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Budapest Févaros VIIL keriilet J 6zsefvaros Onkorményzat Képviselo-testiiletének

Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsaga

el6terjesztd: Jozsefvar051 Kozosségi Hazak Nonproﬁt Kft, Kovacs Barbara ugyvezeto 02 ﬂ
.......... sz. napirend

ELOTERJESZTES . ,
a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag 2013. november 11-i iilésére

Targy »Diak munka mentoralds” tirgya kizbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzési eljaras
eredmenyenek megallapitasa, javaslat ij eljaras meginditasara

Elbterjesztd: Kovacs Barbara ligyvezetd
Készitette: Jozsefvarosi K6zosségi Hazak Nonprofit Kft., Jegyz6i Kabinet
A napirendet nyilvanos iilésen kell targyalni.
A dontés elfogadasahoz egyszerii szotdbbség sziikséges.
Melléklet: 1. sz. melléklet ajanlattételi felhivas
© 2. sz. melléklet ajanlat

3. sz. melléklet bontasi jegyz6konyv

4. sz. melléklet gazdasagi indokolas

5. sz. melléklet 0j ajanlattételi felhivas

Tisztelt Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag!

I. Elézmények

A Keépviseld-testiilet a 65/2013. (IL.27.) szam@ hatdrozata 11. pontjdban fogadta el a Magdolna
Negyed Projekt III. '~ megvalésitasdban résztvevd szervezetek egyiittmi{ik6dési rendszere
dokumentumot, mely szerint a Jozsefvarosi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont (JCSGYK);.
Jézsefvarosi  Varosiizemeltetési  Szolgalat (JVSZ); Rév8 Jozsefvarosi Rehabilitacids és
Vérosfejlesztési Zrt. (Rév8 Zrt.) Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft prqektmegvalosﬁasert ~
felel6s szervezetekként (PMVSZ) jelolte ki az alabbi projekt vonatkezasaban:

o ,,G2 Foglalkoztatasi programok” program keretén beliil ,,Dlakmunka Mentoralas

Ezen projekt keretében megvalosulo dlakmunka mentoralds szolgaltatds megvalositasa kiilsd
szolgaltatd igénybe vételével torténik. A beszerzés becsiilt értéke netté 6 909 449,- Ft + Afa, amely
100%-ban elszamolhato koltség. ‘

A szolgaltatas az alabbi feladatokat foglalja magaban:

1. Személyre szabott egyéni és csoportos palyavalasztasi, palyaorientaciés tanicsadas biztositisa,
- melyet valamennyi jelentkezd kell részére biztositani, de kiilosndsen azoknak, akik a tobbgeneracios

munkanélkiiliség kovetkezmenyekeppen sziikos ismeretekkel rendelkeznek a munkahelyekrol,
munkakorokrsl. Havonta minimum 6 {6 részére egyéni foglalkozast, havonta minimum 6 csopottos
foglalkozast (egy csoport min. 6 £&) kell tartani.

2. Fejlesztési terv készitése és vezetése a programban résztvevokrol.

. Havonta egyéni felkészitd konzultacio tartasa, melynek célja a sikeres munkaba allds elGsegitése
érdekében, a munkavéllalds adminisztrativ, hivatalos oldaldnak megismertetése és az alapvetd
munkavallaléi jogok ismertetetése. Havonta minimum 6 {6 részére kell tartani.

4. Hetente munkaerdpiacra val6 felkészités tanacsadas biztositasa hétkéznapokon, heti minimum 20

ugyeletl oraban kell megtartani.

5. Egyéb kovetelmények: kapcsolatfelvétel a keriiletben miikydd altalanos és kozépfoki oktatast

nyujté iskoldkkal, azzal a céllal, hogy felmérést készitsen potencidlis didk munkavallalokrol,
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klemelten a Magdolna Negyed Program [II. teruleten ¢lékre vetitve, mely havonta szakmai
beszamolét kell késziteni. .

IL A beterjesztés indoka

A becsiilt érték alapjan a Jozsefvarosi Onkormanyzat Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzat (a
tovabbiakban: Szabalyzat) IX. része szerinti beszerzési eljaras keriilt lefolytatasra.

1I1. Tényallasi adatok

A Szabélyzat alapjin a kozbeszerzési értékhatart el nem érd arubeszerzésrdl megrendelésérdl donteni
. legalabb 6t ajanlat bekérésével lehet. o

- Mindezek alapjan az ajanlattételi felhivas (I. szdmi melléklet) 2013. szeptember 19. napjén
tovabbitasra keriilt az aldbbi gazdasagi szerepl6knek, Valamlnt a www.jozsefvaros.hu és a
-www.kesztyugyar.hu oldalon is megjelent:

1. Kapocs Ifjl'lségi_(")nsegitﬁ Szolgalat Alapitviany
Székhely: _ 1146 Budapest, Zichy Mihéaly u. 14. ~
Telephely: 1084 Budapest, Matyas tér 14

Képviseli: Szab6 Andras

Addszam: 19651989-1-42

indok: alacsony kiisz6bii elérési szervezet, kontrollalhaté keretek kozott, kiilonds tekintettel segitd
szolgaltatds  kiépitésére, miikodtetésére, Onkéntes segitdé feladatokat = vallalé  fiatalok
kozremiikddésével. Az Alapitvany az Onkorményzattal megkotott egyiittmikodési megallapodas
jegyében magas szocializaciés kockazata ifjusagi kozegben, tilnyomorészt nyolcadik keriileti cigany
fiatalok korében végzi Osszetett segits, megel6z6, alternativat kinald tevékenységét - az érintettek
aktiv részvételével. Szolgaltatasjellegli tevékenységeiket alapvetéen a nyolcadik keriiletben €16,
felndité valo fiataloknak és személyes kdrnyezetiik problémaihoz, tobbletnehézségeihez igazitja.

2. : Magyar Emberi Jogvéd6 Kozpont Alapitvany
Elnoke: ' ~ Oberth Jézsef

Székhelye: .~ 1085 Budapest, VIII. keriilet, Baross utca 28.
Levelezési cim: 1384 Budapest, Pf. 750.

indok: az Alapitvany alapit6 okirata szerint a kovetkez6 tevékenységeket végzi: szocialis tevékenység,
csaladsegités, idéskorfiak gondozdsa; gyermek- és ifjusdgvédelem; hatranyos helyzetli csoportok
tarsadalmi esélyegyenlGségének eldsegitése; emberi és allampolgari jogok védelme; a magyarorszagi
nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tli magyarsiggal kapcsolatos tevékenység;
. kozhasznli szervezetek sziméra biztositott csak kozhasznli szervezetek dltal igénybe vehetd
szolgaltatasok. o

3. - Kozbsségfejlesztok Egyesiilete

Székhely: 1011 Budapest, Corvin ter 8.
Képviselo: Kovacs Edit
" Adbszam: - 19009533-1-42

- indok: az Egyesiilet orszagos civil szervezet, amelynek jellemz6 tevékenységéhez tartozik, hogy helyi
szinten, a helyi igények figyelembe vételével a helyszinen éloket - az Oket érintd kiilonféle
kérdésekben - onalld feladatvallalisra torekszenek - birni, lak’civizéllni, kiilonféle kozosségformalod
tevékenységekre késztetni. Egy adott teriileten inditott tevékenységeikben arra torekszenek, -hogy a
helyben él8k a keziikbe vegyék a sorsukat, "megérezzék annak az izét", hogy milyen, ha 6sszefognak
és maguk intézik a sajat tigyeiket. Célkozonségiik meghatarozasaban nincsenek életkori megkotesek
annal inkabb a helyi kozosségért cselekvést, feleldsséget vallalo helyi polgarok.

4. Akut Alapitvany ’
Cim: 1139 Budapest, Fiastyuk utca 41/b III. em. 2.
Képvisels: - Kal6 Zsuzsanna, Légman Anna

Adoszadm: 18224238-1-41







indok: az Alapitvany célja a hétranyos helyzetii emberek tarsadalmi integraciojanak eldsegitése,
els6sorban az ongondoskodasra valé képességik fejlesztése révén. Olyan kompetenciafejleszto
. oktatasi anyagokat dolgoznak ki és képzési programokat valdsitanak meg, melyek hozzasegitik a
célesoport tagjait ahhoz, hogy aktiv szerepet és felelosséget vallaljanak problémaik megoldasaban,
- erbsitsék 6ngondoskodasra val6 képességiiket. A hatrinyos helyzetiiek kozvetlen timogatdsan tal nagy
hangsulyt helyeznek a célcsoporttal foglalkoz6 szakemberek tovabbképzésére.

5. Civil Radiézasért Alapitviny -
Cim: 1011 Budapest, Corvin tér 8.
Keépviseld: Péterfi Ferenc

Adoszam: '18048023-1-41

Telephely: 1116 Budapest, Sztregova utca 3.

indok: a Civil Radié miisorat a legszelesebb hallgatdi kozonsegnek szanja, de a civil szféra hireire,
informéacidira, értékeire, eseményeire fogékony tarsadalmi csoportok a legf6bb célpontjai. A Civil
Radié javarészt él6 miisorokat kozvetit a stadiébol, a beszélgetéseket megszakitdé zenével;
alkalmankénti bejatszasokkal, telefoninterjukkal, jatékokkal. Fontos része ezeknek a programoknak az
onkéntes szervezetek jogszolgalata (a bejegyzést6l a gazdalkodasi-konyvelési kérdésekig). A
tomegsport események népszerlisitése, a civil szervezetek - helyi onkormanyzatok egylittmikddésének
és konfliktusainak bemutatasa, feldolgozasa, a fogyaszt6i érdekvédelem. Ez a koz6sségi radié nem
pusztan az ilyen szervezetekhez (és remélhetdleg mas érdekl6d6khsz) szdl, javarészt a korikbol -
toborzott dnkéntesek miikddtetik, természetesen némi felkészités utan, technikusok és a radiézashoz,
* tovabba a kézosségfejlesztéshez értd szakemberek segitségével.

_Ajanlattevé ajanlatanak ismertetése: az ajanlattételi felhivasban megjelélt ajénlattétéli hatariddig —
2013. oktéber 02. 15,00 6ra — 1 ajanlattevd nytjtott be ajanlatot (2. szdma melleklet)

Név: Kapocs Ifjisagi Onsegité Szolgalat Alapitvany
Székhely: 1146 Bp., Zichy Mihaly utca 14.

Telephely: 1084 Bp., Métyas tér 14,

Ajanlati ar: 8. 775. 000 Ft (alanyi adémentes)

Az ajénlat bontasarol késziilt jegyzOkonyv az elbterjesztés 3. szdmu mellékletét, az ajanlattevé ajanlati
arra vonatkozé indokolasa az elbterjesztés 4. szdmi mellékletét képezi. Az ajanlat az ajanlattételi
felhivas alapjan a ,legalacsonyabb 6sszegli ellenszolgaltatas” elve szerint keriilt értékelésre.

IV. Dontés tartalmanak részletes ismertetése

Tekintettel arra, hogy a kdzbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljarasban benyujtott ajanlat a
rendelkezésre 4ll6 fedezetet meghaladja, ezért az eljards eredménytelen. A palydzatban véllaltak
alapjan 0j kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljaras lefolytatasa

V. Dontés célja, pénziigyi hatasa

- A dontés célja a beszerzési eljaras eredmenytelensegenek megallapitasa, masrészt, hogy az'
Onkormanyzat eleget tegyen a Magdolna Negyed Program I projekt keretében a Tamogatasi
Szerz8désben villalt kotelezettségeinek ismételt beszerzési eljaras meginditésa, melynek becsiilt
értéke 6 909 449,- Ft + Afa. Pénziigyi fedezete 100 %-ban palyazati timogatas.

VL Jogszabalyi kérnyezet ismertetése

A Képviselo-testillet ' és Szervei Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol szolo 25/2013 (V.27)
onkormanyzati rendelet 4. melléklet 1.1. pont 1.1.3. alpontja szerint a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi
Bizottsag dont kozbeszerzési ligyekben az eljaras meginditasarol, eredmény. megallapitasarol,
beszerzési ligyekben az eredmény megallapitasarol. '

Mindezek alapjén kérem az alabbi hatérozati javaslat elfogadasat.







Hatarozati j‘avaslat

) A Varosgazdalkodas1 és Pénziigyi Bizottsag ugy dont, hogy

1. a ,Didkmunka mentordlds” targyl kozbeszerzési értékhatart el nem beszerzési eharast
eredménytelennek nyilvanitja, tekintettel arra, hogy az ajanlattevs - a Kapocs Ifjusagi Onsegit6
Szolgalat Alapitvany (székhely: 1146 Bp., Zichy Mihaly utca 14.) — ajanlata a rendelkezésre 4llo
fedezetet meghaladja..

Felelos: polgarmester
' Hatarid6:  2013. november 11.

2. a ,Diskmunka mentoralas” targyti kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljarast
ismételten meginditja az eléterjesztés 5. szaml mellékletet képezd ajanlattételi felhivas szerinti
tartalommal és médon.

Felelos: polgarmester
Hatarido:  2013. november 11.

A dontés végrehajtasat végzl szervezeti egység: Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft., Rév8
Zrt., Polgarmesteri Kabinet

A lakossag széles korét érinté dontések esetén az eloterjesztes eloke521to_]enek javaslata a kozzététel |
modjara: honlapon

zosségi Hazak NKft.

Budapest, 2013. november 06. zﬁé’hé?
: Rac e Warbimaest, Matyés tér 15.
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K A P o cCcs
Ifjasagi Onseglto Szolgalat, Alapltvény

Székhelye: 1146 Budapest, Zichy Mmély utca 14,
Telephelye: 1084 Budapest Matyas tér14.

Postacim: 1445 Budapest PF.292 -
Telefon: 468-3113 ’
E-mail:- kapocsster@qmaxl com
Web: www, kapocsalapitvany.hu

Diskmunka mentorilis

A jénlat .

. ,,Budapest Jozsefvaros Magdolna Negyed Program 11,
~ (KMOP-5.1.1/B-12-k-2012- -0001), ‘

- G2/4 Karrierdt fejlesztés €s tanacsadds, dlakmunka
“mentoralas” kereten bellil, a ,,Drakmunka mentoralas”

N megszervezesere €s blztosn:asara

Bud.ape"st,-‘; 2013. Szepte_mbér ’30."»

QW




Tartalomjeg yzék

1
2
3
5
6
6

Cimoldal

_ 'Tartalomjegyzék

Diakmunka mentorélas
Feladatrendszer |
A megvaldsitdshoz kapcsolodé kovetelmények

Az ajaniat pénzigyi ellenszolgéltétéSa ‘

Az ajanlat érvényessége

~ Mellékletek

s W N bt

® N o »-

Felolvasdlap

Nyilatkozat =
Aldirasi cimpéldéhy

| 'AEgyuttmukodesu megallapodas Budapest Fovaros VIII Kerulet

Jozsefvarosn Onkormanyzattal
Helylsegberletl szerzodes n
Eletrajzok oklevelek

Nynlatkozat rendelkezesre aHasrol

= Nyllatkozat referencsarol

e




A Kapocs Ifjusagi Onsegitd Szolgalat Alapitvany, amely 2006. 6ta

- tevekenykedik a Magdolna Negyedben, 6sszhangban a z6mmel a keriilet
fiataljai javéra végzett osszetett tevékenységével, a jelen dokumentum

révén didkmunka mentorélas tartalmu szolgaltatds megszervezésére és
megvalositasara vallalkozik, illetleg mindezzel Gsszefliggésben ajanlatot

, tesz. ' S ‘ . . ‘ :

‘Az ajanlattétel a prograrﬁ teljes idejére késziilt, 2013. ‘november 1-t6!
- 2015. aprilis 30-ig tart6 (18 hénap) idészakra. B o

DIAKMUNKA MENTORALAS

A komplex szolgaltatds révén, 6sszhangban a Kapocs altal végzett,
Osszetett segit6, tdmogaté tevékenységekkel, alapvetéen a Magdolna
Negyedben 816, 16. évet betdltott fiatalokat a munka vilaga felé tervezziik
orientalni. o D

- Budapest-Jézsefvaros, Magdolna Negyed Program III. -terﬁ}_et’i hatarai:

Népszinhaz utca - Bauer Sandor utca (Teleki tér) - Fiumei at ~ Baross
utca - Kélvaria tér - Baross utca - Koszoru utca - Matyas tér -

. Nagyfuvaros utca: ' R ' :

‘A szolgaltatds altalanos célja: R C
ismerkedhessenek meg a munka vilagaval, a kiilsnféle munkahelyi .
kovetelményekkel, a munkavégzés kovetkezményeivel és kériilményeivel.

A me‘gvalésitandé program soran a pro‘gfamban résztvevGk szdmara ,
személyes tdmogatdst - mentort - toreksziink biztositani, aki segitségével

_Végig kivanjuk kisérni a-résztvevéket amunkaba &llds dtjan. - ‘

Feladatrend szér.

- 1. Személyre szabott, egyéni és csoportos palyavalasztasi,
- palyaorientaciés tanacsadés - : . ‘
A szabadon igénybe vehetd szolgaltatas sordn a résztvevik
- iskolazottsaga, személyes hangoltsaga, meglevé tapasztalatai és .
~megfogalmazott elképzelései figyelembe vételével a meglev ismereteiket- -
bévitjik mindazokkal a naprakész informacidkkal és: gyakorlati
ismeretekkel, amelyek elengedhetetlenek a redlis munkahelyek
kivalasztasdhoz és a tényleges munkaba allashoz. o

2
)




A résztvev(ik szamara ez a szolgaltatas egyénileg és csoportos formaban
-vehet( igénybe. Jélen ajanlat révén havonta minimum 6 f6 részére egyéni
foglalkozast, tovabba havonta 6 csoportos foglalkozast vallalunk,

2. Fejles‘ztési terv készitése és vezetése

. A programban résztvevék szamara egyéni fejlesztési tervet készitink az
els talalkozas alkalmaval. Az egyéni fejlesztési terv alapvet§ funkcidja,
hogy a résztvevik szamara tegye kévethetévé a munkaerSpiacon megtett
Iépéseiket, adjon konkrét visszajelzéseket a résztvevik konkrét

megnyilvanulasaira és Gsszességében a munkajukat keresd résztvevékben

‘javitsa a tudatossagot. . _ :
A sziikséges dokumentdciok kimunkalasahoz majd vezetéséhez igénybe
kivanjuk venni a JKH NKft szakmai segitségét. Eqy kozdsen kidolgozott és

a JKH NKft altal jovahagyott dokumentacié révén folyamatos kapcsolatot

tartunk a JKH NKft-vel.

3. Egyén)’ felkészitd \kthuI.ta'cio’ havonta

Az egyeni felkészitd konzultacié alapvetd célja, hog? atényleges, a sikeres

munkaba allast segitse eld. Mindennek fontosabb tartalmi.jellemzdi - a
résztvevl aktualis helyzetére figyelemmel - a munkavailalas :
admin‘qsztrativ,_hivatalosro-!dalénakmegisme‘rt’etése, és az alapvetd ,

~ munkavallaléi jogok ismertetése.’ S R o
- Az egyéni felkészit§ konzultdciot havonta 6-f6 részére vallaljuk,-amelyben
a konzultaci¢ idétartama 4 éra.. -~ R o |

Az egyéni felkészité konzultacio soran tanacsadasra Keriilhet sor

- a mentor és a didk egyéni-konzultaciéjat kévetSen a megfelel§
-munkahely keresése, valasztasa soran | S

- -~ utankOvetés esetében, amikor a mentor a munkaba &llast kévetden,
havonta edyszer (hétkdznap), egy éraban kapcsolatot teremt, illet6leg tart
a program valamennyi résztvevéjével, amelyrél havonta beszamolunk.

4. Munkaerdpiacra valé felkészités és tanicsadés hetente
~ A program.soran a felkészités és tanacsadas heti 20 éraban

* hétkéznapokon zajlik. Ezen alkalmakkor a program irant érdeklGdéket
fogadjuk, altalanos tajékoztatast nydjtunk az érdekléd6knek. Ekkor nyilik

ugyanakkor lehetfségiik a résztvevéknek , hogy dnéletrajzot készitsenek, | '

- megismerhessék az allaskeresés és az allasinterjan valo megjélenés -
. elvarasait, kilonféle médszereit. ‘ N o

5 A program a ,K'apdcs Ifjusagi Onéegitc’f Szolgélat Alapitvany miikédésére

52019416 helyszinen - VIII. Matyds tér 14. (bejarat a a Bauer Sandor-utca
felol) - kerll- megvaldsitasra - a Jozsefvarosi Onkormanyzattal megkdotétt
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egyittmdkodeési megal!apodas alapjan késziilt bérleti szerzGdéssel
0sszhangban. . . .

A megvaléSitéshOz kapcsolodé‘kﬁvetelmények

A) Kapcsolatfelvetel a keruletben mikoéds altalanos és kozepfoku
.iskolakkal szdmos tartalmi teriileten:

- felmérés készitése potencidlis munkavaila!okrof kremelten a Magdolna
Negyed -Program III. teriiletén élgkre

- a diakmunka mentoralas szolgaltatasait a diakok meglsmerhessek

- toborzés, mozgositas, sziikség esetén foglalkozasok a fxatalok palya

illetve munkahelyvalasztdasanak kérdéseir6l :
A kapcsolatfelvetel -alakulasarél havonta beszamo!unk a JKH NKft fele.

" B) Kapcsolatfelvetel a Magdolna Negyed Program III teru!eten muikoédsé
vallalkozokkal, a fiatalokat fogadm szandekozé intézményekkel,
o szervezetekkel amelynek soran lgenyfelmeres készUll a betoltheto

o munkakorékrol.
A kapcsolatfelvetel alakulasarol rlletoleg a toborzasrol havonta a JKH NKft -

. fele beszamolunk, -

C) Kerdow kit6ltése a. resztvevokkel - az utankovetes |doszakaban
amelyek aktualis €letkdriilményeikkel, a palya valasztasaval .munka
tapasztalatokkal, karrieratjukkal kapcsolatosak. A kérd8iv osszealhtasaval
f _kapcsolatban egyeztetm ktvanunk a JKH NKft vel. ~

" D) Osszefoglalo tanulmany kesz:tese a. program !ezarasanak hatarlde]erg, '

2015, aprilis 30-ig, amefyben a program alakulasarél, a resztvevok
- fiatalokkal, illetGleg a kiilénféle partnerekkel kapcsolatosan tortént.”
talalkozasok tapasztalatairdl, a program eredményességérol és szakmai
" kbzremiikodések hatasossagarol tovabba a programmal kapcsolatos -

osszefuggesekrol lesz szo

E) A program ideje alatt folyamatos kapcsolatot tartunk a JKH NKft vel, és

kéthetente, az elvarasoknak megfelelGen, a rendelkezesunkre brztosrtott
nyomtatvanyon statUSZJelentest adunk le..

P A program soran meghlvasra részt vesziink a. Budapest Jozsefvaros
- Magdolna Negyed Program IT1. keretében megvaldsuld, a Magdolna
Negyed oktatasi- és foglalkoztatasn strategiéjénak klalakltasaval foglalkozo

. munkacsoport tlésein.

el




Az a]anlat pénziigyi ellenszolgaltatasa

. Az ajanlat penzigyi ellenszolgaitatasa a program folyamatos
-megvaldsitasa, illetéleg @ havonta elkészitett és benyujtott idoszaki
beszamoldk szerint, a teljesitest, ma]d a teljesitésigazolast kovetoen
szamla elleneben atutalassal tortemk

Az ajanlatban szerepld D:akmunka mentoralas szolgaltatasat 18 honapon»

keresztul tervezzik megvatosutam

Az aJantatz ar teljes koru amely magaban foglal mmden a]amattevm
kifizetesi lgenyt

Teljes tsszeg - 8.775.000.-*
'Egy honap Gsszege - 487.500.-*

”"A“Kapocs Alapitvany alanyi adémentes szervezet

) '_Az a]anlat ervenyessege

o Jelen a]anlatunk 2013 december 31 -ig ervenyes

' Budapest, 2013. szeptember 30.

\if‘f}f ‘ )
. 1’“/(/

SR,

'Szabo Andras




Eelolvasolap

a ,,Didkmunka mentoralis” targyu, kiszbeszerzési ériékhatdrt el nem éris beszersést
cljarasban ' oo :

f\jémlattcvé neve: Kapoos 1 Fiusadi Lol bs Szolgaial Alar iy

.. o 1146 Budapest, Zi ohy M. utca 14
Ajdnlattevo gzékhelye: | o, L L iteierns iy
. : . : LUCd Budapesi, - Matwvas tal 7. — T3 EnE
Telefon 06/1/468-31%
o o v _,___,__.__————‘_,_.——-...——___’___-————,_,.__«__,_—___—_,

Teieﬁ-ix:

[-mail: - . I A . .
: : i EApadss l'(:“‘ Gamai

b
—— L

. h&nclo It kapesolattartd:

B -——-___—______________.Q-—'————A--""—.-—

/K ndolr kapcmlanarto
i elér hetdsége (telefon,’ Il\\.
_e-mail):

— SRS S

A Az d]'ml&tt&\' “kért 1§ ncuo I i . B(,Luw,l

 ellenszolgaltatds - havi Afta: B C n-etm_ e teerene s
asszege {nettd Tt b Afa = Brutlo: R ' '
bruttd Fo): - R ii\ﬁ SO ‘

R

e e e T

o

L

H(dtc‘/cs} ngapest, 201 szeptember 30
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a pDidkmunka mentorilis” targy(, kozbeszerzési-értékbatdrt el nem érd beszerzési eljdrasban

Szabd And ras

eereeentrreraoshene e, - ajanlattevé - nyilatkozom, hogy velem/az altalam * képviselt

szervezettel/gazdasigi tiarsasdggal szemben az alabbi kizdr6 okok nem #llnak fenn;

a végelszdmolds alatt 411, vagy vonatkozésaban csOdeljaras elrendelésérsl sz616 birdsagi végsést
kbzzétettek, vagy az ¢llene inditott: felszdmolasi eljérast jogerdsen elrendelték, vagy ha a
gazdasagi szerepld személyes joga szerinti hasonlé éljarés van folyamatban, vagy aki személyes

- - joga szerint hasonlé helyzelben van: ' ‘ o : - :

b. tevékenységét felﬁlggesztette.vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;

¢ pazdasigi, illetéleg szakmai tevékenységével -kapesolatban - jogerds biréségi- itéle’tbcn'._

- megdllapitott biincselekményt kévetett el, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyok alol
nem mentesiilt; vagy akinek tevekenységét a jogi személlyel szemben alkalmazhaté biinteldjogi
intézkedésckrdl-sz616 2001, évi CIV. torvény 5. §-a'(2) bekezdés b), vagy g) pontja alapjan a
birésdg jogerss itélerében korldtozta, az eltiltis ideje alatt, vagy ha az ajanlattevé tevékenységét
mis birgsig hasonlé okbol és médon JjogerSsen korlatozta; , o '

d. " egy évnél régebben lgjdrt ado-, vamlizetési- vagy tdrsadalombiztositasi Jarulékdizetési
- kotelezettségének - a letelepedése szerinti orszag vagy az ajinlatkérd székhelye szerinti orszag

Jjogszabélyai alapjin - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére halusziast kapott; ' :

Fou

szerinti blinszervezetben részvétel - ideértve a “biincselekmény blnszervezetben' t8rténd

e

clkdvetését is -, vesziegetds, vesztegetds nemzetkdzi kapés'olatokban, hiftlen kezelés, hanyag -

- kezelgs, koltségvetési esalss, ‘az _cmépai'}kg‘?zdssé‘gok.pénzi'tgyi ¢rdekeinek megsértése vagy
pénzniosds biincselekményt; illetve a Biintetd Torvénykonyvidl szél6 2012. évi C. térvény
 XXVIL. Fejezeiében meghatdrozou korrupciés biincsclekmények, blinszervezetben résavéte] -

. ideértve biincselekmény biinszervezethen torténs elkiivetését is -, hiitlen kezelds, -hanyag -

kezelgs, koltségverési csalas vagy pénzmosds biincselekményt, illetve személyes joga szerinti

* hasonlé biincselekményt kovetett el feltéve, hogy a blincselekmény elkbvetése jogerds birosigi -

: ftéletben megéllapitast nyeit, amig a bﬁnleLéL(--elﬁélet-heZ_ﬁiz(jdé:h‘e’ltrényok alo] nem mentesiilt;

L. azadott cljdrasban el§irt adatszolgdltatési kotelezettség teljesitése sordn olyan hamis adatot
- szolgdltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasagit veszélyezteti; -

g . tekintetében a kdvetkezd feltételek valamelyike megvaldsul: L

: ga) hem»EU'-, EGT- vagy OECD-tagéllamban vagy olyan dllamban rendelkozik édéillctéséggel,

.. - mellyel Magyarorszagnak kettds adozas elkeriiléséra] sz016 egyezménye van, vagy _
- .gb) olyan szabalyozot! {6zsdén nem Jegyzell trsaség, mmnelynek a pénzmosas & a tetrorizmus

- finanszirozdsa megeldzésérbl és megakadilyozisirdl 57616 2007. &vi CXXXVI. t6rvény 3

§ 1} pontja szerinti enyleges tulajdoriosa nem megismerhets. :
Tudomasul veszem, hogy az :eljz'lrg_lsban nem _
- gazdasgi szerepld, amelyben kézvetetten vagy kozvetlenil tdbb; mint 25%-os tulajdoni résszel vagy

. Szavarati joggal rendelkezik olyan jogi személy vagy- Jog'_i szemelyiséggel nem rendelkezd;. gazdaségi ,
" tarsasdg,-amélynek tekintetében a g. pontban meghatarozott feltételek fenndllnak, Q’&"; {'j-ﬁ(} -

[Keltezés| Z9apest, 2013. szeptember 0. 0 O (@i

L4
Sersersnsnerarrseiseail

cégszerl aldirds

‘.

a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt, a Bintetd Torvénykonyvrél szolo 1978. évi IV. thivény

lehet ajénlattevd vagy részvételre jelentkezd az a




M3

ALAIRASI ciMPELDANY

.Aluhrott Szabé Andras Janos (Budapest, ‘1951. augusztus 23. anyJa neve: Kovacs Borbala)
1078 Nefelejes utca 5. I emelet 6. szam alatti ‘lakos, mint a ,,KAPOCS Ifjiisag Onsegits
Szolgalat” Alapltvany (székhelye: 1146 Budapest, Zichy M. utca. 14. /Pet6fi Csarnok/)
kuratériuménak titkdra az alapitvanyt akként jegyzem, hogy az alapitviny kézzel, géppel
elSirt, elényomott vagy nyomtatott, teljes vagy roviditett neve ald nevemet 6nélléan, mig a
‘bankszamla fblotu rendelkezes soran kuratérium elnokevel egylittesen a kovetkezokeppcn
irom:

- Budapest, 2_004. augusztus 6.

Szabé Andras Jénos

- D Angyal Gabristia
b= Wdapest kﬁzie gyzd

. U o ' w5V 10368 Arpad fejecelem utia 49,1
4664/2004. Ugyszéam . . - L : Tol 385.9603; 368-0266
IR : ) . S : ) : -ait angyalg@axelero. hy

Ar'mmr" A1414857-1.43

Tanusuom hogy Szabo Andris Janes (Budapest 1951 augusztus 23.; anyja neve: Kovacs
Borbala) 1078 NCfCICjCS utca 5. II. emelet 6. szam alatti lakos, aki szemelyazonossagat az.
- 544584CA ‘szami, érvényes személyazonosxto 1gazolvanyaval igazolta, a fenn cxmpeldanyt

eléttemn sajat keziileg irta ala. :
Kelt: Budapcsten 2004. Kettoezemegyedlk évi augusztus honap 6. Hatodik napjan mommemeeaeaes

\
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dr Szokodme dr. Kovacs Eva ‘
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EGYUTTMUKODES] MEGALLAPODAS

mely  Iéwejott  egyrészrdl a Budapest Févaros VIIL Keriilet Iézsefvarosi -
- Onkormanyzat (1082 Budapest, Baross u. 63-67., képviseletre jogosult neve: Csécsei
‘Béla polgénnester) a tovibbiakban Onkorményzat, mésré_s_zrél a KAPOCS Hjasagi
Onsegits Szolgalat Alapitvany (cim: 1146 Budapest, Zichy M. u. 14., képviseletre
Jogosult neve: Szabg Andrés, Alapitvanyi titkar) a t'ovébbiakyban Szolgélat, kozott az
alabbiak szerint: : ‘ o . o

I Jelen egyiittmiikodési megallapodas alapjdn a Szolgdlat 2006. jilius 0]..
- napjatdl 15 év idétartamra, téritésmentescn a gyertnekek védelmérsl és a
gydmiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXL tv (tovdbbiakban: Gyvt.) 40. §
(3) bekezdésében megfogalmazott specidlis szolgdltazdsok, programok
teriiletén nyijt személyi és targyi szolgéltatast az Onkormémyzat teriiletén é16
-veszélyeztetett flatalok szamaéra, ‘ -
- Preventiv tevekenységként egyéni  és  csoportos specidlis © programok,
szolgaltatasok megszervezésére (pl. utcai szocidlis munka, kapcsolattartasi
igyelet, készenléti szolgalat) biztositja. ' : -

o

A Szolgdlat az Onkomjeinyzatna’k nyljtott szolgéltatasa keretében biztositja a "
kévetkez§ célfeladatok ellatasér: ‘ S ‘

\

- Elérési tevékenység: snkéntesek kozremitkodésével, a néhezen elérhets f
fiatalok elérése és bevondsa a szervezet munkéjaba. : S
- iSzolg;ilta:rZs Jellegii informdcids irodai _te‘vékenyqég.‘ mely napra kész
informacid. atadast, és felvildgositast tartalmaz (pl. jogi, szocialis,
- egészségligyi, kulturdlis foglalkoztatasi, mentélis, stb. teriileteken)

- "ﬁsszeter: - tdmogatg - feladatok (Supporting): . rendszeres
.. csoportfoglalkozasok. . (képzések, Gnismereti, - | problémamegoldé
tréningek) : ‘ - : '

- Koncentrdlr programok.  szintie (Idészaki, . ‘nem rendszeres -
csoporttevékenység, tanfoiyamok',szervvezésc) S

szolgaltatdsi - és gondozasi feladatokat. ellatd  Jozsefvdrosi Gyermeljoléri
Szolgdlar Gyermekek Atmeneri Otthona, valamint a szocialis 1gazgatdsrol és
szocialis ellatasokrdl szold tobbszér mod. 1993, évi IIL. tv. 64. §-aban foglalt
szocialis alapszolgéltatisok korében tevékenykeds. Jozsefvirosi Csalddsegity
Stolgdlartal az osszehangolt egyiittmikédést. ’ ‘ E

4. A Szolgalat vallalja Gyvt. 94. § (2) bekezdés: rendelkezése alapjan dltalinos

IS




>

A Szolgélat kijelenti, hogy az iltala nyujtott szolgéltatdssal kapcsolatban az -
Onkormanyzattal kézslt adatok, informacidk teljes k()'n'iek, valddiak és
hitelesek. : o '

!

6. Jelen' szerzédésre a Polgari Térvénykdnyvrél sz616 1959 évi IV, tv. és a.
vonatkozo egyeb jogszabalyok rendelkezései iranyaddak. - -

Budapest, 2006..............

. L A ,1' .
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EGYUTTMUKODES MEGALLAPODAS mellékete

A gy rme!\ek veédelmeérSl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXL v

‘ —

(tovabbiakban: Gyvt.) 1. § (1) bekezdése a vermekd\ testi. érzelmi és erkolesi eji6désének,

=S

_Jalétének, - csalddban nevel}\edcsenck vedelmét, a fiatal felndttek tﬂrsadalmx bulleszkedeset

tekinti tobbck kézott alapelvnek

‘A Gyvt. 94, § (2) bekezdés r‘cn‘delkezése alzipjén a 'éisefvérosi Gyermekjéléti Szolgalat
Gvexmckck Atmeneti Otthona altalanos szolgdltatasi és 00ndo7asx fdadatokat lat el, -
obizdlanuoitan a kemlet egesz&,guvw és nevelési-oktatdsi intézményeivel.

A Gyvt. 40. § (3) bekezdés rendelkezése lehctoseoet enged preventxv tevekenyseokcnt egyént
es csoportos specialis proommok szolgaltatisok mcgszenczesore is (pl. u[cax szocialis

munka, kapcsohtrartasx iigyelet, kesa,nlw szolgdlat). E tevékenységi kor megszuvezeset

Gvume}gokn I\O?pont Inte’menybm kell megvalésitani.

A megillapodast kezdeményezd KAPOCS If' usdgi  Onsegité | Szolgal . célfeladatai,
Eevekenysem szintje leom}\abb a _specidlis volgauatasoﬂ 'cruleten nyujt sz emclvl €s targyi

Iehemsewet feitételt a cdzo*t egyen vagy csoport szamdra.

A KAPOCS Szolgilatial torténg égyiittmﬁkédés sordn keriiletiinknek lehetSsége nyilik a
csellengd fiatalok nehezen elérhetd csoportjait megszé!ﬁéni, nekik mas alternativat, jobb,
esetleg tartalmasabb csabitébb j.dvé‘kébet nyujtani, hiszen célkitlizéseik kdzc’itt‘hang‘smyos

séerepef van éz if) ﬂsééseOitésnek 'coy'éni és kézﬁssévi ‘muﬁkénak E térén pedib a tervezett, |
mw»alosxtas alatt allo kertileti rehabmtauo soran mmden xlyen vagy hasonlé ku?demcnvczes-

epuo tehet,

A tervezett egyiittmikddés soran- teret kapo specialis feladatokat -felvdllald Szolgélat
intervenciés és prevencios tevékenysége nagy mértékben kiegészitené az Onkormanyzati

©intézmények munkdjat.

d




Helyiség bérleti szerzdédés

hatdarozottiddre

legyoldaly kdtelezettségvallalasi nyilatkozattal egyiitt érvénycs/

amely egyrészril

a Budapest Févéros VIII. keriilet Jézsefvarosi Onkorméanyzat (1082 Budapest, Baross u. 63-
67. adbszéma: 15735715-2-42) (a tovabbiakban: Onkormanyzat), a bérlemény tulajdonosa
nevében eljaré Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkods Kft (1083 Budapest, Losonci u. 2,
cégszama: 01-09-265463, képviseli: Kovécs Ott6 ligyvezetd igazgaté) mint bérbeads (a
tovabbiakban: Bérbeadd)

masrészrél

Kapocs Ifjiisagi Onsegitd Szolgalat Alapitvany

Székhely: 1146 Budapest, Zichy Mihaly Petéfi Csarnok
Birésagi nyilv.t.szdm: 1139

Adbdszama: 19651989-1-42

Képviseld neve: Szab6é Andras

Anyja neve: Kovacs Borbéla

Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1951. 08. 23.

Tisztsége: képviseld

Telefonszam: +36-30-460-4648

Lakcim: 1131 Budapest, Reitter Ferenc u. 103.

Személy ig. szdm: 087266 KA

Lakcimkartya szam: 372987 TL

mint bérld (a tovabbiakban: Bérlé)

(a bérbeado és bérld a tovabbiakban egyiitt: szerz6dé felek) kozott jott létre alulirott helyen és
napon az alabbi feltételekkel:

1.
Az Onkorminyzat tulajdonat képezi a Budapest VIIL keriilet 35148/0/A/62 helyrajzi szam

alatt nyilvantartott, természetben a Budapest VIIL. Matyés tér 14. sz4m alatt talalhaté 121 m?
alapteriileti utcai bejaraty, pinceszinti (tulajdoni lapon: raktdr) nem lakés céljara szolgald
helyiség (a tovdbbiakban: bérlemény).

2. ‘
A szerz8d6 felek régzitik, hogy az 1. pontban meghatirozott helyiség béretére 2006. julius

12-1 id6ponttal bérleti szerzodést kotottek, azonban a korabban megkdtott bérleti szerzédés
nem felel meg a hatalyos jogszabélyokban foglaltaknak. Ezért a szerzodé felek a jelen bérleti
szerzbdést kotik meg azzal, hogy a jelen szerzédés hatalyba 1épésével a kordbbi bérleti
szerz0dés hatélyat vesziti.
A jelen bérleti- szerz8déssel a Bérbeadsé bérbe adja, a Bérld bérbe veszi az 1. pontban
meghatarozott bérleményt.
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3.

A szerz6dd felek rogezitik, hogy az Onkormanyzatot illetik meg a jelen bérleti szerzédésbol
ered6 bérbeaddi jogok — ezen belill a bérleti kézmi dij — és terhelik a bérbeadoi
kotelezettségek. A Bérbeadé a bérbeadas tekintetében az Onkorméanyzat megbizasa alapjan,
helyette és a nevében jar el. A szerz8désbél ereds igények érvényesitésére birdsagok és
hatésagok eldtt az Onkormanyzat jogosult.

4.
A szerz6d6 felek rogzitik, hogy a Bérlé a bérleményt iroda és raktar céljara hasznalja.

A Bérl§ tudomésul veszi, hogy a bérleményben folytatni kivént tevékenységgel kapcsolatban
- amennyiben az még nem 4ll rendelkezésre - az engedélyezd hatdsagok, szakhatosagok és
kozlizemi szolgaltatok (a tovabbiakban egyiitt: hatosagok) nyilatkozatat, illetve a jogszabaly
szerinti tulajdonosi hozzajérulést neki kell megszereznie. Erre tekintettel a Bérbeadé nem
szavatolja, hogy a Bérlé a helyiségben az altala kivant tevékenységet folytathatja,
Amennyiben a jelen pontban meghatirozott tevékenység a Bérlének nem felrshatd okbdl, az
el6bbi hatésagok elutasitdé dontése miatt nem végezhetd, a felek a bérleti szerzédést kozds
megegyezéssel felbontjak. A '

Bérlg tudomasul veszi és elfogadja, hogy a mindenkori tevékenysége megkezdése elétt a
jelen bérleti szerz6désben megallapitott helyiség hasznalati moédja megvaltoztatisihoz a
tarsashdz beleegyez6 nyilatkozata sziikséges lehet. Ha a beleegyezést nem kapja meg, a
bérbeadéval szemben kartéritési vagy bérbevétellel kapcsolatban felmeriilt koltség megtéritési
igénnyel nem léphet fel. Ez esetben a felek a bérleti szerz8dést kozds megegyezéssel
- felbontjak.

5.
A Bérbeadé az 1./ pontban meghatarozott bérleményt hatarozott idére adja bérbe a Bérlonek.

A bérleti jogviszony kezdete: 2006. jalius 12.
A bérleti dijfizetési kotelezettség kezdete: 2006.augusztus 01.
A bérleti jogviszony vége: 2021. december 31.

6.
A szerz6dé felek a jelen szerz6dés kdtés évében a bérleti dijat 20.000,- Ft/ho + Afa, azaz

hiiszezer forint/hé + Afa dsszegben hatérozzak meg. A Bérl6 tudomasul veszi, hogy a bérleti
dij évente, az adott év janudr 1-t8] a KSH 4ltal kozzétett el6z6 évi inflacios index mértékével
emelkedik. A bérleti dij emelkedésének elsé id6pontja’ 2013. janusr hénap. A januar havi
emelés §sszege februar hénapban kerlil szamlazésra.

Bérl6 koteles a tamogatés fejében

- ahonlapjén, sajté megjelenésein az Onkormdnyzatot taimogatoként szerepeltetni.

- alegalabb havi helyiséghasznalatot igényld eseményekré] (fogaddora, gylilés, rendezvény,
tandcskozas, tandcsadds) a Bérbeadot téjékoztatni, meghivot kiilden.

- minden év mércius 15. napjdig benydjtani az adott évre vonatkozd szakmai tervét,
amelybdl kideriil, hogy milyen eseményeket tervez az év sordn megrendezni, illetve a
bérleményben milyen allandé tevékenységet végez, az mennyiben szolgalja Jozsefvaros és
a jozsefvarosi lakosok érdekeit.

- minden év méjus 31. napjaig az el6zd éves tevékenységérdl sz6l6, az Onkorményzat 4ltal

meghatarozott tartalmi szakmai beszamoléjat,

a helyiségben az alapszabalydban megjeldlt céloknak megfelelden a bérbeadaskor
engedélyezett tevékenységet folyamatosan folytatni.

+
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A szakmai terv és a szakmai beszamolé értékelésére és elfogadésdra az Onkormanyzat
hataskérrel rendelkezé Bizottsiga (Humanszolgéltatdsi Bizottsag) jogosult. Amennyiben a
hatéskérrel rendelkezé bizottsdg a szakmai tervet és beszamolot elfogadta gy a civil
tevékenységhez kapcsolods bérleti dij az adott évre is érvényben marad.

Amennyiben a Bérlé a fenti kotelezettségeinek nem tesz eleget, ugy a bérleti dij az érintett év
Januér 1. napjétol az akkor érvényes szabalyok szerint kiszamitott bérleti dijnak megfelel6
Osszegre emelkedik. A szamitott bérleti dij mértéke a jelen szerzddés alairdsinak
idépontjaban: 91.980,- Ft/hé + Afa. A bérleti dijemelkedést a targyév elejétl a Bérlé
visszamenéleg egyGsszegben, a Bérbeadé szdmlaja alapjan koteles megfizetni.

Amennyiben a Bérlé szakmai terve vagy beszdmoléja alapjén bizonyitott, hogy tevékenységét
csak részben végezte Jozsefvaros érdekében, tigy a bérleti dija a nem lakas céla helyiségek
bérleti dijanak megallapitasardl sz616 224/2012. (VIL05.) szémi Képvisel6-testiileti hatarozat
21. pontjéban meghatarozott eggyel magasabb kategériaba sorolt bérleti dijra emelkedik.

A szerz6d6 felek rogzitik, hogy a bérleti dijat a nem lakés célt helyiségek bérbeadasardl szo16
224/2012. (VIL05.) szdmi Képvisels-testilleti hatérozat rendelkezései alapjan hatdroztak
meg. Egyuttal tudomésul veszik, hogy e hatérozat médositisa vagy hatalyon kiviil helyezése
esetén a modositott vagy Ujonnan hatdlyba lépett hatdrozat rendelkezéseit tekintik
iranyadénak. :

7.
A Bérlo egyéb fizetési kotelezettségei:
Viz és csatornadij (valtozé) A Szolgéltatoval kétstt megéllapodas alapjan fizetend§.

Szemétszallitas dija: A szerz6dés kotésekor 2.081,-Ft/hé + Afa, évente a
) bérbead6 dltal meghatérozott 6sszegre valtozik.
Aramdij (valtozod) A Szolgaltatéval kotott megallapodas alapjan fizetends.

Gaz szolgaltatds dfja (valtozo) A Szolgaltatoval kotstt megallapodds alapjan fizetendd.
Fitésszolgaltatas (valtozo) Szolgaltatoval ktott megéllapodés alapjan fizetendd.
A fizetési kotelezettség Gsszege a vonatkozo rendeletek valtozdsa esetén médosul.

A Bérl6 az el6bbi fizetési kotelezettségek teljesitését véllalja.

8.

A Bérl6 a havi bérleti dijat havonta elére, a targyhonap 15. napjaig koteles megfizetni, a
Bérbead6 nevében kiallitott szémla alapjén, a szdmlén szerepl$ bankszéml4ra. A bankszimla
szama a bérleti szerz8dés megkotésének idépontjdban 14100309-92110549-15000001
(Magyarorszagi Volksbank Zrt). A bankszdmla szdma a bérleti szerzddés idészaka alatt
véltozhat, amelyr§l a Bérbeadé tajékoztatja a Bérlst. A Bérlot a bérleti dij az S. pontban
szerepld idSponttél terheli. A Bérl6 a bérleti dijat abban az esetben is kételes havonta
megfizetni, ha a havi szamlat valamilyen okb6l nem kapja kézhez. Ez esetben a bérleti dijat az
el6z8 havi sz4mldn levd bankszamléra koteles atutalni. A bérleti dijfizetés akkor tekinthetd
teljesitettnek, ha az a targyhénap 20. napjdig a Bérbeado bankszdmléjan jovairasra kertl.
Amennyiben a Bérlé a fizetési kotelezettséget helytelen szdmléra fizeti be, az nem szamit
teljesitésnek. A Bérlé késedelmes fizetése esetén a Bérbeadé a Polgari Torvénykényvben
meghatérozott késedelmi kamatot szamitja fel.

Ha a killon szolgaltatdsok dijat a Bérbeadé szamlizza a Bérlé felé, azt a Bérlonek a szamlan
szerepld hatdridéig kell atutalnia a megjeldlt szamldra. A fizetéssel és késedelemmel
kapcsolatosan egyebekben a bérleti dijra vonatkozdak az irdnyadéak.




9.
A Bérlé hozzijarul ahhoz, hogy a Bérbeadé a jelen szerzédésben szerepld adatait

nyilvantartsa.

10. :

A Bérlé hozzijarul ahhoz, hogy bérleti dij, koziizemi dij, hasznélati dij és egyéb hatralék
esetén — ha a fizetési kotelezettségének nem tesz eleget — a Bérbeadé a jelen szerzédésben
szerepld adatait koveteléskezels cégnek kiadja.

i1.

A Bérl6 tudomdsul veszi, amennyiben vele szemben bérleti dfj, k6zmii dij, késedelmi kamat
vagy a kovetelés beszedésével kapcsolatos koltség meriil fel, az altala a Bérbeadénak
befizetett 5sszeget a Bérbeadé elébb a koltségekre, majd a kamatokra, ezutdn a bérleti dij,
majd a kéziizemi dijtartozésra szdmolja el.

12.
A bérlemény a Bérl6 birtokaban van. Ezért kiilon birtokba adasi eljardsra nincs sziikség.

13.

A Bérbeadé szavatol azért, hogy harmadik személynek nincs a helyiségre vonatkozo olyan
joga, amely a Bérl6t a helyiség birtokbavételében, zavartalan hasznélatban akadalyozza, vagy
korlatozza.

14.
A bérlet tartama alatt a Bérbeadd gondoskodik a Bérlé tiirési kotelezettsége mellett, az

életveszélyt okozd, az ingatlan allagit veszélyeztetd, a helyiség rendeltetésszertt hasznalatat
lényegesen akadalyozd, a Bérbeadét terheld hibak kijavitisarél. A Bérlé e munkalatok
clvégzését a bérbeadoval tortént megéllapodés alapjan atvallathatja.

15.
A Bérlé kijelenti, hogy a Bérleményt kizarélag a 4. pontban megjelslt tevékenységének
végzése céljabdl veszi igénybe.

A Szerz0dé felek r6gzitik, hogy a Bérld altal a bérleménybe t6rténd befogadéshoz, albérletbe
adashoz, a helyiség cseréjéhez, a bérleti jog atruhazaséhoz a bérbeadé frasbeli hozzéjarulasa,
valamint a Bérbeadé és Bérlé ezzel kapcsolatos irasos megéllapoddsa (bérleti
szerz8désmaodositas) sziikséges. :

A Bérlé tudomasul veszi, hogy a tovabbi hasznalatba (albérletbe) adds kapcsén kizarélag
termeszetes személlyel, valamint a nemzeti vagyonr6l szol6 2011. évi CXCVI. torvény 3. §
(1) 1. pont szerinti 4tlathaté szervezettel kothet szerzédést. Tudomdsul veszi tovabbi,
amennyiben a vele szerz6dott fél tulajdonosi szerkezetében, vagy egyéb okbol olyan valtozas
all be, amely alapjén mar nem mindsiil 4tlathaté szervezetnek, kételes vele szemben a bérleti
szerzddést azonnali hatéllyal felmondani. E tényt a hasznalatba (albérletbe) adasrol szolé
szerz6désben rogzitenie kell. Az elSbbiek elmaradésa esetén a Bérbeado a Bérlével szemben
a bérleti szerz8dést azonnali hatéllyal felmondhatia. A bérlemény bérleti joga kizarélag a
Bérbeado6 hozzdjérulasa mellett ruhazhat6 4t masra vagy cserélheté el természetes személlyel
vagy a nemzeti vagyonrél szolé 2011. évi CXCVIL torvény 3. § (1) bekezdésben
meghatarozott atlathatd szervezettel,




16.

A Bérlg vallalja, hogy — amennyiben még nem tértént meg - a Jelen szerz8dés megkotését
kdvetd 8 napon beliil kezdeményezi a vizéra nevére t6rténd 4tirasat, valamint valamennyi, a
bérlemény hasznélatdhoz a Bérbeadé szerint sziikséges szolgaltatasi szerz6dés megkotését (a
tovibbiakban: szolgéltatasi szerz8dés) a Févarosi Vizmivek Zrt-vel, a Dijbeszedd Zrt-vel, az
ELMU Zrt-vel, a FOTAV Zrt-vel, a Géazmivek Zrt-vel és egyéb szolgaltatoval (a
tovabbiakban: Szolgaltato), és a szolgaltatasi szerz6dés megkotését a Bérbeads felé 90 napon
beliil a szolgaltatasi szerz6dés egy masolatanak ataddsaval igazolja.

A Bérlé tudomésul veszi, amennyiben a Bérbeadé a bérleti jogviszony fennéllasa alatt kivan
kozmii méré6rat felszereltetni a bérleményben, azt timi koteles, és a mérdora felszerelését
kévetd 8 napon beliil a sajat nevében a szolgaltatasi szerzédést meg kell kétnie, a megkotés
tényét pedig a szolgaltatdsi szerz6dés egy mdsolatinak megkiildésével kell igazolnia a
Bérbeado felé.

A Bérlé vallalja, hogy a szolgdltatasi szerzddésekben szerepls, illetve a szolgéltato altal
kiszamlézott szolgéltatasi és egyéb dijakat a bérleti jogviszony — jelen szerz6dés 5. pontjaban
szerepld ~ kezdeti iddpontjatdl a szerzédésben, illetve a szamldban szereplé hataridéig a
szolgaltatok részére rendszeresen megfizeti.

17.
A Szerzédé felek rogzitik, hogy a Bérlé a korabbi bérleti szerzédés megkotése kapcsén a

Bérbeadé 4ltal megéllapitott bankszédmlara 75.000,- Ft 6vadékot megfizetett. Jelen szerzddés
modositas megkotésekor a Bérlének 76.200,- Ft dvadék feltoltési kotelezettsége van. Ovadék
kiilonbozet cimén 1.200,-Ft-ot egyidejiileg megfizetett,

A Bérbeadé az 6vadékot a Bérlé altal meg nem fizetett bérleti dij, a koziizemi dij vagy
karokozds esetén a kartalanitas kiegyenlitésére, valamint ezek kamataira és koltségeire
szabadon, a Bérlé hozzdjaruldsa nélkiil felhasznalhatjia. Bz esetben a Bérlé koteles az
Ovadékot az eredeti Osszegre a Bérbeadd irdsos felhivasatél szamitott 8 napon belil
kiegésziteni

Amennyiben a bérleti dij a Bérld hib4jabol a szamitott bérleti dijnak megfelelé Ssszegre
emelkedik, Bérld koteles Bérbeads kozlésének kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil az
6vadékot a hdrom havi brutté bérleti dijnak megfeleld Ssszegre feltdlten.

A befizetett 6vadék &sszeg nem kamatozik és a bérleti. szerzddés megsziinése kapcsan a
helyiség Bérbeadénak térténd visszaadasat kovetd 30 napon beliil visszajar a Bérlének, ha
ekkor nincs semmiféle hitraléka, és a bérleményt Ujra hasznosithaté allapotban adja vissza
birtokba a Bérbeadénak. Amennyiben a helyiség visszaadisakor a Bérlének az
Onkorményzat, vagy a Bérbeadé felé a bérleménnyel kapcesolatosan lejart tartozédsa van, a
tartozast a Bérbeadé az Gvadék dsszegébdl levonhatja,

18.

A Bérl6 koteles a bérleményt és a berendezési targyait rendeltetésszertien hasznélni, valamint
gondoskodni a berendezési targyakban, - ideértve az épiilet szerkezeti elemeiben,
vezetékekben, éptilet-felszerelési targyakban - mind a kizardlagosan hasznalt, mind a kézésen
haszndlt helyiségekben a sajat, vagy a bérlemény hasznilatira vele egylitt jogositott

rrrrrr

személyek magatartdsa folytén keletkezett hibak kijavitasarol és az okozott kdr megtéritésérl.
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A Bérl§ koteles az allagmegovas €rdekében a bérleményen beliil felmeriils karbantartasi,
Javitasi munkakat sajat koltségén elvégezni. A bérlemény burkolatainak, ajtéinak, ablakainak
€s a bérlemény berendezéseinek, a portilnak az tizlethomlokzatnak g karbantartasaval,
illetdleg azok pétlasaval, cseréjével kapcsolatos koltségek viselésére a Bérlé koteles. Ettdl a
felek kiilon megéllapodésban eltérhetnek.

A Bérlé az épiiletben levd tobbi bérld, a szomszédok, valamint a lakék nyugalmat és
munk4jat zavar6 tevékenységet nem folytathat. A Bérls, a tagjai, dolgozoi, lizleti partnerei
sem tanusithatnak olyan magatartast, amely a t5bbi bérls, a szomszédok, valamint a lakok
nyugalmat vagy munk4jét zavarja.

A Bérl§ a bérleményben kizdrdlag az 4ltala beszerzett, a tevékenységhez szitkséges
engedélyek (pl. mikodési engedély, épitési engedély, hasznalati médvaltoztatds — beledrtve az
energia igényt is) birtokaban kezdheti meg a tevékenységét. A bérleményben csak a
szerzOdésben foglalt tevékenység ellatasahoz szlikséges gépeket és berendezéseket
lizemeltetheti. Az izemeltetés a sajat kockdzatdra, felel6sségére és terhére torténik.

A Bérlé tudomésul veszi, amennyiben a bérleményt a Bérbeadé felhivdsa ellenére nem
haszndlja a 4.) pontban meghatarozott célra, a Bérbeadé jogosult a bérleti jogviszonyt
felmondani.

19.

A bérlé tulajdonédban allg, a bérleményben levé vagyontargyakra, valamint a tevékenységbol
eredd karokra — amennyiben még nem tortént meg - a Bérlé koteles biztositast kétni, és a
biztositdsi kotvényt koteles a bérleti szerzédés megkotését kovetd 90 napon belil a
Bérbeaddénak bemutatni.

240.

A Bérlé sajat koltségén koteles gondoskodni:

a.) abérlemény, a bérleményhez tartozo eszkzok, berendezések allaganak megdrzésérsl,

b.) az éptilet tovabba a kdzds hasznalatra szolgdl helyiségek és teriiletek tisztantartdsarol s
megyvilagitasarol, ha ez a Bérlé tevékenysége miatt valik szlikségessé,

¢.) atevékenységével kapcsolatban keletkezett héztartasi és ipari hulladék elszallitasarsl,

d.) az épiilet olyan kozponti berendezéseinek karbantartdsarl, amelyeket a Bérlé
kizar6lagosan haszndl, illetSleg tart tizemben,

e) a bhelyiségekhez esetlegesen tartozé iizlethomlokzat, kirakatszekrény, védétetd,
emydszerkezet, biztonsagi berendezések karbantartasarol,

£) a helyiségben folytatott tevékenység korében felmeriild felujitasrol, potlasrol, illetéleg
cserérdl, :

g.) mikddésével 6sszefliggs hatdsagi engedélyek beszerzésérl, valamint

h.) ha a bérlemény el6tt jarda van, annak a tisztdn tartasarol.

1) a hat6sagi, tlizvédelmi, balesetvédelmi és polgéri védelmi eldirdsok maradéktalan
betartdsarol.

j.) a bérleti szerz8dés megsziinését kovets 15 napon beliil a (cég)birdsagi nyilvantartisbél
toroltetni a székhelyként illetve telephelyként bejelentett bérleményt, és ezt a Bérbeadé
felé igazolni

k.) mindazt, amit jogszabalyok el6irnak.

P
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21.

A Bérlé a bérleményben csak a Bérbeadé elézetes frasbeli engedélye alapjan végezhet
barmiféle 4talakitdst, beleértve teveékenységéhez szikséges sajat koltségén végezendd
atalakitdsokat is.

Az talakitdsi munkalatokhoz sziikséges hozzdjarulasok és hatosagi engedélyek beszerzése a
Bérlé kotelessége.

A Bérlé tudomasul veszi, barmiféle atalakitdsi, feldjitasi, karbantartasi munka — beleértve a
bérlemény szerzédéskotéskor megismert dllapotahoz képest sziikséges allagmeg6vo, javité és
karbantartdsi munkékat is — ellenértékének bérleti dijba t6rténé beszamitasdra, kiilon
igénylésére, illetve emiatt a bérleti dij csokkentésére nem jogosult.

A Bérlé értékndveld beruhdzésait jogosult — a Bérbeadéval ezekre 10rténd megegyezés
hidnyéban pedig kéoteles - a szerzédés megsziinésekor a bérlemény 4llaganak sérelme nélkiil
leszerelni, illetve koteles a leszereléssel okozott éllagsérelmet a Bérbeadonak megtériteni, az
eredeti allapotot helyreallitani. A Bérbeadé a Bérls ért€kndveld beruhazasainak
megtéritésére akkor koteles, illetve abban az esetben koteles jogalap nélkili gazdagodss
cimén a Bérlé részére pénzdsszeg megfizetésére, ha a beruhdzashoz vagy értéknoveld
munkéhoz elézbleg a Bérbeadd hozzajarult, és abban a felek irdsban megallapodtak. A Bérld
ilyen cimen bérleti dijba torténé beszamitasra csak akkor jogosult, ha a Bérbeadé ehhez
eléz6leg hozz4jarult.

22, .
A Bérlé az épiilet homlokzatén 1 m>-nél nagyobb emblémdjat, reklamjat a tarsashdz elSzetes

hozzéjarulasa esetén a Bérbeadé altal engedélyezett helyen és kivitelben helyezheti el, a
Bérbeaddval kiilon t6rténé megallapodas alapjan. A Bérbeadé a reklam engedélyezését
bérleti dijhoz kotheti. Az elhelyezéshez szikséges engedélyeztetési eljaras és kivitelezési
koltség a Bérlét terheli.

230

A Bérl6 kijelenti, hogy a nemzeti vagyonré! sz6lé 2011. évi CXCVIL torvény 3. § (1) 1. pont
c. alpontja alapjén 4tlathaté szervezetnek minésiil. Tudomadsul veszi, amennyiben barmiféle
véltozds miatt méir nem mindsiil Atlathatd szervezetnek, a Bérbeads a jelen szerzédést

azonnali hatéllyal felmondhatja.

Bérl6 a székhelyében, a cégjegyzésében, vagy képviselétdben bekovetkezé valtozast kételes
15 napon beliil a Bérbeadénak bejelenteni. Hasonloképpen k&zélni kell a levelezési cim
megvaltozdsat, valamint a szerz6désben szereplé bankszdmldja megsziinését és az j
bankszdmlat. Az ennek elmulasztésdbol eredd karokért a Bérls felel.

Az értesitéseket a Szerz6do Feleknek a szerzédésben rogzitett székhelyére lehet érvényesen
kézbesiteni kézbesitdvel és postan. A felek r0gzitik, amennyiben a Bérlé a székhelyében
bekdvetkezett valtozast a Bérbeadénak nem jelenti be, a Bérbeadé 4ltal az utolsé ismert
cimre kiildott leveleket a Bérlé altal kézhezvettnek kell tekinteni.

A Szerz6dé Felek megéllapodnak abban, hogy a postai dton megkiildstt kildeményt a
kézbesités megkisérlésének napjén kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az 4tvételt
megtagadja. Ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette 4t (az
»nem kereste”, _elkoltozott” vagy ,ismeretlen helyre koltozott” jelzéssel érkezett vissza) az
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iratot a postai kézbesités megkisériésének napjat kovetd 5. (6t6dik) munkanapon kell
kézbesitettnek tekinteni.

24.
A Bérld a tudomdsra jutasté] szamitott 8 napon beliil koteles bejelenteni a Bérbeadonak, ha
vele szemben felszdmolasi vagy csédeljaras indult, vagy a végelszamolasat hatdrozta el.

25.

A bérleti jogviszony az 5. pontban meghatirozott kezdeti id6pontté] hatdrozott ideig tart, a
felek azt csak egyez$ akarattal sziintethetik meg, kivéve az alabbi, valamint jogszabélyban
meghatérozott eseteket.

26.

A hatérozott id6 alatt a Bérbeadé jogosult haromhavi felmondési idével felmondani a bérleti

jogviszonyt, ha

a.) az Onkorményzat a helyiséget nem Onkormdényzati tulajdon esetén az Onkorményzatokra
érvényes jogszabédlyban meghatarozott mindenkori kisajatitdsi jogeimek alapjén
kisajatittamd, feltéve, hogy a Képviselo-testillet azon cél megvaldsitasarél méar dontést
hozott, amelyhez a helyiségre sziksége van.

b.) a helyiség (a helyiséget érinté éptileirészt) atalakitasra, lebontaséra, vagy rendeltetésének
a megvaltoztatdsra az Onkormanyzat jogerds és végrehajthaté hatésagi engedélyt kapott,
vagy

c.) az Onkorményzat jogszabaly vagy a jogszabélyon alapulé hatdsdgi hatdrozat alapjan
koteles a helyiséget harmadik személynek 4tadni.

27.
A Bérl rendkiviili felmondassal sziintetheti meg a jogviszonyt, ha a Bérbeadé a jelen bérleti

szerzGdésben foglalt kotelezettségeit silyosan megszegi.

28.

A szerzbdé felek rogzitik, hogy a lakdsok és helyiségek bérletére, valamint az

elidegenitésiikre vonatkozé egyes szabélyokrdl sz6l6 1993. évi LXXVIIL torvény 25. §-a

szerint a bérleti jogviszony Bérbeadé részérdl torténd rendkiviili felmondasanak van helye a

kovetkez6 esetekben és médon:

a./ Ha a Bérld a bérleti dijfizetésre megallapitott id6pontig a bérleti dfjat nem fizeti meg, a
Bérbeadé koteles a Bérlét — a kovetkezményekre figyelmeztetéssel — a teljesitésre frasban
felszolitani. Ha a Bérlé a felszolitasnak nyolc napon beliil nem tesz eleget, a Bérbeadé
tovabbi nyolc napon beliil frdsban felmondassal élhet.

b/ Ha a Bérlé a szerz8désben vallalt, vagy jogszabalyban eldirt egyéb lényeges
kotelezettségét a Bérbeadé altal frasban megjelslt hatdridében nem teljesiti, a Bérbeadé a
hatéridét kévetd tizendt napon beliil irdsban felmondassal élhet.

¢/ Ha a Bérlé magatartisa szolgal a felmondas alapjaul, a Bérbeadé kételes a Bérlgt — a
kovetkezményekre figyelmeztetéssel ~ a magatartas megsziintetésére vagy megismétlésétol
valo tartézkodésra a tudomdséra jutdsatdl szémitott nyole napon belil frisban felszélitani.
A felmondést az alapjéul szolgalé magatartas folytatésars]l vagy megismétlésétsl szadmitott
nyolc napon beliil irdsban kell kézolni.

d./ A felmondast nem kell eldzetes felszélitisnak megeléznie, ha a kifogdsolt magatartis
olyan stilyos, hogy a Bérbeadétol a szerzédés fenntartdsat nem lehet elvari. A felmondast
a tudomasra jutdst6l szamitott nyolc napon belil frdsban kell k&zolni.
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e./ A felmondas az a./ és b./ pontok esetében az elmulasztott hatdrnapot kiveté hénap, a c./ és
d./ pontok esetében a honap utolsé napjara sz6lhat. A felmondasi idé nem lehet révidebb
tizendt napnal.

29.

A 28. pontban meghatdrozott jogszabalyi rendelkezésekre tekintettel Bérbeadd rendkiviili

felmondassal sziintetheti meg a bérleti jogviszonyt kiilondsen akkor, ha a Bérléd

a.) A bérleményben a sziikséges engedélyek hidnyaban kezdi meg a tevékenységet,

b.) A bérleményt nem a jelen szerz8désben meghatérozott célra haszndlja, vagy mésnak a
Bérbeadé hozzdjarulasa nélkiil részben vagy egészben hasznalatra atengedi, vagy arra a
Bérbeado hozzdjaruldsahoz kétott barmilyen szerzb6dést két, hozzajarulas nélkiil.

c.) A Bérbeadé részére fizetendd bérleti dfj, kozlizemi dij, kartérités, illetve egyéb fizetési
kotelezettség teljesitésével késedelembe esik, és a Bérbead6 irdsos — a felmondés
kilatasba helyezését is tartalmazé — felhivésara a fizetési kotelezettségének a felszolitss
kézhezvételét kvetd 8 napon belill nem tesz eleget.

d.) A bérleti szerz8dés megkotését kovetd 8 napon belil nem kezdeményezi, vagy a
Bérbeadd felhivasat koveté 8 napon beliil nem intézi a vizdra nevére torténd atirasat,
valamint nem koti meg a bérlemény hasznalatdhoz szitkséges valamennyi szolgéltatasi
szerzddést, vagy a szolgaltaté felhivasdban szerepld hatéridén belill a szolgaltatasi
szerz6dések sziikség szerinti modositasat, vagy ezek megkdtését az eldbbi hatariddn beliil
a Bérbead¢ felé a szerzédések egy masolatanak leaddsdval nem igazolja. Meghitsitja, ill.
akadalyozza az \ij mér&dra beszerelését.

e.) A szolgdltatdsi szerzédésekben szerepld, illetve a szolgéltatd altal kiszamlézott
szolgaltatasi és egyéb dijakat a bérleti jogviszony kezdeti id6pontjatol a szerzdédésben,
illetve a szdmléaban szerepld hatéridSig a szolgéltat6 részére nem fizeti meg.

f) A befizetett 6vadék részbeni vagy egészbeni felhasznédldsa esetén azt az eredeti 5sszegre a
Bérbeadé irdsos felhivasénak kézhezvételétSl szamitott 8 napon beliil nem egésziti ki.

g.) A tamogatds megvondsa esetén a 3 havi szamitott brutté bérleti dijnak megfelels dvadék
feltoltési kotelezettségének, a Bérbeadd irdsos felhivasanak kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil nem tett eleget.

h.) A bérleményt és berendezési targyait nem rendeltetésszeriien hasznalja, az ézekben altala
okozott hibakat a Bérbeadé felhivasara, 8 napon beliil nem javitja meg, illetve a kart nem
triti meg a bérbeaddénak.

1) A Bérbeadé felhivésa ellenére nem végzi el az allagmegovas érdekében a bérleményen
belill felmeriild felgjitasi, karbantartasi, javitasi munkdkat.

j-) Abérleményben a Bérbeadé elzetes engedélye nélkiil végez atalakitast vagy bdvitést.

k.) A bérleményt gy hasznalja, a Bérlé, a tagjai, a dolgoz6i, az tizleti partnerei olyan
magatartast tantsitanak, amely az épiiletben levé méasik bérl6t, lakokat, szomszédokat, a
tevékenységében zavarja vagy veszélyhelyzetet, teremt, és ezt a magatartasat a Bérbeadé
felszolitasat kovetd 8 napon beliil nem sziinteti meg.

1.} A bérleményt a Bérbead¢ felhivasa ellenére sem hasznélja, illetve nem rendeltetésszeriien
hasznalja.

m.) Nem kot biztositast a bérleményben levd vagyontargyaua valamint a tevékenységébdl
eredd karokra, a kotvényt a Bérbeaddénak a szerz6désben meghatirozott hataridén beliil
nem mutatja be, €s mindezt a Bérbeado felhivasa ellenére 8 napon beliill nem pétolja.

n.) A hatésagi, tlizvédelmi, balesetvédelmi és polgari védelmi elbirdsokat a Bérbeadd
felhivéasa ellenére nem tartja be.

0.} A székhelyében, levelezési cimében vagy képviseletében bekdvetkezett véltozdst 15
napon beliil nem jelenti be a Bérbeadénak
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p.) Nem engedi be a Bérbeadé képviselsjét a bérleménybe a rendeltetésszeri hasznalat
ellenérzése, illetve a Bérbeadét terhels felujitasi munkak végzése érdekében, illetve ezek
végzésében akadalyozza.

q-) a bérld tulajdonosi korében vagy egyéb okbél olyan valtozas torténik, amely alapjan a
bérl mar nem mindsiil a nemzeti vagyonrol szol6 2011, évi CXCVL térvény 3. § (1) b.
pontja szerinti 4tlathatd szervezetnek.

r.) A jelen szerz6désben foglalt esetekben.

30.
A bérleti jogviszony egyebekben a 34. pontban hivatkozott jogszabalyok 4ltal szabélyozott

esetekben sziinik meg.

31.

A bérleti jogviszony barmilyen megsziinése esetén a Bérlé koteles a bérleti jogviszony utolsé
napjan a bérleményt kiiiritve, tisztdn, az A&tvételkori felszereltséggel, a Bérbeads
képviseldjének atadni. A felek az atadott bérleményrél allapotfelvételt &s helységleltart,
tartalmazé jegyzékonyvet vesznek fel. A Bérls hozzdjarul ahhoz, hogy amennyiben a bérleti
jogviszony megsziinését kévetd 8 napon belil ing6sagaitdl kitiritve nem hagyja el a
bérleményt, a Bérbeads illetve képviseldje jogosultta valik arra, hogy a helyiséget felnyissa,
az ingésagokat a bérls koltségére elszdllitsa, és a bérleményt birtokba vegye. A Bérbeadé az
ingdsdgokon torvényes zalogjogot szerez a hatralékos bérleti és hasznalati dij, valamint a
jarulékai erejéig.

32.

Ha a bérlemény kordbban a Bérlé székhelyeként vagy telephelyeként a birdsagi
nyilvéantartasba bejelentésre keriilt, a bérleti jogviszony megsziinését kdvetd 15 napon beliil a
bérl6 koteles azt toroltetni. Amennyiben a Bérlé e kotelességének nem tesz eleget, a
Bérbeads intézkedik a székhely, telephely megsziintetésérol. Az ebbél ereds karokért a Bérld

felel.

33.
A Bérl6 a bérleti jogviszony barmely okbél torténd megsziinése esetén csere helyiségre nem

tarthat igényt. K4rtalanitdsra abban az esetben tarthat igényt, ha a bérleti jogviszony ~ részérdl
torténd ~ felmondésara a Bérbeadé szerzédésszegése miatt kerdilt sor.

34,
A jelen bérleti szerz6dében nem szabalyozott kérdésekben a lakasok €s helyiségek bérletéro]

52016 1993. évi LXXVIIL torvény, a nemzeti vagyonrél szolé 2011. évi CXCVI trvény, a
Polgéri Torvénykonyv, valamint az Onkorméanyzat tulajdondban 4ll6 nem lakéds céljara
szolgalé helyiségek bérbeadasénak feltsteleirdl sz6lo  17/2005. (IV. 20.) Budapest
Jézsefvarosi Onkorményzati rendelet mindenkori vonatkozé rendelkezései az irdnyadéak.

35.
Szerz§dé Felek az esetleges jogvitdjukat elsddlegesen peren kiviili megéllapodassal kisérlik

meg rendezni. Amennyiben ez nem vezet eredményre, a bérlemény helye szerint illetékes
birésag kizarolagos illetékességét kotik ki.

36.

A Bérls kijelenti, hogy a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségei vallalasdra kozjegyzé elétt
egyoldalu kételezettségvallalasi nyilatkozatot ir ala. Ez alapjan bir6sigi végrehajtasnak van
helye. A Bérlé tudomasul veszi, amennyiben az egyoldald kotelezettségvallalasi nyilatkozatot

/"./ﬁ\-q { /\
W :
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a jelen bérleti szerzodés alairasat kovetd 5 munkanapon belill nem irja ald, az
Onkormanyzatnak, illetve a Bérbeadénak a Bérlé kijelslésérd] sz616 Jjognyilatkozatdhoz vald
kotottsége megsziinik, a jelen bérleti szerzddés a hatalyat vesziti.

A Szerz6dé Felek kijelentik, hogy a bérleti jogviszonybdl mindenkor fennallé bérleti dij,
kozmil dij és egyéb tartozas mértékét a Bérbeadé szamléi, nyilvantartasai, konyvei alapjan
késziilt kozjegyz6i okiratba foglalt ténytantsitvany igazolja, amelynek elfogaddsédra a Felek
jelen szerzédés alairasdval kotelezettséget vallalnak.

A Szerzdddé Felek megdllapodnak abban, hogy a Bérbeadé a kdzjegyz6t8l a teljesités
kotelezettség lejarata, a bérleti jogviszony megsziinése megallapitdsanak ténytantsitvanyba
foglalasat is kérheti, amennyiben a birdsagi nemperes eljarashoz erre sziikség van.

A Szerz6dé Felek a felkért koziegyzének a titoktartasi kotelezettsége aldl a felmentést
megadjak, abbol a célbdl, hogy a fenti egyoldali kételezettségvallalasi nyilatkozatot, illetve a
ténytanusitvanyt elkészitse.

A Szerzddé Felek rogzitik, hogy egyoldalt kotelezettségvallalasi nyilatkozat és a
ténytanisitvany koltségei a bérlét terhelik.

37.
A jelen bérleti szerz6dés az egyoldald kotelezettségvallalé nyilatkozat alafrasa napjéan lép

hatalyba.

38.
A jelen bérleti szerzédés megkotésével a Szerzédd felek kozott a bérlet targyéban korabban

esetlegesen létrej6tt szébeli vagy irdsbeli megdllapodésok a hatalyukat veszitik, kivéve
azokat, amelyek a jelen szerz8dés mellékletét képezik.

39.
A Szerzédé Felek kijelentik, hogy a bérleti szerzodés aldirdsara jogosultak. E kijelentésiikért,

valamint a bérleti szerzodésben leirt adatok helyességéért teljes anyagi felel6sséget vallalnak.

40,

A jelen szerzédés elvélaszthatatlan mellékletét képezi a Bérlg (cég)birdsagi nyilvantartasrol
készillt kivonata, aldirdsi cimpéldanya, a képviseldje személyi igazolvényénak és
lakcimkartyajanak masolata. !

41.
Jelen szerzédés tizenegy (11) szamozott oldalbél 4ll és § (5t) eredeti példanyban késziilt. A

bérleti szerz8dést a Szerz6dd Felek elolvasds utén, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagyolag irtak ala.
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VL. kertileti Kabitdszertigyi Egyeztetd Forum tagja

Palyazati szakértd, altalanos ifitisagi szakértd, ltalanos

kabitoszeriigyi szakénd :

Magyar (fjisagért Dij :

Ifjusagsegitd ~ orszagos szakmai vizsgaeinok -

Uj fusagi Szemle szerkesztSje

_Gyemek- lfjuségi és Sportminisztérium palyazati szakertdje: altalanos ifjusagi

szakértokent, altalanos kébf’tészerﬂgyivvszakértéként, képzési, kutatasi szakertéként,
drog-prevencios, reintegracios szakértoként’ v

_ Biralé bizottsagi tag - Ifjisagsegits szakkepesités

0rszagos vizsgaztatasi névijegyzékéhez - GYISM

- XIV. kertileti Kabitbszerigyi Egyeztetd Forum tagja

6raado tanar - ELTE TOFK Ifjusagsegitd szakképzés
Ashoka 6sztondij - tarsadalmi vallalkozokeént

Oraadd tandr - ELTE TOFK iffusagsegités spec.koll.
Févarosi Drogligyi Tanacs tag

Gyakorlatvezetd, tereptanar: . :
Szakkozépiskola, Bokay J. Szakkdzépiskola; .
- pszicho-pedagogus képzés: ELTE Barczy Gusztav Gybgypedagagiai Féiskolai

- szocialis munkas, ‘szocial-politikus képzés: Hiyés Gyula ,
- Tanérképzo Féiskola (Kaposvar), ELTE Szocidlpotitikai Tanszék, ELTE Barczy

Gusztav Gyogypedagogiai Féiskolai Kar
- szocidlpedagogus képzés: Vitéz J. Féiskola {Esztergom)

© - -mivelddésszervezs képzés: ELTE TOFK

Civil Radi6 ~ Kapocs Magazin musor szerkesztdje -
szakértd-tandcsado, Minisztereindki Hivatal, Gyermek és Hjisagi Koordinacios
Tanacs g . : ‘

Orszagos szakérdi névjegyzék - gyermek és ifiusagvédelem, prevéncio,
tehelséggondozas ' . : '

Eletpalya Alapitvany, vallalkozoi tanécsads testiilet tagja

Katontéle ifjiségi, gyermek- és ifjusagvédeln, drog-prevencios, binmegelGzési

largyl palyazatok biralé bizottsagaiban valé kozremikadés

-SzakénGi feladatok, IHf. kerdlet, ifjusag prevencios kezdeményezések

. elbsegitésére

A Kabitészeriigyi Tércakézi Bizottsag Drogpfevenciés MudkabiZonségéhak
meghivofia ' :

. Egy honapos, egyéni programu, szakmai tanulmanyqt az USIA Vendégeként az’
: Egyesiilt Allamokban, targya: szocializacié és zavarai, a korosztalyi problémak
megelozése, a felndlté valast segité mechanizmusok '
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Sajatéimeény csoportok 16—22-éve‘seknek, GG6dllé M.Kazpont _

- Alapito tag, Magyar Tehetséggondozo Tarsasag
-"." Szakmai gyakorlatvezet§, Béarczy Gusztav* Gyogypedagdgiai Féiskola, Pszicho-

pedagogiai Tanszek
Kiltnféle eldadasok’ tanfolyamok klubvezetgk szamara

. Kollekliv amatdrszinhazi Telkészité tréning és_bemutaté nemzetkézi szinhazi

€soportok réSzvételéve!'Miiégnbban _
Amatérszinhaz bemutatok Orkeny | Rozsakiallitas, Bodo B.- Brumi, Komiss M.
Hallelyja ' ' : :

* Amatér szinhézi csoport iranyitasa

Ifjusagi Djj -
A Budapesti Kiubtanacs taga ,
UNESCO vizsgalat, felnéttoktatasban résztvevik motivacioja
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Europass

Onéletrajz

. Személyi adatok
. Vezetéknév(ek) / Utonév(ek)

Cimiek)

E-mail(ek)

Allampolgarsag

Stilletési datum

Neme

-Karasz Judit

6800, HOdmezév’ésémely, Kistopart utca 38
kulubesi@gmail.com Telefon: 0670/4177072

m agyar

1984.10.07

né

Szakmai tapasztalat

Idétartam - | - ‘
-, 2006-2007- Csongrad megyei TEGYESZ Gyermekotthonok lgazgatdsaga 1. szamu -

2008- Kapocs fiasagi Onsegitg Szolgalat A!apitvény -

e gyermekotthona

‘ ‘Foglalkozas / beosztas
F6bb tevékenységek és feladatkdrok

2005- Kagylohej Csaladsegitd és Gyermekjoiéti kdzpont, Hédmezdvasarhely
Ifiusagsegits ’ .

A Kapocs Ifdsagi Onsegits Szolgalat Alapitvanynal ifiisagsegitoként dolgozom. A
mindennapok soran rengeteq fiatallal talalkozom, s a kapcsolatfelvétel utan konkrét

segitséget is tudok nyujtani nekik. Sokat kell veliik beszélgetni, megismerni Oket,
hogy mi foglalkoztatja ket hogy mik a nehézségeik, az erGssegeik, és témog‘atni,.

T erdsiteni ket vagy konkrét valaszokat adni az oket érints kérdésekre..

- Adélelstt nyitva tartas idején pedig a munka vilagaban valo eligazodésban probalok
- segiteni, munkahelyekkel, néletrajzzal, egyéni fejlesztd feladatokkal,

A munkaitaté neve és cime

Tevekenység tipusa, agazat -

N Tan.ul;nén):ibk» -

: fd('jtar_tam

- Végzettseg / képesné;

' Fébb.térgyak / gyakorlati kepzés

- Oklatast/ kepzest nyuits intézmeny
neve és tipusa

Egyéni készségek és
kompetenciak

An'yar-xyelv(ek)_'

' "Egyéb nyelv(ek)

Eurdpai szint ( ‘)
~ Nyelv

Kachs ifjasagi Onsegits Szo_lgélal Alapitvény, 1086, Budapest, Malyas tér 14, .

2072010 o

2003-2007

- Ifiisagsegits ,

Altalanos szocialis mUnkés(gyefmekyédeImi szakirany)

2007-2010: Ec’itvés-Lorénd-Tudoményegyetem Tanito és Ovékép;é Féiskolai Kar
2003-2007: Szegedi Tudomanyegyetem Egészségiigyi és _Szociélis Keépzési Kar
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Nyilatkozat

Szaboé Andras rendelkezésre allasarol

Alulirott Szab6 Andras ezuton nyilatkozom, hogy a ,,B_udapest-Jézs_efvéros,
Magdolna Negyed Program III. (KMOP-S.I.1/B,-'12—k-2012.—00.01),’ :
G2/4 Karrierut fejlesztés és tanacsadas, didkmunka mentoralas” keretén
‘bellil, a ~Didkmunka mentoralds” megszervezésére és biztositasara, a

- sikeres:megval6sitas erdekében sziikséges feladatok elvégzésére a Kapocs

Ifjisagi Onsegqit Szolgalat Alapitvany ajanlatanak elfogadasa esetén
- rendelkezésre allok. » S . .

+~ Budapest, 2013. szep‘tembe_r 30.

- 'Szab6 Andras




‘Nyilatkozat
- Karész Judit rendelkezésre. llasarol

*Alulirott Karasz Judit ezaton nyilatkozom, hogy a ~Budapest-Jézsefvaros,

Magdolna Negyed Program III. (KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-0001),

- G2/4 Karrierut fejlesztés és tanacsadas, diakmunka mentoralas” keretén. -

belil, a ~Didkmunka mentoralas” megszervezésére és biztositdsara, a

sikeres megvaldsitds érdekében sziikséges feladatok elvégzésére’a Kapocs

- Ifjiségi Onsegité Szolgalat Alapitvany ajanlatanak elfogadasa esetén
rendelkezésre allok. . ‘ . : :

Budapest, 2013. szeptember 30.

Kérész]udit‘ :
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,,Dlakmunka mentora!as" targyu, kozbeszerezes értékhatart el nem éré
_ ,beszerzes: eljarasban

1

Szab6 Andrds aJanlattevo nyilatkozom, hogy a Kapocs Ifjusagi Onsegité

Szolgalat Alapitvany az ajanlattétel targyaban szerepl§ tartalmi terileten, |

elkiilondit feladatként a szervezet alakuldsanak kezdete (1994) Ota
folyamatosan tevekenykedlk A szervezet éves terveiben, éves -
beszamoldiban és a honlapjan mindez ﬁgyelemmel kisérhets.

A celcsoporttal teremtend6 seqitd kapcsolat megteremtesere a felnotte
valasukat fenyegetd veszélyek elhdritasa érdekében, a meglev palyazati
.lehetosegek igénybevételével az elmilt két egymast kovetd évben '

L, Osszetett seglto megel6z4 feladatok veszelyeztetett fiatalok elérésére”

~cimmel, egymasra épuld, komp!ex prevencuos program megvaldsitasara
vallalkoztunk. Mindennek soran 2011- ben és 2012-ben eredményesen
palydztunk és osszessegeben 2.000. OOO -Ft-ot nyertunk A nyertes
palyazatok azonosxtou KAB- ME 11- C 710 es KAB ME-12-7436.

Budapest 2013 szeptember 30.

O oo

: Nep !
: Szabo Andras
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7. a. melk'llet

AJANLATTETELI FELHIVAS

a ,Didkmunka mentoralas” targyl, kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljarasban

Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat kozbeszerzési értékhatart el nem érd
beszerzési eljarast hirdet meg, amelyben Ajéanlattevoként felkéri Ont, illetve az On altal képviselt
szervezetet:

1. Az Ajanlatkéré neve, cime: .
Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
cim: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.

Az Ajanlatkéro nevében eljaré szervezet neve, cime, telefonszima, e-mail cime:
Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft.

cim: 1084 Budapest, Matyas tér 15.

tel: 06-1-788-1344

e-mail: info@kesztyugyar.hu

Az Ajanlatkéré altal a szerzddéshez rendelt elnevezés:

Vallalkozasi szerzodés alapjan ,,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program III.”
(azonosité szam: KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-0001) (tovabbiakban: MNPIII), ,,G2/4 Karrierat
fejlesztés és tanidcsadas, didkmunka mentoralds” program keretén beliil, a ,,Didkmunka
mentoralds” szolgaltatas megszervezése és biztositasa.

Az MNPIII keretében a hivatkozott program projektmegvalGsité szervezete a Jozsefvarosi
Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: JKH Nkft.).

Budapest-Jézsefvaros, Magdolna Negyed Program III. teriileti hatarai: Népszinhaz utca — Bauer
Sandor utca (Teleki tér) - Fiumei @t - Baross utca - Kalvaria tér - Baross utca - Koszoru utca -
Matyas tér - Nagyfuvaros utca.

Jelen ajanlattételi felhivas szerint a ,,Didkmunka mentoralas”
komplex szolgéltatds, amely a Magdolna Negyedben él6 16. évet betoliott didkokat,
fiatalokat orientdl a munka vilaga felé. A szolgéltatis célja a programban résztvevok
iranyitott koriilmények kozott ismerkedhessenek meg a munkahelyi kovetelményekkel, a
munka 6rémeivel és nehézségeivel. '

Ajanlattevd feladata mentor biztositasa, aki a programban résztveviket koveti végig a munkaba

allas utjan.

Munkavaéllal6 lehet az iskolai sziinet alatt az a tizenotddik életévét betoltott tanuld is, aki

nappali rendszerili képzés keretében tanulmanyokat folytat.

Jelen kézbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzés becsiilt értéke netté 6.909.449,- Ft.
2.1.  Ajanlattevé feladatai:

1) Személyre szabott egyéni és csoportos palyavalasztasi, palyaorientdciés tamacsadis
biztositasa.
Ajanlattevonek ezen szolgiltatast valamennyi jelentkezd kell részére biztositani, de
kiilonosen azon jelentkezOk részére, akik a tobbgeneraciés munkanélkiiliség
kovetkezményeképpen  sziikds  ismeretekkel rendelkeznek a  munkahelyekrdl,
munkako6rokrol.

Ajénlattevonek a palyavalasztasi, palyaorientacids tanicsadast a teljesités idGtartama alatt
az alabbiak szerint kell biztositani:

- havonta minimum 6 6 részére egyéni foglalkozast,

- havonta minimum 6 csoportos foglalkozast (egy csoport min. 6 f6)







2)

3)

4)

Ajanlattevé az egyéni és csoportos foglalkozasokrol jelenléti ivet kiteles vezetni.

Egyéni foglalkozas: 1 f6 havi minimum 4 alkalommal, alkalmanként 45 perecben.
Csoportos foglalkozas: 6 6 havi 1 alkalommal minimum 3 kontaktéraban (1 kontaktéra —
45 perc) A foglalkozasokat hétkéznaponként kell tartani.

Nem jar dijazds amennyiben a létszim és az iddtartam nem éri el a meghatarozott
minimumot.

Fejlesztési terv készitése és vezetése.

Ajénlattevé a programban résztvevokrol egyéni fejlesztési tervet koteles késziteni az elsd
kontakt taldlkozaskor, a JKH NKft.-vel kozosen szerkesztett és 4ltala jovahagyott
dokumenticié alapjan koteles vezetni. A megvaldsulasi idé6 alatt, folyamatos
kapcsolattartdas a JKH NKft-vel, a fejlesztési terv kidolgozasaban, valamint
aktualizalasiban.

Ajanlattevd az egyéni fejlesztési terv vezetése soran rogziti mindazon informacidkat,
adatokat, amelyek a szolgaltatas ny(ijtasa soran felmeriilnek.
Fejlesztési terv fébb pontjai:
e kiindul6 allapot régzitése,
fejlesztd tevékenység modszer-eszkoz leirasa,
fejlesztés eredménye,
a taldlkozasok idépontjat, id6tartamat,
a résztvevd alap adatit, az adatvédelmi el6irasoknak megfelelden.

Az egyéni fejlesztési terv kontrolljat a JKH NKft. végzi, melynek eredményérdl az
Ajanlattevonek havonta, az altala készitett szakmai beszamoléban be kell szamolni. A
szakmai beszamolo elfogadasa feltétele a havi dijazas kifizetésének.

Havonta egyéni felkészit6é konzultacié tartasa

Az egyéni felkészitd konzulticié célja a sikeres munkaba 4llas elésegitése érdekében, a
munkavallalds adminisztrativ, hivatalos oldalinak megismertetése és az alapvetd
munkavallaldi jogok ismertetetése.

Ajanlattevé az egyéni felkészitd konzultaciét havonta minimum 6 f6 részére koteles
megtartani. A havi felkészitd konzultacié id6tartama minimum 4 6ra / 6 (egy 6ra 45
percnek felel meg).

Ajénlattevd a havi felkészitd konzultacidkrél jelenléti ivet koteles vezetni. Az egyéni
felkészitdé konzultaciot hétk6znap kell teljesiteni.

Tanacsadas:

. a mentor €s a didk egyéni konzulticidjat kovetden a megfeleld didk és munkahely
kivélasztasa.

. uténkSvetés; mentornak a munkaba allast kovetden a program teljes ideje alatt havi
egyszeri alkalommal szitkséges kapcsolatot tartani valamennyi program résztvevével és
ennek eredményérdl a havi szakmai beszdmoldban be kell szimolni. Havi 1 alkalommal,
minimum 1 érdban (1 éra — 45 perc idStartam) A kapcsolattartast hétkéznapokon kell
megvalositani.

Hetente munkaerdépiacra valé felkészités tanicsadds biztositasa

Ajénlattevé a munkaerGpiacra val6 tanacsadast hétkdznapokon, heti minimum 20 iigyeleti
Oraban koteles megtartani. (Egy iigyeleti 6ra - 60 percnek felel meg) az iigyeleti idot
hétkoznaponként kell megvalositani.







5)

A tanacsadas iigyeleti idejében fogadja a program irant érdekléddket, ennek keretén beliil
tajékoztatist ad a munkakeresés eszkozeirSl, tSbbek kozott az Onéletrajzirds, az
allaskeresés és az allasinterjin valé megjelenésre vonatkozd eldirdsok bemutatasa,
ismertetése.

Helyszinnel kapcsolatos kovetelmények

Az Ajanlattevd a ,,Didkmunka mentorolas™ szolgaltatist Budapest-Jozsefvaros, Magdolna
Negyed III. akcioteriiletén talalhaté helyiségben koteles ellatni. Ha az Ajanlattevd
rendelkezik ilyen helyiséggel, akkor errdl az Ajanlattevd az ajanlatival egyidejiileg
igazolast nyujt be. Az igazolasnak tartalmaznia kell az Ajanlattevé, vagy az altala képviselt
szervezet igazolasat arr6l, hogy a szolgaltatas teljes idGtartamara hasznalati jogosultsaggal
rendelkezik a helyiségre.

Amennyiben az Ajanlattevd nem rendelkezik megfeleld helyiséggel a Magdolna Negyed
teriiletén, ugy a JKH Nkft., mint projekt megvalésit szervezet a Kesztyiigyar Kozosségi
Hazban helyet biztosit, valamint a K6z6sségi Haz kozos helyiségei hasznalataval biztositja
a szolgaltatas megvaldsulasat.

Ebben az esetben az Ajanlattevének a program teljes idejére, de minimum heti 20 6ra
idotartamra helyiségbérleti megéllapodast kell kotnie a JKH Nkft-vel. A helyiségbérleti dij
Osszege havonta 35 000 forint + Afa, amely magiban foglalia a termek, helyiségek
hasznalatét, és azok hasznalatabdl ered$ valamennyi rezsikoltséget.

2.2. Egyéb kivetelmények

Az Ajénlattev koteles kapcsolatot felvenni a Budapest VIII. keriiletben miikodé altalanos
és kozépfoku oktatast nyijté iskolakkal, azzal a céllal, hogy felmérést készitsen potencialis
diak munkavillalokrol, kiemelten a Magdolna Negyed Program III. teriiletén élékre vetitve.

Ajanlattevé koteles a kapcsolatfelvétel eredményérdl a havi szakmai beszamoldban
beszamolni. Amennyiben a kapcsolatfelvétel sikertelen, arrdl is koteles beszamolni. A
program teljes idejére el6iras a toborzas.

Az Ajénlattevd koteles a kapcsolatot felvenni a Magdolna Negyed Program III. teriiletén
miik6dd vallalkozokkal, egyéb lehetséges befogadé intézményekkel, azzal a céllal, hogy
igényfelmérést készitsen a betdlthetd munkakorokrol.

Ajanlattevé koteles a kapcsolatfelvétel eredményérél a havi szakmai beszamolSban
beszdmolni. Amennyiben a kapcsolatfelvétel sikertelen, arrdl is koteles beszdmolni. A
program teljes idejére elbiras a toborzas.

Az Ajanlattevd koteles valamennyi résztvevdvel kérdbivet Kkitoltetni az utinkovetés
id6szakaban. A kérddivnek tartalmaznia kell az alap adatokon kiviil, a kérdezett
életkoriilményeire vonatkozo kérdéssort, valamint a palyavalasztissal, munka tapasztalattal,
¢s karriertttal kapcsolatos kérdéssorokat.

A kérdéiv Osszedllitasa az Ajanlattevé feladata, annak szakmai és formai megfelelését a
JKH NKft.-vel kell egyeztetni, és annak jovahagyasat kovetden alkalmazhatja.

Ajénlattevé feladata a kérdéivek kiértékelése, és legalabb 20 oldal terjedelmii 5sszefoglald
tanulmany készitése; (minimum 40 ezer karakter, képekkel, tablazatokkal, dbrakkal).

Ezen 6sszefoglal6 tanulmany elkészitési hatarideje 2015. 4prilis 30.
Az Bsszefoglalé tanulmany szakmai befogadasa a JKH NKft. feladata. Amennyiben a
szakmai beszdmolé nem Kkeriil elfogadésra, igy nem jar dijazas az utols6 hénapra.







e  Ajanlattevd a szerzédés teljes idGtartama alatt koteles kapcsolatot tartani a JKH NKft.-vel,
oly mddon, hogy kéthetente, pénteki napon a megval6sult folyamatokrél statuszjelentést
kételes leadni, a JKH Nkft. altal kiadott nyomtatvanyon.

e Ajanlattevd koteles részt venni a Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program III.
keretében megvalésul6, a Magdolna Negyed oktatasi- és foglalkoztatasi stratégisjanak
kialakitasaval foglalkozé munkacsoport iilésein és adatszolgaltatas a munkacsoport részére.
Ajénlatkérd a munkacsoport iiléseirdl és az adatszolgiltatasrol eseti jelleggel kiilon
értesitést kiild Ajanlattevo felé, legalabb az iilést megel6z6 5 nappal.

A szerzddés idétartama, teljesitési hatarido:
A szerzbdéskotés napjatol 2015. aprilis 30-ig tartd.

A teljesités helye:
Ajanlattevé ,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program IIL” teriiletén talilhato, az
ajanlattételi felhivas 2.1.5 pont szerinti helyisége.

Az ajanlatkéré pénziigyi ellenszolgiltatisanak feltételei:

Ajanlatkéré elleget nem fizet. A szerz8dés finanszirozdsa az Eurépai Regiondlis Fejlesztési
Alap és Magyarorszag koltségvetése forrasaibol torténik utéfinanszirozassal. Ajanlatkérd a
szerz0dés alapjan az iltala teljesitett ellenszolgaltatist — a megbizasi dij dsszegét - a ,,Budapest-
Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program III.” (azonosité szam: KMOP-5.1.1./B-12-k-2012-
0001) megvalésitasa érdekében megkotstt Tamogatasi szerzodésbdl szarmazé forras(ok) terhére
kivanja elszamolni.

Ajéanlattevo a teljesitésigazolasok alapjan havi 1 szdmla benytijtisara jogosult a targyhot kovetd
hénap 15. napjaig.

Ajénlattevd szamlajat a teljesitésigazolas(ok) kiallitasat kovetSen allithatja ki. A benyijtott
szamla ellenértékének kiegyenlitése 30 napos fizetési hataridd mellett.

Ajanlatkéré nevében az elére meghatrozott formatumu teljesitésigazolasokat, a JKH Nkft.
ligyvezetdje a targyhavi teljesitést kovetdé 15 napon beliil allitja ki. A teljesitésigazolasok a
szamla elvilaszthatatlan részei. A teljesitésigazolas, a szdmla benyujtasanak rendjét Ajanlatkérd
Képviselo-testiiletének a 65/2013. (I.27.) szami hatdrozatinak 11. pontjaban elfogadott és a
189/2013. (V.22.) szdmu hatérozattal médositott, a ,,Magdolna Negyed Program III. projekt

megvalositasaban résztvevd szervezetek egyiittmiikodési rendszere” szabalyozza.

Az Ajénlattevé a kiallitott szamla mellé koteles csatolni a tirgyhavi teljesités helyszinét,
datumait, a résztvevok szamat bemutat6 alairt 5sszegz6 lapot, az 6sszegzd lap mellékleteként a
megtartott foglalkozasok, jelenléti iveinek masolatit, a havi szakmai beszamolét és a
foglalkozasok foté dokumentacidjat (utébbit elektronikus forméaban).

A teljesitésigazolassal igazolt utols6 szamla benyijtasanak hatarideje: 2015. 4prilis 30. napja.

Ha az ajanlati 4r szamokkal megadott Gsszege és a betiivel leirt 6sszege kozott eltérés van, akkor
a betiivel kiirt 6sszeget tekinti az Ajanlatkérd érvényesnek.

Az ajanlatban szerepld araknak fix arnak kell lennie, vagyis az ajanlattevék semmilyen
forméban és semmilyen hivatkozassal sem tehetnek véltozo6 4rat tartalmazo ajanlatot.

A netté arakat agy kell megadni, hogy azok tartalmazzanak minden jarulékos koltséget,
fiiggetleniil azok form4jatél és forrasatol, pl. vam, kiilonbszé dijak és illetékek, stb.

Minden 4radatot igy kell megadni, hogy a nett6 ar mellett a f66sszesiton egyértelmii formaban
szerepeljen az AFA %-ban és 6sszegszeriien, valamint a brutté ar.

Az ajanlati arnak tartalmaznia kell a teljesités idétartama alatti arvaltozasbol eredd kockazatot
€s hasznot is.

Az ajanlattevok csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajanlatot és a szerz8déskétés valutaneme
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is csak ez lehet.

Az ajénlati drnak tartalmaznia kell mindazokat a koltségeket, amelyek az ajanlat targyanak
eredményfelelds megvalositasahoz, az ajanlati feltételekben rogzitett feltételek betartasahoz
sziikségesek, igy tobbek kozott minden illetéket, dijat, bérletet, a hibak kijavitisahoz sziikséges
koltségeket is.

Az ajanlat csak banki atutaldsos fizetési mddot tartalmazhat, minden egyéb fizetési méd
elfogadhatatlan az Ajanlatkérd szamadra.

Az ajanlatok kidolgozasakor vegyék figyelembe, hogy az ajanlati arnak teljes koriinek kell
lennie, vagyis magaba kell foglalni minden ajanlattevéi kifizetési igényt.

Az Ajénlattevének az ajanlati arat a szerzbdés targyanak teljes korli megvaldsitaséra, a
befejezési hataridore rogzitett dijként kell megadnia.

Annak meghatirozisa, hogy az ajanlattevé tehet-e tobbvaltozati ajanlatot:
Ajénlattevd nem tehet tobbvaltozati ajanlatot.

Annak meghatirozisa, hogy az ajanlattevé a beszerzés tirgyanak egy részére tehet-e
ajanlatot:
Ajanlatkérd targyi beszerzési eljaras vonatkozaséban nem teszi lehetdvé részajanlatok tételét.

Az ajanlatok elbiralasanak szempontja:
Ajanlatkéré az ajanlatokat a ,,legalacsonyabb ellenszolgaltatas” elve szerint biralja el.

Kizaré okok, alkalmassagi kvetelmények:

Kizaroé okok:

Ajanlattevd kizarasra keriil, amennyiben az alabbi kizaré6 okok barmelyike vele szemben
fennall:

a. végelszamolas alatt all, vagy vonatkozisdban csédeljaras elrendelésérdl szol6 birdsagi
végzést kozzétettek, vagy az ellene inditott felszamolasi eljarast joger6sen elrendelték,
vagy ha a gazdasagi szereplé személyes joga szerinti hasonl6 eljaras van folyamatban,
vagy aki személyes joga szerint hasonl6 helyzetben van;

b. tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;

c. gazdasagi, illetleg szakmai tevékenységével kapcsolatban jogerds birdsagi itéletben
megallapitott biincselekményt kovetett el, amig a biintetett eléélethez fiiz6dd hatranyok
alél nem mentesiilt; vagy akinek tevékenységét a jogi személlyel szemben alkalmazhat6
biintetdjogi intézkedésekrol sz616 2001. évi CIV. torvény 5. §-a (2) bekezdés b), vagy g)
pontja alapjan a birosag jogerds itéletében korlatozta, az eltiltis ideje alatt, vagy ha az
ajanlattevo tevékenységét mas birdsig hasonlé okbol és médon jogerdsen korlatozta;

d. egy évnél régebben lejart ad6-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezettségének - a letelepedése szerinti orszag vagy az ajanlatkérd székhelye szerinti
orszag jogszabélyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére halasztast kapott;

e. a 2013. jonius 30-ig hatalyban volt, a Biintetd Torvénykdnyvrdl sz6lo 1978. évi IV.
torvény szerinti bilinszervezetben részvétel - ideértve a biincselekmény biinszervezetben
torténd elkovetését is -, vesztegetés, vesztegetés nemzetkdzi kapcsolatokban, hiitlen
kezelés, hanyag kezelés, koltségvetési csalds, az eurdpai kézosségek pénziigyi érdekeinek
megsértése vagy pénzmosas biincselekményt, illetve a Biintetd Torvénykonyvrdl szold
2012. évi C. torvény XXVII. Fejezetében meghatarozott korrupcids biincselekmények,
blinszervezetben részvétel - ideértve bilincselekmény biinszervezetben t6rténd elkovetését
is -, hiitlen kezelés, hanyag kezelés, koltségvetési csalds vagy pénzmosas
blincselekményt, illetve személyes joga szerinti hasonld biincselekményt kovetett el,
feltéve, hogy a biincselekmény elkovetése jogerds birdsagi itéletben megallapitast nyert,
amig a biintetett eloélethez fiiz6d6 hatranyok aldl nem mentesiilt;







f. az adott eljarasban eldirt adatszolgaltatasi kételezettség teljesitése soran olyan hamis
adatot szolgaltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasagat veszélyezteti;
g. tekintetében a kovetkezo feltételek valamelyike megvaldsul:
ga) nem EU-, EGT- vagy OECD-tagallamban vagy olyan allamban rendelkezik
adoilletéséggel, mellyel Magyarorszagnak kettds adézas elkeriilésérdl sz6l6 egyezménye
van, vagy
gb) olyan szabalyozott tdzsdén nem jegyzett tarsasag, amelynek a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésér6l és megakadalyozisar6l szoldo 2007. évi
CXXXVI. torvény 3. § ) pontja szerinti tényleges tulajdonosa nem megismerhetd.

Az eljarasban nem lehet ajanlattevé vagy részvételre jelentkezd az a gazdasagi szerepld, amelyben
kozvetetten vagy kozvetleniil t6bb, mint 25%-os tulajdoni résszel vagy szavazati joggal rendelkezik
olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag, amelynek
tekintetében a g. pontban meghatarozott feltételek fennallnak.

Amennyiben a tobb, mint 25%-os tulajdoni résszel vagy szavazati hanyaddal rendelkez6 gazdasagi
tarsasag tarsulasként adozik, akkor az ilyen tarsulds tulajdonos tirsasagaira vonatkozoan kell a g.
pont ga) alpontja szerinti feltételt megfelelden alkalmazni.

A d. pont szerinti adofizetési kitelezettség alatt a belfoldi székhelyii gazdasagi szerepl6 tekintetében
az allami adohatdsag és a vamhatdsag altal nyilvantartott adofizetési kotelezettséget kell érteni.

Az e. pont szerinti hasonlé biincselekmény alatt az Eurdpai Unié mas tagallaméban letelepedett
ajanlattevo esetében

a) biinszervezetben részvétel biincselekmény esetén a szervezett blinzés elleni kiizdelemrdl szolo,
2008. oktober 24-i 2008/841/1B tanicsi kerethatarozat 2. cikkében meghatarozott biinszervezetben
valé részvételhez kapcsolodo biincselekményt,

b) vesztegetés, vesztegetés elfogadasa, hivatali vesztegetés, hivatali vesztegetés elfogadasa,
vesztegetés birosagi vagy hatosagi eljarasban, vesztegetés elfogadisa birésagi vagy hatosagi
eljarasban biincselekmény esetén az 1997. majus 26-i tanacsi jogi aktus 3. cikkében meghatarozott
korrupciét,

c) koltségvetési csalas bilincselekmény esetén az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek
védelmérol sz616 egyezmény 1. cikke szerinti csalast,

d) pénzmosas biincselekmény esetén a pénziigyi rendszerek pénzmosas céljara valo felhasznalasanak
megel6zésérdl szolo, 1991. junius 10-i 91/308/EGK tandcsi iranyelv 1. cikkében meghatirozott
pénzmosast

kell érteni.

A d. pontban meghatirozott id6tartamot mindig a kizar6 ok fenn nem allasinak ellendrzése
id6pontjatol kell szamitani.
Igazolas médja: eredetben, ajanlattételi felhivas szerinti nyilatkozat alairasaval.

Az alkalmassagi kovetelmények:

Az ajanlattevok pénziigyi-gazdasagi alkalmassiaganak megitéléséhez sziikséges adatok és a
megkovetelt igazolasi méd:

P.1. Az ajanlattevs, kozos ajanlattétel esetén minden ajanlattevd koteles csatolni valamennyi
cégkivonataban szerepld szamlavezetd pénzintézet (az ajanlattételi felhivas megkiildését megel6z6
30 napnal nem régebbi) nyilatkozatat az alabbi tartalommal:

- midta vezeti a bankszamlat,

- szamlajan 2012. januar 1. napjat kovetGen volt-e 60 napot meghalad6 idGtartami sorban allas.

Az ajanlattevik pénziigyi-gazdasagi alkalmassaganak minimum kévetelménye(i):

P.1. Alkalmatlan az ajanlattevd, amennyiben barmelyik a cégkivonatdban szerepld szamlavezetd
pénzintézetétdl szarmazd nyilatkozata alapjan barmelyik szamlajan 2012. januar 1. utan 60 napot
meghaladé sorban &ll6 tétel mutatkozott.

Az ajanlattevok miiszaki-szakmai alkalmassaganak megitéléséhez sziikséges adatok:







M.1. Ajanlattevd koteles csatolni az el6z0 24 honap beszerzés targya szerinti szolgéltatisainak
ismertetését - legalabb a teljesités ideje, a szerzodést kotd masik fél, a szolgaltatis targya, tovabb4 az
ellenszolgaltatas Osszege - tartalmazod, altala alairt nyilatkozatat, eredetben.

M.2. Azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) a megnevezését, képzettségiik, szakmai
tapasztalatuk ismertetését, akiket be kivan vonni a teljesitésbe; valamint csatolni kell a szakemberek
sajat kezilleg aldirt Onéletrajzat és rendelkezésre &llasi nyilatkozatat, valamint végzettséget,
képesitést igazolé6 dokumentumokat egyszer(i masolatban.

Az ajanlattevok miiszaki-szakmai alkalmassiaganak minimum kévetelményei:

M.1. Ajanlattevd alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik az ajanlattételi felhivas megkiildését
megel6z6 24 honap Osszességében legalabb 1 db, egy szerz6désen beliil teljesitett, legalabb nettd 2
millié Ft 6sszértékii, jelen beszerzési eljaras targyat képezd szolgéltatasra vonatkozd referenciaval,
vagy 6nallo, vagy konzorciumban programként megvaldsitott egyéb forrasbol torténd projekitel.

M.2. Ajanlattevd alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik legalabb

- 1 16, legalabb 36 honap gyakorlattal rendelkez6 a munkaer$-piaci és foglalkoztatasi programok, és
legaldbb 36 honap gyakorlattal rendelkezé ifjusagi célcsoport szamara nyWjtott egyéb szolgaltatasok
terén teljesitésbe bevonandé munkatarssal, aki szocialis fels6foka végzettséggel rendelkezik,

- 1 {6, legalabb 12 honap gyakorlattal rendelkez6 a szocialis és gyermekvédelmi szolgéltatisok terén
teljesitésbe bevonandé munkatarssal, aki szocialis fels6foki végzettséggel rendelkezik.

10. Hianypétlasi lehetéség:
Ajanlatkéro a hidnypotlas lehetdségét teljes korben biztositja.

11. Ajanlattételi hataridé: 2013. november 20 nap 15.00 6ra

12. Az ajanlat benyujtasanak cime:
Jozsefvarosi Ko6zosségi Hazak Nonprofit Kft.
Kesztyligyar Kozosségi Haz, 1084 Budapest, Matyas tér 15.

13. Az ajanlattétel nyelve: magyar

14. Az ajanlatok felbontasanak helye, ideje, szerzodéskotés tervezett idépontja:
Bontas helye:
Jozsefvarosi K6z6sségi Hazak Nonprofit Kft.
Kesztyligyar Kozosségi Haz, 1084 Budapest, Matyas tér 15.

Bontas idopontja: 2013. november 20.nap 15.00 6ra
A szerz6déskotés tervezett idopontja: az eljaras eredményét Ajanlatkérd Képvisel6-testiiletének
Varosgazdalkodasi €s Pénziigyi Bizottsaga allapitja meg, a dontését kovetden azonnal.
15. Az ajanlatok felbontasan jelenlétre jogosultak:
Az ajanlatkérd a beszerzési eljarasban ajanlattevék vagy ajanlattevok eljaré képviseldinek

jelenlétét biztositja.

16. Az ajanlati kotottség minimalis idétartama:
Az ajénlattételi hatarido lejartatdl szamitott 60 nap.

17. Az eljarasban lehet-e targyalni, vagy a benyijtott ajinlatokat targyalas nélkiil birdljak el:
Jelen eljarasban a benyijtott ajanlatokat az Ajanlatkéré targyalas nélkiil biralja el.







18.

19.

20.

A dokumenticié rendelkezésre bocsatisinak moédja, hatarideje, beszerzési helye és
pénziigyi feltételei:

Ajanlatkérd beszerzési eljarasban kiilon dokumentaciot nem készit. Az ajanlati dokumentacié e-
mail-es uton keriil kikiildésre, pénziigyi teljesitést nem igényel.

Amennyiben a szerzédés EU alapokbél finanszirozott projekttel és/vagy programmal
kapcsolatos, igy annak megjeldlése:

A ,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program 1Il.” (azonosité6 szam: KMOP-5.1.1/B-
12-k-2012-0001) végrehajtasira, a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség, mint timogatd
képviseletében eljaré Pro Regio K&zép-Magyarorszigi Regionalis Fejlesztési és Szolgaltat6
Nonprofit Kozhasznii Korlatolt Felelosségii Tarsasdg, mint kozremiikodd szervezet és a
Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat, mint kedvezményezett kozott 2013.
januar 30-4n alairt Tamogatasi szerz6dés és annak mellékletei szerinti ,,G2 Foglalkoztatasi
programok” ,,G2/4 Karrierut fejlesztés és tanacsadds, didkmunka mentoralds” projekt
megvaldsitasdhoz kapcsolodik.

Egyéb informaciok:

a) Az ajanlat - tartalomjegyzéket koveto - elsd oldalaként felolvasdlap szerepeljen, amelyben
k6z6Ini kell az értékelés ala keriil adatokat az ajanlattételi felhivishoz mellékelt mintdban
meghatarozottak szerint. Az ajanlati arat nettd és brutt6 Gsszegben is meg kell megadni, havi
bontasban.

b) Az ajanlatot 1 eredeti és 1 masolati példanyban kell benytjtani. Amennyiben eltérés van az
ajanlat ,eredeti” és ,masolat” példanya kozott, az ajanlatkérd az ,eredeti” példanyt tekinti
iranyaddnak. Az ajanlatokat tartalmazd csomagon a kovetkez6 szoveget kell szerepeltetni:

s»Didkmunka mentoralas — Felbontani tilos”

¢) A benytjtott ajanlatnak az alabbi formai kivetelményeknek kell megfelelnie:

- Az ajéanlat eredeti példanyat zsindrral, lapozhatoan 6ssze kell fiizni, a csomét matricaval az
ajanlat els6 vagy hatso lapjahoz rogziteni, a matricat le kell bélyegezni, vagy az ajanlattevd
részérdl erre jogosultnak ala kell imi, ugy hogy a bélyegzd, illetdleg az alairas legalabb egy
része a matrican legyen;

- Az ajanlat oldalszdmozasa eggyel kezdGdjén és oldalanként novekedjen. Elegendd a
szdveget vagy szamokat vagy képet tartalmazo oldalakat szamozni, az iires oldalakat nem kell,
de lehet. A cimlapot és hatlapot (ha vannak) nem kell, de lehet szdmozni. Az ajanlatkérd az
ettdl kismértékben eltérd szdmozast (pl. egyes oldalaknal a /A, /B oldalszam) is kételes
elfogadni, ha a tartalomjegyzékben az egyes iratok helye egyértelmilen azonosithats. Az
ajanlatkérd a kismértékben hidnyos szamozast kiegészitheti, ha ez az ajanlatban valo
tajékozodasa, illetve az ajanlatra vald hivatkozasa érdekében sziikséges;

- Az ajanlatnak az elején tartalomjegyzéket kell tartalmaznia, mely alapjan az ajanlatban
szerepl6 dokumentumok oldalszdm alapjan megtalalhatoak;

- Az ajanlatot két, — az ajanlati felhivasban meghatérozott szami — példanyban kell beadni, az
eredeti ajanlaton meg kell jelolni, hogy az az eredeti;

- Az ajanlatban 1évd, minden dokumentumot (nyilatkozatot) a végén ala kell irnia az adott
gazdalkodé szervezetnél erre jogosult(ak)nak vagy olyan személynek, vagy személyeknek
aki(k) erre a jogosult személy(ek)td] irasos felhatalmazast kaptak;

- Az ajanlat minden olyan oldalat, amelyen — az ajanlat beadasa el6tt — mddositast hajtottak
végre, az adott dokumentumot alairé személynek vagy személyeknek a mddositasnal is
kézjeggyel kell ellatni.

d) Ervénytelen az ajanlat, ha az Ajanlattevd a jelen felhivasban meghatarozott kiziré okok
hatalya alatt all.

€) Az ajanlatnak tartalmaznia kell ajanlattev6 alabbi iratait:







- az ajanlatot alair6 valamennyi személy érvényes aldirasi cimpéldanyinak vagy
cimmintdjanak masolata.

f) Az ajanlatok Osszeallitdsaval és benyujtasdval kapcsolatban felmeriilt 6sszes koltség az
ajanlattevét terheli.

g) Amennyiben valamely igazolds vagy nyilatkozat nem magyar nyelven keriil benyujtisra
magyar nyelvii forditsa is csatolando.

22. Ajanlattételi felhivas megkiildésének és a www.jozsefvaros.hu oldalon a megjelenés
idépontja: 2013. november...

Budapest, 2013. november...

dr. Kocsis Maté
polgarmester







Felolvasélap

a ,Didkmunka mentoralas” targyi, kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési

eljarasban

Ajanlattevé neve:

Ajénlattev székhelye:

Telefon

Telefax:

E-mail:

Kijelolt kapesolattart6:

Kijelslt kapcsolattarté

elérhetGsége (telefon, fax,

e-mail):

Az ajanlattevé altal kért | netto: Ft Betiivel

ellenszolgaltatas _havi | Afa: Ft nettd ........oooeeninl.

Osszege (nettd Ft + Afa = | Bruttd: Ft forint

brutt6 Ft): Afar...oooiiiiiil,
forint
Brutté:...................
forint

[Keltezés]

...............

[cégszerli alairas]
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NYILATKOZAT
a ,Didkmunka mentoralas” targyi, kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljarasban

T ajanlattevé nyilatkozom, hogy velem/az altalam képviselt
szervezettel/gazdasagi tarsasaggal szemben az alabbi kizaro okok nem allnak fenn:

a. végelszamolas alatt all, vagy vonatkozasaban csbdeljaras elrendelésérdl szolo birdsagi végzést
kozzétettek, vagy az ellene inditott felszdmolési eljarast jogerSsen elrendelték, vagy ha a
gazdaségi szerepld személyes joga szerinti hasonld eljaras van folyamatban, vagy aki személyes
joga szerint hasonl6 helyzetben van;
b.  tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfliggesztették;
c. gazdaséagi, illetbleg szakmai tevékenységével kapcsolatban jogerds birdsagi itéletben
megéallapitott biincselekményt kvetett el, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyok aldl
nem mentesiilt; vagy akinek tevékenységét a jogi személlyel szemben alkalmazhaté biintet6jogi
intézkedésekrol sz6l6 2001. évi CIV. torvény 5. §-a (2) bekezdés b), vagy g) pontja alapjan a
birdsag jogeros itéletében korlatozta, az eltiltas ideje alatt, vagy ha az ajanlattevé tevékenységét
mas birésag hasonlé okbdl és mddon jogerdsen korlatozta;
d. egy évnél régebben lejart adé-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositdsi jarulékfizetési
kotelezettségének - a letelepedése szerinti orszag vagy az ajanlatkérd székhelye szerinti orszag
Jjogszabalyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére halasztast kapott;
e.  a 2013. janius 30-ig hatdlyban volt, a Biintetd6 Torvénykonyvrdl szolé 1978. évi IV. torvény
szerinti biinszervezetben részvétel - ideértve a blincselekmény biinszervezetben t6rténd
elkovetését is -, vesztegetés, vesztegetés nemzetk6zi kapcsolatokban, hiitlen kezelés, hanyag
kezelés, koltségvetési csalas, az eurdpai k6zOsségek pénziigyi érdekeinek megsértése vagy
pénzmosas biincselekményt, illetve a Biintetd Torvénykonyvrol szoldé 2012. évi C. toérvény
XXVII. Fejezetében meghatarozott korrupciés biincselekmények, biinszervezetben részvétel -
ideértve blincselekmény biinszervezetben torténé elkovetését is -, hiitlen kezelés, hanyag
kezelés, koltségvetési csalas vagy pénzmosas biincselekményt, illetve személyes joga szerinti
hasonl6 biincselekményt kovetett el, feltéve, hogy a biincselekmény elkdvetése jogerds birosagi
itéletben megallapitast nyert, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyok alél nem mentesiilt;
f. az adott eljarasban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése sordn olyan hamis adatot
szolgaltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasagat veszélyezteti,
g.  tekintetében a kovetkezd feltételek valamelyike megvaldsul:
ga) nem EU-, EGT- vagy OECD-tagallamban vagy olyan allamban rendelkezik addilletoséggel,
mellyel Magyarorszagnak kettds ad6zas elkeriilésérdl szol6 egyezménye van, vagy

gb) olyan szabélyozott t6zsdén nem jegyzett tarsasig, amelynek a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozésa megel6zésér6l és megakadalyozasardl sz616 2007. évi CXXX VL. torvény 3.
§ ») pontja szerinti tényleges tulajdonosa nem megismerhet9.

Tudomasul veszem, hogy az eljarasban nem lehet ajanlattevd vagy részvételre jelentkez6 az a
gazdasagi szerepl6, amelyben kozvetetten vagy kozvetleniil tobb, mint 25%-os tulajdoni résszel vagy
szavazati joggal rendelkezik olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi
tarsasag, amelynek tekintetében a g. pontban meghatarozott feltételek fennéllnak.

[Keltez€s] ..eueuvnriniiiieieieieienannne,

cégszerl alairas
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Megjegyzés:

Amennyiben a t6bb, mint 25%-os tulajdoni résszel vagy szavazati hanyaddal rendelkezd gazdasagi tarsasig
tarsulasként adozik, akkor az ilyen tirsulas tulajdonos tdrsasdgaira vonatkozéan kell a g. pont ga) alpontja
szerinti feltételt megfelelden alkalmazni.

A d. pont szerinti ad6fizetési kotelezettség alatt a belfoldi székhelyii gazdasagi szerepld tekintetében az allami
adohatésag és a vamhatdsag altal nyilvantartott ad6fizetési kotelezettséget kell érteni.

Az e. pont szerinti hasonlé biincselekmény alatt az Eurépai Unié mas tagdllamaban letelepedett ajanlattevé
esetében

a) biinszervezetben részvétel biincselekmény esetén a szervezett biindzés elleni kiizdelemrd! sz616, 2008.
oktober 24-i 2008/841/IB tandcsi kerethatarozat 2. cikkében meghatérozott biinszervezetben valé
részvételhez kapcsolddo biincselekményt,

b) vesziegetés, vesztegetés elfogaddsa, hivatali vesztegetés, hivatali vesztegetés elfogadasa, vesztegetés
birésagi vagy hatésagi eljarasban, vesztegetés elfogadasa birésagi vagy hatésagi eljarasban biincselekmény
esetén az 1997. méjus 26-i tandcsi jogi aktus 3. cikkében meghatdrozott korrupciét,

¢) koltségvetési csalds biincselekmény esetén az Eurépai Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmérdl szol6
egyezmény 1. cikke szerinti csalast,

d) pénzmosés biincselekmény esetén a pénziigyi rendszerek pénzmosis céljdra valé felhasznalasanak
megel6zésérél sz6l6, 1991. jinius 10-i 91/308/EGK tanacsi irdnyelv 1. cikkében meghatdrozott
pénzmosast

kell érteni.

A d. pontban meghatérozott id6tartamot mindig a kizér6 ok fenn nem 4lldsénak ellenérzése id6pontjatol kell
szamitani.

[Keltezés]

[cégszerii alairas]
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AJANLATTETELRE FELKERT SZERVEZETEK

(indoklassal)
1. Kapocs Ifjisagi Onsegité Szolgilat Alapitvany
Székhely: 1146 Budapest, Zichy Mihaly u. 14
Telephely: 1084 Budapest, Matyés tér 14

Adoszam: 19651989-1-42

Alacsony kiiszobii elérési szervezet, kontrolldlhatd keretek kozott, kiilonds tekintettel segitd
szolgaltatas kiépitésére, mitkodtetésére, onkéntes segitd feladatokat vallalé fiatalok kozremiikodésével.
A Kapocs a VIIL keriileti Onkorményzattal megkotott egyiittmiikodési megallapodés jegyében magas
szocializacios kockézatu ifjusagi kozegben, tilnyomorészt nyolcadik keriileti cigany fiatalok kdrében
végzi Osszetett segitd, megel6zd, alternativat kinal6 tevékenységét - az érintettek aktiv részvételével.
Szolgaltatasjellegii tevékenységeiket az elobbiek jegyében alapvetben a nyolcadik keriiletben é16,
felndtté val6 fiataloknak és személyes kdrnyezetiik problémaihoz, tobbletnehézségeihez igazitja.

2. Mérei Ferenc Fovarosi Pedagégiai és Palyavalasztasi Tanacsad6 Intézet
Székhely: 1088 Budapest, Vas u. 8-10.
Nyilvantartasi szam: 201122

A Mérei Ferenc Févarosi Pedagogiai és Palyavalasztasi Tanécsad6 Intézet korabban is foglalkozott
hasonl6 jellegii tevékenységgel, ismerte és ismeri az igényeket, a régi6 és a févaros koncepcidit,
stratégiai elképzeléseit, rendelkezik azzal a szakértelemmel, melyre sziikség van egy ilyen komplex
feladat megoldaséhoz.

Az Intézet a projekt keretei kozott kozel 20 millio Ft tdmogatast nyert az Ifjiisagi Integricios
Szolgaltaté Iroda létrehozasara és iizemeltetésére. A projekt az EU tamogatasaval és az
Eurépai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasival valésul meg.

A projekt célja: a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok életmindségének javitésa,
egyéni és kozosségi kompetencidik fejlesztése, mindségi informacidk nytijtasa a fiatalok tarsadalmi
integracidjanak megvalositisa érdekében. Els6dleges cél az iskolai lemorzsolédas csokkentése, a
szakképzésbe, a munkaerd-piacra torténd sikeres belépésiik eldsegitése, tovabba tarsas (szocidlis)
kapcsolataik bovitése, kozosségi, kozéleti részvételiik fejlesztése, csaladi életre vald felkészitése,
¢letpalya-tervezésiik tudatossiganak erdsitése

3. Radar Ifjusagi Informacids és Tanicsadé Iroda
Cim: 1108. Budapest, Madi utca 173.

A Radar Ifjusagi Informéciés és Tanacsadé Iroda 2010 szeptember 1-jén indul a Civil Ifjiisagi Kor
Kdbényaért Egyesiilet szervezésében és a Kdbanyai Onkorményzat timogatisaval Kbanyan. Az iroda
segitséget kivan nyljtani elsésorban kébanyan laké, tanulé, dolgozé fiatalok szamara, barmilyen
felmeriilé problemajukban Az ingyenes szamitogép és internet hasznalat mellett rendelkezésiikre 4ll
alland6 pszichologiai, jogi tandcsadds. Az iroda szolgiltatisai ingyenesek, és az anonimitis is
biztositott. Az informécidkon til alternativat probalunk nynjtani a fiataloknak a szabadidé eltoltésében
( filmklub, sportesemények..)

4. MUFTI - Munkanélkiili Fiatalok Tanacsado Irodaja
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A Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Szocialis Intézmény Ujpalotai
Csaladsegit6 Szolgalat Munkanélkiili Fiatalok Tanacsadé Iroddja (MUFTI) 1991 oktéberében
nyilt meg.
Az intézmény alapvetd célja a 16-25 éves hatranyos helyzet(i munkanélkiili fiatalok szdmara
tandcsadas a tovabbtanuldssal, munkakereséssel kapcsolatos problémaik terén.
Az iroda értékrendje, miitkodési alapelvei:

e anyitott familidris légkor,

e az érickek széles skaldjanak befogadasa,

o az atlagostol valo eltérés elfogadasa.

5. Kompania Alapitvany
székhely: 1133 Bp., Karpat utca 38.
Adészam: 18087097-1-41
Cim: 1095 Bp., Mester utca 8.

A Kompénia Alapitvany 1997-ben jott létre azzal a céllal, hogy tevékenységével
hozzéjaruljon a  fiatalok lelki  egészségének, Onismeretének  fejlesztéséhez,
veszélyeztetettségének csokkentéséhez. Folyamatosan torekszik arra, hogy gyermekek és
kamaszok szaméra komplex, életkorukhoz és problémaikhoz valéban igazodé programokat,
szolgaltatdsokat kinaljon.

Iskolai és iskolan kiviili programjaik keretében évente 1500-2000 fiatalt érnek el.
Médszeriikben kiemelt szerepet kap kortarssegités, melynek lényege, hogy az életkori
kozelség, az élethelyzet és a kommunikacidés stilus hasonlosiga segit az érzelmi
bevonddasban, a motivaltsig noévelésében és hatékonyabban mozgdsitia a fiatalok
személyiségét. A Kortarssegitok tevékenységiiket folyamatos szakmai hattértamogatas,
szupervizio mellett végzik.
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