.Budapest Févaros VIIL keriilet Jézséfvérosi Onkormanyzat Képviselé-testﬁlétének , ?(BT
Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsaga {
vevit..... sz, napirend .
ELOTERJESZTES ’
a Varosgazdalkodasn és Pénziigyi Bizottsag 2013. december 2-ai ulesere

Targy: ,,didkmunka mentoralas” tirgya kozbeszerzes1 ertekhatart el nem éré beszerzési eljaras
eredmenyenek megallapitisa : ' :

El6terjesztd: = Kovacs Barbara iigyvezetd, J ozsefvar031 Kozosségi Hazak Nonprofit Kft
Készitette: Jozsefvarosi K6zosségi Hazak Nonprofit Kft.
A napirendet nyilvanos iilésen kell targyalni.
‘A dontés elfogadasahoz egyszerli sz6tobbség szitkséges.
Melléklet: . 1. sz. melléklet 1 db ajanlattételi felhivas
2. sz. melléklet 1 db ajanlat
3. sz. melléklet 1 db megbizési szerz6dés

Tisztelt Varosgazdilkodasi és Pénziigyi Bizottsag!

L " El6zmények

A Képviseld-testiilet a 65/2013. (I1.27.) szdm hatarozata 11 pont_]a alapjan elfogadott a ,,Magdolna
Negyed Projekt I1I. megvaldsitasdban résztvevd szervezetek egyiittmiikddési rendszere” a Jozsefvarosi
Ko6zosségi Hazak Nonprofit Kft.-t projektmegvaldsitasért felelds szervezeteként (PMVSZ) jelolte ki az
alabbi projekt vonatkozasaban

»02 Foglalkoztat351 programok” program keretén beliil ,,Dlakmunka mentoralas”.

Ezen projekt keretében -megvalosulé didkmunka mentoralas szolgaltatds -megvaldsitasa - kiilsd
szolgaltaté igénybe vételével torténik. A beszerzes becsiilt értéke netté 6.909.449,- Ft + AFA, amely
100 %-ban elszdmolhato koltseg o

A kozbeszerzési ertekhatart el nem ér6 beszerzés fedezete 100%-ban palyazat1 tamogatas.

A didkmunka mentoralas szolgéltatas az alabbi feladatokat foglal_]a magaban:

1. Személyre szabott egyéni és csoportos palyavalasztasi, palyaorienticids tanicsadas blztOSItasa
- melyet valamennyi jelentkez részére kell biztositani, de kiilondsen azoknak, akik a tobbgeneracios
-munkanélkiiliség kovetkezmenyekeppen szitkds ismeretekkel rendelkeznek a munkahelyekrdl,
"munkakérékrél. Havonta minimum 6 {6 részére egyéni foglalkozast, havonta minimum 6 csoportos’

~ foglalkozast (egy csoport min. 6 f6) kell tartani.

2. Fejlesztési terv készitése és vezetése a programban részt vevokrol.

3. Havonta egyéni felkészitd konzultaci6 tartasa, melynek célja a sikeres munkéba 4llas elOsegitése
érdekében, a munkavallalds adminisztrativ, hivatalos oldalinak megismertetése és az alapveto '
munkavallal6i jogok ismertetetése. Havonta minimum 6 {6 részére kell tartani. :

4. Hetente munkaerépiacra val6 felkészités tanacsadds biztositasa hetkoznapokon heti minimum 20
tigyeleti 6raban kell megtartani. :

5. Egyéb kovetelmények: kapcsolatfelvétel a keriiletben miikodé altalanos és kozépfokn oktatast
nyGjté iskolakkal, azzal a céllal, hogy felmérést készitsen potenc1ahs diak munkavallalékrol,
kiemelten a Magdolna Negyed Program III teruleten ¢élékre vetitve, melyrol havonta szakmai
beszamolot kell késziteni

IL. A beterjesztés indoka : ‘

A becsiilt érték alapjan a Jézsefvarosi Onkormanyzat Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzat (a
tovabbiakban: Szabalyzat) IX. része szer1nt1 kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljaras
keriilt lefolytatasra.




II.  Tényallasi adatok

A Szabalyzat alapjan a kozbeszerzési értékhatart el nem érd &arubeszerzésrol, szolgéltatés

megrendelésérdl donteni legalabb 6t ajanlat bekérésével lehet. ¥ v
Fentiek alapjan az ajanlattételi felhivas (I. szdmii melléklet) tovabbitasra keriilt az alabblf
' tarsasagoknak, valamint a www.jozsefvaros.hu és a www.kesztyugyar.hu oldalon is megjelent.

. L _ KAPOCS Ifjusagi Onsegité Szolgalat Alapitvany
Székhely: 1146 Budapest, Zichy Mihély u. 14
Telephely: 1084 Budapest, Matyés tér 14

Adészam: 19651989-1-42

~indok: Alacsony kiiszobii elérési szervezet, kontrollalhatd keretek kozott, kiilonds tekintettel segitd
szolgéltatds  kiépitésére, miikodtetésére, 6nkéntes segitd  feladatokat vallalo = fiatalok
kézremiikodésével.

A Kapocs a. VIIL keriileti Onkormanyzattal megkotott egyiittmiikodési megallapodas jegyében magas
szocializacios kockazati ifjisagi kdzegben, tilnyomorészt nyolcadik keriileti cigany fiatalok kdrében
végzi sszetett segitd, megel6z, alternativat kinald tevékenységét - az érintettek aktiv részvételével.
Szolgaltatasjellegli tevékenységeiket az el6bbiek jegyében alapvetden a nyolcadik keriiletben €16,
felnétté valo fiataloknak és személyes kdrnyezetiik problémaihoz, tébbletnehézségeihez igazitja.

2. Mérei Ferenc Févarosi Pedagogiai és Palyavalasztasi Tanacsado Intézet
Székhely: 1088 Budapest, Vas u. 8-10.
Nyilvantartasi szam: 201122

indok: Az Intézet korébban: is foglalkozott hasonlé jellegil tevékenységgel, ismerte és ismeri az
igényeket, a' régi6 és a fOvaros koncepcidit, stratégiai: elképzeléseit, ' rendelkezik azzal a
“szakértelemmel, melyre sziikség van egy ilyen komplex feladat megoldaséhoz. '

Az Intézet a projekt keretei kozott kozel 20 millio Ft tamogatast nyert az Ifjusagi Integricids ‘_

Szolgaltatd Iroda. létrehozasara és iizemeltetésére. A prOJekt az EU tamogatasaval és az Eurdpai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.. :

A prOJekt célja: a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti fiatalok életminéségének Jav1tasa
egyéni és kozosségi kompetencidik fejlesztése, mindségi informacidk nyujtasa a fiatalok tarsadalmi
integracidjanak megvaldsitasa érdekében. Elsddleges cél az iskolai lemorzsolodas csdkkentése, a
szakképzésbe, a munkaerd-piacra torténd sikeres belépésiik eldsegitése, tovabba tarsas (szocialis)
- kapcsolataik bovitése, kozosségi, kozéleti részvételiik fejlesztése, csaladi. életre vald felkészitése,
életpalya-tervezésiik tudatossiganak erdsitése. '

3. Radar Ifjusagi Informacios és Tandcsadé Iroda
-Cim: 1108 Budapest, Médi utca 173

- indok: A Radar Ifjusagi Informacids és Tanacsado Iroda 2010 szeptember 1-Jen indul a C1V11 Ifjasagi
Kor Kébanyaért Egyesiilet szervezésében és a Kébanyai Onkormanyzat tdimogatasaval Ko6banyan. Az
iroda segitséget kivan nytjtani elsésorban kébanyan lako, tanuld, dolgozo fiatalok szdmaéra, barmilyen
felmeriild problema_]ukban Az ingyenes szamitogép és internet hasznalat mellett rendelkezésiikre 4ll
4lland6 pszicholdgiai, jogi tanicsadas. Az iroda szolgaltatasai ingyenesek, és az anonimitas is
biztositott. Az informdaciokon tal alternativat probalunk nyujtani a fiataloknak a szabadidé eltolteseben
- “(filmklub, sportesemenyek stb..). ’

4. MUFTI - Munkanélkiili Fiatalok Tanidcsadé Ifodéja

indok: A Budapest Fdvéaros XV. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Szocialis Intézmény Ujpalotai
Csaladsegité Szolgalat Munkanélkiili Fiatalok Tanacsad6 Irodaja (MUFTI) 1991 oktdberében nyilt
meg. Az intézmény alapvetd célja a 16-25 éves hétranyos helyzetli munkanélkiili fiatalok szdmaéra
tanacsadas a tovabbtanulassal, munkakereséssel kapcsolatos problemalk teren.
Az iroda értékrendje, mlikddési alapelvei: :

e anyitott familiaris 1égkor,




o az értékek széles skalajanak befogadisa,
e az atlagostol valo eltérés elfogadésa.

5. Kompania Alapitvany

Székhely: 1133 Budapest, Karpat utca 38.
Adoészam: 18087097-1-41 :

Telephely: 1095 Budapest, Mester utca 8.

- indok: Az Alapitvany 1997-ben jott létre azzal a céllal, hogy tevékenységével hozzijaruljon a fiatalok
- lelki  egészségének, onismeretének fejlesztéséhez, veszélyeztetettségének  csdkkentéséhez.
Folyamatosan torekszik arra, hogy gyermekek és kamaszok szamara komplex, életkorukhoz és
probléméaikhoz valoban igazod6 programokat, szolgaltatasokat kinaljon. :

- Iskolai és iskolan kiviili programjaik keretében évente 1500-2000 fiatalt érnek el. Modszerukben
kiemelt szerepet kap kortarssegités, melynek 1ényege, hogy az életkori kozelség, az élethelyzet és a
kommunikacids stilus hasonldsaga segit az érzelmi bevonddasban, a motivaltsig névelésében és
hatékonyabban mozgdsitja a fiatalok személyiségét. A kortarssegitok tevekenyseguket folyamatos
szakmai hattértamogatas, szupervizié mellett végzik. '

Ajanlattevé ajanlatanak ismertetése

Az ajanlattételi felhivasban megjelolt a_;anlatteteh hataridéig — 2013. november 20. 15.00 6ra — 1
ajanlattevo nyujtott be aJanlatot (2. szdmii melléklet) az alabbiak szerint:

Név: KAPOCS Ifjusagi Onseglto Szolgalat, Alapitvany

Székhely: | 1146 Budapest, Zichy Mihély utca 14.
| Telephely: 1084 Budapest Matyas tér 14.

Ajaniati ar: - ' - 6.909.449,- Ft(alanyi adomentes)

A benyujtott ajénlat az ajanlattételi felhivasban rog21tett formai és tartalmi kovetelményeknek
megfelel, ezért érvényes. Az ajanlattételi felhivas alapjan az ajanlatok értékelésének elve a .
slegalacsonyabb osszegii ellenszolgaltatas”, melynek alapjan a beszerzési eljards érvényessé és
eredményessé nyilvanithaté és KAPOCS Ijisagi Onsegitd Szolgalat Alapitvany ajanlatanak
elfogadasa javasolt, 6.909.449.- Ft (alanyi adomentes) aJanlatl aron,

Iv. Diontés tartalmanak részletes ismertetése

A ,didkmunka mentordlas” targyGl kozbeszerzési értékhatirt el nem érd  beszerzési eljaras
érvényességének és eredményének megallapitisa, dontés a nyertes ajanlattevordl. A nyertes
ajanlattevvel kotendd megbizasi szerz6dés feltételeit az eldterjesztés 3. szdmu melléklete tartalmazza.

V. Déntés célja, pénziigyi hatasa
A dontés célja a beszerzési eljaras eredményességének megallapltas valamint az MNPII projektben
vallalt palyazati kotelezettség teljesitése. Pénziigyi fedezete 100%- ban pélyazati tamogatas.

VI Jogszabalyi kérnyezet ismertetése

A Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szélo 25/2013 (V. 27)
onkorményzati rendelet 4. melléklet 1.1. pont 1.1.3. alpontja szerint a Vérosgazdalkodasi és Pénziigyi
Bizottsag dont kozbeszerzési ligyekben az eljaras megmdltasarol eredmény megallapltasarol :
beszerzési iigyekben az eredmény megéllapitasarol.

Mindezek alapjén kérem az alébbi hatérozati javaslat elfogadésat.




B médjara: honlapon™ ™

Hatarozati javaslat
A Varosgazdalkodas1 és Penzugyl Bizottsag ugy dént, hogy

1. a ,,didkmunka meqtoralas targyl, kozbeszerzési értékhatart el nem beszerzési eljarasban a

- KAPOCS Ifjisagi Onsegitd Szolgalat, Alapitvany (székhely: 1146 Budapest, Zichy Mihaly utca
14., telephely: 1084 Budapest, Matyas tér 14., addszam: 19651989 1-42 ) ajanlattevo ajanlata
érvényes.

Felcits: polgarmester
Hataridé:  2013. december 2.

2. a »didkmunka mentordlas” targy( kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljarast
eredményesnek nyilvanitja.
Felel6s: polgarmester
Hataridé:  2013. december 2.

3. a hatarozat 1.-2. pontja és a ,,legalacsonyabb Osszegli ellenszolgaltatds™ biralati szempont alapjan a
beszerzési eljaras nyertese a KAPOCS Ifjisagi Onsegitd Szolgalat, Alapitvany (székhely: 1146
Budapest, Zichy Mihaly utca 14. telephely: 1084 Budapest, Matyés ter 14.) ajanlati ar 6 909 449,-
Ft (alanyi adomentes).

Felelos: polgarmester
Hataridé:  2013. december 2.
4. felkéri a polgarmestert a hatérozat 3. pontja szermtl nyertes ajanlattevivel kotendd megbizasi
szerzddés alairasara.
Felelds: polgarmester
Hatarid:  a szerz6dés alairasanak 2013. december 3.

A dontés vegrehajtasat végz0 szervezeti egység: Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonproﬁt Kft. v
A lakossag sz€les koret ermto dontesek esetén az eloterjesztes elokesntOJenek Javaslata a kozzetetel'_
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a ,Didkmunka mentoralds” tdrgyt, kbzbeszerzési értékhatdrt el nem ‘*zé} beszc,u:w cibaréblmﬁ

Buadapest Févares VIIL keriilet Jézsefifﬁmsn’ C’)nkiirmén&zat kd?bcuezmm é

beszerzési eljarast hirdet meg, amelyben Ajénlatteviként felkéri Ont, illetve az On 1Eta! képviselt

AZOTV’CZQK‘I

1. Az Ajédrilatkérd neve, cime:

* Budapest Féviros VIIIL keriilet Jozsefvdrosi Onkormdanyzat
cim: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.
Az Ajanlatkcro ‘nevében eljard szervezet neve, cime, tclai’ommma, e~mmi cnme'
Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kit.
cim: . 1084 Budapest, Matyds tér 15.
tel: 06-1-788-1344
e-mail:  info@kesztyugyar.hu

.2, - Az Ajanlatkérd sltal a szerzédéshez rendelt elnevezés:

Villalkozasi szerzGdés alapjan ,,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program [11.”°

(azonosité szém: KMOP-5,1.1/B-12-k-2012-0001) (tovabbiakban: MNPI), ,.(G2/4 Karrier(t
fejlesztés és tandcsadds, didkmunka mentordlds” program keretén belill, a ,,Diékn’umk&
 mentoralas” szolgdltatas megszervezése és biztositdsa,

Az MNPII keretében a hivatkozott' program projektmegvaldsito szervezete a iozscfvmosx
»KO&OSSG{,I Hazak Nonprofit Kft. (a tovabbmkban JKH Nkit.),

Budapest-Jézsefvaros, Magdolna Negyed Program’ H1, teriileti hatirai: Népszinhdz utca— Bauer

Séandor utca (Teleki tér) - Fiumei it - Baross utca - Kalviria tér - Baross tea - Koszort utea ~

- - Matyés tér - Nagyfuvaros utca.

Jelen ajanlatiételi felhivas szerint a Didkmunka mentoralas”
“komplex szolgaltatds, amely -a Magdolna Negyedben é16 16, 6vet betaltoi dnél«)kat
fiatalokat orientdl a”munka vildga felé. A szolgaliatds célja a programban résztvevik

irAnyitott !\omlményel\ kozott ismerkedhessenek meg a munkahdyl kéwctclményekkui a .

-~ munka dromeivel és nehézségeivel.

AJénlattevo feladata mentor bums;lasa aki a programban :észttvevoket kbvctx V‘bi,ig:, a mtmk‘aba E

alldsatjan:

Munkavallalé' lehet az iskolai sziinet alatt ‘az a iu@ndmdsk é etév(,t batoitott mnulé is, (:kxb

nappali rendszex i képzés keretében mnulmanyokat 1olymt
Jelen kiizbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzés ,becsiilt értéke nettd 6.909.449,- Ft.. '

2.1 Aj:inla-ttevfi i’eladataﬁ

y oo p

1) Személyre szabott egyéni &s Lsopm‘ms p‘ilyavélasztésn, pé!yam u,nmcms tandesadéds

biztositdsa. ‘

 Ajénlattevének ezen szolgaliat'lst vaiamanny; jalentkez kell részére biztositani, de
kiilondsen - azon  jelentkezék részére, ~akik @ tobbgenerdciés.  munkanélkiiliség
kovetkezményeképpen “szikos - ismeretekkel rendelk&xnek a - munkahelyekr8l,

munkakérokedl, S P , IR

Ajanlattevének a palyavalasztdsi, palyzxomnta;ms tandcsadasi teljesités iddtartama alatt
az alabbiak szerint kell biztositani:

« havonta minimum 6 6 részére egyéni foglalkozést,
- havonta minimum 6 csopoxms fog,,,ialkoza‘;t (egy csoport min. 6 {6)




IR
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R e

\

~2) Fejlesztési terv készitése és vuc!cse.

' 'mlmmumot

Ajanlattevd a progr: dmb.m résztvevOkrd! egyéni MEW’ 1¢5i. luvul koldes ]\L"IL. eni T
- kontakt talalkozaskor, a. JKH . NKit.-vel kizdsen 51@11\{5/1@{1 u, dlmld ]nv.x dpyou, S
- dokumentacié  alapjan kolc—lu.s vezelni, ~ A mqgﬂlosul

- kapesolattartds .a  JKH  NKftvel, a fejlesziési . terv “kidolg

© o akwalizdlasiban, v o T

- Ajanlattevd az egyéni fejlesztési terv vezetése sordn mpzm nnndd/on 1nionmméisal
“adatokat, amelyek a szolgdltatds nyu;tasa .somn iulmuuincl\ ' :

Fe ;lcszlcsn terv 18bb pontjai: S

~e  kiinduld &llapot rogzitése,

- fejlesztd tevékenység modszer- csz}\w Iunésd

fejlesztés eredménye,

a talalkozasok 1dépontjat, 1dotmlanm!
-8 ](.siI\’(.VO aldp addm az ddalvuiulnn chnAsoi\rml\ mn,;,iclclomn _

s s e e

. Az, cg,yc,m fejlesziési terv kontrolljdt a JKlI Nl(it vépzi, mcIyncI\ LILdan]\’LI()! Az
" Ajdnlattevnek havonta, az dltala készitett szakmai beszamoldban bn, kell 5 ‘xmolm, A
. szakmaj bwmmolo dﬁog,dddsd ie]tctclc a lmvx dljd]ds 1\11 vctcsuu,i\ e o

K 3) Havonta &gyem iclkchmt konzultAcio tartasa

Az egyéni- felkészitd konzultacié célja a sikeres munkaba alhxs L!osq,ttc.se érde ckében, a
-munkavallalds adminiszirativ, hivatalos. Qid_di@lldlx._ megismertetése ¢s az calapveld
) munkavallalm fog,oi\ ;smulclclcsc ST T e T

. "Aymlattcvo az egyéni felkészitd konzulaciot havonta minimum 0 16 részére. kiteles o
- megtartani. A havi felkésziid }son/ul&mo 1dolammm mmunum fl om / 10 (L,{,y om 45,_ oo
ﬂ"-pexcnci\ Md mc;,) o o e '

- Ajanlattevé a havi felkészitd konzultdciokro! jelenléti fvet knld es vezetni. Az egyéni .. -

. iclkcsnio kon/uilduoi hctkozndp kdl tc,l.' ff;ltcm

Lo

4 T dildo‘uldd'»" : . :
c e a menfor és a didk cg,,yun lmnxullauomt l\()VLJOUI a uu,&,h,klo dml\ us 1mmi\¢1hdy :
~ kivalasztasa. : S

-

T utdnkdvetés; mentornak a munkaba diidst lsovclmn a pnogmm lC“Lb ideje ald{l havi

egyszeri alkalommal b?t!}\scg,,cq kapesolatol tartani valamennyi -program résztvevivel és

enpek eredményérdl a havi szakmai beszamoldban be kell szmolni: Havi 1 alkalommal,
minimum 1 éréban (1 dra — 45 perc idStartam) A kapesofattartast hétkdznapokon kel
mcgvalosnam R

4) Heiemc numlmu'opxau a valo felkészités m:hus.l(lés‘ biztositdasa ,
- Ajanlattevd a munkaerdpiacra vald tandcsadast hétkdznapokon, heti minimum 20 tigyeleti _
CGraban koteles megtartani. (Egy ug,ydclx om - ()0 puum}» icld mc{_,) ‘az UL)/CILH ;dnt :

- _'_‘hdkomap(ml\u;! l\ull I)]Cg\\/dio‘.ildnl.
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A tandcsadas Gigyeleti idejében fogadja a program irant érdekléddket, ennek keretén belizl
thjékoztatast ad a munkakeresés eszkozeirdl, (Obbek kozdtt az Ondlelrajzivds, az
dllaskeresés ¢s az allasinterjin valo- mcg jelendsre  vonatkozd -eldirdsok  bemutatdsa,
ismertetése. S A

5) Helyszinnel kapesolatos kivetelmények

" Az Ajanlattevd a ,,Didkmunka mentorolas” szolpdltatast Budapest-Jdzsefviros, Magdolna
Negyed Il akcidteriiletén taldthato helyiségben koteles elltni. Ha az Ajanlattevd
rendelkezik ilyen helyiséggel, akkor errdl az Ajnlattevd az ajnlatival egyidejileg
igazoldst ny(jt be. Az igazolasnak tatltalmaznia kell az Ajanlattevd, vagy az dltala képviselt
szervezet igazolasat arrdl, hogy a szolpdltatas teljes idOtartamidra hasznalati jogosultsagpal
rendelkezik a helyiségre. '

Amcnnyrbcn az Ajaniattevd nem rendelkezik megfeleld helyiséppel a N]-lbd()]ml Negyed
terlifetén, dgy a JIKH Nkfi., mint pm;d\t megvalositd szervezet a Kesztylgydr K 0z055¢gi
Hazban helyet biztosit, valamint a Kozdssépi Haz kézos helyiségei haszndlatival biziositja
a szolgélratas megvalosuldsat,

Ebben az esetben az Ajanlatteviének a program 1ci|cs idejére, de minimum heti 20 dra
idotartamra helyiségbérleti H]bé,d“dp()dd%( kell kétnie a JKH Nkfi-vel. A helyisépbérieti d:]
dsszege havonta 35 000 forint + Afa, amely magdban foglalja a termek, helyiségek
hasznélatat, és azok hasznalatabol eredd valamennyi rezsikoltséget. S

2.2. Egyéb kivetelmények

e Az Ajanlattevd koteles kapesolatot felvenni a Budapest V11, keriifetben miikaddd dlalinos

és. kozépfoki oktatastnyajto iskolakkal, azzal a.céllal, hogy felmérést készitsen potencidlis

didk munkavallaldked], kiemelten a Magdolna Nu;,yt,d Program 111 ter iiletén é18kre vetitve,

'Ajénidttcv{ﬁ koteles a kapesolatfelvétel uuiményér"’l a lmvi szakmai bewzimo!éb;‘m
beszdmolni. Amennyiben a kapesolatfelvétel sikertelen, arrdl is kételes beszamolni,
px ogram teljes idejére eldirds a toborzds. »

o« Az Ajanlattevs koteles a kapesolatot felvenni a Mug,dblna Negyed Program 1L teriiletén
- mikdds vallalkozokkal, egych lehetséges befogadd intézményekkel, azzal a céllal, hogy
1gcnyfdmucs1 készitsen a betdlthetd munkaksrokrdl, ' :

]
/

*  Ajinlattevl koteles a l\'d|)cso]'1tfcivéld eredményérd] a havi szakmai beszamoldban
beszamolni. Amennyiben a kapesolatfelvéte! sikertelen, mroi is kdteles. hus/,dmolm.
program teljes idejére douas a toborzds.

e Az Ajz’miattevi') koteles valamennyi részivevivel kérddivet kitdltei az utdnkovetds
idoszakaban. A kérddivnek tartalmaznia kell az alap adatokon kivid, a kérdezett
életkoriilményeire vonatkozd kérdéssort, valamint a palyavélasztdssal, munka tapaszialatial,
&s karrierittal kapesolatos kérdéssorokat, '

* A kérddiv Osszedllitisa az Amnlaﬁwo feladata, annak- szakmai ¢s formai’ mepfelelését a

JKH-NKfi,-vel kell egyeztetni, és d_nncﬂ\.]O\/dth,deﬂi !\ovuoul alkalmazhatja.
/\Jd[l]zlﬂLVO feladata a kér dbivek !\:ulukdcsu &8 kgaldbh 20 oldal {erjedelmi Ssszefoglald
mnuimdny készitése; (mm:mum 40 ezer karakier, képekkel, ldbfd/&k)lxi\dl dbl akkal).

BEzen iisszefoglal(’) tanulmany clkészitési hatarideje 2015, aprilis 3(’).
Az Osszefoglald tanulmany szakmai befogaddsa a JKH NKft.. feladata, Amennyiben a
szakmai beszamol6 nem keriil elfogaddasra, Ggy nem jar dijazds az utolso honapra.
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e Ajanlattevd a szerzddés teljes idbtartama alan kdteles Kapesolatot tartani a JKH NEK A1 -vek,
oly moédon, hogy kéthetente, péntcki napon a megvalosult :oivamamiuol st’uus/;clcnt et
koteles leadni, a JKH Nkft, d!tdE kiadott nyomtatvinyon, -

s Ajanlatievd kételes részt venni a Budapest-Jozsefvaros, Mdbdohm Negyed Pmpmm UL
keretében megvalosuld, a Magdolna Negyed oktatdsi- s foglalkoztatdsi stratégidjanak
kialakitasaval foglatkozd munkacsoport {ilésein és adatszolpdltatas a munkacsoport részére,

Ajdnlatkérd a munkacsoport iléseird] ¢és az adatszolpaltatdsidl esei ;ulluu.:d luih)u_.“

- érfesitést kiild /\;dnlaitwo felé, legalabb az 0lést mugclnzo 5 nﬁp])d‘

A szerz6dés id(’itarfaxna, teljesitési hatarido:
A szerzbdéskstés napjatdl 2018, dprilis 30-ig tarto,

A teljesiiés helye:

Ajanlattevé Budapest-Jozsefvaros, Mdgdolnd Negyed l’:omm HLY muiclm Idiaihalo, Az -

ajanlattételi felhivids 2.1.5 pont szerinti helyisége.

Az ajanlatkéré pénziigyi ellenszolpdliatisanak feltételei:
Ajanlatkérd eldleget nem fizet. A szerz8dés finanszirozdsa az Burdpai Rugmn.ms Fejlesziési

Alap és Magyarorszag koliségvetése forrasaibol torténik utofinanszirozdssal. Ajdnlatkérd a

szerzddés alapjan az ltala teljesitett ellenszolgdltatast — a megbizasi dij Ssszepét - a ,Budapest-
Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program UL” (azonositd szam: KMOP-5.1.1./B-12-k-2012-

0001) megvaldsitasa érdekében megk 1ot lamommsx szerz0désbol s/dazna/o 1011&5(0]() lu hc; ¢

kivanja elszdmolni.

Ajanlattevd a teljesitésigazolasok alapjan Imvx I szamia l)ulyuu

3 j ogossuii a 1.231‘;;,)'116{ kvetd
liénap F5. napjaig. SR

" Ajnlattevd szamigjat a veljesftésipazo z':s'(ok) Kidifieasat Kovetden éIllIhdH(HﬁwA ;uwu;mu—.?f :
szamla ellenértékének kiegycnli(é.c 0 napos {ue!ési batdridd mellett, '

Ajanlatkérd nevében az elbre 1negiu~xt:{m)zoﬂ' formatumi teljesitésigazolasokat, a JKI Nkl

ligyvezetdje a targyhavi teljesitést kdvetd 15 napon beliil dllitja ki. A teljesitésigazoldsok a

szamla elvdlaszthatatlan részei. A teljesitésigazolis, a szdmla benytjtésanak rendjét Ajanlatkérd
Képviseld-testiiletének a 65/2013. (11.27.) szdmi hatdrozatanak 11, pongjaban elfogadott és a
189/2013. (V:22.) szami hatdrozattal modositott, a ,,Magdolna: Negyed Program 111 projekt

‘megvalSsitdsaban résztvevd szervezetek egyittmkodési rendszere™ szabalyozza.

Az Ajanlattevs a kiallitott szamla mellé koteles csatolni a targyhavi teljesités helyszinét,

datumait, a részivevik szamat bemutatd aldirt dsszegzd lapot, az dsszegzd lap mellékleteként a-

4

megtartott foglalkozasok, jelenléti iveinek mésolatdt, a havi szakmai beszamoldt s a
foglalkozasok fotd dokumuntauo;al (ulobbn elektronikus for maban).

A teljesitésigazoiz’issal igazolt violsd szén'lla benynjtasénak llalz-'n'idcje: 2015. :iprilis 3(). napja.

Ha az ajanlati ar szamokkal megadott dsszege és a betlivel leirt dsszege kozd f eltéré és van, akkor
a betiivel kiirt sszeget tekinti az A;anialkcro érvényesnek.

Az ajanlatban szerepld drakndl\ fix drnak kell lenmic, vagyis az a)dnla{h,vok semmilyen
formaban és scmmllyul hivatkozassal sem tehetnek valtoz drat tartalmazé ajanlatot,

A netté drakat gy kell megadni, hogy azok tartalmazzanak minden jarulékos koltséget,

i

fuggetleniil azok formajatdl és forrasarol, pl. vam, killonbozé dijak és iHetékek, sib. -
Minden aradatot ugy kell mepadni, hogy a netlo ar mellett a 160s5zesitdn Lgyululmu forméaban
szerepelien az AFA Y%-ban és Ssszegszeriien, valamint a brutto 4r.
Az ajinlati drnak fartalmaznia kell a teljesités idotartama alatti drvaltozdsbol eredd kockazatot
és hasznot is. o

Az ajanlattevik csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajanlatot és a szerzddéskatés valutaneme -

4
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Az ajanlat csak banki alutdldsos fizetési, modot mxmlnnvlml mmdon Lz,ych 1:/@

';"Kuaro okol, .zlkalm.x.ss‘ég__,x kovaehm-nvel(' -

' - fennall: - :
e végelszdmolas alaw -dll, vagy vonalknmmban uodu]]dl s einuxdelusuo! szoh) bll()'%z(l{.,l

is csak ez lehel.

E kohscg,kc,t 13

elfo;,ddhdmldn az A]dnlalku ) ‘;’/dmém

Az ajanlatok kidolgozdsakor vo;:,ybl\ hgyolunbc hngy az a; m].xu .u‘ndk !LIJ(A i\m unuls ]\L“
~ lennie, vagyis magaba kell foglaini minden ajanlattevéi kifizetési igényt. ’ ISR
" Az Ajanlattevének az ajanlati drat a szerzddés Lugy‘m.xk 1LI]C‘\ koru mu;z‘v.xlmn.‘mz’n‘,ﬁ, a .

bcfcywcsn hatdndm e rogzitent dnkml i\d mugadnm..

Annak meghat:'m)z:isa, 'lmgy az ajz‘inim:l:ev(”i tehet-c. ml)bv um.uu a;.mi,um' o
“Ajanlattevs nem. tehet 'tﬁbbyélt_oz_a.t_.ﬂ ajanlatot. ; : _ .

‘Annak mq,hatar(mis),_ hogy ar ajaniattevd .a.beszcrz.és h,' indk e;,v wS'lerc 1lect~w.. e
_ ajaniatot: ’ : : L
: A_lcm_halkubo t‘z’u‘gyi beszerzési el'e’tas vmm{kozésaban m,m lcs/: Idmovu msm;ani’xml\ Mdc

- Az ajanlatok elbir alds.ilmk szempontja; : : »
. 'Ajan}atku G az, ;l;dnldf()}\dl a “l%aidcsonydbb c,I](,Il‘;/Olplll‘lld's g,lvu szer ml lm.ﬂ]d t,l

[

Kizaro okok:
Ajanlattevs kizdrdsra keril], dmumylbm a/ :!Idhbl kl/am s)lml\ m:mulyllw _vult:

. vépzést kizzétetick, vVagy az ellene inditott felszamolasi, e!;més! jogerdsen elrendelték,
©vagy ha a g.,a/dasa&,l szerepld személyes joga szerinti imsonio C]]’llds van 10iydmdlimn
“vapy aki személyes joga szerint hasonlé helyzetben van; - S

| b, tevékenységét felfipgeszietie vagy akinek tevékenysépét ic'liu;,;,w/lcﬂdx, '

¢ gazdasagi, illetbleg szakmai u.vckt,nyaug,wd kapcsolatban jogerds birdsdgi ilc,iubm
- “megéllapitott biincselekményt kovetett el, amig a bintetett -¢ldélethez {liz3dd Imlmuyulx.
alél nem mentesiilt; vagy akinek tevékenységét a jogi szcmollyul szemben. alkalmazhatd

‘ '_':bumuéijaé,x intézkedésekrdl 52016 2001, évi CIV. 6rvény 5. §-a (2) bekezdés b), vagy g).

_pontja alapjdn a birdsag jogeros itéletében korldtozta, az c,lullés ideje alatt, vagy ha az-

-ajanlattevd 1evckcnys%u mds birosag hasonld okbol és modon jogerdsen kor tatonta;

Cod. Lepy évnél régebben lejart ado-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi . ;a:ulu}\hzctusl'

.,em_ben; o

kotelezettségének --a letelepedése szerinti orszag vagy az ajinlatkérd székbelye szerinti - Ty

orszag Jobsmbalym alapjdn - nem fett ulug,cl kivéve, ha mepfizetésére halasztast l\dpoﬂ

e .a 2013, jinius 30-ig hatd]lyban volt, a Biintetd Torvénykdnyvrdl sz010 1978, évi 1V,

‘tOrvény szerinti biinszervezetben részvétel - ideértve a bineselekmény. bilnszervezetben
10rténd - elkovetését s -, vesziegetés, vesziegetés nemzetkozi kKapesolatokban, hiitlen
“kezelés, hanyag kezelés, koitchvctesx csalds, az eurdpaj kozosségek pénziigyi érdekeinek
fme‘gsérléqe vagy pénzmoséas biincselekményt, illetve a Bilintetd T Srvénykonyvrél 52016
2012 6vi C. ibrvény XXVIL Fejezetében meghatdrozott korrupeids biineselekmények,
- biinszervezetben részvétel - ideérive. bmwsdd\muty biinszervezetben 1011énd elkdvetését
is -, hitlen ‘kezelés, hanyag kezelés, koltségvetési csalds  vagy, . pénzmosis

2

‘biincselekményt, illetve személyes joga szerinti hasonid blincselekményt kovetett ¢l

o feltéve, hogy a biincselekunény elkdvetése jogerds birdsagi ftéletben t]]b&d“dplid\i nyul -

.:dm;;:, a buutuuit u]ocluiu,/, iu/ do haudnyok alol nem mu]iuult
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B . kozveteltcn vagy koxvuimul 10bb nnm ,’ZS%-m 11:11;(}011} i
olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rens

”ponl gx) aiponua szerinti !L.il(,(c,ll mcglcldocn all\dlma u : -:

" A d. pont szerinti addfizetési kolclucusgg alatt a bu]lo]dx Q/Li\hdyu g,(uda\a&,
ez dllami adohatdsag és a vimhatdsag altal nyliv intarfott ddéiuu(sx lxolcluutsa,gpl kc,ll uluu. . '

o 2008 oktober 24-1 2008/841/1B tandcsi i\(«l(,(hdld'l()ldl u!\kcbul mq\lmtmo/olt bun %

b)) vesztegetds, vesztegetés elfogadasa, hivatali vw?tcg.,uée h]valah Vpsiibg\du Lﬁogad'
vesztegetés birdsdgi vagy hatdsdgl eljardsban, vesztepetés -elfopadisa. birdsdgi vagy - h
- eljarasban buncsdckmcny eset ul az. 1997 md;us 76»1 l(umcsn ;og,l aklus 3 ukkébcn me
- korrupeidt, T
) koltségvetési. LS&I!«IS bumscldumny esetén az. Lumpm Kumsscg,,cl\ penzugy; mdd\emd\- S
_védelmérdl sz010 egyezmény 1. cikke szerinti csaldst, ' - T
";d) pénzimosis bumsclckmuny esetén a pénziigyi rendszerek pun/mo 348 céljara vald id!]'w/mﬂz. ndl\
S nmg,clomsuoi sz010, 1991, uu_}m.e, 10-i ‘)1/’305/! (;K tandes) ird mydv 1. cikké *hu) mq,])d!
- pénzmosdst : o S
~- kel érteni.

- cégkivonatdban szerepld szémlavezetd pénzintézet (az denlaﬁuch iullnv"xs mc:gki._i]_désél_ megelizd
.30 napnal nem régebbi) nyilatkozatdt az dldbbl tartalommal: AR L
- - mibta vezeti a bankszamlat,

4

itatasi . qudcmiwg'. ilic«;ii

L. -,ay'adou' eljm mbdn ulonl dddtsiolg

“van, VAgy :
gb) olyan s;zah‘iiyn'mlt -'('«'%
terrorizmus. finanszirozasz
(‘XXXVI tonvcny?

‘dcn nem ]v
mcgc]d

lcknncleben a g, pombdn nu.g,hahu ozolt idtddc]\ kmml ml\

A/ e. pont szerinti hasonlo biincsele kmwy d]d{( az Lmopm Umu nm.s mg.,,dfldlnéimn luulcpvdut e
" ajanlattevd esetében ' : -

a) biniszervezetben részvétel bunusulukmuny esetén a szervezett- biindzés elleni i\u/delcnuol smh»

valo részvételhez kapesolodé biineselekményt,

' hdmm

.

A d pomban m(,&,lmlalomll xdotmlamot mmdsg., a i\w&m ok fum nem aElds.mdi\ dlmmmsc
. idépontjatdl kel szamitani. ‘ : e A - :

] Igazolis m()dja exeddbcn djénldm!cls 1L1hlVds szer mt1 ny;latkomt ale":é z’ va_l.

Az ‘llkdlnmbsag,x kovctdmuwek.

Az ajanlattevék pénziigyi- ’alda ’i :)Iimhm_lssz‘ggzinal&.'_n_legité!ésé!wz szitkséges adatok ¢s a

megkovetelt igazolasi mod:

P, Az ajanlattevd, kozos a;anldltctd eseién mmdm a]dnl.mwo koteles csatolni valamennyi ~

7 o4

s7amla;<m 2012, mmm: I nap]at l\uvctoun volm 6() mpot mughaladu 1dolaxtdmu smban dilas. .

_*At, ajanlattevik pc:uugyx—g,‘udasag,l a!kdlm isséganalc minimum kove!dnmxye(l)

.21, Alkalmatlan az ajanlattevd, amennyiben barmelyik a cégkivonataban szerepld s/émldvuub o
. pénzintézetétdl szarmazd nyilatkozata aidp]an bmnmly;l\ ‘a/dmld}dn 70] “mua; L. utén 60 napot.
i‘t‘_m%lmlddo sorban difmctd mutatkozott, - L e

I3 VA

Aj/, ajanlattevik miiszaki-szakmai alkabmassdgianak megitcléséher sziikséges adatok:

ése sordn olvap hamis . o
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320 Azajdniat benyijidsanak cime: QS

ML.1. Ajénlattevd koteles csatolni az elbz6 24 honap bgvuns tdrgya szerinti szolgihatasainak

ismertetését - legalabb a teljesités ideje, a szerzbdést kot masik £, a szolpaluntas hu ;~ /2, mv‘xbba az _'

ellenszolgaltatds Gsszege - tartalmazo, dltala aliin nyﬂ&ﬂmmhﬂ eredetben,

M.2. Azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) a nmgm;vué:;é\ képzettsépik, szakmai
tapasztalatuk ismertetését, akiket be kivan vonni a teljesitésbe; valamint esatolni kell o ,s/a!\unbucl\
sajat kezfileg alairt Onéletrajzdt ¢s rendelkezésre allisi nylldt}m/,am v'ilammi vquti\ :
-kcpesntest igazolé dokumentumokat egyszerl masolatban, S S ¥

Az ajaniattevék miiszaki-szakmai alkalmasszﬁgém\k minimum kivetelményei: ) 4
M.1. Ajanlattev$ alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik az ajdnlattételi felbivis mepkiildését
megel6z6 24 honap dsszessépében legaldbb | db, egy szerzddésen beliil teljesitet(, legalabb nettd 2
millié Ft Gsszértékil, jelen beszerzési eljards targydt képezd szolgdllatasra vonatkozd referencidval,
vagy 6nallé, vagy konzorciumban programként megvalositott egyéb forrasbol 10rténd projekifel,

M.2. Ajanlattevd alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik legalabb

- 1 18, legaldbb 36 honap gyakorlattal rendelkez6 a munkaerd-piaci és foplalkoztatasi programok, é¢
!cg,alabb 36 hénap gyakorlattal rendelkezd ifjisagi célesoport szamara nyjlott egyéb szolgdliatisok

terén teljesitésbe bevonandd munkatdrssal, aki szocilis felsfokt végzetiséggel rendelkexik,
- 1 £8, legalabb 12 hénap gyakorlattal rendelkezd a szocidlis és gyermekvédelmi ‘s/()lg,dfldldm)l\ lum
teljesitésbe bevonand6 munkatéarssal, aki szocialis felsdfokd végzettséggel mlddkud\. T ~

10. ilmnypotlasx lehetoség:
Ajanlatkérd a hmnypot!as !uhutoségét teljes korben biztosiija.

11, Ajanlattételi lmtziri(l(’iz 20 13. november 20. nap 15.00 6ra

Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kit.
Kesztyligyar Kozosségi Haz, 1084 Budapest, Matyas tér 15.

13. Az ajénlattétel nyelve: magyar
14. Az ajanlatok felbontasdnak helye, ideje, szerzddéskités tervezett uloponud.'
© Bontas hciyc : :
Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit IKit,

- Kesztyligyar Kozosségi Héz, 1084 Budapest, Matyas t¢r 15,

‘Bontas i(i('.‘)p()ill;j&ﬁ 2013. november 20. nap 15.060 6ra

A szerzédéskotés tervezeft iddpontja: az eljaras eredményét Ajanlatkérd Képviseld-testitletének.

Virosgazdélkodasi és Pénzilgyi Bizottsaga allapitja meg, a dontését kovetden azonnal.

15. Az ajdnlatok felbontasin jelenlétre jogosultak:

Az ajanlatkérd a beszerzési eljarasban ajanlatievik vagy ajanlatfevik cljard képviseldinek

Jclullctct biztositja.

16, Az ajanlati kotottség minimalis idGtar hmm.
Az ajanlattételi hatdridd lejartdtdl szamitott 60 nap.

17. Az eljarasban lehet-¢ tArgyalni, vagy a benyajtott ajinlatokat targyalas nélkiil birdljsk el:
- lelen eljarasban a benydjtott ajdnlatokat az Ajanlatkérd targyalds nclkul biralja el.




B

o
Y

R

SRR

.

18.

19.

20.

- ¢) A benytjtott ajanlatnak az alabbi formai kdvetelményeknek kell megfelelnie:
-~ Az ajanlat eredeti példanydt zsinérral, lapozhatéan 8ssze kel fiizni, a csomor matricival Az

A dokumentacié rendelkezésre boesatasanak modja, lu’qh‘irit_lcje, besz;erfl_,ésj :l,:,el_yc O

pénziigyi feltételei:
Ajanlatkér$ beszerzési eljdrasban kiilon dokumentdciot nem készit, Az a].ml.m doknnwn!'mu

- mail-es Gton keriil kikiildésre, pénziigyi Idgullul nem igényel.

Amennyiben a szerzédés KU alapokbél Inmmmmou pro;ckttvl és/v ;gy progr: i

kapcsolatos, iigy annak megjeldlése:

. A L Budapest-lézsefviros, Magdoina Negyed Ptog,xam 1 (dlont)slto szam: KMOP-5.1.1/B-

12-k-2012-0001) végrehajtdsdra, a Nemzeti lc;!es/!cal Ugynisks mint  1dmpgatd
képviseletében eljaré Pro Regio Kozép-Magyarorszagi Regionalis lt,;k,vwsx és- ‘s/()lgz,ahdm
Nonprofit Kézhaszntt Korlatolt Feleldsséglt Téarsasép, mint kozremitkodd szervezet &8 a
Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat, mint kedvezményezett kozot 2013,

“januéar 30-an aldirt Tamogatasi szerzddés és annak meliékletel szerimti ,,G2 Foglalkoziatasi

¢ Aat?

_programok™ ,,G2/4 Karrierit fejlesztés ¢s  tandesadds, didkmunka mn,momias projekt

megvaldsitasahoz kapesolodik.

Egyéb informaciok:
a) Az ajanlat - tartalomjegyzéket kdvetd - elso oldalaként Iulnlv asolap szerepeljen, amelyben

-kozoIni kell az értékelés ald keriild adatokat az ajanlatiételi felhivashoz mellékelt mintdban

meghatarozottak szerint, Az ajanlati drat nettd és bruttd Ssszegben is meg kell megadni, liavi
bontasban, , ,

b) Az dydnlatoi I eredeti és 1 masolati pnlddnybdn kell benydjtani. Amennyiben eltérés van az

- ajanlat eredeti” és ,masolat” példanya kdzoUt, az ajanlatkérd az eredeti™ példanyt tekinti
- irdnyadonak. Az ajdnlatokat tartalmazé csomagon a kévetkezd szoveget kell szerepeliemni:

wDidkmunka mentoralas - Felbontani tilos”

“ajanlat elsd vagy hétso lapjahoz wg,/m,nl. a matricat le kell bélyegezni, vagy az ajanlatievd
részérél erre jogosultnak ala kell irni, u;_,y hogy a bélyepzs, ;l}u()ln.g, az alaivds Jegalabb egy
része a matrican legyen;

- Az ajanlat oldalszdmozasa cg,gyc[ kezdddjon és oldalanként novd\cd;w. Llegendd a

- szbveget vagy szdmokat vagy képet tartalmazo oldalakat szdmozni, az tives oldalakat nem kell,

de lehet. A cimlapot és hatlapot (ha vannak) nem kell, de lehet szdmozni. Az ajantatkérd az

ettdl kismériékben eltérd szamozdst (pl. egyes oldalaknd! a /A, /B oldalszam) is koteles

elfogadni, ha a tartalomjegyzékben az egyes iratok helye egyérichmilen -azonosithatd, Az

ajdnlatkérd a kismértékben hidnyos szimozist kiegészitheti, ha ez az a}«inlalbdn valu
tdjékozddasa, illetve az ajanlatra valo hivatkozasa érdekében s./ulxscg,cs,

- Az ajénlatnak az elején tartalomjegyzéket kell tartalmaznia, mely alapjdn az ajanlatban
szerepld dokumentumok oldalszam alapjin megmlzﬁli;zﬂzc’)ak;

- Az ajanlatot két, — az ajanlati felhivasban meghatarozott: szAmil — példanyban kell beadni, az
eredeti ajanlaton meg kell jeldini, hogy az az eredeti;

.- Az aiz’mlaﬂ)an 1év8, minden dokumentumot (nyilatkozatot) a végén ald kell jrnia az adot
gazdilkodS szervezetnél erre 101.,0sull(dk)lmi\ vagy olyan személynek, vagy személyeknek
aki(k) erre a jogosult személy(ek)61 irasos felhatalmazast kaptak;

- Az ajanlat minden olyan oldalat, amelyen — az ajanlat beaddsa eldtt -~ mddositdst hajtottak
végre, az adott dokumentumot aldird s/e;miynd vagy személyeknek a modositasnal is
kézjeggyel kell eHani, ' '

d) Ervénytelen az ajanfat, ha az Ajénlattevs a jelen felhivisban meghatarozott kizird okok
hatalya alatt 41l : S :

¢) Az ajanlatnak fartalmaznia kell ajdnlattevé alabbi jratait:

s
J y




- az ajénlatot. alaird valamennyi szcmei cx*mnym 'ziélrﬁsx mmpeid{myamk vzz&y
cimmintdjanak masolata.

f) ‘Az ajanlatok ssszeallitasaval és bmyujmszxval ka;m::()latbau {@Imuuu (msz(ys lsc‘s}t%g 4z
_ajanlattevdt terheli.

g) Amennyiben valamely igazolds vagy nyilatkozat nem magyar nyelven keritl bcnyunmm
~magyar nyelvii forditasa is csatolandd.

22, Ajéniattetdn fethivis mcgkuldescnek és a www.jozsefvaros.hy é‘z a www.sz.tyug,yar,im
oldalon a megjelenés uiopoxxt;a 2013 novcmbet 15.

‘Budapest;, 201 37 november 13.
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. Ajdnlattev0 neve: - b

. Ajanlatiev) székhelye:

Telefon

Telefax:

E-mail:

Kijelolt kapesolattarto:

| Kijelslt kapesolattart6 .
' clulmtoscga (tclcion. dx,
umul) L
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NYILATKOZATY
a ;,Didkmunka mentoralas™ targy(, kézbeszerzési értékbatdrt el nem érd beszer

7681 eljarg sbdn

erressninsessinnseseeneene ajdnlattevé  nyilatkozom, hogy velem/az  dltalam  képviselt

szeryezettel/gazdasagi tirsasiggal szemben az alabbi kizir okok nem allnak fenn:

a. ., végelszamolas alatt all, vagy vonatkozasdban csédeljards elrendelésérdl sz016 birdsagl végrést

kozzétettek, vagy az ellene inditott Telszdmolasi eljarast jogerdsen elrendelték, vagy ha a- )
aki személyes -

gazdasdgi szerepld személyes joga szerinti hasonld eljaras van i“;‘.)lyz-i_m;i,tbzm, Vi
joga szerint hasonld helyzelben van; '
b tevékenységét felitiggeszietie vagy akinek tevékenysépdt Miu;ﬂ;:,us/lululx,

¢ gazdasagi, illetdleg szakmai tevékenységével kapesolatban jogerds birdsagi itéletben

megallapitott bincselekményt kvetett el, amig a biintetet eldélether flz0dd hatrdnyok alGl
nem mentesiilt; vagy akinek tevékenysépét a jogi személlyel szenmben alkalmazhatd bintetbjogi
intézkedésekrdl sz810 2001, évi CIV. tdrvény 5. §-a (2) bekezdés b), vagy ) pontja alapian a
birdsag jogerts itéletében korlatozta, az eltiltds ideje alatt, vagy ha az ajdniattevd tevékenysépét
més birésag hasonld okbél és mddon jogerdsen korlatozia; : : '

d. egy ¢évnél régebben lejart ado-, vamfizetési vagy tdrsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezetiségének - a letelepedése szerinti orszag vagy az ajanlatkérd székhelye szerinti orszig
jogszabalyai alapjan - nem tett cleget, kivéve, ha meglizetésére halasztast kapott;

e a 2013, jonius 30-ig hatalyban volt, a Bintetd Toérvénykdnyvrdl sz016 1978, évi V. torvény

szerinti biinszervezetben részvétel - .ideértve a biincselekmény biinszervezetben 16rénd
clkbvetését is -, vesztegetés, veeﬂ*cgeié‘s nemzetkozi kapesolatokban, hiitlen kezelds, hanyag
kezelds, koitscgvueu csalds, az eurdpai kozdsségek pénziigyi érdekeinek nmghutw: vagy
pénzmosés blincselekményt, illetve a Biintetd Torvénykonyvrd! szold 2012, évi C. tdrvény

- XXVIL Fejezetében meghatdrozott kortupeios bincselekmények, biinszervezetben aészvéte] ~
“idedrtve bilncselekmény biinszervezetben torténd. elkdvetését is -, hiitlen kezelés, hanyag

2

kezelés, koltségvetési csalds vagy pénzmosds biincselekményt, illetve személyes joga szerinti
hasonlé biincselekményt kovetett el, feltéve, hogy a biincselekmény elkdvetése jogerds birdsagi
- itéletben megallapitast nyert, amig a biintetett eldélethez ftzddd lmnanyol\ alol nem mentesiilt;
f. az adott eljarasban eloirt adatszolpéltatasi kotelezettség teljesitése sordn olyan hamis adatot
‘szolgdltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasdgat veszelyeatet; o

g tekintetében a kdvetkezo feltételek valamelyike megvalosul:

o

ga) nem EU-, BEGT- vagy OECD-tagdllamban vagy olyan dllamban rendelkezik adoilletés
mcllyd Magyarorszagnak ket{ds addzas elkeriilésérdl s2016 egyczmeénye van, vagy

gb) olyan szabdlyozott t6zsdén nem jepyzefl tirsasdg, amelynek a pun/mosds és a ferrorizmus
finanszirozasa megeldzésérdl és megakadalyozisird! sz016 2007. évi (“XXXVI 1or vu}y
_§ ) pontja szerinti tényleges tulajdonosa nem m%xsmuhuto

e £ . g L ) 3 B N
“Tudomidsul veszem, hogy az eljdrasban nem lehet. ajanlattevds vagy részvételre jelentkezd az a

gazdasagi szerepld, amelyben kdzvetetien vagy kdzvetleniil t8bb, mint 25%-o0s tulajdoni résszel vagy
szavazati joggal rendelkezik olyan jopi személy vagy jogi személyiségpel nem rendelkezd gazddsag\:
tarsasag, amelynek tekintetében a g. pontban nn,ghahuozou feltételek funmiindl\

[Keltezés] .........
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Megjegyzés:

Amcnny;bcn a tobb, mint 25%-o0s tulajdoni résszel vapy szavazati hanyaddal rendelkezd gazdusigi thrsasig

térsuldsként adézik, akkor az ilyen tdrsulds tlajdonos tdrsasdgaira V()Ddll\()/()dn kell 4 . pum ;,.s) .1lp0mm

szerinti feltételt megfelelden alkalmazni.

A d. pont szerinti ad6fizetési kistelezetiség alatt a belfoldi s/ckhclyﬁ pazdasigi szerepld fbl\ll]lbibbul az ail.nm ’

adohatdsag és a vamhatésag dltal nyilvantariott adofizetési kotelezetiséget kell érieni.

Az e. pont szerinti hasonld blncselekmény alatl az ]]i‘ur(‘)pai Unid més tagallamdban iel.(:icpedgt;t, z{j{m!a\ltﬂvﬁ
esetében

a) biinszervezetben részvérel bunwdd\lmnv eselén o szervezell blindzés ellend l\ﬁ/deicmlo] 572016, 2008.

oktGber 24-i 2008/841/IB tandcsi kercthatdrozat 2. cikkében meghatirozot b(m,sz,eiyc_m,bua vitl
részvétethez kapesolddo biincselekményt, : '

b) vesztegetés, vesztegetés elfogadasa, hivatali vesztepetés, hivatali vcszlwucs cliogadésa, vcmefoté )

birdsdgi vagy lmosag,: cl]{lmsban vesztegetés elfogadasa birosdgi vagy hatdssgi eljarishan 1mmwic1ulwny
esetén az 1997. majus 26-i tandesi jogi aktus 3. cikkében meghatdrozolt korrupeiot,

¢) kéliségvetési csalds biincselekmény eselén az Eurdpai Kdzosségek pénziigyi udn,i\mm,!\ védelmérol szolo
egyezmény 1. cikke'szerinti csaldst,

d) pénzmosds blincselekmény esetén a pénzilgyi rendszerek punmmsés célidra vald felhaszndldsanak
megel6zEsérol szol6, 1991, jonius 10-i Q1/308/BGK tandesi irdnyelv 1. cikkében meghatirozou
pénzmosast :

kell érteni.

A d. pontban meghatérozott 1<lolanlamot mmchs, a lumné ui\ fenn nun .xilﬁsanu!\ ellendr 1ésc ;(i(»;)();)Qj:ﬁt(&.l kell
szamitani. . ’

[Keltezés]

alair




' l:"cgyuu &s kozosségi kompetencidik fejlesztése, mindségi informaeiok nydjtasa. a fiatalok. tarsadabmi

- segitséget kivan nyljtani elsSsorban kébdnydn lako, tanuld, dolgozé. fiatalok szamdra, barmilyen

AJANLA I BT E LRI' T I' LK]( i
(mdo}dass‘ui)

1. 'v:'.Kapocs']fjmig,n ()nxq,nt Sl()iy:!ﬁt Alapaiv ny

- Székhely: .- 1146 Budapest, Zichy Milmly .14
Telephely: - 1084 Budapest, Matyas tér ]4

Adbszam: . 1965]‘)89 1~112
" Alacsony  Kkiiszobii elérés'i szerve
.. szolgaltatas kiépitésére, mukodtucbuc onku)tus bG}DIIO 1e!adalx
. A Kapocs a VI ker ulcu Onkor many/almi megkatott ceylitimik
l, szouahmcms i\ocka/dtu ti ;ubag,l koxc&,bul, tu]nyomoruv! nyolcadd\ I»unicn upany;

Ny

. 4' 2. Mu’u Ferenc Févarosi Pedag«')g‘ ai és Pilyavilasztisi Tandc
* Székhely: 1088 Budapest, V as u. 8-10.
-Nyilvz’mtzn‘tési szém_:__ 20,1}22_ I

sado Intézet

. '/\ Mérei Ferene Févarosi ]’degog,lm és P ify wxlasztasx ].mdcqadn ]nluu i\ombh an is 10giall\070tr._ S
" hasonl6 jelleglt tevékenysépgel, ismerte és ismeri az igényeket, a régio ¢ a fviros koncepeidit, -
| stratégiai elképzeléseit, xulddkulk auai a uakuldunmcl, mulylc s/ukscg, v«m L;ﬁy'llycn kompl»\
“feladat megoldasahoz. ' _ '
- Az intézet a projekt keretei Rozou kozcl ”() mxlho Ft t&mog,dlds{ nyul az: Lgu'%’agl hm;:,mmos.,_

- Szolgaltatd  Iroda  Iétrehozésdra $s iizemeltetésére. A, p:o;ci\t az, 1 U amo {ai‘ _ AL
. Eurépai Szocialis Aldp ia:sf’ndnvnoz‘wav1} valosulmeg. . SRR
LA pxolekl célja: a hatrdnyos és-halmozottan hdndnyos hc]yzuu i;amlok cicnmnos%uu,k jdvmﬁsa

. -integracidjanak. megvalositasa érdekeben. Elsddleges ¢6)-az iskolai. lemorzsolodas esokkentése, 'a
* szakképzésbe, a munkaerd-piacra 16rténd sikeres. belépésiik elisepitése, tovabba tarsas (szocidlis) .
“kapesolataik bovitése, kdzosségi, kozéleti - xwzvuclul\ k}lcsxtw, csaladt clchc \'110 iclku/ncs{, g

.

- clctpélya—luvn,/csuk ludatoss‘ 1;:,mmk uosncsc .

- 3. Radar Ifjasigi Inimmauos és. '1 mmcsadé lrod.z
) __'_(/Jm 1108. Budapcst Mad; ulca 173 B

- A Rddax Iilus‘a;,l Informdcids és iandcsado hodcz 20!0 .S/cpu,mbu l sjén- ;ndul a Clwi H [fhsagt Kor' o
K ébanyaért Egyesiilet: szervezésében és a KSbanyai Onkorményzat tamogatdsaval Kébanyan. Az iroda

felmeriild pxoblelm;ukban Az ingyenes szamitogép ¢s.internet hasznalat mellett-rendelkezésiikre all L
. Bllandd pszicholdgial, jogi andcs&das Az iroda vo!&ailatasm m;:,ycnu.ul\ és az ‘aponimitys s
" -biztositott. Az informécidokon i d]{C! nalwé( pmbdhml\ nyu;tam a immiolum}\ a. '>7di)ddtd0 cimliuubun_ S
_ (hlm}\lub sponcscmu}yck ) .- : 3 e ST

4 MUI ']l Munkanell( iili Fiagalok Tandcsadé Iroddja . C
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g '-mnacsadas a 1ovabbt‘inulassai nmnkakuucswl kapcsoiatos ])} nb]umnlc m LD
- Az iroda értékrendje, miikodési aldpglvu_ ' RIS

. e azértékek széles Skdld_]dlmk bdo;,adasa, -

‘A Budapest Fovdros XV. kuuktx ()nkolmcmy/at ‘Lgvvcwlui ‘5_,.0(:!"111‘8' -lmé/mu)y U)’pd]n 1;. B
- Csalddsegitd Smlgahlt \/iunkandkuh l"mialok lancu i
__ nyxlt mef, : -

e anyilott familidris légkor,

‘o | az atlagostol vald eltérés elfogadasa. - -

5 Kompdnia Aiapxtvany ,
0 székhely: 1133 Bp., Karpéat utcd%
- Adészam: 18087097-1-41 -~ -

Cim; 1095 Bp., Mester utea 8.

A Kompénia Alapitvéany 997 ben  jott - létre az'/al a céllal, hopy 1eVékeny§égéveL o
- hozzdjéruljon  a  flatalok lelki - egészségének, om.slmxcluld ~Hejleszté -
~ veszélyeztetetiségének  csokkentéséhez. Folyamatosan 16rekszik arra, hogy gyermekek ¢s @
kamaszok szamdra komplex, clutkm ul\hoz, és px ()bluncukhm i \]()ban xga/odo px ogr amolmt' Y
) S/olgalidic‘:bokat kmal;on ' SRR el T B .

ﬁehca

_,.__l.skolai és 1skolan kwul plog,uumalk kuctcbun vum, 15()0 2()()() im{ah uncl
... Modszeritkben kiemelf szerepet . kap kortarsse egiiés, m;lync\ lényege, _h(_)zvy az
“kozelség, az élethelyzel és a - kommunikdcids : stilus ‘hasonlosdga segit. “az (
- bevonédasban, a motivaltsig novelésében & Imu,iunwklbban mozgositja . a “fiatalok -
- személyiségét. A kortarssegitdk. lwekmysoguku Ioly umuos szakmdr h&ﬂuimnogatas
' "-S/Upuvmo mdkﬂ vc;:,zxk ' S . - -

14




PALYAZATBONTASIJEGYZOKONYV

Keszu!t 2013. november 20 40 15 00 orakor a Jozsefvar051 Kozosseg1 Hazak Nonproﬂt Kft :_ :
a tovabb1akban “JKH NKft ¥ Kesztyugyar Kozossegi Haz 1rodajaban a Magdolna Negyed
‘Program: ‘I, - . KMOP-5.1.1/B-12-K-2012-0001 kereteben ,,Dlakmunka ‘mentoralas”
cimmel kiirt kozbeszerze51 ertekhatart el nem éré: beszerze51 elJarasban a beerkezett
ajanlatok fetbontasakor S : )

Az aJanlatteteh hatandmg, lezart bontekban 1 db aJanlat erkezett be

Az aJanlatok felbontasa soran felolvasasra kertiiltek az aJanlatok alabb1 adatal'

1. palyazat hatandore erkezett be S -' P N "
| Cegnev. Kapocs lfJusag1 Onseglto Szolgalat Alap1tvany | o |
Székhely: - 1148 Budapest Zichy Mihaly utca 14,.
‘T.'e-i.évphel%ye:' 1084 Budapest Matyas tér 14,

'Véllalé'si:éljﬁ- R T 909 449 Ft (a any1 adomentes)

Az ajénlatok felbontésa 15.05 drakor befejézé’déft. ‘

Bg_d’ap’eg_t_; 2013, né’vemb-er 20. -

/ M. Kdzdsség! Hazak NKft. e d (’
% . Gim:, 1084 Budape§f"Mé&yés ter. 15 : ‘ dh[kk m/{bvt('ﬁbu
= Muh(éle Balcﬁmko 30766117-2-42 e Lakos Gabneua

8-01 000007‘ . v .
szakmal 1gazg1atﬁ$”27 16573248 -, pénzligyi asszisztens’

T

“(‘/f;/\ 2.

(’K/arga Zita' . o
ugymtezo S




Palyazat ertekeles tartalml forma1 kovetelmenyek tekmteteben N
a Magdolna Negyed Program III KMOP 5 1 1/B 12 k 2012 0001 kereteben ,,Dlakmunka -

: benyUJtott palyazatok tartalm1 es forma1 kovetelmenyemek megletet lgazol .
Jegyzokonyv N , o o S

‘-' Mmdegy1k palyazat a. ._téb'l%'_z.at_‘ban ’ felti.'mfetétteri_ tartalmé_zta ‘a sz(ikségeé"
,dokumentglmc_)ka_t., o ST S Co -

Tartalmf/'forméi‘ e Kapocs lfJusagl Onseglto Szolgélat, |
kovete!menyek . . ] Alap1tvany
' .'Felolvasolap B .

Nyilatkozat kizard okokrol es 2 Y
“alkalmassagrél A oy A
Nyilatkozat referenciérél . ' I

Szamlavezetd penzmtezet )
nyilatkozata N I .
Aldirasi crmpeldany N T
- Alta!anos formai_ ' G
| kbvetelmények | R L L
| Lezart boritek . ," R e

-Egy eredeti, eoy masolat1 o e +
‘példany . s R
Oldalak szamozasa, alditdsa - | . .. o

, Borftékfelirat R R "

*hlanypotlas kereteben Ja\ntasra kerult
Az aJanlattevo a]anlata ervenyes. '

Budapest 2013 november 20 :

R/

MUhér{"e‘/Pél Enikg -~ : o : . Lakos Gabnella
- $zakmai igazgaté = penzugy1 asszisztens.

/ Varga Z1ta '
. Ugyintézd. -




K A P OCS

lfjusagi Onseg;to Szolgélat, Alapitvany
Székhelye: 1146 Budapest, Zichy Mihaly utca 14.
Telephelye: 1084 Budapest, Matyas tér 14.
‘ Postacim: 1445 Budapest PF. 202
Telefon: 468-3113 -

E-mail. kapocsster@gmail.com
~ ‘Web: www kapocsalapitvany.hu

Didkmunka mentoralas

A jénlat

,,Budapest Jozsefvaros Magdolna Negyed Program II1.
(KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-0001),

G2/4 Karrier(t fejlesztas €s tanacsadas, didkmunka
mentoralds” keretén belll, a ,Didkmunka mentoralas” .

’ megszervezesere és b;ztosutasara

Budapest, 2013. november 18.
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A Kapocs Ifjlisdgi Onsegit6 Szolgélat Alapitvany, amely 2006. éta
tevekenykedik a Magdolna Negyedben, dsszhangban a zdmmel a keriilet
fiataljai javara végzett Osszetett tevékenységével, a jelen dokumentum
reven didkmunka mentordlds tartalmu szolgaltatds megszervezésére és
‘megvalositasara vallalkozik, illet6leg mindezzel 6sszefliggésben ajanlatot
tesz.

Az ajaniattétel a program teljes idejére készllt, 2013. december 1-tg}
2015. aprilis 30-ig tarté (17 hdnap) idészakra.

DIAKMUNKA MENTORALAS

A komplex szolgaltatés révén, 6sszhangban a Kapocs dltal végzett,
dsszetett segitd, témogaté tevékenységekkel, alapvetéen a Magdolna
Negyedben éI8, 16. évet betdltott fiatalokat a munka vilaga felé tervezzik
orientalni. o

Budapest-Jézsefvaros, Magdoina Negyed Program III. terileti hatérai:
Népszinhaz utca - Bauer Sandor utca (Teleki tér) ~ Fiumei Gt — Baross
utca — Kdlvaria tér - Baross utca - Koszoru utca - Matyas tér -
Nagyfuvaros utca :

A szolgaltatas altaldnos celja:

A programban részt vevsk strukturalt, lranyltott koruimenyek kdzott
ismerkedhessenek meg a munka vilagaval, a kiilonféle munkahelyl
kovetelmenyekkel a munkaveégzés kovetkezmenyelvel es koruimenyeivet

A megvaldsitandd program soran a programban résztvevik szaméara
személyes tamogatdst - mentort - térekszink biztositani, aki segitségével
végig kivanjuk kisérni a résztvevlket a munkéba allds Gtjan.

Feladatrendszer

1. Személyre szabott, egyéni és csoportos palyavélasztasi,
pélyaorientacids tanacsadas

A szabadon igénybe vehetd szolgaltatas soran a résztvevok
iskolazottsaga, személyes hangoltsdga, meglevd tapasztalatai és .
‘megfogalmazott elképzelései figyelembe vételével a meglevs ismereteiket
bovitjiik mindazokkal a naprakész informaciokkal és gyakotlati
ismeretekkel, amelyek elengedhetetlenek a redlis munkahelyek
kxvalasztasahoz €s a tényleges munkaba allashoz.

“
J
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A résztvevék szémara ez a szolgaitatas egyénileg és csoportos formaban
vehet6 igénybe. Jelen ajaniat révén havonta minimum 6 f6 részére egyéni
foglalkozast, tovabba havonta 6 csoportos foglalkozast vallalunk.

2. Fej/észtési terv készitése és vezetése

A programban résztvevék szamara egyéni fejlesztési tervet kesmtunk az
elsd taldlkozas alkalmaval. Az egyéni fejlesztési terv alapvetd funkcidia,
hogy a résztvevék szamara tegye kdvethetévé a munkaerfpiacon megtett
lépéseiket, adjon konkrét visszajelzéseket a résztvevdk konkrét |
megnyilvanulasaira és 6sszességében a munkajukat kereso résztvevikben
javitsa a tudatossagot.
A szlikséges dokumentdciok kimunkaldséhoz majd vezetéséhez igénybe
kivanjuk venni a JKH NKft szakmai segrtseget Egy kbzbsen kidolgozott és.
a JKH NKft altal Jovahagyott dokumentaci6 révén folyamatos kapcsolatot

' tartunk a JKH NKft-vel, v

3., Egyéni felkészité’ konzultacio haVonta'

Az egyéni felkesz;to konzultacié alapvetd célja, hogy a tényleges, a srkeres

munkaba allast segitse el§. Mindennek fontosabb tartalmi jellemzgi -

résztvevd aktualis helyzetére figyelemmel - a munkavatialds

adminisztrativ, hivatalos oldalanak megismertetése, és az alapvet§
munkavalialdi jogok ismertetése.

Az egyéni felkészitd konzultacidt havonta 6 fO részére vallaljuk amelyben

a konzultacio id6tartama 4 ora.

Az egyéni felkészit§ konzultdcié soran tandcsadasra keriilhet sor -

-'a mentor és a didk egyéni konzuttaciéjét kovetoen a megfeleld.

munkahely keresése, vdlasztasa soran

- utdnkdvetés esetében, amikor a mentor a munkaba allast kdvetden,

havonta egyszer (hétkbznap), egy oraban kapcsolatot teremt, illet8leg tart
- a program valamennyi résztvevijével, amelyrdl havonta beszamolunk.

4. Munkaerbpiacra valo felkészités és tandcsadds hetente

A program sorén a felkészités és tandcsadas heti 20 érdban . =
hétkdznapokon zajlik. Ezen atkalmakkor a program irant érdekléddket

- fogadjuk, altalanos tdjékoztatast nyljtunk az érdekiédéknek. Ekkor nyilik
‘ugyanakkor lehetfségik a résztvevBknek, hogy 6néletrajzot keszrtsenek
megismerhessék az allaskeresés és az allasmterjun valé megjelenés
elvdrasait, kilonféle modszereit.

5. A program a Kapocs Ifjiusdgi Onsegité Szolgalat Alapitvény miikédésére
szolgalo helyszinen - VIII. Matyas tér 14. (bejarat a a Bauer Sandor utca
feldl) — kerdll megvalésitasra - a Jézsefvarosi Onkorményzattal megkdtdtt
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' egyuttmukodesa mega!!apodas alapjan keszult berletl szerzodesset
dsszhangban.

A megvalodsitashoz kapcsolédé kévetelmények

A) Kapcsolatfelvétel a keriiletben miik6dd altalanos és kdzepfokd
 iskolakkal szémos tartalmi tertleten:

- feimérés készitése potencialis munkavallalokro! kiemelten a Magdolna
Negyed -Program III. terliletén éibkre

- a didkmunka mentoralas szolgaltatasait a didkok megismerhessek

- toborzas, mozgdsitas, szilkség esetén foglalkozasok a fiatalok palya,
illetve munkahelyvalasztasanak kérdéseirdl '

A kapcsolatfelvétel alakulasarol havonta beszédmolunk a JKH NKft felé.

B) Kapcsolatfelvétel a Magdolna Negyed Program III. teriletén mdikddé
vallalkozdkkal, a fiatalokat fogadni szandékoz6 intézményekkel,
szervezetekkel, amelynek soran igényfelmérés késziil a betélthetd
munkakorékrél.

A kapcsolatfeivetel alakulasarél, illetoleg a toborzasrol havonta a JKH NKft.
feté beszamolunk.

C) KeérdSiv kitsltése a résztvevikkel - az utdnkovetés idészakaban,
amelyek aktudlis életkdrilmenyeikkel, a palya valasztasaval, munka
tapasztalatokkal, karrierttjukkal kapcsolatosak. A kérdbiv dsszedllitdsaval
kapcso}atban egyeztetni klvanunk a JKH NKft- ve! S

D) Osszefoglalo tanulmény készitése a program lezardsanak hataridejéig,
2015, &prilis 30-ig, amelyben a program alakulasarol, a résztvevdk
fiatalokkal, illet6leg a kiilonféle partnerekkel kapcsolatosan tortént
talalkozdsok tapasztalatairdl, a program eredményességérdl és szakmai
kézremikodések hatasossagaro! tovabba a programmaf kapcsolatos
dsszefliggésekrdl lesz szd. '

) A program ideje alatt folyamatos kapcsolatot tartunk a JKH NKft-vel, és
- kéthetente, az elvdrdsoknak megfelelGen, a rendelkezesunkre biztositott
nyomtatvanyon statUSZJeientest adunk le. :

'F) A program soran, meghivasra reszt vesziink a Budapest-Jozsefvaros,
Magdolna Negyed Program III. keretében megvaldsuld, a Magdoina
Negyed oktatdsi- és foglalkoztatasi stratégidjanak k:alakltasavai foglalkozo
munkacsoport ulésein, .




Az ajaniat pénziigyi ellenszolgaltatasa __

Az ajlénlat pénziigyi elienszolgaltatasa a program fofyamatos
megvalésitdsa, illetleg a havonta elkészitett és benyujtott id§szaki
beszdmoldk szerint, a teljesitést, majd a teIJeSItes;gazolast kévetoen,
szamla elleneben atutaiassaf térténik.

Az a)an_lat‘ban szerepl§ Didkmunka mentoralds szolgaltatdsat 17 hénapon
kereszt(l tervezzi.'lk megvalésitani,

Az ajaniati ar teljes kérli, amely magaban foglal minden aJan!attevm
kifizetési igényt.

vTelje"‘s dsszeg nettd - - 6.909.449.-*
Egy hénap 6sszege nettd = 406.438.-%

*A Kapocs Alapitvany alanyi adémentes szervezet

Az ajanlat érvényessége

Jelen ajanlatunk 2013. december 31-ig érvényes.

Budapest, 2013. november 18.
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‘ 1084 Budapest, Matyas tér 14, - teleph.ely‘.
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v : NYTLATKOZAT
a ,Ditkmunka mentordlas™ tdrgyd, ]\0/1)L51L!/L‘s) ériékhatirt choem érd beszerzesi oi;amahan
Szabd Andréas o o Ca -
crertsssasesisieirarerensnnnenee  Ajanlattevd nyi]ail«wom, lm;',v velen/ng nlmi.am képvisel
srervezettel/gazdasigi tarsasaggal szemben az aidbbi kizdrd okol nem Allnak tenn. N

a. végelszamolds alatt 4ll, vapy vonatkozdsaban cs{')dcl_jm'z’as elrendelésérdl szélé birdsagi véprist
kbzzétettek, vagy az ellene inditort felszamoldsi eljfrdst jopersen elrendoliék, vagy ha a
gazdasagi szereplé személyes joga szerinti hasonld eljdras van folyamatban, vagy aki szeméiyes
joga szerint hasonié helyzetben van; ' S

b, tevékenységét felfliggesaletie vagy akinek tevékenysdpét felfliggesatondk;

c. gazdasagi, illetdleg szakmai tevékenységével  kapesolatban  jogerds birdsdgi  itéletben
megallapitott biincselekményt koveterl el, amip u bilntetett eldélethez 1izddd hitrdnyok alGl
nem mentesiili; vagy akinek tevékenysépét a jogi személlyel szomben alkalmazghatd bimeldjog
intézkedésckidl 52016 2001, dvi CIV, torvény 5. §-a (2) bekezdés b), vagy p) pontja alapjdn a
birdsig jogerss ftéletében korlatoza, az eltiluis ideje alatt, vagy ha az ajanlattevd lLVL‘]\Ll\)’hL‘J.{U
mas birdsag hasonld okbol és médon jogerSsen korlatozta; 1

d. egy évnél répebben lejart adé-, vamfizewssi vagy tarsadatombiztositisi jiu‘ulékﬁzclési

' kistelezetiségének - a letelepeddse szerinti orszag vagy az ajanlatkérd székhelye szerinti orszip
jogszabdlyal alapjan - nem telt eeget, kivéve, ha mepiizetésére halaszdst kapoa, '

e. a 2013, jinius 30-ig hatdlyban voli, a Bintetd ‘Térvénykanyvedl szold 1978, évi IV, térvény

- szerinti blnszervezetben részvélel - ideérive a biincselekmény  biinszervezetben torénd

clkévetését s -, vesziegetds, vesziepetds nemzetkiszi kzzpcéofa!n’ldmm hittlen kezelés, hanyag

kezelds, koltségvetdsi osalds, az curdpal kizodssépek. pénziigyl érdekeinek nmg,suiue vagy
pénzmosds biincselekményt, illetve a Biintetd Térvénykbnyvrdl szolo 2012, évi C. torvény

XXVIL PFejezetéhen meghatdrozott Korrupeids blincsel (,Junényc,k blinszervezetben részvétel -

iedrive blneselekmény binszervezetben t(orténd elkdvetésél is -, hiitlen kezelés, hanyag

kezelés, koltsépvetdsi csalds vagy pénzmosds blincselekményt, illetve személyes joga szerinti
basonlé biineselekményt kvetett el, feltéve, hogy a biineselekmény elkdvetdse joperds birosdgi
itéletben megallapiidst nyer(, amig 4 biintetett eldélethez Mz088 hitrinyok aldl nem mentesiilt;

{. az adott dj{uésbdn eldirt adatszolpdltatasi kotelezetsy teljesitése sordn olyan hamis adatot
szolgdltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny nvmsdg,dt veszélyeateti; ‘
a tckintetében a kisvetkezd feltételek valamelyike m%valow!

ga) nem EL-, EGT-.vagy OECD-fagéllamban vogy olyan #llamban rendelkerik ad(nnuo\,sg;,t.l ‘
melfyel Magyarorszagnak kettds addzas elkeriilésérdl 26016 egyezmdnye van, vagy
gh) olyan szabdlyozotl (dzsdén nem jepyzell tdrsasag, amelynek a pénymoez’w és a ferrorizinug
inmnsnm/asa niepeldzésérsl és mwc,dkdda[yomwél 5201 2007, ¢vi CXXX VI torviny 3.
§ 7 ponija szerinti tényleges tulajdonosi nem megismerheld,

Tudomdsul veszem, hogy az cljdrdsban nem lehet ajantaftevd vagy részvéielre jelentkezd az o
gazdasépl szerepld, amelyben kizvetetten vagy kozvetlenitl t8bb, miinl 25%-0s lula;dom résszel vapy
szavazati jogpal rendetkezik olyan jogi személy vagy jopi személyiségpe! nem rendelkezt gazdasigi
tdrsasay, amelynek tekintetében a g pontbon meghatarozoft feltérelek fenndlinak, '

Kelezés) Budapest,,, 2013 november 18. GEAROCG 10
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ALAIRASI CIMPELDANY

Alulirott Szabé Andras Janos (Budapest, 1951. augusztus 23., anyja neve: Kovacs Borbala)
1078 Nefelejcs utca 5. II. emelet 6. szam alatti lakos, mint a ,,KAPOCS Ifjusag Onsegitd
Szolgilat” Alapitvany (székhelye: 1146 Budapest, Zichy M. utca 14. /Petsfi Csamok/)
kuratériumanak titkdra az alapitvanyt akként jegyzem, hogy az alapitviny kézzel, geppel
eldirt, elényomott vagy nyomtatott, teljes vagy roviditett neve ald nevemet Snalldan, mig a
bankszdmla folotti rendelkezés sordn kuratrium elnokevel egylttesen 2 kovetkezGképpen
irom:

Budapést, 2004. augusztus 6.

Szab6 Andras Janos |

Or. Angyal (Jabneim
buadapesti f\o,:u,c,ym

1016 Amad fejcdelem utja 49,4, 8.
Tel.: 388-8603; 368 0266
E-maii: anggalq@axe!e'o hi
Addgzam: !14148’57 1-41

4664/2004. Ugyszém

Tanusnom hogy Szabd Andris Janos (Budapest, ]951 augusztus 23., anyja neve: Kovacs
Borbéala) 1078 Nefelejcs utca 5. I emelet 6. szam alatti lakos, aki szemelyazonossagat az.
544584CA szami, érvényes szemelyazonosxto 1gazoivanyéval igazolta, a fenti cimpéldanyt
el6ttem sajét keziileg irta ala,
Kelt: Budapesten, 2004. Kettéezernegyedik évi augusztus hénap 6. Hatodik napjan.—-——-—---

\l
r

dr. Szokodme dr. Kovacs Eva
kozjegyz8helyettes *
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EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

mely  létrejott egyrészrdl a Budapest Févaros VIII. Keriilet Jézsefvarosi
Onkorményzat (1082 Budapest, Baross u. 63-67., képviseletre jogosult neve: Csécsei
Béla polgérmester) a tovabbiakban Gnkorményzat, maésrészrl a KAPOCS Ifjisagi
Onsegits Szolglat Alapitvdmy (cim: 1146 Budapest, Zichy M. u. 14., képviseletre
Jjogosult neve: Szabé Andras, lapitvanyi titkdr) a tovébbiakban Szolgalat, kozdtt az
al4bbiak szerint; ’ ' ‘

[. Jelen egylittmiikédési megallapodas alapjan a Szolgadlat 2006. julius 01.

napjatél 15 év id8tartamra, téritésmentesen a gyermekek védelmérdl és a

gyamigyi igazgatasrol sz6l6 1997, évi XXXI. tv (tovdbbiakban: Gyvt.) 40, §
(3) bekezdésében megfogalmazott specidlis  szolgdltatdsok, programok

leriletén nydjt személyi és téargyi szolgaltatast az Onkormanyzat teriiletén &16.

veszélyeztetett flatalok szaméra.

Preventiv tevékenységként egyéni és csoportos  specialis  programok,

- szolgaltatdsok megszervezésére (pl. utcai szocidlis munka, kapcsolattartasi
tigyelet, készenléti szolgalat) biztositja.

A Szolgélat az Onkormanyzatnak nyujtott szolgéltatasa keretében biztositja a
kévetkez6 célfeladatok ellatasat: /

[N

- Elérési tevékenység: onkéntesek kozremtikddésével, a nehezen elérhetd
fiatalok elérése és bevonasa a szervezet munkdjaba.

- Stolgdltatds jellegi informdcids ifodai tevékenység: mely napra kész
informéci¢ - dtadast; és felvilagositast tartalmaz (pl. jogi, szocidlis,
egészségligyi, kulturalis foglalkoztatdsi, mentélis, stb. tertileteken)

- Osszetert . tam ogaro feladatok (Supporting): rends'zerc;s
) csoportfoglalkozdsok  (képzések,  onismereti, problémamegoldd
tréningek) '

- Koncentrdlt  programok  szintje (Id8szaki, nem  rendszeres
csoporttevekenység, tanfolyamok szervezése) -

4. A Szolgélat viéllalja Gyvt. 94. § (2) bekezdés rendelkezése alapjan altaldnos
szolgdaltatdsi és gondozasi feladatokat elldtd Jédzsefvdrosi Gyermekjsléii
Scolgdlat Gyermekek Atmener! Onliona, valamint a szocidlis igazgatasrol és
szocialis ellatdsokrol szolo wbbszor mod. 1993, évi IIL. tv. 64, §-dban foglalt
szocidlis alapszolgaltatdsok: kérében tevékenykeds: Jozsefvdrosi Csalidsegity
Szolgdlattal az dsszehangolt egytittmiikddést. -
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5. A Szolgalat kijelenti, hogy az altala nytjtott szolgaltatdssal kapcsolatban az
Onkorményzattal kézolt adatok, informécidk teljes korllek, valodiak és
hitelesek. ' ' : ' '

6. Jelen szerzddésre a Polgari Torvénykonyvrdl szold _1959. évi IV. tv. é a
vonatkozo6 egyéb jogszabalyok rendelkezései tranyaddak.

Budapest, 2006, 0. vei.,

| C/{Z/uv

"Csécsei Béla Szabd Andris

polgarmester . Alapitvanyi titkar
Ellenjegyezte:

.

~y \,
Dr. Xantus Judif; A
jegvzd U »/J
o Oy

\\ ks J\ \‘\-,"'}/}
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EGYUTTMUKODES MEGALLAPODAS melléklete

A gyermekek védelmérsl és a gyamilgyi 1gazgatasrol s7éié 1997. évi XXXI. tv
(tovabbiakban: Gyvt) 1. § (1) )ekczdese a gycrmekek testi, erzelrm &g erkolcsi feﬂodesmek,

jélétének, csaladban nevelkedésének védelmét, a fiatal felndtiek térsadalmi beilleszkedését

fekinti tobbek kozott alapelvnek.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdés rendelkemsc alapjan a Jdzsefvarosi Gyermekjoléii Szolgila t
| Gyermekek ‘Atmeneti Otthona altalanos szolg altatasi és gondozasi feladatokat lat el, -

osszehangoltan a keriilet egészségiigyl és nevelési-oktatdsi mtezmenyewel

A Gyvt. 40. § (3) bekezdés rendelkezése lehetdséget enged preventiv tcvekenységkéht egyéni

és csoportos speciéiié programok, szolgaltatdsok megszervezésére is (pl. utcai szocidlis

munka, kapcsolattartasi ligyelet, készenléti szolgalat). E tevékenységi kor megszervezésél

Gyermekjoléti Kozpont Intézményben kell megvaldsitani.

_r\ mcgallapodast kezdeményezd KAPOCS Ifjusagi Onsegitd  Szolgalat célfeladatai,
tevékenysegs szintje leginkdbb a specidlis stolgditardsok ferz/leten nyijt személyi és targyi

lehetoséget, feitételt a célzott egyén vagy csoport szamara.

A KAPOCS Szolgalattal Wrténs egyﬂttmiiké’dés sordn keriiletiinknek lehetdsege rnyilik a
csellengt fiatalok néhezen elérhetd csoportjait megszdlitani, nekik més alternativat, jobb,.
esetlecr tartalmasabb csabitdbb jévSképet nyljtani, hiszen célkitlizéseik kozott hangsm’ﬂyos
.szerepe van az ifjusagsegitésnek, egyéni és kozosségi munkanak, E téren pedig a tervezett,
‘megvalositas alatt a1l keriileti rehabili[ﬁ;;ic') sorén minden ilyen, vagy hasonlé kgzdemenye/_es :

~ épitd lehet.

A tewczett ugyuttmukodes sordn teret 'kapé spec1ahs feladatokat felvéllald Szolgalat

intervenciés és prevencl cids evekenvswe nagy mértékben Meoeszuene az. onkmmanvzatx

intézmények munkajat.
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'Helyiség béi‘letijs'zerzfidés

hatirozottidére

/egyoldali kﬁtelezettségvéllalési nyilatkozattal egyiitt ér\?ényes/

' amely egyrészrél,

a Budapest Févaros VIIL keritlet Jozsefvar031 Onkorményzat (1082 Budapest, Baross u. 63-
67. adbszdma: 15735715-2-42) (a tovabbiakban: Onkormanyzat), a bérlemény tulajdonosa
nevében eljaré Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkodo Kft (1083 Budapest, Losonci u. 2,
cegszama: 01-09-265463, képviseli: Kovacs Otto tigyvezets 1gazgato) mint bérbeads (a
tovabbmkban Berbeado) : ;

masreszrol

Kapoes Ijésagi Onsegité Szolgilat Alapitvany

Székhely: , . 1146 Budapest, Zichy MIhaly Pet6fi Csarnok
Birdsagi nyilv.t.szém: 1139
Adoszama: 19651989-1-42"
Képviseld neve: Szab6 Andrds
~ Anyja neve: _ Kovécs Borbala .
Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1951. 08. 23.
- Tisztsége: : képviseld
Telefonszém: . . +36:30-460-4648
Lakcim: ' 1131 Budapest, Reitter Ferenc u. 103.

Személy ig. szam: 087266 KA

Lakcimkdartya szam: 372987 TL

mint bérlé (a tovabbiakban: Bérld)

(a bérbeadé és bérls a tovabbiakban egylitt: szerz6ds fel ek) kozott )Qtt létre aluhrott helyen és
napon az alabb1 feltételekkel: ,

1. S ) ¢ .
Az Onkorményzat tulajdonat képezi a Budapest VI keriilet 35148/0/A/62 helyrajzi szém
alatt nyilvéntartott, természetben a Budapest VIIL Mdtyés tér 14. szam alatt talalhaté 121 m®
alaptertiletti utcai bejaratii, pinceszinti (tulajdoni 1apon raktér) nem lakas céljara szolgals

helyiség (a tovabbxakban berlemeny) ’ } _ \

2, : , ,
A szerz6d6 felek rogzitik, hogy az 1. pontban meghatdrozott helyiség bérletére 2006. jilius
12-i idéponttal bérleti szerzédést kotottek, azonban a korabban megkodtdtt bérleti szerzédés
nem felel meg a hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak. Ezért a szerz6d6 felek a jelen bérleti
szerzbdést kotik -meg azzal, hogy a jelen szerzddés hatdlyba lépésével a kordbbi bérleti

- szerzGdés hatdlyat vesziti.
- A jelen bérleti szerz6déssel a Bérbeadé berbe adja a Berlo berbe veszi az 1 pontban

~ meghatédrozott bérleményt.
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A szerzédé felek rogzitik, hogy az Gnkofményzatot illetik meg a jelen bérleti szerz8désbol
- eredé bérbeadsi- jogok — ezen beltil a bérleti kézmi dij — é&s terhelik a bérbeadéi

kotelezettségek. A Bérbeadé a bérbeadas tekintetében az Onkormanyzat megbizasa alapjan,
helyette és a nevében jér el. A szerz6désbél eredd igények érvényesitésére birésagok és
hatosagok el6tt az Onkorményzat jogosult. i

4, . :
A szerz6dé felek régzitik, hogy a Bérlé a bérleményt iroda és raktar céljéra haszndlja.

A Bérl6 tudomadsul veszi, hogy a bérleményben folytatni kivant tevékenységgel kapcsolatban
- amennyiben az még nem 3ll rendelkezésre - az engedélyez6 hatdsagok, szakhatdsagok és

kbztizemi szolgaltaték (a tovébbiakban egyltt: hatosdgok) nyilatkozatat, illetve a jogszabaly

szerinti tulajdonosi hozzéjérulast neki kell megszereznie. Erre tekintettel a Bérbeadd nem
szavatolja, ‘hogy a Bérl§ a helyiségben az 4ltala kivant tevékenységet folytathatja.
Amennyiben a jelen pontban meghatarozott tevekenység a Bérlének nem felrohaté okbdl, az
el6bbi hatdsagok elutasitd dontése miatt nem végezhetd, a felek a bérleti szerzédést kozos
megegyezésse! felbontjak. ’ '

Bérlé tudomésul veszi és elfogadja, hogy a mindenkori tevékenysége megkezdése elbtt a

~ Jjelen bérleti szerz8désben megaltlapitott helyiség hasznilati médja megvalioztatésahoz a

tirsashdz beleegyezd nyilatkozata szitkséges lehet. Ha a beleegyezést nem Kkapja meg, a
bérbeaddval szemben kartéritési vagy bérbevétellel kapcsolatban felmertilt kéltség megtéritési
igénnyel nem léphet fel. Ez esetben a felek a bérleti szerzddést kozés megegyezéssel

~ felbontjak.

A Bérbeadé az 1./ pontban meghatéro'zott bérléményt hatérozott id6re adja bérbe a Bérlgnek,
A bérleti jogviszony kezdete: 2006, jilius 12,

‘A berleti dijfizetési kotelezettség kezdete: 2006.augusztus 01.

A bérleti jogviszony vége: 2021. december 31

6. ; L ‘ ,
A szerz8d8 felek a jelen szerz6dés kotés évében a bérleti dijat 20.000,- Ft/hé + Afa. azaz

- huiszezer forint/hé + Afa Gsszegben hatdrozzak meg. A Bérlé tudomasul veszi, hogy a bérleti -

dij évente, az adott év januar 1-t6] a KSH 4ltal kdzzétett eléz6 évi infldcids index mértékével
emelkedik. A bérleti dij emelkedésének elss idépontja 2013. janudr hénap. A januar havi
emelés Osszege februdr honapban kertil szdml4zasra. o

_ Bérlé kételes a tdmogatds fejében

- - a honlapjén, sajté megjelenésein az Onkormanyzatot timogatéként szerepeltetni.
- alegalabb havi helyiséghasznélatot igényld eseményekrél (fogadééra, gytilés, rendezvény,
tanacskozas, tandcsadas) a Bérbeadot tdjékoztatni, meghivét kildent. '

~ minden év mércius 15. napjéig benyijtani az adott évre vonatkozd szakmai tervét,

amelybdl kideriil, hogy milyen eseményeket tervez az év soran megrendezni, illetve a
bérleményben milyen 4llandé tevékenységet végez, az mennyiben szolgalja Jozsefvéaros és
a jozsefvarosi lakosok érdekeit. o ‘ ,

- minden év méjus 31. napjaig az el8zé éves tevékenységérdl sz610, az Onkorményzat 4ltal
meghatdrozott tartalmu szakmai beszamol6jat. -

- a helyiségben az alapszabalydban megjelSlt céloknak megfeleléen a bérbeadéskor

engedélyezett tevékenységet folyamatosan folytatni,
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A szakmai terv €s a szakmai beszamold értékelésére és elfogadasdra az Onkormanyzat
hataskorrel rendelkezd Bizottsiga (Huménszolgéltatasi Bizottsag) jogosult. Amennyiben a
hatdskdrrel rendelkez$ bizottsdg a szakmai tervet és beszamolot elfogadta ugy a civil

tevekenységhez kapesolddé bérleti dij az adott évre is érvényben marad.

Amennyiben a Bérlé a fenti kdtelezettségeinek nem tesz eleget, Gigy a bérleti dij az érintett év
janudr 1. napjatél az akkor érvényes szabalyok szerint kiszamitott bérleti dijnak megfeleld
Osszegre emelkedik. A szdmitott bérleti dij mértéke a jelen szerzédés alairdsdnak -
idépontjaban: 91.980,- Ft/hé + Afa. A bérleti dijemelkedést a targyév elejétél a Bérls
visszamendleg egySsszegben, a Bérbeadé szaml4ja alapjan koteles megfizetni,

Amennyiben a Bérld szakmai terve vagy beszamoldja alapjan bizonyitott, hogy tevékenységét
csak részben végezte Jozsefvaros érdekében, ugy a bérleti-dija a nem lakas célu helyiségek
bérleti dijdnak megéllapitasarol sz616 224/2012. (VI1.05.) szdmn Képviseld-testiileti hatdrozat
21. pontjdban meghatérozott eggyel magasabb kategéridba sorolt bérleti dijra emelkedik,

© A szerz0d6 felek rogzitik, hogy a bérleti dijat a nem lakas céla helyiségek bérbeadasarol szol6
224/2012. (VILOS5.) szdmi Képviselé-testileti hatarozat rendelkezései alapjdn hatdroztdk
meg. Egytttal tudomdsul veszik, hogy e hatdrozat mddositdsa vagy hatélyon kiviil helyezése
esetén a modositott vagy Ujonnan hatdlyba lépett hatdrozat rendelkezéseit tekintik

. iranyadénak. ' ‘ ’

7, _
A Bérl6 egycb fizetési kotelezettségei: ,
Viz és csatornadij (valtozo) A Szolgéltatoval kétott megallapodas alapjan fizetends.

Szemétszallitds dija: A szerzGdés kotésekor 2.081,-Ft/hé + Afa, évente a
v bérbeadé altal meghatdrozott sszegre valtozik.

Aramdij (véltozé) A Szolgaltatdval kotitt megallapodas alapjan fizetends.

Géz szolgaltatds dija (vdltoz6) A Szolgaltatdval kststt megéllapodés alapjén fizetends.

Fltésszolgaltatas (valtozd) Szolgaltatoval kotott megallapodas alapjan fizetendd.

A fizetési kitelezettség 6sszege a vonatkozé rendeletek valtozasa esetén médosul.
‘A Bérlé az elobbi fizetési kitelezetiségek teljesitését vallalja, B

8. : o

A Bérld.a havi bérleti dijat havonta el6re, a tArgyhonap 15. napjaig koteles megfizetni, a
- Bérbeads nevében kiallitott szamla alapjan, a szamlan szerepl$ bankszamlara. A bankszamla
szdma a bérleti . szerz6dés megkotésének idépontjaban’ 14100309-92110549-15000001
(Magyarorszdgi Volksbank Zrt). A bankszamla szdma a bérleti szerz6dés iddszaka alatt
valtozhat, amelyr6l a Bérbeadé tajékoztatja a Bériét. A Bérlét a bérleti dfj az 5. pontban
szerepld id6pontt6l terheli. A Bérl6 a bérleti dijat abban az esetben is kiteles havonta -

 megfizetni, ha a havi szamlét valamilyen okbol nem kapja kézhez. Ez esetben a bérleti dijat az
€l6z0 havi szdmldn levd bankszdmlara koteles dtutalni. A bérleti dijfizetés akkor tekinthet6
teljesitetinek, ha az a targyhénap 20. napjdig a Bérbeadd bankszdmlajén jovairasra keril.
Amennyiben a Bérlé a fizetési kotelezeitséget helytelen szamlara fizeti be, az nem szémit
teljesitésnek. A Bérlé késedelmes ‘fizetése esetén a Bérbeadé a Polgari Térvénykdnyvben
meghatdrozott késedelmi kamatot szdmitja fel. -

Ha a killon szolgaltatasok dijat a Bérbead6 szdmldzza a Bérl6 felé, azt a Bérlének a szdmlan
szerepld hatdridéig kell Atutalnia a megjeldlt szdmldra, A fizetéssel és késedelemmel
kapcsolatosan egyebekben a bérleti dijra vonatkozoak az iranyaddak. :
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9. ,
A Bérlé hozzajarul ahhoz, hogy a Bérbeadé a jelen szerz6désben szereplo adat'ut
ny1lvantartsa

10,

A Bérlé hozzajarul ahhoz hogy berIeu dij, koziizemi dij, haszndlati dij és egyéb hatralék
esetén — ha a fizetési kotelezettségének nem tesz eleget — a Bérbeadé a jelen szerzidéshen
szerepld adatait koveteléskezel6 cégnek kiadja. .

11, :

A Bérlé tudomasul veszi, amennyiben vele szemben bérleti dij, kézm dij, késedelmi kamat
vagy a kOvetelés beszedésével kapcsolatos koltség meriil fel, az altala a Bérbeadénak
befizetett Gsszeget a Berbeado elobb a koltségekre, majd a kamatokra ezutan a bérleti dfj, -
majd a kdziizemi dijtartozésra szamolja el.

12.
A berlemeny a Bérlo birtokdban van. Ezért kulon birtokba adasi eljaréasra nirnics szukség

13. '

A Bérbeadé szavatol azért, hogy harmadik személynek nincs a helyiségre vonatkozé olyan
joga, amely a Bérlét a helyiség birtokbavételében, zavartalan hasznalatban akadalyozza, vagy
korlatozza

14, _ \
A bérlet tartama alatt a Bérbeadé gondoskodik a Bérlé tiirési kotelezettsége mellett, az

- 8letveszélyt okozo, az ingatlan 4llagat veszélyeztetd, a helyiség rendeltetésszerit hasznalatat

lényegesen akadélyozo, a Bérbeaddt terheld hibik kijavitdsarél. A Bérlé ¢ munkalatok
elvégzését a bérbeaddval tortént megallapodis alapjén atvallalhatja.

15,
A Bérl6 kijelenti, hogy a Bérleményt klzarolag a 4. pontban meg}elolt tevekenysegenek

vegzese celjabol veszi 1genybe

' A Szerzodo felek rogzxtlk, hogy a Bérlé altal a bérleménybe t6rténd befogadashoz, élbérletbe :

adéashoz, a helyiség cseréjéhez, a bérleti jog dtruhdzasahoz a bérbeads irasbeli hozzajaruldsa,
valamint a Bérbeadé és Bérlé ezzel kapcsolatos frésos megallapodasa (bérleti

' szerzﬁdésmédosités) sziikséges.

A Bérlé tudomasul veszi, hogy a tovabbi hasznalatba (albérletbe) adds kapcsén kizérélag
természetes személlyel, valamint a nemzeti vagyonrél szol6 2011. évi CXCVI torveny 3.8
(1) 1. pont szerinti 4tlithaté szervezettel kothet szerzédést. Tudomasul veszi tovabba,

- amennyiben a vele szerz6dott {8l tulajdonosi szerkezetében, vagy egyéb okbo! olyan valtozas
- &l be, amely alapjan mér nem mindsiil 4tl4thatd szervezetnek, koteles vele szemben a bérleti
- szerzbdést azonnali hatallyal felmondani. E tényt a hasznalatba (albérletbe) addsrél szolo
- szerzédésben rogzitenie kell. Az el6bbiek elmaraddsa esetén a Bérbeadd a Bérlével szemben

a bérleti szerzédést azonnali hatallyal felmondhatja. A bérlemeny b_erl}eti joga kizarélag a
Bérbeadé hozzdjaruldsa mellett ruhdzhatd 4t mdsra vagy cserélhetd el természetes személlyel
vagy a nemzeti vagyonrdl szolé 2011, évi CXCVL térvény 3. § (1) bekezdésben

-meghatarozott atlathatd szervezettel,

Q&L
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~ tartozast a Bérbeadé az Gvadék 8sszegébl levonhatja.

RS

- 16,

A Bérld véllalja, hogy — amennyiben még nem tortént meg - a jelen szerzédés megkstését
k&vetd 8 napon beltil kezdeményezi a vizéra nevére torténd atirasat, valamint valamennyi, a

- bérlemény hasznalatdhoz a Bérbeadé szerint szitkséges szolgaltatasi szerz6dés megkotését (a

tovébl?iakban: szolgaltatasi szerzédés) a Févarosi Vizmiivek Zrt-vel, a Dijbeszeds Zrt-vel, az
ELMU Zrt-vel, a FOTAV Zrt-vel, a Gazmiivek Zrt-vel és egy€b szolgéltatdval (a -
tovabbiakban: Szolgaltato), és a szolgaltatasi szerz8dés megkitését a Bérbeadé fels 90 napon
beliil a szolgaltatdsi szerz6dés egy mésolaténak 4tadasaval igazolja.

A Bérls tudomasul veszi, amennyiben a Bérbeadé a bérleti jogviszony fennallasa alatt kivan
- kézml méréorét felszereltetni a bérleményben, azt tiirni kételes, és a mérédra felszerelését

kovetd 8 napon belill a sajat nevében a szolgaltatasi szerz6dést meg kell kotnie, a megkotés

- teényét pedig a szolgiltatdsi szerz6dés egy mésolatdnak megkilldésével kell igazolnia a

Bérbeado felé.

A Bérlé vallalja, hogy a szolgaltatasi szerzédésekben szerepls, illetve a szolgaltatd 4ltal
kiszdmlazott szolgaltatdsi és egyéb dijakat a bérleti jogviszony ~ jelen szerzédés 5. pontjdban
szerepld — kezdeti idSpontjaté! a szerzddésben, illetve a szdmlaban szerepls hataridéig a
szolgaltatok részére rendszeresen megfizeti, :

17. : : o
A Szerzédd felek rogzitik, hogy a Bérlé a kordbbi bérleti szerzédés megkdtése kapcsédn a
Bérbeads altal megéllapitott bankszdmldra 75.000,- Ft 6vadékot megfizetett. Jelen szerzédés

- moédositas megkdtésekor a Bérlének 76.200,- Ft 6vadék feltsltési kotelezettsége van. Ovadék

kiilonbszet cimén 1.200,-Ft-ot egyidejiileg megfizetett.

A Bérbeadé az 6vadékot a Bérls éi_t.al meg nem fizetett bérleti dfj, a koziizemi dij vagy
kdrokozas esetén a Kartalanitas kiegyenlitésére, valamint ezek kamataira és koltségeire
szabadon, a Bérlé hozzdjérulasa nélkill felhasznalhatja. Ez esetben a Bérlé kiteles az

‘Ovadékot az eredeti Osszegre a Bérbeadé irdsos felhivasatdl szamitott 8 napon beldl .
kiegésziteni ‘ ’

Amennyiben a bérleti dfj a Bérlé hibajabél a szémitott bérleti dijnak megfeleld 6sszegre

~ emelkedik, Bérl koteles Bérbeadd kozlésének kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil az

évadékot a hdrom havi brutté bérleti dijnak megfeleld dsszegre feltsltent.

A befizetett 6vadék Gsszeg nem kamatozik és a bérleti szerzédés megsziinése kapcsén a
helyiség Bérbeaddénak torténé visszaadésat kovetd 30 napon beliil visszajar a Bérlének, ha
ekkor nincs semmiféle hdtraléka, és a bérleményt Ujra hasznosithaté 4llapotban adja vissza
birtokba a Bérbeadénmak. Amennyiben a helyiség visszaaddsakor a Bérlének az
Onkormanyzat, vagy a Bérbeadé felé a bérleménnyel kapcsolatosan: lejart tartozésa van, a

18. : . ‘
A Bérl6 kiteles a bérleményt és a berendezési targyait rendeltetésszeriien hasznalni, valamint
gondoskodni a berendezési tdrgyakban, - ideértve az éptilet szerkezeti elemeiben,

vezetekekben, éplilet-felszerelési targyakban - mind & kizarélagosan hasznalt, mind a kézosen
haszndlt helyiségekben a. sajét, vagy a bérlemény hasznalatéra vele egyiitt jogositott
személyek magatartdsa folytén keletkezett hibak kijavitasaro! és az okozott kar megtéritésérol.
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A Bérlé koteles az allagmegévéas érdekében a bérleményen beliil felmertld karbantartdsi,
javitdsi munkékat sajat koltségén elvégezni. A bérlemény burkolatainak, ajtéinak, ablakainak
€s a bérlemény berendezéseinek, a portdlnak az {izlethomlokzatnak. a karbantartasaval,

. illetbleg azok pétlasaval, cseréjével kapcsolatos kéltségek viselésére a Bérld koteles. Ettd] a
felek kiilon megallapodasban eltérhetnek.

A Bérld az épliletben levd tobbi bérls, a szomszédok, valamint a lakék nyugalmat s
munkéjat zavard tevékenységet nem folytathat. A Bérl8, a tagjai, dolgozdi, tizleti partnerei
‘sem tanusithatnak olyan magatartast, amely a tobbi bérlé, a szomszédok, valamint a lakék
nyugalmat vagy munkéjét zavarja. )

A Bérlé a bérleményben kizdrélag az altala beszerzett, a tevékenységhez sziikséges
~engedélyek (pl. mitkodési engedély, épitési engedély, hasznalati moédviltoztatds ~ beleértve az
cnergia igényt is) birtokdban kezdheti meg a tevékenységét. A bérleményben csak a
szerz8désben foglalt tevékenység ellétasshoz szitkséges * gépeket - &s berendezéseket
tizemeltetheti. Az tizemeltetés a sajat kockdzatara, feleldsségére &s terhére torténik.

A Bérlé tudomésul veszi, amennyiben a 'bérleményt a Bérbeadé fethivasa ellenére nem
_haszndlja a 4.) pontban meghatirozott célra, a Bérbeadé jogosult a bérleti jogviszonyt
felmondani. ' '

19, ' ‘

- A bérld tulajdondban 4116, a bérleményben levs vagyontargyakra, valamint a tevékenységbél
ered6 kérokra — amennyiben még nem tortént meg - a Bérlé koteles biztositast kétni, és a
biztositasi kotvényt koteles a bérleti szerz6dés megkotését. kovetd 90 napon beliil a
Bérbeadénak bemutatni. - :

20. :
A Bérl6 sajit koltségén koteles gondoskodni:
a.) a bérlemény, a bérleményhez tartozo eszkdzok, berendezések dllaglnak meg6rzésérol,
b.) az épiilet tovabba a kéz0s hasznélatra szolgalo helyiségek és teriiletek tisztantartdsard] és
megvildgitdsaré], ha ez a Bérl§ tevékenysége miatt valik szitkségessé,
c.) atevékenységével kaposolatban keletkezett haztartdsi és ipari hulladék elszallitasardl,
d.) az épiilet olyan kozponti berendezéseinek karbantartasarol, amelyeket a Bérld
‘kizarélagosan haszndl, illetéleg tart tizemben, o :
€.) a ' helyiségekhez esetlegesen tartozo iizlethomlokzat, kirakatszekrény, védotets,
ernydszerkezet, biztonsagi berendezések karbantartésarél, :
f) a helyiségben folytatott tevékenység korében felmeriils felyjitasrol, potlasrol, illetdleg
-~ cserérél, , . ' :
g.) mitkdésével Ssszefliggd hatésdgi engedélyek beszerzésérdl, valamint
h.) ha a bérlemény el6tt jarda van, annak a tisztan tartdsarol, , o
i) a hatosagi, tlzvédelmi, balesetvédelmi és polgéri védelmi eldirdsok maradéktalan
betartasarol. ' : - , ‘ B
J-) a bérleti szerzédés megsziinését kivetd 15 napon beltll a (cég)birdsagi nyilvantartasbol
toréltetni a székhelyként illetve telephelyként bejelentett bérleményt, és ezt a Bérbeadd
felé igazolni C : '
k.) mindazt, amit jogszabalyok eléirnak.
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21. ,

A Bérl a bérleményben csak a Bérbeadd elbzetes irdsbeli engedélye alapjdn végezhet
barmiféle dtalakitist, beleérive tevékenységéhez . szitkséges sajat koltségén végezendd
atalakitasokat is. - : ‘ .

Az talakitasi munkélatokhoz szlikséges hozzajarulasok ¢és hatdsdgi engedélyek beszerzése a
. Bérlo kotelessége. :

A Bérld tudomdsul veszi, barmiféle atalakitasi, feltjitési, karbantartasi munka — beleértve a
bérlemény szerz6déskdtéskor megismert &llapotéhoz képest sziikséges allagmeg6vd, javitd és
karbantartasi munkdkat is — ellenértékének bérleti dijba tbrténd beszamitasdra, kulon
igénylésére, illetve emiatt a berleu dij csokl\entesere nem jogosult,

A Bérlé értékndveld beruhazdsait jogosult — a Bérbeadéval ezekre torténd megegyezés
hidnyaban pedig koteles - a szerzddés megszinésekor a bérlemény allaganak sérelme nélkiil
leszerelni, illetve koteles a leszereléssel okozott 4llagsérelmet a Bérbeadénak megtériteni, az
eredeti 4llapotot helyreéllitani. A Bérbeadé a Bérl§ értékntvels beruhdzasainak
megtéritésére akkor koteles, illetve abban az esetben koteles jogalap nélkiili . gazdagodas
cimén a Bérld részére pénzdsszeg megfizetésére, ha a beruhdzashoz vagy értékndvels
munkahoz elézéleg a Bérbeadd hozzajarult, és abban a felek irdsban megéllapodtak. A Bérlé -
ilyen cimen bérleti dijba térténé beszamltasm csak akkor jogosult, ha a Bérbeadd ehhez
elozdleg hozzdjarult.

22, :
A Bérlé az éptilet homlokzatén 1 m>-nél nagyobb emblémajat, reklamiat a tarsashaz elézetes
hozzdjaruldsa esetén a Bérbeadé altal engedélyezett helyen és kivitelben helyezheti'el, a
Bérbeadéval kilon torténd megdllapodds alapjan. A Bérbeadé a reklam engedélyezését
bérleti dijhoz kotheti. Az elhelyezéshez szilkséges engedélyeztetési eljdras és kivitelezési
koltseg a Berlot terheh

23. ' '

A Bérl6 kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrd! szol6 2011. évi CXCVI, t6rvény 3. § (1) 1. pont
¢. alpontja alapjdn 4tldthatd szervezetnek mindsil. Tudomdsul veszi, amennyiben barmiféle
valtozds miatt mér nem mindsiil atlathaté szervezetnek, a Bérbeaddé a jelen szerzédést

azonnali hatéllyal felmondhatja.

Bérlé a székhelyében, a cégjegyzésében, vagy képviseletében bekbvetkezd valtozdst kételes
15 napon belill a Bérbeadénak bejelenteni. Hasonl6képpen kozdlni kell a levelezési cim

- megvaltozasat, valamint a szerzédésben szerepld bankszamldja megsziinését és az 4

bankszamlat Az ennek elmulasziisdbdl eredd karokért a Bérld felel.

Az értesitéseket a Szerzg')'dé Feleknek a szerzOdésben rdgzitett 'székhelyére lehet érvényesen

~ kézbesiteni kézbesitdvel és postan. A felek rogzitik, amennyiben a Bérlé a székhelyében

C

bekdvetkezett véltozdst a Bérbeaddnak nem jelenti be, a Bérbeadé éltal az utolso 1smert
cimre kiildott leveleket a Bérld 4ltal ke7hezvettnek kell tekinteni.

A Szerz6d§ Felek me'géllapodnak- abban, hogy a postai iton megkiildstt killdeményt a
kézbesités megkisériésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az 4tvételt
megtagadja. Ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette 4t (az
Hnem kereste”, | elkoltozott” vagy ,,ismeretlen helyre koltozott” jelzéssel €rkezett vissza) az

N
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iratot a posta1 kézbesitds megkisérlésének napjat koveto 5. (6todik) munkanapon kell
kézbesitettnek tekinteni. : :

24,
A Bérld a tudomésra Jutastol szamitott § napon beliil koteles bejelenteni a Bérbeadénak, ha
+ vele szemben felszdmoldsi vagy csédeljaras indult, vagy a végelszamolasat hatarozta el.

25, ,

A bérleti jogviszony az 5. pontban meghatdrozott kezdeti iddponttél hatdrozott ideig tart, a
felek azt csak egyezd akarattal sziintethetik meg, kivéve az alabbi, valamint jogszabalyban
- meghatdrozott eseteket.

26.

‘A hatérozott id6 alatt a Bérbeadé jogosult haromhavi felmondasi idével felmondani a bérleti

jogviszonyt, ha :

a.) az On} <orményzat a helyiséget nem dnkormanyzati tulajdon esetén az Onkormanyzatokra
érvényes  jogszabalyban meghatdrozott mindenkori kisajatitdsi jogefmek alapjan
kisajatittatng, feltéve, hogy a Képvisel8-testiilet azon cél megvaldsitasardl mar dontést

. hozott, amelyhez a helyiségre sziiksége van.
b.} a helyiség (a helyiséget érint6 eptiletrészt) atalakitdsdra, lebontdsdra, vagy rendeltetésének
a megvéltoztatdsara az Onkormanyzat jogerss és vegrehaﬁhato hatoségl engedélyt kapott,
vagy .
¢.) az Onkormanyzat Jogszabaly vagy a jogszabalyon alapuld hatosag1 hatarozat alapjan
koteles a helyiséget harmadik személynek 4tadni. -

27,
A Bérlé rendkiviili felmondéssal sziintetheti meg a jogwszonyt haa Berbeado a jelen berlet1
_szerzbdésben foglalt kételezettségeit sitlyosan megszegi.

28.
A szerzédd felek rogzitik, hogy a lakasok és helyiségek bér[etele, valamint az -
elidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol szold 1993, évi LXXVIIL. torvény 25, §-a
szerint a bérleti jogviszony Bérbeadé részérél torteno rendkiviili felmondésanak van helye a
kbvetkez6 esetekben és modon: -

a./ Ha a Bérld a bérleti dijfizetésre megéllapitott iddpontig a bérleti dijat nem fizeti meg, a
Bérbeado koteles a Bérlét — a kovetkezményekre figyelmeztetéssel — a teljesitésre irasban
felszolitani. Ha a Bérls a felszdlitasnak nyolc napon beliil nem tesz eleget, a Bérbeadé -
tovabbi nyolc napon beliil irasban felmondassal élhet.

b/ Ha a Bérld a szerzbdésben vallalt, vagy jogszabalyban elbirt egyéb lényeges
kotelezettségét a Bérbeadé &ltal irdsban megjeldlt hataridében nem teljesiti, a Bcrheado a
~ hataridét kdvetd tizendt napon belill irasban felmondéssal élhet.

c./ Ha a Bérl6 magatartdsa szolgél a felmondés alapjdul, a Bérbeadé kételes a Bérlgt — a
kévetkezményekre figyelmeztetéssel — a magatartas megsziintetésére vagy megismétlésétol
valé tartozkoddsra a tudomésdra jutdsatdl szdmitott nyolc napon beliil irdsban felszélitani.
_A felmondést az alapyéul szolgélé magatartas foiytatasarol vagy meglsmetlesetol szamitott

~ nyolc napon beliil irdsban kell kézdlni, "

d/ A felmondast nem kell elézetes felszdlitdsnak megelozme ha & kifogasolt magatartas
olyan stlyos, hogy a Bérbead6tol a szerz6dés fenntartdsat nem lehet elvamni. A felmondast
a tudomasra jutastol szémitott nyolc napon beliil 1rasban kell kozolm
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¢/ A felmondés az a./ ésb./ pontok esetében az elmulasztott hatérnapot kovetd hénap, a ¢/ és
d./ pontok esetében a hénap utolsé napjara szolhat A felmornidasi id6 nem lehet rovidebb
tlZCﬂOi’ napnal.

29.

A 28. pontban meghatdrozott _;ogszabélyl rendelkezésekre tekmtettel Bérbead6 rendkwuh

felmondéssal sziintetheti meg a bérleti jogviszonyt kitlénssen akkor, ha a Bérlé

a.) A bérleményben a sziikséges engedélyek hianyéban kezdi meg a tevékenységet,

b.) A bérleményt nem a jelen szerzédésben meghatdrozott célra hasznédlja, vagy masnak a
‘Bérbeadé hozzéjarulasa nélkiil részben vagy egészben hasznalatra atengedi, vagy arra a
Bérbead6 hozzdjaruldsdhoz kitott barmilyen szerzbdést két, hozzajarulds nélkiil.

c.) A Bérbeadé részére fizetendd bérleti dij, kbziizemi dij, kartérités, illetve egyéb fizetési
kotelezettség teljesitésével késedelembe esik, és a Bérbeadé irisos — a felmondas
kilatasba helyezését is tartalmazd — fellifvaséra a fizetési kote}ezettsegenek a felszolitas
kézhezvételét kvetd 8 napon beliil nem tesz eleget.

d.) A bérleti szerz6dés megkotését kovetd 8 napon belill nem ke7deménye21 vagy a
Bérbead¢ felhivéasat kiveté 8 napon belill nem intézi a vizéra nevére torténd atirasat,
valamint nem k&éti meg a bérlemény haszndlatahoz szikséges valamennyi szolgéltatdsi
szerzddést, vagy a szolgaltatd felhivasdban szerepld hatéridén belill a szolgaltatasi
szerzbdések sziikség szerinti modositasat, vagy ezek megkotését az elébbi hatéridén belill
a Bérbeadé fel€ a szerzOdések egy mésolatdnak leadasaval nem igazolja. Meghitsitja, ill.

, akadélyozza az {ij mér6dra beszerelését, ‘ :

e) A szolgdltatdsi -szerz6désekben szerepld, illetve a szolgaltatd 4ltal kiszdmlazott
szolgdltatdsi €s egyéb dijakat a bérleti jogviszony kezdeti idpontjatél a szerzddésben,
illetve a szdmléban szerepl hatérid8ig a szolgaltaté részére nem fizeti meg,

£) A befizetett dvadék részbeni vagy egészbeni felhasznéldsa esetén azt az eredeti 6sszegre a
Bérbeads irasos felhivasanak kézhezvételétd] szamitott 8 napon beliil nem egésziti ki.

- g) A tamogatds megvonasa esetén a 3 havi szamitott brutto bérleti dijnak megfelelé dvadeék
feltoltési kotelezettségének, a Bérbeadd irdsos fclhlvasanak kézhezveteletof szamitott 8
napon beliil nem tett eleget. .

h.) A bérleményt és berendezési targyaxt nem rendeltetésszertien hasznalja az ezekben altala
-okozott hibdkat a Bérbeadé felhivdsara, 8 napon beliil nem javitja meg, 1Iletve a kért nem
tériti meg a bérbeaddnak.

1) A Bérbeadé felhivasa ellenére nem vég21 el az dllagmegévés érdekében a bérleményen
beliil felmeriil$ felvjitasi, karbantartasi, javitdsi munkakat,

i) A bérleményben a Bérbeads elézetes engedélye nélkiil végez atalakitast vagy bovitést.

k.) A bérleményt tigy haszndlja, a Bérld, a tagjai, a dolgozdi, az zleti partnerei olyan
magatartast tanisftanak, amely az épiiletben levé masik bériot, lakékat, szomszédokat, a
tevékenységében zavarja vagy veszélyhelyzetet, teremt, és ezt a magatartisat a Bérbead6
felszolitasat kdvetd 8 napon beliil nem sziinteti meg.

1} A bérleményt a Bérbeadd felhivésa ellenere sem haszndlja, illetve nem rendeltetésszertien
hasznalja.

m.) Nem kot blztos1tast a bérleményben levd vagyontargyalra, valammt a tevekcnysegebol
ered6 kérokra, a kétvényt a Bérbeadénak a szerzbdésben meghatérozott hatérid6n beliil
- nem mutatja be, és mindezt a Bérbeadé felhivésa ellenére 8 napon belill nem pétolia.

n.) A hatdsdgi, tlizvédelmi, balesetvédelmi és polgari védelmi eléirdsokat a Bérbeadé
felhivasa ellenére nem tartja be.

0.) A székhelyében, levelezési cimében vagy I\epvxseleteben bekdvetkezett valtozast 15
.“napon beliil nem jelenti be a Bérbeadénak :

O\&(
o ,,u
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p.) Nem engedi be a Bérbeadé képviseléjét a bérleménybe a rendeltetésszeri haszndlat

ellen6rzése, illetve a Bérbeadét terheld feltjitasi munkak végzése érdekében, illetve ezek
- végzésében akadalyozza. ‘ : '

q.) a bérld tulajdonosi krében vagy egyéb okbdl olyan valtozas torténik;, amely alapjén a
bérld mar nem mindsiil a nemzeti vagyonro! sz616 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1} b,
pontja szerinti 4tlathaté szervezetnek.

r.) A jelen szerzbdésben foglalt esetekben.

. 30,

A bérleti jogviszony egyebekben a 34. pontban hivatkozott jogszabélyok altal szabalyozott
esetekben sziinik meg.” © : :

31. ‘

A bérleti jogviszony barmilyen megsziinése esetén a Bérls koteles a bérleti jogviszony utolsé
napjan a bérleményt kitiritve, tisztdn, az &tvételkori felszereltséggel, a Bérbeadé
képviseléjének 4atadni. A felek az 4tadott bérleményrdl allapotfelvételt és helységleltart,
tartalmazo jegyzékonyvet vesznek fel, A Bérlg hozzéjarul ahhoz, hogy amennyiben a bérleti

~ jogviszony megsziinését kovetd 8 napon beliil ingbsdgaitd! kilirftve nem hagyja e] a

bérleményt, a Bérbeadé illetve képviseldje jogosultta valik arra, hogy a helyiséget felnyissa,

- az ingbsdgokat a bérlg ksltségére elszallitsa, és a bérleményt birtokba vegye. A Bérbeadé az

ing6sdgokon tdrvényes zalogjogot szerez a hétralékos bérleti és hasznélati dij, valamint a
jarulékai erejéig.

32.

- Ha a bérlemény koribban a Bérl§ székhelyeként vagy telephelyeként a birésagi

nyilvantartisba bejelentésre keriilt, a bérleti jogviszony megsziinését kdveté 15 napon belil a
bérll koteles azt tordltetni. Amennyiben a Bérls e kotelességének nem tesz eleget, a
Bérbeadé intézkedik a székhely, telephely megsziintetésérél. Azebbs! eredd karokért a Bérlg -
felel. :

33. : , , :
A Bérld a bérleti jogviszony barmely okbé! torténd megsziinése esetén csere: helyiségre nem
tarthat igényt. Kértalanitdsra abban az esetben tarthat i geényt, ha a bérleti jogviszony — részérél

torténd — felmondasara a Bérbeadé szerzddésszegése miatt keriilt sor.

34, | |
A jelen bérleti szerz6dében nem szabalyozott kérdésekben a lakdsok és helyiségek bérletérsl

sz616 1993. évi LXXVIIL. térvény, a nemzeti vagyonrél sz616 2011. évi CXCVIL térvény, a
Polgari T6rvénykonyv, valamint az Onkorméanyzat tulajdondban 4116 nem lakés céljara

- szolgdld helyiségek bérbeadasdnak feltételeirdl szélé 17/2005. (V. 20.) Budapest

Jozsefvarosi Onkorméanyzati rendelet mindenkori vonatkozd rendelkezései az irdnyadéak.

35. ' _ . o
Szerz6d6 Felek az esetleges jogvitajukat elsddlegesen peren kiviili megéllapodéssal kisérlik
meg rendezni. Amennyiben ez nem vezet eredményre, a bérlemény helye szerint illetékes

birésag kizar6lagos illetékességét kotik ki.

36. | o
‘A Bérlé kijelenti, hogy a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségei vallalasdra kdzjegyzd elttt
egyoldall kételezettségvallalasi nyilatkozatot ir ald. Ez alapjén birésagi végrehajtasnak van
helye. A Bérlé tudomasul veszi, amennyiben az egyoldald kételezettségvillalasi nyilatkozatot
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a jelen bérleti szerz8dés alafrasét kovetds 5 - munkanapon beliil nem i'rja ald, az
Onkorményzatnak, illetve a Bérbeadénak a Bérl§ kijelslésérd] szdl6 jognyilatkozatahoz valé
kototisége megsziinik, a jelen bérleti szerzddés a hatélyst vesziti. :

A Szerzdédé Felek kijelentik, hoéy a bérleti jogviszonybél mindenkor fennalld bérleti dij, -
kbzmi dij és egydb tartozds mértékét a Bérbeadd szamlai, nyilvantartasai, kényvei alapjan
készillt kozjegyz6i okiratba foglalt ténytantsitviny igazolja, amelynek elfogadésara a Felek

Jjelen szerzédés alafrasaval kotelezettséget véallalnak. : ‘ '

A Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Bérbeadé a kozjegyzétél a teljesités

ki)’telezetts\ég'lejév_rata, a bérleti jogviszony megsziinése megallapitasanak ténytantisitvanyba
foglalésdt is kérheti, amennyiben a birosagi nemperes eljarashoz erre szilkség van.

A Szerzodé Felek a felkért kozjegyzoének a titoktartasi Kotelezettsége alél a felmentést
megadjéak, abbol a célbdl, hogy a fenti egyoldalt kotelezettségvallaldsi nyilatkozatot, illetve a
ténytantsitvanyt elkészitse. :

A Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy egyoldalti kdtelezettségvallaldsi nyilatkozat és a
ténytanisitvany koltségei a bérlét terhelik. ‘ -

37,

A jelen beérleti szerz8dés az egyoldaltl kotelezettségvallalé nyilatkozat alairdsa napjén lép
hatalyba. . : {

38. \ : |

A jelen bérleti szerz6dés megkétésével a Szerzédé felek kozott a bérlet targyaban kordbban
esetlegesen .[étrejott szobeli vagy irasbeli megéllapodasok a hatalyukat veszitik, kivéve

. azokat, amelyek a jelen szerzddés mellékletét képezik.

39, . o _
A Szerz6dé Felek kijelentik, hogy a bérleti szerz6dés alairasara jogosultak. E kijelentésiikért,
valamint a bérleti szerz6désben lefrt adatok helyességéért teljes anyagi felel6sséget vallalnak.

40. . : .

A jelen szerz6dés elvalaszthatatlan mellékletét képezi a Bérlé (cég)birdsagi nyilvantartasrol
késziilt kivonata, = alairasi cimpéldénya, a képvisel6je személyi igazolvanydnak és .
lakcimkértydjdnak masolata. : : ' R

41

Jelen szerz8dés tizenegy (11) szdmozott oldalbél all és 5 (6t) eredeti példanyban késziilt. A
bérleti szerz6dést a Szerz6dé8 Felek elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezt,
Jovéahagyolag irtak ala. ' i : B '
' 012-08-15
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Europass 6néletrajz

Személyi adatok

Vezetéknev (nevek) / Utoné(nevek)

‘Cim({ek)

Mobi! |

E-mail{ek)
Allampolgérsag
Sziiletési datum

Neme
Szakmal tapasztalat

Idbtartam

Foglalkozés / beosztas

FGbb tevekenységek és feladatkdrok
A munkaltato neve és cime

Tevékenység tipusa, dgazat

Id6tartam

- Foglalkozas / beosztas

Fébb tevékenységek és feladatidrdk
" A munkaltato neve és cime

Tevékenység tipusa, dgazat

© Iddtartam

Foglalkozas / beosztas

Fébb tevékenységek és feladatkdrék
A munkaltato neve és cime

Tevékenység tipusa, dgazat

. IdGtartam

Foglalkozas / beosztas

F&bb tevékenységek és feladatkorok
A munkaltatd neve és cime

Oldal 1/4 - néletrajz |
' Szabt Andrds |

|

)

MG

Szabé Andrés

Reitter Ferenc utca 103. fsz. 1.
H-1131 Budapest
Magyarorszag

+36/30/460-4648
raszab@gmail.com
magyar

1951, auguszius 23.
Férf

2006. -
Alapitvanyi titkar .
A Kapocs [fjisagi Onsegitd Szolgalat szakmai vezetése, megelozes kepzes fejlesztes esetkezelés

Kapocs Ifjtisagi Onseg(ts Szolgalat Alapitvany
Zichy Mihaly utca 14. 1146 Budapest

- Matyas tér 14. 1084 Budapest

Gyermek és ifjisagvédelem

P ‘
: 2006 janudr - mércius 30

gyermekjoleti szolgalat vezetése
keriileti gyermekjoléti feladatok szakmal irdnyltasa

Pesterzsébeti Csalad és Gyermekvédelmi Kdzpont
Lajta Laszld utca 5-7. 1203 Budapest

Gyermek és ifjisagvédelem

1992. marcius ~ 2005. december
Alapitvanyi titkar
A Kapocs Ifjisagi Onsegitd Szolgalat kiépitése, szakmal vezetése, képzés, fe Iesztes esetkezeies

Kapocs Ifj( jisagi Onsegltd Szolgélat Alapitvany
Zichy Minaly uica 14. 1146 Budapest

Gyermek és ifjisagvédelem

1989 - 1992
Szakmai munkatars «
ifiasagi informacios és dokumentacios feladatok

Nemzeti Gyermek és ifjusagi Alapitvany Gyermek &s Ifjlisagi Szolgalata
Amerikai Ut 96. 1145 Budapest




Tevékenység tfpusa égazat

‘ ldc’itartam

 Foglalkozas / beosztés

Fobb tevékenységek és feladatkordk

A munkaltaté neve és cime

Tevékenység tipusa, agazat !

|d6tartarn
Foglalkozés [ beosztas !
F&bb tevékenységek és feladatkérak

A munkaltaté neve és cime

Tevékénység lipusa, 4gazat |

IdGtartam
Foglalkozés / beosztas
Féibb tevékenységek és feladatkdrok

~ A munkaltaté neve és cime

Tevékenység tipusa, dgazat

|détartam -

Foglalkozas / beosztas
Fébb tevékenységek és feladatkarok
A munkaltato neve és cime

Tevékenység tipusa, agazat

 Tanulmanyok -

- |détartam

Végzettséy / képesités *
Fébb targyak/ gyakorlati képzés

Oktatast / képzésl nyGitd intézmény neve

és tipusa

Egyéni készségek és kompeténciék
Anyanyelv
Eqyéb nyelv(ek) ,

Onérigkelés

Eurdpai szint ()
angol

Szamitégep-felhasznaldi készségek és
kompetenciak

Otdal 2/ 4 - néletrajz |
"8S2abd Andras

Iﬂuség|

1989
, Fomunkatars
modemizacios feladatok, tehetséggondozas, alternativ iskolék, alternativ képzés

Miniszterelndki Hivatal Ifiisagi Koordinacios Titkarsag
Kossuth Lajos tér 4. 1055 Budapest

Ifjusagi igazgatas

1986 — 1989
| Féeldado

alternativ xskolak tehetseggondozas szamitastechnikai és idegen nyelvi kultdra, modernizacias
feladatok, ifiisagstatisztika

Allami 1fjuisagi és Sporthivatal Kultiralis osztélya, majd Tarsadalmi Kapcsoiatok osztalya
I Hold utca 1. 1054 Budapest

lfiisag igazgatds

1982 - 1986
NépmUveld majd osztalyvezetd

intézményi igazgatasi feladatok, Kortars Miivészeti Forum, pszxcho pedagogiai szakmai gyakorlat
iranyitasa, didkligyek

Almassy téri Szabadid® Kdzpont
i Almassy ter 6. 1076 Budapest

Koézmivel6dés

1974 - 1976
Klubvezets
Hétranyos helyzetli fiatalok szdmara lﬂusagl kiub 1étrehozasa és mikddietése

Kozak teri jisagi Haz
Kozak tér 4. 1154 Budapest

Kozmiivelddés, gyermek és ifilisagvédelem

1980- .
Népmuveld, pedagogia szakos tanar
Pedagogia, pszichologia, szociologia, filozdfia, esztétika, miivelSdésszervezés

i Ho Si Minh Tanarképzs Fiskola

i {*) Kbzos Eurdpal Referenciakeret (KER) szintjei

Kézépfoka A" és ,B" tipusi nye]vvizsga :

Felhaszndldi szintl szdmitdgépes tsmeretek szovegszerkesztes tablazatkezelés, internet, outlook
; szamitégépes helyi haldzat rendszerfelligyeld képesltés 1990 Mlszertechnika RT

magyar
!
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Tarsas Készségek & és kompetenclak | i Drogprevencios-egészséglejlesztési szakértt, altalanos ifjusagi szakérts 2007, ESZA Kht

| Hjusagseghd vizsgaelnoki felhatalmazas - Oktatési Hivatal 2007
;- Coach - Coachline Group Szakmai KozGsség 2007.
Drog prevencios felkészités — USA, Ohio, Columbus 1992.

i i Kommunikacios erzékenységet fejlesztd tréning - 1584

Empaha kooperacids készség, j6 kommunikacios készség’

Szervezes: keszsegek és kompetenc:ak Szabadidds és kulturalis programok és képzések szervezése, ifiisagi kezdeményezések

Eqyéb készségek és kompetenciak ' |

Kiegészité informaciok

tamogatasa ifjusagi csoportok animalasa, csoportvezetés

lrodalmi szerkeszté, kiadoi szerkeszté, nyomdai miiszaki szerkesztd — ETK 1980
Nyomdai szedd — Kossuth Zsuzsa Szakkdzépiskola 1969,

C kategdrids szinhézrendezdi végzetiség, 1977 Népmivelési Intézet

i Ifjiséagi kiubvezeté-képzd tanfolyam 1974 FMH

i felkészités non direkt csoportvezetésre 1877,

'+ specialis szerep felépitési technikak elsajatitasa 1978,

allamigazgatasi ismeretek — Miniszterelndki Hivatal 1888

. 1201 Mobilitas dij ~ Mobilitas 1fsagi Szolgalat

2009 Budapesti fjisagi-Tanacs elndke .
2009 .Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia Ertékeld Bizottsag tagja
2008 VI kerlileti Kabitoszerlgyi Egyeztetd Forum tagja
2007 Palyazati szakértd, attalanos ifjisagi szakértd, altaldnos
- kébitoszerlgyi szakértd
2007 Magyar lfjisagért Dij
2007 I usagsegﬁo orszagos szakmai v:zsgaeinok
2004 - Uj ifjisagi Szemle szerkeszttje
12004 Gyermek- [fitisagi és Sportminisztérium palyazati szakértsje: altalanos |fjusag|

1

drog-prevencits, reintegracios szakértdként

2003- ' Biralo bizottsagi tag — Ifjisagseqitd szakképesités

: orszagos vizsgaztatasi néviegyzékéhez - GYISM
2003- X1V, kertileti Kabitoszer(igyi Egyeztetd Férum tagja
2003 - " 6raadd tanar - ELTE TOFK lfjusagsegitd szakképzés
2001~ Ashoka dsztdndij — tarsadalmi valialkozoként
2000 draadé tanar - ELTE TOFK ifilisagsegités spec.oll.
1998- Févarosi Drogiigyi Tanacs tag

11997- . Gyakorlatvezetd, lereptanar:
! - szocidlis asszisztensképzés: Vaci u. Egészseégligyi

. » Szakkdzépiskola, Bokay J. Szakkozépiskala;

.« pszicho-pedagbgus képzés: ELTE Barczy Gusztav Gyogypedagogxal Fo;skolan

Kar
- szocidlis munkas, szoc;al -politikus képzés: lilyés Gyula ;
Tanarképz6 Féiskola (Kaposvar), ELTE Szocialpolitikai Tanszék, ELTE Bérczy

i ' Gusztav Gyégypedagdgiai Foiskolai Kar

; - szocialpedagogus képzés: Vitéz J. Foiskola (Esztergom)
| \ - mivel6désszervezd képzés: ELTE TOFK

{1996 ' ~ Clvit Radié ~ Kapocs Magazin mlsor szerkeszible

1996 ' szakértd-tandcsado, Mmtszterelnokt Hivatal, Gyermek és Ifjusagi Koordinacios

; "~ Tanacs

3!1995- , Orszagos szakertdi névjegyzek - gyermek és Hjisagvédelem, prevencid,

i R tehetseggondozas

|1994— - Eletpalya A!apltvany véllalkoz6i tanacsado testillet tagja

1993- - Kiilaniéle ifjusagi, gyermek- és ifjisagvédelmi, drog-prevencics, bunmegelozeSI
o targy palyazatok birals bizottsagaiban valo kizremikddés

[1993-95 Szakéntdi feladatok, lII. kerllet, ifjisagi prevencios kezdemeényezések -
R el6segitésére

11992-95 A Kabitdszeriigyl Tarcakdzi Bizottsag Drog prevencios Munkablzottsagénak

N meghivottja

i1 992 - Egy honapos, egyéni programt, szakmai tanu!manyut az USIA vendégekent az

Oldal 314 - anéletraiz |

- S2abd Andras |

Egyestit Allamokban,-targya: szocializacit és zavarai, a korosztalyi problemak
megeldzése, a feindtté valast segfto mechanizmusok

szakeridkent, altalanos kabitdszerligyi szakériGként, képzési, kutatasi szakértGként,
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Oldal 4 /4 - bnéletrajz |

Szabo Andras

11982-93
11990
984-87

© 1975-81

51980

!1 979
i

. 11876-80

11 977
1976-77
1977

Sajatélmény csoportok 16-22 éveseknek, G&dalld M.Kdzpont

Alaplté tag, Magyar Tehetséggondozd Téarsaség

Szakmal gyakorlatvezeld, ,Barczy Gusziay" Gyogypedagbgiai Faiskola, Pszicho-
pedagogiai Tanszék

Kiiénféle eldadasck, tanfolyamok klubvezetok szamara

Kollektiv amatbrszinhazi felkészitd iréning és bemutatd nemzetkdzi szinhazi
csoportok részvételével Milandban

Amat8rszinhazi bemutatok Orkény 1.: Rozsakidllitas, Badd B.: Brumi, Korniss M
Halleluja :

Amatdr szinhazi csoport irényitasa

fiisagi D

A Budapesti Klubtancs tagja

UNESCO vizsgalat, felndttoktatasban résztvevék motivécidja
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Europass

Onéletrajz

Személyi adatok '
Vezetéknév(ek) / Utdnev(ek)’

Cim(ek)
E-mail(ek)

Allampolgarsag
- Szliletési datum

Neme

Szakmai tapasztalat

~ Id6tartam

Foglalkozés / beosztas

Fobb tevékenységek és feladatiorok

A munkéltatd neve & cime
Tevékenység tipusa, agazat

_Tanulményok
[d6tartam

Végzettség / képesites

Fobb targyak / gyakorlati képzés
© Oktatast / képzést nyljtd intézmény

neve és tipusa

Egyéni készségek és
kompetenciak
Anyanyelv{ek)

Egyéb nyelv(ek)

' Eurdpai szint {*)

~ Nyelv

Karasz Judit
6800, Hodmezdvasarhely, Kistépart utca 38
kulubesi@gmail.com Telefon: 0870/4177072

magyar
1984.10.07

nd

2008- Kapocs Ifjlisagi Onseglto Szolgalat Alapntvany

2006-2007- Csongrad megyei TEGYESZ Gyermekotthonok Igazgatoséga . széma
gyermekotthona o
2005- Kagylahéj Csa[adsegno és Gyermekj oletn kdzpont, Hodmezovasarhely

[fisagsegitd

- A Kapocs Ifiusagi Onsegité Szoigalat Alapltvanyna lfjisagsegitéként dolgozom, A

mindennapok sorén rengeteg fiatallal tal&lkozom, s a kapcsolatfe{vete! utan konkrét
segltséget is tudok nytijtani nekik. Sokat kell veliik beszélgetni, megismerni 6ket,
hogy mi foglalkoztatja oket, hogy mik a nehézségeik, az erfsségeik, és témogatm
erdsiteni Bket, vagy konkrét valaszokat adni az dket érintd kérdésekre.

A délelBtti nyitva tartas idején pedig a munka vilgaban vald eligazodasban probalok

- seglteni, munkahelyekkel, Gnéletrajzzal, egyeni f_eiles‘zté feladatokkal.

Kapocs Ifjusagi Onsegité Szolgalat Alapitvany, 1086, Budapest, Matyas tér 14.

2007-2010
2003-2007

Iflisagsegitd ‘
Altalanos szocialis munkas (gyermekvédelmi szakirany)

2007-2010: Eétvds Lorand Tudomanyegyetem Tanité &s Ovokepzé Fdiskolai Kar
2003-2007: Szegedi Tudomanyegyetem Egészségligyi és Szocialis Képzési Kar

magyar

német-

Német szépfokn \Nyelvvizsga '

“
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Nyilatkozat

Szabd Andras rendelkezésre alldsard!

Alulirott Szabd Andras ezdGton nyilatkozom, hogy a ,Budapest-Jézsefvaros,

Magdolna Negyed Program III. (KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-0001),

G2/4 Karrier(t fejlesztés és tanacsadas, didkmunka mentoralas” keretén

bellil, a ,Didkmunka mentoralds” megszervezésére és biztositasara, a

sikeres megvaldsitas érdekében sziikséges feladatok elvégzésére a Kapocs

Ifjusédgi Onsegitd Szolgalat Alapitvany ajanlatanak elfogadédsa esetén
rendelkezésre allok.

Budapest, 2013. november 18.

Jas

Szabd Andrds




Nyilatkozat

Karasz Judit rendelkezésre allasardl

Alulirott Karasz Judit eztton nyilatkozom, hogy a ,Budapest-lézsefvaros,
Magdolna Negyed Program III. (KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-0001),

G2/4 Karrierut fejlesztés és tanacsadas, diakmunka mentoralds” keretén
bellll, a ,Didkmunka mentoralas” megszervezésére és biztositasara, a
sikeres megvalositas érdekében sziikseéges feladatok elvégzésére a Kapocs
Ifjisagi Onsegit Szolgélat Alapitvany ajanlatanak elfogadasa esetén
rendelkezésre allok. ‘

Budapest, 2013. november 18.

)

KérészJ dit
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Nyilatkozat

v,,D!akmunka mentoralas” targyu, kozbeszerezés ertekhatart el nem €rg
beszerzési eljarasban :

Szabd Andras aJanlattevo nyllatkozom hogy a Kapocs IfJusagl Onsegité
Szolgalat Alapitvany az ajanlattétel targydban szerepl§ tartaimi terdleten,
elktilonult feladatként a szervezet alakuldsanak kezdete (1994) Ota
folyamatosan tevekenyked|k A szervezet éves terveiben, éves
beszamoiouban és a honlapjan mindez figyelemmel k:serheto

A celcsoporttal teremtend§ segit8 kapcsolat megteremtésére, a felnétté
valasukat fenyegetd veszélyek eltharitasa érdekében, a meglevd palyazati
lehetdségek igénybevételével az elmilt két egymadst kivetd évben
,Osszetett seglto megeldz6 feladatok veszelyeztetett fiatalok elérésére”
cimmel, egymasra épiils, komp!ex prevenaos program megvaldsitasara
vallalkoztunk Mindennek sorén 2011-ben és 2012-ben eredmenyesen
palyaztunk és 6sszességében 2.000.000.-Ft-ot nyertiink. A nyertes

, palyazatok azon05|t0| KAB- ME 11- C 710 és KAB-ME-12-7436.

Budapest 2013 november 18

L ( Qii‘(m; "’c ity

Szabo Andras I ,J A
“ .




KAPOCS
ifjusagi Onsegitd Szolgalat, Alapitvany
Székhelye: 1146 Budapest, Zichy Mihaly utca 14.

Telephelye: 1084 Budapest, Matyas tér 14, -

‘Postacim: 1445 Budapest PF. 292

) ) Telefon: 468-3113
; i , ;. . p ' E-mail: kapocsster@gmail.com
M1 — Szolgaltatisaink ismertetése : Web: WW?kapocsa%gitvany,hu

A Kapocs Iffisagi Onsegité Szolgalat Alapitvany az ajanlat targykorében az elmult években a
kovetkez6 tevékenységrendszert, szolgaltatast alakitott ki, valositott meg:

- Munkaerd-piaci tevékenységek - napi munkakeresk kiszolgalasa -

A Kapocsba érkez6é munkakeresdk szdmara 6sszegyiijtjitk azokat az informéciokat, melyekke]
kénnyebben - eligazodhatnak a munkaer§-piaci viszonyok kézott. A naponta megjelend
allashirdetések rendszerezésével és 4ltalanos munkajogi ismertetd biztositasaval segitjik dket.
- Munkahelyi orientacié és palyaismertetés

Lehetbséget  kivanunk teremteni a Kapocsba latogato fiatalok  szamara, hogy’
megismerkedjenek azokkal a feltételekkel és elvarasokkal, melyeket egy munkaado a szakmali
képességeiken tul tamaszthat velilk szemben. :

- Iskola és palyavalasztéasi tanacsadas

PalyaismertetOk €s a palyaorientacids tesztek igénybevételével fel klvanjuk ismertetni a
fiatalok szdmara sajat képességeiket és érdekl6dési koriiket. Szakmai partnereink révén,
évente megjelend kiadvanyok, konyvek, tdjékoztatok megvasarlasaval, tovabba az internet
segitségével naprakész mfox macmk

~ 2012-ben is a Kapocshoz fordulo fiatalok és tarsas kornyezetitk szamara, folyamatos és novekvd
kiadasaik fedezésére, rendszeres mformacxos ¢€s segitd, tamogatd feladammk révén, tévid tavu
munkalehetdségeket segitettiink keresni €s talalni.

A Kapocs latogatéinak egy részénél a munkavégzés (illetve azok elmaradasa) nem csupan
alkalmi jovedelemszerzési szempontbo hanem (6nallod) életkezdésiik (esetenként csaladalapitas
szempontjabol) fontos elemeként is meghatdrozoak voltak. A munkahelykeresés, -valaszias, a
munkahely megtartisa céljabol, -tovabba a munkavallaloi lét kilonféle nehézségei elkeriilése
érdekében — szilkség esetén - alkalmi felvilagositasokat is tartottunk, illetbleg igyekeztiik
bekapcsolni a megfeleld valaszok biztositasara hivatott szakmai szervezeteket. A Kapocs fiatal
latogatoihoz tartozd rokonok, sét a kornyéken é16 felndttek is gyakran fordultak hozzénk, hogy
segusuk Oket munkahoz munkalehetoseOhez amelynek tobbletfeladatai szintén benniinket
terhelt.

Ugy tapasztaljuk, hog gy tényleges munkavégzés nélkiil, ameg,szolgalt munkajovedelmek
elmaradasa esetén fiatal célkdzonségiinkben a kriminélis kockéazat drasztikusan névekedhet:

Budapest 2@10,, november 18.
\n
ot i




K APOCS
Ifiusagi Onsegité Szolgalat, Alapitvany
Székhelye: 1146 Budapest, Zichy Mihaly utca 14.

Telephelye: 1084 Budapest, Matyas tér 14.

Postacim. 1445 Budapest PF. 292

Telefon: 468-3113 )

E-mall: kapocsster@gmail.com
 Web: www.kapocsalapitvany.hu

Mo

Nyilétkozat

A Kapocs Ifjusagi Onsegité Szolgalat Alapitvany képviselSjeként eziiton nyilatkozom, hogy

a szervezet szamlavezet6 pénzintézete: MKB Bank

- a szervezet szamlaszamai:  10300002-20328281-00003285
' 10300002-20328281-70073285

Buda.pest, 2013. november 1 8.
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KAPOCS Alapitvany

Budapest
Zichy Mihaly ntca 14
1146 :

m

OKMANYOS MUVELETEK

Ugyintézd: Kiefer Zsuzsanna
Telefon: 268-7669;
Telefax: 268-7765

Ugyletszam: INF /2440 / 2013,

Targy: Bankinformacié

supares T [IETE

MKS Bank Zrt.

1143 Budapest -
Hungaria kit 130
Telefon 11} 222 4126
faw {1} 25200467

wwwwvikbuha

-Me‘gbizésuknak megfeleléen, a ,,Budapest Févdros VIIL keriilet Jézsefvarosi
Onkorményzat ajinlattételi felhivdsira kiirt: Didkmunka mentorslds” cimij
foglalkoztatdsi targyu program megvalositisdhoz kért bankinformécidt az aldbbiakban

kdzsijtik,

{gazoljuk, hogy a KAPOCS Alapitvany 1993, december 30-a ota vezet penzforgalm

bankszamlat hitelintézetiinknél,

Bankszadmlaszam: ‘

10300002-20328281-00003285 HUF
10300002-20328281-40803285 HUF
10300002-20328281-70073285 HUF

Tapasztalataink szerint az . Alapitvany pénziigyi he]yzete

Szamlanyitds:
1993.12.30.
2001.12.06.
1993.12.30.

megfeleld, rendezett.

Bankszamlain 2012. Januar 1. napjét kdvetden 60 napot meghaladé idétartami sorban
altds nem fordult eld) Az Alapitviny fizet6képessége és készsége, valamint tzleti
hirneve megfelels. Az Alapltvannyal hitetkapesolatban nem allunk, bankunk felé - lejart
- tartozdsa, hitraléka nincs. Bankunkkal szemben fennallé fizetési kotelezettsegemek
rendszeresen, pontosan eleget tesz. A szamlavczetesset kapcsolatban a mai napig

problema nem meriilt fel.

Fenti informéaciét bizalmi a]apon, eddigi tapasztalatamk alap_;ém kizar6lag a fenti célra

és résziinkr8l minden utblagos felelosseg kxzarésaval bocsatjuk rendelkezesukre

" Budapest, 2013. oktéber 07.

"ggQ

Tisztelettel
MKB Bank Zrt.
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Péliné S. Gydrgyi c G/e/liyas Jé
fBosztalyvezetd-h. ™~




Koltségszamitas

Dlakmunka mentoralas

cimmel a , Budapest-Jézsefvdros, Magdoina Negyed Program I ( KMOP-
5.1,1/B-12-k-2012-0001), G2/4 Karriertt fejlesztés és tandacsadas, ‘
didkmunka mentordlds” keretén beliil, a ~Didkmunka mentora/as”
megszervezésére és biztositasara tett :

Ajanlathoz

A koltségszamitas az ajanlatban szerepld 17 hénap |dotartamra a varhato
kiadasok reszletezettseget tartalmazza.

Az ajanlati ar teljes koru amely magaban foglal minden a;anlattevm
kifizetési igényt.
~ Teljes 0sszege 6.909.449.- -
Egy honap 6sszege  406.438.-

EIokeszntes :doszaka ' ' 2013.12.01-12.31

1AL Program munkatars . 244.150.- |
Al | Program asszisztens 102.800.-
B1 | Rezsi - ardnyosan v - 20.000.- |
B2 Kommunikacids kiadas 10.000.- |
B3 Adminisztracids kiaddsok ' 10.000.-
célfeladat | Ertékelési és nyilvantartédsi 15.000.- ‘ L
rendszer kimunkalasa . ‘ o
D1 : Felhalmozas (felmérés, 4.488.-

szakmai kirandulasok,
szakmai tanulmany,

rendezvény) ' '
406.438.- | 406.438.-
Megvaldsitas idészaka , 2014.01.01-2015.04.30
| Al Program munkatars - 244.150.- |
Al Program asszisztens 102.800.-
A2 | Tanacsadds - 15.000.-
B1 Rezsi — aranyosan : 20.000.-
B2 Kommunikacios kiadas 10.000.-
B3 Adminisztracids kiaddsok 5.000.-
D1 " | Felhalmozas (felmérés, 3 9.488.-




rendezvény)

szakmai kirandulasok,
szakmai tanuimany,

17x.

6.909.4489. -

—

Osszesen

406.438. -

6.909.449.~

Byudapest,' 2013. november 18.
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MKB Bank Zrt,

1143 Budapest

Hungaria krt. 130~
Telefon: (1) 2224126 .

Fax: (1) 252 0062
weyywmkb.hu

KAPOCS Alapitvény ~ OKMANYOS MUVELETEK

Budapest : Ugyintézé: Szahé Endréné
Zichy Mihaly utca 14. - Telefon: 268-7047 g

1146 , Telefax: 268-7765 .
: Ugyletszém: INF / 2841 / 2013.

Targy: Bankinformscié

lyiegbfzésukna.k megfelelden, a ,Budapest Févaros VHI keriilet - Jozsefvirosi
Onkorminyzat ajanlattételi felhivdsdira Kkiirt: Didkmunka mentoralas” cimi
foglalkoztatasi targya program ‘megvaldsitdsahoz kért bankinforméciét az alabbLakban
kozoljik. :

Igazoljuk, hogy a KAPOCS Alapltvany 1993, december 30-a ota vezet penzforgalml-
bankszémlat hitelintézetiinknél.

Bankszamlaszam: ' - Szamlanyitas:
10300002-20328281-00003285 HUF 1993.12.30.
10300002-20328281-40803285 HUF 2001.12.06.

10300002-20328281-70073285 HUF '1993.12.30.

Tapasztalataink szerint az Alapitvany pénziigyi helyzete megfelel8, rendezett.
Bankszdmldin 2012. januér 01. napjat kdvetden 45 napot meghaladc’) id6tartamtl sorban

allss nem fordult eld. Az Alapitvany fizetSképessége és készsége megfelels. Az

Alapitvannyal hitelkapcsolatbar nem 4llunk, bankunk felé - lejart - tartoz4sa, hétraléka

nincs, Bankunkkal szemben fennéll6 fizetési kotelezettsegemek rendszeresen, pontosan

eleget tesz. A szamlavezetessel kapcsolatban a mai naplg probléma nem mertilt fel,

Fenti informéciét bizalmi alapon, eddigi tapasztalatamk alapjan, klzarolag a fentl celra'

&s résziinkr6] minden utdlagos feleldsség kizarasaval bocsatjuk rendelkezésiikre.

Budapest, '20.13. november 25

Tisztelettel

' MKB Bank Zrt. g
: Qg S/ | /%
Péliné " S. Gybrgyi Gallyas Jozsefné
fﬁosztélyvezetﬁ-h;l)\ csoportvezetd M.

A CEGJEGYZEX HELYE ES SZAMA: FOVAROSI BIROSAG MINT CEGBIROSAG CG 01-10-040952 « SZEKHELY: SUDAPEST V. VACI UTCA 38
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. o elé'teijesztés 3. szamu melléklete
MEGBIZASI SZERZODES |

amely létre jott egyrészrol
Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat

székhely: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.
képviseli: dr. Kocsis Maté polgarmester
adoszam: 15735715-2-42

- torzsszam: 735715
statisztikai szam: 15735715-8411-321-01
bankszamlaszam: 14100000-10213949-60000009

mint Megbizd (a tovabbiakban: Megblzo)

masrészrol a
KAPOCS Ifjisagi Onsegitd Szolgalat, Alapltvany

székhely: 1146 Budapest, Zichy Mihaly u. 14. °
-telephely: 1084 Budapest, Matyas tér 14. :

. képviseli: Szab6 Andras alapitvanyi titkar
adoszam: 19651989-1-42

nyilvantartasi szam: 4512/1990 ‘

szamlaszam: 10300002-20328281-00003285

mint Megbizott (a tovabbiakban: Megbizott) (tovabbiakban egyuttesen Felek) kozott az alabb
megjelolt helyen €s iddben a kovetkezo tartalommal. ‘

1. Elézmények

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség az ,,Uj Széchenyi Terv” Kozép-magyarorszagi Operativ Program

megvalésitasa érdekében kiemelt palyazati felhivast tett kozzé ,,Szocidlis céli varos-rehabilitacios
témaji kiemelt projektjavaslatok” (kédszdm: KMOP-5.1.1/B-12) témaban- 2012. augusztus 10-én.
Megbizé Képviseld-testiilete a 320/2012. (IX.27.) szamu hatarozataban elfogadta a Magdolna Negyed
Program IIL. (a tovabbiakban: MNP III) benytjtasahoz sziikséges adatlapot.

Az MNP III vegrehajtasat a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség, mint timogat6 képviseletében eljaré Pro
" Regio Kozép-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési és Szolgaltatdé Nonprofit Kézhaszni Kft., mint
kozremiikédd szervezet és az Onkormanyzat, mint kedvezményezett kozott 2013. januar 30-an alairt -
" Tamogatasi szerz6dés és annak mellekletel szabalyozzak (azonos1to szam: KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-
©0001). :

‘A Képviselo-testiilet a 65/2013. (I1.27.) szami hatarozata 11. pontja alapjan elfogadott a ,,Magdolna
- Negyed Projekt III. megvalésitisdban résztvevd szervezetek egyiittmiikodési rendszere” a Jozsefvarosi
. Koz6sségi Hazak Nonprofit Kft.-t projektmegvalositasért felel6s szervezetekent (a tovabblakban
PMVSZ) jelolte ki az alabbi projekt vonatkozasaban:

,,(2/4 Karrier(it feﬂesztes és tanacsadés, didkmunka mentoralas” program keretén beh’il ,,Didkmunka
mentoralas”. :

Felek rogzitik, hogy az el6zdekben részletezett feladatok végrehajtasa és a szolgaltatds megrendelése
érdekében, Megbizé nevében a PMVSZ kozbeszerzési értekhatart el nem érd beszerzési eljarast (a
~ tovabbiakban: beszerzési eljaras) folytatott le, melynek nyertese Megbizd Képviselo-testiiletének
Viérosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsaga a ...../201 3 (XI1.02.) szamu hatarozata szerint Megbizott.

Felek fentiekre tekintettel az alabbi szerzodest kotik.
IL A szerzidés targya
1. Megbizé megbizza Megbizottat a jelen szerzOdéskotést megel6zd beszerzési eljarast ‘megindité

felhivasban és.annak mellékleteiben meghatarozott ,,didkmunka mentoralas™ $zolgaltatds ellatdsaval.
- Megbizott a megbizast elfogadja. Felek  rogzitik, hogy Megbizottat a szolgaltatas tényleges

1




megtartsara/rendelkezésre allasra, tovabba a Tamogatasi szerz6dés szerinti iratok elkészitésének .
vonatkozasdban eredményfelelosség terheli. Nem terjed ki a célcsoport vonatkozidsdban az
‘eredményfeleldsség — a megbizasi szerzddési jelleg okan — az elérni kivant eredményre.

2. A szolgaltatas az alabbi feladatokat foglalja magéban:
~ 2.1.  Személyre szabott egyéni és csoportos palyavalasztasi, palyaorienticids tanadcsadas biztositdsa,
‘ " az alabbiak szerint: '

2.1.1. Megbizottnak ezen szolgaltatast valamennyi jelentkezd részére kell biztositani, de
kiilondsen azon jelentkezOk részére, akik a  tobbgeneraciés munkanélkiiliség
kévetkezményeképpen sziikds ismeretekkel rendelkeznek a munkahelyekrdl, munkakdrokrol.

2.1.2. Megbizottnak a palyavalasztasi, palyaorlentacms tandcsadast a teljesités idGtartama alatt az
alabbiak szerint kell biztositani:

- havonta minimum 6 6 részére egyéni foglalkozast,

v - havonta minimum 6 csoportos foglalkozast (egy csoport min. 6 £&)

2.1.3. Megbizott az egyéni és csoportos foglalkozasokrol jelenléti ivet kételes vezetni.

" Egyéni foglalkozas: 1 f& havi minimum 4 alkalommal, alkalmanként 45 perecben. Csoportos
foglalkozas: 6 f6 havi 1 alkalommal minimum 3 kontaktéraban (1 kontaktora — 45 perc) A
foglalkozasokat hétkdznaponként kell tartani.

2.1.4. Megbizott-nem jogosult dijazasra, amennyiben a 1étszam és az id6tartam nem éri el a jelen

szerz6désben meghatérozott minimumot. :
2.2. Fejlesztési terv készitése és vezetése, az alabbiak szerint:

2.2.1. Megbizott a programban résztvevokrdl egyéni fejlesztési tervet koteles késziteni az elsd
kontakt taldlkozaskor - a PMVSZ-el kozosen szerkesztett és altala jovahagyott dokumentacié
alapjan -, melyet koteles vezetni. Megbizott a teljesités idétartama alatt folyamatosan
kapcsolatot tart a PMVSZ-el a fejlesztési terv kidolgozésaban, valamint aktualizalisdban,

2.2.2. Megbizott az egyéni fejlesztési terv vezetése soran rogziti mindazon informécidkat,

. adatokat, amelyek a szolgaltatas nytjtasa soran felmeriilnek. -
Fejlesztési terv fobb pontjai:

e kiindulo allapot rogzitése,

fejlesztd tevékenység modszer—eszkoz lelrasa

fejlesztés eredménye,

a talalkozasok idépontjat, iddtartamat,

a résztvevd alap adatit, az adatvédelmi eléirdsoknak megfeleloen ‘

2.23. Az egyéni fejlesztési terv kontrolljdt a PMVSZ végzi, melynek eredmenyerol az
Megbizottnak havonta, az altala készitett szakmai beszdmoléban be kell szamolm A szakmai
beszamolo elfogadasa feltétele a havi dijazés kifizetésének. \

2.3. Havonta egyéni felkészit6 konzultacio tartasa, az aldbbiak szerint:
© 23.1. Az egyéni felkészitd konzulticio célja a sikeres munkaba allas elésegitése érdekében, a
munkavéllalds adminisztrativ, hivatalos = oldalanak megismertetése és az alapvetd
munkavallaldi jogok ismertetetése.

23.2. Megbizott az egyéni felkészité konzultaciot havonta’ minimum 6 6 részére koteles
megtartani. A havi felkészitd konzultacié idétartama minimum 4 éra / f6 (egy 6ra 45 percnek
felel meg).

2.3.3. Megblzott a havi felkészitd konzultac1okrol jelenléti ivet koteles vezetni. Megblzott az
egyéni felkészitd konzulticiot hetkoznap koteles teljesiteni.

2.3.4. Tanécsadas:

e a mentor és a didk egyéni konzultaciojat kovetoen a megfeleld dlak €s munkahely
kivalasztasa;

o utankovetés; a mentornak a munkaba allast kovetden a program teljes ideje alatt havi egy
alkalommal (minimum 1 6ra, az 1 6ra 45 percnek felel meg) sziikséges kapcsolatot tartani
valamennyi program résztvevivel és ennek eredményérdl a havi szakmai beszamoldban kell

, beszamolnia. A kapcsolattartast hétk6znapokon kell megvalésitani.
2.4. Hetente munkaerdpiacra val6 felkészités tanacsadas keretében, az alabbiak szerint:




2.4.1. Megbizott a-munkaerdpiacra vald tanacsadast hétkdznapokon, heti minimum 20 {igyeleti
oraban koteles megtartani. (Egy iigyeleti- 6ra 60 percnek  felel meg) az lgyeleti id6t
hétkdznaponként kell megvalositani.

2.42. Megbizott a tanacsadas tigyeleti idejében fogadja a program irant érdekléddket, ennek
keretén beliil tajékoztatast ad a munkakeresés eszkozeirdl, tobbek kozott az dnéletrajziras, az
allaskeresés és az éllasinterjun valé megjelenésre vonatkom eldirasok bemutatasa, 1smertetese
témakorskben. :

. 2.5. Egyéb kovetelmények:

Megbizott feladatat képezi a tevékenységek megszervezésén és lebonyolitasaval kapcsolatosan a

beszerzési eljaras iratanyagiban meghatarozott egyéb feladatok ellatasa is, kiilondsen:

2.5.1. Koteles kapcesolatot felvenni a Budapest VIII. keriiletben miik6d6 altalanos és kozepfoku ‘
oktatdst nyijté iskolakkal, azzal a céllal, hogy felmérést készitsen potencidlis didk
munkavallalokrol, kiemelten az MNPIII teriiletén éldkre vetitve.

A Kkapcsolatfelvétel eredményérdl a havi szakmai beszdmol6ban be kell szdmolnia, a
sikertelen kapcsolatfelvételrdl is. A program teljes idejére feladata a toborzas.

2.5.2. Koteles a kapesolatot felvenni az MNPIIL teriiletén miikddd vallalkozokkal, egyéb
lehetséges befogadd mtezmenyekkel azzal a céllal, hogy igényfelmérést készitsen a betdlthetd
munkak6rokrol.

A Kkapcsolatfelvétel eredményérdl kiteles a havi szakmai beszamoldban be kell szamolma a
sikerteles kapcsolatfelvételrdl is. beszamolni. Amennyiben a kapcsolatfelvetel SIkertelen arrél
is koteles beszamolni. A program teljes idejére feladata a toborzas.

2.5.3. Megbizott feladata: valamennyi résztvevbvel kérddiv Kkitoltetése az utdnkovetds
idoszakaban. A kérdéivnek tartalmaznia kell az.alap adatokon kiviil, a kérdezett
életkoriilményeire vonatkozo kérdéssort, valamint a palyavalasztassal, munka tapasztalattal, és
karrieruttal kapcsolatos kérdéssorokat.

2.5.3.1. A kérd6iv Gsszeallitasa az Megbizott feladata, annak szakmai és formal megfeleleset a
PMVSZ-el kell egyeztetnie és jovahagyasat kovetden alkalmazhatja.

2.5.3.2. Megbizott feladata a kérdbivek kiértékelése, és legalabb 20 oldal terjedelmil osschoglalo
tanulmény készitése; (minimum 40 ezer karakter, képekkel, tablazatokkal, abrakkal).
Ezen Osszefoglalé tanulméany elkészitési hatarideje 2015. 4prilis 30. Amennyiben az
osszefoglal6 tanulméanyt a PMVSZ nem fogadja el, Megbizott dfjazdsra nem jogosult.

2.5.4. Megbizott a szerzddés teljes.idétartama alatt kételes kapesolatot tartani a PMVSZ-el, oly
médon, hogy kéthetente, pénteki. napon a megvaldsult folyamatokrol statuSZJelentest ad a

‘ PMVSZ éltal kiadott nyomtatvanyon

2.5.5. Megbizott koteles részt venni az MNP III keretében megvalosulo a Magdolna negyed
oktatasi- és foglalkoztatas1 stratégiajanak kialakitésaval foglalkoz6 munkacsoport iilésein-és

" adatot szolgaltatni igény szerint ezen munkacsoport részére. A PMVSZ ezen munkacsoport
iiléseirdl és az adatszolgaltatasrél eseti jelleggel kiilon értesitést kiild Megbizott felé, legalabb
az lilést megel6z6 5 nappal. v

II1. A teljesités idotartama -

1. Felek a jelen szerzodést a felje_:sitésig kotik azzal, hogy Megbizott teljesitésének veégsd hatérideje .
2015. aprilis 30. Megbizott az utolsé szamla benyujtasara 2015. majus 30. napjaig jogosult.

IV.Felek j Jogal és kotelezettségei

1. Megblzott a szolgaltatast az 11yen tevékenységet ellato szemelyektol altalaban elvarhato

- gondossaggal és kelld koriiltekintéssel, a legjobb tudasa szerint, a mindenkor hatéalyos irdnyadé jogi és

szakmai szabalyoknak, el6éirasoknak és iranymutatdsoknak megfelelden, a Megbizé érdekeinek
elsodlegessége alapjan koteles ellatni. Megbizott kijelenti, hogy a Szolgaltatds nydjtasahoz szikséges
humanerdforrassal rendelkezik, 1gy a sziikséges szakértelem és Vegzettseg biztositott a szerz6dés

teljesnese soran.. '

2. Megbizott a Szolgéltatast jelen szerzdésben foglalt feltételeknek megfelelben, Megblzo
mindenkori utasitasainak megfeleloen koteles nydjtani. ‘




3. A Megbizott a Megbiz6 utasitasaitol csak akkor térhet el, ha azt a Megbizd érdeke feltétleniil
- megkéveteli €s annak elbzetes értesitésére mar nincsen mod ez utobbi esetben azonban a Megbizdt
utdlag, haladektalanul értesiteni tartozik.

4. A szakszerutlen vagy célszerlitlen utasitasok esetén a Megblzott koteles a Megblzot értesiteni err6l.
Amennyiben a Megbiz6 tovabbra is ragaszkodik az utasitashoz, akkor a Megbizottat nem terheli az
utasitasbol eredd karért valo feleldsség. :

5. Megbizott koteles a szolgaltatas nyiijtasahoz megfeleld id6tartamban Megbiz() rendelkezésére allni.
-6. Megbizo jogosult a teljesitést ellenrizni.

7. Megbiz6 koteles a jelen megbizasi szerzddés teljesitéséhez sziikséges minden rendelkezésre allo
informaciot, dokumentaciot, vagy egyéb anyagot a Megbizott rendelkezésére bocsatani.

8. Felek 4ltal okozott kérok tekintetében a kértéritési felel6sség az alabbiak szerint alakul:
e a Felek egymasnak okozott kozvetett vagy kozvetlen karok tekintetében a Polgarl
. Torvénykonyvrdl szol6 1959. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerint felelnek. :

9. Ha a szerz6dés teljesitése soran barmikor olyan kériilmény 4ll el6, amely akadalyozza, vagy gétolja -
a Megbizott hatiridére torténd, vagy egyébként szerzOdésszerli teljesitésben, a Megbizottnak
haladéktalanul irdsban értesitenie kell a Megbizét a késedelem varhaté idtartaméard] és okardl, ill. a
szerzOdésszerll teljesitést okozd egyéb okrol és annak varhato kovetkezmenyelrol Az értesités
elmulasztasabol eredd karért felelosséggel tartozik.

10. Egyik fél sem kovet el szerz6désszegést, ha kotelezetiségei teljesitését vis maior akadalyozza
‘meg, amely a szerzddés alairasanak idépontja utan kovetkezett be.

11. Felek rogzitik, hogy Megbizott felelds az altala nyujtott szolgaltatds mindségi megfeleldségéért,
szakszerliségéért és teljes korliségéért. Megbizott kitelezettséget vallal arra, hogy a teljesités sordn a
lehetd legnagyobb mértékii gondossiggal jar el. Megbizott kijelenti, hogy tudomaésa van arrél, hogy
EU-s forrasbél tamogatott projekt megvaldsitdsiban vesz részt: ,,Budapest-Jézsefvaros, Magdolna
Negyed Program IIL” (azonosité szdm: KMOP-5.1.1./B-12-k-2012-0001).

V. Megbizotti dij, fizetési feltételek

1. A Felek megallapodnak, hogy Megbizottat a szolgaltatds teljesitéséért dsszesen 6.909.449,- Ft,
azaz hatmillio-kilencszazkilencezer-négyszaznegyvenkilenc forint (alanyi adomentes) megbizasi dij
illeti meg ("Megbizasi Dij"). '

A Megbizasi Dij banki 4tutalas Gtjan kell megfizetésre a Megbizott MKB Bank Zrt.-nél vezetett
10300002-20328281-00003285 szamh bankszdmldjara, a havi teljesitésigazolasok szerinti
reszosszege1 alapjan kiallitott szdmla kézhezvételét kovetd 30 napon beliil. \ '

Megbizott a teljesités 1dotartama alatt havonta, 1 szdmla benytjtasara _}ogosult A havi reszszamlak
" Osszege egyenlO. ‘ . :

A Megbizasi Dij ‘te‘trtalmazza a feladat ellatisaval kapcsolatos valamennyi dijat és koltséget, ide értve
kiiléndsen az 4ltala bevont alvallalkozok (szakértdk, kozremiikdddk, egyeb teljesitési segédek) dijat is.

2. Megbizé nevében, a Projektmegvaldsité Szervezet vezetdje, Kovacs Barbara, a Jbzsefvarosi
- Ko6z6sségi Hazak Nonprofit Kft. igyvezetdje (kapcsolattartd) a targyhavi teljesitést kdvetd 15 napon
beliil allitja ki, az elére meghatarozott formatumu teljesitésigazolasokat. A teljesnemgazolasok a
szamla elvalaszthatatlan részei.

3. Megbizott a kiallitott szamla mellé koteles mellékelni a targyhav1 teljesités datumat, helyszmet a
résztvevOk szamat bemutato ............ masolatat :

4. A teljesitésigazolas, a szdmla benyujtasanak rendjét a Megbizd Kepv1selo-testuletenek 65/2013.
(IL.27.) szdmu hatdrozatanak 11. pontjaban elfogadott, a ,Magdolna Negyed Program IIL. projekt
megvaldsitasiban résztvevd szervezetek egyiittmiikddési rendszere” szabélyozza.




5. Megbizott a téljesitésigazolésok alapjan havonta egy szamla benyﬁjtéséré jogosult a targyhonapot
kovetd hénap 15. napjaig. Megbizott az, utolsé szamlat 2015. majus 30. napjaig koteles benyujtam
Megbizo eldleget nem fizet. .

6. Felek rogzitik, hogy a jelen szerzédés az Uj Széchenyi Terv Kozep Magyarorszagl Operatlv
Program (KMOP-5.1.1/B-12) keretében megkotott ,Budapest-Jézsefvaros, Magdolna Negyed
Program IIL” (azonosité szam: KMOP-5.1.1/B-12- k—2012 0001) Tdm()gdldbl szerzBdés timogatasi
forrasabol valdésul meg, ut6éfinanszirozassal.

7. Késedelmes fizetés esetén a Megblzo koteles a Ptk 301/A. § (2)-(3) bekezdésében foglalt
késedelmi kamat megfizetésére.

VL A szerz6dés megsziinése, megsziintetése

L. Jelen szerz6dés automatikusan megsziinik a IIl.1. pontban megjeldlt hatérozott iddtartam elteltével.

2. Tekintettel a szerzédés hatarozott idétartaméra, jelen szerzddést kizardlag indokoléssal ellatott, a
masik félhez cimzett irasbeli nyilatkozattal lehet felmondani a mésik fél sulyos szerzOdésszegése. A
felmondas a szerzédést azonnali hatallyal megsziinteti.

3. Jelen szerzddés barmely okbol térténd megsziinésekor a Megbizott koteles elszdmolni a
Megbizoval.

4. Jelen szerz6dés megszﬁnik, amennyiben a Tamogatasi szérz6dés barmely okbol megsziinik.
VII. Szerzddést biztosito mellékkitelezettség

1. Amennyiben Megbizott neki felrohaté modon az eldzetes egyeztetések alapjan meghatarozott
teljesitési hatarid6k tekintetében kettd egymast kovetd alkalommal késedelembe esik, igy a Megbizo
kotbérigényt érvényesithet. A késedelmi kétbér a teljesitési hataridd eredménytelen lejarta utam elsd
naptdl jar, mértéke nettd 10.000 Ft/nap. -

2. Megbizott a szerz6dés teljesitésének meghitisulasa esetén - a nettd Megblzas1 Dij 20%-anak
megfeleld mértéki kotbér megfizetésére koteles.

3. Megbizott felel a kétbéren feliil felmeriilt, neki felrohaté karokért.

4. A 'kotbért a Megbizott a Megbizo 8 napos fizetési kotelezettséget tartalmazo frasbeli felszolitisa
- alapjan 4tutaldssal koteles megfizetni. Amennyiben a Megbizott a felszolitas kézhezvételét kovetd 3
napon beliil érdemi — dokumentumokkal tényszerlien aldtdmasztott — kimentést nem tesz, akkor a
ko6tbérigény elismertnek mindsiil Megbizott részérdl és beszamithato. k

VIIL Kapcsolattai‘tés

1. A jelen szerzddéssél kapcsolatos kommunikéci6 kizarolag irasos formaban (ajanlott levél, fax,
vagy e-mail) t6rténik és az alabbiakban meghatarozott személyek altal, illetdleg e személyek részére
torténd kézbesités esetén tekinthet6 érvényesnek

2. Felek megéllapodnak abban, hogy Jelen szerzodes teljesrcese sorén kapcsolattartasra az alabbi
személyek jogosultak:

Megbizo részérbl:
Név: Pal Enikd
Elérhetbség: eniko. pal@kesztyugyar hu

Megbizott részérdl:
Név: Szabé Andras
. Elérhet6ség: kapocsalapitvany@gmail.com

'3. Félek‘ vallaljak, hogy folyarhatosan fenntaftjék fenti személyek’ elérhetoségét vagy azok
helyettesitéséré')l haladéktalanul gondoskodnak A kapcsolattarték személyében bekévetkezett

woqs




IX. Vegyes és zard rendelkezések
kr‘

1. - Jelen szerzbdésre a magyar jog iranyadd. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekre a
Ptk., valamint a Tamogatasi szerz6dés rendelkezései alkalmazandok.

2. Amennyiben jelen szerz6dés barmely rendelkezése érvénytelen vagy érvénytelenné vélik, ez nem
érinti a szerz6dés tobbi rendelkezésének érvényességét. Ebben az esetben a Felek az érvénytelen
rendelkezést olyan érvényes és végrehajthaté rendelkezéssel helyettesitik, amelynek gazdasagi célja
leginkabb meglelel az érvénytelen rendelkezés céljanak.

3. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben jelen szerzddés barmely pontja kdgens

jogszabalyba iitkdzne, vagy a Tamogatasi szerzodéssel ellentétes lenne, akkor jelen szerzddés fentieket

sértd rendelkezése helyébe — minden tovabbi jogcselekmény, igy kiilondsen a szerz0dés mddositasa

nélkill — a megsértett kotelezd érvényll jogszabélyi rendelkezés vagy a Tamogatdsi szerzodési

rendelkezés keriil. Fenticket kell megfeleléen alkalmazni, ha valamely kégens jogszabaly akként

rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerz0dés része és azt szdvegszeriien a szerz6dés nem
-~ tartalmazza (az adott rendelkezés a szerz6dés részét képezi).

4. Jelen szerz6dés megkotesere irasban keril sor és kizardlag irdsban, mmdket fél altah alalrassal
. modosithato.

5. A jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezi a szerz8déskotést megelézd beszerzési eljaras
valamennyi dokumentuma fizikai csatolds hianyaban is.

6. Felek a jelen szerz6dést, mint akaratukkal mindenben megegyezot, jovahagydlag irtak ald.

7. Jelen szerz3dés az alairasaval 1ép hatélyba.

Budapeéf, 2013. december ....
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