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Tisztelt Képviselő-testület!
Előzmény
A Képviselő-testület 2011. február 17-i ülésén a Józsefvárosi Önkormányzat 2011. évi költségvetésének elfogadásával egyidejűleg a 68/2011. (02.17.) számú határozatának 12. pontjában felkéri a polgármestert, hogy a jogszabályi változások miatt a térítési díjakra, tandíjakra vonatkozó rendeletek módosítását terjessze be a képviselő-testület elé. 
Fentiek, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (Szt.) alapján az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat (Szolgálat) ellátottjai által fizetett személyi térítési díjaknak, az intézményi térítési díjaknak, valamint a kedvezményes személyi térítési díjaknak a felülvizsgálata és megállapítása szükséges. 

Fogalom meghatározás:

- intézményi térítési díj: a szolgáltatási önköltség (az előző év működési adatai alapján kerül megállapításra) és a normatív állami hozzájárulás különbözete. Az intézményi térítési díjat integrált intézmény esetében szolgáltatásonként kell meghatározni. 
- személyi térítési díj: a kötelezett által fizetendő térítési díj, mely az Szt. 115. § (2) bekezdése alapján nem haladhatja meg az intézményi térítési díj összegét (a 2011. évre vonatkozó intézményi térítési díjak összegét az új rendelet 2. számú függeléke tartalmazza).

Helyi ellátórendszer bemutatása
A Budapest Főváros VIII. Kerület Józsefvárosi Önkormányzat a személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatások köréből a Szolgálat, - integrált intézmény - fenntartásával biztosítja:

· az étkeztetést, 

· a házi segítségnyújtást,

·  a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást, 

· a nappali ellátást (idősek, fogyatékosok, szenvedélybetegek),

a szakosított ellátási formák közül: 

· az átmeneti elhelyezést (Időskorúak Gondozóháza).

Az Szt. 114. §-a, valamint a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Kormányrendelet (Korm. rendelet) alapján a személyes gondoskodást nyújtó ellátás igénybetételéért, eltérő mértékben jövedelemtől függően személyi térítési díjat kell fizetni, melyet a fenntartó az Szt. 92. §-a alapján rendeletben szabályoz. 
A személyi és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 31/2005. (VI. 17.) ök. sz. rendelet 1. számú melléklete (ök. rendelet) (a hatályos rendelet a hivatkozott melléklettel együtt az előterjesztés 1. számú mellétét képezi) szabályozza, hogy jelenleg milyen mértékű személyi térítési díjat kell fizetnie a szolgáltatást igénybe vevőnek. 

Tájékoztatom a Testületet, hogy az ök. rendelet utolsó módosítása (21/2006. (VI. 15.) sz. ök. rendeletben) 2006. július 01. napján lépett hatályba. A módosítás során jelentős személyi térítési díjemelésre került sor minden szolgáltatás tekintetében. (pl.: a házi segítségnyújtás gondozási óradíja: 400,-Ft/óráról 700,-Ft/órára, az ebéd személyi térítési díja 287,-Ft-ról, 490,-Ft-ra emelkedett.) Megállapítható azonban, hogy 2006. év óta jelentősen emelkedtek a költségek. 
Az ök. rendelet hatályon kívül helyezésének - és ezzel egyidejűleg új rendelet alkotására vonatkozó javaslat – indokai
- Jogharmonizáció:

- A helyi önkormányzat feladata, hogy meglevő rendeletét átvilágítsa, és az átvilágítás eredménye szerint módosítsa, vagy hatályon kívül helyezze. Tekintettel arra, hogy az ök. rendelet utolsó módosítása 2006-ban történt, és az óta az Szt., a Korm. rendelet módosításai nem kerültek átvezetésre, továbbá egyéb magasabb szintű jogszabályok időközbeni hatályba lépése is indokolja az ök. rendelet áttekintését, melynek alapján szükségszerű egy új rendelet alkotása. 
- Szakmai indokok (a Szolgálat vezetőjének javaslata figyelembevételével): 

I. Szociális étkeztetés

Az étkeztetés intézményi térítési díjának alapja az élelmezés nyersanyagköltségének, valamint az étkeztetéssel kapcsolatosan felmerült költségeknek egy ellátottra jutó, tárgyévi normatívával csökkentett, napi összege. 

Az étkeztetésért fizetendő személyi térítési díj az élelmezési térítési díj általános forgalmi adóval növelt összege és az étkezések számának szorzata, mely nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 30%-át.
Ellátottak száma: 670 fő, melyből:

· nyugdíjas korú 348 fő, (házi segítségnyújtást is igénybe vesz 123 fő),

· munkaképes korú: 322 fő (rokkant nyugdíjban részesül: 86 fő, aktív korúak ellátásában részesül: 189 fő, ápolási díjban: 8 fő, Gyes: 3 fő, családi pótlék: 2 fő, jövedelemmel nem rendelkezik 34 fő),
· ingyenesen étkezők száma: 267 fő,
· hétvégén is étkezők száma: 529 fő
A Szolgálat az étkeztetés szolgáltatást az alábbiak szerint nyújtja:

· helyben történő étkeztetés keretében (nappali ellátás) (ebéd, uzsonna, ÉNO-nál reggeli is);

· étel lakásra történő kiszállításával (három fogásos ebéd).
Az étkeztetés költségei 2006. június óta (utolsó felülvizsgálat) jelentősen változtak, melyet nem követett a személyi térítési díj emelése.

A Szolgálat a - Gazdasági, Kerületfejlesztési és Közbeszerzési Bizottság 606/2008. (04. 22.) számú döntése alapján - 2009. 05. 05. napjától határozatlan időre vállalkozási szerződést kötött a Sodexo Magyarország Kft.-vel a szociális étkeztetés ellátására.
A vásárolt szolgáltatás jelenlegi ára:

-reggeli: 
149,33,-Ft+áfa/adag  (Br: 179,-Ft)

-ebéd: 

610,4,-Ft+áfa/adag (Br: 732,-Ft)

-uzsonna: 
149,33,-Ft+áfa/adag  (Br: 179,-Ft)

Normatív támogatás 2011. évben: 55.360,-Ft/fő/év (az év jelen esetben 251 napot jelent, azaz a hétvégi ellátáshoz normatív támogatást az önkormányzat nem kap; továbbá az uzsonna és reggeli sem támogatott). 
Javasolom, hogy
a) a 30.000,- Ft/fő alatti jövedelem esetén az ebéd térítésmentessége kerüljön megszűntetésre, és a jelképes 20,-Ft/nap személyi térítési díj kerüljön bevezetésre,
b) a 30.001,- Ft/fő jövedelem feletti térítési díjsávok kerüljenek széthúzásra és a felső határ - mely a szociális rászorultság felső határát jelenti - öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 300 %- ában kerüljön megállapításra, (a felső határ 77.400,-Ft helyett 85.500,- Ft legyen), 

c) 85.501,- Ft-tól a fizetendő személyi térítési díj az intézményi térítési díjjal megegyező összegű legyen,
d) a nappali ellátást nyújtó intézményekben - a fogyatékosok ellátása kivételével - kerüljön megszűntetésre a reggeli-uzsonna étkezés,

e) a kerületi lakosok számára az igény szerinti hétvégi étkeztetés lehetőségét az önkormányzat továbbra is tartsa fenn.
Szakmai indokok a fenti javaslatra
a) az önkormányzat évek óta térítésmentesen nyújtja a szociális étkezést a havi 30.000.-Ft alatti jövedelmű személyek számára (jelenleg 267 fő), mely az intézményvezető tapasztalatai alapján humánus és támogatandó, de sok esetben probléma forrása, tekintettel arra, hogy a térítésmentes étkezésben részesülő, kórházi ápolása, vidéki tartózkodása esetén az étkezését nem mondja le, átadja hozzátartozójának, szomszédjának, ismerősének, vagy a részére térítésmentesen biztosított ebédet eladja, több ellátott az ebédjét rendszeresen nem személyesen veszi át a szállítótól arra való hivatkozással, hogy „fontos intéznivaló ügye” van a szállítási időszakban; 

A szociális étkeztetés elértéktelenedésének megszűntetése érdekében fentiek alapján szakmailag indokolt a térítésmentesség helyetti jelképes 20,-Ft/nap összegű személyi térítési díj bevezetése (térítési díj összege a jövedelem maximum 2,5%-a lesz /30x20,Ft=600,-Ft/), továbbá ezzel az étel lemondását - azaz fenntartói megtakarítást - is elérhetünk, illetve azok esetében, akik fizikailag képesek rendszeresen távol lenni otthonuktól ugyanazon időben talán e díj bevezetése a szolgáltatás indokolatlan igénybevételének lemondását eredményezheti.
b) a díjsávok széthúzásával és az új felső határ megállapításával igazságosabb és kellőképpen differenciáltabb lesz a lakosok számára fizetendő személyi térítési díj (ez a Szolgálat adminisztratív terheit az intézményvezető tájékoztatása szerint nem növeli, tekintettel arra, hogy korszerű számítógépes programmal történik a számlázás); 
c) a személyi térítési díj az intézményi térítési díj összeegyeztetése egyértelműen a fenntartó költségeit csökkenti; 

d) nappali ellátást nyújtó intézményekben ellátott szenvedélybetegek és idősek fizikai állapotuk alapján egyértelműen képesek a reggeli-uzsonna étkezés önellátására, így ezzel az intézkedéssel szintén a fenntartó költségei csökkennek. 

e) az, hogy az önkormányzat az ellátottak számára továbbra is biztosítja a hétvégi étkeztetés igény szerinti lehetőségét, ugyan költséges, azonban a szolgáltatást-ellátást, a szociális gondoskodást teljessé teszi. 
A jövedelemmel nem rendelkezők térítésmentes ellátásáról az Szt. rendelkezik. 

II. 
Házi segítségnyújtás

A házi segítségnyújtás keretében (legfeljebb napi 4 órában) kell gondoskodni azokról az időskorú személyekről, pszichiátriai betegekről, egészségi állapotuk miatt rászoruló személyekről, akik önmaguk ellátására saját erőből nem képesek, róluk más nem gondoskodik és gondozási szükségletük az intézményvezető által megállapításra kerül. A térítési díj az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 25%-át, ha étkezést is igénybe vesz 30%-át nem haladja meg.
Az ellátottak számára az önkormányzat munkanapokon biztosítja az ellátást, melyet külön térítési díjfizetés mellett kiegészíthet a fodrász, pedikűr, gyógytorna, gyógy masszőr szolgáltatás (egyéb szolgáltatás), és a szociális étkezés akár hétvégén is. 
Az ellátottak száma: 175 fő, a gondozási órák száma: 57.040 (gondozónő x 8 óra), a látogatások száma: 16.670. A fizetendő személyi térítési díjat, az óradíj és az adott hónapban a lakáson gondozásra fordított idő (gondozónő munkanaplója alapján) szorzata alapján kell kiszámítani. 

A házi segítségnyújtás költségei, (óradíja) 2006. június óta (utolsó felülvizsgálat) jelentősen nem változtak, melynek oka, hogy a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény szerint kell megállapítani a munkakör betöltésének megfelelő fizetési osztályba sorolást, mely nagymértékben befolyásolja a házi segítségnyújtás során fizetendő térítési díj végösszegét. Tekintettel arra, hogy a bérek növekedése az eltelt időszak alatt jelentősen lelassult, így a házi segítségnyújtás térítési díjának változtatása nem szükséges, de a díjsávok széthúzása és az új felső határ megállapítása e körben is indokolt.

A házi segítségnyújtás gondozási óradíja 2006. év óta 700,-Ft/óra, s jelenleg is ezen óradíj alapján javasolható a gondozottaknak térítési díjának megállapítása. Normatív támogatás 2011. évben: 166.080,-Ft/fő/év. 
Szakmai indokok és javaslat
a) 30.000,- Ft/fő alatti jövedelem esetén javasolható a térítésmentesség további fenntartása, melynek indoka, hogy az idősödő, valamint megromlott egészségű rászorulók egyre rosszabb mentális és szociális állapota (nehezedő életviteli terhek) tapasztalható,
f) 30.001,- Ft/fő jövedelem feletti térítési díjsávok kerüljenek széthúzásra és a felső határ - mely a szociális rászorultság felső határát jelenti - öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 300 %- ában kerüljön megállapításra, (a felső határ 77.400,-Ft helyett 85.500,- Ft legyen), 

g) 85.501,- Ft-tól a fizetendő személyi térítési díj az intézményi térítési díjjal megegyező összegű legyen.
III.
 Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás

	A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás szolgáltatást, az önkormányzat térítésmentesen biztosítja a szociálisan rászoruló (az Szt.-ben meghatározott) személyek részére. A jelzőkészülék az ellátott biztonságérzetét jelentősen növeli, segítséget nyújt a gondozónőnek, nyugalmat biztosít a hozzátartozónak és az ellátottnak egyaránt. Az ellátás igénybevétele során előnyt élvez a teljesen egyedül álló, házi segítségnyújtásban részesülő ellátott.

Ellátottak száma: 57/fő/év (készülékek száma:60 db)

A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás költségei évek óta stagnálnak, szinte kizárólag a foglalkoztatottak (5 fő) személyi juttatása képezi azt. 

2010. év óta a szolgáltatás működtetése pályázat útján 2012.december 31-ig megkötött szerződés alapján kerül finanszírozásra (2.500.000,-Ft/év). 
Szakmai indokok és javaslat
A szolgáltatás térítésmentességének fenntartása mindenképpen indokolt, hiszen a legkiszolgáltatottabb igénybevétel szempontjából jogszabályban meghatározott szociálisan rászoruló (60 fő) kerületi lakos részére biztosít ellátást. 

	

	

	

	


IV.
 Nappali ellátás
A kerületben a nappali ellátás térítésmentesen kerül biztosításra, melynek további fenntartása indokolt, hiszen az ellátottak (idősek, szenvedélybetegek, fogyatékosok) nagy többsége alacsony jövedelemből él. Elsivárosodott társadalmunkban hozzátartozók hiányában a kerületi emberek vágynak a közösségi életre, a hasznosan eltöltött időre, a társas kapcsolatokra. A nappali ellátásért fizetendő térítési díj bevezetése sokuktól ezt a lehetőséget vonná meg. 

Az ellátottak számára az önkormányzat munkanapokon biztosítja az ellátást, melyet külön térítési díjfizetés mellett kiegészíthet az egyéb szolgáltatás, és a szociális étkezés akár hétvégén is. 

Ellátottak száma: idősek nappali ellátása: 300 fő, szenvedélybetegek ellátása: 50 fő, fogyatékosok ellátása: 21 fő.
A nappali ellátás költségei esetében az intézményi térítési díjat külön-külön szolgáltatásonként és telephelyenként meg kell határozni egyrészt a csak napközbeni tartózkodást igénybe vevőkre, másrészt a napközbeni tartózkodást és ott étkezést igénybe vevőkre.

Normatív támogatás 2011. évben: időskorúak: 88.580,-Ft/fő/év, szenvedélybetegek: 206.100,- Ft/fő/év, fogyatékosok: 405.600,- Ft/fő/év.

Szakmai indokok és javaslat
A szolgáltatások térítésmentességének fenntartása szociális szakmai szempontból indokolt, tekintettel arra, hogy ha térítéskötelessé tesszük a szolgáltatásokat, akkor a már meglévő ellátotti kört elveszíthetjük. Amennyiben a nappali ellátásban részesülő ellátott étkezést, vagy egyéb szolgáltatást (fodrász, gyógytorna, stb.) is igénybe vesz, akkor a szolgáltatásokra külön-külön vonatkozó térítési díj táblázatban szabályozott személyi térítési díjat kell fizetnie így e kört azért érinti a személyi térítési díjak változásai.
Ha a fogyatékosok nappali ellátását kerületi állandó lakóhellyel nem rendelkező veszi igénybe, számára továbbra is javasolható az ök. rendeletben megállapított kiegészítő (napi 2000,-Ft) személyi térítési díj fizetése.

V.
 Átmeneti elhelyezést nyújtó intézmény - Ezüstfenyő Gondozóház 

Az idősek gondozóházában azok az időskorúak, valamint 18. életévüket betöltött beteg személyek kerülhetnek ellátásra, akik önmagukról betegségük miatt, vagy más okból otthonukban időlegesen nem képesek gondoskodni, az ellátásra legfeljebb egy évig kerülhet sor, mely szükség esetén további egy évvel meghosszabbítható. Az ellátható személyek száma: 21 fő, az intézmény kihasználtsága 95%-os. 
Az ellátott által fizetendő személyi térítési díj összegét a gondozási napok szorzata eredményezi. Ha az ellátott az intézményi ellátást a hónap nem mindegyik napján veszi igénybe, akkor távolléti díjat kell fizetnie. Az ellátott személyi térítési díja nem haladhatja meg havi jövedelmének 60%-át.

Szakmai indokok és javaslat
b) 30.000,- Ft/fő alatti jövedelem esetén javasolható a térítésmentesség további fenntartása, melynek indoka, hogy az idősödő, valamint megromlott egészségű rászorulók egyre rosszabb mentális és szociális állapota (nehezedő életviteli terhek) tapasztalható,
h) 30.001,- Ft/fő jövedelem feletti térítési díjsávok kerüljenek széthúzásra és a felső határ - mely a szociális rászorultság felső határát jelenti - öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 300 %- ában kerüljön megállapításra, (a felső határ 77.400,-Ft helyett 85.500,- Ft legyen), 

i) 85.501,- Ft-tól a fizetendő személyi térítési díj az ellátásra szoruló rendszeres havi jövedelmének 60%-a legyen.

Fentiek alapján kérem a T. Képviselő-testületet a mellékelt új rendelet tervezet elfogadására. (2. számú melléklet) 

Felelős: polgármester

Határidő: 
Budapest, 2011. március 16.
   Sántha Péterné 
                  alpolgármester
Törvényességi szempontból ellenőrizte:

        Dr. Mészár Erika

a jegyzőt helyettesítő aljegyző
1. számú melléklet

(jelenleg hatályos rendelet/egységes szerkezetben)
31/2005. (VI.17.) Budapest Józsefváros Önkormányzati rendelet

az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díjfizetési kötelezettségéről*
Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdése, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször módosított 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szt) 115. § - 117.§-aiban kapott felhatalmazás alapján az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díjfizetési kötelezettségéről az alábbi rendeletet (a továbbiakban: Rendelet) alkotja meg:

                          A rendelet hatálya

1.§ 

(1) A rendelet hatálya kiterjed a Budapest VIII. kerület közigazgatási területén élő és ott lakóhellyel rendelkező 

a) magyar állampolgárokra,

b) bevándorlási engedéllyel rendelkező személyekre,

c) letelepedési engedéllyel rendelkező személyekre,

d) a magyar hatóság által menekültként elismert személyekre,

e) a nem VIII. kerületi állandó lakóhellyel rendelkező az e Rendelet 1. § (2) bekezdésében meghatározott szolgáltatások igénybevevőire.

 (2) A rendelet hatálya az Szt 7. § (1) bekezdésében meghatározott ellátások köréből az étkezés és a szállás biztosítása tekintetében - ha annak hiánya a rászoruló életét, testi épségét veszélyezteti - az (1) bekezdésben foglaltakon túlmenően kiterjed az Európai Szociális Kartát megerősítő országoknak a külföldiek beutazásáról, magyarországi tartózkodásáról és bevándorlásáról szóló 1993. évi LXXXVI. törvény rendelkezései szerint jogszerűen Magyarországon tartózkodó állampolgáraira is.

(3) 

A rendelet hatálya kiterjed a Budapest Józsefvárosi Önkormányzat fenntartásában működő „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat (a továbbiakban: Gondozó Szolgálat) által biztosított 

a) személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatásokra, úgymint:

· étkeztetésre;

· házi segítségnyújtásra;

· jelzőrendszeres házi segítségnyújtásra;

· nappali ellátásra (időskorúak, szenvedélybetegek, fogyatékosok nappali ellátására),

b) a személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási formákra, úgymint:

· átmeneti elhelyezést nyújtó időskorúak gondozóháza

c) egyéb szolgáltatásokra, úgymint:

· gyógytorna;

· masszőr

és ezen szolgáltatásokat igénybe vevő ellátottak térítési díj fizetési kötelezettségére. 

2. §

(1) Az 1. §-ban meghatározott szolgáltatások személyi térítési díjának megállapításánál a szolgáltatást igénybe vevő ellátott rendszeres havi jövedelme vehető figyelembe.

(2) A térítési díjat az e rendeletben meghatározottak szerint

a) az ellátást igénybe vevő jogosult,

b) a szülői felügyelettel rendelkező törvényes képviselő,

c) a jogosultnak a házastársa, élettársa, egyeneságbeli rokona, örökbe fogadott gyermeke, örökbe fogadó szülője, akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem a tartási kötelezettség teljesítése mellett meghaladja az öregségi nyugdíjminimum mindenkori legkisebb összegének kétszeresét,

d) a jogosult tartását szerződésben vállaló személy,

e) a jogosult tartására bíróság által kötelezett személy 

köteles megfizetni.

Az egyes szociális alapszolgáltatások személyi térítési díjának mértéke

3. §

(1) Az étkeztetés intézményi térítési díjának alapja az élelmezés nyersanyagköltségének, valamint az étkeztetéssel kapcsolatosan felmerült költségeknek egy ellátottra jutó napi összege. 

(2) Az étkeztetésért fizetendő személyi térítési díj, amely az élelmezési térítési díj általános forgalmi adóval megnövelt és az étkezések számának szorzata, nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 25%-át.

(3) A házi segítségnyújtás keretében biztosított ellátás személyi térítési díja az óradíj és a gondozásra fordított idő szorzata, amely nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 20%-át. 

(4) A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás keretében biztosított ellátás személyi térítési díja az óradíj és a gondozásra fordított idő szorzata, amely nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 20%-át.

(5) Ha a házi segítségnyújtás keretében étkezést is biztosítanak a személyi térítési díj együttes összege nem haladhatja meg a gondozott rendszeres havi jövedelmének 30%-át.

(6) A nappali ellátásokért fizetendő személyi térítési díj havi összege nem haladhatja meg az igénybevevő rendszeres havi jövedelmének 30%-át.

(7)
 Az 1. § (2) bekezdés a) 4. francia bekezdésében foglalt nappali ellátások köréből a fogyatékosok nappali ellátásáért fizetendő személyi térítési díj a (6) bekezdésben meghatározott havi összegén felül az 1. § (1) bek. e) pontjában meghatározott igénybevevők 2.000,- Ft/nap/fő fizetésére kötelezettek.

A személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási forma személyi térítési díjának mértéke

4. §

(1) A Gondozó Szolgálat által biztosított személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási forma az átmeneti elhelyezést nyújtó időskorúak gondozóháza.

(2) Az átmeneti elhelyezést nyújtó időskorúak gondozóházában átmenetileg tartózkodók személyi térítési díja nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 60%-át.

A személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alapszolgáltatások és szakosított ellátási forma térítési díjának megállapítása
5. §

(1) A személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alapszolgáltatások és szakosított ellátási forma térítési díját, a Gondozó Szolgálatot fenntartó Budapest Józsefvárosi Önkormányzat évente kétszer állapíthatja meg, illetve vizsgálhatja felül. 

(2) A személyi térítési díj mértékét a Rendelet 1. számú melléklete tartalmazza.

(3) A személyi térítési díj összegéről az igénybe vevőt a Gondozó Szolgálat vezetője a szolgáltatás igénybe vételét követően, de legkésőbb 30 napon belül írásban értesíti.

(4) Ha a szolgáltatást igénybe vevő ellátott a személyi térítési díj összegét vitatja vagy annak csökkentését, illetve elengedését kéri, az írásbeli értesítés kézhezvételétől számított nyolc napon belül a Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének (a továbbiakban: Képviselő-testület) Szociális és Egészségügyi Bizottságához fordulhat, mely határozattal dönt a személyi térítési díj összegéről.

(5) A személyi térítési díj összege a megállapítás időpontjától függetlenül (az Szt 115. § (5) bek. a), b) pontja kivételével) évente két alkalommal vizsgálható felül és változtatható meg.

(6) 

A személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatások személyi térítési díját havonta utólag, a tárgyhót követő hónap 10. napjáig kell megfizetni. A megrendelt étkezés lemondására az érintett nap(oka)t megelőzően egy munkanappal van lehetőség. Az étkezés lemondására az érintetten kívül írásban családtagja is jogosult.

(7) 
 Amennyiben a (6) bekezdés alapján a tárgyhóra fizetendő térítési díj összege alacsonyabb volna, mint a már befizetésre került összeg, az előre befizetett térítési díjat a következő befizetés alkalmával be kell számítani, vagy azt vissza kell fizetni. A visszafizetésről a lemondás közlésétől számított 15 napon belül a Józsefvárosi Szociális Intézmények Gazdasági Hivatala intézkedik.

(8) A személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási forma személyi térítési díját a tárgyhót követő hó 10. napjáig utólag  kell megfizetni.

A személyi térítési díj mérséklése illetve elengedése, meg nem fizetésének következményei

6. §

(1) A személyi térítési díj összege csökkenthető, illetve elengedhető, amennyiben a szolgáltatást igénybe vevő ellátott jövedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokolják.

(2) A személyi térítési díjat a Gondozó Szolgálat vezetője állapítja meg. Az intézmény vezetője az Szt 114. § (3) bekezdésben foglaltak alapján csökkenti, vagy elengedi a személyi térítési díj összegét, amennyiben az Szt 7. § (1) bekezdése szerint a szociális ellátás elmaradása az ellátásra szoruló életét, vagy testi épségét veszélyezteti. Az intézményvezető intézkedése ellen benyújtott fellebbezés ügyében a Képviselő-testület Szociális és Egészségügyi Bizottsága dönt.

(3) A személyi térítési díj összege 50%-ra csökkenthető, amennyiben a szolgáltatást igénybe vevő ellátott időszakosan, vagy tartósan létfenntartási gonddal küzd (ezek különösen: a kötelezettnek temetkezési költsége merült fel, bűncselekmény áldozatává vált).

(4) A személyi térítési díj összege elengedhető, amennyiben a szolgáltatást igénybe vevő ellátott létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került (ezek különösen: a kötelezettet elemi kár érte, lakhatásában veszélyeztetett helyzet, hosszantartó kórházi kezelést követő lábadozás időszaka).

(5) A Gondozó Szolgálat vezetője ellenőrzi, hogy a térítési díj befizetése havonként megtörténik-e. Ha a kötelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezető 15 napos határidő megjelölésével a fizetésre kötelezett személyt írásban felhívja az elmaradt térítési díj befizetésére. Ha a határidő eredménytelenül telt el, az intézmény vezetője a kötelezett nevét, lakcímét és a fennálló díjhátralékot nyilvántartásba veszi.

(6) A Gondozó Szolgálat vezetője az (5) bekezdés szerint nyilvántartott személyi térítési díjfizetési kötelezettség elmaradásából származó díjhátralékról negyedévente tájékoztatást ad a Képviselő-testület Szociális és Egészségügyi Bizottságának.

(7) A (6) bekezdésben foglalt hátralék teljes vagy részleges elengedéséről a díj fizetésére kötelezett kérelme alapján a Gondozó Szolgálat vezetőjének javaslatára a Képviselő-testület Szociális és Egészségügyi Bizottsága dönt.

(8) A díjhátralék el nem engedése esetén a Gondozó Szolgálat vezetője intézkedik annak behajtásáról a mindenkori hatályos jogszabályi előírások alkalmazásával.

      Vegyes, záró és hatályba léptető rendelkezések

7. §

(1) Jelen rendelet 2005. július 01. napján lép életbe. Ezzel egyidejűleg hatályát veszti a Budapest Józsefvárosi Önkormányzat az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi díj és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 12/1995. (III.21.) sz. önk. rendelete.

(2) E rendelet rendelkezéseit a folyamatban lévő eljárásokban is alkalmazni kell.

(3) Az e rendeletben nem szabályozott kérdésekben a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször mód. 1993. évi III. törvény, valamint a kapcsolódó szociális tárgyú jogszabályok az irányadóak.

Budapest, 2005. június 09.

Rónayné dr. Vojnovics Ibolya




  Csécsei Béla


jegyző
polgármester


AZ ŐSZIRÓZSA GONDOZÓ SZOLGÁLAT TÉRÍTÉSI DÍJAI 


2006. Július 01-től

	
	30.000
	40.000 alatt
	40.001-44.000
	44.001-48.000
	48.001-52.000
	52.001-56.000
	56.001-60.000
	60.001-64.000
	64.001-68.000
	68.001-72.000
	72.001-77.400
	77.401- től

	
	TM.
	5%
	10%
	20%
	30%
	40%
	50%
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%

	Étkezési térítés szoc.ebéd + szállítás

Klub ebéd
	
	25.-
	49.-
	98.-
	147.-
	196.-
	245.-
	294.-
	343.-
	392.-
	441.-
	490.-

	Étkezési térítés 

Klubok

uzsonna-reggeli
	
	6.-


	12.-
	24.-
	36.-
	48.-
	60.-
	72.-
	84.-
	96.-
	108.-
	120.-

	Házi segítség-nyújtás

( fodrász, pedikűr, takarítás )
	
	35.-
	70.-
	140.-
	210.-
	280.-
	350.-
	420.-
	490.-
	560.-
	630.-
	700.-

	Társ.GondTérítési díj 
	
	18.-
	35.-
	70.-
	105.-
	140.-
	175.-
	210.-
	245.-
	280.-
	315.-
	350.-

	Gyógy-

torna, masszőr
	
	A gyógytornáért, masszőrért, fodrászért és pedikűrért a gondozási díj  X 1 óra fizetendő kezelésenként.

	Beteg felügyeleti rendszer: a rendszer igénybevétele kerületi lakosok számára térítésmentes. A rendszer működési költsége :

	Átmeneti elhelyezés

Ft / hó
	
	600.-
	700.-
	800.-
	900.-
	1.000.-
	1.100.-
	1.200.-
	1.300.-
	1400.-
	1.500.-
	1.550.-

	
	
	18.000.-
	21.000.-
	24.000.-
	27.000.-
	30.000.-
	33.000.-
	36.000.-
	39.000.-
	42.000.-
	45.000.-
	46.500.-


2. számú melléklet/új rendelet tervezet
Budapest Főváros VIII. Kerület Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének

…………/2011. (………) önkormányzati rendelete

A személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások formáiról és a térítési díj fizetési kötelezettségről 

Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testülete a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 62. § (2) bekezdésében, a 92. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a következőket rendeli el:

1. §.A rendelet hatálya – kivétel 9. § (3) bekezdésében foglaltak - kiterjed a Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat közigazgatási területén élő, ott lakó- vagy tartózkodási hellyel rendelkező személyekre.

2. § (1) A rendelet hatálya kiterjed a Budapest Józsefvárosi Önkormányzat fenntartásában működő „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat, 1089 Budapest, Orczy út 41. (a továbbiakban: Gondozó Szolgálat) által nyújtott

a) a személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatásokra,

b) a személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási formára,

c) egyéb szolgáltatásokra, 

és ezen szolgáltatásokat igénybe vevő ellátottak térítési díj fizetési kötelezettségére.

(2) Személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatás:

a) az étkeztetés,

b) a házi segítségnyújtás,

c) a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,

d) a nappali ellátás.

(3) Nappali ellátás:

a) az időskorúak nappali ellátása,

b) a szenvedélybetegek ellátása,

c) a fogyatékosok nappali ellátása.

(4) Személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási forma: az átmenteti elhelyezést nyújtó időskorúak gondozóháza.

(5) Egyéb szolgáltatások:

ca) a gyógytorna,

cb) a gyógy masszőr,

cc) a fodrász,

cd) a pedikűr.

3. § (1) Az ellátások igénybe vétele önkéntes, az ellátás az igénylő vagy törvényes képviselője kérelmére (a továbbiakban: igénybe vevő) történik.

(2) Az ellátás iránti kérelmet jövedelem és vagyonnyilatkozattal a Gondozó Szolgálatnál kell benyújtani.

(3) A 2. §-ban meghatározott ellátások személyi térítési díjának megállapításánál a szolgáltatást igénybe vevő ellátott rendszeres havi jövedelmét kell figyelembe venni.

4. § (1) Étkeztetés szempontjából szociálisan rászorult az a személy, aki

a) a társadalombiztosítási nyugellátásáról szóló törvény szerint saját jogú nyugellátásban részesül,

b) megváltozott munkaképességű,

c) aki egészségi állapota miatt nem képes biztosítani napi egyszeri meleg ételt,

d) súlyos fogyatékos,

e) pszichiátriai beteg,

f) a kérelem benyújtását megelőzően az állami foglalkoztatási szervvel legalább három hónapig együttműködött,

g) aktív korúak ellátásában részesül,

h) időskorúak járadékéban részesül.

(2) Az étkeztetés után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét az 1. melléklet tartalmazza.

5.§ A házi segítségnyújtás után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét a 2. melléklet tartalmazza.

6.§ A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás szolgáltatás igénybevétele térítésmentes.
7. § (1) Az idősek nappali ellátása a Gondozó Szolgálat telephelyein működő idősek klubjában biztosított nappali ellátás. Az idősek klubjainak felsorolását a rendelet 1. függeléke tartalmazza.

(2) Az idősek nappali ellátása és az ott étkeztetés után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét 3. melléklet tartalmazza.

(3) Kizárólag idősek nappali ellátás szolgáltatás igénybevétele térítésmentes.

8. § (1) A szenvedélybetegek nappali ellátása a Gondozó Szolgálat 1084 Budapest, Mátyás tér 12. szám alatti telephelyen működő „Mátyás Klub” belül biztosított nappali ellátás.

(2) A szenvedélybetegek nappali ellátása és az ott étkezés után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét 3. melléklet tartalmazza.

(3) Kizárólag szenvedélybetegek nappali ellátás szolgáltatás igénybevétele térítésmentes.

9. § (1) Fogyatékos személyek nappali ellátása a Gondozó Szolgálat 1082 Budapest, Kisstáció u. 11. szám alatti telephelyen működő „Értelmi Fogyatékosok Napközi Otthona” belül biztosított nappali ellátás.

(2) Az értelmi fogyatékosok nappali ellátása és az ott étkezés után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét 4. melléklet tartalmazza.

(3) A VIII. kerületi lakó vagy tartózkodási hellyel nem rendelkező értelmi fogyatékosok nappali ellátását igénybe vevő a (2) bekezdés szerinti térítési díjon felül 2.000,- Ft/nap/fő fizetésre kötelezett.

(4) Kizárólag értelmi fogyatékosok nappali ellátás szolgáltatás igénybevétele térítésmentes.

10. § (1) Az átmeneti elhelyezést nyújtó időskorúk gondozóháza a Gondozó Szolgálat 1087 Budapest, Kerepesi út 29/a. szám alatti telephelyen működő „Ezüstfenyő Gondozóház” belül biztosított személyes gondoskodást nyújtó szakosított ellátási forma.

(2) Az átmeneti elhelyezést nyújtó időskorúak gondozóháza ellátás után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét az 5. melléklet tartalmazza.

11. § Az egyéb szolgáltatások után fizetendő térítési díjak mértékét és összegét a 6. melléket tartalmazza.

12. § E rendelet 2. § (2)-(4) bekezdésében meghatározott szolgáltatások tekintetében az intézményi térítési díjak összegét a rendelet 2. függeléke tartalmazza.

13. § (1) A személyi térítési díjat a Gondozó Szolgálat vezetője állapítja meg. 

(2) Ha az igénybe vevő a személyi térítési díj összegét vitatja, az intézményvezető írásbeli értesítésének kézhezvételétől számított nyolc napon belül a Humánszolgáltatási Bizottsághoz fordulhat, mely határozattal dönt a személyi térítési összegéről.

14. § (1) A személyi térítési díj összegét az intézményvezető csökkentheti, illetve elengedheti, amennyiben az igénybe vevő jövedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokolják.

(2) A személyi térítési díj összege 6 hónapra 50%-ra csökkenthető, amennyiben az igénybe vevő időszakosan, vagy tartósan létfenntartási gonddal küzd, különösen ha 100.000,- Ft-ot meghaladó temetkezési költsége merült fel, vagy bűncselekmény áldozatává vált, vagy a közüzemi szolgáltató által kiállított éves elszámolási számla alapján a fizetési kötelezettség meghaladja az 50.000,- Ft-ot.

(3) A személyi térítési díj összege 6 hónapra elengedhető, amennyiben az igénybe vevő létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, különösen ha elemi kár érte, vagy a lakásfenntartási kiadásokkal kapcsolatos kötelezettsége miatt lakhatásában veszélyeztetett helyzetbe került, vagy a kórházi kezelés időszaka a 3 hónapot meghaladja.

15. § (1) A Gondozó Szolgálat vezetője az esetleges személyi térítési díjfizetési kötelezettség elmulasztásából származó díjhátralékról félévente tájékoztatást ad a Humánszolgáltatási Bizottságnak.

(2) A díjhátralék teljes vagy részleges elengedéséről a díj fizetésére kötelezett kérelme alapján a Gondozó Szolgálat vezetőjének javaslatára a Humánszolgáltatási Bizottság dönt.

16. § (1) Ez a rendelet 2011. május 1-jén lép hatályba, rendelkezéseit a folyamatban lévő eljárásokban is alkalmazni kell.

(2) Hatályát veszti az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 31/2005. (VI.17.) önkormányzati rendelet.

Budapest, 2011. április ….

         Dr. Mészár Erika





Dr. Kocsis Máté

a jegyzőt helyettesítő aljegyző




    polgármester

1. függelék/új rendelet
A Gondozó Szolgálat telephelyein működő idősek klubjai:

Napraforgó Klub
1089 Budapest, Delej u. 34.

Ciklámen Klub

1081 Budapest, Köztársaság tér 17.

Víg Otthon Klub
1084 Budapest, Víg u. 18.

Őszikék Klub

1082 Budapest, Baross u. 109.

Reménysugár Klub
1084 Budapest Mátyás tér 4.

2. függelék/új rendelet

A 2011. évre vonatkozó - 2010. év alapján kiszámított intézményi térítési díjak összegét az alábbi táblázat tartalmazza szolgáltatás/telephelyenként. 

	SZOCIÁLIS SZOLGÁLTATÁSOK
	2011. évi 
INTÉZMÉNYI TÉRÍTÉSI DÍJ
(szolgáltatási önköltség és normatíva különbözet)

	szociális étkeztetés
	ebéd: 631,-Ft/fő/nap
reggeli, uzsonna: 179,-Ft/fő/nap

	házi segítségnyújtás 
	730,-Ft/fő/gondozási óra

	jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
	493,-Ft/készülék

	szenvedélybetegek nappali ellátása
	1884,-Ft/fő/nap 

	fogyatékosok nappali ellátása
	4010,-Ft/fő/nap 

	átmeneti elhelyezést nyújtó intézmény
	3886,-Ft/nap (116.580,Ft/hó)

	idősek nappali ellátása


	telephelyek:



	
	Delej utca 34.
	588,-Ft/fő/nap 

	
	Baross utca 109.
	511,-Ft/fő/nap 

	
	Mátyás tér 4. 
	510,-Ft/fő/nap 

	
	Köztársaság tér 
	644,-Ft/fő/nap 

	
	Víg utca 18.
	526,-Ft/fő/nap 


	TÉRÍTÉSI DÍJ ÉTKEZTETÉS
	1. melléklet/új rendelet



	
	

	
	

	jövedelem alsó határa
	jövedelem felső határa
	térítési díj, az intézményi önköltség  %-a
	térítési díj / nap
	

	0
	30000
	0%
	20
	

	30001
	40000
	5%
	30
	

	40001
	42500
	10%
	65
	

	42501
	45000
	15%
	95
	

	45001
	47500
	20%
	125
	

	47501
	50000
	25%
	160
	

	50001
	52500
	30%
	190
	

	52501
	55000
	35%
	220
	

	55001
	57500
	40%
	250
	

	57501
	60000
	45%
	285
	

	60001
	62500
	50%
	315
	

	62501
	65000
	55%
	345
	

	65001
	67500
	60%
	380
	

	67501
	70000
	65%
	410
	

	70001
	72500
	70%
	440
	

	72501
	75000
	75%
	475
	

	75001
	77500
	80%
	505
	

	77501
	80000
	85%
	535
	

	80001
	82500
	90%
	565
	

	82501
	85500
	95%
	600
	

	85501-től
	100%
	630
	

	
	
	
	
	

	

	

	

	
	
	
	
	


	
	
	
	2. melléklet/új rendelet


	

	TÉRÍTÉSI DÍJ HÁZI SEGÍTSÉGNYÚJTÁS
	

	
	

	
	

	jövedelem alsó határa
	jövedelem felső határa
	térítési díj, az intézményi önköltség  %-a
	térítési díj / óra
	

	0
	30000
	0%
	0
	

	30001
	40000
	5%
	35
	

	40001
	42500
	10%
	75
	

	42501
	45000
	15%
	110
	

	45001
	47500
	20%
	145
	

	47501
	50000
	25%
	180
	

	50001
	52500
	30%
	220
	

	52501
	55000
	35%
	255
	

	55001
	57500
	40%
	290
	

	57501
	60000
	45%
	330
	

	60001
	62500
	50%
	365
	

	62501
	65000
	55%
	400
	

	65001
	67500
	60%
	440
	

	67501
	70000
	65%
	475
	

	70001
	72500
	70%
	510
	

	72501
	75000
	75%
	550
	

	75001
	77500
	80%
	585
	

	77501
	80000
	85%
	620
	

	80001
	82500
	90%
	655
	

	82501
	85500
	95%
	695
	

	85501-től
	100%
	730
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	


	

	

	

	

	TÉRÍTÉSI DÍJ IDŐSEK ÉS SZENVEDÉLYBETEGEK NAPPALI ELLÁTÁSA ÉTKEZÉSSEL
	3. melléklet/
új rendelet



	
	

	
	

	jövedelem alsó határa
	jövedelem felső határa
	térítési díj, az intézményi önköltség  %-a
	térítési díj / nap
	

	0
	30000
	0%
	15
	

	30001
	40000
	5%
	30
	

	40001
	42500
	10%
	65
	

	42501
	45000
	15%
	95
	

	45001
	47500
	20%
	125
	

	47501
	50000
	25%
	160
	

	50001
	52500
	30%
	190
	

	52501
	55000
	35%
	220
	

	55001
	57500
	40%
	250
	

	57501
	60000
	45%
	285
	

	60001
	62500
	50%
	315
	

	62501
	65000
	55%
	345
	

	65001
	67500
	60%
	380
	

	67501
	70000
	65%
	410
	

	70001
	72500
	70%
	440
	

	72501
	75000
	75%
	475
	

	75001
	77500
	80%
	505
	

	77501
	80000
	85%
	535
	

	80001
	82500
	90%
	565
	

	82501
	85500
	95%
	600
	

	85501-től
	100%
	630
	

	
	
	
	
	

	

	

	

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	4. melléklet/
új rendelet



	ÉRTELMI FOGYATÉKOSOK NAPKÖZI OTTHONA NAPPALI ELLÁTÁSA ÉTKEZÉSSEL

	

	

	jövedelem alsó határa
	jövedelem felső határa
	térítési díj, az intézményi önköltség  %-a
	térítési díj Ft / ebéd
	térítési díj Ft / reggeli
	térítési díj Ft / uzsonna

	0
	30000
	0%
	0
	0
	0

	30001
	40000
	5%
	30
	10
	10

	40001
	42500
	10%
	65
	20
	20

	42501
	45000
	15%
	95
	30
	30

	45001
	47500
	20%
	125
	35
	35

	47501
	50000
	25%
	160
	45
	45

	50001
	52500
	30%
	190
	55
	55

	52501
	55000
	35%
	220
	65
	65

	55001
	57500
	40%
	250
	75
	75

	57501
	60000
	45%
	285
	85
	85

	60001
	62500
	50%
	315
	90
	90

	62501
	65000
	55%
	345
	100
	100

	65001
	67500
	60%
	380
	110
	110

	67501
	70000
	65%
	410
	120
	120

	70001
	72500
	70%
	440
	130
	130

	72501
	75000
	75%
	475
	140
	140

	75001
	77500
	80%
	505
	150
	150

	77501
	80000
	85%
	535
	155
	155

	80001
	82500
	90%
	565
	165
	165

	82501
	85500
	95%
	600
	175
	175

	85501-től
	100%
	630
	180
	180

	
	
	
	
	
	

	

	

	

	


	TÉRÍTÉSI DÍJ EZÜSTFENYŐ GONDOZÓHÁZ
	

	
	5. melléklet/új rendelet



	
	

	jövedelem alsó határa
	jövedelem felső határa
	térítési díj  %-a
	térítési díj Ft / nap
	távolléti díj max. 2 hónap távollét esetén 
	távolléti díj 2 hónapot meghaladó kórházi kezelés miatti távollét esetén
	távolléti díj 2 hónapot meghaladó távollét esetén, minden más esetben

	távolléti díj a napi térítési díj
	20%
	40%
	60%

	0
	30000
	0%
	0
	0
	0
	0

	30001
	32500
	5%
	600
	120
	240
	360

	32501
	35000
	10%
	650
	130
	260
	390

	35001
	40000
	15%
	700
	140
	280
	420

	40001
	42500
	20%
	800
	160
	320
	480

	42501
	45000
	25%
	850
	170
	340
	510

	45001
	47500
	30%
	900
	180
	360
	540

	47501
	50000
	35%
	950
	190
	380
	570

	50001
	52500
	40%
	1000
	200
	400
	600

	52501
	55000
	45%
	1050
	210
	420
	630

	55001
	57500
	50%
	1100
	220
	440
	660

	57501
	60000
	55%
	1150
	230
	460
	690

	60001
	62500
	60%
	1200
	240
	480
	720

	62501
	65000
	65%
	1250
	250
	500
	750

	65001
	67500
	70%
	1300
	260
	520
	780

	67501
	70000
	75%
	1350
	270
	540
	810

	70001
	72500
	80%
	1400
	280
	560
	840

	72501
	75000
	85%
	1450
	290
	580
	870

	75001
	80000
	90%
	1500
	300
	600
	900

	80001
	85500
	95%
	1600
	320
	640
	960

	85501-től
	100%
	1710-tól
	340-től
	685-től
	1025-től

	
	
	
	
	
	
	

	85.501,- Ft-tól a fizetendő személyi térítési díj az ellátásra szoruló rendszeres havi jövedelmének 60%-a, mely nem haladja meg az intézményi térítési díj összegét.



	

	

	

	

	

	
	
	
	
	
	
	


6. melléklet/új rendelet

EGYÉB SZOLGÁLTATÁSOK UTÁN FIZETENDŐ TÉRÍTÉSI DÍJAK
	egy főre jutó jövedelem

alsó és felső határa/Ft
	fodrász

Ft/óra
	pedikűr

Ft/
alkalom
	gyógy-

masszőr
Ft/
alkalom
	gyógy-

torna

Ft/
alkalom

	
	
	
	
	

	0-30.000
	0
	0
	0
	0

	30.001-40.000
	40
	45
	55
	55

	40.001-42.500
	80
	95
	110
	110

	42.501-45.000
	120
	140
	160
	165

	45.001-47.500
	160
	185
	215
	220

	47.501-50.000
	200
	230
	270
	275

	50.001-52.500
	240
	280
	320
	330

	52.501-55.000
	280
	325
	375
	390

	55.001-57.500
	320
	370
	430
	445

	57.501-60.000
	360
	420
	480
	500

	60.001-62.500
	400
	465
	535
	555

	62.501-65.000
	440
	510
	590
	610

	65.001-67.500
	480
	560
	640
	665

	67.501-70.000
	520
	605
	695
	720

	70.001-72.500
	560
	650
	750
	775

	72.501-75.000
	600
	700
	800
	830

	75.001-77.500
	640
	745
	855
	890

	77.501-80.000
	680
	790
	910
	945

	80.001-82.500
	720
	835
	960
	1000

	82.501-85.500
	760
	885
	1020
	1055

	85.501-től
	800
	930
	1070
	1110


A fodrász, pedikűr, gyógy masszás, gyógytorna szolgáltatást a házi segítségnyújtást, nappali ellátást és az átmeneti otthont igénybe vevő ellátottak vehetik igénybe. A fodrász, pedikűr, gyógy masszás, gyógytorna szolgáltatást igénybe vevő ellátott a táblázatban meghatározott személyi térítési díj megfizetésére kötelezett, függetlenül az igénybevétel helyszínétől. 

A gyógy masszás kezelés időtartama alkalmanként 20-45 perc.

A gyógytornakezelés időtartama - a beteg állapotától függően - 20-45 perc.

A csoportos gyógytorna szolgáltatás térítésmentesen vehető igénybe (csoport létszáma minimum: 10 fő)

Bizottsági előterjesztés és határozati javaslat a
Humánszolgáltatási Bizottság
részére

Tárgy: Javaslat az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 31/2005. (VI.17.) sz. ök. rendelet hatályon kívül helyezésére és új rendelet elfogadására
Előterjesztő:    Sántha Péterné  alpolgármester
 (írásbeli előterjesztés)
Határozati javaslat

A Humánszolgáltatási Bizottság a „Javaslat az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 31/2005. (VI.17.) sz. ök. rendelet hatályon kívül helyezésére és új rendelet elfogadására” című képviselő-testületi előterjesztést megtárgyalta, valamint javasolja a Képviselő-testületnek az előterjesztés megtárgyalását.
Felelős: polgármester


Határidő: a képviselő-testület 2011. április 07-i ülése


Budapest, 2011. március 16.
Sántha Péterné
alpolgármester
készítette: humánszolgáltatási  ügyosztály szociális iroda (szervezeti egység)
Leírta: Koscsóné Kolkopf judit irodavezető (név, beosztás)
Pénzügyi fedezetet igényel/nem igényel, igazolás: 

Jogi kontroll:

Ellenőrizte:






dr. Mészár erika




 ZENTAI OSZKÁR

a jegyzőt helyettesítő aljegyző

 HUMÁNSZOLGÁLTATÁSI BIZOTTSÁG ELNÖKE                                                                                                                           

Bizottsági előterjesztés és határozati javaslat a

Városgazdálkodási és Pénzügyi Bizottság

részére

Tárgy: Javaslat az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 31/2005. (VI.17.) sz. ök. rendelet hatályon kívül helyezésére és új rendelet elfogadására
Előterjesztő:    Sántha Péterné  alpolgármester

 (írásbeli előterjesztés)

Határozati javaslat

A Városgazdálkodási és Pénzügyi Bizottság a „Javaslat az „Őszirózsa” Gondozó Szolgálat ellátottjainak személyi és étkezési térítési díj fizetési kötelezettségéről szóló 31/2005. (VI.17.) sz. ök. rendelet hatályon kívül helyezésére és új rendelet elfogadására” című képviselő-testületi előterjesztést megtárgyalta, valamint javasolja a Képviselő-testületnek az előterjesztés megtárgyalását.
Felelős: polgármester


Határidő: a képviselő-testület 2011. április 07-i ülése


Budapest, 2011. március 16.
Sántha Péterné
alpolgármester

készítette: humánszolgáltatási  ügyosztály szociális iroda (szervezeti egység)
Leírta: Koscsóné Kolkopf judit irodavezető  (név, beosztás)
Pénzügyi fedezetet igényel/nem igényel, igazolás: 

Jogi kontroll:

Ellenőrizte:





jóváhagyta:

dr. Mészár erika




soós  györgy
a jegyzőt helyettesítő aljegyző

a városgazdálkodási és pénzügyi bizottság  

                                                                                                                                    elnöke
Feljegyzések: 





Előterjesztést előkészítő szervezeti egység :  humánszolgáltatási ügyosztály szociális iroda


Az előterjesztés a vonatkozó jogszabályoknak megfelel.________________(szerv. egység vez.)





Jogi csoport:





Pénzügyi fedezet igazolása:    





Az anyag terjedelme:








* Rendelkezései beépítve a 12/1995.(III.21.) ök. sz. rendeletbe. Egységes szerkezetben a 42/2005.(IX.15.) ök. sz., a 66/2005.(XII.20.) ök. sz., valamint a 21/2006.(VI.15.) ök.sz.  rendeletekben foglaltakkal.


� Az 1.§ (1)-(2) bekezdését beiktatta a 66/2005.(XII.20.) ök. sz. rendelet 1.§-a. Hatályos 2006. január 1-től.


� Az 1.§-t (3) bekezdésnek módosította a 66/2005.(XII.20.) ök. sz. rendelet 1.§-a. Hatályos 2006. január 1-től


� Beiktatta a 66/2005.(XII.20.) ök. sz. rendelet 2.§-a. Hatályos 2006. január 1-től.


� Módosította a 42/2005.(IX.15.) ök. sz. rendelet 1.§-a. 


� A bekezdést hatályon kívül helyezte a 42/2005.(IX.15.) ök. sz. rendelet 2.§-a. Hatályos 2005. szeptember 15-től.


� Módosította a 21/2006.(VI.15.) ök. sz. rendelet 1 §-a. Hatályos 2006. július 1-től.
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