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I. Elézmények

A Képviselo-testiilet a 65/2013. (I1.27.) szdml hatarozata 11. pontjaban elfogadta a ,,Magdolna
Negyed Projekt III. megvaldsitasdban résztvevd szervezetek egyiittmiikddési rendszere”
dokumentumot, amelyet a Képvisel6-testiilet a 189/2013. (V.22.) hatirozataval médositott. Ezen
hatarozatok alapjén a Jozsefvarosi Szocilis Szolgaltat és Gyermekjoléti Kdzpontot (a tovabbiakban
JSz8zGyK, 2013.12.31-ig Jozsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti K6zpontot, a tovabbiakban
JCsGyK) projektmegval6sitasért felel6s szervezetként (PMVSZ) jelolte ki egyebek kozétt az alabbi
projekt vonatkozéasaban:

»G2/1 JCsGyK Allaskeresési Klub és Tréning”.

A projekt megvalésitasdhoz kapcsolodo szolgaltatas ellatasara beszerzési eljarast sziikséges lefolytatni.
A beszerzés becsiilt értéke nett6 1.440.000 Ft. A kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzés fedezete
palyazati timogatas.

II. A beterjesztés indoka

A becsiilt érték alapjan a Jozsefvirosi Onkormanyzat Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzata
(Szabalyzat) IX. része szerinti beszerzési eljaras keriilt lefolytatasra.

IIl. Tényallasi adatok

A Szabélyzat 20.1. pontja alapjan kozbeszerzési értékhatart el nem érd szolgaltatds megrendelésérél
donteni legalabb 5 ajanlat bekérésével lehet.

A fentiek alapjan az alabbi gazdasagi szereploknek elektronikus Giton 2014. marcius 05.. napjan keriilt
tovabbitasra az ajanlattételi felhivas (1. szama melléklet), valamint megjelent a www.jozsefvaros.hu,
illetve a jszszgyk.hu oldalakon.

1. Csoport-téka Egyesiilet
Székhely: 2040 Budatrs, Dedk Ferenc u. 16/2.

Indokolds: Az Egyesiilet 2001. évben alakult k&zhasznii szervezet. Alapit6i és tagjai szocidlis
munkasok, dramapedagogusok, munkaerd piaci tanacsaddk, pszichologusok és partol6 tagok.

Az Egyesiilet a NESsT portfolié tAmogatasaval olyan tarsadalmi véllalkozast miikddtet, amelynek
célja, hogy kézvetve és kozvetetten kiilonboz6 hatranyos helyzetii csoportok tagjait segitse hatranyaik
lekiizdésében, tarsadalmi beilleszkedésiikben. Ennek érdekében valGsitja meg programjait, nyujt
szolgéltatasokat, kapcsolati halét épit belfoldon és kiilfs1dén is.




Folyamatosan keres az olyan szemléletli szakembereket és szervez6déseket, akik szdmara fontos és
gyakorlat, a kapcsolatokban az esélyegyenl6ség, a madssag iranti tolerancia, az egyiittmiikodés,
folyamatokban a szabalyozas és a valtozds menedzselése, szolgaltatdsokban a partneri viszony és
igyfélszolgalati szemlélet.

2008-t0] foallast munkatarsakkal dolgoznak. Akkreditalt rehabilitacids foglalkoztatoként jelenleg 10
fot foglalkoztat, akik koziil 3 f6 megvaltozott munkaképességii munkavallalo.

Miikédési teriiletei:

Tevékenységeiket a miikdési teriileteiken legtobb esetben két szinten folytatjak. Egyrészt foglalkozik
kozvetleniil valamely héatranyos helyzetii csoport tagjaival, masrészt azokkal a szakemberekkel, akik
ezen csoportokat segitik.

2. BRAND Kézhaszni Alapitvany a Tudatos Tarsadalomért
Székhely: 3035 Gyongy6spata, F6 ut 59.

Indokolds: Az Alapitvany 2011-ben azzal a céllal jott létre, hogy megvaltozott munkaképességii
személyek munkaba allasat segitse. Ennek érdekében felkészitd szolgaltatasokat nyijt a munkaadoi és
a munkavallal6i oldal szamara egyarant.

Célja olyan tobblettudas atadasa partnereinek, melynek segitségével képesek kezelni a munkaerd-piaci
kihivasokat. Szakembergarddjuk munkavallalasi tanicsadokbol, HR-es, foglalkozasi rehabilitacios
szakeérto és pszichologus szakemberekbdl all.

A BRAND altal kozvetitett értékek egyesitik a munkaltaté és a megvaltozott munkaképességii
allaskeres6k szempontrendszerét. Tapasztalataikat nonprofit munkakodzvetitdként —szerezték,
foglalkozasi rehabilitacios tevékenységiiket értelmi sériiltekkel, latassériiltekkel, pszichés betegekkel
és egészségkarosodottakkal végezték.

3. MOTIVACIO Sériilteket Segité Alapitvany kiemelten kizhasznii
Cim: 1055 Budapest, V. keriilet, Honvéd utca 22.

Indokolds: Az Alapitvany célja, hogy szolgaltatisai révén eldsegitse a fogyatékos emberek tarsadalmi
beilleszkedését, hozzajaruljon az egyenrangl allampolgari 1ét megvalosulasdhoz, az onrendelkezd
fiiggetlen életvitel megismertetéséhez, elfogadtatisdhoz, elterjesztéséhez. Az  alapitvany
tevékenységének célja modellértékii szolgaltatasok kidolgozasa, megvaldsitasa, mikSdtetése, széles
korben valé megismertetése, modszereinek atadasa. Szolgaltatasukat a Budapesten és kornyékén €16
mozgaskorlatozott, latassériilt és hallassériilt emberek, valamint a Budapesten él6 barmilyen
egészségkarosodas miatt megvaltozott munkaképességii regisztralt munkanélkiiliek vehetik igénybe.

4. Diverzitas Kozhaszni Alapitvany
Székhely: 2100 G6dollo , Fenyvesi nagyiat 39/b.

Indokolds: Az Alapitvany célja egy stabil és fenntarthat6 tarsadalmi miikodés, amelyben az egyének
és csoportok soksziniisége megnyilvanulhat. Cél, hogy lathatéva tegye az egyének, kozosségek és
tarsadalmi csoportok igényeit, és ezekre hatékony, hosszil tdvon fenntarthaté vélaszok sziilessenek.

Az Alapitvany a kozép-magyarorszagi régioban €16, munkaerdpiaci szempontbol hatranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok esélyegyenldségének javitisat, a nbk segitését, képességeik, tehetségiik és
egyéniségiik kibontakoztatdsaban nyujt segitséget. Célja a nok és férfiak kozotti egylittmiikodés és
esélyegyenlség eldmozditasa a csaladi és tarsadalmi szerepvallalasban.

5. ANBE Solution Kft.
Székhely: 1142 Budapest, Horvath Boldizsar u. 2. V/17

Indokolas: Az ANBE Solution Kft. munkatarsa a Csalddsegitdé Koézpontban 2011 novemberétdl
decemberéig tartott Allaskeresési technikak tréninget egyéni tanacsadas forméjaban, olyan allaskeress
munkanélkiilieknek, akik rovidebb id6 ota nem tudtak elhelyezkedni. A Cég megfeleléen és
eredményesen latta el a feladatot, munkajukkal meg voltunk elégedve.

A fentieken tilmenden az ajanlattételi felhivas az 6nkormanyzat honlapjan is megjelent.

Az ajanlattételi felhivasban megjelolt hataridoig — 2014. marcius 14. 12.00 éra — 1 ajanlattevd nyijtott
be ajanlatot (2. szamu melléklet) az alabbi tartalommal.




Ajénlattevé neve: TANAKODO Ingatlanforgalmaz6, Pénziigyi Tanicsadé, Adossagkezeld
Oktatasi Szolgaltaté Kft.

Székhelye: 1163 Budapest, Veres Péter 1t 85.

Az ajanlattevd altal kért ellenszolgaltatas dradija: nettd 7.500 Ft + 2.025 Ft Afa / 6ra, azaz brutté

9.525 Ft/ora.

Az ajanlattevé altal kért ellenszolgaltatis Osszege a szerz6dés idGtartamara: nett6 1.192.000 Ft +

321.840 Ft Afa, azaz brutt6 1.513.840 Ft.

Az ajanlat az ajanlattételi felhivasban rogzitett formai és tartalmi kbvetelményeknek megfelel, ezért
ajanlat érvényes.

Az ajanlattételi felhivas alapjan az ajanlatok értékelésének elve a ,legalacsonyabb osszegii
ellenszolgaltatas™.

Mindezek alapjan a beszerzési eljaras eredményesen keriilt lefolytatdsra, melynek nyertes
ajanlattjeként javasolt a TANAKODO Ingatlanforgalmazo, Pénziigyi Tanicsad6, Adoéssagkezeld
Oktatési Szolgaltat6 Kft., elfogadasra javasolt ajanlati 4ra dsszesen1.192.000 Ft +Afa.

IV. Dontés tartalmanak részletes ismertetése

A ,JCsGyK Allaskeresé Klub és Tréning” projekt ,JCsGyK Allaskeresési technikdk tréning”
lebonyolitdsdhoz szakmai el6addi és kapcsolédo feladatok ellatasa targya kdzbeszerzési értékhatart el
nem €érd beszerzési eljaras érvényességének, eredményességének megallapitdsa, dontés a nyertes
ajanlattevorol.

V. Ddintés célja, pénziigyi hatisa

Az Onkormanyzat az MNPIII projektben vallalt palyazati kotelezettség teljesitése, pénziigyi fedezete
palyézati tamogatas.

VI. Jogszabalyi kérnyezet

A KépviselO-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé 25/2013 (V. 27.)
6nkormanyzati rendelet 4. melléklet 1.1 pont 1.1.3. alpontja szerint a Véarosgazdalkodasi és Pénziigyi
Bizottsag dont kozbeszerzési ligyekben az eljards meginditisardl, eredmény megallapitasarol,
beszerzési tigyekben az eredmény megallapitasarol.

Mindezek alapjan kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.
Hatarozati javaslat
A Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag gy dont, hogy

1. a,JCsGyK Allaskeresd Klub és Tréning” projekt ,,JCsGyK Allaskeresési technikak tréning”
lebonyolitasahoz szakmai el6ad6i és kapcsolédo feladatok ellatdsa targyl, kozbeszerzési
értékhatart el nem érd beszerzési eljarast eredményesnek nyilvanitja.

Felelos: polgarmester
Hatarido: 2014. marcius 31.

2. a ,legalacsonyabb Gsszegii ellenszolgaltatas™ biralati szempont alapjan a beszerzési eljaras
nyertes ajanlattevéje a TANAKODO Ingatlanforgalmazé, Pénziigyi Tanacsad6, Adéssagkezeld
Oktatasi Szolgaltatd Kft. (székhely: 1163 Budapest, Veres Péter Ut 85., cégjegyzékszam: 01 09
879202, adészam: 13904911-2-42), elfogadott ajanlati 4ra 1.192.000 Ft + Afa.

Felelos: polgarmester
Hatarido: 2014. marcius 31.




3. ahatdrozat 2. pontja alapjan felkéri a polgarmestert a nyertes ajanlattevovel kotendd szerz6dés

alairasara.
Felelos: polgarmester
Hatérid6: a szerzOdés alairasanak hatarideje 2014. aprilis 02.

A dontés végrehajtasat végzd szervezeti egység: Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti
Kozpont. '

A lakossag széles korét érintd dontések esetén az elGterjesztés készitdjének javaslata a kozzététel
modjara: honlapon.

Budapest, 2014. marcius 25. ’W }
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(becsiilt érték nettd 1 440 000,- Ft)

Budapest Féviros VIIL keriilet Jézsefvarosi Onkorméanyzat kozbes
beszerzési eljarast hirdet meg, anielyben ajanlattevéként felkéri O?ﬁ ]
-Szervezetet:

R E eI

ve ‘4z On Altal kelesélt

1. Az ajanlatkéré neve, cime:
Budapest Févaros VIIL keriilet J6zsefvarosi (’)nkorményzat i _ Iy C e
«cim: 1082 Budapest, Baross u. 63-67. e AN R (9

2. Az ajanlatkérd nevében eljaré szervezet neve, székhelye, telefonszima, e-mail cime:

Név: Jozsefvarosi Szocialis Szolgiltato és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban JSzSzGyK)

Cim: 1081 Budapest ‘Népszinhaz u. 22,

telefon: 061.333:05-82

e-mail: irodakukacjszszgyk.hu

3. Az ajanlatkéré altal a szerzédéshez rendelt elnevezés:

Megbizasi szerz6dés alapjan a ,,KMOI’~S 1 1/B~12«k-2012~()001 azonosité szamu, ,Budapest-
Jozsefviros, Magdolna Negyed Program ] G2/1 Askeresé Klub és Trenmg
projekt ,JCsGyK Alldskeresési technikdk: tréning” lebonyoli 4sahoz szakmai el6adoi s
kapcsolodo feladatok ellatasa.

4. Ajaniattev feladatai részietesen:

Ajénlatkéré a. ,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program 2 {a ‘tovabbiakban MNPIIL)

keretében megszervezett &s végrehajtott ,JCsGyK Allaskeresd tex k tréning” alatt egy olyan

Snkéntes reszvetelu és strukturalt 3 kurzusbo kurzusonként: 12 alka‘io b6l allé foglalkozast: ért,
ja, dkeléssel, a hatek y dontéshozatalhoz szukseges

készségeket sajatitsanak

vel amelyek a: munkaéfopxacra valé hatékon'y' be j'utéshoz szitkségesek:.

Ajanlattevd a szolghltatist a JSzSzGyK aleal biztositott helyiségben 1atja el.

Ajénlattevo feladata osszasen harom kurzus megtartasa kettos csoportvezetessel 2014.64.01. €5
v inden alkalom 2 6ras (ajanlott

Ikalmakon legalabb 1066,
zolas kxadasanak feltet:ele

y -6ra 60 percet _]elent A
_nme, amely a teljes”
Qelenléta WeL alapjén) A résztvevBk tobotzisa, a §

feladata

A kurzusok alkalom €s:0raszama, terveze

kurzus [ alkalomszém vége

Lkurzus | 12 alkalom 120140731,
2. korzus |12 alkalom 2014.12.31.
3. kurzus | 12 alkalom 2015.05.30.
bsszesen | 36 alkalom = \'

Az egyes: konkrét alkalmak 1dbpongaxt Az Ajanlattevo és a felelbs prOJekt megvalositd szervezet,
18z8zGyK kiilsn:megallapodésa rdgziti.
Egy kurzuson beliil a7 egyes alkalmak tervezett tematikdja:




I. Bgyéni ismerkedés, bemutatkozds a résztvevok helyzetének, elhelyezkedési problémamak
megismerése.

Eddigi munkatapasztalatok; elképzelt, vigyott allas; f6allasa allaskeresd stitusz.,
Erésségek/gyengeségek, elhelyezkedési akadalyok dsszegylijtése.

Elhelyezkedési akadalyok csoportositdsa, megbeszélése; elhelyezkedési piramis.
Allaskeresési tapasztalatok, allaskeresési technikak, az allaskeresés eszkozei-1.

Az allaskeresés eszkdzei-2., szakmai dnélelrajz tartalma, Gsszedllitasa.

Kiséré/motivacids levél tartalmi elemei, allasvadaszat, ethelyezkedési kartya.

Telefonos kapesolatfelvétel modja, gyakorlasa; a csalddi koltségvetés elemei.

A csaladi koltségvetés és a bérigény viszonya, a haromféle bérigény megaliapitasa, a béralku.

. Az interjii (helyszin, kérdések-valaszok, megjelenés - visclkedés, Oltbzet, visszakérdezds,
telefonhasznalat, flizet vezetése. Interjuhelyzetek gyakorldsa - szitudcids jatékok,
interjitapasztalatok megosztasa.

11. Id6pont egyeztetés mébdja és szituacios gyakorlasa.

12. Az allas megtartidsa. A csoport lezarasa — mi tortént veliink a folyamat sorén? Mi volt

hasznos? Mit éreztek feleslegesnek?

SOOI A LN
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A szakmai elbadok feladatainak elldtasat az Ajanlattételi felhivas 1. szamit meliékletét képezd
miiszaki leirds, illetve a Tamogatasi szerzédés mellékletét képezd ,,Teljes Akcidteriileti Terv 3/b
kotet”-e tartalmazza.

Ajanlatkérs felhivja ajanlattevok figyelmét, hogy ajanlatukhoz csatolni kotelesek a fervezett
tematikat is alkalmankénti bontdsban,

5. A szerzédés iddtartama, teljesitési hatarido:
Hatarozott idGtartami, a szerz8dés alairdsanak napjatol 2035. méjus 30-ig tarto.

A teljesités hatiridején beliil a szolgdltatds teljesitésének titemezésére vonatkozéan Ajanlatkérd és
Ajanlattevé kiilon allapodnak meg.

6. A teljesités helye:
1081 Bp., Népszinhédz u. 22., JSzSzGyK-CsK Klubhelyiség.

7. Az ajanlatkérd pénziigyi ellenszolgaltatasanak feltétele:

Ajanlatkérs elbleget nem fizet,

A szerzbdés finanszirozasa az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése forrasaibdl
torténik utéfinanszirozassal. Ajanlatkérd a szerzddés alapjan az éltala teljesitett ellenszolgaltatast — a
megbizési dij 6sszegét - a ,,Budapest-Jozsefvaros, Magdoina Negyed Program I1.” (azonosit6 szam:
KMOP-5.1.1./B-12-k-2012-0001) megvalésitdsa érdekében megkststt Tamogatési szerzédésbol
szdrmazd forras(ok) terhére kivinja elszdmolni.

Ajanlattevd minden lezart kurzust kovetéen, a teljesitésigazolasok alapjan 1 szémla benyujtisdra
jogosult a lezart kurzust kévetd honap 15. napjaig.

Ajanlatkérd nevében az elére meghatérozott formétumi teljesitésigazolasokat a JSz8zGyK vezetSje a
lezart kurzust kovetd honap 15. napjaig allitja ki. A teljesitésigazolasok a szdmla elvélaszthatatian
részei. A teljesitésigazolds, a szamla benyijtasdnak rendjét Ajénlatkérd Képviseld-testiiletének
65/2013. (11.27.) szédmu hatérozatdnak 11, pontjaban elfogadott, a ,Magdolna Negyed Projekt HI.
megvaldsitasaban résztvevd szervezetek egyiittmiikodési rendszere” szabalyozza.

Az Ajanlattevd a kiallitott szamla mellé koteles csatolni a lezért kurzus teljesitésének helyszinét,
datumait, a résztvevbk szaméat bemutatd alairt Ssszegzd lapot, az 8sszegzb Jap mellékleteként a
megtartott foglalkozasi alkalmak jelenléti iveinek masolatét, a szakmai beszamolédt és a foglalkozasok
foté dokumentécidjat (utdbbit elektronikus formatumban).




Ajénlattevd szamlajat a teljesitésigazolas(ok) kidlfitasat kdvetden allithatja ki, A benydjtott szdmla
ellenértékének kiegyenlitése 30 napos fizetési hatdridd mellett,
A teljesitésigazolassal igazolt utolso szdmla benydjtasanak hatarideje: 2015, majus 30. napja.

Ajanlati ar

Az ajanlati arat forintban kell megadni. Ha az ajanlati ar szamokkal megadott 9sszege €s a betiivel feirt
Ssszege kozott eltérés van, akkor a betlivel kiirt 8sszeget tekinti az Ajanlatkérd érvényesnek.

Az ajanlatban szerepld araknak fix arnak kell lennie, vagyis az Ajanlatievok semmilyen formaban és
semmilyen hivatkozassal sem tehetnek valtozé Arat tartalmazd ajanlatot.

A nettd arakat dgy kell megadni, hogy azok tartalmazzanak minden jarulékos koltséget, fiiggetleniil
azok formajatdl és forrasatol.

Minden 4radatot Ggy kell megadni, hogy a netté ar mellett a foosszesiton egyértelmé formédban
szerepeljen az AFA %-ban és dsszegszerlien, valamint a bruttd ar.

Az ajanlati 4drnak tartalmaznia kell a teljesités id6tartama alatti drvaltozasbol eredd kockédzatot és
hasznot is.

Az ajanlattevék csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajanlatot és a szerzOdéskotés valutaneme is
csak ez lehet.

Az ajanlati 4mak tartalmaznia kell mindazokat a koltségeket, amelyek az ajanlat targydnak
eredményfelelds megvaldsitisahoz, az ajanlati feltételekben rogzitett feltételek betartdséhoz
szitkségesek, igy tobbek kozdtt minden illetéket, dijat, bérletet, a hibdk kijavitasahoz sziikséges
koltségeket is.

Az ajénlat csak banki 4tutaldsos fizetési modot tartalmazhat, minden egyéb fizetési méd
elfogadhatatlan az Ajanlatkérd szamara.

Az ajénlatok kidolgozasakor vegyék figyelembe, hogy az ajanlati drnak teljes koriinek kell fennie,
vagyis magaba kell foglalni minden ajénlattevdi kifizetési igényt.

Az Ajénlattevnek az ajanlati drat 6radij formaban (Ft/6ra), valamint a szerz8dés tdrgyanak teljes korii
megvalésitasara, a befejezési hatariddre rogzitett dijként kell megadnia, forintban.

8. Szerzddést biztosité mellékkotelezettségek:
Késedelmi kdtbér: 5.000,- Ft/nap.

Hibds teljesitési kotbér: nettdé megbizasi dij 1%-a.
Meghitsulasi kétbér: neftdé megbizisi dij 25%-a.

9. Anpak meghatdrozasa, hogy az ajdnlattevé tehet-e tobbvaltozati ajanlatot:
Ajanlattevé nem tehet tSbbvéltozati ajdnlatot.

10. Annak meghatirozasa, hogy az ajanlattevé a beszerzés targydnak egy részére tehet-e

ajanlatot:
Ajanlatkérs targyi beszerzési eljaras vonatkozasaban nem teszi lehetévé részajanlatok tételét.

11, Az ajaniatok elbirdldsanak szempontja:
Ajanlatkérd az ajanlatokat a ,,legalacsonyabb 6sszegii ellenszolgaltatas” elve szerint birdlja el.

12. Kizaré okok, alkalmassagi kévetelmények:

Kizaré okok:

Ajanlattevd kizdrasra keriil, amennyiben az alabbi kizaré okok barmelyike vele szemben

fennall:

a. végelszamolas alatt all, vagy vonatkozasaban csédeljaras elrendelésérol sz6lé birdsagi
végzést kézzétettek, vagy az ellene inditott felszamolasi eljarast joger6sen elrendelték,
vagy ha a gazdasagi szerepls személyes joga szerinti hasonld eljdrds van folyamatban,
vagy aki személyes joga szerint hasonl6 helyzetben van;

b. tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfliggesztették;
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¢. gazdasagi, illetdleg szakmai tevékenységével kapesolatban jogerds birdsigi itéletben
megéllapitott biincselekményt kévetett el, amig a biintetett eldélethez fiz8d6 hatrdnyok
al6l nem mentesiilt; vagy akinek tevékenységét a jogi személlyel szemben alkalmazhatod
biintet8jogi intézkedésekrdl sz616 2001. évi CIV. drvény 5. §-a (2) bekezdés b), vagy g)
pontja alapjan a birésag jogerts itéletében korldtozta, az eltiltas ideje alatt, vagy ha az
ajanlattev tevékenységét mas birdsag hasonld okbal és médon jogerdsen korlatozta;

d. egy évnél régebben lejart add-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezettségének - a letelepeddése szerinti orszdg vapy az ajanlatkérd székhelye szerint
orszag jogszabalyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére halasztast kapott;

e. a 2013, jinius 30-ig hatdlyban volt, a Biintetd Torvénykonyvrdl szolo 1978, évi 1V.
térvény szerinti blinszervezetben részvétel - ideértve a biincselekmény biinszervezetben
torténd elkovetését is -, vesztegetds, vesziegetés nemzetkdzi kapesolatokban, hiitlen
kezelés, hanyag kezelés, koltségvetési csalds, az eurdpai kozosségek pénziigyi érdekeinek
megsértése vagy pénzmoséds biincselekményt, illetve a Biintetd Torvénykdnyvrdl szold
2012, évi C. térvény XXVII. Fejezetében meghatarozott korrapeids blineselekmények,
biinszervezetben részvétel - ideértve biincselekmény biinszervezetben torténd elkdvetését
is -, hfitlen kezelés, hanyag kezelés, koltségvetési csalds vagy pénzmosas
biincselekményt, illetve személyes joga szerinti hasonlé biincselekményt kovetett el,
feltéve, hogy a blincselekmény elkdvetése jogerds birdsagi itéletben megallapitast nyert,
amig a biintetett eléélethez fizdd6 hatranyok alél nem mentesiilt;

f. az adott eljarasban eldirt adatszolgaltatasi kételezettséy teljesitése soran olyan hamis
adatot szolgaltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasdgat veszélyezteti;

g. tekintetében a kovetkez6 feltételek valamelyike megvalosul:
gaynem EU-, EGT- vagy OECD-tagallamban vagy olyan allamban rendelkezik
adodilletdséggel, mellyel Magyarorszagnak kett6s adozas elkeriilésérdl szl egyezménye
van, vagy
gb)olyan szabalyozoft tézsdén nem jegyzett tirsasdg, amelynek a pénzmosis és a
terrorizmus finanszirozdsa megel6zEsérél és megakadalyozdsardl sz616 2007. évi
CXXXVI. térvény 3. § ») pontja szerinti tényleges tulajdonosa nem megismerhetd.

Az eljarasban nem lehet ajanlattevd vagy részvételre jelentkezd az a gazdasagi szerepld, amelyben
kozvetetten vagy kodzvetleniil t6bb, mint 25%-os tulajdoni résszel vagy szavazati joggal rendelkezik
olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasdgi térsasag, amelynek
tekintetében a g. pontban meghatarozott feltételek fennallnak.

Amennyiben a t8bb, mint 25%-0s tulajdoni résszel vagy szavazati hanyaddal rendelkezd gazdasagi
tarsasag tarsuldsként adézik, akkor az ilyen tarsulas tulajdonos tarsasdgaira vonatkozoan kell a g. pont
ga) alpontja szerinti feltételt megfelelden alkalmazni.

A d. pont szerinti addfizetési kitelezettség alatt a belfoldi székhelyli gazdasagi szerepld tekintetében
az allami addhatdsag és a vamhatdsag 4ltal nyilvantartott ad6fizetési kotelezettséget kell érteni.

Az e. pont szerinti hasonlé bilincselekmény alatt az BurOpai Unié més tagallamaban letelepedett
ajénlattevo esetében

a) biinszervezetben részvétel biincselekmény esetén a szervezett biinszés elleni kiizdelemrdl szé16,
2008. oktéber 24-i 2008/841/IB tanicsi kerethatdrozat 2. cikkében meghatdrozott
blinszervezetben valé részvételhez kapesolddd biincselekményt,

b) vesztegetés, vesztegetés elfogaddsa, hivatali vesztegetés, hivatali vesztegetés elfogadasa,
vesztegetés birdsigi vagy hatosigi eljdrasban, vesztegetés elfogaddsa birdsagi vagy hatdsagi
cljdrasban blincselekmény esetén az 1997. majus 26-i tandcsi jogi aktus 3. cikkében
meghatédrozott korrupciot,

¢) koltségvetési csalds blincselekmény esetén az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek
védelmérdl szold egyezmény 1. cikke szerinti csalast,

d) pénzmosas biincselekmény esetén a pénziigyi rendszerek pénzmosas céljara vald
felhasznalasanak megel6z8sérél sz6l6, 1991, junius 10-i 91/308/EGK tandcsi iranyelv 1.
cikkében meghatdrozott pénzmosast

kell érteni.




A d. pontban meghatdrozott iddtartamot mindig a kizaré ok fenn nem dllasanak cliendrzése
idépontjatol kell szamitani,

Igazolas mdédja: eredetben, az ajanlattételi felhivas 3. sz, melléklete szerinti nyilatkozal alairdséval,

13. Az alkalmassagi kdvetelmények:

Az ajanlattevék pénziigyi-pazdasdgi alkalmassiganak megitéléséhez sziikséges adatolk és a
megkivetelt igazoldsi méd:

P.1. Az ajanlatievo, koz0s ajanlattétel esetén minden ajanlatlevd koteles csatolni valamennyi
cégkivonatédban szerepld szamlavezetd pénzintézet (az ajanlattételi felhivis megkiildését megeldzd 30
napnal nem régebbi) a nyilatkozatat az alabbi tartalommal:

- midta vezeti a bankszamlat,

- szamlajan 2013. januér 1. napjat kSvetden volt-e 60 napot meghaladé idétartamt sorban allas.

Az ajanlattevik pénziigyi-gazdasigi alkalmassaginak minimum kdvetelménye(i):

P.1.  Alkalmatlan az ajanlattevd, amennyiben barmelyik a cégkivonatdban szerepld szamlavezetd
pénzintézetétdl szarmazé nyilatkozata alapjan barmelyik szdmlajan 2013. janudr 1. utan 60 napot
meghaladé sorban 416 tétel mutatkozott,

Az ajanjattevék miiszaki-szakmai alkalmassaganak megitéléséhez sziikséges adatok:

M.1. Ajanlattev$ koteles csatolni az el6z6 24 hdnap beszerzés tirgya szerinti szolgaltatisainak
ismertetését - legalabb a teljesités ideje, a szerzOdést kitd masik fél, a szolgaltatds targya, tovabba az
ellenszolgéltatas Osszege - tartalmazo, altala aldirt nyilatkozatat.

M.2. Azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) a megnevezését, képzettségik, szakmai
tapasztalatuk ismertetését, akiket be kivan vonni a teljesitésbe; valamint csatolni kell a szakemberek
sajat keziileg alairt 6néletrajzét és rendelkezésre 4llasi nyilatkozatat, valamint végzetiséget, képesitést
igazolé dokumentumokat egyszerdi masolatban.

Az ajanlattevék milszaki-szakmai alkalmassagianak minimum kovetelménye(i):

M.1. Ajanlattev$ alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik az ajanlattételi felhivas megkiildésée
megel6z6 24 hénap Osszességében legalabb 1 db, egy szerzddésen belill teljesitett, legalabb nettd
1 000 000 Ft dsszértékdi, jelen beszerzési eljaras targyat képezd szolgéltatasra vonatkozd referenciaval,
vagy &nall6, vagy konzorciumban programként megvaldsitott egyéb forrasbdl torténd projekttel.

M.2. Ajanlattevd alkalmatlan, amennyiben nem rendelkezik legalabb

- 1 6 felséfokt végzettséggel rendelkezd, legaldbb 36 hénap a munkaerd-piaci és foglalkoztatési
programok teriiletén gyakorlatial rendelkez6, a teljesitésbe bevonandé munkatérssal, és

- 1 16 felstfokir végzettséggel rendelkez6, legaldbb 36 hénap a tirsadalmilag sériilékeny célesoportok
szadmdra nytjtott szocidlis és/vagy gyermekjoléti szolgaltatdsok teriiletén gyakorlattal rendelkezd,
teljesitésbe bevonandd munkatarsakkal.

14. Hianypétldsi lehetdség:
Ajanlatkér6 a hianypétlas lehetségét teljes kérben biztositja.

15. Ajanlattételi hataridd:
2014.  madrcius 14. 12.00 6ra

16. Az ajdnlat benydjtasanak cime:

Az ajanlatot elektronikusan és papir alapon is (postai Gton vagy személyesen vagy futarral) be kell
nyQjtani a 2. pontban megjeldlt, az Ajanlatkérd nevében eljard szervezet e-mail cimére és székhelyére.
E-mail: irodakukacjszszgyk.hu

17. Az ajanlattétel nyelve: magyar

18. Az ajanlatok felbontasianak helye, ideje, szerzdéskités tervezett idépontja:
Bontas helye: Iozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont
1081 Budapest, Népszinhdz u. 22.
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Bontas idépontja: 2014. marcius 14. 12.00 6ra

A szerzbdéskotés tervezett iddpontja: az cljards eredményét megallapito Varosgazdilkodisi és
Pénzilgyi Bizottsag dontését kdvetden.

19. Az ajanlatok felbontasan jelenlétre jogosultak:
Az ajanlatkéré a beszerzési eljarasban ajanlattevdk vagy ajanlattevok eljard képviseldinek jeleniétét
biztositja.

20, Az ajanlati kotottség minimalis iddtartama:

Az ajanlattételi hataridd lejartatdl szamitott 30 nap.

21. Az cljarasban lehet-¢ tdrgyalni, vagy a benyijlott ajanlatokat targyalds nélkiil biraljak
el:

Jelen eljarasban a benydjtott ajanlatokat az Ajanlatkérd targyalas nélkiil biralja el.

22, A dokumenticié rendelkezésre bocsatdsinak mddja, hatdrideje, beszerzési helye és
pénziigyi feltételei:

Ajénlatkérd beszerzési eljardsban killon dokumentaciot nem készit. Az ajanlati dokumentaciod e-mail-

es uton keriil kikiildésre, pénziigyi teljesitést nem igényel.

23. Amennyiben a szerzédés EU alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal
kapcsolatos, nigy annak megjelolése:

A ,.Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program 1IL” (azonosité szam: KMOP-5.1.1/B-12-k-
2012-0001) végrehajtasara, a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség, mint timogaté képviseletében eljard Pro
Regio Koézép-Magyarorszagi Regiondlis Fejlesztési és Szolgaltaté Nonprofit Kozhasznd Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag, mint kozremi{ikddd szervezet és a Budapest Févéros VIII. keriilet Jozsefvarosi
Onkorményzat, mint kedvezményezett kdzott 2013. januar 30-an aldirt Témogatdsi szerz0dés és annak
mellékletei szerinti ,,G2 Foglalkoztatasi programok” ,,G2/1 JCsGyK Allaskeresd Klub és Tréning »
projekt —,,JCsGyK Allaskeresési technikak tréning” megvalésitasahoz kapesolédik.

24. Egyéb informaciék:

a) Az ajanlat - tartalomjegyzéket kovetd - elsd oldalaként felolvasélap szerepeljen, amelyben
kozolni kell az értékelés ald keriilé adatokat az ajanlattételi felhivashoz meli¢kelt mintaban
meghatarozottak szerint. Az ajanlati 4rat, az 6radijat és a teljes Osszeget nettd és bruttd Osszegben is
meg kell megadni.

b) Az ajanlatot 1 eredeti és 1 masolati példanyban kell benytijtani. Amennyiben eltérés van az
ajanlat ,eredeti” &s ,masolat” példanya kozott, az ajanlatkér az ,eredeti™ példanyt tekinti
iranyadénak. Az ajanlatokat tartalmazé csomagon a kdvetkezd szdveget kell szerepeltetni:

+JCsGyK Allaskeresési technikak tréning” — ,Felbontani tilos”

c) A benyijtott ajanlatnak az alabbi formai kévetelményeknek kell megfelelnie:

- Az ajénlat eredeti példanyat zsindrral, lapozhatéan Sssze kell flizni, a csomét matricaval az
ajanlat elsé vagy hatsé lapjahoz rogziteni, a matricat le kell bélyegezni, vagy az ajanlattevd
részérdl erre jogosultnak ala kell frni, Ogy hogy a bélyegz, illetbleg az aldirds legaldbb egy
része a matrican legyen;

- Az ajanlat oldalszamozasa eggyel kezd8djon és oldalanként novekedjen. Elegendd a
széveget vagy szamokat vagy képet tartalmazé oldalakat szdmozni, az iires oldalakat nem
kell, de lehet. A cimlapot és hatlapot (ha vannak) nem kell, de lehet szamozni. Az
ajanlatkérd az ettd] kismértékben eltéré szdmozast (pl. egyes oldalaknél a /A, /B oldalszam)
is koteles elfogadni, ha a tartalomjegyzékben az egyes iratok helye egyértelmiien
azonosithatd. Az ajanlatkérd a kismértékben hidnyos szdmozast kiegészitheti, ha ez az
ajanlatban valé t4jékozddésa, illetve az ajénlatra vald hivatkozasa érdekében szitkséges;

- Az ajanlatnak az elején tartalomjegyzéket kell tartalmaznia, mely alapjan az ajanlatban
szerepl dokumentumok oldalszam alapjan megtaldlhatéak;

- Az ajanlatot két, — az ajanlati felhivasban meghatdrozott szami — példanyban kell beadni,
az eredeti ajanlaton meg kell jeldini, hogy az az eredeti;
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‘magyat nyelvni forditasa
25,

- Az ajanlatban 18v6; minden dokumentimot: (nyii@i&kczamt) a végén ala kell irnia az adott
gazdalkods szervezetnél -erre jogosult(ak)nak vagy olyan személynek, vagy személyeknek
aki(k) erre a jogosult személy(ek)tél frasos felhatalmazast kaptak;

--Az ajanlatminden olyan oldalat, amelyen ~ az ajanlat beadésa ¢létt — modositést: hajtottak
végre;. az adott dokumentumot: aldiré személynek vagy személyeknek a médositasnal is
kézjeggyel kell ellami,

d). Ervenytelen az ajdnlat, ha az Ajanlattevs a jelen felhivdsban meghatérozott kizdrd okok
hatélya alatt 4ll..
€) Az ajanlatnak tartalmaznia kell ajanlattevé-alabbi iratait:
-az ajdnlatot alaird: valamennyi személy érvényes aldirdsi cimpéldénydnak vagy
cimmint4janak méasolata.
D Az ajarlatok Osszedllitasaval és benyjtdsaval kapcsolatban felmerlt dsszes koltség az
vajanlattevot terheli..
2 Amennyiben: val ,ely igazolas vagy nyilatkozat nem magyar nyeiven keriil benyiijtdsra

2014. mércius:5..

Budapest, 2014, .cc.oun. ven




1. szamit melléklet

MUSZAKI LEIRAS

A projektek részletes leirdsa a MNP Teljes Akceidteritleti Terv 3/b kitete (54, oldal) szevint:

,JCsGyK Allaskeresési technikék tréning”

Az dnkéntes részvételen alapuld, zart Alldskeresési technikak tréning csoport strukturalt, 12
alkalmat feloleld foglalkozas, melynek egyik célja, hogy a tréningen részivevék olyan az
onértékeléssel, a hatékony dontéshozatalhoz sziikséges stratégidk kifejlesztésével, tervek
létrehozasaval kapesolatos ismereteket és  készsépeket sajdtitsanak  el, amelyek a
munkaerSpiacra tortén6é hatékony bejutdshoz sziikségesek. Tovabbi cél eljuitatni a
résztvevdket ahhoz a felismeréshez, hogy jelenlegi helyeztiikben a normal piaci kériilmények
kozott miért nem képesek helytdlini, milyen valtoztatdsokra van sziikség, kapaszkoddk,
lehetséges redlis utak mutatdsa a rehabilitdcidhoz, az alternativdk megtalaldsdhoz. A program
egy természetes fejlodési folyamatot kévet, amely a pozitiv csoporthangulat megteremtésével
kezdddik, majd a palyaval kapcsolatos személyes dnértékelés folyamatara dsszpontosit. Ezt
kovetben a program egy sor olyan irdnyitolt tevékenységet nydjt, melyek a palyalehetGségek
megteremtéséhez szitkséges alapokat jelentik. Végiil a tagok lehetdséget kapnak egy miikodd
terv kidolgozasara.

A 12 alkalmas kurzusok félévente egyszer indulnak, egy kurzus alkalmai pedig hetente egy
alkalommal, alkalmanként 2 ordban, két 6, csoportvezetésben jartas és munkavallalasi
tandcsaddi tapasztalattal/végzettséggel rendelkezd szocidlis munkas vezetésével zajlik. A
csoportlétszam étlagosan 10 £6.
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2. szami melléklet

Felolvasdlap

a ,JCsGyK Alldskeresési technikak tréning” tdrgyh, kozbeszerzési ériékhatért el nem érd beszerzési

Ajanlattevd neve:
Ajanlattevl székhelye:

Telefon

cljdrasban

Telefax:

E-mail:

Kijeldlt kapcsolattarto:

Kijelslt kapesolattartd elérhetdsége
(telefon, fax, e-mail):

Az ajanlattevd altal kért ellenszolgaltatas
dradija (nettd6 Ft/6ra + Afa = bruitd
Ft/6ra):

wor

Az ajanlattevd altal kért ellenszolgaltatas
Osszege a szerzbdés idbtartaméra (netto
Ft + Afa = brutté Ft):

[Keltezes]

........................................

[cégszerii aldiras]




3. szam melléklet

) NYILATKOZAT
a ,,JCsGyK Allaskeresési technikak tréning® tdrgy(, kdzbeszerzési ériékhatart el nem éré
beszerzési eljardsban

cererenssserernerasnereresnneses  Ajanlattevé  myilatkozom, hogy velem/az Altalam  képviselt
szervezettel/gazdasigi tarsasaggal szemben az aldbbi kizdrd okok nem dllnak fenn:

Ajanlattevd kizarasra kerill, amennyiben az alabbi kizaré okok barmelyike vele szemben
fennall:

a. végelszamolds alatt 4ll, vagy vonatkozésdban csddeljdras elrendelésérol szo16 birosgi
végzést kozzétettek, vagy az ellene inditott felszamolasi eljardst jogerdsen elrendelték,
vagy ha a gazdasigi szerepld személyes joga szerinti hasonlé cljdrs van folyamatban,
vagy aki személyes joga szerint hasonld helyzetben van;

b. tevékenységét felfliggesztetic vagy akinek tevékenységét felfliggesztették;

c. gazdasagi, illetdleg szakmai tevékenységével kapesolatban jogerds birdsagi itéletben
megallapitott biincselekményt kovetett el, amig a bintetett eléélethez fiiz6d6
hatranyok alél nem mentesiilt; vagy akinek tevékenységét a jogi személlyel szemben
alkalmazhat6 biintetdjogi intézkedésekedl sz0l6 2001. évi CIV. torvény 5. §-a (2)
bekezdés b), vagy g) pontja alapjan a birdsdg jogerds itéletében korldtozta, az eltiltas
ideje alatt, vagy ha az ajanlattevd tevékenységét mds birdsag hasonld okbdl és médon
joger6sen korlatozta;

d. egy évnél régebben lejart ads-, vamfizetési vagy tdrsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezettségének - a letelepedése szerinti orszag vagy az ajanlatkérd székhelye
szerinti orszag jogszabélyai alapjan - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetésére

halasztést kapott;
e, a 2013, jonius 30-ig hatalyban volt, a Biintetd Torvénykonyvr6l szolo 1978, évi IV,
torvény szerinti  biinszervezetben részvétel - ideértve a  biincselekmény

o

blinszervezetben torténd elkovetését is -, vesztegetés, vesztegetés nemzetkozi
kapcsolatokban, hiitlen kezelés, hanyag kezelés, koliségvetési csalds, az eurdpai
koz6sségek pénziigyi érdekeinek megsértése vagy pénzmosés bitncselekményt, illetve
a Biintetd Torvénykonyvedl szolé 2012, évi C. torvény XXVIL Fejezetében
meghatarozott korrupcids bilincselekmények, biinszervezetben részvétel - ideértve
biincselekmény biinszervezetben torténd elkdvetését is -, hiitlen kezelés, hanyag
kezelés, koltségvetdsi csalas vagy pénzmosas blincselekményt, illetve személyes joga
szerinti hasonlé blincselekményt kovetett el, feltéve, hogy a biincselekmény
elkbvetése jogerbs birdsagi itéletben megéallapitast nyert, amig a biintetett eléélethez
fliz6dé hatranyok alél nem mentestilt;

f. az adott eljarasban el8irt adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése soran olyan hamis
adatot szolgéltat, vagy hamis nyilatkozatot tesz, amely a verseny tisztasagat
veszélyezteti;

g. tekintetében a kovetkez feltételek valamelyike megvalosul:
ga) nem EU-, EGT- vagy OECD-fagdllamban vagy olyan allamban rendelkezik
adoilletdséggel, mellyel Magyarorszdgnak kettds addzas elkeriilésérl sz6l0
egyezménye van, vagy
gb) olyan szabalyozott tézsdén nem jegyzett térsasg, amelynek a pénzmosds és a
terrorizmus finanszirozasa megel8zésérdl és megakadalyozasardl szél6 2007. évi
CXXXVL. térvény 3. § r) pontja szerinti tényleges tulajdonosa nem megismerhetd.

[Keltezés]

........................................

[cégszerlt aldiras]
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Lo melldbd

2. sz. melléklet

Felolvasé lap
2, JCsGyK Alldskeresési technikak tréning” thrgyt, kozbeszerzési értékhatért el nem ér6
beszerzési eljardsban

Ajénlattev8 neve: TANAKODO Kf.
‘Ajénlattevo székhelye: 1163 Budapest, Veres Péter Gt 85.
Telefon: +36-30/3504-314

| Telefax: , - |-

Emal:

L ‘Horvath Agnes
Kijelslt kapesolattarto; | h
" Csatlés Agnes

| Horvath Agnes:

| Kijelslt kapesolatiarté elérhetbsége | horvathag@citromail.u, +36-20/589-3772
| (telefon; fax; e-mail: | Csatlés Agnes:
| esatika@vipmail hy, +36-20/332-66-65

| Az ajénlattevd Altal ket ellenszolgal’c;tés' Netté o‘sbézeg ?7'50 N
Gradija (netté> Ftldra, + Afa = biutté Afa bsszege: 202 i
¥ t/ora) ' Bruttd Osszeg: 9525 Ft/ora
4nl i{ért"'él‘l'e‘n‘szdl’géitat:é‘s Nett6 sszeg: 1192000Ft
Bsszege rz6dés idbtartaméra (netto | Afa Gsszege: 32 840 Ft
Ft+ Afa rutto Ft)  Brutt Ssszeg: 1513 840 Ft

......

Budapést, 2014 mércius 11,

ORS K
‘4163 Budapest,
Veres Poter ot 85,

Agz.: 1390881124

a Tanakod& K. ﬁgyvezeto~1gaz;g_e;t§’_>‘ja

|
.
.
o
|
=




