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Melléklet: I db aján|attételi felhívás

l db ajánlat

Tisztelt Yárosgazdálkodrísĺ és Pénzĺigyi Bizottság!

I. E|őzmények

A Képviselő-testĺilet a 65/20|3. (II.27.) számű hatźtrozata 11. pontjában elfogadta a ,,Magdolna
Negyed Projekt III. megvalósításában résztvevő szeľvezetek egytittműködési rendszeľe''
dokumentumot, amelyet a Képviselő-testiilet a |89l20I3. (v.22.) hatźront.étval módosított. Ezen
hatźtrozatok a|apján a Józsefuáľosi Szociális Szolgáltató és Gyeľmekjóléti Központot (a továbbiakban
JSzSzGyK, 20|3.I2.3|-ig Józsefuárosi Családsegítő és Gyermekjóléti Központot, a továbbiakban
JCsGyK) projektmegvalósításéľt felelős szervezetként (PMVSZ) jelölte ki egyebek közcitt az a|źbbi
proj ekt vonatkoásában :

,,GzlI JCsGyK Á[áskeresési Klub és Tréning''.

A projekt megvalósítĺásához kapcsolódó ,,Álláskereső Teadélutĺĺn''szolgáltatás elláüásának becsült éľtéke
nettő 2.400.000 Ft _ fedezete a páúyźnati tźlmogatás -, melyľe tekinteffel közbeszerzési értékhatárt el
nem érő beszerzési eljáľást szükséges lefolytatni.
A projektelemre2014. március 05-én került sor első alkalommal a beszerzési eljárás megindítására, de
azajźn|attételi haüáľidőig nem érkezettbe ajźn|at, így ueljrárás eľedménytelenül zárult.
A projekt folýatásához szükséges volt a beszerzési eljáľás ismételt lefolytaĺása.

tr. A beteľjesztés indoka

A becsiilt érték alapján a Józsefuárosi Önkormźnyzat Közbeszerzési és Beszeľzési Szabá|yzata
(Szabźiyzat) IX. része szerinti beszerzési eljárás kertilt lefolytatásra, és annak eľedményének
megźů|apitásĺíra vonatkozóan sztikséges a Bizottság döntése.

Itr. Tényál|ási adatok

A Szabáilyzat 20.I. pontja a|apjźnközbeszerzési éľtékhatĺárt el nem érő szo|gát|tatźts megľende|éséről
dönteni legalább 5 aján|atbekérésével lehet.

A fentiek a|apján az a|á.ŕ,bi gazdasźryi szeľeplőknek e|ektronikus úton 20|4. ápn|is 24. napján keriilt
továbbításra az aján|attételi felhívás (1. számú melléklet), valamint megjelent a wwwjozsefuaros.hu,
illetve a wwwjszszgyk.hu oldalakon.

l. Csoport.téka Egyesĺilet (székhely:2040 Budaörs, Deák Ferencu. |6/2.)

Indokolós: Az Egyesü|et 2001. évben alakult közhasmú szervezet. Alapítói és tagjai szociális
munkások, dľámapedagógusok, munkaerő piaci tanácsadók, pszichológusok és prártoló tagok.
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Az Egyesület a NESsT poľtfolió támogatásálval olyan társadalmi vźů|a|kozźst működtet, amelynek
célją hogy kĺjzvetve és közvetetten ktilönböző hátrányos helyzettĺ csoportok tagjait segítse hátrányaik
leküzdésében, ĺĺrsadalmi beilleszkedéstikben. Ennek érdekében valósída meg programjait, nýjt
szo|gźitatásokat, kapcsolati hálót épít belftildön és külftildön is.

Folyamatosan keres az o|yan szemléletrĺ szakembereket és szervezodéseket, akik szźĺmára fontos és
gyakorlat, a kapcsolatokban az esé|yegyenlőség, a másság iránti tolerancia, az együttmĺĺködés,
folyamatokban a szabźiyozás és a vźůtozÁs menedzselése, szo|gźútatásokban a partneri viszony és
ügyfélszolgálati szem lélet.

2008-tól főállású munkatársakkal dolgoznak. Akkreditált rehabilitĺációs foglalkoztatóként jelenleg l0
főt foglalkoz1at, akik közĺil 3 fő megváltozott munkaképességű munkavállaló.

Működési területei:

Tevékenységeiket a mÍĺködési teriileteiken legtöbb esetben két szinten folýatják. Egyrészt foglalkozik
közvetlenül valamely háĺányos he|yzetíl csopoľt tagjaival, másrészt azokka| a szakemberekkel, akik
ezen csoportokat segítik.

2. BRAIYD Közhasznú A|apítvány a Tudatos Táľsadaloméľt (székhely: 3035 Gyönry<ispata, Fő
út 59.)

Indokolds: Az A|apitvźny 20|1.ben aza| a céllal jtitt létre, hogy megváůtozott munkaképességű
személyek munkába źů|źsźtt segítse. Ennek érdekében felkészíto szolgáltatásokat nyújt a munkaadói és
a munkavállalói oldal szźtmźra egy arźnt.

Célja olyan több|ettudás ttadtsa paľtneľeinek, melynek segítségével képesek kezelni a munkaerő-piaci
kihívásokat. Szakembergárdájuk munkavál|alási tanácsadókból, HR-es, foglalkozási rehabilitĺíciós
szakértő és pszichológus szakembeľekből áll.

A BRAND áůtal. könetített éľtékek egyesítik a munkáltató és a megvźitozoľt munkaképességű
álláskeresők szempontrendszerét. Tapaszta|ataikat nonprofit munkaközvetítőként szerezték,
foglalkozási rehabiliüíciós tevékenységüket éľtelmi sérĺiltekkel, látĺássérĺiltekkel, pszichés betegekkel
és egészségkiírosodottakkal végezték.

3. MoTIvÁcló séľĺlteket Segítő AlapÍtvány kĺemelten közhasznú (cím: 1055 Budapest,
Honvéd lÍca22.)

Indokolds: Az A|apítvétny célja, hogy szo|gźůtatźsai révén elősegítse a fogyatékos emberek társadalmi
beilleszkedését, hozzźtjźtu|jon az egyenrangri állampolgári lét megvalósulásához, az önrendelkező
fiiggetlen élewitel megismeľtetéséhez, e|fogadtatásźlhoz, elterjesztéséhez. Az a|apitvźny
tevékenységének célja modellértéku szo|gźůtatźlsok kidolgoztsa' megvalósítĺása, működtetése, széles
körben való megismertetése, módszereinek ámdź.sa. SzolgáltaŁásukat a Budapesten és környékén élő
mozgáskorláttozott, látrássérült és hallássérült emberek, valamint a Budapesten élő bármilyen
egészségkárosodrás miatt megváltozott munkaképességű regisztľált munkanélküliek vehetik igénybe.

4. DiveľziĹás Ktizhasznr'i Alapítvány (székhely: 2100 Gödöllő, Fenyvesi nagyút 39/b.)

Indokolás: Az A|apítvány célja egy stabil és fenntaľtható Łáĺsadalmi működés, amelyben az egyének
és csoportok sokszínűsége megnyilvánulhat. Cél, hogy |źthatővá tegye az egyének, közösségek és
társadalmi csoportok igényeit, és ezeke hatékony, hosszú távon fenntarthatő váiaszok sziilessenek.
Az A|apitvány a közép-magyarorszźtgi régióban élő, munkaerőpiaci szempontból hátrányos he|yzetll
társadalmi csoportok esélyegyenlőségének javítźtsźtt, a nők segítését, képességeik, tehetségĹik és
egyéniségiik kibontakoztaüásában nyújt segítséget. Cé|ja a nők és férfiak közötti együttmíĺködés és
esélyegyenlőség előmoz ditźsa a családi és tarsadalmi szerepvállalásban.

5. AIYBE Solution Kft. (székhe|y: I|42 Budapest, Horváth Boldizsĺár u.2.Y/I7)
Indokolĺźs: Az ANBE Solution Kft. munkatársa a Családsegítő Központban 2011 novemberétől
decemberéig tartott Áiláskeresési technikák tréninget eryéni tanácsadás formźtjá.ŕian, olyan álláskereső
munkanélkülieknek, akik rövidebb idő óta nem tudtak elheýezkedni. A Kft. megfelelően és
eredményesen|áita el a feladatot, munkájukkal a Központ meg volt elégedve.



Ajánlattevő ajánlatának ismertetése:

Az aján|attételi felhívásban megje|ölt határidőig _2014. április 29. I2.oo óľa _ l ajánlattevő nyujtott
be ajánlatot (2. szátmű mellék|et) aza|ábbitartalommal.

Ajánlattevő neve: FejéľNoémi egyéni vá'||a|koző
Székhelye: 1 l 14 Budapest, Bukarest u. 6.
Adószám: 60349703-I-43
NyilvántaľŁásisz. 20456680
Az ajźn|attevő ét|tal kért ellenszolgáltatás őrađíja f4.ooo Ft / őra, (az Ajánlattevő alanyi ÁFA
mentes).
Az ajátn|attevő źita| kéľt ellenszo|gźńtatás tisszege a szerzódés idótaĺtamźtra: 2.400.000 Ft.

Az ajźn|at az ajźn|attételi felhívásban ńgzített formai és tartalmi követelményeknek megfelel, ezéľt
ajźn|at érvényes.
Az ajźn|attéte|i fe|hívás alapján az aján|atok értékelésének elve a ,,legalacsonyabb összegíi
ellenszolgáltatás,,.
Mindezek a|apjátn a beszerzési eljaľás eredményesen keľült lefolýaĺásra, melynek nyeľtes
ajánlattevőjeként javasolt Fejér Noémi ev., elfogadásra javasolt ajánlati źra: 24.000 Ftlőra., a szerzódés
időtartamźra 2.4000. 000 Ft.

Iv. Diintéstartalmánakrészletesĺsmertetése

A ,,JCsGyK Álláskereső Klub és Tréning'' projekt ,,ÁlÉskereső Teadélután', szo|gźůtatźs
lebonyolításához kapcsolódó feladatok ellátĺása tátgyilközbeszerzési éľtékhatárt el nem érő beszerzési
eljárás érvényességének' eredményességének megállapítása' döntés a nyertes ajánlattevőről.

v. A döntés célja' pénzügyi hatása

Az onkormányzat az MNPIII projektben vállalt pźt|yźr:ati kötelezettség te|jesítése' pénzugyi feđezete
pá|yázati tĺímogatás a G2lL JCsGyK Alláskereső Klub és Tréning'' projektelemen a Támogatási
Szerződés 2. szźmű mellék|ete szerint az önźi|őan nem támogathatő szoft tevékenységeken beltil a
projektmegvalósításhoz egyéb igénybe vett szolgáltatás _ 529. egyéb igénybe vett szolgá|tatás.

vI. Jogszabályikłiľnyezet

A Képviselő-testiilet és Szeľvei Sz.ervezpti és MÍĺködési Szabáúyzatáró| szó|ő 25lf0I3 N.27.)
önkormányzati rendelet 4. melléklet l.1 pont 1.l.3. alpontja szerint a Vĺáľosgazdálkodási és Pénzügyi
Bizottság dönt közbeszerzési iigyekben az e|járás megindítĺásáľól, eľedmény megállapítasĺáról,
beszerzési ügyekben az eredmény megállapításáról.

Mindezeka|apjźnkéremaza|ábbihatźtrozati javaslate|fogadását.

Hatfuozati javaslat

A Váľosgazdálkodási és Pénzügyi Bizottság úgy dłint' hogy

l. a ,,JCsGyK Áiláskereső Klub és Tréning'' projekt ,,ÁlHskereső Teadéluüán,, szo|gźt|tatás
lebonyolíüásához kapcsolódó feladatok ellátasa tátrgyű, kozbeszerzési énékhaŁáľt el nem érő
beszerzési eljĺárást eredményesnek nyilvánítja.

Felelős: polgáľmesteľ
Hatfuidó: 2014.má|us |2.

2. a ,,legalacsonyabb összegíĺ e||enszo|gáltatás'' bírálati szempont a|apjźn a közbeszerzési
éľtékhatĺáĺt el nem érőbeszerzési eljárrás nyeľtese FejérNoémi ev. (székhely: 1114 Budapest,
Bukaľest u. 6., nyilvántntási szám: 20456680, adószám: 60349703-|-43) érvényes ajánlatot
tevő, elfogadott ajánlati áľa, mely az e||enszo|gźůtatás összege a szerzodés időtartamára
2.400.000 Ft.



Felelős: polgármester
Határidő: 2014. mźĄus 12.

3. a hatáĺozat 2. pontja alapján felkéri a polgármestert a nyeľtes ajĺánlattevővel kötendő szerzódés
a|áírásźra.

Felelős: polgáľmester
Határidő: a szerződés a|áirásźnak határideje 20l4. május 15.

A döntés végrehajtłását végző szervezeti egység: Józsefuárosi Szociális Szolgáltató és Gyeľmekjóléti
Központ.
A lakosság széles körét érintő döntések esetén az előterjesztés készíto1ének javaslata a közzététę|
módjára: honlapon.

Budapest' 2014. mźĄus 6. /{/,, ľb!_;.- u4
dľ. Mészár Erika ,/

a|jegyző
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,telefoiľ 0'6 I 33.3.CI5-82
&:mai ĺ|. iľoĺĺakukaojszses/.k.,Ilu

.3..'Azajánlat!éľőĺíItalg.pppľződ-éshezľendeltęlnpvezeq:
Megb!äási szerzödés ďapján a ,,Budapest-Józseťváľos. MagdoJna Negyed Pľogram I|I.': _ KMOP.
5.1.1/B-l2-k-20l2 aznngsíÍó saĺmťl pľojekt;;,G2l1 JCsG'ýi! Álláskereso Klub és Tréńing'' pľojekt
kereűén:bęlti| ,,Állaskęľes.ö TeadÉtu'Én'' śzolgaĺtatas lebony.CI|ításĺĺltoz kąpesoloao.ľelaoaior. *Íetäď

4, Ąĺin|attcvő feladatai ľéśz|etesenl
Ąĺán:lą't'kér.ó .a ,oBu{äpest-Józsefurátos, Ma8dolna Negyea Pľogram. |II.'1 (a toväbbialtban, ŇĺNP[ľI)

-kept'é'ben 
megszerve1ett és végrehąitott,,Ál|áskeľesö'teadél'után'? sz.olgáltatrás ąlatteg1z o|yan, alapsony

belęésł ki'iszĺĺbĺi mĺiködési foĺmá.t ért, amely a résitvevó, Magdo|na-negyedbell élö munkanélküliek
rijbóĺi ęlhelyezkedéséhez, a páýäkorľekció' ]v.égrehajtásához, ílletve a páłyavíté| męgerosí'teséhez
sztikséges.löbbĺeteneľgiák'lĺ*ozgii,śí.ĺasáľa'.ösztönzi a ľésztvevőkeł.
ltiąnxättęv6 ftlädäta eaen .szoĺgáltátráŚ:tel:ies köťiÍ lebonyolítása' ezen' belti] ..kĺit.ôno$p.łl az a!áb'bi
f ]ądato&:

,ha,v'anta. 
nő,gy; zĹlikłlommąlz alkatma4'kónt. Ki' ftí lszät<mąi .e!'őadl .|te.ffős'l cšqF0ĺÍvezétĺís.ével"

-v',gĺ'ąnint a|kalmankén-t kiitsö ;zakéĺtő,(Íł}.ľészľéte.l!áýel" alkalmanként. f .&a teqiędelę'mben
:ddgszęrľezni' :és vezeíni ĺrz ĺ;Alĺfukeľesö Té.adé'lután'j pĺogľąmoť.' (l ó,ľa 6j1. ptĺ:cet jéIelrt),
amelyneksoľán

o'fejjośuti á:ľéšztvovök ĺinĺsmeretéĹ

:o:elősegíti'4:'ľ.é's,4y.ev'őkközoss - általi.me'ger'öśfu śĺíĹ

o ;atapąsztalaÍok megosztásávaĺ eĺőśíti;a osopoľtjönsegítő:jeĺłe*ilt.

o ą ľ9ss4 ĺá'lm.éhy.ek feJdolgqzasĺvąi' É.ł. Poaitív példríkon keresztĺil. eľös'Íti a
szemlé-letÝáltozást' a:sikeľeś áIláskeresést,.iltetve munkahe|yi beil|esz]<edést,

'* ľ'é'szvétel a'.MNPI[I. kuj'.9t9lT qeg-v.q!ósgló'' ą lvĺpsdojria.npgľęd. 'ok,fątáśii 
.és foglalkoztátási

ls.!ľĺ!égiátiána!ł kialakításával fog|a|kozó munkáôsopoľt 'iiĺósęin .és adat.szôléźútatźs ą
.,ĺnulrkacsopo.rt' ľĺiszěľe" Áz eľľę v.onąťlĺo..zg. ;szabály'oľcaĺ Ąáĺriaĺuv'ó,, es Ąiirnlu*erc ęseti:
je|legge| egyezĘti'

Ájanlattevő 20l4.05.0-5=től 2Ö']5. łr.rájus 30tĘ.; . ĺ.3 
'hóľiap 

. :havonként .4 attrła:lł',mnlaj kotęIes az
A'ĺláskeresó teadéluĺín','és;az ahh,qi'Ęcśollđó śtsalglíitaüást ny,tijtani, älkaĺiuankéľit.Żlóra:időtartamban
(l óią 60 peľcet j.elent)i -összesen }04 ón{tian.i. Á tęadéł.uĺĺni ďkalmako.n. toséłĺbb 't0. fi5.

lł

ď

łľ$€řłÉstśBľ fly'}äth*řxlô: ŕ{ T9-
eső Teadélután'' ł-"ą,ł leŁ.ŕ- '. . ł.e .. 

'....i 
t.... '

éľtékhatáľt el neln éľő

Lo 44 ľo.ť ĺłg



Magdolna-negyďben éIő lrallgatónak kell részt vennie, arnely Ąánlattevő
teljesítésigazolásának feltétele (elenléti ívek alapján). A résztvevők tolrozása, a kuľzusok
szeryezése és lebonyolí tÁsa az Ajárlattevő feladata.

Ąánlattevő a szotgáltatást a JSzSz3yK által biztosított, a felhívás 6. pontja szeľinti helyiségben látja
el.
Ajánlattevő feladatainak ellátását az Aján|attételí felhívás t. száĺmú mellékletét képező M'{iszaki
leíľás, illetve a Támogatási szeződés mellékletét képező ,,Teljes Akcióterületi Teľv 3/b köteť'-e
taftalmazza.
Ajánlntkérő felhívja ajánlattcvők fĺgyelmét, hogy ajántatukhoz csatolni kiĺtclcsek a tervczett
tcmatikát is alkalmankénti bontásban.

5. A szeľződós ĺdőtartama, teljesítési hatáľidő:
HatÁtozott idötar1anru, a teljesítés kezdő időpontjaf0|4' május l9. napja,20l5. rnájus 30-íg taľtó.

A teljesítés hatáľidején beliil a szolgáltatĺĺs heti teljesítésének ütemezésére vonatkozóan Ajánlatkéľő és

Ąánlattevő kĺilön állapodnak meg.

6. A teljesítés he|ye:
l08l Bp., Népszínház u,22, JSzSzGyK-CsK ľ0ubhelyiség.

7. Ázajánlatkóľőpénzĺiryiellenszolgá|tatásánakfcltétclc:
Ajánlatkéľő előleget nem fizet.
A szerződés ťtnanszirozÁsa az Euľópai Szociális Alap és MagyarorszÁg költségvetése foľrásaiból
tdrténik utófinanszírozással. Ąánlatkérő a szel'ződés alapján az á|ta|a teljesített ellenszolgáltatást - a
megbíási díj összegét - a ,,Budapest-Józsefváros, Magdolna Negyď Progľam III.'' (azonosító szán:
KMOP-5.1.1,lB.12.k.20|2.000t) megvalósítása éľdekében megkötött Támogatási szerződésből
szÁtmaző funás(ok) terhére kívánja ęIszámolni.

Ąánlattevő negyedévente, a teljesítésigazolások a|apjźn egy szám|a benyujtásáľa jogosult a te|jesített
negyedévet követő hónap 15. napjáig.

Ajánlatkéľő nevében az előľe meghatároz.ott foľmáturnú teljesítésigazolásokat a JSzSzGyK
intézményvezntője a teljesített negyedévet követő 15 napon belül állítja ki. A teljesítésigazolások a
számla elválaszthatatlan ľészei. A teljesitésigarnlás, a szánrla benyújtásárrak lendjét Ajánlatkérĺí
Képviselőtestíiletének 6512013' (II.27.) számri határoratáIlak l l ' ponÍjában elfogadottn a ,,Magdolna
NegyeclPľojekt III. nrcgva|ó.sítasában lésztvevő szeľvezetęk etyult'ÍĺiÍköđési ľendszerď, szabá|yozza'

. Az AjáÍrtattevő a kiállított szálnla meIIé kĺjtelęs csatolni a š"olgĺltatas teljesítésének lrelyszírrét,
' ďátunrait, a ľésztvevők szÁmát benrutató aláÍÍ össz,egző lapot, az ősszegző lap mellékleteként a

rnegtaľtott foglalkozĄsi alkalmak jelenléti íveinek másolatát, a szalcnai.beszárnolót és a foglalkozasok
fotó dokunrentációját (utóbit elektronikus fonnátumban).

Ąánlattevő szÁmllé$źt a tc{ie.sítésigazolás(ok) kiállítását kövętően állíthatja ki. A benyrijtott szálnla
ellerrértékének kiegyenlítése 30 napos Íizetési határidő mellett.

A teljesítésigazolással igazo|t utolsó szám|abenyújtásának határideje: 2015. május 30. napja.

Ajánlati áľ
Az ajánlati áľat forintban kell nregadni.Ha azajánlati ár számokkal megadott összege és a'bettĺvel leírt
összege között eltéręs van, akkoľ a betúvel kiíľt összeget tekinti az Ąánlatkérő éruényesnek'

Az ajánlatban szeleplő áľaknak fix árnak kell lennie, vagyis az Ajánĺattevók semmilyerr foľmában és
semrnilyen hivatkozással sem teheĺrek változó árat taftalmaz.o aján|atot.



A nettl áľakat ťlgy ke|l nregadrri, Irogy azok tartalmazranak nrínden jáľulékos kdltséget, függetlenül
azok foľmájától és folĺásától'

Minden áradatot úgy kelt nregadni, hogy a nettó áľ mellett a főĺisszesítőn egyéľtelrnű fonnában
szrrepetjen az ÄFĺo/o-banés össz-egszerťĺen, valamínt a bruttó áľ.

Az aiánlati árnak tartalmaznia kell a teljesítés it|őtarĺama alatti árváltozásból eľedő kockázatot és
hasznot is.

Az aján|attevők csak magyaľ fofintban (Hm) tehetnek ajánlatot és a szeĺződéskötés valutanelrre is
csak ez lehet.

Az ajźnlati árnak taľüa|rnaznia kell mindazokat a költségeket' amelyek az aján|at tÄrgyának
eľednrélryfelelős megvalósítiĺsálroz, az ajánlati feltételękben rögzített feltételek betaľtásához
szükségesek, így többek között nriIrden illetéket, díjat, bérletet' a hibák kíjavításához szükséges
költségeket is.

Az ajánlat csak banki átutalásos ťlzętési nróđot lzrrtalnazhat' mirrden egyéb fizetési rnód
elfogadhatatlan az Ajárrlatkérő szárrraľa'

Az ajánlatok kidolgoásakoľ vegyék ľlgyelembe, hogy az aján|aÍi árnak teljes köľĺĺnek kell leluie,
vagyis magába kell foglalni nrinden ajánlattevői kifizetési igényt.

Az Ajánlattevőnek az ajáĺlati ál.at óradíj formában (Fťóľa)' valamint a szerződés tárgyárrak teljes köní
megvalósításáľa, a befejezesi lratáľidőre rögzitettdíjként kell megadnia, foľintban.

8. Szeľződóst biztosító mellékkötelezettségek:
Késďelnri kötbéľ: 5.000,- Fínap.
I{ibás teljesítési kötbér: nettó megbízási d[i 1%-a'
Meghiúsulási kĺitbéľ: netto megbízási díj l5%-a.

9. Annak meghatáľozása, hogy az aján|attevő tehet-e tiibbvrńltozatú aján|atot:
Ajánlattevő nem tehet többváltozatú ajánlatot.

;l0. Annak meghatározńsa, hogy az ajánlattevő a beszerzés táľgyának cry ľószóľe tehct.e
ajánlatot
.,Ajánlatkéľőtárgyi beszelz'esi e[iáľás vonatkozásában nem tęszi lehetővérészaján|atok tételét'

trt: . Azajántatokelbíľálásánakszempontja: .''...'..'.'.
' '; Ąánĺatkérő'az ajánlatokat a ;;legalacsolryabb összegrí ellerrszolgálktĺás]]' elve szelint bíľálja el.

I2, Kizáró okot alkalmassági követelmények
Kizáľó okok:

fennáll:
a. végelszamolás alatt á||, vagy vonatkozasában csődeljáľás elrenđeléséľől szóló bítósági

végzést kd'zzétettek, vagy az ellene índított felsaámolásí eljáúst jogeľősen ehpndelték,
vagy ha a gazdaságs szereplő személyes joga szeńnti hasonló eljárás van folyamatban,
vagy aki személyesjoga szeľint hasonló helyzetben van;

b. tevékenységét felťriggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;
c. Eazóasá.g),, illetőleg lzaklnai tavékenységével kapcsolatban jogerős bfiósági ítéletben

megállapított b{ĺncselekmélryt követett el, atníg a bĺintetett előélethez fízndo hátľányok
alóI nein mentestilt; vagy akinek tevékenységéĺ a jogi személlyel szemben alkalmazható
büntetőjogi intéz-kedésekrőĺ szóló 200l'. évi CIV. t<iľvény 5. $.a (2) bekezdés b), vagy g)



pontja alapján a bíľóság jogerős ĺtéletében koľlátozta, az eltiltás ideje alatt, vagy ha az
ajánlattevő tevékenységét rrrás bíróság hasonló okból és módon jogeľősen koľlátozta;

d. egy évllél Ęebbell lejárt adó-, vámfizetési vagy táľsadalombiaosítási járulékfizetési

orszÁg jogsza.bályai a|apján . nem tett eleget, kivéve, ha rnegfizetéséľe halasztást kapott;
e. a 2013. júníus 30.ig hatályban volt, a Büntető Töľvénykönyvről szóló 1978. évi IV.

törvény szerinti bűllszervezetben részvétel - ideéľtve a bűncselekmény biĺnszervezetben
töĺén<í elkövetését is -, vesztegetés, vesztegetés nemzetközi kapcsolatokban, h{ĺtlen
kezelés, hanyagkezel'és, költsógvetésí csalás, az euľópai közisségek pénzügyi éľdekeinek
megsértése vagy pénzlrrosás bĺĺncselekrnéný, illetve a Biintető TöruénykölryvrőI szóló
f01f. ćxi c. töľvény xXVľ. Fejezetében meghatáľozott koľrupciós bűncselekmények,
bűnszervezętbelr ľészvétel . ideértve bűncseleknrény bíílrszelvezętben töftérxí elkövetését
is -; hiĺtlen kezelés, hanyag kezelés, költségvetési csalás vagy pénzmosás
bűncseleknrérrý, illetve személyes joga szeľinti hasonló bűncseleknrényt kóvetett el,
feltéve, hogy a bűncselekmény elk<ivetése jogerős bírósági ítéIetben nregállapítást nyeit,
amíg a biintetett előé|ethez fu"śdłj hátľányok aló| rrern rnentesiilt;

. f. az adott eljfuásban előírt adatszolgáltatási kötelezettség tcljesítése soľán oĺyan hanris
adatot szn|gá|Íat, vagy hanris nyilatkozatot tesz, amely a veľseiry tisztaságát veszéIyezteti;

g. tekintetében a következő feltételek valamelyikc megvalósul:
ga)nem EU-, EGT. vagy oECD-tagáIlamban vagy olyan állambatr ľendelkezik
adóilletőséggel, nrellye| Magyaľoľszágnak kettős adózás elkeľülésér.ől szóló egyezménye
van, vagy
gb)olyan szabéilyozott tĺĺzsdén nem jegyzntt társaság, amelynek a pénzmosás és a
teroľizmus finanszírozasa megelőzéséről és rnegakadáIyozásárőI szoló 2007. évi
Cxxxvl. törvény 3. $ y' pontja szeľinti tényleges tulajdonosa nem nregismel-hető.

Az eljárásban llelll lehet ajániattevő vagy részvéte|ľe jelentkező az a gazdasági szeľeplő, amelyben
közvetetten vagy kĺjzvetlełriil több, mint 25%.os tulajdoni ľésszel vagy szÄvazati joggal rendelkezik
olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem ľendelkező gazdasági társaság, amelynek
tekintetéberr a g. pontban meghatározott feltéte|ek fennállnak'
Amennyiben a ttibb, nrint 25%-os tulajdoni ľésszel vaąy szavazÄtí hányadđal lpndelkęzĺí garÁaságí
társaság táľsulásként adózik, akkoľ az ilyerr taľsulás tulajdonos társaságaiľa vonatkozóan kell a g' pont
ga) alpontj a szeľinti feltételt me gfelelően a||<a|mazni.

A đ. pont szerinti adófizetési kötelezettség alatt a belľoidi szélĺüelyű gazdasági szeľeplő tękirrtetében
az állami adóhatóság és a vámhatóság által nyilvántaľtott adóťrzetési kötelezettséget kell éľteni.

Az e. pont szerinti hasonló biíncseleknrény a|att az Euľópai Unió más tagźi|amában letelęedett
ajánlattevő esetében

,q) biĺnszervézetben rcszvétel bűncselekmény esetélr a s7-eÍvezett biĺnözés ejleni laizdelenrről szóló,

' .: :. .2008. októbeľ '24.i z}o8ĺ84|l|B tanácsi kerefilatárożÁt.: 2. .cikkében 
meghatérozntt

' .'..:..:-.btlnŚzervezetbenvalóľészvételhezkapcsolódóbűľicséÍbr-ľriéhŕ., j.. ...''..: 
..1 i.'i 'i..

. 
': 

b):vqiztegetés, vesztegetés:elfogadása, hivatali vesztegętg.s, hívatali vesztegetéq .elfogađása,

.:e|jźlľásban bťĺncselelanény esetén az |997. május 26-i. tanácsi jogi a*tus 3. cikkébelr
meglrat& ozott komupciót,. c/ költségvetési csalás bĺĺncseleknreny esetén az Európai Köz<isségek pénzügyi érdekeinek

vedelméľ<íl szóló egyeanény 1. cikke szerinti csalást,
d) p&lzmosás biíncseleknrény esetén a pénńigyi rendszerek pénzmosás céljára való

felhaszná|äsáiak nregeltízeséről szóló, 199t' június 10.i 9ll308/EGK tanácsi irányelv I.
cilĺkében meghatáľozott pénzmosást

kell érteni.

A d. pontban nreghátarozott időtaltamot mindig a k,łzárő ok ferur nenr állásának ellenőľzése
ídőpontjától kell saĄnrítani.

Igazo|ás módja: eľďetben, az ajánlattételi felhívás 3. sz. me|Iék|ete szeľintj nyilatkozat aláíľásával.



13. Ázalkalmasságikłivetelménye|ĺ':
Áz ajánlattevők ľrénzĺievi-gazdasági alkalmasságánalĺ nregítélósóhez sziikséges adatok ós a
megkövetelt ĺgazo|ásĺ mód:
P.1. Íłz aján1attevő' közös ajánlattétel esetén minden ajánlattevő köteles csatolni valanrennyi
cégkivonatában szercplő szźlm|avezetí pénzintézet (az ajánLattdelí felhívás llregkĺildését rnegelőző 30
napnál nern r.egebbi) a nyilatkozatát az a|ábbi tartalomrnal:
- mióta vezeti a bankszamlát,
- sámláján 2013. január 1. napját kĺivetően volt.e 60 napot nreghaladó időtaftamú soľban álIás.

Az ajánlattcvők pénzügyĹgazdasági a|ka|massĺígának mĺnĺmum kiivetelménye(ĺ):
P.1. Alkalnratlan az aján|attevő, amennýben bánnelýk a cégkivonatában szeľeplő szánrlavęzctő
péruintézetétől szánrraző nyi|atkozata a|apjźn báľmelyik szárlláján 2013' januáľ l. után 60 napot
nreghaladó soľban álló tétel mutatkozott'

Áz ajánlattevők míĺszaki-szĺkmai alkalmasságának megítéléséhez sziikséges adntok:
M.1. Ajánlattevő köteles csatolni az e|őző 24 hónap beszrlzés tárgya szeľinti szolgáltatásainak
iĺneľtetését - legalább a teljesítés ideje, a szelzőđést kötiĺ másik fé|, a szo|gáltatás tárgya, tovtlbbá az
ellenszolgáltatás összege - taľtalmazn, álta la aláíft nyilatkozatát.

M.2. Azoknak a szakembereknek (szeľvezeteknek) a nregnevezését, képzettségüt szakmai
tapasztataĺuk ísmertetését, akiket be kíván vonni a teliesítésbe; valarnint csatolni kell a szakembeľek
sajátkezľi|eg aláírt önéletrajzäÉ, és ľelrdelkezésre állási nyilatkozatát, valamint végzettséget' képesítést
igazn|l doku nrentumokat egyszenĺ núso ĺatban.

Az ajánlattevłĺk míĺszaki-szakmai alkalmasságńnak minimum ktivetelménye(i):

M.1. Ąánlattevő alkalmatlarr, ameruýben nem rendelkezik az ajĺánlattételi felhívás megkiildését
nregelöző 24 hónap összességében, összeserl legalább nettó 1 500 000 Ft összéľtéHĺ,jelen beszerzési
eljárás tÁrgyát képező szolgáĺtatásľa vonatkozó referenciával, vagy önálló, vagy konzoľciumban
plograrnként megvalósított egyéb forásból ttĺrténő pľojekttel.

M.f. Ajánlattevő a|kalmatlaą amennyiben nem ľendelkezik legalább
- 1 Íö felsőfokri végzettséggel ľendelkező, legalább 36 hónap a munkaeľő-piaci és fog|alkoztatási
pľogľamok teľiiletén gyakorlattal ľendelkező, a teljesítésbe bevonandó munkatáľssal, es
. l fő fęlsőfokú végzettséggel rendelkezĄ legalább 3ó hónapa táľsadalnrilag séľĹilékeny célcsopoŕok
sńmźra.'nyujtott szociális éďvary. gyeľnrekjóléti szolgáItatások teľületén gyakorlattal ľendelkező,
teljesítésbebevonan{ó nrunkatáľsakkal. .i.:.'... ' :,

!4. Hiĺínypótlrísĺ|ehetŕĺség: .]'.
Ąánlatkéľőa!rián.ypótláslehetőségétte[iesköľbenbiaosítja'':.....''...l.

15. Ajánlattéte|i hatáľĺdő: .' ] .

2014. ĺĺpľÍlis 29. 12.00 óľa

16. Az aján|at benyújtásńnak címe:
Az ajánlatot elektľonÍkusĺin ós papíľ alapon is (postai úton vagy személyesen vagy futanal) be kell
nyujta'li a 2. pontban nregielölt, az Ajánlatkéľő nevében e|jáĺó szerveze1 e.ľrail címéľe és székhelyéľe'
E-mail : irodakukacj s zszgyk.hu

|7. Az ajĺínlattétel nyelve: magyaľ

I8. Az ajrĺnlatok fel|rontĺĺsának helye, idcje, szeľzőđésktĺtés tervczett ĺđłĺpontja:
Bonĺas helye: Józsefváľosi Szociális Szolgáltató és Gyemrekjóléti Köąporrt,
l 08 l Buđapest, Népszínhá z u, 2f ,



Bontás ĺdőpontja: 2014. április 29. 12.00 óľa

A szelződéskötés tervezett időpollda: az eljárás eľednrényét negallapító Válosgazdálkodási és
P énďlgyí Bizottság döntését követően'

19. Az ajánlatok felboutrĺsrĺn jelenlótre jogosultak:
Az aján|atkérő abesz"erzési eljárásban aján|attevők vagy ajárrlattevők eljálo képviselőínek jelenlétét
biaosítja.

f0. Á'z aiánlatÍ ktitöttség minÍmálĺs időtaľtam*:
Az aján|aĺtétęli hatáddő lejáľtától szÄmito\t 30 nap.

21. Az eljáľásban leheÚ-e tĺ{rryĺlni, vagy a benyújtott aján|atokat tárgyalás nélkül bÍľĺĹtják
el:
Jelan eljárásban a berrýjtott ajánlatokat az Ąánlatkéľtĺ tárgyalás nélHil bírála el.

22. A dokumentácĺó rende|kezésre bocsótásának módja, hatáľĺdejeo |reszepésĺ helye és
pénzĺigyĺ feltételei:
Ajánlatkérő beszeľeési eljárásban ktilön dokunręntációt nenr készít. Az aján|ati dokumentáció eĺnail-
es útotl keľül kikĹilc|ésre, pénztigyi teljesítést nenr igényel.

f3. Amennyibcn a szeľződés EU alapokból f:inanszĺr.ozott pľojekttel és/vagy pľogrammal
knpcsolatos, úgy annak megielłilésc:
A ,'Budapest.Józsefuáľos, Magdolna Negyed Pro.gľanr ĺ[I.'' (azonosító szam: KMoP.s'l 'llB-tz-k-
20124001) végrehajtására, a Nemzeti Fejlesztési Ugynökség mitrt tárnogató képviseletében eljáro Pro
Regio Kĺizép-MagyarorszÁgi RegionáIis Fejlesztési és Szolgáltató Nonprofit Kĺizhasali Koľlátolt
Fele1ősségťĺ Társaság, mint közľemiĺkĺid<í szęrvezet és a Budapest Főváros VIII. keriilet Józsefvárosi
onkoľnrányzat, nrint kedveznényezett közitt 2013. jarruár 30-án aláín Tánrogatási sz-erződés és annak
mellékletei szeľinti,,G2 Foglalkoztatásiprogramok'' ,,G2l1 JCsGyK Álláskereső Klub és Tľéning ''
pĘekt .-,,ÁlHskeľesési teadélután'' rnegvalósításálroz kapcsolódik.

24. Egyéb infoľmációk:
a) Az ajźn|at - taľtaloIąjegyzéket követő - első oldalaként felolvasólap szeľepeljen, amelybeĺr
közĺĺlni kell^ az értékele's alá kerĺilĺí adatokat az aján|attételi felhíváshoz mellékelt lnintálran
meghatáľózottak szeľint. Az aján\ati áľat, az óľadíjat és a teljes összpget nettó és bruttó összegben is
meg kellmegadni.

.'. b) Az ajánlatot 1 eľedeti éŚ.1 nrásolati példányban kell benylljtanĺ. Anrennyiben eltéľes van az
ajćn|at .,,eľedetľl és ,,nrásolatl' 

.példánya 
között, az aján|atkérő ąz ,,eľďeti'' példáný tekinti

., .. .. iráłyadónak..Az ajánlatokat taĺĺa|maző csomagon a következ.ó.szoveget.kell szeľepeltehri:
'.:. ..' ,r. .' . .'...l.:.' ,,ÁItáske"csésiteadélután'' -,,Fellrontaniiilos''

c) . ' . A beny.rljtott ajánlatnak az alábbi foľnrai követelnrényekrrek kell nregfelelnie:
... : '.. Azajän|at eredeti példányát zsinórľal,lapozhatóan <issze kell frizni,a csomót matľicával az

ajánlat első vagy hátsó lapjáhozrőgziteni, a rnatľicát le kell béLyegeani,vagy az ajánlattevő ľészéľől
.eľre jogosultrrak alá kell ími, úgy hogy a bé|yegzo, illetőleg az a|áírts legalább egy rész.e a matľicán
legyen;
.- /ł,z aján|at o|daLszámozźlsa eggyel kezdődjön és olđalarrkélrt nĺĺvekedjen. Elegendő a szöveget vagy

' szamokat vagy képet tartalmazó olđalakat szźlmozni, az iires oldalakat nem kell, de lelret. A címlapot
és-hátlapot (ha vannak) nem kell, de lehet számozni. Az ajánlatkéľő az ettő| kisméľtékben eltéľő
szamozást (pl. egyes oldalaknál a /A' ĺB oldalsálll) is köteles elfogadni, ha a ta$alomjegyzékbet az
eryes iratok lrelye egyéľtelmiíen azonosítlrató. Az ajánlatkéľő a kismértékben hiányos sałmozíst
kiegészítlreti, lra ez az aján|atban vaió tájékozódása, illetve az ajtln|atra való lrivatkozłsa éľdekében
szükséges;



. ,5, ąjánht-nat az e-Lején tasatoĺüe*zéket 'kell 
]tartalmaznia, mely alapján az ajfu,ľ7atban

.sze'ťépłí đotumbĺrtuľnok oldalśzám alagiän.męgÍatálhątóak;., ; '' . ..'.

.] . ' .. .Ąq aj'áĺrlatoJ kéÍ, - az ajänĘ'ti f'plhíłásban me'gtratároztiťt siämti _ pétdányban kell beadni, az
eĺedeti ajánlatonmeg kell jelölni, hogy azdzereÁeti;

i. ,Az ajánlatban lévő, minden đokumen'tumot (nyilatkozatot) a. végén aĺá kęll ímia az adott
gazdálkpdó.:$żeiÝezďnfl eŕejogqsu}i(äk)aak vagy olyan személyneh,vagy személyekľrek aki(k) erľe
a jogośult személy' (ek)től ĺľásgs felhaťgimazast,tcaptďę]

" k ĺjtiria1.rĺÍinden o ,lyan oldďá1, arnelyen _ az ajäĺlat beadása előtt . ĺnódosítást hąjtoit ak vége, az
áđott.dokunręntumoť aláíľó személynek vagy'szęmély.elínek a.Ĺnlđosításnál is kézjeggyel kelĺ ellátni,

dl .É.ľv.énytęleĺ az ajánlat, ha'az Ajánlattevĺś ajelen feltrívásban meghatározott kizáľó okok
hat,éńya álatt á1l.

e) AzEěntatnaktaĺtalrąaąliakell a.iĺnlattevoaläbuĺĺľäiłĺti

-' azajánlatot aláíró valamernyi személy érvényes aláíĺdsi cÍmpéldányának vagy címmintájłĺnak
másolata.

Đ AZ, ajánlatok összeállításávaĺ .és benyújtásáva| kapcsolatban felmerĺilt összes kĺiltség az
ajánlattevőt tęrhęli.

g)' ełl valamely igazolás vagy nyilatkozat nem ľnaďar ny.elveľr keľiil .benyújĺísra
rľ6lw EÍt. ńýęlv'{í .foraĺÍása'is csaüg,landól.

25. Ajánlattéteti fethíV*s megkĺilđ'ésénetr és a wwwjozsefraros.hu, wwwjszszgykhu
olđálĺkon la;.megi,9|enés:ĺdő,pontJ ĺ':

ż$,LĄ.:{pn'lisf4'

Buda'pesti20ĺ4i

;it '',l ;

(ĺ'{.Ą.



ĺ. számíl nrclléklet

MŰsZAKI LEÍRÁS

A pľoiektek ľész|efeĘ lcíľrĺsą a.ł.MNPIII Telies Akcióterülcti Terv 3/b kłitete (54. oldaD szeľint:

,,Áiláskeľeső Teađélutárr''

Az Áileskereső Teadélután egy olyan lrely, ahol bár.ki építhet kapcsolatokat, megismerheti a

|egfľissebb munkaeľő.piaci tľerrdeket, elhclyezkedési technikákat, amelyek segítségével
megfelelően tudja képviselni saját szaknrai és karľieľeľdekeit a munkaerĺpiacon. A
TeadéIután felépítéséből következően minden alkalornmal lehetőség nýlik az infoľnráĺis
tapaszta|atcseréľe. Ilyenkor a klubtagok és a klub vęzęt(ii egyenľangúként szólnak |lozzá az
állás. és szakmakeľesĺás, életpálya-gondozás, valanrint a magánélet-család összlrangjának
megterenrtlretőségérĺíl szóIó kéľdésękhęz. A munkát találó klubtagok elhelyezkedésének
élmerryszintű beszánrolója tanulságos és lelretőséget ad sz&nos hasznos követkęztetés
levonásáľa is, így gyakoľta társas tarrulás jön létr.e, ahol a tagok megtapas:ztaljźrk a közös és
hasonló élmények feldolgozásának lrasznosságát'

A Teadé|után fonnáját és miĺkcidési módozatát tekintve egyťajta alacsony belépósi ktiszöbiĺ
műk<jdesi foľma.

Az Álláskereső Teadélután a nrurkanélküli újbóli elhelyezkedésélrez, a páIyakoľľekció
végľehajtásfůloz, avagv éppenségge| apźiyavitel megeľősítésélrez szükséges többleteneľgiák
mozgósítás ära iłsztönzi a társaságot'

A munkát keręső vagy a rnáľ ellrelyezkedętt ügyľelek legyenek felkészĺiltek a nrunkavállalásru
yagy amunkavégzésľe és ennek éľdekéberr:

r közösségetalkossanak,

o ta|źikozzanak soľstáľsaikkal,

tapasztďják nleg, hogy a helyzetiikben nincsenek egyedĹil,

.'.. öirismeľetük bővĹiljiin, nyeľjenek közösségi rnegeľcísítést.

. 'A..'ntunkavállalłłsľa és. :ĺnunkavégzésľe felkésztilést táĺrrogató csoport tagiai kölcsönös
trĺmogatast nffitarrak egyrnásnak,.amihez azintézmény biztosítja a mfüöđési feltételeket és a
szakeńrbeft. Az egyéni problémák rnegoldasában ĺlyújtott aktív kĺjaęműködés hozzásegsti a

. rcsztvevőket a feszii{tségek' a'ľossz élmények, a vélt vagy valós háttérbe-szorítottság
éľzésének leküzdéséhez. A nregoldásban éppen azok segítenek, akik maguk is éľintettek, így
az önsegítő csoport eľeje abbarr ľejlik, hogy a hasonló a hasonlónak segít.

A csopoľt az łĺsszętaĺtoziás eľeje segítségével éľi el a ľésztvevőknél a viselkędésváltozást, a
. személýségfejlődést, a szemléletváltozást, a nyitottságot és a foglalkoztatásba keľiilési

szandékot poziHv példakon keľesztül eľősítve, segítve atagokat, A sikeľes álláskeresés és a
gördülékeny munkahelyi beilleszkedés lehetővé válik, javu| azegyéni alkalmazkodási szint:



. az egyéni egzisztenciá|is problérna nem marad tabutéma, megbeszé||retiĺvé,
megosztlratóvá válik,

o a modellk<ĺvetés segítségével készségek és jártasságok tanulása és gyakorolása,

o a csopoľthoz tartozás segíti az azonosságtudat pozitív átátékelődését, az időszeľű
munkakultúľának való rnegfulelést,

. a csopofibarr kialakuló he|yzet segíti a munkahe|y megtartasához szrikséges
kommunikációs normák elsaj átítását,

személyiségfejlődésre van lehetőség.

Az Álláskeręső TeadéIután csoportvezetése ftíként pľofesszionálisan vezetett, non-diľektív
facilitáló és szuppoľtív.támogató jellegrĺ. Ennek értelmében a csoportfoglalkozas menete és
felépítése a tanácsadás/konzultáció szakmai teľĹiletén belül leginkább a közösségi
tanácsadásnak feleltethető nreg. A talláikozźlsok solában viszont helyet kapnak a kiťejezetten
előadás-jellegű beszámolók is, anrelyek tartahnäľa az Ál|áskeľeső Teadélutántagsai tesznek
javaslatokat (pl. tálsadalonrbiztosítasí, adóügyi, nrurrkajogi szakértők meglrívása, stb.) A
Tęadélutánon (ellentétberl a2 ÁIláskeľeső Klubbal) nem feltétel az önźl|!ó nrunkakeresesľe
kész állapot a belépéshez, ahogyan a fblyarnatos jelenlét sem az. ,łz Áiláskeľeső Teadélutan
sokkal inkább iľánýtó és orientáló je|leggel funkciorrál. Ez aszo|gá|tatás azÁllaskeręső Klub
támogatására használható fel. Az iieyÍél a klubfoglalkozások soľán megtanult technikák
alkalmazása közben szeĺzętt tapaszta|atait meg tudja osztani a soľstáľsaiva|, ezá|ta| azonnali
visszajelzést kap an.ó|, Irogy mások ugyanilyen helyzetekben mit élnek át.

Az Álláskęľeső Tęadélutánt két fő, csoportvezetésben játas és munkavállalási tanácsadói
tapasztalatta|lvégzettséggel ľendelkező szociális munkás |źtjae|,heti.egy délutĺíni időpontban,
alkalmanként? őrźban,



2. számú mellóklct

Felolvasólap

a.,,JCsGyK Á||áskeľeső Ktub ós Tľéning'' pľojekt,,Áttáskeľeső Teadólután'' lcbonyo|ításához
kapcsolĺĺdĺó fę|aĺ|atok ettátása táľgyri, kőzbeszerzśsi értékhatáľt el neln &őbeszerzésieliánísban

Ajánlattevő neve:

ĄźnlaÍtevő székhelye:

Telęfon

Tęlefax:

E-mail:

K í1i elölt kapcsolattartó :

Kijelölt kapcsolattaĺó eléľhetősége
(telefon, fax, e-ĺnail):

Az aján|attevő áItal kéĺ elląszolgáItatás
&adíja (nettó Ft/óra + Áfa = bruttó
Ft/óľa):

Az aján|attev ő által kért ell enszolgáItatás
összege a szeľződés időtaľtamáľa (nettó
Ft + 416 : bruttó Ft):

fKeltezés]

[cé' gszeliĺ aláíľás]
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3. szĺ{nrú nclléktct

NYILATKOZAT

a n,JCsGyK Ál|áskeľcső KIub és Tténing'' pľojekt ,,Á||rĺskcľeső Teaĺlélután'' telronyolítĺísához
kapcsolódĺĺ fe|aĺ|atok el|átása tárgyu, közbeszeľzési értékhatáľt eI trenr érőbeszenési eliárásban

.. ajánlattevő nyilatkozom, hogy ve|emlaz általam képvÍselt
szervezetteUgazdasági társasággat szembell az aläbbikizáró okok nem ĺĺtlnak fenn:
a. végelszámolás alatt áII, vagy vonatkozasában csődeljárás elľendelesérőI szoló bíľósági végzést

közzśtettek, vagy az ellene indított felsárrrolási eljáľást jogerősen elľendelték, nágy ňu a
gazdasági szeleplő személyes joga szelinti lrasonló eljánłs van f:olyanratbalr, vagy aki szórnélyes
joga szeľint hasonló helyzetben van;

b. tevékenységét felfiiggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesaették;
c. gazđasägi, illetőleg szakmai tevékenységével kapcsolatban joger.ős bírósági ítéletben

megá|Iapított bííncse|elarrélryt követett el, amíg a büntetett e|őé|ethęz fuzőđo hátľányok alól nenr
mentesüIt; vagy akinek tevékenységét a jogi szenéllyel szemben alkalmazlrató bĺintetőjogi
íntézkedéselĺľől szóló 200l. évi CIV. töľvény 5. $-a (2) bekezdés b), vagy g) pontja atapján-a
bíloság jogeľős ítéletében koľlátozta, az ęltiltás ideje alaÍt, vagy lra az ajáńiađev-ő tevercnýieget
más bíróság lrasonló okból és módon jogerősen koľlátozta;

d, ?w évnéI régebben lejáľt adó-, vámťĺzetési vagy társađalonrbiaosítási járulékÍizetési
kötelezettségélrek - a letelepedése szeľinti oľszág vaw az ajánlatkéxí székhelye szeľinti orszÁg
jogszabáIyai alapjár - nem tett eleget, kivéve, ha megfizetéseľe halasztást kapotĘ

e. a 2013. julius 30-ig hatáIyban volt, a Bĺintető Toľvénykönywől szóló 1978. évi IV. t<irvény
szeľinti b{Ínszervezetben részvétę| . ideértve a bűncselęknrény biÍnszeľvezetben tdrténő
elkövetését ís ., vesztegetés, vesztegetés nenrzetközi kapcsolatokban, hiĺtlen kezelés, |lanyag
kezelés, költségvetési osalás, az euópai közĺisségek pénzugyi éľdekeinek megsértése vägý
pénanosás bilncselelonényt, illetve a Biintető Tĺilvénykönywől szóIó 20|2, ćNi c. tti*eýxXuL Fejezetében meghatározott komlpciós biíncselekmények, bűnszervezetben részvétel .
ideértve bĺincselekrnóny biĺnszeľvezetben történő elkövetését is -, hÍĺtlen kezelés, hanyag kezelés,
költségvetési csalás vagy pénanosás bűncselekményt, illetve személyes joga szeľinti hasonló
biĺncselekmálý követett el, feltéve, hogy a lriíncseleknráry elkövetéselogéľtĺ* tĺ.osĺgi ítéletben
megáIlapítást lryelt, amíga btintetett előélethez fíJződő hátľányok alól nern nentesĺilt;

fl az adott eljáľásban clőít adatszolgáltatási kötelezettség teljesĺtése sorálr olyan hamis adatot
szolgáltat, vagy harrris rryilatkozatot tesz, amely a veľseny tisztaságát veszé|yeztsti;

.g. tekintetébe,lr a következő fęItételek valamelyike nregvalósul:
. :. :'.. 'ga).nenr EU-, EGT- vagy oECD-tagállamban vagy olyan államban rendelkezik adóilletőséggel,
. : : : rn€llyel MaryaľorszÁgrckkettís adőzÁs elkeľiileseľő|szÁ|ő egyezményevan' vagy

.': gb).olyan szalrályozott tőzsdén.nem jegyzett társaság amelynek a pénznrosás-és a teľoľizmus. ..'i.'fiiĺaňszítozÁsa megelőzeséľőt és megakac|ályoásálól szó|ő2007. évi CXXXVI' töwény 3.$ r/
pontja szeľinti tény|eges tulajdonosa nenr megisnreľhető.

Az eljáľásban nem lehet ajánlattevő vagy ľészvételre jelentkező az a gazdasági szeľeplő, amelybeu
közvetetten vagy kłjzvetlcnül több, mint 25%-os tulajdoni ľésszel ,agy szavai.ati joggäI ręndelŕezik
olyan jogi személy vagy jogi szeméĺyiséggel nem rendelkezö garÄasági társášag, amelynek
tekintetében a g. pontban uleghatáľozott feltétetek fennállnak.
Amennýben a tdbb, nint 25%o.os tulajdoni Ésszel vagy slava?Äti hányaddal ľendelkező gazÁaságs
táľsaság tárculásként adózk akkoľ az ilyen tárculás tulajdonos társaságaiľa vonatkozóan kelú g. poňt
ga) alpontja szerinti feltételt megfelelőerr ďkalmazni.

A d. pont szeľinti adófizetési kötelezettség alatt a belfřildi székfielytÍ gazdasági szereplő tekintetében
azá||ami adóhatóság és a várnhatóság által nýlvántaľtott adófizetési kötelezettšéget keil éľterli'
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Az e. pont szednti hasonló lrűncseleknény alatt az Euľópai Unió rnás tagállamában letelepedett
ajánlattevćí esetćben

a) bunszervezetben ľészvétel bűncselekmény esetén a szervezett biĺnözés elleni Hizdelenrről szóló,
2008' októbeľ f4-í 2008/841/IB tanácsi kerethatározat 2, cikkében meglratálozott
bÍĺnszervezetben való tészv éte|hez kapcsolódó bĺíncselekményt,

b) vesztegetés, vesztegetés elfugadása, hivatalí vesztegetés, hivatati vesztegetés elfogadása,
vesztegetés bíl.osági vagy hatósági eljáľásban, vesztegetés elfogadása bílosági vagy hatósági
eljáľáslran bűlrcselcfulrélry csetén az |991. május 2ó-t tanácsi jogi aktus 3. cikkébđn
meghatátozott koľrupci ót,

c/ költségvetési csa|ás bűncseleknrény esetén az Eurőpai Közĺisségek pénztigyí érdekeinek
védelnréről sza|ő egyeanény l. cikke szeľinti csalást,

d) pénzrnosás biincselekrrrény eset€n a pénziigyi rendszeľek pénznrosás cé|jára való
felhasmálásának rnegeltjzésérő| szn|ő, I99|, jrlnius I0-i 9ll3o8/EGK tanácsi iiányelv I.
cikkében nreglratározott pénzmosást

kell éľteni.

A d. pontban nreghatáľozott időtaľtamot nrindig a l<lzŕľ:ó ok fenn nem állásának ellerĺírzése
ic|őpondától kell számítani'

[Keltezés]

[cégszeľű aláíľás]
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L n yggpěv'IŁI

'ľ\cĺ*iÍF
Ajánlattétel łäbĺdryŕu (.J

Ę
e,;JCsGyK !1lĺ;te1*ő..Ktub' és.Tréning'ppjekt.,,ai'ltĺłsIĺereső TeadéIüŕrĺnŹ]Iebonyolítĺísához
kapcsolóđrí.feladatok el|átíša tĺľryrń, kdzbęszeľzęsi.'értéllhatłínít.el nem éľ,ő besze.ľzes.i eljárásban

?,ě
í{A

%
Ąiánlattevő ng've : Fejét N'oéľni
Ajánląttevő' székhelye: l.1ĺ4 BudapesĹ Bukaľe$t u. ó..

Telefon: 06:7CI-3 1 t -0368

'*r,

a\

**\

deakne
Ceruza
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"JCsGyK 
Áiláskereső KIub es Tbéning''

Tartalomjegyzék

Fejér No émi (Telefon: 0,6-7 0 -3 il.a 3 ős)

f;
w

lĺ

deakne
Ceruza



"JćsGyKÁiláskeľeső 
KIub és Tténingo Feiéŕ.Noémt 1Teiefon: 06-70-3I1.03ős)

Felolvas.ólap

ĺĺłb

--t^'^

deakne
Ceruza



nJC.sGyK Ánískergő Ktub és .T!énfu g' Fejěr Noélłli (Teĺefon : a 6-7 0-3 I I -03 ő 8)

ľ.elolvĺsólap

a 6JCsGyK'Áiláskercrń'ľfiuh és Thé.nĺng' projekt'Áüńľkeľeső TełđéIután''
lebonýoütásához'kapcsolódó feladatok.ďlátásĺtársy!ł"kőztp.szr;rńsi érté,w.'ataÍát el nem

érő beszetzęsi eljĺĺľásban

Aj ánlattevö.neve:. Fej ér Noémi

Ajánlattevő széküelye: 1 114 Buđapest, Brĺt<arest u. 6.

Tcleforu 06.70.3 ĺ 1 -0368

ł'Ýł
:

I

I

'i

,

Budapegt' 2.0.14'.{pľi[ís 2 8.

Eejér.Noémi

*#i,ffi*

i

:
l
.t
:

:l

Telefrx:
Email: imeonĺei efĺEqrn a i l. com
Kiielölt kapcsolattartó : FejérNgemĺ
ĘiiętÖ,lt. łĺpqso'tg{Ę'$f . elérłefősége (telefon,
fax e-maiD:

24..000 Fti Huszonn.{ ryezer Foĺint
(Az.Liánhąttpuő.alanvÍ.ffAmeĺies)

Az ajáolattevö. által kéľt etlenszolgátt*ĺs
összege a szeruőđés iđő'taľtamáľa (nęĺó.Ft'+
Áfa: bĺuttó.Ft

2.400.000Ft
Kettömíltĺó.né.ryszäzezer Foľińt
(Áe.Ai ánlattev*ő atan' yĺ' ÁEA mentes)

deakne
Ceruza

deakne
Ceruza

deakne
Ceruza

deakne
Ceruza



"JCsGyK ÁIláskeľesô Ktub és Tľéling'l Fejér Noémi (Telefo;n: 06-7 0-3 I I -03 68)

|'gazotáŠ .az aján la ttevő. e gygn ĺ vá| la I kozĺí i. n y1 1u5 nta ftásba
véte|éľőt

deakne
Ceruza



''JCsGyK 
Álliískeľ'eső Klub és Tréning"

ĺt:

,t^

Feiéĺ. Naélr i (Te lefon: 0 6 -7 0- 3 I. I - 0 3 6s)

deakne
Ceruza

deakne
Ceruza



{

,,JcsGyI( iĺ|!áskeľeső Klrrb és'Tbéning'' Fejér Noémi @lefon: 06-70.311-0368)

nján! attevő s. záľn lavezető pénaÍ ntézete á |ta l lĺiál l'Ítot.t
nyilatkozat

7

.).

deakne
Ceruza



@ *tpásł;Żł,.łfu.

oTP Bank t.iyľ1
Budapeśi Régló.
ĺl|ół!cz zsĺgĄpnd &ö.téťĺ'ff ókjä

lÍĺ7 Budapést, Rfóiĺcz Zsĺgrĺond kôÍÍĘr íE.

Igazaĺ,lás

A|u|ĺľott'o'TF Bank |!v{' G'zekneýe: í05í Budapést. Nádoĺ q.í6, cégjegyzékszárna:
01.-10-04í,5€5, .statisztikaj.'tgryś9zámal 1053?9t.'łs Búoapá"tĺ "Ŕaäií 

1ĺÍőricz
přo'.ryond. k<i'ľ.téri Íiý.kj,.a.(szé!háJľe: 111,7., BucapáÉt ľr,ĺonĺcj zś'g*il.ň,řtĺ.te" ĺa.1
l'g^Tlł1 .}qgv ü9'ľ"|ľľ!..-Łącr. ry..śť EniŁo ĺilo'ąpe'i.,-.i-siiÄ,.iź,l.ĺ,l a2000.08.07-én nł'jt ĺ.łn19^u'-,Qgľ742317 

'sŻ,, . ĺnry-ĺiianiwia;iĺt zołs'ol..oł-ffii
60 :nä Pat, mę hatadó sorban a ll ĺt oĺ'tĺg..te| nem tęljesü lt. 

., - -

Ke|t,; Budapést, 2'014, a4.2p,

ÜgyintQző': Kov:ács Gábor

oTF'Banĺ< Nyrt;

is iľányító szárnlä munkatárs

i).ĺi" íÄt\.:{ 'uP'

l.it i ł,i;ł ĺŻj ?.;égił.:'

:i i !/:ł';:,.:'|i|i,i!:s'..''t,iĺ.i ::fi a41 ;4' ęo
<l

B
:ź

,',žé

,O,TIP FaDh N'jtt
Mótjcz zgbřnond köÍ|ér| fikJa
Levetĺm:.1 Í'í 7 Eĺ'd'aPesĺ, Míiĺl?z zí'jgmcnd
kóÍ|éÍ 18;
To{&n:;+36,1 ?73EE7S'
Faĺ:.t36 í ł,?38!79.
Ę.maĺ|'] otý.áańktpbäĺ?ł'h Ú
lntemět v.Íĺlĺl.6lphińk. ij{

Társäsiig székheĺye:
1051 Budá[Ĺgst' Náobruica 1ô'
Fdváíosi.Břóság, r*ińt Cégbĺroság:
1G0ĺ.o41585

deakne
Ceruza

deakne
Ceruza



,;JCsGľKÁlMskeresć KIub és Tľé*ĺng'' Fejér Noé'ni (TekÍon: a6.70.3.I1.0368) :

1

,i

* Nyilatkozat az Ąänlattevő á|tal a- e|mút:t,'.%+ h,ónepban nyújtott
i szo|gá|tatásokľól a beszerués tárgya szeľint rész|etezve
a,

lil

1

i

.ł|,

.ę
'$

$

I,

P

Ł

deakne
Ceruza



'J'csGyK ÁIHskeresó KIub és Tľéning'

IBGKft

G

Ęemmelweis Egvetęm Męnt'ĺlhis]6ml
lü(iKft

Ä

SemmeiweisÉ

S"9l*aru*a.of.

Szo| gáltątás m"snevef--
9Jvvv r lěłlaulaĺJ"as
Ü56001 Tanácsądás
85600l Tanágsadás
Ö)oUUl lanacsaclás
856001 Tanácsađłs@
oJuvv r lilłąQsa{lasi oKlaf,aq

.{h,"

g/wvwl rąląvsruas

qJ9vvl ralą(.;sao8s

$í.Ŕ9.} Tanáosądás

r.Ąt}i?ś*'"l--.'; iłr.].\.

i (Telefo n: 06-70-3 I I ;03 6g)

oJUUuI lanacsaoas. oltatás

ffi
E5600l Tanácsadásffi

-

E5600l IänácsadÄs@
E'5600l Tanágsadlás

Osszepc

85600t T

30.000 FÍ
7í ono rrĺ

160.000 Bf
120:000 Fr

320; 000 Ft
168, 000 Fr

2,072^04.06^
2qJ2.46.2e.
2O1f ,Oiil lti

100.000 Ft

ldeio

32. 000 Ft
9ő. 000.Ft

2012; 09. 15.

7.000 Fr

24n,07. r7

20,000 Ft

2012. 10.31.

90. 000 Ft
60.00Í} Ff

2012, 11.30.

204.000 Fĺ

2012.12.31

20.000 Fr
128.000 Ft
30.000'Fĺ
46. 500 Fr
60.000'Ff

20L3.0ĺ,3I.
2013.{2. t0
901

2013;03.09.
2013" 03-.21.

Đ2

r00.000Fr
64. 000 Fr

2013.fi3.f9

t9

?013.04. 15;
2013, p4.30.
2q13.Đ5. t5.
?qr3. q6. t0;
aa]l,Đ8,2f'

1979.500 Fr
20.000 Fr

2013. Đ9. 09.
?:o1ą 1,
2014' Đ3.2|

JN

deakne
Ceruza



,,J€sGyK Áttĺískeľesó: -KIu 
b. és Tľén ir, g" Fej ér No émi (Te lefon : 0 6 - 7 0i - 3 I I - 0 3 6 8)

nján|attéte| i nyi latlĺozat

1ĺ

t

deakne
Ceruza



3. saímń nretÍóklct

NYILATKOUAT
a 

'JCsGyI( Áiláskercsô Ktub és IYénillý pľojekŕ.,,rfutňst<eŕcsđ TełdóIután,'|ebonyotĺtásátlozkapcsolđdó fc|łĺlatok ct|ĺtĺsa teľgy! Ĺtiďouäi.Juí en?ľläďn 
"l 

nenr éló l,o"ozcJ*łánłsban
,T

-ĺ'!łi'í.u\ł.ę.!.!.;.:.:'; 
ajántattevő lyio,ľ:":'ľ' ,-łl* ve|emJaz áItatĺm kép.visďt

ľ.s:*ďľzd*sá8itłrsąsłggiiszęmbenazaláubĺiiJzĺíii"nounemállnakfenn::2; végéhzámolás atatĹ álI, vagy vonatlło{ýĺľ qq{íđe'ljáľes' ehęndelćséľől szoló bĺľóságĺ Ýégzü,t,k<ią#tettęIq Yagy.az łl"''é irldftoď{e'sáo,9t49i'Jl:ĺiä*iugu,osen eJrądolték, vągy ha aj#:*ff ffiľlt"í:ffinj?ä:*'*ur'*"'ĺo"uářľ*,Ĺr"lń;*u"",'"ďätl;ř*äI';b. ĺevékenységét ĺ"1y'ue"íryt" oug,äno* tevékenységéť felffiggesae*étc' ýązdasági, illetőlęg' sz-akmai - teve,kęĺry"eeé'ď ňń;i"fban jogel.ós bíľrsági Ítéletbennegi.llapÍtott bťÍncselękruen$.ltov"tutt 
"t'"nTg. 

*.La;iří"ĺ-áři!l.il'á-ř:ääĺ řjř.i,iřáruao.ľ,,*''ryęrtłp$It; 
""ry "ľľ*'ĺ'.ue&"n'*-ggiĺ. ä joři. s'*',ľí"i jźuľ"u* alka'ImazhaiJ !ĺot*,gjosĺ.ĺńt&J<désshő| 

słhő 200t. gü crv]to'veďĺ.óá-řď.t'.ŕíua* Đ, u.1gyg) połtja atapján a

' ffiťť'J-ůä'Ĺ:.Jltľ.ľffi'xľľ.ľí*"g5i*ni"ľľľřäLn".l,,jĺňĺařéob i"íÉkę,,ýi:égét
d. egy évnél ľégebben lejáÉ ,ao.i ?i^r.*ł;ľT;ó' társađalombiaosítási jáĺulélďlretésikötelezettsé'É'rek . a letelęedese slľÍlĺi ország ,,agfr" il;i*d##ä"i; JI'l",ĺ o$''ÁgjoeszabáIyaí ďaPj3r.r - nem.te* e'eget'Éutu", ľ.u ň"freä#lĺ"*ĺ* kapotqe; ą 2019. jrtrríus 30-ig lratáIyban "ili ". 

nui*'äi.os'r,,ąřl.o'"ilnoł 
""olo 

r|g?8-' 6,ł iÝ. to;ľvéĺryszeľinti brllĺszervezetben oés"''-uĺiel: - 
,ídee,rÍve " ui{oejáma,y bťinszeľvezetleł' t'öfténőolliöv,etését ís.', v€szĺ€Éeteq, il;eg€tés n"o'.ĺoąi roí*oiatouJ.,,,, hútl* ń;ň hany.agkeaelés, kötÍségvefési JiuH*, * 

-"íip"í 
kozösségeĹ p'ěÄőw, era9.!eĺ19lc megsértése' va$/p'úl'bosás bűľrc-selelonárľ;]illetve á.^Bĺ"i-ďřoi,äítäďůłĺ szóró, zoĺz.Jf,t: ĺo*e,.y.xxyJt. .Fejęzetében. *u.ghuĺäioziii 

..,ň*ľ"ip" 
l'ĺ""."iáiiiäy"a bíÍnszęrveaetben részv.éteĺ -idęéľtve bűncselekmény Ěĺo''"*"áti"n történő elkövetését ,u ., ĺĺ'l-9 kezelés, hany'ag kezcl&,köJlségvetćsj cs.ątás vágy petrzľnÖsás]Ĺü"*"];k*äní'.ňiää ,**ĺry* joga. szeľíriti,hasonlóbťíncqelękményt kovetstt-e[ ťďt*uo ĺory 

1 
bűTsll4imáj, 

"ĺio"*ĺuelog.i,ti tiĺ=,äĺteĺuta*ĺnegĺíllapÍtást nyeit, amíg a büntetett elű'äet}rez tĺ"oło l'ĺ1ł-""t 
"ioi#.ilä,tňEřđ"'^f; az ađott e!.áľásban.elĺí*.uahąpieäi;ffi.ř.i;i;ä#gi.äĺä''',+" 

sonáĺł oĺyan lralrris adgtot:szol'gálĺat' vagy hanriś r1ľi]1ĺkozatot-tesz, aľgly u *o*yir*,äsagát veszélyeżctí;€. . tekintetéb€n a követke# fehételek ral'ańęJyĺká r''"e*j];;:]:**
.,.. ;., ga).non BU:' EGT:,vary.oEce'tueäI.il'Üu1."ug;.-i!"a;;Uaĺirban 

ĺendelkeđk adóilletőséggěl,. '. : ' ĺnęllyelMagyaľorsaĺgr1tłeps adóiás 
"u."ýyđ't1-J;iiääćnyevaą vagy. 

'.:;gb).olyan szpbályo'cltt.tő.11{éninem l# ry"ľ*ag; u,o"läui. a pénzmosás és a telmľjztąus. . 
'';',fijiaťĹiáiozása mbgelőzos{oJ'es mesäđäĺy""'ĺ.e*i1;ďä&;. évĺ CXXXVI' töľvéĺty 3' $ r/: pontja szeľĺnť'i ténleges tuląidonosą:niln:nfuisĺrer.lr"tő. ---.-='.

ár ęljárásbätr ueĺrr lehet'ajÍľĘľuo 
Yągy ľt9avételr€.jelentkező,aa a.gazdasági.szeľęlő, amęJ'béll.ktizvoŕeftenvary közÝeilu'itil touu, *ňruň*.ful"j'áil'éllä.ťiłw **,ati joggal ľerrdelkezik

'x?tr.*1i*";ä.T:*b#ľ'Jffi ffigffi5:;i"ffi il#ŕäjí#t'**u,'.i,-ääg,.-äälffi.;Ąmennylben a több. fiint zso/,o-gs tulajdoni ľe*el uagy izava.zati hĺáayađdal rendelkező gazdasági

ľnřľ']fr.Ľäilľ*f; í:it'ffi'3řiľ*'ffiä'frFři#:',ää:näa;;'ř;;o;;;;'än";,
A d. pont szeľimi aĺlófizeĺesi.köĺelezeřĺs sg 

"l't..1.léŤ]di:ľkl,ľl$sezdasági szeľepJő tokintetétenazátlaľĺli ađóhatósás és a vĺbnllatôságúffio']"o"taĺqtĺ aaonzetJsĺ l.ďł".Ęi*ĺtgééet kelĺ éľrerú'.

1T



Az: e' pont szer.inti hasollló bűncseleřuuáry a|att az Euľó'pai Unió ĺnás tagáIlaĺnábarr leteĺepedeĺtajánlattevő esetćben
a) bťłĺszuĺłezetucn ľ!yyetej^Ł*ľ,:J*'"''y ešďén.aszeľv ęzętt hźźnijĺ.ą,clleni kiizdęlęrnľől szóló,

?9!8' okóba z4.-i . 2o0g/84|tIL ,Ą{*i kerethatáÍo?rlt 2, cikkében meglratátozotÍ
b{ĺnszervezotbon voló rész,łé:tc||1w; |apu1olódó uĺncsei.l"lrenyqáJ vesz1egeĺés' vesrt€getes eľoga!ĺsáł hivaÍäIi u.*zt"i."tuą-.hivatali ve.sztegetes elfogadása"
v.eszt.egďéś uĺtsłĺęi.łagľ ható;áA .íja*.19g', v9sztegä,t{ś elĺoea{4są bfuúságí vag;l hatóságie[iárásbau bűľrcseleknény esern. aż iggl.. mĺ;us-'j.ĺ ianäcsĺ jogi aktis .í., oil.Ĺe,"opeghatáľozoit konupo'i {t,

cl 'toľsegoeĺesĺ csĺĺs bűircseleknrény ,esetén az. Eu1'ópai .Közissęgęk pénziigý éľdekeiĺlek
védeiméľől srś)ó ęgĺezmény 1.. cikkó:szednĺi csaláqt; I

d). péaangsás bűncselęłuré.lry ęs.ętéR u..ľ9"xsyi ľendszeľet -penzmosás c,étjáa valóťelha.sznĺúsĄuł 
'"ugęio!đáoől. 

."đa.lppl. :*-nĺu" ĺa:i łiJsag/EGK tanácsi iľárryęlv l;cíkkćben ľteghatározott pénz4osr{st
kęll éľtenil

{j,. ,ľołFn.;lĺo8ĺľtáľ9zott időtaľtalnot. Fillĺ|ĺg a kińzĺ. ok. &nu nem á'llásának elląrőrz'e'$eidőpontiátót kell.száľnítani.

wrr*)^*C.Á fi.ti" o\ l_9-

Fęié'.Noétni
.1 ĺ ĺ4 Bp:,'Eukarest'ü; 6'
Adósz.ám: ô034 g70ts.1.{0

Ny.sz.:2045ô68'0

-.,1 1' .: . ._.r :... .:.,.

-- ri

,

Ł

12



,,JCsGy'K Alllńśkéľ'eső Klub és Tľéning' Fej ěr Noém,i (TeleÍon: a 6-7 0.3 il.as 68)

,i
,x.

a
Álláslĺereső teądé| utá.n - Te.Ínatika

L4

.b

deakne
Ceruza



o,J'CsGy-K Á ástreľesó Ktub és Tľénĺngiĺ

A|kĺlom

ł. utrrsmeľef,

3. pályaismereĘ
,sząknaberlu]tátás

Ismerkedés, u"mut'ilęożET
kezezés 5 tulajdonság

.szabályot
atrkalľnak, idti.'pontok

keretelę tisetłása
- mit vfuok el-i 

.mitó'l ĺar1ok
: mit teszek bele

ł. munkaeröpiacĺ ismeretek:
'há!ľáayos ľr elyzetfi ,csopoľtok
5l á|lás!(eľesési. .techĺ Ítĺ.ĹEl-
tinéletraiz. bemutatkoző káľfvĺ

F'elĺđat

o. olr$meľet. KepesBeg

7" pályaismeľet * LLĹffiG-

Munkaiigyi paŕĺľ,ĺ áiĺ.fto'l,.es n'E-
szeľętett dolgozni, pozitív emĺékek
felidézése, jelenbe val6 beemelés)

8. jogi isme'"t"k. ulupEEäIEąk

o .,Á||Í;l-,. . Bu*ŇnE|.ĘÜgšl r sllullĺ.ll'K
.hiľdetě^sek

ppt:gyártáś

10. iinismeret - mun'taĺhoz-

i,-'i'

puzzle

verbális. és mozgásos gyakoľlat,
egyéni és páĺos megny.ilvánuliísok
megielenftéso

míntaké,szítés

Cé|. mldszeľ

ôndefiníciÓ eľósítése

Eligazodásaz íśkffi

Fejéľ. N o'émi ( TeI efo n :. 0 6.7 0- 3 1 1 - 0 3 6s)

. szociáltenápiás szeľepj ái,Ę---
segítségével szeméIyiség fejlesztése
- tárgyakkal valő asszociáciő, belsö
képek

felelôgség, kĺlteĺĺtéi'ismffi r-
megnyeľl techníkak

iindefinícíÓ eľósítésé-

vldei ÍiImek

1 ĺnunkavállalási tanácsadÓ
1 pszicholÓgus

szooropoly

bĺąnslorming' táp asztalatcseľe

Felelös

AI(VK, KSK kéľdöívek '
csopoľtos me. gleszélése a tanulás
fontosságának

l munkavállal'ási tanácsadÓ
l pszicholÓgus

tąrgyąI*at valÓ asszociácíő, belsó
képék
kamu- nem kamu változatok

super téle kéłdőív

l munkavállalási tanácsadÓ
1'psziqholÓgus
Lkłiz$azdász
l pszĺcholÓ*us
l munkavállalási tanácsadÓ
l nazinha|Á-'ł

l rrrunkavállalási tanácsadÓ

! pszicholÓeus
l munkavállalási tanácsadÓ
1 pszichglÓsus
l jogáśz
lpłzicłlolÓeus
l munkąvállalási tanácsadÓ
LpsąicholőeÚs
1 munkavállalási tanácsadÓ

deakne
Ceruza



,,JCsGyK Áĺ|áskeĺcsó KIub és Tlépingri

kapcsolÓdő. értékek
11.' pályaĺśmeŕet . képzések

12. munkaerőpiacĺ ismeŕětek _
szeľvezeti kult'úľa.
13. álláskeľesésĺ technikák.*
m otiyá cĺÓs. tevÓl .ltĹsér.ó|evél'

emaĺl..fotmlrlák
14. iinismeľet - kulcsképességek

1$. pá.tyaismeľet . ŕávnĺunką

16, m unkaeĺópĺnc. - .munkáltat6.
meglĺivd5xn nemzetkilzi kult.ri rĺ[k
(nI. ianán, német)

előąđäs

17. álláskeľe'sési technĺkák -
telefonálás

4fó típus bemutatása.'1kft, bt, nyľt,.zľt
stb.)

1& tinismeľet . munkam6d

felädat1apok

19.:pályaisměľet.
munkaktiľnv.ezot.

' 20.' munkaerópiaci. ismęretek -
aktÍv. nasszív eszttiiziik

svájci KÁBA

ś.ś<lsŔ<ĺ{ĺłpłłi(*ł*.ĺq{i"i'.i{$ 
&V" j''.*.::''.!'.]

elôadas

21. álláskeľ'esésĺ technikák -
hnawą'n' rnonipk infer|liĺe

kultrirák' ismeľtetés e

22. łinismeľet _ prob|érna
mepolđás. stresszkeze|és
23. pályaismgrct -ifo'glálkozások
egészsé gĺi gy.i tényezöĺ .(kizá rÓ'
.koľlátoz6)

tąpąsztalá'tok meg'beszélés e

mintanyrljľás

helyzetgyakorłatok

ndefiníciÓ.eľŐsítése

?+"'-
I;

saját élrnények'ľnegosztas a'

mintakész.ítés, hibakeľes és

elöadás

Fej ér I,ĺo émi (IeWn: 0 6"7 0;3 11 -0; 368)

puzł)e

t$pesség teszt kittíltése;
ĺnéobeśzéIése

Ölt zkÖdési minták

tiĘasztaldtok me gbeszélésg

sftesszoľok feltáľása

speciális szabályok

1pszicholÓgqs

etöĺadás

l munkavállalasi tanácsado
l nszieholÓsus

szituáciős feladatok

1 coaeh, meghívott elóadÓ

l pszicholÓgus

Tev'étenys égęim -' pályĺák kérdö íÝ

1 munkaválla!ási tanácsadÓ

1psz'icholÓgus

eszkiĺz választás.(szemiiveg,
védÖital)
frontális ismeľetátadas

1 munkavállalási tanácsadÓ

ĺ, pszicholÓsus

szituábiÓs feladatok

1 munkavállälási tanäcsadi
l bszicholÓsus

helyzeęyakoľlatok, auto gén
felađatok

1 meghÍvott,előadÓ
1psżicholÓgus

frontálĺs ismeretátadás

1 munkavállalási tanácsadő
1 nszicholÓeus
l' munKavąllatasl Tanacsaqo
1 oszicholÓsus
1 munkavá]lalasi tanácsadő
l oszicholÓsus
ĺ munkavállalási tanácsádÓ

l pszigholÓsus

l munkavállalási tanácsadÔ

l pszicholÓgus

1 meghívott'elĺĺadÓ
I pszicholisus
1 oľvos
1pszieholÓgus

deakne
Ceruza



"JCsGľK.Áillástĺeľcső 
.Klub.és T}énĺng|'

24. munkaeľópiaci ísmeľetek *
.béľ.támogatÁsok

.25i á|Iáskeresési technikák -
munką.béľ.
zo..onismeľct - lconfl ĺktuskezelés,
ggyiittmükôđes'' loialitás
27' .pályaĺsmeret i* Irtizépfok ,
fe|sófokrl tanfolyamok
ZÜ. :munloerŕipiaei ismeľetek *
felnóttképeesi szo|gáltatások
2.9.'á|láskexesési technĺtęák .
munkaszerzódés'
ł0. Önismeľet . điinŕésęim

mozaik m dszer

31. munkaeľópiaci ĺsme.ľptok -
atĺpikus foslatlrcztetási formák

elŐadás

J4. a|tasKeresesi tecxnilđk -
felqłíndás :típusolĺ" iosí esetek

'kéľdóív és đemonsbáciÓ

33' tinĺsmelet - iđÓEaäďáiffiđás -

ppt isĺneľtetése

34. pályaismeľet * egészségiigyi,
alkalmassĺ{sĺ vizssálato'k íPÁV.l

előadás

.J5...munlrcr{'piäci.ism ereték.
munkaer6piacĺ szolcáItatások

tÖľvények áttekintése

36. álláskeľesésĺ technikák -
munkakiiľi leíľás

Big5

37. iinismeľet - m"nką'léIffiil_
hatása a családĺ ľendszeľre

ł,'ł..,,ĺł''ła*,$p,,.,;.,,";i.ł;:ł..:ł...x..: 
:'' .i:oi...:l:;ĺr;:::l..'. 

'..'.',...:.....:.-]..j.]:

Fejér Noémi (Telgfon: 06-v 0-3 I I -0 368)

prezi' bemutatása

tontálisl ĺsmeľgtátad áĺs

38' pályaĺsmeľit - alĺyagot
eszkłiziik

tÖľvény átbeszélése .,.'

mľgyaläsl technika.edukáoil

őľa, mint szi.mbÓlum

helyzetgyakoľlatok, egyeni éś páľo;
munka

dernonsĺľáciő -.---.----".-

tąpasztďatok megbeszélése,
interaktív keresés a neten

mozaik kiľąkÓ

interaktív keľesés a neten

elóadás

saj át.:szeľzĺíd-é.sgk' áttekintése

Genogľam

teszt- kiÍijltésą nregbeszélése

DzomleltetÓ eszkdz k

szifu atív .gyakoľlatgh
tapasztalatcsero

l munkavállalási .tanáesadö
t -.-:;L^ĺ2.-.'_r PJźrv|Ivr9Hus
l.k zgazdász
i ĺcłłiłh^iÁ-ĺ,o

sajátéImény átadás

l:mentlĺlhigiénikus
l pszicholÓgus

naptaÍTnodszeľ tsmeľtetés

I munkavállalrĺsi tanácsadő
1 pszicholÓeus

v izsgá|ati eszkiiz k kĘľĺá'bálása

fe ladatlrąp tit lté'ss

l munkaváIlalási tanáosadő
1 pszicholisus
l jogász
1 munkavállalási tanácsadÓ

gyakorlat oľientált j ogértęlmezés

1 pseicholÓgus
l mentálhisiénikus

családÍaľają gľafikus
éIményrľ.legoszt|äs

demontsráciő kiscsopoľtban

l munkavallalási tanáosadÓ
1 nsz.iahn|Ácrrc

l munkąvállalási tanácsadÓ
I JUBłĺUŻ'
I munkavállalási tanác sadÓ
l pszieholÓ'sus
1orĺos
l pszicholÓgus
l munkav.állaláśi tanáosadő
,l. psz'icho:lősus

1 munkavállalrĺsi tanáosadÓ
l jogász
1 családterapeuta
l pszicholÓgus
1 munkavállalási tanácsadÓ
l nsz-ichnlĺíollc

deakne
Ceruza



39; mu nkeröpĺaci ĺsmeľe.eE:-
{og|alkoztátásĺ tóľvénv
40. á|láskeresési technikákl
s.teľn etes l.álláskeľesés
41; ônismeľet - családi szeiepök
átalakulása
łlz. páłyaismeĺet *.(nem)
akkľeditált képzéseľ
43' qrunkeľŐpiąci iśmeľetek -
munkanélkĺi|iség gazdnsáctana
44. álláśkéľesési ŕechnikák -
ĺfil|ásmegtartás
45. nismeľgt -.generác.ĺĺíś
$!!tták' csa:|ád i.łtľtiksésŕek)

elöadás

46; pá Fĺismeľeĺ - ďäffiiliiEäř.-_

Interaktív keresés a neten

47; nĺunkeľöpiaci]ĺsmeretek -
.ktiliségvetéś

:sze'ľe'ptorÍa

48. á|láskeresésí technikálk.
tsÜilfö|ĺIi tiłtnkavállatás

fľontĺĺlis ismeretátadáq-pt-

49.,tinismeret

Maľschall kereszt

50. .Płogľám..záľÉsa

lVíunkahelym"gorzéś-
IsmétlŐdések feltánísa

(m)ilysn vągybk?

gyakoľlat orientál! jogéĺtelmezés

..,Ü: ..

FogyasztőÍ*oiái''...

tapasztďatok megbeszélése,

r

EURES,pontok

egy.éni. Fl'ťos munka, ľajz
megheszé.|é:ce

Levél Önłlnągánrnak 
' 
a ;ov-o6ot 

..-"..-

inteqaktív ke'rgsés a, net'ęn'
nálvaorietácili

Kocsin kuka, |evél

Kajzos tbladat

Fe1é r Noéml (,ľeleJil.n ; a6:7 0- j I I.0 3 68)

optimális' att'iĺd lĺialĄítása,
nęĺĘolking építés
Íény.képek gy'íijtése

ttársxjáték

1 jogász
l munkavállalási tanáosađ
l munkavállalási tanácsádÓ
1 moghívott.előadÓ

Ięląoauap Ktlollese

l osaládteĺapeuta
1 pszicholÓeus

li.ontĺlis ĺsmeretátadás,
tąpásztálatcsęre

l munkavállalásÍ tanĺ{csadÓ
l pszicholÓĺus

egyéni' ĺrásos feladat, megosztás
qągycsopoľlban

l kôzgazdász
l pszicholőeus

ivT'svęl gy.art.asat buęs{la4s

l munkavállalási tanácsađÓ
l pszichol,ősus
l családteľapeuta
l pszicholÓgus
l munkavá|lalási tanácsadÓ
! pszichol gus

l kÖzgazdász
1 pszichcĺlÓsus

l rnunkavällalás.i tanácsadÓ
1 meghívott elóadÓ.
l coach.- orvoś
lpszio-ho16gus
t munkaválffisi .tanács.adÓ

1 pszicholőgus'

deakne
Ceruza


