JEGYZOKONYV

Késziilt Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-testiilet 2009. oktéber 21-én 15.00
orakor a Jozsefvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal ITL. em. 300-as targyaléjiban
megtartott 11. rendes {ilésérol.

Jelen vannak: Benga-Olah Tibor, Bodor Gergely, dr. Dénes Margit, dr. Gotthard
Gébor, Hantosné Kovécs Krisztina, dr. Juharos Rébert, Kaiser Jézsef,
Kardos-Erd6di Zsolt, dr. Kerekes Pal, Kertészné Brody Sarolta, Kéri
Istvan, dr. Kocsis Maté, Lanczky Laszloné, Lévai Gabor, Mitus
Zsuzsanna, dr. Révész Marta, Sods Gyorgy, Takdcs Gabor, Téth
Krisztian, Varga Istvan, Zentai Oszkar
(0sszesen: 21 képviseld)

valamint dr. Xantus Judit jegyzo, és az osztalyvezetok jelenléti iv szerint.
Takées Gabor e
Tisztelettel koszontdm a megjelent képviseloket, a hivatal munkatarsait és vendégeinket. A
Képviselo-testiilet 2009. évi 11. rendes iilését, mely az SZMSZ 10-12.§-aiban foglaltak
alapjan keriilt dsszehivasra, megnyitom. Tavolmaradasat bejelentette: Hars Gébor, Pasztor
Laszloné dr. és Németh Ottd képviselStarsaink. Késését pedig Falus Péter képviseld tr jelezte.
Keérem, a gépeket kapesoljuk be. Megallapitom, hogy jelen van 17 képviseld, a mmosﬂett '
szotobbséghez 14 egybehangzo szavazat szilkséges. Tajékoztatom a Kepv1selo testulet ta jait,
hogy a kovetkezé képviseld-testiileti iilés 2009, november 4-én, szerdan’ 15 orakor les .
napirenddel kapcsolatban tajékoztatom a Képviseld-testiilet tag]alt hogy az alabb1
eloterj esztéseket az eldterjesztok visszavontak:

- 1/1 Magdolna Negyed Program l. / A programban részt vevé épiiletek befejezd
feliijitasi munkai

- 1/3 Corvin Sétany Program / A Jozsefvirosi Onkormanyzat és a Mega—Beva Kift,
kozott 1étrejott ingatlan adasvételi szerzodés modositasa SR T

- 1/4 Egészségkdzpont projekthez kapesolodo tulajdonosi dontések

- 1/5 Beszamol6 az 5 haz ligyében a Hérosz Zrt-vel folytatott tirgyalisok féjleményg-itfffl"_'
- 2/1 Az LFP-2008-LA-2-08-10-308 azonosito szimé (Bp. VIIL Szigony u. 2 — 2/A)
panelpalyazattal kapcsolatos ,, Tamogatasi szerzodés” joévahagyisa. Fedezetblztosnas‘
atcsoportositas

- 2/2  Javaslat iparositott technologiaval épiilt lakéépiiletek energlatakarekos-
feliijitasanak tamogatasara kiirt, ,,Zold Beruhazasi Rendszer Klimabarat Otthon Panel

Alprogram” elnevezésii felhivisra benyajtott palydzat tAmogatasara

- 5/3 Javaslat a Jézsefvarosi Csaladsegits Szolgilat vezetdi pdlyazati felhivasra




Az SZMSZ 18.§ (1) bekezdés értelmében tajékoztatom a Képviseld-testiiletet, hogy nem
érkezett stirgbsségi inditvany. Az SZMSZ 18.§ (1) bekezdés és a 18.§ (7) bekezdés
értelmében a meghivéban kikiildstt — és az elmondottak szerint mddositott — napirendi
javaslat szavazasa kovetkezik. Egyszeril sz6t6bbség, akkor most szavazzunk.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 20 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

422/2009. (X. 21.) 20IGEN  ONEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képvisel6-testiilet az alabbi napirendet fogadja el:
Napirend:
1. Corvin Projekttel, varosrehabilitacioval kapcsolatos eldterjesztések

1. Eurépa Belvarosa Program/ hianypétlasi dokumentacié elfogadasa o
(irasbeli elterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszts: AlfSldi Gyorgy — Rév8 Zrt. vezérigazgatd

2. Gazdalkodast, Gazdasagi Tarsasagokat érinté el(’iterjesztések

1. Beszamolo a lakas- és nem lakas céli helyiség bérbeadasi tevékenyseghez
' kapcsolodo dijkovetelésbél szirmazé hitralékos allomany ertekesneserol
(irasbeli el6terjesztés, POTKEZBESITES) -
Eléterjeszté: Kovacs Ottd — Kisfalu Kft. {igyvezetdje
Dr. Morvai Otté — JVK Kft. ligyvezetbje

2. Corvin Medical Kft. székhelyének athelyezése és komyvvizsgalojanak
megvalasztasa a 2009. évi szamviteli év vonatkozasaban
(irasbeli elbterjesztés) ZART ULES
Elbterjeszté: Futé Gabor — Corvin Medical Kft. iigyvezetSje '

3. Vagyonkezeléssel, varosiizemeltetéssel kapesolatos eloterjesztések

1. Az oOnkormanyzat torzsvagyonahoz tartozd, az dnkormanyzat
kozigazgatisi teriiletén fekvé virakozdsi Gvezetek parkolds iizemeltetési
rendszerben valé kizarélagos iizemeltetési joganak = szolgaltatisi
koncesszié keretében valé atengedése targyaban inditott kozbeszerzési
eljaras lezarasa :
(irasbeli elterjesztés, POTKEZBESITES)

Eléterjeszt6: Dr. Kocsis Maté - alpolgarmester




Elsé Energia-beszerzési Onkormanyzati Tarsulis (ENTAR) Alapité
Okiratanak modositasa

(irasbeli cléterjesztés)

Eléterjeszté: Takacs Gabor — alpolgarmester, polgarmester helyett

4. Oktatassal, kozmiivelddéssel kapesolatos el6terjesztések

1.

A Lakatos Menyhért Jézsefvirosi Altalinos Miivelédési Kézpont
hazirendjének fenntartoi jovahagyasa

(irdsbeli elSterjesztés, POTKEZBESITES)

Eléterjeszts: Dr. Kocsis Maté — alpolgarmester

Molnar Ferenc Altalanos Iskola pétigénye hibaclharitashoz
(irdsbeli elbterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszté: Dr. Kocsis Maté — alpolgarmester

Javaslat a Kalvaria téri Ruttkai Eva Szinhdz kornyékeének rendbetételére
(irasbeli eldterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszt6: Kertészné Brody Sarolta — képviseld

Kaiser Jozsef - képviseld

5. Egészségiigyi, népjoléti ligyekkel kapesolatos el6terjesztések

1.

6. Egyéb

Javaslat a Jozsefvirosi Egészségiigyi Szolgalat Szervezeti és Mukodes1
Szabalyzatanak jovahagyasara

(irasbeli el6terjesztés)

El6terjesztd: Dr. Dénes Margit - alpolgarmester

Javaslat a Magdolna utca 33. sz. alatti felszabadulé haziorvosi rendelo
hasznalatara o
(irasbeli eldterjesztés)

Eléterjeszté: Dr. Dénes Margit - alpolgarmester

Javaslat fellebbezések elbiralasara
(irasbeli el6terjesztés)
Eléterjesztd: Takacs Gabor - alpolgédrmester

Perinditas a Magyar Hirlap 2009. oktéber 9-én megjelent ,,Patkanyok”
cimii cikke miatt

(frasbeli elbterjesztés, POTKEZBESITES)

Eléterjeszto: Takacs Gabor - alpolgarmester




T4jékoztatok

Tajékoztatd a Képviselo-testiilet altal megszabott hatdridében el nem
késziilt elfterjesztések jegyzékérol

(irdsbeli thjékoztatd)

Eléterjeszts: Dr. Xantus Judit - jegyzd

A Képviselo-testiilet 438/2009. (X. 21.) szdmu hatdrozatival napirendjére vette és 6/2.
pontként tirgyalta Az LFP-2008-1.A—2-08-10-308 azonosité szami (Bp. VIIL. Szigony u.
2 -~ 2/A.) panelpilydzattal Kkapcsolatos ,Timogatisi szerzédés” jovahagydsa.
Fedezetbiztositas atesoportositas cimii eléterjesztést.

Takacs Gabor
20 igennel egyhangnan elfogadtuk, és akkor részletezve:

1. Corvin Projekttel, varosrehabiliticiéval kapesolatos eléterjesztések .

Naplrend 1/1. pontja
Eurépa Belvarosa Program/ hianypotlasi dokumenticié elfogadasa
(irasbeli eléterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjesztd: Alfoldi Gydrgy — Rév8 Zrt. vezérigazgato

. Takacs Gabor

Plusz mellékletek lettek potkézbesitéssel kikilldve. Az eléterjesztést az ﬂletekes b1zottsag
megtargyalta. El6terjesztéje Alfoldi doktor lenne, ha itt lenne. A Rév-bdl senki nines itt, aki
meg tudna ezt csinalni az Alfoldi doktor helyett? Mérmint, hogy az elbterjesztést atvallalna.
J6, akkor azt javaslom, hogy legutoljara legyen ez, és az AlfSldi urat addig kérem, hogy
keressiik meg. Akkor a 2-essel folytassuk:

A Képviseli-testiilet utolséként targyalta a napirend 1/1-es pontjit.

2. Gazdalkodast, Gazdasagi Tarsasiagokat érintd eldterjesztések

Napirend 2/1. pontja
Beszamol6 a lakis- és nem Iakds céli helyiség bérbeadisi tevékenységhez
kapcsolodoé dijkdvetelésbél szdrmazé hatralékos allomany értékesitésérdl
(irasbeli eléterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszté: Kovécs Otté — Kisfalu Kft. ligyvezetéje
Dr. Morvai Otté — JVK Kft. tigyvezetdje

Takacs Gabor
Az elbtetjesziést az illetékes bizottsdg megtargyalta. Elbterjesztéje Kovacs Ott6, a Kisfalu
Kft. iigyvezetoje, 6né a szo.




Kovacs Ott6
K&sz6n6m szépen, elndk dr, nem kivinom kiegésziteni.

Takacs Gabor
Kd6szondm szépen, a vitat megnyitom. Kérdés, képviseld asszony? Kérdések tehat nincsenek,
hozzaszélasok. Mitus Zsuzsanna képvisel asszonyé a sz0.

Mitus Zsnzsanna

Kdsz0ndm a sz6t, egy masodperc, kicsit nehéz volt kdvetni, hogy hol tartunk. Igen. Ugye ez
arr6l szolt, hogy kiirtuk azt, hogy szerettiik volna ezeket a vagyoniigyleteket lefrni. Es
gyakorlatilag lesz egy javaslatotok, hogy 90%-ban ezeket irjuk le. Ugye, ha a kévetkezd
testiileti tilésre ez bekeriil, akkor csak annyi a kérésiink, hogy a Népjoléti Bizottsag clotte
targyalja meg. K6sz6ndm szépen.

Takacs Gabor

K§sz6ndm szépen, egyéb hozzaszolis nem 1évén, a vitdt lezdrom. Négy pontbol allé
hatérozati javaslatsor van eldttiink, elfogadasdhoz egyszerii sz6t6bbség szitkséges. Kérem,
szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISEL®

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
"HATAROZAT:

423/2009. (X. 21.) 21IGEN  0NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képvisel6-testiilet ugy dént, hogy:

1. alakbér jellegii kovetelésallomanyt nem kivanja ériékesiteni.

2.- A JVK Kft. dijazésat — az értékesités meghidsuldsa miatt — brutté 400.000 Ft
dsszegben jovahagyja.

3. A Budapest VIIL kerlilet kozigazgatési teriiletén talalhatd, a Kisfalu Kft altal
nyilvantartott és kezelt nem lakds c¢éli helyiségek bérbeadasdbol eredd
bérleti/hasznalati,- koztizemi és kiilon szolgaltatdsi dijak hétralékos 4llomanyanak
értékesitésére kiirt nyilvanos palyézatot eredménytelennek nyilvanitja.

4. Engedélyezi a Kisfalu Kft. részére a brutté 789.500,-Ft hirdetési dij tovabbszamlazasat
az Onkormanyzat felé.

Felel6s: Kisfalu Kft., polgarmester
Hatérido: folyamatos

Takécs Gabor
21 igennel egyhanglan elfogadta a testiilet. A napirendi pont tirgyalasat lezdrom. Kévetkezik:

Napirend 2/2. pontja
' Corvin Medical Kft. székhelyének athelyezése és konyvvizsgalojanak
megvalasztasa a 2009. évi szimviteli év vonatkozasaban
(irdsbeli elbterjesztés) ZART ULES
Eléterjeszté: Futdé Gébor - Corvin Medical Kft. ligyvezetéje




Takacs Gabor
Zart iilést rendelek el.

A napirend tirgyaldsa zdrt iilés keretében tivtént az Ow. 12. § (4) bekezdésének a.) pontia
értelmében. A napirend tdrgyaldsa sordn elhangzottakat és a meghozott 424/2009. (X. 21.)
sz. KT hatdrozatot a zdrt lilésrdl késziilt jegyzokonyy tartalmazza.

Takacs Gabor
Nyilt iiléssel folytatjuk, kévetkezik:

3. Vagyonkezeléssel, varosiizemeltetéssel kapcsolatos eléterjesztések

Napirend 3/1. pontja
Az Onkormanyzat torzsvagyonihoz tartozé, az ©Onkormanyzat
kozigazgatasi teriiletén fekvé virakozasi dvezetek parkolds iizemeltetési
rendszerben valé Kkizdrélagos iizemeltetési joginak szolgaltatasi
koncesszié keretében valé atengedése targyiban inditott kozbeszerzési
eljaras lezarisa
(irasbeli elbterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszté: Dr. Kocsis Maté — alpolgarmester

Takacs Gabor

Az elbterjesztést az illetékes bizottsdgok megtargyaltdk. Elbterjesztéje dr. K0051s Maété
~ alpolgarmester dr, aki nem kivanja kiegésziteni. A vitat megnyitom. Kérdések? Lévai Gaboré
- a8sz0.

Lévai Gabor

Koszondém szépen, csak két gyors klegesmtes Az egyik az, amit a bizottsdgon is mar
elmondtunk, hogy tamogatjuk tovébbra is a sajat parkolotarsasag létrejGttét, a;menny1ben
arrafele megyiink. Illetve a hatarozati javaslatban egy pici mddositast javasolnék, mert a 2-es
szamy hatdrozati javaslat szerint, amelyben a Képviseld-testiilet felkéri dr. Kocsis Matet
hogy 2010. januar 01. napjatdl i6rténd miksdtetésével kapcsolatos koncepciét dolgozza ki és
terjessze be a testiilet ¢l¢, annak a hatarideje 2009. december 31. En tigy gondolom, hogy 31-
en, ha elkészill egy ilyen javaslat, akkor hogy 1-én életbe 1épjen, nem szeretnénk
szilveszterkor itt képviselo-testiileti iilést tartani, gondolom, evvel igy vamnak
képvisel6tarsaim is. Javaslom, hogy a hatarid6t ott egy picit hozzuk elérébb, legalabb egy
hénappal. Koszéném.

Takacs Gabor
Ksz6ndm szépen, dr. Ivan Rolandnak adom meg a szét.

Dr. Ivan Roland

K6sz8ndm szépen. Egy 3-as ponttal szeretném kiegésziteni az irott hatarozati javaslatot, ami
ugy szolna, hogy: ,,A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Dr. Homolya Ugyvédi Irodat, hogy a
Kozbeszerzési Dontoblzottsag D.518/16/2009 szamu hatdrozaténak birdsagi feliilvizsgalatat
kezdeményezze és a peres eljarasban az Onkorményzatot teljes jogkorrel képviselje. Hatdridé:.

azonnal, felelés: polgarmester.”




Takacs Gabor
K&sz6n6m szépen. Egyéb hozzaszolas? Lévai uré a szo.

Lévai Gabor
Koszbndm. Szeretném, ha egy picit részletesebben is kibontanank az el6terjesztésben, hogy
€z a hosszu szamsor mit is takar, K&szonom.

Takacs Gabor
Ki fog kibontani? Parancsoljon, 6né a sz6.

Dr. Ivan Roland
Az elbterjesztésben szerepel ez a hosszi szamsor, ez a dontdbizottsagnak az a hatdrozata,
amellyel az ajanlati felhivasnak a mar idézett részét megsemmisitette.

Takacs Gabor
Ko6sz6ndm szépen. Kielégitd volt, képvisel6 Gr? Mert az arcat tekintve nem feltétleniil.

Lévai Gabor
K&sz6ném szépen. Tovabbra sem értem pontosan, tehat, hogy harmadik pont, akkor kérném
megismeételni, hogy mi volt pontosan.

Dr. Ivan Roland

»A Képviseld-testiilet felhatalmazza a Dr. Homolya Ugyvédi Trodat, hogy a Koézbeszerzési
Dontdbizottsag D.518/16/2009 szdma hatdrozatanak biréséagi feliilvizsgalatat kezdeményezze
és a peres eljarisban az Onkorményzatot teljes jogkorrel képviselje.”

Takacs Gabor
Oné a szd.

Lévai Gabor :

Ertem, leforditom, fellebbeziink, ha és amennyiben sikerrel jar, akkor a sajat maésodik
hatarozati javaslatunkkal mit fogunk kezdeni? Mert abban a pillanatban lesz két érvényes
hatarozatunk. Az egyik az, hogy palyaztatunk, a masik pedig az, hogy felkértiik
alpolgirmester urat, hogy dolgozzon ki egy rendszert. Akkor hogy fogunk eljarni?

Takacs Gabor
Dr. Ivan Roland.

Dr. Ivan Roland _

Allaspontom szerint nem iiti a kettd egymast. Tehat, az Onkormanyzat, az a hatarozati
javaslatnak az l-es pontjdban a kdzbeszerzési eljardssal kapcsolatos ajanlatkérd dontését
meghozza, ennck lgymond az utéélete a Kozbeszerzési Déntébizottsag hatdrozatinak az
esetleges jogorvoslattal t6rténd érintése, az nem iiti ezt a részét. Annal is inkabb van erre
sziikség, mert ismereteim szerint ott birsaggal sujtottdk az &nkormanyzatot, illetve hat a
szerzbdés alapjan a bonyolitd céget, és meg kell adni a lehet8séget a bonyolitonak, hogy a
sajat jogi 4llaspontjat tudja képviselni, és ki kell meriteni valamennyi jogorvoslati lehetdséget,
tekintve, hogy ezt a kiltséget 6 fogja viselni.

Takéces Gabor
Koszénom szépen. Egyéb hozzaszolas? Lévai Gaboré a szo.




Lévai Gabor

Bocsanat, meg egyszer, nem szeretnék itt folyamatosan én szerepelni. Nagyon &riilnék, ha a
Gazdalkodasi Bizottsdgon ezek a poOt hatdrozati javaslatok el6keriilnének, és akkor nem
testiileten kéne megvitatni, hanem a szakbizottsagban. Ezek alapjan, ha jél értem, ugye a
birsigot, amit az Snkormanyzat kapott, azt ilyenkor a kzbeszerzési cégnek teljes egészében
véllalnia kell. Tehat, az onkorméanyzatot ebben nem éri kéar. Viszont tovabbra sem értem.
Tehat, 6 megtamadja az itéletet, az itéletben ugye az szerepel, hogy nem jél irtuk ki a
palyazatot. Ha mégis az j6n ki, hogy 6k megnyerik a pert, és jol irtuk ki vagy jol irtak ki,
abban az esetben is eldllunk a kozbeszerzéstdl? Csak, hogy Ontsiink tiszta vizet a pohérba,
Készénom. :

Takacs Gabor
Koszén6m szépen, dr, Juharos Réberté a szo.

Dr. Juharos Rébert

Igen, tisztelettel, a Lévai képviselé urnak is mondandm, a jogi helyzet az, hogy a
Kozbeszerzési Dontoébizottsagnak a dontése, az jogerds. Bz egy kozigazgatisi dontés, ezt
végre kell hajtani. Ennek a végrehajtasa torténik akkor, amikor a Képviselé-testiilet dént. Es a
Képviscld-testiilet erre valé hivatkozassal gy doént, hogy &l a KBT-ben foglalt azzal a
lehet6ségével, hogy eredménytelennek nyilvanitja ennek tiikrében az eljardst. Az eljards itt
ponttal végzddik. Tehat, ennek az eljarasnak itt vége van. Az, hogy van egy k021gazgata31
hatérozat, amelynek van egy eljaraspgl vonzata s, nevezetesen az, hogy birsaggal is siijtja az
- Onkorményzatot, illetve az eljard jogi irodat, és ugye a mdgottes megallapodasunk az a
bonyolitéval, hogy az ilyen tipusd birsagokat magara véllalja, ebbdl adédik az, hogy neki
lehetdséget kell biztositani arra, hogy a sajét jogi dllaspontjat megvédhesse. Ez mér a mi
kdzbeszerz¢si eljarasunkat nem érinti, tekintettel arra, hogy ez a futam itt, ezen a ponton
jogerbsen befejezddik. Tehat, én értem a képviseld trnak a kérdését, de mondom, a jogi
“helyzet nem ez. A jogi helyzet az az, hogy volt egy dontés, ennek megfelelden mi egy
‘ajanlatkérdi dontéssel lezrjuk az eljarast, ez az eljaras ezzel a dontéssel befejezédott. Tehat,
itt mar csak egy 1ij eljarasban lIchet, egy 1ij kdzbeszerzési eljarasban lehet eredményt hirdetni,
ebben a kdzbeszerzési eljarasban nem tudunk eredményt hirdetni. Tehat, hogyha kézbeszerzés
utjan kivanja beszerezni ezt a szolgdltatast az Sukormanyzat, akkor egy 1j ajanlati fellnvast
kell elfogadnia. Nyilvin a Kozbeszerzési Dont6bizottsdg dontésének megfeleléen, vagy
amennyiben a kozzgazgatam eljaras feliilvizsgalata eredményre vezet, akkor maradhat az
credeti felhivds is még egyszer, de addig nekiink ezt az iigyet le kell zarni, ez az ajanlati
felhivasban foglaltaknak megfelelden, ajanlatkérsi kotelezettségiink is a térvények szerint.
Kosz6n6m szépen.

Takacs Gabor
Kd&szonom szépen, Kéri Istvan képvisel6 aré a sz6.

Kéri Istvin
Kdszondm a szét, elndk ur. Probaljunk egy kis elegancidt belevinni, ezért pontonkénti
szavazast kériink.

Takacs Gabor
K&sz6ndm szépen, ha egyéb hozzaszdlas nincs, akkor a vitat lezdrom. Szavazzunk akkor,
hogy Kéri imak a javaslatat elfogadjuk-e. Egyszerii szotobbség, kérem, szavazzanak.




SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROQZAT:

425/2009. (X. 21.) 15 IGEN 4 NEM 2 TARTOZKODASSAL

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy elfogadja Kéri Istvan iigyrendi inditvanyat a hatrozati
javaslat pontonkénti szavazasarol.

Takacs Gabor
15 igen, 4 nem, 2 tartézkodassal elfogadtuk. Tehat, pontonkénti szavazas kovetkezik. Akkor
az l-es, egyszeril sz6tSbbség kell az elfogadasahoz. Kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:;

426/2009. (X. 21.) 21 IGEN 0 NEM 0 TARTOZKODASSAL

BUDAPEST  JOZSEFVAROSI =~ ONKORMANYZAT Képviselé-testiilete  a
~Parkolasgazdilkodasi rendszer iizemeltetése” targyi kozbeszerzési eljarasban eldll a
meghirdetett eljaras lefolytatdsinak szandékétdl és az eljarast a Kbt. 92. § g) pontja alapjan
eredménytelennek mindsiti.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: 2009. oktdber 21.

Takacs Gabor
21 igen, 0 nem, O tartézkodassal elfogadtuk. 2-es pont, ugyancsak egyszer( szOtGbbség,
kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

427/2009. (X. 21.) 21IGEN  O0NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviselo-testiilet felkéri Dr. Kocsis Matét, hogy a keriileti parkolas gazdalkodasi rendszer
2010. januar 01. napjitol torténd miikddtetésével kapcsolatos koncepcidt ¢és javaslatot
dolgozza ki ¢s terjessze be a Képviseld-testiilet elé elfogadasra.

Felel6s: Dr. Kocsis Maté
Hatéridfi: 2009, december 31.

Takacs Gabor .
21 igen, 0 nem, O tartézkodassal elfogadtuk. Es a 3-as pont, egyszerii sz6t6bbség, most
szavazzunk.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELG

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROQZAT:

428/2009. (X. 21.) 1ISIGEN 3 NEM 0 TARTOZKODASSAL




A Képviselo-testiilet felhatalmazza a Dr. Homolya Ugyvédi Trodat, hogy a Kozbeszerzési
Dont6bizottsag D.518/16/2009 szamt hatérozatanak birdsagi feliilvizsgalatit kezdeményezze
és a peres eljarasban az Onkormanyzatot teljes jogkorrel képviselje.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Fakacs Gabor
18 igen, 3 nem, 0 tartézkodassal elfogadtuk. A napirendi pont targyaldsit lezérom.
Kévetkezik:

Napirend 3/2. pontja
Elsé Energia-beszerzési Onkormanyzati Tarsulas (ENTAR) Alapité
Okiratanak médositisa
(irdsbeli eldterjesziés)
Elébterjeszts: Takacs Géabor — alpolgarmester, polgarmester helyeit

Takaces Gabor

Az clbterjesztést az illetékes bizottsdg megtargyalta, én nem kivanom kiegésziteni. A vitat
megnyitom. Kérdések? Nincsenck. Hozzéaszdélasok? Nincsenek, a vitat lezarom. Az
elfogaddsahoz mindsitett sz6t6bbség sziikséges. Kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ MINOSITETT SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

429/2009. (X. 21.) 18IGEN  3NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Jézsefvirosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete elfogadja az Elsé Energia-beszerzési
Onkorményzati Tarsulds Alapité Okiratinak moédositisat valamint a modositassal egységes
szerkezetbe foglalt Alapitd Okiratot a melléklet szerint,

Felelds: polgarmester
Hataridd: 2009. 10. 21.

A 429/2009. (X. 21.) szimu hatirozat mellékletét a jegyzokonyv 1. szdmu melléklete
tartalmazza.

Takacs Gabor
18 igen, 3 nem, O tartézkodassal elfogadtuk. A napirendi pont targyaldsat lezarom.
Kovetkezik:

4. Oktatassal, kozmiivelddéssel kapesolatos el6terjesztések

Napirend 4/1. pontja
A’ Lakatos Menyhért Jozsefvarosi Altalinos Miivelédési Kozpont
hazirendjének fenntartéi jovahagyasa
(irasbeli eloterjesztés, POTKEZBESITES)
Eldterjeszts: Dr. Kocsis Maté — alpolgarmester
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Takacs Gabor

Az elbterjesztést az illetékes bizottsdg megtargyalta. El6terjesztéje dr. Kocsis M4té
alpolgarmester Ur, aki nem kivanja kiegésziteni. A vitit megnyitom. Kérdések? Nincsenek.
Hozzaszolasok? Nincsenek, a vitdt lezdrom. Egyszer(i szotobbség kell az elfogadasdhoz,
kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

430/2009. (X. 21.) 21IGEN 0NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviselo-testiilet jovdhagyja a Lakatos Menyhért Jozsefvarosi Altaldnos Miivelddési
Kézpont hazirendjét.

Felel6s: polgarmester
Hataridg: 2009. oktéber 30.

Takacs Gabor
21 igennel egyhangtian elfogadtuk, a napirendi pont targyaldsat lezarom. Kovetkezik:

Napirend 4/2. pontja
Molnar Ferenc Altalanos Iskola pétigénye hibaelharitishoz
(irdsbeli eloterjesztés, POTKEZBESITES)
El6terjeszté: Dr. Kocsis Maté — alpolgédrmester

Takacs Gabor

Az elbterjesztést az illetékes bizottsdg megtirgyaita. Elbterjesztéje dr. Kocsis Maté
alpolgirmester (r, aki nem kivanja kiegésziteni. A vitit megnyitom. Kérdések? Nincsenek.
Hozzasz6lasok? Nincsenek, a vitdt lezarom. 3 pontb6l 4116 hatarozati javaslatsor van eléttiink,
elfogadasahoz mindsitett sz6tobbség szitkséges, kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ MINOSITETT SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT;

431/2009. (X. 21.) 21IGEN 0 NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviselo-testiilet:

1. biztositja a Molnar Ferenc Magyar-Angol Két Tanitisi Nyelvli Altalanos Iskola
részére a dugulds elharitashoz és a meleg vizes bojler felszereléséhez sziikséges 1.487
e Fi-ot,

2. az 1. pontban szerepld Ssszeg fedezete az Onkormanyzat és a Polgérmesteri Hlvatal
2009. évi koltségvetésének altalanos mikodési tartaléka, mellyel a kiadds 1170101-es
cim elSirdnyzatat 1.487 eFi-tal csdkkenti, a kiadds 11108 cim feligyeleti szervi
tamogatas eldiranyzatit megemeli és a Molnar Ferenc Magyar-Angol Két Tanitési

Nyelvii Altalanos Iskola 2009. évi koltségvetésénck bevételi — feliigyeleti szervi
tamogatas, valamint a kiadés dologi eléiranyzatat céljelleggel megemeli,
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3. felkéri a polgarmestert, hogy a 2. pontban foglaltakat vegye figyelembe a 2009. évi
koltségvetés modositasakor.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: a 2009. évi koltségvetés kdvetkezd modositisa

Takaes Gabor
21 igennel egyhangtian elfogadta a Képvisel6-testiilet. A napirendi pont targyalasat lezarom.
Kévetkezik:

Napirend 4/3. pontja
Javaslat a Kélvaria téri Ruttkai Eva Szinhaz kornyékének rendbe tételére
(frasbeli eléterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjesztd: Kertészné Brody Sarolta — képviseld
Kaiser Jozsef - képviseld

Takacs Gabor
Az clbterjesztést az illetékes bizottsdgok megtargyaltak. Elbterjeszidje Kertészné Brody
Sarolta képvisel6 asszony és Kaiser Jozsef képviseld ur, 5ndké a szo.

Kertészné Brdody Sarolta

K&sz6ndm szépen a szot. Kiilondsebben nem szeretném kiegésziteni, mert azt gondolom,
hogy az eldterjesztésben minden fontos (éma fel van sorolva. Ha esetleg valakinek kérdése
van, akkor szivesen vélaszolnék rd. Hogy miért is keriilt erre sor, hogy itt kiilldnbszé dolgokra
hivjuk fel a figyelmet és lépéseket tegylink. Egyrészt azért, mert a szinhaz komyéke
kéztudottan igen lepusztult, elhanyagolt és hat kdzbiztonsig szempontjabdl is sok
kivannivaldét hagy maga utin. Itt részletesen mi lefrtuk a Kaiser kollegaval, hogy mit
javasolnank. Elsésorban azt, hogy bekamerdzni ezt a teriiletet és ez prioritast élvezzen, hiszen
mar ez a jové évi koltségvetésbe be van tervezve, konkrétan a Kalvaria térnek a
bekamerazasa. Azonkiviil val6ban, javitani kellene az ott 1év6 sétany kézvilagitisan, tudniillik
joforman majdnem s6tét ez a teriilet, ugyhogy este 7 6ra utan, illetve most ha mar tél lesz,
soiétebb lesz, mar 4 dra utan alig van vildgossag. Tehdt, igy nem lehet szinhdzat milkadietni.
Helyiség cserére van a szinhdznak szitksége, miutan a Didszeghy utca 18-ban kaptak egy
raktarhelyiséget, ami be van kétve a renddrséghez riasztéval. Immadron tobb mint 25 riaszias
volt a renddrségen 1 honap alatt, ami ezt jelenti, hogy megkisérlik feltdrni a raktarhelyiséget,
ahol diszletek ¢és jelmezek vannak. Sajat maga a rendorkapltany ajanlotta a minél elébbi
cserét. Ugy tiinik, hogy talaltak is egy helyiséget, ami megfelelne szamukra, és természetesen
leadjak akkor ezt a masik helyiséget. Azonkiviil a parkolast is meg kellene oldani ahhoz, hogy
ott szinhdzi elbaddsok legyenek, illetve ahhoz, hogy a diszleteket, jelmezeket 4t tudjdk
szallitani, Mdr itt volt egy egyeztet targyalds, ahol jegyz6 asszony is jelen volt, van erre méd,
hogy kapjanak egy par helyet hogy mit tudom én, déli 12-t6l este 24 oraig ott csak a
szinhaznak a gepjarmuve1 parkolhatnanak. En azt gondolom, hogy egyéb mas kiegészitd
hozzafliznivaléom nincsen. En 6rilok ennek a szinhdznak, hiszen évekig gazdatlanul,
iszonyatos lepusztultan 4llt az épiilet. Most is el kell azt mondanom, hogy az allapotok
tragikusak, sokkal t6bbe keriill, mint amennylbe gondoltdk. Es hat bizony, a Ruttkai Fva
Szinhaznak egy hatalmas nagy terhet ro, mert ezt végiil is 6k folvallaltak, 8k ezt be akarjak
fejezni. En azt gondolom, hogy itt végre a jozsefvarosi kozonségnek is egy megfeleld
szinh&za lesz, hiszen nem csak ifjisagi darabokat szeretnének jatszani, hanem ennek a
populécidnak ¢s ennek a kdrnyezetnek megfelel§ eldadasokat, zenés darabokat, és kiilonbozd
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rendezvényekre is szivesen atadjdk a Jozsefvarosnak a szinhdzat. En azt kérném onoktél,
hogy tamogassék feltétleniil ezt a napirendet. Atadom elbterjeszté kollegdmnak a szot,
készondm.

Takacs Gabor
K6szondm szépen. Akkor eléterjesztdként, Kaiser ur? Eldterjesztoként. Oné a sz6.

Kaiser Jozsef

Koszondm szépen, elndk ur. Igazdbdl én csak szeretném médositani az 5-6s pontot, hogy nem
a Népjoléti Bizottsag elndkét kérménk fel, hanem a jegyz6t kéménk fel, és annyit szeretnék
kémi az 5-8s ponthoz, hogy legyen odairva, hogy a Népjoléti Bizottsig részt szeretne venni
ezen a kerekasztal megbeszélésen. Koszoném szépen.

Takacs Gébor
Kd&széndm szépen, a vitdt megnyitom. Kérdések? Nincsenek. Hozzasz6lisok? Dr. Kerekes
Pal képvisel6 uré a szo.

Dr. Kerekes Pal

Kdszondm szépen. A bizottsdg is megtirgyalta, €s nagyon fontosnak tartja ezt az
eloterjesztést. Nagyon nagy 6rommel iidvozsltik ezt, és ha nem is vita, hanem inkabb egy
egyetértés alakult ki abban, hogy mivel itt ezekben a hatarozati javaslati pontokban elég sok a
teend6 és az elbretekintd cselekedet, azt kéri a bizottsdg, hogy legyen egy 6. pont, avval
egészitstik ki, hogy:” felkéri a polgarmestert, hogy 2010. januar 31-ig a tett intézkedésekrdl
szamoljon be.” Ennyivel egészitenénk ki, hogy lassuk, hogy mi tortént. Nem egy konkrét
intézkedés kell, hanem egy ilyen hosszu eléretekintd dolog. Kszondm szépen.

Takacs Gabor
Koszonom szépen, dr. Révész Marta frakciovezetd asszonyé a szo.

Dr. Révész Marta

Koszonom szépen. Fn az eléz6hoz akkor médositdssal élnék, ugyanis ez a hatdrozati
javaslatsor, ez nem tevékenységre vonatkozik, hanem koncepcié készitésére. Tehit,
mindegyik pont arra vonatkozik, hogy valami lehetbséget mérjen f61. Tehét, ne végezzen,
hanem csak lehetoségeket. A 2. pont azt mondja, hogy vizsgélja meg a szinhazi eldaddsok
stb., az épiilet eldtti parkolds lehet6ségét. A lehetdségét kell megvizsgalni. A kovetkezéndl:
biztositson csere helyiséget. A 4.-nél: a lehetségét vizsgilja meg a kozvilagitdsnak. Akkor én
rosszul értem, bocsinat, magyarbol még egyszer sorba fogok allni. En azt szerettem volna
javasolni, hogy nézziik meg januarban, mi az, amit tenni kell ennck a megvaldsitasa
erdekében. De hat, akkor én felreértettem az egészet, itt minden pont egyittal a megvaldsitast
is jelenti, csak én nem j6l olvasom. K6széndm.

Takacs Gabor
Koszéném szépen, Kertészné Brody Sarolta kdvetkezik,

Kertészné Brody Sarolta

Sz6 sincs, képviseldtarsném arrdl, hogy ez majd. Ez folyamatosan, azt kértiik, hogy ezt meg
kell tenni. Nem akarom a csindl sz6t hasznélni, mert az egy nem szép sz6. Tehat, ezt végig
kell vinni, és igen, Kerekes Pél bizottsagi elnSk urnak igaza van, hogy januir 31-ig
beszamoldt kériink. Itt folyamatos targyaldsok folytak mind a Kisfalu Kfi-vel, mind a
kdzbiztonsagi kft-vel, mind a jézsefvarosi feliigyelettel, mindegyikkel. Tehat, ezt nagyjabdl
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é.tbeszé’ltﬂk, hogy mik a teenddk. Ezeket végre kell hajtani, tudniillik decemberben mér a
szinhaz szeretne mitkddni. K6szondm.

Takacs Gabor

Kosz6ném szépen, akkor, ha nincs tébb hozzaszdlas, a vitat lezdrom. Akkor az 5. pont
modositasahoz az eléterjeszték hozzéjarulnak, elfogadjdk, ugye, ha jol értettem, illetve a 6.
pontot, amit elndk Ur javasolt, akkor azt is elfogadjak. K&szonom szépen, akkor egy 6 pontbdl
all6 hatarozati javaslatsor van el6ttink, egyszerl szotSbbség kell az elfogadasahoz. Kérem,
szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 20 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

432/2009. (X. 21.) 20IGEN  0NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Keépvisel6-testiilet

1. kifejezi azon szindékat, hogy a keriileti térfigyeld kamerdk bdvitésckor prioritast
¢lvezzen a Kalviaria tér.

2. felkéri a Jozsefvarosi Kozteriilet-feliigyeletet, hogy vizsgélja meg a szinhazi eldadasok,
a diszlet- és jelmezszallitdsok idejére az éptilet elbtti parkolasi lehetOséget.

3. felkéri a Kisfalu Kit-t, hogy biztositson cserchelyiséget a Didszeghy Samuel 18. szam
(Hrsz.: 35979.) alatti ingatlan helyett a Ruttkai Eva Szinhiz részére.

4. felkéri a polgarmestert, hogy vizsgilja meg a kozvilagitas bévitésének lehet6ségét a
Kalvaria téren és kérnyékén.

5. felkéri a jegyz6t, hogy a probléma kezelésére stratégia kidolgozasa céljabdl szervezzen
kerekasztal megbeszélést a Népjoléti Bizottsag részvételével a civil szervezetekkel,
kiilonds tekintettel a Kékpont Alapitvanyra.

6. felkéri a polgarmestert, hogy 2010. januar 31-ig a tett intézkedésekr8l szdmoljon be.

Felelds: 1-4., 6. pontokban polgarmester
5. pontban jegyzé
Hatérid6: 1-5. pontokban 2009. december 31.
6. pontban 2010. januar 31.

Takacs Gabor
20 igennel egyhanguan elfogadtuk, a napirendi pont targyalasat lezarom. Kovetkezik:

5. Egeészségiigyi, népjoléti tigyekkel kapcsolatos eldterjesztések

Napirend 5/1. pontja
Javaslat a Jézsefvarosi Egészségiigyi Szolgdlat Szervezeti és Miikidési
Szabalyzatanak jovahagyasara
(irasbeli elbterjesztés)
El6terjeszt6: Dr. Dénes Margit - alpolgarmester
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Takacs Gabor
Az elbterjesztést az illetékes bizottsdg megtargyalia. Elbterjesztéje dr. Dénes Margit
alpolgarmester asszony, 6né a sz6.

Dr. Dénes Margit

Kdsz0ndm a szot. Annyival szeretném kiegésziteni, amit a bizottsig el is fogadott, hogy a 6.
fejezetben az SZMSZ-ben a 2.2.2-es pontban, ahol a Miiszeriigyi Bizottsagrél ir az SZMSZ,
ott a kovetkezd mondatot szeretnénk belerakni: ,,A Miiszeriigyi Bizottsag sajat tagjai koziil
delegalja azt a szakembert, aki a kozbeszerzési eljaras lefolytatisa és clbiralasa soran a
kozbeszerzést lebonyolité Pro-Vital 2000-nek szakmai segitséget nytijt.” Ezzel egyiitt akkor
tudom javasolni, hogy fogadjuk el, kész6ndm.

Takacs Gabor

Kdszondm szépen, a vitdt megnyitom. Kérdések? Nincsenek. Hozzaszolasok? Nincsenek, a
vitat lezrom. 2 pontb6l 4llo hatérozati javaslat van eléttiink, egyszerii sz6tobbség kell az
clfogadasahoz. Kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

433/2009. (X. 21.) 21IGEN  ONEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képvisel6-testiilet ugy dént, hogy:

1.) alapitoi jogkérében eljarva jovdhagyja a hatdrozat mellékletét képezd Jozsefvarosi
Egészségiigyi Szolgalat, mint 6nalléan miiksd6 és gazdalkodo, egészségiigyi kdzszolgaltatast
végz0 kozintézet modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miksdési
Szabalyzatat.

2.) felhatalmazza a polgdrmestert a hatérozat 1. pontjdban meghatirozott Szervezeti és
Miikodési Szabélyzat alairdsdra.

Felel6s: poigarmester
Hataridé: azonnal

A 433/2009. (X. 21.) szami hatirozat mellékletét a jegyzékonyv 2. szimi melléklete
tartalmazza.

Takacs Gabor
21 igennel egyhangiian elfogadtuk, a napirendi pont targyalasit lezdrom. Kévetkezik;

Napirend 5/2. pontja
Javaslat a Magdolna utca 33. sz. alatti felszabadulé héziorvesi rendeld
hasznalatira

(irasbeli elbterjesztés)
Elbterjeszté: Dr. Dénes Margit - alpolgarmester
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Takacs Gabor
Az ellterjesztést az illetékes bizottségok megtargyaltik. Elbterjeszt6je dr. Dénes Margit
alpolgarmester asszony, 6né a szo.

Dr. Dénes Margit
Ko6sz6ném, nem kivinom kiegésziteni.

Takécs Gabor

Nem kivanja kiegé€sziteni, koszdnném szépen. A vitat megnyitom. Kérdések? Nincsenek.
Hozzaszolasok? Hozzaszélas nem lévén, a vitdt lezdrom. Az elfogaddsihoz egyszer(
szotébbség szitkséges, kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATARQZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATARQZAT:

434/2009. (X. 21.) 21IGEN  (O0NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy hozzajarul az Snkorméanyzati tulajdonban 4116, az
ingatlan nyilvntartasban 35469/0/A/29 hrsz.-en felvett, természetben a Budapest VIIL
Magdolna u. 33. sz. 1. emeletén taldlhatd, a tervrajzon 29. szAmmal jelslt, 17,4 m?
felszabadulé orvosi rendelé fektetdként térténd hasznalatihoz.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Takaes Gabor
21 igennel egyhangiian elfogadtuk. A napirendi pont targyalasat lezarom. Kévetkezik:

Napirend 5/3. pontja
Javaslat fellebbezések elbiralasara
(irdsbeli eloterjesztés)
Eldterjesztd: Takacs Gabor - alpolgarmester

Takacs Gabor

Az elbterjesztést az illetékes bizotisdg megtargyalta, én nem kivénom kiegésziteni. A vitat
megnyitom. Kérdések? Nincsenek. Hozzaszdlasok? Nincsenek, a vitat lezarom. A hatarozati
javaslatban az szerepel, hogy a Képviselé-testiilet masodfoku jogkérében eljarva Ggy dont,
hogy az 1. pont esetében az elséfokn hatdrozatot megvaltoztatja, akként, ahogy a hatarozati
javaslatban benne van, a 2. és a 3. pont esetén pedig az els6fokt hatdrozatot helyben hagyja.
Egyszerli sz6tobbség kell ezeknek az elfogadasdhoz, kérem szépen, most szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

AHATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

435/2009. (X. 21.) 21 IGEN 0 NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képvisel6-testiilet masodfokii jogkdrében eljarva tigy dont, hogy

16




1. 04-5466/4/2009. szamu {igyben hozott elsé foku hatarozatot megvaltoztatja,
iigyfél részére 15.000,- Ft atmeneti segélyt allapit meg.

2. 04-6622/4/2009. szamu ligyben hozott elsé foku hatarozatot helyben hagyja.
3. 04-6328/6/2009. szamu ligyben hozott elsé foku hatarozatot helyben hagyja.

Felelds: polgarmester
Hataridd: azonnal

Takacs Gabor
21 igennel egyhangian elfogadtuk. A napirendi pont tirgyaldsat lezirom. Kovetkezik:

6. Egyéb

Napirend 6/1. pontja
Perinditas a Magyar Hirlap 2009. oktéber 9-én megjelent ,,Patkinyok”
cimii cikke miatt
(frasbeli elbterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszté: Takacs Gabor - alpolgarmester

Takacs Gébor

Tisztelt Képviselé-testillet, mint ahogy 6ndk is bizonyira tudjak, a Magyar Hirlap 2009.
oktober 9-én megjelent szimaban olvashaté Bayer Zsolt Patkanyok cimi frdsa. Azt is tudjak
bizonyéra, hogy a Magyar Hirlap on-line valtozat4ban ez fent van a vilaghalén és azdta is ott
olvashat6. A szerz8 a Tavaszmezd utcaban torténtek miatt az egyébként még nem lezarult
biintetd eljaras alapjan véleményem szerint olyan stlyos és a jozsefvarosiak szaméra sértd
kijelentést tesz és kijelentéseket tesz, amit véleményem szerint az Snkormanyzat nem hagyhat
figyelmen kiviil. Egy elbterjesztés van 6nok elétt két hatdrozati javaslat ponttal. Az elsGben,
mivel elirds van, ha megengedik, akkor fSlolvasnam az altalam modositott elsé hatarozati
javaslat pontot: ,,Az Gnkormdnyzat polgdri peres eljarast indit személyhez fiiz6dd jogok
megseriése miatt Bayer Zsolt 0jsagiré ellen az oktdber 9-én a Magyar Hirlapban megjelent
~Patkdnyok” cimi cikke miatt.” A masodik pedig maradna véltozatlan. Fn nem kivannam
egycbekben ezt kiegésziteni, a vitit megnyitom. Kérdések? Nincsenek. Hozzaszolisok?
Benga Olah Tibor képviseldtarsunké a szo.

Benga Olah Tibor

Kosz6ndm a szét. Tisztelt elndk wr, tisztelt Képvisel§-testiilet, mint tudjuk, az eseményt
nagyjabol az ujsageikkekbdl és a TV-bol lattuk, és én akkor nyilatkoztam is, mint 2 Roma
Onkorméanyzat elnéke, hogy a csaladot ismerem, ismerjiik hosszi évek 6ta, Bzt a csalddot mar
akkor ismertiik, amikor ez a holgynck a férje meghalt tobb mint 10 évvel ezelétt, és
kisgyerekek voltak, t6bb mint 10 gyermekiik volt. Rendkiviil szegény helyzetben élick,
videkrdl keriiltek egyébként fel a VIIL keriiletbe. A gyerekek nagyobbak lettek, és az igazsag
az, hogy nagyon rosszak. Ezt ¢én el is mondtam, és hat a renddrség és hét a biiniildézés dolga,
hogy majd az itéletet meghozza, mint barki masnak a helyzetében, ha valami biintényt kovet
el, akkor ez a bizonyos hatdsagokra van bizva, hogy végezzék a dolgukat. Le is tartéztattak 4
fiit és az édesanyat is letartéztattak, mint koztudott. ElSzetes letartoztatdsban vannak. Viszont
ezzel a cikkel kapcsolatosan, amikor elolvasiam, akkor kezdtem idegesebb lenni &s
fesziiltebb. Az jart az eszemben, és amikor a végére értem a cikknek, arra gondoltam, hogy
hat most mit lehet ilyenkor tenni. Azt gondolom, és azt gondoljak a VIIL keriilet, akiket
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megsertett, mert az egész VIII keriilet lakossagit és a polgarait megsértette, és hat még azt
sem mondanam, hogy kiilénSsen minket, ciganyokat, hanem az egész VIIL keriileti lakost,
mindenkit megsértett. Még nem is sértés, hanem ez egy rendkiviili, durva, hogy is mondJam
szavakban nem lehet kifejezni, hogy minek lehetne ezt tulajdonképpen nevezni. Es arra
gondoltam, hogy ilyen gondolatok és ilyen eszmefuttatds egy rendkiviil beteg embermnek, egy
nagyon sértett embernek, agyilag nem tiszta embernek a gondolataibé] fakadhatnak csak. Es
ezt az embert meég azzal sem érdemes bantani, hogy azt mondani ra, hogy rasszista,
fajgyll61s, mert ez mindenkit gyiilsl. O az egész viligra haragszik, egy szerencsétlen,
boldogtalan, beteg embernek gondolom én. De hat, természetesen egyetértek a Képvisels-
testiilettel, mert, hogyha nem 1épiink az ilyen beteg gondolkodasi emberekkel szemben, akkor
ez nagyon durva dolgokka fajulhat, az ilyen cikkek és ilyen gondolatok. Természetesen, még
egyszer mondom, minden ember, és az nemre, fajra, vallasra tekintet nélkiil, ha valaki biint
kovet el, a megfeleld hatdsagok, a megfeleld eszkdzokkel jarjanak el velitk szemben. De, aki
altalanosit, hogy a magyarok am block ilyenek meg olyanok. Vagy a magyarokon beliil,
magyar allampolgéar, meg ugyanolyan magyarok vagyunk, mint barki més, a cigdnyok, vagy
éppen a németek, mert Bayer Or, ha leforditjuk, hat eredeti német $z6, német neve van, Bayer,
ha még jobban, akkor paraszt, hat lehetne ragozni. De a parasztok kozétt is nagyon sok
becstiletes ember van, hala a joistennek, a németek kozt is nagyon sok becsiiletes ember van,
a magyarok kozt, a ciganyok kézt, és igy sorolhatnam. De, aki altaldnosit, azzal, nem is
tudom, hét valahogy, hat a Magyar Hirlapot is hibaztatom, hogy egyaltalan ilyen emberek
miért adnak tollat a kezébe, hogy egy napilapban irjon. Hat, a fészerkesztének 4t kellett volna
nézni €s azt mondani, hogy ilyen cikket nem lehet, egy normalis 0jsag nem engedi, hogy ilyen
iras kikeriiljon. H4t, ezt nem is lehet mindsiteni, annyira durva, goromba. Hat, én azért
imadkozom, hogy a joisten Krisztus Jézus altal majd megsegiti 6t, és a betegségét talén
leveszi, a satant eliizi az illet6bdl. Kdszéndm szépen.

Takacs Gabor
Kosz6ndém szépen, dr. Kocsis Maté, bocsanat, most van egy kis zavar, mert..., igy jo,

koszondm. Dr. Révész Mérta frakcidovezetd asszony és utdna dr. Kocsis M4té frakcidvezetd ar
kovetkezik.

Dr. Révész Marta

Kosz6ndm szépen. Nekem annyi megjegyzésem lenne ezzel az egész cikkel kapcsolatban,
hogy azt gondolom, hogy ez a Magyar Hirlapban elkezdett cikksorozatnak egy része. Tehat,
¢€n azt gondolom, hogy ezt nem kellene gy tekinteniink, mint ami 6nall6 alkotas, ez inkabb a
VIIL. kertilet, az 6nkormanyzat, az itt €16 emberek életének negativ szinben valé feltiintetésére
irdnyul6 cikksorozatnak egy része. En feltétleniil tigy gondolom, hogy az eléterjesztést
tamogatnunk kell, az eléterjesztéssel egyet kell érteniink és azzal is, hogy ennek a sorozatnak,
amelyiknek az a.célja, hogy egyrészt mindazt az eréfeszitést, amit itt az dnkormdanyzat
kozosen, partoktol fliggetlentil elért eddig, ami a beruhdzasoknal tortént és az itt lakéknak az
¢életét szebbé tette, megbizhatébba, konnyebbé tette, ezeket mind megprobalja negliglni,
megprobalja negativ szinben foltiintetni. En abban szeretnék bizni, hogy ez volt az utolsd
cikk, mert azt hiszem, hogy ezt mar tovabb, ezt a mocskoldddst, ezt a keriilet lejaratisat, ezt
mar nem lehet talan tovabb fokozni, és nagyon-nagyon bizom benne, hogy ez volt az utolsé.
Szeretnek abban bizni, hogy az Ujsagir6i etika valami mddon, lassanként minden Ujsignal
érvényesiilni fog, és egyetlen helyen sem fogjak megengedni, hogy ilyen cikkek
megjelenjenek. K&sz6ndm.

Takacs Gabor
Ko6szonom szépen, dr. Kocsis Maté frakciovezetd ré a szo.
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Dr. Kocsis Mité

Koszbndm szépen a szot. Tisztelt elndk ur, tisztelt Képviseld-testiilet, csak, hogy mindenki
vilagosan értse: ,,Normalis ember, aki rdadisul nem ciginy, mir nem teszi be a labat a
»hyockerbe”. A ,ny6cker” régéta az, ami a Harlem volt egykoron, a senki foldje. Az a hely,
ahol egy kisebbség vette at a hatalmat, és az allam ugy déntstt, kivonul onnét. Kivonul még a
rendfenntartisbol is. Mindenki védje meg magat ugy, ahogy tudja. Ez volt Harlem, ez a
-nyocker”. Kosz, mocsok, egyke és sivér biin, kilatastalansag, félelem és undor.” Elsljaréban
elmondom, hogy az elbttem szOlokkal messzemendkig egyetértek, a Jozsefvarosi
Onkorményzat FIDESZ-KDNP frakcioja egyaltalan nem ért egyet ezekkel a sorokkal, elitéli
ennck hangvételét, a stilusat és az irdjanak a viroshoz valé hozzaallasat is. Jozsefvaros
szamunkra, akik ismerik, szeretik és tudjék, tudjak a multjat, jelenét és remélik a jov6jét, nem
ilyen. Bayer Zsolt nem ismeri, nem tudja, nem szereti és a jévéjét nem is reméli. Ez a keriilet
a mienk, és nem Bayer Zsolté. Virosunkat azonban tobbféle médon szoktdk sérteni,
ragalmazni. Lehet sérteni Jozsefvarost egy publicisztikdban, lehet sérteni a biindzési adatok
meghamisitdsaval, annak feltrdséval, lehet sérteni utcai erdszak orszigos ismertetésével.
Egymassal 6sszefliggd ténysorozatokat ugyanakkor felelés Képviselé-testiiletnek egymaéstél
kiilon értékelni tilos. Rendszerben kell latni a problémat, és rendszerben kell azoknak a
megoldasat is megtalalnunk. Mint ahogy mér clhangzott az eldterjeszté fir szajabol is, és
Benga Olah képvisel6tarsam szajabél is, a cikket megel6zte egy sulyos rasszista
biincselekmény. Ezt orszagos kozfelhdborodas kovette, és bejarta az egész magyar médiat.
Mint ahogy Bayer Zsolt cikke, ez is porig rombolta a keriilet irdnti bizalmat, ez a hir is
gyengitette az emberek biztonsagérzetét és a kozbiztonsdgba vetett hititket. Erre irt Bayer
Zsolt egy kemény hangti, messze elitélendd és a keriiletiinket vérig sérté véleményt, de az ok-
okozat vizsgalata nélkiil helyes eredményre és helyes megoldasokra nem fogunk tudni soha
jutni. Tisztelt Képviselo-testiilet, dsszefoglalva, ha nincs rasszista biincselekmény, nincs cikk.
Abban az esetben, ha egy kemény, hatdrozotl virosvezetés nem tiiri meg a rasszista
bilincselekményeket, nem tliri meg, mint ahogy mér elhangzott, a kollektiv biingsséget, nem
tir meg egyetlen olyan momentumot sem, amely az itt éléket megbélyegzi, de nem tiir meg
olyan cselekményeket sem, amely az itt élket félelemben tartja, az itt él6k biztonsdgérzetét
sérti. En azt gondolom, hogy cgyetlen megoldas létezik, a kozbiztonsag tovabbi erdsitése. Ez
a Képvisel6-testiilet hosszii évek 6ta, mondhatnam, hogy partpolitikatél fliggetleniil, j6 uton
jar akkor, amikor zészlajéra tiizi, és akér most a vélasztisi kampéanyban is zaszlajara tlizi a
kdzbiztonsig tovabbi erésitését. A valos vélaszt a valds problémara kell megadnunk. En azt
gondolom, egyetérive Benga Olah Tibor szavaival, hogy emnek a cikknek, mint
kovetkezménynek a szdmonkérése nem oldja meg a mi valés problémankat. Eliteljiik, de nem
oldja meg. A Képviselb-testiiletnek a valds probléméra kell valaszt adnia, az pedig a
kozbiztonsagunk tovabbi erésitése. Ha ezt nem tessziik, keriiletiink hire, annak becsiilete
tovabb csorbul. Kovetkezményképpen azt kell, hogy mondjam a tisztelt Képviselo-
testiiletnek, hogy az eldterjesztést ilyen form4jaban nem tudjuk tdémogatni. Nem gondoljuk
azt, hogy rendszerben kezeli a problémat. A mi feladatunk, hogy meg kell védeniink az itt
€léket az utcai erfszaktol, és ett6l meg fogjuk Sket védeni. Meég egyszer mondom, a cikk
Jozsefvarosra vonatkozé imént felolvasott részét a FIDESZ-KDNP frakeié messzemendkig
elitéli és nem ért vele egyct. Es annak a tudomasul vételét kérem mindezek legvégén a tisztelt
Képviseld-testiilettl, hogy nem feladatunk dGjsagirékat iildozni, a biindzéket feladatunk
tild6zni, €s ennek elfogaddsaként jelzem, hogy a FIDESZ frakcié ebben a formajéban nem
tudja tamogatni a jelen el6terjesztést. Kszoénom.
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‘Tak#cs Géabor

Koszonom szépen. Egyéb hozzdszolas? Egyéb hozzészdlis nem 1évén, a vitdt lezarom.
Tisztelt Képviseld-testiitet, két pontbol allé hatdrozati javaslat van eldttiink, kérem, azt
vegyék figyelem, amit az elején mondtam a javitdssal kapcsolatosan az elsé pontban.
Egyszerii sz6t6bbség kell a két pont elfogadasihoz. Kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 21 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROQZAT;

436/2009. (X. 21.) 7 IGEN 3 NEM 11 TARTOZKODASSAL

A Keépvisel6-testitlet az aldbbi hatarozati javaslatot nem fogadja el:

A Képviseld-testiilet ugy dént, hogy:

1. az Onkormdnyzat polgdri peres eljdrdst indit személyhez fiiz6ds jogok megsértése
miatt Bayer Zsolt ujsdgiro ellen az oktéber 9-én a Magyar Hirlapban megjelent
. Patkanyok™ cimi cikke miatt.

2. az Onkormdnyzat a keresetlevél bemyijtisival és a jogi képviselet elldtdsdval a
Polgdarmesteri Hivatal Jegyzdi Titkdrsdg Jogi Iroddjéit bizza meg.

Felelos: polgdrmester
Hatdridd: azonnal

Takaces Gabor

7 igen, 3 nem, 11 tartézkodassal nem fogadta el a Képvisel6-testiilet. A napirendi pont
targyalasat lezérom. Tisztelt Képviseld-testiilet, ne feledjilkk el, hogy Alfdldi dr mér
megérkezett, de nem biintetésb6l maradt a legvégére természetesen, bér igy is lehet venni.
Akkor visszatérnénk erre az 1-es napirendi pontra, ebbdl az 1/1-es:

1. Corvin Projekttel, varosrehabilitacioval kapcsolatos elterjesztések

Napirend 1/1. pontja (folytatas)
Eurépa Belvirosa Program/ hianypétlasi dokumenticié elfogadisa
(irasbeli elSterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjesztd: Alfsldi Gyorgy — Rév8 Zrt. vezérigazgatd

Takacs Gabor )
Eléterjeszt6je Alfoldi Gyorgy doktor, Rév8 Zrt. vezérigazgatdja. Oné a sz6, Alfsldi ur.

Dr. Alf6ldi Gydrgy
Nem kivanom kiegésziteni.

Takacs Gabor

Rendkiviil hatirozottan jelezte felénk, hogy nem kivanja kiegésziteni. A vitit megnyitom.
Kérdések? Nincsenek. Hozzaszdlasok? Nincsenek, a vitdt lezirom. 2 pontbél 4116 hatirozati
javaslat van el6ttiink, egyszeril sz6tobbség szitkséges az elfogadasahoz. Kérem, szavazzanak.
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SZAVAZASNAL JELEN VAN 19 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZ{KSEGES
HATAROZAT:

437/2009. (X. 21.) 19IGEN O0NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy:

L. elfogadja jelen eloterjesztés mellékleteként szerepld ,.Budapest Eurépa Belvarosa
Kulturélis-gazdasag Fejlesztési Program” cimi KMOP 5.2.2./B-2f-2009-0004 jel
pélyézaira vonatkozé médositott palyazati adatlapot és hianypo6tlasi dokumentaciot.

Felel6s: polgarmester
Hataridd: azonnal

2. felkeéri a polgarmestert a hianypétlasi dokumentécié alairasara

Felel6s: polgarmester
Hat4rid6: azonnal

A 43772009, (X.21.) szimu hatdrozat mellékletét a jegyzékonyv 3. szamd melléklete
tartalmazza.

Takacs Gabor

19 igennel egyhangian elfogadtuk. A napirendi pont tirgyalasat lezarom. Tisztelt
képviselStarsaim, iillés végén a szokdsos médon képvisel6i kérdések kovetkeznek, a szokott
iddkeretben. Mitus Zsuzsanna képvisel6 asszonyé a szo.

Mitus Zsuzsanna

Koszondm szépen. Lesz egy kérdésem is, csak tdjékoztatni kivanom a Képvisel-testiiletet,
hogy az ilés elején ki lett osztva egy mddosité hatirozati javaslat az 5 héz iigyében, ez az
enyém, elnézést, nem frtam ala. Azt kérem, hogy amikor a kévetkezd iilésre elSkeriil, akkor
ezt azért vegyilk figyelembe. A kérdésem pedig: a Gazdilkodési, Keriiletfejlesztési,
Koltségvetési és Pénziigyi Ellenérzé Bizottsig oktober 20-i tilésén ,,Rév8 Zrt. atvilagitasardl
elkésziilt szakértdi anyag jogi feliilvizsgalatinak beszerzése” cimmel beszerzést inditott. Két
kérdésem lenne, az egyik a polgdrmester urat helyettesitdé alpolgdrmester urhoz. Ez ugy
sz6Ina, hogy sziikség van-¢ ilyen beszerzésre, melynek becsiilt értéke 20 millié Ft volt, elég
nehéz az 6nkorményzat gazdasigi helyzete, tehat nem nagyon értem, kiilonds tekintettel arra,
hogy az anyag szakértéi dija 10 millié Ft volt. Tehat, sziikség van-e egy ilyenre? A masodik
kérdésem a jegyzOhoz lenne. Megfelel-e az eljards a kdzbeszerzési térvénynek, kiilonds
tekintettel az eljards minGségére, a szolgaltatds értékének egybe szamitdsara — itt gondolok
arra, hogy ha mér maskor is volt tevékenysége a cégnek, akkor ugye egybe szamitds van —
illetve a tdrvény 4-es mellékletében szereplé CPV hivatkozdsi szdmokra? En ezt irasban
kémném szépen és odaadom a kérdéseket.

Takacs Gabor
K&sz6ndm szépen, akkor irasban fogunk vélaszolni. Dr. Juharos Rébert, tigyrend.

Dr. Juharos Robert

Ige, tisztelt Képviselo-testiilet, a Képvisel-testiilet az eredeti napirend szerinti 2/1-es
cléterjesztést nem vette f6l napirendjei sordba. En most arra tennék inditvanyt, hogy
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targyaljuk ezt meg, mert a hivataltol azt a tijékoztatast kaptuk, hogy itt hataridék vannak
ebben az iigyben, amik kétik az énkorményzatot. Hs mivel ez tobb lakét érint, igy azt
gondoljuk, hogy ha ma érdemben tudunk donteni, akkor déntsiink. Azt gondolom, hogy azok
a kérdések, azok tisztazodtak menet kézben, azok a szakmai kérdések, amelyek még az iilést
megelézben fenndlltak. Tehat, nincsen akadalya a megtirgyaldsnak. Kémém szépen a
napirendre vételt, €s utina a megtirgyalast és a dontést.

Takacs Gabor

Koszéndm szépen, akkor errdl szavaznunk kell, hogy felvegyiik ezt a napirendi pontot, amit
elétte ugye levettiink. Majd egy mindsitett szotobbség, de akkor felolvasom a cimét, hogy
mindenki fudja, mir6l van szo: ,,Az LFP-2008-L.A-2-08-10-308 azonositd szami (Bp.
VIII. Szigony u. 2 — 2/A) paneclpalyizattal kapcsolatos ,, Tamogatisi szerzidés”
jovahagyasa, Fedezetbiztositas Atcsoportositas”. Aki egyetért, hogy vegyiik fel napirendre
és targyaljuk, az kérem, szavazzon. Mindsitett sz6t6bbséges szavazds, most szavazzunk.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 18 KEPVISELO

A HATAROZATHOZATALHOZ MINOSITETT SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

438/2009. (X. 21.) 17IGEN 1 NEM 0 TARTOZKODASSAL

A Képviselé-testiilet elfogadja dr. Juharos Robert iigyrendi inditvanyit Az LFP-2008-LA—
2-08-10-308 azonosito szami (Bp. VIII. Szigony u. 2 — 2/A)) panelpalyazattal
kapcsolatos ,,TAmogatasi szerz6dés” joviahagyasa, Fedezetbiztositas atcsoportositas cimi
elbterjesztés napirendre vételérdl.

Takacs Gabor
17 igen, 1 nem, O tartézkodassal elfogadtuk, akkor felvettik napirendre. Még egyszer nem
. olvasom fel a cimet.

Napirend 6/2. pontja
Az LFP-2008-1.A—2-08-10-308 azonosité szami (Bp. VIIL Szigony u. 2 —
- 2/A.) panelpalyazattal kapcesolatos ,,Tamogatasi szerzédés” jovahagydsa.
Fedezetbiztositas atesoportositas
(irasbeli eloterjesztés, POTKEZBESITES)
Eléterjeszté: Takacs Gabor - alpolgarmester, polgarmester helyett

Takacs Gabor

Az illetékes bizottsdg megtargyalta, én nem kivanom kiegésziteni. A vitat megnyitom. Azt
kérem szépen a fent 1évé jelentkezOktol, hogy ha nem ehhez a napirendhez szélnak hozza,
akkor kérem, toréljék, és akkor utana folytatndnk. Révész Marta frakciovezet§, illetve jegyzd
asszony, tor6ljiik akkor most, hogy ne legyen zavard, Koszéndém szépen, akkor a vitat
megnyitom. Kérdések? Nincsenek. Hozzészolasok? Nincsenck, a vitat lezarom. Mindsitett
sz6tobbségi szavazas sziikségeltetik az elfogadisihoz. Kérem, szavazzanak.

SZAVAZASNAL JELEN VAN 19 KEPVISELO ’
A HATAROZATHOZATALHOZ MINOSITETT SZOTOBBSEG SZUKSEGES
HATAROZAT:

439/2009. (X. 21.) 19 IGEN 0 NEM 0 TARTOZKODASSAL
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A Képviselo-testiilet gy dont, hogy

1. a Budapest Fovaros VIII. kerillet Jozsefvarosi Onkorményzat és a Budapest VIIL
keriilet, Szigony utca 2-2/A. Tarsashaz kozétt 1étrejott - a 1083 Bp. VIIL Szigony u. 2-
2/A. szam alatti, 35728/22  Thelyrajzi szdmu lakoépiilet korszerisitésének
onkorményzati tAmogatasara vonatkozo — Tamogatasi Szerz6dést tudomasul veszi és
jovahagyja. Felkéri a polgarmestert a TAmogatasi Szerz6dés alairasara.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2009, oktober 21.
Szerzodésre vonatkozoan: 2009. okidber 30,

2. a492/2008.(1X.10.) KT hatarozat 5. pontjaban, a Bp. VIIL Baross u. 117. szam alatti
Onkorményzati Bélesdde feltjitdsi munkalatainak finanszirozdsira, 2009. évi
dnkormédnyzati kéltségvetési keretbol biztositott 12. 616.208,- forintot atcsoportositja
a 1083 Bp. VI Szigony u. 2-2/A. szdm alatti, 35728/25 helyrajzi szamu,

" Onkormdnyzati tulajdoni orvosi rendeld - energia-megtakaritist eredményezd -
korszertsitési koltségeinek fedezésére.

Amennyiben a Bp. VIII. Baross u. 113-119., Losonci tér 2. szam alatti ingatlan,
melynek 6néllé albetétet képezd része az Onkormanyzati Bolcs6de, a lakokozosség
altal benytjtott panelpalyazaton, allami és Snkormanyzati timogatést nyer, ugy 2010-
ben - az atcsoportositott Gsszeggel azonos - visszapotlast kell eszk6zélni a 2010-re
vallalt elozetes kételezettségvallalas terhére, annak csokkentésével.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: 2009. oktober 21., illetve a
2010. évi koltségvetés dsszeallitasa

Takacs Gabor

19 igennel egyhangian elfogadtuk. A napirendi pont targyalésat lezdrom. Készéném szépen a
tiirelmiiket €s akkor térjiink vissza a képvisel6i kérdésekre. Kaiser Jozsef képviseld tr és
utdna pedig a jegyzO asszony kivetkezik.

Kaiser Jozsef _

Koszéném szépen, elndk ur. A milt hét szombaton egy ilyen tértakaritast tettiink a Teleki
téren is meg a Golgota téren. Azt kérték toliink, hogy gyljtsikk egy helyre a szemetet, és adtak
zsdkot hozzd. A Kozteriilet-fenntarté volt, aki a zsékot adta, és mondta, hogy elszallitja a
szemetet. A szemét egy része nem fért bele a zsdkba, ezek matracok voltak, mindenféle
dolgok. Es erre az tortént, hogy csak egy részét vitték el a kozteriiletesek a szemétnek,
otthagytak, amit dsszegytijtottiink a Golgota téren. Ugyhogy kérem a jegyzé asszonyt, hogy
ha mér ilyen akci6é van, akkor ne hagyjak ott a szemét felét. Mar kirShognek benniinket a
valasztopolgarok, tigyhogy intézkedjenek. Koszéndm szépen.

Tak#cs Gabor
Meg fog torténni, kszonjiik szépen a jelzést. Dr. Xantus Judit jegyz8 asszonyé a sz0.

Dr. Xantus Judit

Tisztelt, Képviseld-testiilet, szereném onoket tdjékoztatni arrél, hogy a Budapesti
Rendérfdkapitianysag Gazdasagvédelmi Foosztdlya a kovetkezd tajékoztatast kiildte nekem:
»T4j€koztatom, hogy hatdsagunk eljarast folytat a Biinteté Torvénykonyvrél szolé 1978. évi
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4-es torvény, BTK 319. § (1) bekezdésébe Uitkoz6 s a (3) bekezdés d pontja szerint mindsiil,
kiildndsen jelentds vagyoni kart okozé hiitlen kezelés biintettének gyantja miatt. A nyomozis
soran sziikségessé valt a Corvin Szigony Projekt kapcsin keletkezett iratok, kiilénds
tekintettel a projektet érinté ingatlanok adés-vételi szerzddéseinek a beszerzésére, a lakott
ingatlanok esetén a kilakoltatissal, megvaltassal kapcsolatos szerzédések, iratok valamint a
projekt kapesan az Onkormanyzatra harulé feladatok, bontis, stb., alapjan keletkezett
szerzOdések beszerzésére. A fentick alapjan kérem, hogy elektronikus tGton 20 napon beliil ezt
kiildjék meg nekem.”

Takaces Gabor
Koszon6m szépen. Dr. Révész Marta frakcidvezetd asszony kivetkezik.

Dr. Révész Mirta

Koszondm szépen. En ismét a Priter utca 24. alatti épitkezéssel kapcsolatban szeretnék
kérdezni. Az el6z6 kérdésemre azt a valaszt kaptam, hogy az ott kivagott fakat engedély
nélkiil vagtak ki. Ismét meg szeretném kérdezni, hogy hol lesznek helyette fak {iltetve?

A miésik, azt szeretném kérdezni, hogy ennek az épitkezésnek van-e engedélye éjszakai,
reggel 6 Ora el6tti munkavégzésre? Es arra is szeretnék vélaszt kapni, hogy hétvégi, szombati
munkavégzésre van-e engedélylik? Amennyiben mindez van, akkor szeretném kérdezni, hogy
nem kotelezhetéek-e arra, hogy a kormyékbeli lakdkat ezekrdl a munkavégzésekrdl eldre
értesitsék? Koszonom.

Takacs Gabor
Kd3sz6ndm szépen, a szokott médon és a szokott id6keretben megadjuk a vdlaszt. Kertészné
Brédy Sarolta képviseld asszony kovetkezik.

Kertészné Brody Sarolta

A legutolsé testiileti tilésen sérelmeztem a Harminckettesek terének a tisztasagi allapotat.
Kérem ftisztelettel, semmi nem valtozott. Ma is, tegnap i$ ugyanaz a mocsok, ugyanazok a
dobozok, ételdobozok, majdnem ugyanazok az alakok, szerencsétlenek, akiket 8szintén
sajnalok, ugyanott tsltik a napjaikat. En azt gondolom, hogy tessenck mér valamit csinalni,
hat meddig varjuk, meddig fogjuk még ezt nézni, hogy az a szépen beiiltetett kis teriilet,
mogotie a szobor melleit a mocsokban, a biizben, a koszban, a mindenféle ételmaradékok
kozott, ott ildogélnek az emberek,

A masik észrevételem, itt elobb képviselStarsam a Golgota térrel kapesolatban elmondta az
¢szrevételeit. Igen, 6 kozteriilet-feliigyelé sétalt és a KFKI-nak a munkatirsai, és ott
elsétilnak a szemétkupac mellett, és tgy latszik, senkinek nem tiinik ez fel, hogy immaron
egy hete ott van. Es nem tortént intézkedés. Koszondm.

Takaes Gabor
Kosz6nom szépen, dr. Kerekes Pal képvisels uré a szé.

Dr. Kerekes Pal

K&szon6m szépen. Egy kicsit messzir6l inditok. Azt hiszem, a napokban volt a szegénység
napja, és a kovetkezd évet pedig az Burépai Unié a szegénység elleni kiizdelem événck
nyilvanitotta. Ezt most abban az dsszefiiggésben szeretném f6ltami, hogy, akik itt éliink, és
nekem a csaldadom t6bb tagja is itt Jakik, és ezért sok helyen a keriiletben el6fordulok, egy
borzaszté hiilye dologra kell felhivni a figyelmet, de meg kell prébalnunk cbben valamit
tenni. Minden nap mashol van ugye a kukazas, a szemétszedésnek az ideje, és, aki itt jar,
ezeken a helyeken, az tudja, hogy reggel kiteszik a kukakat, egy éra milva olyan allapotok
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vannak azokban az utcikban, azokon a tercken, ahol én jarok, - most nem akarom
megnevezni, nem ez a lényeg, mert altalanos jelenség itt a keriiletben - hogy egyszer(ien
lefrhatatlan. Nem tudom egyszeriien, hogy mit lechetne ebben tenni. A mi kozteriilet-
feliigyeletiink, vagy mit tudunk ebben segiteni. A kukazis minden utciban maskor van, ezért
mondhatjuk, hogy allandéan fenn van tartva ez az allapot. Valamit a kukazas idészakaban mit
lehet tenni? Megerdsiteni a védelmet, legalabb ne szdrjak ki, akik ott guberalnak. Nem tudom,
6szintén megkérdezem, hogy lattatok-e mar ilyet, hogy hogy térténik ez, amikor kirakjdk a
kukakat €s néhany ember megrohanja? A Harminckettesek terérdl volt szd, ott is lehet ezt
latni, ott a szobor koré dobaljak le, félelmetes, hogy mit csindlnak. Ha kiszednék belble, amit
fontosnak tartanak, de mindent kidobnak, kidntenek, szoval elképeszt6. Ez a kérdésem
tulajdonképpen, hogy nyilvan ismerik ezt a helyzetet az erre illetékesek, de, hogy lehet-e
valamit tenni ebben, van-e mdd arra, hogy ezt valamiképpen megel6zziik, vagy szabdlyozni
tudjuk. Koszondém.

Takacs Gabor

Koszéndm szépen, mivel nincs egyéb hozzidszolis, igy a testiileti iilést 16 éra 12 perckor
berekesztem.

Budapest, 2009. oktéber 28.

Jogi Iroda
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Kivonat 1. szami melléklete

Els6 Energia-beszerzési Onkormanyzati Tarsulas,
MINT KOLTSEGVETESI SZERV ALAPITO-OKIRAT MODOSITAS

BUDAPEST FOVAROS VII. KERULET ERZSEBETVAROS ONKORMANYZATA
(székhelye: 1073 Budapest, Erzsébet korit 6., statisztikai szamjele: 15507008-7510-32101,
adoszama: 15507008-2-42, képviseli: Hunvald Gy6rgy polgarmester), mint alapité és
BUDAPEST JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT (székhelye: 1082 Budapest, Baross
65-67., addészama: 15508009-2-42, statisztikai tdrzsszama: 15508009-7511-321-01,
kepv1seh ............................. ), mint alapitd (a tovabbiakban egyiitt: Alapiték) a helyi
onkormanyzatokrol sz6lé médositott 1990. évi LXV. térvény és a helyi énkorminyzatok
tarsuldsairél és egytittmiikodésérdl szold 1997. évi CXXXV. toérvény (a tovabbiakban: Tiv.)
16. §-a alapjan jogi személyiséggel rendelkezd, koltségvetési szervként miikods Els6 Energia-
beszerzési Onkormanyzati Tarsulast (a tovabbiakban: Tarsulas) hoztak létre.

A koltségvetési szervek jogillasardl és gazdalkodasardl szoldé 2008. évi CV, térvényben
foglaltak alapjan az al&bbi Alapitoé Okirat modositast adja ki:

1. Az Alapit6 Okirat 1-10. pontjai az alabbiak szerint médosulnak:

1. A kbltségvetési szerv (Tdrsulds) neve: Els§ Energia-beszerzési Onkormdnyzati T dmulcis_.‘
Roviditett neve: ENTAR.

2. A Tarsulas székhelye: 1073 Budapest VII. keriilet Erzsébet kdrut 6. Székhely onkormanyzat
Budapest Févdros VIL keriilet Erzsébetvdros Onkormdnyzat.

3. A Tarsulds létrehozasdrol rendelkezd hatdrozat széma:
- Budapest Fdvdros VIL keriilet Erzsébetvdros Owkormdnyzat KépviselO-testiiletének
399/2007. (VL15.) sz. hatarozata
- Budapest Jézsefvdrosi Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének 569/2007. (IX.13. ) sz.
hatdrozata

A Tarsulds létrehozdsa hatdrozatlan iddre tortént.

4. A tarsulds jogszabdlyban meghatirozott kizfeladata: kozremikodik a Tarsuldsban részes
dnkormdnyzatok és az dltaluk fenntartott kiltségvetési szervek, valamint az egyes tag
dnkormdnyzatok kizardlagos tulajdondban dllé gazdasdagi tdrsasdgok villamos- és foldgdz
energia (a tovabbiakban egyiitt: vezetékes energiahordozd) sziikségletének beszerzésében.
Tdarsulds vallalkozdsi tevékenységet nem végez.

5. AT arsulas dénteshozo és iranyito szerve, székhelye: Tdrsuldsi Tandcs

1073 Budapest, Erzsébet kit. 6.

6. A tdrsulds jogdllasa: A Twv. 16.§-ban foglalt rendelkezéseknek megfelelben a Tdrsulds
onallo jogi személyiséggel rendelkezd kiltségvetési szerv.
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7. A Tdrsulds vezetdjének vdlasztdsi rendje: Tdrsulds, mint koltségvetési szerv vezeidje a
Tarsuldsi Tandcs mindenkori elndke. A Tdrsulds megalakuldsdat kivetden a Tdrsulds elsé
elnéke — amig a Tarsuldsi Tandcs mds elndkdt nem vilaszt - Budapest Févdros VII keriilet
Erzsébetviros Onkormdanyzatinak polgdrmestere. A Tarsuldsi Tandcs elndkét a Tarsuldsi
tandcs valaszija meg.

8. A Tarsulas foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatdsi jogviszonyok: a Tdrsulds nem
rendelkezik foglalkoztatottal.

9. A Tdrsulds illetékességi teriilete: a tarsuldst létrehozd és a tdrsuldshoz csatlakozé helyi
dnkormanyzatok kizigazgatdsi teriilete, ideértve a tag dSnkormdnyzatok dltal fenntartott
kéliségvetési szervek, valamint az egyes tag dnkormdnyzatok kizdrélagos tulajdondban &ll6
gazdasagi tarsasdgok tevekenységi teriiletét is.

10. A Tarsulds besoroldsa:
A tevékenység jellege alapjan: kdzhatalmi kéltségvetési szerv
A feladatelldtashoz kapcsolédo funkeic alapjdn: éndlléan mitkéds koliségvetési szerv

A Tarsulas alaptevékenysége:
841126 Onkormanyzatok és tobbeélu kistérségi tdarsuldsok igazgatdsi tevékenysége

2. Az Alapito Okirat 16. pontja az alabbiak szerint médosul:

16. A Tarsulds, mint dndlloan mitkods kiltségvetési szerv a Tarsulds koltségvetésének
elbiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az elSirdnyzatok felett valé rendelkezés a
Tdrsuldsi Tandcs hatdrozatai szerint torténik. Tdrsuldsi Tandcs hatdrozata nélkil elSirdnyzat
Jelett rendelkezési jog nem gyakorolhatd. Az elbirdnyzatrdl valé rendelkezési jogot a
Tarsulasi Tandacs elndke gyakorolja.

3. Jelen modositas 1. pontjaban 1év6 a Tarsulds alaptevékenységére vonatkozd médositds
2010. januar 1. napjaval 1ép hatlyba.

4. Jelen alapit6 okirat médositast az alapité énkorményzatok képvisel6-testiiletei kiziil:
- Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a
460/2009. (IX. 21.) szami hatérozataval fogadta el
- Budapest Jozsefvaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a ...... /2009.(.....) sz.

hatarozataval fogadta el

Budapest, 2009.

................................................................................

Hunvald Gyorgy
polgarmester
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat, mint ~ Budapest Févéros VIL keriilet Erzsébetvaros
alapitd Onkorményzata, mint alapit6 képviseletében

képviseletében




Elsé Energia-beszerzési Onkormanyzati Tarsuls,
MINT KOLTSEGVETESI SZERV ALAPITO-OKIRATA
(Modositasokkal egységes szerkezetii sziveg.)

BUDAPEST FOVAROS VII. KERULET ERZSEBETVAROS ONKORMANYZATA
(székhelye: 1073 Budapest, Erzsébet korit 6., statisztikai szdmjele: 15507008-7510-32101,
addszama: 15507008-2-42, képviseli: Hunvald Gyorgy polgarmesier), minl alapité és
BUDAPEST JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT (szekhelye: 1082 Budapest, Baross u.
65-67., adoszama: 15508009-2-42, statisztikai torzsszéma: 15508009-7511-321-01, képviseli:
Csécsel Béla polgarmester), mint alapitd (a tovabbiakba egyiitt: Alapitdk) a helyi
dnkorméanyzatokrél szolé médositott 1990. évi LXV. térvény és a helyi dnkormanyzatok
tarsulasairdl és egylittmiikddésérol szolo 1997. évi CXXXV. térvény (a tovabbiakban: Ttv.)
16. §-a valamint a koltségvetési szervek jogallasardl ¢s gazdalkodasardl szo16 2008. évi CV.
térvény alapjan jogi személyiséggel rendelkez8, koltségvetési szervként miksdd Elsod
Energia-beszerzési Onkormanyzati Tarsulast (a tovabbiakban: T4rsulds) hoznak 1étre.

1. A koltségvetési szerv (Tarsulds) neve: Els6 Energia-beszerzési Onkormanyzati Tarsulas.
Roviditett neve: ENTAR.

2. A Tarsulds székhelye: 1073 Budapest VI keriilet Erzsébet korit 6. Szekhely
tnkormdanyzat: Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzat.

3. A Tarsulas léirehozasardl rendelkezé hatarozat szama:
- Budapest Févaros VI keriilet Erzsébetvaros Onkorményzat Kepv1selo-testuletenek
399/2007. (V1.15.) sz. hatarozata

- Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 569/2007. (IX.13.) sz.
hatarozata

A Tarsulas letrehozasa hatarozatlan id6re tortént.

4. A tarsulas jogszabalyban meghatarozott kézfeladata: kézrem(ikddik a Tarsuldsban részes
Onkorméinyzatok ¢€s az altaluk fenntartott koltségvetési szervek, valamint az egyes tag
dnkormanyzatok kizdrélagos tulajdondban 4116 gazdasagi tirsasdgok villamos- és [6ldgaz
energia (a tovabbiakban egyiitt: vezetckes energiahordozo) sziikségletének beszerzésében.

Tarsulés vallalkozasi tevékenységet nem végez.

5. A Térsulas dontéshozo ¢s iranyité szerve, székhelye: Tarsuldsi Tanacs
1073 Budapest, Erzsébet krt. 6.

6. A tarsulds jogallasa: A Ttv. 16.§-ban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen a Tarsulds
onallo jogi személyiséggel rendelkezb kiltségvetési szerv.

7. A Térsulds vezetSjének vélasztasi rendje: Térsulds, mint kdltségvetési szerv vezetdje a
Térsuldsi Tanacs mindenkori elnoke. A Tarsulds megalakulasat kovetden a Tarsulds elsé
elndke — amig a Tarsulasi Tandcs més elndkot nem valaszt - Budapest Févaros VII. keriilet
Erzsébetvaros Onkormanyzatinak polgirmestere. A Térsuldsi Tandcs elndkét a Tarsu1a81
tanacs valasztja meg.
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8. A Tiérsulas foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatasi jogviszonyok: a Tarsulis nem
rendelkezik foglalkoztatottal.

9. A Térsulas illetékességi teriilete: a tarsulast 1étrehozd és a tarsulishoz csatlakozé helyi
onkormanyzatok kézigazgatasi teriilete, ideérive a tag 6nkorményzatok 4ltal fenntartott
koltségvetési szervek, valamint az egyes tag énkorményzatok kizardlagos tulajdondban allé
gazdasagt tarsasagok tevékenységi teriiletét is.

10. A Térsulés besorolasa:
A tevekenység jellege alapjan: kézhatalmi kéltségvetési szerv
A feladatellatashoz kapesolédd funkeid alapjan: Snélléan miksdo koltségvetési szerv

A Tarsulas alaptevékenysége: (2009. december 31. napjaig)
811008 Epitménylizemeltetés

A Tarsulas alaptevékenysége: (2010. januér 1. napjatol)
841126 Onkorményzatok €s tobbeéli kistérségi tarsulasok igazgatasi tevékenysége

11. A Tarsulas, mint koliségvetési szerv feliigyeleti szerve: Budapest Févaros VIL keriilet
Erzsébetvaros Onkormdanyzat Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: feliigyeleti szerv).

12. A feliigyeleti szerv Budapest Févaros VIL keriilet Erzsébetvaros Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének Polgdrmesteri Hivatalat, mint 6nalldan gazdilkodd kéltségvetési
szervet jeloli ki a Tarsulds, mint részben &nalldan gazdalkodd koltségvetési szerv pénziigyi-
gazdasagi feladatainak ellatisara.

13. A Térsulas, mint k8ltségvetési szerv pénziigyi-gazdasagi feladatainak ellatisa keretében
Budapest Févaros VII Kkeriilet Erzsébetviaros Onkorményzat Képvisel$-testiiletének
Polgarmesteri Hivatala végzi a tervezéssel, az eldirdnyzat-felhasznilassal, a hataskorébe
tartozéd  eldirdnyzat-modositissal, az iizemeltetéssel, fenntartassal, mikddtetéssel,
beruhdzdssal, a vagyon hasznélatdval, hasznositisdval, a munkaerd-gazdalkodéssal, a
készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel és a beszémolasi, valamint a FEUVE-
kételezettséggel, az adatszolgaltatdssal kapcsolatos feladatokat (a tovabbiakban egyiitt: a
Tarsulas pénziigyi-gazdasagi feladatai).

14. A Téarsulds, mint koltségvetési szerv alapitdsinak forrasat az Alapiték vagyoni
hozzajarulasa képezi, amely Alapitdnként egyszeri 2.000.000.-Ft. A tarsulashoz csatlakozo
Onkorméanyzatokat egyszeri 2.000.000.-Ft hozzijarulas terheli, kivéve a kozségi
dnkormanyzatokat, melyek egyszeri 100.000.-Ft vagyoni hozzajarulas teljesitésére kotelesek.

Az alapitéi hozzajarulast, a tarsulds, mint kdltségvetési szerv szamldjanak megnyitasat kavetd
10 napon beliil a tarsulds szdml4jara 4tutalni. Csatlakozéas esetén a hozzajarulast a mar tag
onkorményzatok csatlakozdshoz valé hozzdjarulasat kovetben kell a tarsulds szamlgjdra
atutalnia, melyr8l a Tarsuldsi tanics értesiti a csatlakozd tagot. Az atutalasra biztositott
hataridé 10 napnal kevesebb nem lehet.

15. A Tarsulas feliigyeleti szerve és a Térsulds elkiiloniilt koltségvetéssel rendelkezik. A
Tarsulas kéltségvetése azonos Tarsuldsi Tandcs hatarozatival megallapitott koltségvetéssel. A
Tarsulas koéliségvetéséhez szilkséges hozzajarulast a tag Onkorméanyzatok éves
koltségvetésiikben tervezik. A koltségvetésbe felveendd finanszirozasi feladatokra a Tarsulasi




3
Tandcs tesz javaslatot a tag 6nkormanyzatoknak.

A Tarsulds tagjai egymas helyett vagy a Tarsulas helyett pénziigyi, vagyoni hozzajarulis
teljesitésre vagy ilyenck el8legezésére nem kotelesek.

16. A Tarsulas, mint 6nalldan mikodé kéltségvetési szerv a Tarsulds koltségvetésének
elbiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az elSiranyzatok felett valé rendelkezés a
Tarsulasi Tandcs hatdrozatai szerint torténik. Téarsuldsi Tandcs hatdrozata nélkiil eldiranyzat
felett rendelkezési jog nem gyakorolhaté. Az clbiranyzatrdl valé rendelkezési jogot a
Térsulasi Tanacs elndke gyakorolja.

17. Ha a Tarsulas kéltségvetéséhez olyan rendkiviili anyagi hozzajarulas sziikségessége meriil
fel, melyet a tag 6nkormanyzatok éves koliségvetésiikben nem terveztek, a Tarsulasi Tandcs a
hozzajarulas céljarol, mértékér6l és az anyagi hozzdjarulds a rendelkezésre bocsitisa
iitemezésérdl sz5616 hatarozata a tag dnkormanyzatot kotelezi, ha a Tarsuldsi Tandcs iilésén a
rendkiviili anyagi hozz4jarulds eloirasa mellett szavazott. A tag nkorményzatokat a Tarsuldsi
Tandcs dontése alapjan a Téarsuldsi Tandcs elndke kéri fel az anyagi hozzéjarulas
rendelkezésre bocsatasara.,

18. A Tarsulas sajat vagyonnal rendelkezik, melynek szaporulata a tarsulast illeti meg. A
Tarsulas feliigyeleti szervének és a Tarsulasnak elkiilnitett vagyona van. A feliigyeleti szerv
a Tarsulas vagyonaval, a Tarsulds pedig a felligyeleti szerv vagyonaval nem rendelkezhet.

19. A Tarsuls, mint kéltségvetési szerv feladatellatasara szolgald vagyon:

- atvett pénzeszk$zok,

- a tag Onkormanyzatok &ltal rendelkezésére bocsatott — kéltségvetésiikben tervezett — és
rendkiviili hozzajarulas,

- palyazati forrasok,

- ingé vagyontargyak,

- immaterialis javak,

melyek nagysagrendjét évente a koltségvetési szerv zarszamadasa tartalmazza.

20. A tarsulds megsziinése esetén a vagyonat - eltéré megallapodas hidnyaban - a tarsulas
tagjai kozott kell felosztani. A tarsuldsi megallapodas felmondésa esetén a tarsulas tagja ltal
a jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulasba bevitt vagyonnal el kell szamolni.

21. A Térsulss megsziinése esetén a Tarsulds sajat vagyonat és annak szaporulatat a tagok
altal a tarsulas fennalldsa létrehozésakor, a Tarsulashoz vald csatlakozaskor és Tarsulas
fennallasa alatt viselt hozzajarulas aranyaban kell felosztani.

22. A vagyont elsésorban természetben kell megosztani és kiadni. A tagok donthetnek gy is,
hogy vagyonértékelésben meghatirozott értéken lehetdséget adnak arra, hogy a tobbi tag
vagyoni részesedését ellenérték fejében egy vagy tébb tag magahoz véltsa.

23. A Tarsulas megallapodasinak felmondasa esetén a tarsulds tagja 4ltal a tarsulasba bevitt
vagyonnal gy el kell szdmolni, hogy a megéllapodast felmondé tagnak természetben kell
kiadni az altala bevitt vagyont.

24. A megallapodést felmondo tagot - a Tarsulds sajat vagyondbol és annak szaporulatabdl -
megilletd hanyadot a tagok altal a tarsulds fenndlldsa létrehozasakor, a Térsuldshoz valé
csatlakozaskor és Tarsulas fennalldsa alatt viselt hozzajarulas arinyét figyelembe véve kell
megallapitani. Az ilyen vagyoni részesedést elstsorban ugyancsak természetben kell




megosztani ¢s kiadni.

25. A vagyontargy tarsulas tagja részére torténd kiadasat a tarsulasi megéllapoddsban harom
¢vre el lehet halasztani, ha annak természetben torténd kiaddsa veszélyeztetné a Tarsulas
feladatanak ellatasat. Ebben az esetben a tarsulas kivalt tagjat - a Tarsuldssal kotott szerz6dés
alapjan - hasznalati dij illeti meg.

Budapest, 2009.
Hunvald Gyérgy
) polgarmester
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat, mint ~ Budapest Févaros VIL kertilet Erzsébetvaros
' alapitd Onkorményzata, mint alapité képviseletében

képviseletében
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|l. FEJEZET

ALTALANOS ES BEVEZET® RENDELKEZESEK

A koltségveteési szervek jogallasarol és gazdalkodasardl szolo 2008. évi CV. térvény,
valamint az allamhaztartas miikddési rendjéerdl szold tébbszér modositott
217/1998.(X11.30.) Korm. rendelet 13/A. §, valamint a gydgyintézetek miikddési
rendjérdl, illetve szakmai vezetétestiletérdl szold 43/2003. (VI1.29.) ESzCsM rendelet
3. § (3) bekezdés a) pontja és a 4. §-a alapjan a Jozsefvarosi Egészséglgyi
Szolgalat (tovabbiakban:JESZ), mint egészségligyi kézszolgaltatast végzé kozintézet
az alabbiakban szabalyozza a szervezeti felépitésével, bels6 kapcsolatrendszerével,
valamint miikédési rendjével 6sszefliggd alapvetd szabalyokat.

1. AZ SZMSZ SZEMELYI HATALYA

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) hatalya a JESZ
altal foglalkoztatott kézalkalmazottakra terjed ki.

2. A JESZ MOKODESE ES CELJA

A JESZ a szakmai szabalyoknak, a kolisegvetési szervekre vonatkozé
jogszabalyoknak, Alapité Okirataba és jelen S8ZMSZ-be, valamint bels6
szabalyzatokba foglalt rendelkezéseknek megfelelden mikddik.

A JESZ szakmai tevékenysége ellatasat illetden onalld, szervezeti és mikodési
tevékenysége korében szabadon dont mindazon kérdésekben, amelyeket

jogszabaly, az Alapito Okirata vagy az SZMSZ nem utal mas szerv vagy személy
hataskdrébe.

A JESZ mikddésének célja: Alapellatas, magas szinvonall jard-beteg szakellatas,
foglalkozas-egészségugyi ellatas és gondozasi tevékenység, valamint egyéb human
egészségligyi szolgéltatas biztositasa.
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3.14.

3.15
3.16
3.17

A JESZ AZONOSITO ADATAI

JESZ neve: Jozsefvarosi Egeszségligyi Szolgalat
JESZ székhelye: 1084 Budapest, Aurdra u. 22-28.
JESZ telephelyei: 1083 Budapest, Szigony u. 2/A.
1088 Budapest, Trefort u. 3-5.
1089 Budapest, Koranyi S. u. 3/A.
JESZ alapitd szerve: Budapest Févéros VII. kerllet Jozsefvarosi
Onkormanyzat

Létrehozasaré! rendelkezé hatarozat: A Jozsefvarosi Onkormanyzat
Képviselb-testllete 229/1993. (V. 18.) szamu hatarozata

JESZ felugyeleti szerve: Budapest Févaros VI kerllet Jézsefvarosi
Onkormanyzat Képviselé-testillete

Besorolasa: a Jozsefvarosi Onkorményzat iranyitasa ala tartozé
kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, kézintézet

Képviseldje: a fdigazgatd, valamint az altala megbizott személy
Szamlajat vezetd pénzintézet neve, cime: Volksbank Zrt.

(1089 Budapest, Baross u. 135.)

Szamlaszama: 14100309-92110849-01000007

AFA adbalanyisaga: altalanos forgalmi adé alanya
Alaptevékenysége: targyi addmentes

Addszama: 15508157-2-42

Torzskdnyvi nyilvantartasi szama: 508155

Alapité Okirat kelte: 1993.majus 10.

Alapité Okirat azonositéja: 229/1993. (V. 18.) sz. Képviselo-testileti hatarozat
Alapitas idépontja: 1993.majus 18.

A JESZ sajat hataskdrben moédosithaté 1étszam elbiranyzata (létszamkerete)
296 f6.
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Il. FEJEZET

A JESZ SZAKFELADATAI ES A FELADATELLATAST SZOLGALO
ONKORMANYZATI VAGYON, A VAGYON FELETTI RENDELKEZESI JOG

1. A JESZ SZAKFELADATAI

Alaptevékenysége 2009. december 31. napjaig:

Szakagazat szama:
851200

Alaptevékenyseg:
85123-1
85124-2
85125-3
85127-5
85129-7
85191-2
85196-7

Megnevezése:
JarGbetegek orvosi eliatasa

Kiegészitd alapellatasi szolgaltatasok
Jar6betegek gondozéintézeti gondozasa
Foglalkozas-egészségigyi ellatas
JarGbetegek szakorvosi ellatasa

Védondi szolgalat

Anya-, gyermek- és csecsemdvedelem
Egészséglgyi ellatas egyéb feladatai (ligyelet)

Alaptevékenysége 2010. januar 01. napjatol:

862102
862211
862212
862213
862220
862231
862232
862240
869011

869012

869020
869031
869032
869033
869037
869041
869042
869044
869049

Haziorvosi Ugyeleti ellatas

Jarabetegek gyogyito szakellatasa

Jar6betegek rehabilitaciés szakellatasa
Jarébetegek gyogyité gondozasa

Egynapos sebészeti ellatads (egynapos beavatkozas)
Foglalkozas-egészsegiigyi alapellatas
Foglalkozas-egészségigyi szakellatas

Egyéb, mashova nem sorolt jarobeteg-ellatas
Hatdsagi eljaras erdekében vagy mas jogszabalyban
eléirt okbdl kdtelezden végzett egészségligyi
szakéridi tevékenység

Human gydgyszerkészitmények engedélyezésének
forgalmazasénak hatosagi feladataival 6sszefiiggd
szakéridi tevekenység

Otthoni (egészségligyi) szakapolas

Egészségligyi laboratdriumi szolgaltatasok
Képalkotd diagnosztikai szolgaltatasok
Paramedikalis szolgaltatas, természetgyogyaszat
Fizikoterapias szolgaltatas

Csalad-, és névédelmi egészségugyi gondozas
Ifjusag- egészségligyi gondozas

Nem fert6z6 megbetegedések megeldzése

Egyéb betegségmegelbzés, népegészségigyi
ellatas
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Besorolasa feladatellatashoz gyakorolt funkciéi szerint:
onalléan mikoédé és gazdalkodo kéltségvetési szerv

Engedélyezett Iétszama: 296 8

Intézményi miikédési és szakmai tevékenysegét koltségvetési keretén belill latja el,
az intézményvezetd gyakorolja a kolisegvetése felett a kotelezeitségvallalasi és
utalvanyozasi jogkért.

Kiegészitd tevékenysége 2009. december 31. napjaig:

75195-8 A kéltségvetési szervek altal végzett egyéb
kiegeszitd tevekenységek

Kiegeszitd tevékenysége 2010. januar 01. napjatol:

829000 Egyéb kiegészité gazdasagi tevékenység
Kisegitd tevekenysége: nincs
Véllalkozasi tevékenysége: nincs

2. A FELADATELLATAST SZOLGALO ONKORMANYZATI VAGYON, A VAGYON
FELETTI RENDELKEZESI JOG

A  Kkoltségvetési szerv sajat tulajdont ingatlannal nem rendelkezik.
Feladatainak ellatasahoz a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat
tulajdonaban alld ingatlanok hasznalati joga illeti meg a Budapest Jozsefvarosi
Onkormanyzat vagyonarél, valamint a versenyeztetés és a helyi koltségvetési
szervek beszerzési szabalyairdl sz6lé 37/2003. (VII.O7.) 6nk. sz. rendelet
(tovabbiakban: Vagyonrendelet) 6. §-a alapjan. A feladatellatast szolgaljak
tovabba az egyéb énkormanyzati vagyonelemek, vagyoni értéki jogok, targyi
eszkdzdk (milszerek, gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek). A
hasznalatdban év6 oOnkormanyzati vagyon hasznositasanak részletes
szabalyait vagyonkezelési szerz6dés régziti, egyebekben a hasznositasra a
Vagyonrendelet szabalyai az irAnyadoak.

Ingatlanok:
¢ az ingatlan-nyilvantartashan Budapest VIII. kerlilet 35037 hrsz.
alatt felvett, természetben Budapest VIII. kerllet Auréra utca 22-
28. sz. alatti, 3430 m? alapterilet(i ingatlan és a rajta talalhaté
rendeldintézet, 793/10.000 TH alatti, 415 m? alapteriletd
helyiségcsoport kivételével,

e az ingatlan-nyilvantartasban Budapest VIII. kerlilet 36534 hrsz.
alatt felvett, természetben Budapest VIil. kertilet Trefort utca 3-5.
szam alatti 2789 m? alapterilet(i ingatlan és a rajta talalhatd
rendeldintézet Véddndi Szolgalat altal hasznalt terulet,
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s az ingatlan-nyilvantartasban Budapest VIII. keriilet 36030 hrsz. alatt
felvett, természetben Budapest VIll. kertlet Koranyi Sandor utca 3/A.
szam alatt és Budapest, VIII. keriilet Uli6i Gt 82. szam alatt taldlhaté
miemlék besorolast ingatlan 3032/263460-ad tulajdoni hanyada, mely
a Budag)est VIII. keriilet Koranyi Sandor u. 3/A. szam alatt talalhatd
3032 m* alapterlietli Gondozo,

o VI kerllet Szigony u. 2/A. sz. alatti, 35728/22/A/38 hrsz. alatt felvett
373 m? alapteriileti Védénai Szolgélat altal hasznalt terilet.

A Budapest Févaros VIII. kerllet Jozsefvarosi Onkormanyzat tulajdonat képezd
ingatlanok hasznalati joga (a flggelékben szerepld helyiseglista szerint), vagyoni
ertékli jogok, targyi eszkdzdk (gépek, berendezések, felszerelesek, jarmd)
hasznalata, targyi eszkdz leltar szerint. A koitségvetési szerv a rendelkezésre alio
vagyont elidegeniteni nem jogosult. A vagyon feletti rendelkezésre a Képviseld-
testllet aital alkotott rendeletekben meghatarozott szabalyok az iranyadok.
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IIl. FEJEZET

A JESZ VEZETESE, SZERVEZETI TAGOZODASA

A JESZ VEZETESE

A JESZ vezetését a féigazgatd, a vezetd helyettesek, valamint a szakmai vezetd
testiilet alkotja.

A JESZ vezetésének feladatat képezi a JESZ szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos, eredményes, gazdasagos és hatékony mikddtetés. E feladatanak a
JESZ vezetése szakmai énallésaga alapjan a hatalyos jogszabalyoknak, az Alapitd
Okiratnak, az SZMSZ és egyéb szabalyzatoknak, illetbleg a JESZ-t fenntartd
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat rendeleteinek,hatarozatainak
figyelembevételével tesz eleget.

A fBigazgatot feladatai ellatasaban a vezet6 helyettesek és a szakmai vezeto testilet
segitik.

A JESZ szervezeti felépitésének abrazolasat az 1-2-3-4-5. szaml mellékletek
tartalmazzak.

1. A FOIGAZGATO

A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZEMELYEK ES SZERVEZETI
EGYSEGEK:

orvosigazgato

gazdasagi igazgaté

vezetd fondvér

szakmai vezett testllet (javaslattételi joggal)
humanpolitikai osztaly

doéntés elbkészitd és informatikai osztaly

munka- és tlizvédelem

belsé ellenér (jelenleg a Jozsefvarosi Onkormanyzat latja el)
jogasz

titkarsag

bizottsagok (miiszer; helyiséggazdalkodo; etikai, ad-hoc)
kontroller

mindséglgyi referens

JTATTSQ M0 000D

2. VEZETO-HELYETTESEK

A JESZ fbigazgatdjanak helyettesei: az orvosigazgaté, a gazdaségi igazgaté,
valamint a vezetd fonovér.
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2.1 ORVOSIGAZGATO
ORVOSIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK:
Alapellatas teriiletén: Szakellatas teriiletén

Ifijsag-egészséglgyi ellatas Jaro-beteg szakellatas
Foglalkozas-egészségligyi
szolgalat
Bor- és Nemibeteg Gondozb
Tuddgondozd
Pszichiatriai Gondozo
Tamasz Gondozé
Onkolégiai Gondozd

2.2 GAzZDASAGI IGAZGATO

A GAZDASAGI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK:

Pénzigyi és Szamviteli Osztaly
Miszaki Osztéaly

Gondnoksag
Anyaggazdalkodasi Csoport

2.3 VEzZETO FONOVER
A VEZETO FONOVER KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZEMELYEK:

Vezetd féndvér gazdasagi helyettese
Szakmacsoportvezetd asszisztensek
Csoportvezetd asszisztensek
Csoportvezeté védond
Csoportvezetd gondozond
Csoportvezetd gyégytornasz
Asszisztensek

Vedoénok

Masszérok

Gondozdéndk

Recepcid

(Kdzponti Betegfogadd és Betegiranyit6 és Strgésségi Betegfogado)

3. AJESZszAKMAIVEZETO TESTULETE
A JESZ tanacsadd, véleményezbé és javaslattételi szerve. Hataskorét
jogszabalyban meghatarozottak szerint, valamint sajat Ggyrendjének
megfeleléen gyakorolja .
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IV. FEJEZET

A JESZ IRANYITASI, VEZETESI RENDSZERE

1. A JESZ IRANYITASA

A JESZ iranyité szerve: Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testilete.

2. A JESZ VEZETESI RENDSZERE

2.1 FOIGAZGATO

A fbigazgatd egyszemélyi felelds vezetbként vezeti a JESZ-t, akit palyazat utjan a
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testilete nevez ki és ment fel.
Felette az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A fbigazgato felelés a feladatai ellatdsahoz a JESZ vagyonkezelésébe, hasznalataba
adott vagyon rendeltetésszer(l hasznalataért, az Alapité Okiratdban a tevékenységi
korébe tartoz6 szakfeladat jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek
megfeleld ellatasaért, a JESZ gazdalkodasdban a szakmai hatékonysag, a
gazdasagossag, eredményesség kovetelményeinek érvényesitéséért, a tervezési,
beszamolasi, valamint adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teliessegéert és hitelességéeért, a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek
Osszhangjaért, a JESZ szamviteli rendjéért, a belsé ellenbrzés megszervezéséért és
mik&déséert. '

2.1.2 KEPVISELETI JOGA:

A foigazgatdé képviseli a JESZ-t az alapito-fenntartdé Budapest Jozsefvarosi
Onkormanyzat és szervei, tovabba egyéb szervek, hatésagok és személyek elbtt. A
JESZ nevében szerzédést kathet és kételezettségeket vallalhat a gazdasagi igazgatd
ellenjegyzése mellett.

Képviseleti joganak gyakorlasaval irasban mas személyt is megbizhat.

2.1.3 FELADATAI ES HATASKORE:

a. koteles a JESZ Alapité Okiratdban meghatarozott alaptevékenység
folyamatos biztositasdhoz sziikséges szakmai, személyi és targyi
feltételekrdl gondoskodni,

b. kdteles a JESZ orvos-szakmai, oktatasi és gazdasagi-mUszaki
tevekenységének  iranyitasarél, ezek dsszehangolasardl  és
ellendérzésérél gondoskodni,

c. fellgyeli a JESZ gyogyszer-gazdalkodasi tevékenységét,

d. elkésziti és jovahagyasra elbterjeszti a JESZ kéltségvetési, fejlesztési,
beruhazasi terveit,

e. koteles a JESZ alapfeladatanak és milkddéséhez szikséges
finanszirozési és egyéb szerzédések megkstésérsl gondoskodni,

f. gondoskodik a hasznalataba adott Gnkorméanyzati vagyonnak a JESZ
Alapité Okirataban meghatarozott feladataival és céljaival 8sszhangban
allé hasznositasarol,

g. biztositja az alapit6 és fenntarté Jézsefvarosi Onkormanyzattal és
szerveivel kapcsolatos folyamatos kapcsolattartas feltételeit,
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h.  gondoskodik az egészséglgyi szolgalatokkal, Egészségbiztositasi
Pénztarral, ANTSZ-szel, tarsintézményekkel, érdekképviseleti
szervekkel és a sajtoval t6rténd egylttmiikddés szervezeti, személyi,
targyi feltételeirdl,

i. koteles a jogszabalyok és az Onkormanyzat helyi rendeleteinek,
szabalyzatainak, valamint a Képvisel6-testiilet egyedi hatarozatainak
vegrehajtasardl gondoskodni, elkésziti az ehhez szilkséges bels6
szabalyzatokat és azok modositasait,

j- humanpolitikai célok és szikségletek meghatarozasa

k. koordinalja és ellenérzi a humanpolitikai tevékenységet,

L elékésziti és megkoti a Kollektiv Szerzddést,

m. aJESZ egészére kiterjedd utasitasi joga van, melynek soran barmely
szervezeti egységet vagy feladatot sajat hataskérébe vonhat,

n. felligyeli a munkavédelmi, rendészeti és tlizvédelmi tevékenységet.

2.1.4. KIZAROLAGOS HATASKORE:

a. a vezetb-helyettesek (orvosigazgatd, gazdasagi igazgatd, vezetd
fondveér) megbizasa, a megbizas visszavonasa, illetve felettitk az egyéb
munkaltatdi jogok gyakorlasa,

b. a JESZ tbtbbi dolgozdja felett gyakorolia a munkaltatéi jogkoroket,
melyet irasban a vezeté helyettesnek atadhat.

Cc. a szakmai osztalyok vezetSjének megbizasa, illetéleg megbizas
visszavonasa,

d. a vezetb-helyettesek munkakéri leirasanak meghatarozasa,

e. a JESZ szabdlyzatainak kiadasa,

f. jelen szabalyzatban kizardlagos hataskorként meghatarozott egyéb
feladatok ellatasa, _

g. aJeESZtevekenysége elleni panasz megvizsgalasa, elintézése,

h.  mind az, amit a jogszabaly a féigazgat6 kizarélagos hataskorébe utal.

2.2 ORVOSIGAZGATO

A JESZ orvos-szakmai tevékenységét, a gyogyitd-megelézd ellatas szervezeti
egysegeinek miikdbdését az orvosigazgatd iranyitja, a fbigazgaté altalanos
helyettese. Felette a munkaltatoéi jogokat a féigazgaté gyakorolja.

2.2.1 FELADATAI! ES HATASKORE:

A feladatkdrébe tartozik — a féigazgatd kodzvetlen iranyitasa mellett — a JESZ-ben
nydjtott orvosi tevékenység felugyelete, e tevékenységek ésszehangolasa. Ennek
keretében feladata kiléndsen:

a. az egészségilgyi dokumentacié vezetése, szabdlyszer(iségének
biztositasa és fellgyelete,

b.  az lgyeleti tevékenység biztositasa és felligyelete,

C. a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

d. a betegek 4ltal bejelentett panaszok Kkivizsgalasaban vald
kdézremiikédés,

e.  abetegjogi képviselbvel valb kapcsolattartas,

az egeszséglgyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

=h
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a hézirend karbantartasa, rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése,
a JESZ higiénés rendjének fellgyelete,

a JESZ-ben nyljtolt egészségilgyi szolgaltatasok folyamatos
minéségellendrzése,

a JESZ-ben orvosi, pszichologusi munkakérben foglalkoztatott dolgozd
tovabbképzésének felligyelete.

Orvosszakmai terillet fellgyelete, milikddésének koordinalasa

2.2.2 EGYEBR FELADATAI:

oo

kdzvetlenll iranyitja, illetve ellentrzi a jard-beteg ellatas orvos szakmai
tevékenységét,

koordindlja a gyogyitd-megelézé ellatds szervezeti egységeinek
egyuttmikddesét,

tanulmanyozza a JESZ milkodési terliletén él6 lakossag
megbetegedési viszonyait, értékeli az erre vonatkozé statisztikai
adatokat és informaciokat,

felugyeli és ellenérzi az orvosi munka szakmai és etikai szinvonalat,
kézremiikddik a JESZ finanszirozasi szerzédésének elékészitésében,
kozremiikédik a JESZ  elldtasi és mikodési mutatdinak
feldolgozasaban, értékelésében, a szakmai hatékonysag elemzésében,
figyelemmel kiséri az orvosi tevékenységre vonatkozd iranyelveket,
reszt vesz a JESZ-ben folyo kontrolling” tevékenységben,

megadja az orvos-szakmai iranyelveket a beruhazasi-felljitasi tervek
elkészitéséhez, az éves koltségvetéshez,

gondoskodik az orvos-egészséglgyi tevékenységre vonatkozd
jogszabalyok, eldirasok végrehajtasardl,

jévahagyja a szakorvosi ellatas miikédési rendjét,

a feladatkérébe utalt kérdésekben kiadmanyozasi joga van,

elkésziti, ill. elkészitteti a szakrendelések m(ikddését, a szakrendelés
és az alapellatas, egyuttmlkddését meghatarozdo  belsd
szabalyozasokat,

az orvosszakmai keérdésekben utasitasadasi, beszamoltatasi és
ellenérzési joga van a JESZ alap- és szakelldtdsaban, a gyogyito-
megelbzd munka minden teriletén,

kapcsolatot tart a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat illetékességi
tertiletén miikédé haziorvosi és hazi gyermekorvosi vallalkozasokkal.

a szakellatas fejlesztésére vonatkozé palyazatok figyelése, a JESZ
stratégiai tervének elkészitése éves gyakorisaggal

a stratégiai terv felllvizsgélata és aktualizalasa az aktualis milkodési
kérnyezetvaltozasoknak megfeleléen

gazdasagi terllettel és az osztalyokkal valé folyamatos kapcsolattartas,
visszajelzés azok miikédésérdl.

2.3 GAZDASAGIIGAZGATO

A JESZ gazdaséagi-miiszaki ellatd tevékenységét a gazdasagi igazgaté iranyitja. A
gazdasagi igazgaté kinevezésére, megbizasara, felmentésére vagy a megbizas
visszavonasara, dijazdsanak megallapitasara — a féigazgatd javaslatara — az
iranyitdsi feladatokat ellatd a Budapest Févaros VII. kerilet Jozsefvarosi
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Onkormanyzat Képvisel6testilete jogosult. Az elézdekben nem emlitett egyéb
munkéltatoi jogokat a gazdasagi igazgato felett a féigazgaté gyakorolja.

A gazdasagi igazgatd feladatkdrébe tartozik — a fbigazgaté kodzvetlen irdnyitasa
mellett — a JESZ mikddésével oOsszefiggd gazdasagi, pénzigyi és JESZ
Uzemeltetési (gondnoksagi) feladatok, valamint a mindezekkel Osszefliggésben
felmeriilé adminiszirativ feladatok iranyitasa

2.3.1 FELADATAI ES HATASKORE:

a.

b.

o

kézvetlenll iranyitia a Pénzigyi és Szamviteli, Mlszaki osztalyokat, a
Gondnoksagot és az Anyaggazdalkodasi csoportot

vezeti a JESZ gazdasagi-miiszaki ellatd szervezeti egységeinek
tevékenységét, a JESZ gazdalkodasat,

gondoskodik a JESZ gazdalkodasi—-pénziigyi tevékenységét szabalyozd
jogszabalyok, belsé szabalyzatok betartasarol és ezek végrehajtasanak
ellenbrzésérdl,

dsszehangolja a JESZ koliségvetési, beruhazasi, fejlesztési terveinek
elbkéesziteset,

elékésziti a JESZ konywviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi és
bizonylati rendjét szabalyozé szabalyzatokat és gondoskodik azok
betartasarol,

figyelemmel Kkiséri a gazdalkodas eredményeinek alakulasat,
feldolgozza és értékeli a JESZ ellatotisagi és mikddési mutatoit, elemzi
a mikddés hatekonysagat,

gondoskodik a JESZ hasznalatdban allé vagyontargyak védelméhez,
rendeltetésszeri és gazdasagos felhasznalasdhoz, igénybevételéhez
szilkséges intézkedések megtételérdl,

a gyogyito-megeldzd ellatas szervezeti egységei részére informaciot
szolgaltat a JESZ pénzigyi-gazdalkodéasi feladatairdl, lehetéségeirdl,
elszamolja a privatizalt felnéit és gyermek haziorvosok felé az orvosok
és az Onkormanyzat kdzétt fennalld szerzédés alapjan a rezsiksltségek
egyes praxisokra megallapitott hanyadat,

részt vesz a JESZ altal kétendd finanszirozasi szerzédés elbkészitd
munkalataiban,

kapcsolatot tart az Onkormanyzattal, a tarsadalombiztositassal, az
érdekképviseleti és egyeb szervezetekkel,

megbizasa szerint részt vesz a JESZ meghatarozott testileteinek,
munkabizottsagainak tevékenységében,

kotelezettséget vallal, utalvanyoz, ellenjegyez — a pénzkezelési
szablyzatban leirt médon - a jévahagyott koltségvetés teljes korére
vonatkozoan,

utasitasi joga van a feligyelete ala tartozd osztalyok és csoportok
dolgozdéi felé,

feladatai kérébe tartozé tigyekben bels6 utasitasokat adhat ki,
javaslatot tesz a feligyelete ald tartozd osztalyok és csoportok
mikddési rendjére.
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2.4. vEZETO FONOVER

A vezetd fondver feladatkdrébe tartozik a féigazgatd kdzvetlen iranyitasa mellett az
egészsegligyi szakdolgozok és asszisztensek megfeleld IétszamU biztositasa,
tevékenységiik felligyelete és 6sszehangolasa.

2.4.1 FELADATAI ES HATASKORE

a.

oo

—TQ e

>

a JESZ szervezeti rendjében meghatarozott szakdolgozoi [étszém
biztositasa, a szilkségszeri helyettesitések megszervezése,

az egészséglgyi dokumentacid szabalyszerli vezetésének, a
dokumentécié szakmai tartalmanak felligyelete,

a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

a betegek dltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald
kdzremikddés,

a JESZ higiénés rendjének folyamatos ellenérzése,

a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellenérzése,

a szakdolgozok tovabbképzésének biztositasa és felligyelete,

kllsé- és belsd kapcsolattartas,

iranyitja, szervezi és ellenérzi a JESZ egészségligyi szakdolgozbit és
az ellatasban kozvetlenul részivevé kisegité allomanyl dolgozok
munkajat,

ellendrzi a napi munkavégzést,

gondoskodik a jobb, mindségi betegellatas személyi és targyi
feltételeinek biztositasarol,

kdzremitkddik a JESZ szabalyzatainak elkészitésében,

a hataskérébe tartoz6 dolgozdk munkabeosztasanak ellendrzése,
javaslatot tesz a miikddést javito, korszer(sité és koltségmegtakaritast
eredményezd kulturaltabb eliatast biztosité eszkézok beszerzésére,

az el6irt jelentések, beszamolok elkészitése

a szak- és kisegitd dolgozok munka- védéruha ellatasanak, viselésének
ellenbrzése, ellendriztetése: javaslattétel a megfelelé munka-
védoéruhazat beszerzésére,

figyelemmel kiséri a doigozdk szakmai munkajanak, szolgalati idejének,
munkafegyelmének mérlegelésével anyagi besorolasukat,

javaslattételi joga van a béraranytalansagok kikliszébolése érdekében
teendd intézkedésekre.

2.4.2 FELELGS

az altala kiadott intézkedések, utasitdsok helyességéért, azok
hataridbre torténé végrehajtasaért,

az ellendrz6 munka elvégzésért, az észlelt hianyossagok jelentéséért, a
mulasztott felel6sségre vonasaér,

intézkedései szakszer(iségeiért,

a foigazgaté altal hataskorébe utalt és a munkakdéri leirasban
megfogalmazott feladatok végrehajtasaért.
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A HELYETTESITES RENDJE

A FOIGAZGATO ALTALANOS HELYETTESE A JESZ ORVOSIGAZGATOJA.

a. Az orvosigazgatd orvos-szakmai kérdésekben egyedill, gazdasagi
kérdésekben — a féigazgaté tavollétében — a gazdasagi igazgatoval
kdzdsen dont.

b.  Feladatai, megbizasa terjedelmét a féigazgatd hatarozza meg.

Az orvosigazgatd hosszabb tavolléte esetén helyettese az orvosigazgato
helyettes.

Az orvosigazgato helyettesét a féigazgaté bizza meg.

Feladatait, megbizasa tartalmat a f6igazgato allapitja meg.

A gazdasagi igazgaté helyettese a pénzlgyi €s szamviteli osztalyvezet6, akit
a féigazgatd biz meg.

Feladatait, megbizasa terjedelmét a féigazgatd hatarozza meg.

A vezetd fdndver helyettesét a féigazgatd bizza meg.

Az egyéb szervezeti egységek vezetdinek helyettesitését / helyettesét a

munkakdri leiras hatarozza meg.

MAGASABB VEZETO ES VEZETO BEQSZTASU MUNKAKOROK

A JESZ magasabb vezetd6 beosztast kozalkalmazottia a fbigazgatd, az
orvosigazgatd és a gazdasagi igazgato.

Vezett beosztasinak mindsil:

a.  vezetd fondvér,

b. szakellatas terlletén a szakrendelés-vezetd féorvos, illetve a
gondozébvezetd féorvos

humanpolitikai osztalyvezet6

a dontés- elokeszitd és informatikai osztalyvezetd

penzigyi &s szamviteli osztalyvezetd,

miiszaki osztalyvezetd.

~o oo
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V. FEJEZET

A JESZ SZERVEZETI EGYSEGEI ES FELADATAI

1. A FOIGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI:

1.1 HUMANPOLITIKAI OSZTALY

1.1.1 FELADATAI:

o

i N

S

» QoD
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Kollektiv Szerzédés és Kdzalkalmazotti Szabalyzat kétésének
elbkészitése

Esélyegyenldségi Terv készitése,

Bérugyi alapadatok szamitdgépre vitele és azok karbantartasa.

A munkateljesitmények regisztralasa.

Létszam és béralap nyilvantartasa.

A munkaeré felvétellel kapcsolatos adminisztrativ teendok ellatasa.
Munkaidd, szabadsag nyilvantartas vezetése.

A munkailgyi alapadatok szamitogépre vitele és azok karbantartasa.
Javaslatokat dolgoz ki a munkaiigyi tevékenységek fejlesztésére.
Javaslatokat dolgoz ki a munkadijazasi rendszer tovabbfejlesztésére.
Elokeésziti a kinevezési okmanyokat és azok modositasait, tovabba a
kézalkalmazotti jogviszony megsziinéséhez és megszintetéséhez
szilkséges iratokat. Intézi a munkaszerzédések, megbizasi
szerzbdések (humaneréforrasra vonatkozd szerzédések) megkotését,
modositasat, megsziintetését.

Munkatgyi és bérigyi kérdésekben tanacsadast végez.

lgény esetén adatszolgaltatds a bér- és munkaiigyi ellenérzésekhez.

A jubileumi jutalmakkal kapcsolatos igyek intézése.

Kitintetésekkel és a JESZ mas erkdlcsi elismeréseivel kapcsolatos
tgyek eldkészitése.

Hokézi kifizetések szamfejtése.

Bérletek, menetjegyek elszamolasa.

Evi egyszeri utazasi kedvezmény kiadasa,

Statisztikak elkészitése a Statisztikai Hivatal részére (havi, negyedéves,
éves, eseti).

Eves személyi jdvedelemado elszamolashoz igazolasok kiadasa.

A humaneré toborzésa (palyazatok, hirdetés, kikérék, Munkaiigyi
Kézponttal valdé kapcsolattartas).

A tovabbképzési igények és képzési szlikségletek felmérése (az egyén
és a minimumfeltételek Osszehangolas).

Tanulmanyi szerzédések elkészitése.

Rendszeres kapcsolattartas a tarsadalombiztositasi kifizetohellyel
Tarsadalombiziositasi igények felvétele (tappénz, gyes, gyed, anyasagi
segely), a dokumentumok tovabbitasa a kifizetéhely felé

Kdzremiikddés a dolgozék nyugdijigénylésének elkészitésében
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1.1.2 RESZT VESZ:

oo

@=oao

A feladatkorét érinté altalanos vagy célvizsgalatokban, ellendrzésekben
Az emberi eréforrasok intézeti célokkal dsszhangban torténd ésszeri
felhasznalasaban,

A munkahelyi értékrendszer kialakitasaban,

A munkakultira tovabbfejlesztésében,

A munkahelyi konfliktusok rendezésében,

A munkakérék megfeleldé végzettségl személyekkel vald betdltésében,
A kdltségelemzes készitésében.

1.1.3 ELEmZi:

a.
b.
C.
d.

=rar

A bérszinvonalat és béraranyokat
A létszam- és bérgazdalkodas intézményi szintl tapasztalatait
Munkakoéri leirasok altalanos tartalmi és formai kdvetelményeit.

1.2. DONTES-ELOKESZITO ES INFORMATIKAI OSZTALY

1.2.1 ALTALANOS FELADATOK

a.
b.
c.

©

~oD

A JESZ kitlizott dontés-elbkészitd céljainak megvalésitasa.

A JESZ kontrolling folyamatanak kiszolgalasa.

Az egeszseglgyi finanszirozasi rendszer helyi vonatkozasainak
ismertetése, az apolasi és ellatasi standardok és mutatok
kidolgozasaban vald részvétel.

Vonatkozo jogszabalyok, elsésorban minisztériumi és OEP rendeletek
nyomon kdvetése és a beldllik fakado feladatok végrehajtasa.
Rendszeresen tajékozdodas a feladatkdrébe tartozé jogszabalyokrol és
az allami iranyitas egyéb jogi eszkdzeirdl, ezek valtozasainak nyomon
kovetése, valamint azoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket a
jogszabaly, az allami iranyitds egyéb jogi eszkdzei, valamint a JESZ
belsé szabalyzata vagy a féigazgatd hataskdrére utal.
Folyamatszervezés.

Az informacidos rendszer Kialakitasaval kapcsolatos project
menedzsment.

Jogszeri és biztonsagos informatikai rendszer megteremiése és
mUkddtetese

Hardver és szoftver telepitése.

Hibafelderités, hibaelharitas.

Hardver eszkdz0k javitasa vagy kilsé javittatasa.

Szamitdégép igények kovetése.

Hardver es szoftver leltar egyeztetése.

Miszaki tanacsadas.

Internet hozzaférés biztositasa, a jogszer(i Internet hasznalat
ellendrzése az Internet Szabalyai Alapelvei figyelembevételével. (lasd.
6. szamu melléklet)

Multimedia tervezése.

Bels6 haldzatok kiepitése, felhasznalok karbantartasa.

Altalanos adatvédelem.
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Virusvédelem.
Szoftver jogtisztasag biztositasa.

1.2.2 JAROBETEG-ELLATAS SZAKMAI PROGRAMJAIVAL KAPCSOLAT FELADATOK:

T S@smoa0o

Kiegészitések, mddositasok készitése, keszittetése.
Hibafelderités és intézkedés.

Programok tovabbi kezelhetéségének javitasa.
Programhasznalat oktatasa.

Informatikai dokumentacio ellenérzése, fejlesztése.
Jarobeteg-ellatas dokumentacios rendszerének karbantartasa.
Adatbazis-adminisztracio, felhasznalo6i kapcsolatok fenntartasa.
Valtozasok, javitasok, szamitdgépes listak keszitése.
Hibadokumentalas.

Adatvedelem biztositasa.

1.2.3. FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Po0T®
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JarGbeteg-ellatas adatainak régzitése, feldolgozasa,

Finanszirozasi adatbazis kezelése,

Adatok killdése, fogadasa (MEP, ANTSZ),

Szerzbdések alapadatainak karbantartasa,

Intézeti  struktarara, orvosokra, ellatasi terlletre  vonatkozd
adatfeldolgozés.

Beteg dokumentacié archivalasa,

Utdlagos informaciék beszerzése,

Statisztikak készitése,

Részt vesz a koltségelemzés készitésében.

1.3. MuNKA-ES TUzZVEDELMI FELELOS

Feladatai:

a. A munka- és tlizvédelmi feladatokkal kapcsolatos adminisztracios
feladatok ellatasa.

b. Fellugyeleti szervekkel — OMMF, Onkormanyzati Tizoltdsag -
kapcsolattartas

C. Felligyeleti szervek szemléin vald részvétel,

d.  Szervezeti egységek rendszeres munka- és tlizvédelmi ellenérzése

e. Eves munka és tlizvédelmi szemlék megszervezése, lebonyolitasa a
feltart hianyossagok megszintetésének ellenérzése,

f. Tlizoltd készllékek, berendezések folyamatos ellendrzése,

g. Munka- és tlizvédelmi elézetes és ismétlédd oktatasok megtartasa,

h.  Balesetek, sériilések kivizsgalasa, jegyzékonyv készitése,

i. Részt vesz a helyiségek berendezések (izembe helyezési eljarasain,

j- Foglalkozas-egészségligyi munkatarsaival egyuttmikddik az eldzetes,
illetve idészakos alkalmassagi vizsgalatok elvégzésében,

K. Koordinalja a munka- és tlizvédelmi megbizottak munkajat,

I Ellendrzi a védotfelszerelések, eszkdztk rendeltetésszerii hasznalatat,

m. Rendszeresen beszamol a Szolgalat munka- és tlizvédelmi helyzetérsi

a féigazgaténak,
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A munka- és tlzvédelmi elbirasok megszegbivel szemben sziikség
szerint felelésségre vonast kezdeményezhet,

A rendszeres és eseti munkafeladatok ellatasa soran kapcsolatba
kertld kilsé szervezetekkel és a Jézsefvarosi Egészségiigyi Szolgalat
dolgozbival a munkavallalébnak kapcsolattartasi, egyuttmikéddési
kételezettsége van.

BELS® ELLENORZES

Feladatai:

a.

h.

vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi
ellendrzési rendszerek kiépitésének, mikddésének, jogszabalyoknak
és szabalyzatoknak valé megfelelését,

vizsgalni és értékelni a pénzlgyi iranyitasi és ellenbrzési rendszerek
mikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,
vizsgalni a rendelkezésre alld6 eréforrdsokkal valé gazdalkodast, a
vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok,
beszamoldk megbizhatosagat,

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat
tenni, valamint elemzéseket és érickeléseket késziteni a koliségvetési
szerv vezetbje szamara a koltségvetési szerv mikddése
eredmenyességének javitasa, tovabbfejlesztése érdekében,
ajaniasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk,
hianyossagok megsziintetése, kikliszébolése érdekében,

nyomon koveti az ellenbrzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket,

a belsd ellendrzési tevékenység soran szabalyszerliségi, pénziigyi,
rendszer- és teljesitmény-ellendrzéseket, illetve informatikai
rendszerellendrzéseket kell végezni.

Kapcsolodd szabalyzatok: Belsd Ellendrzési Szabalyzat, FEUVE.

A Kkoltsegvetési szervnél a belsd ellenéri munkakér betéltetlen, a belsé
ellendrzési, valamint fellgyeleti ellendrzési feladatokat a Képviseld-testilet
418/2004. (X. 24. ) sz. hatarozata alapjan a Polgarmesteri Hivatal Bels6
Ellenérzési Irodaja latja el.

JOGASZ

Feladatai:

a. A JESZ eredményes mikodésének segitése, az Ugykorében
tudomasara jutott jogsértésekre felhivja a JESZ vezetdjének figyelmét.

b. Meghivas alapjan részt vesz azokon az értekezleteken, amelyeken a
feladatkdrébe tartozd kérdéseket targyalnak.

C. Kézrem(ikodik a JESZ szerzddeseinek elbkészitésében,
megkotésében, illetve jogilag véleményezi a kilsé szervektdl
megkildétt szerzédesek tervezeteit.

d. Részt vesz a JESZ belsd szabalyzatanak kidolgozasaban.

e. Ellatja a JESZ jogi képviseletét.

f. Reészt vesz a betegjogok érvényesitésében.
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Panaszlgyek szakszerl kezelésének figyelemmel kisérése

1.6. TITKARSAG

Feladatai:

a. Szervezi és Osszefogja a JESZ adminisztrativ tevékenységét,

b.  Nyilvantartja a belsd szabalyzatokat és azok médositasait

c. Felugyeli az irattar és leirok munkajat. A napi postabontas soran a
levelek ill. postai killdemények kérdesében eligazitast ad, valamint a
cimzettekhez eljuttat.

d. Figyelemmel kiséri a hataridds munkak menetét és szorgalmazza az
intézkedések megtételét.

e. Folyamatosan beszamol az igazgatésagnak az adminisztrativ Gigyek
allasarol.

f. Levelezés, ligyintézes

g. Az esetlegesen beérkezé panasziigyek kezelésének kiemelten
figyelemmel kisérése

h. A napi kimeno posta soran levelek expedialasa.

i Irattari tevékenység (Nyilvantartas, raktarozas, archivalas, stb.)
végzése.

J- A sziikséges fénymasolatok elkészitése,

k. A JESZ iktatasi rendjének (jogszabalyoknak megfelel) kialakitasa,

tovabba vegrehaijtasa.

1.7. BIZOTTSAGOK

A Bizoftsagok miikddési rendjét, feladatait a VI. fejezet 2.2 pontja tartalmazza.
1.8. KONTROLLER

A kontroller feladatai:

T @heapop

Mérépontok kialakitasa,

Ertékelési rendszer kidolgozasa, szervezése,

Koltseghelyek, koltsegviseldk kodjainak karbantartasa,
Ertékelés, tajékoztatas.

Finanszirozasi modszerek figyelemmel kisérése, alkalmazasa,
Jogszabalyok, valtozasok nyomon kévetése,

Elemzések, statisztikak készitése, részvétel a koltségelemzés
készitéseben,

Havi teljesitmeénylistak feldolgozasa, kiadasa,

Finanszirozasi progndzisok felallitasa,

Vezet6i dontés eldkészitése.

1.9. MINOSEGUGYI REFERENS

A mindsegiigyi referens feladatai:

a.
b.
c.

A minbségbiztositas elbkészitése,;

A minbségbiztositasi terv elOkészitése,

A mindségbiziositas szervezése, a mindsegbiztositasi merések
koordinalasa,
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A mindségiranyitasi rendszer dokumentacidinak karbantartasa.
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2. Az ORVOSIGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI:

Az Orvosigazgatésaghoz tartozo szervezeti egységek  felsorolasat,
kapcsolatrendszerét a jard-beteg szakellatas és a gondozas terilletén az SZMSZ
3. szamu melleklete tartalmazza.

2.1 A SZAKRENDELES VEZETOK ES EGYEB SZAKMAI EGYSEGEK VEZETOINEK ALTALANOS
FELADATAI:

a.

b.

az dltaluk vezetett egységek képviselete és kapcsolattartds mas
egyseégekkel,

az egység mikddésének személyi és anyagi feltételeinek sajat
hataskdrben megoldhaté biztositasa,

munkateriiletet érinté szemelyi kérdésekben véleményezési és
javaslattételi jog illeti meg,

a feladatok pontos megfogalmazasa és ismertetése a beosziott
dolgozokkal,

e feladatok  végrehajtasanak  ellentrzése, az  optimalis
munkamegosztas, a rendszerszervezés biztositasa,

a szervezeti egység munkajaval dsszefliggd értékelés és informacio.

2.2 SZAKRENDELES VEZETO SZAKFOORVOS FELADATAI:

a.

a hataskérébe utalt jaré-beteg szakrendelés munkajanak iranyitasa és
ellenérzése, kilonds tekintettel a teljesitménymérés szempontjaira, a
helyettesitések beosztasara és a szabadsagtervek készitésére,

a folyamatos betegellatas biztositasa,

a szakrendelés mikédésének személyi, targyi feltételeiben valod
kdézremikddés, ezen belll gyégyszer, vegyszer-, fogybeszkéz,
nyomtatvany felhasznalas nyomon kévetése, utanrendelése,

a szakrendelésnek a hatalyos egészségligyi jogszabalyok az orszagos
intézetek, szakmai kollégiumok altal kiadoit szakmai iranyelvek
alkalmazasaval torténé ellendrzése, illet6leg szakmai iranyelvek,
protokoll betartasa és betartatasa, sziikség esetén intézkedés
kezdeményezése a féigazgaténal,

az etikai kovetelmények és a munkafegyelem megtartasa, az eléirt
dokumentacids, informaciés feladatok végrehajtasa, a szakszeriiség
tanulmanyozasa, ellendrzése, panaszigyek kivizsgalasaban valé
kézrem(kddes, szikseg esetén intézkedés kezdeményezése a
féigazgaténal,

az iranyitasa ala tarfozé egészséglgyi dolgozéknal a munkakori
leirasok iranyelveinek elkészitése,

napi munkavegzés iranyitasa,

havi munkaidé beosztas elkészitése,

a hatalyos jogszabdlyok, utasitasok, irAanymutatasok, belsé
szabalyzatok, igazgatasi korlevelek betartasa és betartatasa,

a szakrendelés szakmai fejlesztésének figyelemmel kisérése,

a szakrendelések kozotti egyuttmikodés é€s munkamegosztas
megoldasa,

reszvétel a féorvosi értekezleteken,
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m. mindsitésben vélemeényalkotas,

n. &sszehangolja a szakrendelés munkajaval kapcsolatos oktatasi-,
tovabbképzesi feladatokat.

FELELGOS

a. az iranyitdsa alaft miikoédé szakrendelés jogszabalyokban, belsé
szabalyzatokban meghatarozottaknak megfeleld mikodéséért.

b. azért, hogy az 4éltala vezetett szervezeti egység az allampolgarok
ellatasat egészsegi allapotuknak megfeleiéen a rendelkezésre allo
eszkodzokkel korszer(i médon, lelkiismeretesen biztositsa,

c.  ateljesitményaranyos finanszirozas adatainak valddisagaeért,

d. agyogyitd, megelézd ellatas szakszerliiségéért, a tobbi szakrendeléssel
valé egyuttmiikbdésért és munkamegosztasért, a szakrendelés
adminisztracios és  dokumentaciés feladatainak  haladéktalan
elvégzéséért, a statisztikai adatszolgaltatas pontossagaért,

e. a beosztott dolgozok munkakdri leirasanak tartalmaért.

UTASITAST ADHAT:

A szakrendelésen dolgozd orvosoknak, assziszienseknek és egyéb szakmai és
kisegité munkavallaléknak.

2.3 GONDOzO VEZETO FOORVOS FELADATAI:

a.

a gondozd munkajanak iranyitasa és ellenérzése, kilonds tekintettel
teljesitménymérés szempontjaira, a helyettesitések beosztasara és a
szahadsagtervek készitesere,

a gondozasra szoruld betegek rendszeres szlirésére,

a gondozdé mikdédésének, személyi, targyi feltételeiben vald
kdzrem(koddés, ezen belil gybgyszer-, vegyszer-, fogydeszkéz,
nyomtatvany felhasznalas nyomon kévetése, utanarendelése,

a gondozonak a hatalyos egészségiigyi jogszabalyok az orszagos
intézetek, szakmai kollégiumok altal kiadott szakmai iranyelvek
alkalmazasaval térténé ellenérzése, illetdleg szakmai iranyelvek,
protokoli betartdsa és betartatasa, szikség esetén intézkedés
kezdeményezése a fbigazgatonal,

az etikai kovetelmények és a munkafegyelem megtartasa, az el6irt
dokumentaciés, informaciés feladatok végrehajtasa, a szakszerliség
tanulmanyozasa, ellenGrzése, panasziigyek kivizsgalasaban valo
kzremikddés, szikseg esetén intézkedés kezdeményezése a
f6igazgatonal,

az iranyitasa ala tartoz6 egészséglgyi dolgozék munkakori [eirasai
irAnyelveinek elkészitése,

napi munkavégzés irdnyitasa,

havi munkaid® beosztas elkészitése,

a hatalyos jogszabdlyok, utasitasok, irAnymutatasok, belsd
szabalyzatok, kérlevelek betartasa és betartatasa,

a szakrendelés és gondozd szakmai fejlesztésének figyelemmel vald
kisérese,

a szakrendelés és a gondozd kozotti  egylttmikodés és
munkamegosztas megoldasa,

részvétel a fOorvosi értekezleteken,
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m. mindsitésben véleményalkotas,
dsszehangolja a szakrendelés és a gondozdé munkajaval kapcsolatos
oktatasi-, tovabbképzési feladatokat.

3

FELELOS:

a. az iranyitasa alatt mikédé dolgozd jogszabalyokban, az intézeti belsd
szabalyzatokban meghatarozottaknak megfeleld miikodéséért,

b. felelds azért, hogy az altala vezetett szervezeti egység az
allampolgarok ellatasat egészségi allapotuknak megfeleléen a
rendelkezésre alldé eszkdzokkel korszeri médon, lelkiismeretesen
biztositsa,

¢.  ateljesitményaranyos finanszirozas adatainak valodisagaért,

d.  a gyogyitd- megeldz ellatas szakszeriliségéért a tébbi szakrendeléssel
valé egyuttmlikodésért és munkamegosztasért, a szakrendelés
adminisztraciés és  dokumentaciés feladatainak  haladéktalan
elvégzéseért, a statisztikai adatszolgaltatas pontossagaért, a beosztott
dolgozék munkakari leirasanak tartalmaért.

UTASITAST ADHAT:
a szakrendelésen és gondozdban dolgozé orvosoknak, asszisztenseknek és egyéb
szakmai és kisegitd munkavallaléknak.

2.4 A SZAKRENDELESEK EGYUTTMUKODESE

A szakrendelések kdtelesek szorosan egyUttm(kddni, egymasnak minden szilkséges
segitséget megadni.

2.41 KIEGESZITO SZAKVIZSGALATOK

A szakrendelésen megjelent betegen nemcsak a kért szakorvosi vizsgalatot, hanem
— az indokok gondos mérlegelésével — az azzal Gsszefiiggésben [&vd kiegészits
szakvizsgéalatokat is el kell végezni. A kiegészitdé szakvizsgalat célzottan torténik.
Amennyiben a kiegészitd vizsgalatok elvégzésére a JESZ-ben nincs lehetéség, a
beteget a sziikséges vizsgalatokra az illetékes szakorvoshoz kell iranyitani.

2.4.2 KONZULTACIO

Azokat a szakrendelésen ellatott betegeket, akiknek korlefolyasaban probléma
jelentkezik, vezetd fborvos, illetve a szakrendelés vezetéje esetmegbeszélésre
(konzultacié) jeldli ki. Amennyiben a betegség megallapitasahoz, a célszer(
gyogykezelés megitéléséhez  bonyolult, tébbiranyd  szakvizsgalat latszik
szikségesnek, ennek megitélése céljabol az illetékes szakorvosok bevonasaval,
szaktanacskozast (konziliumot) kell &sszehivni. A konzilium eredményét irasba kell
foglaini.

2.5. A GYOGYKEZELES RENDJE
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2.5.1 A SZAKRENDELES ORVOSA

a.

f.

A beteget, ha szakorvosi kezelésre szorul, gyégykezelésben részesiti,
részére szilkség szerint gydgyszert, gyogyaszati segédeszkdzt rendel,
a gydgykezeléssel a kdvetendd életmdddal kapcsolatos felvilagositast
megadja. A beteg ellatdsa érdekében koteles az egészséglgyi
elbirasokat, a szakmai szabalyokat €s a protokollt betartani és
betartatni,

A tovabbi szakorvosi kezelésre vagy ellenérzésre szorulé beteget a
vele egyeztetett idépontra elbjegyzi.

A szakorvosi ellatdsra nem, de orvosi ellatasra szoruld betegnek — a
leletek szakvéleményének, valamint a gyégyeljarasra vonatkozoé
javaslatanak kézlésével — a kezelborvoshoz iranyitja,

A kivizsgalasra, gyogykezelésre, apolasra szoruld beteg beutalasa irant
intézkedik, illetdleg elbjegyzi, és indokolt esetben javaslatot tesz a
szanatoriumi beutalasra,

A szakrendelésen — slirgés esetet kivéve — olyan orvosi beavatkozas
nem alkalmazhaté, amely az orvostudomany mindenkori allasa, illetbleg
a vonatkozé  jogszabalyok szerint kizarélag fekvébeteg-
gyogyintézetben végezhett el,

A beteg érdekében jogosult konziliumot kezdeményezni.

3. A GAZDASAGI IGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSEGEI ES FELADATAI:

A gazdasagi igazgatdésaghoz tartozo szervezeti egységek felsorolasat a SZMSZ
5. sz. melléklete tartalmazza.

3.1 PENZUGYI ES SZAMVITEL: OSZTALY FELADATAI:

A hatélyos jogszabalyok betartasaval, illetve betartatasaval biztositja a JESZ éves
koltségvetésének fenntarthatdsagat; az évkodzi gazdasagi folyamatok szamviteli
nyilvantartasat; a pénzgazdalkodast, valamint a koliségvetési beszamolo(k)

elkészitését,

KOLTSEGVETES KESZITES

a.
b.
C.
d.

SzAMVITEL

PooTw

Q@

elemzi és értékeli az el6z6 évi gazdalkodast,
tajekozédik a koltséghelyek igenyeirdl,
elkésziti a koltségvetési javaslatot,

kitolti a koltségvetési nyomtatvanyokat.

fokonyvi és analitikus kényvelest végez,

idoszaki ellendrzé egyeztetéseket végez a kéliséghelyek adataival,
kialakitja a JESZ szamlatiikrét,

végzi a koltséghelyek dnkdltségének elszamolasat,

nyilvantartja a teljesitmény-finanszirozast és az egyéb bevételeket,
viszonyitja a kéltségvetés {itemezésének megfeleld megvaldsulasahoz,
javaslatot tesz a szilkséges kiemelt eldiranyzat-modositasokra,

sajat hataskorben gondoskodik a nem kiemelt eléiranyzatok szitkséges
modositasarol,
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h.  Onkoltségi adatok alapjan javaslatot tesz a szilkséges téritési dij
modositasokra,

f. elemzéseket, értékeléseket készit a kditségvetés megvalositasarol.

PENzZGAZDALKODAS

a. kezeli a hazipénztart,

b.  biztositja a keszpénz-ellatmany elszamolast,

c. biztositia a JESZ részvételét a  Kiskincstari” rendszerben
(bankigyletek),

d. intézi a kifizetéseket, atutalasokat és bevételezéseket,

e. teljesitia JESZ addzasi kbtelezettségeit,

f. végzi a szamlak és egyéb bizonylatok ellendrzését, érvényesitését,

g. gondoskodik a hatralékos hevetelek beszedesérdl,

h.  figyelemmel kiséri a JESZ pénzgazdalkodasat,

I.

gondoskodik a szamlakibocsatasokrdl.

BESZAMOLO KESZITESE

opow

pénzigyi likviditasi tervet készit (havonta),

pénzforgalmi jelentést készit (negyedévente),

Osszeallitja az idészaki kdltségvetési beszamoldkat (félévente),
pénzigyi és szamviteli informacidkat allit 8ssze a vezetés kérésére,
valamint a Féorvosi Ertekezlet részére.

EGYEB FELADATALI :

0 o0 T

«

kdzrem(ikédik a JESZ kontrolling tevékenységében,

elkesziti a munkajahoz kapcsolodé szabalyzatokat,

megszervezi a nyilvantartasi-elszamolasi rendszert,

kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal,

szabalyzatokat el6késziteni,

gondoskodik a  feladatkGrébe  tartozé  statisztikak, egyéb
adatszolgaltatasok el-készitésérdl,

szigordt  szamadasU  (pénziigyi) nyomtatvanyok  kezelésérdl
gondoskodik.

3.2 MUOSzZAKI OSZTALY FELADATAI:

Az osztaly feladata a mindenkor hatalyos kézbeszerzési jogszabalyok elbirasainak
figyelembevételével a JESZ felhasznalasra ker(il6 miszerek beszerzésének szakmai
el6készitese, beszerzése, karbantartasa, a tervben jovahagyoft eszkdzoknek és
miiszereknek az el6irt mennyiséghen, mértékben, mindségben, eldirt hataridére a
felhasznalok részére torténd biztositasa és egyéb ellatasi, gazdalkodasi feladatok
teljesitése, a JESZ miszaki mlkddésének fenntartasa.

MUSZERGAZDALKODAS

a.

b
c
d.
e

f.

a koltséghelyek igényeinek felmérése,
beszerezhetd eszkdzokre vonatkozé piackutatas,
beszerzési terv készitése,
jovahagyott beszerzési tervek realizalasa,
miszerek mennyiségi, mindségi atvétele, illetve az abban valo
kézrem(ikodés,
lizembe helyezés és Uzemeltetés feltételeinek biztositasa,
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orvostechnikai, valamint Ozemviteli berendezések, mliszerek, technikai
eszkdzOk karbantartasa, javitasa, alkatrészek biztositasa,

garancialis igény érvényesitese,

jogszabdly altal eldirt idészakos miiszerbemérések elvegzése eés
nyilvantartasa,

egyeb miiszergazdalkodasi feladatok.

EPULETFENNTARTAS ES KARBANTARTAS

a.

oo

g.

beruhazasok, felljitasok és a rekonstrukcid bonyolitasa meghatarozott
kdrben,

Uzembe helyezési eljarasok,

miszaki kataszterek vezetése, tervdokumentacié 6rzése,

a JESZ éplleteinek, éplletgépészeti halézatanak és berendezéseinek
allapotat régzitd nyilvantartasok naprakész vezetése,

szerzbdések nyilvantartasa,

a JESZ és telephelyei épuleteinek, épitményei, gépe allaganak
megévasa, a funkcidék ellatasahoz szikséges mlszaki allapot
biztositasa,

a napi karbantartasi, kisebb javitasi feladatok elvégzése.

ENERGIAGAZDALKODAS

~eooT®

Fa@Q

az energiagazdalkodas tervezése,

energiahordozok beszerzése, tarolasa, elosztasa, széllitasa,
energiamérleg készitése és ellendrzése,

energiatermeld és eloszto berendezések lzemeltetes,
energia-felhasznalasi szerz6dések elfkészitése,

energiatermeld és eloszté berendezések allandé és folyamatos
Uzemkészségenek, megfeleldé miszaki allapotanak biztositasa,
koltsegfelhasznalas, koltségelemzés,

6nkoltségszamitas,

koltsegfelosztas.

EGYEB FELADATAI:

a.
b.
C.

kdézremiikddik a JESZ kontrolling tevékenységében,
munkajahoz kapcsoldédo szabalyzatokat elékésziti,
kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal.

3.3. GONDNOKSAG FELADATAI

GONDNOKOK

a. Biztositja a telephelyek Uzemeltetéséet és vagyonveédelmét

b. telefonkdzpontok kezelése,

C. a JESZ higiénés és tisztasagi eldirasok és elvarasok biztositasa,

d. selejtezett eszkdzok ertékesitése,

8. ruhatar izemeltetése,

f. kézremiikddés a textilcsere bonyolitasaban,

g. telefonforgalom ellendrzése; magancéll hasznalat térittetése.
VAGYONVEDELEM

a. portaszolgalatok fenntartasa,

b.

riasztorendszerek mikodésének biztositasa,
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biztonsagi cégek felligyelete,

renddrségi tgyintézés (szllkség szerint),

kulcskezelés és nyilvantartas,

pénz- és értékkisérés,

a JESZ-en belilli belsd rend fenntartasaban kézremiikddés,
alkoholszondas ellendrzések végrehajtasa.

anyag- és eszkdzszallitas,

szemelyszallitas,

vizsgalati anyag szallitas,

gépkocsiallomany folyamatos Uzemképességenek biztositasa,
gépjarmihasznalattal kapcsolatos teljes kor( dokumentacid vezetése.

bérmentesitd gep hasznalata,
kiils6-belsd postazas.

EGYEB FELADATAI

LIRS R TR S A

a munkajahoz kapcsolodé szabalyzatokat eldkésziti,
parkolé Gzemeltetése,

kertgondozas,

ellatja felmerild Ozemeltetési feladatokat,
kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal.

3.4. ANYAGGAZDALKODASI CSOPORT FELADATAI

Biztositja a JESZ miikddéséhez szikséges anyagokat és eszkdzdket, gondoskodik
ezek naprakész, folyamatos nyilvantartasarol.

ANYAG-, ESZK6OZ- ES RAKTARGAZDALKODAS

a.

oo

T @me

a JESZ mikdédéséhez, fejlesztéséhez szitkséges anyagszilkséglet
felmerése,

a folyamatos és zavartalan ellatast biztosité  készletszint
meghatarozasa,

piackutatas,

a szikséges anyagok, eszkdzok beszerzésének (temezése,
beszerzések lebonyolitasa,

a szervezeti egységek igényeinek és felhasznalasanak nyilvantartasa,
kivételezések rendjének szabalyozasa, anyagok kiadasa,

a raktarak Ogyviteli, tarolasi és elszamolasi feladatainak
meghatarozasa,

a készletek mennyiségi és mindségi atvétele,

a higiéniai és egyéb kovetelményeknek megfeleld raktari rend
biztositasa, és idékdzi leltarak felvétele és értékesitése

a hasznalaton kivili eszkéz6k, anyagok feltarasa, hasznositasa,

a feltart hasznalhatatlan és ériékesithetetlen eszkdzok selejtezésének
elfkészitése és a selejtezés bonyolitasa,

a selejtezéssel kapcsolatos eljaras bonyolitasa soran az egészségigyi
ellatas érdekeinek megdbvasa.
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TEXTILTISZTITAS ES JAVITAS

®oo o

a JESZ textilgazdalkodasanak bonyolitasa

a JESZ dolgozoéinak védé- és munkaruhaval torténd ellatasa
a szennyes textilia rendszeres tisztittatasa

a textilia folyamatos javitasa

hasznalhatatlan textilia selejtezése

EGYEB FELADATAI :

"o oo T®

kdzremiikdédik a JESZ kontrolling tevékenységében,

munkajahoz kapcsolddé szabalyzatokat elfkesziti,

kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal,

ellatja a Keretgazdalkodashoz kapcsolddd adminisztrativ feladatokat
a leltarfelel6sék bevonasaval elvégzi az intézeti leltarozasi feladatokat
adatszolgaltatas a kbltségvetés, beszamolok készitéséhez.

4, A VEZETO FONGVER IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK ES

AZOK FELADATAI:

A vezetd féndvérhez tartoz6 szervezeti egységek felsorolasat az alapellatas és a
jaré-beteg szakellatas, valamint a gondozas terliletén az SZMSZ 4. sz. melléklete

tartalmazza.

4.1, A SZAKRENDELES CSOPORTVEZETOK, GONDOZO CSOPORTVEZETOK ES A VEDONGI
SZOLGALAT VEZETOINEK ALAPVETO FELADATALL

a. az altaluk vezetett egységek képviselete és kapcsolattartas mas
egységekkel,
b. az egységek mikddésének személyi és targyi feltételeinek sajat
hataskérben megoldhaté biztositasa,
c. munkateriletét erintd személyi kérdésekben véleményezési és
javaslattételi jog illeti meg,
d. a feladatok pontos megfogalmazdsa és ismertetése a beosztott
dolgozokkal,
e. e feladatok  végrehajtasanak  ellendrzése, az  optimalis
munkamegosztas, a rendszerszervezés biztositasa,
f. a szervezeti egységek munkajaval 6sszefliggd értékelés és informacio,
g a betegjogok és a szervezet érdekeinek egységes érvényesiilése,
annak biztositasa.
Felelds:
a. az észlelt szabdlytalansagok feletteséhez torténd azonnali jelentésért,
b. intézkedéseiert, a munkakéri leirasaiban foglaltak maradéktalan
betartaséért.
Utasitast adhat:

az altala vezetett osztaly beosztott dolgoz6inak és egyéb szakmai és kisegitd
munkavallalonak

4.1.1. SZAKMACSOPORTVEZETO ASSZISZTENSEK FELADATAI:

a.

a szakcsoportokon belllli munkaeré atiranyitasanak szervezése
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gazdasagi szempontbdl szakmacsoporiokhoz tartozéd szakrendelesek
keretgazdalkodasi feladatainak végzése,
etikus és hatékony betegeliatas biztositasa.

4.1.2. CSOPORTVEZETO ASSZISZTENSEK FELADATAI:

a. a jaro-beteg szakrendelés asszisztensi, névéri, apoldi munka
megszervezése, iranyitasa, ellendrzese,

b.  hetiilletve havi munkaidd-beosztas elkészitése,

¢c. éves szabadsagterv készitése, helyeftesitések megszervezése,
elrendelese,

d. afolyamatos betegellatas gérdiilékenységének biztositasa.

e. a szakrendelés mikodésének személyi, targyi feltételeiben vald
kézrem(kddés, ezen bellil gydgyszer-, vegyszer-, fogydeszkiz,
nyomtatvany utanrendelése, felhasznalas ellenérzése.

f. az etikai kdvetelmények és munkafegyelem megtartasa

g az eléit dokumentacios, informacios feladatok végrehajtasa,
ellentrzése,

h.  panasziigyek kivizsgalasaban valé koézremiikodés, sziikség esetén
intézkedés kezdeményezése az vezetd féndvérnél.

L. az iranyitasa ala tartozé egészséglgyi dolgozdknal a munkakdri
leirasok irdnyelveinek elkészitése,

J- a napi munkavegzes iranyitasa,

k. a hatalyos jogszabalyok, utasitasok, iranymutatasok, belst
szabalyzatok, igazgatasi korlevelek betartasa és betartatasa,

l. a szakrendelés szakmai fejlesztésének figyelemmel kisérése,

m. a szakrendelések kozotti egylttmikddés és munkaszervezés
megoldasa,

n. reszvétel a féndvéri értekezleteken,

0. Osszehangolja a szakrendelés munkajaval kapcsolatos oktatasi,
tovabbkepzési feladatokat.

p. figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesllését, az orvosi titoktartas
betartasat.

Felelds:

a. az iranyitasa alatt m{kddd szakrendelés jogszabalyokban, bels6
szabalyzatokban meghatarozottak altal térténd mikodéséér,

b.  azer, hogy az allampolgarok az altala vezetett szervezeti egységben, a
rendelkezésre allé eszkdzdkkel, korszerli médon, lelkiismeretes
ellatasban részesilljenek,

c. a szakrendelés adminisztracios és dokumentacidés feladatainak
haladéktalan elvégzéséeért, a statisztikai adatszolgaltatas
pontossagaert,

d.  a beosztott dolgozdk munkakéri leirasanak tartalmaért,

e.  a betegjogok érvényesiiléséért,

f a titoktartasi kotelezettség betartasaert.

Utasitast adhat:

a szakrendelésen dolgozé asszisztenseknek és egyéb szakmai és kisegitd
munkavallaldknak.
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4.1.3. ALTALANOS APOLO ES ASSZISZTENS FELADATAI

oo

Felelds:

a.

b.

a rendel6t alkalmassa teszi a beteg fogadasara és ellatasara
segédkezik a beteg vizsgalatanal, el6készit mlszeres vizsgalathoz, a
beavatkozasnal segit az orvosnak

sterilizalja a mlszereket ill. elékésziti azokat

rendelés befejezése utan a hasznalt miszerek tisztitasa a
rendelbhelyiség rendberakasa, mlszerek, gyogyszerek, nyomtatvanyok
elzarasa

a fert6zd beteg, ill. annak gyanlja esetén a kozegészségigyi és
jarvanyigyi eléirasoknak megfeleléen végzi feladatat

eldkésziti és végzi a tappenzes betegekkel kapcsolatos dokumentaciot
egészseégneveld munkat végez a betegek kérében

az orvosi és csoportvezetd asszisztensi utasitasokat, rendelkezéseket
betartja,

megkezdi az elsdsegélynyljtast az arra raszorulé betegeknél az orvos
megeérkezéséig

a betegre vonatkozd anamnézis, beavatkozas ées ellatas szamitégépes
dokumentalasa, a dokumentacié napra kész pontos vezetése,
gazdasagossagi es takarékossagi szempontok figyelembevételével
végzi munkajat

betartja a veszélyes hulladékok gyljtésére és tarolasara vonatkozd
szabalyokat

tdimunkara kételezhetd, munkaidén tai behivhatd

szakmai munkajat a szakrendelés vezetd féorvos és csoporivezetd
asszisztens iranyitja és ellendrzi

segiti a tovabbképzd tanfolyamokon részt vevdk gyakorlati képzését, az
Uj dolgoz6k szakmai és etikai beilleszkedesét

az osztaly kdzegészségigyi és higieénés kdvetelményeit betartja
tisztitdszerek, vegyszerek, gyodgyszerek szakszer(li és takarékos
felhasznalasa,

személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn a
csoportvezetd asszisztenssel.

a szakrendelésre vonatkozé jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban
eldirt munkavégzéséert,

azért, hogy az allampolgéarok, a betegek az altala végzett munkaval, a
rendelkezesre allé eszkozokkel, korszeri modon, lelkiismeretes
ellatasban részesiiljenek,

a szakrendelés adminisztraciés és dokumentaciés feladatainak
haladéktalan elvégzéséért, a statisztikai adatszolgaltatas
pontossagaert,

a munkakoéri leirasanak maradéktalan betartasaért

a betegjogok érvényesiiléséért,

a titoktartasi kbtelezettség betartasaért.

Utasitasi jogkoérrel nem rendelkezik.
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4.1.4. CsOPORTVEZETG MUTOSNO FELADATAIL

a. amitd munkajanak megszervezése, a munka betartasa és betartatasa

b. megszervezése a mitd tisztantartasa, takaritasa, fertdtienitése, és
ellenérzése,

c. mutétekhez elbkészités (kbtszer, textilia, miiszerek sterilizélasa),

d. sterilizalé berendezések kezelése, miikédéképességiik ellenbrzése,
javitasukrol valé gondoskodas,

e. amutbvezetd f6orvos utasitasainak betartasa,

f. a mitd anyag- és gyogyszer igenylése, takarékos felhasznélasuk
ellendrzése

g. aszilkséges adminisztracio vezetése, miiszerek, textiliak biztositasa,

h. a betegellatas érdekében szoros kapcsolatot tart a miité vezetd
féorvosaval,

i. szakmai munkajat az operalé orvos/féorvos iranyitja és ellenérzi,

J- szakmai munkajan tal ellenérzi a munkaidé betartasat és végzi az
esetlegesen elrendelt tulorak felterjesztését,

k. elkésziti a dolgozék heti, ililetve havi munkabeosztasat,

L. talmunkara kételezhetd, munkaidén tal berendelhetd,

m. segiti a tovabbképzé tanfolyamokon részt vevék gyakorlati képzését, az
Uj dolgozbk szakmai és etikai beilleszkedését,

n. elkésziti a szabadsagtervet, biztositja a folyamatos munkavégzést, és
helyettesitést,

0. ellendrzi az osztaly kdzegészsegligyi és higiénés kovetelményeinek
betartasat,

p. rendszeresen részt vesz a csoportvezetd asszisztensek értekezletén és
az ott elhangzottakrol tajékoztatja az osztaly dolgozoit,

q. gondoskodik a fertétienitészerek (ill. tisztitoszerek) atvételérdl,
kiosztasardl és ellendrzi azok felhasznalasat,

r. iranyitja és ellentrzi a beosztott dolgozék, illetve a miitében szakmai
gyakorlatot t6lték munkajat,

Felelés:

a. az elvégzett munka szakszer(iségéért,

b.  az adminisztracios és dokumentacids adatszolgaltatas pontossagaért,

C. a bels6 szabalyzatokban meghatarozottaknak betartasaért,

d.  amunkakdri ieirasban foglaltak betartasaért,

e.  abetegjogok érvényesliléséért, a titoktartasi kdtelezettség betartasaért.

Utasitast adhat:

a mUtében dolgozo asszisztenseknek és egyéb szakmai és kisegitd személyzetnek,
munkavallaloknak.

4.1.5. CSOPORTVEZETO GYOGYTORNASZ FELADATAI:

a.

a gyégytornaszok munkajanak iranyitasa és ellendrzése, kilénos
tekintettel a szabadsagterv készitésére, tavollét esetén a
helyettesitések meg-szervezésére,

kezelési tervet felallitva, orvosi utasitds mellett, onalloan végzi
munkajat,
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¢c. szakmai kezelési eljarast alkalmaz a betegség minden fazisaban (a
prevenciotdl a gydgykezelésen at a rehabilitaciig), a rendelkezésre allé
eszkdzdk segitségével,

d. gondoskodik a gybégytornaszi tevékenységhez szitkséges és
rendelkezésre alid eszkdzok Uzemkepes allapotban tartasardl,

e. veégrehajtia es végrehajtatia a gyodgytornaszi feladatok miikédésével
kapcsolatos térvényes rendelkezéseket, a reuma szakrendelést vezetd
féorvos utasitasainak megfeleléen,

f. a szlkséges adminisztraciot napra készen vezeti,

g. szakmai munkajat a reuma szakrendelés vezet6 féorvosanak iranyitasa
és ellendrzése mellett végzi,

h. tllmunkara kotelezhetd, munkaidén tal berendelhetd,

i. segiti a tovabbképzé tanfolyamokon részt vevdk gyakorlati képzését, az
(j dolgozék szakmai és etikai beilleszkedését,

j. ellendrzi a tornaterem kézegészsegugyi és higienés kdvetelményeinek
betartasat,

k.  gondoskodik a fertdtlenitészerek (ill. a tisztitdszerek) atvételerdl és azok
szakszer( fethasznalasarol,

1. személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn az
vezetd fondvérrel, és egyben rendszeres tajekoztatast nyajt a
gyogytornaszok munkajarol.

Felelds:

a. a jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban meghatarozottak altal
tériéné mlkodéséért,

b. azért, hogy az allampolgarok, a betegek az éaltala vezetett szervezeti
egyseégben, a rendelkezésre allé eszkdzdkkel, korszerli maodon,
lelkiismeretes ellatasban részesiljenek,

C. az eszkdzok mindsegeert, mlkddéséért, allapotaert,

d. az adminisztracic é€s dokumentacié haladéktalan elvégzéséért, a
statisztikai adatszolgaltatas pontossagaeért,

e. abeosziott dolgozok munkakdri leirasanak tartalmaert,

f. a betegjogok ervényesiiléseeért,

g. atitoktartasi kdtelezettség betartasaért,

Utasitast adhat:

a tornateremben dolgozé gyogytornaszok, és egyéb szakmai és kisegitd
munkavallaléknak.

4.1.6. GYOGYTORNASZOK FELADATAI:

a.

b.

kezelési tervet felallitva, orvosi utasitds mellett, onalléan végzi
munkajat,

alkalmazza a szakma kezelési eljarasait a betegség minden fazisaban,
a prevenciotdl a gydgykezelésen at a rehabilitacidig, a rendelkezésre
alld eszkdzok segitségével,

a gyoégytornaszi tevékenységhez rendelkezésre allé eszkozoket tisztan,
(zemkepes allapotban tartja,

vegrehajtja a gyodgytornaszi feladatok miikédésével kapcsolatos
torvényes rendelkezéseket, és a reuma szakrendelés vezetd
foorvosanak, illetve vezetd gydgytornaszanak utasitasait,
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Felelbs:

a.

b.

C.

d.
e.
f
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a szitkséges adminisztracié naprakész vezetése,

tulmunkara kételezhetd, munkaidén tdl berendelhetd,

segiti a tovabbképzd tanfolyamokon részt vevdk gyakorlati képzését, az
0j dolgozdk szakmai és etikai beilleszkedéset,

a tornaterem kbzegészségligyi és higiénés kovetelményeit betartja,

a fertétlenitészerek ili. a tisztitbszerek szakszeri hasznalata, és
takarékos felhasznalasa,

személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn a
csoportvezetd gydgytornasszal, és rendszeres tajékoztatast nyujt az
altala kezelt betegek allapotarol.

a jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban meghatarozottak altal
t6rténd munkavégzésért,

azért, hogy az allampolgarok, a betegek az altala végzett munka soran,
a rendelkezésre allé eszkdzokkel, korszerli modon, lelkiismeretes
ellatasban részesiiljenek,

az adminisztracio és dokumentacid haladéktalan elvégzéséért, a
statisztikai adatszolgaltatas pontossagaert,

a munkakori leirasban foglaltak maradektalan betartasaért,

a betegjogok érvényesliléséért,

a titoktartasi kotelezettség betartasaeért.

Utasitasi jogkoérrel nem rendelkezik.

4.1.7. RECEPCIOSOK FELADATAI:

a.

b.
C.

d.

e.

telefonon, vagy személyesen jelentkezd betegek id6épontra torténé
elbjegyzése a megfeleld szakrendelésen,

adatainak régzitése a rendeld informatikai rendszerébe,

betegek tajékoztatdsa a rendelési id6pontokrol, és a valaszhaté
orvosokrol és azok rendelési idejérél,

a recepcion dolgozé kollegaknak nincs joga a jelentkezd beteg
felvételét mérlegelni, illetve visszautasitani,

a titoktartasi kételezettség betartasaért.

Utasitasi jogkérrel nem rendelkezik.

4.1.7.1 sSURGOSSEGI BETEGFOGADO HELYISEGBEN DOLGOZO RECEPCIOSOK FELADATAI:

a.

a o

személyesen jelentkezdé betegek adatainak rogzitése a rendel®
informatikai rendszerébe,

beteg megfelelé szakrendelésre iranyitasa, amennyiben ilyen
szakrendelés aktuadlisan nem mikédik a rendeldben, akkor az erre
kijelolt orvost értesiti és kéri meg a beteg vizsgalatara,

az értesités minden esetben telefonon kell, hogy térténjen,

amennyiben a beteg allapota nem teszi lehetévé mozgathatésagat a
kijelolt orvost értesiti &s lehivja a betegfogadd helységbe,

a recepcidsnak nincs lehetésége a beteg panaszai alapjan
visszautasitani, minden esetben rendelénk orvosa meg kell, hogy
vizsgalja.

Utasitasi jogkdrrel nem rendelkezik.

SZERVEZETI £S MUKODESI SZABALYZAT




38

5. CSOPORTVEZETO GONDOZONOK FELADATAI:

a.

Felel6s:

a.

@ e

A gondozd munkajanak iranyitasa és ellenbrzése, kilénds tekintettel
szabadsagterv készitésére, tavollét esetén a helyettesitések meg-
szervezésére,

gondozasra szoruld betegek apolasanak nyomom-kdvetése, annak
figyelemmel kisérése,

A gondozd mikddésének szemelyi, targyi feltételeinek biztositasaban
vald kozremikddés, ezen belill gyodgyszer-, vegyszer-, kotszer-,
fogyGeszkdz, nyomtatvény felhasznalasanak kovetése, az utanrendelés
biztositasa,

a hatalyos egészségiigyi jogszabalyok, az orszagos intézetek, szakmai
kollégiumok altal kiadott, a gondozénét érintd szakmai iranyelvek
alkalmazasanak ellenérzése, illetdleg betartasa és betartatasa, sziikség
esetén intézkedés kezdeményezése az vezetd fénévérnél,

az etikai kdvetelmények és a munkafegyelem megtartasa,

az el6it dokumentacids, informacios feladatok végrehajtasa,
ellendrzése,

panasziigyek kivizsgalasaban valé kdzremikodés, szitkség esetén
intézkedés kezdeményezése az vezetd fondvérnél,

az iranyitasa ala tartozé gondozénd munkakéri leirdsai iranyelveinek
elkészitése,

napi munkavégzés iranyitasa,

heti, ill. havi munkaid® beosztasanak elkészitése,

a hatalyos jogszabalyok, utasitasok, iranymutatasok, belsé
szabalyzatok, igazgatasi korlevelek betartasa és betartatasa,

a gondozo6 szakmai fejlesztésének figyelemmel kisérése,

részvétel a féndvéri értekezleteken,

segiti és Osszehangolja a szakrendelés és a gondozdé munkajaval
kapcsolatos oktatasi feladatokat.

figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesilését, az orvosi titok
betartasat.

a  jogszabalyokban, az  intézeti belsé  szabalyzatokban
meghatarozottaknak, egyéb  rendelkezéseknek, utasitasoknak
megfeleld mikodésért

felelds azért, hogy az altala vezetett gondozéntk, az allampolgarok, a
betegek ellatasat az orvosi utasitasnak megfeleléen, a rendelkezésre
allé munkaeszkszokkel, korszer(i médon, lelkiismeretesen végezzék,

a tobbi szakrendeléssel vald egyuttmikddéséért €s a megfelelé munka
szervezesert,

a gondozo adminisztraciés és dokumentacids feladatainak haladéktalan
elvégzéseéert,

a statisztikai adatszolgaltatas pontossagaért,

a beosztott dolgozék munkakéri leirasénak tartalmaért,

a betegjogok érvényesiiléséért,

a titoktartasi kdtelezettség betartasaért.
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Utasitast adhat:

a.

b.

a gondozéban dolgozd gondozondknek, asszisztenseknek és egyéb
szakmai
és Kisegité munkavallaléknak.

5.1. GONDOZONOK FELADATAI:

o

> a@ampo

— o

>

= X

Felelds:

®aoow

a rendel6t alkalmassa teszi a beteg fogadasara és ellatasara,
segedkezik a beteg vizsgalaténal, elékészit mliszeres vizsgalathoz,
csaladlatogatas soran felméri a gondozottak szocialis kériilményeit és
ellenérzi az orvosi utasitasok betartasat (gydgyszerszedés,
életmodtanacsok),

szocialis Uigyintézés, életmdd tanacsadas betegek részére,
kdrnyezettanulmanyt készit, javaslatot tesz segélyezéshez,

kontakt — védelem megszervezése csaladtagok részére,

jaréképtelen betegek otthonukban valé latogatasa, gyogyszer-,
segédeszkdz kiszallitasa,

J1smeretien” jelzéssel visszajévé postai idézbk utadn megprobaljia a
beteg érdekeben tartézkodasi helyét felkutatni,

heti fix napon tanacsadast tart,

munkak&rének megfeleléen kérhazi latogatast végez,

munkanaplét vezet, szamitogépen regisztralja a csaladlatogatast,
terlleti munkajarél beszamol orvosanak, és kérésére atadja annak
gondozasi lapjat,

félévenként jelentést készit az Egészségligyi Szolgalat részére,

éves jelentést készit a Szakfellgyelet részére,

fert6zdtt beteg gyandja esetén a kézegészségligyi- és jarvanylgyi
eléirasoknak megfeleléen végzi feladatait,

egeszségneveld munkat végez a betegek ill. kézvetlen kdrnyezetében,
féorvosi, csoportvezetd gondozéndi utasitasokat, rendelkezéseket
pontosan betartja,

takarékossagi szempontokat maximalisan betartja,

a veszélyes hulladékok gy(ijtésére, csomagolasara eldirt utasitasokat,
szabalyokat alkalmazva dolgozik,

reszt vesz a gondozoftak érinté megbeszéléseken,

gondozasi munkajardl rendszeres és valdos tajékoztatast ad
felettesének,

rendelés befejezése utan a hasznalt miiszerek tisziitasa a
rendeléhelyiség rendberakasa, miszerek, gyogyszerek, nyomtatvanyok
elzarasa,

tovabbképzo tanfolyamokon részt vesz,

betartja a kbzegészségiigyi és higiénés kévetelményeket,

személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn a
csoportvezetd gondozénovel.

a terlileten végzett 6nalldo munka korrekt és etikus végzéséért,

a szakmai iranyelvek betartasaért a betegjogok figyelembevételével,
a beteg allapotaval kapcsolatos valtozasok azonnali jelzéséért,
sajat hataskdrbe utalt tineti kezelések kezdeményezéséért,
intézkedései szakszerliségéért a hataskérének betartasa mellett,
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az etikai kdvetelmények és munkafegyelem megtartasaért,

a  jogszabalyokban, az intézeti bels6 szabalyzatokban
meghatarozottaknak, egyéb  rendelkezéseknek,  utasitasoknak
megfeleld munkavégzéséért,

az allampolgarok ellatasat az orvosi utasitdsnak megfeleléen, a
rendelkezésre allé munkaeszkdzdkkel, korszer( médon,
lelkiismeretesen végezze,

a betegjogok érvényesiléséért,

a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Utasitasi jogkdrrel nem rendelkezik.

6. VEZETO VEDONG FELADATAI:

a.  0Osszehangolja a Védéndi Szolgalat dolgozéinak szakmai munkajat és
tevékenységét,

b. a szakmai munka, tudomanyos és etikai szinvonalat szervezi és
ellenérzi,

c. vedondi dokumentécié szakszer(iségét, pontossagat, valamint a
gondozott nyilvantartas vezeti,

d. az adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat figyelemmel Kkiséri,
ellenérzi és betarija,

e. a felugyeleti kdrébe tartozd dolgozok szabadsagtervének elkészitése,
helyettesitések elrendelése,

f. ellendrzi a vedénék mikodési és szakmai hatékonysagat,

g. elBkésziti az iranyitasi kérébe tartozé beosztottak munkakori leirasanak
tartalmat,

h ellendrzi a védéndk dokumentacids és informacios rendszerét,

i. panaszok jelentése, kivizsgalasa, az intézkedés azonnali megkezdése.

Felelds:

a. eszkdz-, mlszer-, gyogyszer-, kotszer-, fertbtlenitbszer, vegyszer,
tisztitoszer felhasznalasanak szakmai-gazdasagi harmonizalasaért, az
altala tett intézkedésekért,

b. a JESZ mikddésére vonatkozd jogszabalyokban, utasitasokban
foglaltak betartasaért,

c.  az elmulasztott inteézkedésekért,

d. felelés a beosztott dolgozék munkakori |eirasainak folyamatos
aktualizalasaeért,

€.  az egészséglgyi adatok védelmére vonatkozd szabélyok betartasaért,
és betartatasaert,

f. a felettesei altal a hataskorébe utalt feladatok elvégzéséért, illetve
ellenbrzéséeért,

g. felel6s az altala hozott intézkedésekért és a kommunikacidés csatorna
mikddéseéeért.

Utasitast adhat:

az altala vezetett Védoéndi Szolgalat beosztott dolgozéinak és egyéb szakmai,
kisegité munkavallaldinak.
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6.1. ISKOLA-ES TERULETI VEDAONO FELADATAL:

~oooC

«

Felelds:

©ap T

oktatasi intézményekben az iskola-egészségiigyi feladatok elvégzése,
tanacsadasok tartasa,

kdrnyezettanulmanyok készitése,

szocialis tigyek intézése,

dokumentacioé vezetése,

segédkezik a szlro- és rutinvizsgalatoknal,

vedboltasok  beadasahoz  szilkkséges  eszkozoék  biztositasa,
elbkészitése,

preventiv szakmai feladatok elvégzése érdekében kapcsolattartas a
szakmai munkajat vezetd védénbdvel,

betartja az oktatasi intézményen belll kialakitott kbzegészségligyi és
higieénés kdveteiményeket,

kapcsolatot tart a gyermek haziorvossal, pedagogussal, sz{ildkkel,

az oktatasi intézményekben végzett munkajarél folyamatos
tajékoztatast nyljt szakmai felettesének,

A nyari szinidd alatt a vezetd védoénd altal kijeldlt helyen dolgozik,
valamint részt vesz a terlleti napkdzistabor, ill. nyari taborok
egészseéguigyi szakfeladataban.

az elvégzett munka szakszeriliségéén,

az adminisztracios és dokumentaciés adatszolgaltatas pontossagaért,
a belsé szabalyzatokban meghatarozottak betartasaér,

a munkakéri leirasban foglaltak maradéktalan betartasaért

a betegjogok érvényestiléséért, a titoktartasi ktelezettség betartasaeért.

Utasitasi jogkoérrel nem rendelkezik.

6.2 TERULETI VEDONO FELADATAL:

a.

o

@ e

[ —

0 — 6 éves gyermekek gondozasa, valamint oktatasi intézménybe nem
jaré otthon gondozott tankdteles gyermek illetve varandés anyak
gonodzasa,

névédelem, varandos anyak gondozésa, csalddgondozas,

tanacsadas, csaladlatogatas, kdrnyezettanulmany, szocidlis Uigyek
intézése, jelentések elkészitése,

Modszertani Levél szakmai eldirasainak megfeleldé preventiv
munkavégzés,

torvényes rendelkezések betartasa,

tanacsado, el6készitd alkalmassa tétele a gondozott fogadasara,
védboltasokhoz az orvosok &ltal igényelt oltéanyagok biztositasa,
értekezleteken, tovabbképzé tanfolyamokon, gyakorlati képzéseken
torténd részvétel,

kézegészséglgyi és higiénés kdvetelmények betartasa és betartatasa

fertétlenitoszerek, ill. tisztitoszerek szakszer(i hasznalata, ill.
felhasznalasanak ellenbrzése,
gondozottak  érdekében  (szllész-n6gybdgyasz, ill.  gyermek

haziorvosokkal) folyamatos kapcsolattartas
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szemelyl és szakmai kérdésekben beszamolasi kitelezettség, illetve,
szoros kapcsolattartas a vezetd véddndvel.

az elvégzett munka szakszeriiségéért,

az adminisztracios s dokumentacios adatszolgaltatas pontossagaért,
a bels6 szabalyzatokban meghatéarozottaknak betartasaért,

a munkakoéri leirasban foglaltak betartasaért,

a betegjogok érvényestliléséért, a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Utasitasi jogk&rrel nem rendelkezik.

7. FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI SZAKAPOLO FELADATAI:

a.

Felelos:

~PpooToD

kdzremUkddik az eldzetes, iddszakos, soron kivili munkakori
alkalmassagi és =zardé vizsgalatok, az egészségi alkalmassagi
(gépjarm(i, I6fegyver) vizsgalatok elvégzésében,

részt vesz az orvos altal végzett foglalkozasi, gondozasi-megel6z6
tevékenységben,

részt vesz a  foglalkozasi megbetegedésben  szenveddék
kivizsgalasaban, a foglalkozassal Osszefiggd megbetegedések
felkutatasdban, a szervezést (a rendelében, ill. a khlénb6zd
munkahelyeken) térténd lebonyolitast, személyi és targyi feltételek
biztositasat.

a szlikséges adminisztracié vezetése, mlszerek, textiliak biztositasa,

a betegellatds érdekében szoros kapcsolatot tart a szakrendelést
vezetd fborvossal, szakmai munkajat a szakrendelés vezetd féorvos
iranyitja és ellendrzi,

személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn az
vezetd fondvérrel.

az elvégzett munka szakszerliségéért,

az adminisztracios és dokumentacids adatszolgaltatas pontossagaért,
a belsé szabalyzatokban meghatarozottaknak betartasaért,

a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan betartasaért,

a betegjogok érvényesiléséért,

a titoktartasi kételezettség betartasaért.

Utasitasi jogkdrrel nem rendelkezik.
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VI. FEJEZET

A JESZ SZAKMAI VEZETO TESTULETE, ERTEKEZLETEK ES
BIZOTTSAGOK

A szakmai vezetétestilet a JESZ tanacsadod, véleményezé és javaslattételi szerve,
mely feladatait jelen fejezetben meghatarozottak szerint és ennek keretei kozott,
sajat Ugyrendjének megfeleléen gyakorolja.

1. SZAKMAI VEZETO TESTULET

11  TAGJAL
a. orvosigazgatod
b. vezetd fondver
c. a JESZ legalabb 3 szakmai osztalyanak vezetbje, a fdigazgatd
felkérese szerint
d. a JESZ orvosai kozll a terlletileg illetékes kamara altal delegalt
személy

A testilet tagjai maguk kézil elnékét valasztanak.
1.2 ULESEINEX RENDJE

A testtlet alakulé Ulését a féigazgaté hivja dssze.

Uléseit az elndk hivja dssze. Kételes 8sszehivni, ha az Ulést a testiilet legalabb 1/3-a
irasban kezdeményezi.

Evente legalabb két tlést tart, egyébként pedig szlikség szerint tlésezik.

Akkor hatarozatképes, ha a tagjainak tdbb mint a fele jelen van. Hatarozatait a
jelenlévd tagok tdbbségi hatarozataval hozza. :

A testllet Gléseire — tanacskozasi jogkérrel — meg kell hivni:
a. aféigazgatét,
b. agazdasdagi igazgatot,
c. aBudapest Jézsefvarosi Onkormanyzat képviselsjét.

A testlilet sajat Ugyrendjét koteles megalkotni. Az lgyrend elkészitésérdl az elndk
kételes gondoskodni.

1.3 FELADATKORE;

a. részt vesz a JESZ SZMSZ-nek, hazirendjének, valamint a JESZ belsd
szabalyzatainak elékészitésében,

b. véleményt nyilvanit a JESZ-t érint6 egészségligyi ellatasi szerzddés
vagy feladat atvallalasi szerzédés megkotésére iranyulé palyazat
elbiralasa soran,

C. véleményezi, illetve rangsorolja a vezetd-helyettesi és szakmai
osztalyok vezetdi munkakéreinek betditésére beérkezett palyazatokat,

d. értékeli és szakmai szempontbdl rangsorolja a kézrem(ikédéi
szerz6désekrdl és a kdzremiikddd altal végzett tevékenységrél szolo
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98/2003.(VIl.17.) Korm. rendelet 5. § (2) bekezdés bc) és cc)
alpontokban szabalyozott palyazatokat, tovabba a kodzbeszerzési
ertékhatart el nem éré kdzrem(ikoddi szolgaltatasokra beérkezett kiilsd
palyazatokat,

a JESZ-t fenntartdé Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat, illetdleg a
féigazgato felé javaslattételi joga van,

a JESZ-t fenntarté Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat, illetéleg a
féigazgatd felkérésére meghatarozott szakmai kérdésekben véleményt
nyilvanit.

A féigazgato koteles kikérni a szakmai vezett-testiilet allasfoglalasat:

a.

a vezetb-helyettesek megbizasa, a megbizas visszavonasa és a
feletttk egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasardl szélé dontés
meghozatala elétt,

a JESZ szakmai osztdlyai vezetdjének megbizasa, illetleg megbizas
visszavonasardl szol6 déntés meghozatala el6t,

a JESZ szervezeti felépitésenek modositasarél szolé dontés
meghozatala el6it.

Kiemelten véleményezési joq illeti

a.
b.
C.

d.
e.

f.

a JESZ szakmai tervének meghatarozasanal,

a JESZ fejlesztési prioritasainak meghatarozasanal,

a vezetd — helyettesek kinevezésekor, a kulon jogszabalyokban
meghatarozott feltételek aldli felmentéskor,

mindségbiztositasi politika kialakitasanal,

mas egészséglgyi gyogyintézettel valdé szakmai egylttmiikbdési és
konzilium-keérési rendhez,

a f6igazgatd altal esetenként meghatarozott egyéb kérdésekben.

2. A JESZ SZAKMAI ERTEKEZLETEI ES TESTULETEI

21 ERTEKEZLETEK

2.1.1 FOIGAZGATOI ERTEKEZLET

A JESZ miikddési feltételeinek biztositasa, a folyamatos miikédéshez szikséges
dontések elbkészitése, a gazdalkodas eredményeinek és igényeinek rendszeres
elemzese és az igazgatasi tevékenység sziikségleteinek kielégitése érdekében a
féigazgatsd értekezletet tart.

Az értekezlet résztvevdi:

a.
b.
c.

a foigazgato,

a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat képviseldje,

a foigazgaté altal meghivott személyek, illetéleg szervezetek képviseldi,
valamint a haziorvosok képvisel6i.

Az eértekezletet a fdigazgatd hivja dssze és megallapitia annak napirendjét. Az
értekezlet résztvevdinek is joga van a napirendre javaslatot tenni.
Az Ulésrél jegyzokényvet kell vezetni.
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2.1.2. OPERATIV VEZETOI ERTEKEZLET

Az Operativ Vezetdi Ertekezlet a féigazgatd egyeztetd, koordinald foruma, a vezet6i

iranyitas végrehajtasi eszkoze.

Tagjai:
- féigazgato,

- orvosigazgato,

- vezetd fondver,

- gazdasagi igazgato,

- humanpolitikai osztalyvezets,

- dontés-el6keszité és informatikai osztalyvezetd

Ulésezik: szlikség szerint
Osszehivja a féigazgatd

Ceélja: lényegi kérdésekrél egymas informalasa, dontés elbkészités, koordinalas,
végrehajtas és a vegrehajtas ellenérzése.

Feladata:

A hatékony vezetéshez szitkséges és aktudlis intézkedések modjanak
dsszehangolasa, egyezietése.

2.1.3 FOORVOSI- FONGVERI ERTEKEZLET

A szakrendelés-vezetd és a gondozd intézet vezetd féorvosok értekezlete a
féigazgatd orvosi, szakmai tanacsado, véleményezd testlilete.

Az értekezlet résztvevdi:

a. fbigazgato, e. gondozovezetd fdorvosok,
b. orvosigazgatoé, fébnéverek
c. vezetd fondvér, f. szakrendelést vezetd
d. vezetb védond, féorvosok, féndvérek,
g. humanpolitikai
osztalyvezeto,
h. dontés-elbkészitd es

informatika osztalyvezetd

Az értekezlet lilésein meghivottként vehet részt:
~ a. gazdasagi igazgatd,
b. a Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-testillete Népjoléti Bizottsaganak
képviseldje,
¢. Polgarmesteri Hivatal Egészséglgyi Iroda vezetdje,
d. a féigazgato altal meghivottak

Az értekezlet feladatkére, hataskore:

a. megvitatia a mdkodésérdl, a gyogyité-megel6zd munkardl, a
tarsszakrendelésekkel valo egytttmiikodésrél, a terlleti tevékenységrél
$z016 fOorvosi beszamolokat,

b.  rendszeresen értékeli a JESZ gydgyszerellatasi helyzetét,

C. meghatarozza a JESZ orvos-szakmai kdvetelmény rendszerét, és
folyamatosan értékeli annak érvényesiilését,
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d. értékeli és véleményezi a szakrendelésenként (gondoz6 intézetekként)
készitett bevételi és kéltség-felhasznalasi eredményeket,

e. ertékeli a JESZ etikai helyzetét,

f. orvos-szakmai szempontbdl véleményezi a JESZ koéltségvetési,
fejlesztési — beruhézasi terveit,

g. vélemenyt nyilvanit az eldléptetések, kinevezések tekintetében,

h.  napirendre tiizi és megtargyalja mindazokat a kérdéseket, amelyeket a
féigazgato elbterjeszt.

2.1.4 0SzTALY ERTEKEZLET

A JESZ-ben folyd gybgyitd-megel6zd ellatas, szakorvosi és szakdolgozoi
tevékenység, a JESZ elbtt alld elképzelések és a mar teljesitett eredmények
kolcsdnds értékelése és véleményezése érdekében a vezetd fGorvosok szilkség
szerint, de legalabb évenként osztaly-értekezletet hivnak dssze.

Az értekezlet célja kiilénésen:

a. a JESZ helyzetének és a betegellatd szervezetek mikddése
dsszhangjanak erésitése,

b. agondozoé intézetek és szakrendelések gydgyszer felhasznélasanak és
miszer helyzetének értékelése,

c. a JESZ bevételeinek es kiadasainak koltséghelyenként t6rténd
ismertetése,

d. a bevételek novelése és a kiadasok csokkentése modszereinek
felkutatasa,

e. aJESZ orvos-szakmai, etikai helyzetének értékelése,

f. mindazon elvégzett vagy elvégzendd feladatok ismertetése, illetve
velemenyezése, amelyeket a féigazgatd az értekezlet elé terjeszt.

2.1.5 0sszDOLGOZOI ERTEKEZLET

Az értekezletet a féigazgatd szikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal
dsszehivja.

Az értekezlet célja kiiléndsen:
a. a JESZ éves orvos-szakmai és gazdasagi-miiszaki ellatasi munkajanak
értékelése,
b. a JESZ altal elémi kivant célok és az ennek érdekében igénybe veendé
eszkdzok ismertetése,

C.  a bevételek és a kodltsegfelhasznalas elemzése,

d. aJESZ-ben beallt strukturalis valtozasok ismertetése,

e. a JESZ gazdalkodasanak, a beruhazasi-fejlesztési elképzelések
megvaldsulasanak bemutatasa,

f. a kdzalkalmazottakat érintd énkormanyzati déntések ismertetése,

g. a Kollektiv Szerzdédes, a SZMSZ és egyéb belsé szabalyzatok
fontosabb valtozasainak értékelése,

h.  alétszamhelyzet valtozasanak indoklasa,

i.

mindazon eredmeények, feladatok ismertetése, amelyeket a féigazgato
szlikségesnek és indokoltnak tart,

Az ertekezletet a fdigazgatd vagy megbizottja vezeti, Uléseir6l jegyzékanyv készill.
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2.2 BIzOTTSAGOK
2.2.1 TuDOMANYOS BIZOTTSAG

A Bizottsag a féigazgatd tanacsado testilete, a JESZ tudomanyos tevékenységét
koordinalé szervezete.

A Bizottsag elndke az orvosigazgato.

Tovabbi tagjait és tisztségviselbit a féigazgatd bizza meg.

A Bizottsag feladatai
a. az elert eredmenyek kongresszuson és szaklapokban valé
publikalasanak el6segitése,
b. a tudomanyos tevékenységet tlkrozé szamitdogépes adatbazis
felhasznalasanak kiszélesitése,
Cc.  a bizottsag segiti a kapcsolat felvételét a hazai és kilféldi tudomanyos
mihelyekkel, oktatasi intézetekkel,
d. koordindlja és megszervezi a szakrendelések, gondozoi intézetek
kapcsolattartadsat a Szakmai és Tudomanyos Szervezetekkel,
javaslatot tesz a JESZ PR munkajara,
javaslatot tesz az orvosok és pszichologusok tudomanyos
konferencidkon és tovabbképzéseken vald részvételére, valamint a
koltségtérités mértekére

o

2.2.2. MUszeErRUGYI BIZOTTSAG

A Bizottsag a féigazgat6 tanacsado szervezete.

A bizottsag elndkét és tagjait a fdigazgatd bizza meg, biztositia a miiszeres osztalyok
képviseletét.

A bizottsag feladata a JESZ miszerellatottsaganak figyelemmel kisérése, az igények
€s pénzlgyi lehetdségek 6sszehangolasa.

A bizottsag szlkség szerint Ulésezik. Uléseit az elndk kezdeményezése alapjan a
titkar hivja dssze. Uléseirdl jegyz6kényv készul.

A Miszertigyi Bizoftsag sajat tagjai kozll delegalja azt a szakembert, aki a
kbzbeszerzesi eljaras lefolytatdsa és elbiralasa soran a kozbeszerzést lebonyolitd
Pro-Vital 2000 Kft.-nek szakmai segitséget nyujt.

2.2.3. ETIKAI BIZOTTSAG

Az Etikai Bizottsag a féigazgaté tanacsadoé szervezete.

A Bizottsag elntkét és tagjait a orvosigazgato javaslata alapjan a féigazgaté jeldli ki 2
éves idétartamra.

Feladata:

a.  ElbGzetesen véleményezi az intézetben folytatni kivant orvos-biolégiai
kutatasokat, kisérleti jellegll gyogyité, mutéti eljarasokat, ezek
engedeélyezése esetén részt vesz az ellendrzésiikben.

b. Intézkedik etikai Gigyekben.

2.2.4. AD Hoc BIZOTTSAGOK
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A fbigazgaté a munkavégzés folyamatdban szikséges barmely dontés
eldkeszitesére Ad Hoc (eseti) bizottsagokat hozhat létre.
A bizottsagok feladatat és annak résztvevéit a fdigazgatd hatarozza meg.
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VII. FEJEZET

A JESZ IRANYITASANAK iRASOS ESZKOZEI

A JESZ miikédésében maradéktalanul biztositani kell a térvényességet és a
szakszerliséget. Ennek fontos tétele, hogy a munkatarsak folyamatosan
- megismerjék, és helyesen alkalmazzak a tevékenységliket meghatarozo
szabalyokat.

A JESZ-ben a szakterillet szerint illetékes igazgatd felelés az iranyitas irasos
eszkodzeinek kiadasaért és végrehajtasuk ellenérzéséért. Az intézet jogi képviseldje
gondoskodik arrdl, hogy az iranyitas irasos eszkGzei Osszhangban alljanak a
jogszabalyok rendelkezéseivel.

A JESZ iranyitas irasos eszkozei a kovetkezdk:

Utasitas
Utasitasban szabalyozhaté a JESZ és az iranyitasa ala tartozo szervezetek
feladata, kételezettsége. Az utasitas altalaban a magasabb szintli jogforrasok
altal meghatarozott feladatok végrehajtasahoz szikséges anyagi, szervezeti,
személyi feltételek kdzvetlen meghatarozasara az alarendelt szervek
mikddésére iranyul.

Ugyviteli utasitasok
A JESZ és szervezeti tevékenységei végrehajtasi modszerét, informacio
szilkségletet és tovabbitast, a végrehajtds ellendrzésének adminisztrativ
bonyolitasat ugyviteli utasitasban szlikséges rogziteni. A kiadott utasitasokat
€és rendelkezéseket a szervezeti egységek vezetdi kotelesek a
munkatarsaikkal megismertetni. Az utasitast modositani, vagy hatalyon kivi
helyezni csak a kiado illetve jovahagyo vezetd jogosult.

Szabalyzatok
A fbigazgatd koteles irdsban szabdlyozni a JESZ és szervezete teljes
tevékenységét. A szabalyozas alapja a keretszabélyozast képezd jelen
Szervezeti - Mlkodési Szabalyzat (SZMSZ). Amennyiben az SZMSZ egyes
fejezeteiben foglalt eléirdsok részletesebb szabalyozast igényelnek, ugy
azokat kiilon szabalyzatban kell régziteni.

Vezetdi beszamolék
Eves tevékenység dsszefoglalasa.
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VIIl. FEJEZET

A JESZ DOLGOZOINAK ALAPVETO JOGAI, KOTELEZETTSEGEI ES

FELADATAI

A dolgozdk, mint a kdzalkalmazottak jogviszonyara, jogaira és kotelezettségeire a
kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992, évi XXX, torvény (Kjt.), a Munka
Torvénykdnyverdl szoldé 1992, évi XXII. torvény (Mt), valamint kézalkalmazottak
jogéllasarol szolo 1992, évi XXXII. térvény egészségiigyi agazatban torténd
végrehajtasardl szoldé 233/2000. (X11.23.) Korm. rendelet eldirasai, és a Kollektiv
Szerzddés elbirasai az iranyadok.

1. A DOLGOZOK ALAPVETO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI:

a.

a JESZ valamennyi koézalkalmazoftiat megilletik azok a jogok,
amelyeket a Kjt., az Mt. és egyéb jogszabalyok, valamint a belsd
szabalyzatok, ezek kézil kilondsen a Kollektiv Szerzédés a
munkavallalok részére biztositanak;

a dolgozok jogosultak megismerni a feladatok végzesével és anyagi
érdekeltseégiikkel 6sszefliggd iranyelveket, terveket, a JESZ dontéseit;
munkaértekezleteken és egyéb tanacskozasokon a napirenden [év6
kérdésekben véleményt nyilvanithatnak, a munkaval kapcsolatosan
szdba, vagy irasban javaslatot tehetnek;

javaslatokkal, véleményekkel kdzremlikddhetnek a JESZ terveinek
kialakitasaban;

beosztasuktol fuggetlentl jogosultak a vezetd beosztast dolgozoknal
intézkedéseket  kezdeményezni az  altaluk  észlelt  olyan
cselekményeknél, vagy mulasztasoknal, amelyek jogszabalyba, bels6
szabalyba Utkdznek, illetve amelyek a JESZ érdekivel ellentétesek;

-a dogozok kotelesek a jogszabélyokat, utasitasokat, a JESZ elbirasait

betartani, illetve végrehajtani;

minden dolgozonak kdételessége, hogy a rendelkezésre bocsatott
eszkdzdket rendeltetésszerlien, célszerilien hasznalja, kezelje és védje;
a dolgozok a tevekenységiiket kdzvetlentl feletteslik iranyitasa és
ellenérzése alatt 6ndlidan és felelésséggel végzik, munkavégzésik
soran kotelesek a munkaidejilket optimalisan kihasznalni és a
munkafegyelmet minden kdriilmények k6zott betartani.

2. AZ OSZTALY- ES CSOPORTVEZETOK ALAPVETO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

a.

a vezetbk a jelen SZMSZ-ben, a Kollektiv Szerzt6désben, az adott
szervezeti egység Ugyrendjében, tovabba munkakori leirasukban
szabalyozott modon és mértékben dontési jogosultsaggal rendelkeznek
a hataskérikbe tartozé, valamint a hataskoriikbe utalt kérdésekben;

az irdnyitasuk ala tartozé szervezettel oOsszefiiggé kérdésekben
javaslattételi, észrevételezési jog illeti meg Oket, fuggetlenil azok
szakmai, vagy egyéb jellegétdl;
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az iranyitasuk ala tartozo teriileten folyamatosan értékelik a beosztott
dolgozdk teveékenységét, javaslatot tehetnek elémenetelikre,
jutalmazasukra, illetve feleldsségre vonasukra;

az iranyitasuk ala tartozé terllet, vagy a JESZ egészének miikodését
jelentésen befolyasold dontéseket — kilénésen anyagi, pénzigyi
kérdésekben — jogosultak irdsban megkérni;

valamennyi vezetd felelés a JESZ eredményes gazdalkodasaért, a
tervekben foglalt elképzelesek megvalositasaért, a koltségek,
koltségtervek betartasaért, és tevékenységi tertletiikon a térvényes
miikédés biztositasaért;

minden vezetd koteles az iranyitasa ala tartozé teriileten a feladatok
ellatasdhoz szilkséges személyi, és a biztonsagos, valamint
eredményes munkavegzéshez szilkséges targyi feltételeket biztositani,
illetve azok biztositasat kezdeményezni;

a vezetd feladata a tevékenységi folyamatok megszervezése;

a beosztott dolgozék szamara a vezetd biztositia a feladatok
elvégzéséhez sziikséges informacidkat;

az osztalyok vezetdi elkészitik az osztdlyok mlkodési rendjét és a
beosztott dolgozdk munkakori leirasat.

A vezeto felelés

a.

b.
c.

a JESZ eredményes és gazdasagos mikddése érdekében részére
eldirt feladatok elvégzéséért, intézkedéseiért, utasitasaiért;

a nyilvantartasok, adatszolgaltatasok, jelentések tartalmi helyességéért;
a toérvényesség betartasaért és biztositasaért, valamint mindazokeért,
amit jogallasuknak, hatask&ritknek, beosztasuknak megfeleléen tenniiik
kell, illetve amit megtenni elmulasztottak;

3. VAGYONNYILATKOZAT-TETELRE KOTELEZETT MUNKAKOROK

3.1. Magasabb vezetdi megbizassal (kinevezéssel) rendelkezé:
3.1.1. Féigazgaté
3.1.2. Orvosigazgato
3.1.3. Gazdaségi igazgaté

3.2. Egyéb munkakérok kdzil a megbizassal (kinevezéssel) rendelkez6:

3.2.1. Orvosigazgato helyettese
3.2.2. Vezetd fondver

3.2.3. Vezetb fonévér helyettese
3.2.4. Gazdasagi igazgaté helyettese

A vezetbk anyagi és a fegyelmi feleldsség korét és mértékét a Kjt., a Kollektiv
Szerzbdés, a JESZ egyéb belsd szabalyzatai, a szervezeti egység Ugyrendje,
valamint a munkakéri leiras hatarozza meg.

A dolgozok - munkakéréhez és a beosztasanak megfelel® - konkrét feladatait, jogait
és kotelezettségeit a szervezeti egység Ugyrendje, valamint a munkakéri leiras

tartalmazza.
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A dolgozék kézalkalmazotti jogviszonyara, tovabbi jogaira és koételezettségeire,
feladataira vonatkozo részletes fovabbi szabalyokat a JESZ Kollektiv Szerz6dése
hatarozza meg. )
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IX. FEJEZET

A MUNKAKAPCSOLATOK ALTALANOS SZABALYAI

A JESZ  osztalyai egymassal  mellérendeltségi  viszonyban  allnak.
Munkakapcsolatukat a konzultativ javaslattételi, véleményezési jog gyakoriasa és
kotelezettsége jellemzi, szabalyozza. Ellendrzési jogositvannyal a belsd ellenérzés
rendelkezik. A JESZ és szervezeti vezet6i munkafolyamatba épitett kapcsolataban
az ala- és folérendeltség érvényestil.

A mellérendelt szervezeti egységek koordinacidja

A JESZ szervezeti egységei koézott a foigazgatd koteles koordinaciora. A
koordinacios hataskdér a koordindld és a végrehajtasért kdzvetlenll felelos beldli
szervezeti egységek kozotti ala- és folérendeltségi viszonyt nem eredményezhet
kivéve, ha az igazgatok valamelyike a gyors és eredményes végrehajtas érdekében
a koordinélét utasitasi jogkorrel is felruhdzta. A koordinacié eszkézeiként elsésorban
a szakmai konzultaciokat, kdzvetlen megbeszéléseket kell alkalmazni.

Az intézet dolgozoi kotelesek:

a. A munkavégzéssel kapcsolatosan felmeriilt kérdésekben egymast
tajékoztatni.

b. Egymas megkeresésére a legjobb szakismereteik szerint a kivant
hataridére valaszt adni, vagy az akadalyt azonnal a hataridé lejarta el6tt
kdzéini.

¢.  Atapasztalt hidnyossagokrol egymast tajékoztatni.

A szervezeti egységek kozotti igyeket kdzvetlen munkakapcsolat formajaban kell
intézni.

Az ala- és folérendeltség érvényesiilése, az ligyintézés rendje

A szakterUletek vezetdi munkajukért az egyszemélyi vezetés elve szerint felelések,
ezért az Ugyintézés soran az egyes intézkedéseknek (a kimend leveleknek,
hatarozatoknak) az & alldspontjukat kell tikrozniuk. Egy tervezet akkor valik hivatalos
iratta, amikor a kiadmanyozasra jogosult aldirta. Ezt kévetGen az iratokon a
kdzrem(kddok valtoztatast nem alkalmazhatnak.

Ha barmilyen oknal fogva az iraton alairas utan, de elkiildés el6tt modositas valna
szikségessé, azt végrehajtani csak az alairdsra jogosult vezetd jovahagyasaval
lehet. Az Ugyintézéshez - kuldndsen a tajékoztatok és beszamolok tsszeallitasahoz -
elengedhetetieniil  szlkséges nyilvantartasok  vezetésérél, az  adatok
rendszerezésérél gondoskodni kell. Kerllni kell ugyanakkor a péarhuzamos
nyilvantartasok vezetését.
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X. FEJEZET

AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

Az egészséglgyi dokumentacid vezetése és szabalyszer(iségének biztositasa,
valamint mindezek felligyelete az orvosigazgato feladatkdrébe tartozik.

1. EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO:

A betegvizsgalataval eés gydgykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségigyi
dokumentacié tartaimazza,

Egészséglgyi dokumentacié mindaz, amely a gyogykezelés soran a JESZ
tudomasara jutott egészséglgyi és személyazonositd adatokat tartalmazd
feliegyzés, nyilvantartas, vagy barmilyen mas mddon rogzitett adat, flggetlentl
annak hordozéjatol vagy formajatol.

Az egészséglgyi dokumentéciot agy kell vezetni, hogy az a valdésagnak megfeleléen
tikrozze az ellatas folyamatat.

1.1. AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO TARTALMA:

Az egészsegligyi dokumentaciéban fel kell tiintetni:

a. a beteg személyazonosité adatait,

b. cselekviképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskord, illetve
gondnoksag alatt allé beteg eseteben a itdrvényes képviseld nevét,
lakcimet, elerhetésegét,

c.  akoreldzményt, a kortérténetet,

d. az els6 vizsgalat eredményét,

e. a diagnozist, és a gyogykezelési tervet megalapozé vizsgalati
eredmeényeket, a vizsgalatok elvégzésének idépontjat,

f. az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul
szolgald betegseget, a kiserbbetegségeket és szévédményeket,

g egyéb az ellatast kbzvetleniil nem indokolé betegség, illetve a kockazati
tényezék megnevezését,

h.  az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

i a gydgyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét,

i a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat,

k a bejegyzést tévd egészséglgyi dolgozé nevét, és a bejegyzés
idépontjat,

l. a betegnek, illetve tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott
tajékoztatas rogzitéset,

m. az egészseglgyi beavatkozashoz torténd beleegyezés, illetéleg a
visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

n. minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gyogyulasara
befolyassal lehet.
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Az egészsegligyi dokumentacio részeként meg kell drizni:
a.  az egyes vizsgalatokrol készuit leleteket,
b.  agybgykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
¢c.  az apolasi dokumentaciot,
d. a kepalkotd diagnosztikus eljarasok felveteleit,
e.  a beteg testebdl kivett szévetmintakat.
A fentiekre vonatkozé dokumentaciok masolatat a betegnek — kérésére — at kell adni.
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X1. FEJEZET

A JESZ MUKODESI RENDJE

1.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

A JESZ altal végzett alap-, és jard-beteg szakorvosi ellatds a JESZ székhelyének
szakorvosi rendelbintézetében, valamint a JESZ ftelephelyeinek mindsuld
rendeldintézetekben, tovabba a gondozé intézetekben és tanacsadékban torténik.

2. A FELNOTT ES GYERMEK ALAPELLATAS MUKODESI RENDJE

Az egészséglgyi alapellatais mikodését az egészségugyi, tarsadalombiztositasi,
egészségbiztositasi jogszabdlyok, a vonatkozé helyi 6nkormanyzati rendeletek,
tovabba a kamarai utasitasok, allasfoglalasok szerint kell megszervezni.

2.1. ISKOLA-EGESZSEGUGY! SZOLGALAT MUKODESE

Az iskola-egészségligyi szolgélat (ifjusag-egészséglgy) a kozépfoki oktatasi
intézmeények 14-25. éves korig nappali képzésben részesllé tanuldinak gyogyitd
megel6z6 egészségligyi alapellatasat végzi.

FELADATAI:

a. tanuldk rendszeres szlirévizsgalata,

b.  kronikus betegségben szenvedtk gondozasa,

c. szikség esetén a beteg szakorvosi vizsgalatra, szakgondozdba
kiildése, kérhazi elhelyezés szlikség szerinti biztositasa,

d. tanulék személyi hygiénéjének ellendrzése,

e.  tanuldk palyaalkalmassagi vizsgalatanak elbirdlasa testnevelési 6ran és
szakmai gyakorlati foglalkozasokon vald részvétel szempontjabdl,

f. hdulés, gyogyudilés elétti orvosi vizsgalatok végzése és szakvélemény
adasa,

0. oxyologiai feladatok ellatdsa és az elsGsegélynyljtas feltételeinek
ellenérzése, az elsdsegély nydjtasi ismeretek oktatasa az iskolaban,

h.  aziskolai egészségnevelési feladatok.

A KOZEGESZSEGUGY ES JARVANYUGY TERULETEN
a.  amunkavédelmi szemlén a tantermek, tanmiihelyek, telepegészségiigy
munkaegészseglgyi  ellenérzése,  kozétkeztetés  hygiénéjének
ellendrzese, hianyossag esetén megfeleld intézkedése megtétele,
b. védboltasok,
C.  jarvanylgyi intézkedések megtétele, jarvany, illetve jarvanyveszély
esetén,

EGYUTTMUKODIK AZ OKTATASI INTEZMENY IGAZGATOJAVAL ES TANTESTULETEVEL,
MELYNEK KERETEBEN
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a. az iskolaorvosi gyogyitd-megel6zd kdzegészségiigyi, jarvanylgyi és
egészsegnevelési feladatok ellatasakor a mikddési feltételek
biztositasaban és a sziikséges intézkedések végrehajtasaban,

b. a tanuldk munkakdriiményeinek megfigyelésében és a tanrenddel
kapcsolatos terhelések figyelemmel kisérésében,

c.  atanuldk egészségi allapota szerinti szilkséges teenddk tekintetében.

Az iskolaorvos feladatat a r4 iranyadd munkarend szerint az oktatasi intézmény
iskolaorvosi rendel6jében meghatarozott napokon latja el.

2.2  AVEDONO! ELLATAS MOKODESE:

Az ifjusagi és fterlleti védénd a vezetd védbénd szakmai és adminisztrativ
iranyitasaval mikddik az 49/2004.(V.21.) ESZCSM rendelet, illetve a 26/1997.
(VI1.26.) NM rendelet szerint.

A véddnd munkajat az alapellatas részeként latja el.

Munkéajanak jellege preventiv tevékenység. Munkajat részben o6nalidan, részben a
gyermek-szakorvosokkal végzi. Kdzvetlen kapcsolatban all mindazon orvosokkal,
akik a kérzetében a gondozottak orvosi ellatasat végzik (szulész-ndgydgyasz, hazi
gyermek-, ill. felnétt orvos.)

A munkateriiletéhez koézelalld intézményekkel szoros kapcsolatot tart fenn
(szakrendelbk, kérhazak, oktatasi és szocialis intézmények, gyermekjoléti szolgalat,

gyamugy).

Munkajuk legfontosabb eleme a csaladlatogatas. Heti munkaideje 40 éra.
A védénék munkaterileteik szerint:

a. terileti védénok,

b. iskolai védénok.

A Tanacsadoban onélléan, ill. gyermekorvossal egyltt végzik munkajukat, heti egy
alkalommal. Ugyanott 6nallé védénéi terhes tanacsadason heti egy alkalommal.
Ovodai munk4t végeznek heti egy alkalommal. Feladatuk egészségugyi
felvilagositds egyéni és csoportos formaban csaladoknal és kbzbsségekben,
tanfolyamokon, tovabba vetélkedtk szervezése.

Az iskolai védéndk telies munkaidejiuket altalanos- és kodzépiskolakban lévd iskolai
feladatokkal téltik.

Munkakériik a 6-25 éves kora tanulok egészséglgyi ellatasa.
a. részt vesznek a tanuldk egészséglgyi allapotanak vizsgalataban,
b.  részt vesznek a kdzegészséglgyi, jarvanylgyi feladatokban, (szemilék,
védéoltasok, sth.)
c.  szlrGvizsgalatokat végeznek, (latds, mozgds, alapsziirés, tisztasagi
szlres)
d. az iskoldk igénye szerint egészségigyi felvilagositasokat tartanak
(elbadasok, vided-film vetités, szemiéltetd eszkbzok bemutatasa),
e. tanitasi sziinetben bekapcsolédnak a teriileti védén6k munkajaba, nyari
szlinetben a napkézis taborban védéndi teendtket latnak el,
rendszeres tovabbképzésben vesznek részt,
g.  az oktatasi intézmenyben végzett munkarol éves jelentést készitenek.

™h
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2.3 FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI ELLATAS MOKODESE

a. vezetdjét a JESZ féigazgatdja nevezi ki.

b. feladata a vonatkozdé jogszabalyi eldirasok alapjan a JESZ
kdzalkalmazottainak foglalkozas-egészségligyi ellatasdnak biztositasa.

C. felelés az adminisztracios és dokumentacios feladatok elvégzéséért, a
statisztikai adatszolgaltatas pontossagaért.

2.4 Az UGYELETI SZOLGALAT RENDJE

A kerlleti Ggyelet ellatasat fenntartoi dontés alapjan kilsé szolgaltatd végzi.

3. A SZAKORVOSI ELLATASOK ES A GONDOZOK MUKODESI RENDJE

A szakorvosi ellatdas nyujtja az egészséglgyi alapellatas szamara a szakmai
konzultaciés hatteret a kilénbozd szakmakban. Progressziv betegellatasban az
alapellatas utan kdvetkezd 1épcséfok a betegek jaré-beteg szakellatasa a szakorvosi
rendeléseken.

A Keruleti lakossag jard-beteg szakorvosi ellatdsa a szervezeti részben felsorolit
szakrendeléseken torténik. A bor- és nemi beteg, ideg- és onkologiai gondozasra
szoruld betegek gondozasat a szakrendeléssel egysége szervezetben miikédd
gondozdk latjak el.

31 SZAKRENDELESEK ES GONDOZOK IRANYITASA

- A szakrendelések és gondozdk a szak fSorvos irdnyitasa mellett mikédnek. A
féndvér feleldés a ndvérek miiszakbeosztaséért, az anyagigénylésért (orvos iranyitasa
mellett), &s a szakrendelés, illetve gondozo leltaraért.

3.2 A SzZAKELLATASOK MUKODESI RENDJE

A jaro-beteg ellatas 8%°-t6l 20%-ig, 6-6 éras valtakoz6 munkarendben miikadik.

A betegiranyitas rendjét jol lathatdé helyen kell kifliggeszteni a rendel6intézet
bejaratanal, tovabba a rendeldk ajtajan. A betegiranyitas rendjét meg kell killdeni a
beutalasi joggal felruhazott haziorvosnak és a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat
Népjoléti Bizottsaga, tovabba a Polgarmesteri Hivatal Egészségigyi Osztalya
vezetdjének.

A betegek az egyes szakrendeléseket elbjegyzéssel, vagy anélkil veheti igénybe.

A szakrendelések és gondozok (altalaban) beutaléval veheték igénybe. Ez aldl a
slirgds eset kivételt képez.

Nem kell beutalé az alabbi szakrendelések és gondozok igénybevételéhez:

a.  -bbrgyogyaszati szakrendelés és gondozas,
b.  -fll-orr-gégészet,
c. -nbgydgyaszat,
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-altalanos sebészet,
-sZemeészet,
-urologia,

-onkoldgiai szakrendelés és gondozas
-Pszichiatriai Gondozd,

i. -Tamasz Gondoz6
keretében nyujtott szakorvosi ellatashoz.

‘Ta~o o

A szakellatasra beutalt biztositott a tovabbi (tars-) szakorvosi ellatasokat szakorvosi
beutalassal is igénybe veheti.

A szakellatasra beutalt biztositoft ismeételt haziorvosi beutalas nelkil jogosult igeénybe
venni harminc napig a folyamatos jarébeteg ellatast, harminc napon tal abban az
esetben, ha a szakellatas orvosa errél a haziorvost tdjékoztatja.

ElSjegyzés nélklll vehetik igénybe a szakrendelést elsésegélynyljtas vagy siirgés
orvosi beavatkozas esetén, illetve akinek siirgbsséggel kéri haziorvosa, vagy masik
szakrendelés orvosa a konziliumot.

Az elbjegyzés nélkll jelentkezd vagy beutalt beteget — siirgds ellatasra szoruldk
kivételével — az érkezés sorrendjében kell ellatni a szakrendelésen.

A szakrendelést vegz6é orvos tavolléte esetén a szakrendelést vezetd fdorvos
gondoskadik a helyettesitésrél.

3.21 A SZAKORVOS! VIZSGALATOK RENDJE A SZAKORVOSI RENDELOBEN ES
GONDOZOKBAN:

A beteg vizsgalatat az ervényben lévé szakmai irdnyelvek, elbirasok szerint kell
végezni.

A megjelend betegen nemcsak a konziliumot kéré orvos altal megjeldit vizsgalatokat
kell elvégezni, hanem az elsé vizsgalat soran felmeriilt és indokolt kiegészitd
vizsgalatokat is.

A korhazi ellatasra szorulé betegeknél a beteg allapotatdl fuggden, el kell végezni a
feltétlenill szlkséges vizsgalatokat a kérhazba utalas el6tt.

A betegek vizsgalatdban csak azok az egészséglgyi dolgozok vehetnek részt,
akiknek allandé szolgalati helye a szakrendelés vagy akik tovabbképzésen vesznek
részt és a szakrendelésre nyertek beosztast.

A szakrendelésen és gondozokban biztositani kell az orvosetikai és a titoktartasi
kotelezettség maradéktalan érvényesitését.

A szakrendelés orvosa az orvostudomany mindenkori allasa és szakmai szabalyai
szerint a szakorvosi kezelésre szoruld beteget gyogykezelésben részesiti, részére
szllkseg szerint gydgyszert, gyégyaszati segédeszkodzt rendel.

A szakrendelés orvosa a gyogykezeléssel és a kdvetendd életmdddal kapcsolatos
felvilagositdsokat megadja. A tovabbi szakorvosi kezelésre, ellen6rzésre szoruld
beteget elbjegyzi. A szakorvosi ellatasra nem, de haziorvosi ellatasra szoruld beteget
kezelborvosahoz iranyitja, ennek soran irasban kézli a leleteket, szakvéleményét és
a gyogyeljarasi javaslatait.

A korhazi kivizsgalasra, kezelésre, apolasra szoruld beteg kérhazi beutalasardl
gondoskodik, szilkség esetén mentd szallitas igénybevételével.
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Indokolt esetekben szakorvosi ellendrzés céljabél jogosult az altala szakorvosi
tevékenységek keretében ellatott betegeket — sziikség esetén t6bbszér és
folyamatosan is — visszarendelni.

Szakorvosi rendeléseken olyan orvosi beavatkozas nem alkalmazhatd, amely az
orvostudomany mindenkori allasa, illetve a vonatkozd jogszabalyok szerint kizardlag
fekvdbeteg gyogyintézetben végezhetd. Ez aldl kivétel az életveszélyes allapot
oxyologiai ellatasa.

3.2.2 SzZAKRENDELESEK EGYUTTMUKODESE:

A szakrendelések és a Gondozok kételesek szorosan egyiittm{ikédni, egymasnak a
kért segitséget megadni. A szakrendelések egylttmikddési kdtelezettsége kiterjed a
progressziv betegellatasban a szakrendelés el6tti és utani lépcséfokra is, igy a
szakkonziliumot kéré haziorvosi és hazi gyermekorvosi szolgalat orvosaival, valamint
az ifjlsagi orvosokkal is szorosan egylitt kell miikddni. Szoros egyiittmiikodést kell
megvaldsitani a betegeiket felvevd gydgyintézeti osztalyokkal is.

A szak konzilidrius vizsgalatra felkért szakrendeléssel minden esetben kézolni kell a
kért vizsgalatoknal a feltételezett diagndzist, vagy differencialdiagnosztikai problémat
és minden olyan Kklinikai adatot, amely a szakvizsgalat elvégzését, annak
eredményességét eldseqiti.

A vizsgalat médjat a szakrendelés illetve gondozd orvosa vagy vezetd féorvosa donti
el. Kiegészité vizsgalat esetén annak eredményét a vizsgalatot végz orvos irasban
kézli a konziliumot kérével.

A szlkséges kiegészitd vizsgalatok elvégzesere, ha nincs lehetéseg a JESZ-ben, a
beteget tovabb kell kildeni a megfeleld szakrendelésre.

4.  MAS EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO, MINT KOZREMUKODS MUKODESERE ES BELSO
KAPCSOLATRENDSZERERE VONATKOZO ELOIRASOK

Kézrem(k&déi szerzédés csak az egészséglgyi szakellatds teriiletén, a Budapest
Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete hozzajarulasaval kéthetd.

A kbzremikédd szolgaltatoval kotendd kdzremikddoi szerz6dés tartalmara és egyéb
szabdlyaira az egészségugyi szolgaltatokrol és az egészségugyi kdzszolgaltatasok
szervezesérd! szold 2003. évi XLIll. Térvény V. fejezet 27-28 §-ai az iranyadéak.

5. GAZDASAGI SZERVEZETENEK MUKODESI RENDJE

A gazdasagi-mliszaki ellatas a JESZ miikodésének tervezd, gazdalkodo, pénzlgyi
bonyolitdé és vagyonmegérzd szerve. Elkésziti, és szikség szerint bonyolitia a
fejlesztesi és fel(jitasi feladatokat is. Mikodését a szervezeti egységein keresztiil
valdsitia meg.
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TERVEZES

A JESZ feladatait eves kdltségvetés szerint végzi. A kéltségvetés az igények iddbeli
és teljes korl felmérésével kezdddik, amelyeket behatarol a feliigyeleti szerv altal
el6zetesen megallapitott koltségvetési elbiranyzat.

A felmérés a szakmai és gazdasagi szervek messzemend egylttmiikédését igényli.
A benyujtott szakmai igények - felllvizsgdlat utan - a targyév gazdalkodasanak
alapjat kepezik.

GAZDALKODAS

A gazdalkodas feldleli:
a. ahuman eréforrassal torténé gazdalkodast,
b az orvos-egészsegugyi szakmai eszkdzokkel vald gazdalkodast,
c. az altalanos JESZi anyag- és eszkozellatast,
d. amiszaki szolgaltatasokat
e a pénzgazdalkodast
f. az éplletek Gizemeltetésének biztositasat,
g vagyonmegdrzés (leltar).

A gazdalkodas keretein belll torténik a mikddéshez sziikséges anyagok, eszkézok
€s szolgaltatasok beszerzése, biztositasa. Az ezzel jard kiadasok tervszer(iségét a
tervezest végz6, gazdalkodasi feladattal megbizott dolgozok biztositjak.

Eléiranyzatokkal gazdalkoddként miikédik:

a gazdasagi igazgato,

a gazdasagi igazgatd helyettes,
a miszaki vezetd,
anyaggazdalkodasi vezetd,
humanpolitikai vezetd,

PoooTw

Az elGiranyzatokkal gazdalkodok felelések és folyamatos beszamolasi
kbtelezetiséggel tartoznak a rendelkezéslkre bocsatott eldiranyzatok Utemes és
rendeltetésszer(i felhasznalasaért.

ANYAG- ES ESZKOZGAZDALKODAS

Gondoskodik a jovahagyott, kéltségvetésnek megfelelé a folyamatos és zavartalan
ellatast biztosito készletek beszerzésérél, raktarozasarél, nyilvantartasardl.

A gazdalkodas keretében a feleslegessé valé anyagok, eszkézok hasznositasardl,
ertekesitéserdl, selejtezésérél a vonatkozd jogszabélyok, illetve az intézeti
szabalyzatok szerint kell gondoskodni.

VAGYONMEGORZES

A JESZ vagyonanak megérzését minden dolgozénak és vezetének a sajat teriiletén
kell biztositani. ezt a munkahelyek leltartelelései valdsitiak meg kézvetlendl
rovancsolas, illetve a rendszeres leltarozas folyaman. A leltarozast a JESZ szintjén a
Szamviteli Politikaban rogzitett leltarozasi szabalyok szerint kell végrehajtani.
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PENZUGY!I TEVEKENYSEG

A gazdalkodas soran felmerllé bevételek és kiadasok kezelése a Pénzlgyi és
Szamviteli Osztaly feladata. A JESZ pénzgazdalkodasa részben a Volksbank Rt-nél
vezetett szamlan, részben a hazipénztaron keresztll torténik. Ugyancsak a
Volksbankon keresztil térténik a szamfejtett munkabérek egyéni bankszamlan
keresztll torténd kifizetése.

A pénzigyi nyilvantartasokban egyfelél a kotelezettségeket, masfeldl a kéveteléseket
naprakész médon kell nyomon kévetni.

SZAMVITEL

A tervezés, gazdalkodas, vagyonmegotrzés és pénziigyi tevékenység szamokban
kifejezett adatait a szamlarend szerint kell nyilvantartani és elszamolni. A szamviteli
rendet a JESZ gazdalkodasahoz, pénziigyi egyensuilyanak biztositasahoz szilkséges
maodon kell kialakitani.

A JESZ kontrolling rendszerének (zemeltetésért felelés munkatarsa, a
munkahelyeket rendszeresen tajékoztatja gazdalkodasi, megtakaritasi
lehetbségeikrdl, és a JESZ vezetését ellatja azokkal az informaciokkal, amelyek
megalapozzak a JESZ miikddését, gazdalkodasat, aktualis lehetdségeit, stratégiajat.

MUSZAKI ELLATAS, FENNTARTAS

Az ingd és ingatlan vagyon karbantartasaval, feltjitasaval kapcsolatos feladatokat a
mlszaki osztaly latja el. gondoskodik a mindenkori szilkségleteknek megfeleld
- karbantartasi, javitasi stb. feladatok ellatasardl. Tevékenysége a szakmai munka
biztonsagat szolgalja.

Ellatja a JESZ energiagazdalkodasi feladatait.

A miszaki vezetd feladatat képezi tovabba a JESZ orvosi miszer és egyéb miiszaki
fejlesztési szikségletek kezelése, megrendelése, lzembe helyezésének biztositasa.

UZEMELTETES

Gondoskodik az éplletek (zemeltetéséhez szilkséges feladatok ellatasarol, az
elGirasoknak megfeleld higiénés feltételek megteremtésérdl.

Feladatai kézé tartozik a killsé-belsé postazas szervezése, bonyolitasa.

SZALLITAS

Megszervezi és végrehajtia a miikddés soran felmerild személy-, eszkdz-, és
anyagszallitasokat.
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XIl. FEJEZET

A KOZLES, NYILATKOZAS SZABALYAI

A JESZ minden dolgozéja munkajogi feleléséggel is tartozik olyan kézléssel
kapcsolatban, amely a JESZ miikodését oly mddon érinti, hogy

a. rontja annak jo hirnevét,

b.  megrenditi a lakossag bizalmat

c.  sérti a betegek, hozzatartozék és a dolgozdk személyiségi jogait.

Mindez vonatkozik az adafok, okmanyok, mlk&dési és (igyviteli informéaciok
illetéktelen szemeély részére hozzaférhetbvé tételére is.

E kozlesi tilalom nem vonatkozik a feltigyeleti, valamint az ellenérzésre jogosult és az
eljaré hatésagokkal szemben, valamint kdzérdekii bejelentésre és a kdzvetlen vagy
k&zvetett munkahelyi felettesnek torténé jelentési kitelezettségre.
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XIll. FEJEZET

A JESZ BELSO SZABALYZATAI

A JESZ mikddesi rendjének egyéb szabalyait a hazirend és a belsd szabalyzatok
tartalmazzak.

A JESZ szabalyzatai — targyuk szerint — kotelezéek a JESZ minden
kbézalkalmazofttjara, a JESZ-ben kezelt betegekre, valamint az ott barmilyen jogcimen
tartozkodd személyekre.

1. HAZIREND:

A JESZ jelen SZMSZ altal kijelolt keretek kdz6tt hazirendben hatarozza meg és
szabalyozza mindazokat a szabalyokat, melyek ismerete a JESZ-ben nydijtott
egészseglgyi szolgaltatasok igénybevevéi szamara a jogaik rendeltetésszer(i
gyakorlasa, illetbleg kotelezettségeik teljesitése szempontjabdl nélkildzhetetlen, igy
kiléndsen:

a JESZ belsé rendjével dsszefliggd elbirasokat,

a kapcsolattartasi jog gyakorlasaval 6sszefliggé szabalyokat,

a betegjog gyakorlasanak és érvényesitésének szabalyait,

a betegjogi képviselbvel val6 kapcsolattartas rendjét,

a betegek értékeinek megorzésével kapcsolatos eldirasokat.

PoooTm

A hazirendet a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testitlete hagyja
jova.

A hézirendet a JESZ varakozd helyiségeiben és a rendelShelyiségeiben jol lathaté
maodon ki kell fliggeszteni.

2. BELSO SZABALYZATOK:

A jelen Szervezeti és Miikddési Szabélyzat eldirdsait a JESZ tevékenységének egy-
egy rész-, illetve szakteriiletét szabalyozé belsd szabalyzatok egészitik ki. A belsd
szabalyzatoknak a Szervezeti és Mlkodési Szabalyzattal telies mértékben
Osszhangban kell lenniik. A belsé szabalyzatokat az érintett szakterlletek vezetdi
kotelesek elkésziteni.

A belsd szabalyzatok kiadasara a féigazgato, illetve nevében a vezetd-helyettesek
jogosultak.

A JESZ szabalyzatainak felulvizsgalatardl és szikségszer(i modositasardl, illetve
aktualizalasardl a fbigazgatd, illetdleg vezeté-helyettesei gondoskodnak.

A belsé szabdlyzatokrol és azok modositasairdl — a mindségbiztositasi rendszer
kovetelményeinek megfeleléen — nyilvantartast kell vezetni, megismerhetségét
papir alapu és elektronikus formaban naprakészen biztositani szlikséges.
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XIV. FEJEZET

VEGYES RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ alapjan a szervezeti egységek, részlegek miikédésére vonatkozd
tgyrend elkészitéséért annak vezetbje kiteles gondoskodni.

Az tgyrendnek — a részleg sajatossagaira is figyelemmel — tartalmaznia kell:
a. egységenként és részlegenként szervezetilket, feladatukat, a vezeték
jogkérét hataskorét, felelésségét
b.  az egyes részlegek, illetve részlegvezetdk feladatat, hataskorét,
c.  azegységek, részlegek hazirendjét, lgymenetének szabalyait.

Jelen SZMSZ jévahagyasat kévetd 90 napon beill a munkakdri leirasokat feltl kell
vizsgalni és médositani szlikséges.
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XV. FEJEZET

HATALYBALEPTETO RENDELKEZESEK

Jelen Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat 2009. év szeptember hé......... napjan lep
hatalyba, ezzel egyidejlileg a 2004. januar 1. napjan kelt Szervezeti M{kddési
Szabalyzat hatalyat veszti.

Jelen szabalyzatot a JESZ minden szervezeti egységével meg kell ismertetni és
biztositani kell, hogy abba a JESZ minden dolgozdja barmikor betekinthessen.

Jelen szabalyzatot és maodositasait az elektronikus informacié szabadsagrél szolé
2005. evi XC. térvény eldirasainak megfeleléen a JESZ honlapjan k&zzé kell tenni.

Budapest, 2009. szeptember 23.

DR. SZENTES TAMAS
FOIGAZGATO

Zaradék:

A Jozsefvarosi Egeszségligyi Szolgaltat Szervezeti és Mikédési Szabalyzatat a
Budapest Jbzsefvarosi Onkorméanyzat ...........ccccoeevenenn, szamu  hatarozataval
jovahagyta.
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/. széma meliéktet/

A Féigazgato kdzvetlen iranyitasa ala tartozo személyek és
szervezeti egységek
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/3. szémii meﬂéklet/

Az orvosigazgatas szervezeti felépitése

FOIGAZGATO

Orvosigazgatd
Orvosigazgaté
Helyettes
Szakellatas Gondozas Alapellatas
. Pszichiatriai
Allergologia Gondozo Iskolaegészségiigyi ellatas
Diabetologia - Védandi ellatas
TAMASZ Gondozd
Fll-orr-gége
ldeggyogyaszat Bér- &és Nemibeteg
Gondozd
Kardiolégia
Onkologia
— EKG
Labor
Tadégondozo
Nogyogyaszat
Orthopédia
Rheumatolagia —
Gvoavtorna Fizikoterapia
Osteoporosis Lézerterapia
Réntgen UH
Sebészet —l
Ersebészet Proctologia
Szemészet
Urologia
KESZITETTE:
DR. SZENTES TAMAS
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/4. szamu melléklet/

A szakdolgozdi szolgalat szervezeti felépitése

Intézetvezetd Fonovér

Intézetvezets Féndver
Altalanos Helyettese

Intézetvezeté Féndver

Gazdasagi Helyettese

Szakellatas Gondozas
Allergologia I— Pszichiatriai
Gondozé
Diabetolégia
| | TAMASZ Gondoz6
Fil-orr-gége
Ideggyogyaszat — -
Bor- és Nemibeteg
Gondozd
Kardiolagia
EKG Onkolégia
Labor
Tudégondozd
N6gybgyaszat
Orihopédia
Rheumatolégia —

Gvéavtorna Fizikoterapia
QOsteoporosis i Lézerterapia
Rontgen UH
Sebészet
Ersebészet —l Proctologia
Szemészet
Urclogia

Alapellatas

Védondi Szolgalat

Terilleti Veddnd

tskola Védéno

Foglalkozas ell. szakapolo
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/5’. szamu meﬂéklet/

A Gazdasagi lgazgatésag szervezeti felépitése

GAZDASAGI IGAZGATO
Pénziigyi és Szamviteli Gondnoksag
Osztalyvezetd
I
Pénzigyi és Szamviteli ovh. Gondnokok
Pénziigyi és Szamviteli ea. | Takariték
Pénztaros | | Telefonkdzpontoso
— K
|| Kézbesitdk
Mtiszaki
Osztalyvezetd
| | Segédmunkasck
Karbantartasi csoportvezetd
Portasok
| | Karbantartdk
Gépjarmil csoport
Fiiték P) P
Anyaggazdalkodasi
csoportvezetd

Anyaggazdalkodasi ea.

Raktarosck

Leltarozo
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fb‘. szamil melléklet%

A Jozsefvarosi Egészségligyi Szolgalat
SZABALYZATAI

Adatvédelmi Szabalyzat

Belsb ellenérzési szabalyzat

Dohanyzasra kijeldlt hely (Féig. Ut.)

Eszkbzok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzata
Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata
Eszkdzok és forrasok értékelésének szabalyzata

FEUVE + Szabdlytalansagok + Kockazatkezelés
Intézmenyiranyitasi belsé rendje (Féigazgatéi Utasitas)
Iratkezelési szabalyzat

JESZ hazirend

JESZ Jarobeteg-szakelldtasanak Mikodési Rendje
Katasztréfatery

Keretgazdalkodasi Szabalyzat

Kollektiv szerzédés

Kézalkalmazottak juttatasi szabalyzata

Kézbeszerzési és beszerzési szabalyzat

Lakascelld munkaltatéi tdmogatas szabalyozasa
MinGsegbiztositd és ellendrzé bizottsag Milkodési szabalya és munkaterve
Mobiltelefonok hasznalat (F6ig. Utasitas)

Munkakdri leirasok

Munkavédelmi szabalyzat

Mszergazdalkodasi szabalyzat

Onkoltségszamitasi szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat

Szabalyzat a kiegészité tevékenységgel kapcsolatos szerzddéskstés rendjérdl
Szallitasi szabalyzat

Szamitégépes informaciérendszer lizemeltetési rendje
Szamlarend

Szamviteli politika

Szennyes és tiszta textilia csere szabalyzat

Szervezeti és Mlkédési Szabalyzat

Telefonhasznalat szabalyozasa a JESZ telephelyein

Téritési dijak

Tébbletbevételi szabalyzat

Tlzvédelmi szabalyzat

Ugyrend

Vagyonvédelmi és rendészeti szabalyzat

Vallalkozasi szabalyzat

Veszélyes hulladékok kezelése
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/7. szami meﬂéklet/

-

Kéltségvetés tervezésével és végrehajtasdval kapcsolatos sajatos elbirasok,
feltételek

A koltségvetes tervezésével és végrehajtdsaval kapcsolatos sajatos eléirasokat;

1. Az Allamhéaztartasrdl szolé tobbszor modositott 1992. évi XXXVIIL. Térvény,
- valamint

2. annak végrehajtasara kiadott az Allamhaztartdés miikodési rendjérdl sz6lo
tobbszor modositott 217/1998 (XI1.30) Korm. rendelet, tovabba

3. a Szamvitelrél sz616 2000. évi tobbszér médositott C. Térvény valamint

4. az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl sz6l6 249/2000 (XI[.24) Korm.rendelet

évente a Pénzlgyminisztérium altal kiadott tajékoztato és

6. a Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselétestilete altal kibocsatott kéltségvetési
és zarszamadasi rendelete

alapozza meg.

A Jozsefvarosi Egészségugyi Szolgalat adatszolgaltatasi kotelezettsége az
Onkormanyzat szamara;

— Havonta Pénzforgalmi jelentés
— Negyedévente;

o Mérlegjelentés

o Beruhazasi Statisztika
- Felevente;

o Féléves és Eves Beszamold készités

A Joézsefvarosi Egészségligyi Szolgalat bevételei fébb csoportositasban:
1. az Egészségbiztositasi Alapbél szarmazé bevételek
2. a Jozsefvarosi Onkormanyzat altal nydijtott tamogatasok
3. sajat bevételek.

A szervezeti egységek vezetdi évente 1 alkalommal javaslatot készitenek a koltségvetés
tervezéséhez. A javaslatokat a Pénziigyi Osztalyvezet6 gy(ijti és dsszesiti és a megelézéd
idészak kéltségelemzését alapul véve Osszefoglalé javaslatot készit a gazdasagi
igazgaté szdmara. Hataridé: a JESZ kéltségvetésére vonatkozé mindenkori hataridst
megel6zé 30 nap.
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/9. szamu meﬂéklet/

A szabalytalansagok kezelésének rendje

1. Bevezetés

Az allamhaztartas mikoédési rendjérél szold 217/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet
145/A §(5) bekezdésének megfelelden a koltségvetési szerv vezetbjének
kitelessége a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét kialakitani.

A szabélytalansagok megelézésével kapcsolatosan az intézmény féigazgatojanak
felelbéssége, hogy:
— Ajogszabalyoknak megfelelé szabalyzatok alapjan m(ikédjén a szervezet,
—~ A szabalyozottsagot, illetve a szabalyok betartasat folyamatosan kisérje
figyelemmel a vezetd,
— Szabélytalansag esetén hatékony intézkedés szlilessék, a szabalytalansag
korrigalasra kerlljon annak a mértéknek megfelelden, amilyen mértéket
képviselt a szabalytalansag.

A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések altalanos célja, hogy:

~ Hozzgjarulion a kildnb6zd jogszabdlyokban és  szabalyzatokban
meghatarozott eldirasok sérllésének, megszegésének, szabalytalansag
kialakulasanak megakadalyozasahoz (megeldzés),

— Keretet biztositson ahhoz, hogy azok sérllése, megsértése esetén a
megfeleld allapot helyreallitasra kertljon; a hibak, hianyossagok, tévedések
korrigalasa, a felelésség megallapitasa, az intézkedések foganatositasa
megtorténjen.

A szabalytalansagok kezelése (az eljarasi rend kialakitasa, a szikséges
intézkedések meghozatala, a kapcsolddd nyomon kévetés, a keietkezett iratanyagok
elkllonitett nyilvantartasa) az Egészséglgyi Szolgalatnal a gazdasagi tevékenységet
érintden a gazdasagi igazgaté feladata.

1. A szabalytalansagok megel6zése

A szabalyozotisag biztositasa a szabalytalansagok megakadélyozésa elsédlegesen
az intézmeny fbigazgatojanak a feleléssége.

Az Aht-ban meghatarozott kotelezettség az intézmény fbigazgatdjanak feladata, a
szervezeli  struktiraban meghatarozott egységek vezetdi hataskorenek
felelésségének és beszamoitathatésagénak szabdlyozotisagan keresztil valosul
meg. Az intézmény munkavéllaléinak konkrét feladatat, hataskeérét, felelésségét
beszamoltathatésagat a munkakéri leirasok szabalyozzak, a koézszolgalati
jogviszonybol, illetve  munkaviszonybdl szarmazé  kételezettségeiket a
jogszabalyoknak megfeleléen kell teljesiteniiik.

Az 'Egészségi]gyi Szolgélat hatalyos szabalyzatait jelen szabalyzat tartalmazza.
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Il. Az Egészségligyi Szolgalat szabalytalansagok kezelésével kapcsolatos
eljaras rendje

1. A szabalytalansag fogalma

Szabalytalansdg a jogszabalyokban, onkormanyzati hatarozatokban, az
Egészségugyi Szolgalat belsd szabalyzataiban, intézkedéseiben leirtak, illetve a
szakmai végzettségek, képesitések megszerzése soran tanuliak be nem tartasa, az
azoktdl vald eltérés. Szabalytalansagnak kell tekinteni a belsé szabalyzatoknak a
jegszabalyokban megfogalmazottakidl eliérd tartalmat is.

A szabalyok be nem tartdsa mulasztasbdl, hianyossagbdl, nem megfeleld
cselekménybdl adédhat.

2. A szabalytalansag észlelése (Utvonala)

A szabalytalansagok megelézésnek, elkeriilésének érdekében a folyamatba épitett
elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés (tovabbiakban FEUVE) fejlesztésével,
végrehajtasi szintjei és az oft elvégzendd feladatok helyes meghatarozasanak
eszkdzével kell a szabalytalansagok eldfordulasat, ismételt felmerilését
megakadalyozni.

A FEUVE rendszerben az ellendrzési pontok kialakitasakor figyelembe kell venni a
fuggetlen belsd ellendrzésnek az érintett terliletekre vonatkozé megallapitasait és a
munkavallalok szoébeli vagy irasos bejelentéseit, az azok alapjan tortént
intézkedéseket.

A munkavallaloknak a sajat vagy helyettesités kézben ellatott feladataik végzése
kézben észlelet szabalytalansagokat keli jelentenitik.

Kivetel: a sajadt munkavégzésilk soran nem  szandékosan  okozott
szabalytalansagokat (figyelmetlenséghbdl, hanyag magatartasbol, helytelenii vezetett
nyilvantartasbdl, stb. szarmazé szabalytalansag) nem kotelezd (de ajanioft)
jelentenilik, amennyiben a hibat kijavitottak és a szabalytalansag, vagy a hiba
javitasa nem okoz kart, anyagi és erkolcsi hatranyt.

3. Intézkedések, eljarasok meghatarozasa
3.1.  munkavallal6 észleli a szabalytalansagot:

a) amennyiben a munkavallalé szabélytalansagot észlel, értesiti kozvetlen
felettesét. Amennyiben kozvetlen vezeibje az adott Ugyben érintett, a
munkatarsnak kézvetlen vezetéjén kiviil annak felettesét is értesitenie kell,

b) ha az a) pontban megfogalmazottaknak megfeleléen értesitett személy
megalapozotinak talédlija a szabalytalansagot, Ggy errél értesiti a gazdasagi
igazgatot,

c) a gazdasdagi igazgaténak koételessége gondoskodni a megfelels intézkedések
meghozatalardl, illetve indokolt esetben a sziikséges eljarasok meginditasarol.

A gazdasagi igazgaté felelés a szilkséges intézkedések végrehajtasaért.
Bizonyos esetekben (pl. blntetd- vagy szabalysértési {igyekben) a sziikséges
intézkedések meghozatala az intézmény fbigazgatdja, valamint az arra illetések
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szervek értesitéset is jelenti annak érdekében, hogy megalapozotftsag esetén az
illetékes szerv a megfeleld eljarasokat meginditsa.

Mas esetekben (pl. fegyelmi lgyekben) a gazdasagi igazgatd jelentése alapjan az
intézmény fbigazgatdja vizsgalatot rendelhet el a tényallas tisztdzasara. A
vizsgalatban val6é részvételre munkatarsakat, indokolt esetben kiilsé szakértét is
felkérhet a munkajogi szabalyok tiszteletben tartasaval. A vizsgalat eredménye lehet
tovabbi vizsgalat elrendelése is. Erre tobbnyire akkor kerll sor, ha a szabalytalansag
megallapitasat kovetéen a felelésség eldéniéséhez ésfvagy a hasonld esetek
megelOzése éerdekeben sziikkséges intézkedések meghatdrozasahoz nem elég a
rendelkezésre alio informacio.

A 2. szamd mellékiet mutatja be az egyes eljarasokra iranyadé jogszabalyok fébb
rendelkezéseit.

3.2. A vezetd észleli a szabalytalansagot

Az intézmény féigazgatdja, gazdasagi igazgatdja, illetve a szervezeti egységek
vezetdinek észlelése alapjan a feladat, hataskér és feleldsségi rendnek megfelelen
kell intézkedés hozni a szabalytalansag korrigalasara, megszintetésére. (SZMSZ
szerint)

3.3. Az intézmény belsé ellendrzése észleli a szabalytalansagot

Az intézmény belsd ellentrzését a Jozsefvarosi Onkormanyzat Belsd Ellendrzési
frodaja latja el.

Az Egeszséglgyi Szolgalatnak intézkedési tervet kell kidolgoznia a belsé ellenérzés
megallapitasai alapjan, az intézkedési tervet végre kell hajtani.

3.4. Kiilsd ellendrzési szerv észleli a szabalytalansagot

A kills6 ellenérzési szerv szabalytalansagra vonatkozé megallapitasait az ellenérzési
jelentés tartalmazza. A bilintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanlja esetén az
ellendrzé szervezet mikodését szabalyozo térvény, rendelet alapjan jar el (p. ASZ,
az EU ellenérzést gyakorld szervei, stb.) a szabalytalansagra vonatkozé
megallapitasok alapjan az Egészségligyi Szolgalatnak intézkedési tervet kell
kidolgozni.

3.5. irasos értesitést a 3. sz. melléklet szerinti adatlap felhasznalasaval akkor
kell késziteni, ha:

a) a szabélytalansag szabalyozatlansagbadl, illetve

b) a belsé szabalyzat és a jogszabéalyok nem kell6 6sszhangjébdl fakad,

¢) tovabba, ha szandékosan okozott szabdlytalansagok (félrevezetés, csalas,
sikkasztas, megvesztegetés, szandékosan okozott szabalytalan kifizetés, stb.)
gyanuja all fenn.
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4. Intézkedések, eljarasok nyomon kdvetése

Az intézmény féigazgatdjanak feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos
eljaras (intézkedés) nyomon kdvetése soran:

a) nyomon koveti az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott dontések, illetve a

- meginditott eljarasok helyzetét,

b) figyelemmel kiséri a vizsgalatok soran készitett javaslatok végrehajtasat, a
feltart szabalytalansadg tipusa alapjan a tovabbi ,szabalytalansag-
lehetéségeket” beazonositja, (a hasonld projektek, témak, kockazat
meghatarozasa) informaciot szolgaltat a bels6 ellenbrzés szamara, elésegitve
annak folyamatban lévé ellendrzeéseit, az ellenérzési kdrnyezetre és a vezetési
folyamatokat érint6 eseményekre val6é nagyobb ralatast.

5. A szabalytalansag/intézkedés nyilvantartasa

a) a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok (jogszabaly
szabalyozza) nyilvantartasanak naprakesz és pontos vezetésérdl a titkarné
gondoskodik,

b) elkllénitett, a szabalytalansagokkal kapcsolatos nyilvantartdsban iktatja a

~ kapcsol6do irasos dokumentumokat,

c) nyilvantartjia a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsolodd hatariddket.
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ﬁ. szamu meﬂék!et/
Internet Hasznalat Alapelvei

A Jézsefvarosi Egészségligyi Szolgalat haldzatara kapcsolddé és azon kereszill!
vagy modemen keresztlll Internet kapcsolatot létesité felhasznald kételes a
szolgaltatast rendeltetésszerlien hasznalni. Rendeltetésellenes hasznalatnak
mindsilnek az alabbi magatartasok:

1. lllegalis felhasznalas: A szolgaltatas igénybevétele barmilyen anyag
tovabbitasara (e-mailen, felttltéssel, vagy barmely mas moddon), amely
szandékosan vagy szandékon Kkivil elientétes barmely vonatkozé
jogszaballyal illegdlis alkalmazasnak mindsil. llyen tevékenység példaul
kildnésen szoftverek illegalis példanyainak Internetre t6rténé felhelyezése,
illetve ilyen szoftverek terjesztése.

2. Fenyegetések: A szolgaltatas igénybevétele barmilyen anyag atvitelére (e-
mailen, feltdltéssel, vagy barmely mas médon), amely testi sértéssel fenyeget,
illetbleg annak elkbvetésére, rongalasra bujt fel, illetve gylldletet kelt a
tarsadalom barmely csoportjaval szemben. Ez a magatartasforma magaban
foglalia a masokkal folytatott kommunikaciét, melynek szandéka a
tarsadalomellenes tevékenység tervezése.

3. Zaklatas: A szolgaitatas igénybevétele olyan anyag fovabbitasara (e-mailen,
feltdltéssel, vagy barmely mas mddon), amely méas felhasznalét vagy a
tarsadalom mas tagjat zaklatja.

4. Kiskoraaknak okozott sérelem: A szolgaltatas felhasznalasa kiskorGaknak
okozott sérelem eldidézésére vagy annak megkisérlésére, ideértve killéndsen
a gyermek pornogréafiat vagy szexualis tolakodast, blinteté feljelentést vonhat
maga utan.

5. Hamisitas és mas személy szinlelése (megszemélyesitése): A halozati
azonosito fejlécek és informaciok félrevezetdé vagy megtéveszté szandékkal
torténd kiegészitése, eltavolitasa vagy megvaltoztatasa, illetve valamely
személy szinlelése hamis fejléccel vagy egyéb azonosité informacidval.

6. E-mail/Hir6zén: Rosszindulata szandék mas felhasznald elektronikus posta
szolgaltatasanak vagy hir média alkalmazasanak megakadalyozasara.

7. E-mail/Uzenethamisitas: A szolgaltatasbol szarmazd, vagy azon
keresztllhaladd barmely elektronikus kildemény Gzenet fejlécének részben
vagy egészben térténé meghamisitasa.

8. Kéretlen reklamok, kereskedelmi e-mail/ Onkényes témeg e-mail (SPAM)
killdése: A szolgaltatds felhasznalasa barmilyen kéretlen reklam,
kereskedelmi vagy egyéb témeges e-mail tovabbitasara.

9. Jogosulatlan hozzaférés: A Szolgaltatd szolgaltatasanak masok
hozzaféreseéhez térténd hozzaférésre, vagy annak megkisérlésére, illetéleg a
Szolgaltatd vagy mas személy szamitogép szoftver vagy hardver, elektronikus
kommunikacids rendszerének vagy telekommunikaciés rendszerének
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biztonsagi rendelkezésein torténé feltdrésére vagy annak megkisérlésére
térténd alkalmazasa, tekintet nélkll! arra, hogy a behatolas adatok karosulasat
vagy veszteségét eredményezie-e.

10.Kédolt illegalis tartalm( oldalak: Kdodolt (emelt dijas SMS, internetes
regisztracio, stb.) illegdlis tartaimt WEB oldalak latogatasa (11.pont), kivételt
képeznek ez alol a belépési kdddal védett orvos-szakmai oldalak, illetve az
OEF WEB lapja.

11.Szerzdi jog, Szabadalom, Védjegy, Uzleti titok, vagy Szellemi tulajdon
joganak megsértése: A szolgaltatds igénybevétele barmilyen anyag
atvitelere (e-mailen, felttltéssel, letdltéssel, vagy barmely mas maédon), amely
valamely szabadalom, védjegy, Uzleti titok, szellemi tulajdon, vagy harmadik
fel barmilyen mas egyéb személyhez fliz6d6 joganak megsértését
eredményezi, killdnos tekintettel a szerzéi jog altal védett anyagok engedély
nelkali masolasara, a magazinckbol, kényvekbdl vagy egyéb szerzéi jog altal
vedett forrasbol szarmazd fényképek digitalizalasara és megosztasara,
valamint a szerzéi jog altal védett szoftverek engedély nélkllli atadasara.

12.8zemélyes adat gylijtése: A Szolgaltatd szolgaltatas igénybevétele harmadik
fél személyes adatainak gy(ijtésére vagy annak megkisériésére a harmadik fél
tudomasa és beleegyezése nélkil. Barmely felhasznalé, aki a fenti
rendelkezést megszegi, a megfelelé hatdésaghoz kerill bejelentésre.

13.Halozati zavar okozésa: A szolgaltatds igénybevétele barmely olyan
tevekenységre, amely hatassal lehet mas felhasznalé altal térténd Internet
szolgaltatas igényhevételére, beleértve a ttbb szalon térténd letoltést is.

14.Megteévesztés: Magaban foglalla a szandékos megtévesztést vagy
félrevezetd allitasokat, irasos anyagokat, vagy tevékenységet, melynek célja a
cimzett altal az ilyen allitasok, irasos anyagok vagy tevékenységek
értelmében t6rténd cselekvés.

15.Csalard tevékenység: A Szolgaltaté szolgaltatds igénybevétele csalard
ajaniatok tételére termékek, tételek vagy szolgdltatasok eladasaval vagy
megvasarlasaval kapcsolatban, illetleg barmilyen pénzigyi csalas, mint
példaul piramis jaték vagy egyéb lanc jatékok eldsegitése.

16.Virusok és ellenséges szoftverek terjesztése: Minden olyan szoftver
szandekos terjesztése, amely mas személyeknek, adatoknak és/vagy
komputer rendszereknek kart, zaklatast vagy kellemetlenséget okoz és/vagy
erre torekszik.

17.Halézati és személyi biztonsag megsértése: A rendszer vagy halozati
biztonsagot megszegé felhasznaldkat munkajogi, esetleg biintetéjogi ésivagy
polgarjogi felelésség terheli.

18.Halozati teljesitmény tulzott lekdtése: A szolgaltatas nyljtdsa osziott
erbforrasok alapjan mikédik. A halézati eréforrasok tulzott hasznalata, vagy
helytelen alkalmazasa az egyik felhasznald altal negativ hatéssal lehet az
Osszes tObbi Ugyfélre. A héldzati eréforrasok helytelen igénybevétele olyan
médon, hogy az kéros hatdssal birjon a halozati teljesitményre
rendeltetéselienes hasznalatnak minésiil.
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/io. szamu melle’klet/

A munkakéri leirasok tartalmi sémaja

Az alabbi teljes kérl sémat mindig az adott munkakérre szilkséges alkalmazni, tehat,
ha példaul nincs kézvetlen beoszlolija, akkor ez a ponl kihagyandd (és igy tovabb).

L.

IL.

SZEMELYZETI ES SZERVEZETI RENDELKEZESEK

- Neév

— Munkahely
A szervezeti egység Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban szerepld
szabatos megnevezése, és cime (telephelye, azt is feltiintetve, hogy fix. v.
valtozé)

— Munkakor
A munkakér megnevezése és kbzalkalmazotti besorolasa.

— Munkaidé
A foglalkozas id6tartama alatti munkaidé hossza (telies, részmunkaidd,
rugalmas munkaidé stb.)

— Kbzvetlen felettes (és kinevezd, munkaltatd)
Itt a beosztasokat kell feltlintetni (nem a neveket)

— Kézvetlen beosztottak

A kézvetlendl iranyitott munkakérdk megnevezése.

MUNKAKORI FELADATOK

-~ A munkakér funkciéja
A munkakér [étrehozasaval elérni kivant cél révid, szabatos megnevezése
— Rendszeres munkafeladatok
A rendszeresen el6forduld feladatok gyakorisaga és rangsor szerinti
ismertetése.
— Eseti munkafeladatok
A rendszertelendl ismétlédo feladatok felsorolasa.
— Rendszeres megbizatasok

Tartés bizottsagi vagy mas megbizatasok, amelyek nem személyhez, hanem
az adott munkakérhéz kotottek.
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Alairasi (kiadmanyozasi) jogok

Milyen szervek részére, illetve milyen feladatkérokben van alairasi joga.
Utalvanyozasi jogok és ezek korlatai

Ertelemszeriien és a belsé szabalyozas szerint, ha érinti a munkakort.
Képviseleti jogok és kotelezettségek

Milyen szervek elétt, illetve férumokon és tGgyekben képviselheti a szervezeti
egyseget, ill. az Intézményt.

Helyettesitési feladat (6 kit helyettesit)

Munkavégzésben térténd akadalyoztatdas esetén az ellatandd munkakorok
felsorolasa

Helyettesité munkakor (a tavollétében, helyettesit6)

Azon munkakér vagy munkakdrok felsorolasa, amelyekkel szikség esetén az
adott munkakér feladati ellathatok.

Kiils6é kapcsolatok

Az adott munkakorrel kapcsolatban alld kilsé szervezetek, illetdleg
feladatkdrdk felsorolasa.

Belsé kapcsolatok

Az Intézeten bellili azon egységek és témak felsorolasa, amelyekkel
munkavégzése soran kapcsolatot kell tartania az adott munkakér ellatasahoz.
Kommunikacios kotelezettségek

Milyen értekezleteken, megbeszéléseken kell részt vennie és tartania. Az itt
nyert informaciokat felettesei, illetve beosztottai iranyaban hogyan koteles

tovabbitani és régziteni (szobeli tajékoztatas, jegyztkonyv, emlékezteté stb.)

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A munkavallalo kotelessége az Intézet Szervezeti és Mlkddési Szabalyzatat a
Kollektiv Szerzédést és a sajat szervezeti egységére vonatkozé szabalyozast
megismerni, a munkaltaté kotelessége ezen dokumentaciékat, ill. a benniik
megjelolt térvényeket, jogszabalyokat, rendelkezéseket a tanulmanyozas

id6szakara rendelkezésre bocsatani.

Amennyiben a munkaltaté a beosztas, illetve a feladatkdr modositasat rendeli
el, Ugy ez a Kozalkalmazofti Torvény elbirasa szerint és a Kollektiv
Szerzddésnek megfeleléen térténhet.
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IV. A MUNKAKORI LEIRAS ERVENYESSEGENEK KEZDETE: (DATUM)

munkahelyi felettes Munkaltato
Zaradék:
A munkakori leiras 1 példanyat atvettem és kijelentem, hogy az Intézet Szervezeti és
Mikddeési szabalyzatat, a Kollektiv Szerzbdeést, valamint a munkahelyemre

vonatkozd szabalyozast elolvastam, tartalmat megértettem és magamra nézve a
bennfoglaltakat kdtelezének ismerem el.

Datum

Munkavallalé
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% 1. szamu melléklet/

JOZSEFVAROSI EGESZSEGUGYI
SZOLGALAT

HAZIRENDJE

2002. majus / médositva 2008. december

Készilt a 15/2002. (ll.28.) EUM. Rendelet alapjan, ami az
egészségiigyi kozintézmények miikodését, illetve szakmai rendjét
szabalyozza.
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Hazirend Mellékletek

Szakrendelések elhelyezkedése (Auréra és Koranyi)
Nem Kkivanatos események az egészségligyben
Vérvétel és gyogyszerbeadas

Veszélyes hulladék kezelése

Biztonsagos munkaveégzés személyi feltételei
Koltségtéritési tablazat

JESZ killdetése
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A Jozsefvarosi Egészséqiigyi Szolgalat nyitvatartasi rendje:

Az Auréra utcai Szakrendel6t a hét minden munkanapjan reggel 7.30 érakor nyitjuk a
betegek részére a Szakrendelé bejaratanak ajtajat. (A dolgozék az oldalsé gazdasagi
bejaratot veszik igénybe 7 6ra 30ig.)

A Laboratérium 7.30-t6l, mig az dsszes tobbi szakrendelés 8 6ratdl fogadja az elsé
beteget.

A Szakrendel6 foldszintjén, a bejarattdl balra (naponta 9.00-17.00 Oraig)
gyogyaszati segédeszkdzbolt Uzemel. Mellette talalhatd a belsé porta és a
rubhatar.

Az I. emeleten (hétf6t6l-péntekig 7.30-t6l 20-6raig) Gybégyszertar és Biifé: (hétfotol
- péntekig 7 6ratdl 18 oraig ) all betegeink rendelkezésére.

A Szakrendelb 1l. emeletén miikddd Haziorvosi szolgalat naponta reggel 8 ératél 12
oraig, délutan 16 oratdl 20 oraig rendel.

A lll. emeleten, a Szemészet mellett, optikai szakiizlet (hétfétél - csutdritkig 8
oratdl 18 oraig, pénteken 8 6ratol 12 6raig) van, ahol betegeink szemiivegkészitést
rendelhetnek.

Igazgatok fogaddéraja:

Dr. Szentes Tamas figazgato:

El6zetesen, a féigazgatdi titkarsagon keresztill torténdé iddpont egyezetés alapjan!

Dr. Varga Gabor orvos-igazgaté:
Elézetesen, a fdigazgatdi titkarsagon keresztul térténd idépont egyezetés alapjan!

Betegfelvétel:
Személyes megjelenéskor,

a szakrendelésekre a beteg felvétele a recepcids pultnal (fsz-i, bejarattol balra)
torténik a hét minden munkanapjan 7 éra 30 perctdl 19 éra 45 percig.

Telefonon keresztili, szamitdgéppel torténd, idépont szerinti betegeléjegyzés, a
féldszinten, a bejarattol jobbra talalhato.

Telefonon torténd iddpont kérés a kdvetkezé telefonszamokon:
323-00-63 févonalon
333-67-39 févonalon
vagy, a
3-336-730-19] ...738-ig terjedd 9 db kdzponti szamon a 160, illetve a 165-s mellék
valamelyikén kérhetd, illetve egyeztetheté az orvos-beteg talalkozas idépontja.
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A kovetkezd Szakrendelésekre kozvetlenlll a rendeldtdl kérhetnek a betegek
idépontot a megadott telefonszamokon: Bérgyogyaszat 126 mellék, Pszichiatria 136
mellék, Fejfajas, stroke ambulancia 145 mellék.

Az elsé betegfelvétel alkalmaval a TB kartya, és a személyi adatokat igazold
okmanyok bemutatasa a szamitdégépre régzités alkalmaval kételezé!
(A telefonon bediktalt adatokat a megjelenéskor kell ellendriznit)

Kivétel: életmentés, elsésegély nyljtas esete, mert a betegnyilvantartast megelézi az
ellatas!

A recepcié munkatarsainak a betegadatok ellenGrzése - minden alkalommal
torténé megjelenéskor - kitelezd!

Nem kell jelentkezni a Recepciénal, a kovetkez6 rendeléseket felkeresd
betegeknek:

Laboratérium, Felnétt — és Gyermek Haziorvos, Foglalkozas-egészségligy,
Pszichiatria és Fényterapias l&ézer-kezelésre.

Szakrendelésre bejelentkezés:

A c¢sak beutaléval és elGjegyzéssel t6rténd betegfelvétel az alabbi
szakrendeléseken kotelezé:

Rtg, Mammografia, Ultrahang, Reumatolégia, Denzitometria, Ortopédia, Sebészeti-
lézer, Fizikoterapia, Fényterapias-lézer, Gyogytorna, Kézponti Mité, Ersebészet,
Proctolégia, Androldgia, Allergologia, Kardiologia, Ekg, Diabetolégia, Neurologia,
Onkolbgia.

Beutald nélkiil igénybe vehetd szakrendelések:

Altalanos Sebészet, Borgyogyaszat, Szemészet, Nbégyogyaszat, Fll-orr-gége,
Pszichiatria, Urologia.

Nem biztositott beteg:

TB kartya nelkdl orvosi ellatas csak térités ellenében veheté igénybe, a kifliggesztett
dijszabas szerint.
Kivétel: életveszély, siirgbsségi elsésegeély-nyljtasi ellatas.

A beteg sajat kérésére, az orvos altal nem indokolt esetben is végezheté vizsgalat,
amennyiben a beteg azt megtériti. A befegnek a befizetett 6sszegrél szamlat kell
kapnia!

Radiologiai vizsgalat orvosi indikacié nélkul, akkor sem végezhett el a betegen, ha
azt a beteg kérné és megfizetnéll!
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A Il, emelet 211-es szobaban mikadik a siirgdsségi betegiranyitas, naponta 8-20
oraig, azon betegek részére, akik, az azonnali segitségnyujtas valamilyen formajara
szorulnak!

Siirg6sség megallapitasanak orvos-szakmai szempontjai:

Szakrendelésre sajat laban érkez6 betegnél fellepé:.

—  akut rosszullét,

—  erfs fajdalom,

~  4julas,

—  magas laz,

—  heves gorcsok,

—  Vvérzes,

—  fulladas,

—  beszédzavar,

— lataszavar,

—  szédilés,

- tudatzavar,

— és minden olyan jellegli rosszullet, mely a beteget o6nalld akarat

végrehajtasaban korlatozza, azaz segitséget igényel.

(Rosszulletre panaszkodd beteget ,orvos-beteg” talalkozas létrejbtte nélkll a
szakrendel6bdl elkiildeni TILOS!)
A slirgbésségi ellatasra szoruld beteget allapotanak stabilizalédasaig csak a beteg
sajat keresére és feleléségére bocsathaté el, oly médon, hogy errd! a beteg irdsban
nyilatkozik. Amennyiben a beteg allapota nem stabilizalhatd, az ellaté orvosnak a
‘beteg vegleges ellatasardl fekvd gyogyintézetbe tdrténd beutalasardl gondoskodni
kelli!l A kdzponti agynyilvantarté szama: 3116-000, ment6: 104.

A BETEGEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Panasztételi lehetéséq:

irasban, a Szolgalat Féigazgatéja felé, dr. Szentes Tamas, 1084. Aurdra u.22-28.
Szdban, az érintett teriilet, személy, munkaitatéjanal azonnal! {Orvos eseteben az
orvos-igazgatéonal /els6 emeleten/, névér esetében az intézetvezetd fonovérnél /a
hetedik emeleten!)

irasban vagy széban, a betegjogi képviselénél!

Betegjogi képviseld feladata:

A betegjogi képviselé ellatja a betegek térvényben meghatarozott jogainak védelmét
és segiti éket a jogaik megismerésében és érvényesitésében. Segiti a beteget az
egeszseglgyi dokumentacié hozzajutasaban, az azzal kapcsolatos megjegyzések,
kérdések feltételében. Segit a betegnek panasza megfogalmazasaban,
kezdeményezheti annak kivizsgalasat.

A betegjoqgi képvisel§: Simon Zsuzsa
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Elérhetdsége: 06- 20/ 48-99-521 (iddegyeztetés céljabdl hivhatd)
Fogadé ora: Kedd: 9-11 6raig
Cim: Radiolbgia és Onkoteréapias Klinika

VI ker. OB Gt 78/A. (féldszinti Ggyeleti szoba)

Hatalyos, egészseglgyrdl szélo térvénylink az alabbi betegjogokat nevesiti:

A megfeleld szintl egészséglgyi elidtashoz vald jog
Az emberi méltdséag tiszteletben tartasahoz vald jog

A kapcsolattartas joga

Az intézmény elhagyasanak joga

A tajékoztatashoz vald jog

Az dnrendelkezéshez valo jog

Az ellatas visszautasitasanak joga

Az egészsegligyi dokumentacié megismerésének joga
Az orvosi titoktartashoz valo jog

YVVVYVYVYVYYY

1. A megfelel6 szintli egészségiigyi ellatashoz valo jog

Hatalyos jogszabdlyunk szerint minden betegnek joga van - jogszabalyban
meghatarozott keretek kozdtt - az egészségi allapota altal indokolt, megfeleld,
folyamatosan hozzéférheté és az egyenlé banasméd kdveteiményének megfeleld
egészségligyi ellatashoz.

{(Mindenkinek joga van ahhoz, hogy részesiiljon a lehetd legmagasabb egészségligyi
szinvonal eléréset lehetbve tevd Osszes intézkedésben." - Ezt az 196l évi Eurdpai
Szocialis Karta 11. Cikkelye régziti, melyet hazankban is kihirdettek 1999-ben.)

Az eliatas akkor megfeleld, ha az, az adott egészségigyi szolgaltatasra vonatkozd
szakmai és etikai szabalyok, illetve iranyelvek megtartasaval toriénik.

2. Az emberi méltésdg tiszteletben tartasahoz valo jog

Az egeszseglgyi ellatds tertletén az ember méltésaganak megbrzéséhez az
atlagosndl is fokozottabb védelemre van sziikség, mivel a beteg ember allapotanal
fogva érzekeny és kiszolgaltatott

Az ¢&lethez és emberi méltdsaghoz vald jog abszollt jog, tehat korlatozhatatlan.
Egészseglgyi ellatas soran az emberi méltdésaghoz vald jog akkor érvényesill, ha a
betegellatas soran a betegekkel emberhez méitdan bannak.

Az egészséglgyi vizsgalathoz megfelel$ és diszkret kdrnyezetet kell biztositani.

A beteget csak meéltanyolhato okbdl és ideig szabad varakoztatni.
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3. A kapcsolattartas joga

Lehetbve kell tenni, hogy a beteg szdbeli vagy irasbeli kapcsolatot tarthasson
hozzatartozoival, igény esetén akar egyhazi személlyel is

A betegnek a jogszabaly lehetdséget ad arra, hogy megtilthatja az egészségligyi
ellatd intézetnek azt, hogy a gyo6gykezelésérdl, betegségérél és arrédl, hogy
egyaltalan kdérhazban tartdézkodik, barkinek is felvilagositast adjon (pl. nem szeretné,
ha barkinek is tudomasara jutna, hogy & egeészségilgyi intézményben tartdézkodik,
mint beteg. Ezt a tilalmat csak kifejezett irasbeli kérés esetén veszi figyelembe az
ellatd egeszségigyi intézmény, amely aldl csak gondozasa érdekében, kbdzeli
hozzatartozdja vagy a gondozasara kdteles személy kérésére lehet eltekinteni.

4, Az intézmény elhagyasanak joga

A betegnek joga van az egészségugyi intézményt elhagyni, amennyiben azzal
masok testi epseget, egészségét nem veszélyezteti. A beteg tavozasi szandekat a
feltinteti. A beteg egészségiigyi intézménybdl t6riénd elbocsatasarél a beteget,
illetleg hozzatartozéjat elézetesen tajékoztatni kell, lehetbéség szerint legalabb 24
oraval a tervezett elbocsatast megelézéen. Cselekvdképtelen beteg esetén a jog a
térvenyes képviseld egyetértésével gyakorolhatd.

5. Tajékoztatashoz valé jog

A betegnek joga van ahhoz, hogy egyéniesitett formaban - a beteg értelmi
szintjének, koranak, allapotanak, iskolazottsaganak figyelembe vételével - részletes
tajékoztatast kapjon az egészségi allapotat érintd kérdésekben

Az egészsegi allapotial és betegséggel kapcsolatos tajékoziatasi kdtelezeitség a
beteget is terheli. A beteg kételes {ajékoziatni az ellatdsaban részt vevd
egeszseglgyi dolgozbkat mindarrdl, ami szitkséges a kérisme megallapitasahoz, a
megfelelé kezelési terv elkészitéséhez és a beavatkozdsok elvégzéséhez, igy
kiléndsen minden kordbbi betegségerél, gybdgykezelésérdl, gyodgyszer vagy
gyoégyhatasu készitmeny szedésérdl, egészségkarositd kockazati tényezbirdl. A
beleg koteles tovabba tajekoztatni 6ket - sajat betegsegével Osszeflggeésben -
mindarrdl, amely masok életét vagy testi épségét veszélyeztetheti, igy killébnbsen a
fertézé betegségekrdl és a foglalkozas végzését kizaré megbetegedésekrél és
allapotokrél.

A tajékoztatas joga a beteget akkor is megilleti, ha beleegyezése egyébként nem
feltétele a gyogykezelés megkezdésének (pl. kotelezd gydgykezelés fertézd
betegség esetén). Cselekvdképtelen, illetve Kkorlatozottan cselekvdképes beteg
esetében a kezelborvos a beteg pszichés allapotanak, koranak megfeleléen kételes
felvilagositast adni. A teljes tajékoztatast a térvényes képviseld kapja meg.
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A betegnek joga van ahhoz, hogy részletes, egyéni, "testre szabott"
tajékoztatast kapjon:
» egészségi allapotardl, beleértve ennek orvosi megitélését is,
> ajavasolt vizsgalatokrél, beavatkozasokrél,
» a javasolt vizsgalatok, beavatkozasok eivégzésének, illetve elmaradasanak

lehetséges eldnyeirtl és kockazatairdl,

» avizsgalatok, beavatkozasok elvegzésének tervezett idépontjairdl,
» dontesi jogarol a javasolt vizsgalatok, beavatkozésok tekintetében,
» alehetséges alternativ eljarasokroél, modszerekrdl,
» az ellatas folyamatarol és varhaté kimenetelérdl,
¥ a tovabbi ellatasokrdl, valamint
» ajavasolt életmodrol.

6. Az énrendelkezéshez valo jog

Elsédlegesen azt jelenti, hogy a beteg szabadon eldéntheti, kivan-e egészségugyi
ellatast igénybe venni, és az ellatds soran mely beavatkozasok elvégzéséhez jarul
hozza, illetve melyeket utasitja vissza. Joga van arra is, hogy a kivizsgalasat és
kezelését érintd dontésekben a folyamatokat befolyasolé méodon részt vegyen. Az
dnrendelkezési jog érvényesilésének egyik alapvetd biztositéka, hogy minden
egeszseglgyi beavatkozas esetén a beteg eldontheti, hogy - kényszertdl és
fenyegetettségtél, esetleg megtévesziéstdl mentesen - az orvos részérdl kapott
tajékoztatast kovetben az egészségigyi beavatkozashoz a beleegyezést megadja-e
vagy sem.

Tovabbi lényeges garancidlis szabaly, hogy a beteg a beavatkozas elvégzéséhez
valo beleegyezését barmikor visszavonhatia. Ez a jog a beteget barmikor, a
beavatkozas soran is megilleti.

7. Az elltas visszautasitasdanak joga

Latszélag a visszautasitds joga korlatlan, azonban e jogosultsagra is jellemzé, hogy
nem abszollit értelemben véve kezelendd, korlatozasa lehetséges torvényes keretek
kdz&tt aranyosan, de lényeges tartalmat tekintve nem. A kivétel ebben az esetben is
az, hogy nem utasithatd vissza az egészségligyi ellatas, ha ezzel masok élete vagy
testi epsége lenne veszélyeztetve. Nem utasithatd vissza az életfenntartd vagy
életmentd beavatkozas, ha a beteg varandds és el6re lathatdan képes a gyermek
kihordaséra, '

Cselekviképtelen és korlatozottan cselekvéképes beteg esetén az ellatas nem
utasithaté vissza.

Amennyiben cselekvOképtelen és korlatozottan cselekvéképes beteg esetén az
ellatas visszautasitasara kerll sor, az egészségligyi szolgaltatd keresetet indit a
beleegyezés birosag éltali pétlasa irant. A kezelborvos a birdésag jogerds
hatarozatanak meghozatalaig koteles a beteg egészségi allapota altal indokolt
ellatasok megtételére. Kdzvetlen életveszély esetén a szikséges beavatkozasok
elvéegzéséhez birbsagi nyilatkozatpotlasra nincs szilkség. A  kezeléorvos
kitelezettsége teljesitése érdekében - szilkség esetén - igénybe veheti a
renddrhatdsag kézremiikbdesét.
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8. Az egészségiigyi dokumentidcio megismerésének joga
Azt jelenti, hogy a beteg jogosult tajekoztatast kapni:

a betegségérdl, kezelésérdl,

a ra vonatkozd adatokrdl,

az egészségigyi dokumentaciodrol (abba bele is tekinthet),

elszamolasi nyilatkozatot minden esetben meg kell kapnia,

az adataival dsszefiggésben dsszefoglald irasos orvosi véleményt is kérni.

YV VYV

Az egeszseglgyl dokumentacidval az egészséglgyi szolgaltatd, az adatokkal a
beteg rendelkezik.

A fentiekb6l kovetkezéen az olyan adatszolgaltatas, ami az ellatd intézményre
tobbletterhet r6 - fénymasolas, irdsos orvosi vélemény készitése -, annak koltségeit a
betegnek meg kell fizetnie.

9. - Az orvosi titoktartdshoz valé jog

Az orvosi titok fogalma két 6sszetevibdl all. Az egyik 6sszetevé a beteg kezelésével
kapcsolatos egészségilgyi adat, a méasik a beteg személyes adatai.

A beteg titoktartdshoz valod joga feltételezi egyrészt azt, hogy kezelborvosa az orvosi
titkot csak az arra jogosulttal kézli, illetve azokat bizalmasan kezeli.

Ez a jog a beteg szamara lehetdséget biztosit arra is, hogy gyégykezelése soran
csak azok a személyek legyenek jelen, akiknek a részvétele az ellatasban
mindenkeéppen szikséges, illetve akiknek a jelenlétéhez a beteg hozzajarult,
figyelemmel arra is, hogy a térvény masként nem rendelkezik.

Az orvosi titoktartashoz valé jog jelenti a betegnek azt a jogat, miszerint a
vizsgalatara, kezelésére olyan korlimények kozott kerlljon sor, hogy azt
beleegyezése nélkil masok ne halljak, ne lassak.

10. A beteg kételezettségei

A beteg az egészségligyi szolgaltatas igénybevételekor kdteles tiszteletben tartani az
erre vonatkozd jogszabalyokat és intézményi rendet. A beteg - amennyiben ezt
egészsegi allapota lehet6vé teszi - koteles az ellatasban kézrem(ikddd egészségigyi
dolgozokkal képességei és ismeretei szerint az alabbiak szerint egyiittmdikodni.
a) tajékoztatni ket mindarrél, amely szitkséges a korisme megallapitasahoz; a
megfeleld kezelési terv elkészitéséhez és a beavatkozasok elvégzéséhez, igy
kulénésen minden korébbi betegségérdl, gyogykezelésérsl, gyogyszer vagy
gyogyhatasa készitmény szedésérél, egészségkarosité kockazati tényezsirdl,

b) tajekoztatni Sket - sajat betegségével dsszefliggésben - mindarrdl, amely
masok életét vagy testi épségét veszélyeztetheti, igy kiiléndsen a fertézé
betegségekrdl és a foglalkozas végzését kizar6 megbetegedésekrsl és
altapotokral,

SZERVEZETI ES MUKODES] SZABALYZAT




93

¢) a népj6léti miniszter rendeletében foglalt fert6zé betegségek esetén
megnevezni azon személyeket, akikidl a fertéz6 betegséget megkaphatta,
illetve akiket megfertézhetett,

d) tajékoztatni Sket minden, az egészséglgyi ellatast érintd, &ltala korabban
tett jognyilatkozatardl,

e) a gyogykezelésével kapcsolatban télitk kapott rendelkezéseket betartani,
f) az egészséglgyi intézmeény hazirendjéet betartani,
g) ajogszabaly altal el6irt téritési dijat megfizetni,

h) jogszabalyban elbirt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

A beteg és hozzatartoz6i jogaik gyakorlasa soran kotelesek tiszteletben tartani mas
betegek jogait.

A beteg és hozzatartozdi jogainak gyakorlasa nem sértheti az egészségigyi
dolgozdknak tdrvényben foglalt jogait. A betegjogok gyakoriasanak modjat a
szakrendelé hazirendje tartalmazza.

Intézménnyel kapcsolatos informacio nyujtasanak rendje

Az Intézménnyel kapcsolatosan barminemti informaciéo nyuajtasa kulsd
szervezet, személy szamara kizardlag a féigazgatd eldzetes engedélye utan
lehetséges. Az informaciét nyujté személynek szébeli, vagy irasos
nyilatkozattétel soran szakmai jellegli kérdésekben is figyelemmel kell lennie
az Intézmény jO  hirnevére. Az informaciét nyQjtdé személynek
megkulonboztetett figyelemmel kell lennie a Szolgalat céljaira és érdekeire,
valamint a betegjogokra. A fentiek megszegésébdl szarmazod erkodlcsi, vagy
anyagi karokozas tekintetében a nyilatkoz6t személyes felelésség terheli.

Egyéb rendelkezések és eljarasi rendek

Minden dolgozd kételes a munkahelyén apoltan, a munkaidé beosztasnak megfeleld
idépontban megjelenni.

Munkaba allaskor a munkaruha hasznalata kételezé.

Oltézkodés és ékszerviselésrdl kiildn eljarasi rend mellékletként talalhaté

Betegek értékeinek megérzése:

Az Intézetben nincs kialakitva értékmegbrzési lehetdség, igy ezért az esetlegesen
eltlint személyes targyaikért anyagi felelésséget nem vallalhatunk!
A téli hénapokban a ruhatar hasznalata ingyenes és kételezg!

Dohanyzas!

Az intézet egész teriletén dohanyozni TILOS! Kivétel a dohanyzasra kijeldlt hely,
mely a gazdasagi bejarat mellett talalhato.

Aki a dohanyzasra vonatkozd jogszabalyt megsérti, és ezért Ot az illetékes
HATOSAG felelésségre vonja, megblnteti, akkor az ezzel jaro kéltségeket az intézet
at NEM vdllalja, azt ki NEM fizeti!
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Az intézmeny terliletén a mobiltelefonok hasznalata technikai mlszerek mikodését
zavarja, ezért hasznalatuk MELLOZESET kérjuk!

A kulénbozé eljarasi rendek részletesen szabalyozzak a vérvételiel,
gyogyszerbeadasaval, veszélyes hulladék kezelésével és a biztonsagos
munkavégzés soran betartandé eljarasokat. A koéltségtéritéses vizsgalatok
Foéigazgatd Utasitas formajaban évenként aktualizalva képezik a hazirend egyik
mellékletét. Az eljarasi rendek a hazirend mellekletei.

Budapest, 2008. december
Foigazgatosag
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/1 2. szamu melléklet/

A Jozsefvarosi Egészségiigyi Szolgalat tevékenységét meghatarozé jogszabalyok

1. Az egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV. térvény

2. A koltségvetési szervek jogallasardl és gazdalkodasardl szolé 2008. évi CV.
torvény

3. Az egészseégligyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeirdl, valamint
miikddési engedélyezési eljarasrol sz6l6 96/2003 (VI1.15) Korm.rendelet

4. Az egészseglgyi ellatérendszer fejlesziésérdl szo6lé 2006. évi CXXXII. trvény

5. A gyogyintézetek miikbdési rendjérdl, illetve Szakmai Vezett Testliletérdl sz6l6
43/2003 (VI1.29) ESzCsM rendelet

6. Az egeészséglgyi  szolgdltatasok  nyujtasahoz  szikséges  szakmai
minimumfeltételekrdl sz6lo 60/2003 (X.20) ESzCsM rendelet

7. Kotelezb egészségbiztositasi ellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXIIL. térvény

8. Az egészségligyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténé
finanszirozasanak részletes szabalyaird!l szolo 43/1999. (ill. 3.) Korm. rendelet

9. Az allamhaztartasrol szolé t6bbszér médositott 1992. évi XXXVIII. torvény, és
végrehajtasara kiadott az Allamhaztartas mikodési rendjérl szold tébbszor
modositott 217/1998 (X11.30) Korm. rendelet

10. Az elektronikus informacioszabadsagrél sz616 2005. évi XC. térvény

11.A kdézalkalmazottak jogallasarol szél6 1992. évi XXXII. torvény, valamint
végrehajtasara kiadott 356/2008 (X11.31) Korm.rendelet

12.A  gyogyintézetek  vezetSjének és  vezetbhelyetteseinek  képesitési
kévetelményeirél, valamint a vezet6i megbizas betdltése érdekében kiirt palyazat
reszletes eljarasi szabalyairdl szolo 13/2002. (1ll. 28.) EGM rendelet

13. Munka Térvénykdnyve tébbszdr modositott 1992.évi XXII. torvény
14. A munkavédelemrél sz416 1993. évi XCIII. térvény

15. A tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a Tiizoltdsagrol szolé 1996.
evi XXXI. Térvény

16. A hulladékgazdalkodasrdl sz616 2000.évi XLIlI, térvény

17. A szamwvitelr6l sz6l6 2000. évi tébbszér mddositott C. térvény valamint
18. Az ado6zas rendjérdl szolo 2003. évi XCII. Térvény
19. A személyi jvedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. Torvény

20. Az egyenld banasmaédrél és az esélyegyenléseég elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. tbrvény

21. A Kézbeszerzésekrdl sz6l6 2003. évi CXXIX.torvény

22 A Koltségvetési szervek jogéllasardl és gazdalkodasarol szélé 2008. évi CV.
térvény

23. Az allamhaztartds szervezetel beszamolasi és kényvvezetési kitelezettségének
sajatossagairol szold 249/2000 (X11.24) Korm.rendelet
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24.A Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselétestillete 229/1993 (V.18) szamu
hatarozata a Jozsefvéarosi Egészséglgyi Szolgalat létrehozasardl.

25. A Joézsefvarosi Onkormanyzat Képviseldtestilete altal kibocsatoft kéltségvetési
és zarszamadasi rendelete

26. A Jozsefvarosi Onkormanyzat vagyonarol, valamint versenyeztetés és a helyi
koltségvetési szervek beszerzési szabalyairdl szold 37/2003 (VIL7) onk.
sz.rendelet

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT




' + 2. cuamu
“lvona melldklete

_Eurépa Belvarosa Program Hianypétlasi dokumentsci6, Nyilatkozatok

A palyazatunkra vonatkozé jogosultsagi hianypétlasi fethivas 1.) a.) pont elsé. bekezdése
szerint ,,A miszaki ellendri ajanlat dsszege nem egyezik meg 'A koltségvetést aldtamasztd
dokumentumok jegyzéke’ tablazatban megadottal”.

A mdszaki ellenéri feladatokra vonatkozéd madositott, és végsé arajanlatot a masodik
forduld végleges palyazati anyagdnak részeként nydjtottuk be a Pro Régid Ugyndkséghez
(Il. forduto, Akcioteriileti Terv / Mellékletek 63-70. old.). A Projekt adatlapot, kiegészits
pénzligyi. tablat, valamint ,A koltségvetést alatimasztd dokumentumok jegyzéke"
tablazatot a Il. forduléban beny(jtott palyazati dokumentacidban beadott drajanlat szerint
moédositottuk. _

wA koltségvetést aldtamaszté dokumentumok jegyzéke” tablazat a Il fordulds péalyazati
anyag keretében leadott miiszaki ellendri arajanlathoz igazodik.

Datum:

................................................




A palyazatunkra vonatkozo jogosultsagi hianypotlasi felhivas 1.) b.) szerint LA 17. sz.
mellékelt nem megfelelden keriilt benyljtasra. A Varosfejlesztd tarsasaggal kotott
alapszerzodés, vagy az dnkormanyzati rendelet a Varosfejlesztd tarsasag kijeldlésérdl nem
keritt benytjtasra.”

A Jézsefvarosi Onkorményzat 32/2001. (X.26.) sz. énkormanyzati rendelet a helyi varos-
rehabilitacios teriilet kijeldlésérol és a teriileten a rehabilitacidé megvaldsitasarol

csatolasra keriilt a projektfejlesztési szakasz 2. mérfoldkovének mellékieteként (2.
mérféldkd dokumentacid, mellékletek 284. o.).

Datum:

-----------------------------------------------------




A. palyazatunkra vonatkozé jogosultsagi hidnypétlasi felhivas 3.) a.) szerint ,A projekt
adatlap Koitség funkcidban (nyomtatva Koltség adatok) megadott projekt sszes
elszamolhaté koltsége és tdmogatasi sszege nincs Osszhangban a projekt adatlap 2.7. és
2.8. pontjaban megadottal.”

A Kkitoitd program hibajabol adoddan az Egységes diszvilagitasi rendszer kialakitasanak
projektmenedzseri dija nem toréthetd az adatlap Koltség adatok 56. oldalan (elszamolhaté
koltség brutto 3.700.000 Ft).

Az adott tétel a kitolté program altal generalt kéltség tablaban nem szerepel, itt a projekt
teljes elszamolhato koltsége megegyezik a projekt adatlap 2.7. és 2.8 pontban megadott
osszeggel.

Datum:

..........................................................
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oo |A pr. eltkészitése soran készdl el ..
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[zoos 01 .05 ,[|_200§,.12.30 ' ;|:- s=4gj3:.2:_t1_[_i[| .ﬁ.-;éﬁu'.édd{*

elkészitése

A hatlségok és feg [ ¥ 20080701

T

a lalossag
-t&jekoztatass

£ projeit elbkészitéséhez szikséges tevékenységek dsszes kittséue (Fi):

: I 7 5'1”5'56_4{:!_:0,0_“ o '-32':3'96;:!'3@0_!'1;

[z [ rassee

'Egy'éb, a megvaldstéshor és & projekt mikidistésdher szikséges tervdokumentum, testileti hatérozat, hozzdjdruids, hatdsagi Engedéivek; sth.

megnevezése:

L |

| i -

! [l

R T SR R

& projekt elfkésziésther sriksdoes egyéh tevékenységek dsszes kittsége (Fi) | G" N Dl

ElGk észitési kottedgek mindssszesen {Ft}

Megiegyzés:

| 51283200] 15315 600]
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Projekt adatlap - 13. / 85 oldal (v1.0.0,1140)

5422, HOkESZIt0 tevékenysén

Eifkészitd tevékenység . Ktiltség

Jelen projekt betogadésa el (de 2006.12.20. utén) kefetkezett alBkésziesi kiltsdy (F) | 4 320 |3013|
Jelen projekt betogadésa u'!é_n keletkezd elikészitési kittséy (FB [ - ?2 259 ugol :
Eltkészitési kiltedg Heszesen (F1) | 75 5_;.-9_:99_0| :
Elfikészitési kiltsdy ardnye a praickt dsszes elismerhatd kitséohdl (%) | - '4:-501

5.13. A palyazat pénziigyi terve
A 51338 kérdést a "Kilts&g™ tunk ciohan kell megvilaszoit

5.43.2. A palyazat pénziigyi terve
A 513.2-e5 kérdést a "Bevételek, forrasok ™ funkicidhan kell megralaszolnil

544, A projekt teljes kiltséguerésének sziveges magyarizata imadmurm 2006 karakter)

. A projekt Bsszkdtséue bruttd 1 665 721 000 Ft, nem tartalmaz visszatéritendd Afét. bz igényett tamogatas dsszege atel;es prOJektre
vettve 54,03%, 595 939 783 F1. A tevékenyséusk kbitségaranyandl minden esetben az elfit hanyad slett maract:

A kiftséoek kozdlt a leanagyobb hanyadot (48%) & kizterlileti program teszi ki. A program tarteﬂmazza 1 2: 592 m2 kuzterulet felu,tftasat
{iellitést megeldzden a szlksdges kdzmivek rekonstrukcidjét, atervezési kitségeket és a megvalusi‘tashoz szuk ‘ &5
|dimket. .
A Hordrszky. u. 13. apuiet telijtasi kitséye tarteimezza oz ertekmegcrm helyreallitas koltsege]t es & funkcuwaltas | st
atalekitasi munkakst, és a szilkséges eszkdziket. '
A, helyi gazdasagfeﬂesztem program tarislmazza a véllalkozdi kbzpont klalakitasanak & koltseget tnvahba a Peicutanegye tobb pnntjan :
_;Ietre;avo |duszakos piscok &5 rendezvények felélitaséneal a kétscéget.
1A prnmucuos Kaltségek kbzdtt szerdpelnek a lekossan, a civilek bevoridsét tamagatd karnpanyok hadvanyctk tajekozatu fuzete kurtsege
~dinformcids box felélitasa, erculati elemek kislakitase. - B

regeqyezik az egyes alprojekdek tamugatas: aranydval.

Az elikdszhest kikséyeket a7 suyséues gyaiogos-vegyestorgalmil kdzierdieti rendszer Klalakuasa pm;efaelemhez kapcsoiodu mar
etkészilt fervek kofségel teszik ki

A projekt finsnszivazdsa ssjét forrdshdl és az igényelt témagatéshdl térénik Az Snkerményzat a 2608, ev vegelg fe[merult kultsegekei
|ssidt forréshol biztostja, szt kivetSen a tmogatés lehivésa folyamatosan tértérik a tefiestésnek megfeleluen S

A prajektmenedzserl kortsegek &z egyes projektek kozdit keritek elszamaldsra Ugy, hngy a pm;elﬁmenedzsert knlts g '.amogataSI aranya’:ﬂ P

£.15.1. Partnerenkéndi pénziigyi tibla
5452, Partnerenkénti pénziigyi tibla - bevételek
A 5.154.-es kérdSat a "Partnerenkénti pénziigyl tiia” funtkeidban kell megvilaszolni!
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Projekt adatlap - 34,/ 85 oldal {v1 0.0.1 140)

61. Kiielerdem, hogy az elsd forduldra benylifolt adatlap 3. fejeztéhen telt, az esélyegyenifséy
érvénvesitdsére vonatkozd véllakdsokat a tovébhiakban is fenntartom.

62. Kijelertem, hogy ax elsd forduldra benydftol adatlap 8. fejeztében tett, 8 fenrtarthatd Teilidés
érvényestésére vonatkoznd vélaldsokat @ tovébhiakban is fenftartam.

63. Kijelentem, hiogy az elsd forduldra beny(itatt jogi stétusz igezalédsdra szolgdld dokumentumaok
tovabbrea iz érvényesek.

54. Kijelertem, hogy & tdmogatas elnyerése ssetén a projeid megvaidsitasdra kitelezettaéget valialok,

63, Kijelentem, hogy & projskt megvaldstésahoz sziksdges onrész rendelkezéste 4ll, vagy legkésdbla a : ' @Ilgéh-' s
tamogstasi szerzduts megkitéedi rendelkezésre fog Alni. ) : O Netn

A 23, sorrs vonetkozoan sz adolgyi helyzettdl fliggden ceek sgy nyilatkozatra adhatd igen vélesz!

Kelt:

Tle ddtum kézzeltitendd)

‘Cégszerl aléirds
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Projekl adatiap - 2. / 85 oldaj ( v1.0.0.1140}

3 APALYAZG ADATAI 2. . ?Q-V&xﬁ&&m_.\ RN A)vo%.x—& Lora b 9wl @ dhomatel

Budapest Joxsefviros Gnkorményzat

31, A palyézo fefes neve:

3.2. A palyazo rovidtel! neve (amennyiben relevdns)

INem relevans I

3.3. Gazdalkodasijegi formakdd:
[321 - Helyi Snkorményzati végrehsito ktségvetas szerv (1092, X0V, tw., 2171998, (XK. 30.) Kormr.) | ﬂ

3.4, Torzsszém (Bokorményraf, Snkormanyzat térsulds)

|508001 ]
3.5, Addszam (8-1-2 kal_’aFcter};
[16508009-2-42 ]

3.6. Bankszamla szém:

E‘I 00309-10213949-01000008

3.7 Statisztikai szam;
|15508000751132191

2.8. Aisphas idBponija {siapts aldral, dnkormanyzatok esetén alakuld Gés détumsy:

1890 .06.11

3.9. Fotevékenyséy TEACR széma és megnevezése:

TEAOR 13 [75.41 - Ataténos kézigezostas [v]

TEAOR 03 lﬁﬂ? - Altaléros kizigazgatés [ ¥ | Melyik a hetdlycs TEAOR szdm?
310. Feflesztendd tevékenysfy TEACR széma és megnovazése: . TEACR 2003

TEAOR '03 j45‘23 - Autdpédlya, &, repCidtér, sportiatéidér épiése ] ;l

TEAOR 08 ’311 - Ut gutspdlya éopése [ﬂ

371 A palvizé székhelve:

Orszag: Magyarorszag

Telepllés: Kistérséy (automatikus):

|E!udapes¢ I 71 |8L_|dapest | Y]
hiegye (automatikus): Régid (automatikus):

|Budapest | ﬂ ILcizép-Magyarorszég _i?]
rdnytdszém;

1082

Karterilet (O, utea, 18r, kiz, eayéb):

|Baross ulca ’

Hazszéam:

ls2-67 ]

Helyrajzi szém:

35235 . ]
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Projekt adatiap - 12. 85 oldal ( v1.0.0,1140)
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541, Uzemeltetés, mitkédtetés

A 5.11-e5 kérdést a "Tev. iitemezés, henutatis" funkeidlyan kell megealaszolni!

5.12. & projekt elokészitettségének diisa

Dokumentum § Ha mér Becst ¢

engedely / elkészil, Elkészités Vérhatd feimerilt netic .

hozzdjérulés Eifkészietiséy dlidsa mikor? kezdete hefejezés kéitség (Fiy AFA D)
g:g:ﬂ?;:es: [ész [¥] .. |oo7 0507 JBoosceao | | ]
integratt
irostalestiési Fer Ivjooeosor  Jooorizos | | ! |
stratécia
T [¥[Poos0s0s  Jpooro2or | | [ ]
Akcidtertieti terv[Kész Iv] . [2009022¢ Joovapens | | ]
Ulzleti tery lNgm szikséges |Vﬂ " . |! .. ! " W
rpfgt?g\ii:gélat ﬁ\lem szikséges |‘r" . J[ o J| I l " j
Tervezési
tandimdnyok  [Kész | ¥froososos | | .. ! | ]
(engedélyerési
tery. kiviteli tervy
ggffnfzﬁgjzﬁéj [ pr. cidkészitese soran késziiel ¥ ] . | Jzoos0ios  Jeoosizzo | I ]

elkészitdse

& hatdségok &s [Kész

| ¥]j2009.07 01

L ]

a lakossag
lajEkoTtatdss

A projeit elbkészittséher szikséoes tevékenyséoek dsszes kilisége (F1):

Eayéb, = megvaldsitéshoz és o projekt mikddietéséher szlkséges tarvdokumentum, testiiedi hatdrozat, ho

megneveIése:

7

L

rzafdrilds, hatdsdni engedslyek, sth.

L vl - L ] | | ]
]

l - i b I l i
|

L Lv] L L. | I ]
l

L i I L l | ]

A projekt eilkesziéséher szikséges eayéb tevékenységek dsszes kilisége (F1);

Elokeszitési koltségek mindiésszesen (Ft)

Megiegyzés:
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Projekl adatlap - 13.7 85 oldal (v1.0.0.1140)

FAL2 HEk et tevekanység

Elikészis tevikenysdy Kottzég

Jelen projekt befogaddss elSit (de 2006.12 20. 1tan) keietkezeft sifkdszissi kiiltség {FE) m
Jelen projekt befogaddsa utén keletkezd eldkéstias koltséy (F1) L 722549 Oﬁl
Elgkészitési kitséy Gasresen (FL) | 76 579 g@

EllkSsies kdllség ardnya a projekt dssres elismerhetd kdtséghdl (%) 480

5.13. A patyazat pénztigyi terve
A 5.13-as kérdést a "Kikseg™ funkeldhan kell megvilaszolnit

5.43.2. A palyazat pénziigyi terve
A 5143.2-es5 kérdést a “Bevételek, forrasok™ funkeiéhan kell megvalaszolnit

5.18 & projekt telies kolsépvetésének szdveges magyarizata fmaximum 2000 karakter}

A projekt dssrkdltséga bruttd 1 855 721 00D Ft, nem terlalmax vissretéritends Afat. Ax igényett tdmogatas Gsszege a tefes projekire
vettve 54,03%, 699 993 765 Ft. A tevékenysiégek kdltségardnyéndl minden esetben sz eldit héryad alstt maradt.

A kdltségek kizat & legnagyobb hanyasdot (49%) 2 k&zterdleti program teszi ki. A program tartalnazza 12 692 m2 kizteriiet feldtését, a
felijtast megeldzden a szikséges kbzmivek rekonstrukeidiet, a lervezési kitségeket 65 a megvaldsitéshor szilkséges lebonyoltasi
dijekat.

A Horénsziy. u. 13, épillet felijiasi kbltséue tartaimazze sz értékmegorzb helyrediltds kotségel &s a funkcidvalldshdl adddd belss
dtalakitasi munkékat, és o szikséges eszkizoket '

8. helyi gazdasdafejlesztési program tartalmazza a valislkozdi kizpont kialakitasének a kditségét, tovébba a Palatanegyved t6bh pontjién
IEtrefava iddszakos placok és rendezvénvek feldliidsdnak a kbiségeit.

A promdcids kbtséoek kiztt szerepeinek o lakosség, a civilek bevondsdt témogatd kampényok, kadvanyok, tajékazatd fizetek kit zéger,
informécids box feldlitésa, arculsti elemek kialakitazs.

A prajeidmensdzseri killséaek a1 egyes brojekiek kizdt ker(tek elszamolésra gy, hogy a projektmenedzseti kéltség tamogatasi aranya
megegyezik ax egyes alprojektek tdmogstdsi aranydval.

Az elikésziési katséaeket ax egyséues dyelogos-vegyesiorgaimd kizterilet rendszar kislakitdsa projektelemhez kapcsoldda, mér
elkészil tervek kitségei teszik k.

& projekt finenszirozdsa seidt forrdsbol és az igényel tamogetéshel torénik Az Gnkarményzet & 2008, év végdiy felmerdit kihzénekeat
sajat forréshdl biztostia, axt kivetden a témogatds lehivéss tolyamatosan orénik a teliestésnek megfeietien.

13

5184, Partnerenkenti pénzitgyi tibla
5.45.2, Partnerenkéntf pénziigyi tabla - bevételek
A 515 1.-es kérdest a "Partnerenkénti penziigyi talila™ funkcidhan kel megvalaszolni!
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Projekl adatiap - 34, { 85 aldal ( v1.0.0.1140)

1. Kieleriem, hogy az elsd forduldra benyditott sdetlap 2. fejeriében tett, az esélyegyeniSség Olgen
érvénvesitésére vonatkozd véllaldsokat a lovabbiakban is fenrtartom. Nem
62. Kjelentem, hogy az els8 forduldra benylitott adetiap 8. tejezidben teft, & fenrtarthatd felfdse | O jigen
érvényesitésére vonatkozs véllalésckat a tovébbiakban is fenrtartom. Merm
63. Kijelentem, hagy az elsd forduldra benydftolt jogl stétusz igazoléséra szalyald dokumentumok lgen
tovébbra is érvényesek. O Nem

® 1gen |
() Nem

B4 Kielentem, hogy atémogstés einyerése esetén a projekt megvaldstésara kitelezettséget valialak.

85. Kijelerterm, hagy a projekt megvaldstésdhoz szikséges Bnrész rendelkerésre &0, vagy lsgkdstab a lgen
témogatési szerzdoés megkdtéssdia rendelkezésre fog &lni, O Nem

A 23. sorra vonstkozdan az addligyi helyzettdl figgSen csak eqy nyilstkazalra achatd igen valasz!

Kef:

(a détum kézzel toltends)

Cégszerd aléras
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. EISZ&MOI | g1 amolni Kivant
Tevékenység Megnevezés Metto kéltség (Ft) tl;:_\;:’r;;f\gz) brutté koktség (F)
Egyseges diszviagitasi rendszer kialakitasahoz
Varoske kapcsolodo hatdsagi dilak (elektromos haldzat
aroskep fejlesztésébdl adodo kozmiidijak 5 épiletre,
KOH, épitésigazgatasi eljarasi dijak)
3 040 000 25% 3 800 000
Févarosi védetiség alatt allo épulet fellljitasahoz
es funkcidvaltasahoz kapecsolddd hatdsagi dijak -
Ordkségvédelem elektromos haldzat bévités, kdzmiibekotések,
energetikai tandsitas beszerzése, szakhatdsagi
hozzajarulas dijai, tervellendri kiltségek
20 000 000 25% 25 000 000
Helyi Speciélis piacok projekt kapcsan felmeruld
gazdasagfejlesztés hatésagi dijak 664 000 25% 830 000
Helvi BelsG-Jozsefvarosi szolgaltatasi kornyezet
:33 cfelosrts kialakitasa kapcsan felmeruld hatésagi dijak
gazaasagiefleszics (14sd Grokségvédetem funkeio) 3 400 000 25% 4 250000
Jogi tanacsadas
7 800 000 25% 9 750 000
Adminisziraciés R e
koltségek Penzlgyi, banki kéltségek
2 160 000 0% 2 160 000
Jogi biztositék koltsége
4 589 000 0% 4 589000
Hatosagi dijak dsszesen 27 104 00C 25% 33 880 000
Adminisztracios koltségek osszesen 14 549 00C 16 499 000

Kelt:




