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Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag véleményezi
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Hatarozati javaslat a bizottsidg szamara:

A Virosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag/ Humanszolgaltatasi Bizottsag javasolja a Képviseld-
testiiletnek az eléterjesztés megtargyalasat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Elozmény

A Joézsefvarosi Gyermekjoléti Szolgalat Gyermekek Atmeneti Otthona, mint a Jézsefvérosi
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont (tovabbiakban: Kozpont) egyik jogeldéd intézmeénye a
TAMOP-5.2.5. A-10/1 kédjelii palyazaton 45.183.261,- Ft Osszegli timogatast nyert. A Képviseld-
testiilet 257/2010.(V1.30.) szam{ hatarozataval hagyta jova a palyazat benyujtasat.

A nyertes palyazat cime: ,KEPET ADUNK, KEPESSEGET FEJLESZTUNK! — Gyermekek, fiatalok
és sziileik tarsadalmi integracidjat segitd program J6zsefvarosban™.

A palyazat megvaldsitisinak kezdete: 2011. oktéber 1., befejezése: 2013. szeptember 30. A
tamogatasi szerz6dés megkotésre keriilt.

A TAMOP -5.2.5-A-10/1 pélyazat célja: a hatranyokkal kiizdd iskolaskorii gyermekek, csaladjaik,
valamint a fiatalok integraciés esélyeinek novelése, oktatdsi rendszeren kiviili preventiv céld
programokkal, amelyek kompenzéaljak hatranyaikat, csokkentik ~deviancidikat, segitik az iskolai
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megfelelésiiket, és a megfeleld tirsadalmi mintdk elsajatitasat, a munka vilagéara valo felkésziilésiiket
és erdsitik a tarsadalmi részvételiiket.

Részcél: a sikeres iskolai karriernek meghatdrozé hatisa van a kés6bbi munkaerd-piaci életpélyara,
ezért minden gyermek szdmara biztositani kell a jOl hasznosithaté tudés, képességek és készségek
megszerzését. Ezt akadalyozhatjak a kiilonboz6 csaladi problémak, illetve a gyakran ezek
koévetkezményeként kialakulé iskolai kudarcok, csavargas, lemorzsolodéds, amelyek a deviancidk
iranyaba veszélyeztetettekké teszik a gyermekeket.

Célcsoport: A csaladban eld, tankoteles kortt és/vagy kozoktatasi intézménybe jard, a gyermekjoléti
szolgalat klienskorébe tartozé vagy atmeneti gondozasban részesiilé gyermekek és sziileik.

A gyermekjoléti alapellatas a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvényben meghatérozottak alapjan a Jézsefvarosi Onkorményzat kotelezen elldtandd
feladata. Az 6nkormdanyzat a gyermekjéléti kézpont fenntartasaval és mikodtetésével jarul hozza a
gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének
eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megelézéséhez.

A koltségvetési szerv altal nytjtott szolgaltatas célja a gyermekes csalddok, illetve a gyermekek
szdmara informacidk nyidjtasa, a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése,
csaladgondozassal, konfliktuskezeléssel, terapias és egyéb foglakozasokkal, a gyermekek szdméara
kiilonb6z6 programok szervezésével.

A nyertes palyazatban foglaltak szerint a Kdzpont a 24 hénapos projekt idétartama alatt koteles 1 £6
projektvezetét és 1 fO szakmai vezet6t alkalmazni kozalkalmazotti munkaviszonyban. A
foglalkoztatottak munkaideje a projektben bizonyithatdan el kell, hogy érje a heti 10-10 munkadrat.

A Kozpont vezetdje kérelemmel fordult a fenntarté felé, hogy a projekt megvalositisanak idétartamara
2011. oktober 1-tdl 2013. szeptember 31-ig a 2 f6 kézalkalmazotti 1étszambodvitést engedélyezzen,
mert a projektvezetést és a szakmai vezetést kiilsé szakemberekkel szeretné ellatni.

Indok: a Kdzpont 2011. majus 1-i létrehozéasa 6ta komoly energia raforditast igényel az 0j szervezeti
struktira megfeleld alakitdsa-igazitdsa a szakmai feladatok magas szintli ellatdsa érdekében, amely
tobblet erdfeszitést igényel a Kdzpont munkatarsaitdl, ezért tovabbi megbizassal nem célszerii terhelni
oket. Ennek okén latnak el a projektvezetést és a szakmai vezetést kiilso szakemberek.

Jogszabadlyi kérnyezet

Az allamhéztartasrél sz6l6 1992. évi XXXVIIL torvény (Aht.) 69. § (1) bekezdés e) pontja
rendelkezik arrél, hogy a helyi 6nkormanyzat koltségvetési rendeletének tartalmaznia kell a
koltségvetési 1étszam-eldiranyzatokat.

Az allamhéztartads miikodési rendjérdl szolo 292/2009. (XI1. 19.) Korm. rendelet 20. § (2) bekezdése
értelmében a koltségvetési szerv szervezeti és miik6dési szabélyzata tartalmazza az engedélyezett
létszamot. Az Aht. 98. § alapjan az onkormanyzati koltségvetési szerv 1étszam-eldirdnyzatit a
koltségvetésrol szolo rendelet tartalmazza.

A nyertes palyazat alapjan megallapithat6, hogy a Kézpont alkalmazotti létszaménak két f6vel torténd
megemelése az dnkormanyzat koltségvetését nem érinti, mivel a palyazat a létszamemelés teljes
koltségére fedezetet biztosit.

Pénziigyi, koltségvetési hatds

A két 6 1étszambdvitéssel jaro koltség 9.132,0 eFt Osszegben, mint palyazati forrds a projektben
betervezésre keriilt és fedezetként rendelkezésre all. A Kozpont koltségvetését a tobbletmunkaerd
foglalkoztatisa nem terheli, a program befejezését kovetden pedig tovabbfoglalkoztatasi kdtelezettség
nincs. A program elszdmolasa elérelathatéan 2013. december honap. Az 6nkormdanyzatnak a felmeriilo
koltségeket nem kell megelSlegeznie, mert a kozremiikodd szervezet elSleget utal. Onrész fizetési
kotelezettség nincs.




Szakmai javaslat

A TAMOP-5.2.5. A-10/1 kédjeli - ,KEPET ADUNK, KEPESSEGET FEJLESZTUNK! -
Gyermekek, fiatalok és sziileik tarsadalmi integraci6jat segitd program Jozsefvarosban™ cimi nyertes
palyazati program megvaldsitasa érdekében indokolt a Jozsefvarosi Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Kozpont engedélyezett 1étszamat 75 fordl 77 fore béviteni (2 f6 kozalkalmazottal) — a projekt
megvaldsitasanak idtartamara 2011. oktober 1-t61 2013. szeptember 31-ig.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat
HATAROZATI JAVASLAT

A képviseld-testiilet ugy dont:

1. fenntart6i jogkorében eljarva, hogy a Jozsefvarosi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kdzpont, mint
feliigyelt koltségvetési szerv engedélyezett 1étszamat 1 6 projektvezetd és 1 {6 szakmai vezetd, azaz
dsszesen 2 f& kozalkalmazottal — kizarolag a TAMOP-5.2.5. A-10/1 kédjeld, +KEPET ADUNK,
KEPESSEGET FEJLESZTUNK! — Gyermekek, fiatalok és sziileik tarsadalmi integraciojat segitd
program Jozsefvarosban” cimili nyertes palydzati program megvalositasdnak céljara, annak 2011.
oktéber 1-t51 2013. szeptember 31-ig terjedd idotartaméra (Ssszesen 24 hénap) — boviti, melynek
alapjan az intézmény engedélyezett 1étszamat 77 foben éllapitja meg.

2. az 1. pontban meghatérozott 1étszambdvités fedezete a palydzaton nyert Osszeg, mas koltségvetési
fedezetet nem biztosit.

3. felkéri a polgarmestert, hogy a koltségvetés soron kovetkez6 modositasandl a hatérozatban
foglaltakat vegye figyelembe, valamint a palyazat 2011. évre vonatkozé koltségvetés modositasat
terjessze be a képvisel6-testiilet elé.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: 1. 2. pont esetében: 2011. szeptember 15.
3. pont esetében: legkésdbb 2011. december 31.

A dontés végrehajtasat végzé szervezeti egység: Humdnszolgdltatdsi Ugyosztdly Szocidlis Iroda,
Pénziigyi Ugyosztdly
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