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Hatarozati javaslat a bizottsig szamara:

A Varosgazdslkodasi és Pénziigyi Bizottsdg/ Humanszolgéltatasi Bizottsdg javasolja a Képviselo-
testiiletnek az elbterjesztés megtargyalasat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Jozsefvaros 11 negyede koziil a tarsadalmi és kornyezeti problémakkal legjobban terhelt negyedei a
Magdolna negyed és az Orczy negyed. A varos rehabiliticiéval parhuzamban elengedhetetlen a
szocialis felzarkoztatas és az itt €16 fiatalok felzarkdztatasa, és tehetség gondozésa.

A program célja, hogy az itt é16 t5bb szempontbol hatranyos helyzetli és veszélyeztetett fiatalok
szamara nyujtson mintdkat, segitséget és tamogatist a felemelkedésre: a tdrsadalomba valo
konfliktusmentes beilleszkedésre, a munkaer&piacon torténd sikeres belépésre, a belsé hit és erd
megszerzésére, a jévoben vald gondolkodasra.

A program egyik f& célja, hogy kézzel foghat6, a Magdolna negyedben és az Orczy negyedben
kozvetleniil érezhetd folyamatok induljanak meg. A negyedekben laké emberek biztos tamaszra
leljenek a programban, sajat er6feszitéseikhez. :
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A célok elérésének érdekében a program 3 pillérben fogalmazza meg az eszkdzoket:
I. elérési program
II. mentor program

H1I. identitaserosités

A program szervezeti alapja az nkormanyzati intézmények szakmai vezetésével 1étrejove szovetség,
melybe bevonasra keriilnek elkdtelezett civil szervezetek, egyhazak, non-profit szervezetek, segiteni
akaro magéan emberek.

A programban kulcsszerepet toltene be a Jozsefvarosi Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kozpont.
Tevékenysége révén kapcsolddd szervezet lehet tobbek kozott a Jézsefvarosi Kozossegi Hazak
Nonprofit Kft., a Kapocs Ifjisagi Onsegitd Szolgalat Alapitvany (székhely: 1084 Budapest, Matyas ter
14.) (tovabbiakban: Kapocs Alapitvany), a Szeretet Iskolaja.

A Kapoces Alapitvany olyan segitd szervezet, amely elsdsorban az intézményrendszeren kiviil rekedt
(iskolabé] kimaradé, kirtigott, fel nem vett, elhelyezkedni nem tud6, nem akard, nem képes, sajat
csaladjatél tavolodd, csaladjaval haragban all6, egyediil maradt, csalddalapitastol fény évekre levo,
kiilonféle veszélyeknek kitett, mér megjarta, mar nagyon megjarta stb.) vagy csupan valtoztatni akaro,
de abban egyediil marad6 fiatalokra §sszpontosit.

Elssorban nyolcadik keriileti fiatalokkal foglalkoznak és probaljak Oket az ellatd rendszer felé
orientalni. A Kapocs Alapitvany szerepe kapcsolatfelvétel a kallédé tizenévesekkel és az & bevonasuk
sajat helyzetiik javitisaba. Szabé Andrés iigyvezetd 2011. junius havi beszémoloja szerint az
Alapitvany koriil megfordult fiatalok szdma ezer koriili.

A Szeretet Iskoldja 2006-ban jott 1étre azzal a céllal, hogy 0j tipusu felnSttoktatast teremtsen
Magyarorszagon a tarsadalom peremére sodrodott mélyszegénységben €16k szamara.

Az Orszagos Fejlesztéspolitikai Koncepciérol szélé 96/2005. (XII. 25.) OGY hatarozat 2.
pontjaban a fejlesztéspolitika alapelveit, 3. pontjaban célokat hatarozott meg, melyek szerint
Magyarorszag 2020-ra Eurépa legdinamikusabban fejl6d6, az unids tlagot meghalado fejlettséggel
rendelkezd, a fenntarthaté fejlédés szempontjait is kovetd orszagai kézé tartozzon, ahol ennek
eredményeként a jelenleginél

a) t6bb a munkahely,

b) magasabbak a jévedelmek,

c) biztonsagos, tiszta és j6 mindségli a kbérnyezet,

d) egészséges és hosszabb az €élet.

Az Orszagos Fejlesztéspolitikai Koncepei6 két részb6l all: ,,A jovéépités alapjai - Kiindulopontok
Magyarorszag fejlesztéspolitikajahoz” és a ,,Célok és eszkozok a sikeres Magyarorszagért -
Magyarorszag fejlesztéspolitikai teenddi” cimli dokumentumboél.

A MagdolnaStart-program elfogadésa koltségvetési fedezetet nem igényel a meglévd
intézményhaldzatra épit civilszervezetek bevonasaval. '

Mindezek alapjan kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara.




Hatarozati javaslat

A Képviseld-testiilet Gigy dont, hogy a ,,MagdolnaStart-program Jézsefvaros™ programot
elfogadja.
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MagdolnaStart-program Joézsefvaros

[Nem probléma, hanem kihivas]
Bevezet§

Jozsefvaros 11 negyede kozil a tarsadalmi és kornyezeti problémakkal tegjobban
terhelt negyedei a Magdolna negyed és az Orczy negyed. A véros rehabilitacival
parhuzamban elengedhetetlen a szocidlis felzarkéztatds és az itt él6 fiatalok

felzarkoztatasa, és tehetség gondozasa.

A program célja, hogy az itt él6 tobb szempontb6l hatranyos helyzetl és
veszélyeztetett fiatalok szamara nyujtson mintakat, segitséget és tdmogatast a
felemelkedésre: a tarsadalomba valé konfliktusmentes beilleszkedésre, a
munkaerdpiacon torténé sikeres belépésre, a belsé hit és eré megszerzésére, a

jovoben valo gondolkodasra.

A program egyik f6 célja, hogy kézzel foghatd, a Magdolna negyedben és az Orczy
negyedben kozvetleniil érezhetd folyamatok induljanak meg. A negyedekben lako

emberek biztos tamaszra leljenek a programban, sajat eréfeszitéseikhez.

1. Aprogram alapjai

A keriileti tarsadalmi felzarkdztatas ne legyen a megoszté politikai vita terepe,
hanem a valodi igényekre, keriileti dsszefogasra, és szakmai megkozelitésre épiilé |
kozos cselekvés legyen. A keriiletben mélyszegénységben élnek olyan felndvekvé
nagyon nehéz megszolitani és kimozditani, de az igazi kitorési pontot a munkaképes

kor(i és az iskolaba jard, vagy azt éppen elhagyd korosztalyok jelentik.

A felzarkoztatd program nem problémaként tekint az itt él6 fiatalokra, hanem
kihivasként. Az dnkormanyzat Gsszefogva értelmiségieket, civil szervezeteket, roma
oktatassal foglalkozd szakembereket szervezi meg és all az élére annak a
programnak, mely a két negyedben él§ jelentSs hatranyokkal kiizdd rétegek,
elsGsorban fiatalok felemelését tiizi ki célul. Az itt él6 emberek, és fiatalok szamara
segiteni kell megérteni, hogy 6k maguk sajat sorsuk kovacsai. A program elemei
tamogatjak az olyan helyi igényekre éplilé kezdeményezéseket amely képessé teszi a
fiatalokat sikeres szakma megszerzésére, akar egyetemre vagy fGiskolara vald

bejutéasra.




eszkozoket

A célok elérésének érdekében a program 3 pillérben fogalmazza meg az

Elérési program

az itt él6 embereknek és
fiataloknak komoly konflik-
tusokkal kell szembe néznie
nap mint nap, a tarsadalmi
kornyezet jelentds, a kilatas-
talansagbol és a munkanél-
kuliségb6l szarmazo problé-
makkal kiizd, a kitorni igyek-
voket ez a kdrnyezet nem
tamogatja torekvésében
ezért a program felkarolja a
progamban résztveviket,

segiti a konfliktusok megol-

Mentor program

az itt él6 emberek és
fiatalok belsé tehetsé-
gének a feltarasa, a
munkaerdpiacra valo
belépéshez sziikséges
képességek kialakitasa, a
szakmaba valo belépésig,
illetve az egyetem,
féiskola elvégzéséig,
tanulas segités, felzar-
koztatas, foglalkozas
orientacio, 6sztondij

program,

Identitaserosités

az itt él6k szamara
stabil bels6 identitas
elérésének tamoga-
tasa, kovethet6 csa-
ladi és tarsadalmi
mintak felmutatasa és
segitség az elérésére,
csaladi kapcsolat
tartas, az 6sztonzé és
tamogato csaladi
hattér kialakitasa és

fenntartasa

dasaban vald eligazodasban,

életviteli segitség nyGjt

2. Aprogram kapcsolodasa a keriileti stratégiakhoz

A program egyik legfontosabb alapjanak lehet tekinti a Magdolna Negyed
Programokat. Ezekben a programokban mar megjelentek azok a tarsadalom
felzarkoztatasat szolgalé program elemek melyek tapasztalatai felhasznalhatok a
programba. A 2011-ben a Jozsefvarosi képviselé-testillet elfogadta a ,Gazdasagi
Programot melyben rogzitésre keriiltek a keriilet stratégiai céljai: Csaladokra épiilé
keriileti tarsadalom; Vallalkozasokra épité keriileti gazdasag; Megljult, biztonsagos

kozteriiletek; Fenntarthat6 lakokornyezet; Stabil Onkormanyzat.

3. Aprogram szervezeti keretei

A program szervezeti alapja az onkormanyzati intézmények szakmai vezetésével
létrejové szovetség, melybe bevonasra keriilnek elkotelezett civil szervezetek,
egyhazak, non-profit szervezetek, segiteni akar6 magan emberek. A program kulcs
szerepet szan a JCSGYK mindennapos szakmai tevékenységének, csaladokkal

kiépitett kapcsolatainak. A programokhoz kapcsolddd szervezetek - Kesztyligyar-JKH;




civil szervezetek; Szeretet Iskolaja - jelentik a halézat bazis csomépontjait, ahova a

tovabbiak kapcsolodnak.

4. Aprogram finanszirozasa

A program finanszirozasat tobb csatornan keresztiil lehet biztositani. Az
onkormanyzat az intézményeinek miikodtetésén keresztiil biztositja a program
hatterét, és tamogatja a bazis szervezeteket. Emellett a program kapcsolddik az
Eurdpai Uniés és nemzeti intézkedésekhez, kozvetlen és palyazati forrasokban
részesil. A halézat tagjainak a forrasgy(ijtési tevékenység és az elkdtelezett

tamogatok (CSR) felkutatasa, meggy6zése alapfeladata lesz.

5. A programok

6.1. Elérési program /Kapocs Alapitvany
Eleéreési szint
Elsésorban a veszélyeztetett fiatalok kockézati szinterein, részben a szervezet
telephelyén, az Alapitvany onkéntesei sajat kornyezetiikben, - kockazatos
helyzetekben észreveszik a tarsaikat fenyegetS veszélyeket. Semmiképpen nem
‘hagyjak magukra 6ket, hanem a Kapocsban tanultak szerint - szilkség esetén -

szakmai partnerek bevonasaval segitenek azokra valaszokat, ha kell siirgésségi

megoldasokat talalni.
Szolgdltatdsjellegli tevékenységek szintje

Az Alapitvanyhoz vagy az onkéntesekhez segitségért forduldk kérdései szakszer(ien
megvalaszolasra keriilnek, illetleg tovabblépési lehet6ségkent a szervezet
munkatarsainak és o©nkénteseinek segitd tevékenysége keriil kozvetlenil is
felkinalasra. A szolgaltatasjellegii tevékenységek soran folyamatosan igénybevételre
keriil a kulonféle szakmai szervezetek - szakemberek tamogatasa, és a konkrét

segitséget jelentd szakmai kapcsolatok.

Osszetett feladatok, koncentradlt programok szintje

Olyan hangstilyos kérdés-csoportokban keriilnek kialakitasra, amikor a szervezet altal
elért és segitségre vard fiatalok feln6tté valasa fokozottabb terhekkel jar, vagy

amikor a fiatalok kevésbé taldlnak elégséges megoldasi lehetdséget. Ezeket a




programokat az jellemzi, hogy a fiatalok kornyezetében megteremtheté szakmai
kapcsolatok és optimalis valaszok integralasaval késziilnek, tovabba hogy az adott
problémak alternativajat is feltarjak. Ilyen program példaul a téli iddszakra

kialakitott Stirgdsségi Eletvédelmi Program.
Tdamogaté feladatok és tevékenységek szintje.

A szervezet fogaddkészségének megteremtésére, tovabba a fiatalokkal kialakitott
kapcsolatok elmélyitésére szolgal. Az dnkéntesek képzése, felkészitése, fejlesztése -
olyan osszetett tevékenység-egyiittes, amely a szervezetet felkeresé fiatalok
bekapcsolddasanak elsé perceiben elkezdddik és jelenlétiik, segité feladatvallalasuk
teljes ideje alatt zajlik. Mindezek a kovetkezdk: személyre szabott, nondirekt és nem
formalis képzések, egyéni életutakat kisérd, segitd, fejlesztd feladatok, segitd
tevékenységek szervezése, segité szerepvallalas erdsitése, az egyéni segités soran

jelentkez6 konkrét problémak egyiittes feldolgozasa.

Az onkifejezéssel kapcsolatos tevékenységek kozvetlenil nem iranyulnak a Kapocs
latogatdi altal megélt probléméak megoldasara, hanem valdsagos lehetdségek, azok
szamara, akik meg akarjak mutatni, hogy mit tudnak, ki akarjak probalni magukat
valamilyen tevékenységben, vagy alkalmat keresnek arra, hogy a "vél'emény'uket,
mondanivaléjukat a sziikebb és tagabb vilagrol kozolhessék. Mindennek a jegyében
kiilonféle kezdeményezéseket tamogatnak, és konkrét csoportokat és feladatokat
miikodtetnek: a hetente (a Civil Radidban) élé adasi lehetdséggel rendelkezé Kapocs
Ifjlsagsegité Magazin. A verses koteteik, a kézmiives csoport, a Firka - Kapocs Gjsag,

a filmklub, alkalmankent kirandulasok, ping-pong versenyek stb.
A Kapocs Alapitvany tobb lehetéséget kindl a Kapocs a célk6zonségének:

 Talalkozadst - amikor a Kapocshoz forduld fiatalok szabadon, kiilondsebb kontroll
és feltétel nélkiil kialakithatjak és apolhatjak tarsas kapcsolataikat. (alacsony

kiiszob)

. Segité taldlkozdst - amikor, minden kiilondsebb kévetkezmény nélkiil, felszinre
kerulthetnek konkrét, személyes problémak, amikor azokkal nem hagyjukbmagukra a
latogatokat, és amikor a jelentkezd problémara azonmdd valaszt, megoldast, vagy a
megoldast jelentd konkrét tovabblépéshez iranyt, segitséget, informaciét lehet

kapni.




« Onkéntességet - amikor a szervezetet felkeresd, rendszeresen latogatd fiatalok
arra kapnak lehetdséget, hogy felkészités és a szervezet segité eszkozeinek
igénybevételével, sajat motivaltsaguk szerint, sikeresebben vehessenek részt tarsaik

és 6nmaguk korosztdlyi problémainak megelGzésben és megoldasaban.

« Alternativat - amikor a kényszerité, veszélyekkel teli életviszonyok,
kockazatokkal jaro tevékenységek helyett (és mellett) a Kapocs érintett latogatoi,

sajat maguk éplilésére, mintat és biztatast kapva, szabadon valtoztathatnak.

. Onkifejezési lehetdséget - a fiatalok kiilonféle kezdeményezéseit itt komolyan

veszik, és a Kapocs meglevé eszkozei segitségével tdmogatjak oket.

6.2. Mentoralasi program / Szeretet iskoldja

A Szeretet iskolaja vezetSje Szemes Zsuzsa (A  Szeretet Iskolaja
http://www.parbeszed.com/main.php?folderiD=2259) tajékoztatéja alapjan. A
program kapcsolodik Eurdpai Unids és nemzeti intézkedésekhez.

Alapfoku felzarkoztato képzések

Felzarkoztatd oktatasi program felnGtteknek és gyerekeknek, fiataloknak a 8/10.
osztaly elvégzésére, a Kesztyligyar Kozosségi Hazban. A helyi Munkaiigyi Kirendeltség
vezetdinek, munkatarsainak a krizisteriiletek lakéinak iskolai végzettségére,
kompetencia készségére vonatkozd tapasztalatai teljes mértékben aladtamasztjak a
szolgaltatas megvaldsitasanak szilkségességét. A Kirendeltség keretrendszere azonban
nem teszi lehet6vé, hogy a szervezet Kkiilén, specialis képzések keretében
foglalkozzon az alacsony iskolai végzettségliekkel, analfabétdkkal. A 8-10. osztalyig
tartd, felndttek szamdara inditott képzés tehat a Munkaiigyi Kirendeltség
tamogatéasaval valosul meg. A tevékenység segitd valasz egy nyomasztd tarsadalmi
probléma megoldasara, 6sszhangban az orszag hosszi tavu terveivel. Az orszaggy(ilés
megfogalmazta és elfogadta Magyarorszag Eurdpai Unids csatlakozasa- utan azt a

tervdokumentumot, amely az orszag fejlesztéspolitikai céljait meghatarozza 2020-ig.

E dokumentum szerint cél, hogy Magyarorszag 2020-ra Eurdpa legdinamikusabban
fejléds, az unids atlagot meghaladd fejlettséggel rendelkezd, a fenntarthatd fejlédés
szempontjait is koveté orszagai kozé tartozzon. Mindezek érdekében az Orszaggyilés
a kovetkez6 15 évre az alabbi atfogd célokat is meghatdrozta, melyek kozt ott
taldlhatd a magyar gazdasag versenyképességének tartés novelése, a foglalkoztatas

bévilése, a versenyképes tudas és mlveltség novekedése, a tarsadalmi




Osszetartozas, szolidaritds és aktiv allampolgari magatartas erdsddése is. Mindezen
célok elérését, a gazdasag fejlédését a keriiletben is nagy mértékben gatolja a
halmozottan hatranyos helyzet(iek, a tarsadalom peremére sodrodott, tartosan
munkanélkiiliek egyre nagyobb inaktiv rétege, amely féleg az iskolazatlansagabol

addddan mindig ,,ajratermeli Gnmagat”.

Fontos teend6 e helyzet megolddsa, ezen tarsadalmi rétegek integralasa és
visszajuttatdsa a munkaerdpiac viladgaba, s ezaltal a tarsadalom vérkeringésébe.
2005-ben orszagosan megsziint a Dolgozok Esti Altaldnos iskolai oktatas, igy (r
keletkezett a felzarkdztatd képzések terén. A specialis tanrenddel és idobeosztassal
miikodé tevékenység kitolti ezt az (irt, valamint hatékonyan képes a tanuldkat
benntartani az oktatasban, mivel rugalmasan képes alkalmazkodni a tanuldk
igényeihez, ezzel hozzasegitve dket a tanulds sikerélményéhez, mely megteremti a

tanulas, a fejlédés iranti motivaltsagot.

A tevékenység elsGsorban esélyt ad6é, mivel az elemi miiveltségbeli alapok
elsajatitasara, a szocializacios folyamatok, a személyiseg, erkslcsi .ala.:pok, a helyes
magatartasformak kialakitasara, a mentalis képességek céliranyos fejlesztésére
fokuszal. Erkdlesi neveléssel dsszekotott tanulasi élményt nydijt az érintetteknek és
csaladdjuknak. Az alkalmazasra keriilé modszertan néhany alkalmazott"i’rényelve,'
eleme: személyes torédés; torekvés az erénnyel parosuld tudasra; nyitottsag a
fejlédésre; batoritds az o©nismeretre; kiilonb6z6 kultGrdk és embertarsaink
megismerése, elfogadasa; tudatos onnevelés; nevelés a feleldsségtudatos polgari

viselkedésre.

Az oktatok egyetemi vagy fGiskolai végezettséggel rendelkez6 szakemberek. A
felzarkdztatd jellegl oktatasi modell tervezett képzési ideje kb. 800 dra a kdvetkezd
struktiraban: 450 6ra a NAT altal kotelezden elbirt tantargyakra; 350 ora az Uj

alternativ targyakra.

Az alapelemek eredményes elsajatitasahoz az el6z6 tapasztalatok alapjan - nemcsak
a valdban analfabétak esetében, hanem a t6bb osztallyal rendelkezdk, vagy a mar 8
osztalyos altalanos iskolai végbizonyitvannyal rendelkezdk esetében is - sziikséges a
majd 450 éra, s ha ez még mindig kevés, akkor még mindig ott van a rendelkezésre
allé tobb, mint 300 6ra. Féleg a program ideje alatt, a feln6ttkorban kideriilé tgy

nevezett tanuldsban akadalyozottak, diszgrafia, diszlexia, discalculia esetében.




A program EU-s kovetelményeknek megfeleld kiegészitd tantargyai nem csak
lexikalis, hanem életszer(i, a mindennapokban biztosan eligazod6é és helytallo
gyakorlati tudasanyagot ny(Gjtanak a tanuldk szamara, erdsitve igy a mindennapokban
torténd sikeres boldogulashoz sziikséges alapkompetenciakat. A kiegészité targyak az
alabbiak:

Mentalhigiénia: Onismeret, Onismeret fejlesztése, egymasra figyelés, komplex
személyiségfejlesztés, lelki vezetés, kommunikacid, problémamegold6 képesség, és
konfliktuskezelés. Ez az dra, a programunk a szerves része. Ez a jezsuita atya
ciganypasztoraciés munkaja, amely az érintetteknek, és azok egész csaladjanak

gyakorlati lelki vezetést és erkolcsi itmutatast ad az élet minden teriiletére.

Magatartaskultira: A megfelel6 viselkedési mintak elsajatitasa és allando gyakorlata

a mindennapokban.

Allampolgéri ismeretek: A mindenkit egyformén érintd jogaink és kotelezettségeink

ismerete, és alkalmazasa a mindennapokban.

Nyomtatvanyok kitoltése: Fontos megtanulni, és begyakorolni, hogy miként kell

kitolteni a hivatalokban lévé formanyomtatvanyokat.

EU-s 6néletrajz rasa: Ugyanilyen fontossaggal bir egy helyesen megfogalmazott és
formailag is modern oOnéletrajz irasa, amely kés6bb a munkahely keresés

elengedhetetlen kelléke lesz.

Blinmegel6zés, aldozatta vald valas, drogmegel6zés: Figyelemfelhivas az életiinkben

leselkedd veszélyekre, ismertetése altal az elkeriilésik.

Munkaerépiaci-ismeretek: Mit kell tudni a munkanélkiiliek ellatasarol. Miért fontos a
munkanélkiiliek regisztracidja? Ki jogosult munkanélkiili segélyre? Miért hatranyos a
fekete munka hossz( tavra? A munkaszerzédés alakja, és kotelezé tartalma. Mit
irjunk ala a szerzédésnél és mit nem? Mit kell tudni a jarulékokrol? Egészségiigyi,

Tarsadalombiztositas, nyugdij.

Egészségvédelem: az egészségmegOrzéséhez, a szlrévizsgalatok fontossagra hivta fel
a figyelmet, valamit a betegségek kialakulasa, megel6zése, virus és baktériumok
okozta fert6zések és megeldzésiik. Ugyanigy a téma a szexualis felvilagositas és a

csaladtervezés is.

ElsGsegélynyujté tanfolyam: Az alapvetd életet mentd ismereteken til, kiilonbozd

kotozési modok begyakorlasa, a vérzések fajtainak felismerése, torések, ficamok stb.




fgy az elsésegélynylijtoi tanfolyam olyan alapokat ad, amellyel biztonsagban érzik
magukat a mindennapokban. Mindezek az 6rdk hozzajarulnak ahhoz, hogy a
programunk résztvevsi kelléképen tdjékozottak legyenek, és ne valjanak

kiszolgaltatottakka, hanem sorsukat tevékenyen atformalokka

Romolodgia: roma és nem roma résztvevok szamara is a tarsadalmi kohézi6 erésitése
céljabol
Amennyiben a képzés soran a résztvevék sikeresen befejezik az iskolai

tanulmanyaikat, akkor errdl végbizonyitvanyt kapnak.

A bizonyitvany mellett olyan viselkedési mintdkat sajatitanak el, melyek nagyban
elsegitik a jovébeni munkahelyi beilleszkedést, felkésziilnek a tartds
munkavégzésre. Varhatd eredmény, hogy a gyermekek helyzete a csaladban pozitiv
modon megvaltozik, Ugymint az dvodai és iskolai integralasuk mar a csalad igényéve
valik, és nem kell ,kiviilr6l” rajuk eréltetni. Az egészségmegdrz6 tantargyaknak
koszonhetéen, fontossa és érthetdvé valik a korai rakszlirések egészségmegorzo
szerepe. A személyiségfejlesztés soran az érintettek redlis onkép kialakulasa az Uj

helyzetekhez és személyekhez igazodd pozitiv viselkedés és gondolkodasi mdd.




