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Elozmény

A Tiérsadalmi Megijulds Operativ Program keretében jelent meg a TAMOP-5.5.1.B-11/2.
kédjelti palyazat a csaladhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallalashoz kapcsolddo tarsadalmi
viszonyulas javitisa, a csaladi élettel kapcsolatos negativ jelenségekkel szembeni prevencid
megvaldsitasa érdekében.

A palyazat f6 célja az orszagos szemléletvaltds elémozditasa a csaladi szféra tarsadalmi
jelentéségével kapcsolatban, integralt szolgaltatasok nyujtasaval a fiatal gyermekes csaladok
tamogatasa kis ko6zosségi kezdeményezések, példaul Un. ,.csalddi eréforras kozpontok™
létrehozasa tjan. A csaladok kozotti szolidaritds erdsitése, a harmonikus csaladi €let és a
gyerekvallalds fontossaganak tudatositasa csaladbarat jellegli szervezddése, szolgaltatdsok
tamogatéasan keresztiil.

A palyazat célcsoportja: Barmely, a projekt megvalositasi teriiletén €16 személy, aki a
palyazoé altal nyvjtott, a projekt céljaihoz igazodd szolgaltatast igénybe kivanja venni. Kiemelt
célcsoporti kor: az adott palyazd tevékenységi terliletén ¢él6 gyermekes sziilok,
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hazassagkotésre, gyermekvallalasra késziilé parok, a gyermekvéllalds utdn a munkaerpiacra
visszatérni kivand anyak €s apdk, a tarskeresés és a felelos parkapcsolati magatartds irant
érdeklddo fiatalok.

A palyazat benydjtisinak hatdrideje: eredetileg 2011. szeptember 15-ig, amely
meghosszabbitasra  keriilt, tekintettel arra, hogy a  Kkit6lt6 program a
www.ujszechenyiterv.gov.hu honlapra még nem keriilt fel.

A palyazok kire: azon civil szervezetek nyujthatnak be palyazatot, melyek 2009. december
31. eldtti, jogerds birdsagi nyilvantartdsba vételi végzéssel rendelkeznek, tovabba éves
bevételikk 2010-ben az igényelt tdmogatasi 6sszeg legaldbb 20%-4t elérte. Tovabbi feltétel,
hogy a palyazo igazolni tudja, hogy az altala megjel6lt miikdési terlileten a palyazat beadédsat
megelézden legalabb 1 éven keresztlil a projekt céljahoz kapcsolddoé jellegli, ahhoz hasonld
tevékenységet végzett.

Kérelem

A 2008. évben alapitott Ars Sacra Alapitvany (székhely cime: 1026 Budapest Toroczko u. 28.
2/1., Fovérosi Birosdg hatarozat szama: 60176/2008.4., orszagos nyilvantartasi
szdma:1555/2008., adoészama: 18130779-1-41, az alapitvany képviseldje: Dragonics Marta)
»Egészséges csalad — egészséges tarsadalom” cimmel a kiirt palydzaton részt kivan venni.
Ennek érdekében tAmogatasra irdnyulé kérelemmel fordult a J6zsefvarosi Onkormanyzat felé
ugyanis a palyazat megvalositasanak helyszinéiil Jézsefvéarost valasztottdk. A dontés
elézménye, hogy a Joézsefvirosi Szent Jézsef Rdémai Katolikus Plébdnidval szoros
munkakapcsolatban allnak, igy a VIIL. keriilet életébe folyamatos és aktiv betekintéssel
rendelkeznek.

Az Alapitvany az Onkormanyzat részére megkiildte a pélydzatban meghatarozott VIIL
keriiletre vonatkozo6 programtervét, a megvaldsithatdsagi tanulmanyt (melléklet).

A Palyédzati Felhivas C.1.2.3. pontja értelmében az elbirdlasanal elényt jelent, ha a
palyazatban bemutatott cél megvaldsulasat a telepiilési 6nkormanyzat képviseld testiilete is
tamogatja.

Ars Sacra Alapitvany nyilatkozott arra vonatkozoéan, hogy a Jozsefvarosi Onkorményzattol
sem pénzbeli, sem természetbeni tdmogatdst nem var, a palydzat megvaldsitdsdnak és
fenntartdsdnak id6szakdban a nyilvanos adatok elérésén ¢és esetleges szakmai
segitségnyljtason kiviil mast nem igényel. A pélyadzatban biztositand6 5 éves fennmaradast
sajat hataskorben oldjak meg, a feladatellatasra alkalmas helyiséget a Jozsefvarosi P1ébaniatol
bérelik.

Pénziigyi, koltségvetési hatds
A Képviseld-testiilet tdmogatasanak sem kozvetett sem kozvetlen pénziigyi, koltségvetési
hatdsa nincs.

Szakmai javaslat

Tekintettel arra, hogy az Ars Sacra Alapitvany pélyazaton torténd részvételének tamogatasa
anyagi terhet nem r6 az 6nkorményzatra, tovabba, hogy az Alapitvany célja, hogy a VIIL.
keriiletben kivéalasztott célcsoport tagjai részére kozOsségépité programokat, konkrét
segitségnyujtast, tanacsadést biztositson, kdzben megismertesse az dnkéntesség értékét is, €s
helyi kiskozosségek létrejottét erdsitse, ezért javaslom a palydzaton vald részvételiik elvi
tamogatésat.

A helyi 6nkormanyzatokrol sz6lo 1990. évi LXV. torvény 8. § (1) bekezdése szerint a
teleptilési 6nkorményzat feladata a helyi kozszolgéltatdsok korében kiilondsen: a gyermek és
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ifjusagi feladatokrol valé gondoskodas; a kozosségi tér biztositdsa; kozmiivel6dési,
érvényesitésének biztositisa.

Kérem az alabbi hatirozati javaslat elfogaddsat.

HATAROZATI JAVASLAT
A KépviselO-testiilet Ggy dont, hogy elvi tdmogatést nyujt az Ars Sacra Alapitvany részére a
TAMOP.5.5.1.B-11/2 kédszamu palyazaton részvételhez, melyhez pénzbeli és természetbeni

tamogatéssal nem jarul hozza.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: 2011. december 01.

A dontés végrehajtisat végzé szervezeti egység: Humdnszolgdltatdsi Ugyosztdly Szocidlis

Iroda
Dose uh/

Séantha Péterné
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Budapest, 2011. november 17.
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Projektjéhez

A projektek az Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis
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térsfinanszirozdsaval valosulnak meg.

A projektek sz Eurdpat Unid tdmogatdsdval, az Eurdpsi
Srocidlis Alap tdrstinanszirozdsival valdsulnak meg.




Bevezetd

Egy lakokozosség életképességét, valamint életkozésségének mindségét elsGrendlen annak
kultdrdja hatédrozza meg. A mindennapi élet kultiraja képezi azt az erGt, ami létrehozta, életben
tartja és mikodteti. A laké- és életkdzodsség fenntartd ereje maga a kultdra, ami mindent athat a
legkisebb sejttdl a legbonyolultabb haldzatokig. Hiszen, ha csak az emberi szervezet egészségének
meg6rzéséhez szitkséges taplalkozasi kultdrara vagy 6ltozkodési kultardra gondolunk, kidertl,
hogy mindezek a kézvetlen fizikai feltételek 6sszefiiggésben éllnak olyan mentdlis vagy szellemi
mindségekkel is, mint példaul a viselkedési-, kozlekedési- vagy tarsalgasi kultdra, valamint
parkapcsolati és gyermeknevelési kultira.

Jelen tanulmany a fivarasra és azon helill a VITI. keriiletre, 147sefvarosra terjed ki, hiszen a varos
helyzete nem kiilonithet6 el a keriilet helyzetétdl, egymasra hatassal vannak.

A megvaldsithatésagi tanulmany célja a Kézép-magyarorszagi régid, Budapest és Jozsefvaros
helyzetének bemutatasa, k{londs tekintettel a fiatalokra, fiatal felnittekre, és minden olyan
személyre, aki a projekt altal nyujtott szolgaitatasokat igénybe venné. Tobbek k6zott gyermekes
szll6kre, hazassagkotésre, gyermekvallaldsra készil6 parokra, a gyermekvallalds utan a
munkaerGpiacra visszatérni kivané anyakra és apakra, a tarskeresés és a felels parkapcsolati
magatartas irant érdekl8dé§ fiatalokra, és mas, parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi igyekben
tanacsadast, segitségnyujtast igénylé személyekre.

A szdmszer( adatok forrasa a KSH nyilvanos adatok, tovabba népszamldlasi adatok, és csak
néhany esetben becstilt adatok. A tanulmény kitér a demografiai jellemzGkre, az egészségigyi
helyzetre, az iskolazottsagra, a gyermekvédelemre, valamint munkanélkiiliségi adatokra, tovabba
kitériink a kozdsségformalasra, az oktatdasra, melyekbél egyiittesen képet kaphatunk a
célcsoportrol.

Az Ars Sacra Alapitvany célja, hogy magas mlvészeti szinvonal( és téritésmentes kulturalis
programsorozataival minden szépre, jora fogékony ember szamara biztositsa annak lehet8ségét,
hogy értékvesztett vildgunkban a mivészeteken &tsz(ir6d6 remény, a bennlk rejlé szépség
segitségével tekintetét, szivét, lelkét felemelve kézelebb keriiljon az igazsaghoz, a valddi
értékekhez. Ennek szellemében szervez rendszeresen programokat és eseményeket.

Jelen projekttel elsGsorban az ifjusagi, és fiatal felndtt korosztaly szamara kivan jobb életet,
életminGséget, lehetdségeket, képzést kindlni. Mindezt Ggy kivanja megvalositani, hogy a
hatréanyos helyzetli gyermekek és fiatalok tdrsadalmi szocializiciéjat, az értelmiségképzést, a
fiatalok k6zOsségi életének fejlesztését, a helyi kézéletbe vald bekapcsolddasuk elGsegitését, a
fiatalok tehetséggondozasét, a szocidlisan raszorulé fiatalok segitését tiizte ki céljaul.

Az alapitvany tevékenységeit tovabbfejlesztve komplex tevékenységeket biztosit az Alapitvany altal
bevont célcsoportoknak, illetve célja, hogy programjai illeszkedjenek a helyi, regionalis fejlesztési
programok célkit(izéseihez. Eppen ezért az Alapitvany tevékenységeit folyamatosan bduviti,
kiegésziti kiildnb6z46 informacids eszkdzékkel, szemléletformalassal, tajékoztatassal, programokkal,
képzéssel szadmos teriileten.

Jelen megvaldsithatdsagi tanulméany célja egy szadmszer(l adatokkal alatamasztott, lényegret6ré
helyzet- és szilkségletfeltards, elemzés, valamint az ezeken alapuld szakmai programleiras, mely
megalapozza a projekt sziikségességét, a vallalt célok teljesithetGségét.




I. Altalanos és konkrét célok bemutatasa

Alapitvanyunk legfébb célja, hogy a mi(ivészeten keresztll valodi értékeket kozvetitsen a
tarsadalom felé, felhivia a figyelmet nem csak a targyiasult miivészet, hanem az amdogétt rejld
emberi lélek szépségeire is. Célunk a minél szélesebb kérli és mindségi szolgdltatas nyujtasa a a
fovarosban és kdrnyékén él6k szamara.

Palydzatunk f6 célja a szemléletvdltds el6mozditdsa, a csaladi mag erGsitése, a csaladi szféra
tarsadalmi jelent8ségének novelése. Célunk a projektiink soran integralt szolgaltatasok nyujtdsa a
fiatal gyermekes csalddok szédmdra, kis kozdsségi kezdeményezések I|étrehozasaval. Integralt
szolgdltatdsaink egyesitik a foglalkoztatdsi, a csaladdi, a szll6i és egészségfejlesztési
szolgaltatasokat és az innovativ eszkdzoket.

Tovabbi céljaink kézétt szerepel a gyakorlati szolgdltatdsok nyljtdsa, mint a gyermekvallalas és
munkavallalds 6sszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (kompiex szolgaltatésok), valamint a csaladi
életre neveléssel kapcsolatos képzések, tréningek, informalis tanulds, interaktiv fejlesztések.

Alapvetd célunk, a csalddhoz, a gyermekekhez, a gyermekvaéllalashoz kapcsolédé tarsadalmi
viszonyulds javitasa érdekében egyértelm( {izenetlnk eljuttatdsa a kerlletben él6khéz, hogy az
anyagi tamogatds mellett egyéb eszkdzbk is rendelkezésre alljanak, amelyek tamogatjdk a
csalddalapitasra valé felkésziilést, a csaladi életre, a gyermekvallalasra vald elszanas folyamatat.

Céljaink rovid tavon

A projekt soran olyan, a csalddokat tdmogatdé gyakorlati szolgaltatasokat kivanunk nyujtani,
melyek a helyi k6z6sség tagjainak 6nkéntes, szervezett egylittmiikddése &ltal lehetévé teszik a
munkaid§ alatti vagy mas fontos okbdl szitkségessé valé gyermekfeliigyelet megfelel6 megoldasét,
és ezzel elBsegitjik a csalddi teendék melletti kdnnyebb munkavallalast és tgyintézést.

Ezen szolgaltatdasaink segitik az 6sszefogast a csalddok koézérzetének és jolétének javitdsa
érdekében, és elfsegitik a friss, a gyakorlatban legjobban hasznosithaté informaciék gyors
cseréjét, melynek kapcsan a gyermekes csalddok, sziilék atadhatjak egymasnak tapasztalataikat,
ismereteiket, illetve szervezett formaban hozzdjuthatnak a csaladalapitassal és gyermekneveléssel
kapcsolatos fontos informaciokhoz.

Tovabbi elengedhetetlen célunk a gyermekvallalds és munkavéllalas Gsszeegyeztetését segitd
szolgalatok (komplex szolgaltatasok) megszervezése, kialakitdsa, hiszen a mai rohand vilagban
nem megoldhatd, hogy a sziil6k gyermekeikkel hosszu tavon otthon maradhassanak. Igy szémos
csaladban komoly problémat jelent az ©sszeegyeztethet6ség hidnya, ezért erre szeretnénk
megoldasi javaslatokat, oOtleteket, tanacsokat nyujtani a célcsoportnak. Ezen belll kiemelt
figyelmet forditunk a gyermekvallalds utdn munkaerGpiacra visszatérni kivand ndkre - ritkabb
esetben férfiakra -, akiknek komplex, innovativ, hossz( tédvil szolgaltatasokat nyujtunk, melyek
sordn személyre szabott segitséget, tandcsot adunk az elhelyezkedéshez, a kereséstél a
munkavallaldsig, illetve késdbb a munkahelyi és csaladi teendb6k Gsszehangoldsanak kénnyebb
megvalodsitasahoz, 6sszeegyeztethetGségehez.

Mindemeliett nagy hangsulyt forditunk a csalddi életre nevelés el8segitésére, a hazassaggal, a
hosszl tavl pérkapcsolati elkodtelezd8déssel és a gyermekvallalassal kapcsolatos pozitiv attitlid
kézvetitésére, mind a parkapcsolattal még csak ismerkedd tizenéves korosztaly, mind a mar
csalddalapitason gondolkodé fiatalok, mind pedig a mar hazassagban, tartés kapcsolatban élék
koérében. Ehhez szorosan kapcsolédik a gyermeknevelés, illetve a csaladi, hazassagi, parkapcsolati
egyiittélés soran felmerilé kérdések, problémdk felolddsdhoz valé segitségnylijtas is. Jelen
projektben a fenti ditaldnos és alapvetd céljainkat kivanjuk megvalodsitani.

Konkrét céljaink

A projekt soran kit(izétt tevékenységeinkhez, szolgdltatdsainkhoz az aldbbi konkrét célokat
fogalmaztuk meg:

o A kdzbsség tagjainak egymast tdmogatd, nkéntes szivességi szolgaltatasok osszegylijtése,
majd kikodzvetitése, melyek értékké valnak a kozdsség tagjai szamara. A szivességi




szolgéltatdsok noévekedésével kisebb tamogaté kozésségek alakulnak, ezaltal a kapcsolati
erdforrasokon tul a csaladok anyagi er6forrasai is névekednek.

« A gyermekfeliigyeletet igénybevevé célcsoport szémara az életkori sajatossdgoknak,
személyes érdeklGdésének megfeleld tevékenységek, szolgaltatdsok nyljtasa.

e« Harmonikus csaladi élet tdmogatdsa, a csaladok miikddési képességének, Osszetartd
erejének tdmogatasa.

s Azon csalddoknak, ill. sziiibknek torténd segitségnyuijtds, ahol a gyermek nevelésével, felki
egészségével kapcsolatos kérdések, problémak, nehézségek merilnek fel.

¢ A fteljes kér(l tajékoztatds és informaciényGjtéds az allam alapvetd csaladpolitikai
eszkoztaranak elemeirdl (kdzvetlen pénziigyi juttatasok, kdzvetett pénziigyi juttatdsok, a
kapcsolédd szabadsdg és segély rendszere, a gyermekgondozasi intézményrendszer és
csaladi kedvezmények).

¢ A gyermekgondozasbdl visszatérni kivand sziildk reintegraidsanak elOsegitése a
munkaerdpiacra az egyéni sziikségleteik figyelembe vételével, valamint az Ujboli munkaba
alidssal jaré nehézségek megsziintetésének csvkkentése, a csaladi élet Gjragondolasanak
segitése, a csaladi élet és a munkavallalas Gsszeegyeztetése.

e A munka és a csalddi élet dsszeegyeztetése elvének megvaldsuldsat is megcélozzuk. A
részt vevlk szemléletvéltdsat, onsegitd haldzatok Iétrejottét segitjik eld. A
gyermekgondozasbdl  visszatérni  kivané  szll6k  reintegralasdnak elGsegitése a
munkaer8piacra a csoportmunka elényeivel és eszkézeivel, a részt vev6k munkaba
alldsanak elGsegitése/el6készitése.

e A harmonikus csalddi életre nevelés segitése. A csalddi életciklusok, a parkapcsolat, a
hdzassdg, a csaldd, a gyermekvéllalds és -nevelés kapcsan feimerllé kérdések,
nehézségek, lehet8ségek, kiils6 és belsd, valamint egyéni és kozésségi erdforrasok
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azonositdsa, megerdsitése, tapasztalatcsere, ismeretbdvités.

e Célkitlizésiink a csaladi életre nevelésén beliil: a magyar allampolgdrok szemléletvéltasa,
csalddi gazdélkodas professziondlisabb irdnyitésa, csalddi bevételek-kiadasok tervezése,
csaladi koltségvetés Gsszeéllitasa.

e A GYES-n, GYED-n lév§ édesanydk szdmara egy ,sorstarsi” kozisség létrejottének a
megteremtése és a mindennapjaikban hasznosithatd tudds, ismeret atadasa, ill. az
élethelyzetiikben, a gyermekiik gondozdsa, nevelése soran felmerilt kérdések
megbeszéiése.
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e A hazassagkéstést megel8z6 segqitd/tajékoztatdé/tdmogaté beszélgetések azért, hogy a
résztvevék déntése kellben megalapozott, felelGsségteljes legyen. A szarmazasi csaladbol
hozott értékek, személyes értékek, kézos célok, szerepek, elvardsok datgondolasanak
tamogatasa.

e« A harmonikus csaladi életre nevelés segitése. A csaladi/parkapcsolati, gyermek- szll6
kézotti konfliktusok konstruktiv kezelésének tdmogatdsa medidtor bevonasaval.

e Kbdzbsségépité, csaladbarat jelleg(i rendszeres programok lebonyolitdsa, ©Onkéntesek
bevonasa.

e A csalddban él6 gyermekek és sziileik szamara hasznos szabadidd eltéltés, informacidcsere.
Kézdsségi élményszerzés a csalad tagjai szamara. El8segiteni, hogy a kozos jaték alatt
formalis és informalis kapcsolatok jojjenek létre. Kézligyesség, kreativitas, egytttmikoddés
készségének segitése. Onszervezdd§ kiskdozdsségek létrejéttének segitése.

Céljaink hossz(i tavon

Terveink szerint — a projektnek k&szonhetfen - az alkalmazott Iépéseink, szolgaltatasaink mar
jelent6s javulast eredményeznek. A bevezetett szolgaltatdsokkal a bevonni kivént célcsoportunk
sokkal befogad6bb, tdmogatdébb magatartassal segiti kit{izétt céljaink, terveink megvalositdsat, az
elért eredmények fenntartasat.




Célunk, a megcélzott célcsoport tarsadalmi erdforrasainak elGsegitése, életpdlya-tervezéslik,
visszatérésiik és vezetésiik, tudatossdguk fejlesztése, a negativ tarsadalmi folyamatokkal szembeni
védekezlképességilk fejlesztése, a tdrsadalmi és kulturdlis kilonbségekbd! fakadd deficitek
csokkentése, kompetencidik fejlesztésével, mindségi informacidk és alternativ programok
biztositasaval. Tovabbi cél, hogy a fiatalok, a fiatal sz(il6k, a munkaerbpiacra visszatérd szllck
valjanak képessé egy boldogabb életstilus megvaldsitdsara egészségtudatossaggal, személyes
életiik rendbetételével, tarsas és tdrsadalmi kapcsolataik kiaknézdasaval, Ggy, hogy az elkallodas,
visszavonulas, elszigetel6dés és/vagy pszichikai leépiilés, ne legyen perspektiva szamukra.

Jézsefvarsoban nagy sziikség van a célcsoport felkarolasara, hogy legyen lehet6ségiik egy jobb,
szinvonalasabb, boldogabb életre, az anyagi és tarsadalmi nehézségek ellenére is.

A programunk kidolgozasat elsSsorban azon statisztikai felmérések, KSH adatok indokoltak,
amelyek az elmult években arrdl szamoltak be, hogy egyre korabban, és egyre tébb probléma van
a fiatalokkal, egyre nehezebben taldlnak munkat, egyre tdbb a valds, a problémas hazassag, a
problémas gyermek, egyre magasabb a fiatal blinelkévet6k szama, a regisztrait kabitoszer-
haszndldk szama, és a pszichés megbetegedések szama is. Ezek a felmerilé problémak
megterhelik a fiatalok amugy is problémas csaladi kapcsolatait, melynek kévetkeztében legtdbbjlik
csaladi tamogatasra nem szamithat. A tamogatds elutasitasahoz hozzajarul a csaldadok nehéz
szocidlis és anyagi helyzete, a szll6k kapcsolati problémai és egyéni fajdaimaik is. Szeretnénk a
csaldad egységét, magjat erdsiteni, hogy problémak esetén a csaladi segitségnyujtads és tamasz
legyen az elsGdleges iépés.

Az elmult évek soran a fiatalok szamara egyre kevesebb lehet6ség adddik a keriiletben, nincs
alkalmuk specialis ismeretek elsajatitdsara, és képzési lehetdségeik is korlatozottak, ezért egyre
tobb problémaval kell megbirkdzniuk. Ezért sziikség van a megfeleld ismeretek elsajatitasara,
képzésekre, segitségnylijté programokra, tandcsadasi szolgaltatasokra, melyet a civil szervezetek,
koztlk az Ars Sacra Alapitvany tud biztositani.

A projekt megvaldsitasaval szeretnénk hozzajarulni a fiatalok, fiatal sziil6k, GYES-rG! visszatértek
jobb  boldogulasdhoz, mely soran rendelkezésiikre bocsatunk tanacsadast, képzést,
személyiségfejlédést, tovabba palyaorientacidos és egyéb életvitelhez hasznos informécidkat.
Gyakran elhangzd kérdés a ,Most mit tegyek? vagy ,Mit kezdjek magammal?”, mely az élet minden
tertletére kiterjed, igy a célcsoport személyiségfejlesztéssel, tovabbtanulassal, palyaorientacioval
kapcsolatos tanacsadasban is részestil. Ezekben a kérdésekben is segitséget nyujt Alapitvanyunk a
projekt soran.




II. A projekt megvaldsulasanak kiils6é és belsé kdrnyezete
A megvaldsulas helyszine

Alapitvanyunk kapcsolatot apol a Jozsefvarosi Szent Jézsef Romai Katolikus Plébanidval. A velik
valé munka és kapcsolat sordn betekintést nyertiink a keriilet életébe és Ugy taldltuk, a varosnak
ezen a részén nagy sziikség lenne a csaladi élet apolasat, fejlesztését serkentd programok
megvaldsitasara. A kerlletben igen jelentfs a kisebbség ardnya, sok a szerény kérillmények kézott
él6 csaldad és megtaldlhatdak a teljesen elszegényedett héztartasok is. A rossz anyagi, illetve
tarsadalmi helyzet nagyban hozzajarul ahhoz, hogy a kérnyéken él6k kbzétt sok olyan ember van,
akinek sem ideje, sem lehetfsége nincs arra, hogy egy kicsit befelé forduljon, foglalkozzon a
csaladjaval és 6nmagaval, megkeresse lelki békéjét. Amellett, hogy ebben az Utkeresésben
szeretnénk nekik kapaszkoddkat nyujtani, konkrét tandcsokkal, segitséggel is szeretnénk ellatni
ezeket az embereket tobb terlileten is: a munkaerGpiacra valdé visszatérésben, a csalddi és
tadrsadalmi érintkezésben, a gyermeknevelésben, a hdzassagban, egymas segitésében.

A KSH jelentéseibdl kiolvashatd, hogy a keriiletben folyamatosan n§ a szocidlis ellatasokat igénylGk
széma, emellet nS a pszichiatria betegek és a szenvedélybeteg szédma is. Evrdl évre tébb szézzal
ndvekedett a nyilvantartott allaskeres6k szama, né a segélyeket és tdmogatdsokat igényl6k szama.
Ezek a mutatok mind arra figyelmeztetnek minket, hogy a tarsadalom és ezen bellll a csalad
intézménye egyre rosszabb helyzetbe keriilt az elmilt években. Ugy gondoljuk, hogy a kiilénb6z4
alilami és onkormanyzati segitségnyljtdsoik mellett fontos feiadata a civii szférédnak is, hogy
megprobaljon tenni ezek ellen a folyamatok ellen és sajat eszkdzeivel segitse ezek megfékezését, a
folyamatok megforditasat.

Jézsefvaros bemutatisa

A mai Jozsefvaros az 1720-as években kezdett benépesedni. Az uraikodd haztipust, a féldszintes
agyagépuleteket az 1838-as arviz elpusztitotta. Az arviz utan jelentls (jjaépités kezdddott, ekkor
kezdtek kialakulni a varosias jellegli utcak és kozépiletek. A Jdézsef kordt kiépiilése utédn a
millennium évére a fGbb utak bérhazai is felépultek. Ezek méar tobbemeletes bérhazak voltak. A
betelepliilés, a kézlekedés és a gyaripar fejlddésével volt ardnyos, Jézsefvdros lakosainak szama
1890-re 91 303 fére nétt, ami a févaros lakossaganak 18,8%-at jelentette.

A fGvérosra altalaban jellemz6 iparosodas alakitotta tehat a fejlédést, J6zsefvaros mégis els6sorban
kisiparos keriilet maradt. Az iparos réteg mellett itt élt a pesti zsidosag jelentfs, bar szegényebb
része, valamint a cigdnysag fels§ rétegeihez tartozd muzsikus cigany csaladok. irok és miivészek is
nagy szamban laktak erre. A koérnyék kévéhazai, kertvendéglGi és kocsmai hiresek voltak,
Budapest mas részeibdl is felkeresték Sket.

A kerlilet beépitése és a lakossag szamanak ugrasszerli novekedése 1910 koril (164 255 lakos)
érte el cslcspontjat, a gydrak (és ezzel a munkassag) egy része azonban mar kiszorult a
kerlletbdl. A fejlédés lelassuit, az arviz utan épult Jozsefvaros tekintélyes része megérett a
lebontasra. A gazdasagi pangds, a lakasviszonyok elmaradottsdga, a klilsé (eléggé falusias jellegil)
részek elszegényedése jellemezte ezt az idGszakot, valamint ekkorra tehetd a jelentds prostitualt
negyed kialakuldsa is. A legtébb, a 19. szézad fordul6jan virégzo kisebb ipari izem megszlint vagy
elkoltozott. Az 1. vilaghabord kovetkeztében a szegénység és a minimalis gazdasagi novekedés
miatt a lakdsépitési tevékenység szinte teljesen megsziint.

Az 1930-as évektdl medfigyelheté épitési konjunktira létrehozott ugyan néhény jol sikeriiit
épuletet, épliletegyiittest, am tll késén indult be és roévid ideig tartott ahhoz, hogy észrevehetden
megvaltoztathassa Kozép-Jézsefvaros jellegét. A II. vilaghabord sordn a jozsefvarosi épliletek
mintegy 90%-a sériilt meg. Az "Ujjaépitéskor" elsdsorban a romos héazakat tették lakhatéva. Uj
hazakat alig haztak fel, 1950-ig még a foghijak sem keriiltek teljesen beépitésre, s ezaltal
Jézsefvaros Budapest egyik legelhanyagoltabb keriileteként konzervalédott. Ehhez az is
hozzajarult, hogy a bérhazakat allamositottdk, majd teljesen magukra hagytak: karbantartdsukat
és felujitasukat elhanyagoltak, igy azok allapota fokozatosan leromlott.

Jézsefvaros még 1950-ben is inkdbb nézett ki ©6ndlld kisvdrosnak, mint Budapest egyik
kerliletének. Ezekben az évtizedekben a lakossdg heterogenitdsanak csdkkenése is lezajlott: a
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magasabb statust népesség, és a szakmunkasréteg elkolttozésével parhuzamosan az alacsony
statusiak bedramlasa valt jellemz&vé. Az 1960-as években meriiit fel el8szér Jbzsefvaros
fejlesztésének gondolata, am a szanalasi és rekonstrukcids tervek készitése mellett az 1970-es
évekig joszerivel csak a foghijak beépitésére kerllt sor, illetve a hagyomanyos varosszévetbe ekkor
ékel6dott be a Szigony utcai lakotelep a Baross utca és a Prater utca kozti savban.

A kerllet ezen tulmenéleg sem egységes; a magasabb status( Jézsef kérGthoz kdzelebb es8
részeken a szlik utcék altal hatarolt, kisméret(i témbokben, a két-haromemeletes, egy-egy sarkon
négy-otemeletes szecesszidos szazadfordulds bérhdzak mellett, megtaldlhatéak a hajdani iparosok
és kereskedGk tagas udvar, foldszintes épiletei is. A miihelyek, kisiizemek tébbsége ma mar nem
Gzemel, illetve raktarként funkciondl. Ez a nagyvarosi és kisvarosi elemeket 6tv6z8 beépitési mdd
valik a koruttol kifelé tavolodva egyre kisvarosiasabba. A Fiumei ut felé esé terlileteken a tombok
mar sokkal nagyobbak, a beépitést lazitja az lres telkek, raktartelepek és a féldszintes udvarhazak
magas aranya is. Jellemz8ek a szoba-konyhds lakdsokat témérit6 munkas bérkaszarnyak. Ennek
kovetkeztében a varosszerkezeti egységek a szerint vélnak el egymastdl, hogy melyik héaztipus az
uralkodo egy-egy teriieten.

A kulonb6zé haztipusok adott teriileten bellili keveredésének aranyai szabdiyozzdk a lakéhelyi
szegregaciot, a klénb6zd tarsadalmi, etnikai és demografiai csoportok térbeni elkilénilését.
Emellett a korfolyosds bérhazak utcai és udvari frontjainak fakasai kozotti statuskilénbseégek is
jelentGsek. A lakdépiiletek valtozatosséga ellenére a kornyék altalanos jellemzbje a leromliott
allapot és a lakasok jelentGs részének komforthidnya. A talajviz miatt nyirkosak, dohosak a hazak
falai, aladucoltak filiggdfolyosdk, de el6forduinak a tetSbeszakaddasok, falomiasok és fiigg6folyosd
leszakadasok.

Gyakori, hogy hazak bels6 udvaran az ott lakdk igyekeznek a koériilményekhez képest kellemes
kérnyezetet teremteni maguknak: sokan kertet alakitottak ki, ezek kilonieges hangulat(va teszik a
pusztuld varosrészt. Az udvarokban és az utcékon aktiv tarsas élet folyik. Jelents a kézépiiletek,
intézmények, iskoldk szama.

A fGévaros miikédését szolgalsé kézizemek kdzpontjainak egy része is itt taldlhatd. Ezek jelenléte
még sincs nagyobb hatéassal az itt él6 emberek életére, a varosrész fejiddésére. Ez a varosrész
szaggatott, mindig elakadd fejl6désének koszénhet6. Ha be is indult idGszakosan a fejlGdés,
melynek hatasara a kozintézmények megépliltek, egy-egy negyed felértékel8dését a keriilet
kedvezd kozponti helyzete és az 1990-es évektdl Ujra elGtérbe kerlié varosfel(jitasi torekvések
eredményezik. A kozlekedés a varosrész kdzponti elhelyezkedésénél fogva jol kiépitett. A féutakon
Budapest legjelentGsebb tomegkodziekedési vonalai jarnak. De a vérosrész belsé teriileteit is s{ir(in
behaldzzak a tomegkodzlekedési eszkdzok, villamos- és buszjaratok. Szdmos metré allomas, a
Jozsefvarosi- és a Keleti Palyaudvar is itt talalhato.

A megvaldsulds helyszinének tarsadalmi és gazdasagi kornyezete

Jézsefvaros szamokban

Jbzsefvéaros teriilete 6,85 km?, népsiriisége 12.003 f6/km?2. Jézsefvaros népességének szédma 2009
év végén 83.465 f6 volt. A keriilet allandé népessége 1995. és 2009. koz6tt mintegy 6tezer fével

csokkent.

Ev 1995 2000 2003 2005 2007 2009
Lakossag 88.011 81.499 79.206 80.117 81.447 83.465
Allandé népesség szama 71633
Allandé népességbél a 0-2 évesek szama 1735
Allandé népességhdél a 3-5 évesek szama 1559
Allandé népességbél a 6-14 évesek szama 4704
Allandé népességbél a 15-17 évesek szama 1987

A KSH 2011-es felmérései szerint Jozsefvarosban és példaul a II. keriiletben varhato élettartam
kozott akkora kiilonbség van, amely altaldban foldrészek kozott jellemz8. Ez mar korébban is
problémat jelentett, J6zan Péter sokat idézett mondata is erre utal: ,Az a kisfitl, aki az 1990-es
évek kozepén a févaros VIII. keriiletében sziletett, kilenc és fél évvel révidebb élettartamra
szamithat mint kortarsa, a II. kerliletben”. Ezért is kezdte el vizsgaini a VIIL. kerllet haldlozdsat a
kerlleti tisztiféorvos még 2005-ben. Feltind ugyanis, hogy a korosszetétel azonos mas
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keriiletekkel, a lakossdg nem eléregedett és ugyan nagy a népslr(iség, a haldlozas rendkiviil
magas Jozsefvarosban. Negyedekre bontva azonban régtén mas képet fest a VIII. keriilet. ,A
Magdolna és az Orczy negyedben valdban sokan és viszonylag fiatalon, 50 éves koruk kdrnyékén

halnak meg, de példdul a Palotanegyedben és TisztviselStelepen sokkal magasabb a varhatd

életkor, nagyjabél megegyezik a II. vagy példaui a XI. keriilettel.” - mondta a tisztifGorvos.

Ebbél is jol 1athatd, hogy ahogyan azt mar a keriilet bemutatdsa soran is emlitettiik, a kerllet
kiilénbdzé negyedei igen eltér képet festenek. Jelen projekt célja, hogy ezek kozil a rendkiviil
kialénbdz8 életszinvonalon él6 emberek kdziil azokat karolja fel, akik a szegényebb réteghez
tartoznak, életkériilményeik nehezebbek, egészségi allapotuk ennek megfelelben szintén rosszabb
az atlagnal és szocidlis helyzetitk sem all stabil Iabakon, de mindezek mellett megvan benniik a
hajlanddsdg és tenni akaras azért, hogy helyzetiiket javitsdk. Kiemelked8en fontosnak tartjuk,
hogy azokban az élethelyzetekben, mikor a fiatalok olyan lényeges dontések el6tt allnak, mint a
hazassdg, a gyermekvalialds vagy egy fontosabb munkdval kapcsolatos déntés, akkor megkapjak
azt a tAmogatdst, amire szlikségiik van ahhoz, hogy a megfelel§ irdnyba lépjenek és ezaltal egész
életiikre kihaté déntést hozzanak, ami hozzdsegitheti Gket ahhoz, hogy ne lefelé sodrodjanak a
téarsadalmi ranglétran, hanem ha csak egy kicsivel is, de feljebb Iépjenek. Egy-egy ilyen |6relépés
aztan lavinaként hozhatja magéval az iskoldzottsdg, az egészségi és pszichés allapot és sok egyéb
tényezd javuldsat. Azt reméljilk, hogy a projekt segiti majd a keriiletet abban, hogy a lakossagon
belil a jobb kériilmények kozdtt éI6k szédma ndvekedjen és az elmaradott népesség aranya
csokkenjen.

Jézsefvaros f6bb népmozgalmi adatai*

EI\{eszuletések Ha}élozésok Hé;asségkétések Vé!ésok ng:;:l?i%ésok Od'avéndorlésok EI\{éndorlésok

szama szama szama szama |szama szama szama
1995 1001 1652 498 266 3965 3843
1996 887 1634 452 254 4114 4134
1997 907 1408 461 229 3347 4117
1998 1013 1386 431 217 3504 3862
1999 959 1391 419 225 3217 3546
2000 1137 1277 378 211 3102 3830
2001 1403 1316 374 179 2873 3478
2002 678 1254 390 205 2997 3520
2003 684 1215 407 204 3149 3720
2004 678 1168 408 200 3342 3420
2005 706 1137 371 178 2995 3201
2006 699 1153 437 175 3435 3375
2007 731 1092 375 181 542 4644 3420
2008 732 1057 376 157 491 3197 2510
2009 738 1006 334 165 530 3397 2270

Budapest teriiletén beliil nehéz keriiletenként elemezni a sziiletések, haldlozésok, hazassagkdtések
és valasok szamét, mert a kerilletek kdzétt nagy az atjadrhatdsdg. Nagy szamban vannak olyanok,
akik nem ott szilletnek, hdzasodnak vagy halnak meg, ahol valéjaban laknak a varoson belil.
Kérvonalakban azonban tajékoztatdst adhatnak a KSH adatai, hogy mik a jellemzG tendencidk a
keriiletben.

"Forrés: KSH
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A fenti tablazatban Ilathatjuk, hogy a szilletések szama 1995 és 2004 kozétt jelentSsebb
csokkenést mutatott, majd 2004-t6l lassi ndvekedést produkdl. A haldlozdsok szama
Osszességében cstkken, valamint az odavandorlasok szama is, mig az elvandorlas csdkken.
Ezeknek a tendenciaknak k&szonhetd, hogy az utdbbi években az allandé lakossag névekedett.
Sajnos, ahogy ezt orszagos szinten is megfigyelhetjiik, a hazassagkotések szama csdkkend
tendenciat mutat. A kerlletben a valdsok szama alacsonyabb, mint a ‘90-es években voit, de ha
azt nézziik, hogy még 2009-ben is csupdn kétszer annyi hazassag kéttetik a keriletben, mint
ahany valas megy végbe, ez az arany még mindig elkeseritd.

Szocidlis helyzet

Munkanélikiiliség J6zsefvérosban®

180 napon

Nyilvantartott tali
allaskeresdk | nyilvantartott
szama éllésk’eresék

szama

1997 2815 1512
1998 2467 1445
1999 2057 827
2000 2007 916
2001 1753 834
2002 1826 915
2003 2171 1077
2004 2521 1117
2005 2123 1043
2006 2166 997
2007 2560 1328
2008 2547 1284
2009 3118 1660

A kerlletben elvégzett korabbi tarsadalomkutatasok is azt mutatjdk, hogy az itt él6 lakossédg
jovedelmi poziciéja és a foglalkoztatottsagi helyzete gyengébb a budapesti atlagnal. Jozsefvaros
helyzetének relativ gyengliléséhez az alacsonyabb jévedelemmel rendelkez8 rétegek folyamatos
leszakaddsa is hozzajarult. A 2001-es adatok szerint 100 jézsefvarosi haztartasra 208 személy és
83 foglalkoztatott jutott, a haztartasok 3,8%-aban fordult el§ legalabb egy munkanélkiili, ez az
arany a budapesti keriiletek kdzétt Jézsefvarosban volt a legmagasabb, a févarosi atlag csak 2,4%
volt. Az 1998 utani id6szak adatai - 2001-es népszamldldsi adatok - szerint Jdzsefvaros
népességének 43%-a gazdasagilag aktiv, melynek 8,8%-a vallotta magat munkanélkiilinek és ez
sajnos nem mutat javuld tendenciat. A fGvaros egészét nézve a népesség 44,7%-a gazdasagilag
aktiv, melynek csak 6,3%-a munkanéikiili.

A foglalkoztatottsdgi helyzetet tekintve is jelentés kiilonbségek tapasztalhatok Jézsefvaroson bellil
az egyes teriileti egységek kozott. Az alacsony iskolazottsaggal is 6szefliggésben a Magdolna és az
Orczy negyedben volt a legmagasabb a munkanélkiiliség: 12,6% és 10,9%.

Gazdasagi aktivitas a keriilet negyedeiben

? Forras: KSH
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.. Munkanelkiiliek aranya a
Terileti egység Népességszam Ga:zdas'agziag gazdasagilag aktiv
aktiy népesség . . . ,
népességhez viszonyitva
Palota negyed 13 299 44,2% 6,5%
Népszinhaznegyed 7742 42,9% 8,2%
Csarnok negyed 11 035 42,0% 10,0%
Jozsefvaros kozpont 10 297 43,0% 9,5%
Magdolna negyed 12 068 40,3% 12,6%
Orczy negyed 8 690 42,5% 10,9%
TisztviselStelep 2 655 37,1% 6,7%
Ganz negyed 1707 50,6% 4,4%
Kerepesi negyed 1052 44,3% 4,9%
Szazados uti negyed 3 449 43,3% 5,2%
Szigeny negyed 9793 46,7% 7,7%
Jozsefvaros 81787 43,0 % 8,8%
Budapest 1777 921 44,8 % 6,3%

Onkorményzati segélyezés 2009-ben

Atmeneti segélyezés esetei: 2972, a teljes lakossag 3,56%-a

Rendkivilli gyermekvédelmi tdmogatas esetei: 4549, a teljes lakossag 5,45%-a
Lakasfenntartasi tdmogatdsban részesiiltek szama: 1958, a teljes lakossag 2,35%-a
Atmeneti segélyezésben részesiiltek szdma: 2000, a teljes lakossag 2,4%-a

Rendszeres szocidlis segélyben részesitettek atlagos szama: 639, a teljes lakossag 0,77%-a

Rendelkezésre alldsi tAmogatdsban részesitettek dtlagos szama: 885, a teljes lakossag 1,06%-a

Ezekbdl az adatokbol jol lathatd, hogy a kerlileten beliil igen magas azok aranya, akik segélyekbdl
tartjak fent magukat. Természetesen ez dsszefiigg a munkanélkiiliség magas aranyaval. A projekt
sorén szeretnénk olyan hasznos tandcsokat adni a munka vilagaval kapcsolatban, ami segitheti a

sr .

Intézményi ellatottsag

A keriilet intézményi ellatottsdga jonak mondhaté. Mint belvarosi keriiletben, természetesen sok és
fontos oktatési, kulturdlis és gazdasagi intézmény talalhatd Jézsefvarosban.

- Szocidlis gondoskodas: az id6sek gondozasat az Oszirdzsa Gondozé szolgalat végzi a keriiletben,
ot idGsklub is miikédik a kdrnyéken. Jézsefvaros 6nalld csaldadsegegits és gyermekjoléti szolgélattal
rendelkezik, valamint gyermekek szédmdara atmeneti otthona is van. A gyermek napkézbeni
ellatasrol a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék gondoskodnak.

- Egészségligyi intézmények: a keriiletben hét felnStt haziorvosi rendeld miikédik és négy
gyermekorvosi rendel8. Ezen feliil a keriiletben m(ikédik a Jozsefvarosi Egészségligyi Szolgalat és
tébb helyen (igyeleti ellatas is varja a keriileti lakosokat.

- Oktatasiligyi intézmények: a keriiletben 13 6voda gondoskodik a 3-7 évesek napkdzbeni
ellatdsardl, 9 altaldnos -és 21 kdzépiskolat taldlunk, valamint 15 egyetemi és fGiskolai kar miikédik
itt. Emellet a rengeteg oktatasi intézmény mellett zeneiskola és nevelési tanacsad6 is taldlhatd
Jézsefvarosban.

- Sport: a kerlletben tiz sportiétesitménybe varjak a sport kedvelGit, lehetség nyilik itt tébbek
kézott a futball, a tai-chi, a torna, a tdnc és a kosarlabda gyakorlasara is. Szamos sportegyesilet
tdmogatja a fiatalok és a felnGttek sporttevékenységét is.
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- Kultdra: a keriiletben hat szinhdz, hdrom mozi, nyolc mlzeum, valamint szamos egyéb kdzdsségi
intézmény és zenei kézpont varja a lakossagot.

Lathaté tehat, hogy a kerliletben az intézményi ellatottsdgra nem lehet panasz. Természetesen
rengeteg gazdasagi tarsasag is mukaodik itt. A fGvaros szivében elhelyezkedd keriilet természetesen
nem is engedhetnl meg maganak, hogy mindezek az adottsdgot ne legyenek megtalalhatéak
teriiletén. Ezek az intézmények persze nem csak a keriiletben él6k igényeit elégitik ki, az
egészségligyi, oktatasi, sport és kulturdlis lehetGségeket természetesen a fGvaros tobbi
keriiletében él6 lakossag is haszndlja, ahogy a jozsefvérosiak is hasznaljak mas keriiletek
intézményeit.

Egyhazak

Szintén a keriilet sokszin(iségét jellemzi a megtalalhatd egyhézak és templomok magas szama és
sokszinlisége. A keriiletben nyolc romai katolikus templomot talalunk, koziilik egy a projektiinknek
otthont ad6é Szent Jozsef Plébania a Horvath Mihaly téren. Megtaldlhaté még a Reformatus, az
Evangélikus, az Izraelita, az Adventista és a Baptista Egyhdzkozség is, valamint a Magyarorszagi
Evangéliumi Testvérk6zosség.

Bar az embereknek sok lehet8sége nyilna a vallasos életforma, a hit gyakoridsara, a legtébb
kozOsségbe ugyanaz a megszokott és lassan kidreged8 kér jar, aki hagyomdnyosan az elmult
években, évtizedekben is. A vallasi k6zdsségekre nem jellemz8 a megUjulds, a fiatalok Utkeresését
igy csak bizonyos kezdeményezések és programok tamogatjak, segitik.

Civil kezdeményezések

A lakossag mindennapjaiban jelentés szerepet jatszik a civil élet, és elmondhatd, hogy szamos civil
szervezet mikodik. Céljuk a civil élet Gsszefogasanak erdsitése, érdekeik kozds képviselete, az
informaciéaramlas biztositasa érdekében. A sok keriileti alapitvany kozott talalunk a kisebbségek
helyzetével foglalkozdkat, nagycsaladosok helyzetével foglalkozokat, menhelyeket,
krizisk6zpontokat, kdzbiztonsagiakat és mindenféle egyéb kezdeményezést is.
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III. A célcsoport és a célcsoport korében végzett sziikségletfelmérés bemutatasa

Bevonni kivant célcsoportunk szinte lozsefvaros teljes lakossaga, a varosban él6 olyan személyek,
akik a projekt soran a&ltalunk nyQjtott szolgaltatdsokat igénybe kivanjdk venni. ElsGsorban
gyermekes sziil6k, hazassdgkoétésre, gyermekvalialdsra kész(lé parok, a gyermekvallalas utan a
munkaerdpiacra visszatérni kivdnd anydk és apak, gyermekek, a tarskeresés és a felelGs
parkapcsolati magatartas irant érdekl8dS fiatalok, és mas, parkapcsolati, hazassagi és egyéb
csaladi Gigyekben tanacsadast, segitségnyujtast igényldk.

A projekt soran nyujtott tevékenységeink soran kiemelt figyelmet forditunk

e« azon gyermekes sziilbkre, gyermekvallalds utdn a munkaer8 piacra visszatérni végyo
anyakra, apakra, és mas, parkapcsolati, hdzassagi és egyéb csaladi igyekben tanacsadast,
segitségnyljtast igényl6 személyek gyermekeire (20 hetestdl 14 éves korig);

* a keriiletben éI8 pérokra, illetve csalddokra, akik parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi
tigyekben tandcsadast, segitségnyujtast igényelnek;

s Joézsefvarosban éI8, gyermekiik nevelésében elakadd, vagy problémakkal kiizdg szlilGkre;

o Jézsefvarosban éIG, 3 év alatti gyermekiikkel otthon Iév6 kismamakra és kispapakra;

s gyermekfeligyeletet igényl$ és/vagy a szUldi problémakra érzékeny gyermekekre;

o a keriiletben éI8, hdzassdgkétésre késziild parokra, valamint a tarskeresés és a felelGs
parkapcsolati magatartas irant érdekl6dé fiatalokra;

e Jobzsefvaros egész lakossagara, ezen beill Jozsefvaros terliletén él6 gyermekes sziilGkre,
hazassagkotésre, gyermekvallaldsra készil§ pérokra, a gyermekvallaldas utédn a
munkaer8piacra visszatérni vagyd anyak és apakra, a tarskeresés és a felelGs
parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi ligyekben tandcsadds, segitségnydjtast igényld
személyekre, a palyazati programhoz két6dd tevékenységeket énkéntes munkaval segitd
személyekre, valamint az érintett csaladtagtoknak helyben munkat adé munkaltatokra;

e Jozsefvaros egész lakossdganak csalddjaira, ezen bellll a kerilet teriiletén él6 gyermekes
sziil6kre, a gyermekvallaldas utdn a munkaerlpiacra visszatérni vagy6 szllbkre és
gyermekeikre.

A szocialis sziikségletfelmérés soran igyekeztiink olyan tanulmanyokat felhasznalni, amik nem csak
a kerllet, hanem a févaros, illetve az orszag szocidlis jelenségeire koncentralnak, hiszen, ahogy
mar tébbszér utaltunk ra, Jozsefvaros nehezen valaszthatd el az egész varostérd hatasoktol,
jelenségektdl.

A szakemberek kozott széles koérii konszenzus van abban, miszerint a kévetkezd évtized
legfontosabb szocialpolitikai kihivasai az alabbiak:

1. A tarsadalmi Osszetartozds erfsitése - a magyar tarsadalom tdlzottan megosztott,
széttoredezett az iskolazottsdg, foglalkoztatottsdg, fogyasztds és életmdd szempontjabodl.
Mindennek van egy erételjes teriileti szegregaltsdga és egyre erGteljesebb etnicizaldédasa is.

2. A nagyon kedvezétien népesedési folyamatok fékezése, visszaforditdsa - a csaladok

o

megerdsitésével, a gyermekvallalas feltételeinek javitasaval.

3. A szegénység csdkkentése - Eurdpai Unids dsszevetésben a 27 tagorszdg koziil hazank az
Osszlakossag tekintetében a kdzépmezbnyben, mig a gyerekszegénység esetében a legrosszabb
harmadban taldlhat6. Meghatdrozé okok: iskolai végzettség, munkaerépiaci statusz, gyerekszam,
etnikai statusz, telepiilési hierarchidban elfoglalt hely. A szegények 40%-a olyan tartds és mély
szegénységben él, ahova a szocidlpolitikai eszkdzrendszer adekvat mdédon nem ér el.

4. A foglalkoztatottsag, a munkaer6-piaci aktivitdas ndvelése, kiilbnésen a leghatranyosabb helyzet(i
tarsadalmi csoportok szamara - a szocialis ellatasok munkara 6szténzésének javitasaval (szoros
egyluttmiikodésben a foglalkoztataspolitikai és felnGttképzési intézményekkel), az atipikus
munkavégzéshez rugalmasabban igazodd tdmogatorendszerrel,

5. Az id6skori biztonsag garantalasa — a sajat jogon megfelel§ 6sszegii nyugdijra nem jogosult,
valamint szocidlis koérGiményeik, egészségi allapotuk miatt gondoskodast igényld emberek
tamogatasa.

15




6. A megfelel§ lakhatds biztositdsa mindenki szaméra, beleértve az eladdsodds, a hitel- vagy
kézlizemi dijhatralék miatti kilakoltatds megeldzését - kilonésen a lakas-vesztés
megakadalyozasaval, a lakhatas tdmogatésaval, addssagkezeléssel.

7. A szocialis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok hozzaférhetévé tétele mindenki
szamara, a mindségi, rugalmas, emberkdzpontl és lakossagkdzeli szolgaltatasok erdsitésével.

8. A terileti elkldniilés, szegregacid, gettéosodas megfékezése.

9. A hatranyos megkulildnbdztetés, diszkrimindcid kikliszobblése, kiillondsen a ndk, a fogyatékkal €6

erdsitése érdekében.?

Ezek a problémadk természetesen mind jelen vannak a kerliletben is. Jelen projekt adta
lehet8ségeken beliil mi is orvosolni kivdnjuk ezeket. A tdrssadalmi Gsszetartozds erdsitését a
csaladnak, mint a tdrsadalom alapsejtjének erdsitésével szeretnénk megvaldsitani. A kedvezdtlen
népesedési folyamatok fékezésében nagy szerepet tudunk vallalni helyi szinten a csalddok
erbsitésével, hiszen ez projektiink egyik f6 célkitlizése. A gyermekvallalds feltételeit ugyan anyagi
szempontbél nem feladatunk javitani, azonban tandcsadassal, tréningekkel, segitségnyjtassal
segithetiink a csalddoknak abban, hogy meglassék lehetGségeiket és pozitivabban alljanak a
gyermekvallalashoz, csalddalapitashoz. A foglalkoztatottsdg, munkaerGpiaci-aktivitds novelését
elsésorban azzal szeretnénk segiteni, hogy a gyermeknevelési idGszak utdn munkdba visszatérni
kivandé nék (és férfiak) életét segitjitk tanadcsaddssal, gyermekfeliigyelet megszervezésével. A
csaldd, mint egység erGsitése altal az id6sek tadmogatdsat is szeretnénk a helyi csaladok
értékrendszerében a megfeleld helyre visszadllitani, ezaltal segitve az id6s emberek
életkorulményein. A terlleti elkiiloniiést és gettdésodast is szeretnénk fékezni azaltal, hogy
programjainkon a kisebbségek részvételét is tamogatnank. Szeretnénk, ha a kerlletben
megtalalhatdé mindenféle, kiilénb6zé tipusli ember, aki problémaikban mégiscsak hasonlit, egyitt
venne részt a tréningeken, rendezvényeken, klubeseményeken. Ezzel probaljuk csékkenteni a
hatranyos megkiilonb6ztetést, elsGsorban a keriletben éI6 roma lakossag iranyaba.

Térsadalmi dsszetétel, szocialis helyzet jellemz8i, gyermekek helyzete*

A csaladok szociélis jellemzdi

A Jézsefvarosban él6 gyermekek és csaladjaik tarsadalmi statusza, szocidlis helyzete szoros
Osszefliggésben van a lakéas, lakdhaz mindségével, melyben élnek. A gyengébb min8ségl, kicsi,
tobbnyire komfortnélkiili lakasokban laknak a rosszabb szocidlis helyzetl, &ltalaban alacsony
tarsadaimi statuszi, alacsony iskolai végzettségli emberek. Koéztik magas a munkanélkiliek
aranya, kilénésen a tartdos munkanélkilieké, a segélyekbél, és alkalmi munkakbdl él6ké. Szintén
hagy a gyermekes csalddok kdz6tt a dijhatralékosok aranya, akik még a kis lakasok alacsonyabb
fenntartasi koltségeit sem tudjak fedezni.

A lakossagon beliill kimagasié a roma csalddok aranya (pontos adatok nincsenek). Kilénbozd
tarsadalmi rétegekhez tartoznak ugyan, de a hatranyos helyzetliek k6zott felllreprezentaltak. Nagy
a kuldnbség a régebben itt lakék - bar a 90-es évek munkanélkilisége Gket érintette, kozUlluk
sokan ma mar jobb kériilmények kozott éinek - és a frissen, vidékrél bekoltézok kozott.

A Jozsefvarosi Csalddsegitd Szolgélatban megjelent ligyfelek gazdasagi aktivitasat vizsgaiva der(ilt
fény arra a mutatora, miszerint a megjelent Ggyfelek kozil csak 18 %- a az aktiv keresd.

A szolgaltatast igénybe vevik 63 %-a anyagi eredetl segtségnyujtasért fordult a szolgalathoz.

Kulon problémas csoportot jelentenek a bizonytalan lakhatassal rendelkezd csaladok. Kozéjiik
tartoznak a jogcimnélkidli bérl6k, a bejelentett lakcimmel nem rendelkez8 szivességi
lakdshasznalok, rokonokhoz felkéltozdk, illetve az dnkényes lakdsfoglalok. E kategoridk helyzete
persze igen eltéré. A bejelentett lakcimmel nem rendelkez6 kliensek a szocidlis ellatasokbdl nem
részestlilhetnek, amely igen érzékenyen érinti a gyermekes csaladokat. A 146/1993.(X.26.) Korm.

3 Forras: Nemzeti Szocialpolitikai Koncepcid 2011-2020
* Forras: Budapest Févaros Onkormdnyzat jegyz6kényve, Atfogd értékelés a 2010. évi gyermekjdléti és
gyermekvédelmi feladatok elldtdsardl
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rendelet biztositja a kézterliletre vald bejelentkezést, azért, hogy bizonyos tamogatdsokban,
ellatasokban 6k is részesiilhessenek.

Minéségében mds problémat jelentenek az 6nkényes lakasfoglaldk, ezeknek a csalddoknak a széma
igen jelentdés a keriletben. F6ként vidékrgl felkoltozGk, szamottevd kozottik a gyermekes
csalddok, melyek idénként bekerilnek a szocidlis ellatérendszer latékérébe, de helyzetik nehezen
kévethetd, mivel lakhelyiiket gyakran valtoztatjdk. Ezek a csalddok altaldban alkalmi munkébél
élnek, a gyermekeik Ovodéba, iskoldba nem, vagy csak idOszakosan jarnak, a
legmarginalizlddottabb csoporthoz tartoznak. Nagyon gyakori probléma az 6nkényes lakasfoglalok
kilakoltatasanal a gyermekek elhelyezésének kérdése.

Az énkényes csalddok felé a legkisebb a tolerancia az énkormanyzat és lakossag részérdl egyarant,
elsGsorban egyes csaladok szélsGségesen devians viselkedése miatt, mely er8s kihatassal van egy-
egy sz(ikebb terllet életmindségére.

A keriiletben kiiléndsen kedvez6tlen azoknak a gyermekes csaladoknak az aranya, ahol az aktiv
kor( feln8ttek tartésan munkanélkiiliek, alacsony iskolazottsaglak. Ezeknél a csalddoknai hatékony
beavatkozés hidanydban a kedvez6tlen tarsadalmi helyzet a gyermekeknél Gjratermel6dik.

A keriiletben éi6k egészségi 4&llapota az 4&tlagosnal jelent8sen rosszabb, ami részben a
korbsszetétellel (eléregedés), részben a rossz szocidlis helyzettel van §sszefliggésben. Altaldanosan
is jellemzd, hogy a lakossag kérében a mentdlis és pszichiatriai betegek aranya joval magasabb az
atlagnal.

Az itt él6k rossz anyagi helyzetét titkrézi az is, hogy a hozzank forduld klienseink mintegy felének
nem elegendd a havi jdvedelme kiadasaik fedezésére, illetve hdnap végén nehézségeik vannak.

A lakasfenntartassal kapcsolatos hatralékok problémaja a héaztartasok nagy részének komoly
gondot okoz.

Altalanosan is jellemzd, hogy a lakossag korében a pszichidtriai betegek arénya jéval magasabb az
atlagnal.

Veszélyeztetett gyermek helyzete

A 2010. évben nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak szdma

Megnevezés Szama
El6z6 évben nyilvantartott veszélyeztetett kk. 816
Targyévben nyilvantartasba vett veszélyeztetett kk. 296
Targyévben nyilvantartott csaladok szama, ahol a kk. él. 133
Targyévben torélt nyilvantartasbol torolt kk. 172
Targyév dec. 31-én nyilvantartott veszélyeztetett kk. 940

Targyév dec. 31-én nyilvantartott csalddok szama, ahol kk. élnek 427

Az el6z0 évhez képest a nyilvantartott kiskoriak széma ndvekedett 124 f6 kiskoruval, annak
ellenére, hogy az év kdzben 172 kiskorit tordltiink a nyilvanatartasunkbol.

Ennek oka altaldban nem az, hogy megsziint volna a veszélyeztetettség, hanem inkdbb az, hogy
id6kozben a gyermekek nagykort valtak, ki kellett emelni a gyermeket, vagy gyermekeket a
csalddbdl, illetve elkdltéztek a keriletbdl, Az elkdltdzés oka a kvazi hajléktalansag, és sok esetben
a gyermekvédelmi intézkedések elél a ,menekilés”. A gyermek a csaladjaban mar nem tarthato,
mert a szil6k nem képesek, vagy nem akarnak a gyermekhez valdé viszonyukon, a nevelési
szokdasaikon, vagy az elhanyagold életmddjukon valtoztatni.

2010. targyévben dsszesen 1643 féle veszéleztetettségi rizikofaktort jelolt meg a gyermekjoléti
szolgalat, vagy valamilyen gyermekekkel kapcsolatban 1év6 intézmény a jelzéstk soran. Sajnos,
elmondhatd, hogy a szakemberek nem mindig ismerik fel a veszélyeztetettséget, illetve annak
definicidjat nem ismerik. Ez jo! érzékeltethetd azzal a példaval, hogy az érzelmi bantalmazast
decemberben 31-ig 17 alkalommal jeldlték meg, pedig teljesen egyértelm(i, hogy az egyéb
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béntalmazasi kategéridkkal (szexudlis, fizikai, elhanyagolds) mindig egyutt jar az érzelmi
bantalmazas is.

A veszélyeztetettség okait, az 1643 mutatészam nem jeldli pontosan azért sem, mert a statisztikai
adatgylijtés sordn elvart (KSH altal), hogy csak egy veszélyeztetettséget jel6ljenek meg a
jelzésben, pedig egy csaladnal, gyermeknél a rizikofaktorok mindig egylttesen jelennek meg. Egyik
rizikdfaktor a masikbdl levezethetd, vagy kovetkezik. A szenvedélybetegség egyltt jar altaldban
magatartasi, életvezetési problémaval, kovetkezhet belble a kiskori elhanyagolasa, bantalmazasa.
Anyagi probiémak megléte esetén, megjelennek a kdrnyezeti rizikofaktorok is, és végil, de nem
utolsé sorban a pszichés érintettség, melynek ,kezelése otthon” térténik — nem pedig szakember
segitségével --, a tdrsadalmunkban igen széles kérben alkalmazott ,gydgytechnikaval”, a
klilonb6z6 legalis és illegalis drogok hasznalata. A legalis drogok koziil a gyogyszerek (nyugtatok,
altatok) és az alkohol, az illegalis drogok koziil a heroin, a kokain, amfetamin-heroin, marihuana.

Pérkapcsolatok, hdzassag és valas®
A parkapcsolatokkal és hazassdggal kapcsolatos fGbb tendencidk napjainkban:

- A hazasodéasi kedv jelentésen visszaesett. 2007-ben mintegy 40 szazalékkal kevesebb volt a
hazassagkotések szdma, mint 1990-ben. Leginkdbb a 25 évesnél fiatalabb ndék és férfiak
hazassagkotéseinek szdma marad el a korabbitdl, ugyanakkor mérsékelt emelkedést mutat a 30-as
éveikben jard nék és férfi ak hazassagkotési ardnya. A fiatalon meg nem kotétt hazassagokat az
idGsebb korosztalyok névekvd hazasodasi hajlanddésdaga messze nem képes ellensilyozni, igy a
hazassagkdtések szama csdkken.

- A hazasul6k korOsszetételében tértént véltozasok miatt folyamatosan emelkedik a hdazasuiok
atlagos életkora. Mig 1990-ben az el8szér hazasuid menyasszonyok atlagosan 22 éves korban
iéptek az anyakdényvvezetd elé, 2007-ben ezt mar 27,5 éves korukban tették. Az el8szodr ndsuld
férfiak atlagos életkora is tobb mint 5 évvel emelkedett: 24,7 évrdl 30,1 évre.

- Az alternativ egylttélési formak, mindenekel6tt az élettarsi kapcsolatok fokozddd térhdditasa
tapasztalhaté. Az élettarsi kapcsolatok szamanak emelkedése azonban nem kompenzélja a
hazassagkotések szamanak csdkkenését, mas széval a tartés parkapcsolatban éloék aranya
visszaesést mutat.

- A népszamldlasi adatok szerint a hazassdgkétés nélkiil egyitt él6 parok ardnya 1990 és 2001
kozott 5,1 szazalékrol 11,3 szazalékra ndvekedett. Az élettdrsi kapcsolatot életiikben legaldbb
egyszer kiprobalék ardnya ennél jéval magasabb. Az NKI Eletiink fordulépontjai cim{i demogréfiai
adatfelvétel adatai szerint a valaha parkapcsolatban élt férfi ak és nék egynegyede kiprébalta az
egyiittélésnek ezt a szabadabb, jogi kotottségektdl mentes formajat. A 25-29 éves korosztalyon
belll az élettarsi kapcsolatban él6k aranya a 40 szazalékot is eléri, majd az életkor el6rehaladtaval,
a kapcsolatok tébbségének torvényesitésével az élettarsak aranya fokozatosan csdkken.

- A kozvélemény-kutatasok adatai azt bizonyitjak, hogy a hanyatlé hazasodasi kedv ellenére a
hazassag intézményének presztizse valtozatlanul er8s, a hazassadg tovabbra is a legtdmogatottabb
és legmegfelelébbnek tartott parkapcsolati, egyittélési forma.

- Jelent8sen valtozott az élettarsi kapcsolatok megitélése. A hazassag nélkiili egyuttélések néhany
eévtizede még deviansnak tartott egyttélési formabdl napjainkra elfogadott parkapcsolati formava
valtak.

Ezek a tendencidk 6nmagukban véve nem feltétlenll karosak, hiszen példaul 6nmagaban az, hogy
valaki hdzassagban vagy élettarsi kapcsolatban neveli gyermekét, nincs jelentés hatassal a csalad
egységére. Ezen folyamatok hatterében azonban gyakran a csalad, mint kdzésség
elértéktelenedése all, ami viszont rendkivil rombolé hatdst, mint a csalddok, mind a teljes
tarsadalom szamara. Az emberek egyedil, csalddi tdmogatas nélkil sokkal kevéshé képesek
boldogulni. Szeretnénk, ha a programjainkon részt vevé emberek észrevennék, hogy a csalad
tamogatast nyujthat mind anyagi, mint szocidlis, mind lelki értelemben. Szeretnénk segitéséget
nydjtani a csaladi élet megszervezésében, mind a hétkdznapokban, mind pedig nagyobb
Osszefliggésekben, hogy az egyedi boldogulas helyett a kdzds boldogulads legyen az emberek célja
és meglassak, ezen a modon tébbre juthatnak.

A gyermekvéllalds és a munkavallalés konfliktusa®

> Forrds: Jelentés a magyar népesség helyzetérsl, KSH Népességtudomdnyi Kutaté Intézet, Budapest, 2009
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A munkaerG-piacon kliondsen nehéz azoknak a ndéknek a helyzete, akiknek kisgyermekik van
vagy még gyermekvallalds el6tt allnak. A piacgazdasdg, a versenyszféra ,kikezdte™ azokat a
csalddpolitikai kedvezményeket, amelyek korabban még bizonyosfajta biztonsagot jelentettek,
mivel a gyermekvallalds, illetve a kisgyermekgondozds iddszakaban nem fenyegette a néket a
munka elvesztése, vagy a gyermek miatti munkaerd-piaci diszkriminacio.

A munkaviszonnyal rendelkez6k csupdn haromnegyedének maradt fenn valtozatlan formaban a
munkahelye a gyermekgondozési tdmogatdsok igénybevétele alatt. Ez az arany a gyeden lév8k
koérében a legmagasabb, a gyesen |év8k kdzott 77,4%, a gyeten lévik esetében pedig 49%.

Emellett fontos tényezGként emlitették az anyak, hogy esetenként az alacsony keresetek miatt
nem is érte meg dolgozni vagy az 0jbéli munkavallalast a gyermekek életének megszervezésével
Osszefilggl feladatok elldtdsa nehezitette. Pedig az adatok szerint a gyesen, gyeden, gyeten [évék
egyre nagyobb ardnyban akarnak visszatérni a munkaer8piacra a gyermekgondozasi id§ lejarta
utdn (69,9%). A f@varostél a vidék felé haladva csBkken a munkahelyre valé visszatérés
lehetSsége és szidndéka, amit a szilés el6tt még vallalt, de a kisgyermek mellett mar
megoldhatatian utazdsi nehézségek okoznak. A kézségekben - helybeli elhelyezkedési Iehetdség
hijan - a vdrosiakndl jéval tébben 1atjdk az Gjabb gyermekgondozasi tdmogatas igénybevételében
az egyetlen kiutat.

Az dvodak nyitvatartdsi rendje a varosban (és orszdgosan) altaldban 6-17 dra k6zott van, igazodni
latszik a szil8i igényekhez, s6t ennél hosszabb id6tartami nyitva tartdsra nem volt igény. Azonban
az ingdzas miatt sokan nem érnek oda 17 6raig gyermekiikért. A csaldd, és ezen beliil a
gyermekek szocidlis hatterének, biztonsdganak alapvet§ feltétele, hogy a sz(ilék meg tudjak tartani
alldsukat, munkahelyiiket. Sajnos, napjainkban &ltaldnos jelenség - kiiléndsen a dolgozbé nék
kérében - a gyermekes anyék diszkriminéciéja. Legtébbszér a munkaltaték minimalis mértékben
tolerdljdk a gyermekvéllaldssal, gyermekneveléssel kapcsolatos problémakat. Eppen ezért, ha
kézvetett mddon is, de mindenképpen hatdssal van az 6vodak nyitva tartdsa a csalad szocidlis
helyzetére. A valds igényekhez igazodd idGkeretek megvélasztdsa elésegiti a gyermek megfeleld
csaladi hatterének - ezen keresztill -fejiédésének biztositasat. Projektiink ezt a szemléletet kivanja
tovabbvinni, kiegésziteni, hogy még kénnyebbé vaéljon a szil6k munkahelymegtartésa,
gyerekvallalds mellett is.

Megoldasok

e A csalddbarét munkahelyek a munka és a csaladi élet 8sszhangjanak megteremtésére
térekednek. A csalddbarat munkahelyek felismerték, hogy konnyebb az alkalmazottak
toborzdsa, megtartdsa, a hatékonysdg novelése, ha a vallalat tekintettel van munkatarsai
maganéletére és egyuttal a csalddjara. A csalddbardt szemlélet érvényesitésében kilféldon
els8sorban a nagyvallalatok, a bankok, a biztositotarsasdagok és a magasan képzett munkaerét
igényl8 szektorok jarnak az élen, céljuk pedig a nehezen poétolhaté munkatdrsak megtartasa,
azonban Magyarorszagon ez még gyerekcipSben jar, és projektiink sem tud ebben szerepet
vallalni.

e A munka és a csaldd ésszehangolasat célzd programok, a munkavallalds, a szakmai karrier és a
csaladi élet dsszehangoldsa mindenki szamara felelGsséget jelent, ugyanakkor az ezzel jard
feladatokat a tarsadalom elsdsorban a n8kre haritja. Az esélyegyenifség jegyében szamos olyan
program indult az EU-ban, amelyek a csaladi élettel és a gyermekneveléssel jaro feladatok
kiegyensulyozottabb megosztédsa és a nemi szerepekkel kapcsolatos szemiéletvaltozds révén
kivanja el&segiteni a ndk munkaerG-piaci esélyegyenléségét. Projektiink feladatai kozott
szerepelnek ilyen szolgaltatasok.

e A gyesrél, gyedr8l visszatéré nbk (férfiak) munkavéllaldsat célzé programok tobbsége lokalis
szinten m(ikédik, de komplex mddon kézeliti meg a problémat, tobbféle szolgdltatast és
lehet8séget kinal - kiillonb6z6 kombinacidkban - a kisgyermekes anyak szdmara, pl. jogi
tréning, jogsegélyszolgalat, gazdasagi-izleti tanacsadas, vallalkozoi tréning,
személyiségfejlesztés, allaskeresési tréning, allaskdzvetités, Gnsegitd csoportok szervezése,
gyermekfeliigyelet szervezése. A helyi igényekre reagaidé programok mellett azonban ,globélis”
programokra is szilkség van, jelen projektink erre is kinal szolgaltatasokat.

e Az élethosszig tartd tanulas fontossaga a n6k munkaer6-piaci esélyeinek javitasaban.

e Kampény a sziil§i szerep harmonikusabb megosztasara. A munkaerdpiactdl vald tartés tavollét
elértékteleniti a kordbban megszerzett tudast, ami a sziilés és gyermekgondozds miatt
els@sorban a néket érinti. Ez a hatrany mérsékelédhetne, ha a gyermekgondozdi tdAmogatasok
igénybevétele nem korldtozddna szinte csak a nékre. :

® Forras: Szarvak Tibor szocioldgus, f8iskolai adjunktus szitkségletfelmérése, SZIE JFK Szocidlpedagégia
Tanszék, MTA RKK ATI Szolnoki Tarsadalomkutaté Csoport
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e NGi munkaerG-piaci szolgaltaté kézpont |étrehozéasa. Azok a kisgyermekes anyak, akik a sziilést
megel6z6en nem rendelkeztek munkaviszonnyal, vagy a gyermekgondozasi szabadsag alatt
szlint meg az allasuk, szintén sokféle képzési programba kapcsolddhatnak be, vagy vallalhatnak
munkat akar a gyes vagy gyet id6tartama alatt, a munkavallalonak és munkaltatonak egyarant
vonzo feltételekkel. A probléma az, hogy az érintettek nincsenek tisztdban azokkal a
lehetdségekkel és jogokkal, amelyek munkaerd-piaci kotGdéslik erGsitését, és visszatérésiket
lennének hivatottak elGsegiteni a munka vildgdba. Erre kindl megoldast palyaorientacios
tanacsadasunk.

e Tovabbd a csalddi és munkahelyi koételezettségek 6sszehangolasat megkonnyitené, ha a
gyermekintézmeények nyitvatartidsa igazodna a munka vildgédhoz. A gyermekintézmény-haldzat
fejlesztése, rugalmasabb nyitvatartasi rend kialakitasa, alternativ gyermekgondozoéi
szolgaltatdsok, mint a csaladi napkoézi, vagy hazi gyermekfeligyelet miikodtetése és
igénybevételének elérhetbvé tétele hozzajaruthatna ahhoz, hogy minél kevesebb kisgyermekes
né adja fel a munkavallalast, a gyermekfeliigyelet megoldatlansdga miatt, és valassza
kényszerb8l a gyermekgondozasi szabadsdg meghosszabbitasat. Erre a problémara
gyermekfelligyelettel tudunk megoldast biztositani.

Tények

Gyesrdl, gyedrdl visszatér6 nGk 82%-a véli Ugy, hogy azért nincs vagy nem volt hosszabb ideig
lehetGsége dolgozni, mert gyesen/gyeden volt, illetve mert kisgyereke van, azaz csakigy, mint a
masik két csoportba tartozdk, tébbségilik is sajat specifikus helyzetiikben latjak az allaskeresés
nehézségeit. A masodik legnagyobb gyakorisaggal elhangzott ok a munkanélkiliségikre a
munkahelyek hidnya, a kevés allaslehet6ség volt. A munkaadok elGitéleteit a munkanélkuliségiik
okaként 16,1% emlitette meg spontan médon. A gyesrdi/gyedrdl visszatér6é nék kézil néhanyan a
nehéz alldshoz jutds magyarazataként emlitették az életkort és a bolcsddei elhelyezés nehézségeit.

A gyesrél/gyedrdl visszatéré nék harmada (30,3%) nagyon igyekszik elhelyezkedni, kétharmada
(63,8%) pedig torekszik ugyan arra, hogy taldljon ailast, de nem igazan bizik annak sikerében, és
6,1%-uk reménytelennek itéli ezt a véllalkozast.

A gyesen/gyeden 1év6, illetve annak lejartdval elhelyezkedni szandékozd ndék kozul sokan
utasitottak vissza valamilyen allaslehetdséget, z6mében amiatt, hogy a munkaid§ beosztas nem
volt Osszeegyeztethetd a gyermek gondozasaval. Tovabbi ok a koziekedési nehézség, bolcsGdei
férGhely-hiany vagy a harom miszakos munkarend.

A nék munkaer8piacra vald visszatérésének nehézségeit elsGsorban a munkavallalokhoz kéthetd
problémakkal hoztak kapcsolatba, pl.: a szakmai lemaradas, a gyakorlatbdl valé kiesés a
gyes/gyed alatt, a tUlmunka vallalasaval kapcsolatos problémak, a visszailleszkedési problémak
sth. A foglalkoztatottsdg elérését gatlé problémakat masodsorban a munkaerd-piaci tilkinalatban
latjak.

A gyesrél, gyedrdl visszatérG néknek csak az 58,5%-a vette igénybe legutébbi munkakeresése
soran a munkaigyi kdzpont szolgaltatasait.

A gyesrGl/gyedrél visszatér§ ndk tobbsége szerint van a csoportjukkal szemben diszkriminacié
Magyarorszagon, tizediik szerint egyaltaldan nem éri, kézel harmaduk szerint kismértékld, mig
56,4%-uk szerint nagymérték(i hatranyos megklilonboztetés sujtja ennek a csoportnak a tagjait.
Fele-fele aranyban gondoljak, hogy teljesen vagy inkabb rejtetten, illetve hogy teljesen vagy
inkdbb nyiltan torténik a diszkrimindcid. 70%-uk hallott mar a csoportjat érintd diszkriminacios
{igyrél és tobb mint 40%-ukat tapasztalta a hatranyos megkiiénbéztetést, 5,4% gy gondolja,
hogy ,specidlis helyzete” miatt béntak vele masként a munkahelyén.

A gyesrdl/gyedrdl visszatéré nék negyede nem tud valaszolni a foglalkoztatasukkal jaré elénydkkel
kapcsolatos kérdésre, és kevéssel tébb, mint a fele szerint nincs elénye annak, ha gyesrél/gyedrél
visszatérd nét alkalmaznak a munkaadék. Elény6k kdzott szerepel, hogy megbizhatdak és nagyobb
a felelGsségérzetiik azoknak a néknek, akiknek van gyermekiik. Tovabba, hogy jobban megbecstlik
a munkahelyiiket, hogy jobban be tudjak osztani az idejiiket és hogy tirelmesebbek, mint mas
alkalmazottak.

A gyesr6l/gyedr6l visszatéré ndk alkalmazasanak hatranyaival kapcsolatban nem tudott allast
foglalni a nék 16,0%-a, és 7,0%-uk semmilyen - a foglalkoztatasukbodl kévetkezd - hatranyt nem
tudott emliteni. Van, aki hatranyként sorolta fel, hogy a gyermek(ek) betegsége miatt tobbet
vannak tappénzen, és/vagy, hogy iddbeosztasuk nem rugalmas: nem tudnak talérat vallalni,
hétvégén vagy harom miiszakban dolgozni. Van, aki Ggy gondolja, hogy a munkaaddék nem
szeretik a gyerekes anyakat, tovabba kevésbé lehet szamitani rajuk, mint mas foglalkoztatottakra.

A célcsoportok kérében végzett felmérések, konzultacidk, a bevont partnerek informacioi alapjan
megallapithatd, hogy a célcsoport szamara nagyon fontos egy olyan kozésségi ,,portal”, hely, ahova
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barmikor fordulhatnak probiéméjukkal, akar online, akar személyesen, egyéni és/vagy csoportos
formaban. Egyiittmiikddési készségilk pozitiv, szivesen vesznek minden olyan szolgéltatast, amely
megkdnnyiti, kdnnyedebbé teszi életiiket, kapcsolataikat, munkajukat.

Partnereinkt6! megerdsitést kaptunk, hogy a projektiinkre igény van, melyet a célcsoport is igazolt.
Olyan Uj, innovativ, csalddokat tdmogaté gyakorlati szolgdltatasokra van sziikség, melyek
el6segitik a gyermekvdllalds és munkavallalds &sszeegyeztetését, segitik a munkaerGpiacra valé
visszatérést, onfejlesztésre teremtenek lehet8ségeket, valamint kezelni tudjdk a csaladi, akar
parkapcsolati, akar szilé-gyerek kapcsolati problémékat. Egyfajta tanacsadd, segitségnyujtd,
Onfejlesztd programra, képzésre van sziikség.

Magas az igény a kamaszok kérében a parkapcsolatok és a csaladalapitds nehézségei kérdéskérben
is, ezért szamukra is kidolgoztuk a megfelel§ komplex szolgaltatdshalmazt, tovabba mindenki
szamara elérhetd kozosségépitd programokat terveziink, melyek a csaladi életre nevelés témakorét
fejtegetik, rendezvények formajaban.

A részletes szakmai tartalmat a kovetkezs fejezetben mutatjuk be.
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IV. A projekt szakmai tartalma és modszertani megvalésitasa
CSALADI EROFORRAS KOZOSSEGI KOZPONT - CSEKK

Tervezett szakmai tevékenységek:

GYERMEKFELUGYELET MEGSZERVEZESE
Célcsoport:

Gyermekes sziil6k, gyermekvallalds utdn a munkaeré piacra visszatérni kivand anyak, apék, és
mas, parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi (gyekben tanacsaddst, segitségnydjtast igényld
személyek gyermekei (20 hetest8l 14 éves korig) Kapacitads: kluboknal, tandcsadésoknél,
tréningeknél alkalmanként 7 gyermek feliigyelete biztosithatd; csalddi napokndl 44 gyermek
feliigyelete biztosithaté.

A tevékenység megvalésuldsanak gyakorisiga/rendszeressége:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megval6suld szolgéltatas.
Osszesen: 71 alkalommal 465 6réban

Eroforrds igény:

- személyi: szakértd felsGfoku iskolai végzettséggel

- targyi: egy, a célcsoport életkori sajdtossdgainak megfeleld eszkozokkel felszerelt, 20 m? -es
helyiség, az életkornak megfeleld batorok, jatékok, sportfelszerelések, stb.

- jatszd szOnyeg, pelenkazo, asztalok, székek, képességfejleszts jatékok, fejlesztd eszkodzdk, papir,
szines ceruza, kényvek, jatékeszk6zok

A szolgaltatas célja, célkitiizései:

A gyermekfeliigyeletet igénybevevd célcsoport szamara az életkori sajatossdgoknak, személyes
érdeklédésének megfelels tevékenységek kinalata.

Szakmai tartalom:

A szolgdltatds alapelve a prevencid, a célcsoport hasznos szabadidd eltdltésének biztositasa,
biztonsagot add kérnyezet megteremtésével,

A szolgéltatds hozzajarul, hogy a tréningeken, tanacsadasokon részt vevd szil6k megnyugtatéan
biztonsagos kdrilmények k6zott helyezhessék el gyermekeiket.

Elvart eredmények:

A szolgaltatdst vegyék igénybe, az igénybe vevG szildk elégedettek legyenek a szolgaltatas
szinvonaldval, a gyermekek érezzék joI magukat. Az oOnkéntes tevékenység felértékelSdik,
javulnak, erésédnek a tarsas kapcsolatok, informalis kapcsolatok alakulnak ki a csaladok kézbtt.

Tervezett szakmai tevékenységek - klubok, tanacsadas

Csaladokat tamogaté gyakorlati szolgaltatasok

1. Szivességcsere kdzpont - Ertékbank miikédtetése

A kozOsség tagjai részérd! onként felajanlott, a kdlcsdnds segitségnytjtas, a kdzésségi kapcsolatok
hatékony fejlesztését szolgalé, a mindennapi élet soran felmeriilé nehézségek athidalasat segits, a
k6z0sség tagjai szamara, egymasért végzett szivességi szolgaltatasok felajanlasanak fogadésa -
kézvetitése az arra igényt tartok szamara.

Célcsoport:

Budapest VIII. kerlletében éI6 személyek, akik a fent nevezett szolgéltatdst igénybe kivénjdk
venni (els6sorban gyermekes sz(lGk, hazassagkotésre, gyermekvalialasra késziild parok, a
gyermekvallaldas utdn a munkaer8piacra visszatérni kivané anydk és apdk, gyermekek, a
tarskeresés és a felelGs parkapcsolati magatartas irant érdeklédd fiatalok, és mas, parkapcsolati,
hazassagi és egyéb csaladi (gyekben tanacsadast, segitségnyujtast igénylbk).
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A tevékenység megvalésuldsanak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvalésitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgaltatas.
Eréforras igénye:

1.Személyi feltétele: szakérts felsGfoku iskolai végzettséggel

2.Targyi feltételek:

- Honlap létrehozéasa és m(ikédtetése, ahhoz sziikséges infrastruktara

- Legaldbb 10 m? irodai helyiség, ahol a személyes felajanlasokat fogadni és kozvetiteni
lehet

A szolgaltatas célja, célkitiizései:

A kozosség tagjainak egymast tdmogatd, onkéntes szivességi szolgdltatasok nyUGjtdsa valjon
értékké a kozdsség tagjai szamdra. A szivességi szolgaltatdsok novekedésével alakuijanak ki
kisebb tédmogatd kdzdsségek. Kapcsolati eréforrasokon tdl a csalddok anyagi eréforrdsai is
novekedjenek.

Szakmai tartalma:

A szivességi szolgaltatasok felajanlasanak, regisztralasanak adminisztrativ formajanak kidolgozasa.
A szivességi szolgdltatast igénylk/igénybe vevék és a szolgdltatast nyuljtok taldlkozésanak
el6segitése, szivességi szolgaltatdsok kdzvetitése.

Elvart eredmények:

Novekszik a csaldd- és mas kozdsségen belilli egyiittmi{ikédés hatékonysaga, az Onkéntes
tevékenység felértékelddik, javulnak, er6sédnek a tarsas kapcsolatok.

2. Parkapcsolati tanacsadas
Céicsoport / kapacitas:

Budapest VIII. keriiletében éI8 péarok, illetve csalddok, akik parkapcsolati, hazasségi és egyéb
csaladi igyekben tandcsadast, segitségnyujtast igényelnek

A tevékenység megvalésuliasanak gyakorisdga/rendszeressége:
A projekt megvaldsitdsi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgaltatas.
Eréforras igénye:
- Személyi: szakért6 fels6fokl iskolai végzettséggel
- Targyi: kiscsoportos tanacsaddsra alkalmas (legaldbb 10 m? alapteriletli) alapbutorzattal
felszerelt helyiség
A szolgaltatas célja, célkitiizései:
Harmonikus csalddi élet tdmogatdsa, a csaladok miikddési képességének, Osszetartd erejének
tdmogatasa.
Szakmai tartalom:

Tanacsaddi beszélgetés/beszélgetéssorozat, melyen lehet8ség szerint a par mindkét tagja, illetve a
csaldd valamennyi tagja részt vesz. A tanacsaddsi folyamat soran praktikus szempontok mentén a
csaldd mindennapi problémainak (els8sorban kapcsolati problémak, kdzds életviteli nehézségek,
fejlédési és akcidentdlis krizisek, stb.) feldolgozdsa, megoldasa all a kézéppontban, melynek soran
a részt vevék a konzulens szakember segitségével optimalizaljak a kapcsolat miikodését.

A csalddkonzultdcio fokuszdban a csalddi / kapcsolati rendszer all, nem az egyéni nehézségek és
problémak, hanem azokat egységes, egymasra hatd rendszerként kezeli.

Elvart eredmények/megszerezheté kompetenciak:

A pér/csaldd tagjainak egyittm(ikddése, kapcsolati minGsége, pérkapcsolati klimdja,
kommunikécidja javul, kapcsolatuk rejtett 6sszefiiggéseit felismerik. Megfogalmazzék érzéseiket és
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problémaikat, ezzel lehetGséget teremteve egymas mélyebb megismerésére és megértésére. A
péar/csalad kozos érték- norma- és szabalyrendszere formalodik.

3. Nevelési tanacsadas

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében élG, gyermekiik nevelésében elakadd, vagy problémakkal kiizd6 sziilSk.
A tevékenység megvalésuldasanak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgéltatas.

Eréforras igénye:

Személyi feltételek: szakért§ felséfokt iskolai végzettséggel

Targyi feltételek: egy professziondlis segit6 kapcsolat biztositdsara alkalmas helység, megfelel§
butorzattal berendezve

Célja:

Azon csaladoknak, illetve sziil6knek torténé segitségny(jtds, ahol a gyermek nevelésével, lelki
egészségével kapcsolatos kérdések, problémak, nehézségek meriilnek fel.

Szakmai tartalma:

A csaldd gyermeknevelésével kapcsolatban nyuljtott, egyénre szabott integrativ tandcsadés.
Részletes problémafeltards, anamnézis, elsG interjd, projektiv vizsgald eljardsok (rajz, jaték,
tesztek, kérddivek) segitségével. A problémahoz igazodd, egyéni tanacsadasi folyamat, segitd
beszélgetés, és indirekt beavatkozasok (jaték, mlivészetterdpias eszkszok, sth.) révén.

Elvart eredmények:

A gyermek nevelése soran adodé problémak megbeszélésével a csalad miikddési egyensilyanak az
Ujboli megteremtése, a gyermek nevelése soran elért eredményekben térténd megerfsitése. A
gyermek-sziilé kapcsolat minGsége javul, a szlil6k gyermeknevelési eszkdztdra bdviil, a gyermek
igényeihez igazodik.

4 .Csaladtamogatasi ellatasokkal, csaladi kedvezménnyel kapcsolatos tajékoztatas
Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében él6 személyek, akik a nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak venni
(elsGsorban gyermekes szil6k, hazassagkotésre, gyermekvallaldsra készil§ parok, a
gyermekvallalas utan a munkaerépiacra visszatérni kivand anyak és apak, a tarskeresés és a
felelGs parkapcsolati magatartas irant érdekl6dé fiatalok, és mas, parkapcsolati, hazassagi és
egyéb csaladi ligyekben tanacsadast, segitségnylijtast igényl6k).

Kapacitds: A szolgaltatas alkalmanként az igényelt tématol és informaciotartalomtél fliggden.
A tevékenység megvalésulasanak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsulé szolgéltatas.

Eréforras igénye:

1.Személyi feltétele: szakérts felsGfokil iskolai végzettséggel

2.Targyi feltételek:

- Legaldbb 10 m? alapteriiletdi, infrastruktiraval és alapvetd berendezési targyakkal
ellatott helyiség

Alapveté célja, célkitiizései:

A teljes kor(l tajékoztatds és informacionyUjtds az allam alapvet8 csaladpolitikai eszkdztdranak
elemeirdl (kdzvetlen pénzigyi juttatasok, kézvetett pénziigyi juttatasok, a kapcsolédd szabadsag
és segély rendszere, a gyermekgondozasi intézményrendszer és csaladi kedvezmények).
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Szakmai tartalma:

Széleskérl, részletes, bizalmat kelt§ és kodzérthetd tajékoztatds és informéacidnyujtés a kulonféle
csalddtamogatasi ellatdsokrél, csalddi kedvezményekrdl (szocialis, gyermekvédelmi, helyi).

Elvart eredmények:

Széleskor( tajékozottsdg és informaltsdg a tudatos déntések meghozataldnak el8segitésére. A
komplex csaladtdmogatési rendszer ismerete és atldtdsa. Az eligazodds elGsegitése az igénybe
vehetd ellatdsok, tdmogatdsok és szolgaltatdsok rendszerében. A szolgdltatast igénybe vevdk
érdekérvényesit§ képességének megerdsodése.

5. Tanacsadas a munka vildgahoz valé visszatéréshez

Gyermekgondozasbdl visszatér6 sziil6k szamara komplex - munkavallaldsi, palyaorientacids,
(csaladi) életvezetési, mentalhigiénés tanacsadas.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében é18, a gyermekvdllalds utdn a munkaer§ piacra visszatérni kivand
anyak, apak, személyek.

A tevékenység megvalésulésénak gyakorisiga/rendszeressége:

A projekt megvalésitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsulo szolgaltatas.
Eroforras igénye:

Személyi feltételek: szakért felsGfokul iskolai végzettséggel

Targyi feltételek:

- Legaldbb 10 m2 alapteriiletd, infrastruktiraval és alapvetS berendezési targyakkal ellatott
helyiség

Alapveté célja, célkitiizései:

A gyermekgondozasbél visszatérni kivdnd sziil6k reintegraldsanak elésegitése a munkaerdpiacra az
egyéni szikségleteik figyelembe vételével, valamint az (jbdli munkaba alldssal jaré nehézségek
megsziintetésének csokkentése, a csalddi élet Ujragondoldsdnak segitése, a csaladi élet és a
munkavallalas 6sszeegyeztetése.

Szakmai tartalom:

7

A tanacsadédsok sordn a munkaer8piacra visszatérSk életének ezen a meghatarozott pontjanal a
tovébblépéshez segitséget kérnek, mert az aktudlis élettjukbdl és allapotukbodl sziikségszeriien
kilépni kényszeriilnek, doéntéshozatal elStt d&llnak. A tanacsaddsok sordn a problémak
feltérképezése utdn specidlis tandcsadasi tipusokkal (informald, orientdld, dontés-elGkészitd,
palyakorrekcids, palyaismereti, munkavallaldsi, életvezetési tandcsadds) tamogatjuk a
célcsoportot.

Elvart eredmények:

A tanacsadésban részesiilé személyeknek né dnismeretiik, megfelel§ ismereteket és informéacidkat
kapnak, ezdltal képesek lesznek &nalléan munkat keresni és nagyobb sikerrel be is tdltik a
munkahelyet. A csalddi életvezetési képességeiket Gjragondoiva, az Uj helyzethez igazodva
optimalizaljak azt.

6. Baba-Mama Klub

Céicsoport:

Budapest VIII. keriiletében éI8, 3 év alatti gyermekiikkel otthon Iévé kismamak és kispapak.
A tevékenység megval6suldsdnak gyakorisiga/rendszeressége:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megvalosul6 szolgaltatas.

Eréforras igénye:
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Személyi: szakértd felsofokl iskolai végzettséggel

Térgyi: kb. 25-30 m?-es, a gyermekek életkori igényeinek megfeleléen kialakitott, jatékokkal
berendezett helység, meliékhelység biztositasaval.

Alapveto célja, célkitiizései:

A GYES-n, GYED-n Iév6 édesanyak szamara egy ,sorstarsi” kozosség létrejottének a megteremtése
és a mindennapjaikban hasznosithatd tuddas, ismeret atadasa, illetve az élethelyzetikben, a
gyermekiik gondozasa, nevelése soran felmeriilt kérdések megbeszélése.

Szakmai tartalma:

A csecseml illetve a kisgyermek egészséges testi-lelki fejiédésével kapcsolatban felmertld
problémak, kérdések, dilemmak k6z6s megbeszélése, személyes tapasztalatok atadasaval és kiilsé
szakember bevondsaval.

Elért eredmények:

"KiegyensUlyozott édesanya-boldog gyermek.” A program altal megvaldsul a sziil6k és gyermekek
kozétti  informalis  kapcsolatok, szil6i kapcsolatok rendszere. Teret biztosit személyes
tapasztalatcserére. Létrejonnek dnsegit6 csoportok.

7. Hazassagra valoé felkészité tanacsadas:

Hazassagra valo felkészités: segitségnyljtas a fiatal parok részére ahhoz, hogy a tartds
elkotelezGdést jelentd hdzassag, mint érték mellett déntsenek, és felkésziilhessenek az ezzel
kapcsolatos legfontosabb feladatokra, kihivasokra.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16, hazassagkotésre készilG parok, valamint a tarskeresés és a felels
parkapcsolati magatartas irant érdekiddé fiatalok.

A tevékenység megvalosuldsianak gyakorisiaga:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgaltatas.
Eroforras igény:

- Személyi feltételek: szakért@ felséfoku iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: Legaldbb 15m? alapteriilet(i, a professzionalis segitségnytjtasra alkalmas,
megfeleld bOtorzattal felszerelt helyiség.

Alapveté célkitiizések:

A hazassagkotést megelGz6 segitd/tajékoztato/tamogatd beszélgetések azért, hogy a résztvevdk
dontése kell6en megalapozott, felelGsségteljes legyen. A szarmazasi csaladbdl hozott értékek,
személyes értékek, kdzos célok, szerepek, elvarasok atgondolasanak tamogatasa.

Szakmai tartalma:

Személyre szabott segitségnyUjtas fiatal parok részére ahhoz, hogy a tartds elkoételezddést jelentd
hazassag, mint érték mellett déntsenek, és felkésziilhessenek az ezzel kapcsolatos legfontosabb
feladatokra, kihivasokra.

Elvart eredmények:

A tanacsadason résztvevék felelGsségteljes dontést kévetben, egymas irant elkotelez6dve kétnek
hazassagot. A csaladhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallalashoz kapcsolodd tarsadalmi
viszonyulds javul, a csaladi élettel kapcsolatos negativ jelenségekkel szembeni prevencié
megvalosul.

8. A csaladfenntartd szerepe:

Klub jellegli el6adason keresztiil a férfiak csalddon bel(ii szerepének interaktiv atbeszélése. A
csaladfenntartoi szerepen tUlmutatd érzelmi szerepek atbeszélése. Segitségnytjtas a férfiaknak a

maganélet-munka egyensuilyanak megtalalasaban.
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Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében éI6 férfiak, akiket érint az adott téma.

A tevékenység megvalésulasanak gyakorisaga:

A projekt megvalésitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsulé szolgaltatas.
Erdoforras igény:

- Személyi feltételek: szakértd fels6fok( iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: legaldbb 10m? alapteriilet(i, a professziondlis segitségnydjtasra alkalmas,
megfeleld butorzattal felszerelt helyiség.

Alapvetd célkitiizések:

A kiégést/fasultsdgot megeldz8 segité/tdjékoztatd/tdmogatd beszélgetések azért, hogy a
résztvevbk megfelelSen tudjdk kezelni a csalddban és a tarsadalomban bet6ltétt férfi szerepiiket.

Szakmai tartalma:

Szakember segitségével U(j technikdkat ismeretnek meg a férfiak, melyekkel sikeresen
megteremthetik maganéletiik-munkahelylik kozétti egyensulyt, letisztdzasra kerlinek a
tarsadalomban és a csaladban bet6ltott szerepiik.

Elvart eredmények:

A tanacsaddson résztvevd férfiak felel§sségteljes csaladfenntartokka valnak, csalad tagjaik irant
elkételez8dnek. A csalddhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallaldshoz kapcsoldédo tarsadalmi
viszonyuldsuk javul, a csaladi élettel kapcsolatos negativ jelenségekkel szembeni prevenci6
megvalosul.

9. Eletvezetési tanacsadas:

Szakember bevondsaval nyljt segitséget a jév6beni helyzetre koncentralva az életében felmerlt
konkrét kihivassal, megoldando problémaval kapcsolatban.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében éI6 személyek, akik a fent nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak
venni.

A tevékenység megvalésulasanak gyakorisaga:

A projekt megvalé6sitasi ideje alatt folyamatosan megvalosul6 szolgaltatas.
Eréforras igény:

- Személyi feltételek: szakért6 felséfokl iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: legaldbb 10m? alapteriiletli, a professziondlis segitségnyuljtdsra alkalmas,
megfelel6 butorzattal felszerelt helyiség.

Alapveto célkitiizések:

Az életvezetési tandcsadas célja a hétkdznapi helyzetekben felbukkané érzelmi, hangulati,
kapcsolati problémak tisztazasa, enyhitése, kezelése.

Szakmai tartalma:

Szakember segitségével egy Uj szempontot kaphat a résztvevd nehézségeinek kezelésére, amelyek
segitik az adott probléma megoldasaban. A kiscsoportban térténé életvezetési tandcsadds
segitséget nyujt abban, hogy a hasonld élethelyzetben Iév8 pacienseinknek alkalmuk nyiljon
tapasztalataikat egymadassal megosztani, egymasban tadmaszt talalni. A lelki feszliltség a k&zos
tevékenységek, beszélgetések, relaxacidk hatdsara lecsdkken, a testi-lelki kézérzet javul.

Elvart eredmények:

A programon résztvev8k egyre konnyebbnek fogjak magukat érezni, egy fajta védettséget
megélve. Fényt és szeretet tapasztalnak, az egyénnek az az érzése tdmad, hogy mindannyian egy
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csonakban eveziink, igy 6rommel segit masoknak is, mikézben megtaldlja sajat életének értelmét,
céljat.

10. Irodalmi klubok csaladoknak:

A csaldd minden tagjanak nyujt egylittes élményszerzést az irodalmon keresztil, kézésen
feldolgozva egy-egy milivet, igy erlsitve az egyes csaladi kézdsségeket.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében él6 személyek, akik a fent nevezett szolgdltatast igénybe kivanjak
venni.

A tevékenység megvalosulasanak gyakorisaga:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuléd szolgaltatas.
Eroforras igény:

- Személyi feltételek: szakértd felséfok iskolai végzettséggel

- Térgyi feltételek: legaldbb 10m? alapteriiletli, a professziondlis segitségnyujtasra alkalmas,
megfelel6 butorzattal felszerelt helyiség.

Alapveté célkitiizések:
A csalad minden tagjanak kézés élmény megélése irodalmi miiveken keresztil.
Szakmai tartalma:

Kiscsoportos klub rendezvényeken szakért$ segitségével irodalmi miiveken keresztll a csaladi élet
eszményének megértése, fogalmak tisztazasa, kdzos interaktiv beszélgetésen keresztiil.

Elvart eredmények:

A klub rendezvényen résztvev8khéz kozelebb keriil az irodalom, a csalddok otthon is folytatjak az
itt atélteket.

11. Csaladi, parkapcsolati mediacio:

A parok kozotti, illetdleg a sziil6k és gyermekeik kézotti, a generacidk kozétti vagy egyéb csaladon
bellli konfiiktusok feloldasa mediacio keretében.

Csaladi, parkapcsolati, szil6 - gyermek koézotti, generacidok kozotti vagy egyéb csalddon belili
konfliktusok kezelése, mediacio.

Célcsoport:

Budapest VIII. kerlletében éI6 személyek, akik a fent nevezett szolgaitatast igénybe kivanjak
venni (elsGsorban gyermekes sziil6k, hazassagkétésre, gyermekvallalasra készUil6 parok, a
gyermekvallaldas utdn a munkaerdpiacra visszatérni kivané anyak és apédk, gyermekeik, a
tarskeresés és a felelGs parkapcsolati magatartds irant érdekl3dd fiatalok, és mas, parkapcsolati,
hazassagi és egyéb csaladi (gyekben tanacsadast, segitségnyujtast igénylbk).

A tevékenység megvalosulidsanak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvalésitési ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgaltatas.
Eréforras igénye:

- Személyi: szakértl felséfokl iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: legaldbb 15 m? alapteriiletli, a professziondlis segité kapcsolat megvalésitaséra
alkalmas helyiség
Alapveto célja, célkitiizései:

A harmonikus csaladi életre nevelés segitése. A csalddi/parkapcsolati, gyermek - szl kozotti
konfliktusok konstruktiv kezelésének tamogatasa mediator bevonasaval.
28




Szakmai tartalma:

Konfliktusos helyzet megolddsaban térténd segitségnyljtds. A medidtor kommunikacios
csatornakat teremt, valamint segiti a résztvevGket abban, hogy a vadak, szemrehanyasok,
tdmadasok mogott meg lehessen latni az emberi motivaciokat, szikségleteket, a mediacio
megallapodassal zarul, a kapcsolat javul.

Elvart eredmények:

A résztvevBk személyiségiikben/szuli szerepitkben megerdsédve a mindennapokban hatékonyan
alkalmazzédk a konfliktuskezelés alternativ technikdit. A kommunikacié fejlédik, ezdaltal a tarsas
kapcsolatok harmonikusabba, a problémamegoldas hatékonnya valik.

TRENINGEK

1. Tréning a munkaerdpiacra valé visszatérésrdl, a csaladi élet és a munka
Osszeegyeztethetéségérdl a célcsoport sziikségleteinek figyelembevételével

Munkavallaldsi és palyaorientacios és csaladi életvezetési készségek elGsegitését célzd zart, 40 6ras
csoportfoglialkozasi folyamat.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében é15, a gyermekvaéllalds utdn a munkaerd piacra visszatérni kivano
anyak, apék, személyek.

A tevékenység megvalésulasanak gyakorisaga/rendszeressége:

Idébeni Gitemezése:  a palyazatban szerepld cselekvési titemterv szerint az 1. hénap,
Osszesen: 40 éra

Eroforras igénye:

- Személyi feltételek: tréner a képzés szakiranyl megfelelé felsGfoku iskolai végzettséggel és két
éves oktatd tapasztalattal

- Targyi feltételek: Infrastruktdra: kb. 20 m? csoportszoba

Eszkdzigény: irdszer, 15 lehajthatd irdfeliilettel rendelkezd irodai szék,
projektor, kivetitd vaszon, flipchart tabla, laptop

Alapveté célja, célkitiizései:

A munka és a csalddi élet dsszeegyeztetése elvének megvalosuldsat célozza. A részt vevdk
szemléletvaltasat, Onsegitd halozatok létrejottét segiti el6. A gyermekgondozasbdl visszatérni
kivand sziil6k reintegralasanak el8segitése a munkaerfpiacra a csoportmunka elényeivel és
eszkdzeivel, a részt vevGk munkaba allasanak eldsegitése/elbkészitése.

Szakmai tartalom:

A csaladi erdforrasock feltadrésa, Ujragondolasa, a csalddi szerepek és feladatok atstrukturalasa,
Osszehangolasa, gyakorlati megvaldsitasanak nyomon kodvetése. A csaladi életet befolyasol6 munka
vilaganak illeszkedése a jelen csaladi életvitelhez. A célcsoportnak az elGzetes problémafeltarast -
egyéni és csoportos - kévetden igényeiknek és sziikségleteinek megfeleléen nydjtunk Gjraorientald,
palyakorrekcios, munkaerg-piaci (re)integrald, elhelyezkedést segité csoportfoglalkozast.

A résztvevBknek lehetGsége nyilik a tapasztalatcserére, tapasztalati tanulasra.
Elvart eredmények:

A csoportfolyamatban részt vevGk személyiségiikben megerGsédnek, Onismeretik fejlddik.
Egyénileg alkalmazhato stratégiak sziletnek, a harmonikus csaladi élet és a stabil és hatékony
munkavallalé szerep Osszeegyeztetésére. Csaladi életciklus-valtas tamogatdsdnak hatdsara Uj
adaptiv megklizdési stratégidk alakulnak ki, a csalad egészének alkalmazkodasi készsége nd.

2. Konfliktuskezelés felséfokon
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A csaladi élettel dsszefliggéshen felmeriilé konfliktus helyzetek felismerése és kezelésének madjai.
Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében él§ személyek, akik a fent nevezett szolgaitatast igénybe kivanjak
venni.

A tevékenység megvalbsulasianak gyakorisaga/rendszeressége:

IdGbeni (itemezése:  a palyazatban szereplS cselekvési Utemterv szerint az 3. honap,
Osszesen: 40 6ra

Eroforras igénye:

- Személyi feltételek: tréner a képzés szakiranyl megfeleld felsdfokl iskolai végzettséggel és 2
éves oktatd tapasztalattal

- Targyi feltételek: Infrastruktira: kb. 20 m? csoportszoba

Eszkozigény: iroszer, 15 lehajthatd irdfelilettel rendelkezé irodai szék,
projektor, kivetité vaszon, flipchart tabia, laptop

Alapveté célja, célkitiizései:
A csaladi élettel 6sszefiiggésben felmeriild konfliktus helyzetek felismerése és kezelésének madjai.
Szakmai tartalom:

Onismereten keresztiil megérteni sajat miikédésiiket, valamint a csaldd tébbi tagjanak viselkedését
és az asszertiv kommunikacids technikdn keresztil segiteni a csaladtagok kozotti kommunikaciot. A
klilonb6zG6 konfliktuskezelési technikakkal segiteni a konfliktus helyzetek megolidasat.

Elvart eredmények:

A csaladon bellli konfliktusok csdkkenek, a csaladon bellli konszenzuskeresés megné.

3. Csaladi életre nevelést segité rendszeres, személyes jelenléttel megvaldosulé csoportos
tréningek, foglalkozasok

Csaladi életvezetési tréning

A csoporttagok altal meghatarozott, a mindennapi csaladi élettel 0sszefiiggsd, a harmonikus csaladi
életre nevelést elStérbe helyez6 személyes jelenléten és élményszerzésen alapuld csoportos
tréning, mely a mindennapi élethelyzetekben eléforduld témdakat dolgozza fel, zart, 40 oras
csoportfolyamat keretében.

Célcsoport:

Budapest VIII. kerliletében él6 személyek, akik a fent nevezett szolgdltatast igénybe kivanjak
venni (elsGsorban gyermekes sziil6k, hazassagkotésre, gyermekvallalasra készilé parok, a
gyermekvallalds utdn a munkaerdpiacra visszatérni kivand anydk és apék, gyermekek, a
tarskeresés és a felelGs parkapcsolati magatartds irdnt érdeklédé fiatalok, és mas, parkapcsolati,
hézassagi és egyéb csaladi tigyekben tanacsadast, segitségnyljtast igényldk).

Idébeni iitemezése: a palyazatban szereplG cselekvési Gtemterv szerint az 5. hénap,
Osszesen: 40 éra
Eréforrds igénye:

- Személyi feltételek: tréner a képzés szakirdnyl megfeleld fels6foku iskolai végzettséggel és 2
éves oktatd tapasztalattal

2.Targyi feltételek:
- Papir, irdszer, flipchart tébla és papir

- Legaldabb 20 m? alapteriiletdi, csoportos foglalkozds lebonyolitdséra alkalmas helyiség,
székek

Alapvetd célja, célkitiizései:
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A harmonikus csaladi életre nevelés segitése. A csaladi életciklusok, a parkapcsolat, a hazassag, a
csalad, a gyermekvélilalas és —nevelés kapcsén felmer(il§ kérdések, nehézségek, lehetbségek, kiilsd
és bels8, valamint egyéni és kozdsségi erbforrdsok azonositdsa, megerdsitése, tapasztalatcsere,
ismeretbdvités.

Szakmai tartalma:

Csaladi szerepek, csaladi munkamegosztés, csaladi bels§ és kiils§ eréforrasok, formalis, informalis
kapcsolatrendszerek, csalddi kommunikdciés és problémamegoldé mintdk attekintése. Csalddi
erSforras gazdalkodas Ujra gondoldsa, a csalédi rendszer hatékonyabb miikodtetéséhez szilkséges
készségek fejlesztése tapasztalati tanulas révén.

Elvart eredmények:

Novekszik a csaldd- és méas kézdsségen belili egyittmikddés hatékonysaga, szll6i szerepiikben
megerdsddve a mindennapokban is alkalmazzdk a csoportos tréning soran tapasztaltakat. A
kdzosségi csoportélmény csdkkenti a tagok magényossdgat, hozzajarul a csaladkozpontl attit(id
kialakitédsahoz.

RENDEZVENYEK

Csaladbarat jellegii, nagyobb létszamot érinté kozosségépité talalkozdk, rendezvények,
programok eseti, vagy idészakosan ismétl6dd megszervezése a projektben részt vevd
célcsoporttagok szamara.

Varosi csaladi nap
Célcsoportja:
Budapest VIII. keriilet lakossaga.

Kiemelt célcsoportja: Budapest VIII. keriiletben él6 gyermekes szilék, hazassagkotésre,
gyermekvallaldsra késziil§ parok, a gyermekvallalds utdn a munkaerGpiacra visszatérni kivéand
anyak és apak, a tarskeresés és a felel§s parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi tgyekben
tandcsadas, segitségnylijtast igényl6 személyek, a palyazati programhoz kot6dG tevékenységeket
dnkéntes munkéval segitd személyek, valamint az érintett csalddtagtoknak helyben munkat ado
munkaltatok.

A tevékenység megvaldsuldsdanak gyakorisiaga/rendszeressége:

IdGbeli Gtemezése: 10 6ra

Eréforras igény:

- Személyi: 10 szakértd fels6fokd iskolai végzettséggel

- Targyi eréforrds igény: kdzdsségi programok lebonyolitadsara alkalmas kézdsségi terek,
Alapveté célkitiizés:

Kozdsségépits, csalddbarat jellegli rendszeres programok lebonyolitdsa, onkéntesek bevonasaval,
egyéni tandcsadasi lehetdségek a telepiilésen felmeriilé problémakkal kapcsolatban.

Szakmai tartalom:

A célcsoport tagjai szadmdra biztositott kozosségépité programok, kreativ foglalkozdsok,
informaciény(jtds, térsadalmi részvétel erlsitése, helyi kdzosségi részvétel erbsitése, onkéntesség
mint érték megismertetése, helyi tdrsadalmi elfogadottséganak novelése, helyi kiskozdsségek
[étrejGttének elbsegitése.

Elvart eredmények:

A célcsoport és a helyi kozosség ismerje meg, késGbb sziikségletei szerint vegye igénybe
projektiink szolgaltatdsait. A programok &ltal megvalésul a helyi er6forrasokra épuld
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kozOsségépités, érdekérvényesit§ és 6nsegitd haldzatok szervezGdése elindul és erdsodik a
kolcsbnés segitségnyljtason alapuld helyi kézdsségek tagjai kozotti 6sszefogas.

Csaladi harom generéacios talalkozoé
Célcsoportja:
Budapest VIII. keriilet lakossaga.

Kiemelt célcsoportja: Budapest VIII. keriiletében él5 gyermekes sziil6k, nagyszuldk.

A tevékenység megvalésulasanak gyakorisaga/rendszeressége:

IdGbeli itemezése: 10 6ra

Eréforrds igény:

- Személyi: 10 szakért( felséfokl iskolai végzettséggel

- Targyi eréforras igény: kbzdsségi programok lebonyolitasara alkalmas kézosségi terek,
Alapveté célkitiizés:

A hdrom generacié kozelebb hozzd egymashoz k&zds élmények megélésével. Kozosségépitd,
csaladbarat jellegl rendszeres programok lebonyolitdsa, 6nkéntesek bevonasa.

Szakmai tartalom:

A célcsoport tagjai szdmara biztositott kodzosségépité programok, kreativ foglalkozasok,
informacidnyditas, tarsadalmi részvétel erbsitése, helyi k6z6sségi részvétel erlsitése, dnkéntesség
mint érték megismertetése, helyi tdrsadalmi elfogadottsagénak novelése, helyi kiskézosségek
letrejottének elGsegitése.

Elvart eredmények:

A programok altal megvalésul a helyi er6forrasokra épilé k&ézdsségépités, érdekérvényesitd és
Onsegité haldzatok szervezddése elindul és erdsddik a kélcsonds segitségnyljtason alapulé helyi
kézbsségek tagjai kozotti 6sszefogas.

Tevékenységek konkrét helyszinei

A foglalkozdsok, tanacsadasok bérelt ingatlanban keriilnek megvaldsitasra, a tréningek és
tanacsadasok kisebb béreit helyiségekben, a nagyobb rendezvények, mint a varosi csaladi nap és a
jatszohazak megfelel§ méretd és kialakitds( kerileti bérelt ingatlanokban keriilnek megrendezésre
a Szent Jozsef Plébania kozelében. Gyermekfeligyeletet a rendezvényekkel, foglaikozasokkal
parhuzamosan a helyszineken biztositjuk.

Megvalositasaban résztvevé partnerek

A projektink soran vallaltuk, hogy az egylttm(ikodG partnereinkkel folyamatosan egylitt
doigozunk, segitjiik, tdmogatjuk egymast, tovabba folyamatos tapasztalatcserét alkalmazunk a
céljaink megvalésitdsa, a projekt sikeressége érdekében. Vdllaltuk, hogy az érdekeink
érvényesitésének megfeleld iranyait megmutatjuk, szakmai tudasunk kihasznélva kézvetitjik
azokat a megfeleld szervekhez. A megvaldsuld komplex fejlesztés széleskor(l egytittmiikodésre
épit, a partnerek bevonasa a projekt idészak teljes egészét és a fenntartasi iddszakot is feléleli.

Az aldbbiakban bemutatjuk egylttm(ik6dd partnereinket, tovabba az egyittmiikodésunk terileteit,
tevékenységeit:
v Szent Jbzsef Plébania: Alapitvanyunk régebbi kapcsolatot apol a Plébaniaval, velik a
projekt soran is egytttm(kddésre fogunk tdrekedni, 6k biztositjak a helyszint és emellett a
helyismeretet, a projektbe bevonni kivant személyekkel valo kapcsolattartast.

v Jbzsefvarosi Onkormdnyzat: a keriilet énkormanyzatat a pdlydzat beaddsdval egy id6ben
vonjuk be a projekt megvaldsitdsaba. Széban mar jelezték felénk egylttmikodési
szandékukat és egyetértenek céljainkkal, igy reméljiik, hogy rovid idén belil irdsos
megallapodat is fogunk kotni vellik az egytttmikddésre.

v Mas civil szervezetek: a jovBben tervezzilk mas civil szervezetek, kllénb6zG kerlieti
forumok bevonasat a programba, hogy segitsék a kommunikaciét a célcsoport felé és
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céljainkat kézdsen tudjuk megvalositani.

Az egyiittmiikodések hatdsira kialakul egyfajta szocidlis és mentalis hald, mely képes arra, hogy
ezt a sokrétl problémat koordinélja.

A projekt szervezeti strukturdja, a projekt menedzsmentje

Az Alapitvany jogi személy, képviseletére a Kuratérium elndke jogosult. Az Alapitvany szamlaja
felett a rendelkezési jogot mindig az alapitvany képviseleti jogaval felruhdzott kuratériumi elndk
gyakorolja. A Kuratérium elndke irdnyitja az Alapitvany tevékenységét a Kuratérium két ulése
kdzott, irdnyitja a kuratériumi hatdrozatok végrehajtasat. A Kuratérium elntke tevékenységéért a
Kuratériumnak és az Alapitdnak tartozik felelsséggel, a kuratoriumi tagok pedig a kuratérium
elnékének.

A projektmenedzsment szervezetet a projektvezetS irdnyitja, koordinalja, & felel a projekt
z6kken6mentes lebonyolitdsdért. A projektbe bevont szakemberek - pénziigyi és szakmai vezet6 -
folyamatosan beszamolnak a projekt vezet8jének feladataik alakuldsardl, a projekt rajuk vonatkozé
folyamatarél. A projektvezetd folyamatosan targyal, egyeztet velilk. A projektvezet&nek
beszamoldsi kdtelezettsége van a kuratérium elnéke felé, aki a kuratérium tagjait tajékoztatja az
elvégzett munkardl, a projekt alakuldsarél. A projektvezet§ a projektben részt vevlket tdjékoztatja
az (gyek elSrehaladdséardl, esetleges kockazatokrol, megoldandd nehézségekrél. A menedzsmenten
felil a projekt szakmai vezetSje felel a projekt folyamatainak ellendrzéséért, koordindlasaért,
beszerzésekért, a partnerekkel vald kapcsolattartasért, a rendezvényeken sziikséges feltételek
megteremtéséért és azok felligyeletéért (eszk6zok, helyszin, partnerek stb.). A projekt
asszisztense pedig adminisztrdi, végzi a sziikséges papirmunkdkat, egyeztetéseket. A szakmai
vezetd munkajat, feladatait szakmai megvaldsitok is segitik, akik tartjdk a kapcsolatot a
szakért8kkel, a foglalkozdsok tandcsadéival, ellkészitik a tanacsadas feltételeit, mint pl.
tanacsadasi napld, jeleniéti ivek stb., koordindljak a megvaldsulast az itemtervnek megfelelSen.

A projekt menedzser Maczkd Erzsébet, miivel8dés szervezd, 10 éves szakmai tapasztalataval segiti
a projekt sikeres lebonyolitdsat. Tobb éves tapasztalattal rendelkezik projetkvezetSként és jartas
kulturalis rendezvények lebonyolitdséban is.

A szakmai vezetd§ Dragonits Marta, 20 éve Onkéntesként dolgozik baba-mama klubok
szervezésében, Irakban a magyar koldnia kdzésségi életének szervezésében vett részt. Az Ars
Sacra alapitvany kuratdriumanak elndke, onkéntesek segitségével 5 éve szervezi meg a Szakrélis
M(ivészetek Hete programsorozatot. Okleveles belsGépitész és tervezd miivész.

A pénziigyi vezet6 Kovacs Anita, 10 éves szakmai tapasztalattal, mérlegképes konyvel6 és
okleveles kdnyvvizsgald.

Kockazatok és kezelésiik

Az Alapitvdny a projekt el6készitése és megvalositdsa soran felmerilé kockazatokat tipusonként a
kdvetkez6 mddon azonositja be, majd ezt kdévetden az adott kockazati tipusok kezelési modjat
vazolja fel.

Megvalédsités idejének, id6tartamanak kockazata, kbzepes

A projekt tervezése soran ugy allapitottuk meg a kezdé id&pontot és az iitemezést, hogy egy
esetleg elhiz6dd ddntési folyamat és kési szerzGdéskotés esetén is biztonsdgosan megkezdhessiik
a projektet. A projektvezetl palyazati tapasztalatai, valamint a pontosan megtervezett tematika
biztositjdk a projekt soran felmeril§ problémakra a megoldast, ezdltal nem kell semmilyen
régténzétt megoldast alkalmazni, mely nem kell6en végiggondolt és veszélyeztetné a projektet.

Projektiink tervezésében kockazatot jelenthet, hogy a tervezett rendezvényekre a helyszinekkel
folytatott elézetes egyeztetések soran igéretet kaptunk a helyszinek biztositdsara, azonban arrél is
tajékoztattak minket, hogy maésnak is kiadhatjak a helyszint, amennyiben igény van rd, jobb
ajanlatot kapnak. Ilyen esetekben a projektmenedzser tapasztalatai, dontése a mérvadd és a
probléma mindenképpen meg lesz oldva a projekt sikere érdekében.

Miiszaki kockdzatok, kézepes

A miszaki kockdzatok kdzé soroljuk mindazokat a kockazati elemeket, amelyek a projekt
el8készitésekor, a projekt megvaldsitasa, kivitelezése soran felmeriilnek.

Ilyenek példaul:
> a palyazati forras felhasznéldsaval, kezelésével kapcsolatos tapasztalatok,

> a megfelel6 eszkézok kivalasztasa,
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> a projekt megvaldsitdsdnak leghatékonyabb maédjainak kivalasztasa,
> a projekthez illeszked marketing, népszer(isitési tevékenység biztositasa,
> a feladatokkal kapcsolatos szakmaisag biztositasa,

Ezen kockdzatok kezelését eisdsorban a kozremiikodS szakemberek &ltal vallalt garanciak
beépitésével kivanjuk megvaldsitani. Az el6bb emlitett kockazatok jelentls része orvosolhatd, igy
ezen elemek kezelését a szakmailag felkésziilt, és nagy tapasztalattal rendelkez8
projektmenedzsment szervezet biztositja. A megvaldsitasi folyamat soran kilonés figyelmet
szentellink ezeknek a szempontoknak és fontos, ezen sikerfeltételek megvalosuldsa. A projekt
sikeres megvaldsitdsdhoz és a feladatok koordinaldsdhoz az Alapitvany rendelkezik a megfelei6
szakmai er6forrassal, kordbbi tapasztalattal, valamint a piaci kérnyezetre vonatkozélag is
rendelkezik megfeleld ismeretekkel.

Tarsadalmi szempontok, magas

A tarsadalmi kockdzatként elsGsorban a célcsoport ellenallasa, hatékonysaga tekinthetd, valamint a
tarsadalmi elfogadottsédga és a kozvélemény formalasahoz kapcsolhaté kockazati elemek. Ez a
megfelelen kivalasztott, szakmailag ratermett projektmenedzsment alkalmazasaval biztosithaté és
ez eddig megszerzett szakmai ismeretekre, tapasztalatokra alapozhato.

A tarsadalmi elfogadottsagot, kdzvéleményt formald hatasokat a projekt végén felméréssel
kivanjuk alatamasztani és elflenérizni.

Intézményi kockazatok, kézepes

Intézményi kockdzati elemeknek tekinthetdk, a projektmenedzsment szervezethez kapcsolddd
kockézatok, melyet egy professziondlis projekt menedzsment tapasztalattal rendelkezd szakember
bevonasaval kivanunk kezelni.

Amennyiben relevéns lesz a projekt idejére, akkor kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatos eljarasi
kockazatokat a megfelel§ szakmai referencidkkal és gyakorlattal rendelkezs, prudens kdzbeszerzési
szakember kdzremiikddésének segitségével kivanjuk biztositani.

Jogi kockazatok, kbzepes

A jogi kockazatok tekintetében a jogszabalyi kérnyezet megvaltozasat jelen kériilmények kozott,
nem tartjuk kiemelt kockadzatnak, mig a jogszabalyi kérnyezet naprakész ismeretének
biztositdsaval a jogi kévetelményeknek vald megfelelést tudjuk biztositani. Az Alapitvany einékének
koradbbi tapasztalatai a vonatkozé jogi és szabalyozasi kérnyezet nagyfokd ismeretét biztositjak,
ezen fellil természetesen, ha szitkséges a megfelel§ jogi szakért6 kivalasztasanal fontos
szempontként jeldljik meg a szakirdnyu referencia munkak bemutatasat.

Pénziigyi kockazatok, kézepes

A pénzligyi kockdzatok tekintetében a palyazat megvaldsitasahoz sziikséges tdmogatas
felhasznalasat és az elszamoldsi hataridSk tartdsat tekintjiik kiemelt fontossaginak. Tekintettel az
Alapitvany tapasztalataira, a kiegyenstlyozott milikédést, a kuratorium Osszetétele, valamint a
menedzsmentszervezet eddigi tapasztalatai biztositjdk, mely alacsony kockazat. A pénzigyi
fenntarthatésagot, az elszamoldsok pontos és az (itemezés szerinti kezelésével kivanjuk biztositani.

Eszkéz kockazatok, alacsony

A projekt megvalositashoz sziikséges eszk6zokhoz kapcsolodd kockazatok szintje alacsony, amely
két f6 okra vezethet8 vissza. Egyrészrél a megvaldsitashoz sziitkséges eszkbzbk egy részével az
Alapitvany mar rendelkezik, igy targyi eszkozok beszerzési igénye alacsony, ebbdl adododan, az
ehhez kapcsolhatd kockazatok mértéke is elhanyagolhato.

Masrészrél az eszkdzigény masik része a szolgdltatasokhoz kétédik, mint baba-mama klub, és azon
eszkdzok beszerzésének kevés akadalya lehet, igy azon beszerzésének kockazata alacsony. A
kivalasztasnal fontos birdlati szempontnak tekintheté a megfelels partnerek kivalasztasa, amelyet a
szakmai kompetencia, referencia munkdk bemutatasa, és a pénziigyi stabilitds elGirasaval kivanjuk
biztositani.

Tervezett eredmények és hatdasok (indikatorok)
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Tl'pus Célértéke
Mutatd neve . Mértékegység Célérték elérésének Mutaté forrasa
(output/eredmény) idépontja
Téamogaté Kimenet ] 500 ) L
szolgaltatasokat jelenléti ivek,
igénybevevl, illetbleg tanacsadasi
cspp_ortos képzésen, 2014.02.28. naplé,
trenllngen vagy foglalkozési
tanacsadasban X
résztvevd személyek naplo
széma
Hatas db 3 Jelenléti iv,
Létrejovo kozdsségek 2014.02.28. kozbsségi napld
szama
Telepiilési Kimenet db 1 Egyuttm{ikédési
6nkorményzatokkal vald 2014.02.28. nyilatkozat
egyuttmiikédések szama
Megvalésitott Eredmény db 11 2014.02.28 Rendezv'ény
rendezvények szdma LB napld

A projekt sordn tervezett eredményinket és azok hatdsait a tevékenységeinket illetéen a szakmai
tartalom bemutatdsdna! ismertettiik. Az Gtmutatéban minimalisan elvart indikatorokat a projekt
soran az alabbiak szerint teljesitjik:

Tamogaté szolgaltatast igénybevevd, illetdleg csoportos képzésen, tréningen vagy tanacsadéasban
résztvevd személyek szdma 500 6, itt azokat a jézsefvarosi lakosokat vettiik alapul, akik a projekt
keretében megszervezett szolgdltatdsainkat igénybe vették, a rendezvényeken, a foglalkozasokon,
vagy tréningeken részt vesznek, melyet jelenléti ivekkel, tanacsadasi, foglalkozasi naplokkal
dokumentalunk.

A projekt sordn létrejovd kozdsségek szama 3, a projektben véllalt tevékenységeink révén, a
résztvevék kérében |étrejott, hossz( tava, koélcsdonds egyittmiikddésre éplld kozbsségek az
aldbbiak: Szivességcsere kézpont, Baba-mama klub, Jatszohdzak. A dokumentaldst jelenléti
ivekkel, kézdsségi naplokkal tamasztjuk ala.

A projekt sordn a telepiilési dnkormanyzatokkal vald egyittmiikodések szama 1, melyet a
Jozsefvarosi Onkormanyzattal kivanunk megkétni. Mint jeleztiik, szdbeli igéretet mar kaptunk az
egylttmiikddésre, irdsos nyilatkozatot hamarosan kapunk téluk. Az egylttmiikodésiink alapjai a
projekt céljainak megvalositasara iranyulnak.

A projekt sordn a megvalésitott rendezvények szama 11 (3 csalddi nap, 8 Jatszohaz), melyet a
projekt keretei kdzétt, a projekt céljainak elérése érdekében valdsitunk meg, melyet rendezvény
napléval fogunk aldtamasztani.
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ARS SACRA PROGRAMOK
Budapest VIIIL. keriilet

GYERMEKFELUGYELET MEGSZERVEZESE

Célesoport:

Gyermekes sziilok, gyermekvallalas utdn a munkaerd piacra visszatérni kivané anyék, apék,
és mas, parkapcsolati, hazassagi ¢és egyéb csaladi tigyekben tandcsadast, segitségnyujtast
igénylé személyek  gyermekei (20 hetest6l 14 éves korig) Kapacitds: kluboknal,
tandcsadasoknal, tréningeknél alkalmanként 7 gyermek feligyelete biztosithatd; csaladi
napoknal 44 gyermek feliigyelete biztosithatd

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgéltatés
Osszesen: 71 alkalommal 465 éraban

Eroforrds igény:

- személyi: szakért6 fels6foku iskolai végzettséggel

- targyi: egy, a célcsoport életkori sajatossagainak megfeleld eszkozokkel felszerelt, 20 m2 —
es helyiség, az életkornak megfelel6 batorok, jatékok, sportfelszerelések, stb.

- jatszo szoényeg, pelenkdzo, asztalok, székek, képességfejlesztd jatékok, fejlesztd eszk6zok,
papir, szines ceruza, konyvek, jatékeszkozok

A szolgdltatds célja, célkitiizései:

A gyermekfeliigyeletet igénybevevs célcsoport szamara az életkori sajatossagoknak,
személyes érdekl6désének megfeleld tevékenységek kinalata.

Szakmai tartalom:

A szolgaltatas alapelve a prevenciod, a célcsoport hasznos szabadid6 eltltésének biztositasa,
biztonsagot adé kérnyezet megteremtésével.

A szolgaltatas hozzajarul, hogy a tréningeken, tandcsaddsokon részt vevd sziilék
megnyugtatéan biztonsagos koriilmények kozott helyezhessék el gyermekeiket.

Elvdrt eredmények:

A szolgaltatast vegyék igénybe, az igénybe vevé sziildk elégedettek legyenek a szolgaltatas
szinvonalaval, a gyermekek érezzék jol magukat. Az Onkéntes tevékenység felértékelddik,
javulnak, er6sddnek a tarsas kapcsolatok, informalis kapcsolatok alakulnak ki a csalddok
kozott.

Tervezett szakmai tevékenységek - klubok, tanacsadas

Csaladokat tamogaté gyakorlati szolgaltatisok

1. Szivességesere kiozpont - Ertékbank miikodtetése
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A kozodsség tagjai részér6l Onként felajanlott, a kolcsénds segitségnyujtds, a kozosségi
kapcsolatok hatékony fejlesztését szolgald, a mindennapi élet soran felmeriild nehézségek
athidalasat segit6, a kozdsség tagjai szamara, egymasért végzett szivességi szolgaltatasok
felajanlasénak fogadédsa — kozvetitése az arra igényt tartok szamaéra.

Célcsoport:

Budapest VIIL. kertiletében €16 személyek, akik a fent nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak
venni (els6sorban gyermekes sziilok, hazassagkotésre, gyermekvallalasra késziilé parok, a
gyermekvallalds utdn a munkaerdpiacra visszatérni kivan6 anyak és apak, gyermekek, a
tarskeresés és a felelds parkapcsolati magatartds irant érdekldd6 fiatalok, és mas,
parkapcsolati, hazassagi €s egyéb csaladi tigyekben tanacsadast, segitségnyujtast igénylok).

A tevékenység megvalosuldsdinak gyakorisiga/rendszeressége:

A projekt megvaldsitasi ideje alatt folyamatosan megvaldsulé szolgaltatas
Eroforrds igénye:

1.Személyi feltétele: szakérto felsdfokn iskolai végzettséggel

2.Targyi feltételek:

- Honlap létrehozéasa €s mikddtetése, ahhoz sziikséges infrastruktira

- Legalabb 10 m2 irodai helyiség, ahol a személyes felajanldsokat fogadni és
kozvetiteni lehet

A szolgdltatds célja, célkitiizései:

A kozosség tagjainak egymast tdmogatd, Onkéntes szivességi szolgaltatasok nyujtasa valjon
értékké a kozosség tagjai szdmdéra. A szivességi szolgaltatasok névekedésével alakuljanak ki
kisebb tamogaté kozosségek. Kapcesolati er6forrasokon tul a csalddok anyagi er6forrasai is
novekedjenek.

Szakmai tartalma:

A szivességi szolgaltatdsok felajanlasdnak, regisztralasanak adminisztrativ formajanak
kidolgozasa. A szivességi szolgaltatast igényl6k/igénybe vevok €s a szolgaltatast nyijtok
talalkozasanak elGsegitése, szivességi szolgaltatasok kozvetitése.

Elvadrt eredmények:

Novekszik a csalad- és mas kozosségen beliili egyiittmiikodés hatékonysaga, az Onkéntes
tevékenység felértékelddik, javulnak, er6sédnek a tarsas kapcsolatok.

2. Parkapcsolati tandacsadas
Célcsoport / kapacitds:

Budapest VIIL. keriiletében €16 parok, illetve csaladok, akik parkapcsolati, hizassagi és egyéb
csaladi tigyekben tanacsadast, segitségnyujtast igényelnek

A tevékenység megvaldsuldsanak gyakorisdga/rendszeressége:
A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvalosul6 szolgaltatas

Eroforrds igénye:
- Személyi: szakért6 felséfoku iskolai végzettséggel
- Térgyi: kiscsoportos tanacsadésra alkalmas (legalabb 10 m? alapteriiletii)
alapbttorzattal felszerelt helyiség

A szolgdltatds célja, célkitiizései:
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Harmonikus csalddi élet timogatésa, a csaladok miikodési képességének, §sszetartd erejének
tdmogatésa

Szakmai tartalom:

Tanacsadoi beszélgetés/beszélgetéssorozat, melyen lehetdség szerint a par mindkét tagja,
illetve a csaldad valamennyi tagja részt vesz. A tanacsadasi folyamat sordn praktikus
szempontok mentén a csaldd mindennapi problémaéinak (els6sorban kapcsolati problémak,
kozos életviteli nehézségek, fejlodési és akcidentalis krizisek, stb.) feldolgozasa, megoldésa
all a kozéppontban, melynek soran a részt vevdk a konzulens szakember segitségével
optimalizaljak a kapcsolat mikodését.

A csalddkonzultacid fokuszaban a csaladi / kapesolati rendszer all, nem az egyéni nehézségek
és problémak, hanem azokat egységes, egymasra haté rendszerként kezeli.

Elvdrt eredmények/megszerezhetd kompetencidk:

A pér/csalad tagjainak egyiittmiikodése, kapcsolati minGsége, parkapcsolati klimdja,
kommunikéciéja javul, kapcsolatuk rejtett Osszefliggéseit felismerik. Megfogalmazzak
érzéseiket és problémaikat, ezzel lehetdséget teremteve egymds mélyebb megismerésére €s
megértésére. A par/csalad k6z6s érték- norma- és szabalyrendszere formalodik.

3. Nevelési tanacsadas
Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16, gyermekiik nevelésében elakadd, vagy problémakkal kiizd6
sziiléknek

A tevékenység megvaldsuldsdinak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvalésitdsi ideje alatt folyamatosan megvaldsulé  szolgaltatas
Eroforrds igénye:

Személyi feltételek: szakért6 felséfoku iskolai végzettséggel

Targyi feltételek: egy professziondlis segité kapcsolat biztositdsara alkalmas helység,
megfeleld butorzattal berendezve

Célja:

Azon csaladoknak ill. sziiléknek torténd segitségnyujtés, ahol a gyermek nevelésével, lelki
egészségével kapcsolatos kérdések, problémék, nehézségek meriilnek fel.

Szakmai tartalma:

A csalad gyermeknevelésével kapcsolatban nyujtott, egyénre szabott integrativ tanacsadas.
Részletes problémafeltards, anamnézis, els6 interja, projektiv vizsgéléd eljardsok (rajz, jaték,
tesztek, kérdbivek) segitségével. A problémahoz igazodd, egyéni tandcsadasi folyamat, segitd
beszélgetés, és indirekt beavatkozasok (jaték, miivészetterapias eszkozok, stb.) révén.

Elvdrt eredmények:

A gyermek nevelése sordn add6dd problémdk megbeszélésével a csaldd miikodési
egyensulyanak az jboli megteremtése, a gyermek nevelése sordn elért eredményekben
torténd megerdsitése. A gyermek-sziilé kapcsolat mindsége javul, a sziildk gyermeknevelési
eszkoztara boviil, a gyermek igényeihez igazodik.

4 .Csaladtamogatasi ellatasokkal, csaladi kedvezménnyel kapcsolatos tijékoztatas

Célcsoport:
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Budapest VIII. keriiletében €16 személyek, akik a nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak
venni (els6sorban gyermekes sziilok, hazassagkotésre, gyermekvallalasra késziilé parok, a
gyermekvéllalas utdn a munkaerdpiacra visszatérni kivané anyak ¢&s apak, a tarskeresés és a
felelds parkapcsolati magatartas irant érdekl6dd fiatalok, és mas, parkapcsolati, hizassagi és
egyéb csaladi iigyekben tandcsadést, segitségnyujtast igénylok).

Kapacitds: A szolgéltatas alkalmanként az igényelt téméatdl €s informéciotartalomtol fiiggden
A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvalosuld szolgaltatas

Eroforrds igénye:

1.Személyi feltétele: szakértd fels6foki iskolai végzettséggel

2.Térgyi feltételek:
- Legaladbb 10 m’ alaptertilet(i, infrastruktiraval €s alapvet6 berendezési targyakkal
ellatott helyiség

Alapvetd célja, célkitiizései:

A teljes kori t4jékoztatds és informdcidnyljtds az 4llam alapvetdé csalddpolitikai
eszkoztaranak elemeirdl (kozvetlen pénzligyi juttatasok, kozvetett pénziigyi juttatisok, a
kapcsolodo szabadsag é€s segély rendszere, a gyermekgondozasi intézményrendszer és csaladi
kedvezmények).

Szakmai tartalma:

Széleskord, részletes, bizalmat keltd és kozérthetd tajékoztatds és informacionyujtas a
kiilonféle  csaladtdmogatdsi  ellatdsokrél, csaladi  kedvezményekrdl  (szocialis,
gyermekvédelmi, helyi).

Elvirt eredmények:

Széleskorl tajékozottsag és informaltsag a tudatos dontések meghozatalanak elGsegitésére. A
komplex csaladtamogatasi rendszer ismerete és atlatasa. Az eligazodas el6segitése az igénybe
vehetd ellatasok, tAmogatasok és szolgaltatasok rendszerében. A szolgéltatast igénybe vevok
érdekérvényesitd képességének megerdsédése.

5. Tanacsadas a munka vildgdhoz valé visszatéréshez

Gyermekgondozasbol visszatérd sziilok szamara komplex - munkavallalasi, palyaorientacios,
(csaladi) életvezetési, mentalhigiénés

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16, a gyermekvallalds utdn a munkaer6 piacra visszatérni kivand
anyak, apak, személyek.

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdaga/rendszeressége:

A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvalosuld szolgéltatas
Erdforrds igénye:

Személyi feltételek: szakért6 felsdfoku iskolai végzettséggel

Targyi feltételek:

- Legaldbb 10 m2 alapteriiletii, infrastruktiraval és alapveté berendezési targyakkal ellatott
helyiség

Alapvetd célja, célkitiizései:
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A gyermekgondozasb6l visszatérni kivané sziilok reintegraldsinak elOsegitése a
munkaerdpiacra az egyéni szikségleteik figyelembe vételével, valamint az jboli munkéba
4llassal jaré6 nehézségek megsziintetésének csokkentése, a csaladi élet Ujragondoldsanak
segitése, a csaladi élet és a munkavéllalas Gsszeegyeztetése.

Szakmai tartalom:

A tanacsadasok soran a munkaerdpiacra visszatérok életének ezen a meghatarozott pontjdnal a
tovadbblépéshez segitséget kérnek, mert az aktudlis életutjukbol és allapotukbol
sziikségszeriien kilépni kényszeriilnek, dontéshozatal elott llnak. A tanicsadasok sordn a
problémaék feltérképezése utdn specidlis tandcsadasi tipusokkal (informald, orientald, dontés-
elokészitd, palyakorrekcids, palyaismereti, munkavallalasi, ¢életvezetési tanacsadas)
tamogatjuk a célcsoportot.

Elvart eredmények:

A tanicsadasban részesiild személyeknek né Onismeretik, megfelelé ismereteket és
informaciokat kapnak, ezéltal képesek lesznek onélléan munkat keresni és nagyobb sikerrel
be is t5ltik a munkahelyet. A csaladi életvezetési képességeiket Gjragondolva, az 1ij helyzethez
igazodva optimalizaljék azt.

6. Baba-Mama Klub

Célcsoport:

Budapest VIII keriiletében €16, 3 év alatti gyermekiikkel otthon 1év6 kismamadk és kispapak
A tevékenység megvalosuldsdinak gyakorisaga/rendszeressége:

A projekt megvaldsitasi ideje  alatt folyamatosan megvalésulé  szolgaltatds
Erdforrds igénye:
Személyi: szakértd fels6foka iskolai végzettséggel

Targyi: kb. 25-30 m’-es, a gyermekek életkori igényeinek megfelelden kialakitott, jatékokkal
berendezett helység, mellékhelység biztositasaval.

Alapvetd célja, célkitiizései:

A GYES-n, GYED-n 1évé édesanydk szamdara egy ,.sorstarsi” kozdsség létrejottének a
megteremtése és a mindennapjaikban hasznosithaté tudas, ismeret ataddsa, ill. az
élethelyzetiikben, a gyermekiik gondozdsa, nevelése soran felmeriilt kérdések megbeszélése.

Szakmai tartalma:

A csecsemd ill. a kisgyermek egészséges testi-lelki fejlédésével kapcsolatban felmeriild
problémaék, kérdések, dilemmék kozos megbeszélése, személyes tapasztalatok atadasaval €s
kiils6 szakember bevonasaval.

Elért eredmények:

”Kiegyensulyozott édesanya-boldog gyermek” A program 4ltal megvalosul a sziilék és
gyermekek kozotti informalis kapcsolatok, sziil6i kapcsolatok rendszere. Teret biztosit
személyes tapasztalatcserére. Létrejonnek onsegitd csoportok.

7. Hazassagra valo felkészité tandcsadas:
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Hézassagra vald felkészités: segitségnyujtds a fiatal parok részére ahhoz, hogy a tartds
elkotelezddést jelentd hdzassag, mint érték mellett dontsenek, és felkésziilhessenek az ezzel
kapcsolatos legfontosabb feladatokra, kihivasokra.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16, hazassdgkotésre késziilé parok, valamint a tarskeresés és a
felel6s parkapcsolati magatartas irant érdek16d6 fiatalok.

A tevékenység megvalosuldsanak gyakorisdga:

A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgaltatés
Eroforras igény:

- Személyi feltételek: szakértd felséfoka iskolai végzettséggel

- Téargyi feltételek: Legalabb 15m2 alapteriileti, a professziondlis segitségnyujtasra
alkalmas, megfeleld batorzattal felszerelt helyiség.

Alapvetd célkitiizések:

A hazassagkotést megeldzd segitd/tdjékoztatdé/tamogatd beszélgetések azért, hogy a
résztvevok dontése kellden megalapozott, feleldsségteljes legyen. A szdrmazasi csaladbol
hozott értékek, személyes értékek, kozos célok, szerepek, elvardsok &tgondoldsdnak
tdmogatasa.

Szakmai tartalma:

Személyre szabott segitségnyujtds fiatal parok részére ahhoz, hogy a tartos elkotelezddést
jelentd hazassadg, mint érték mellett dontsenek, és felkésziilhessenek az ezzel kapcsolatos
legfontosabb feladatokra, kihivasokra.

Elvirt eredmények:

A tanacsadason résztvevok feleldsségteljes dontést kovetden, egymds irdnt elkotelezddve
kotnek hazassagot. A csalddhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallalashoz kapcsolodo
tarsadalmi viszonyulas javul, a csaladi élettel kapcsolatos negativ jelenségekkel szembeni
prevencié megvaldsul.

8. A csaladfenntarto szerepe:

Kiub jellegh elb6adason keresztil a férfiak csaladon bellli szerepének interaktiv
atbeszélése. A csaladfenntartéi szerepen talmutatd érzelmi szerepek atbeszélése.
Segitségnyujtas a férfiaknak a maganélet-munka egyensulyanak megtalalasaban.

Célcsoport:

Budapest VIII. kertiletében €16, férfiak, akiket érint az adott téma

A tevékenység megvalosuldsanak gyakorisaga:

A projekt megval6sitasi ideje alatt folyamatosan megvalosuld szolgaltatas
Eroforrds igény:

- Személyi feltételek: szakért6 felsdfoku iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: Legalabb 10m2 alapteriiletli, a professziondlis segitségnyujtasra
alkalmas, megfelel® butorzattal felszerelt helyiség.

Alapveto célkitiizések:

A kiégést/fasultsagot megel6z6 segité/tajékoztatdé/tamogatd beszélgetések azért, hogy a
résztvevok megfeleléen tudjdk kezelni a csalddban és a tirsadalomban bet6ltstt férfi
szerepliket.
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Szakmai tartalma:

Szakember segitségével Uj technikékat ismeretnek meg a férfiak, melyekkel sikeresen
megteremthetik maganéletiikk-munkahelyiik kozotti egyensulyt, letisztdzasra keriilnek a
tarsadalomban és a csaladban betoltott szerepiik.

Elvirt eredmények:

A tanicsadason résztvevd férfiak felelésségteljes csalddfenntartokka vélnak, csalad tagjaik
irant elkotelezddnek. A csalddhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallaldshoz kapcsol6do
tarsadalmi viszonyuldsuk javul, a csaladi élettel kapcsolatos negativ jelenségekkel szembeni
prevencié megvalésul.

9. Kletvezetési tanacsadas:

Szakember bevonasaval nyujt segitséget a jov6beni helyzetre koncentralva az
életében felmerit konkrét kihivassal, megoldandé problémaval kapcsolatban.

Célcsoport:

Budapest VIIL keriiletében €16 személyek, akik a fent nevezett szolgaltatast igénybe kivéanjak
venni

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdga:

A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgéltatas
Eroforrds igény:

- Személyi feltételek: szakértd felséfoku iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: Legaldbb 10m2 alapteriilet, a professziondlis segitségnyujtasra
alkalmas, megfelel6 butorzattal felszerelt helyiség.

Alapvetd célkitiizések:

Az életvezetési tanacsadas célja a hétkdznapi helyzetekben felbukkané érzelmi, hangulati,
kapcsolati problémak tisztazasa, enyhitése, kezelése.

Szakmai tartalma:

Szakember segitségével egy j szempontot kaphat a résztvevd nehézségeinek kezelésére,
amelyek segitik az adott probléma megolddsaban. A kiscsoportban torténd életvezetési
tanacsadas segitséget nyujt abban, hogy a hasonlé élethelyzetben 1év6 pécienseinknek
alkalmuk nyiljon tapasztalataikat egymdassal megosztani, egymasban tamaszt talalni. A lelki
fesziiltség a kozos tevékenységek, beszélgetések, relaxaciok hatasara lecsokken, a testi-lelki
kozérzet javul.

Elvart eredmények:

A programon résztvevOk egyre konnyebbnek fogjak magukat érezni, egy fajta védettséget
megélve. Fényt és szeretet tapasztalnak, az egyénnek az az érzése tamad, hogy mindannyian
egy csonakban eveziink, igy 6rommel segit masoknak is, mik6zben megtaldlja sajat életének
értelmét, céljat.

10. Irodalmi klubok csaladoknak:

A csalad minden tagjanak nyujt egyittes élményszerzést az irodalmon keresztil,
koézésen feldolgozva egy-egy miivet, igy erésitve az egyes csaladi kézésségeket

Célcsoport:
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Budapest VIII. keriiletében €16 személyek, akik a fent nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak
venni

A tevékenység megvalosuldsdinak gyakorisdga:

A projekt megvalésitasi ideje alatt folyamatosan megvalosulé szolgéltatas
Erdforrds igény:

- Személyi feltételek: szakértd fels6foku iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek: Legalabb 10m2 alapteriilet, a professziondlis segitségnytjtasra
alkalmas, megfeleld butorzattal felszerelt helyiség.

Alapvetd célkitiizések:
A csalad minden tagjanak k6z6s élmény megélése irodalmi miiveken keresztiil
Szakmai tartalma:

Kiscsoportos klub rendezvényeken szakértd segitségével irodalmi miiveken keresztiil a
csaladi élet eszményének megértése, fogalmak tisztdzasa, kozos interaktiv beszélgetésen
keresztiil.

Elvart eredmények:

A klub rendezvényen résztvevOkhéz koézelebb keriil az irodalom, a csalddok otthon is
folytatjdk az itt atélteket.

11. Csaladi, parkapesolati mediacid:

A parok kozotti, illetdleg a sziilok és gyermekeik kozotti, a generdciok kozotti vagy egyéb
csaladon beliili konfliktusok felolddsa mediécié keretében.

Csaladi, parkapcsolati, sziilé — gyermek kozotti, generdciok kozotti vagy egyéb csalddon
beliili konfliktusok kezelése, mediacio.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16 személyek, akik a fent nevezett szolgéltatast igénybe kivanjak
venni (els6sorban gyermekes sziildk, hdzassagkotésre, gyermekvallalasra készild parok, a
gyermekvallalds utdn a munkaerépiacra visszatérni kivané anydk és apédk, gyermekeik, a
tarskeresés és a felelds parkapcsolati magatartds irdnt érdekl6ddé fiatalok, és mas,
parkapcsolati, hazassagi és egyéb csaladi igyekben tanacsadést, segitségnyujtast igényldk).

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdga/rendszeressége:

A projekt megvalositasi ideje alatt folyamatosan megvaldsuld szolgaltatés
Eroforras igénye:

- Személyi: szakért6 felséfoku iskolai végzettséggel

- Targyi feltételek:
- Legalabb 15 m” alapteriileti, a professzionalis segitd kapcsolat megvaldsitasara
alkalmas helyiség

Alapveto célja, célkitiizései:

A harmonikus csaladi életre nevelés segitése. A csaladi/parkapcsolati, gyermek — sziild
kozotti konfliktusok konstruktiv kezelésének tAmogatdsa medidtor bevondsaval.

Szakmai tartalma:
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Konfliktusos helyzet megoldasaban torténd segitségnyljtds. A medidtor kommunikacids
csatornakat teremt, valamint segiti a résztvevoket abban, hogy a vadak, szemrehanyésok,
tdmadasok mogott meg lehessen latni az emberi motivaciokat, sziikségleteket, a mediacio
megallapodéssal zarul, a kapcsolat javul.

Elvirt eredmények:

A résztvevok személyiségiikben/sziil6i szerepilkben meger6sédve a mindennapokban
hatékonyan alkalmazzak a konfliktuskezelés alternativ technikéit. A kommunikacié fejlédik,
ezaltal a tarsas kapcsolatok harmonikusabba, a problémamegoldas hatékonnya valik.
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TRENINGEK

1. Tréning a munkaerdpiacra valé visszatérésrél, a csaladi élet és a munka
osszeegyeztethetdoségérol a célesoport sziitkségleteinek figyelembevételével

Munkavallalési és palyaorientacios €s csaladi életvezetési készségek elosegitését célzd zart,
40 6ras csoportfoglalkozasi folyamat

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16, a gyermekvallalas utdn a munkaerd piacra visszatérni kivano
anyak, apak, személyek.

A tevékenység megvalosuldsanak gyakorisdga/rendszeressége:

Id6beni titemezése: a palyazatban szerepld cselekvési iitemterv szerint az 1. honap,
Osszesen: 40 6ra

Eroforrds igénye:

- Személyi feltételek: tréner a képzés szakiranyl megfeleld fels6foku iskolai végzettséggel és
2 éves oktato tapasztalattal

- Targyi feltételek: Infrastruktara: kb. 20 m2 csoportszoba

Eszkozigény: irdszer, 15 lehajthaté iréfeliilettel rendelkezd irodai szék,
projektor, kivetitd vaszon, flipchart tabla, laptop

Alapveto célja, célkitiizései:

A munka és a csaladi élet Gsszeegyeztetése elvének megvalosuldsat célozza. A részt vevok
szemléletvaltasat, onsegitd haldzatok 1étrejottét segiti eld. A gyermekgondozasbdl visszatérni
kivané sziilok reintegralasanak elGsegitése a munkaer&piacra a csoportmunka elényeivel és
eszkOzeivel, a részt vevok munkaba allasanak eldsegitése/elokészitése.

Szakmai tartalom:

A csaléadi er6forrasok feltarasa, ujragondolésa, a csaladi szerepek és feladatok atstrukturalasa,
Osszehangolésa, gyakorlati megvaldsitdsdnak nyomon kovetése. A csalddi életet befolyasold
munka vildganak illeszkedése a jelen csaladi életvitelhez. A célcsoportnak az elézetes
problémafeltarast — egyéni €s csoportos - kovetden igényeiknek ¢&s sziikségleteinek
megfeleléen nyQjtunk Wjraorientdld, pdélyakorrekcids, munkaer6-piaci (re)integrald,
elhelyezkedést segitd csoportfoglalkozast. '

A részt vevoknek lehet6sége nyilik a tapasztalatcserére, tapasztalati tanulésra.
Elvart eredmények:

A csoportfolyamatban részt vevok személyiségiikben megerdsddnek, dnismeretiik fejlodik.
Egyénileg alkalmazhat6 stratégidk sziiletnek, a harmonikus csaladi élet €s a stabil €s hatékony
munkavallalo szerep Osszeegyeztetésére. Csaladi életciklus-valtas tAmogatasanak hatdséra 0j
adaptiv megkiizdési stratégidk alakulnak ki, a csalad egészének alkalmazkodasi készsége nd.

2. Konfliktuskezelés felséfokon
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A csaladi élettel Ssszefiiggésben felmeriild konfliktus helyzetek felismerése és kezelésének
modjai
Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16 személyek, akik a fent nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak
venni

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdiga/rendszeressége:

Id6beni iitemezése:  a palyazatban szerepl cselekvési litemterv szerint az 3. honap,
Osszesen: 40 Ora

Eroforrds igénye:

- Személyi feltételek: tréner a képzés szakiranyu megfelel6 felséfoku iskolai végzettséggel és
2 éves oktaté tapasztalattal

- Targyi feltételek: Infrastruktira: kb. 20 m2 csoportszoba

Eszkozigény: irdszer, 15 lehajthaté irofeliilettel rendelkezé irodai sz€k,
projektor, kivetitd vaszon, flipchart tabla, laptop

Alapvetd célja, célkitiizései:

A csaladi élettel 6sszefiiggésben felmeriilé konfliktus helyzetek felismerése €s kezelésének
modjai.

Szakmai tartalom:

Onismereten keresztiil megérteni sajat mikodésiiket, valamint a csalad tSbbi tagjanak
viselkedését és az asszertiv kommunikécios technikén keresztiil segiteni a csaladtagok kozotti
kommunikaciét. A kiilonb6z6 konfliktuskezelési technikdkkal segiteni a konfliktus helyzetek
megoldéasat.

Elvirt eredmények:

A csaladon beliili konfliktusok csdkkenek, a csaladon beliili konszenzuskeresés megnd.

3. Csaladi életre nevelést segité rendszeres, személyes jelenléttel megvalosulé csoportos
tréningek, foglalkozasok

Csaladi életvezetési tréning

A csoporttagok 4ltal meghatarozott, a mindennapi csaladi élettel osszefliggd, a harmonikus
csaladi életre nevelést el6térbe helyezd személyes jelenléten és élményszerzésen alapuld
csoportos tréning, mely a mindennapi élethelyzetekben eléforduld témakat dolgozza fel, zart,
40 6rés csoportfolyamat keretében.

Célcsoport:

Budapest VIII. keriiletében €16 személyek, akik a fent nevezett szolgaltatast igénybe kivanjak
venni (elsésorban gyermekes sziil6k, hazassagkotésre, gyermekvallaldsra késziilé parok, a
gyermekvallalds utdn a munkaerSpiacra visszatérni kivané anydk és apak, gyermekek, a
tarskeresés és a felelds parkapesolati magatartdas irant érdeklddé fiatalok, és mds,
parkapcsolati, hizassagi és egyéb csaladi iigyekben tandcsaddst, segitségnyujtast igénylok).

Idobeni iitemezése: a palyazatban szerepld cselekvési titemterv szerint az 5. hénap,

Osszesen: 40 6ra
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Eroforrds igénye:

- Személyi feltételek: tréner a képzés szakiranyu megfeleld fels6foki iskolai végzettséggel és
2 éves oktato tapasztalattal

2.Térgyi feltételek:

- Papir, iroszer, flipchart tabla és papir

- Legalabb 20 m2 alapteriiletii, csoportos foglalkozés lebonyolitasara alkalmas helyiség,
székek

Alapvetd célja, célkitiizései:

A harmonikus csaladi életre nevelés segitése. A csaladi életciklusok, a parkapcsolat, a
hazassag, a csaladd, a gyermekvallalds és —nevelés kapcsan felmeriilé kérdések, nehézségek,
lehetoségek, kiilsé és bels6, valamint egyéni és kozOsségi er6forrdsok azonositésa,
megerdsitése, tapasztalatcsere, ismeretbvités.

Szakmai tartalma:

Csaladi szerepek, csaladi munkamegosztas, csaladi bels6 és kiils6 er6forrasok, formalis,
informdlis kapcsolatrendszerek, csalddi kommunikiciés és problémamegoldd mintdk
attekintése. Csaladi eréforras gazdalkodas ujra gondolasa, a csaladi rendszer hatékonyabb
muko6dtetéséhez sziikséges készségek fejlesztése tapasztalati tanulds révén.

Elvart eredmények:

Novekszik a csalad- és méas kozosségen beliili egyiittmikodés hatékonysdga, sziildi
szereplikben meger6sodve a mindennapokban is alkalmazzak a csoportos tréning sordn
tapasztaltakat. A kozosségi csoportélmény csékkenti a tagok magényossagat, hozzajarul a
csaladkdzpontu attitlid kialakitasdhoz.

RENDEZVENYEK

Csaladbarait jellegii, nagyobb 1étszimot érinté kozosségépité talalkozék, rendezvények,
programok eseti, vagy iddszakosan ismétlédé megszervezése a projektben részt vevo
célcsoporttagok szamara.

Varosi csaladi nap
Célcsoportja:
Budapest VIII. keriilet lakossaga

Kiemelt célcsoportja: Budapest VIII. keriiletben €16 gyermekes sziilok, hazassagkotésre,
gyermekvallalasra késziil parok, a gyermekvallalas utan a munkaerépiacra visszatérni kivand
anyak és apak, a tarskeresés €s a felelds parkapcsolati, hidzassagi €s egyéb csaladi tigyekben
tandcsadds, segitségnyljtast igénylé személyek, a palyazati programhoz két6d6
tevékenységeket onkéntes munkdval segité személyek, valamint az érintett csaladtagtoknak
helyben munkat adé munkaltatok

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdga/rendszeressége:
Idébeli titemezése: 10 6ra
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Erdforrds igény:

- Személyi: 10 szakért6 felséfoki iskolai végzettséggel

- Targyi eréforras igény: kozosségi programok lebonyolitiséara alkalmas k6zosségi terek,
Alapveto célkitiizés:

Koz6sségépitd, csaladbarat jellegli rendszeres programok lebonyolitasa, Onkéntesek
bevonasival, egyéni tanicsadadsi lehetségek a telepiilésen felmeriild problémakkal
kapcsolatban

Szakmai tartalom:

A célcsoport tagjai szamara biztositott kozosségépitd programok, kreativ foglalkozésok,
informaciénydjtas, tarsadalmi részvétel erositése, helyi kozosségi részvétel erdsitése,
onkéntesség mint érték megismertetése, helyi tarsadalmi elfogadottsdgdnak novelése, helyi
kisk6zosségek 1étrejottének eldsegitése.

Elvdrt eredmények:

A célcsoport és a helyi kozosség ismerje meg, kés6bb sziikségletei szerint vegye igénybe
projektimk szolgaltatdsait. A programok &ltal megvalosul a helyi erdforrdsokra épiils
kozOsségépités, érdekérvényesitd és onsegité haldzatok szervezddése elindul €s erdsddik a
kolesonds segitségnyujtason alapuld helyi k6zosségek tagjai kozotti 6sszefogas.

Csaladi harom generacios talalkozé
Célcsoportja:
Budapest VIII. kertilet lakossaga

Kiemelt célcsoportja: Budapest VIII. keriiletében €16 gyermekes sziilok, nagysziilok

A tevékenység megvalosuldsdnak gyakorisdga/rendszeressége:

Idébeli titemezése: 10 6ra

Erdforrds igény:

- Személyi: 10 szakértd fels6foku iskolai végzettséggel

- Targyi er6forras igény: kozosségi programok lebonyolitdsara alkalmas k6zosségi terek,
Alapveto célkitiizés:

A harom generaci6 kozelebb hozza egymashoz kozos élmények megélésével. K6zosse€gépito,
csaladbarat jellegli rendszeres programok lebonyolitasa, onkéntesek bevonasa

Szakmai tartalom:

A célcsoport tagjai szamaéra biztositott kozdsségépitd programok, kreativ foglalkozdsok,
informaciényujtas, tarsadalmi részvétel erdsitése, helyi kozosségi részvétel erdsitése,
onkéntesség mint érték megismertetése, helyi tarsadalmi elfogadottsdganak novelése, helyi
kisk6zosségek 1étrejottének eldsegitése.

Elvirt eredmények:

A programok altal megvaldsul a helyi er6forrasokra épiild kozosségépités, érdekérvényesitd
és Onsegitd héalézatok szervezddése elindul és er6sodik a kolesonds segitségnyujtason
alapulé helyi k6zosségek tagjai kozotti 6sszefogas.
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www.ars-sacra.hu

Levelezési cim:

1126 Budapest

Marvany u. 28.

e-mail: ars-sacra@ars-sacra.hu
telefon: 06 1 214 0858

fax: 06 1 214 0858

NYILATKOZAT

Tisztelettel kérem az Onkormanyzat képviselétestiletét, hogy az
Az Ars Sacra Alapitvany

sEgészséges csalad — egészséges tarsadalom”

cim(i palyazatanak szandékat tamogassa.

Az Alapitvany képviseletében nyilatkozom, hogy a Jézsefvarosi
Onkormanyzattél sem pénzbeli, sem természetbeli tamogatast nem
varunk. A Jozsefvarosi Csaladsegité Kézpont nyilvanos adatbazisat és
szakmai tudasat hivjuk segitségil. A palyazatban biztositand6 5 éves
fennmaradast sajat hataskériinkben megoldjuk.

A pélyazatban megjeldlt 25m2 kérili helyiséget A Jézsefvarosi Plébaniatol
béreljiuk.

Alapitvanyunk a VIII. keriiletben 2008 6ta partner a Szakralis Mlvészetek
Hete keretein belill megrendezett Nyitott Templomok Ejszakajanak
megszervezeésében. 2011 juliusaban az Unios soros elndkség lezarasanak
Unnepségsorozataban a VIII. keriletben rendeztiik meg Bada Marta roma
festdmiivésznd kiallitasat, melyet Székely Janos puspok atya aldott meg.
Szakcsi Lakatos Béla zongoraeléadasaval sokaknak szereztiink érémet.
Megszerveztiik ez alkalommal a térténelmi egyhazak konferenciajat roma
integracié témajaban.

Budapest, 2011 november 9.

Dragonits Marta
kuratériumi elndk
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