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Elozmény

A Tarsadalmi Megjulas Operativ Program keretében jelent meg a TAMOP-5.5.1.B-11/1.
kodjeld palyazat a csaladhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallalashoz kapcsolddo tarsadalmi
viszonyulas javitdsa, a csaladi élettel kapcsolatos negativ jelenségekkel szembeni prevencio
megvalositisa érdekében.

A palyazat £6 célja az orszagos szemléletvaltds eldmozditdsa a csaladi szféra tarsadalmi
jelent6ségével kapcsolatban, integralt szolgaltatasok nyujtasaval a fiatal gyermekes csalddok
tamogatésa kis kozosségi kezdeményezések, példaul Un. ,csalddi eréforrds kozpontok”
létrehozéasa Utjan. A csaladok kozotti szolidaritds erdsitése, a harmonikus csaladi élet és a
gyerekvallalas fontossadganak tudatositisa csaladbarat jellegli szervezddése, szolgiltatdsok
tamogatasan keresztiil.

A palydzat célesoportja: Barmely, a projekt megvalésitasi teriiletén él6 személy, aki a
palyazo altal nyujtott, a projekt céljaihoz igazodd szolgéltatast igénybe kivanja venni. Kiemelt
célcsoporti kér: az adott palyazod tevékenységi teriiletén €16 gyermekes sziilok,
hézassagkotésre, gyermekvallalasra késziild parok, a gyermekvallalds utdn a munkaerépiacra
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visszatérni kivané anyak és apdk, a tarskeresés és a felel6s parkapcsolati magatartds irdnt
érdekl6do fiatalok.

A palyazat benyujtasinak hatarideje: 2012. januar 6. napjaig, Onalléan vagy
konzorciumban.

A palyazok kore: azon civil szervezetek nyujthatnak be palyazatot, melyek 2009. december
31. el6tti, jogerds birdsagi nyilvantartdsba vételi végzéssel rendelkeznek, tovabba éves
bevételik 2010-ben az igényelt tamogatasi Osszeg legalabb 20%-at elérte. Tovabbi feltétel,
hogy a palyazé igazolni tudja, hogy az 4ltala megjelslt miikodési teriileten a palydzat beadasat
megelézbéen legaldbb 1 éven keresztiil a projekt céljahoz kapcsolddo jellegli, ahhoz hasonld
tevékenységet végzett. Minden olyan, helyben milk6dd civil szervezet részesiilhet
tdmogatésban, amelynek tevékenysége a helyi csalddok Osszefogasdra, kozds programok,
rendezvények szervezésére, a helyi csaladok osszefogdsara, k6z6s programok, rendezvények
szervezésére, a gyermekvallalas népszeriisitésére irdnyul, és e tevékenységén beliil
tanicsadast, lelki gondozast, a gyermekfeliigyelet megszervezéséhez vald segitségnytjtast is
vallal.

Kérelem

Az Egészségporta Egyesiilet (székhely cime: 1076 Budapest, Thokoly ut 5. 5/8., orszagos
nyilvantartasbeli azonosito: 88235/2006., addszam: 18191578, az egyesiilet elnoke:
Kékonyiné Dr. Hanusz Klara) 2006-van jott 1étre, mint orszadgos hataskérii civil szervezet,
melynek 6 célkitlizései kozé tartozik egy adott lakokozosség életmindségének javitasa.

Az Egészségporta Egyesiilet a Selye Janos Tarsasdggal konzorciumban palydzatot kivan
benytjtani a TAMOP 5.5.1.B-11/1 jelti konstrukci6 keretében. A palyazat megvalositésat a
VIII. kertiletben miik6dé Nap Klubbal (székhelye: 1082 Budapest, Leonardo u. 4-6. Fszt.) —
akikkel jelenleg is munkakapcsolatban allnak — szoros egyiittmikddésben, Jozsefvaros
teriiletén tervezik. Az Egyesiilet ,,Osszefogds a jozsefvarosi csaladokért” szakmai
programtervét csatolta. (1. melléklet)

A projekt 16 célja a keriiletben €16 csalddok helyzetének, életmin6ségének, problémamegoldd
képességének javitdsa, olyan csaladi életk6zdsségek életre hivasaval, amelyek gyakorlati és
elméleti segitd szakmai hattérrel, programokkal, egymast timogato, segit6 és értékkozvetitd
tamaszokat tudnak biztositani hosszi tdvon a gyermeket nevelk, vallalok szamara.

Pénziigyi, koltségvetési hatds

A Képviselo-testiilet tdmogatisanak sem kozvetett sem kozvetlen pénziigyi, koéltségvetési
hatasa nincs. Erre vonatkozéan a palyaz6 nyilatkozik. (2. melléklet)

Szakmai javaslat

Tekintettel arra, hogy az Egészségporta Egyesiilet palydzaton torténé részvételének
tamogatdsa anyagi terhet nem ré az 6nkormanyzatra, tovabbd, hogy az Egyesiilet specifikus
célja, hogy a kozosségek lényegének, az Osszetartozasnak az erejét haszndlva, kiilonbdzé
témakon keresztiil a lelki egészség, altalanos k6zérzet javitasa, a folyamatos tdmogat6 hattér
biztositdsa, ezért javaslom a palyazaton valé részvételiik elvi tamogatasat.

A helyi onkormanyzatokrdl sz6lé 1990. évi LXV. térvény 8. § (1) bekezdése szerint a
teleptilési onkormanyzat feladata a helyi kozszolgaltatasok korében kiilondsen; gyermek és
ifjoségi feladatokrél valé gondoskodas; a ko6zOsségi tér biztositdsa; kozmilvelddési
érvényesitésének biztositasa.

Kérem az alabbi hatiarozati javaslat elfogadasat.




HATAROZATI JAVASLAT

A keépviseld-testiilet ugy dont, hogy elvi tAmogatast nytjt az Egészségporta Egyesiilet részére
a  TAMOP.5.5.1.B-11/1 koédszdmd palyazaton részvételhez, melyhez pénzbeli és
természetbeni tAmogatassal nem jarul hozza.

Felel6s: polgarmester
Hatérid6: 2011. december 15.

A dontés végrehajtasat végzé szervezeti egység: Humdnszolgdltatdsi Ugyosztdly Szocidlis
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1. melléklet

OSSZEFOGAS A JOZSEFVAROSI CSALADOKERT

szakmai programterv

(idokozi munkaanyag)

El6zmények

Az Egészségporta Egyesiilet a Selye Janos Tarsasaggal konzorciumban, valamint a
Napklub és a VIIL Keriileti Csaladsegité Kozpont egytittmiik6désével palyazatot
kivin beadni a TAMOP 5.5.1/B-KMR konstrukciéra, melynek célja a csaladi
kozosségek erdsitése.

A palyazati program céljai

A rendelkezésre all6 adatok, tendencidk indokoljak megfogalmazott hosszu tavu (t6bbségiik
3-5 év, vagy még hosszabb id6 tavlataban érzékelhetd), és kozvetlen céljainkat (ezek nagy
része mar a projekt megvaldsitasa alatt, azaz 1-2 éven belil is elérhet6k, megvaldsithatok, a
kozvetlen céljaink segitik hosszu tava célok teljesiilését), valamint a célok elérését szolgald
tervezett tevékenységeinket. Jelen céljaink §sszhangban vannak a megvalésitasban részt vevo
szervezetek legfontosabb céljaival, illetve megegyeznek a palyazati kiiras céljaival is.

A csalddok alakulaséra jellemz6, hogy a fiatalok egyre kevesebben és egyre kés6bb kotnek
hazassagot, ugyanakkor az egy hazassdgra/élettarsi kapcsolatra esé gyerekek szdménak
cso6kkenése. Fentiek kovetkeztében né az egyszemélyes illetve a gyermek nélkiili hdztartasok
szama ¢€s aranya. Ezeknek a tarsadalmi szinten kedvezbtlen jelenségeknek a megéllitasa,
megforditasa csak a tartds parkapcsolat, a hdzassag, a csalad a gyerekvallalas felel6sségének,
szerepének elsdsorban a parvalasztas el6tt allok szamara t6rténd hangsulyosabba és vonzéva
tételével, valamint kiemelten a mar meglévd csaladok életvitelének konnyitése,
életmindségének javitasa Gtjan lehetséges.

A programok altalanos célja, hogy kiegészitsék, megtamogassdk az allam csalddpolitikai
eszkoztarat, mely elsésorban a kozvetlen és kozvetett pénzligyi juttatdsokra, segély
rendszerre, a gyermekgondozasi intézményrendszerére terjed ki. Ez az eszkdz rendszer
6nmagaban nem elégséges a csalddhoz, a gyermekekhez, a gyermekvallalashoz kapcsol6dd
tarsadalmi viszonyulas javitasadhoz. A program célja bemutatni, megtapasztalhatéva tenni,
hogy az anyagi tamogatas mellett egyéb eszk6zok is rendelkezésre éllnak, amelyek
tamogatjdk a csaladalapitasra vald felkésziilést, illetve a meglévd csaladok életének
konnyebbé, harmonikusabba tételét. A program hangstlyos eleme a csalddok irdnti kitlintetett
figyelem biztositisa, a mindennapok élhet6ségének, a csalad 1€t hétkdznapi boldogsdgénak,
tamogatd erejének, érzelmi kotelékeinek pozitiv megélésének erdsitése, szolidaris, egymast
tamogat6 kozosségek 1étrehozasa.
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Els6dleges célunk egy olyan tamogaté kozeg létrejottének elinditdsa, megerdsodésének
tAmogatésa, mely a mindenkori nehézségek megoldasaban biztos hétteret nyujthat a csaladok
szamara.

Hosszu tava célok:

1.

2.

5.

A csaladhoz, gyermekekhez, gyermekvallalashoz kapcsolodo kozosségi viszonyulds
javitasa, a csalad értékének erdsitése.

K6z6s megoldasok koordindlasa, szocialis gondok, foglalkoztatasi problémak kozds
megoldasa, munkahelyteremtés segitése.

Egyéni, kozosségi szemléletvaltas elémozditasa a ,,csalad” tarsadalmi jelent6ségével, a
munka és a csalddi élet 6sszeegyeztethetéségének elvével kapcsolatban.

A keriiletben é16 emberek jol létének, tarsadalmanak, gazdasigénak, &sszehangolt
fejlesztése.

Esélyegyenloség javitdsa.

Rovidtava célok:

1.

10.

Tudatos csaladtervezés, feleldsségteljes csaladalapitds, gyermekvéllalas tdmogatasa
integralt szolgaltatdsokkal, amelyek tobb iranybdl egy idében erdsitik a személyes,
csaladi, illetve k6zosségi kompetencidkat.

A gyermekvallalashoz sziikséges elegendd és sziikséges tudés, valamint képességek
kialakuldsa - megszerzésének segitése.

Kisgyermekes sziil6k egyéni képességeinek, életvezetési kompetencidinak fejlesztése
Parkapcsolati elkotelezddéssel, hazassaggal, ,.felndtt 16ttel” kapcsolatos pozitiv attitid
tamogatésa, a harmonikus csaladi élet fontossdganak tudatositisa kamaszok, fiatal
felno6ttek korében.

A gyermekgondozas utin a munkaerdpiacra visszatérni kivané n6k szdmara személyre
szabott segitségnyujtas, az elhelyezkedéshez illetve kés6bb a munkahelyi €s csaladi
teenddk konfliktusmentes 6sszehangolasahoz.

Harmonikusabb gyermeknevelés, illetve csaladi, hazassagi, parkapcsolati egyiittél€s
megvalositasa — parkapcsolati, hézassagi, sziil6-gyerek kozott felmeriilé kérdések,
probléméak felolddsdhoz valé segitségnyujtas tandcsaddsokkal, programokkal,
tréningekkel.

A csaladalapitas, gyermekvallalas el6tt allo célesoportok szdmdra hiteles tdjékoztatas,
informaciokat nydjtani arrél, hogy az elsésorban anyagi jellegli allam csaladpolitikai
eszkoztar mellett egyéb eszkézok is rendelkezésre allnak a helyi kozosségekben.
Csaladok és a szolgaltatok kozotti tudas-tapasztalat koncentrdcié és megosztas,
tapasztalatcsere modszerével elsdsorban a csalddhoz, a gyermekekhez, a
gyermekvallalashoz kapcsolodd viszonyulds javitasa érdekében

Csaladi ,,er6forras-halézat” kialakitasa, koordindlasa

Csaladbarat jellegli kezdeményezések, szervezddések, szolgaltatdsok létrehozasa,
miikodésének segitése, 6szténzése - a kozos rendezvények, programok, szolgaltatdsok
eldsegitik

A csaladok, illetve a helyi kozosségek tagjai kozotti szolidaritds, Osszefogds,
egylittmiikddés erositése, a csaladok kozérzetének és jolétének javitasa k




A fenti célok megvalositdsa érdekében a programban biztositani kivanjuk:

1. agyakorlatban legjobban hasznosithat6 friss informaciok gyors cseréjét,

2. a lehet6séget ahhoz, hogy a gyermekes csaladok, sziilék atadhassak egymasnak
tapasztalataikat, ismereteiket,

3. hogy a célcsoportok szervezett formédban hozzédjuthassanak a csalddalapitéssal,
gyermekneveléssel, harmonikus csaladi kapcsolatokkal kapcsolatos fontos
informéacidkhoz

4. acélcsoport tagja fejleszteni tudjak életkészségeiket, kompetencidikat.

Célcsoport

Programjainkat a Jozsefvarosban €16 fiatalok és gyermekes csalddok bevondsdval valositjuk
meg. Toreksziink arra, hogy a bevontak k6z6tt magasabb aranyban legyenek a hatranyos
helyzetli, alacsony iskolai végzettséggel-, és jovedelemszinttel, a gyerekvallalassal
kapcsolatban korlatozott tudassal, életvezetési problémékkal rendelkezék. Bizunk abban,
hogy a bevont emberek, csaladok jelent6s részének életében pozitiv valtozas kovetkezik be. A
célcsoportot  sziikségletfelméréssel, a meglévé adatbdzisai alapjan, illetve a fenti
célcsoportokkal foglalkoz6 szakemberek (védéndk, pedagdgusok, csaladsegitdk, mediatorok,
munkatigyi szakemberek, stb.) segitségével hataroztuk meg. A célcsoport sziikségleteit,
lehetéségeit, képességeit, elérhetdségét figyelembe vessziik a projekt megvaldsitasa soran is.

Elsodleges célcsoportjaink:

e parkapcsolattal ismerkedd, illetve mar csaladalapitason gondolkodé 15 év feletti
fiatalok,
héazassagkotésre, gyermekvallalasra késziil parok,
mar hdzassagban, tartds kapcsolatban gyerekvallalés el6tt 4ll6 férfiak, nok
fiatal gyermekes sziilok,
gyesrdl/gyedr6l munkaerdpiacra visszatérni kivanéd anyak és/vagy apak,
tarskeresés és a felelds parkapcsolati magatartas irant érdekl6do fiatalok,
mas, parkapcsolati, gyereknevelési és egyéb csaladi tigyekben tanacsadast,
segitségnyujtast igényld személyek,
tevékenységeket onkéntes munkaval segit6 személyek,
érintett allaskeresdknek, csaladoknak munkat ad6 vallalkozasok

Masodlagos célcsoportok:

e Munkatigyi kozpont, gyermekjoléti-, és csaladsegité szolgalatok, csaladgondozok,
civilek, programokba bevontak rokonai, ismerdsei, akiknek szama pontosan nem
meghatdrozhatd, de a tudat-, és szemléletformalas koriikben is igen fontos, ezért a
program keretében kialakulé kozosségek sokat tehetnek a kozvetett csoportok
eléréséért, bevonasaért. :

A kozvetlen célcsoportra vonatkozoan a sziikségletek feltardsa els6sorban meglévo
adatbazisok, fejlesztési tervek adatainak felhasznaldsaval tortént.




A masodlagos adatelemzések mellett kiegészité informéacidkat illetve a célcsoport igényeire
vonatkozd informaciokat elsésorban a teriileten dolgozé csaladsegité szolgalatndl dolgozd
szakemberektol illetve csaladi programok szervezésében, tartdséban jelenleg is dolgozd civl
szervezetekt6l, szakemberektdl igyekeztiink beszerezni.

Az igényfelmérés sordn 4altalanos tapasztalatként jelentkezett, hogy érdemben olyan
programok iranti igényekrdl tudtak beszamolni a megkérdezettek, melyek mér voltak, vagy
vannak. Az eddigi tapasztalatok alapjan megfeleld igénymenedzsmenttel (proaktiv
kommunik4cié, a méar ismert programok sordn valé promoécid, csaladi rendezvények
mozgositd hatdsa stb.) megszolithatoak, bevonhatéak a célcsoport tagjai ilyen tipusu
programokba is. A tervezett tréningek tematikdja kot6dik az interjik sordn megfogalmazott
altalanosan észlelt problémakhoz, életvezetési nehézségekhez, élethelyzetekhez, vagyis valds
sziikségletekre reflektalnak.

Tervezett szakmai programok

Altaldnos jelenség Magyarorszagon, hogy csékken a gyermekvallaldsi kedv. Az édesanydk illetve a
fiatal lanyok vagy karrierjik kettétorését latjdk egy gyermek vildgrahozasdban, vagy anyagi
kérilményeik romldsat, nehézzé valdsat. A felboml6 csalddokat latva a parkapcsolatok atmeneti
jellege is elgondolkoztatja Gket.

A csaladi élet harménidjanak megtaldlasahoz; az otthonlét latszdlagos eredménytelensége és a
fasultsdg kdvetkeztében gyakran kialakuld ,gyes-betegség” elkeriiléséhez, és az édesanyai hivatds
megerdsitéséhez szeretnénk segitséget nyujtani. Itt az édesanydk egymassal kapcsolatot teremtve
kevésbé érzik magukat ezekben az otthon tolo6tt években a tdrsadalombdl kirekesztettnek, s a
foglalkozdsokon hasznos otletet kapnak a gyermekeikkel valé foglalkozas segitésére, illetve a
gyermeknevelésben felmeriilé kérdéseikre.

A programok megvalOsitdsara dontéen a Napklub valamint a Csaladsegité Kozpont
rendelkezésére 4ll6 helyszineken keriilne sor, két okbol:
- az ismert és konnyen elérhetd helyek noéveljék a bevonni kivantak bizalmat,
részvételi hajlandésagat
- igy biztosithaté legjobban, hogy a teriileten dolgozd kiilonbozd szervezetek,
programok 6sszehangoltan miikodjenek

Személyes gyakorlati tanacsadas

A legtébb sziild nem tudja, mi jar a gyermekek utdn, szocidlis alapon, vagy épp az
egészségkdrosodas, fogyatékossidg esetén. Az ellatorendszerek (egészségligyi, szocilis,
oktatési) folyamatos valtozasai mellet komoly problémat jelent a csaladok, sziilok szdmara
nyomon koévetni, hogy hol, milyen feltételekkel milyen szolgaltatdsokat vehetnek igénybe.
Pedig a jogszabalyok sok mindent biztositanak, csakhogy azokban nehéz eligazodni. Sokan
nem is tudjak emiatt igénybe venni a nekik jar6 szolgaltatasokat, juttatdsokat. Sok esetben
nem tudjak, hova forduljanak problémdajukkal. Ebben az ttveszt6ben igyeksziink segiteni
eligazodni gyakorlati tandcsadas biztositasaval. A tandcsadés els6dleges célja abban segiteni,
hogy mikor kihez kell fordulni, melyik szervett6l milyen tipusi segitség varhats. Az
utmutatas kiterjed az igénybe vehet6 szocidlis ellatasokra, a gyermekek utan jar6 ellatasokra,
a fogyatékossaghoz és egészségkarosodashoz kotddod ellatasokra, gyermekjoléti, korai
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fejlesztés, nevelési tanacsadasi szolgaltatasokra, allaskeresési szolgaltatdsokra. A formalizalt
ellatd rendszer szolgaltatasai mellett kiilonds hangsilyt kivanunk helyezni azokra a nem
formalis szolgaltatasokra, civil kezdeményezésekre melyek a csalddok mindennapi
életvitelének konnyitését célozzéik, a gyereknevelési, parkapcsolati konfliktusok megoldésat
segitik, a szabad id6 mindségi, k6zos csaladi élményt nyu;jto eltéltésében adnak segitséget.

A tanacsadason valé hatékony és nyugodt részvétel biztositdsa érdekében a szolgéltatas
idejére gyerekfeliigyeletet biztositunk.

Csaladi klubfoglalkozas, fokuszban a csaladi élet, a sziildi feladatok

A pélyézati program soran folyamatosan szerveziink olyan klub foglakozasokat, melyek - a
tematikus célokon tulmenGen - elésegitik a programba bevontak kozosséggé formalddasat,
egyfajta Onsegités, ,,sorstars segitdk™ kialakulasat is. A klub foglakozéasok két nagy csoportba
oszthatdak:

- csaladi klub a sziil6k és gyermekeik kozos részvételével megvaldsuld, a mindségi
szabadid6 eltoltést, a sziil6-gyerek kapcesolat er6sodését, a gyermek fejlédését segitd
jatékok megismerését, az informalis csaladi kapcsolati halézatok kialakuldsat célzo
foglakozasok Gsszessége

- sziil6klub a gyermekek nélkiil, csak a sziildk részvételére alapozott, ismeretterjeszto,
k6z0s problémamegoldo, test-lelki harmonia elérését segit6é foglakozasok dsszessége.

Logikailag ebbe a programcsomagba kerilt a klubfoglalkozasok hatasara létrejové csaladi
kozosségek szervezését, fenntartdsat tdmogatni kész 6nkéntesek felkészitése, képzése is. A
besorolast ily médon az indokolja, hogy ebben az esetben a képzésen résztvevok esetében -
szemben a tobbi képzéssel, tréninggel - elsésorban nem a sajat élet, csalad all a fékuszban,
hanem a sziikebb-tagabb kérnyezet, az abban €16 csaladok, informalis k6zosségek.

Sziil6klub

A sziil6klub programjiban gyereknevelési, Onismereti és harmoniateremtésre iranyuld
foglalkozasok szerepelnek. A klubfoglalkozasok lehetdséget adnak arra, hogy a sziilék
taldlkozhassanak egymaéssal, szakemberek tdmogatasaval megoszthassak gondjaikat, sajat
tapasztalataikat egymassal, egyéni megoldadsaikkal Otleteket adhassanak egymdsnak. A
véarakozasaink szerint kialakul6 biztonsagos, tAmogat6, kellemes kozeg lehetdvé teszi, hogy a
részt vevok nyiltan beszéljenek az 6ket érintd kérdésekrdl, és mindezekre vélaszt is kapjanak
egymastol és a szakemberektol.
A klub nemcsak a talalkozokra korlatozodik, hanem olyan kapcsolati bazist ad a csaladoknak,
mely er6s tamaszként, segitségként allhat mogottiik a nehezebb idészakokban.

Célunk, hogy a sziil6k egyre nyitottabbakka valjanak a program soran, Gszintén tudjanak és merjenek
egymas el6tt beszéini az Gket leginkabb foglalkoztaté gondjaikrél, problémaikrol. A sziilGtarsaik felé is
érdeklgdden viszonyuljanak, elfogaddak, és megértGek legyenek az & problémajuk irdnt is, hogy
gyermekeiknek tobbet tudjanak segiteni az otthoni problémak megoldasdban és fejlesztésiikkel

kapcsolatban.

A klubfoglalkozdsokon valé hatékony és nyugodt részvétel biztositdsa érdekében a
szolgaltatas idejére gyerekfeliigyeletet biztositunk.

A sziil6klub rendezvényeihez kapcsolodna a Sziilok iskolaja (Sziilo-kép-mas-kép) program
elem is.




Csaladi Klub (jatszohazi programok, baba-mama klub, kézdés élmény keresd
csaladi életvezetési klub, helyem a csaladban)

A csaladi klub foglakozasok soran lehet6séget biztositunk a sziilok €s gyermekkel k6zos
mindségi id6t6ltésére, kapesolatépitd egylittlétére.

A sziilék és gyermekeik szdmara olyan minGségi id6 megteremtése amelyben, legfontosabbak
az egylitt toltott, k6zos, onfeledt percek, a csak rad figyelek hangulat, a testk6zelség, az
engem szeretnek érzése. Az Olbeli jatékokkal lehet6séget biztositunk arra, hogy
elsajatithassak az anyukék, apukdk az otthon, csalddi korben biztositott ,,foglalkozésok™
metodikajat. Kulcsszavakkal, fogasokkal, eszkozokkel, énekkel, tornaval, jatékokkal,
tamogatjuk a gyermek Sromteli, kreativ fejlesztését. Meger6sitjiik a sziiloi szerepeket, hogy
anydnak és apanak lenni j6. Kozvetlen alkalmat adunk a sziilék egymas kozotti
tapasztalatcseréjére,(szakember irdnyitdsa mellett), ko6lcsonds egymast segité barati
kapcsolatok kialakuldséra.

Az egészen kicsi gyerekkel rendelkez6k irdnyaba indokolt kitiintetett figyelem, tekintve, hogy
sokszor a kismamak egyediil érzik magukat, ha otthonukba bezarva vannak, izoldlédnak. A
foglalkozasok célja a kismamdk segitése a gyermeknevelés, a kisgyerekkel valé otthonlét
élvezetesebbé tétele, a testvér vallalasanak propagélasa, a kismamék kimozditasa, tarsasagba
hivasa. Az 6romteli egyiittlét, otthonlét viddmabb4, kreativabba teszi a kismamékat, altaluk
boldogabb gyermekkor biztosithat6 a gyermekeknek.

A program eredményeként a sziil6-gyermek kapcsolat er6sédése, érzelmi nevelés,
beszédfejlodés, a sziiléi szerepekben megélt sikerélmény, a kicsik érzelmi intelligencidjan tal
értelmi fejlodését is tAmogatjuk.

Specidlis teriiletként tervezzilkk a sziild-gyerek kapcsolat erdsitését, a kapcsolattartas

tdmogatasat célzé lehetdségek tartdsat - elsésorban a gyermekek atmeneti otthonaba kertilt
gyermekeke és sziileik, valamint a valas alatti-utani csaladok esetében.

Csaladi kozosség szervezd kompetencia fejlesztése

A program célja, hogy aktiv sziiloket, nagysziiloket megtanitsunk arra, hogy hogyan
tamogassak egy-egy kisebb lakékozosségben a csaladi kozosségek alakulasat, és milyen
technikai és szakmai tdmogatast adjanak hozza. Ezek a képzésben részt vett onkéntesek
késébb katalizalhatnak ujabb kozosségek 1étrehozasat, tdmogatni tudjdk a program sordn
kialakult koz6sségek fennmaradasat, ezzel hozzéjarulva a projekt fenntarthatésagdhoz.

Minden kozosségben vannak olyan aktiv elkételezett személyek, akik egy kisebb nagyobb
tarsasagot Osszegy(ijtenek maguk koril. Ezek a csoportosuldsok leginkabb gyermekorvosi
rendel6kben, véd6néi tanacsadasokon, gyermekjatszétéren vagy a gyerekeknek szervezett
egyéb foglalkozasokon megjelend sziil6k kérében figyelhet6 meg. Ezeknek a helyi
kozosségeknek a tudatos és szakszer(i tdmogatdsa olyan csalddi k6z6sségek életre hivasat
eredményezheti, amelyek hathatdsan képviselhetik és megjelenithetik az egészséges életet.
Ezen tul a megfelel6 ismeretatadast, egészségnevelést a koz6s tapasztalatok
6sszegyiijtésével és a j6 gyakorlatok bemutatdsaval és az ahhoz nyujtott segitséggel, masok
szamara is alkalmazhatéva teszik.




Ezek az alapgondolatok vezettek arra, hogy megszervezziik a kisgyermekes anyaknak vagy
egyéb aktiv, a gyermeknevelésben elkotelezett emberek célzott képzését, mely soran,
képzett animatorként tolthetnek be egy adott kozosségben csalddok Osszetartasat
eredményezd foglakozasokat.

A fejlesztés célja:

Ismeretterjesztés az egészséges életmaodrol, kézosségfejlesztési képességek fejlesztése,
tematikus programszervezéi felkészités.

Vart eredmények: a kisgyermekes csalddok, és az 6ket segité szakemberek képessé tétele a
megszervezett csaladi k6zésségek tartds miikodtetésére

Csaladi életre felkésziilés

Kamaszklub

A kamasz korosztalynak tartott rendszeres klubfoglalkozasoknak t6bb célja is van:
- megtartd k6zosségek 1étrehozasaval erfsiteni a kamaszok kozotti kapesolatokat, mely

védelmet jelenthet a kallédds, a nem kivanatos egyéni és csoportos
magatartasformakkal szemben

- tamogat6 kézeg a kamaszkori kritikus élethelyzetek (iskolai, csaladi, parkapcsolati)
megoldadsaban, adaptiv megoldasi stratégidk elsajatitasaban

- ismeretatadd és készségfejleszté programoknak ad szinteret egy otthonos megszokott
kozegben

- tartalmas szabadid6é eltoltési formakkal ismertet meg és lehetdséget biztosit ezek
élményszerii megélésére

A tematikus beszélgetések soran az alabbi témak érintését tervezziik:

- A helyes Onismeret és oOnértékelés, a jellemnevelés, a személyiségfejlesztés, a
kommunikacios készség €s a konfliktuskezel$ képesség

- Az értékkozvetitd példaképek szerepe

- Az igazsagra épiilo értékrend

- A baratsdgok szerepe, a serdiilékor sajatossdgainak, a lelki és biologiai valtozasok
szépségeinek és gondjainak a megélése

- témegkommunikacios eszkdzok helyes hasznalata

- szabadid6 értékes eltoltése

- termékenységi tiinetek, a n6i ciklus torténései, termékenység-tudat €s az egészség-tudat

- szerelem, parvalasztas, hazassagra vald felkésziilés, hdzastarsi elkdtelez6dés és hiiség,
egymasért val6 kozos feleldsségvallalas

- szeretettipusok, igazi elfogadé szeretet, szeretet-nyelvek

- felel6s szexualitas, az arrdl valé6 kommunikacio

- a szexualitas, mint 6romforras és az élet tovabbadasanak lehetdsége, abortusz-megeldzés

- gyermekvallalas — gyermeknevelés, a gyermek — ajandek, sziildi hivatasra valo felkésziilés.

- Karrier és/vagy hivatas
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- csaladtervezési modszerek, lelki rdhangolodas, az egészséges taplalkozas, megfeleld
testedzés, karos szenvedélyektol valé tartdozkodas

- nagycsaladok illetve tobb generacid egytittélése, konfliktushelyzetei és azok kezelése

- ahagyomanyok megismerése €s dpolasa, a mult értékeinek felidézése és kdvetendo példdja,
az emlékek megtart6 ereje

- Beteg, fogyatékkal €16, idGs a csaladban — empétia és szolidarités

Néi szerepek - keresem az utam

Tarskeresés €s a felels parkapcsolati magatartas irdnt érdeklddé (18-26 év kozotti) fiatal ndk
szdmdra csaladi életre vald nevelést segité és személyiségfejleszté tréning, magyar
népmesékkel.

Cél az Onismeret, az egyéni és a kozOsségi értékek felfedezése, a bels6 normarendszer €s a
szocidlis készségek fejlesztése.

Eredményeképpen a résztvevik a jovoben eredményesebben kovetik céljaikat, hatékonyabban
fejezik ki érzéseiket. Konnyebben megbirkéznak a csaladban betoltott néi szerepiikkel.

Csaladalapitas, csalad alakulas tAmogatasa

Korai kétodést tamogato tréning

A gyermekvallalasban érintettek szamara szerveziink a korai k6todés kialakulasét, a gyermek
érkezésével jaré helyzetek, konfliktusok kezelését segité csoportos

Tudomanyos kutatdsok, melyek az egészséggel, a népesség egészségének megbrzésével és
annak fejlesztésével foglalkoznak, a fejlett népegészségiigyi szempontok alapjan, sem zérjak
ki azt a tényt, hogy az ember lelki allapota meghatdrozé egészségi 4allapotdban, a
tarsadalomba valo illeszkedésével és az ott szerepet vallalé tevékenységével. Kimutatott tény,
hogy az ember nem individualis 1ény, minden cselekedete valamilyen szinten egy
interperszonalis kapcsolatban nyilvanul meg. Az ebben valé megfelelése, sajat allapotdnak
értékelése és komfort érzése hatdrozza meg a tarsadalomban, sziikebb értelemben a csalddban
betoltott szerepét, a jellemzoit. Ezeknek a kapcsolatoknak a minbdsége hatarozza meg egy
elérni, nem képzelhetd el egészséges emberek megfeleld egymashoz kotédése nélkiil. A
csalad is csak igy lehet egészséges.

A masokhoz val6 kapcsolat elsé természetes megnyilvanuldsa az anya- csecsem6 kapcsolat. A
kotéddések és kapcsolatok fejlodése az anya-csecsemd interakcidoban indul, amelybe
bekapcsolodik az apa, majd a koézvetlen kornyezet. Mely késdbb boviil és a kortars
kapcsolatokban novekszik. Amennyiben ezekben a kdtédésekben elegendd érzelmi tdmogatas
¢és 6rom taldlhat6, akkor sokat tehetiink a prevencié teriiletén. Amennyiben ezek a kotoédések
nem megfeleléen alakulnak, akkor az 6romszerzések alternativ utjai indulhatnak meg, melyek
sz€ls6ségekhez vezetnek. A ko6tddésrol éppen ezért kell idében beszélni, akkor, amikor egy
¢let fejlédésének az alapjait rakjuk le. Mert egy jol induld, pozitiv életiit, egy dsbizalom vagy
bizalmatlansag egy életre meghatarozza az egyén helyét és viszonyulasat a vildgban.
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A perinatalis életkor pszichofizioldgiai ismeretei, szociokulturalis adaptacioja kozelebb visz
az emlitett betegségek, bajok jobb megértéséhez és a megel6zés lehetdségeihez is. Ebben a
korai életszakaszban ugyanis az egymas érzéseit és sziikségleteit figyelembe vevd sziiloi
magatartds a koérosnak induld tiinetképzddést megeldzheti. JO esetben a konfliktusok
feloldhatéva véalnak, amelyek kés6bbiekben csak pszichoterapidval, vagy egyaltalan nem
befolyasolhatdk és legtébbszor életutak megtoéréséhez, csalddok szétbomlasdhoz vezetnek.

A perinatalis kor tudomanyos kutatésa olyan elemekre deritett fényt, amelyek ismeretében at
kell értékelni ezt a korszakot, hogy az emlitett bajok megfeleld kezelésében és megeldzésében
hatékonyabban tudjunk, mint az ebben segitok, kdzremiik6dni.

Az élet soran, a torténelemben is, az 6sidokt6l a napjainkig - az életadas egy kiilonleges
helyzetbe hozza az életadokat. Tarsas 1ényiiket bovitve biiszkék és boldogok lesznek
leginkabb. Es mindenképpen segitségre szorulnak. Befogadokka vélnak. A segiték helyes
viselkedése, a megfeleld ismeretek kozvetitése, az 6nfejlodést biztositd helyzetek 1étrehozasa
ebben az életszakaszban hatvanyozottan épiil be az egyén fejlédésébe és a primer prevencid
egyik leghatékonyabb teriilete.

A perinatalis életkor legjabb kutatdsai rdmutatnak arra is, hogy nem csupén a leendd sziil6k
(kiilonos tekintettel az anya) rendelkeznek egy specidlis pszicholdgiai allapottal - melyet
felkészitéssel segithetiink, hanem a megsziiletendd gyermeknek is adottak bizonyos
képességei ebben az igen fogékony id6szakban arra, hogy kotédései jol alakuljanak.

A csecsemd ezen képességeit velesziiletett szocialitasnak nevezziik. Ha ez a képesség
talalkozik az anya pszichés felkésziiltségével és interakcidba 1€p, akkor beszéliink kotodésrdl.

Ennek az interakcionak a kezdete a terhesség, a kritikus els6 taldlkozési pontja a sziiletés és az
azt kovetd napok, hetek, szorosabban véve az els6 hat hét. Ennek a korszaknak az ismerete, az
interakcid 1étrejottének megfeleld segitése olyan kotodések kialakuldsédhoz vezet, amely szinte
¢letre sz0l6 védelmet biztosit a gyermek szamara. Hidnya vagy rosszul miikodése esetén
azonban deformitasokat eredményez. Az élet tovabbi alakuldsaban, ha ez az idészak nem
mikaodik jol, a csecsemd €s a vele kapcesolatba 1€pd "jelentds" személy, optimalis esetben az
anya és apa és az Ujsziilott kozotti kapcsolat, akkor ezeknek a kotédéseknek mar csak a

crer

karosodasok a melegdgyai azoknak az érzelmi zavaroknak, amelyek felel6sek a bevezetében
emlitett megbetegedéseknek. A prevencid kapcsdn ezért kiemelten fontos ennek az
életszakasznak a megfeleld ismerete €s helyes tAmogatasa

Ezen értelmezéssel kiilonds jelentdségii a terhes ndk €s a sziildparok egészséges allapotukban
vald tdmogatasa, mivel ez a primer prevencio, az elsddleges megel6zés egyik leghatékonyabb
teriilete. A kot6dés tehat egy torténet, egy élet torténete, mert jelen van, mert meghatarozza a
napjainkat, életlink alakulasat, egészét és igy csaladunk és magunk egészségi allapotat.
A csaladok gyermekvaras idGszakaban t6rténd tdmogatdsa a stabil csaladi kozosségek
kialakitasanak egyik leghatékonyabb eszkoze.
A tervezett program f6bb témai:

e Csoportos tanacsadas médszerei, sziil6vé valas

e A varanddsag alatti problémak és megoldasi lehet6ségeik

e Anya, apa és a gyermek kapcsolatanak kialakuldsa

e Anyai kompetencia

e Viarandos anya étrendje, mozgésprogramok ismertetése, lehetdségek.

e Apa szerepe

e Sziilész tanacsai.

o Az édesapak a terhesgondozoban, gyakorlati problémak, feladatok.

e Anyai kompetencia, csecsemd kompetencia, kapcsolatok, kotddések.
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e Szoptatas
o A sziiletés (minden, amit ezzel kapcsolatban tudni érdemes)

Csaladtervezés - miért nem jon a gyerek

A program elem keretében tervezett elGadasok, beszélgetések és kapcsolédd tanacsadas azok
szamara nyujt ismereteket és tdmogatast, akiknek gyermekvallalassal kapcsolatos problémai vannak.
A foglalkozésokat csaladtervezok vezetik.

Néi szerepek - anya lettem

GYES-en, GYED-en 1év6 kismamak részére a csaladi életszervezését, megélését segitd €s
személyiségfejlesztd tréning, magyar népmesékkel.
Célja az anyaszerep értékeinek és felelfsségének feltdarasa és tudatositasa. Uj viselkedési és

magatartasmintak megismerése.

Eredményeképpen kénnyebben megbirk6znak a csalddban betsltott néi szerepiikkel

Harmonikus csaladi kapcsolatokat, a munka és csalad 6sszeegyeztetését
tamogato tréningek

Williams Eletkészség tréning (WEK)

A konfliktus megoldd, stressz kezeld képességnek javitasa érdekében Williams Eletkészség
fejleszt6 tréninget szerveziink. A tréning 20 6rds. A tréning soran elsajatitott tn. életkészségek
javitjak a stressz kezel6 — tird képességet, a kommunikadcié hatékonysagat €s a térsas
kapcsolatok minéségét — mind a parkapcsolatokban, csaladi kapcsolatokban ugyanigy, mint
munkahelyi kérnyezetben.

A Williams EletKészségek Program keretében egyszerti, a mindennapokban jol alkalmazhaté
stresszkezel$ stratégidkat és kommunikacios technikdkat sajatithatunk el. A Duke Egyetem
(USA) vezetd szakemberei altal Osszedllitott készségfejlesztdé program hatékonyséagat
tudomanyos vizsgalatok igazoljak. Az Eletkészségek segitségével enyhitheték, megelézheték
a tulzott stresszel 6sszefiiggo testi és lelki tiinetek, javul a személyes hatékonysag.

Az USA-ban 15 éve sikerrel alkalmazott Eletkészségek program magyar véltozatat 2004-ben
a Semmelweis Egyetem Magatartastudomanyi Intézet munkatarsainak kézremiikddésével a
Selye Janos Magyar Magatartdstudomanyi és Magatartasorvoslasi Térsasag dolgozta ki. A
tréning strukturalt, meghatarozott egységekbdl all, melyek soran a résztvevok a mindennapi
életben alkalmazhatd készségeket sajatitanak el. A tematika adott, az idébeosztas rugalmas, a
20 6ras tréningek tobb gyakorlast tesznek lehetdvé.

A csoportok maximalis létszama 12 6, igy biztositunk minden résztvevs szamdra kelld
gyakorlasi i1d6t és személyre sz0l6 visszajelzéseket. A készségek elsajatitasdhoz és
gyakorlasdhoz munkafiizet nytjt segitséget, melyre a hosszl tavi, otthoni gyakorlas sordn is
lehet tAmaszkodni.
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A Kkiscsoportos foglalkozésokat okleveles WEK Facilitatorok vezetik, melynek keretében
ismeretterjesztd kisel6addsok, Onismereti feladatok, szituacids gyakorlatok segitik a
résztvevdket, hogy atgondoljak a szamukra nehezen kezelhetd, fesziiltségkeltd helyzeteket.

A tréning eredményeként a résztvevok magabiztosabba valnak, jobban tudjak kezelni a rajuk
nehezedé nyomast akéar csaladi, akar munkahelyi kdrnyezetben, és sikeresebben el tudjak
keriilni vagy fel tudjék oldani a szamukra kellemetlen helyzeteket, mikdzben egytittmiikddési
készségiik, kapcsolataik javulnak.

A 20 érés tréning tematikaja strukturalt, a résztvev6k meghatarozott, a mindennapi Eletben
alkalmazhaté Készségeket sajatitanak el. Minden csoport a résztvevok egyéni igényeihez
igazodik, az aktudlis stresszhelyzetre és er6forrasokra 6sszpontosit.

A tréning részletes tematikija
- Gondolataink és érzéseink felismerése, tudatositasa

- A probléma megfogalmazésa és elemzése

- Célok kittizése, déntéshozatal

- Modszerek negativ gondolataink és érzéseink csékkentésére.

- Fesziiltség levezetd technikék, relaxacid

- Kreativ problémamegoldas

- Onérvényesitd (asszertiv) viselkedés: kérések megfogalmazasa, hogyan mondjunk
»Nem”-et

- Kommunikéciés technikak: hatékony beszéd, figyelmes meghallgatas

- Empétia csoportokkal, egyénekkel

- Negativ megnyilvanulasok felismerése, pozitiv megnyilvanuldsok é&s tudatos
alkalmazésa

- Prioritdsok megfogalmazasa

A tréninget tobb specialis célcsoport szamara is biztositani szeretnénk:
- kamaszok

- parkeresok

- kisgyermekes anyék

- elvaltak, valofélben 1évok

- gyesrdl-gyedrdl a munkaerdpiacra visszatérni kivanok

Néi kincsek klub

A klub nbk részére sz6l fiiggetleniil attél, hogy csaladalapitas el6tt allnak, vagy mar csaladban
élnek. A foglakozasok keretében Un. Alkoté klub tevékenység is zajlik, ahol elsésorban
haztartashoz kothetd (ételek, lakasdiszités, kézimunkdk, stb.) alkotdsok sziiletnek - a
hagyoményok felelevenitésével létrehozva az alkotds, az otthon teremtés O6romét. A klub
nyitott, célcsoportja elsésorban tréningeken résztvevok.

Cél egy helyi 6nsegité csoport létrehozasa, fenntartdsa. Gyermeknevelés, gyermekvallalas kérdései,

csalddi m(ikodés, mentalis és testi egészségmeglrzés 1épései, hagyomanyok.

Munkaerdpiacra valé visszatérést tamogaté tréning

A program célja a kertilet gazdasagi, tarsadalmi helyzetének er6s6déséhez, az itt €16 hatranyos

helyzeti munkanélkiili nék munkaerépiacra torténd reintegracidjaval, életmindségiik
javitasaval, képzésekkel, k6zosség formalassal €s 1) foglakoztatasi formakra valo felkészités.
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Kozvetlen célesoport a gyesrél-gyedrél munkaba visszatérni kivandk, allaskeresok.

A tréning célja allaskeresési otletek, lehetGségek feltdrasa, Onéletrajz irds, allasinterjira
felkészités, kommunikacids technikak, csoportos tandcsadas keretében, valamint mentoralas,
tandcsadas, pszichoszocidlis timogatas, kiegészitd szolgaltatasok nyujtasa

Kiegészitod tevékenységek

Kommunikacio

A program megvaldsitdsa sordn végzett kommunikéciés tevékenység t6bb csoportra oszthatdak
céljuk és eszkbdzeik mentén, tgymint:
- célcsoport programokba torténd bevondsat célz6 kommunikacid
- honlap tartalomfejlesztés, mely mind az EU nyilvanossagot, mind a célcsoport
bevonasat, tajékoztatasat, ismeretnévekedését egyarant hivatott szolgalni
- szakmai tajékoztato kiadvanyok
- EU nyilvanossag

Célcsoport bevonds

Ahhoz, hogy a program valéban hatékonyan miikodjon, sziikség van a megvalésitandd célok,
lizenetek folyamatos kiilsé-bels6 kommunikalasara. Kiillonsen nagy hangsulyt kell fektetni a
megfelelé eszk6zok, csatorndk, moédszerek kivalasztisara, mert egyszerre tobb szintérrel,
célcsoporttal, szakemberrel kell folyamatos kapcsolatban lenni egy id6ben. Nagyobb
telepiilést, telepiilésrészt érintd program esetén szélesebb koérben és intenzivebben kell
folytatni a lakossagi-, és célcsoport kommunikacidt is, mint ,,csak” egy-egy szintér vagy
kisebb célcsoport esetén, ezért ezt a tevékenységet stratégia fontos elemeként kezeljiik.

A kommunikacids stratégia alapvetd jellemz6i, hogy tudatos, nagymértéki, ismétl6do,
mozg6sité és folyamatos, minden korcsoportot, tarsadalmi csoportot a sajat nyelvén
(kulturélis, emociondlis) sz6lit meg, hiteles, szakmailag helytallo, mindenki szdmara konkrét,
érthetd lizenetet tovabbit, kitlinik a jelenlegi kommunikécids ,,zajb6l”, és a kommunikacios
eszk6z6k széles tarhazat haszndlja.

A program megfelel6 kommunikécidja a telepiilési-, civil-szervezetek médiumai (honlapok,
kiadvanyok, hirlevelek, Gjsagok, szordlapok, stb.) valamint a szakmailag érintett szervezetek,
intézmények munkatirsainak (csaladsegité ¢és gyermekjoléti szolgalatok, védondk,
pedagbgusok, stb.) partneri egyiittmiikodésével segiti a célcsoportok elérését.

A programokon, rendezvényeken részt vevék felé iranyulé kommunikaciés alapelveknek
tekintjiik a kovetkezoket: elfogadas, fiiggetlenség, partneri viszony, érzések ¢és a tarsadalmi,
kulturdlis kiilonbségek figyelembe vétele. Az elfogadas azt jelenti, hogy a program vezet6je
tudja, hogy a résztvevdknek eltéréek lehetnek a nézeteik, ismereteik, meggy6z6déseik, és
ezekkel a kiilonbségekkel tisztaban kell lenni, és tiszteletben kell tartani. A fliggetlenség a
résztvevOk tamogatasa abban, hogy nagyobb kontrollra tegyenek szert az életiik felett.

A partneri viszonyban, a bizalom, a nyiltsdg dominal és a program valamennyi szerepldje
egyiittmiikodik a célok megvaldsitasa érdekében. Az ismeretekben, attitidokben és
viselkedésben kialakulé valtozasok elésegithetbek, ha az emberek j6 véleménnyel vannak
magukrol. Ezért fontos, hogy a kiilonb6z6 élethelyzetek, konfliktusok, megoldandé
problémék moralis megitélés nélkiil keriiljenek megbeszélésre, kaphassanak tanicsot,
segitséget a résztvevok. A tarsadalmi, kulturalis kiilonbségeket okozhatjdk az eltérd etnikai
hattér, az eltér6 tarsadalmi osztly, ami az 61t6zkddés, a nyelvhasznalat révén szembetling, az
eltér6 kulturalis vagy valldsos meggy6z6dés példaul a higiénével, a taplalkozassal vagy a
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fogamzasgatlassal kapcsolatban, eltéré értékek, ami tikkrozOdhet az egyes kérdések
jelentdségének megitélési killonbségében is, eltérd nemek, nemi szerepekrdl alkotott kép.
Ezen kiilonbségek figyelembe vétele messzemenbden tudja fokozni a kommunikacid
hatékonysagat.

Szakmai tdjékoztaté kiadvdanyok

A projekt keretében tobb kiilonb6z6 tematikaji, az érintettek szamara érdekesen Gsszedllitott
tajékoztatd kiadvanyt jelentetiink meg, a célcsoport szdmara tartott tréningeket, csoportos
foglalkozasokat egésziti ki. A kiadvanyok Osszeéllitdsanak szakmai hatterét bevont szakért6k
biztositjak.

A kiadvanyok terjesztése a célcsoport valamennyi el6forduldsi helyén (rendezvényeken,
intézményekben, stb.) célzottan torténik, ami azt jelenti, hogy nem szérdéanyagként keriilnek
kiosztasra a kiadvanyok, hanem tematikdanak megfelel6en a sziikebb célcsoport jellemzé eléforduldsi
helyein, adott esetben szakember altal ajaniva, atadva.

Nyilvdnossdg

Nyilvanossag biztositdsanak célja a célcsoportok, valamint a helyi nyilvanossag, lakossag
atlathat6 és egyértelmii tijékoztatasa arrdl, hogy projektiink eurdpai unids tdmogatdsbol
valosul meg. Az ,USZT Kedvezményezettek Tajékoztatssi Kotelezettségei” szerint
szerepelnek a kotelez6en megvalositandéd tevékenységek a terveink kozott. Figyelembe véve,
hogy helyi programok megvaldsitdsara keriil sor, a helyi lakossdg tajékoztatasat tartjuk
els6dleges feladatunknak. A tdjékoztatd és az emlékeztetd tdbla elhelyezésére a Palyazo
Kecskeméti telephelyén, illetve a konzorciumi partner székhelyén keriil sor. A nyilvanossag
biztositasat a helyi lapok, a Palyazd és a telepiilési honlap adta lehetdségeken keresztiil
szeretnénk megvalositani, kiilon koltséget nem igényel. Fotodokumentacié az eseményeken,
illetve a foglalkozasokon, rendezvényeken késziil, kiilén koltséget nem igényel. Informaciods
anyagok késziilnek a megvaldsitads soran, valamint a projekt zarasakor, kiilon koltséget nem
igényel.

Rendezvények

A programban Osszesen 12 rendezvényt terveztiink, melybdl 2 nagy rendezvény, 10 pedig
havi rendszerességi ,,kisrendezvény” illetve fesztival.

Nagyrendezvények

Az elsé nagyrendezvényt a program elején tartjuk meg, melynek célja a program
célcsoportjanak mozgositasa, a tervezett programok ismertetése, ismerkedés a szervezok és
potencidlis résztvevOk kozott. A rendezvényt egy, a program Osszes program elemét
tartalmazo programfiizettel is meg kivanjuk tdmogatni. A program fiizet lehetdséget termet
arra, hogy a résztvevok hazavihessék a kovetkez6 10 honap programjait, megoszthassdk a
kornyezetiikkel, a rendezvényen részt venni nem tudokkal is.

A masodik nagyrendezvény a projekt végén keriil megtartasra, elsdédleges célja az elért
eredmények ismertetése, a tapasztalatok megosztasa, mind a résztvevékkel, mind a szakmai
partnerekkel (6nkormanyzat, intézmények, szakemberek, parhuzamos palyazati programok).
Kiilon fontossaga van a tapasztalatcserének az EPE t6bbi telephelyén miikodé csoportokkal,
szakemberekkel, hiszen a palyazati program nem titkolt célja, hogy az Egyesiileten beliil
mintaprogramként szerepeljen a tobbi teriileti csoport szamadra.
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Kisrendezvények

A pélyazati program megvaldsitdsa sordn havi egy alkalommal nagyobb létszdmot
megmozgaté csalddi rendezvényeket tartunk kiilonb6z6 tematikaval, az évszaknak és a
tematikdnak megfelel6 helyszineken.

A program célja a csalddoknak egyfajta kreativan egyiitt t61tott id6, vallalkozzanak a csaladok
arra, hogy a tv, vided, szamitégép helyett-mell6l a gyerekeikkel egylitt legyenek.
Mindemellett fontos célkitiizés szabadid6s programok biztositdsa azoknak a csaladoknak,
akiket anyagi lehetdségei gatolnak meg az élményszerzésben.

A rendezvények hozzajarulhatnak a sziil6-gyermek kapcsolat épitéséhez, az wjra vald
nyitottsdghoz, fogékonysaghoz az Gjra, informalis lehet6séget teremtenek az aktualis csaladi
¢letet érintd, gyermekneveléssel kapcsolatos problémak megbeszélésére, valamint egy sziil6i
kor-barati kor-egymast segit6é korok kialakitisara.

A kis rendezvények szervezésében kiilon hangstlyt kivanunk helyezni a sziikebb
lakoko6zosségek (udvarok, haztdmbok) programjainak, kzos rendezvényeinek tamogatasara.

Idobeli litemezés

A projekt tervezett kezdési idépontja - figyelemmel a palyazati kiirdsban és eljarasrendben
szereplé hatariddkre — 2012. II. negyedév. A megvaldsitas ideje 12 honap, melybdl az els6
hénap a projektinditds, a programok kozvetlen elokészitésének ideje. A projekt tervezett
zérasa 2013. i. negyedév.

Tervezett eredmények és hatasok

A program megvaldsuldsatdl vart eredmények, azonnali hatdsok:
® jo egyiittmiik6dés alakul ki a csaladokért tenni igyekvd és tenni tudd szereplok kozott

- Onkormanyzat, szocialis intézmények, oktatdsi intézmények, egészségiigyi
alapellatas, civil szervezetek és dnkéntesek

o kialakul egy csaladi er6forras halézat, ahol minden szerepld tudja a helyét és dolgét és
ahol a potencidlis igénybevevok is le tudnak igazodni az egyes szereplok és
szolgéltatasok kozott

e [étrejon az ellatérendszerben valé tajékozodast eligazodast segitd tandcsadd szolgalat

e acélcsoportban megteremtddik az igény a csaladi kapcesolatokat jobba tevd, 6nismereti
lehet6séget biztosito, képzések, tréningek irant

o a képzéseken, tréningeken résztvevoknek javulnak az életkészségei, jobban
hatékonyabban fog tudni kommunikélni, konfliktust kezelni, mint eddig, ez &ltal
cs6kkentve mind a csaladon beliili, mind am unkahelyi kornyezetben eléforduld
fesziilt helyzeteket, rossz kapcsolatokat és igy a kartékony, betegséget okozd kronikus
stressz hatasokat

e a klubfoglalkozasok és havi csaladi rendezvények megteremtik a hagyomanyt a
lakokozosségen beliil a kdzos programoknak, rendezvényeken, kivalasztédnak azok az
Onkéntes szervezok, akikre a kés6bb is szadmitani lehet ilyen programok
végrehajtasanal, szervezésénél

e alétrejovo informalis csaladi kozosségek javitjak a résztvevok tarsas tamogatottsagat,
biztonsagérzetét, lehetdséget nyujtanak a jovében egymads koélesonds segitésére, kozos

élmények szerzésére
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e a munkaerdpiacra visszatérd vagy mar régebben dolgozé nbék (és férfiak is)
megtanuljak kisebb fesziiltszinten Osszehangolni a csaladi és a munkahely
kotelezettségeket

e sziil6-gyerek, sziil6i parkapcsolatok kommunikécids viszonyai javulnak, a kapcsolatok
elmélyiilnek, sziilok és gyerekeik a megtanulnak egyitt jatszani

e a csalad alakulés id6szakaban megfelel6 segitség mellett a résztvevok csaladalakuldsa
zokkenbmentesebb,

o Az esélyegyenlGséget és a hatranyos helyzetli célcsoportok részvételi aranyat noveljik
azzal, hogy

o valamennyi, a projekt keretében megvaldsitott szolgaltatds, tevékenység,
program a célcsoportok szamara ingyenes, teljesen téritésmentes

o tamogatjuk a programok helyszineire val6 eljutést

o gyerekfeligyelet biztositunk.

A program megval6sitasanak hosszabbtavi eredményei, hatésai:

e A vérosban a munkaltatoknal megjelennek, illetve szaporodnak a csaldd barat
munkahelyek, né az atipikus foglakoztatasi formak szama és ardnya

e a gazdasagi helyzet javuldsdval megteremt6d6 Uj munkahelyekre élet és piacképes
munkavallalok allnak rendelkezésre

e a csaladok helyzetének, megbecsiiltségnek és Onbecsiilésének erdsédése a helyi
tarsadalmon beliil '

e a hatranyos helyzeti csalddok helyzetének javitdsdval hozzajarul a program az
esélykiegyenlitéshez
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Nyilatkozat

Az Egészségporta Egyesiilet (székhely: 1076. Budapest, Thokdly u. 5) a Selye Jinos
Tirsasaggal (székhely: 1089, Budapest, Nagyvarad tér 4.) konzorciumban palyazaict
kivin benyijtani a TAMOP 5.5.1.B-11/1 jelét konstrukeid keretében. A palydzst
megvalbsitasat a keriletben mitkddd Napklub Alapitvinnyal és Csalidsegits Kozponttal
szoros egyfittmikidésben, Jozsefviros teritletén tervezziik.

A phlydzat 18 célja a kerlletben €16 csalédok helyzetének, életmindségének,
problémamegoldd képességnek javitdsa, olyan csalddi életkbaosségek életre hivasdval,
amelyek gyakorlati és elmélet] segitd szakmai hétidrrel, programokkal, egymast Amogatd,
segitd és értékkdzvetitd tdmaszt wd biztositani hosszi 14von a gvermeket neveldk, vallalok
szimdra,

A pélyszati kiirdsban szereplé elvardsokon tilmenden a keriilet sajatossdgaira tekintettel
fontos célként tekintlink az egyes keriiletrészekben 16 lakossdg kulturdlis, szocidlis
kilonbségeibél  adodd  tAvolsdmok miati  elkiilonillés  csokkentésére, caylaita HID
létrehozdsara.

A palydzd Egészeégporta Egyesiilet (székhely: 1976, Budapest, Thokily u. 5)
képviseldjeként nyilatkozom, hogy a fenti palydzatnak a Jézsefvdresi Képviseld
testitletre vonatkozdan pénziigyi, kiltségvetési hatdsa nincsen, sem kézvetlen, sem
kiizvetett mdbdon,

Budsapest, 2011, december 8.
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