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testiiletnek az elGterjesztés megtargyaldsat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az 4llamhdaztartisi rendszerben kotelezOen kialakitott és mikdodtetett belsd ellendrzési
tevékenységrdl az 4llamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 70. §-a (a tovabbiakban:
Aht), a helyi onkormanyzatokrdl sz6lé6 1990. évi LXV. térvény 92. §-a (a tovabbiakban:
Otv.), a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bek.) rendelkeznek.

A Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mitkédési Szabalyzatardl sz6l6 19/2009. (V.06.)
onkorméanyzati rendeletének 58. § (4) bekezdése alapjén a Jézsefvarosi Onkorményzat
Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellen6rzési Irodaja latja el az 6nkormanyzat, Hivatal és az
Onkorméanyzat fenntartdsaban lev koltségvetési szervek belsd ellendrzését.

A belsé ellenbrzés tevékenységének megszervezése stratégiai és éves ellendrzési terv alapjan
torténik, melyet a k6ltségvetési szerv vezetdje — a Jegyzb - hagy jova.
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A helyi 6nkorményzatra vonatkozé éves belsé ellendrzési tervet az Otv. 92. § (6) bekezdése
szerint a Képvisel6-testiilet az el6z6 év november 15-ig hagyja jova.

A belso ellendrzés feladata az objektiv rendszerszemléleti értékelés egy adott folyamatrdl,
rendszerrdl, eljarasrol, és javaslatokat fogalmaz meg az ellenérzétt szervezet, szervezeti
egység iranyitasi és belsé kontrollrendszerének fejlesztésére vonatkozdan.

Az allamhaztartasi rendszerben a belsd ellenérzési tevékenységet 2012. januar 1-t61 Oj
jogszabalyok — az Aht., a Bek., az Otv., valamint a 2013. januar 1-t6] hatalyba 1épé
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény - szabalyozzik,
amelyekben Osszehangolédsra és pontositasra keriiltek a belsd ellendrzést érinté fogalmak,
hataskorok. Ezzel 0Osszefliggésben feliilvizsgdlatra €s modositdsra keriilt, keriil belsé
ellendrzést szabalyozo helyi eljaras, a Bels6 Ellen6rzési Kézikonyv.

A 2013. évi belso ellendrzési terv dsszedllitdsa az aldbbi folyamat szerint tortént, figyelembe
véve a Bek. 29-32. §-ait:
e az Onkorményzatot érintd jogszabalyi véltozasok és az Onkorményzat, Hivatal &s
koltségvetési szervek altal elldtando tevékenységek megismerése,
e kockazatelemzés, a szervezet tevékenységét érint6, a folyamatokban rejlé eredend6
kockazatok azonositasa,

a belso ellendrzési fokusz meghatirozasa,

a 2010.-2014. évre vonatkoz6 Stratégiai terv feliilvizsgilata,

2013.-2016. évekre 1ij Stratégiai terv készitése,

az Onkorményzati vezetés, a Hivatal szervezeti egységek vezetdi, a koltségvetési

szervek vezetdi altal ellendrzésre, tandcsadasra adott javaslatai és egyéb iranyelvek

Osszehangolésa a bels ellenérzési fokusszal,

e a korabbi belsé ellen6rzési jelentésekben kiemelten kockézatosnak mindsitett
megallapitdsokhoz kapcsolédd javaslatok és intézkedési tervek nem megfeleld
végrehajtésai,

e a bels6 ellenéri kapacitds meghatarozasa az ellenérzési igény, a munkaidémérleg
figyelembevételével,

o az ellendrzési témak, ellendrzési tipusok, az ellenéri napok meghatdrozisa a
beazonositott és értékelt kockéazatok alapjan,

e abelso ellendrzési terv javaslatanak Gsszeéllitasa.

A belsé ellendrzés a kockéazatelemzés sordn beazonositotta €s értékelte az 6nkormdnyzat és
koltségvetési szervei vonatkozasidban az ellatandé tevékenységeket befolydsold kockazati
tényezoket és azok a szervezetre gyakorolt altaldnos hatdsat. Az értékelést kovetben
meghatarozasra keriilt a belsé ellenérzési fokusz, amely a koltségvetés tervezésére,
szabalyszerii felhasznaldsdra és az eurdpai unids forrdsok tdmogatdsdval megvaldsuld
fejlesztésekre, a 1étszamgazdalkodasra, a szabalyozasi rendszerre, kontrolltevékenységekre,
kozbeszerzésekre/  beszerzésekre és 1 tevékenységek megszervezésére iranyuld
ellendrzésekbdl all.

A Dbelsd ellenérzési vezetd feliilvizsgalta a Képviselo-testiilet 475/2009. (XI1.25.) szdmu
hatérozat 1. pontjaban elfogadott a 2010.-2014. évekre vonatkozé belsé ellendrzési Stratégiai
tervet. A feliilvizsgélat a belsé ellendrzésre vonatkozd U jogszabdlyok, a tevékenységek
kockézatelemzése figyelembevételével tortént. A feliilvizsgalat eredményeként a belséd
ellendrzési vezetd javasolta egy Gj Stratégiai ellenérzési terv készitését a kovetkezd négy évre,
amelyet a Bek. 30. § (1) bekezdésében rogzitett stratégiai terv struktirajanak véaltozasa, a




kockazatelemzés eredménye é€s a belsd ellendrzési tevékenység ellatdsaval kapcsolatos
fejlesztési tervek indokolnak.

A Stratégiai ellenérzési terv idészakanak (2013-2016) a meghatarozésa a belsé ellenérzésre
vonatkozé kormanyrendelet elbirasain alapul, a tervezést kdvetd év januar 1-jét6l szdmitott
negyedik év december 31-ig terjedd idGszakra hatdrozza meg a belsé ellenérzésre vonatkozo
stratégiai fejlesztéseket. Az id6szak fiiggetlen a Képviselo-testilet altal elfogadott
Onkormanyzati gazdasdgi program idéintervallumétél, de igazodik a mindenkor hatalyos
gazdasagi programban szerepld célokhoz, azéltal, hogy a Bek. 30. § (2). bekezdésre
hivatkozva sziikség szerint a Stratégiai ellendrzési tervet feliil kell vizsgalni.

Ezzel 6sszefiiggésben a belsd ellenbrzési vezetd Osszedllitotta - az allamhaztartasért felelés
miniszter altal kdzzétett modszertani utmutatd figyelembevételével — a 2013.-2016.- évekre
vonatkozé Stratégiai ellendrzési tervet, melyet a Jegyzo elézetesen jovahagyott.

A Stratégiai ellen6rzési terv tartalmazza a belsé ellenérzésre vonatkozé fejlesztési tervet is,
amely egyik elemeként szerepel, hogy az Onkormanyzat altal alapitott/fenntartott
koltségvetési szerveknél a bels6 ellen6rzés kialakitasa és miikodtetése belsé ellendr
alkalmazasaval torténjen. Ezaltal a koltségvetési szervek vezetdi kozvetlentil biztositandk a
jogszabalyi el6irasok szerint a belsé kontrollrendszer miikddésén beliil a belsd ellendrzést.

A kontrollok t6bb szinten miikddnének: a koltségvetési szerv szintjén kozvetlentil és a Belso
Ellen6rzési Iroda altal feliigyeleti ellendrzEs atjan is.

A 2013-2016. évekre vonatkozd Stratégiai ellenérzési terv az elSterjesztés 1. szdmil
mellékletét képezi.

A bels6 ellenérzési éves tervet megalapozé kockazatelemzés soran meghatdrozasra kertiltek
azon folyamatok, amelyeket az eredend6 kockazatok szempontjabdl vizsgélatra és értékelésre
keriilnek. Kockazati szempontbdl a folyamatok rangsoroldsa és sulyozasuk megtortént
Osszhangban a Stratégiai tervben rogzitettekkel.

A Jegyz0 a tervezés elokészités id6szakaban javaslattételi felhivéssal €It a Hivatal szervezeti
egységeinek €s a koltségvetési szervek vezetoi felé.

A bels6 ellendrzési éves tervhez a vizsgilandé témak kivéalasztadsa a kockazatelemzés
eredménye, a Hivatal szervezeti egységek vezet6i, a kéltségvetési szervek vezetdi altal tett
javaslatok, a korabbi bels6 ellenérzési jelentésekben kiemelten kockazatosnak mindsitett
megallapitasokhoz kapcsolodd javaslatok és intézkedési tervek, a kiilsé ellendrzést végzok
észrevételei figyelembevételével tortént.

A kotelez6 és a 2012. évben elkezdett ellenérzéseken kiviil a kivalasztott témak: projektek,
EU-s palyazatok vizsgalata, a kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasi folyamatanak vizsgalata,
koltségvetési szerv atfogd pénziigyi-gazdasigi ellenérzése, a koltségvetési szervek
adobevallas folyamatanak vizsgalata, a vagyonkezel6 szervezet feladatellatdsnak vizsgélata.

A kivélasztott témak biztositjdk az intézmények és a Hivatal (mint koltségvetési szervek)
bels6 ellenérzését, valamint a feliigyeleti és az Onkormanyzat miikédésével kapcsolatos
feladatokra vonatkozé vizsgalatokat is az Otv. 92. § (11) bekezdése szerint.

Az éves bels6 ellenérzési tervnek a rendelkezésre alld er6forrasokon kell alapulnia. A
tervezett ellendrzések elvégzéséhez sziikséges ellendri napok szdma az ellenérizendd téma




Osszetettségének és az ellen6rizendd szervezetek er6forras- sziikséglet felmérés alapjan
becsiilhetd meg a tervezhetd munkaid6 alappal 6sszhangban.

A Bels6 Ellen6rzési Iroda munkaer6- és munkaidé mérlege két fére vonatkozoan:

Ellenéri napok szdma sszesen
Belsd ellenérzési Belsé (belsd ellendrzési

Munkaidd elemek e 2
vezetd ellendr

vezetd+belsd ellendr)

Fizetett iinnepek - 10 10 20
36 36 72

Fizetett szabadséag (atlagos)

Atlagos betegszabadség

Tervezett ellenrzések végrehajtisa ( 66,7%) 115 165 280

Tanacsadoi tevékenység (1,2%) 5 0 5

Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl. kockéazatelemzés, tervezés,

éves jelentés, teljesitményértékelés, onértékelés, vezetdi feladatok, 95 10 35
minéségiranyitasi tanacsba vald részvétel, utalvanyok ellendrzése, stb.

(8,3 %)

Képzés ( 2,4%) 5 5 10
Soron kiviili ellenérzés 21,4% 60 30 90

Az éves belsd ellenbrzési terv Osszedllitasanal az ellendrzésre fordithato idékeret 66,7%-a
(280 ellendri nap) a tervezett ellenérzések végrehajtisara fordithatd. Az idékeret 21,4%-a (90
ellen6ri nap) elkiilonitésre keriilt soron kiviili vizsgélatokra, a fennmarad6 11,9% tanacsadéi
tevékenységre, képzésekre és egyéb belsé ellendrzéssel kapcsolatos tevékenységekre
(tervezés, beszdmolas, adminisztracids) fordithato.

A tervezett vizsgilandé témak a kitizott ellenérzési célok alapjan rendszerellendrzéssel (3
db), pénziigyi-szabalyszeriségi ellendrzéssel (5 db), teljesitmény ellenérzéssel (1 db)
keriilnek végrehajtasra. A tervezett ellen6rzésekb6l 4 db téma valamennyi koltségvetési
szervet érint.

A fentiekben ismertetettek és a Bek. 31. § (4) bekezdése szerint a belsé ellenbrzési vezetd
altal 6sszeallitott 2013. évi belso ellendrzési tervet a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

A Képviseld-testiilet a 202/2010. (VL.02.) szamu hatdrozatdban dontott 1 6 belsé ellendr
allashely engedélyezésérdl a Jozsefvarosi Egészségiigyi Szolgalatndl. A hatdrozat alapjan a
Jozsefvarosi Egészségligyi Szolgalat belsd ellendrzését az alkalmazott belsé ellendr 1atja el az
igazgaté altal elfogadott 2013. évi munkaterv alapjan (3. szdmu melléklet).




A Jozsefvarosi Onkorményzatra vonatkozé 2013. évi bels6 ellen6rzési tervének a jovahagyasa
az Otv. 92. § (6) bekezdésén alapul.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.
HATAROZATI JAVASLAT

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

1. a475/2009.(X1.25.) szamu képviselo-testiileti hatarozat 1. pontjat visszavonja.

Felel6s: jegyzd
Hatarido: 2012. december 31.

2. jovahagyja Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala Belsé Ellendrzési Irod4janak 2013.-
2016. évekre vonatkoz6 Stratégiai ellenérzési tervét.
Felel6s: jegyz6
Hatarid6: 2016-ig folyamatos

3. jovahagyja Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala Bels6é Ellendrzési Irod4janak 2013.
éves belsd ellendrzési tervét.
Felelds: jegyzd
Hatarido: 2013. december 31.

4. Felkéri a polgarmestert, hogy folytasson egyeztetéseket az Onkormanyzat Aaltal
fenntartott koltségvetési szervek vezetGivel, a belsé ellenérzésnek az adott
intézmények keretein beliil t6rténd biztositasa érdekében.

Felelos: polgarmester
Hatarido: 2012. december 1.

A dontés végrehajtasat végzo szervezeti egységek:

1.-3. pontok esetében: Jegyz, Belsé Ellendrzési Iroda

4. pont esetében: Humanszolgaltatasi Ugyosztaly, Gazdalkodasi Ugyosztaly, a Jézsefvérosi
Egészségiigyi Szolgalat kivételével valamint 6nkormanyzati fenntartasa koltségvetési szerv

Budapest, 2012. oktober 25. }
< Q\MQ&’L@

Rimén Edina
jegyzd
Torvényességi ellendrzés:
Riman Edina
jegyzo
nevében és megbizasabol:

[
Dr. Mészéar Erika fij
aljegyz6 20172 0KT 28,







1. szdamu melléklet
BUDAPEST JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERI HIVATAL
BELSO ELLENORZESI IRODA

STRATEGIAI ELLENORZESI TERV 2013.-2016. EVEKRE

Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Iroda
Stratégiai ellendrzési terve a koltségvetési szervek bels6 ellendrzésérdl sz616 370/2011.(XI1L.
31.) Korm. rendelet szerint az alabbi:

A Stratégiai ellendrzési terv a Jézsefvarosi Onkormdanyzatara, illetve az 4ltala fenntartott
koltségvetési szervekre terjed ki a 2013-2016. évekre vonatkozéan. Nem konkrét
ellen6rzéseket hatdroz meg, hanem a belsé ellendrzés atfogd céljaira, altala kezelhetd
kockéazatok csokkentésére és a belsd ellenérzés fejlesztésének irdnyara vonatkozd
vélaszintézkedéseket, megallapitasokat tartalmaz.

1. HOSSZU TAVU CELKITUZESEK, STRATEGIAI CELOK

Az &nkorményzat célkitlizéseit, stratégiai céljait a Képvisel6-testiilet altal 195/2011.(IV.21.)
szdmu hatarozattal elfogadott Budapest Jozsefvaros Onkormanyzatanak 4 éves Gazdasagi
programja tartalmazza.

E szerint az elmult és az elkovetkezé években az 6nkorményzat f6 feladata a gazdalkodas
pénziigyi egyensulydnak megteremtése, meglrzése, mikodési koltségekben vald
megtakaritasi lehetdségek feltdrasa, a lehetséges bevételek beszedése, a miikodod
intézményekben megfeleld szabalyozottsag és szervezettség biztositasa. Kiemelt cél a
beruhazasokra biztosithatd Onerd mellett az unids €s allami tAmogatasok elnyerése.

Az  Onkormanyzat  célkitlzéseinek megvalésitasdhoz a  Polgarmesteri  Hivatal
Minéségiranyitdsi rendszert alakitott ki ¢és mikodtet, Mindségpolitikdban rogziti az
irdnyelveket.

A belso ellendrzés stratégiai céljai igazodnak az onkorményzat mindenkori Gazdasagi
programjanak megvalositasahoz, biztositva hosszu tdvon az 6nkorményzat altal miikddtetendd
bels6 kontrollrendszer megfelel6ségét, hatékonysagat.

A belsé ellenérzés kiemelt stratégiai céljai a kovetkezo 4 évre:

o objektiv ellendrzé és tandcsadd tevékenységével ndvelje az Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatal és az Intézmények miikodésének eredményességét,
hatékonysagat és gazdasagossagat,

o az ellenOrzési tapasztalatokra, az ellenérzési eredményeként szerzett informdacidkra
alapozva a ,,j6 gyakorlatok” bemutatasa €s javaslata a vezetok részére,

o a jelentésekben megfogalmazott javaslatok megvalésuldsa nyomon koévetésével a
hasznosulds mértékének emelése,

o abelso ellen6rzés mindségbiztositasanak tovabbi fejlesztése.

2. A BELSO KONTROLLRENDSZER ALTALANOS ERTEKELESE

A Dbelsé kontrollrendszer a koltségvetési szerv vezetdje altal a kockazatok kezelésére és
targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott és miikddtetett folyamatrendszer,




amely azt a célt szolgdlja, hogy a Polgarmesteri Hivatal és a helyi 6nkormanyzat f6 céljai
megvaldsuljanak:
o tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasidgosan, hatékonyan, eredményesen hajtsa
végre;
teljesitse az elszamoldsi kotelezettségeket;
e megvédje az erOforrasait a veszteségektdl, karoktél és a nem rendeltetésszeri
hasznélattol.

A Polgarmesteri Hivatal €s a helyi 6nkormanyzat belsé kontrollrendszer létrehozaséaért,
miikodtetésért és fejlesztésért a Jegyzo felelds.

A Bels6 Ellen6rzési Iroda célja, hogy a Hivatal és az Onkormanyzat belsd
kontrollrendszerének tovabbfejlesztése érdekében rendszerszemléleti megkozelitésii, a belsd
kontrollrendszer elemeire épiild, Osszefoglald értékelésre lehetdséget add ellendrzéseket
végezzen.

3. KOCKAZATI TENYEZOK ES ERTEKELESUK

A bels6 ellendrzés stratégiai szemléleti megkozelitésének kulcsa a kockazati tényezok
beazonositdsa az Onkormanyzat, a hivatal és a koltségvetési szervek f6 célkitizéseinek
tikrében.

A kockazati tényezOk az aldbbiakbdl tevédnek ssze:
o kiilsé kornyezeti kockazatok: jogi és szabalyozasi, gazdasagi helyzet valtozésai,
infrastrukturalis kockazatok, elemi csapas

e belsé miikodési kockadzatok:

o pénziigyi: koltségvetés, biztositas, projekt, beruhdzasi, kérokozés-csalés,
biztositék

o tevékenységi: stratégia, miikodés, informacid, ellendrzés, hirnév
o emberi er6forrasok: humanpolitika, egészség €s munkavédelem.

Eredendd kockazatnak tekintiink minden olyan eseményt, cselekményt, mulasztast, egyéb
tényez6t, amely lényegi befolyassal lehet a hivatal és Onkorményzat célkitlizéseinek
megvalositasara. A kockazatok beazonositasra és értékelésre keriiltek. A kockéazat
bekovetkezésének a valdszinliségét 1-10 skalan (1 kicsi, 10 nagy), a szervezetre gyakorolt
hatasat 1-5 skalan (1 kicsi, 5 nagy) értékeltiik. A bekovetkezés valdszinliségének és hatasanak
szorzataként kapott pontszamok alapjan a kockazatokat magas, kozepes, illetve alacsony
kockazati kategoriaba soroltuk. A kockazatelemzést, az azonositott kockézati tényezdket és
azok szervezetre gyakorolt hatdsat a stratégiai ellen6rzési terv melléklete tartalmazza.

A felmért, majd kiértékelt kockazatok tulajdonképpen a kockazatok tényleges kezelésének
elokészitését jelentik. Ezek alapozzak meg a konkrét 1épéseket, vélaszreakcidkat, amelyek
célja, hogy csokkentsék, illetve megsziintessék a magas, kozepes kockéazatokat, biztositva
ezaltal a hivatal és 6nkormanyzat bels6 kontrollrendszerének a hatékony mitkodését.

A magas, k6zepes kockazatok csékkentése érdekében a stratégiai ellenérzési tervben rogzitett
ellen6rzési témakorok €s prioritdsok a 6. pontban keriilnek meghatarozasra.

4. A BELSO ELLENORZESRE VONATKOZO FEJLESZTESI ES KEPZESI TERV

A Dbelsé ellen6rzési fejlesztési terv elemeinek célja a nemzetkdzi ellenérzési standard
eljarasoknak vald megfelelés vagy eljarasokhoz valé igazodds, az ellenérzési modszerek €s
technikak fejlesztésével és alkalmazasaval az ellen6rzési munka hatékonysaganak novelése.




A fejlesztések keretében az ismeretek aktualizaldsa és bévitése sziikséges, melyek kiilonféle
tovébbképzéseken valo részvétellel valosulnak meg.

Az éves képzési tervek Osszedllitdsa az egyéni szakmai fejlesztést, a specialis tudast igényld
¢s a kotelezo szakmai képzések figyelembevételével torténik.

A széleskort, illetve mélységében részletes ellenérzési és tandcsadasi tevékenység irdnti
igény kielégitéséhez és a belsd ellenérzés hatékonysdganak a noveléséhez — kapacitas
felmérés alapjén - a belsd ellendri 1étszam novelése sziikséges.

A belsé ellenérzés fejlesztési tervének elemei:
e A  belsé ellendrzés kialakitasa ¢és miikodtetése az Onkormanyzat altal
alapitott/fenntartott koltségvetési szerveknél is: belsé ellen6r alkalmazéasaval.
o Uj vizsgalati eljarasok, médszerek, ellendrzési technikak megismerése €s alkalmazasa.
e Az cllendrzési tapasztalatok, eredmények, hasznosuldsa érdekében az eredmények
részletezése az belsé ellenérzés éves beszamoldjaban.
e A bels6 ellendrzés mindségbiztositasanak tovabbi fejlesztése.

5. SZUKSEGES EROFORRASOK FELMERESE (LETSZAM, KEPZETTSEG, TARGYI FELTETELEK)
A belsé ellenérzés 1étszam, képzettségi feltételei

A Polgéarmesteri Hivatalnal és az 6nkorményzati fenntartasi intézményeknél az ellenérzéseket
a Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellen6rzési Irod4ja biztositja 2 £6 belsd ellendrrel.

A belsd ellenérok a korméanyrendeletben meghatarozott szakiranyu szakképzettséggel, az
allamhdztartasért felelés miniszter altal kiadott engedéllyel és a kotelezd tovabbképzésekrdl
tanusitvannyal rendelkeznek.

Jellemzden a specidlis tudast igényelé ellen6rzések az informatikai, oktatasi, add
ellenérzésekre kiils6 szakért6k, megbizottak igénybevételével torténik.

A belsé ellendrzés targyi feltételei

A belso ellenbrzésre vonatkozoan a targyi feltételek az aldbbiak szerint biztositott:
e Helyiség: a Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellendrzési Iroddja és a helyszini vizsgéalatok
ideje alatt a zavartalan munkavégzéshez kiilon helyiséget kell biztositani.
o Gépek, felszerelések: a bels6 ellen6r a Hivatal altal biztositott szdmitogépet, irodai
eszkozoket, telefont, internetet, elektronikus jogtarat hasznalja.
o Informdcids igények biztositdsa:
o a vezetdi értekezletek, a Képviselo-testiileti tiléseken vald részvétel, a Jegyz6vel
torténd személyes megbeszélések,
‘o a Hivatal k6z6s hal6zati meghajt6jan létrehozott szervezeti tudasbazis (ligyintézést
konnyitd informécids és adatbazis)
o szakkonyvek, szakmai kiadvanyok a Saldo Zrt.-t61
o szakmai megbeszélések, tovabbképzések, a Belsé Ellenérok Magyarorszagi
Foruméan (BEMAFOR) utjan torténik.
A belsd ellendrzés altal vizsgalhato teriiletek
A Hivatal Bels§ Ellendrzési Irodaja biztositja a Hivatal és az Onkorményzati 4ltal alapitott
koltségvetési szervek belsé ellendrzését, és vizsgdlhatja a helyi 6nkorményzat tobbségi

iranyitast biztosité befolyasa alatt miik6d6 gazdasagi tarsasagokat, kézhaszna tarsasagokat, a
vagyonkezelSket, mint feliigyeleti ellen6rzés.




A stratégiai ellendrzési terv melléklete tartalmazza a Jozsefvarosi Onkorményzat altal alapitott
koltségvetési szervek és gazdasagi tarsasdgainak listajat.

6. ELLENORZESI PRIORITASOK ES AZ ELLENORZESEK GYAKORISAGA

A stratégiai ellen6rzési terv prioritasai €s az ellendrzések gyakorisiga a hivatali és
Onkorményzati feladatellatashoz  kitliz6tt célok értékelése és a  tevékenységek
kockéazatelemzése alapjan keriil meghatarozasra. Koncentrélva a pénziigyi, tevékenységi és az
emberi er6forrdas magas, kézepes kockézataira a belsé ellenérzés kozéptdvon az aldbbi
ellen6rzési témakat - a megadott gyakorisaggal - tervezi vizsgalni:

Ssz. Ellendrzési téma Ellendrzés gyakorisaga

A koltségvetés tervezése, elbirdnyzat felhasznaldsa, a miikodéshez

! pénziigyi fedezet biztositdsa, a beszamold készitése evente

5 A beruhdzasok, projektek Osszedllitisa, jovéhagydsa, majd 5 évente
" | megvaldsitasa és az elért eredmények értckelése

3. | Létszamgazdalkodas, fluktudcid, béren kiviili juttatasok 2 évente

Szabélyozas (kialakitdsa és aktualizalasa) és a rendelkezések
4. | betartasa, kontrolltevékenységek szabalyozdsa és azok betartasa,
intézkedések nyomon kovetése

folyamatos (minden
vizsgélat sorén)

A kotelezettségvallalasok  alakulasa,  kiillsé  szolgéltatok

. . < P (s 1iAn . évenként
igénybevétele, kizbeszerzési/beszerzési eljarasok lefolytatésa.

5.

6. | Azj tevékenységek, folyamatok megszervezésének vizsgalata bevezetést kdvetd év

A Kkornyezeti valtozdsok figyelembe vételével torekedni kell a tdrvényi ellendrzési
kotelezettségek, az ellendrzési igények és lefedettségek teljesitésére. A vizsgélatok soran
rendszerellen6rzések, teljesitményellendrzések alkalmazasa a cél, melyek az ellendrzott
teriiletek atfogobb értékelését biztositjak.

Mellékletek:

Kockazatelemzes

Jozsefvarosi Onkormdanyzat altal alapitott koltségvetési szervek €s gazdasagi tarsasdgainak
listajat.

Budapest, 2012. oktdber 24.

Készitette: 7, | f
S e e 0l Ceetag
Majerné Bokor Emese

Belso Ellendrzési Irodavezetd

Jovahagyta:

Riman Edina

Jegyzb




KOCKAZATELEMZES

A belsé ellenérzés az alabbi prioritisra és témara

Bekdvetkezés helyezi vizsgalatainak salyat.
Kockazati
Valészi- tényezd
iisé Haté Pontsz4 értékelése 6rzé
Kockézat tipusok Kockazati tényezék fasce e am o Sorrend Ellendrzés témakaore Elleno.r Zes
gyakorisiga
1...10 1...5
a b c=a*b M/K/A
Jogi és Jogszabalyok és szabalyok tobbszéri
szabalyozasi mddositasai véltoztatjak a feladatok, 8 4 32 M
rendszer tevékenységek folyamatos ellatdsat,
valtozasa atszervezések.
Gazdasagi
e Kornyezet A hitelek kamatainak a véltozésa, inflaci6 7 5 35 M
2 valtozasa -
g monetiris
=2
e Gazdasagi
= kornyezet
2 . . Adérendszer valtozasa 7 5 35 M
= valtozasa -
X fiskalis
Infrastrukei- A nem megfeleld vagy hibés infrastruktira
kadalyozhatja a feladatelldtdsdt 4 3 12 A
rélis megakadélyozhatja a feladatellatasat.
Tiiz, arviz vagy egyéb katasztréfak hatassal
Elemi csapis lehetnek a kivant tevékenység elvégzésének 2 2 4 A
képességére.
= Sltséevetss t .
K A tevékenység ellatasanal forras hiany - a Al”lfo’tsegv etfeslhervez’:fe,
= forrés egy részének a befolyasa bizonytalan, eloiranyzat fe aszna‘asa, a .
3 Koltségvetési M P ; 8 5 40 M 1. miikddéshez pénziigyi évente
] elére pontosan nem szdmithat6, a gazdasagi N
= korilmények befolysoljak fedezet biztositdsa, a
5 Y yasolyjak. beszimold készitése.
o=
N
g Kdrokozasok - . - " .
= csalds Szabélytalansag észlelésének a hianya. 5 4 20 K
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Biztositasok
elmaradasa

A biztositas elmulasztasa, nem érvényesitése.

Szerz6désben feleldsségvillalas, garancia,
jétallas hidnya

12

Projekt,
Beruhazasi

Nem megfelelé dontések meghozatala, a
beruhazésok nem teljesiilnek koltségvetési
vagy funkcionalis hatéaridére

40

A beruhazisok, projektek
Osszedllitasa, jévahagydsa,
majd megvalodsitisa és az
elért eredmények értékelése

2 évente

10.

Biztositék

A tartalékforras tervezése és a (koltségvetési
tartalék) nem megfelelé felhasznaldsa,

30

A kotelezettségvallalasok
alakulasa, kiilsé szolgiltaték
igénybevétele,
kézbeszerzési/beszerzési
eljarasok lefolytatasa.

évente

Tevékenységi kockdzatok

11.

Stratégiai

A stratégiai tervek feliilvizsgalatinak,
aktualizalasanak elmulasztdsa. Az
atszervezések kockazatelemzés,
hatastanulméanyok nélkiili megvaldsitisa.

25

Az {ij tevékenységek,
folyamatok
megszervezésének vizsgalata

mindenkori
atszervezész
koveto év

12.

Miikddeési

A célokkal val6 azonosulas hidnya. A nem

megfelelé szabilyozasi kornyezet kialakitisa.

35

Szabalyozas (kialakitdsa és
aktualizdldsa) és a
rendelkezések betartasa

folyamatos

13.

Informaciés

A dontések eldkészitésének, elbiralasanak
elhlizédasa. Az ismeretek illetve azok
dramldsanak hidnya a vezet6i, ligyintézoi
szintek k6zott

20

14.

Ellenérzés

A kontrollok hidnya vagy megbizhatosaga
nem megfeleld

25

Kontrolltevékenységek
szabalyozasa és azok
betartasa, intézkedések
nyomonkdvetése

folyamatos

15.

Hirnév

A nyilvanossagban kialakult rossz hirnév
negativ hatést fejthet ki.

18

eroforras
kockazatok

16.

Humanpolitikai

A sziikséges szamu, megfeleld képesitésii
személyi alloméany

35

Létszamgazdilkodas,
fluktuacio, béren kiviili
juttatdsok

2 évente

17.

Egészség és
munkavédelem

Nem megfeleld munkakoriilmények
kialakitdsa

16
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A Jézsefvarosi Onkormanyzat altal alapitott koltségvetési szervek és gazdasagi tarsasagok

Aht. 70.§ (1) bekezdése

szerint a belsé ellendrzésrdl

a koltségvetés szerv
vezetdje kiteles
gondoskodni.

Aht. 70.§ (1) bekezdése szerint az iranyité
szerv - képvisel§-testiilet - bels6 ellendrzést
végezhet.

Otv. 92.§ (11) bekezdése szerint a
helyi 6nkormanyzat belsé
ellenérzését ellaté személy vagy
szervezet
ellenérzést végez/végezhet

370/2011.(X11.31.) Korm.
rendelet hatalya kiterjed
1.§ (2) bekezdés szerint:

Intézmények/ gazdasagi
tarsasagok

belsd ellendr alkalmazasaval
Hivatal belsd ellendrzései szervezete

a) az iranyitasa ala tartoz6 barmely koltségvetési
szervnél,

b) a sajat vagy az irdnyitésa, feliigyelete ald
tartozd koltségvetési szerv hasznalataba,
vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal val6
gazdalkodés tekintetében,

c) az irdnyftd szerv éltal nyujtott koltségvetési
timogatdsok felhasznaldsdval kapcsolatosan a
kedvezményezetteknél és a lebonyolité
szerveknél, és

d) az irdnyitasa ala tartozd barmely, a
koztulajdonban 4llé gazdasagi tarsasiagok
takarékosabb miik§désérdl sz616 2009. évi
CXXIL torvény 1. § a) pontjaban meghatarozott
koztulajdonban all6 gazdaséagi trsasagnal.

a) ellendrzést végez a képvisels-
testiilet hivatalandl és az

onkormanyzat miikodésével
kapcsolatos feladatokra
vonatkozéan,

b) ellenérzést végezhet a helyi
Snkormanyzat feliigyelete ala tartozé
koltségvetési szerveknél, és a helyi
onkorményzat tobbségi iranyitast
biztosité befolyasa alatt miik6dé
gazdasagi tarsasagoknal, kozhaszni
tarsasidgoknal, vagyonkezel6knél,
valamint a helyi 6nkorméanyzati
koltségvetésbol céljelleggel jutatott
tamogatasok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezményezett
szervezetteknél is.

a) az Aht.3-abn
felsoroltakra (helyi
dnkormanyzat, helyi
nemzetiségi 6nkormanyzat,
jogi személyiségi tarsulés,
térségi fejlesztési tancs, &s
az elébb felsoroltak altal
irdnyitott koltségvetési
szervek) b)a
fentiekben felsorolt szervek
4ltal alapitott vagyonkezeld
szervezetekre

EGVETESI SZERVEK |

I. Polgarmesteri Hivatal + helyi a) szerint a) szerint
nemzetiségi 6nkormanyzatok X X

IL Németh Laszl6 Altalinos ' a) szerint
Iskola + 8 OM kéltségvetési szerv X a) +b) szerint b) szerint

1. Desk Digk Altalanos Iskola X a) + b) szerint b) szerint a) szerint
2. Lakatos Menyhért J6zsefvérosi int
Altalanos Mitvel8dési Kozpont X a) + b) szerint b) szerint @) szeri
3. Losonci Téri Altalénos Iskola X a) + b) szerint b) szerint a) szerint
4. Molnér Ferenc Altalanos Iskola X a) + b) szerint b) szerint a) szerint
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5. Jozsefvarosi Egységes

Gyogypedag6giai Modszertani a) szerint
Kozpont  és Altalénos Iskola a) + b) szerint b) szerint
6. Vajda Péter Enek-zenei .

‘ . t
Altalénos és Sportiskola a) + b) szerint b) szerint 8) szerin
7. Jozsefvarosi Zeneiskola a) + b) szerint b) szerint a) szerint
8. Jozsefvérosi Egységes
Pedagdgiai Szakszolgélat és a) szerint
Szakmai Szolgéltat6 Intézmény a) + b) szerint b) szerint
I TA-TI-KA Napkézi
Otthonos Ovoda +12 OM a) szerint
koltségvetési szerv a) + b) szerint b) szerint
1. Gyerek-Virag Napkozi Otthonos .
Ovoda a) + b) szerint b) szerint 8) szerint
2. Kincskeresé Napkézi Otthonos :

- . t
Ovoda a) + b) szerint b) szerint ) szerin
3. Varunk Réd Napkézi Otthonos .
Ovoda a) + b) szerint b) szerint @) szerint
4. Napsugar Napkdzi Otthonos .
Ovoda a) + b) szerint b) szerint a) szerint
5. Koszorti Napkdzi Otthonos .

f . t
Ovoda a) + b) szerint b) szerint @) szerin
6. Hétszinvirag Napkozi Otthonos int
Ovoda a) + b) szerint b) szerint a) szerin
7. Mesepalota Napkozi Otthonos int
Ovoda a) + b) szerint b) szerint ) szerin
8. Pitypang Napkézi Otthonos int
Ovoda a) + b) szerint b) szerint ) szerin
9. Szivarvany Napkozi Otthonos int
Ovoda a) + b) szerint b) szerint @) szetin
10. Szaszorszép Napkozi Otthonos int
Ovoda a) +b) szerint b) szerint a) szerin
11. Napkozi Otthonos Ovoda a) + b) szerint b) szerint a) szerint
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12. Katica Bélestde és Napkozi

: . a) szerint

Otthonos Ovoda a) + b) szerint b) szerint )
IV. Jézsefvarosi Csaladsegit6 és .
Gyermekjoléti Kozpont + 2 OM a) szerint
koltségvetési szerv a) + b) szerint b) szerint
1. Oszirézsa Gondozé Szolgélat + 8 :

. a) szerint
telephely a) + b) szerint b) szerint )
2. Jozsefvarosi Egyesitett ;

. a) szerint
Bolcs6dék + 6 telephely a) + b) szerint b) szerint )
V. Jozsefvarosi Kozteriilet- ] ) a) szerint
feliigyelet a) + b) szerint b) szerint
VL. Jézsefvarosi . ) ) 2) szerint
Virosiizemeltetési Szolgalat a) + b) szerint b) szerint

KOZFELADA

. ALAPITOTT SZERVEZETEK

1. Jozsefvarosi Kulturilis és
Sport Kiemelten Kézhaszna
Nonprofit Kft.

b)+c) szerint

II. Jozsefvirosi Gyermekek

Udiiltetéséért Kozhaszna
Nonprofit Kft.

b)+c) szerint

III. Barka Jozsefvarosi Szinhaz
és Kulturilis Nonprofit Kft.

b)+c) szerint

IV. Jozsefvarosi Kozosségi Hazak

b)+c) szerint

Nonprofit Kift.

 GAZDASAGI TARSASAGOK

1. Kisfalu Jozsefvarosi

Vagyongazdalkodé Kit. d) szerint
tulajdonos: 100% J6zsefvérosi

Onkorméanyzat

II. Rév8 ZtRt. Jozsefvirosi

Rehabilitaciés Részvénytarsasag d) szerint
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tulajdonos: 60,9% Jozsefvérosi
Onkormanyzat+39,1% Févarosi
Onkormanyzat

III. Pollack téri
Kozteriiletfejleszté és- hasznosité
Kft

d) szerint

tulajdonos/szavazat: 51,1% (163
sz.)J6zsefvarosi
Onkorméanyzat+48,9% (156 sz)
Pollack Mihaly téri Mélygarazs
BKUKft

IV. RVF Jézsefvirosi szolgaltat6
Kft

tagok/szavazat:51% (30 sz.)
Jézsefvérosi Onkormanyzat + 49%
(49 sz.) RFV Regionalis FBTSZ
Nyrt,

Nem koztulajdonban levé gazdaségi tarsasag "

V. Corvin Medical Alkalmazott
Orvostudomanyi Fejleszt§ Kft.
"v.a."

tagok:5% Jozsefvérosi
Onkormanyzat + 60% KPS Invest
Kft + 11% InnoCluster Kft +24%
Futureal Holding Vagyonkezel6
Zrt.

Végelszamolas alatt van

VL Corvin Sétany Hasznosité és
Uzemelteté Kft.

d) szerint

tagok/szavazat:50,1% (901 sz.)
Jozsefvarosi Onkormanyzat +
49,9% (899 sz.) Futureal Delta Kft

VIIL. Mikszath 4. Egészségiigyi
Szolgaltaté és Ingatlanhasznosité
Kift.

tagok/szavazz}}:S 1% (147 sz.)
J6zsefvéarosi Onkormanyzat + 49%
(153 sz.)Value Kereskedelmi és

Nem koztulajdonban levd gazdaségi tarsasag "
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Szolg. Kft.

VIIL Jézsefvarosi
Egészségkozpont
Ingatlanfejleszto és
Ingatlanhasznosit§ Kft.

tagok/szavazat: 7,4% (153 sz.)
Jozsefvarosi Onkorményzat +
92,6% (1927 sz) GEOROSCO

Medical Kft. Nem koztulajdonban levé gazdaségi tarsasig "

* A 2009. évi CXXIL torvény 1.§. a) bekezdése szerint : koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasag: az a gazdasagi tarsasag, amelyben a Magyar Allam, helyi nkorményzat, a helyi
onkorményzat jogi személyiséggel rendelkezd tarsulasa, tobbeéli kistérségi tarsulas, fejlesztési tanics, nemzetiségi 6nkormdanyzat, nemzetiségi Snkormanyzat jogi személyiségli tarsulasa,
koltségvetési szerv vagy kozalapitvany kiilon-kiildn vagy egyiittesen szamitva tobbségi befolyassal rendelkezik,

b) tébbségi befolyis: az olyan kapcsolat, amelynek révén a befolydssal rendelkezé egy jogi személyben a szavazatok tébb mint 6tven szdzalék4val - kdzvetleniil vagy a jogi személyben
szavazati joggal rendelkez6 mas jogi személy (koztes véllalkozas) szavazati jogan keresztiil - rendelkezik, azzal, hogy a kdzvetett médon valo rendelkezés meghatérozasa sorén a jogi
személyben szavazati joggal rendelkezd mas jogi személyt (kdztes vallalkozast) megilletd szavazati hanyadot meg kell szorozni a befolyassal rendelkezének a kiztes véllalkozasban, illetve

véllalkozasokban fennall6 szavazati hinyadéval, ha azonban a koztes vallalkozasban fennéllé szavazatainak hanyada az 6tven szazalékot meghaladja, akkor azt egy egészként kell figyelembe
venni,
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BUDAPEST JOZSEFVAROS ONKORMANYZAT
POLGARMESTERI HIVATAL
BELSO ELLENORZESI IRODA

2013. EVI ELLEN(”)RZESI TERVE

2. szdmu melléklet

Ellendrizend§ T elllz:('ir Erdforras
keltségvetési Az ellendrzésre vonatkozd stratégia Azonosnltott k:)ckazatl Az e!lenorzes zés sziikséglet
szervek, tényezdk tipusa iitemez (ellendri nap)
szervezetek ése p
Tirgy: Az onkorminyzat kiltségvetés tervezési folyamatinak a
vizsgilata 2012. évbél
1. Polgarmesteri | Cél: annak a megallapitdsa, hogy a jogszabalynak és bels6 szabalyozasi | Indokolatlan tobbletforras . i
. . o 1r ek oo . . . L s Rendszerellen6rzés athozat
Hivatal és | rendnek megfelelden tortént-e a koltségvetés tervezése, figyelembe vették- igények épiilnek be a 2013, elsé 30
Intézmények ¢ a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség elveit. koltségvetésbe iy
. o e P . negyedév
Moddja: adatbekérés, helyszini ellendrzés, elemzés
Vizsgalt iddszak: 2011. év 2012. év
Térgya: A kozoktatasi céla (étkeztetés) és az altalanos iskolai napkézis,
vagy tanulészobai foglalkozAs normativ hozz4jarulas igénylésének és Pénziievi &
AR L . s gres énziigyi és
. elszimolasanak vizsgalata A jogszabilyi el6irdsok v s .
2. Intézmények . oy P . s e . szabélyszerliségi 2013. elsé
. A 1. Cél: annak a megallapitisa, hogy a normativ thmogatisok igénylése és | be nem tartasabol fakadé P . 30
(iskolék, 6vodak) o A b . e SEE I " ellendrzés negyedév
elszamolasa a jogszabalyi eldirasok és a helyi szabalyozas szerint tortént-e. hétranyok
Moddja: Adatbekérés, helyszini ellen6rzés
Vizsgalt idészak: 2012. év
Targy: 2012. évi beszdmolo és pénzmaradvany vizsgilata A megfeleld leltar hinya.
Cél: annak a megallapitasa, hogy a beszdmol6 leltarral alatdmasztoti-e, a A
3. Polgarmesteri | 2012. évi pénzmaradvany elszamolésa a torvényi és helyi szabdlyozisnak | kotelezettségvallalashoz Pénziigyi és 2013. els6 és
Hivatal €s | megfelelen tortént-e. Kiemelt feladat a JCSGYK utéellendrzése. kapcsolodo szabélyok be szabalyszerliségi masodik 40
Intézmények Maédja: adatbekérés, helyszini ellen6rzés nem tartdsa, szabilytalan ellenérzés negyedév
Vizsgalt idészak: 2012. év pénzfelhasznélas
Targy: A kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasi folyamatanak vizsgalata
Cél: _annak a megéallapitisa, hogy a foglalkoztatds a jogszabalyi | A kozfoglalkoztatasi C
. . rr < A o . . . . Teljesitmény 2013.
4.  Polgérmesteri | el6irasoknak, a kozfoglalkoztatisra vonatkozé tAmogatisi Osszegek | tdmogatés igénylésének és ellenérzés masodik
Hivatal igénylése és elszamolasa megfeleléen tortént-e. elszamolésaban rejlé negyedév 25
Moddja: adatbekérés, helyszini ellen6rzés kockézatok.
Vizsgilt idgszak: 2012., 2013. L. félév
Targy: Atfogo pénziigyi-gazdasagi ellendrzés
. ... | Cél: annak a megallapitasa, hogy megfelelden biztositott-¢ az intézmény Az intézmény belsd 2013.
5. Jozsefvérosi . . " P ot Ao e . ‘i
Vérosiizemeltetési szabalyozottsdga, a feladatellatishoz szilkséges személyi és targyi kontrollrendszerének Rendszerellenérzés masodik és
. feltételek, a gazdalkodas szabalyszerlien torténik-e. nem megfeleld kialakitisa harmadik 30
Szolgélat i, ‘oz . P fe o r o 4 g <
Moédja: adatbekérés, helyszini ellendrzés és mitkddtetése. negyedév

Vizsgalt idgszak: 2012. év, 2013. év I. félév
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i . _ S o . s
koltségvetésn Az ellendrzésre vonatkoss stratégia -Azonos ’tott I('?»nanatl Az eI'lenorzés Af ellendrzes sziikséglet
szervek, S tényezok tipusa iitemezése s
: : : ~ e 3 : (ellendri nap)
szervezetek i St e :
Targy: Projektek, EU-s palyazatok vizsgilata o tac
Cél: annak a megallapitésa, hogy a projektek lebonyolitasa, a pénziigyi Atorvenyl’el’mrés?k be o
, . s . . 14 . . ) . nem tartasaban és a Pénzugyi és 2013.
6. Polgdrmesteri | elszimolds a tamogatdsi szerz8désekben és a helyi szabalyozasnak . - , wo s .
: P bizonylati fegyelem szabéalyszerliségi harmadik 30
Hivatal megfelelden tortént-e. ik N .
s he . - megsértésében rejld ellenérzés negyedév
Médja: adatbekérés, helyszini ellenbrzés kockézatok
Vizsgalt idgszak: aktuilis id8szak )
Targy: A feladatellitas folyamatanak a vizsgélata
7. Kisfalu | Cél: annak a megéllapitdsa, hogy az onkormanyzat nevében végzett | Nem a szerz6dés, illetve 2013.
Jozsefvérosi tevékenység pénziigyi lebonyolitisa és elszdmoldsa a szerzddés szerint, | szabalyozis szerinti Rendszerellenérzés harmadik és 30
Vagyongazdélkodo | illetve a helyi szabdlyozasnak megfelelen tortént-e. teljesités, bbbl eredd negyedik
Kft Médja: helyszini ellendrzés hatranyok negyedév
Vizsgilt idgszak: 2012 év, 2013. L. félév
Targy: Adébevallas folyamatanak vizsgilata A peva1’1é§olf
p P . et ez X megbizhatésdganak
Cél: annak a megallapitsa, hogy a jogszablyi véltozasoknak megfelelden nyomon Pénziigyi és 2013
8. Intézmények L%I:cfzg; az AFA, a rehabiliticios hozzéjarulds és a cégautd bevallas kovethetdségében és a szabélyszerliségi negyedik 30
2t . . bizonylati fegyelem ellenbrzés negyedév
Moédija: helyszini ellenérzés meesériésében reild
Vizsgalt idszak: 2012 év, 2013. . félév goCTies !
kockazatok.
9. Helyi | Targy: Az Onkorményzat koltségvetésébsl céljelleggel nyujtott
nemzetiségi témogatésok ellendrzése A nem meefeleld kontroll
Snkormanyzatok, Cél: annak a megéllapitisa, hogy a céljelleggel nytjtott tdmogatisok a gleelo . Pénziigyi és 2013.
.y c . . 1t tevékenység és bizonylati , W .
civil szervezetek, | rendeltetésnek megfeleléen keriilt-e fethasznél4sra. & i szabélyszertségi negyedik 35
A P, Pl P . egyelem megsértésében .
gazdasagi Moédja: adatbekérés, helyszini ellenbrzés reil6 kockézatok ellendrzés negyedév
tarsasdgok Yizsgilt iddszak: 2012 év, 2013. . félév ] ’
Osszesen az ellenérzési napok szdma a munkatervi feladatok teljesitéséhez: 280

Budapest, 2012. oktober 24.

Készitette: OZ
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2013. EVI BELSO ELLENORZESI TERV

Ellenérzendé Az ellendrzésre vonatkozo stratégia Azonositott Az Erdforras
folyamatok és (ellendrzés targya, célja, médja, kockazati Az ellendrzés ellendrzés | sziikséglet
szervezeti egységek ellendrzott idoszak) tényez6k tipusa(*) iitemezése {**)
1. Eves dsszefoglalé ellendrzési jelentés a 2013, elso 2 munkanap
2012. évi feladatok teljesitésérsl negyedév
2. Humanpalitikai Taraya: A munkaerdgazdalkodas vizsgalata 2011, évi Utdellendrzés 2013.els6 8§ munkanap
osztaly CéL: annak megablapitasa, hogy a ellendrzésre tett negyedév
munkavallalok bérezése és a nyilvantartasok intézkedések
vezetése a jogszabalyoknak megfelels-c. megvaldsuldsa
Modija: adatbekérés, helyszini ellenérzés
IdGszak; 2013.¢v
3. Belsd Ellendrzési Kézikényv aktualizalasa Uj ABPE Utmutaté 2013. masodik | 4 munkanap
alkalmazdisa negyedév
4. Pénziigyi Targya; Pénzkezelés vizsgilata Jogszabilyi Pénzligyi, és 2013.méasodik | 8 munkanap
osztily Cel; annak megéllapitasa, hogy a JESZ eldirasok betartasa. | szabalyszerliségi negyedév
pénzkezelése megfelel-e a jogszabalyi
eldirdsoknak, mind a hazi pénztar, mind a
bankszdmta forgalom vonatkozasaban
Média; adatbekérés, helvszini ellendrzés
Oszak: 2012, és 20136y
Dokumentum cime: Eves belsé ellendrzési terv Oldalszam: 1/
Viltozal szama: 1.

Dokumentum kédja: BEK-F2 Ervénybe lépds:  2010.09.01.




~

JOZSEFVAROSI EGESZSEGUGYI SZOLGALAT

... 1084 Budap

est Auréra u.22-28.

Ellendrzendé

endszerek biztonsaga megfelel-e az
eloirasoknak, biztosftoti-e az adatvédelem és a
haszndlt szofiverek jogtisztasdga.
Modiay adatbekérés, helyszini ellenbrzés

¢ 2013, 1.félev

rejlé kockdzat,
kitlndsen a
személyes adatok
védelme

Az ellendrzésre vonatkozo stratégia Azonositott Az Eréforras
folyamatok ¢s {cllendrzés targya, cflja, modja, kockdzati Az ellendrzés ellendrzés | sziikséglet
szervezeti egységek ellendrzdit iddszak) tényezdk tipusa(®) fiteniezése (*%)
5. Dontéselbkészitd és reya: Az informatikai vendszerek Az informatikai informatikai 2013. 8 munkanap
informatikad osztdly | biztonsaginak ellendrzése rendszerek rendszer harmadik
¢l annak megallapitasa, hogy az informatikai | megbizbatosigaban negyedéy

6. JESZ

2014, évi ellendrzési tery készitése

2013.negyedik
negyedeéy

2 munkanap

7, Pénziigyi osatily

Térpya: Pénziigyi és szdmviteli

nyilvantartisok vizsgalata

Cel; annak a megallapitdsa, hogy a pénziigyi
Ivantartdsok a jogszabalyi eldirasoknak

megfelelbek-¢, ill. az analitikus és f8konyvi

kimyvelés dsszhangia biztostott-e.

Méadja; adatbekérés, helyszini ellendrzés

Vizsealt iddszak: 2013. 1-3. negyedév

A szamviteli
torvény és a
vonatkozé
korméanyrendeletbe
nem tartasiban rejld
kockéazat.

Pénziigyi és
szabilyszeriségi
ellendrzés

2013,
negyedik
negyedév

8 munkanap

Elére meghatirozott feladatokra vonatkozd ellendrzési napok szama:
Soron kiviili ellendrzési és tanacsaddsi napok szamas

Osszes ellendrzési napok szdma:

* A 37072017, (XIL 31) korményrendelet alapjan.

*#* Az ellendrzésekhez rendelt beesilt iddszitkséglet.
Datum:2012.10.09.

Készitette:

Tl Reed iy

.t Jonasné Penner Agnes
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40 ellenérezési nap
8 ellenrzést nap
48 eHlendrzési nap

- Pr. Koroknai Andrds

Dokumentum cime: Eves belss elfendrzési terv
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e Oldalszam: 24
h Valtozat szdma 1.
Dokwmentum kédja: BEK-F2 Ervénybe lépés:  2010.09.01.




