Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete szamara .

Eléterjeszt6: Riman Edina jegyzo

1A képviselc’i—téstiileti iilés idépontja: 2012. december 6. | ...l sz. napirend

Targy: Javaslat az ‘Onkormdnyzat - koltségvetési  szerveinél - kozszolgilati
jogviszonyban 4ll6k dijazasarél és egyéb juttatdsairdl sz616 rendelet elfogadasara

A napirendet nyilt iilésen kell tirgyalni, a hatdrozat és a rendelet elfogadasdhoz mindsitett
szavazattobbség sziikséges. '
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Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag véleményezi - x-
Humanszolgaltatdsi Bizottsig véleményezi

Hatdrozati javaslat a bizottsag szamara:

A Viarosgazdilkodasi és Pénziigyi Bizottsag javasolja a Képviselo-testiiletnek az elSterjesztés
megtargyalasat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

- A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban Kttv.)
rendelkezései szerint a helyi 6nkorméanyzat rendeletben egységesen valamennyi kozép- €s
fels6foku iskolai végzettségii koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést allapithat

.. meg, tovabba a képviseld testiilet rendeletben egységesen valamennyi vezetre kiterjedSen
vezetdi potlékot allapithat meg. A Jozsefvarosi Kozteriilet-feliigyeletnél lefolytatott belsd
ellendéri vizsgilat megallapitotta, hogy a feliigyeletnél foglalkoztatott koztisztviselOkre
vonatkozodan az illetmény megallapitds alapjat képez6 onkorméanyzati szabélyozas hidnyos
mind az egyes vezetdi szintekhez tartozé potlékok, mind a koztisztviseloket megilletd
illetménykiegészités tekintetében és nincs a feliigyeletre kiterjedd rendelkezés az egyéb
juttatasok vonatkozéasaban.

Fentiek alapjan a torvény felhatalmazasa alapjan a helyi szabélyozas egységesitése, illetve a
Polgarmesteri Hivatallal jogviszonyban 4llok tekintetében megalkotott rendelet kozteriilet-
feliigyeletre valo kiterjesztése valt sziikségessé. ,

A Kttv. hatalybalépésével modosultak az illetménykiegészités megéllapitasainak szabalyai, a
rendelkezések szerint az illetménykiegészités csak targyévre szol.
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A Kozteriilet-feliigyelet koztisztvisel6i esetében az illetménykiegészités mértéke jelenleg
kozépfokt koztisztviselok esetében az alapilletmény 10%-a, felséfoku koztisztviselok
esetében az alapilletmény 30 %-a. Javasolom, hogy a keriileti koztisztvisel6k
- illetménykiegészitése a Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetménykiegészitése
alapjan keriiljon egységesitésre, mely szerint koztisztviselok kozépfokl besorolas esetén az
_ alapilletményiik 20 %-at, felséfokt besorolds esetén 35 %-at kapnak. A Kozteriilet-feliigyelet
tekintetében az emelés a jelenlegi 1étszamot tekintve hozzavetdleg 494 O ezer Ft/ho, eves
szinten 5.923,0 ezer Ft tobbletkiadast jelent.

A Kozteriilet-feliigyeletnél igénybe vehet6 cafeterla juttatasok kore hasonlé a Polgarmesteri- -
Hivatalnal valaszthat6 juttatisi csomaghoz, azonban egy elemmel, az Erzsébet utalvannyal
bévebb. Az egységesség megteremtése ¢érdekében javasolom -ezen juttatdsi formét a
véalaszthato cafetéria elemek kozé felvenni.

2012. évre elfogadott illetménykiegészités megéllapitasa targyévre szdl, a rendelet moédositasa.

helyett 0j rendelet megalkotéasat javasolom. B

A fentiek alapjan kérem az alabbi hatdrozati javaslat, valamint a mellékelt rendelet-tervezet.
(1. sz. melléklet) elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

A Képviseld-testiilet tigy dont, hogy

1. elézetes kotelezettséget vallal a 2013. évi koltségvetés terhére a Kozteriilet-
- feliigyeletnél foglalkoztatott koztisztviselok illetménykiegészitésének emelése miatt..
5.923 e Ft 6sszegben.

2. felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozatban és a rendeletben foglaltakat a 2013. évi i
koltségvetés készitésénél vegye figyelembe.

Felel0s: polgarmester
- Hatarid6: 1. pont esetében 2012. december 6.
2. pont esetében 2013. februér 15.

- A dontés végrehajtisat végzé szervezeti egység: Kozteriilet-feliigyelet, Pénziigyi
Ugyosztaly : :

Budapest, 2012. november 27.
Riman Edina
jegyz6

Torvényességi ellendrzés:

Riman Edina
jegyzd
nevében és meghizasabol:

p
Dr. Mészar Erika

aljegyz0 )
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1. sz. melléklet

Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
: «0d/2012, (XII......) onkormanyzati rendelete

az Onkormanyzat koltségvetési szerveinél kozszolgalati jogviszonyban allok dijazasarol
és egyéb juttatasairél

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo-testilete a
. kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3), (4) bekezdésében, a
236. § (4) bekezdésében, a 237. §-ban kapott felhatalmazas alapjan, figyelemmel a
polgarmesteri tisztség ellatidsanak egyes kérdéseir6l és az Onkormanyzati képviselok
tiszteletdijarol sz616 1994. évi LXIV. térvény 13. §-aban, és a prémiumévek programrol és a
- kiilonleges foglalkoztatasi allomanyrdl sz616 2004. évi CXXII. torvény 4.§ (5) bekezdésében
- és 5. §-aban foglaltakra is az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatérozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. Altalinos rendeikezések

- 1.§ A rendelet személyi hatalya kitérjed a Budapest Fovaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi
Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatallal, valamint a Jézsefvarosi Kozteriilet-feliigyelettel (a

. tovabbiakban egyiittesen:  koltségvetési szerv) kozszolgalati jogviszonyban 4llo

koztisztviselore, ligykezelore; valamint a 2. '§, 3. § és 5. § kivételével a foglalkoztatasi
-~ jogviszonyban allé féallasi polgarmesterre, alpolgarmesterre, a kiilénleges foglalkoztatasi
allomanyba tartozora, a prémiumévek programban részt vevo koztisztviselére (a tovabbiakban
egylittesen: valamennyi koztisztviseld).

2. Illetménykiegészités

2.§ (1) A kozépiskolai végzettségli koztisztviseld illetménykiegészitésre jogosult. Az
illetménykiegészités mértéke 2013. évben a koztisztviseld alapilletményének 20 %-a.
(2) A fels6foku iskolai végzettségli koztisztviseld illetménykiegészitésre jogosult. Az
illetménykiegészités mértéke 2013. évben a koztisztvisel6 alapilletményének 35%-a.

3. Vezetéi illetménypotlék

- 3.§ A vezet6 beosztasu koztisztvisel6 vezetdi illetménypotiékra jogosult. A potlék mértéke:
" a) az osztalyvezet6i szintnek megfelel vezetd esetén a vezetd alapilletményének 10%-a,
b) a foosztalyvezetd-helyettesi szintnek megfeleld6 vezeté esetén a vezetd
alapilletményének 15%-a.




4. Cafetéria-juttatis

4.§ (1) Valamennyi koztlsztwselo cafetéria-juttatasként az alabbi Juttatasok kozul valaszthat:

a) Széchenyi Pihen6 Kartya igénybevételével: :

aa) szallashely szolgéltatasra felhasznalhato tamogatss,

ab) étkezési szolgaltatasra felhasznéalhato tdmogatas,

. ac) szabadidd szolgaltatasra felhasznélhat6 tAmogatéas,

b) iskolakezdési timogatas, '
¢) helyi utazésara szolgald bérlet,
d) az onkéntes kolcsonds nyugdijpénztari tAmogatas,
e) az onkéntes k6lcsonds egészségpénztari timogatas,
f) Erzsébet utalvany.

5. Szocialis és kulturilis juttatasok, témdgatésok

5.§ Valamennyi koztisztvisel6t megilleti az alabbi szocidlis, kulturalis juttatas:

a) illetményelGleg kifizetése engcdelyezheto a hatdrozatlan id6re kinevezett koztlsztv1selo
irasos kérelmére atmeneti anyagi gondjai enyhitésére,

b) fizetett szabadido illeti meg a kozigazgatdsi alap- és szakvizsgara, ligykezeldi vizsgara
val6 eredményes felkésziilése érdekében. A szabadid6 mértéke kodzigazgatasi alapvizsga
és tlgykezel6i vizsga esetén 3 munkanap, kozigazgatasi szakvizsga esetén
vizsgatargyanként 5-5 munkanap, melyet a vizsgat megel6z6en vehet igénybe,

c) a koltségvetési szerv szakember sziikségletének biztositisa érdekében a munka mellett
feladat- és munkakorében szakiranyt iskolarendszer(i oktatasban, szakképesitést nytjtd
képzésben, illetve nyelvoktatisban résztvevs f6foglalkozasu koztisztviselovel
tanulmanyi szerz6dést kothet a tovabbtanulds tdmogatésa érdekében.

6. Egyéb rendelkezések

6.§ Az e rendeletben meghatarozott juttatisokra és tdmogatésokra felhasznalhat6 keretdsszeg
el6iranyzatat a Képviselo-testiilet évente a koltségvetési rendeletben hatirozza meg.

7. Zaroé rendelkezések
7.§ Ez a rendelet 2013. januar 1-jén 1ép hatalyba.

8.§ E rendelet hatdlyba 1épésével egyidejiileg hatdlyat veszti a Polgénhesteri Hivatalnal

- kozszolgalati jogviszonyban allok jogviszonyéanak egyes kerdese1rol szolo 14/2012 (II 23) ]

Onkormanyzati rendelete.

Budapest, 2012. december ..

Rimén Edina dr. Kocsis Maté
jegyzé - polgarmester




INDOKOLAS
az Onkormanyzat koltségvetési szerveinél kozszolgalati jogviszonyban allok dijazasarol
és egyéb juttatisairdl sz6l6 .../2012. (XII...) 6nkormanyzati rendelethez

1.§-hoz: A kozszolgalati tisztségviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban:
Kttv.) felhatalmazast ad a helyi Onkormanyzat részére, hogy a képviselo-testiilet az
Onkormanyzat koltségvetési szerveinél foglalkoztatott koztisztviselok (Polgarmesteri Hivatal
és a Jozsefvarosi Kozteriilet-feliigyelet) szamara illetménykiegészitést, vezet6i
- illetménypotlékot, valamit az egyéb juttatasok korébe tartozé tAmogatasokat allapitson meg. .-

2.§-hoz: A Kttv. 234.§ (3) és (4) bekezdése ad felhatalmazast, hogy a képviseld-testiilet a (6)
bekezdés figyelembevételével onkormanyzati rendeletben egységesen valamennyi felséfoku
iskolai végzettségli és kozépiskolai végzettségli koztisztviselonek a targyévre
illetménykiegészitést allapitson meg. -
A rendelet a'kozépiskolai végzettségii koztisztviseloknek a torvényben meghatarozott fels6
hatarnak megfeleld 20%-os illetménykiegészitést, a felséfoku iskolai végzettségii
koztisztviseloknek 35%-os illetménykiegészitést hataroz meg. Utobbi esetben a torveny1 felso
hatar 40%. .
Az illetménykiegészités targyévre, 2013. évre vonatkozhat a térvény szerint.

3.§8-hoz: A vezetd beosztasii koztisztviselok vezet6i illetménypdtléka a toérvényben
meghatérozott felsé hatarnak megfeleléen

- az osztalyvezetdi szintnek megfelel vezetd esetén a vezetd alapilletményének 10%-a,

- a féosztalyvezet6-helyettesi szintnek megfelelé vezetd esetén a vezetd alapllletmenyenek
15%-a.

4-5.§-hoz: A Kttv. 237.§ szerint a képviselO-testillet a térvény keretei kdzott rendeletben
szabalyozza a szocidlis, joléti, kulturdlis, egészségligyi juttatasokat, szoc1ahs és kegyeleu
tamogatasokat.
A 4.§ a cafetéria juttatasok keretei kozott igénybe vehet6 juttatasok felsorolasat tartalmazza

- Széchenyi Pihend Kartya (szallashely, étkezési és szabadidd szolgéltatasra). -
iskolakezdési tdmogatas,
helyi utazasra szolgalo bérlet,
Onkéntes k6lcsonds nyugdijpénztari timogatas,
- Onkéntes kdlcsonos egészségpénztari tamogatas,
Erzsébet utalvany,

az 5.§ pedig a szocialis és kulturalis juttatasokat:
- illetményelodleg,
- akozigazgatasi alap- és szakvizsgara, tigykezel6i vizsgara munkaidé kedvezmény,
- tanulményi szerz6dés.

Az egyéb juttatasok igénybevételének részletes szabalyair6l a Kozszolgalati Szabéalyzat
rendelkezik.







