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Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat

Képviselo-testiilete szimara

Eldterjeszto: Dr. Kocsis Maté polgarmester

A képviselo-testiileti iilés idépontja: 2012. december 6. [ ... sz. napirend

Targy: Javaslat a Polgiarmesteri Hivatal szervezeti felépitésének modositasara

A napirendet nyilt tilésen kell targyalni, a hatarozat és a rendelet elfogadasahoz mindsitett
szavazattobbség sziikséges
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Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag véleményezi X
Humanszolgaltatisi Bizottsag véleményezi
Hatdrozati javaslat a bizottsag szamara:

A Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag javasolja a Képviseld-testiiletnek az eldterjesztés meg-
targyaldsat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Orszaggyilés elfogadta a jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel Osszefliggd torvények
modositasardl szolé 2012, évi XCIII. torvényt. Ennek értelmében 2013. januar 1. napjatol kiala-
kitasra keriil a jarasi rendszer, amely alapjan a jegyz6i hataskorok egy része a jarasi hivatal ha-
taskorébe keriilnek at. Atadasra keriil tobbek kozott a lakcimnyilvantartas, okmanyirodai felada-
tok, bizonyos épitésiigyi igazgatasi feladatok, ndvény- és allatvédelem, kozlekedési igazgatds,
vizligyi igazgatas, szocidlis és gyamiigyi igazgatas, szabalysértési hatosagi feladatok.

A jérasi hivatalokhoz torténd hataskor atadas kovetkeztében a jarasi rendszer kialakitdsa és a ha-
taskordk ataddsa miatt sziikségessé valt a Polgarmesteri Hivatal belso szervezeti tagozodasanak
jelentos dtszervezése.

A nemzeti kéznevelésrol szolo, tobbek kozott a 2012, évi CXXIV. térvénnyel médositott 201 1.
évi CXC. tv. 2. § (3) bekezdése alapjan az dvodak alapitasa és fenntartasa kivételével a kézneve-
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Iést intézményt az dllam, nemzetiségi onkormanyzat, nyilvantartasba vett egyhdz, mas szervezet
alapithat €s tarthat fenn. A fentieknek megfelelden a kizoktatéssal kapcsolatos feladatkérok te-
kintetében jelentds valtozds kovetkezik be az énkormanyzat mitksdésében, amely érinti a Pol-
garmesteri Hivatal feladatellatasat is.

Kiemelendd tovabba, hogy a megsziiné feladatokkal szemben egyes agazati jogszabalyok t6bb-
lethataskoroket telepitenck a jegyzére és a polgarmesterre, amelyek szintén a szervezeti struktira
¢s a munkamegosztas racionalizaldsat teszik szitkségessé.

A feladatvaltozisok attekintését kdvetden egyértelmiivé valt, hogy vannak olyan szervezeti egy-
ségek, amelyek megsziintetése indokolt, ugyanakkor vannak olyanok, amelyek tekintetében a
feladatok atszervezése szitkséges a hatékonyabb feladat ellatds érdekében.

Tovibbi indokként nevesitheté a gazdalkodési és pénziigyi feladatkérok egységesitése, illetve a
Jegyz6i Kabinet miikodésének racionalizalasa.

A Képviseld-testiilet 345/2012. (X.18.) szamn hatarozataval {3. a) pont} a Polgarmesteri Hivatal
230 f0s engedélyezett létszamat a jarasi rendszer kialakitdsa miatt ataddsra kertls, eldzetes
egyeztetések szerint 78 éllashely biztositdsa érdekében 2012, november ], napjaval 18 allashely-
lyel megemelte, ezéltal a Hivatal engedélyezett 1étszamdt 2012, november 1. napjaval 248 {6ben
hatérozta meg. A 3.c) pont a Polgarmesteri Hivatal engedélyezett [étszamat 2013, januar 1. nap-
javal 170 f6ben hatdrozta meg.

A Hivatal 6sszlétszamaban bekovetkezd valtozasok szintén szitkségessé teszik a szervezeti atala-
litast.

A Hivatal belsé szervezeti atalakulasa tekintetében javaslom, hogy a csoportok mint szervezeti
egységek kerliljenck megsziintetésre, az ligyosztalyokon beliil a jovében a feladatkéroket irodak
vegyék at.

A Jegyz6i Kabinet a hivatali struktira racionalizalasa érdekében magaba olvasztja a Szervezési
és Ugyviteli Irodat, amely a Kabineten belil Szervezési és Képviselsi Iroda néven fog a tovéabbi-
akban miikodni azon ¢élbdl, hogy a jegyzd képvisel6-testiilettel Osszefliged feladatellatasahoz
szorosan kapcsolddo szervezeti egység ilyen médon szervesebb részét alkossa a Jjegyzd kozvetlen
munkaszervezetének. Az Informatikai Csoport &s az Uzemeltetési Csoport egybeolvad ¢és Belsé
Ellatasi Iroda néven mukadik tovabb az egységes ellatds érdekében. A4 Jogi munka szakmai egy-
ségesitése érdekében a Jogi Csoport a jogtandcsosokkal egyiitt Torvén yességi és Perképviseleti
Iroda néven miikidik tovabb.

A Belsd Ellendrzési Iroda tovabbra is a jegyzé kozvetlen irdnyitisa alatt 16vé szervezeti egyseég
marad.

A Polgarmesteri Kabinet részét fogja képezni az Gijonnan [étrehozandé Titkarsag és a Kommuni-
kacids Iroda. A Kulturdlis Iroda megsziinik, feladatai egyéb szervezeti egységek kozott keriilnek
felosztasra.



Onallé ligyosztallya alakul a Vérosfejlesztési és FOépitészi Iroda, amely Varosfejlesztési és [6-
¢épitészi Ugyosztily néven a kivetkezd szervereti egységekkel miiksdik majd:

e Fdépitészi Iroda
s Virosfejlesztési Iroda

A viltozas indoka az, hogy a hérmas feladatellatas (foépitészi, varosfejlesztési, stratégial) meg-
ndvekedett létszammal, és ennek megfeleléen tigyosztalyi jelleggel jar egyiitt. Sziikséges azt is
megemliteni, hogy a f8épitészi feladatkorsk boviiltek egyes tjabb, hatosagi jellegli véleményezé-
si eljarasokkal.

A polgarmester az egész hivatalt irdnyitja a jegyzoén keresztiil, azonban két szervezeti egység
(Polgarmesteri Kabinet, Varosfejlesztési és Féépitészi Ugyosztaly) tekintetében kézvetlen, speci-
alis iranyftasi jogkort gyakorol, ez a szervezeti brén szaggatotit vonallal ébrazolva lathatd.

A Huménszolgaltatasi Ugyosztalyon beliil az Intézményfeltigyeleti Iroda feladatai kézil a pénz-
tigyi intézményfeltigyeleti feladatok a Pénziigyi Ugyosztaly feladatkérébe keriilnek at, amely
ligyosztalynak a feladatai boviilnek, és az tigyosztalyon beliil a szervezeti egységek clnevezéset a
kévetkez6képpen mddosulnak:

» Kaltségvetési és Pénziigyi Feliigyeleti Iroda (ide keriil a pénzligyi intézményfeliigyeleti
feladatkor)

» Szamviteli és Pénziigyi Iroda

+  Addiigyi Iroda

A Gyermekvedelmi Iroda — a feladatkdrsk jarasi hataskorbe keriilése miatt — megszinik. A Hu-
ménszolgéltatési Ugyosztalyon igy valtozatlanyl megmarad a Csaladtdmogatasi Iroda, és az In-
tézményfeliigyeleti Iroda dtnevezésével kialakitasra keriil a Huménkapcsolati Iroda, amely felsle-
li az Osszes olyan feladatkort, amely az oktatdssal, egészségliggyel, szocidlis, civil és egyhazi
kérdésckkel 0sszefiiggésben az énkormanyzatnal marad.

A Hatosdgi Ugyosztdlyon beliil a Hatdsdgi Iroda beolvad az Altaldnos Igazgatisi Iroddba ds
Igazgatasi Iroda néven miikidik tovibb. Tekintette] arra, hogy az Okmanyiroda és Ugyfélszol-
galati Ugyosztaly feladatkdrébsl az anyakdnyvi eljarasok jegyz6i hataskorben maradnak, a Hato-
sagi Ugyosztalyon belul kialakitasra keriil az Anyakonyvi Iroda.

Az Okményiroda és Ugyfélszolgélati Ugyosztaly, valamint a Gyamhivatal a feladatkorsk Jarési
hataskorbe keriilése miatt megsziinik.

A Gazdalkodasi Ugyosztaly Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Ugyosztallya alakul, amely
elnevezés jobban tiikrozi az ligyosztaly Uj feladatellatasat. Ennek keretében a vérosiizemeltetési
¢s az ezzel Gsszefliggd kozrendi, kozrendvédelmi feladatokat megvaldsito koltségvetési szervek
¢s Onkormanyzati tarsasagok feladatai keriiinek el6térbe. E feladatokkal 8ssze nem fliggd tarsa-
sdgok fellgyelete kikeriil a szervezeti egység feladatkorébél, és ezt a jovében a Torvényességi és
Perképviseleti Iroda 1atja el.



Egyebekben a Vagyongazddalkoddsi és Uzemeltetési Ugyosztdly a kovetkezd szervezeti egysé-
gekbdl all majd:

o Gazdilkoddsi Iroda
o Létesitményiizemeltetési Iroda

Az Ugyosztilyon beliili irodai struktiira kialakitisdnak indoka az Ugyosztily sokrétii Sfeladarki-
reinek szervezeti egységekbe torténd integrilisa, valamint az irodavezetdk kijelilésével az iigy-
osztilyvezetd helyettesitési rendjének meghatdrozdsa.

Tekintettel arra, hogy a Hivatalon beliil szimos szervezeti egység megsziintetésre keriil, az iro-
dai rendszer Iétrehozdsa és az irodavezetoh kijelslése a koltségvetés szamdra eldreldthatéan
tobblet terhet nem jelent.

Az ligyfélszolgilati rendszer a szolgdltatd jellegli kdzigazgatas megvalositdsa érdekében jelentés
atalakitsra keriil, melynek keretében az ligyfelek fogadasa egy helyen, a Baross u. 66-68. szam
(Német utca 25.) alatti irodédkban fog térténni. Fz a tervek szerint 12 16 allandé létszammal vala-
mermyi munkanapon tigyfélfogadast biztosit, amely egyben lehetévé tenné azt, hogy az lgyfél
egy helyen, egy ablaknél el tudja intézni a polgdrmesteri hivatal tevékenységi korébe tartozo
tigyeket,

Kiilon kiemelést érdemel, hogy a lakossdgi parkolds engedélyek kiadasa - az Okmdnyiroda jara-
st szintre kertilése miatt — 2013, januar 1.-t81 a Jozsefvarosi Kozteriilet-feliigyelet hataskorébe
kertil 4t. Ennek indoka az, hogy a parkolési engedélyekkel kapcsolatos ellendrzés és szankciond-
las ezidaig a Kozterilet-feliigyelet feladatkdrébe tartozott, ennélfogva a feladatok sszevonasa
indokolt.

Az Otv. 35. § (2) ¢) pontja szerint a polgdrmester a jegyz8 javaslatara elbterjesztést nyjt be a
képviseld-testiiletnek a hivatal belsé szervezeti tagozédasanak, munkarendjének, valamint ligy-
félfogadési rendjének meghatarozdsara. A Képviselé-testiilet &s Szervel Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatardl sz6lo 19/2009. (V.06.) szami nk. rendelet 54.§ (2) bekezdés szerint a Hivatal
belsé tagozdddsat, munkarendjét, valamint az ligyfélfogadas rendjét a rendelet 5. szamt mellékle-
te tartalmazza.

A szervezeti tagozodas valtozasa pénzilgyi fedezetet nem igényel. A Képviseld-testiilet hataskore
az Otv. 10. § (1) bekezdés b) pontjan alapul.

Figyelemmel arra, hogy a Polgarmesteri Hivatal szervezeti tagoloddsa az SZMSZ, 5. szdmu mel-
lekletét képezi, ezért a rendelet médositasa is szilkséges a véltoztatisok atvezetéséhez,

Kérjiik a hatarozati javaslat és a rendelet tervezet elfogadasat.



HATAROZATI JAVASLAT

A Képviseld-testiilet Gigy dont, hogy
1. a Polgérmesteri Hivatal szervezeti felépitését 2013. janudr 1. napjaval az eldterjesztés 1.
szamu melléklete alapjdn modositja.
Felel6s: polgarmester, jegyzd
Hatéridd: 2013. januar 1.

2. felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozat 1. pontja alapjan a Polgarmesteri Hivatal Alapité
Okiratanak médositasat készitse eld, 2013, januar 1.-i hatalyba lépéssel.
Felelds: polgarmester
Hatarid6: 2012. decemberi 2. képvisel$-testiileti iilés.

3. felkéri a jegyz6t, hogy a hatérozat 1. pontja alapjan gondoskodjon a Polgarmesteri Hivatal
Ugyrendjének modositasardl, 2013. januar 1.-i hatélyba Iépéssel.
Felelbs: jegyz6
Hatarid6: 2013. januar 1.

4. felkéri a polgarmestert, hogy a hatérozatban foglaltakra tekintettel a rendeletmédositaso-
kat a Képviselo-testiilet 2012. december 18.-i iilésére terjessze el.
Felel6s: polgarmester
Hataridé: 2012. december 18.

A dontés végrehajtisat végzd szervezeti egység: Jegyzoi Kabinet

Budapest, 2012. december 5. @ . - %
csis Maté

polgarmester
Torvényességi ellen6rzés:
Riméan Edina
Jegyzd

nevében és mem ~ (\
%SZ §W} \
aljegyz6 /



Budapest Féviros VIII, keriilet Jézsefvarosi Onkorminyzat Képviselé-testiiletének

/20120 )} 6nkormanyzati rendelete

a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mitkodési Szabialyzatarol szilo
19/2009. (V. 06.) tnkormdnyzati rendelet médositasarél

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptrvény
32. cikk (2) bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotoi hataskérében, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kdvetkezbket rendeli el
1.§ A Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miksddési Szabalyzatarol szolé 19/2009.
(V.06.) dnkormanyzati rendelet 5. melléklet 3. pontja helyébe e rendelet 1. szamu melléklete 1ép.
2. § Ez a rendelet 2013. janudr 1. napjan Iép hatalyba és a hatdlybalépését koveté napon hatalyat
veszii.

Budapest, 2012, december ......

Riméan Edina dr. Kocsis Maté
jegyzb polgarmester
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