Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének ” . / .
Emberi Eréforras Bizottsaga

Eléterjesztd: Zentai Oszkarelnsk . sz. napirend

ELOTERJESZTES
az Emberi Er6forrds Bizottsag 2015. szeptember 16-ai iilésére

Targy: Javaslat az Emberi Eréforras Bizottsiag Ugyrendjének médositasira

Eldterjesztd:  Zentai Oszkar elndk

Készitette: Jegyz6i Kabinet

A napirendet nyilvanos iilésen kell targyalni.

A dontés elfogadasdhoz mindsitett szavazattobbség sziikséges
Meli¢klet: 1db

Tisztelt Emberi Erdforras Bizottsag!

I.  Tényallas és a dontés tartalminak részletes ismertetése

Az Emberi Eréforras Bizottsag 2/2014. (XI1.10.) szami1 hatarozataval megalkotta a jelenleg hatilyos Ugy-
rendjét.

Az Ugyrend BIZOTTSAG ULESEINEK RENDJE cimii II1. fejezetének 1. pontja alapjan: ,,4 Bizottsdg a
rendes iléseif havonta, a képviseld-testiileti iilés elbtti hétfonként a Hivatal ITI. 300-as hivatalos helyiségé-
ben 15.00 orai kezdettel tartja.”

Javasolom a rendes iilések id6pontjainak modositasat a képviseld-testiileti iilés elétti szerda 09:00 érara. Az
Ugyrend elfogadasa 6ta a Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti €s Miikddési Szabalyzatardl szold
36/2014. (X1.06.) szami 6nkorményzati rendelet tbb alkalommal médositasra keriilt, mely érintette a Bi-
zottsag miikddését, feladat- és hataskorét is, mely valtoztatasok atvezetése indokolt az Ugyrendben.
Fentiekre tekintettel javasolom jelen eléterjesztés mellékletét képezd, aktualizalt Ugyrend elfogadasat.

II. A beterjesztés indoka
Az elbterjesztés targyaban a dontés meghozatala a Tisztelt Bizottsag hataskére.
III. A dontés célja, pénziigyi hatdsa
A dontés célja a Emberi Eréforras Bizottsag iilései iddpontjdnak médositdsa. A dontésnek pénziigyi hatdsa

nines.

IV.  Jogszabalyi kdrnyezet

A Bizottsag dontése a Képvisel-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé 36/2014.
(X1.06.) szamu Snkorményzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 37. § (1) bekezdésén alapul, amelynek
értelmében a bizottsig sajit munkamegosztasara, ligymenetére, munkamédszerére, az egyes tagok, és a leve-
zetd elndk hatdskorére vonatkozoan iigyrendet készit, melyet mindsitett tobbséggel fogad el.

Az SZMSZ 35. § (2) bekezdés értelmében a bizottsagok milkddésére a Képviselé-testiilet mikodésére vo-
natkozé szabalyok az iranyadéak azzal, hogy sajat miikodését a bizottsag iigyrendben szabalyozza.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az Ugyrend médositdsara vonatkozo dontését meghozni
sziveskedjen.




Hatarozati javaslat
............ 12015.év (IX. 16.). szaml Emberi Eréforras Bizottsagi hatarozat:
Az Emberi Eréforras Bizottsag gy dont, hogy

1. a2/2014. (X1.10.) szdm( hatérozatéval elfogadott Emberi Eréforras Bizottsag Ugyrendjét jelen hata-
rozat melléklete szerinti tartalommal, 2015. szeptember 17. napi hatalyba 1épéssel médositja.

Felel6s: Emberi Er6forras Bizottsag elnoke
Hataridé: 2015. szeptember 17.

2. felkéri a Bizottsag elnokét a hatérozat 1. pontja szerinti Ugyrend alairasara.

Felelds: Emberi Er6forras Bizottsag elntke
Hataridé: 2015. szeptember 17.

A dontés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Jegyzdi Kabinet

A lakossag széles korét érinté dontések esetén javaslata a kdzzététel modjara
nem indokolt hirdetétablan honlapon

Budapest, 2015. szeptember

Zentai Oszkéar
elntk
KESZITETTE: JEGYZOI KABINET
LEIRTA: DR. VARGA ADRIENN \
PENZUGY! FEDEZETET IGENYEL / NEM IGENYEL, IGAZOLAS: K4~ W\
JOGIKONTROLL: 2¢7
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Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

Emberi Eréforras Bizottsag
2/2014. (XI1.10.) sz. hatarozataval elfogadott

UGYRENDJE ( a tovabbiakban: Ugyrend)
1. ALTALANOS RESZ

A Bizottsag megnevezése: Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisels-
testiiletének Emberi Eréforras Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag).
A Bizottsag tagjainak szama 15 f6, a tagok névsorat az I. fliggelék tartalmazza.
A Bizottsag feladatat a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.(a
tovdbbiakban: MGotv.), valamint a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miiksdési
Szabalyzatarol sz616 36/2014. (X1.06.) énkorméanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) alapjan
latja el.
A Bizottsag sajat miikddésére vonatkozo szabalyait ezen Ugyrend szabélyozza.

A Bizottsag feladatkérében — kezdeményezi, eldkésziti a Képviseld-testilet dontéseit, a
Képviselo-testiilet altal atruhazott hatskdrben dontést hoz.

A Bizottsdg dnkorményzati képvisel6 és nem dnkorményzati képviseld (kiilsds) tagjainak jogai és
kotelezettségei a Bizottsag iilésein azonosak.

A t6bb bizottsag feladatkorét érinté iigy napirendre t(izésérdl a bizottsagok elnokei kotelesek
egymast tijékoztatni és lehetdség szerint egymas iilésén a képviseletet biztositani. Sziikség esetén
a bizottsdgok elnokei megallapodhatnak adott téma egyiittes {ilés keretében torténd
megtargyalasarol.

A Bizottsag tervezett iiléseir6l és napirendjérdl a képviseldket tdjékoztatni kell.

A Bizottsag tagja a Bizottsag {ilésein koteles részt venni. A kotelezettségeit megszegd bizottsagi
tagra vonatkozé rendelkezéseket kiilon dnkormanyzati rendelet tartalmazza.

A Bizottsag konkrét témakorben kiilsé szakértoket is igénybe vehet.

A Bizottsag feladat- és hataskorébe tartozé dontését hatarozatként jeleniti meg.

A bizottsagi hatdrozat és a I./13. pont szerinti allasfoglalas jeldlése: a hatdrozat vagy allasfoglalas
sorszdma / évszam, honap, nap, a Bizottsag betiijele (EMBI). A hatarozatok, allasfoglalasok
sorszama folyamatos évente 1-t61 kezdddik.

A Bizottsig elnokét és tagjait a Bizottsdg sajat- és atruhdzott hataskorében hozott dontései
intézkedesiikben kotik. A Bizottsag iilésein megfogalmazott kisebbségi véleményt azonban a

képvisel6-testiilet iilésén is képviselni lehet.

A Bizottsag dontésének kiadméanyozdja a Bizottsig elndke vagy tavollétében az altala megbizott
személy.




15. A képviselo-testiilet altal a Bizottsagra atruhdzott hataskdrben hozott déntések végrehajtasardl a
Jjegyzb gondoskodik.

16. A Bizottsag tigyviteli feladatait a Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) l4tja el.

17. A Bizottsdg munkajarol éves beszamoldt készit, melyet minden évben a Képvisel6-testiilet utolsd
iilésén terjeszt eld.

18. A Bizottsag iiléseir6l kivonat, jegyzOkonyv és hangfelvétel késziil, kivételesen a Bizottsag

elndkének vagy a polgarmester vagy a jegyzd kérése alapjan szé szerinti jegyzékonyv késziil. A
JegyzOkonyvet meg kell kiildeni a Bizottsag elndkének és a polgdrmesternek.

19. A Bizottsagi iilésen résztvevok iilésrendjét az Ugyrend III. fiiggeléke tartalmazza.

II. A BIZOTTSAG FELADATKORE
1. A Bizottsag altalanos feladata:

a) Feladatkorében eldkésziti a Képviseld-testiilet dontéseit, szervezi és ellendrzi a dontések
végrehajtasat.

b)  Dont a hataskorébe utalt ligyek esetében.

¢)  Javaslatot tesz - sajat szakteriilete vonatkozdsdban - az Onkormanyzat éves koltségvetése
Osszedllitasahoz és figyelemmel kiséri azok végrehajtasat.

d) A Képvisel6-testiilet dontéseinek elokészitése érdekében megvitatja és allast foglal a
feladatkorébe tartozo iigyekben.

€)  Véleményezi a Bizottsag feladatkorét érintd eldterjesztéseket.

f) Koézremikodik a feladatkdrébe tartozd Onkormanyzati rendeletek és hatarozatok
el6készitésében.

g)  Feladatkorében ellendrzi a Hivatal Képviselo-testiilet dontéseinek az eldkészitésére, illetdleg
végrehajtisara irdnyulé munkajat. Ha a Bizottsdg a Hivatal tevékenységében a Képviseld-
testiilet allaspontjatol, céljaitol vald eltérést, az Snkormanyzati érdek sérelmét vagy a sziikséges
intézkedés elmulasztasat észleli, a polgarmester intézkedését kezdeményezheti.

2. A Bizottsag részletes feladat és hataskore:
a) A Bizottsag kiilondsen az SZMSZ 7. mellékletében rogzitett, hataskdrébe utalt feladatokat latja
el, melyet az Ugyrend II. fiiggeléke tartalmazza.
b) A Bizottsdgnak tovabbi feladat- és hataskdrdket ruhdzhatnak 4t az 6nkormanyzati rendeletek.

3. A Bizottsdg a sajat nevében, az Onkormanyzat képviselete nélkiil kapcsolatot tarthat fenn mas
onkormanyzatok bizottsdgaival és egyéb, szakteriiletéhez tartozd intézményekkel, szervezetekkel.

III. BIZOTTSAG ULESEINEK RENDJE

1." A Bizottsag a rendes iiléseit havonta, a képvisel6-testiileti iilés napja elétti szerdanként a Hivatal
III. emelet 300-as hivatalos helyiségében 09.00 drai kezdettel tartja.

2. A Bizottsag ilését a Bizottsag elndke hivja Gssze Ggy, hogy az elSterjesztéseket (eléterjesztés és
mellékletei) és a meghivét legalabb az iilést megeléz8 5 nappal kordbban (az iilést megel6zd hét
péntek napjan) kézhez kapjék az érdekeltek. A kézbesités az omtr.jozsefvaros.hu cimen elérhetd
portdlon keresztiil torténik. Az iilés azon anyagait, amelyeknek tovabbitésa technikai, vagy egyéb
okbdl elektronikus formaban nem megoldhatd, papiralapon kell kikiildeni.




3. A Bizottsg iiléseit az elndk vezeti. Az elndk akadélyoztatdsa esetén a Bizottsag iilését az elnok
altal meghatalmazott, az elnokot képviseld és nevében eljard bizottsagi tag vezeti. Amennyiben az
elndk senkit sem hatalmaz meg, nevében a helyettesitd alelndk jarhat el. Az alelndksk elnoki
helyettesitési sorrendje:

1.) Erhardt Zoltanné Dr. Ferencz Orsolya I1dik6

2.) Dr. Szilagyi Demeter Gergely

3.) Simon Gyérgy

4. A Bizottsag elntke sziikség esetén rendkiviili {ilést hivhat 6ssze, amelynek tényét a meghivéban
fel kell tintetni. Az elndk koteles rendkiviili iilést osszehivni az Ugyrend I11./6.-7. pontjaban
meghatarozott esetekben.

5. Arendkivilli tilésre sz616 meghivét a napirendek irdsos anyagaival (eléterjesztés és mellékletei),
valamint a II1./6.-7. pont szerinti inditvannyal egyiitt legaldbb az iilés kezdete eldtt 48 draval kell
megkiildeni. A kézbesités az omtr.jozsefvaros.hu cimen elérhetd portalon keresztiil torténik. Az iilés
azon anyagait, amelyeknek tovabbitasa technikai vagy egyéb okbdl elektronikus formdban nem
megoldhatd, papiralapon kell kikiildeni.

6. Az elndk kételes a Bizottsagot az inditvanyban megjelslt hataridén beliil dsszehivni:
a. a Képviseld-testiilet hatarozataban foglalt inditvanyra,
b. mas bizottsag hatarozatiban foglalt inditvanyra.

7. A Bizottsagot 6 munkanapon napon beliili id8pontra &ssze kell hivni a polgarmester, illetve a
bizottsag feladatkdrében érintett alpolgarmester inditvanyara vagy a bizottsagi tagok egyharmadanak
napirendi javaslatot is tartalmazo inditvanyara. Barmely képviseld javasolhatja a Bizottsag elndkének
a Bizottsag feladatkorébe tartozé tigy megtargyaldsat, amelyet a Bizottsag legkozelebbi iilése elé kel
terjeszteni és targyalasahoz a kezdeményezd képviselét meg kell hivni.

8. A lIl/6.) b.) pontja szerinti inditvany esetén a Bizottsag feladatkdrébe tartozé iigy targyalasét a
legkdzelebbi iilésre, de legkésébb az inditvanyban meghatérozott napra a Bizottsig elé kell terjesztent,
s arra az inditvanyt tevd bizottsag elndkét meg kell hivni.

9. AIIL/6.-7. pont alapjan &sszehivott rendkiviili iilésen csak az a napirend targyalhatd, amelyre az
inditvany irdnyul, illetve amelyet a meghivé tartalmaz.

10. Rendkiviili iilés kitlizhetd a rendes iilés iddpontjara is. Ez esetben a rendkiviili iilés
elbterjesztéseivel kezdddik az iilés.

11. A Bizottsag iilésein targyalt eléterjesztéshez mddositd inditvanyt sz6ban is lehet tenni.

12. A nem bizottsdgi tag meghivottak részére elSterjesztést csak azon pont esetében kell tovabbitani,
amelyekhez meghivasa kapcsolddik, ugyanez vonatkozik az allandé meghivottakra is.

13. Zart ilés eléterjesztéseit és azok mellékleteit csak azok szAdmara lehet tovabbitani, akik a zart
ilésen részt vehetnek, illetve akik szdmaéra - jog- vagy feladatkoriik szerint - azt jogszabaly
lehetévé teszi.

14. A bizottsagi tilések idopontjardl, helyérdl és a javasolt napirendi pontokrdl, eldterjesztésekrdl az
iilés meghivo szerinti id6pontja el6tt - rendes iilés esetén 5 nappal, rendkiviili iilés esetén 48 6raval - a
keriilet lakdit a honlapon valé megjelentetéssel értesiteni kell.

15. A Bizottsdg egyes napirendjeit mas bizottsdggal egyiittes iilésen is megtargyalhatja. Az egyiittes
bizottsagi iilés dontéshozatalat, hatdrozatképességét bizottsagonként kiilsn kell megvizsgalni. Az
egylittes bizottsagi iilés vezetésében és jegyzOkonyv-vezetésében a bizottsigok elndkei allapodnak
meg.




16. A Bizottsag iilései - az SZMSZ zart iiléseire vonatkozd rendelkezései szerinti kivételekkel -
nyilvanosak.

17. A Bizottsag iilésén tanacskozasi joggal vehetnek részt:

- az Ugyrend 1. mellékletében foglalt személyek (allandé meghivottak),

- barmely 6nkormanyzati képviseld,

- ahelyi nemzetiségi dnkormanyzatok elnokei,

- akonyvvizsgald,

- aHivatal jegyzdje (aljegyzdje), vagy az altala megjeldlt koztisztviseldje,

- az Onkormanyzati tulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasagok vezetdi, valamint az egyes
témakorokhoz kiilon meghivott érintettek,

- szakértdk, tovabba

- azok, akiknek a Bizottsag a véleményét, hozzaszolasat a dontéshozatalhoz jogszabalyi eléiras
tartalmazza, vagy sziikségesnek tartja és egyszerli tobbséggel meghozott hatarozataval - a
napirendhez, vagy annak részéhez kapcsoldddan - tanacskozasi jogot, vagy jogszabalyi el6irs
alapjan véleményezési jogot biztosit.

18. A Bizottsag iilésére az allandd meghivottak névsorat az 1. melléklet tartalmazza.
IV. A BIZOTTSAGI ELOTERJESZTESEK RENDJE

1. Az elbterjesztéseket a Bizottsag elndkéhez kell benyujtani a 2. melléklet szerinti formai
kovetelményeknek megfeleléen.

2. Bizottsagi hataskorbe tartozé dontések targyaban elbterjesztést tehetnek

a Bizottsag tagjai,

a polgarmester,

az alpolgarmesterek,

az onkormanyzati képviselok,

a jegyzo,

az aljegyzok,

a Bizottsag feladat- és hataskore szerint érintett intézményvezetd,

a Nemzetiségi Onkormanyzatok jogaik gyakorlasa kirében,

a Polgarmesteri Hivatal adott feladat ellatdsival megbizott ligyosztalyanak/cnallé irodanak

vezetdje,

J. feladatelldtdssal megbizott Onkorményzati tulajdonban 1év8é gazdasagi tarsasagok vezet6i,
tovabba

k. mindazon személyek és szervek, akik, vagy amelyek részére a jogszabaly lehetévé teszi.
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3. A Bizottsag iilésén 6nallé napirendként dontést igényld kérdésben csak olyan elbterjesztés
targyalhat6, amely egyébként megfelel az eldterjesztésekkel szemben tamasztott kivetelményeknek.
Rendkivilli siirgds esetben szobeli eléterjesztés alapjan hozhaté dontés. Az eléterjesztéseket a
kézbesitést megeldzden a Bizottsag elndke jovahagyja és kézjegyével latja el.

4. A bizottsgi eléterjesztést a feladatkdrrel kapcsolatosan a téméért felelds alelndk és - szakmai-,
torvényességi eszrevételek megtételére - a jegyzo részére a bizottsagi iilés el6tt - az elSterjesztd
részerél - meg kell kiildeni. A lattamoz(tat)ast, illetve észrevételez(tet)ést igy kell lebonyolitani, hogy
az elbterjesztés a kovetkezd bizottsagi iilésen napirendre keriilhessen..

5. A szakteriileteket érinté elSterjesztéseket véleményezés céljabél minden esetben megkapjak az
alabbi szervezetek, intézmények vezetdi:

- Hivatal adott feladat ellatdsaval megbizott iigyosztaly4dnak/6nall6 irodajanak vezetdi,

- Feladatkérét érintSen az dnkormanyzati gazdaségi tarsasagok és Snkorméanyzati intézmények vezetdi.

6. Amennyiben a Bizottsag atruhazott képvisel8-testiileti hatdskorben jar el, akkor:
a) Onkormanyzati érdek fennalldsa esetében az iilés megkezdése elétt kiosztott eloterjesztést
napirendre kell venni,

4




b) a megkezdett bizottsagi iilésen j — napirendre fel nem vett - elSterjesztést nem lehet
napirendre venni, ide nem értve az a) pontban emlitett esetet.

V. AZ ULES LEVEZETESE
1. A Bizottsag elnSke donthet az iilés elnapolasardl.

2. Az iilést az elnok, akadalyoztatasa esetén a III/3. pontban meghatirozott személy vezeti. Az
iilésvezetd munk4jat a szakmailag illetékes szervezeti egység vezetdje segiti. A jegyz6 vagy az 4ltala
kijelolt személy koteles a bizottsdg iilésein részt venni a Bizottsdg torvényes miikddésének
figyelemmel kisérése érdekében.

3. Az iilés vezetdje megnyitja a Bizottsag iilését. A jelenléti iv alapjan megéallapitja a jelenlévd
bizottsagi tagok szamat. Az ilésvezetd megallapitja a Bizottsag hatarozatképességét, ismerteti az
lilésr6l tdvolmaradt bizottsagi tagok nevét és a tavolmaradasok bejelentett indokat, ezt kvet6en az
tilésvezetd koteles meggydzddni arrdl, hogy a jegyzd vagy az altala kijeldlt munkatarsa a Bizottsag
térvényes mitkodésének figyelemmel kisérése érdekében a Bizottsag iilésén jelen van-e.

4. Az elndk minden napirendi pont felett vitat nyit. Az elndk a felszdlalasra a jelentkezések
sorrendjében adja meg a szot.

5. A napirendi pontok targyalasanak rendje:

a. az elbterjesztd kérése esetén az elGterjesztés szobeli kiegészitése legfeljebb 3 perc
idétartamban,
b. azelnok ismerteti az eldzetesen irdsban leadott modositd javaslatokat,

az elndk megnyitja a napirend vitajat,

d. az elndk a bejelentkezés sorrendjében ad sz6t, melynek keretében kérdések tehetbek fel az
el6terjesztohdz, a témahoz kapcsoldddan 1-1 percben,

e. az elndk az elbterjesztének megadja a szot a feltett kérdések megvalaszolaséara legfeljebb 5
percben, melyeknél az elbterjesztd igénybe veheti a tanicskozasi joggal nem rendelkezd
szakértok segitségeét,

f. azelnok megadja a sz6t a hozzaszélénak legfeljebb 3 percben,

g. azelndk lezarja a vitat ha a napirendi ponthoz nincs tovabbi hozzaszolé vagy ha a Bizottsag a
vita lezarasarél dontott,

h. az eln6k megadja a szdt az elSterjesztdnek kérése esetén legfeljebb 3 percben eléterjesztdi
zarszora,

i. azelndk egyenként felteszi szavazasra a modositd inditvanyokat,

J. azelndk a szavazast megel6zden ismerteti a hatdrozati javaslatot,

k. azelndk elrendeli a szavazast.

°

6. Ha az elntk képviseldi mindségében kivan felszdlalni, akkor ezt szokdsos modon jeleznie kell, és
csak az el6tte hozzaszolasra jelentkezettek utan szdlathat fel.

7. A Bizottsag felszdlalasi jogot adhat a nem tanicskozasi joggal jelenlévOnek is. E kérdésben a
Bizottsag vita nélkiil egyszerii tobbséggel dont.

8. A jegyzb vagy az altala felhatalmazott kztisztviseld id6korlatozas nélkiil tobb alkalommal is
felszdlalhat, ha torvényességi észrevételt tesz.

9. Ugyrendi kérdésben barmelyik bizottsagi tag barmikor szot kérhet. Ugyrendi javaslat a Bizottsag
vezetésével, rendjével Osszefiiggd, a targyalt napirendi pontot érdemben nem érint6 — dontést igénylé
— eljarasi kérdésre vonatkozo javaslat. Az iigyrendi hozzdszdlas elsdbbséget élvez. Az iigyrendi
javaslatr6l azonnal kell donteni és a szavazas eredménye szerint kell eljarni. Ugyrendi javaslatrol a
Bizottsag vita nélkiil egyszerii tobbséggel dont.

10.Ha a hozzaszolas nem tigyrendi kérdésben torténik, az elndk a hozz4sz6l6t6l megvonja a szét.




11. Ha a napirendi ponthoz tébb felsz6lald nincs, az elndk a vitat lezérja. A vitat akkor is le kell
zarni, ha tigyrendi inditvanyként barmely bizottsagi tag ezt kezdeményezi. A javaslat elfogadasat
kovetden csak azok kaphatnak szot, akik a déntés eldtt mar felszolalasra jelentkeztek.

12. A vita lezardsa utdn tovabbi hozzaszdlasnak nincs helye; személyes megjegyzéssel élhet —
maximum 1| percben — az a bizottsagi tag, aki a vitdban az ellene sz6ld, altala sérelmesnek vélt
megjegyzést kivanja elharitani, vagy hozzaszolasaval kapcsolatban felmeriilt félreértéseket eloszlatni.
A személyes megjegyzést kvetben viszontvalasznak vagy tovabbi vitdnak helye nincs.

13. A hatarnzati javaslatof a jegyzdkanyvezendd sziveggel kell szavazasra feltenni.

14. A kisebbségi véleményt a jegyzokdnyvben a hatarozat meghozatala utdn rogziteni kell. Ha a
dontés testiileti elGterjesztés eldkészitése, akkor a kisebbségben 1évék kozos allaspontot
fogalmazhatnak meg, amelynek ismertetésére egy testiileti tagot kérhetnek fel.

15. Az ulésvezetd a napirendi pont targyaldsa sordn egyeztetd sziinetet és két napirend targyaldsa
kozott sziinetet rendelhet el.

16. A Bizottsag iilésén radiotelefon hasznalata tilos.

VI. A BIZOTTSAG DONTESHOZATALANAK SZABALYAI

1. A Bizottsag dontéseit szavazassal hozza meg.

2. A Bizottsag hatarozatképességére és hatarozathozatalara a Képvisel-testiiletre vonatkozo
szabéalyokat kell alkalmazni. A Bizottsag iilése akkor hatdrozatképes, ha azon a Bizottsag
megvalasztott tagjainak tobbsége jelen van, mely szerint hatdrozatképes a Bizottsag, ha a tagjainak
t6bb mint a fele (minimalisan 8 f6) jelen van a Bizottsag iilésén.

3. A Bizottsag a feladat- és hataskorébe tartozé kérdésekben egyszerii tobbséggel hoz dontést.

4. A Bizottsag elé keriild eldterjesztések tematikai blokkonként keriilnek megtargyaldsra. Egy-egy
tematikai blokkba tartoznak az atruhazott hataskérben hozott hatrozatokat tartalmazo eldterjesztések
¢és a képviselS-testiileti eldterjesztések.

Az egy tematikai blokkba tartozoé eldterjesztések egy szavazassal keriilnek elfogadasra, mely szavazas
egyben az Osszes blokkban 1évd elbterjesztés hatdrozati javaslatanak elfogadasat vagy elutasitasat
jelenti. Ha barmely bizottsagi tag az altala megnevezett elGterjesztések blokkon kiviil, egyedi
targyalasat javasolja, akkor azon eléterjesztések a blokkbol kikeriilnek és réluk kiilon, egyesével kell
szavazni. A tematikai blokkokban 1év6 elbterjesztések esetében alternativ hatérozati javaslatot nem
lehet elbterjeszteni.

5. A Bizottsdg dontéshozatalabdl kizarhaté az, akit vagy akinek a hozzatartozojat az iigy
személyesen érinti. Az {igy akkor érinti a bizottsagi tagot vagy hozzatartozdjat személyesen
(személyes érintettség), ha — térvény eltéré rendelkezése hidnydban — a bizottsagi tagnak vagy
hozzétartozdjanak az elbterjesztéssel érintett iigyhoz, illetéleg az tiggyel érintett felek barmelyikéhez
személyi vagy vagyoni érdekeltsége fiizOdik. A bizottsagi tag koteles bejelenteni a személyes
érintettséget. A kizarasrol az érintett bizottsagi tag kezdeményezésére vagy barmely bizottsigi tag
Jjavaslatara a Bizottsdg mindsitett szotobbséggel dont. A kizart bizottsagi tagot a hatdrozatképesség
szempontjabdl jelenlevonek kell tekinteni. Amennyiben a dontéshozatalb6l kizarhaté bizottsigi tag
kizarasara nem keriilt sor, am a kizaras feltételei a kizaras tekintetében érintett dontés meghozatalanak
idépontjaban fenndlltak, akkor a meghozott dontést a jelen bekezdésben emlitett személyes érintettség
észlelését kovetden nem lehet végrehajtani és helyette 1j dontést kell hozni.




VII. A BIZOTTSAG ULESENEK JEGYZOKONYVE

1. A bizottsagi iilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) az {ilés helyét és id6pontjat,

b) a résztvevdk névsorat, a jegyz6kdnyvvezetd nevét,

¢) a napirendi pontokat,

d) a hozzaszblasok révid dsszefoglalasat,

e) a meghozott dontéseket, azok szamat, felel6sét, végrehajtasi hataridejét, szavazas madjat (tematikai
blokkonként, vagy mas mddon),

f) a kisebbségi véleményeket (ha kérték annak jegyz6konyvi rogzitését),

g) az iilésvezetd alairasat,

h) az illetékes hivatali vezetd alairasat.

2. A jegyzOkonyv mellékletei:
a) meghivo,

b) jelenléti iv,

c) eldterjesztések,

d) szakért6i vélemény.

3. A Bizottsag dontéseirdl a Hivatal nyilvantartast vezet és gondoskodik az iratanyag szabalyszerii
kezelésérdl. A bizottsagi audio-kazettikat 6 honapig meg kell 6rizni.

4. A bizottsagi iilések jegyzokonyveit a - zért iilés jegyzokdnyvei kivételével — lakossag szamara
betekintésre a Hivatalban, a képvisel6k szdmara a Szervezési és Képviseldi Irodan hozzaférhetévé kell
tenni.

5. A Bizottsag jegyzékonyvét 10 napon beliil elektronikus uton a jegyzé részére meg kell kiildeni.

6. A bizottsagi {iilésr6l késziilt kivonatolt jegyzOkdnyvet a kovetkezd rendes bizottsagi iilés
meghivdjaval egyiitt a bizottsagi tagok részére az omtr.jozsefvaros.hu-ra fel kell tenni.

7. A kivonatolt jegyz6konyvet 3 napon beliil a polgarmester, az alpolgarmesterek, a jegyz6 és a
hivatali vezetSk részére elektronikus Giton meg kell kiildeni.

8. Az 5-7. pont szerinti tovabbitds a Tudasbazison és az omtr.jozsefvaros.hu portalon keresztiil
torténik.

VIIL. ZARO RENDELKEZESEK

1. Az Ugyrend mellékletei:

1. az Emberi Eréforras Bizottsag iiléseinek dllandé meghivottai.
2. az Emberi Er6forras Bizottsag elSterjesztések formai kévetelményei.

Az Ugyrend fiiggelékei:
I. az Emberi Er6forras Bizottsig tagjainak névsora.
II. az Emberi Eréforrds Bizottsag feladat- és hataskore

IIl.az Emberi Eréforras Bizottsag iilésein résztvevok iilésrendje.

2. A bizottsaghoz leadott anyagokat érkeztetni, majd nyilvantartasba kell venni, és sorszdm szerinti
emelkedd sorrendben lefiizve kell tarolni.




3. Ezen Ugyrendben nem szabalyozott kérdésekben az Motv. és az SZMSZ vonatkozé szakaszai az
irdnyaddk.

4. Ezen Ugyrend 2015. szeptember 17. napjan 1ép hatélyba és ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a
korabbi Emberi Er6forras Bizottsag Ugyrendje és annak valamennyi modositasa.

Budapest, 2015. szeptember

Zentai Oszkar
elnok




Ugyrend 1. melléklete

Budapest Fvaros VIIL Keriilet Jézsefvaros Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
Emberi Eréforras Bizottsag
iiléseinek 4llando meghivottai

a.) polgarmester, alpolgarmesterek (ezek képviseli),

b.) jegyzb,

c.) aljegyzok,

d.) a Polgarmesteri Hivatal iigyosztalyainak vezetdi,

e.) az 6nkorményzat vagyonrendeletében meghatarozott onkormanyzati vagyonkezeld tarsasagok
vezetd tisztségviseloi,

f) a Bizottsag miikodési teriilete altal érintett szervezetek (Jozsefvarosi Egészségiigyi Szolgalat,
Budapest Févaros Korméanyhivatala Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve),

g.) Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje,

h.) Jézsefvarosi Egyesitett Boles6dék vezetdje,

i.) Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete,

j-) Magyar Voroskereszt,

k.) Magyar Orvosi Kamara Budapesti Teriileti Szervezete — a feladatellatasat érintd napirendi
pontokhoz

1) Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont VIIL. keriileti Tankeriilete — a feladatellatasat érintd
napirendi pontokhoz




Ugyrend 2. melléklete

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvaros Onkorményzat Képviseld-testiiletének
Emberi Er6forras Bizottsag

eléterjesztd neve
............. sz. napirend

ELOTERJESZTES

az Emberi Er6forras Bizottsag ................ i tilésére
Targy:
Eldterjesztd: o
név/beosztas
Készitette:
név/beosztas
A napirendet .............. (nyilvanos/zart)ilésen ............... (kell/lehet) targyalni.

A dontés elfogadaséhoz egyszerli szavazattobbség sziikséges.

»zakmai indokolds és ismertetés”. Jogszabalyi felhatalmazas a bizottsagi hataskorre.
Hatarozati javaslat

............ év. (... hd.... nap). szamu ............ bizottsagi hatarozat:

a dontés targya — ,,a hatdrozati javaslat sz6vege”

Felel6s:

Hatarid6:

A dontés végrehajtasat végzo szervezeti egység:

A lakossag széles korét érinté dontések esetén az elbterjesztés elokészitéjének javaslata a

kozzététel modjara:

Hely, datum:
El6terjesztd neve/alairasa

KESZITETTE: ..o, (SZERVEZETI EGYSEG)
LEIRTA: ..ot (UGYINTEZO, BEOSZTAS)
PENZUGYI FEDEZETET IGENYEL/NEM IGENYEL, IGAZOLAS:

JOGI KONTROLL:
ELLENORIZTE;:
NEV
ALJEGYZ0
BETERJESZTESRE ALKALMAS: JOVAHAGYTA:
DANADA-RIMAN EDINA ZENTAI OSZKAR
JEGYZO AZ EMBERI EROFORRAS BIZOTTSAG ELNOKE
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Ugyrend I fiiggeléke

Budapest Févaros VIII. Keriilet J6zsefvaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Emberi Erdforras Bizottsag tagjainak névsora

Elnok: Zentai Oszkar FIDESZ-KDNP
Alelnok:
Erhardt Zoltanné Dr. Ferencz Orsolya Ildiké FIDESZ-KDNP
Dr. Szilagyi Demeter Gergely FIDESZ-KDNP
Simon Gyoérgy MSZP-DK-MLP
Tagok: Balogh Istvan FIDESZ-KDNP
Kaiser Jozsef Lajos FIDESZ-KDNP
Komassy Zsolt Akos MSZP-DK-MLP
Dr. Eréss Géabor Janos EGYUTT-PM
Kiilsos tagok:
Nagy Géborné FIDESZ-KDNP
Patatics Baldzs FIDESZ-KDNP
Maté Andras FIDESZ-KDNP
Kis Kornélia FIDESZ-KDNP
Véamos Andrea JOBBIK
Balint Gergely LMP
Camara-Berecki Ferenc Miklés MSZP-DK-MLP
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Ugyrend II. Fiiggeléke

Az Emberi Eréforras Bizottsag feladat- és hatiskire

2.1. dont

2.1.1. a koznevelési, a kozmiivelddési, az egészségiigyi, a szocidlis feladatokat ellaté intézmények
mitkodtetésével kapcsolatos feladatokat ellaté 4agazatra jutd kozalkalmazotti tamogatasi keret
felosztasarol,

2.1.2. jovéhagyja az Onkormanyzati kozmiivelédési és sport intézmények éves munkatervét, illetdleg
beszamoldjat;

2.1.3.  j6vahagyja a szocialis és gyermekvédelmi intézmények hazirendjét és szakmai programjat;

2.1.4. j6vahagyja a koznevelési és kdzmiivel6dési intézmények tovabbképzési programjat;

2.1.5. az6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol;

2.1.6. a fenntartdsdban miikodo koznevelési intézmények éves munkatervérdl;

2.1.7. C)nkorményzat koznevelési, kozmiivelodési, kulturalis, sport, egészségiigyi, szocialis,
gyermekvédelmi feladatok ellatisa targykorbe tartozo szerzddéses partner tevékenységérél szolo
beszamoldjanak elfogadasarol;

2.1.8. azonnali intézkedést igénylé rendkiviili élethelyzet esetén, méltanyossagbol, egyedi mérlegelés alapjén
a szocialis, jovedelmi és vagyoni feltételek, valamint a bérlet 1étesitését kizard ok vizsgalata nélkiil —
palyézaton kiviil, évente legfeljebb 12 lakds mértékéig - szocialis alapti lakbér megéllapitasa mellett
bérleti jogviszony létesitésérdl.

2.1.9. a lakasigény felsd hatéranak mértékére vonatkozé szabalyoktdl méltanyossagbol torténd eltérésrol, az
egylittlak6 személyek egészségi allapotara, életkorara, valamint foglalkozaséra tekintettel.

2.1.10. az emberi eréforras targyi — nem kizarélagos képviseld-testiileti hatdskorbe tartozé -, Gnkorméanyzati
feladatellatast szolgald palyazatok kiirdsarol és a palyazatok elbiralasardl, a palyazati sszegek
palyazok kozotti meghatarozasarol.

2.1.11. azidegenforgalmi ad¢é differencialt kiegészitésének felhasznalasi tervérdl.

2.1.12. a Jozsefvarosban mikodd oOnszervez8dd kozosségek, tovabba miivészek és sportolok palyézati
tamogatasahoz kapcsolddd szerz6dések modositasardl.

2.1.13. akeriileti kdbitoszer-ellenes programok kdltségvetésben biztositott eldiranyzatanak felhasznaldsardl;

2.2. véleményezi

2.2.1. a kozosségi szintér vagy koézmiivelddési intézmény miikodtetésére iranyuld kozmiivelédési
megallapodas-tervezetet;

2.22. a tarsadalmi (civil) szervezetek, az egyesiiletek, az alapitvanyok, az egyhdzi szervezetek
tamogatasaval Osszefliggd palyazatokat;

2.2.3. atarsadalmi (civil) szervezeteket érinté dontéseket;
2.2.4. akeriilet egészségiigyének valamennyi szakteriiletét érintd kérdését;

2.2.5. az onkormdnyzati tulajdont kozmiivelédési és sport feladatot ellatd gazdasagi tarsasagok éves
munkatervét, illetbleg beszamoléjat;

2.2.6. a koznevelési intézmények SZMSZ-ének, hazirendjének, valamint pedagégiai programjanak azon
rendelkezéseit, amelyek a koltségvetést érintik (hatilyba lépéséhez a Képviselo-testiilet egyetértése
szitkséges, tekintettel az Snkormanyzati tobbletkételezettségre).
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2.3.
23.1.

23.2.

2.33.

2.3.4.

2.3.5.
2.3.6.

2.3.7.
2.3.8.

2.3.9.

2.3.10.

2.3.11.

2.3.12.

2.3.13.

2.3.14.

2.3.15.

2.4.

2.4.1.

2.4.2.

2.43.
2.44.

2.4.5.

Javaslatot tesz, vagy kezdeményezi

elékésziti a Képviseld-testiilet hataskdrébe tartozd kdzszolgaltatisok ellatisa céljabol Snkormanyzati
intézmény alapitasat, gazdalkodd jogkdrének megallapitisat, atszervezését, megsziintetését, nevének
megallapitasat, megvaltoztatisat, valamint a ko&znevelési intézmények vonatkozasaban azon
eléterjesztéseket, melyekhez a mikodtetd egyetértése sziikséges;

az egyes agazatokhoz tartoz6 intézményhaldzat beruhdzasi, feldjitasi, illetve karbantartasi munkaira, a
feladatkorét érintd intézményfenntartoi fejlesztési célkitlizésekre;

figyelemmel kiséri a keriileti sportlétesitményekkel kapcsolatos ~vagyonhasznositasi kérdéseket és
Jjavaslatot tesz ¢ kérdésekben;

az altalanos és kozépiskolai tanuldk tankonyv és tanszerellatdsanak tdmogatisira, a kdznevelési
intézmények étkezési téritési dijkedvezményeire;

a Képviseld-testiilet szobor-, emlékmii-, emléktabla allitdsaval kapcsolatos feladataira;

elokésziti és értékeli az ifjusagpolitikai koncepcidt, eldkésziti és feliilvizsgalja a koznevelési, a
kdzmiivelddési és sport koncepcidkat, javaslatot tesz a sziikséges fenntart6i intézkedésekre;

a helyi szocialpolitikai tervek kidolgozaséara, figyelemmel kiséri végrehajtasukat;

figyelemmel kiséri a csalad- és gyermekvédelmi torekvéseket, ajanlasokat dolgoz ki a hétranyos
helyzetliek és veszélyeztetettek védelmére;

a nemzetiségi dnkormanyzatok tamogatasara;

kezdeményezi, szervezi és koordindlja a keriiletben 1év6 valamennyi szocialis és gyermekvédelmi
tevékenységgel foglalkozoé intézmény, tarsadalmi szervezet, vallalkozés, csaladsegitd és egészségiigyi
szolgaltatasok egyiittmiikodését;

szocidlis és gyermekvédelmi teriileten szolgéltatasok (ellatasi szerzédések) megkostésére;

kiilonds méltanyossagbol javaslatot tesz a felmondasi eljaras felfiiggesztésére a szocialis lakbérrel
rendelkez6 egyiittmiik6d6 adds rendkiviili élethelyzetre tekintettel.

kezdeményezheti az Onkorményzat fenntartdsaban miik6dé egészségiigyi szolgaltatd kapacitasanak az
egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXIL torvény végrehajtasara kiadott
korményrendeletben meghatarozott, mas ellatasi formaba torténd atcsoportositasat.

kezdeményezheti — az ellatisi forma megvaltoztatisa nélkiil - az Onkorményzat fenntartisaban
mikSd6 egészségligyi szolgaltatd kapacitisainak mas, a szolgaltaté finanszirozasi szerz6désében
szerepld, illetve abban nem szereplé szakmakba — kiilén jogszabaly szerinti mértékben — torténd
atcsoportositasat, azzal, hogy az egészségiigyi szolgaltatd rendelkezésére bocsatott kapacitasainak
szama Osszességében nem valtozhat.

kezdeményezheti az Onkormanyzat fenntartdsiaban miksdd egészségiigyi szolgaltatdi kozotti
kapacitdsatcsoportositast, azzal, hogy az 4tcsoportositas a szolgaltatok dsszkapacitasanak mennyiségét
nem valtoztathatja meg.

egyéb

ellitja az elokészitd bizottsdgi feladatokat az Onkorményzat altal irdnyitott koznevelési,
kdzmivelddési, egészségiigyi, szocidlis és gyermekvédelmi feladatokat ellatd koltségvetési szervek
vezetésére Kiirt palyazatok esetében;

segiti a koznevelési feladatokrol valé gondoskodast, a kdzmiivelddési tudomanyos, miivészeti
tevékenység, sport tamogatasat;

kozremikodik a tanév, nevelési év el6készitésével kapesolatos feladatok megoldésaban;

segiti a keriileti fenntartasti kozmiivel6dési, miivészeti, nevelési-oktatsi, sport és egyéb intézmények
fenntartasaval és mikodtetésével kapcsolatos munkat;

tamogatja a helyi oktatasi, nevelési intézményekben Iétrehozott didksportkorsk és disksport
egyestiletek tevékenységét;
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24.6.
2.4.7.
2.48.
2.4.9.
2.4.10.
2.4.11.

2.4.12.

2.4.13.

2.4.14.

2.4.15.

2.4.16.

2.4.17.
2.4.18.
2.4.19.

2.4.20.

2.4.21.

2.4.22.

2.4.23.

2.4.24.

2.4.25.
2.4.26.

segiti a sportlétesitmények fenntartisa érdekében azok célszeriibb kihasznalasat;
tamogatja és segiti a koznevelési intézmények gyermek- és ifjlisagvédelmi munkajat;
munkéja soran egylittmiikodik a gyermekvédelemmel foglalkozé szervekkel;
tamogatja a mitvészet, a kultara és sport Snszervezddé helyi kozosségeit;

segiti a koznevelési és kozmiivelddési 4gazatban dolgozdk tovabbképzését;

tamogatja és eldsegiti az informatika, valamint az él6 idegen nyelvek oktatasit és széleskorii
alkalmazasat a keriileti kdznevelési és kdzmiivelddési intézményekben;

az agazatban miikodd érdekképviseleti szervekkel kapcsolatot tart, illetve fontosabb dontések elétt
kikéri a véleményiiket;

folyamatosan kapcsolatot tart a Jozsefvdrosban milkodé tarsadalmi szervezetekkel, civil
szervezetekkel, egyesiiletekkel, alapitvanyokkal, egyhdzakkal, azok vezetbivel;

figyelemmel kiséri a tarsadalmi szervezetek, civil szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok, egyhazak
tdmogatasaval 6sszefliggd feladatok ellatdsat;

figyelemmel kiséri a fogyatékosok, hétranyos helyzetiiek jogvédelmével kapcsolatos feladatok
ellatasat;

folyamatosan kapcsolatot tart a nemzetiségi nkorményzatokkal, azok vezetSivel; segiti jogaiknak
érvényesiilését,

kozremiikodik a szocialis ellatorendszer hatékony megszervezésében, a rendszer fejlesztésében;
Osszehangolja a keriileti szocidlpolitikai elképzeléseket a fovarosi koncepcidval és igényekkel;

kozremikodik a hajléktalanok ellatasa érdekében a fovarosi és keriileti feladatok 6sszehangolasaban;

ellenérzi és feliigyeli az Onkorményzat 4ltal irdnyitott szocialis és gyermekvédelmi koltségvetési
szervek tevékenységét;

kozremiikodik a szocialis ellatasra vonatkozd igényfeltarasokban;

eldmozditja a tartés munkanélkiiliek ellatasat, foglalkoztatisat, valamint a megvaltozott munka
képességliek foglalkoztatasat

Osszehangolja a keriileti 6nkormanyzat feladat- és hatdskorébe tartozd valamennyi egészségiigyi
ellatési forma, illetve szolgaltatas tevékenységét, azok targyi és személyi feltételeit, ezek iigyében
véleményt nyilvanit, illetve ajanlésokat tesz, valamint figyelemmel kiséri és eldsegiti az ellatast végzd
orvosok, szakdolgozok szakmai tovabbképzését;

rendszeres kapcsolatot tart a f&varos egészségiigyi vezetésével, az egészségiigyi ellatds kérhazi
hétterét biztosité intézményekkel, a Magyar Orvosi Kamara keriileti vezetéivel, illetve észrevételeirsl
tajékoztatja a kérhazak vezetdit;

segiti az alkoholizmus, a drogfogyasztés és a dohanyzas elleni kiizdelmet.

az Onkormédnyzat és szervei altal megjelentetett, a keriilet életével foglalkozd kiadvanyokon,
meghivokon, emléktargyakon kiviil engedélyezi mas természetes és jogi személy szamara az altaluk
készitett Jozsefvarossal, Jozsefvaros lakossdganak életével kapcsolatban hozott kiadvanyokon,
targyakon, termékeken, eszk&zokon, az altaluk szervezett programokon Jézsefvaros cimerének,
zészlajanak €s lobogéjanak hasznalatat (reklam céla felhasznalés esetén is).
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Tanécskoz
asi joggal
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vendégek

Ugyrend III. Fiiggeléke

Nagy Géborné

Patatics Balazs

Vamos Andrea

Mathé Andras

Bélint Gergely

Kis Kornélia

Camara-Bereczki Ferenc
Miklés

Balogh Istvan

Komassy Zsolt Akos Kaiser Jozsef Lajos

Dr. Eréss Gabor Janos Dr. Szilagyi Demeter
Gergely

Simon Gyo6rgy Erhardt Zoltanné

Dr. Ferencz Orsolya I1diké

Santha Péterné
alpolgarmester

Zentai Oszkdr Danada-Riman

elnok

Edina
jegyz6
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