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Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete szamara

Eléterjeszto: Santha Péterné alpolgirmester

A képviselo-testiileti iilés id6pontja: 2013. marcius 20. | ... sz. napirend

Targy: Javaslat a Jézsefvarosi Intézménymiikdtetd Kozpont vezet6i palyazatanak kifrasara

A napirendet nyilt/zart iilésen kell targyalni, a dontés elfogadaséhoz egyszerli szavazattSbbség sziiksé-
ges.

ELOKESZITO SZERVEZETI EGYSEG (NEV, SZIGNO): HUMANSZOLGALTATASI UGYOSZTALY A
KESZITETTE: DOBO MAGDOLNA, HUMANKAPCSOLATI IRODA ) O\Q
PENZUGYI FEDEZETET IGENYEL/NEM IGENYEL, IGAZOLAS: 7 de=3 j/l;;\

JOGI KONTROLL: 2572
BETERJESZTESRE ALKALMAS:
RIMAN EDINA
JEGYZO
Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsiag véleményezi X
Humanszolgaltatasi Bizottsag véleményezi X

Hatérozati javaslat a bizottsdg szamaéra:
A Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsig/Humanszolgaltatasi Bizottsig javasolja a Képvisels-
testiiletnek az elSterjesztés megtargyalasat.

Tisztelt Képviselé-testiilet!
Elézmények

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 61/2013. (I1.27.) szam\ hatarozata-
val eredménytelennek nyilvénitotta a Jézsefvarosi Intézménymiikddtetd Kozpont (1082 Buda-
pest, Baross u. 84.) vezetdi allashelyére kiirt palyazatot és felkérte a polgarmestert, hogy a J6-
zsefvarosi Intézménymikodtetd Kozpont vezetdi palyazati felhivasra vonatkozé javaslatit a
Képvisel6-testiilet 2013. marciusi 2. rendes tilésére terjessze eld.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény rendelkezései szerint a magasabb vezet$ beosz-
tas ellatisara sz616 megbizasra alapvet6en palyazatot kell kiirni, a palyazatot a megbizési jogkor
gyakorldja irja ki. A k6zalkalmazotti jogviszony létesitésekor harom hénap prébaidé megallapi-
tasa kotelez6, kivéve athelyezés, meghatérozott feladat ellatisara szo6l6 hatérozott idejii kineve-
z¢és, illetve azonos felek kozotti Gjabb kinevezés esetén. A kinevezésben a kézalkalmazotti jog-
viszony létesitésekor harom hénapot meghaladé prébaidd kothetd ki, melynek tartama legfel-
jebb négy honapig terjedhet.

A Kijt. rendelkezései szerint a magasabb vezet6i megbizas legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott
id6re sz0l. A magasabb vezeti beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazét a palyazati hatéridé
lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorléja altal Iétreho-
zott legalabb haromtagi, a betdltendé munkakéor feladatait éri%;gg}; §ijg£r§c%lemmel rendelkezd
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bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi onkormanyzati képviselo-testiilet
tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja. A kinevezési, megbizasi jogkort
gyakorlé testiilet a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hatarid6 lejartat
kovet6 els6 iilésén dont a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetéi megbizés-
rol.

A Jozsetvarosi Intézménymiikodtetd Kozpontot 386/2012. (X1.08.) szdmu hatarozataval 2012.
december 10-i hatéllyal hozta 1étre a Képvisel6-testiilet. Az intézmény vezetdi allashelyére ed-
dig két alkalommal keriilt kiirasra palyazat, azonban mindketté eredménytelen lett. A palyaza-
tokat mindkét alkalommal a Képviseld-testiilet altal kijelolt bizottsag értékelte a palyazok meg-
hallgatasat kovetéen. Az elsé palyazati felhivasra tiz palyazé nyujtotta be palyazatat, melybol
két palyazo nem felelt meg a palyézati feltételeknek szakmai gyakorlat hidnya miatt. A mésodik
palyazati felhivasra 23 palyazat érkezett, melybol végzettség hidnya miatt harom palyazé nem
felelt meg a palyazati feltételek, két palyazo pedig visszavonta palyédzatat.

A palyazati felhivasban a palyazat benyujtasi hatarideje: 2013. augusztus 15. A vezetdi megbi-
zast 5 év hatarozott idére szdéldéan, 2013. oktdber 1. — 2018. szeptember 30. napjdig javaslom
meghatarozni. 4 honapos probaidé kikotésével :

A magasabb vezet6i beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazét a palyéazati hataridé lejartat ko-
vet6 huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal 1étrehozott legalébb
haromtag(, a betdltend6 munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsag
hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagja kivéte-
lével - a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja. A kinevezési, megbizasi jogkort gyakorlo
testiilet a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hataridé lejartat kdvetd elsod
tilésén dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetdi megbizasrol.

Fentiek alapjan kérem a Képvisel6-testiiletet a 3 taga értékeld bizottsag tagjainak kijelolésére (a
korabbi palyazatoknal az értékeld bizottsag tagjai Santha Péterné alpolgarmester, Zentai Oszkér
képvisel6, Pintér Attila képvisel6 voltak).

A palyazati felhivas szévege az elbterjesztés mellékletét képezi.

A palyazati kiirast a Polgarmesteri Hivatal Humanszolgaltatdsi Ugyosztaly Csalddtdmogatési
Irod4jan, a Jozsefvarosi Onkormanyzat hivatalos honlapjan, tovabba a Nemzeti Ko6zigazgatasi
Intézet palyaztatasi elektronikus rendszerében tessziik k6zz€. Az 6nkormanyzat szamdra a meg-
jelentetés valamennyi forumon ingyenes, ezért a palyazati eljaras lefolytatasa koltségvetési fe-
dezetet nem igényel.

A képvisel6-testiilet hataskore az Motv. 41. § (6)-(7) bekezdésében, a 42. § 2. pontjdban, vala-
mint a Kjt. 20/B. § (1) bekezdésében foglaltakon alapul.

" Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.
HATAROZATI JAVASLAT
A Képviselo-testiilet igy dont, hogy

1. elfogadja a Jozsefvarosi Intézménymikodtetd Kozpont intézményvezetdi allashelyére
vonatkozo palyazati felhivast az el6terjesztés mellékletét képezo tartalommal,




2. a hatarozat 1. pontja szerinti palyazat lebonyolitasahoz 3 tagh értékeld bizottsagot hoz
létre, mely tagjainak az alabbi személyeket jeloli ki:

...........................................

3. felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a 1. pont szerinti palyazati felhivds megje-
lentetésérdl a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellat6 szerv internetes ol-
dalén, a J6zsefvarosi Onkormanyzat internetes honlapjan,

4. felkéri a polgarmestert, hogy az értékel6 bizottsag javaslata alapjan, az 1. pont szerinti
vezetdi palyadzat elbirdlaséra vonatkozé eldterjesztést nyujtsa be a képvisel6-testiilet
szeptemberi els6 tilésére.

Felelés:  1-4. pont esetén: polgarmester
Hatarid6: 1-2. pont esetén: 2013. marcius 20.
3. pont esetén: 2013, 4prilis 5.
4. pont esetén: a képviseld-testiilet szeptemberi elsé iilése.

A dontés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Humdnszolgaltatasi Ugyosztaly Humankap-
csolati Iroda

Budapest, 2013. marcius 4. _ Q“Jg@v“ M&/

Santha Péterné
alpolgarmester
Torvényességi ellendrzés:
Riman Edina
jegyzo
nevi en és me blzasabol% %
alJegyzo
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melléklet

Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefviaros Onkorményzata
a kozalkalmazottak jogallasarol sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet a
Jozsefvarosi Intézménymiikédtetdé Kozpont
Igazgato intézményvezetdi (magasabb vezetd) beosztis ellatasara

PALYAZATI FELHIVAS

A magasabb vezet6i megbizas keretei, idétartama:

Hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony keretében intézményvezetdi megbizés, a kozal-
kalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL. térvény (a tovabblakban Kjt.) 21. § (1) be-
kezdése alapjan, 4 honap probaidd kikotésével.

A vezet6i megbizés hatarozott id6ére, 2013. oktober 1-t61 - 2018. szeptember 30-ig sz61 (5 év).

Beosztis, munkakor: igazgatd beosztds, a kozalkalmazottak jogallasar6l szolé 1992. évi
XXXIIIL torvény végrehajtasarol a helyi 6nkormanyzat altal fenntartott szolgaltato feladatokat
ellaté egyes koltségvetési intézményeknél szold 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet és végzettség
alapjan mérnok, k6zgazdasz vagy pénziigyi tigyintéz6i munkakor

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
A munkavégzés helye: 1082 Budapest, Baross u. 84.

A magasabb vezet6i beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges felada-
tok:

Iranyitja és ellen6rzi a Jozsefvarosi Intézménymiikodteté Kozpont dnalléan miikodo és gazdal-
kodd koltségvetési szerv miikodését. Felel6s az intézmény altal ellatandé feladatok végrehajta-
saért, a gazdalkodassal, konyvvezetéssel és adatszolgaltatdssal, tovabbad a Kozpont €s telephe-
lyeinek miikodtetésével, lizemeltetésével, valamint vagyongazdalkodasa korében a beruhdzas-
sal, a vagyon haszndlat4val, hasznositdsaval, védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasaért.

Illetmények és juttatasok:

Az illetmény megéallapitdsara és a juttatasokra a Kjt., a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIIII. térvény végrehajtasardl a helyi 6nkormanyzat altal fenntartott szolgaltat6
feladatokat ellato egyes koltségvetési intézményeknél sz616 77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet és
a vonatkoz6 dnkormanyzati rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
- magyar allampolgarsag a Kjt. 20. § (2) bekezdés c¢) pontja alapjan
- egyetemi vagy fbiskolai végzettség, muszaki, kézgazdasagi vagy pénziigyi szakkép-
zettség
- felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazéasok) ismerete
- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa
- cselekvOképesség
- biintetlen el6élet hat6sagi bizonyitvannyal t6rténd igazoldsa
- legalabb 5 éves szakmai gyakorlat




A palyazat elbiralisanal elényt jelent:
- helyismeret (Budapest Févaros VIIL keriileti k6znevelési intézmények ismerete)
- intézmény milkodtetésében vagy koltségvetési gazdalkodasban szerzett gyakorlat
- legalabb 1 év vezetdi tapasztalat

Elényt jelenté kompetenciik:
- kival6 szintli kommunikacids készség
- kivalo szintli vezetdi képesség

A palyazat részeként benyidjtando iratok, igazolasok, melyek hidnya a palyazat érvényte-
lenné nyilvanitasat vonja maga utin:

- fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz;

- akoltségvetési szerv tevékenységével sszefliggd szakmai vezetdi koncepcio;

- avégzettséget igazold okiratok masolata;

- a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy az allas betoltésénél a Kjt. 41. § és
43/A. §-a alapjan Osszeférhetetlenség nem all fenn;

- harom hénapnal nem régebbi, biintetlen elééletet igazold hatoésagi bizonyitvany;

- a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy kinevezés (megbizas) esetén vagyon-
nyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz;

- a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a palyazati anyagaban foglalt szemé-
lyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez, a véleményezdk €s don-
téshozok részére torténd megismertetéséhez, sokszorositasdhoz és tovabbitdsdhoz
hozzéjarul.

A beosztas betoltésének idépontja: A beosztas 2013. oktdber 1-t6l tolthetd be.
A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2013. augusztus 15.

A palyézati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informéciot Kincses Ibolya irodavezetd nyujt, a
459-2197 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
1 eredeti példanyban Jézsefvaros Onkormanyzata Polgarmesterének cimezve (1082 Bu-
dapest, Baross u. 63-67.) zart boritékban postai iton torténd megkiildésével vagy szemé-
lyesen a Humdnszolgéltatasi Ugyosztaly részére (1082 Budapest, Baross u. 63-67. IIL
emelet 301.). Kérjiik a boritékon feltiintetni: ,,Jozsefvarosi Intézménymiikodtetd Kozpont
intézményvezetdi palyazat”.
vagy elektronikus tton a Jegyz06 részére a jegyzo@jozsefvaros.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralisanak moédja, rendje:

A pélyazatok eredményérdl a 3 tagh értékeld bizottsag véleménye alapjan a Képviseld-testiilet
dont, melyrdl a palyazok legkésobb az elbiralastdl szamitott 8 napon beliil irdsban tajékoztatdst
kapnak.

A palyazat elbirdldsanak hatarideje: képviselo-testiileti 2013. szeptemberi els6 iilése (varha-
téan 2013. szeptember 15.)

A palyazat kiiras kozzétételének helye, ideje:

Polgarmesteri Hivatal Humdnszolgéltatasi Ugyosztaly Csaladtdmogatdsi Irodajan, és a
www.jozsefvaros.hu, www.kozigallas.gov.hu honlapokon legkés6bb 2013. aprilis 5-t6l a be-
nyujtasi hataridoig.







