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1. El6zmények

2013. januér 30-4n alairasra keriilt a ,,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna Negyed Program IIL.”
(tovabbiakban MNPIII) megvaldsitasara iranyulé Tamogatasi Szerz6dés a Jozsefvérosi
Onkorményzat és a Pro Régié Kft. kozott.

Az MINPIII Téarsadalmi és Gazdasagi alprogramjai egyes projektjeinek megkezdéséhez tobb,
az aladbbiakban részletezett megbizasi szerzodés megkotése sziikséges, valamint néhany
egyéb, szintén az elGterjesztésben részletezett dontés meghozatala.

2. Lomtalanitissal, parkok takaritisival, gondozasaval és novényiiltetéssel,
valamint zold udvarok Kkialakitisiaval kapcsolatos szakmai munkatirsak megbizisa a
Jozsefvarosi Virosiizemeltetési Szolgalatnal '
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Az MNPIII ,T1 Epiiletfeltjitishoz kapcsolodd, a lakossag bevonasat segité programok”
keretében, a vdarosrészben 616 emberek bevonasaval tobb tarsadalmi akcidé keriil
megszervezésre: 15 lakoépiilet lomtalanitasi akcioi, 10 kozteriileteket gondozd akcid és 10
lakoépiilet belsé kertjeinek, Un. z6ld udvarainak kialakitasat célzo akcié. E projektek
végrehajtasat a Jozsefvarosi Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont (tovabbiakban JCsGyK)
és a Jozsefvarosi Varosiizemeltetési Szolgalat (tovabbiakban JVSz), mint projektmegval6sitd
szervezetek végzik. A tarsadalmi akcidk konkrét szakmai irdnyitasanak elvégzése érdckében
sziikséges a JVSz egyes munkatarsainak keretjellegli megbizasa az alabbiak szerint.

2.1 Az MNPIII ,,T1/1 Tarsadalmi akciok megszervezése (lomtalanitds, parkok takaritisa)”
kozosségi, lakossag bevondsaval zajlé lomtalanitasi projektjének megvaldsitdsa érdekében
sziikséges 4 {6 keretjellegli megbizasa az aldbbi feladatokra:

- irdnyitja, szakmailag vezeti, koordinalja a projektben résztvevd lakdkat, a
JCSGYK részér6l résztvevd szocidlis munkas kollégékat, részt vesz a lomtalanitas
irdnyitasaban, ellenérzi, adminisztradlja a projektben foglalt koételezettségek
teljesitését,

- elékésziti és a helyszinre viszi a sziikséges eszkozoket, majd azokat a munka
befejezésével bevonja és visszaszéllitja az intézmény telephelyére,

- a munka megkezdése el6tt a szamdara elGzetesen atadott munka- és baleset-
megel6zési tajékoztatot a résztvevokkel ismerteti, alairatja,

- munkanaplét vezet, ezzel és legalabb 5 fotoval dokumentélja a munkafolyamatot,

Egy lomtalanitasi alkalommal Gsszesen 2 f6 vesz részt a munka szakmai irdnyitdsdban. A
lomtalanitdsi alkalmak id6pontjait a projektmegvalédsité szervezetek egymadssal el6zetesen
egyeztetik.

A négy fbvel kétendd, 15 lomtalanitasi alkalomra szO0l6 szakmai irdnyitéi megbizas dija
(jarulékokkal egyiitt) 6sszesen 745 800 Ft, melynek fedezetét 100%-ban a palyéazati tdmogatas
képezi. A megbizasok ideje 2013. majus 23-t61 2013. december 31-ig tart.

2.2 Az MNPIII ,,T1/1 Tarsadalmi akciok megszervezése (lomtalanitds, parkok takaritdsa)”
kozosségi, lakossag bevonasaval zajlé parkgondozasi (ndvényiiltetési, takaritasi) és a ,,T1/2
Helyi kornyezettudatossag elOsegitése (z6ld udvarok kialakitdsa)” kozosségi, lakossag
bevonasaval zajlo udvarzolditési projektjeinek megvaldsitasa érdekében sziikséges 4 6
keretjellegli megbizasa az alabbi feladatokra:

- iranyitja, szakmailag vezeti, koordinalja a projektben résztvevd lakokat, JCSGYK
részérol résztvevd szocidlis munkas kollégékat, részt vesz a novényiiltetésben,
parkrendezésben, parkgondozéasban és takaritdsban, a zold udvarok kialakitasaban
ellen6rzi, adminisztralja a projektben foglalt kotelezettségek teljesitését,

- elokésziti és a helyszinre viszi a szilkséges novényeket, eszkézoket, majd
utobbiakat a munka befejezésével bevonja és visszaszéllitia az intézmény
telephelyére,

- a munka megkezdése el6tt a szamdra elGzetesen atadott munka- és baleset-
megel6zési tajékoztatot a résztvevokkel ismerteti, alairatja,

- munkanaplét vezet, ezzel és legalabb 5 fotéval dokumentalja a munkafolyamatot.




Egy-egy k6z0sségi parkgondozasi, illetve udvarzolditési alkalommal §sszesen 2 {6 vesz részt
a munka szakmai iranyitisdban. A tarsadalmi akciok idOpontjait a projektmegvaldsito
szervezetek egymassal el6zetesen egyeztetik.

A négy foével kotends, 10 parkgondozasi alkalomra és 10 épiiletben torténd zold udvar
kialakitasi alkalmakra sz6l6 szakmai irdnyit6i megbizés dija (jarulékokkal egyiitt) Gsszesen
994 400 Ft, melynek fedezetét 100%-ban a palyazati tamogatas képezi. A megbizasok ideje
2013. majus 23-t6l a program befejezéséig, 2015. méjus 30-ig tart.

3. Szakmai munkatirsak megbizdsa a Jozsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Kozpont feladatai végrehajtasanak timogatisara
3.1 Haztartasgazdalkodasi klubfoglalkozas kurzusok

Az MNPIII ,, T1/3 Lakossagi tajékoztatas, tanicsadas (k6z6s képviseldk képzése)” keretében
az MNPIII id6szaka alatt Osszesen 5 ,,Héztartasgazdalkodasi klubfoglalkozas™ kurzus kertil
megrendezésre, kurzusonként 5-5 alkalommal. A klub célja a mindennapokban is hasznalhat6
ismereteket atadni, amely a nehéz helyzetben 1€év6 csaladoknak ,,mankét”, segitséget nyujt a
pénziigyi helyzetiik attekintésében, atstrukturaldsaban, a résztvevok takarékossagra és
racionalizalt haztartasi gazdalkodasra val6 6sztonzése. Egy-egy csoportot minimum 10 f6bdl
all, amelyet két f6 szocidlis munkés vezet, s a csoportfoglalkozas 5 tematizalt alkalmat olel
fel.

A Haztartdsgazdalkodasi klubfoglalkozas projekt megvaldsitasa érdekében sziikséges 2 6

megbizasa, amely az alabbi feladatokra terjed ki:

- foglalkozasok megszervezése, felkésziilés, és a foglalkozasok vezetése, a
tapasztalatok értékelése, §sszegzése.

A két fovel kotendd, haztartdsgazdalkodasi klubfoglalkozas kurzusok megtartdsdnak
megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) Gsszesen 2 814 560 Ft, melynek fedezetét 100%-ban a
palyazati timogatas képezi. A megbizasok ideje 2013. méjus 23-t6l a program befejezéséig,
2015. majus 30-ig tart.

3.2 Ko6z6s képviseldk képzése kurzusok

Az MNPIII ,, T1/3 Lakossagi tajékoztatés, tanacsadas (k6zos képviselok képzése)” keretében
az MNPIIl id6szaka alatt Osszesen 3 ,Ko6zos képviselok képzése” kurzus kertil
megrendezésre, kurzusonként 3-3 alkalommal. A képzés célja a ko6zos képviselet
problémainak megfogalmazasa, beazonositasa, a kozos nevezé megtaldldsa, az
egylittmiik6dés gordiilékenyebbé tétele — ahol — itt és most - a tulajdonosi és a lakok érdekei
egyarant érvényesiilhetnek. Egylittmiikodési megallapodas kidolgozasa az addssagesokkentési
tamogatashoz. J6 gyakorlat kidolgozasa a kozos képviseletekkel, mely az egyiittmiik6dési
megallapodas k6z6s kidolgozasan és a megéllapodas alairasaban manifesztalodik.

A Koz6s képviselok képzése projekt megvalodsitasa érdekében sziikséges 2 f6 megbizasa,
amely az alabbi feladatokra terjed ki:

- a csoport szervezése, a képzésre torténd felkésziilés, és a képzés megvalositésa,
valamint a tapasztalatok feldolgozasa és beépitése a csaladsegité napi munkajaba.

A két fovel kotendd, kozos képviselok képzése kurzusok megtartidsanak megbizas dija
(jarulékokkal egyiitt) 6sszesen 542 808 Ft, melynek fedezetét 100%-ban a palyazati timogatés
képezi. A megbizasok ideje 2013. majus 23-t6l a program befejezéséig, 2015. méjus 30-ig
tart.




3.3 Intenziv csaladmegtarté szolgaltatdsok — szakmai vezetd és hattérmunkéasok megbizasa

Az MNPIII ,,T4/2 Intenziv csalddmegtarté szolgaltatasok™ projekt az MNPII soran kiprébalt,
sikeres projekt folytatisa €s modszertani tovabbfejlesztése, amelynek keretében a
krizishelyzetbe keriilt gyermekes csaladok szétesésének megel6zése zajlik 2*10 hetes intenziv
csaladgondozdi szolgaltatissal. Célja a halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 és kiemelten
kritikus élethelyzetbe keriils gyermekes csalddok intenziv gondozasi folyamata soran
megakadalyozni a gyermekek csaladbol valo kikeriilését illetve, olyan csaladi — életviteli —
lakhatasi koriilményeket teremtése, amely az érintett csalddokat hosszui tdvon megvédi.

A projekt megval6sitasa érdekében sziikséges havi 16 6raban 1 {6 szakmai vezetd és havi 16-
16 6raban 2 f6 hattérmunkdas megbizésa, amely az alabbi feladatokra terjed ki:

(a) Szakmai vezet6
- aprogramban dolgozé esetfelelds folyamatos szakmai képzése
- aprogramban résztvevo csaladok kivélasztdsa
- sziikség esetén szakmakozi, illetve esetkonferencidk 6sszehivasa, moderalasa

- az esetfelelds szakmai munkajanak folyamatos iranyitisa és ellendrzése, ennek
keretében kiilondsen:

- hetente 2x2 6ras team foglalkozas megtartasa

- 24 Oraban telefonos konzultaciés lehetdség biztositasa az esetfelelds részére,
minden nap, beleértve a pihend- és tinnepnapokat is,

- aprojektbe bevont intézményekkel valé kapcsolattartas
- az esetfelel6s altal készitett esetleirasok szakmai kontrollja

- félévente irdsos beszdmolé készitése, amelyben Osszegyijti és Osszegzi az
esetfeleldsok altal készitett esetleirasokat, irasos zaré beszamolot készit, melyet az
esetleirasokkal egylitt.

(b) 2 £6 hattérmunkas

- igény szerint a szolgaltatdsban részesiild csaladnal vigyaz a feliigyelet nélkiil
marado kiskor gyermekre,
- igény szerint korrepetalja az altalanos iskolaskoru gyermeket,
- a sziilé akadalyoztatisa esetén kiséri a kiskoriit szabadidés programokra,
kozintézménybe, stb.,
- kapcsolatot tart a csaladok szaméara motivaciés csomagot biztosit6 szervezettel,
- projekt adminisztracio, statuszjelentések elokészitése,
- egyéb feladatok elvégzése a szakmai vezetd, vagy a szocidlis munkdas utasitdsanak
megfelelden.
- aktivan koézremikodik a szolgaltatdasba bevont csaladok esetében tartando
eset/szakmakozi megbeszéléseken,
havonta 1 alkalommal részt vesz a szakmai team megbeszélésen.
A szakma1 vezetd megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) Osszesen 4 656 000 Ft, a 2 6
hattérmunkas megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) Osszesen 975 044 Ft, melyek fedezetét
100%-ban a palyazati tamogatds képezi. A megbizasok ideje 2013. méjus 23-t6l a program
befejezéséig, 2015. majus 30-ig tart.




3.4 Csaladfejlesztési szolgaltatas hattérmunkasok megbizasa

Az MNPIII ,,T4/3 Csaladfejlesztési szolgaltatas” 6-12 hénapos komplex, vallaldsokra alapuld,
csaladkozpontu kisérleti mobilitasi projekt, melynek célja a csaldad belsé kohézidjanak
erdsitése és a csaladtagok tarsadalmi kompetencidinak egyénre szabott tovabbfejlesztése. A
feltételeknek megfelelé csaladok szdmara olyan - az MNPIII Programalap pélyéazatain
keresztiil biztositott -, motivaciés csomagok keriilnek felkinaldsra, amelyek a csaldd életének
tobb teriiletén képesek tartdsan javitani a csaladtagok életkdriilményeit, életesélyeit és
végeredményben pozitiv fordulatot jelentenek a csalad életében. A motivaciés csomagok
tartalmanak kialakitdsa egyénre, csaladra szabott, igénybevétele a csaladtagok aktiv
részvételét feltételezi a projekt elején kotott irasbeli megallapodasnak megfelelGen.

A projekt megvaldsitiasa érdekében sziikséges havi 42-42 6raban 3 f6 hattérmunkas
megbizasa, amely az alabbi feladatokra terjed ki:

- tdmogatja a szolgaltatast nydjté csaladgondozé munkdjat, a csaladok gondozasi
tervében foglalt céloknak megfelelden,

- asziil6k akadalyoztatasa esetén, igény szerint ellatja a gyermek feliigyeletét,

- asziilok akadalyoztatasa esetén iskolaba, illetve haza kiséri a gyermeket,

- sziikség szerint az iskolai tantargyakbol korrepetélja a gyermeket,

- havonta 2x3 oOraban részt vesz, illetve kdzremiikodik az eset- és szakmako6zi
megbeszéléseken,

- havonta egy alkalommal, 3 éra terjedelemben részt vesz a szakmai team
megbeszéléseken.

A 3 6 hattérmunkés megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) Gsszesen 3 839 236 Ft, amelynek

fedezetét 100%-ban a palyazati tamogatas képezi. A megbizasok ideje 2013. majus 23-t6] a
program befejezéséig, 2015. méjus 30-ig tart.

3.5 JCsGyK Allaskeresési klubfoglalkozasok

Az MNPIII ,,G2 Foglalkoztatasi programok™ ,,G2/1 JCsGyK Allaskeresé Klub és Tréning”
projekt keretében olyan csoportos foglalkozasok zajlanak, amelyek célja, hogy az
allaskeresdk szakszerli irdnyitassal és rendszeres tevékenységgel elsajatitsak az éllaskeresés
moédszereit annak érdekében, hogy a lehet6 legrovidebb id6n belill megtalaljak a szdmukra
legmegfeleldbb munkahelyet. A klub hetente 2 alkalommal, délel6ttonként 3-3 éraban, 3 16
szocialis munkas, csaladgondozoé és 1 6nkéntes részvételével zajlik. A résztvevd allaskeresok
szama 20-30 6 alkalmanként.

A projekt megvaldsitdsa érdekében sziikséges havi 24-24 érdban 3 6 szocidlis munkas
megbizasa, amely az alabbi feladatokra terjed ki:

- egyéni tanicsadas, melynek keretében a kovetkezd tevékenységeket latjak el:
felkészités a realis onértékelésre, a realis célallas meghatdrozésara, felkészités a
munkahely-feltarasra, felkészités 6néletrajz és motivacios levél irdsara, allaspalyazat
készitésére, felkészités az allasinterjura, felkészités az aktiv allaskeresésre.

A 3 6 szocialis munkas megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) 6sszesen 3 071 389 Ft, amelynek

fedezetét 100%-ban a palyazati tamogatas képezi. A megbizasok ideje 2013. majus 23-t6] a

program befejezéséig, 2015. méjus 30-ig tart.

4. Szenvedélybetegségeket, biinelkovetést, aldozatta valist megel6zé projektek
megvalositasahoz sziikséges megbizasi szerzédések és szolgaltatasi szerzodés




4.1 ,Fiige” szenvedélybetegség €s blinmegel6zési prevencios foglalkozasok és Kozteriileti
artalomesdkkent6 szolgaltatasok projektek szakmai koordindtoranak megbizasa

4.1.1 Az MNPII T3/1 ,Fiige” szenvedélybetegség és bilinmegelézési prevencids
foglalkozasok didkoknak, pedagogusoknak és sziilbknek™ projekt tanitasi idoben a 4 keriileti
ltalanos iskolaban keriil megvalésitasra. A projekt a ,Fiige” programot kidolgozé INDIT
Kozalapitvany FUGE Drogprevenci6és csoport szakemberei 4ltal kiképzett helyi szocialis
szakemberek hajtjak végre. A szakemberképzés szintén a projekt keretében valosul meg.

4.1.2 Az MNPIII ,,T4/1 Kozteriileti artalomcsokkent6 szolgaltatasok™ projekt célja, hogy
megerdsitse a negyedben a kézosségi alapellatis és az alacsonykiiszobii ellatas keretében
végzett utcai megkeres6 munkat. A heti két alkalommal, 4-4 o6rat dolgozé két szocidlis
munkds intenziv (asszertiv) utcai munkat végez a keriiletben. Az asszertiv utcai munka egy-
egy meghatarozott, jol koriilirt célcsoport intenziv utcai gondozéasat jelenti, a tagokkal
folytatott heti tobbszori utcai konzultaciokkal.

A ,Fiige” és a Kozteriileti artalomcsokkentd szolgaltatasok projektek megvaldsitasa
érdekében sziikséges az els6 4 hénapban havi 42 6raban, majd a tovabbi 20 honapban havi 21
oraban 1 f6 szakmai koordindtor megbizasa, akinek tevékenysége az alabbi feladatokra terjed
ki:

(a) ,Fiige” szenvedélybetegség és blinmegel6zési prevencids foglalkozasok didkoknak,
pedagogusoknak és sziiloknek™ projekttel 6sszefliggésben

- az INDIT Kézalapitvany ,,Fiige” képzésén résztvevo szocidlis szakemberek palyézati
Giton torténd kivalasztasa, a palyazati felhivas elkészitése, a palyazatok kezelése,
értékelése,

- aszakemberképzés megvalositasanak szervezése és ellendrzése,

- pedagodgusokat, didkokat, sziiloket célzd programok elokészitése, tervezése,
szervezése, nyomon kovetése, ellenbrzése.

(b) a ,,T4/1 Kozteriileti artalomesékkent6 szolgaltatasok™ projekttel osszefliggésben:
- aprojekt végrehajtasahoz sziikséges beszerzési eljaras koordinalasa,

- a szolgaltato szerzédésszeri teljesitésének eldsegitése, nyomon kovetése, tdmogatasa,
koordinalasa, ellenérzése.

A szakmai koordinator megbizasi dija (jarulékokkal egyiitt) 6sszesen 1 255 997 Ft, amelynek
fedezetét 100%-ban a palyazati timogatds képezi. A megbizas ideje 2013. majus 23-16] a
program befejezéséig, 2015. majus 30-ig tart.

A Fiige” szenvedélybetegség és biinmegel6zési prevencids foglalkozasok didkoknak,
pedagogusoknak és sziildknek™ projekt megvaldsitasa érdekében, a palydzatban konkrétan
nevesitett képzési programot nyjté érdekében szolgaltatasi szerzOdést sziikséges kotni az
INDIT Kézalapitvannyal brutté 680 000 Ft dsszegben. A szolgiltatdsi szerzddés keretében a
Kozalapitvany 36 Oras elméleti képzést, valamint 4 osztdlyban 2-2 alkalommal hospitalasi
lehetéséget nyujt a helyi szenvedélybetegséggel foglalkozé szakembereknek 2013. december
31-ig. A résztvevl helyi szakemberek kivalasztasa a projekt keretében meghirdetett palyazati
felhivas segitségével torténik.




4.2 Blinmegel6zési osztalyfonoki 6rak szakmai koordinator megbizasa

Az MNPIII T3/1 ,Szenvedélybetegségekkel, blinmegelézéssel és 4aldozatvédelemmel
foglalkoz6 osztalyfonoki 6rak™ projekt keretében az iskoldk vezet6i, osztalyfonokei az adott
iskola, az osztilyok sziikségletei szerint vélaszthatnak témat és eldadot egy elore
meghatirozott tematikabol. Az 6rdk megrendelése el6tt az 6raadé szakemberek el6zetes
konzultaciét tartanak az iskoldk pedagoOgusaival, amelyben kézosen meghatirozhatjak az
iskolak/osztalyok manifeszt és latens igényeit is. Az 6rdk megtartasa utan az eléadok altal
biztositott egyéni, illetve csoportos pedagégus konzulticid megtartasa lehetdséget nyujt a
tanarok 4ltal folyamatosan kezelend6 probléméak megvitatasara.

Az osztalyfénoki orak projekt megval6sitasa érdekében szitkséges 2013. és 2014. évi tanévek
szeptemberi honapjaiban 42 6raban, oktober honapjaiban 31,5 6raban, a tovabbi hénapokban
havi 21 6raban 1 f6 szakmai koordinitor megbizasa, akinek tevékenysége az aldbbi
feladatokra terjed ki:

- a szenvedélybetegségekkel, blinmegelozéssel és daldozatsegitéssel kapcsolatos
osztalyfénoki orak és konzultaciok elokészitése, tervezése, szervezése, nyomon
kovetése, ellenbrzése,

- aprojekt lebonyolitasdhoz sziikséges beszerzési eljarasok koordinélasa.

A szakmai koordinator megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) 6sszesen 1 034 351 Ft, amelynek
fedezetét 100%-ban a palyazati tdmogatds képezi. A megbizas ideje 2013. méjus 23-t6l a
program befejezéséig, 2015. majus 30-ig tart.

5. A tehetséggondozas projekt szakmai koordinatoranak megbizisa

Az MNPIII , T4/4 Tehetséggondozas™ projekt célja a negyedben €16 hétranyos helyzetii
tehetséges fiatalok kibontakozasinak eldsegitése, tehetségtoborzas erdsitése, egyéni és
kiscsoportos tehetséggondozasi szolgaltatasok fejlesztése tehetségmiihelyekkel a tanérakon
kiviili idésavban. A célcsoport tagjai életkoriilményeik, és szocidlis helyzetik miatt
csaladjukon beliil altaldban nem kapjdk meg a tanuldshoz, miivelédéshez, fejlesztéshez,
tehetségiik kibontakoztatasahoz sziikséges feltételeket.

A tehetséggondozd projekt megvaldsitasa érdekében sziikséges havi 21 o6rdban 1 6 szakmai
koordinator megbizasa, akinek tevékenysége az alabbi feladatokra terjed ki:

- atehetséggondozé mithelyek inditdsahoz, miikddtetéséhez sziikséges kozbeszerzési
eljaras koordinacioja,

- biztositja a tehetséggondoz6 szolgalat zavartalan miikodését;

- kapcsolatot tart a mithelyek vezet6ivel a mithelyek miikodésérél, feliigyeli azok
mikodését;

- gondoskodik arrl, félévente dsszefoglald késziiljon a mithelytapasztalatokrol;

- kezeli a felmeriilé problémakat, konfliktusokat;

- ismerteti és képviseli a miihelyprogramokat a sziil6k, pedagoégusok, az nkormanyzat,
valamint az érdekl6dok felé;

- afeladatellatas soran kézremiikodik a Magdolna—negyedben €16 hatranyos helyzett
tehetséges fiatalok kibontakozasanak el6segitésében, a tehetségtoborzés erdsitésében,
egyéni és kiscsoportos tehetséggondozasi szolgéltatasok fejlesztésében
tehetségmiihelyekkel;

A szakmai koordindtor megbizas dija (jarulékokkal egyiitt) dsszesen 923 528 Ft, amelynek
fedezetét 100%-ban a palyazati tdmogatds képezi. A megbizas ideje 2013. mdjus 23-t6] a
program befejezéséig, 2015. majus 30-ig tart.




6.. A ,Magdolna Negyed Projekt III. megvalositisaban résztvevd szervezetek
egyiittmiikodési rendszere” maddositasa
A Képviselo-testiilet a 65/2013. (IL27.) szdmu hatdrozata 11. pontja alapjan elfogadott a

»Magdolna Negyed Projekt III. megval6sitdsaban résztvevd szervezetek egyiittmiikddési
rendszerét” a projektmegvaldsitd szervezetek korében tortént valtozds miatt az alabbiak
szerint javasoljuk modositani.

Az egylittmiikddési rendszer 5., azaz ,,A palyazat tartalma és az egyes elemek lebonyolitdsaért
felelSs szervezet meghatdrozasa” pontja szerinti tablazatban a ,,T3/1 Szenvedélybetegségeket,
biinelksvetést, 4aldozattd valast célzé6 prevencié” projekt és a ,T4/1 Kozteriileti
artalomcsokkentd szolgaltatdsok™ projekt projektmegvaldsité szervezete (PMVSZ) a PH
Polgarmesteri Kabinet Projekt egység (PH-PCS) helyett a PH Humaénszolgaltatasi Ugyosztaly
(PH-HUM) legyen.

6. Az MNP III-hoz Kkapcsolodé onkormanyzati sajat forrias datcsoportositisa a
JCsGyK részére
A Képviselo-testiilet 320/2012. (IX.27.) szam hatérozatdban dontott arrél, hogy a MNPIII

palyazatban nem elszamolhaté 37 millié forint koltségre 6nkorményzati forrast biztosit, oly
moédon, hogy — onként vallalt feladatként - el6zetes kotelezettséget vallal 2013 évi
koltségvetés terhére. Ez a 37 millié Ft tartalmazza a Térsadalmi és Gazdasagi programok
soran kialakitasra keriil6 5 helyiség (Danké u. 16. — Szocidlis Szolgaltaté Kdzpont, Dobozi u.
23. — Csaladfejlesztd szolgaltatdas, Magdolna u. 47. — Tarsadalmilag kirekesztett ndék
foglalkoztatdsa és rehabilitacioja, Szerdahelyi u. 13. — K6zosségi hely és mosoda, Danké u.
40. — tehetséggondozé projektiroda) rezsi koltségét és miiszaki-technikai infrastruktirgjanak
kiépitését dsszesen 20 millié Ft 6sszegben. A helyiségek elkésziiltéig egyes, mar megkezdett
projekteket az ideiglenesen kialakitott Prater u. 60. szam alatti helyiségben val6sitanak meg
az 6nkormdnyzat altal megbizott szocidlis szakemberek. A feladat elldtdshoz sziikséges az
alabbi, az MNP III. projekt megvaldsitasahoz szorosan kapcsolodé kiaddsok finanszirozasa is:

- - a mar beszerzett informatikai eszk6zok informatikus altali szakfeliigyelete
(rendszergazda),

- - szoftver beszerzés (Office),

- -egyéb dologi kiadasok: takaritoszerek, irodaszer, nyomtat6 festékkazetta.
A fentiek finanszirozaséra javasoljuk a fent megnevezett 20 millié Ft sajat forrasbol (brutto)
1,5 millié Ft atcsoportositasat a JCsGyK részére, azzal a kikotéssel, hogy az 1,5 milli6 Ft-ot
csak az MNPIII megval6sitdsa kapcsan fellépé és fent felsorolt tevékenységek, eszk6zok
finanszirozasara kéltheti és az intézmény vezetdje 2013. december 31-ig koteles az dsszeg
felhasznalasaval elszdmolni.

A megbizottakkal az Onkorményzat, mint projektgazda koti meg a megbizasi szerzodéseket, a
koltségek a program terhére 100%-ban elszamolhatéak.

A megbizasi, szolgaltatasi dijak fedezete az MNPIII koltségvetésének

a T1/1-3, T4/2 hattérmunkdasok, T4/3 hattérmunkasok, G2/1 JCsGyK Allaskeres6 Klub és
tréning, T3/1 Biinmegeldzési osztalyfonoki orak, T4/4 projektek megbizasi szerzédései
esetében a bérjellegii kifizetések soran,

a T4/2 szakmai vezetd, T3/1 ,Fiige” szenvedélybetegség és blinmegelézési prevencios

foglalkozasok és szakemberképzés projektek esetében a projektmegvaldsitishoz igénybe vett
egyéb szolgaltatasok kifizetések soran rendelkezésre allnak.




7. A Program Alap aktualizilasa

A Magdolna Negyed Program III. palyazat keretében elkiilonitésre keriilt 50 millié forint
Osszegli kozvetett tamogatasokat tartalmazo, a nonprofit szervezetek éltal megval6sitand6
mini-projektek tdmogatésara szolgald un. Program Alap.

A Program Alap kezelését a Képvisel6-testiilet kordbbi dontéseivel dsszhangban az Hivatal
sajat hataskorben végzi el, a Polgarmesteri Kabinet szervezeti egység keretében. A palyazati
koltségvetésben 5 millio forint keriilt elkiilonitésre a Program Alap menedzsment
koltségeként, amelyet javasolt atcsoportositani a megpélyazhaté Osszeg keretére, igy a
nonprofit szervezetek altal felhasznalhaté forrds brutté 50 millié forintra novekedhetne a
korabbi 45 milliérol.

»A kozvetett tdmogatasok utmutatd - Utmutaté kozvetett tdmogatisok lebonyolitisdhoz
véarosrehabilitacié keretében” cimti dokumentum alapjan az Onkorményzatnak, mint
Ko6zvetitd szervezetnek van lehetdsége arra, hogy a palyazat keretében elfogadott Program
Alap kiirasok adminisztraciés tartalmat aktualizdlja, a szakmai tartalmon véltozatlansiga
mellett. Ennek keretében valtoztathatd, hogy egyes kiirdsok hanyszor és mikor keriilnek
meghirdetésre.

Az MNP-III-PA/01 és az MNP-III-PA/03 kiirasok esetén a palyazati korok szamanak
csokkenését indokolja egyrészt a rovidebb pélyazati id6szak, az egyes palydzati kiirdsok
tombositve torténd lebonyolitisa — ami lehetévé teszi az adminisztracios kotelezettségek
csokkentését -, valamint novekszik az egyes palyazati koérSkben kihelyezhetd tamogatas
nagysaga, ami lehet6vé teszi tobb jo palydzat timogathatosagat.

Ennek megfelelden aktualizalasra keriiltek a palyazati kiirasok szdmai és tervezett hataridejei,
részben azért is, mert a Tamogatasi Szerz6dés megkotésekor a projekt megvaldsitasi ideje
2013. majus 30-ra valtozott, igy a Program Alap szempontjabo! egy honappal megrovidiilt, és
figyelembe vettiik, hogy az elokészitéssel eddig eltelt iddszakot is.

A dokumenticiét aktualizalni sziikséges a datumok vonatkozasédban, valamint mindazon
adatokkal, amelyek a palyazat beadasa soran még nem élltak rendelkezésre. Ilyen t6bbek
kozott a palyazatok leaddsanak cimei, az informdcios pont elérhetdségei, valamint egyé€b
adminisztrativ adatok (MNP II projektazonosité szdma; a projektkéltségvetéshez viszonyitott
pontos arany, stb.).

Az aktualizdlds nem érinti a vallalt célértékeket és a Program Alapra elkiilonitett
keretdsszeget, csupan a nonprofit szervezetek altal felhasznalhat6 forras novekedik.

Mellékeljitk a Magdolna Negyed Program III Program Alap mitkodési kereteit ad6 aktualizalt
Miikodési Kézikonyvet, és kérjiik ennek elfogadasat. Javasoljuk, hogy az egyedi aktualizalt
palyazati kiirdsok a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag elé keriiljenek beterjesztésre €s
ezt kovetéen meghirdetésre.

A palyazatok kiirasaval egyidejiileg az (")nl(orményzatnak a palyazatok értékelését végzo
szervezetet is kell alakitani, amelybe az Utmutaté elSirasai szerint minimum az alabbi
referenciakkal rendelkez6 személyeket kell bevonni:

e 1 f6, legaldbb részmunkaidében foglalkoztatott, a palyazatban kozvetett tAmogatassal
megvalositani tervezett ,soft” tevékenységek vonatkozasiban (civil tevékenység,




kozosségfejlesztés, rendezvényszervezés) legalabb 3 év tapasztalattal rendelkez6
munkatérs;

o 1 f6, legaldbb részmunkaid6ben -foglalkoztatott, legaldbb 2 EU-s projekt
menedzselésében tapasztalattal rendelkezd munkatars; :

o 1 f8, legaldbb részmunkaiddben foglalkoztatott, 3 év pénziigyi tapasztalattal
rendelkez6é munkatars.

Fenti személyek tiszteletdijban, vagy dijazdsban nem részesiilnek.

A Képviselo-testiilet dontését a Magyarorszag helyi onkormaényzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 5. és 11. pontja alapjan hozza meg.

Kérjiik az alabbi hatarozati javaslatok elfogadésat.

HATAROZATI JAVASLAT

A Képviseld-testiilet igy dont, hogy a Magdolna Negyed Program III. végrehajtasahoz
kapcsolédéan

1. a Jozsefvarosi Varosiizemeltetési Szolgalat feladatainak megvalésitasihoz 4 fovel,
15 alkalomra szélé, lomtalanitisok szakmai irinyitisa feladat ellatisara megbizasi
szerz6déseket kot 2013. majus 23. és 2013. december 31. kozotti idészakban,
jarulékokkal egyiitt dsszesen 745 800 Ft dsszegben, és felhatalmazza a Polgarmestert a
megbizasi szerzédések aldirdsara.

Felelts: Polgarmester
Hatarido: 2013. majus 23.

2. a Jozsefvarosi Varosiizemeltetési Szolgalat feladatainak megvaldsitasahoz 4 fovel,
10 alkalomra sz6l6, parkgondozasi tevékenység szakmai irdnyitisa és 10 épiilethez
kapcsolodé zoldudvar kialakitasi tevékenység szakmai irdnyitdsa feladatok ellitasara
megbizasi szerzédéseket kot 2013. majus 23. és 201S. majus 30. kozotti idészakban,
jarulékokkal egyiitt dsszesen 994 400 Ft dsszegben, és felhatalmazza a Polgarmestert a
megbizasi szerzédések alairasara.

Felelds: Polgéarmester
Hatarido: 2013. méjus 23.

3. a Jozsefvarosi Csalddsegité és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak
megvaldsitiasdhoz 2 fovel, haztartasgazdalkodasi klubfoglalkozas kurzusok megtartiasa
feladat ellatdsara megbizasi szerzodéseket kot 2013. majus 23. és 2015. majus 30. kozotti
idészakban, jarulékokkal egyiitt osszesen 2 814 560 Ft Osszegben, és felhatalmazza a
Polgarmestert a megbizasi szerzédések aldirasara.

Felelos: Polgarmester
Hataridé: 2013. méjus 23.

4. a Jozsefvarosi Csalddsegité és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak
megvalésitisahoz 2 fével, kozos képviselok képzése kurzusok megtartisa feladat
ellatasara megbizasi szerzédéseket kot 2013. majus 23. és 2015. mdjus 30. kozotti
idészakban, jiarulékokkal egyiitt Osszesen 542 808 Ft Osszegben, és felhatalmazza a
Polgarmestert a megbizasi szerzédések aldirasara.
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Felelos: Polgéarmester
Hatérido: 2013. majus 23.

5. a Jozsefvarosi Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak
megvalésitisahoz 1 fovel, a T4/2 Intenziv csalidmegtarté szolgaltatiasok szakmai vezetd
feladat ellatasira megbizasi szerzédést kot 2013. majus 23. és 2015. majus 30. kozotti
idészakban, jarulékokkal egyiitt Gsszesen 4 656 000 Ft osszegben, és felhatalmazza a
Polgarmestert a megbizasi szerzédés alairasara.

Felelos: Polgérmester
Hatarido6: 2013. méjus 23.

6. a Jozsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak
megvaldsitisahoz 2 fovel, a T4/2 Intenziv csaladmegtarté szolgaltatiasok hattérmunkas
feladatok ellitasira megbizasi szerzédéseket kot 2013. majus 23. és 201S5. majus 30.
kozotti idészakban, jarulékokkal egyiitt sszesen 975 044 Ft 6sszegben, és felhatalmazza
a Polgarmestert a megbizasi szerzédések alairasara.

Felel6s: Polgéarmester
Hatérid6: 2013. majus 23.

7. a Joézsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak
megvalésitisahoz 3 fovel, a T4/3 Csaladfejlesztési szolgiltatas hattérmunkas feladatok
ellitasara megbizdsi szerzédéseket kot 2013. majus 23. és 2015. majus 30. kozotti
idészakban, jarulékokkal egyiitt dsszesen 3 839 236 Ft osszegben, és felhatalmazza a
Polgiarmestert a megbizasi szerzédések alairasara.

Felelos: Polgarmester
Hatarido: 2013. majus 23.

8. a Jozsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak
megvalositisahoz 3 fovel, a G2/1 JCsGyK Alliskeresési klub megtartisa feladat
ellitasdra megbizasi szerzédéseket kot 2013. majus 23. és 2015, majus 30. kozotti
idészakban, jiarulékokkal egyiitt dsszesen 3 071 389 Ft dsszegben, és felhatalmazza a
Polgirmestert a megbizasi szerzédések alairasara.

Felel6s: Polgarmester
Hatarido: 2013. majus 23.

9. a T3/1 ,Fiige” szenvedélybetegség és biinmegel6zési prevencios foglalkozasok és a
T4/1 Kozteriileti Artalomcsokkenté szolgiltatisok projektek megvaldsitasahoz 1 fovel,
szakmai koordinator feladat ellatisiara megbizasi szerzédést kit 2013. majus 23. és 2015.
majus 30. kozotti idészakban, jarulékokkal egyiitt dsszesen 1 255 997 Ft dsszegben, és
felhatalmazza a Polgarmestert a megbizasi szerzédés aldirasara.

Felelos: Polgarmester
Hatérid6: 2013. majus 23.

10. a T3/1 Szenvedélybetegségekkel, biinmegelézéssel ¢és aldozatvédelemmel
foglalkozé osztalyfénoki 6rak projekt megvalésitasahoz 1 fovel, szakmai koordinator
feladat ellitasdara megbizasi szerzédést kot 2013. majus 23. és 2015. majus 30. kozotti
idészakban, jarulékokkal egyiitt Gsszesen 1034 351 Ft osszegben, és felhatalmazza a
Polgarmestert a megbizasi szerz6dés alairasara.
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Felelos: Polgarmester
Hatérid6: 2013. méajus 23.

11. a T3/1 ,Fiige” szenvedélybetegség és biinmegel6zési prevenciés foglalkozasok
projekt megvalésitisa érdekében szolgiltatisi szerzédést kot az INDIT
Kozalapitvannyal (székhely: 7623 Pécs, Szendrey Jilia u. 6.) 2013. majus 23. és 2013.
december 31. kozotti iddszakra vonatkozéan dsszesen brutté 680 000 Ft szolgaltatasi dij
ellenében, és felhatalmazza a Polgarmestert a szolgaltatasi szerzédés aldirasara.

Felel6s: Polgérmester
Hataridé: 2013. majus 23.

12.  a T4/4 Tehetséggondozas projekt megvalésitasahoz 1 fével, szakmai koordinator
feladat ellatisira megbizasi szerzédést kot 2013. majus 23. és 2015. majus 30. kozotti
idészakban, jarulékokkal egyiitt Osszesen 923 528 Ft megbizasi dij ellenében, és
felhatalmazza a Polgirmestert a megbizasi szerzddés aldirasara.

Felelos: Polgarmester
Hatarid6: 2013. majus 23.

13. a Képviselé-testiilet a 65/2013. (IL.27.) szamu hatirozata 11. pontja alapjan
elfogadott a ,Magdolna Negyed Projekt III. megvalésitisiban résztvevd szervezetek
egyiittmiikodési rendszere” dokumentumban a T3/1 Szenvedélybetegségeket,
biinelkovetést, aldozattd valdst célzé prevencié projekt és a T4/1 Kbozteriileti
artalomcsokkentd szolgaltatasok projekt projektmegvalosité szervezetét (PMVSZ) a PH
Polgarmesteri Kabinet Projekt egységr6l (PH-PCS) PH Humdnszolgaltatasi
Ugyosztalyra (PH-HUM) médositja.

Felelos: Polgarmester
Hatarido: 2013. majus 22.

14. a Képviselo-testiilet 320/2012. (IX.27.) szami hatirozatiban biztositott, az
MNPIII pilyazatban el nem szamolhaté, 37 000 000 forint 6nkorméinyzati forras terhére
1500 000 Ft-ot biztosit céljelleggel a Jozsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Kozpont részére. Az dsszeg felhasznalasa az MNPIII megvalésitasa kapesan fellép6, mar
beszerzett informatikai eszkizok informatikus altali szakfeliigyeletére (rendszergazda),
szoftver beszerzésre és egyéb dologi kiaddsok (takaritészerek, irodaszer, nyomtato
festékkazetta) finanszirozisira hasznalhaté fel.

Felelos: Polgarmester

Hatérido: 2013. méjus 22.

15. a Jozsefvarosi Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdje a 14.
pontban meghatarozott osszeg felhasznalasaval 2013. december 31-ig kiteles elszamolni.
Felel6s: Jozsefvarosi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje

Hatarido: 2013. december 31.

16. a) elfogadja az eléterjesztés mellékletét képezd, a Program Alap aktualizalt
Miikédési Kézikonyvét;
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b) felkéri a Polgarmestert, hogy a Miikddési Kézikonyv szerinti az egyedi
palyazati kiirasok elokészitésére és a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag elé
terjesztésére;

c) felhatalmazza a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsagot az egyedi
palyazatok  értékelését végzé szervezet tagjainak kijelolésére, akik
tiszteletdijban/dijazasban nem részesiilnek.

Felelds: Polgarmester
Hatarido: a) 2013. majus 22.
b), c) Miikodési Kézikonyv szerinti litemezés alapjan

17. a) a Program Alap keretében felhasznilhaté kozvetett tamogatast 50 millio
Ft osszegben hatirozza meg;

b) felkéri a Rév8 Zrt.-t, hogy készitse el a Program Alap menedzsment
koltségének atcsoportositasarél szolé valtozasbejelentét, melynek aldirasira
felkéri a Polgarmestert;

c) felkéri a Rév8 Zrt.-t a b) szerinti valtozasbejelenté Pro Regio Nonprofit
Koézhasznua Kft. részére torténd benyujtasara.

Felelos: Polgarmester, Rév8 Zrt.
Hatarido: 2013. majus 31.

18.  a hatirozat 6., 7. és 10. pontjaban foglaltak miatt a 11604 cim kiadas T4 Szocialis
programok - 6nként vallalt feladat — dologi eléiranyzatarél 1.734,9 e Ft-ot atcsoportosit
— Onként vallalt feladat - a személyi juttatasok eldiranyzatira 1.380,7 e Ft dsszegben, a
munkaltatét terhelé jarulékok és szociilis hozzajaruldsi ad6 eldiranyzatara 354,2 e Ft
osszegben.

Felelds: Polgarmester
Hatarid6: 2013. majus 23.

19.  ahatarozat 14. pontjiban foglaltak miatt:
a) az Onkorminyzat kiadds 11604 cim — onként vallalt feladat — Tervezési
feladatok dologi eliranyzatarél 1.500,0 e Ft-ot atcsoportosit a kiadds 11108-
02 cim - kotelezo feladat - finanszirozasi miikodési kiadasi eléirdnyzaton beliil
az  irdnyitészervi tamogatisként folyositott tamogatas  kiutalisa
eléiranyzatara.

b) a Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont 40100 cim — onként vallalt feladat —
bevételi finanszirozasi bevételeken beliil az irdnyitoszervi timogatasként
folyésitott tamogatas fizetési szamlan torténé jovairasa elGiranyzatit és a
kiadas dologi eldiranyzatat 1.500,0 e Ft-tal megemeli az MNPIII. keretében
ellatando feladatok cimen.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: 2013. majus 23.
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20. felkéri a polgiarmestert, hogy a koltségvetésrol sz6l6 rendelet kovetkezo
moédositasanal a hatarozatban foglaltakat vegye figyelembe.

FelelGs: Polgarmester
Hatarido: a koltségvetésrol sz616 rendelet kovetkez6 modositasa

A dontés végrehajtisat végzd szervezeti egység: Rév8 Zrt., Jozsefvarosi Véarostizemeltetési
Szolgdlat, Jozsefvarosi Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Kozpont, Humanszolgéltatasi
Ugyosztaly, Pénziigyi Ugyosztaly, Polgarmesteri Kabinet.

Budapest, 2013. méjus 14.

D&ﬁf até 7 Egry Attila logh' Istvan Kaiser J6zsef

polgarmester alpolgirmester képviseloé képviselo

Torvényességi ellenérzés:
Rimén Edina
jegyz6
nevében és megbizasabol

L ot 4,

Dr. Mészar Erika
aljegyz6
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1. Bevezetés

1.1. Hattér, elozmények

A Budapest F8varos VIII. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-
0001 szédmon regisztralt Budapest-]Jozsefvaros, Magdoina Negyed Program III. cim(
varosrehabilitacids projektje tdmogatasban részesiilt, amely 2013. marcius 1-t6l 2015.
majus 30-ig valdésul meg.

A ROP-forrasbdl megvaldsuld varosrehabilitaciok esetén a koézvetett tdmogatdsok
rendszere lehetévé teszi, hogy a varosi szovet fizikai megujitdsa mellett a tarsadalmi
megujulds érdekében kialakitott Un. ,soft” elemek megvaldsitasdban olyan helyi
szervezetek is részt vegyenek, melyek eddig az Eurépai Unids padlyazatokban - az altaluk
végzett tevékenység kis léptéke, palyazéi tapasztalatlansaguk, a bonyolultnak t(iné
palyazati rendszertél valdé félelem vagy pénzigyi, likviditadsi helyzetiik miatt - csak
korlatozottan vettek részt.

A kozvetett tdmogatdsi rendszer célja olyan palyazéi koérok bevondsa a palyazati
rendszerbe, amelyek a standard pélyazati eljarasok keretében nem, vagy csak nem
hatékonyan lennének képesek tdmogatasi forrasokhoz jutni olyan téritésmentes, a helyi
k6z6sség bevonasat célzé kisebb koézésségi programok (kulturdlis rendezvények,

«Zar

Varosrehabilitdcié esetén tovabbi cél, hogy a palyazatokban meghatdrozott ,soft”
tevékenységek sikeresen, a helyi adottsagok ismeretében, a helyi célcsoport igényeinek
megfeleléen, a helyi lakossagot mobilizalva valésuljanak meg. Ennek érdekében a
kézvetett eljardsrend révén az elébb meghatarozott palyazoi korén belll is a helyi civil és
egyéb tarsadalmi szervezetek keriiljenek bevonasra.

A M(kédési Kézikényv (MKK) bemutatja, hogy a varosrehabilitacidos palyazati projektek
kézvetett tdmogatds rendszere hogyan miikodtetheté a ,soft” tevékenységek
megvaldsitdsa soran. Ennek érdekében szabdlyozza a kozvetett eljaras Iépéseit. Az
eljarasrend alkalmazésénak kovetelményeit a Palydzati Utmutaté (MKK 2. melléklet)
részletezi.

1.2. Fogalmak bemutatasa

ESZA-tipusi tevékenység
Az Eurépai Szocidlis Alap beavatkozasi kérébe tartozd tevékenység, amely a palyazatot

finanszirozé Operativ Program, prioritds, konstrukcio, kiiras, illetve ehhez kapcsolédéan a
tamogato alap célkitlizéseivel 6sszhangban van, ahhoz illeszkedik, abbdl levezethet®.

ERFA ,soft” tevékenység

Az ERFA-rendelet’ alapjan tdmogathaték olyan nem infrastruktira-fejlesztési
tevékenységek, amelyek f6szabalyként ERFA-jellegliek, igy nem jarulnak hozzd az ESZA
rendelet? 3. cikkében foglalt célokhoz.
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A ,soft” elemeknek minden esetben kapcsoldodniuk kell a projekt keretében
fejlesztésre keriilé infrastrukturalis beruhazasok céljaihoz, tovabba elvaras,
hogy a projekt megvaloésitas idoszakat végigkisérjék.

Kozvetett tamogatas

Az eljarastipus keretében a Koézvetitb Szervezet &ltal kiirt egyszerlsitett palyazati
feltételek teljesitése esetén juthat tamogatashoz a Cimzett. Varosrehabilitdcié esetén
Program Alapnak a varosrehabilitédciés palyazatban ,soft” jellegi elemekre tervezett
elszamolhatdé koltséget értjik, amely a Budapest Févaros VIII. kerllet lézsefvarosi
Onkormanyzat altal elnyert palyazat szerint 50 millié Ft, a tdmogatasi 6sszeg 1,31 %-a.
A Programalap forrasai elnyerésének alapkritériuma, hogy az egy Cimzett altal
elnyerhetd tdmogatas 0sszeg a Programalap forrasanak maximum 3 millié Ft lehet.

Koézvetitd Szervezet (projektgazda, KOSZ)

Kozvetit6 Szervezet az a szervezet, amely a Programalapot kezeli, valamint a
tamogataskoézvetitéi tevékenységet végzi. A Programalap végrehajtasaval megbizott
szervezetr6l a varosrehabilitacids projekt kedvezményezett Onkormanyzata sajat
hatdskérében dont. Ezt a feladatot a Jozsefvarosi Onkorméanyzat sajat maga latja el, a
Polgarmesteri Hivatal Polgarmesteri Kabinet szervezeti egységén beliil.

A tamogatdskozvetitéi tevékenység, valamint a Cimzettek altal végrehajtott
tevékenységek (,mini-projektek”) szabalyos és szerzédésszer( végrehajtasaért szakmai,
pénzligyi és adminisztrativ felelésséget a Kézvetitd Szervezet visel.

Cimzett

A Cimzett az a palyazdé, amely a Koézvetit6 Szervezet altal kiirt egyszer(sitett palyazati
felhivds keretében benyujtott fejlesztési elképzelése (,mini-projektje”) megvaldsitasahoz
témogatasi 6sszeg felhaszndldsdra valt jogosulttd. A Kozvetité Szervezet és a Cimzett
egyszer(sitett tédmogatdsi szerz6dést kot a Cimzett fejlesztési elképzelésének
megvaldsitdsdra, amelyek illeszkednek a Budapest F8véros VIII. kerilet Jozsefvarosi
Onkormédnyzat Budapest-Jdzsefvaros, Magdolna Negyed Program III. cim{
varosrehabilitaciés projektjének fejlesztési elképzeléseihez és reagalnak az abban
megfogalmazott problémakra.

Projekt, mini-projekt

Jelen M(ikédési Kézikényvben szabalyozott esetekben projekt alatt a varosrehabilitacios
palyazatban vallaltak megvalésitdsa értend6. A varos fizikai rehabilitacidja mellett a
projekt része a ,soft” elem, amelynek keretében elvégzett tevékenység a Kozvetitd
Szervezet altal végzett szakmai, pénziigyi és menedzsment feladatokat magdéban foglald
tamogataskoézvetitdi tevékenység (projektelem) is.

Mini-projekt kifejezés alatt a Cimzettek altal a Programalapbdl nyujtott tdmogatasboél
megvaldsitott tevékenységek értenddk.
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2. A Programalap felépitése

A Kézvetitd Szervezet sajat hatdskoérben dontheti el, hogy a Programalap forrasait egy
Osszegben egyszeri alkalommal, vagy tébb témaéaban és tébb alkalommal — mindannyiszor
folyamatos eljdrasrend keretében hirdeti meg. A kiirds(ok)at az egyértelm( atlathatdsag
érdekében azonositéval (kédszam) kell ellatni.

Palyazati

ree . . Tervezett
. kllr?S Kiirasok Téma-teriilet Az MNP-III vonatkozo tevékenység
kodszama, jellege projekteleme L.
cime (.»mini-projekt”)
MNP-III- Ismétiédd integralt T1/1 Térsadalmi akcidk | Udvarzoélditések,
PA/O1 telepiilésfejlesztési megszervezése és T1/2 | zbldprogramok,
Kozbsségi tevékenységekhez Helyi kornyezet- | kertészeti  akciok
Zolditési (pl. parkositashoz, | tudatossdg elGsegitése megvalositasa a
Akcidk jatszoterek lakokozosségekkel,
kiépitéséhez, nonprofit
parlagfi irtasahoz szervezetek
stb.) kapcsolodo bevondsaval
helyi tarsadalmi
akcidk
megszervezésének
tdmogatasa;
MNP-III- Ismétlédé | blinmegelbzés és | T3/3 Blinmegel6zési | Lakosséagi, civil
PA/02 kézbiztonsag stratégia és cselekvési | kdzbsségi
Biin- erbsitésével terv akcidi és T3/4 99-es | blinmegel8zési
megelbzési kapcsolatos képzési, | busz kisérleti projekt kezdeményezések
Akcidok szemiéletformald tamogatasa,
programok. tomegkoziekedésh
ez kapcsolddé
mini-projektek,
MNP-III- Ismétléds | - kozésségfejlesztést FiDo-hoz és egyéb
PA/03 és a szabadidg lakossagi,
Sport, hasznos  eltoltését intézményi sport,
szabadidé, segit6 és szabadidds
egyéb szolgaltatasok, rendezvények
lakossagi tanfolyamok, képzési
programok programok
kialakitasa;
- helyi
kornyezettudatossag
elterjesztését segité
tajékoztatasi,
szemléletformald
akcidk
MNP-III- Egyszeri alternativ  szocialis, | T4/2 Intenziv | motivacios
PA/04 gyermekjoléti csaladmegtarté csomagok
Csalad- szolgaltatasok szolgaltatasok biztositasa
megtarté kialakitdsa csaladok részére
Motivacios
Csomag

Biztositasa




MNP-III- Ismétiéds T4/3 Csaléadfejlesztési | motivacios

PA/05 szolgaltatas csomagok
Csalad- biztositasa
fejlesztési csaladok részére
Motivaciés

Csomag

Biztositasa

MNP-III- Ismétliédé | a varosok | T4/3 Csaladfejlesztési | lakaskorszer(isités
PA/06 megljitasaba az | szolgaltatas szakmai vezetés,
Szocialis érintett lakossag technikai
Lakhatasi bevonasat célzé segitségnyljtas
Technikai akciok

Segitség-

nyGjtas

2.1. Elvart célok, megvalésithaté tevékenységek, tamogatas formaja,

osszege

2.1.1. Elvart célok

MNP-III-PA/O1:

MNP-III-PA/02:
MNP-III-PA/03:

MNP-ITI-PA/04:

MNP-III-PA/05:

MNP-III-PA/06:

kdzdsségi zolditési akcidk szervezése, zéldudvarok kialakitdsa, kézos
terliletek, foghijtelkek zdlditése. Tarsashazi és bérlSi lakokozésségek

tdmogatasa. Kozosségfejiesztési, tervezési és szakmai
segitségnyljtasi tevékenységet végz6 civil szervezetek bevonasa.
blinmegeldzési célu lakossagi, tarsadalmi, kulturalis

kezdeményezések tamogatasa.

lakossdgi rendezvények, sport és egyéb szabadidGs tevékenységek
tdmogatasa révén helyi k6zosségek fejlesztése.

a halmozottan hatrdnyos helyzetben Iévé és kiemelten kritikus
életheiyzetbe keriil6 gyermekes csalddok intenziv gondozasi
folyamata sordn megakadalyozni a gyermekek csaladdbol vald
kikeriilését illetve, olyan csaladi - életviteli — lakhatdasi koriilményeket
teremtése, amely az érintett csalddokat hosszl tdvon megvédi.

szolgaltatdst igénybe vevs, 6nként jelentkezd csalddok életének,
életkdrulményeinek, életesélyeinek tartos javitasa.
a szolgaltatast igénybe vevd, onként jelentkezé csalddok életének,
életkériilményeinek, életesélyeinek tartds javitasa.

2.1.2. Megvaldsithaté tevékenységek

MNP-III-PA/O1: A palyazati kiirds keretében udvarzolditési,
egyéb kozods teriiletet érint6 zolditési, valamint Onkormanyzati
foghijtelkeket érint6 zdldteriilet fejlesztési tevékenységek valésulnak
meg. A koz6sségépité céld mini-projektekben az MNP III projekt
épiiletfelljitdsi programjdban nem szereplé onkorményzati tulajdon
lakdépiiletek lakdkodzdsségei, illetve vegyes vagy tisztdn magan
tulajdonban 1év8 lakéépiiletek lakokdzosségei vesznek részt. A
zolditésnek része lakossdgi rendezvények (kertavatdk), illetve
lomtalanitdsi, takaritdsi akciék is. A kiirds keretében a
lakdkozosségek pélydzhatnak a zolditéshez kapcsoldédd eszkdzokre,
terméfoldre, névényekre, konténerre, rendezvénykellékekre.

A lakdkdzosségek a palyazatot benyUjthatjak nonprofit szervezetekkel
k6zbsen, vagy 6nalléan.




MNP-III-PA/02:

MNP-III-PA/03:

MNP-III-PA/04:

MNP-III-PA/05:

MNP-III-PA/06:

Az MNP III épiiletfeljitdsi programjaban nem szereplé 6nkormanyzati
bérhazak, illetve vegyes, vagy tisztdn magan tulajdonban 1évg
lakéépliletek bels6 udvaranak, koézos teriileteinek, valamint
onkormanyzati foghijtelkek, kozterliletek z6lditése valdsul meg.
Brutté 500 ezer forint feletti beruhazasi értékkel rendelkez8 mini-
projekt javaslatok esetén kételezd kozOsségfejlesztési tapasztalattal
rendelkez6, zolditésben jartas, tdjépitész, okolégus vagy
kérnyezetvédelmi  szakemberrel rendelkezd civil szervezetek
bevondsa, akik végigkisérik egy-egy akcio megvaldsitasat.

A nonprofit szervezetek tevékenysége a szocidlis, kézdsségépité
feladatok teljesitésén kivil kiterjed a szakmai, tervezési és mf(iszaki
koordinaciés feladatokra, a kornyezettudatossaggal 6sszefiiggd
tajékoztatdsi tevékenységre, valamint 6nkéntesek szervezésére is.
Ennek aldtdmasztasa partneri szandéknyilatkozattal, megéllapodéssal
torténhet a lakokozosségek részérdl. A nonprofit szervezet koéltsége a
palyazat keretében elszamolhatd.

a palyazati kiirds keretében sor keril olyan blnmegelézési céld
lakossagi, tarsadalmi, kulturdlis kezdeményezések megvalédsitdsara,
amelyek konkrét tartalma a Blnmegel6zési Stratégia megalkotdsat
kisér6 tarsadalmi egyeztetés sordn keriil véglegesitésre. A T3/4
projektelemhez kapcsolédva a tevékenységek egy része a
tomegkozlekedéshez kapcsolddik toleranciandvel8, szocidlis, kulturalis
programok megvaldsitdsdra terjed ki. A Magdolna negyed
tomegkozlekedési megallodiban, esetleg a jarmlveken révid
kultdradtadé mini-projektek valdsulnak meg az iskolak, civil
szervezetek részvételével: pl. ének-zene, ténc, sportbemutato, rajz-,
plakatkidllitds, mindez a helyi gyerekek, fiatalok részvételével.

a palydzati kiirds keretében a Program Alap az id8szakonkénti
lakossdgi rendezvények, sport és egyéb szabadidGs tevékenységek
megvalodsitdsahoz nyujt tdmogatast. '

A palydzati kiirds keretében motivaciés csomagokat biztositod
nonprofit szervezetek bevondsa valésul meg. A T4/2 intenziv
‘csalddmegtartd szolgdltatas keretében 24 csaldd gondozdsa valdsul
meg. A Program Alap keretében olyan szervezetek részvéte,le valésul
meg, akik csalddonként biztositjdk a 2 x 20ezer forint + Afa értéki
motivaciés csomagot (szolgdltatas, illetve eszkéz). A Program Alap
palydzati kiirdsa keretében beszerzendé motivaciés csomagok
tartalma a gondozott csalddok konkrét igényeinek ismerete alapjan,
egyénre szabottan keriil véglegesitésre.

A palyazati kiirds keretében motivaciés csomagokat (szolgaltatas,
illetve eszkdz) biztositd civil szervezetek bevonasa valdésul meg. A
T4/3 csaladfejlesztési szolgaltatds keretében 56 csalad gondozasa
valésul meg. A motivaciés csomag értéke 2 x 75ezer forint + Afa /
csaldd. A szabadid6 hasznos eltoltését segité szolgdltatasok
igénybevételére, munkaer6-piaci beilleszkedést és a héatranyos
helyzetli gyermekek iskolai felzark6zasat elGsegitd tevékenységekre,
képzési, oktatdsi programok igénybevételére keriil sor. A lakhatds
kériilményeinek  javitdsahoz  kapcsolédéan  hasznalt  bultorok
beszerzésének, szallitdsanak koltsége, rovarirtas, stb.

A lakaskoérlilmények javitasat célzé motivacidos csomag énkéntesbarat
lakasfeltjitési tevékenységet (mini-projekt) is tartalmaz, amelyek a
komfortossdg  javitasat célozzdk  (szabélytalan  kialakitdsok
szabdlyossd tétele, rezsicsokkenté tevékenységek, nyildszardl
utélagos szigetelése, galéria beépitése, burkolatjavitas, stb.). A T4/3
projektelemhez kapcsolédéan a palyazati kiirds keretében olyan
nonprofit szervezetek bevondsa valésul meg, akik a szocidlis (pl.:
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2.1.3. Tamogatas formdja

haztartdsgazdalkodasi és haztartdsvezetési ismeretek dtadasa, stb.),
kdzdsségépitd feladatok teljesitésén kivil a szakmai, tervezési és

miszaki

koordinacio,

ellendri

feladatokat,

valamint ©Onkéntesek

szervezését is elvégzik. Ezek a tevékenységek nem terjednek ki mind
az 56 csaladfejlesztési gondozasban résztvevd csaladra.

Vissza nem téritendd tdmogatds. A tdmogatas mértéke 100%-os. A Cimzetteknek a
»mini-projekt” megvalbsitdsdhoz dnerét biztositaniuk nem sziikséges.

A Programalap teljes 6sszege: 50.000.000,- Ft., amelybdl kézvetett tdmogatasként

palydzat Gtjan felhasznalhatd keretdsszeg: brutté 50.000.000,- Ft.

Az 1.1.2 pontban megfogalmazott tevékenységekhez illeszkedd palydzati kiirdsok
szdmat, az egyes meghirdetéshez rendelkezésre all6 keretosszegeket, és az egyes

kiirdsok cimzettjeinek szamat az alabbi tablazatban foglaljuk 6ssze.

Palyazati Kiirasok Eg\!’sz’erl Cimzettek Elnye_rheto Elnyerhetd
oo Keret- . . kiiras . min. max.
kiiras e varhato szama / . . , .
. . osszeg L max. oz tamogatas tamogatas /
kédszama szama . kiiras o - g
Osszege / Kiiras Kiiras
MNP—III*PA/Ol 14.000.000 2 7.000.000 "10-20 250.000 1.500.000
MNP-III-PA/02 4.500.000 3 1.500.000 2-5 300.000 1.000.000
MNP-III-PA/03 3.000.000 1 3.000.000 10-30 100.000 300.000
MNP-III-PA/04 1.250.000 1 1.250.000 2-3 500.000 750.000
MNP-III-PA/05 10.668.000 3 4.000.000 2 1.000.000 3.000.000
MNP-III-PA/06 11.582.000 3 4.500.000 2—4 1.500.000 3.000.000
Tartalékkeret 5.000.000
2.1.4. Tamogatas osszege
MNP-III-PA/01: brutté 14.000.000
MNP-III-PA/02: brutté 4.500.000
MNP-III-PA/03: brutté 3.000.000
MNP-III-PA/04: brutté 1.250.000
MNP-III-PA/05: brutté 10.668.000
MNP-III-PA/06: brutté 11.528.000
Tartalék: brutté 5.000.000
Minddsszesen: brutt6é 50 millié forint
2.2. A megcélzott csoport részletes bemutatasa, a kivalasztas

szempontrendszere

2.2.1. Kézvetlen célcsoport: a Cimzettek kére

Olyan civil szervezetek,




- amelyek sem hazai, sem uniés palyazati tapasztalattal nem rendelkeznek
(adminisztrativ és menedzsment tapasztalat hidnya a megfelelé forrasok
felkutatdsaban-felhasznalasdban.);

- amelyeknek a standard pdlydzati folyamatban valé részvétel, egyszerlsitett
adminisztrativ terhek viselése is nehézséget jelenthet;

- amelyek nem tagjai a vdrosrehabilitaciés palydzat megvaldsitasara Ié’trejétt
konzorciumnak.

Az egyes pélyazati kiirdsok kézvetlen célcsoportja:

MNP-III-PA/01: bériéi lakokdzésségek; tdrsashazi lakokozosségek; nonprofit szervezetek
MNP-III-PA/02: nonprofit szervezetek; intézmények; lakdkozosségek;

MNP-III-PA/03: nonprofit szervezetek; intézmények; lakokozosseégek;

MNP-III-PA/04: nonprofit szervezetek;

MNP-III-PA/05: nonprofit szervezetek;

MNP-III-PA/06: nonprofit szervezetek.

2.2.2. A kivdlasztds szempontrendszere, indokoltsdga, a sziikséges
eszkézék, telepiilésen valé miikédés igazoldsa, miikddés
idoétartama, stb.

A Cimzetti kor a helyi, a telepiilésen bejegyzett székhellyel / telephellyel / rendelkezd
non-profit szervezetek, akik a lakossdggal kapcsolatban vannak (a teleptilésen
barmilyen moédon jelen vannak), vagy Jozsefvdrosban mar konkrét akciokat
végrehajtottak.

A cimzett non-profit szervezetek kore, akik részt vehetnek a programban:

e Nonprofit szervezetek (egyesiilet, alapitvény, kézalapitvany, koztestiilet) -
amelyek konzorciumi partnerként nem vesznek részt a varosrehabilitacios
projektben;

e Nonprofit gazdasagi tarsasdgok — amelyek konzorciumi partnerként nem vesznek
részt a varosrehabilitaciés projektben;

e Tdarsashazak, lakdsszovetkezetek;

e Szocidlis sz6vetkezetek - amelyek konzorciumi partnerként nem vesznek részt a
varosrehabilitaciés projektben.

Nem nyujthatnak be palyazatot az 1989. évi XXXIII. térvény ,a partok miikddésérdl és
gazdalkoddsarél” sz6ld térvény hatdlya ald tartozd szervezetek, tovabba azok a
szervezetek, amelyek az énkormanyzat valamely bizottsdga, egyéb szerve dltal az elmuit
években kiirt palyadzaton tdmogatdst nyertek, am annak oésszegével nem, vagy nem
szabalyszerlien szamoltak el.

Nem nyujthaté tdmogatds azon szervezeteknek, amelyek 30 napot meghaladd
koéztartozassal rendelkeznek. A pdlydzat benyljtdsdnak, a Tamogatasi Szerzddés
megkotésének és a tdmogatds kifizetésének id6pontjdban sziikséges ellenérizni a
kbdztartozas-mentességet. A pélyazat benyljtdsdhoz elégséges a Cimzett altal tett
nyilatkozat. A Tamogatdsi Szerz8déshez sziikséges benyljtani a hatdsagi igazolast,
amelynek aktualizalt példanyat a kifizetési kérelemhez is csatolni kell.




3. Palyazati folyamat bemutatasa

3.1. Jelentkezés

A palydzatok benyujtdsanak pontos idépontjara, helyszinére vonatkozd tdjékoztatasokat
a Palyazati Felhivas és Utmutaté szabélyozza részletesen.

A palyazatok benyuljtasanak menete:

A palyazat magyar nyelven, kizarélag a Projekt adatlapon nyujthaté be.

A jelentkezés a Budapest F8varos VIII. keriilet Jzsefvarosi Onkormanyzata altal
palyazati kiirds részeként hivatalosan kozzétett Jelentkezési lap (MKK 3.
melléklet) alkalmazésaval, valamint a Pélydzati Utmutatdban felsorolt
dokumentumok benyujtasaval térténik (aldirasi cimpéldany vagy alairas-
minta, létesité okirat, igazolds / referenciaigazolas, koltségvetést
alatamaszté dokumentumok, arajanlatok).

A Kozvetitd Szervezet altal megjelentetett Jelentkezési lap a Cimzett altal sem
tartalmdban, sem alakjaban nem véltoztathaté. Kézzel irt pdlydzat esetén a
palyazat feldolgozaséra nincs lehet8ség! A Jelentkezési lapot hidnytalanul, minden
kérdésére valaszt adva és az elGirt dokumentumok csatolasaval kell benyujtani.

A nyomtatott és elektronikus adathordozén benyL'gjtott Jelentkezési lapban
taldlhaté eltérés esetén a nyomtatott és cégszerlien aldirt Jelentkezési lap
tekintendé hitelesnek.

A pélyazati dokumentdcid hitelesitéseként a Jelentkezési lapot és nyilatkozatait a
kijelolt hely(ek)en a megfeleld (cégszer(i) alairassal kell ellatni.

A pélyazatot 2 példanyban (egy eredeti és egy elektronikus példanyban (CD/DVD
lemezen)), zart csomagolasban, kizardlag személyesen az aldbbi cimen kell
benydjtani: : ‘

Budapest J6zsefvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala
Polgarmesteri Kabinet

Cim: 1082 Budapest, Baross utca 63-67.

A pélyazatok csomagolasan fel kell tiintetni a palyazati kiirds kédszamat: MNP-III-
PA/01; MNP-III-PA/02; MNP-III-PA/03; MNP-III-PA/04; MNP-III-PA/05; MNP-
III-PA/06;

A jelentkezési lapok benytjtasanak hatarideje:

A jelentkezési lapok
beny{jtasanak varhaté
hatarideje

Palyazati kiiras Kiirasok varhato
kédszama szama

2013. jalius 31.

MNP-III-PA/01 2 L
2014. julius 31.

2014. januar 31.
MNP-ITI-PA/02 3 2014. majus 31.
2015, januar 31.

MNP-III-PA/03 1 2013. jlnius 30.

10




MNP-III-PA/04 1 2013. jdnius 30.

2013. junius 30.
MNP-III-PA/05 3 2014. januar 31.
2014. szeptember 30.

2013. janius 30.

MNP-III-PA/06 2 .
2014. junius 30.

Benyujtasnak az az id6pont mindsil, amikor a személyes &atadas-atvétel
megtortént. A Kozvetité Szervezet kotelezettsége biztositani, hogy az atadas-
atvétel sordn az atvételi dokumentacié minden példanyan szerepeljen az atvétel
idépontja az év, hénap, nap, 6ra, perc megjeldlésével.

A Kozvetit6 Szervezetnek a Programalap projektelem sikeres megvaldsitasa
érdekében a Cimzettek felé kommunikaciés csatorndkat sziikséges biztositania.
Meg kell hatéroznia és a Palyazati Felhivdsban valamint a Palyazati Utmutatéban
meg is kell jelentetnie, hogy a Cimzettek a benyUjtési hataridé el6tt hol tehetik fel
a kerdéseiket. A beérkezett kérdésekre a Kozvetitd Szervezet munkatédrsainak a
lehet6 legrévidebb idén beliil valaszolnia kell. '

A Programalap palyazati kiirasat a helyi sajtéban sziikséges meghirdetni, és a
részletes ,mini-projekt” palyazati Otmutatot  elérhetévé kell tenni az
onkormanyzat, a JoOzsefvarosi Csalddsegité és Gyermekjoléti Kézpont, a
Kesztyligydr Kézosségi Haz, valamint Rév8 Zrt. honlapjan, valamint nyomtatott
forméban az Polgarmesteri Hivatal portajan.

3.2. Erkeztetés, értékelés, értékelési szempontrendszer, déntés

A palyazatok érkeztetése: a benyujtott palyazatokat a beérkezésiikkor a kiirds
kédszamat is tartalmazé azonositészammal szikséges elldtni és a beérkezéstdl
szamitva a pélydzatra vonatkozé informacidkat a Pélyazati életit-lapon kell
vezetni (7. sz. melléklet).

Palyazatok értékelése: az alkalmazandé eljardsrendnek ki kell terjednie a
palyazatok formai (jogosultsagi és teljességi) és tartalmi értékelésére.

Az értékelést végzbkre érvényesek a 255/2006 (XII. 8.) Korm. rendelet 18.§-ban
meghatdrozott oOsszeférhetetlenségi feltételek; alapveté elvards a megfeleld
szakmai ismeretekkel valamint legaldabb haroméves relevans (palyazati értékelés,
projektmenedzsment, civil tevékenység, kozOsségfejlesztés, rendezvény-
szervezés) tapasztalattal rendelkez0 értékel6k bevonasa.

Az értékelSk javaslata alapjan a tdmogatd dontést a Kézvetitd Szervezet vezetGje
hozza meg.

A pélyazatokat valamint azok megvaldsitasara, ellenbrzésére és a finanszirozésara
vonatkozé dokumentumokat a ,mini-projekt” megvaldsitdja koteles elkiildnitetten
nyilvantartani és a varosrehabilitacios projekt fenntartasi idészakanak végéig, de
legalabb 2020. december 31-ig meg6rizni.
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3.2.1. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatadsa

Ssz. | Jogosultsagi kovetelmények A palyazé a kritériumnak
(nem hianypétolhatd) Megfelel Nem felel meg
1. A pélyazat a benytjtasi hataridén belll

érkezett be. Személyes benyljtas esetén
az érkeztetés datuma nem lehet kés6bbi
a benyujtasi hataridénél.

2. A palyazé jogosult a palyazat
benyljtasara. A pélydzo az utmutaté
1.2.2. pontjaban felsorolt szervezet

valamelyike.

3. A palyazd igazolta, hogy az érintett
telepliésen bejegyzett székhellyel
/telephellyel  rendelkezik, illetve a

teleplilésen a korabbiakban mar konkrét
akciokat hajtott végre. A palyazé
székhelye / telephelye megallapithato a
Jjelentkezési laphoz csatolt cégkivonat,
vagy birdsagi kivonat, vagy a hatalyos
létesitsé. okirat vagy hatésdgi igazolas
alapjan, a telepiilésen. torténd korabbi
mikédésrél . megfelel6  igazolés  /
referenciaigazolas alapjén sziikséges a
Jjogosultsagot megéllapitani.

Ssz. | Formai kdévetelmények ‘ A palyazé a kritériumnak
(hianypétolhatd) Megfelel Nem felel meg |
1. A palyadzat 1 eredeti, 1 masolati és 1

‘i | ‘elektronikus példanyban érkezett be.
2. A papir alapon benyujtott projekt adatlap
1 az arra jogosult altal, a megfelel§ mddon
aldirasra keriilt. Osszehasonlitdsra keriilt
az alairdsi cimpéldany, ill. aldiras-minta a
jelentkezési lapon szereplé aldirassal.

3. A jelentkezési lap minden celldjat
kitoltotték.

4. Az eredeti és a masolati példanyok
megegyeznek.

5. Az igényelt tamogatds Osszege nem

haladja meg a maximalisan igényelhetd
tdmogatdsi Osszeget. A palydzé a
meghirdetett  Gsszeghatarokon  bellili
értéket jelélte meg tamogatasi igényként.
6. A csatolt dokumentumok és mellékletek
kére teljes. A pdlydzo valamennyi, a
palyazati Utmutato altal eléirt
dokumentumot csatolta.

7. A pélydz6 tamogathaté tevékenységekre
kér tdmogatast. A palyazat tevékenysége
az utmutato 1.1.2. pontjéban
megfogalmazottakhoz kapcsolddik.
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Teljesség

Amennyiben a jelentkezési lap kit6ltése nem felel meg az elGirtaknak, mert hidnyosan
vagy hibasan keriiltek beny(jtasra, akkor a Koézvetité Szervezet a pdlydzét kizardlag
irdsban, egyszeri alkalommal, minimum 8, maximum 15 naptari napos hatdrido
kitlizésével formai hianypdétlasra szdlitja fel. Ha a hidnypotldst a megadott hataridén belil
a projektgazda nem teljesiti teljeskdriien, az a projektjavaslat elutasitésat eredményezi.

Jogosultsag

Amennyiben egyértelmi{ien megallapithatd, hogy a palyazat a hidnypdtlds utdn sem felel
meg a palyazati kiirds jogosultsagi szempontjainak, tovabbi hidnypétlasnak nincs helye,
és a palyazat elutasitasra kerdl.

Befogadas
Amennyiben a palyazat a fenti szempontokat figyelembe véve megfelel a jogosultsag
feltételeinek, a palyazat befogadasra és tartalmi értékelésre kerdl.

s

A Kozvetité Szervezet tetszés szerint blvitheti az alabb felsorolt tartalmi szempontok
szamét. A bévitést valamennyi érintett dokumentumon sziikséges végrehajtani.
Az értékelés soran az értékelbnek szbveges Uton régzitenie kell, hogy a palydzé az adott
kritériumnak megfelel vagy feltételekkel felel meg, vagy nem felel meg. Amennyiben az -
értékelés feltételekkel valé megfelelést hataroz meg, a feltételek pontosan régzitésre
‘szorulnak, azokrél a Cimzettet a kiértesit6 levélben tdjékoztatni sziikséges, arra térténd
felhivéssal egyiitt, hogy a feltételeket a TSZ megkdtéséig teljesiteni kiteles, ellenkezé
esetben a KOSZ a tdmogatdsi szerz6dés megkétésétsl eldllhat. Csak olyan esetben
kaphat ,feltételekkel megfelel” mindsitést egy szempontnal a péalydzat, amennyiben a
' Témogatési Szerz8dés megkétéséig a feltétel biztonsdggal teljesithets. Minden tovabbi
esetben a palydzatra ,nem felel meg” minGsitést sziikséges adni és el kell utasitani, mivel
azok a Programalap keretének kimertiléséig dtdolgozas utdn ismételten benytjthatok.

Ssz. | Tartalmi kdvetelmények ' A palyazé a kritériumnak
Megfelel / Nem felel
feltételekkel meg
megfelel
1. A palydzé szervezet megfeleld tapasztalattal,
jartassaggal és humanerdforras-kapacitassal

rendelkezik a jelentkezd szervezet a ,mini-projekt”
lebonyolitasahoz. A pélydzé tevékenysége, illetve
tevékenységének célja a cégkivonat, vagy birésdgi
kivonat, vagy a hatdlyos létesité okirat vagy hatdségi
igazolds alapjan megfelels és elfogadhaté a
megnevezett programelem megvaldsitdsahoz. A
térsashazak esetében a tevékenység vizsgalatatol el
lehet tekinteni, azonban a hatalyos létesité okirat és a
hatélyos szervezeti-miikddési szabalyzat benydjtédsa
szamukra kételezé.

2. A ,mini-projektben” megfogaimazott szakmai célok
illeszkednek a palyazati kiirasban megfogalmazott
szakmai célokhoz. A jelentkezési lapon ismertetett
célok egyeznek a teljes komplex projekt é&ltal

megfogalmazott, a Programalap miikédtetésén

13




keresztiil elérni kivant célokkal.

A pélyazatban megjeldlt célcsoport megfelel a
pdlyadzati itmutatd célcsoportjanak és meghatérozasa
egyértelm(. A ,mini-projekt” hozzdjarul a célcsoport
bevonasahoz, aktivizdlasahoz. A célcsoportok
meghatarozasra kerliltek, egyértelmien kimutatott,
hogy milyen lakossdgcsoportokat var a palydzé a
programelemre és ezek a célcsoportok egyeznek a
palydzati atmutatéban megjeldlt célcsoportokkal.

A koltségvetés vilagos és részletes. Minden olyan
tevékenység mellett szerepel szbéveges indoklas,
melyre koltséget terveztek, és azok szamitassal
(mennyiség-egységar) aldtamasztottak. A pdlydzé
tevékenységenként fajlagos kéltségekkel részletezte a
beallitott koltségeket. A kiltségvetés szamszakilag
hibétlan, minden tevékenység esetében vildgos azok
bekeriilési kéltsége, a koltségvetés minden sora
szévegesen és szamitasokkal is értelmezett.

A szdveges indoklds alapjén a koltségek nagysaga
és sziikségessége megfeleléen alatamasztott. A
koltségvetés indokolt mértékl koltségeket tartalmaz.
A tervezeit kiaddsok Iényegesek a projekt
megvalositdsa szempontjabol. Az egyes koltségtételek
szitkségesek a projekt céljainak eléréséhez. A palydzé
tevékenységenként bemutatta az elszamolni kivant
kéltségek korét, amely alapjan azok mindegyike
indokolt és kapcsolédik a megvaldsitasra kerilé

‘tevékenységhez, ezen kiltségek nélkil a projekt nem

vagy csak kisebb mértékben teljesitené a kitlizott
célokat.

A tervezett kiadasok realisak, a helyi piaci arakat
nem haladjdk meg. A tervezett koltségek az ,értéket a
pénzért” elvet kévetik. A pdlydzo tevékenységenként
drajanlatokkal, fajlagos koéltségekkel indokolta a
beallitott kiltségeket.

A pélydzatban szerepl6 tevékenységek egymasra
épiilnek, egymdssal koherensek. A tevékenységek
megvalosithatéak. Amennyiben a palydzé tébb
tevékenységet is megvalésit, ill. tébb alkalommal
valésitja meg a programelemet, az egyes alkalmakat
logikusan Utemezte, a kiilénb6z4 tevékenységek pedig
kapcsolédnak egymashoz. (Amennyiben a pdlyazo
egyetlen tevékenységet hajt végre, a pélydzat e
szempont tekintetében megfelelt.)

A ,mini-projekt” végrehajtasi iitemterve redlis, és
illeszkedik a palyazati kiirasban szerepl (itemezéshez.
A palydzé figyelembe vette a komplex projekt
megvaldsitasi iitemtervét és illeszkedik ahhoz.

A tartalmi értékelés sordn minden szempont alapjan
megfelel, feltételekkel megfelel, nem felel meg.

hdromféle mindsités adhatd:
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A projekt abban az esetben még tamogathatd, ha a tartalmi értékelés soran legfeljebb
harom szempontbdél kap ,feltételekkel megfelelt” minGsitést. A biralat sorén
levélben kell tdjékoztatni a feltételek pontos megfogalmazasaval és a teljesités
hataridejének megaddsaval.

A ,mini-projekt” elutasitasra keriil, ha akar egyetlen szempont esetében is ,nem felel
meg” mindsitést, vagy ha hdrom szempontnal tébb esetben kap ,feltételekkel megfelel”
mindsitést a palyazé. A palyazé jogosult a palyazati hatarid6 lejarta elbtti id6szakban az
atdolgozott ,mini-projektjét” ismételten benyujtani.

3.2.2. Tamogatasi dontés

A ,mini-projektek” hatékony tervezése és megvaldsitasa érdekében a ,mini-projekt”
javaslat értékelési folyamatanak (beérkezést6l a déntésig) idGigénye maximum 30 nap
lehet, amely hidnypdtlas esetén 15 nappal meghosszabbithato.

Az értékelést a Kozvetitdé Szervezet belsé munkatérsai vagy kapacitds hidnydban kiils6
szakért6k végezhetik. Az értékel6k javaslata alapjan a tdmogatd dontést a Kozvetitd
Szervezet vezetGje hozza meg. A dontésrdl torténd tajékoztatast a Kozvetitd Szervezet
15 napon belil, postan és e-mailben is megklildi a pdlydzénak a jelen mi(ikédési
kézikényvet kiegészitd 6.sz. mellékletben = foglalt tartalmd kiértesité levélnek
megfeleléen. Tamogatott , mini-projekt” javaslat esetén a Kozvetité Szervezet
kozzéteszi honlapjan a Cimzett nevét, a ,mini-projekt” targyat, a megvaldsulas
idejét és helyszinét, a tamogatas Osszegét, valamint irasban megkiildi a
Kozremiikodoé Szervezet részére a mini-projektek dsszesito adatait.

A dontéssel szemben jogorvoslati, panaszkezelési lehetdség nincs.

3.2.3. Szerzddéskotés, szerzddésmddositis

A Kbozvetité Szervezet a tdmogatoi dontést tartaimazé levél megkiildésekor tajékoztatja a
Cimzettet a szerzddéskotéssel kapcsolatos tovabbi teendGkrél, azok hataridejének
megjelodlésével. A Tamogatasi Szerz6dés mellékletét képezi a jelentkezési lapon kivil
minden engedély, muszaki terv, szerz6dés, nyilatkozat, egyéb aldtdmaszté dokumentum,
valamint ezek modositasai, amelyet a Cimzett a , mini-projekt” mellékleteként benyujtott.

”r

A Tamogatéasi Szerz6dés megkotéséhez a biralat altal eldirt feltételek teljes korii és
hianytalan teljesitésén tul az alabbi dokumentumok csatoldsa sziikséges:

o a koéztartozas-mentesség hatdsag altali igazolasa (amelynek aktualizalt példanyat
a kifizetési kérelemhez annak mellékleteként ismételten sziikséges majd
benyujtani);

e a jelentkezési laphoz benyujtott barmely olyan jogosultsagot igazold
dokumentum, amelynek tartalmaban valtozas kovetkezett be - kivéve a referen-
ciaigazolast.

A tamogatasi szerz6dést a Cimzett és a Kozvetitdé Szervezet koéti. A szerzddéstervezet
(MKK 4. melléklet) a palyazati dokumentacié része.

A tamogatasi szerz6dés megkotésére a tamogatdi dontést tartalmazd levélben foglalt
hatariddig, de legkés6bb a ,mini projekt” kezdd id6pontjaig van lehetdség.
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A Kozvetité Szervezet a tdmogatoé dontéstél és a tamogatdsi szerz6déskotéstél eldllhat,
amennyiben a palydzé a szerz6déskotéshez sziikséges feltételeket hataridében nem
teljesiti. A Kozvetité Szervezet a tdmogatd déntéstdl és a tamogatasi szerz8déskoétéstdl
vald eldllas tényérdl a palyazoét irasban értesiti.
A Cimzett a mini-projekt megvalésitasahoz igényelhet elSleget is. Az el6leg maximalis
mértékét a Kozvetité Szervezet hatarozza meg.

A Cimzett koteles a jelentkezési lapban leirtaknak, valamint a TAmogatdsi Szerzédésben
régzitetteknek megfeleléen megvaldsitani a ,mini-projektet”. Amennyiben a Cimzett nem
ennek megfeleléen jar el, Ugy a Kozvetitd Szervezet jogosult a finanszirozas
felfiggesztésére, a tamogatds visszavondsara, a mar kifizetett Gsszeg teljes vagy
részleges visszafizetésének kezdeményezésére, a szerz6déstél vald elallasra.

A Cimzett a jelentkezési lapon vagy a TSZ-ben régzitett adatokban, illetve a teljesitéssel
6sszefiiggé adatokban bekdvetkezett minden valtozast annak bekévetkeztét kdévetden 15
napon belil kételes irdasban jelenteni a Kézvetité Szervezet részére.

Szerz6dés modositdsara csak kivételesen indokolt esetben van lehetéség, amelyet
mindkét fél kezdeményezhet irdsban. A Cimzett altal kezdeményezett mddositési
kérelmet megfelel6 indoklassal kell aldtdmasztani és a Kodzvetitd Szervezet szamara
irdsban postai Uton eljuttatni. A szerz6désmodositds nem irdnyulhat a projekt keretében
végrehajtand6 tevékenységek és a Cimzett személyének megvaltoztatdsira. A
médositasi kérelem térgydban hozott déntésrél a Kozvetité Szervezet 15 napon beliil
levélben tdjékoztatja a Cimzettet. A doéntéssel ‘szemben jogorvoslati, panaszkezelési
lehet6ség nincs. :

4. Megvaldsitas menete
4.1. Programtevékenységek végrehajtasa

A ,mini-projekt” megvaidsitasat megel6z6en egyeztetésre kégrp’i sor a Kbzvetitd Szervezet
és a Cimzett kozott, melynek keretében lehetéség nyilik tébbek kozétt a
program/rendezvény elGkészitése soran felmerllt kérdések, problémak megtargyalaséra.

A Cimzett koteles a ,mini-projektet” a jelentkezési lapon és a Tdmogatdsi szerz6désben
rogzitetteknek megfeleléen végrehajtani. A megvaldsitdst a Cimzett fotéval, és a mini-
projekt jellégétdl fliggden jelenléti ivvel tdmasztja ala.

A végrehajtast kovetben a Cimzett a kifizetési kérelmével egyiitt benyljtja szakmai és
pénzligyi beszamoléjat, mely a ,mini-projekt” javaslatban foglalt feladatok
megvaldsuldsdt mutatja be. A szakmai beszamoldéban felsorolt megvaldsitott
feladatoknak igazodniuk kell a pénzigyi beszamoléhoz.

4.2. Tamogatasfolydsitas

A tamogatas folyositdsa az alabbi formakban térténhet:
- tamogatasi elbleg;

- a Cimzett altal kifizetett szamldk tamogatdsi 6sszegének utdlagos megtéritése
koézvetleniil a Cimzett bankszamiajara.

A Cimzett a Tamogatasi szerz6dés aldirasdval elblegigénylésre vdlik jogosulttd,
melynek mértéke a megitélt tdmogatds maximum 30%-a lehet. Az elbleg dsszegét a
tdmogatasi szerz6désben sziikséges rogziteni. A Kozvetitd Szervezet déntési jogkérébe
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tartozik, hogy a Cimzett &ltal igényelt eldleg mértékét elfogadja, vagy csokkentett
Osszeget hagy jova. Amennyiben nem az igényelt, hanem csokkentett 6sszeget hagyja
jovéd a szerz6désben, arrdl haladéktalanul levélben és e-mailben értesiti a Cimzettet.

Az elbleg nyuljtdsdra a Tamogatdsi Szerz0dés megkotését kovetden keriilhet sor. A
Cimzett donti el, hogy elblegként a maximalisan meghatdrozott mértékhez képest
mennyit igényel, déntését a Tamogatadsi SzerzGdés relevans rovataban tinteti fel. A
Kdzvetité Szervezet a Cimzett szadmdara a szerzddés aldirasat kéveté 30 naptari napon
bellil a megadott bankszamlaszamra atutalja az el6leg Osszegét.

A Kézvetitd Szervezet az elbleg 6sszegén tul a ,mini-projekt” megvaldsitdsa soran
felmeril6 koltségeket utéfinanszirozassal tériti meg.

4.3. Pénziigyi beszamolék

A Cimzett pénziigyi beszdmoldét csak a Tamogatasi Szerzédésben rogzitett
tevékenységekre nyGjthat be. Amennyiben a benyGjtandé elszémoldst igazold
dokumentumon szerepl6 osszeg meghaladja a Tamogatasi Szerzédésben rogzitett
tdmogatasi 6sszeget, a kilénbbzetet a Cimzett sajat erejébdl finanszirozza.

Pénziligyi beszdmolét a ,mini-projekt” megvaldsitasanak révid id6tartama miatt egyszer
nydjt be a Cimzett a Koézvetité Szervezet szamara, mely egyben tartalmazza az
elolegkent felvett 6sszeg, illetve utoﬂnanszmrozassal kert tamogatas elszamolasat. .

A mini-projekt elszamoldsara egy osszegben kerdl sor

Az elszamolast igazoldé dokumentumok legkésébb a ,mini- prOJekt” megvalodsitasat kovetd
30 naptari napon belil nyujthatok be. Az elszadmoldst igazolé dokumentumokat a
Kdzvetité Szervezet 30 napon belll ellendrzi és fogadja el. A Kozvetité Szervezet a
benyujtott dokumentum elfogadasat kévetéen 15 napon belil utalja a8t a tdmogatasbdl
fennmaradt részt. , . ,

Az eiszamoldshoz benyujtandé dokumentumok korét, illetve a szlikséges sablonokat a
10.sz. melléklet, valamint az Iranyité Hatdsag altal kiadott, az NFU honlapjan elérhetd
JPénziigyi ' elszdmolds részletes szabdlyai varosrehabilitéaciés projekt keretében
elklilénitett Programalap felhasznaldsaval megvaldsulé mini-projektekhez” cimd Gtmutaté
tartalmazza (http://www.nfu.hu). A mini-projekt keretében elszamolhatoé koltségek korét
a 2. sz. melléklet tartalmazza.

Amennyiben nem keriil sor az elszamolast igazolé dokumentum megadott hataridén
beliili benyujtaséra, Ggy a Kdzvetitd Szervezet egyszeri alkalommal felszdlitja a Cimzettet
ezen dokumentum 10 naptari napon beliili megkiildésére.

Ha ezen hataridé letelte utdn sem keril benyljtasra a szilikséges igazolds, akkor a
Kézvetité Szervezet felbontja a Tamogatadsi Szerzddést, és sziikség esetén az elbleg
visszafizetésére szdlitja fel a Cimzettet. A tdmogatasi elbleg visszafizetése esetén a
Cimzett az elbGleget a folydsitas napjatél szamitott Ptk. szerinti kamattal ndvelt
mértékben kételes visszafizetni. Ha a visszafizetéssel késedelembe esik, a késedelme
utdn a Ptk. szerinti kamatot is érvényesiteni kell. A kamatszamitas kezdé idGpontja a
koltségvetésbdl nyljtott tdmogatds folyodsitdsanak napja, utolsé napja a visszafizetési
kotelezettség teljesitésének napja.

A Kbzvetitd Szervezet a KSZ felé torténd elszamolasat a ,Pénziigyi elszamolds részletes
szabdlyai” cim{ melléklet tartalmazza az alabbi kiegészitéssel.

Az Utmutatd a Kézvetitd Szervezet sajat konyveiben megjelené kéltségeire vonatkozik. A
Cimzett felé kozvetitett tdmogatasok 0Osszegével a Kozvetité Szervezet az aladbbi
dokumentumok benyljtasdval szédmolhat el egy idében sajat kifizetési igényének
benyujtasakor:

= Cimzettel kotott tdmogatasi szerz6dés;
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«  Szakmai teljesitésigazolds a megvalosult mini-projekttel kapcsolatban;
«  Szamladsszesitd a cimzetteknél felmeriilt koltségekrdl (11. sz. melléklet);
= Cimzett felé kifizetett tdmogatéast igazold bizonylat;

= Nyilatkozat a teljesitésigazolasra kerilt koltségek aldtémasztottsdganak
dokumentum alapon megtortént ellenérzésérdl (12. sz. melléklet).

4.4. Projektzaras

A mini-projekt lezdrdsa a megvaldsitdsardl sz6l6 szakmai beszamold, tovabbd a program
teljes koltségvetésének elszdmoldsardl készitett pénziigyi beszamold alapjan torténik. A
palyazati program lezdrasanak tényérdl a Kozvetité Szervezet értesiti a Cimzettet.

A Cimzett kételes a ,mini projekt” megvaldsitasa kapcsan felmerllt 6sszes szamlat, vagy
egyéb, elszamolast aldtdmaszté dokumentumot egy helyen, hozzaférhet6 médon,
projektdossziéban tarolni, és a varosrehabilitdciés projekt fenntartdsi idészakanak
végéig, de legaldbb 2020. december 31-ig megdrizni.

A Kozvetitd Szervezet a ,mini-projekt” kapcsan készllt valamennyi dokumentumot
megérzi, és a varosrehabilitaciés projekt aktudlis el6rehaladasi jelentésének
elkészitéséhez felhasznalja. Javasolt a mini-projektek befejezését a projekt befejezésénél
egy-két hénappal korabbra (itemezni, hogy a mini-projektnek legyen tartalékideje, illetve
hogy a Kozvetité Szervezet be tudja epltem a Zardé PEJ-be a mini-projektek
beszamoldjat, eredményeit. ) ' -

5. Teljesitési, fenntartasi kotelezettségek, szankcionalas

A Cimzett kételes a jelentkezési lapon és a Tamogatasi szerz6désben rogzitettek szerint
végrehajtani a ,mini-projektet”. Amennyiben a Cimzett nem ennek megfelelen jar el,
ugy a Kézvetitd Szervezet jogosult a finanszirozas fe!fuggesztesere a tamogatas
VIsszavonasara a mar Kkifizetett osszeg teljes vagy részleges visszafizetésének
kezdemenyezesere a szerz6déstdl valod elalidsra, valamint a kozvetett eljaras keretében -
meghirdetésre kertild palyazati kiirdsbol valo kizarasra.

Mivel a ,mini-projektek” egy-egy akcibra, szolgdltatasra korlatozédnak, igy a Cimzettet
fenntartasi kotelezettség nem terheli.

6. Ellenorzés

A Kdzvetitd Szervezet ellen6rzési feladata kettds:
- egyrészt ellendrzi a Cimzett altal benyujtott dokumentumokat,
- masrészt helyszini ellen6rzést tart.

Mivel a ,mini-projektek” varhatéan egy-egy akcidra / akcidsorozatra, vagy szolgaltatasra
korlatozédnak, igy a Kozvetit§ Szervezetnek helyszini ellendrzést kell végeznie: a
program/rendezvény Kivitelezésének id6pontjdban a helyszinen, valamint pénziigyi
ellendrzést a projektdosszié megtekintésekor. A helyszini latogatds soran a jelentkezési
lapon vdllalt feladatok teljesiilésének vizsgalata torténik. Az ellenérzést végz8 személy
elkésziti a helyszini szemle jegyz6kényvét (9. melléklet), melyet mindkét fél altal aldirva
csatol az adott ,mini-projekt” dokumentacidjahoz. A jegyz6konyv fotédokumentacioval,
és a mini-projekt jellégétdl fliggben jelenléti ivvel kiegészithetd. A tdmogatasra kerilt
mini-projektek helyszini ellen6rzésére szurdéprobaszer(ien a Kézremiikddd Szervezetnek
is joga van. Ennek érdekében a Kbzvetité Szervezet kiteles tdjékoztatni a K6zremiikédé

18




Szervezetet a mini-projektek aktualisan tervezett eseményeir6l, annak hidnydban
honlapjan elérhetévé kell tenni a mini-projektek keretében tervezett rendezvényeket
bemutatd, folyamatosan frissitett eseménynaptart.

7. Programalap monitoring

A Kozvetitd Szervezet a Programalap miikddése soran monitoring feladatokat lat el a
varosrehabilitacids projekt keretében kozvetett eljarasrend szerint megvaldsitani kivant
programok/rendezvények hatékony megvaldsitasa érdekében.

A Kozvetitd Szervezet a monitoring mutatok ellendrzését a mini-projekt zarasakor
ellenérzi. Amennyiben a Programalap mikodtetése meghaladja a tiz hénapot, a
monitoring mutatokat kétszer kell ellendrizni: egyszer a Programalap miukdodtetési
idGintervallumanak felénél, masodszor a Programalap miikodtetésének zarasakor. A
kézbensd értékelés lényege, hogy felszinre keriiljenek a tervezetthez képesti esetleges
eltérések, és igy lehetévé valjon azok kezelése, korrigéldsa.

A Kbzvetitd Szervezet a Programalap mikddtetése soran az alabbi mutatdk teljesiilését
kiséri nyomon, éves bontasban:

, Mutaté : egység - Célérték* Tényérték**
Programalapbdl kiutalt 6sszeg Ft 50 millio
Tall'nogatott »~mini-projektek db 145
szama
Be)/ont non-profit  szervezetek db 35
szama A
Megvalosntqtt ’ ] db : 37
programck/rendezvények szama
Programok résztvevGinek szama «

e f
(becslilt értek) © 209
A varosrehablitaciés projektben
fejlesztett, a koézvetett eljaras db 44

soran helyszinként  megjelend
intézmények, kézteriiletek szdma

* A szerz6désben szerepld tervezett érték
** A beszamolok és ellenbrzések alapjan teljesitett érték

8. Mellékletek

1.1.Felhivas

1.2. Utmutaté, benne: Formai, jogosultsagi és szakmai értékelési sablon
1.3.Jelentkezési lap

1.4. SzerzO6dés tervezet (benne elblegigénylés)

1.5. Szakmai és pénziigyi beszamolg, kifizetési kérelem

1.6. Ertesité levél

1.7. Palyazati életat-lap
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1.8. Kommunikacios kotelezettség
1.9. Helyszini szemle sablon

9. Program kommunikacios terve

A program sikeres megvaldsitasa érdekében sziikséges a széleskorl tdjékoztatds és
nyilvanossdg. Ezzel valik biztositotta mind a kit(iz6tt célok elérése, mind a célcsoport
aktivizalasa.

A projektek eltér6 jellegébdl fakaddan a Kozvetité Szervezetek, illetve a
kedvezményezettek eltér tartalmu kommunikaciés csomagokat kételesek megvaldsitani,
amelyrél minden esetben a varosrehabilitacios palyazati dokumentacié részét képezd
palydzati utmutaté rendelkezik.

A ,mini projektek” esetében a kommunikdciés tevékenységek tervezése és
O0sszehangolasa a Cimzettel egylttmikddve kételez6en a Kozvetité Szervezet
felelossége. A varosrehabilitacios projekt kommunikacios kotelezettségébe a
~mini projektek” kommunikaciéja is beletartozik. A megvalésitas soran
folyamatosan, barmely nyomtatott vagy elektronikus kommunikacios felileten, ahol a
projekt megjelenik, a kedvezményezett (Kézvetité Szervezet) és a Cimzett is koteles az
EU tamogatasara folyamatosan felhivni a figyelmet. A Cimzettel szemben elvart
kommunikacios kételezettségek tekintetében a 8. szamu melléklet irdnymutatasai

mérvaddak.
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