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Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt.

I. Bevezetés

1. A tarsasag cégneve: Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zartkorden
MUkodoé Részvénytarsasag

A tarsasag roviditett cégneve: Jozsefvaros Kozosségeiert NZRT.

2. A tarsasag székhelye: 1084 Budapest, Matyas tér 15.
A tarsasag székhelye egyben a kozponti ligyintézés helye.
Telephelyek:
1084 Budapest, Szigony u. 16/B.
1081 Budapest, Horanszky u. 13.
1086 Budapest, Danko u. 18.
1081 Budapest, Homok u. 7.
1085 Budapest, Jozsef krt. 68.
1085 Budapest, Jozsef krt. 70. félemelet 3.
1085 Budapest, Jozsef krt. 70. fszt. 4.
1085 Budapest, Jozsef krt. 7 0. fszt. 5
1085 Budapest, Jozsef krt. 59-61.
1082 Budapest, Harminckettesek tere 2. fszt. 2.

3. A tarsasag alapitéja: Budapest Fdvaros VIIl. keriilet Joézsefvarosi

Onkormanyzat

Az alapité székhelye: 1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Az alapité nyilvantartasi szama: 735715

Képviseli: dr. Kocsis Maté polgarmester

4, A tarsasag mikodésének id6tartama: hatarozatlan.

5. A tarsasag jogallasa

5.1 A Tarsasag tevékenységét a Civil tv. szerinti kdzhasznu nonprofit zrt-ként latja
el.

5.2 A Tarsasag nem folytat olyan tevékenységet, amely a Civil tv. rendelkezéseibe
utkozik.

5.3 A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

5.4 A Tarsasag a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
létesit6 okirataban meghatarozott kdzhaszni tevékenységre forditja.

5.5 A Tarsasag tevékenységének és gazdatkodasanak legfontosabb adatait a
Cégkozionyben teszi kbzzé, tovabba a sajat honlapjan is nyilvanossagra hozza.

5.6 A Tarsasag vallalja a Civil tv. szerinti kozhasznusagi feltételek teljesitését.

6. A Tarsasag célja
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A tarsasag célja a lakossag szocialis elldtasanak bovitését szolgald tevékenységek
elldtasa, id6skorliak gondozasa, segité haldzatok mikodtetése, az dvodardl, az
alapfoki nevelésrél, oktatasrol szolo feladatok ellatasa, a nemzeti és etnikai
kisebbségek jogainak védelme a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo 2011.
évi CLXXXIX. tv. 13. §-ban és 23. § (5) bekezdésében meghatarozott feladatkorokbol
fakadd egyes tarsadalmi kozos szikségletek kielégitésére, a Budapest Jozsefvaros

Onkormanyzatanak az e célbdl a jeten nonprofit tarsasaggal kotott megallapodasban

foglaltak teljesitése.

. A Tarsasag tevékenységi korei

7.1 A tarsasag tevékenységi korének tagozddasa a Civil tv. 34. § (1) bekezdése
alapjan:
- kozhasznl tevékenységek
TEAOR szerint megjelolt cél szerinti kézhaszn( tevékenységek
a kozhaszni  tevékenységekhez kapcsolodo — gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységek
7.2 ATarsasag kozhasznu tevékenységei:
- kozosségi, tarsadalmi tevékenység
kulturalis képzés
egyéb oktatasi tevékenység
szocialis tevékenység, idoskoruak gondozasa
oktatast kiegészité tevékenyseg
egyéb szocialis ellatas
vallalkozasfejlesztés
A Tarsasag e tevékenységeket a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. tv. 13 §-ban és a 23. §-anak (5) bekezdésében a 11. és 19. pontjaban foglalt
»szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok és elldtasok” valamint a ,nemzetiségi
ligyek” kozfeladat ellatdsa érdekében végzi. Ezen feladatok megvaldsitasara az
Alapitéval kozszolgéltatasi szerz6dés kot. A Tarsasag e tevékenységeket a szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasokhoz, mint kdzfeladathoz kapcsoloddan végzi (a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. 111, tv.)
A Tarsasag kozhasznu szolgaltatasaibol barki részesulhet.

. A Tarsasag alaptokeéje

A Tarsasag alaptékéje 5.000.000- Ft, azaz otmillié forint, amely 5.000.000,- Ft azaz
otmillio forint készpénzbdl all, amely az alaptoke 100%-a

A részvények eldallitdsanak modja: dematerializalt mdédon torténik. A részvények
kibocsatasi értéke megegyezik a részvények névértékeével.

. Igazgatosag, vezérigazgatd, képviselet

A Tarsasag Ugyvezetéseként igazgatosag mikodik és az igazgatosag tagjai képviselik a
tarsasagot.

Az igazgatdsag a részvénytarsasag ugyvezetd szerve, jogait, feladatait testiiletként
gyakorolja. A munkaltatéi jogokat az igazgatosag elnoke egyedil gyakorolja.
Képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben, birdsagok és mas hat6sagok
elétt, kialakitja és iranyitja a részvénytarsasag munkaszervezetét.

A Tarsasag igazgatosaga 5 fobal all.




ll. Cég struktura

Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt.

A Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. Tarsasagnal (tovabbiakban: JKN ZRT.) az
Iranyitas egy kiilon divizio, mely kozvetlenill az igazgatosagi elnok iranyitasa alatt
dolgozik.
Az iranyitas tevékenysége nagyon sokrétl. A kollégak pénziigyi/ szamviteli,
titkarsagi, projekt asszisztensi és bérgazdalkodasi feladatokat latnak el.
Fobb feladatai:

- Adatszolgaltatas

- Bérszamfejtés

Beszamolok elkészitése

- Szamla kontroll N

- Pénziigyi kimutatasok, nyilvantartasok vezetése,

- Szerzddések elkészitése, nyilvantartasa

- Elbterjesztések elkészitése, kezelése és iktatasa

- Beszerzések, kozbeszerzések lebonyolitasa

- Folyamatos jogszabalykovetés

- Hazi pénztar kezelése

- Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos teljes kord lgyintézes

- Hatarozatok nyilvantartasa

- Nyilvanossag biztositasa

lll. Dontések és hozza kapcsolddo feladatok

A 2015. évi koltségvetésrdl szolo 6/2015 (11.20) Onkormanyzati rendelet modositasa
kapcsan az Onkormanyzat 2016. januar 1. napjatdl - 2019. december 31. napjaig
varosmarketing tevékenységre lebonyolitasara a Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit




Zrt-t jelolte ki, melyrél a Képviseld- testiilet 193/2015. (IX.17) szamu hatarozataban
dontott.

A 196/2015 (IX.17.) szam( hatdrozataban a Képvisels-testiilet, mint a Barka
Jozsefvarosi Szinhazi- és Kulturdlis Nonprofit Kft. és a Jozsefvaros Kozosségeiért
Nonprofit Zrt. egyszemélyes tulajdonosa, alapitdi jogkorében ugy dontétt, hogy a
Barka Kft. 2015. december 31. nappal jogutddlassal megsziinjon, és beolvadjon a Zrt-
be. Ezzel kapcsolatosan a NZrt-nek a 2016-os évben végleges vagyonmérleget és
vagyonleltart kell elkészitenie.

A 250/2015. (XI1.03) szamu hatarozataban a Képviseld testiilet gy dontott, hogy a
Magdolna Negyed Program 1li Projekt keretében létrehozott foldszinti, utcai nem
lakascéll helyiségeket (Budapest, Magdolna u. 47. valamint a Budapest, Danko u. 40.
szam alatti nonprofit szolgaltato irodak) a Zrt-nek téritésmentes hasznalatba adja
2016. januar 1- 2016. december 31-ig.

A 259/2015 (X11.03.) szami hatarozataban a Képviseld Testiilet Ggy dontétt, hogy a
Jozsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhaszni NKft., és a Jozsefvaros
Kozbiztonsagaért és Koztisztasagaért Szolgaltatd Egyszemélyes NKft. 2016. augusztus
1. nappal jogutodlassal megsz(injon és beolvadjon a NZrt-be. Ezzel kapcsolatosan a
2016-os évben a Zrt-nek vagyon mérleg és vagyonleltar tervezetet kell elkészitenie,
majd a beolvadas megtorténte utan végleges vagyonmérleget és vagyonleltart.

A Tarsasag még sikeresebb vallalatiranyitasanak érdekében 2016. januar 1-el
elinditja a LIBRA Vallalatiranyitasi Rendszert. Ezen program hasznalataval az
Onkormanyzat altal eléirt koltséghelyek szerinti kényvelésnek és beszamolasi
kotelezettségnek maradéktalanul eleget tud majd tenni a NZrt.

i}

Koltségvetés

kiadasok éves

rendszeres bér . - OFt

szocho 4585 410 Ft

kiils6 személyi juttatasok 18 870 000 Ft

szakmai tevékenységet segito

szolg 39 969 000 Ft

Kikuldetés . _ 6 510 000 Ft

" kiadas | 69934410 Ft
éveé, min.

269934 410 Ft




Jozsefvarosi gyermekek részére oktatas-nevelési
intezmények nyari szinidei szabadidé foglalkozas,
etkeztetéssel

L Nyari napkézis tabor

A Kesztylgyar Kozosségi Haz 2012 ota foglalkozik a nyari napkozis tabor szervezési és
megvalositasi feladataival. 10 héten keresztiil, 12 gyermekfeliigyelével, s 4 allando
munkatarssal latjak el a gyermekek napkozbeni feliigyeletét reggel 7 dra és délutan
17 o6ra kozott. A tabor ideje alatt a Lakatos Menyhért Altalanos Iskola és
Gimnaziummal kozos egylittmikodésben biztositjuk a napi haromszori étkezeést.
Nemcsak a taborban lévé gyermekek étkeztetésének szervezése tartozik a Kozdsségi
Haz feladatai k6zé, hanem a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd Kézponton keresztil a
nyari gyermekétkeztetés feliigyelete is. Ebben a kategéridban 100-150 adag meleg
ételt osztunk ki a raszoruloknak naponta.

. A nyari tabori napkdzis tabort a Jozsefvarosban él6 vagy a helyi altalanos iskolakban. .
tanulo gyermekek vehetik igénybe, valamint tovabbi feltétele a részvételnek, hogy a
pontosan kitoltétt jelentkezési lap leadasra keriiljon. Evente 190-210 - 6 és 14 év
kozotti - gyermek jelentkezik a szabadid6s taborunkba, 80%-uk ingyenes étkezésre
jogosult. Az egészségligyi felligyeletet a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi
Kozpont latja el.

A nyari napkozis tabor nemcsak a gyermekfeliigyeletet és a szabadidé célzott
eltoltését szolgalja, hanem kiemelt célja, hogy a taborozas jaruljon hozza a
gyermekek személyiségének a fejlodéséhez, segitse elé a kozosségi szellem
megteremtését, valamint az 6nalldsag és ontevékenység fejlédését.

A tabor felépitését tekintve keddi és csiitortoki napokon kirandulni visszik a
gyermekeket, tobbek kozott meglatogatjuk a Févarosi Allatkertet, a Gellért-hegyet,
a Minipoliszt, a Miniversumot, a Csodak Palotajat, a Tropicariumot, de mindezek
mellett mozi, szinhaz, illetve mizeumlatogatast is terveziink. A tavolabbi
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helyszineket 2-3 kulon busz segitségével kozelitjik meg, a helyben lévé (budapesti)
pontokat pedig tomegkdzlekedéssel érjik el.

A pénteki napokon k6zOsségi programokat szerveziink, mely egy adott témara eépil
(pl. mese-nap, szakma bemutatok, tudomanyos nap, sportnap, vizi-dili vetélkedsd,
stb.). Hétféi napokon a rajz, a kézmives foglalkozasok keriilnek elétérbe,
csutortokon pedig a sport kap fészerepet. Lesznek valaszthato foglalkozasaink, mint
példaul hip-hop tancfoglalkozés, néptanc, egészségligyi, blinmegeldzési eléadasok.

Nyari tabor
Koltségvetési egyenleg : .
kiadasok éves
szocho 810 000 Ft
kiils6 személyi juttatasok 3 000 000 Ft
szakmai tevékenységet segitd szolg 2 500 000 Ft
egyeéb szolg ‘ 2 500 000 Ft
bevételek éves, min.
Nyari tabor étkezés befizetés 300 000 Ft
| Osszesen, bevétel } 300000 Ft
egyenleg -8 510 000 Ft
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Szocialis gondoskodas

IL.

Adomanyok gytijtése
1. LELEK-program

A Lakhatéasi, Eletviteli, Lelki-segitségnyujtasi, Egzisztencia-teremtési Kozosségi
(LELEK) Program célja, azoknak a hajléktalanoknak a felzarkéztatasa, akik
Jozsefvarosban laktak, amikor elveszitették otthonukat.

Az |. Mentoraldsi pillér (szolidaritds, adomanyozas) keretében felajanlott
természetbeni adomanyok elfogadasat, raktarozasat a Jozsefvéaros Kozosségeiért
Nonprofit Zrt. latja el. Az adomanyok raktarozasanak céljara a 1083 Budapest,
Szigony u. 16/b sz. alatti helyiséget jelolte ki a Jdzsefvarosi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete.

2016-ben tovabbra is fogadjuk az adomanyokat, melyek szallitasat a Zrt. biztositja.

2016. koltségvetési terv
kiadasok éves
rendszeres bér 2 880 000 Ft \
szocho 777 600 Ft .
cafeteria 171 048 Ft
Koziizemi dijak 300 000 Ft
karbantartas kisjavitasi szolg 187 016 Ft
Kikiildetés 420 000 Ft
egyéb szolg 420 000 Ft
osszesen, kiadas o 5155 664 Ft
bevételek éves, min,
bevételek
osszesen, bevétel - 1 OFt
sl .| -5155664 Ft

Fokusz N6i K6zosségi Kozpont - Magdolna utca 47.

A Fdkusz NG6i Kozosségi Kozpont a Magdolna utca 47. szam alatt talathatd néknek
sz616 kozosségi szintér. A projekt altalanos célja a negyedben jelentds szamban élg,
tarsadalombdl kirekesztett nék mentalhigiénés gondozasa és munkaerdpiacra torténd
visszavezetése foglalkoztatasi rehabilitacion keresztiil. A tarsadalom perifériajara
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keriilt nék (mélyszegénységben élék, hajléktalanok, bantalmazottak, prostitualtak,
szerhasznaldk, stb.) szamara létesitendd kozosségi tér tobb funkcidt lat el:
« barmilyen oknal fogva a munkaerdpiacrol kiszorult nék szamara rehabilitacios
foglalkoztatas biztositasa,
e lakossagi kertrész mivelése,
e pszicho-szocialis rehabilitacio
o kozoOs f6zés, tartositas, étkezeés.

1. Hogyan tovabb?
A hét keddi és szerdai napjain Hogyan tovabb? néven egyéni esetkezelés valdsul a
Fokusz NGi Kozosségi Kozpontban. Konzultacios lehetdség all a kornyéken élé
hatranyos helyzet( holgyek rendelkezésére. A program 2015 juniusatol valosul meg,
atlagosan havi 6 fé rendszeres résztvevével. Célja a hétkoznapokban megjelené
érzelmi, kapcsolati problémak tisztazasa, megértése, enyhitése, kezelése.
Az egyéni tanacsadas egy folyamat, amely altalaban ugyanazon kliensek rendszeres
megjelenésével tud hatékonyan megvalosulni. Alapvetéen folyamatelvii és tamogatd
jellegli tanacsadas elvei mentén dolgoznak a Kesztyligyar Kozosségi Haz szakemberei
a kliensekkel. lgyekeznek hozzasegiteni Gket ahhoz, hogy elinduljanak abba az
iranyba, ami helyzetiikben megoldast jelenthet, tovabba a folyamat egésze alatt
tamogatasukrol biztositjak dket. Jellemzé a kezdeti bizalmatlansag, ami a
késébbiekben, tobb 6ranyi egyitt toltétt idé elteltével enyhiilni kezd és teljes
bizalomba fordult at.
Munkajukat a kliens dndefinicids képességének javitasara epitik, vagyis a céljuk az,
hogy megismertessék vele egyéni helyzetét, problémait és utakat keressenek ahhoz,
hogy céljait elérje. A tanacsadast felkeresé személyek elsésorban munkanétkiiliséggel
kiizdenek, minden esetben alacsony jovedelemmel rendelkeznek. Sok esetben magas
gyerekszam jellemz6 a haztartasukban vagy egyediil élnek, tobb kliens atmeneti
szallason tolti az ejszakakat eletvitelszer(en.
Rendszerint komplex szolgéltatas nyGjtasara torekszeriek a szakemberek, vagyis cél, :
hogy a Ko6zpont tovabbi programjain is jelenjenek meg a kliensek, mivel az intenziv,
rendszeres, sokrétli kezelés a tapasztalatok szerint gyakrabban indit be pozitiv

valtozasokat. A leggyakrabban megjelent témak a kedvtelenség, enyhe depresszio,

alvaszavar és a krizishelyzetek, amelyekbdl kiutat sziikséges talalniuk, hogy életiiket
sajat maguk szamara megfeleléen tudjak folytatni. A jovoben is sziikséges lesz a
szolgaltatds nyujtasa, hiszen egy néhany alkalombdl alld kozos beszélgetés képes
formalni a gondolkodast és a viselkedést, ennek hatasara berogzott kommunikacios
és viselkedési szokasok képesek megvaltozni, amely pozitiv hatassal lehet az
élethelyzetekben beallt altapotokra.

2. Allaskeresési Klub Néknek
Pénteki napokon, két draban Allaskeresési Klub valdsul meg a Kozpontban, melyen 6-
7 allaskeresé jelenik meg alkalmanként. A Magdolna negyed lakdi kozott nagy
szamban talalhatdak allaskeresdk, sok itt él6 lakos nem rendelkezik atlando,
bejelentett munkaval, ami gyakran digitalis analfabetizmussal is egyiitt jar. A Klub
tevékenység és felkinalt lehetdségei szerteagazoak.  Kozos oOnéletrajziras és
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fényképkészités a fé feladat, mivel a részvevik vagy elavult, vagy semmilyen
formaban nem rendelkeztek onéletrajzzal. Egyesével keriil megbeszélésre minden
klienssel az eddigi tanulmanyok, munkatapasztalatok, hogy mindenkinek a
legmegfelelobb adatok keriilhessenek az onéletrajzaba. E mellett megbeszélésre
keril, hogy milyen allaskeresési formak vannak és melyik lehet szamunkra a
teghatekonyabb. A kliensek megjelenésére rendszeresen szamithatunk, mivel egy
hosszabb folyamatba telik megtalalni a megfelelé allast a szamukra. A konkrét
allaslehetdségek felkutatasa jelenti a f6 feladatot alkalomrol alkalomra.

Jellemzoen a takaritdi és a konyhai kisegit6 allasokat keresi a legtobb kliens, a
varrondi munka mellett. Erkezett tobb allaskeresé is, akivel komplex munkaba kellett
kezdeni a munkaba allas érdekében. Sziikséges volt feltérképezni az eddigi
munkatapasztalatokat és a készségeket, képességeket, mivel sok esetben nem
hivhatok elé konnyen ezek az informaciok, amik megnehezitik a hatékony
segitségnyujtast. .

Az igazi kihivast azok a személyek jelentik a programot megvaldsitok szamara, akik
id6sebb koruk ellenére egyaltalan nem rendelkeztek munkatapasztalattal, esetiikben
a személyes életiikbébl sziikséges volt olyan munkafolyamatokat kiemelni, amit keres6
tevékenységbe lehetne atforditani. Tovabba a telefonon valé kommunikacid
elsajatitasa szinte programszer(ien valdsul meg, mivel jellemzben a programra
érkezék nem rendelkeznek megfelelé kommunikacids eszkdzokkel a hatékony és
sikeres informacié atadashoz és onkifejezéshez. A kovetkez6 idészakra egy csoportos
allaskereseést segité program is realizalodik, hiszen a megjelent allaskeresék szivesen
beszélgetnek egymassal, kérnek tanacsot egymastol. Néhany ora egyiittlét soran
feltoltodhetnek, pozitiv szemlélettel erésodhetnek meg, amely sziikséges a hatékony
mUkodeésiik szempontjabol. Egy moderator altal ,vezetett”, teadzassal egybekotott
program megszervezése a cél a 2016-0s évre.

}

3:- Tanacsadas Szocialis Ellatasokrol -

A kulonbozo, szocialis ellatasokrol és  juttatasokrol vald  informacidkhoz
hozzajuthatnak az érdekléd6k a Kozpontban. Heti 3 alkalommal szakember all a
betérok rendelkezésére, aki naprakész informaciokkal varja Gket, valamint segitséget
kapnak az ellatasokhoz valo kérelmek kitéltéséhez is. Az ligyfelek jellemzdéen olyan
problémaikhoz  kérnek  tajékoztatast, ami igencsak szertedgazoak, de
végeredményben rendszerint anyagi jellegliek.

A 2015 marciusaban bekovetkezett szocialis ellatasok valtozasai, illetve még az (j
elnevezések is tobb kliens szamara okoznak problémat. A leggyakrabban eléforduld
témakorok, melyben segitséget kérnek a kliensek: a rokkantnyugdij igénylése,
dijbefizetés elmaradasa, felbontott lakasbérleti szerzédés, kozfoglalkoztatas
lehetdségei, apolasi dijra valo jogosultsag, birosagi fellebbezés modja stb. 2016-ban
a tajékoztatasra és a kérelmek elkészitésében valo segitségny(jtasra tovabbra is
lehetbség lesz, mivel a biirokraciaban val6 eligazodas folyamatos problémat jelent a
Magdolna negyed lakoéinak korében. Ezt a szolgaltatast igény szerint szikséges
kiegésziteni egy ,kisér6” elemmel, ha a kliens igényli, a szocialis szakember elkiséri
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az adott szolgaltatohoz a sikeres ugyintézés és kommunikacio megkonnyitése
érdekében.

4. Csengettyl

A Csengetty( egy csaladi ,mlvészeti” program, melynek célja, hogy mintat mutasson
a szulok szamara, hogy hogyan kezdddhet el a.csaladban a zenei nevelés. A sziilé a
gyermekkel kozosen hozza létre a foglalkozas élményét. A kozos éneklés, jaték,
mozgas a f6 szempont mindenekelétt, de fontos az ahitatos csend is, ami gyakran
varazslatként megsziiletik. A tanitas nem a kicsiknek szol, hanem a felnétteknek. A
kicsik, ha akarnak, jatszanak az édesanyjukkal, ha akarnak vagy tudnak, akkor pedig
néha odafigyelnek. Ebben az életkorban kitartdo figyelemrél egyaltalan nem
beszélhetiink, hiszen a programon 0-3 éves korig lehet részt venni.

Az elmult honapokban két éves kor alatti gyermekek vettek részt, ezért az olbeli
jatékok ,varazsld” hatasat igényelte a foglalkozas, a program inditdjaként. Ezek
mindig ,kétszemélyes” jatékok, melyek a felndtt és a kisgyermek bensdséges
kapcsolatat tiikrozik. Ide tartoznak a lovagoltatok, hintaztatok, sétaltatok, altatok,
kéz-kar-lab-jatékok stb. Egy-egy olbeli jaték egy ,kis szindarab”, melynek kezdete
van, fokozodo torténések és a végén csattand. A kisgyermekek szamara ezek a
mozgasos-énekes vagy mondokas jatékok jelentik a mivészeti nevelés alapjait.

Az elkovetkezendd évben a foglalkozasok célja, hogy az énekes jatékok és a zenei
feladatok olyan moédon valésuljanak meg, hogy az élménynyGjtas orome ne
hianyozzon egyik foglalkozasrol sem. A programok zenei anyaga, a magyar
néphagyomanybol meritett dalos jatékok, mondokak, népdalok, gyerekdalok. A jové
év masodik fele, mas népek dalainak megismertetése, szorakoztatd és egyben
fejleszto modszerekkel.

A Csengéttyl szeretné a gyerekek zenei érdeklédését felkelteni, és mindezek mellett
zenei képességeiket felmérni (ritmus érzék, zenei hallas). A rendezvény heti egy
alkalommal valoésul meg. A projekt megvalositd elsédlegesnek tartja, hogy olyan
élményt adjon minden szerdan, amely altal értékessé valik a gyerekek és a sziildk
életében zene, hiszen ez az, ami 0rok érvény(l és segithet a sziiléknek az identitas
nevelésében is.

5. Anyukék a Fokuszban -

A mar mikodo Fokusz NGi Kozosségi Kozpont programkinalata jovo évben egy uj
lehetdséggel boviil. A kisgyermekkel otthon lévé édesanyak szamara is elérhetévé
valik csiitortok déleléttonként ez a kozosségi tér, ahol ,, Anyak egymast kozt” tabuk
nélkiil oszthatjak meg mindennapos tapasztalataikat aktualis élethelyzetiikkel
kapcsolatban. A nék életében az anyava valas nagy valtozast hoz, a néi lét egy Uj
oldalat kell megtanulniuk Ggy megélni, hogy gyermekik és 0k maguk is boldogok
legyenek és a csalad kiegyensilyozottan tudjon egyitt élni. Napjainkban UGjra
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megnétt az igény és az érdeklédés a kotédé nevelés irant, az édesanydk szilkségét
érzik, hogy kimozduljanak a négy fal kozil és gyermekiiket akar magukra kotve
szabadon kdzlekedhessenek és a gyerekek intézményekbe keriiléséig is aktiv életet
élhessenek. A csiitortok délelstti néhany oras talalkozas fokuszaban a gyereknevelés
és az anya-lét kérdései mellett tervezett f6 témak: a babahordozas kiilonb6z6
formainak megismertetése, szoptatasi tanacsadas, babamasszazs, a haztartasvezetés
minél praktikusabb megoldasa, az otthonrdl hozott mintak és (j csaladi szokasok
kialakitdsa, valamint segitségnyujtas abban, hogy a komolyabb problémaikkal hova,
milyen szakemberhez fordulhatnak. Kiilonbzd témak érintésén keresztil a f6 cél,
hogy a kiilonboz6 néi szerepek egyensulyba keriiljenek a résztvevok életében.

6. Joga, meditacid

Napjaink elkényelmesedett vilagaban a mozgas és a befelé fordulas hattérbe keriilt a
legtobb ember szamara. Nem jut id6 a test atmozgatasira és a lélek
megnyugtatasara. Mert aki jogazik batorsagra, jokedvre és életoromre tehet szert,
amire mindenkinek sziiksége van, pozitiv hatasai bizonyitottak. Ennek és a nagy
igénynek koszonhetben, a jové évtél hétfé délutanonként, 2 6raban egy joga csoport
kezdi meg mukodést a Kozpontban.

A foglalkozas tobb szinten zajlik majd. Alkalomrol alkalomra a bevezetd, meditacios
részt kovetik majd a gyakorlatok, amelyet némi elméleti tudasitadas zar le. A
program hatasara egy Kkiskozosség kialakulasa varhatd, akiket remélhetdleg a
jogafoglalkozason kivill egyéb programokon valo részvételre is be lehet majd vonni.

7. N6i csoport

A 2015-6s év igen nehéz volt a csoport szamara, mert a Kesztyligyar megnovekedett
programjai miatt kisebb helyiségbe szorultunk, ahol a korabbi meghitt hangulat nem
tudott megvaldsulni. A nyar elején viszont egy Uj, csodalatos, celjainknak,
munkanknak mindenben megfeleld helyiségbe kerlltink. A koltozés, a
berendezkedés sok izgalommal és crommel jart, mire minden tevékenységiinkhoz
megtalaltuk a legmegfeleldébb helyet. Nagy terveink vannak a 2016-os évre, korabbi
elképzeléseinket, valamint az (j felmeriilt igényeket szeretnénk megvalositani.
Tapasztalatainkat a jo koriilmények miatt hathatdsabban tudjuk kamatoztatni. A
korabbi két nap kevésnek bizonyult a programok sokasaga, valamit az asszonyok
szama és mentalis allapota szempontjabdl. A kialakult napirend bevalt, jol mdkodik,
szilkség van a heti 2 x 8 orara. A program része a kozOs bevasarlas, ételkészités,
kozos elfogyasztas. Akinek volt része ebben korabbi életében, abban kedves
emlékeket ébreszt, akinek pedig nem azoknak ki nem mondott vagyai valésulnak
meg. Szeretnénk fél napos programokat is szervezni, azoknak, akik csak szoni, vagy
csak kézimunkazni akarnak. Felmeriilt, hogy az egészségiink meglrzése,
visszaszerzése érdekében mozgasra is /joga, torna, tanc/sziikség van. Erre egy kilon
délutan, 1,5-2 ora szilkséges. Ez a két program egy nap alatt megvaldsulhat. Ezeken a
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programokon is, tetszés szerint, szabadon vehetnek részt. Egy-egy nap altalaban 10-
12-en vannak, ennél nagyobb létszam mar zavard, akadalya a meghitt, nyugodt
munkanak. Evek alatt szamunkra is bebizonyosodott, hogy a kozdsségnek megtartd
ereje van.

Mér az is nagy eredmény, ha valaki allapota korilményei miatt nem romlik, ha
viszont javulas all be egészségi allapotaban, szocialis helyzetében, esetleg munkat is
kap, akkor megkozelitettiik a céljainkat. A legjobbjainkat mindig ,elveszitjik”, mert
munkat kapnak, esetleg egy tavolabbi, jobb szalléra koltoznek, vagy rendezik a
kapcsolataikat a csaladjukkal. De mindig jonnek segitségre szoruld holgyek, sokszor a
korabbi klienseink hozzak éket. A véltozatos programok /sités, fézés, kézmlives
foglalkozasok, rogtonzott szinhaz, személyiség, Onismereti és készségfejleszto
csoportok, irodalom orak, filmek kozos megnézése és megbeszélése, kerti munkak,
bef6zés/ hozzasegitik a holgyeket a fizikai és lelki egészség megtartasahoz, vagy
éppen visszaszerzéséhez. Kialakul az identitasuk, végre tudnak azzal foglalkozni, kik
is 0k, mi is a szerepiik sajat életiikben. Végre 6k maguk lehetnek, nem masok
elképzeléseit kell megvaldsitaniuk. Felfedezik a néi lét oromeit, értékeit.
Foglakozhatnak néi dolgokkal, elmondhatjak gondjaikat, oOromeiket. Sokan itt
ébrednek tudatara életiik fontos momentumainak. Elmondhatnak, meghallgathatnak
hasonlo sorsokat, 6romet, banatot. Megtanulhatjak egymastol a megkiizdés modjait,
tanacsot adhatnak és elfogadhatnak. Célunk az igazi néi kozosség megvaldsulasa, jo
értelemben.

8. Lakossagi kertmf(ivelés

y

A foglalkozas a Dankd utca 18. szam alatti Sportpalya mellett kialakitott kertben
valosul meg. Kertmivelés idétartama alatt a programba bekapcsolodd személyek
egyutt, kdzosen, rendszeresen foglalkoznak a kertrész apolasaval, ezzel is erdsitve a
rendszeresség és a felelGsségvallalas fontossagat. Az idéjaras, a program egészének
megvaldsulasa soran mindvégig kiemelt fontossaggal bir, hiszen ennek fiiggvényében
tudjak a résztvevok ellatni feladataikat és élvezni a kert adta lehetdségeket. Heti két
alkalommal valdsul meg a program, ahol az évszaknak megfelelé feladatok elvégzését
kovetoen Osszelilnek a tagok és meghallgatjdk az adott hétre megbeszélt
novényekkel, kertmiveléssel kapcsolatos eléadast.

A program tobb funkcio betoltésére szolgal, hiszen amellett, hogy egy testmozgassal
egybekotott programon vesznek részt, megismerik a természet ciklikussag
mikodését, novények tulajdonsdgait, még betolt egy kozosségépité feladatot is.
Megtapasztathatjak, hogy a sajat maguk altal elszort mag, fliszernovény,
virdghagyma mivé fejlédik a hdénap soran és mire lehet azokat felhasznalni. A
jovoben praktikussagi és Ujtd szempontokat figyelembe véve, magas agyasok
kialakitasa van tervben véve, ami amellett, hogy megkonnyiti a kert mivelését,
egészségesebben és védettebben tartja a novényeket. A masik fontos cél, olyan
haszonnovények termesztésének elsajatitasa, amelyeket a késébbiekben fel tud
hasznalni a csoport.
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Koltségvetési egyenleg ,
kiadasok éves
rendszeres hér 3 180 000 Ft
szocho 2272 860 Ft
cafeteria 170 988 Ft
kiils6 személyi juttatasok 5 820 000 Ft
Koziizemi dijak 3 060 000 Ft
Szakmai anyagbeszerzés 899 012 Ft
Osszesen, kiaddas . | 15402860 Ft
bevételek ) éves, min.
bérbeadas
osszesen, bevétel
‘egyenleg

III. Tehetséggondozé program - Danko utca 40.
1. Tiicsokzene

A Tiicsokzene program jelenleg a ¥oszor( utcai évodaban nagy sikerrel miikédik a
nagy csoportosok korében. A program heti egy alkalommal két draban kerdil
megvalositasra, melyet a Kesztylgyar Kozosségi Haz két program koordinatora valosit
meg. A Tiicsékzeéne soran féleg zenei nevelés folyik, ahol a gyerekek hangszerekkel
ismerkedhetnek meg, valamint nép és midalokat tanulnak. Fontos, hogy ne csak
hallas utani tanulas torténjen, ezért kézmives foglalkozas formajaba hangszereket
készitiink, amelynek célja, hogy a gyerekek otthon felelheté dolgokbdl készitsenek
targyakat, igy az okos és Gjra felhasznalas gondolkodasat magukéva tegyék. Tovabba
a foglalkozasok soran cél, hogy onismeretiik, onkifejezésiik és tarsas kapcsolataik
javuljanak. '

Jelenleg az egy ovodaban mikodé foglalkozas sorozatot szeretnénk kiterjeszteni tobb
intézményre. Hosszu tavu célkitlizés, hogy legalabb még két helyszinen mikodhessen
a Tlcsokzene, melynek megvalosuldsa jelenleg mar egyeztetés alatt all. Igy minél
tobb gyermekhez eljuthat a foglalkozas sorozat, hogy igy nyerjen teret maganak a
jatékos zenei nevelés a keriilletben. A program hasznossagit az 6vondk
visszajelzésein, valamint a gyerekek lelkesedésén és fejlédésén keresztil lehet
mérni, mely eddig abszol(t pozitiv eredményeket mutat.

A program egyik legnagyobb értéke, hogy a roma kultiranak a zene-tanc, mozgas
szegmense atorokitésre keriiljon. Jelenleg egy értékvalsag figyelheté meg a cigany
fiatalsag korében, ami abban eszkalalodik, hogy sokan nem ismerik gyokereiket, igy
példaul a hagyomanyos cigany zenét, szokasokat sem. A programnak tobb fokuszu
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célkitlizései vannak, melyeket a program koordinatorok igyekeznek minden
foglalkozas el6késziileténél atiltetni a tervbe, majd megvalositani. A Ticsokzene
sikeressége abban rejlik, hogy olyan eszkozok felhasznalasaval valosul meg a
pedagdgiai munka, mely konnyen érthetd, informalis, és interaktiv, valamint
kozvetleniil a gyerekekhez szol. A Koszor( utcai dévodaban a tanév vegéig folytatni
kivanjak a Kesztyligyar kollégai a munkat a gyermekekkel, tovabba biznak benne,
hogy 4j Intézményekben is el tud indulni a program.

. Foci-edzések a Kesztyligyarban

A ,Foci” program a tehetséggondozas keretein belil a Kesztylgyar Kozosségi Hazban
kerult megrendezésre. Az edzéseket a Homok udvar, illetve a Dankd utcai
sportpalyan heti egy alkalommal szerdanként 16.00-18.00 kozott valositjuk meg. A
nagy érdeklédésre vald tekintettel, szeretnénk, ha a jovoben is mikddne ez a
foglalkozas, hiszen a gyerekek nagyon szeretik ezt a sportagat. Nem csoda, hiszen a
vildg egyik legnépszerlibb sportja, amely nem csak szdrakoztat, de nevel is. Az
edzések soran a fiataloknak foként a labdarugas alapjait mutattuk be, ahol a fo
hangsulyt a motoros képességek fejlesztésére helyeztiik. Fontos, hogy mar fiatal
korban fejlesszilk a mozgaskoordinacidjukat, valamint a labdas ligyességiiket, igy a
jovében jobb eredmények elérésére lesznek képesek. Az edzések soran eldterbe
helyeztilk a jatékos gyakorlatokat, hiszen a gyerekek érdeklédését igy konnyebb
fenntartani. A mozgaskoordinacio javitasa soran kiilonféle eszkozoket hasznaltunk,
mint példaul az agility létra, gat. Ezeknek az eszkozoknek a segitségével nem csak a
koordinaciot, ugyességet javitottuk, hanem a térlatasukat is. Az edzések soran
eléfordult, hogy két csoportban foglalkoztunk a fiatalokkal, hiszen korcsoportonként
kilonféle gyakorlatokat kell alkalmazni. A 5-7 éves korosztalynal a labdarigas
megszerettetése a f6 cél. Ezek mellett természetesen fontos, hogy minden gyakorlat
végrehajtasa labdaval torténjen.

Ennél a korosztalynal sok jatékos feladatot alkalmaztunk, melyek rovid ideig tartanak
a koncentracid miatt. A 8-10 évesek mar képesek az Osszjatékra, az egyiittes
csapatmunkara. Tovabbra is fontos a labdaérzékelés fejlesztése, és az egyéni képzés.
A foglalkozason kiilonféle taktikai gyakorlatokat alkalmaztunk, és nagy hangsulyt
fektettiink az egyéni képzésre is. A 10-14 éves kornal a cél a technika fejlesztése, és
a jaték érettség szintjének elérése. A képzések kiegésziilnek a kondicionalis

_felkészités alapjainak megtanitasaval is. Ekkor mar elvarhato, hogy fegyelmezetten,
" jatékrendszerben jatszanak, és csapatban gondolkodjanak. Ez a sportfoglalkozas a

fiatal szervezet egészséges fejlédéséhez elengedhetetlen, hiszen valamennyi szerv és

- szervrendszer optimalis miikodéséhez is hozzajarul. Ezenkiviil a kornyezeti vagy

egyéb okok miatt létrejové stressz helyzetek kdnnyebb elviselésében, kedvezdébb
szocialis beilleszkedésében, és egy egészséges dnbizalom kialakulasaban is segit a
sport. A labdarigasnak koszonhetéen a fiatalok megtanutnak kiizdeni, kitartasra
nevel, valamint remek csapatépité funkcioval is bir. A jatékszabalyok betartasa révén
pedig még fegyelemre is tanit. A jovGbeni tervek kézott még tobb jatékos gyakorlat
bemutatasa, és megtanitasa a cél, valamint, ha lenne r& lehet6ség bevonni az
altalanos és kozépiskolakat is. Ahol egyes testnevelés orak helyett labdarigo edzést
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tartandnk, igy népszerisitve a sportot. Kulon orom szamunkra, hogy a labdarigd
edzésen egyre tobb lany is részt vett, igy bizunk benne, hogy jovore is csatlakoznak
hozzank.

3. Tablas jatékok

A tablas foglalkozas a tehetséggondozas keretein bellil m(kodott, és a nagy
érdeklédésre vald tekintettel, szeretnénk, hogy a tovabbiakban is mukodne. A
program heti egy alkalommal keriil megrendezésre, keddenként és ket odrat vett
igénybe 15.00-17.00 kozott. A jatékos foglalkozast két gyermekkoordinator
valésitotta meg. A program f6 célkitiizése a gyerekek értelmi képességenek
fejlesztése, a szabadid6 igényes és tartalmas eltoltése, a szociabilitas azaz a
baratkozasra vald hajlam erGsitése. Ezeket a képességeket a jatékos feladatok
segitségével szeretnénk elérni a tovabbiakban is. A programon részt vevd fiataloknak
tébbféle lehetdséget kindltunk, hogy megtalaljak a szamukra legkedvezobb
elfoglaltsagot. A foglalkozasok soran kiilonféle tablas jatékok, kartyajatékok, és
fejleszté jatékszerek koziil valaszthattak. A tablas jatékok szoros kapcsolatot
apolnak a matematikaval, hiszen ez a sajatos ismeretszerzési modszer logikus
gondolkodasra, kovetkeztetésre nevel. A fé célkitiizése a gyerekek logikai,
kombinacids és problémamegoldo képességének a fejlesztése volt.

Abbol indultunk ki, hogy a jaték feloldja a gyermeket, élvezetet biztosit a szamara és
kozben a képességei és készségei is fejlédnek. A gyermek a jaték soran egyltt lehet
tarsaival, iranyithat, szervezhet, egyiitt kell mikodnie masokkal, problémakat oldhat
meg, vitazhat. A foglalkozasok alatt, a jaték soran torekedtiink arra, hogy a
gyerekekben az egészséges versenyszellem is kialakulhasson. A tablajatékoknak
nevelési célja, hogy a gyerekek biztonsagos, der(is 1égkorben egyéni képességeiknek
megfeleléen fejlddjenek az életkoruknak legmegfeleldbb eszkozzel. Termeészetesen
mindenben igyekeztiink az igéhyeiket kielégiteni. A kartyajatékok soran a fé
célkitlizés a figyelem, a koncentracid, a gyors reakciokészség és a kommunikacio
fejlesztése volt. Mindezek mellett szerettik volna elérni, hogy kozelebbrol
megismerkedjenek a hagyomanydrzé jatékokkal. A célunk az volt a foglalkozason,
hogy minél tobb fejleszté jatékkal megismerkedjenek. Természetesen olyan
jatékokat is bemutattunk a fiataloknak, amely féleg szdrakoztato jellegii, igy meg
élvezetesebbé tettiik a programot.

Koltségvetési egyenleg ‘ |
kiadasok éves

szocho i 393 660 Ft
kiils6 személyi juttatasok 1 620 000 Ft
Koziizemi dijak } 1500 000 Ft
osszesen,kiadds | 35136
bevételek 4 éves, min. .

bérbeadas

0Ft
sen, bevetel 0
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3513 660 Ft

IV. Foglalkoztatasi programok

1. 10 osztalyos felzarkoztato program

A KKH felnéttoktatasanak elsddleges célja a kerilet lakossaganak visszavezetése a
munkavilagaba, aminek legfébb akadalya az aluliskolazottsag. Intézményink olyan
egyéni oktatason alapuld szaktanari felzarkoztatast biztosit a feln6tt kord
lakossagnak, ami lehet6vé teszi a szakmat add képzési rendszerhez vald
integracidjukat a 9-10. osztaly megszerzésével. A képzés minden esetben egyéni
oktatassal torténik, ahol elsdlegesen a szaktantargyi képzésen van a hangsuly, de
mar szakmacsoportra, vagy adott szakmara valé vonatkozasdban. Az évek ota
elhelyezkedni nem tudd keriileti lakossag aluliskolazottsaga mellett, nagyon nagy
akadalyt jelent az alulmotivaltsdg és a szocialis koriilmények visszatartd ereje. Az
oktatas mellett nagyon fontos a mentalhigiénias foglalkozas és esetkezelés, amikkel a
felnott lakossag elveszett onbizalman, munkaban meg nem talalt oOnigazolasan
kivanunk segiteni. Ezeket intézményiikben a korabbi évek gyakorlatara tamaszkodva
tanacsadassal, szakma bemutatokkal, kivanjuk segiteni, amihez jol csatlakozik a
Hazban folyo allaskeresési tanacsadas, allaskeresé klub, és rendszeresen
megrendezésre keriilé allasborzék. Intézményiink részérél megvalosuld integracios
torekvést egyfajta példanak szanjuk minden klienslink szadmara, hiszen ez nem egy
kiviilrél jové elvaras, amihez csatlakozasukat kérjuk, hanem olyan folyamatosan
megujuld egylittmiikédés, ami a hozott értékek alapjan konszenzusra épiil. Ertjik ez
alatt a kisebbség kultirajahoz, igényeihez val6 rugalmas alkalmazkodast, amit az
egylittmiikodés fejlesztéséhez felhasznalunk. Korabbi évekhez képest az
infrastrukturalis bévilésink lehet6vé teszi, hogy kiilon épiletben, egész nap
rendelkezésre alljon a tanulds lehetésége mindazoknak, akik munka vagy csaladi
elfoglaltsaguk miatt nem tudnak szabadon gazdalkodni idejikkel.

2. Allaskeresd Klub

Az Allaskeresé Klub a Kesztyligyar Kozosségi Haz megjelenésével egyidds program,
mely nem csupan része a haz életének, de a haz mindennapi életében is jelentds
szereppel bir. Tekintettel a politikai és gazdasagi valtozasokra pozitfv hatassal volt
az utébbi idében a foglalkoztatast illetéen, igy a munkaerd-piacon megjelené
munkavallalok szama csokkené tendenciat mutatott. Ennek koszonhetéen immaron a
heti egy alkalom béven elegendd volt az utdbbi idészakban, ezért a jovét illetGen is
célszer(i ennek megfelelGen folytatni a programot.

Amellett, hogy a program els0sorban a munkavallalok szamara nyujt segitseget,
masodsorban felkésziti a munkavallalokat a 21. szazadban mar elvart kovetelmények
teljesitését illetéen. Nevezetesen szamos munkakor valamint pozicid betoltésére

20




csak és kizarolag kozosseégi oldalakon van lehetdség palyazni. A kozosségi oldalak
egyik legismertebb és legtébbet hasznalt oldala a Facebook. Tekintettel arra, hogy a
Facebook kozosségi oldal allandd valtozasokon megy keresztiil, igy annak hasznalata
némi gyakorlatot igényel. E gyakorlatot és szamitastechnikai ismereteket is
elsajatithatnak a programon megjelené személyek. A munkaerd-piacon mindig napra
készen kell lennie a munkavallaloknak, hogy éppen milyen oOnéletrajzot kell
késziteni, milyen motivacids levelet, s miképpen kell egy-egy allasinterjun viselkedni
elGsegitve a pozitiv elbiralast. A program soran elsddleges szempont, hogy ne csupan
segitséget nydjtsunk az allaskeres6knek, hanem a lehetGsegekhez mérten praktikus
készségeket is legyen mdd elsajatitani. Sok esetben az internet hasznalata, az
allaskereso oldalakon vald bongészés is komoly gondot jelent.

A program soran az egyik legfontosabb feladat, hogy ezekben a lekiizdheto
nehézségekben az onallo munkakeresés lehetdségéig eljussanak az allaskeresok, s
egy-két alkalmat kovetGen mar onalléan is tudjanak tajékozodni a vilaghaldn, sajat
internetes fiokjukrol is el tudjak kildeni az életrajzukat, s eredményesen tudjanak
konzultalni az allaspalyazatok kiirdival. E program szervesen integralodik mas
programokhoz, igy példaul a szamitastechnikai képzésekhez, a szabad
internethasznalathoz és a munkaerd piaci reintegracios programhoz.

3. Munkaerd6-piaci reintegracio

A Kesztyligyar Kozosségi Haz programjait kibdvitve, s mintegy a mar meglévo
Allaskeresé Klubot kiegészitve jelenik meg egy Uj képzés, mely elsésorban
onismereti, onértékelési és kommunikacios technikak, életpalya-tervezés, illetve
alapvetéen a munkaerd-piaci reintegracioban bir jelentés szereppel a kliensek
szamara. A reintegracios folyamat azonban sokrétd, éppen ezért a program keretein

beliil valésul meg tobbek kozott a munkaerd-piaci informaciok gyljtése, dsszesitése,..

azok feldolgozasd, kapcsolattartas a munkaiigyi szervezetekkel, valamint segitokkel.
A célcsoport az aktiv munkaerd-piaci eszkozok segitségével keriilnek felkészitésre a
munka vilagaba vald ,visszatérésre”, ,visszailleszkedésre”, reintegraciora. Az
allaskeresék oOsszetétele folyamatosan valtozik (megvaltozott munkaképességl
allaskeresdk, hatranyos helyzetiek, stb.). Jellemzd, hogy ezen emberek jelentés
része 40-45 évnél idGsebb és csak altalanos iskolai vagy érettségi nélkiili kozépfokl
végzettséggel rendelkeznek. A rokkantsagi nyugdij melletti munkavallalasi
lehetdségek ellenére a statisztika alacsony munkaban valo részvételt jelez.

A program elemei kozétt fontos szereppel birnak az olyan viselkedési formak, mely a
21. szazadban egy-egy allasinterjin elengedhetetlen a sikeres kommunikacié mellett
adott munkakor betoltésére iranyuld palyazat. Osszefoglalva: a program soran a
legelemibb segitségny(jtas és tanacsadas otvozédik egy mélyebb, a személyiséget is
érinté, tamogato, onismereti foglalkozassal. Tapasztalataink szerint mindkettére
szilkség van. Sok esetben egy-egy sikertelen allaskeresés csupan valéban praktikus
okokra vezethet6 vissza. Egy-egy rosszul megfogalmazott mondat kijavitdsa az
életrajzban, egy-egy el6nytelen foto lecserélése olykor eredményre vezet. Hogy ezek
a problémak felszinre keriiljenek, ahhoz azonban mindenképp szilkség van egy
komolyabb, részletekbe mené elbeszélgetésre. A konzultaciok soran aztan
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foldolgozhatdak olyan problémak is, melyek érintik a motivaciot, az allastalansag és
allaskeresés soran folhalmozodé frusztraciot, csalodottsagot, sikertelenség érzését. A
személyes interjukon tal a csoportos foglalkozasok lehetéséget biztositanak arra,
hogy a csoporttagok egymas kozt is megbeszéljék és kibeszéljék problémaikat, hogy
akar tanacsadassal vagy egy-egy sikeres példaval egymds szamara is tamogatast
nyUjtsanak.

4. Szamitastechnikai képzés

A képzés a korabbi esztendékben nagyon sikeres volt és ennek koszonhetben a 21.
szazadban nem kérdéses és egyben indokolt is az allampolgarok képzése, oktatasa,
illetve felzarkdztatasa. Napjainkban egyre nagyobb és nagyobb teret kap a
szamitastechnikai eszkozok bevonasa minden teriilleten, legyen sz0 az
egészségligyrél, tudomanyrdl, vagy akar a hadi iparrél. Fontos, hogy a 21. szazad
embere, allampolgira megfeleléen legyen felkésziilve egy-egy allasinterju
alkalmaval, megfelelden tudja kezelni és hasznalni azokat az eszkozoket, mely adott
terileten nem pusztan lehetéség, hanem napjainkban mar elvaras is. Vilagunk
folyamatosan fejlédik, bévil, megujul, s egész egyszerlen nem csak bizonyos
agakban, mint a tudomany, hanem ahhoz hasonldan az élet szamos mas teruletén is
felkészultnek kell lennilk az egyéneknek, mely egyének egysége alkotja
tarsadalmunkat.

Ezt a fejlédést, tanulast, vagy annak folyamatat kell tamogatni, segiteni, hogy
minden egyes allampolgarnak ne csak lehetdsége legyen a tovabbképzésre, hanem
kotelessége is egyben. Ez tarsadalmunk elvarasainak egyike. A szamitastechnikai
képzés folyamatosan valtozik, folyamatosan alakul. Ami korabban nem volt elvaras,
az ma mar az. Ma mar egy egyszer( alapfok( szamitastechnikai képzesnek is
tartalmaznia kell az olyan alkalmazasok ismeretanyagat, mint a Microsoft Office
programcsomagban talalhaté Microsoft Office Word szovegszerkesztd, Microsoft
Office Excel tablazatkezel6, vagy a Microsoft Office Access adatbazis-kezetd
alkalmazasokat. S magukon az alkalmazasokon belill is egyre nagyobbak a
kovetelmények, igy ennek megfeleléen |épést tartva a 21. szazadi elvarasokkal mar
nem elég pusztan adatokat régziteniink, majd grafikonokat létrehozni az éppen adott
adatok alapjan, hanem mar alkalmaznunk kell a kilonbdzé flggvényeket (SZUM,
SZUMHA, FKERES, HA, AB., stb.).

5. Allasborze

A munkanélkiiliség az egész gazdasag és tarsadalom szempontjabdl silyos probléma,
azonban a VIlI. keriilet kiilondsen veszélyeztetett teriilet. A program célja az, hogy
az allaskereséket minél tobb informacidhoz juttassa, amely segitségével képessé
valik Gjra a munkaerd piackeresd tagjava valnia. Otletét az adta, hogy a hazba
latogatoktol gyakran hallani, hogy elkiildott onéletrajzaikra valaszt sem kapnak. Az
allasborze remek alkalom arra, hogy az allaskeresés legnehezebb épcsofokait
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atugorva rogton szemtdl szemben elbeszélgessen leendé munkaltatdjaval. 2016-ben
egy alkalommal, terveink szerint tavasszal keriil megrendezésre az allasborze a
Kesztyligyar Kozosségi Hazban. A allasborzén 30 munkaltatd és civil szervezet kerdl
meghivasra. Az allasborzén kilon karrier terem all a latogatok rendelkezésére, ahol
grafoldgiai szakemberek, munkavallalasi tanacsadok segitenék az allaskeresoket. A
tanacsadason kiviil 6néletrajzot is készithetnek a résztvevok.

6. Kozosségi szolgalat

2016. januar elseje utan az érettségi vizsga bizonyitvany kiadasanak feltétele 50 6ra
.kozOsségi szolgalat” elvégzésének igazoldsa. A Kozdsségi szolgalat ,szocialis,
kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szervezett keretek
kozott folytatott, anyagi érdektdl fuggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és
annak pedagogiai feldolgozasa.”

Ehhez kapcsolodoan intézménylink is biztositja a kozdsségi szolgalat elvégzéshez a
lehetdséget. Az Intézmény fennallasa 6ta fogad és foglalkoztat dnkénteseket, sokan
kozulik a mentor program mikodésében vesznek részt, vagy a délutani gyermek
programok lebonyolitasaban. A Szent lIgnac Jezsuita Szakkollégiummal valo
egyiittmiikodés évekre nydlik vissza, a Kollégiumbol fiatal egyetemistak eldre
egyeztetett idépontokban érkeznek és jatszanak a kicsikkel. Az idei évben az ,ltt
vannak a nagyok” mottdval voltak jelen Intézményiinkben. Az volt az elképzelésik,
hogy egyszerre sokan jojjenek és példat mutassanak a kisebb gyerekeknek. Fontos a
mintakovetés, mely az itt élé6 gyerekek makro kornyezetében nem biztos, hogy
mindig kovetendd példa. Ehhez szerettek volna hozza jarulni, azzal, hogy
egyetemista fiatalokként egy csapatban érkeznek, jaték otlettel szolgalnak,
jatszanak vagy épen versengenek a gyerekekkel.

Az év soran folyamatosan érkeztek kozépiskolasok is, akik kozdssegi szolgalatot
szérettek volna teljesiteni Intézményiinkben. A fiatalok féleg a mentor programban
és a nyari taborban tudtak tevélegesen részt vallalni. Az elkbvetkezendd évben
szeretnénk, ha Kozosségi hazunk kedvelt szinhely volna a kozosségi szolgalat
letoltésére.

A kozépiskolasoknak az érettségi megszerzéséhez kotelezéen 50 ora kozossegi
szolgalatot sziikséges teljesiteniiik. Ehhez kivan segitséget nyujtani a Kesztyligyar
Kozosségi Haz, ahol a fiatalok kiilonbozé programok megvaldsitasaban vehetnek
részt. A Kesztyligyarban végzett kozosségi munka soran a fiatalok kiprobalhatjak
magukat, mint animatorok, betekintést nyerhetnek a szocialis munka egy Ujfajta
aspektusaba, melyet Intézményiink képvisel. Ezen kivul tapasztalatot szerezhetnek a
rendezvény szervezés és az emberekkel végzett munka kapcsan, kiélhetik
kreativitasukat és egyéb (j képességekre tehetnek szert. Mind emellett pedig
folyamatos mentori felligyelet alatt allnak majd, igy az adddd problémak, dilemmak
azonnal megoldasra, a kérdések pedig megvalaszolasra keriilnek. A kozosségi
szolgalat projektje soran a fiataloknak nem csupan le kell tudniuk az dnkéntességet, .
a célunk az, hogy megértsék ennek szellemiségét és képesek legyenek a
kotelezettség mogé latni. Ennek érdekében szamukra is kozosség és személyiség
formald programokat szerveziink a kozOsségi szolgalat ideje alatt. Az 50 orat a
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fiatalok a Kozosségi hazban toltik le, mely harom részbdl all majd ossze: onismereti
és csapatépité tréning, a program megvalositas és végilil egy sajat program
megszervezeése és lebonyolitasa.

A projekt eljutisat a diakokhoz, az oktober 6ta mikodé dramafoglalkozas segiti
majd, mely a kozosségi szolgalat témajaban keril megvaldsitasra az arra jelentkezd
osztalyokban, kihelyezett jelleggel. A foglalkozasokat 2 fé program koordinator
valdsitja mey a Keszlylyyar KO20sségi Haz dolgozoi kozil. A kollégak kozott van olyan
személy, aki dramapedagogus, igy az 6 tudasat felhasznalva, professzionalisan tud
mikodni a program.

A kerlletben talalhatd iskolaknak egy ingyenes lehet6séget kinal fel az Intézmény,
mely kétszer 90 perc id6tartamban dramapedagogiai foglalkozast nyujt a kozosségi
szolgalat témakorében. A foglalkozas célja, hogy a fiatalok az Onkéntességre, mint
pozitiv dologra gondoljanak, hogy kedvet teremtsen hozza, valamint, hogy a tisztazza
ennek fontossagat. Ezen tul pedig a gyerekek szamara egyéni célokat jeloljon ki azzal
kapcsolatban, hogy milyen teriileten szeretnék végezni ezt a munkat. A foglalkozas
lebonyolitasanak nem feltétele, hogy a fiatalok utana Intézményiinkben toltsék le az
onkéntes gyakorlatukat, csupan csak alternativat mutat azok szamara, akik szivesen
lennének szocialis szféraban, kézmlivel6désben vagy az oktatas teriiletén volontdrok.

7. Kozérdekl onkéntes

Az onkéntes tevékenységrol szold 2005. évi LXXXVIII. torvény 2005. oktober 1-jén
lépett hatalyba. Intézményink 2012-ben regisztralt az onkénteseket fogado
intézmények kozé. A torvény alapvetdé célja, hogy a kozérdekli onkéntes
tevékenységet, mint jogviszonyt szabalyozza és intézményesitse a magyar
jogrendszerben. A torvény elfogadasa el6tt ugyanis a magyar jogrendszerben nem
létezett az onkéntes jogallasafa vonatkozd szabélyozas. A torvény révén mind a
szervezetek, mind az onkéntesek fokozottabb védelemben részesiilnek, és tisztazott
feltételek mellett alakulhatnak ki kozottikk a sokszor nem kis feleloséggel jard
kapcsolatok. ‘

A JKN Zrt. folyamatosan foglalkoztat onkénteseket mind a programok, mind az
tizemeltetés terén. Az elmult évben kb. 30 onkéntest foglalkoztatott intézményink.
A 2016-0s évben tovabbra is fogadjuk az onkénteseket, s igyeksziink olyan munkat
talalni szamukra, mellyel Ggy érezhetik, hogy hasznos tevékenységet latnak el a
tarsadalomban.

8. Kozérdeki munka

A szabalysértésekr6l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél szold 2012. évi ll. torvény, valamint a biintetések és intézkedések
végrehajtasarol szold 1979. évi 11. torvényerejli rendelet szabalyozza a kozérdeki
munka végrehajtasat. :
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Kozérdek( munkara olyan személyek jelentkeznek, akik:

1, a szabalysértési hatdsag vagy a birdsagi meghallgatas vagy targyalas soran
kozérdeki munka bintetést szabtak ki

2, a szabalysértési hatosag vagy birosag altal kiszabott, de meg nem fizetett
pénzbiintetése illetve helyszini birsaga kdzérdek( munkara atvalthato és a kozerdekd
munkat valasztja

3, kozigazgatasi birsagat a hatdsag végzésben kozérdekii munkara valtoztatta at.
2016-ben tovabbra is fogadjuk a fent érintett szemelyeket.

9. Kulturalis kozfoglalkoztatas

A Beliigyminisztérium dontése alapjan a Nemzeti Mivelodési Intézet az Emberi
Eroforrasok Minisztériuma hattérszervezeteként 2016. marcius 1-jétél inditja el IV.
Kulturalis Kozfoglalkoztatasi Programjat. A program Magyarorszag mind a 19
megyéjében, minimum érettségivel rendelkezé allaskeresének biztosit atmeneti,
relevans munkatapasztalatot nyujtd, teljes munkaidds foglalkoztatast a kultdra és
kozosségi miivel6dés teriiletén.

A mintaprogram eredményei azt mutatjak, hogy a kozosségek megerdsitésére
koncentralé kulturalis kozfoglalkoztatas tobbek kozott javitani tudott a palyakezdok,
a hatranyos helyzet( térségekben lakok, valamint a kis lélekszamu telepiiléseken élo
munkaképes koru nok helyzetén.

Intézményiink kiemelten kozhaszn( funkciojat is tekintve tobb embernek ad
munkalehetSséget, a 2016-0s évben 4 6 kozésségi munkds és 1 6 kozosségi
koordinator vesz részt a kulturalis kozfoglalkoztatasban, melynek felmerilo
koltségeit a Nemzeti Mivelddési Intézet biztositja.

Foglélkoztatési programok

Kbltségvetési egyenleg

kiadasok éves
rendszeres bér 22 200 000 Ft
szocho 6 577 200 Ft
cafeteria 1527 480 Ft
kiils6 személyi juttatasok 2 400 000 Ft
szakmai tevékenységet segitd

szolg v 7 718 757 Ft

Gsszesen, kiadds | 33423437Ft
bevételek éve;, q\in.

33423437 Ft




Kulturalis, kozmuvelodési és turizmussal kapcsolatos
feladatok ellatasa

L.

Szabadido, készségfejlesztési; kozosségi programok - Matyas
tér 15. |

1. Festomihely

A festém(hely foglalkozas 2008 6ta van jelen a Kozosségi Haz programkinalataban.
Megvaldsitdja Csampai Rozalia, roma festémiivész. A program népszeriisége teret ad
a 2016-o0s évben valo folytatasanak is.

A Festémlhely heti harom alkalommal (hétf6tsl szerdaig) keriil megvaldsitasra a
Kesztyligyar Kozosségi Hazban. A szerdai foglalkozasok specifikusabbak, mert ezeken
az osszejoveteleken kiilonbozé fogyatékkal él6 fiatalok is részt vesznek. Kiemelten
fontos, hogy a kiilénbozd technikak elsajatitasan tdl, a programra betérd vendégeket
érzékenyitsiik seérilt tarsaik felé.

A Festémiihely foglalkozas egyik célja, hogy a keriiletben élé emberek szamara, egy
olyan kozosségi helyet biztositsunk, ahol ki tudnak kapcsolodni és lehetéségik van a
tehetségiik és kreativitasuk kibontakozasara, annak megmutatasara. Feladatunknak
tekintjuk, hogy minél tébb képzémiivészeti technikat ismerjenek meg, tobbek kozott
a festészet - rajzolas teriletén.  Olyan teret biztositunk szamukra, ahol
megmutathatjak egymasnak elkészitett miveiket, megismerhetik az alkotas adta
oromoket. Az alkotds nem csak oncélu lehet, hanem segiti a tarsas kapcsolatok
kiépitéset.

A vizudlis nevelés legfébb célja, hogy hozzasegitse a résztveviket az alkotasok
mélyebb megértéséhez. A festészet a maga mddjan egy kommunikacio, amivel
kozvetiteni tudjak az érzelmieket, gondolataikat a tarsaik és a vilag felé. Ehhez
kapnak segitséget Csampai Rozaliatél, aki nem csak a killonbézé mddszerek
atadasaban, de a kozosség fejlesztésben is szerepet vallal. A helyi fiatalok és az
id6sebb korosztély is bizalommal fordul felé, akar maganéleti kérdésekben is. A roma
kultGraban az idés asszonyoknak nagyon fontos szerepiik van, melyet Csampai Rozélia
hitelesen tud kozvetiteni. A program fontossaga tehat az értékek kozvetitésében, a
vizualis kultUra atadasaban és a kozosség szervezésben rejlik.

2. #Yolo - You Only Live Once (Csak egyszer élsz!)

A #Yolo 2015-ben egy hianypotlo tevékenység volt a Kesztyligyar Kozosségi Hazban,
mely heti egy alkalommal kedden 16.00-19.00 kozott valosul meg, legaldabb 6 6
részvételével. A program hatalmas eldnnal robbant be a Magdolna negyed
fiataljainak életébe. A program hire nagyon gyorsan elterjedt, mar a kezdeti, préba
id6szakaban is, ekkor még megfeleld PR anyag sem volt, igy szajhagyomany Gtjan
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terjedt el. A program célkitiizései kiilonosebb erdfeszités nélkil sorba teljesultek,
ebbél is kovetkeztethetd, hogy létjogosultsaga van.

A legfontosabb feladata a rendezvénynek, hogy legyen egy hely, amit a fiatalok
magukénak éreznek, ahol alacsony kontroll kiiszéb van, mégis vedett kornyezetben
lehetnek. A foglalkozast megvalésitok ugy végeznek szakmai munkat, hogy azt a
fiatalok nem érzik tehernek vagy kényszernek, tulajdonképpen egy mellérendelt
szerepbdl probalnak ifjisagsesitdl munkat végezni.

A #Yolo célkit(izése egy szabad, ifjusagi program megvalosulasa, ahol az adott
alkalom tevékenys€gét a fiatalok hatarozzak meg, a kollégak pedig ehhez nyujtanak
segitséget, mind eszkdz, mind pedig szakmaisag tekintetében.  Ennek
meyvaldsulasdhoz kelld nyitottsagra és flexibilitasra van sziikség. A program tovabb
éltetése fontos a vendégek és az Intézmény dolgozoi szamara is egyarant. Egy nyitott
kozosség van kialakuldban, akik bar eldszor talan bizalmatlanul, de aztan
megbaratkozva fogadjak az Ujonnan érkezdket. A betéré fiatalokkal egyre szorosabb
viszony kezd kialakulni, a kollégak felé egyre nyitottabbak, szivesen beszélnek
problémaikrol, bels6 és kiils6é konfliktusaikrol, kérdéseikrol.

A tovabbi célok kozott szerepel ennek a kialakitott viszonynak a fenntartasa,
valamint, hogy a felmeriild problémakra megfeleld modon tudjunk reagalni és a
segité kapcsolat minél professzionalisabb legyen. Fontos, hogy egy-egy adott
problémara, kérdésre megfeleld valasz reakcidja legyen a kollégéknak, valamint,
hogy az idedlis modszert valasszak a segitésre. Természetesen a fokusz tovabbra is a
kotetlen szabadid6 hasznos eltoltésére iranyul, elsodleges, hogy a megengedett
keretek kozott a fiatalok a szamukra a legkedvezdbb szorakozasi lehetdséget
valasszak, mint példaul zene hallgatds, beszélgetés, film nézés vagy koz0s
tarsasjatékozas. Az elsédleges feladata a program koordinatoroknak a moderalas,
melyet folyamatosan szem elétt kell tartaniuk, hiszen a cél, hogy egy onmiikodo,
alulrél szervez6dé csoport alakuljon, nem feladatuk a csoport dinamika
befolyasolasa. A legfontosabb, hogy egy erds, bazis kozosség alakuljon, akik szivesen
jonnek a #Yolo-ra és akar mas programokra is.

Hossz( tavu terveink kozott szerepel, hogy ezen a programon résztvevo fiataloK az
Intézmény életében aktiv szerepet vallaljanak, alakitsak a rendezvényeket, Uj, sajat
otletekkel alljanak eld, melyek megvaldsitasaban segitségiikre lehetiink, és ahogy a
keddi napokon is helyet biztositunk szamukra a Kesztylgyar Kozosségi Hazban ugy a
kés6bbiek soran is helyszinul szolgalunk a helyi fiatalok szamara.

3. Nyitott haz

A Nyitott hdz elnevezésii program egy régéta futd esemény az Intézményben,
amelynek kialakult torzskézonsége van. A Nyitott haz heti egy alkalommal,
csiitortokonként 16.00-19.00 6ra kozott keriil megrendezésre.

A keruletben él6 fiatalok és csaladok szivesen latogatjak a programot, mert mindig
valtozatos foglalkozasok fogadjak Oket. Szeptembertdl a csutortokok s
tematikusabbra tettek szabva, mint ez ideaig, a program koordinatorok igyekeznek
koncentralni a kiilonb6zé készségek fejlesztésére, a tarsas kompetencidk javitasara.
A képesség fejlesztés mellett az elsédleges cél, hogy a vendégek jol érezzék
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magukat, hasznosan és kozOssegben tsltsék el szabadidejiiket. A Kesztylgyar
Kozosségi Haz ehhez kivan megfeleld programot és helyszint biztositani csiitortoki
napokon.

A programnak két felelése van, de rajtuk kiviil a program megvalositasaban tobb
kolléga vesz részt, ami a széles feladatkor ellatasa végett szilkséges. A program soran
fontos, hogy a hely adottsagait jol kihasznaljuk, igy indoor es outdoor jatékok
szervezésére is lehetdség nyilik, hiszen a belsd udvar és a Homok utcai sport udvar is
rendelkezésre all. Ezzel a program otleteket is szélesiteni lehetett, igy amig bent a
zsibongoban ping-pongozni, csocsozni és egyéb tarsasjatékokkal lehet jatszani, addig
az udvaron golyalabazni, bujocskazni, fogdcskazni, es killonféle labdas jatékokat is
lehet jatszani. Fontos, hogy a jovében is valtozatos, sokszinl lehetdségek alljanak
rendelkezésiikre a gyerekeknek és fiataloknak.

Tapasztaljak a kollégak, hogy a felgyorsult vilaghoz alkalmazkodva a programra
jarokat egy-egy dologgal nem lehet orakra lekotni, igy mindig tobb féle jatékkal
sziikséges késziilniik. A leginkabb azokat a jatékokat élvezik, amelyben a
koordinatorok is részt vesznek, mint jatékos és nem Ugy, mint jatékvezetd. A
latogatokat megismerve folyton arra koncentralnak, hogy az 6 igényeikhez mérijéek a
Nyitott haz program €s jatékkinalatat. Figyelve ugyanakkor arra, hogy ez fejlesztd és
pedagdgiai munka is legyen egyben. A jovobeni tervek kozott sok olyan programterv
szerepel a fejinkben, amely a tehetségekre, a tancra, az tigyességre fokuszal.
llyenek példaul a Kesztyd talent, vagy az 1 perc és nyersz stilusu vetélkedok,
valamint szamos zenés és sportos elfoglaltsag.

4. Zeneszoba

A 78 egy zenés fejleszté program, amely elsésorban felméri a 8. keriletben élo
gyerekek képességeit, zenei jartassagukat. Kiilonbozé témaban meghallgatasok,
tehetségkutatok keriilnek megrendezésre a Magdolna negyed ifju lakosainak korében.
A foglalkozas célja, hogy a helyi tehetséges hangszerhez érté gyerekeknek
lehetdséget kindljuk az egyutt zenélésre és idével egy zenekar kialakitasara.
Hangszerekkel felszerelt probatermet, szakmai nevelést és fejlesztést biztositunk
nekik, ismert nyolcadik keriteti zenészek, énekesek egylittmiikodésével. Rovidtavu
terviink, hogy a Kesztylgyar Kozosségi Haz egyes rendezvényein a gyerekek
megmutatkozzanak és fellépjenek. A késobbiekben a Zeneszoba altal szeretnénk
elérni, hogy a résztvevék felndve megértsék, érezzék, hogy mekkora biztonsagot
jelent, ha a sajatodat tancolhatod, énekelheted, zenélheted, élheted. Ez Orokre erot
fog adni, ehhez mindig vissza tudnak majd nyUlni, ez az, ami nem valtozik, amely
orok érvényd, feltolt, kikapcsol, segit, és megerdsit a ,,valahova tartozas” érzésében.
A keriileti roma fiataloknak, elsésorban erre van szilksége, amely eléréseéhez kivald
eszkiz a zenei nevelés.

Ezeknek a gyerekeknek a zene és a tanc, nagyon fontos szerepet jatszik az
életiikben, de sokszor nincs lehetéségiik, ezen tevékenység kiprobalasara, melyre ez

,

a program lehetdséget kinal. A foglalkozas heti egy alkalommal két oraban keril
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megrendezésre a Kesztyligyar Kozosségi haz, egyik programra kialakitott, kiilonb6z6
hangszerekkel felszerelt termében. A program célcsoportja 10 - 18 éves kor(
gyerekek. A két program koordinator és a kiilsés megvalositod elsédleges szempontja
az élmény nyujtas. Ebben a két draban az egyiitt toltott id6, az egylitt zeneles, olyan
modon valosul meg, melyekrél élménynyﬂjtés' orome nem hianyozhat. Minden
foglalkozast kovetden a kollégak kdzosen dssze llnek es egyeztetik a gyerekek vissza
jelzéseit, igényeit és sajat tapaszt!alatikat. Ezzel is probaljak a fiatalok igényeihez,
kompetencidjahoz igazitani a program felépitését. Januartdl Gjult erével és bovult
foglalkozasokkal varja a Kesztylgyar Kozosségi Haz program koordinatorai a projekt
résztvevoit.

5. Onismereti csoport 10-14 éves fiataloknak

Az onismeret hossz( és rogos utjat jarva a fiatal korosztalynak érdekes és vonzo
lehet, egy heti rendszerességgel megrendezésre kerild csoportfoglalkozas, ahol
jatszva, sajat torténeteiket segitségiil hivva ismerhetik meg magukat mélyebben és
kaphatnak megoldasi stratégidkat problémaikra, sikereik kezelésére. A tervezetten
10-12 f6s csoportban a résztvevik sok megélt vagy elképzelt helyzet lejatszasaval
kerithetnek kozelebb oOnmagukhoz, korosztalyukhoz és csaladjukhoz, képessé
valhatnak eljutni onmaguk megismeréséhez, alakitasahoz. A csoportba azoknak a
tinédzsereknek érdemes jelentkezni, akik kivancsiak arra, hogy sajat személyes
fejlédésikben hol tartanak, akiknek nehézségeik vannak Onmaguk, masok
elfogadasaval, akik valamiért elakadtak, és ugy érzik, hogy nem tudnak tovabblépni,
akik felndttként is szivesen hasznaljak spontaneitasukat, kreativitasukat, akik
érdeklédnek a pszichodrama modszere irant.

6. Hip-hop foglalkozas

A tancfoglalkozas évek Ota szerepel a Kozosségi Haz programkinalataban.
Népszer(isége toretlen, jelenleg tobb csoportban (kezdd, kozéphalado, halado,)
zajlanak az orak.

2016-ben tovabbra is megmarad ez a program, s tovabbi versenyeken, kulturalis
rendezvényeken tervezik a fellépést. A tancban az ember teste tetétdl talpig részt
vesz, s ehhez nagy akaraterdre és kitartasra van sziikség, melyet a rendszeres ora
latogatas elésegit. Ennek a mozgasfajtanak a kulonlegessége, hogy a légzést és az
izmokat is aktivizalja. Mivel tanc kozben koncentralni kell, hogy a koreografia szerint
és ritmusra torténjen a lépés, mindkét agyfélteke vérellatasa jelentésen novekszik, s
kozben a koncentracios készség is fejlédik. A tanc a rugalmassagot és a varatlan
szituaciok kezelését is javitja, hiszen a tancosnak folyamatosan alkalmazkodnia kell a
ritmushoz.
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7. Garazdalkodj okosan!

A XXI. szazadban az egyik legfontosabb feladatunk, hogy eroforrasainkat megtanuljuk
helyesen  felhasznalni, beosztani. Az idovel, pénzzel, kapcsolatokkal,
kornyezetiinkkel valé gazdalkodas az életink meghatarozo részét képezi, melyet
minél fiatalabb korban érdemes elsajatitani, valamint felismerni, hogy rendelkezunk
ezekkel a természetbeni lehetoségekkel. Szamtalan esetben nem csak a gyermeknek
nincsenek helyes meghatarozasai ezekrél a fogalmakrol, illetve gyakorlata sem, de
maguknak a sziléknek sincs relevans tudasa a forrasokat illetéen. Az elGzetes
kutatdsaink soran azt tapasztaltuk, hogy a témaban gyermekek szamara nincs
megfelelé szakirodalom, program vagy csak nagyon lesz(kitve, igy helyét latjuk egy
ilyen jellegli foglalkozas sorozat kialakitasanak. Ugy gondoljuk, hogy keriiletiinkben
és kifejezetten koncentralva a Magdolna negyedre, a sziiléi minta hianya erdsen
befolyasolja a gyerekek és fiatalok tudasat ezen a téren. A keriiletben él6 gyermekek
nincsenek tisztaban erdforrasaikkal azok hataraival és azok helyes beosztasaval,
melynek oka lehet a helyes minta hidanya. Az iskolai kévetelmények mellett az
intézményeknek sajnalatosan nincsen kapacitasa ilyen jellegli tudas atadasra, ezért
csak érintdlegesen beszélnek egy-egy témat illetéen. Programunkkal segitséget
kivanunk nyujtani elsésorban a diakoknak, hogy vilagukat szélesitsiik, gyakorlati
tudast nyujtsunk, bizva abba, hogyha a gyermekhez eljutva a megszerzettek a
szUlohoz is eljutnak. Tovabba szeretnénk, a pedagdgusok munkajat is megtamogatni
programunk megvalosulasaval.

A program célkitlizése, hogy az altalunk meghatdrozott fontos erdforrasaikkal (ido,
egészség, kapcsolatok, kornyezet, tudas, pénz) megismerkedjenek a didkok,
tisztaban legyenek ezek jelentésével és helyes beosztasaval. Szeretnénk ravilagitani,

-hogy az életben ezek a fogatmak szorosan osszefiiggnek egymassal. Ehhez gyakorlati

tudast kivanunk nyujtani szamukra.

A foglatkozasok a keriileti &ltalanos iskolaiban, 6. és 7. osztalyos tanuldk korében
kivanjuk megvaldsitani. Minden esetben egy kivalasztott téma feldolgozasara van
lehetdségiink mely egy egész tanorat, azaz 45 percet vesz igénybe. A Garazdalkodj
okosan, interaktiv jatékos modon segit befogadni a gyerekek szamara az adott témat.
A Kesztylgyar Kozosségi Haztol két program koordinator moderalja le és biztositja a
program sikeres megvalosulasat.

Vdlaszthato témdink:

1dé

A foglalkozas célja, hogy a gyerekeket ravezessik a helyes id6gazdalkodasra, a
prioritds fontossagara, valamint, masok idejének tiszteletben tartdsara. Ezeket
interaktiv, részvételt igényld jatékokkal kivanjuk elérni. Ravilagitunk a csaladban
lévé szerepekbdl adodo feladatokra és kotelezettségekre, melyet tavolito, beleélést
igénylé6 feladatokkal ériink el.

o Okos idégazdalkodas
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o Kotelezettségeim
e Priorizalas
e Interaktiv jatékok

Egészség

Az egészség, mint témakor nagyon tag, tobb komponensd, mint példaul taplalkozas,
sport, fizioldgiai sziikségletek kielégitése. A foglalkozas adott idGkerete miatt
szitkséges volt szikiteni a témat, melyet specifikusan az itt el gyerekre szabtunk.
Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a sport, mint egészséges életmod, tudattalanul
bar, de inkabb része az itt élé gyerekek és felndttek életének, mint az egészséges,
tudatos taplalkozas.
Ezért a hangsUlyt, ebben a tag témakorben az egészséges taplalkozasra fektetjuk.

e Miaz, hogy egészség?

e Hogyan vigyazzunk ra?

e Miért szitkséges ra vigyaznunk?

e Minden nap egy alma az orvost tavol tartja!

Kapcsolat

Manapsag a kapcsolati rendszer kialakitasa elengedhetetlen az elérehaladashoz. Mely
fontossagara fel kell hivhunk a gyerekek figyelmét, hogy tudjak azok a baratsagok
melyeket akar ennyi idésen megkotnek, kihatnak majd késébbi életikre is. Apolniuk
‘kell csalddi, barati kapcsolataikat, mert a kapcsolati rendszer kialakitasa mellet a
mentalis és érzelmi fejlédésiket is segiti.

e Mit jelent az, hogy kapcsolati rendszer?

e Mit jelentenek szamomra a kapcsolatok

s Miért jo, ha vannak kapcsolataim

* Mit varok el masoktdl, hogy banjanak velem és én hogy banok masokkal

Kornyezet

A mai kor gyermeki a fogyaszto tarsadalomba sziilettek bele. Ahol egyértelmi, hogy
minden biztositva van szamukra, amit szeretnének. Fontos kiemelnunk, hogy Foldunk
energiai végesek és nem kimerithetetlenek. igy itt a fé hangsllyt az Gjrahasznositas
fogja kapni és a szelektiv hulladékgy(jtés és a tudatos felhasznalas.

e Tudatos felhasznalas, tudatos fogyasztas

« Kinek milyen és mennyi felellésége van a kornyezet megdvasaban .

¢ Miért fontos ez egyénre és tarsadalomra lebontva

e Mi az, hogy 6kologiai labnyom?

Tudds/ tanulds
Ezen a foglalkozason azt kivanjuk szemléltetni, hogy tudast nem csak formalis,
iskolai kornyezetben szeretheté meg, hanem a koriildttik lév6-zajlé eseményekbdl,
kapcsolatokbol is. lgyeksziink felhivni a figyelmiiket arra, hogy a megszerzett tudas
az, ami nem vehetd el csak gyarapithato.
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e Mit kezdesz a megszerzett tudassal?

e Miért van szikség arra, hogy tanuljunk?

e Kinek a tudasa ér tobbet van olyan, hogy tobbet ér?
e Tanulasi technikak

Pénz

A foglalkozas elsGsorban nem az anyagi forrasok elérésérol szol, hanem annak
megtartasarol. A hatékony beosztasrél, fontosnak tartjuk, hogy a foglaltkozason szo
essen a pénz eredetérél, a munka valamint a pénz értékérél, megtakaritasrol, a penz
okos elkoltésérdl és nem utolso sorban az adakozasrol.

e Tudod mi az az ATM? Es mi a kiildnbség a bankkartyas és kézpénzes fizetés

kozott?

e Mire és mennyibdl kolt egy atlagember havonta

e Mi az, hogy minimalbér?

e Ha avilag Osszes pénze a tied lenne, te mire koltenél? .

8. Dramapedagogia az iskolakban

Az elmllt id6északban az ELTE Trefort Agoston Gyakorlogimnazium felkérésére
tartottak a kollégak dramapedagodgiai foglalkozas sorozatot, melynek témaja a
kozépiskolasok kotelezd kozossegi szolgalata volt. '

A foglatkozas célja, hogy a fiatalok megismerkedjenek az onkénteskedéssel, ennek
rajuk és masokra hatd elonyeivet. A dramapedagogia modszerébol kifolyolag ez egy
aktiv részvételt igényld, jatékos foglalkozas, mint sem egy frontalis el6adas.

Ez a maddszer hazankban koriilbelul 25 évvel ezel6tt jelent meg, melynek két nagy
szaktekintélyé Gabnai Katalin és Kaposi Laszlo. A dramapedagdgia egy Angliabdl
indulé pedagbgiai moddszer, melynek célja, hogy a beleéléssel, atéléssel,
bevonddassal érje el a tudas atadast. Kivaléoan alkalmazhat6 iskolai kornyezetben
tanagyag elsajatitasahoz, valamint barmely egyéb olyan témaban, ahol a
résztvevoket elgondolkodtatni szeretnék, mint példaul tarsadalmi kérdések,
onmagunk és masok, tarsas szituaciok megértése, érzelmek atélése. Kaposi Laszlo
definicidja szerint: a drama olyan csoportos jatéktevekenység, amelynek soran a
résztvevok képzeletbeli (fiktiv) vilagot épitenek fel, majd ebbe a képzeletbeli
viligba szerepléként vonddnak be. A fiktiv viladgon beliil ugyanakkor valés
problémakkal talalkoznak, s ezekbdl a talalkozasokbol valos tudasra és tapasztalatra
tesznek szert. Annak ellenére azonban, hogy drama a szinhdz eszkoztarat
alkalmazza, a dramapedagogiai tevékenység a nevelés folyamatat hangsilyozza,
amelynek nem feltétlen velejardja a résztvevok altal kozonség elétt bemutatott
el6adas. A dramanak két fajtaja van a TIE (Theatre in Education) ez a klasszikusabb
szinhazi nevelés egyik formaja, valamint a DIE (Drama in Education), ami pedig a
tanitasi drama ahol oktatasi célra hasznalodik fel.

A Kesztylgyar Kozosségi Haz program strukturajaban jol illeszkeddé program elem a
dramapedagogia foglalkozas, melyekkel a keriileti iskolaknak nyGjthat segité kezet.
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‘meghatarozott orarend szerint vallaljuk. - -

A kiils6s program megvaldsitas sordn kozvetlen kapcsolat alakuthat ki az iskolak és az
Intézmény kozott, athatdbb képet kaphatunk a keriiletbe jaro didkokrol, akik nem
csak az itt lakokbol allnak. igy akar egy kornyezetfelmérés is torténhet a sajat
célcsoport igényeit illetéen, valamint egy kozvetlenebb kapcsolat a diakokkal is,
tovabba megszolithat olyan kozonséget, akik eddig nem jartak az Intézmény
programjaira. A foglalkozasok célja, hogy olyan kérdésekben, témakban nyujtsunk
segitséget az iskolaknak, melyeket egyedil nem tudnak felvallalni leterheltségik
vagy kapacitas hianyuk miatt. Nem kész témakkal dolgoznak a kollégak hanem,
mindig az adott korcsoportra, osztalyra specifikusan allitjak Ossze az oOrakat. Az
osztalyfonokkel eldtte kozosen egyeztetve az aktualitasokrél, mire volna szikseg,
hiszen 6 van ott, 6 latja, az adott problémakat, feszultségeket, konfliktusokat. A
foglalkozasok minimum 90 - maximum 180 percben valosulnak meg, egyszerre egy
osztaly szamara.

Tavolabbi cél, hogy ne csak kiilsds helyszinen, de a Kesztyligyar K6zosségi Hazban is
legyen dramapedagdgiai foglalkozas, mely rendszeres csoport keretében valosul meg.
Ennek f6 célkitiizései a kozosségszervezés, onismeret javitasa, tarsas kompetenciak
fejlesztése, az aktiv tarsadalmi részvételre vald nevelés. Tovabba szinhazi el6adasok
szervezése a gyerekek részvételével, melyben kiprébalhatjadk magukat a szinpadon,
ezaltal kommunikaciojuk, onkifejez6 készségiik és onbizalmuk fejloédhet.

9. Mentor program

2016-ban a KKH oktatasi programja az iskolaskorak segitését megcélzd Mentor
Program alapveté célkitlizéseiben ugyanazokat tartja szem elott. A mentor program
két kiilonbozé célkitiizése, hogy segitse az iskolai magantanulok vizsgdkra valo
felkésziilését, illetve tantargyi korrepetalast nyGjtson iskolaidon tul. Ezért
délel6ttonként 08:30-13:00 kozott onkéntes tanarok bevonasaval fogadjuk azokat az
altalanos iskolasokat, akiknek felkészitését egyéni vagy kiscsoportos formaban,
A magantanuldk szamara az oktatas mellet pszichologiai segitségnyujtast is kinalunk,
ami egyéni esetkezelésbol, csoportos foglatkozasbdl és  palyaorientacios
tanacsadasbol all. A pszichologiai foglalkozasok sokban kiegészitik a mentortanarok
tevékenyégét, akik a tantargyi felkészités mellett személyes kapcsolattartassal teszik
az oktatasi szerepliket teljesse.

Az oktatés és szocialis felzarkoztatast segitd programjaink alapvetéen tamaszkodnak
a 2012-es nemzeti alaptantervben meghatarozott kulcskompetencidkhoz, fejlesztési
teriiletekhez, nevelési célokhoz oly modon, hogy differencialt nevelést kinal a tanuld
egyéni képességeihez, tehetségéhez, szocialis hatteréhez viszonyulva. Az oktatasi
tevékenység és mentalhigiénias foglalkozasok mellett mivészetterapiat is
alkalmazunk, ahol a tanuldk finom motorikus készségeinek fejlesztése mellett nagyon
nagy hangsulyt fektetiink a kilonbozé kommunikacios lehetéségek gyakorlasara.

Az Onidentitas tamogatasan fejlesztésén keresztiil - amiben fontos szerepet szanunk
az erkolcsi nevelésnek, mivészeti képzésnek (hangszeres oktatas, rajzszakkorok és
versenyek, tanc-mozgaskultura fejlesztés), ami az allampolgarsagra és nemzeti
Ontudatra nevelés egyik kulcskérdése a kisebbségi lakossag korében. Ehhez
kapcsolédoan lovari nyelvet, romologiat és gitaroktatast vezettiink be. A délutani
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korrepetaltjaink 13:00-18:00 kozt minden igényelt iskolai tantargybdl képzésben
részesiilnek.

10. Internet

A program célcsoportjat elsGsorban azok a felnéttek képezik, akik otthon nem
rendelkeznek internettel, illetve azok, akik még nem tudjak azt széleskorien
hasznalni, hiszen szamukra szakmai eligazitast is biztositunk. Természetesen, ha
valaki csupan kikapcsolodni vagyik, s ki szeretné hasznalni az internet nyujtotta
szorakozas lehetOségét, heti két alkalommal, hétfén és cslitortokon 14-17 oOraig erre
is mod nyilik.

Ugyanakkor a szabad internetezés kapcsolodik egyéb oktatasi és szocialis programhoz
is. Kotetlenebb, szabadabb formaban gyakorolhatéak azok a feladatok, melyek a
Mentor program keretében m(ikodo internet orak tananyaga volt. De élhetnek ezzel a
lehetdséggel azok is, akik az Alldskeresé Klubot kovetden tovabb szeretnének
bongészni az allasok kozott. Mivel altalanos szamitastechnikai tanacsadasra is
lehetGség nyilik a program keretein beliil, olyanokkal is boviil az érdeklédék kore,
akik sajat eszkozeikkel szeretnének részt venni a programban.

11. ,,Csinald magad” - programcsoport

AlapvetOen két program kapcsolodna a programcsoportba, ezek kozil az egyik az
Onkéntes bringaszerviz, mely egyszerre kozosségteremtd, kozosségfejlesztd, s
egyszerre szocialis; karitativ funkciot is ellat.

Nyugat-Eurépaban, de most mar idehaza is terjedében van ez a nem lizleti alapon
. mikodé biciklijavito kozosségi forma. Eredetileg egy viszonylag csekély éves tagdij
{kb. 3000 forint) fejében a :tagok ingyen hasznalhatjdk a bicikliszerelé mihely
szerszamait, eszkozeit. Mas, hozzaértdé csoporttagoktdl pedig segitséget kapnak a
szerelés soran.

Mivel a kozosségi intézmény nonprofit alapon mikddik, itt a tagdij nem pénzt
jelentene, hanem szerszamokat, alkatrészeket lehetne cserébe otthagyni a
mihelyben. A miikodés a kovetkezoképp zajlana: a megadott idépontokban nyitott
mihely egy programkoordinator vezetésével fogadja a tagokat, akik helyben
javithatjak a kerékparjaikat, segithetnek egymasnak a szerelésben, tandcsot
adhatnak egymasnak a javitasban, beszerzésben. A praktikus funkcion tal, idével egy
komolyabb bringas kozosség is kialakulhat. A kozosség tagjai alapot képezhetnek
rendezvények, ligyességi jatékok, kozlekedés-ismereti vetélkedSk szervezésében is. S
nem utolsé sorban népszer(sitik a kerékparozast, mely egyfel6l az egészséges
életmod, masfelél a zold, levegét tehermentesité varosi kozlekedés propagalasa
szempontjabol is eléremutaté kezdeményezés.

Hazi praktikak elnevezési csoportos foglalkozasok keretében a résztvevdk kiilonbozd
kézmiives eljarasokat elsajatitva készitenek el lakasdekoraciot, egy-egy iinnepkor
jellemz6 térgyait (pl. adventi koszor(, karacsonyfadiszek, kilonleges diszdobozok,
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stb.), illetve olyan, otthon hasznalatos targyakat, melyeket késébb majd mar
onalloan is eld tudnak allitani (szappanfGzés, gyertyadntés). E foglatkozasok célja
elsésorban a szabadidé tartalmas eltoltése, az ismeretterjesztés és a kozosségépités.
Az elkésziilt targyakbol kiallitdas is szervezheté, a foglalkozasokba késébb
bevonhatdak gyerekek, diakok is, szamukra mindez mar a készségfejlesztést,
hagyomanyok megismerését, vagyis ismeretterjesztést is jelentene.

12. Fotoszakkor

E heti egy alkalommal jelentkezé felnétt program a mai vizualis kultdra vilaganak egy

fontos mozzanataba, a fotézasba, a képrogzitésbe és fotdfeldolgozasba vezeti be a

szakkor résztvevéit. Talan folosleges is hangstlyozni, jelenink meghatarozo
folyamata, hogy tarsadalmi, esztétikai, informalis és szocialis tadjékozddasunk
stilypontja fokozatosan attevédik az eddigi irott hagyomanyrol a vizualitasra. Nem
csupan hobbi szinten, de az élet szinte minden teriiletén hasznaljuk a képrogzités és
képfeldolgozas kiilonb6zé eszkozeit. Nem utolsdé sorban a munkahelyeken, hiszen
mara szamos intézmény, cég, vallalkozas él a vilaghald adta lehetbségekkel. Jo
néhany munkavallalé napi teenddihez tartozik, hogy honlapokon, kozdsségi oldalakon
megfelelé mindségl, informalis, kifejezé fotdanyagot helyezzen el. Legaldbb ilyen
fontos ez azok szamara is, akik a munkaerépiacon szeretnének érvényesilni, egy-egy
jol szerkesztett, fényképekkel eredményesen alatamasztott portfolio jelentds eldny
az elhelyezkedés szempontjabdl. Epp ezért a foglalkozasokon dontben a gyakorlati,
praktikus ismereteken lenne a hangsuly. Ugyanakkor itt egy mara masfél évszazados
miivészeti agrol van sz6, a mindennapi, hasznalat nem kizarolagos feladata a
programnak. A résztvevok megismerkedhetnek a fotografia torténetével, kilonbozd
képrogzité eljarasokkal, a fotdzas meghatarozé alakjaival - akik kozott szamos

magyar kivaldsag is. vildgszinvonalon alkotott. Az 6 miveiken keresztiil jol
elsajatithatoak a képkomponalas, a fénykezelés, a témavalasztas és a lényegkiemelés ~

szakmai fortélyai. Az analog és digitalis fotérendszerek bemutatasa mellett,
kitérnénk a mai technikai fejlédés mellett konnyl képrogzitési technikakig. A
géphasznalat, kompozicio, témavalasztas, mellett bemutatnank a korabbi
képretusald technikakat, majd a napjainkban hasznalt fotoeditalo programokat.

13. Angol Filmklub

Az Angol filmklub egy hianypotlo program a Kesztyligyar Kozosségi Hazban. Egyszerre
tobb funkciot is betolt. Az angol nyelv gyakorlasara és a szabadidé hasznos
eltoltésére is szolgadl. A csoport latogatdi kozott talalhatoak biztos angoltudassal és
alaptudassal rendelkezé személyek is, ami gordiilékennyé teszi a programot, mivel a
szovegek forditasa igy konnyebben valosul meg. Egy-egy alkalom soran egy adott film
részletének megtekintése és leforditasa zajlik, az ismeretlen szavak kiszotarozasaval,
igy Uj szavak elsajatitasa is megtorténik az angol nyelv hallds utan értésének javitasa
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mellett. Rendszeresen olyan filmek keriilnek kivalasztasra, amelyeknek erkolcsi,
torténelmi illetve egyéb mondanivaldja van, ami egy hasznos beszélgetést generalhat
a film befejezését kovetben. A kovetkezd idészakban a filmmel kapcsolatos kisebb
tesztekkel és hazi feladatokkal, dolgozatokkal lehet majd tovabb fejleszteni a
megjelentek tudasat.

14. Pincestudio

A zeneszoba olyan unikalis lehetdseget biztosit a kerilet lakosainak, ami minden
tekintetben egyedi, hiszen a probaterem szolgattatas mellett, hangrogzitést is
biztositunk az érdeklédéknek. A hangszerrel és erdsitéssel nem rendelkezé
zenészeknek nem csak helyet, de eszkozt is biztositunk arra, hogy a bennik rejlé
zenei tehetséget kibontakoztassak.

A zenészek lehetGségeihez és szabadidejilkhoz alakitva, igyeksziink, minden olyan
egyedi kérést kielégiteni, ami mind zeneileg, mind egzisztencialisan lehetGséget
biztosit a kerilet lakosainak, hogy lehetGségeiket bévitsék, hagyomanyaikat fent
tartsak.

A zeneszoba eszkozkinalaton tGl kép és hangrogzitésre is lehetGséget ny(jt, ami
szintén olyan egyedi szolgdltatas, ami a lakossag szamara kitorési pontot jelent,
hiszen a tehetséges fiatalok el klip és zenei rogzités lehetdségét kapjak, mig a
szakmajukban zenészként élok referencia anyagot régzithetnek.

A zeneszoba stabja olyan tapasztalt zenei és képalkotokbol keriilnek ki, akik minden
tekintetben segiteni tudjak a szolgaltatast igénybe veviket.

£}
-

15. Meglepetés Péntek

A Meglepetés péntekek elnevezésli program 2015. szeptember végén keriilt
elinditasra, melyet el6tte komoly team munka el6zott meg. A program minden héten
egy alkalommal pénteken, harom ora id6tartamban keriil megvaldsitasra. Az volt a
cél, hogy egy olyan programétlet sziilessen és keriiljon megvaldsitasra, amely nem
egy bizonyos életkor szerint meghatarozott csoportot emel ki, hanem a csalad
egészével foglalkozik. Ilyen modon a kézmives szakkor keriilt atalakitasra mely, mint
rész :tevékenység megmaradt a programban, de kiegészilt (j, egyéb elemekkel. A
program fontos feladata, hogy a csaldad minden tagja talaljon a maga szamara
megfeleld elfoglaltsagot, igy tehat nem csupan a gyermekeknek biztosit programot,
hanem a sziilék és nagysziilok, férfi és néi szerepek szerint is akar. igy gyermek és
feln6tt program koordinatorok egyiittmikodve valositjak meg a programot, hogy
minél inkabb koncentralni és reagalni tudjanak a vendégek igényeire.

Az emlitett kézmliives tevékenység megmaradt, mint rész funkcié, de altalaban
valamilyen tematikus programba épiil be. A Meglepetés péntekek valamilyen téma
koré szervezddnek, melyeknél fontos, hogy a kozelgd unnepeket, hagyomanyokat
dolgozzak fel jatékos modon, amennyiben az adott idészakhoz nem kotddik szorosan
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aktualitas akkor egyéb témak keriilnek behivasra, mint példaul a Disney mesek vagy a
szuperhdsok. Az eddigi tapasztalatok alapjan a program sikeresen mukodik, egyre
jobban értik a sziilék is, hogy a programban helylik van, nem csupan csak
»jatszohaz”, hanem 6k is kikapcsolodhatnak, beszélgethetnek, segitséget kérhetnek.

A program eddig az alakulds statuszaban volt, jelenleg kezd végleges format olteni,
mind a vendégek, mind pedig a kollégak pozicionaldsban. Lathato, hogy a
legnehezebb feladatot tovabbra is a feln6tt férfiak bevonasa jelenti, mely probléma
megoldasara folyamatos egyeztetések és Ut keresések torténnek a kollégak részerol.
Ennek a dilemmanak a megoldasa még varat magara. Péntek délutanonként a
zsibongd, mely helyszinéiil szolgdl a programnak megtelik kicsikkel és nagyokkal
egyarant, sokszor mar 16 odra elétt megérkeznek, és segitenek a kipakolasban,
diszitésben is akar. A programot a vendégek magukénak érzik, szivesen toltik itt a
hétvége elsé délutdnjat. A jové évre vonatkozdéan még megannyi Otlet var
megvalositasra, mint a nyomozas és Sherlock Holmes kultusza vagy a retro mesek es
jatékok délutanja. Az innepekre is koncentralva a jové évben lesz farsangi
alarcosbal, hisvéti tojas keresés és festés, punkosdi kiraly és kiralyn6 valasztas és
egyéb aktualitasok.

16. Csaladi f6z6programok

Egy-egy iinnep, alkalom kiegészitéjeként (pl.: Marton-napi tepertdsiités) vagy onallo
programként is funkcionald fozéverseny. Attol fuggden, hogy mihez kapcsolodna az
esemény, kulonbozé megnevezésekkel mikodne: Pasik és a fakanal, Népek ételei
(bodagsiité verseny), Tradicionalis ételek (porkélt a bogracsban), Etkek a szabadban
(grilltiizhelyeken), Etkek és linnepkorok. Attdl fiiggden kapna hangsulyt a fézés, hogy
az adott esemény a f6zés koré csoportosulna vagy a fézés egy nagyobb rendezveny
részeként szinesitené a programot. )

Tobb szempontbdl is jelentdsége lehet a programsornak, egyfeldl kdzosségteremto
szerepe van, a hagyomanyok filelevenitése, apoldsa is szerves mozzanata e
rendezvényeknek (zenei, irodalmi, esetleg szinpadi attrakcidkkal is kiegészilhet a
program), végiil pedig a szabadidé tartalmas eltoltése szempontjabol is hasznos.

17. Csaladi sportnap

Bar csaladok vennének részt a rendezvényen, itt hangsllyosabb lenne az apukak
szerepe. Tobb sportdg (foci, kosarlabda, tollas, pingpong, f{jaszat) koziil
valogathatnanak a résztvevék, a rendezvényen erénléti, lgyességi vetélkedok
flszereznék a programot, meghivott sportagak bemutatojan pedig kitekintot
kapnanak a vendégek mas, esetleg egzotikusabb, kevésbé ismert sportok vilagarol is.
A rendezvény szintén tobb szempontbdl is hasznos, az egészséges életmodot
propagalja, szélesiti a mozgaskultira horizontjat (joga, tai chi, pilates, stb.),
masfeldl ugyancsak tartalmas kikapcsolodast tesz lehetévé.
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18. Kesztyligyari Bolhapiac

E sajatos bolhapiac, mely soran a ,vasarlok” az adomanyozott hasznalati targyaik,
ruhaik, lakasfelszereléseikért cserébe valogathatnak az adomanyokbol, mara a
Kesztyligyar Kozosségi Haz életében szinte nélkiilozhetetlen. Mindenekelétt a
kozossegformalo szerepe kiemelendd: Nem egyszerlen egy program, hanem egy
olyan esemény a lakossag életében, mely lehetdséget biztosit a keriilet lakdinak, s
egyben a programon megjelené minden személynek arra, hogy ismerdseivel
talalkozzon, atbeszéljék a hét eseményeit, stb.

Tehat ilyen értelemben a program egyben egy kozosségformald esemény szintere is,
mely egy tarsadalom, s igy ennek megfeleléen egy keriilet életében egész egyszeriien
nélkiilozhetetlen. Minden lakos szamara pozitiv eseményként bir, melyet nagyon
szeretnek, s minden alkalommal nagyon is varnak. Tobb részt vevé személy
elmondasa alapjan imadjak a programot annak ellenére, hogy anyagi, gyakorlati
haszna nem szamottevéd, de olyan esemény, mely mindenki szdmara fontos. Eppen
ezért, tekintettel a program jelentGségére nélkiilozhetetlen a Kesztylgyar Kozosségi
Haz életében. A programnak a kozosségformalason tul azonban fontos szerepe van a
kornyezettudatossag és a szocialis felelGsségvallalas tekintetében is. Olyan targyak
cserélnek itt gazdat, melyek amugy kidobasra keriilnének, a kornyezetet terhelve
ezzel. Itt alkalom nyilik ezek Ujrafethasznalasara, Ujrahasznositasara. Ez
természetesen nem csupan a kornyezettudatossag szempontjabdl fontos kritérium, az
adomanyozas egy kulturalt, s nem megalazé formajat sikeriilt igy meghonositanunk.
A raszoruld nem kell, hogy kiszolgaltatva érezze magat, hiszen 6 maga is
adomanyozo6, megélheti a tamogatottsag és adomanyozas 6romét egyarant.

19. Jatszoétéri Szerdak Jozsefvarosban

A Jatszotéri Szerdak Jozsefvarosban elnevezés( program egy tobb alkalmas program
sorozat, melynek soran a Kesztyligyar Kozosségi Haz dolgozoi a keriiletben a
frekventalt helyen talalhato jatszoterekre latogatnak el kiilonboz6é outdoor
programokkal. A programok kézmlves foglalkozasokbdl, aktivitast igénylé jatékokbdl
és egy tobb allomasos jatékbol allnak. A program 2015-ben a Gutenberg téri
jatszotér, Teleki tér, Golgota téri jatszotér és a Rezsd téren valosultak meg, 15-18
ora kozott.

Osszesen 6t program koordinator segiti a Jatszotéri szerdak akadalytalan
lebonyolitasat. A program hangsulyos feladata, hogy a szilék egyiitt jatszanak a
gyermekeikkel, igy tehat a Kesztyligyar dolgozdinak nem az a legfontosabb feladata,
hogy a gyerekekkel jatszanak, hanem, hogy segitség az édesanyakat és apakat, hogy
egylitt jatsszon a csalad, ehhez pedig eszkozt és lehetdséget kinalunk.

A szocialis munkat végzék egyik legfébb feladata a képessé tevés. A jatszotereken
végzett munka soran ez a fajta tevékenység fontos szerepet jatszik, értéket
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kozvetitenek a kollégdk és alternativdkat mutatnak a kozos jatékhoz és
élményszerzéshez. Természetesen az eltoltott alkalmak soran aktivan igyekeznek
minél tobb gyermeket jatékba hivni, elmagyarazni, hogy egyes jatékokkal, hogy
tudnak jatszani vagy miként tudnak részt venni a vetélkedében. A kulonbozd
allomasokon a kollégadk varjak a gyerekeket, ahol kiilonbozé kreativ feladatokat
probathatnak ki.

Minden alkalommal kedveskediink a programra érkez6 gyerekek szamara valamilyen
kis ajandékkal, mint példaul lufi, buborékfjo. Az ajandékok feldobjak a jatszotéri
miliét, illetve nagy oromet okoznak a gyerekek szamara. A jatszotéri megjelenés
remek lehetGség arra, hogy a mas Intézményeinkben megvaldsulé programok
ajantasra keriiljenek a klienseknek, vendégeknek, akik szamara ismeretlenek ezek
vagy akar magukrol az Intézményekrél sem hallottak még. igy (j és kozvetlen
kapcsolat teremtésre adodik lehetGség a leendé klienttraval.

A Jatszotéri Szerdak Jozsefvarosban programot 2016-ban is folytatni kivanjuk, mely
hasonld célkitlizésekkel és strukturaval folytatodna tovabb. Az eldkészités és
szervezés folyamataban az id6jarasi viszontagsagokat fontos szamitasba venni,
valamint a jatszotéri adottsagokat is. A kéthetente megvaldsuld programok tovabbra
is szerte a keriiletben talalhato jatszotereken keriilnek megrendezésre, mint: Losonci
tér, Golgota tér, Rezsé és Matyas tér tovabba a Teleki téren valamint a Leonardo
kozben tervezziik a megvalodsitast.

20. Tanulmanyi vetélkedo

A tanulmanyi vetélkedot a Vill. kerulet altalanos iskolai kozott kivanjuk lebonyolitani.
A tervezett résztvevl osztalyok a 6-7-8. évfolyamon tanuldk kozil kerllnek ki.
Altalanos miveltségi vetélkedd, a tantervi irodalmi, torténelmi, mivészettorténeti,
miivészeti torzsanyagra épiil, de a feladatok kérdései kifejezetten a VIII. kerilethez
kapcsolodo irodalmi, tofténeti, miivészettorténeti kérdések.

A program célja tobbréti, egyfel6l miikodik, mint hagyomanyos tanulmanyi verseny,
mely ismeretszerzésre, tanulasra motivalja a résztvevoket. Masfel6l e nagy multu
kerulet rendkivil gazdag irodalomtorténeti, mivészettorténeti, torténelmi,
épitészeti emlékekben, s ezeket kivanjuk elmélyiteni a diakok tudasanyagaban.

Az itt él6 didkok szemléletét gazdagitja, ha a sajat életteriiket nem csupan beélik,
hanem ismerve élnek benne. Tudjak egy-egy épiilet torténetét, hogy melyik jelentds
allamférfi, ir6, festd élt benne, hogy egy-egy park, tér, épiilet milyen torténeti
események helyszine volt, hogy egy-egy olyan haz, mely mellett minden nap
elmentek, milyen épitészeti érdekességgel bir, olyannal, amelyet addig észre sem
vettek, am e tudas birtokaban késébb mar folismernek. Ezaltal nem csupan attalanos
ismereteik gyarapszanak, s nem csupan a helyismeretikk, de az addig csak
tankonyvben és elvontan létez6 tananyag szo szerint kézzelfoghat6, bejarhato,
megtekinthetd kozelségbe kertil.

A versenyt a meghirdetését kovetéen egy két honapos felkészulési id6 elozi meg,
majd a jelentkezok egy harom 6ras vetélked6n vesznek majd részt. Az eredményeket
egy felkért zsiiri biralja el, végil az elsd, masodik és harmadik helyezettek dijakban
részesulnek.
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21. Magdolna-nap

2016-ban a Magdolna-napot (korabban Keszty(igyari napok) szeptember elsé szombati
napjan kivanjuk megrendezni. A rendezvényen helyi tehetségek és neves
eléadomlivészek lépnek fel, zene, tanc, ének kategdriaban. Emellett szamos
készségfejleszté és szorakoztato jatékot kivanunk bemutatni, hogy mindenki
megtalalja a maganak valot.

A 2016-0s fesztival célja, egy olyan zenei és kulturalis esemény megteremtése, ahol a
negyed lakéi valogathatnak a szinesebbnél szinesebb programok kozil: akusztikus
hangszer-eléadasok, él6 zene, modern zene, tancel6adasok, gyerekprogramok,
sportversenyek. A programok célja, hogy olyan hangulatot teremtsen, mely a
lakossag teljes egészét kiszolgalja.

22. Terembérlés a Kesztyligyarban
A Magdolna utcai és a Dankd utcai telephelynek koszonhetéen a programok
megvaldsulasanak helyszinei atszervezésre keriiltek, igy tobb kiadhatd termink lesz a
2016-0s évben. A Kesztylgyar KozOsségi Haz népszeri a szocialis szervezetek
korében, szamos konferencia, workshop, talalkozo és egyéb kulturalis rendezvény
keriil megrendezésre, melyet a kovetkezd évben is a leheté legoptimalisabban
probalunk majd beosztani.

| Koltségvetési egyenleg
kiadasok éves
64 890 000 Ft

rendszeres bér

szocho 20 034 540 Ft
cafeteria 4 205 856 Ft
kiils6 személyi juttatasok 10 080 000 Ft
Koziizemi dijak " 8820 000 Ft
Szakmai anyagbeszerzés 3923 508 Ft
Uzemeltetési anyagok beszerzése 4 020 000 Ft
informatikai szolg 1 800 000 Ft
egyéb kommunikacios szolg 3660000 Ft
karbantartas kisjavitasi szolg 1 200 000 Ft

szakmai tevékenységet segitd
| szolg

13 590 096 Ft

épiilet takaritas 3 000 000 Ft
épiilet 6rzés 11759 184 Ft
egyéb szolg - 2 760 OOQ Ft
bevételek éves, min.
terembérbeadas-KKH-eseti

2 000 000 Ft
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II.  Zaszlogyiijtemény
1. Bevezeto

A Zaszlogylijtemény 20 éves fennalldsa alatt nagyon sok érdeklédott fogadott,
belfoldrél es kulfoldrol is egyarant. A Zaszlogyljtemény jelenleg is a vildg egyetlen
olyan intézménye, mely a ma létez6 orszagokat, kozigazgatasi egységeket mutatja
be.

A kiallitasok a hat foldrészt vazoljak, a nem éllandé kiallitasok egy-egy orszag teljes
keresztmetszetét probalja a latogatd elé tarni. Terviink az, hogy a kialakitott (ton
haladva tobb egzotikus vagy kevésbé ismert orszagot mutassunk be, karoltve az adott
orszag kiilképviseletével egyiitt.

Az tervezet el6adasok is ebben a szellemben szervezddnek, részben kiilsé részben a
gylijtemény vezetéjének (Balogh Laszld) eléadasaban.

Minél tobb alkalommal kivanunk megjelenni kiilsé rendezvényeken mivel igy
szélesebb kdrben mutathatjuk be a gyljtemény agyagat és eseményeit

2. Tervezett kiallitasok

e 2016 februar végén: UGANDA c. kiallitas

e 2016 majus kozepétdl: MONTENEGRO c. kiallitas

o 2016 szeptember elején: VANUATU c. kiallitas

e 2016 november végén: "OLIMPIAN RESZTVEVO ORSZAGOK ES JELKEPEIK” c.
kiallitas*

*A kiallitas elé hirncke lesz a 2017-es Limaban (Peruban) tartandd Nemzetkozi
Olimpiai Bizottsagi iilésnek. Itt fogjak megvalasztani a 2024-es olimpia szinhelyét.
(Budapest is a palyazok kozott szerepel). Varhatéan a kiallitdst a Magyar Olimpiai
Bizottsag is tamogatja. (A kiallitds az olimpiai mozgalom orszagait, jelképeit foglalja
magaban. Jelenleg 206 orszag a tagja.)

A kiallitasok megnyitojanak varhatd latogatottsdga az elmdlt évekhez hasonldan kb.
80-90 f6. A kiallitasok a bemutatott orszag érdekességeitél fligg, ez kb. 200-400 f& is
- meghaladhatja.

3. El6adasok

2016-ban varhatéan hét eléadas keriit megrendezésre. Az egy-egy eléadasnak kb. 90
perc id6tartamq.
Az el6adasok varhaté latogatottsaga kb. 90 6
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Az aldbbi témakorokben kivanunk eléadasokat szerezni:
KOLUMBIA, UJ-ZELAND, IRAN, TADZSIKISZTAN, KATALONIA, AUSZTRIA, DEL-SZUDAN

Az elbadasok tartalma foldrajzra, gazdasagra, kultirara és egyéb érdekességekre is
kiterjed. Az eladas utan rovid vetitésre kerl sor. Az eléadasokra az érintett orszag
képvisel6jét vagy esetleg olyan személyt hivunk meg, aki kozel all ismeretterjesztés
céljabdl a fenti orszagokhoz.

2016-ban Gjra megrendezésre keriilnek a Vexillologiai Napok. Tovabbra is szeretnénk
megtartani a szinvonalat neves el6addkkal (pl. Dr. Pandula Attila (ELTE), prof. Dr.
Bertényi Ivan (ELTE), Horvath Zoltan (Honvédelmi Minisztérium), Szabdé Julia
(Corvinus egyetem)). A Vexillologiai Napok alkalmabdl elhangzd eldadasok szinte
minden torténelmi kort érintenek egészen napjaink zaszld hasznalataig és a
valtozasokig.

4. Egyéb

Az alabbi eseményeken terveziink részt venni az évben:
e 2016. majus: “Magyar Nemzeti Mizeum, Mzeumok Majalisa” c. rendezveny.
A Zaszlogyljtemeny immaron 21. alkalommal fog részt venni. A korabbi
években a kétnapos rendezvényen gyljtemény satrat kb. 2000-3000 fo
latogatta meg.

e 2016. jUnius vége: ,IV. Magyar Vilagtalalkoz6”. A Zaszlogy(jtemény
vendégként vesz részt. A rendezvény harom napja alatt varhatoéan kb. 6000
vendég keresi fel a gytjteményt.

5. Média

A Zaszlogylijteményben torténé eseményekrdl rendszerint beszamol a ,,Jozsefvaros”
Ujsag. Minden esetben értesitést kapnak a kiilonbozd televizid és radidtarsasagok.

6. Célok
Célinknak tekintjik - mint az elmult években - a ,Balogh Gyljteményen” keresztiil
bemutatni a vildg orszagait és azok jelképeit. Természetesen a gyljtemény
gyarapodasaval és a nem allandé kiallitasokkal a latogato tobb és tobb informaciot
nyerhet Foldink orszagairdl, terileteir6l és kozigazgatasi egysegeir6l. Az
ismeretterjesztés a legfébb célunk a tovabbiakban is.
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‘Koltségvetési egyenleg i
kiadasok éves
rendszeres bér 3780 000 Ft
szocho 1020 600 Ft
cafeteria 415 980 Ft
Koziizemi dijak 1 200 000 Ft
Szakmai anyagbeszerzés 438 014 Ft
Uzemeltetési anyagok beszerzése 420 000 Ft
informatikai szolg 408 000 Ft
osszesen, kiadas 7 682 594 Ft
bevételek éves, min.
bérbeadas O Ft
osszesen, bevétel . | OFt
egyenleg ' | -7 682594 Ft.

III. Galéria

1. Bevezet6

Intézményiink egy nagy multd kortars képzomivészeti galéria. Ma a Budapest
Jozsefvarosi Onkormanyzat altal fenntartott kozmivelddési intézmény, melynek
valtozatos és széleskorl kulturalis programkinalata van. 2013 szeptemberére hazunk
fel lett Gjitva, s kivil-belil megljult. Azota tobb, mint két év telt el
(»,Sziiletésnapunk” alkalmabél egy rovidfilmet készitettiink, melyben bemutatjuk,
milyen sokrét(i tevékenységet folytatunk.) Nalunk szinte minden programtipus
megtalalhat6é (az ismeretterjesztd eldadassorozatokon at a koncertekig, klubokkal,
foglalkozasokkal egyetemben). Mar az elsé évben elmondhattuk, hogy ,,megalapoztuk
azt, amit el szeretnénk érni”. A fejlédés iranyvonalairdl, céljainkrol a kovetkezdkben
beszélek.

Epiiletiink, adottsdgaink bemutatdsa
Epiiletink - méretébdl adédoan - csaladias hangulati hely. Az elStérben
solvasosarok” és tarsalgd helyezkedik el. A Magyar Naplé Konyvesbolt (azon
tulmenden, hogy bérléként bevételi forrast jelent szamunkra) miikodése teljesen
beleilleszkedik intézményiink tevékenységébe. Ebben a fogadotérben Ujsagok,
katalégusok, mivészeti albumok olvasasara, filmfelvételek (programjainkon késziilt,
illetve azokhoz kapcsolodo filmek) megtekintésére is lehetoség nyilik.

A foldszinten 1évo, 90 nm-es kiallitdé térben lehet megtekinteni iddszakos
kidllitasainkat. Az emeleten a szintén 90 nm-es , Tikkros termink” és egy 35 nm-es
»Tanfolyamterem” ad otthont majdnem minden rendezvényiinknek és
foglalkozasunknak. (Az emeleten helyezkednek el irodaink is.)
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Munkatarsaink egyenként mind a végzettségiiknek, mdiveltségiiknek leginkabb
megfelelé terileten tevékenykednek, a hozzajuk tegkozelebb allé programtipusokkal
foglalkoznak. Rendezvényeink létrehozasaban nem csak szervezdi, technikai-
kivitelezdi szinten, hanem kreativ alkotdként, esetenként tartalmi résztvevoként is
részt vesznek (pl. misor- vagy csoportvezetéként).

Alapvetd céljaink, a 2016-0s évre vonatkozo koncepcionk

A kultira és a miveészetek szigete a Jozsefvaros szivében” szlogeniinknek
megfeleléen tovabbra is az az alapveté célunk, hogy Jozsefvaros hirnevét és
megitélését javitsuk, az itt élék szamara egy szeretheté és a lokalpatriota
mentalitast eldsegitd, magas szellemi szinvonall kozosségi, kulturalis teret
gondozzunk.

A Jozsefvarosi Galéria arculatat tovabbra is a képzémiivészet hatarozza meg, hiszen
a kiallitasaink nem csak keriileti, févarosi, hanem orszagos szinten is jelentdsek.
Ezért a jovében tovabb szeretnénk fejleszteni azokat a programokat, melyek a
kiallitdsokhoz kapcsolédnak, s minden korosztaly szamara a vizudlis kultira
terjesztését, nevelését jelenti. Ez a cél azt is magaban foglalja, hogy a tobbi
mivészeti aghoz tartozé rendezvényeink is kapcsolodasi pontokat keresnek a
kepzomuivészettel. Természetesen a kiallitasainktol fuggetlen programjaink is magas
szinvonalat képviselnek, s ezen a téren is teljességre toreksziink.

Programjainkkal eddig is kapcsoldodtunk a Budapesti Tavaszi Fesztival, a Festészet
Napja és az Ars Sacra Fesztival programsorozatokhoz. Hagyomanyt teremtettink Dr.
Supka Magdolna mivészettorténész emlékének szentelt, minden év oktdberében
ismétléda, csoportos kiallitasnak, melynek soran atadjuk a Supka Manna emlékérmet.
Célunk, hogy a keriiletiinkben m(ikodé (1909-ben alakult) Szazadgs Uti Miivésztelep
mivészei kozil a legjelentdsebb alkotok helyet kapjanak  kiallitasaink
repertoarjaban. 2016-ban ezt kiegészitjuk a ,Lengyel-magyar baratsag”
rendezvénysorozattal, tovabba szeretnénk megalapitani a ,Jozsefvarosi Galéria -
dijat” képzémiivészek szamara.

2016-ban az egyik legfontosabb terlilet, melyet munkankban fejleszteni kivanunk, az
a PR, marketing. Ez szorosan Osszefligg azzal a célunkkal, hogy célkozonséglink korét
szélesitsik. Mar az el6zé években is fontos célunk volt, hogy a szamunkra ,.konnyen
bevonzhatd” két alaptipust - a képzémiivészet irant érdeklédé felndtt korosztalyt és
az értelmiségi nyugdijas korosztdlyt - bévitsitk a fiatalabb nemzedékkel. Ebben
fejlédést értiink el, amit szeretnénk folytatni. A program-tipusaink osszeallitasaban,
alakitasaban is fontos szerepet jatszik ez a torekveésiink.

2. Galéria estek
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Ez a programtipus alapvetSen zenei, irodalmi és szinhazi produkciokat jelent, mely
este 18 vagy 19 orakor kezdddik és belépdjeggyel latogathatd. Egy kdzmivelddési,
mivelddési intézménynek mindenkor fontos feladata, hogy olyan esteket szervezzen,
melyeken a kultura tobb teriilete, magas szinvonalon és elérheté aron megjelenik. A
célkozonségink korét, melyet szélesiteni akarunk (korosztaly és érdeklodes
tekintetében egyarant) ezek az estek is jelentés mértékben befolyasoljak. Visszatérd
vendégeink korei csak akkor béviithetnek, ha ,,egy stilusi” program valtozatos modon
ismétlédik hazunkban.

Estjeink a jovGben a kovetkezé tipusokra oszthatok:

»Blues-froccs” (havonta egy, evente 10)
A klubhangulati koncertek hagyomanyat kivanja feleleveniteni, melyek manapsag
egyre kevesebb helyen fellelheték. A fellépék a hazai zenei élet kivalo képviseldi.
Ennél a programnal a képzdmiivészettel vald Osszekapcsolodas is célunk: olyan
képzémiivészeket hivunk meg, akik a koncert kézben, a vendégek szeme lattara egy
képet, grafikat hoznak létre, vagy kivetitett homokfestést készitenek.

,Nap-tar” galéria est (havonta egy, évente 10)
Ez jelenti a legtagabb miifajt, melyet csak a Jozsefvarosi Galéria adottsagai
korlatozhatnak. Olyan produkciokat hivunk meg, legyen az koncert, vagy
kamaraszinhazi elGadas, melyek technikailag megvalosithatok nalunk. Minden
honapban teret adunk valamelyik aktudlis Unnep, jeles nap, vagy évforduld
kozelségének (Koltészet napja, Valentin nap, keresztény Uinnepek, stb.).

»In memoriam ... - emlékiil a legkedvesebbnek” (havonta egy, évente

10)
Olyan elhunyt mivészeket és mivészeti iranyzatokat idézink meg, melyek nem
éppen ,divatosak”, mégis nagy erd rejlik benniik. Fiatal eléadokkal, nagyon eleven
misorokat hivunk meg, s mas formaban Ujraélesztjik a régmuilt és a nem is olyan regi
id6k nagy kedvenceit. Ez a program elsé ranézésre kifejezetten az iddsebb
nemzedéknek szol, de valdjaban nem csak nekik. Minden nemzedékre hatnak a
francia sanzonok, Karadi Katalin és Javor Pal dalai, s soha nem megy ki a divatbdl az
opera sem.

Adventi Galéria Est (évente hdrom)
A Karacsony kozeledtével olyan produkcidkat hivunk meg intézményiinkbe, melyek
kifejezetten az linnephez kapcsolodnak, vagy lelkiségiikben a varakozas idGszakahoz
illeszthet6k. Vendégeinket forrd itallal varjuk. A korabbi években dijtalanul
latogathatd program volt, 2016-tdl a tobbi galéria est belépéihez igazodik.

Miiterem latogatdsok (évente 2)
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Eddig is szerveztunk kilsé helyszinen miiterem latogatasokat. Ezt 2016-ban a
Szazados Uti Miivésztelepen és az Epreskertben szeretnénk megvaldsitani. Az eddigi
tapasztalatok azt mutatjak, hogy nagy az érdeklédés a miitermek irant, illetve az
emberek szivesen pillantanak be mivészek otthonaba, lesnek be a ,mihelytitkokba”.
A program egy oOsszefoglald nyitdeloadassal kezdodik, ezutan a vendégekkel
csoportokba rendezddve jarjuk be a mitermeket, ahol az alkotdkkal személyesen is
talalkozunk, s beszélgetiink.

3. Ismeretterjesztés

Jozsefvdrosi Szabadegyetem (havonta 1, évente 10)

Els6 sorban szemléletformald, inspirativ eléadasok és beszélgetések ezek, melyek egy
atfogobb vilagkép kialakitasdban probalnak segitséget nyGjtani. lgyekszink
alkalmazkodni a jelen kor kihivasaihoz és a hallgatosag igényeihez. A tudomanyos
szinvonal iranti elkotelezettségiink és a sokszinGség mind tartalmaban mind
formajaban nem valtozik a jov6 évben sem. Sikeriilt megnyerni olyan eldéaddkat, akik
tobb évtizedes palyajuk teljesitményével a magyar és a nemzetkozi tudomanyos élet
szerepl6i. Fontosnak tartjuk, hogy a nem szakmabelieknek is élvezetesen adjanak
szamot a tudomany érdekességeirél és Gjdonsagairdl. Belépdjeggyel latogathato.

Tere-fere klub (havonta 1, évente 10)

Ez a program az elézé években nalunk tartott ,Zene-fere klub” utddja abban az
értelemben, hogy egy beszélgetésre hivunk meg egy nagyhir(i, neves miivészt, vagy a
tudomany teriiletérdl hivott szakembert. Jelen esetben nem csak a zene vilagahoz
kapcsolodhat a beszélgetGpartner. A moderator (hazigazda) a vendéget a teljes
életutjdrol kikérdezi. A nézdk bepillantast nyerhétnek egy hires, szamunkra tisztelt,
vagy szeretett személy személyes életébe, meghallgathatjak véleményét és
megismerkedhetnek palyajanak fordulopontjaival. A beszélgetést id6nként fotok
kivetitése, film- és hangbejitszasok, esetleg rovid el6addi betétek egészitik ki - a
meghivott vendég hivatasatol és valasztasatol fuggben. Belépddijat szedink.

4. Egyéb rendezvények

Irodalmi sétak Jozsefvdrosban (uj programtipus, az ,egyéb”
rendezvények kozt szerepel, évente 5)
Szeretnénk bemutatni Jozsefvaros maltjat, azt, hogy mit tzennek a hazfalak, az
utcak, ahol annyi magyar iro élt és alkotott sok-sok éven at. A sétakon egy vezetd
kalauzolja majd a résztvevoket, aki mesél a maltrél, s egy szinész mivekbdl kiemelt
részleteket ad el a helyszineken. Eldzetes jelentkezéssel szerveznénk, belépddijat
szednénk.
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Idegen tajak, korok - komplex miivészeti program (uj programtipus,
az ,egyéb” rendezvények kdzt szerepel, évente 5)
Régota tervezziik, hogy hazunkban id6nként szerveziink egy-egy orszag, vagy korszak
szamara Osszetett, egy vagy két teljes napon at tarté rendezvényt (kiallitas, zene,
ismeretterjesztl el6éadasok, vasar). Egy ilyen rendezvény témaja lenne pl. Afrika, a
Kozépkor, vagy az Eszak-amerikai indianok foldje, stb. Ezek nagyon népszeri témak,
s minden korosztalyt bevonzanak. Belépddijjal mikodé rendezvény.

Egy téema koré felépiild komplex rendezvény (uj programtipus, az

»egyeb” rendezvények kozt szerepel, évente 2)
Az el6z6hoz hasonloan egy vagy két napon at tartd, sok programbol alld, osszetett
rendezvény, mely egyetlen szlk terlletre, témara 6sszpontosit, azt viszont a
legkimeritébben kibontja. Ez lehetne egy targy (pl. egy hangszer, vagy hasznalati
targy), vagy egy képzomlvészetben hasznalt anyag (pl. az agyag), vagy egy ennél is
tagabb anyag (pl. az liveg). Ez a programtipus nagyon egyedi, sok kreativitast mozgat
meg, tovabba garantaltan bevonzana olyan vendégeket is, akik sosem jartak
intézményiinkben. Belépddijat szednénk.

5. Gyerek- és ifjusagi programok

2013 éta folyamatosan munkalkodunk azon, hogy a csaladokat és gyerekeket (minden
korosztalyt, 0-18 éveseket) bevonzzuk a hazunkba - belépédijas, illetve bérletes
gyerek- és ifjusagi programjainkkal. Ennek vannak eredményei, s a jévében még tobb
tapasztalattal szeretnénk ezen a terlileten sikereket elérni. A Jozsefvarosi Galéria
alkalmas olyan produkciok bemutatasara, melyek kis szinpadon el6adhatok - a
gyerekek kozelségében, legtobbszor ket is bevonva az eléadasok menétébe. A kis
gyerekszinhazakbodl, zenekarokbol nagy a valaszték Magyarorszagon, ugyanakkor a
»hagyon jo" produkciok és elhivatott mivészek kére ennél joval szlikebb. Mi
ragaszkodunk a magasabb szinvonalhoz, a gyerekek szorakoztatasan tal ,igazi
mivészetet” szeretnénk kozvetiteni szamunkra. Legtobbszor kézmiives foglalkozasok,
s alkoto kor is tartozik ezekhez a programokhoz - melyek az évszakokhoz és a jeles
napokhoz is kapcsolddik. 2016-ban szeretnénk olyan zenei-, szinhazi eseményeket is
szervezni, melyek a mizeumpedagogiai foglalkozasok részét képezik, melyek a
szinhdz, a zene és a képzémlivészet nyelvén egyszerre szdlalnak meg, s
osszekapcsolddnak. Hazunk egyik kiilonlegessége a gyerekprogramok tekintetében -
az intézmény kifejezetten csaladias jellegén tulmenden - ebben a sokoldalisagban és
komplexitasban all. Bizunk abban és hatarozott célunk, hogy ezeknek a
programoknak a megszervezésben (ezen beliill a hozzajuk tartozd kozonségszervezd
munkaban) nagy fejlédést fogunk elérni.

47




2016-ra tervezett gyerekprogram tipusok

Szerdan vagy pénteken déleldtt ovoddasoknak és kisiskolasoknak
(havonta 3-4, évente 30-40)
Az elbadas jellegétol fliggben a megfeleld korosztalyt keressitk meg (6vodakban és
iskolakban).

Ifjusagi eléaddsok 14-18 éveseknek
Ez egy olyan szoros és rendszeres kapcsolodast feltételez tanarokkal, s osztalyokkal,
mely lehetévé teszi, hogy pl. a kotelezd iskolai irodalomhoz tartozo (vers) szinhazi
produkcidkra eljojjenek a fiatalok.

6. Tanfolyamok, foglalkozasok

A Galériaban miikodé majdnem minden tanfolyam, illetve foglalkozas terembérlet
alapjan miikodik. Amennyiben nyitott rendezvényrél van sz6, s a program beleillik
profilunkba, szinesiti azt, egyiitt hirdetjik a sajat rendezvényeinkkel. Itt csak a
mindenki szamara nyitott tanfolyamokat sorolom fel. A foglalkozasok az év soran
boviithetnek.

A kovetkezd tanfolyamok vannak és folytatodnak 2016-ban:

Orémtanc szenior koruaknak
Ez az egyetlen sajat szervezés( foglalkozasunk. Megalapitasanak egyik oka Osszefligg
Jozsefvaros ,,idosbarat onkormanyzatanak” torekvésével, a masik, hogy hazunkban
elozlleg is volt egy hasonld tanfolyam, mely megszlint, s nagyon sokan szerették
volna folytatni. Ez a viddm tantéra nem csak testileg, hanem szellemileg és
érzelmileg is feltoltd, fejlesztd hatasu. A részvétel ingyenes.

Helen Doron Early English
Angol tanfolyam bolcsddések, dvodasok és kisiskolasok részére, 1 éves kortdl. Az 1985
Ota sikeresen miikod6, nemzetkozileg elismert modszer, jatékos, zenés, humoros,
magas szinvonalon felkészitett tanarok vezetésével.

Balett - miveszi torna
Tanfolyam, testképzd és mozgasfejleszté gimnasztika sok tartasjavito gyakorlattal,
zenei kisérettel, ahol az egészséges életmodot, a szép és harmonikus mozgast
sajatitjak el a gyerekek Berczik Sara modszere alapjan, iskolarendszerlien egymasra
éplilé korosztalyos csoportokban, heti 2-3 alkalommal kezd6t6l a verseny szintig.
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Meridian torna
Dr. E6ry Ajandok professzor r altal meghonositott kinai egészségmegérzé modszer.
Dijtalanul latogathato.

»Kerekité” (zenés-babos foglalkozas)
Kisgyermekek és édesanyjuk kozos, oromteli egyiittléte, mely fejleszté hatasd. Olbeli
jatékokkal, kozds énekléssel, jatékokkal.

Joga
Kezdé és haladd hatha joga tanfolyam.

Gerinctorna
Gerincfajdalmak megelézése és rehabilitacio.

7. A munkahoz kapcsolédé egyéb Osszetevok

AZ INTEZMENY KOMMUNIKACIOS, PR- ES MARKETING TEVEKENYSEGE

A kommunikdcios strategiank
Fontosnak tartjuk a Jozsefvarosi Galérianal a megalapozott hirnév folyamatos
erdsitését. Arra toreksziink, hogy a kerllet lakossaga minél szélesebb korben ismerje
meg a kiallitasainkat, programjainkat, szolgaltatasainkat, és alakitsuk ki magunkrol a
leheté legkedvezébb képet. Rendszeres tajékoztatast adunk a (honlapunkon
felsorolt) velipk Uzleti kapcsolatba |épé cégeknek illetve potencidlisan leend6
partnereinknek. ' '

A kommunikacios tevékenységiink legfontosabb pontja, a médiaban torténdé minél
szélesebb korl megjelenés. Televizid, radio és sajto interju formajaban, illetve print
és online kulturalis programajanlok népszerdsitésével jelenink meg programjainkkal.
Hirneviinket, tevékenységiinket és programjainkat a média segitségével tovabb
erositjik a koztudatban.

Kommunikacids stratégiank a kiallitasok megnyitdira, a gyerekprogramokra és a
pénteki ,,Galéria esték”rendezvényekre (jazz koncertek, tanchazak, irodalmi estek)
osszpontosul.

Kommunikdcios tevékenységiink célcsoportjai
1. A keriilet lakossaga, csaladosok és minden a kultGrara és tarsadalmi
eseményekre nyitott korosztaly
2. Budapesti lakosok, csaladosok és minden a kulturara és tarsadalmi

eseményre nyitott korosztaly
3. Egylittm(kod6 partnereink
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4. A kerileti onkormanyzat szervei és intézményei (6vodak, altalanos iskolak,
gimnaziumok, kozépiskolak, szakmunkasképzék, egyéb  oktatasi
intézmények, egyetem, fdiskolak. felndtt haziorvosok, gyerek haziorvosok, a
rendeléintézet, egyesiiletek, civil szervezetek, stb.)

5. A kulturalis turizmusra nyitott hazai és kiilfoldi turistak

Kilsé kommunikacio

1. Médiakapcsolatok gondozasa: hirlevelek kiildése eseményeinkrdl teljes
médialistara, orszagos és helyi média - sajto, radio televizio - interjuk
szervezése

Nyugdijas klubok vezetdivel torténd kapcsolattartas

Az Osszes oOvodak, iskolak igazgatdival és mivelddeés szervezdivel torténd
kapcsolattartas

Az Osszes egyhazi felekezet vezetdivel torténd kapcsolattartas

Az Osszes egyesiilettel, civil szervezetekkel torténd kapcsolattartas

Az orszagban mikodé galéridkkal kapcsolattartas

Kiemelt VIP tagokkal térténé kapcsolattartas

w N

No o

Fontosabb tevékenysegek

A galériaban plakatokat helyeziink el folyamatosan. Hirdetmények Gtjan szélunk a
latogatokhoz. Szikségesnek tartjuk, hogy az informacio, torzulas nélkil, iranyitott
modon jusson el a lakossaghoz, és ezen beliil az érintett latogatdinkhoz. Hirlevelet,
meghivokat kiildiink ki havonta 800 db e-mail cimre. Kreativ stratégiak segitségével
a hagyomanyos és Gjmédias eszkozok felhasznalasaval biztositjuk a tajékoztatast az
érdeklédoknek. Megujult honlapunkat és Facebook feliletiinket folyamatosan
frissitjik, itt programjainkrol részletes tajékoztatast adunk az érdeklédéknek. A jové
évtél szeretnénk a galéria foldszintjén mikodtetrd egy " Galéria médiat”, amely
szolgaltatna az osszes informaciét a programjainkkal kapcsolatban. A legUjabb
valtozasokat is folyamatosan kovethetnék az érdeklédék a képernyén, amikor éppen
betérnek hozzank.

Sziikségesnek tartjuk: a kerlilet forgalmas helyein hirdetétabla felallitasat, ahova
folyamatosan elhelyezhetnénk plakatjainkat.

A Galeéria weboldala

A galériank weboldala megUjult: korszer(ibb megjelenéssel, attekinthetébb feliileten
tudjuk tajékoztatni az érdekl6doket programjainkrol, szolgaltatasainkrol, hireinkrol.
2016-ben célunk, hogy még tobb ~ latogatot, oldalletoltést mérjink. A
www.youtube.com vide6 megosztd weboldalra pedig a galéria nagyobb eseményeirél
késziilt vided felvételeket folyamatosan feltoltjik. A galéria kozosségi oldala
(Facebook) jol mikodik. Mindgsitése: **** (4 csillag) Létrehoztuk a Palotanegyed
facebook oldalat is. Mindkét oldalnak folyamatosan bdvil a ismertsége. Az
onkormanyzat és a keriilet honlapjara is folyamatosan felkeriiliink hireinkkel, hiszen
szoros kapcsolatot tartunk az Onkormanyzat kommunikacios osztalyaval.
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Misorfuzet

Nyomdai kivitelben késziild, szinvonalas tajékoztatonk. Havonta 2000 példanyban
terjesztjik a kertiletben, onkormanyzatnal, oktatasi intézményekben, tamogatdk
korében, szakmai korokben, lakossag felé. Tartalmat tekintve a Jozsefvarosi
Onkormanyzat és a Jozsefvarosi Galéria €s Rendezvénykozpont rendezvényeit, a
galériaban miikodé klubok, tanfolyamok, csoportok munkait, informacidit foglalja
magaban. Fontos feltarnunk a marketing és reklambevételi lehetdségeket, amelyek
j piaci lehetdségeket eredményezhetnek (pl. a mdsorfiizet hatlapjanak hirdetésre
torténd kiajanlasa). Havonta megjelend kiallitasainkrol megjelend képeslap nyomdai
Gton torténd készitése, melyet a kiallitds megnyitdn arusithatnank. A mivész a
képeslapot dedikalhatna a helyszinen.

Fontos feltarnunk a marketing és reklambevételi lehetdségeket, amelyek Uj piaci
lehetdségeket eredményezhetnek pl. a musorfizet hatlapjanak hirdetésre torténd
kiajanlasaval. Havonta megjelend kiallitasainkrol megjelend képeslap nyomdai Gton
torténé készitése, melyet a kiallitas megnyiton arusithatnank. A mivész a képeslapot
dedikalhatna a helyszinen.

Hirdetotablak - Molindk
Lényeges feladat a hirdetd tablak és molindk folyamatos kihelyezése a jovo évtol és a
hirdetések folyamatos ellenérzése.

Meghivok, szorolapok, plakdtok
Lehet6ségeinkhez mérten hazilag vagy nyomdai kivitelben készitjik az
informaciohordozokat, a kozonség konkrét megcélzasa végett személyes kapcsolati
rendszeriinkon keresztill terjesztjiuk. Tartalmukat tekintve .egy-egy rendezvényre
invitaljuk az érdeklédéket. Formailag tobb féle verzidban késziil plakat, szorolap:
A/3, A/ 4, A/5. Meghivé: 4 oldalas.

-

Kiemelt médiatamogatodink
e PORT.hu + Bobita Magazin
e EGYSZERVOLT.hu
o CSALADINET.HU
e Programturizmus

Banner és tartalmi megjelenéseket terveziink kiemelt médiatdmagatoinknal.
PROMOCIO

Tartalmaink és hirdetéseink folyamatosan megjelennek a Jézsefvarosi Ujsagban, és a

8-as Stidid online miisoraban. Programjainkat folyamatosan prométaljuk a web és

Facebook feluletiinkon, kiemelt eseményeinket a varos holnapjan és a youtube-on is.

Ezen kivil heti rendszerességgel hirlevelet kildiink a teljes médialistara, folyamatos
kulturdlis tartalmat kinalva a médianak. Személyes médiakapcsolatokon keresztiil
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kulturalis programajanlékat és interjikat generalunk, elsésorban a lent felsorolt
kiemelt médiumokban. (Teljes médialistaval dolgozunk, lent, csak a leggyakrabban
vellink dolgozo partnereinket emeljiik ki!)

TV:
Magyar Televizio, Duna Tv, Hir Tv, Echo Tv, Pax Tv

RADIO:
Magyar Radio (Kossuth, Bartok), Lanchid Radio, Magyar Katolikus Radio, Klub Radio,
Maria Radid, Szent Istvan Radid

UJSAGOK:
Jozsefvarosi Ujsag, Helyi Téma, Miért6, Magyar nemzet, Magyar Hirlap, Magyar
Demokrata, Heti Valasz, Palotanegyed, Bobita... stb.

ONLINE:

PORT.hu, fidelio.hu, csalddinet.hu, egyszervolt.hu, cseppek.hu, Magyar Turizmus
ZRT honlapja, kultura.hu, kiadllitas.hu, MTI, hirstart, zetapress, csaladinet,
egyszervolt.hu, weborvos, programturizmus, kulturalis kikoté, babamamainfo.hu..
stb.

Tovabbra is biztositjuk a folyamatos média megjelenéseket: kiemelten a Magyar
Radio kulturdlis ajanld mdsoraiban, a Magyar Televizié kulturalis misoraiban,
orszagos napilapok kulturalis rovataiban és kulturalis online magazinokban.

Fontosabb kommumkac:os eszkozeink
Galéria honlapja, Facebook oldala, Jozsefvarosi Ujsag, h1rlevel a 8-as csatorna ,,on-
line” televizid adasa, plakatok, szorotapok, meghivok, generalt sa]tomeg3elenesek PR
~tevékenység keretében, online, TV, radio, sajté megjelenések.

Arculat
A galéria grafikai formai megjelenése (levélpapir, boriték, szérdlap, hirdetés
keészitése, web arculat, meghivok, képeslap (karacsony), galéria tablai, misorfiizet,
- Afé6bejaratnal 1évé ajto melletti ,hirdetd tablakon” a programjaink kihelyezése
- Névjegykartyak készitése
Arculati kézikonyv készitése
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Koltségvetési egyenleg B
kiadasok éves
rendszeres bér 17 520 000 Ft
szocho 4 649 400 Ft
cafeteria 1014 432 Ft
Koziizemi dijak 4 740 000 Ft
Uzemeltetési anyagok beszerzése 3 120 000 Ft
informatikai szoig 2 640 000 Ft
egyéb kommunikacios szolg 2 500 000 Ft
karbantartas kisjavitasi szolg 600 000 Ft
szakmai tevékenységet segit6 szolg 14 801 000 Ft
épiilet 6rzés 3880531Ft
osszesen, kiadas ~ 55 465 363 Ft -
bevételek éves, min.
bérbeadas 3 000000 Ft
osszesen, bevétel | '3000000Ft -
egyenleg | -52465363Ft

IV. Kiallitasok, lakossagi k6zmivelodési feladatok

1. Képzémiivészet

A Jozsefvarosi Galéria eredeti arculatdhoz hozzatartozo, legreprezentativabb
programtipust a kiallitdsok jelentik, melyek havi rendszerességgel valtakoznak, s
ingyenesen latogathatok - a kozvetlenil ezekhez kapcsolodd programokkal egyutt.
Olyan mivészeket valasztunk kiallitdinknak, akik nagyobb korben is ismeretségre és
elismerésre méltoak, munkassaguk idotallé értékeket hordoz. Az egyéni kiallitasok
esetében a miivészek majdnem minden esetben Kossuth-dijas, vagy Munkacsy-dijas
alkotdk. Az iranyzat és a miifaj tekintetében valtozatossagra toreksziink.

2016-ra tervezett kiatlitasok

idépont mivész ’ mifaj
januar Bészabo Andras festészet
februar Bakos Istvan plakat
marcius Szakacs Imre festészet
aprilis Kovacs Péter textil
majus Csengery Béla festészet
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jonmius Eremgy(jték Szovetsége érem
julius-aug. Szazados uti Miveésztelep: Bikacsi Daniella festészet
szeptember Szakralis hét: Kiss Gyorgy tvegszobraszat
oktober Supka Magdolna emlékére: Rékassy Csaba grafika
november Sajdik Ferenc grafika
december Olah Csalad vegyes

Kidllitasaink létrejotte és a megnyitd innepségek (havonta 1, eévente

11)

Kiallitasaink létrejottét a szervezésen tul egy szakmai munka el6zi meg. A jovoben
szeretnénk minden megnyitonkra egy rovid katalogust kesziteni, mert erre a
maradandova tételéhez elengedhetetlen fontossagl. Kiallitas megnyitéinkat
szinvonalas megnyitd beszédek és értékes irodalmi, zenei eléadasok jellemzik.

2. Muzeumpedagogia

1. Téarlatvezetések (havonta 1, évente 11)
Allandé tarlatvezetéseinket évek dta Monus Viktor kollégank végzi, aki a kiallitasok
rendezésében is nagy feladatot vallal. Munkakorébe tartozik a vendégek kalauzolasa
is a kiallité teremben. Idénként eléfordul, hogy maga a mivész, vagy a kiallitas
kuratora tart tarlatvezetést (ilyen esetben tiszteletdijat fizetiink neki.)

2. 'Féglalkozésok gyerekeknek (havonta 2-5, évente 22-52)
Ezt a tevékenységiinket szeretnénk fejleszteni, s gyakoribba tenni. Szakszer(
muzeumpedagdgidhoz rendszeresen szakembert kell bevonnunk - ahogy ez idénként

~eddig is megtortént. Az a célunk, hogy legtobb :kiallitasunkhoz a gyerekek is

kapcsolodjanak. Jatékos, beszélgetGs, s gyakorlati foglalkozasokat terveziink, melyek
soran a részvevok alkotnak is. Ezzel a programmal elsé sorban a keruleti iskolai
csoportokat célozzuk meg.
3. ,Mivésztarsakrol filmnyelven” és Kerekasztal beszélgetések (havonta 1,
évente 11)
Az aktualis kiallitasunkhoz kapcsolodoan - és idonként attol fliggetlendl is - kortars
magyar képzémivészekrol szolo filmeket vetitiink, melyeket beszélgetés kovet.
Idénként ez mas formaban valosul meg, pl. egy alkotd tanitvanyai, vagy egy
képzémiivész kor tagjai vesznek részt a beszélgetésen. Miivész és kozonsége, illetve a
miivészek egymassal vald személyes talalkozasara nyilik itt lehetdség. Az évek soran
a részt vevl képzémiivészek egyre nagyobb szamban visszatéré vendégeink. A
program moderatora legtobb esetben Sipos Orsolya kollégank (filozdfiai és esztétikai
tanulmanyai alapjan), de idénként kiilsé szakembert is meghivunk.
4. ,Képben vagyunk” (Uj, az ,,egyéb” rendezvények kozt szerepel, havonta 1,
évente 11)
Uj programterviink, melynek lényege, hogy egy-egy magyar irét kériink fel arra, hogy
kiallitdsra kerilé malkotasaink alapjan irjon egy novellat. A programon felolvassak
ezt az irast és a résztvevok beszélgetnek rola. Célunk, hogy a kiilénb6zé miivészeti
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agak és képviselik inspiraciot nyerjenek egymasbdl, illetve osszekapcsolodjanak,
jelen esetben irok és képzémiivészek. A program koordinatora, moderatora Berta
Zsolt kollégank, aki maga is iro.

3. El6adassorozatok (havonta 4, évi 40)

A Jozsefvarosi  Galériadban 2013 el6tt is léteztek dijtalanul latogathatd
elGadassorozatok, ezt a hagyomanyt folytatjuk. Ezek a sorozatok mindenki szamara
elérhetéek és nagyon népszerliek. (A legtobb sorozatot tobbségében nyugdijasok
latogatjak, ez aldl a képzomlivészet-téma kivétel). Az eléaddk magas szinvonalat
képviselnek - de a Jozsefvarosi Szabadegyetem eldaddival szemben - nem hirességek.
A jozsefvarosi kozonség szamara ez egy konnyen elérhet6é lehetdség arra, hogy
érdeklodését, tudasat fejlessze, s kozosségre talaljon.

A sorozat folyamatos, minden hét kedden, délutan 15-17 oraig tart. Az egyes témak
havi rendszerességgel ismétiédnek, allando eléaddink idonként kicserélodnek, illetve
a négy sorozat kozul az egyik témaja nem allando, hanem ketté vagy harom
el6adasbél allo, rovidebb sorozat.

Eléaddssorozataink fajtai 2016-ban

1. Utazas
A sorozat komplex modon mutat be egy-egy orszagot (vagy nagyvarost), s
kulturajanak osszes teriiletét: ‘természeti adottsagait, torténelmét, épitészetét, az
ott él6 emberek szokasait és zenéjitket. 2016 elsé felében Kiss Imre idegenvezet
tanar, torténész vetitéses eléadasai folytatddnak.

2. Képzdémiivészet :
A képzdmlivészethez kapcsolddd, vetitéssel dsszekotott filozofiai, mivészettorténeti,
esztétikai elbadasok. Az év elsé felében Sipos Endre mivészetfilozofus vetitéses
el6adasai folytatodnak.

3. Torténelem
Torténelmi korszakokrél, eseményekrél és magyar torténelmi személyiségekrél (Ujra)
hallani sosem elég, sosem kés6. Ezek a témak mindig érdekl6dé kozonségre talalnak,
s kotelességlinknek is érezzik ezt az igényt kielégiteni. 2016-ban folytatodik Dr. Toth
Jozsef torténész ,,Jeles magyar kiralyaink” cimii sorozata Konyves Kalman idejétdl.

4. Valtozé téma
Az év elsé harom honapjaban Gajdé Tamas szinhaztorténész ,Képek a régi magyar
szini vilagbol”- sorozat vetitéses elGadasai lesznek nalunk.
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kiadasok éves
rendszeres bér 6 240 000 Ft
szocho 1684 800 Ft
cafeteria 512 964 Ft
szakmai tevékenységet segit szolg 9 060 000 Ft :
Osszesen, kiadas 17 497 764 Ft
bevételek éves, min. f
bérbeadas O Ft

| Osszesen, bevétel . OFt
egyenleg = | 17497 764 Ft

V. Rendezvények (iinnepek, Kitiintetés, egyéb lakossagi
kozosségi rendezvények, egyéb rendezvények)

1. Bevezeto

A Rendezvényszervezés divizid a Jozsefvarosi Galériaban mikodott ket f6
munkatarssal 2013 szeptembere Ota. A megndvekedett rendezvényszamok és az
ezekkel jar6 megnovekedett szervezdi feladat miatt az Onkormanyzat dontésére
2014. janius 14-t6l a Divizid 6nalld helyiséget, Gjabb feladatokat, tevékenységi
- koroket kapott.
A Divizié iroddja a Jozsefvaros Ujsag régi szerkesztGségében, a Harminckettesek
terén talalhat6. Jelenleg egy f6 szakmai igazgatd, két f6 rendezvénykoordinator, egy
fé rendezvényes program asszisztens, :egy f6 kulturalis kozfoglalkoztatott alkotja a
Divizionk stabjat.
Munkank a Jozsefvarosi Onkorményzat rendezvényeinek megszervezése és
lebonyolitasa. Tobbek kozott odvoda-, bolcs6deavatok, bérhazavatd, téravatod
rendezvények, koszorlzasok, allami {nnepségek, fesztivalok, Onkormanyzati
Unnepségek, agazati Uinnepek, vilagnapok megszervezése és méltd megiinneplése.
Szakmai munkank osszefoglalasara havonta szakmai beszamolét és éves beszamolokat
készitiink munkaltatonk felé. Divizionk létjogosultsagat igazolja sikeres kulturalis
események, sikeres rendezvények sora.
Munkank soran szorosan egyiittmiikodink az Onkormanyzat szerveivel, elsGsorban a
Polgarmesteri Kabinettel, valamint az Alpolgarmesteri Kabinetekkel, dnkormanyzati
kepviselGinkkel.
A rendezvények sikeres lebonyolitasa kapcsan egylittmikddink a Hivatal Hatosagi
Ugyosztalyaval, a Belsd Ellatasi Csoporttal, a Humanszolgaltatasi Csoporttal, cégiink
Kommunikacios Divizidjaval valamint a Jozsefvarosi Polgarérséggel, a Jozsefvarosi
Varosiizemeltetési Szolgalattal, a Kozteriilet-feliigyelettel és a VII. kerileti
Rendérkapitanysaggal.
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2. 2016. évi rendezvényeink

JANUAR

BAUER SANDOR HALALANAK EVFORDULOJA

Bauer Sandor a kommunista elnyomas martirja. Az emberi jogok eltiprasa és a
kommunista onkény ellen vald tiltakozas jelélil ongyilkossagot kovetett el 2013.
januar 20-an a Nemzeti Mzeum kertjében. Eletét nem tudtdk megmenteni, januar
23-an, az angyalfoldi Honvéd Korhazban elhunyt. Ezen alkalombdl a Jozsefvarosi
Onkormanyzat koszoraval tiszteleg emléke elétt a Nemzeti Mazeum kertjében
elhelyezett emléktabla elott.

A MAGYAR KULTURA NAPJA

1989 ota unnepeljiik meg januar 22-én, annak emlékére, hogy - a kézirat tan(saga
: szerint - Kolcsey Ferenc 1823-ban ezen a napon tisztazta le Csekén a Himnusz
kéziratat. Az évforduldval kapcsolatos megemlékezések alkalmat adnak arra, hogy
" nagyobb figyelmet szenteljink évezredes hagyomanyainknak, gyokereinknek,

nemzeti tudatunk erdsitésének, felmutassuk és tovabbadjuk a maltunkat idézé targyi

és szellemi értékeinket. Az emléknapon orszagszerte szamos kulturalis és miivészeti

rendezvényt tartanak, melyhez Jozsefvaros is csatlakozik.

FEBRUAR
BUSOJARAS JOZSEFVAROSBAN
Farsangkor a busdk a hagyomanyoknak megfeleléen oltoznek fel. A legnagyobb
mulatsag farsangvasarnap van. Mar kétszer keriilt sor arra, hogy Mohacs
Onkormanyzataval egyiittmiikodve, vendégiil lattuk a Busé csoportokat
Jozsefvarosban, hagyomanydrzé felvonulas keretén beliil.

KOMMUNIZMUS ALDOZATAINAK EMLEKNAPJA

* A kommunista diktatirak . aldozatainak emléknapja (szokdsos emlitése: A
Kommunizmus Aldozatainak Emléknapja) megtartasat a Magyar Koztarsasag
Orszaggy(ilésének 2000. junius 13-an elfogadott 58/2000. (VI. 16.) sz. hatarozata
rendelte el. Ennek értelmében a kozépfok( oktatasi intézményekben minden év
februar 25-én tartjak a kommunizmus aldozatainak emléknapjat. Onkormanyzatunk
koszorut helyez el az aldozatok emlékére.

MARCIUS _
1848-49’-ES FORRADALOM ES SZABADSAGHARC
HORVATH MIHALY TER

A Magyar Orszaggyiilés 1991-es hatarozata értelmében marcius 15-e az 1848-49-es
forradalom és szabadsagharc kezdetének, a modern parlamentaris Magyarorszag
megsziletésének napja. 2016-ban a felljitott Horvath Mihaly téren keriil
megemlékezésre ezen Unnepiink.

KITUNTETES ATADASI UNNEPSEG ES JOTEKONYSAGI BAL
OLASZ INTEZET DISZTERME
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Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a helyi
onkormanyzatokrol szolo térvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedo
érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet mélté elismeréseként a Jozsefvarosban
adomanyozhatd kitlintetések egységes szabalyozasara. Ezen alkalombol kerul
atadasra a ,Diszpolgari Cim”, a ,,J0zsefvarosi Becsiiletkereszt”, a ,,Jozsefvarosert”, a
,JO Sport” és a ,,Jozsefvarosi Aranykoszoru” kitiintetések.

APRILIS

ROMAK VILAGNAPJA

A romak 1971-ben, Londonban rendezték meg elso vilagkongresszusukat, amelyen az
Indiabol és hisz orszagbol érkezett kiildottek elfogadtak a roma nép szimbolumat,
zéaszlajat, mottojat, himnuszat és aprilis 8-at a Romak Vilagnapjava nyilvanitottak.
Ekkor folyami szertartasokkal, illetve gyertyagyujtassal Unnepelnek a romak a vilag
mintegy 40 orszagaban, ezzel emlékezve arra, hogy mintegy ezer évvel ezeldtt
indultak Indiabol maig tarto vandoratjukra.

BOLCSODEK NAPJA - DISZTEREM

Budapest Févaros Vill. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a helyi
onkormanyzatokrol szold torvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedd
érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet mélto elismeréseként a Jozsefvarosban
adomanyozhato kitiintetések egységes szabalyozadsira. Ezen a napon keriil
megrendezésre 5. alkalommal a Bolcsédék napi Gnkorményzati tnnepség, melynek
alkalmabél atadasra keriilnek a ,Kiemelkedé Bolcsédei Munkaért” kitlintetések, a
~Polgarmesteri Dicséret”, és a ,, Torzsgarda oklevelek”.

JOZSEFVAROS RENDJEERT
Diszoklevelek és jutalmak atadasa a keriileti rendvédelmi dolgozok részére.

FOLD NAPJA -

A Fold napja alkalmabdl kilonféle eseményeket rendeznek vilagszerte, melyekkel
felhivjak a figyelmet a Fold természeti kornyezetének megovasara. Az eseményeket
az Earth Day Network koordinalja. A napot 175 orszagban tartjak, Magyarorszagon
1990 6ta rendezik meg. 2009-ben Evo Morales boliviai elndk kezdeményezésére az
ENSZ aprilis 22-ét a ,,Foldanya Nemzetkozi Napja”-va nyilvanitotta. Onkormanyzatunk
a keriileti o6vodasok és kisiskolasok részére latogatast szervez a kerlleti
Flivészkertben.

MAJUS

RENDORNAP JOZSEFVAROSBAN

A Gyermeknap alkalmabol Onkormanyzatunk a keriileti Rendérkapitanysaggal kozosen
Rendérnapot szervez a Rezsé téren. Sikeres rendezvény volt el6z6 évben is
rendezvényiink, tobb szaz kerlileti 6vodas és kisiskolas latogatta meg az eseményt.
Rendéreink kozvetlenebb kapcsolatot alakitanak ki a jozsefvérosi iskolakkal,
dvodakkal, ennek megfelelden alakitottak at a korzeti megbizotti rendszert, valamint
intenzivebbé teszik az iskolarenddr programot.
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EMLEKHELYEK NAPJA - NEMZETI OROKSEG INTEZET
A Nemzeti Orokség Intézet altal kezdeményezett Grokségvédelmi program, melyhez
kapcsolodik Onkormanyzatunk.

TE SZEDD!

A TeSzedd! - Onkéntesen a tiszta Magyarorszagért akcié ma hazank leghagyobb
onkéntes mozgalma. A szemétgy(ijtési akcio keretében szerte az orszagban ,tavaszi
nagytakaritanak” a TeSzedd! onkéntesei. Azért szervezziik meg ezt a mozgalmat
minden évben, hogy kozosen megtisztitsuk szlikebb-tagabb kérnyezetiinket. Azt is
szeretnénk, ha minél tobb ember kifejezésre juttatna a benne rejlé igényt a
tisztasagra és felhagyna a szemeteléssel. Onkormanyzatunk onkéntesek toborzasaval
és keriilettakaritassal késziil a program megvaldsitasara.

BAUER SANDOR SZOBRANAK MEGKOSZORUZASA
Jozsefvaros Onkormanyzata, Bauer Sandor csalddja, valamint az emlékezdk
koszorikkal, tisztelegnek emléke elStt, a Matyas téri szobornal.

LUDOVIKA FESZTIVAL

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem a Szaznapos Unnepség alkalmabdl majus 16-an
rendezi meg a VII. Ludovika Fesztivalt az Orczy-parkban. Az egész napos eseményen
bepillanthatunk a Magyar Honvédség (MH) mindennapjaiba, és a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem, valamint a standokkal kitelepiilé katonai szervezetek életébe.
A Jozsefvarosi Onkormanyzat tamogatasaval megvaldsuld, a nagykozonség szamara
nyitott rendezvényen szamos csaladi- és gyermekprogram is varja az érdekldddket.
Jové évben is tervezzik a Rendérkapitanysaggal kozos promociés - stand
miikodtetést.

HOSOK NAPJA - NEMZETI SIRKERT

1925-ben a honvédelmi miniszter H6sok Emlékiinnepe elnevezéssel nemzeti iinneppé
nyilvanitotta majus utolsé vasarnapjat. 1945-ben még megemlékeztek a hésok
napjarol, 1946-tol azonban elmaradtak a hivatalos megemlékezések. Az elsé és a
masodik vilaghabor(i héseirdl hazankban a rendszervaltas utan emliékeztek meg Gjra
nyilvanosan, majd egy 2001. évi torvény ismét a magyar hésck emlékiinnepévé
nyilvanitotta majus utolsé vasarnapjat. A Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat
minden év mjus utolsd vasarnapjan megemlékezik hési halottairdl a Fiumei ti
Nemzeti Sirkertben a 15-6s parcellanal.

GYERMEKNAP JOZSEFVAROSBAN

A Nemzetkozi gyermeknap alkalmabol Onkormanyzatunk a keriileti gyermekeket
szinhazi el6adasokkal Grvendezteti meg. Tervezziik a keriiletiinkben talalhato Turay
Ida Szinhaz és az Erkel Szinhaz gyermekelSadasainak megtekintését.

ZENEVAROS-ZENENYAR

Harom hénapon keresztiil jozsefvarosi zenészek szinvonalas fellépései Jozsefvaros
vendeéglaté helyein, a Roma Kisebbségi Onkormanyzattal kozés szervezésben, a
Jozsefvarosi Onkormanyzat tdmogatasaval.
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PALOTANEGYED FESZTIVAL

Az el6z6 években a Jozsefvarosi Galéria szervezésében megvalasuld rendezvény volt,
2016. évben divizionk koordinalja és szervezi a programokat Jozsefvaros
Palotanegyedében.

JUNIUS

PEDAGOGUSNAP

Budapest  Jdzsefvaros Onkormanyzatanak Képviselo-testillete  a helyi
onkormanyzatokrél szolo torvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedd
érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet mélto elismeréseként a Jozsefvarosban
adomanyozhaté kitlintetések egységes szabalyozasara. Hagyomanyainkhoz hiven, a
nevelés-oktatas teriiletén kivald munkat végzé kozalkalmazottak kitiintetésére a
pedagogusnapon keriil sor. Itt keriilnek atadasra a ,Jozsefvarosi Gyermekekért”
kitintetések, a ,Polgarmesteri Dicséret”, a ,Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont Elismerd Oklevelei”, valamint a palyajukat zard, nyugdijba vonulé
pedagogusok részére, a ,Pedagbgus Szolgalatért Emlékérmek”, és a ,Jubileumi
Diplomak”.

NEMZET! OSSZETARTOZAS NAPJA

A nemzeti Osszetartozas napja - a 2010. évi XLV. torvénybe foglalt hivatalos nevén:
Nemzeti Osszetartozds Napja- az 1920-as trianoni békeszerzédés alairasanak
évforduldjara emlékezd, junius 4-ére es6 nemzeti emléknap Magyarorszagon, melyet
2010. majus 31-én 302 igen, 55 nem és 12 tartozkodo szavazat mellett iktatott
torvénybe az Orszaggy(ilés. A megemlékezés a szokasjognak megfeleléen az Epitész
udvarban tartjuk, majd a Trianon kitnal helyezziik el az emlékezés meécseseit.

JULIUS

KOZSZOEGALATI TISZTVISELOK NAPJA

Jalius elseje 2011 Ota a kozszolgélati tisztviselok napja. Budapest Févaros Vil
keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a helyi onkormanyzatokrol
sz0lé torvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedé érdemeket szerzett
személyek iranti tisztelet mélto elismeréseként a Jozsefvarosban adomanyozhatd
kitlintetések egységes szabalyozasara. Ezen a napon keriilnek atadasra a ,,Jozsefvaros
Kozigazgatasaért”, ,Polgarmesteri Dicséret”, valamint a ,Jegyz6i Dicséret”
kitlintetések.

SEMMELWEIS NAP - HIVATAL, DISZTEREM

Budapest  Jézsefvaros  Onkormanyzatanak  Képviselé-testilete a  helyi
onkormanyzatokrol szolé torvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedo
érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet méltd elismeréseként a Jozsefvarosban
adomanyozhaté kitlintetések egységes szabalyozasara. Ezen a napon keriilnek
dtadasra a ,Jozsefvaros Egészséguigyéért” szakmai kitiintetések, a ,Polgdrmesteri
Dicséret”, a ,,Keruleti torzsgarda jutalom” és a ,Féigazgatdi Dicséret”.

KIRANDULAS - ONKORMANYZATI KOZTISZTVISELOKNEK
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A tavalyi év sikeréhez hasonléan Jozsefvaros Onkormanyzata idén is szervezett a
koztisztviselGi részére kirandulast. A Hivatal minden évben szeretne biztositani
dolgozdi szamara csapatépité szabadidds programot.

AUGUSZTUS
ALLAMALAPITAS UNNEPE - GOLGOTA TER- KETTOS KERESZT
A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat kiemelt rendezvénye, az Allamalapitas és az
Uj kenyér innepe. Hagyomanydrzé programokkal kapcsolddunk az orszagos
tnnepkorbe. Helyszin a jozsefvarosi Golgota ter.

SZEPTEMBER
JOZSEFVAROSI TANEVNYITO
Régi hagyomany, hogy a keriileti tanévnyitd alkalmaval kitlintetik a jozsefvarosi
oktatasban és nevelésben részt vevé pedagogusokat. A nyugdijba vonuldkat szolgalati
emlékéremmel ajandékozzak meg, mig a tobb évtizede a kerlileti koznevelésben
dolgozokat torzsgarda jutalomban részesitik.

SZENES EMLEKKONCERT |

A Szenes Szinhaz rendezvénye a Jézsefvarosi Onkormanyzat tamogatasaval valosul
meg jovére immar 6. alkalommal a Rezsé téren. A 2015-6s évben 6800 f6 latogatta az
estet.

EUROPAI AUTOMENTES NAP-TAVASZMEZO UTCA

Az europai mobilitasi hét utols6 napjan, az eurdpai automentes nappal
_Osszehangoltan rendezzikk meg a jozsefvarosi automentes napot. Az esemény
“szinhelye ez(ttal is a Tavaszmezé és Sziiz utca terlletén keriil megrendezésre.1998
6ta minden évben ezen a napon tartjak az eurdpai automentes napot, amelynek
célja, hogy felhivja a varosokban éldk figyelmét az autéforgalom okozta kornyezeti
problémakra és a kornyezetbarat koziekedés eldnyeire. A programok kozott lesz
biciklis KRESZ-palya és freestyle bemutaté is. A Voroskereszt elsGsegélynyujto helyen
oktatja keriiletiink diakjait az esemény folyaman.

OKTOBER

IDOSEK VILAGNAPJA

Oktdber elsején az |dések Vilagnapjat tinnepeljiik. Az Oregek Nemzetkozi Napjat az
UNESCO vezette be 1991-ben. Ez az innep az idésekért van, roluk szél. Az idos
embereket tisztelnink kell. Tiszteletink magaban foglalja elfogadasukat,
tamogatasukat, szeretetiiket és annak érzését, hogy értékeljik 6ket. Idosbarat cimet
viselé Onkormanyzatunk évente tobb mint 800 kerlileti idés embert lat vendégiil a
vilagnap alkalmabél a Rhema Konferencia Kozpontban.

KOPJAFA KOSZORUZAS -SZAZADOS UTI MUVESZTELEP
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Koszor( elhelyezése az Onkormanyzat részérél.

ARADI VERTANUK NAPJA - NEMZETI SIRKERT, KOSSUTH MAUZOLEUM

1849. oktdber 6-an végezték ki Aradon a magyar szabadsagharc 13 honvédtabornokat,
Pesten pedig Batthyany Lajost, az elsé magyar felelés kormany miniszterelnokét.
Oktdber hatodikat a kormany 2001-ben a magyar nemzet gyasznapjava nyilvanitotta.
Ezen alkalombdl a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat minden évben
megemlékezést tart a Fiumei Gti Nemzeti Sirkertben a felUjitott Kossuth
Mauzoleumnal.

TORMAY CECILE KOSZORUZAS.
Az ironé emlékhelyének és szobranak megkoszoruzasa.

LENGYEL- MAGYAR EMLEKTABLA KOSZORUZASA

Unnepélyesen felavattdk oktober 21-én az 1944-es varsdi felkelés és az 1956-os
magyar forradalom lengyel-magyar kapcsolatainak emléket allité tablat a Corvin
kozben. Sara Botond, Jdzsefvaros alpolgarmestere koszont6jében hangsulyozta:
Magyarorszag és Lengyelorszag baratsaga, a visegradi négyek egylttmikodése ma is
példat mutat Eurdpanak. Onkormanyzatunk minden évben koszorlzéssal tiszteleg a
hosok elott.

56’ FORRADALOM ES SZABADSAGHARC EVFORDULOJA- CORVIN KOZ, PESTI SRAC

SZOBOR

Az 1956-0s forradalom Magyarorszag népének a sztalinista diktatlra elleni forradalma

és a szovjet megszallas ellen folytatott szabadsagharca, amely a 20. szazadi magyar
torténelem egyik legmeghatarozobb eseménye volt. Ezen alkalombol emlékeziink a ;
forradalom és szabadsagharc héseire a Corvin kdzben a Pesti Srac szobranal. A 2016- ’
os évben kacsolodunk a kormanyzati megemlékezéshez.

NOVEMBER
MAGYAR ORVOS HOSI HALOTTAK
Az elsé vilaghaboriban elesett orvosok emlékmiivét 1942-ben éllitottak fol az UlLGi at
és a Koranyi Sandor utca sarkan. Horvai Janos alkotasan egy katona, egy orvos, és egy
voroskeresztes névér lathatd. Onkormanyzatunk koszort helyez el a hésok
emlékmuvére, kapcsolodva a Minisztériumi innepséghez.

JOZSEFVAROS NAPJA
Kulturdlis rendezvényekkel unnepeljiik Jozsefvaros sziiletésnapjat. Minden évben

bemutatva egy-egy kerliletrésziinket.

SZOCIALIS MUNKA NAPJA - HIVATAL, DISZTEREM

Budapest Févaros Vill. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a helyi
onkormanyzatokrol szold 11/2006. (lll. 10.) szam( torvény alapjan rendeletet
alkotott a kiemelkedé érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet mélto
elismeréseként a  Jozsefvarosban  adomanyozhatd  kitlintetések  egységes
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szabalyozasara. A mai napon kerilnek atadasra a ,,Jézsefvarosi Szocialis Munkaért”
kituntetések, a ,,Polgarmesteri Dicséret” és a ,, Torzsgarda oklevelek”.

AZ EV RENDVEDELMI MUNKATARSA

HIVATAL, HAZASSAGKOTO TEREM

A Jozsefvarosban adomanyozhaté  kitlintetésekrél —szdlé  11/2006.  szami
onkormanyzati rendeletben foglaltak szerint ,Az Ev Jézsefvaros Rendvédelmi
Munkatarsa” kitlintetd cim adomanyozhatd annak a rendvédelmi szervek és a
Jozsefvarosi Kozteriilet-feligyelet kozterilet feliigyeld és keriiletor allomanyaba
tartozo személynek, aki Jozsefvaros kozbiztonsaga érdekében kiemelkedd
rendvédelmi és kozigazgatasi tevékenységet végez.

ADVENT JOZSEFVAROSBAN
Az el6z6 években a Jozsefvarosi Galéria szervezésében megvaldsuld rendezvény volt,
2016. évben divizionk koordinalja és szervezi a programokat Jozsefvarosban.

DECEMBER
HIVATALI MIKULAS
A Hivatali dolgozok gyermekeinek részére az Onkormanyzat 300-as termében kertil
megrendezeésre minden évben ‘a Mikulds Unnepség. Itt misorral, kézmlves
foglalkozassal és finom siiteményekkel, kakadval kedveskediink a gyerekeknek.
Talalkozhatnak a Mikulassal, aki csomagot ad at résziikre.

JOZSEFVAROSI JEGPALYA

Onkorményzatunk a jové ében is allitat Jégpalyat a Horvath Mihaly téren, melyet a
lakosok ingyenesen vehetnek igénybe. A jégpalya nagy népszerliségnek orvend az
iskolasok korében. Iskolaid6ben, testnevelés 6rakon rendszeresen hasznaljak a
korcsolyazasi lehetGséget.

JOZSEFVAROS RENDJEERT- KITUNTETES ATADAS
A kerileti Rendérkapitanysag dolgozoi részére szervezett kitlintetés atadas
vacsoraesttel egybekotve. Résztvevok szama 220 6.

VEZETO! FOGADAS Polgarmesteri fogadas a Hivatal vezetdi részére.

HIVATALI  KARACSONY Onkormanyzatunk dolgozdi és a Kozterilet- felugyelet
munkatarsai részére szervezett karacsonyi fogadas, misoros esttel, vendéglatassal
egylutt.

3. 2016. évi - keriiletiinkben - megrendezendé vilagnapok
MARCIUS 27. SZINHAZI VILAGNAP-TURAY IDA SZINHAZ, ERKEL SZINHAZ
APRILIS 18. MUEMLEKVEDELMI VILAGNAP
MAJUS 18. MUZEUMOK NEMZETKOZI NAPJA-MAGYAR NEMZETI MUZEUM.
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Ezen a napon, illetve az e naphoz kézeli hétvégén egy kiilonleges rendezvénnyel, a
muzeumok majalisaval igyekszenek a szervezok egy kicsit kozelebb hozni minden
korosztalyhoz a kiilonféle tarlatokat.

4, 2016. évi kiemelt kulturalis egytittmiikodések

MUZSIKUS CIGANYOK PARKJA Jozsefvarosi hires primasok emlékhelye, a
megemlékezéseket a Févarosi Onkormanyzattal kdzosen szervezzik.

EMLEKHELYEK NAPJA - NEMZET! OROKSEG INTEZET A Nemzeti Orckség Intézet altal
kezdeményezett Grokségvédelmi program, melyhez kapcsolddik Onkormanyzatunk.

AUTOMENTES NAP Kiemelt rendezvény a Kozlekedésfejlesztési Minisztérium
felhivasara Onkormanyzatunk minden évben csatlakozik a Chartdhoz és Automentes
napot szervez kerékparos sportprogramokkal a Jozsefvarosban.

SORSOK HAZA PROJEKT - Holokauszt Emlékkozpont megvaldsitasa a volt jozsefvarosi
palyaudvar helyén. A Terror Haza Mizeum szakmai projektje.

TUDOMANYFESZTIVAL- Onkormanyzati tamogatéassal megvalosuld rendezvény a
Magyar Nemzeti Mlzeum kertjében. Févarosi szinten tobb ezer kozépiskolas eés
egyetemista latogatja a rendezvényt, melynek szervezdje a Kossuth Klub.

Koltségvetési egyenleg oo
kiadasok éves
rendszeres bér 17 580 000 Ft
szocho 5 184 000 Ft
cafeteria 1014 432 Ft

| kiilsé személyi juttatasok 1 800 000 Ft
Koziizemi dijak 960 000 Ft

| Uzemeltetési anyagok beszerzése 1 620 000 Ft
egyéb kommunikacios szolg 720 000 Ft
szakmai tevékenységet segitd
szolg 78 305 000 Ft
egyéb szolg 420 000 Ft
dsszesen, kiadas 107 603 432 Ft
bevételek éves, min.
Usszesen, bevétel |  OFt

g | -107 603 432.Ft
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VI. BARKA Szinhaz

A Barka szinhaz beolvadasat és a Kft tgyeineklezarasat tervezziik a 2016.év elso felében,

biztositva ezzel a jogutddlas megvaldsulasat.

3 f0 tovabbfoglalkztatasa, valamint a Barka Ugyeinek menedzselésére felkért tarsasag

koltségei tartalmazzak a koltségvetési szamok.

Koltségvetési egyenleg

kiadasok éves
rendszeres bér 4 827 000 Ft
szocho 1303 290 Ft
egyéb szolg 2 100 000 Ft
_osszesen, kiadas 8230290 Ft
bevételek éves, min.
bérbeadas
osszesen, bevétel OFt
egyenleg -8 230 290 Ft
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Keruleti kozeletl lap és onkormanyzati honlap
mukodtetése

.  Ujsag

A Jozsefvaros KézOsségeiert Nonprofit Zrt. Kommunikacids divizidjadhoz a Jozsefvaros
Ujsag, honlap, Facebook-oldal, mobilalkalmazas szerkesztése, kisfilmek készitése,
plakatok, kiadvanyok és egyéb kreativ anyagok készitése tartozik.

A kommunikacios divizio célja 2016-ban is, hogy az online és az offline teriletén
magas szinvonalon, hatékonyan és gyorsan szolgilja ki a keruletben élok
informaciohoz jutasat.

1. 2016. évi feladatok

e Magas szinvonalon szolgalni a keruletben élék informacidhoz jutdsat helyi
ugyekben és a keriiletet érint6 orszagos témakban..

o Elsé kézbdl tajékoztatast nyujtani az oOnkormanyzat fontos dontéseirdl, a
képviselo-testiilet hatarozatairdl.

» Az onkormanyzat altal kiadott kézlemények megjelentetése.

o Folyamatos tajékoztatas a kozteriileteinket érinté fejlesztésekrol, beruhazasokrol.

e Szoros kapcsolatot tartani  Jozsefvaros  kozintézményeivel, beszamolni
muikodesikrol. Kiemelt feladat: tajékoztatas a Jozsefvarosi Szent Kozma
Egészségligyi Kozpont altal nylGjtott egészségligyi szolgaltatasokrol.

o LehetGséget biztositani a képvisel-testiilet partjainak- (Fidesz-KDNP, MSZP,
Jobbik, LMP, DK, PM), hogy a kozérdeklGdésre szamot tartd, fontos és aktualis
kérdésekben kinyilvanitsak véleményiiket.

‘¢ Bemutatni és népszer(siteni Jozsefvaros kulturalis, miivészeti és civil életét.

o Tudodsitani a keriileti iskoldk, Ovodak és bolcsédék életérdl, eredményeirdl, a
gyerekek kiemelkedo szerepléseir6l ugyanigy, mint az idések otthonaiban torténé
kozosségi esemeényekrél, vagy a lakosokat érint6 szocialis témakrél.

o Teret adni a kerliletben miikodé nagyobb egyhazi gyulekezetek bemutatkozasara.

¢ A keriileti hagyomanyok apolasa, a helyi identitastudat erésitése.

o Az egészséges életmodra vald serkentés.

¢ A kornyezettudatos és jogkovet6 magatartas népszerUsitése.

» A kikapcsolodas, a rekreacio el6segitése.

o A jozsefvarosi fesztivalok és kulturélis rendezvények beharangozasa és tudodsitas
ezekrol.

» Tajékoztatas a kerlileti egészségligyi, oktatasi, sport- és gyermekprogramokrol.

2. Célok
A szerkesztéség a fenti feladatokat az 6nkormanyzattal és a polgarmesteri hivatallal
allandé kapcsolatot tartva valositja meg. A hivatalos kozlemények, a programajanlok
és a hirdetések gondozasa és kozlése mellett a 20 oldalasra boviild Jozsefvaros

66




Gjsagban 2016-ban évi 800 cikk megjelenését tervezziik. Ezzel a kerlletben élok
szamara a tovabbra is a legfontosabb helyi informacioforras maradunk.

A papir alapl informacidhordozéval parhuzamosan a szerkesztdség gondozza
Jozsefvaros internetes honlapjat (www.jozsefvaros.hu) és a Facebook kozosségi oldal
(www.facebook.com/jozsefvaros.hu) megjelenéseit is. A weblapon naponta 3-4 (j hir
jelenik meg, igy évi 1400 cikk megjelenését tlztiik ki célul. A szerkesztéség gondozza
tovabba a Jozsefvaros alkalmazast is, amelynek koszonhetéen mobileszkozokrol is
elérhetdk a kerulet hirei, programjai és az lgyintézéshez szikséges informaciok.

Hetente 2-3 kisfilmet készitiink, a mai online igényeknek megfeleléen 2-4 perc
kozotti terjedelemben. A jozsefvaros.hu oldalon és Jozsefvaros Facebook-oldalan
megjelend kisfilmek rovid, lényegre toré anyagok.

A szerkesztéség 2016-ban is a fent emlitett médiumok mellett tovabbi kreativ
anyagok készitését végzi:
plakatok,
- flyerek,
- egyéb kiadvanyok.

3. Fobb témak az online és az offline teriileten

A kertileti élet kiulonbozé vonatkozasairdl a Jozsefvaros Gjsag és a tarsult médiumok
az alabbi témakban tajékoztatjak a lakossagot: .

Onkormanyzati hirek - keriileti események - kerlleti fejlesztések, beruhazasok -
varosiizemeltetés - kozbiztonsag - iskolai és dvodai események - portrék, interjuk

- katasztrofavédelem - egészségligyi felvilagositas - felekezetek hirei - helyi értékek
bemutatasa - szorakoztatd, kulturdlis rendezvények - programajanlok és
programbeszamolok - hirdetmények megjelentetése - valamint févarosi hirek,
fejlesztések - orszagos uigyek.

4. Jozsefvaros ujsag

A Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete altal alapitott, hetente 52 ezer
példanyban, ingyenesen megjelené Jozsefvaros Ujsag a kozszolgalatisag jegyében
mikodik. 2016-ban 42 alkalommal tervezziik a lap megjelenését.

2016-ban az U(jsag arculata - a mai kor igényeihez igazodva - megQjul. A lap
terjedelme is né négy oldallal, igy 20 oldalas lesz, hogy minél tobb informacioval
tudjon szolgalni a keriiletben élok részére.

A Jbzsefvaros Ujsag tovabbra is magas szinvonalon szolgalja a keriletben élok
informacidhoz jutasat helyi tgyekben és a keruletet érinté orszagos témakban
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egyarant. Els6 kézbdl nyljt tajékoztatast az Onkormanyzat fontos dontéseirdl, a
képviselé-testiilet hatarozatairdl. Bemutatja és népszer(siti Jozsefvaros kulturalis,
miivészeti és civil életét. Folyamatos tadjékoztatast ad a kozteriileteinket érintd
fejlesztésekrol, beruhazasokrol. A keriileti iskolak életérdl, eredményeirdl, a diakok
kiemelkedé szerepléseir6l ugyanUgy tuddsit, mint az idések otthonaiban torténd
kozosségi eseményekr6l, vagy a lakosokat érinté szocialis témakrol. A lap szoros
kapcsolatban all Jdzsefvaros kozintézményeivel, melyek mikodésérdl szintén
beszamol.

Az onkormanyzati lap lehetdséget biztosit a képvisel6-testillet négy partjanak
(Fidesz-KDNP, MSZP, Jobbik, LMP), hogy aktualis kérdésekben elmondjak
véleményiket. A lap rendszeresen mutat be Jozsefvarosi hires embereket és a
keriiletben miikodé mesterembereket, helytorténeti érdekességeket. Az Ujsag
lehetdséget ad a keriiletben miikodé nagyobb egyhazi gyiilekezetek bemutatkozasara
is.

Jozsefvaros szamos fesztival és kulturdlis rendezvény hazigazdaja, igy ezen
események beharangozasaban és az események szines tudositasaban a lap szintén
jelentds szerepet vallal. Mindezek mellett gazdag programkinalatot nyljt az itt
él6knek, és a kerliletben dolgozoknak a helyi eseményekrél. A lap segitségével
tajékozodhatnak a kulonféle egészségiigyi, kulturalis, oktatdsi, sport- és
gyermekprogramokrol.

A Jozsefvaros (jsag a kerilet mindennapjairol, helyi eseményekrdl kinal szines,
hiteles és széles kor(i naprakész informaciét. A szerkesztiseg célja, hogy a lap
olvasotdbora minél tobb témakor kozott valogathasson, értékes és szines hirekkel
gazdagodjon. Az Ujsag torekszik arra, hogy minél szélesebb olvasokozonséghez, a
fiatal korosztadlyon at az iddsekig egyarant eljusson, és a kiilonboz6 tarsadalmi
rétegeket megszolitsa. :

A fiiggetlen, kozéleti kiadvany a kerlilet legtobb haztartasaba és kozintézményébe

eljut. A hirdetési feliiletek értékesitésével, az Gjsag a 3Jdzsefvaros KozOsségeiért
NZrt. szamara reklambeveteleket is termel.

Az Ujsag miszaki adatai:

Méret: A4 (210x297mm)
Terjedelem: 16+4 oldal
Példanyszam: 52 000 db
Hozott anyag: PDF

Beliv: 4 + 4 szin

Papir: 54 gr/m2
Borito: 80gr. MWC
Kivitel: irkaflizve

Nyomdai leadasi hataridé:  tervezett megjelenés el6tt 12 oraval
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Kaltségvetesi egyenleg o
kiadasok éves
rendszeres bér 21 954 000 Ft
szocho 9 957 492 Ft
cafeteria 1 185 420 Ft
kiils6 személyi juttatasok 16 584 000 Ft
Koziizemi dijak 1 824 000 Ft
Szakmai anyagbeszerzés 0Ft
Uzemeltetési anyagok beszerzése 2 880 000 Ft
informatikai szolg 1 800 000 Ft
egyéb kommunikacios szolg 960 000 Ft
karbantartas kisjavitasi szolg 420 000 Ft
szakmai tevékenységet segité szolg 77 762 340 Ft
éplilet takaritas 600 000 Ft
épiilet 6rzés 4 080 000 Ft
osszesen, kiadas 140 007 252 Ft
bevételek éves, min.
hirdetés 5000 000 Ft
Osszesen, bevétel | 5000000 Ft
egyenleg -135 007 252 Ft
Honlap

1. Jozsefvaros.hu (web)

A www:jozsefvaros.hu 2009 o6ta miikodik -a lakossag objektiv, hiteles és gyaors
tajékoztatasa érdekében.

A weboldal célja

A honlap elsédleges célja a jozsefvarosi lakossag tajékoztatasa az Onkormanyzati
dontésekrol, a keriiletet érint6 legfontosabb hirekrdl, eseményekrdl, a kozOsség
erdeklédésére szamot tartd programokrol, kulturdlis programokrol, kiallitasokrél
valamint a hivatali Ugyintézéshez sziikséges formanyomtatvanyok és szervezeti
egységek elérhetbségeirdl. )

A honlap megjeleniti a képvisels-testiilet elGterjesztéseit, az onkormanyzati
hatarozatokat, rendeleteket, az nkormanyzati intézményi és gazdasagi tarsasagokat
érint6 informaciokat és az Gnkormanyzati és allamigazgatasi hatosagi ligytipusokat is.
Ezeket a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti egységeivel, ugyintézokkel és
letolthetd nyomtatvanyokkal Osszekapcsolva kozzéteszi a kozérdekl adatokat,
mindezt kiegészitve teljes archivum- és RSS funkcidval, Facebook-integracidval,
kerlileti programajanlokkal, szavazassal kapcsolatos adatok kozzétételével,
keresofunkcidval.
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Ezen tdl - a fejlesztéseknek koszdnhetGen - a képvisel6-testiilet rendes és rendkiviili
Uléseit éloben kovethetik a honlap latogatéi a Videotar integralt feliiletén.

A jozsefvaros.hu weboldal hozzaférhetsége lataskarosultak és fogyatékkal élék
részére is biztositott: az akadalymentesitett verzio hasznalataval nagyobb bet(méret
és kontrasztosabb megjelenités érhet6 el.

Fontosnak tartjuk, hogy a honlapra feltoltott hiranyagok Jozsefvaros kozosségi
oldalan is megosztasra keruljenek

A honlap mikodése
A jozsefvarosi székhellyel rendelkezd Inter-Cont. Trade Kft. 2013. majus 1-je Ota
Uzemelteti a honlapot. El6tte a Varmegye Média Kiado és Szolgaltato Kft. latta el ezt
a feladatot.

A honlap technikai mikdodése
Az Inter-Cont. Trade Kft. technikai tamogatast nyGjt a www.jozsefvaros.hu oldal
miikodése érdekében, emellett biztositja a portal online elérhetdségét a kovetkezd
kornyezetben:

99,9%-0s éves rendelkezésre allas

00 Mbps belfoldi, 30 Mbps nemzetkozi savszelesseg

24 orankénti teljes adatmentés

havi egyszeri adatmentés kilsé adathordozora

webhosting szolgaltatas

admin felillet biztositasa

© O O O O

A honlap tartalmi mikddése
Az Inter-Corit. Trade Kft. szerkeszt6i munkat végez, melynek keretében ellatja a
kovetkezé feladatokat:

o a képvisels-testiilet, a bizottsagok miikodésérdl és a hivatalrol szolo
informaciok, a képvisel6-testilet tléseihez kapcsolddo
elGterjesztések, hatarozatok, 6nkormanyzati rendeletek megjelenitése

o onkormanyzati intézményi és onkormanyzati gazdasagi tdrsasagokat
érinté informaciok megjelenitése

o oOnkormanyzati és allamigazgatasi hatosagi ugytipusok, Ugyek
megjelenitése 0Osszekapcsolva a Polgarmesteri Hivatal illetékes
szervezeti egységeivel, ligyintézdkkel és letdlthetd nyomtatvanyokkal

o kozérdek( adatok kozzététele, valamint a www.kozadattar.hu oldalra
valo feltoltése

o hir-megjelenités

» teljes archivum
» RSS funkcidval
* Facebookintegracioval, e-mailes ajanlassal (tartalommegosztas)

o keriileti programajanlo és a banner savok szerkesztése, karbantartasa
szavazassal kapcsolatos adatok kozzététele

o keresés a teljes tartalomban
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o keres6kre optimalizalt tartalom (tiszta/beszédes url, beszédes title,
cimkézés)
o arendelkezésre all6 latogatottsagi statisztika folyamatos biztositasa

2. Kozosségi oldal - Facebook

A 21. szézadi trendeket szem el6tt tartva, a honlap mellett kozossegi oldalt is
tizemeltet Jozsefvaros onkormanyzata, amely gyors elérést biztosit az oldal kovetdi
szamara. Az okoseszkozok hasznalatanak elterjedésével - beallitastol fuggben -
azonnal értesitést kap a felhasznald (j hir megosztasa esetén. A megosztott
tartalmak alatt a lakosok megjegyzéseket flizhetnek az adott hirhez. Jozsefvaros
Facebook-oldalan keresztiil lehetSség van Uzenetkildésre, amelyre - a kérdés
tartalmatol fiiggden - az oldal szerkesztéje valaszol, kompetencia hidnyaban a
megfeleld helyre iranyitja az érdeklodot.

3. Jozsefvaros mobilalkalmazas

A szerkesztéség gondozza a Jozsefvaros alkalmazast is, amelynek koszonhetéen
mobileszkozokrél érheték el a kerilet hirei, programjai és az Ugyintézéshez
szitkségés informaciok. Az android és i0S rendszeri telefonokra toltheté alkalmazas
2012 szeptembere Ota érheté el. Jozsefvaros ingyenes mobilapplikacioja 2014-ben
szamos Uj funkciéval boviilt. Ennek koszonhetéen a keriiletbe latogatd turistak
mobilrél is konnyedén informalodhatnak kerlletiink. latnivaloirol. Az alkalmazas
azonban nem csak az ide latogatoknak hasznos. Jozsefvaros lakoi, a keriiletben
tanuld didkok és az itt dolgozok szamara egyarant hasznos. Segitségével elsé kézbdl
értesiilhetnek a jozsefvarosi hirékr6l, a kerileti programokrol és a hivatalos
ligyintézéshez elengedhetetlen elérhetéségekrdl, valamint szamos lzlet és
vendéglatohely nyitva tartasarol is.

Fejlesztesi célok

A jozsefvaros.hu weboldal okostelefonokra, valamint egyéb érintéképernyds és mobil
eszkdzokre  (pl.:  tablagépekre) torténé megjelenithetdségének  folyamatos
optimalizalasa. Navigaci6 és az oldalon megjelené tartalmi elemek
felolvashatosaganak biztositasa az erre a célra fejlesztett eszkdzok segitségével,
fogyatékkal él6k szamara. '




kiadasok éves
rendszeres bér 4 200 000 Ft
szocho 1892 160 Ft
cafeteria - 330 480 Ft
kiils6 személyi juttatasok 3120 000 Ft
szakmai tevékenységet segitd szolg 7 136 000 Ft
osszesen, kiadas » 16 678 640 Ft
bevételek éves, min,
bérbeadas

osszesen, bevétel ~OFt
egyenleg =~ ] “16 678 640 Ft

III. PR tevékenység
1. Kreativ anyagok készitése

A kommunikacids divizié tovabbi feladataihoz tartozik kreativ anyagok, plakatok,
hirdetétablak, kiadvanyok keészitése Jozsefvaros onkormanyzata szamara, valamint
grafikak készitése a Jozsefvaros Ujsag és a jozsefvaros.hu részére.
2016-ban valtozas lesz a médiacég életében: ezentul a Jozsefvarosi Onkormanyzat
tulajdondban alld valamennyi szervezet szamara a kommunikacios divizié fogja
késziteni a kreativ anyagokat, valamint ellenérizni a gyartasi folyamatot. Emellett
2016-ban 2-3 id6szakos kiadvanyt terveziink megjelentetni.
A kreativ anyagok készitésénél is elsédleges szempont a jozsefvarosi lakosok hiteles
tajékoztatasa, annak érdekében, hogy a kerliletben élék minél-tobb felileten - igy az
~Ujsagban és a honlapon, valamint a Facebook-fellileten megjelentetett, illetve a
kozintézményekben kihelyezetett plakatokon, szorolapokon is - tudjanak tajékozodni
a kozosséget érintd koziigyekrdl, aktualis informaciokrol.

2. Kisfilmek készitése

ElsGdleges cél a jozsefvarosi lakossag tajékoztatasa a VIIl. keriilet fontos
eseményeir6l, az onkormanyzati dontésekrol és azok hatterérél, kulturalis és mas, a
kozosség érdeklodésére szamot tartd programokrol, a kerlilet kozéleti
személyiségeirdl.

Masodlagos cél a keriilet torténelmének, kultirajanak és fontos eseményeinek

megismertetése a nem jozsefvarosi lakosokkal is. Ezzel tovabb novekszik Jozsefvaros
ismertsége és elismertsége tobbek kozott turisztikai szempontbdl is.
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Heti 2-3 anyag készitése, a mai online igényeknek megfeleldé 2 és 5 perc kozotti
terjedelemben. Nem a klasszikus , hiradds” mindségben, hanem annal igényesebb
kivitelezésben. A kisfilmek a jozsefvaros.hu oldalon és Jézsefvaros Facebook oldalan
jelennek meg.

Msorstruktura
Sajat készitésii rovid, lényegre toré anyagok, melyek Gsszhangban allnak a kerilet
médiumaival, mindig az aktualis hirekre Gsszpontositva.
Az anyagok tobbsége a kozéletrdl, a keriilet életét meghatarozo civil és kozéleti
személyiségekrol szOol. Azokrol a témakrol és egyéniségekrol, akik miatt Jozsefvaros
pontosan az, amivé a jozsefvarosi lakosok alakitjak.
A kisfilmek célcsoportja Jozsefvaros teljes lakossaga. Altalanosan igaz, hogy ma mar
egyre tobben részesitik elonyben az online hiradasokat. Ezt szem el6tt tartva a
kommunikacids divizié eléremutatéan tamogatja a webre optimalizalt vided gyartast,
megosztast.

Kﬁlt‘ség\/et‘és‘ij egyenleg

kiadasok éves
rendszeres bér 3 600 000 Ft
szocho 972 000 Ft
cafeteria 330 480 Ft

szakmai tevékenységet segito
szolg

44 882 600 Ft

osszesen, kiadas

49 785 080 Ft

bevételek éves, min.
bérbeadas OFt

0Ft

osszesen, bevétel

egyenleg

= .49 785 080 Ft
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Helyi vallalkozas fejlesztését segito feladatok

L

H13 Diak- és Vallalkozasfejlesztési Kozpont
1. Bevezetés

A H13 Diak - és Vallalkozasfejlesztési Kozpont tobbfunkcios kozosségi intézmeény,
amely az egyetemi varosrészben megfordulo fiatalok szabadidés és kulturalis
szintereként, valamint vallalkoz6i inkubatorhazként coworking irodaként segiti
Jozsefvaros Ujjaépilését. A H13 hirnevének, gazdasagélénkité funkcidjanak, hosszu
tavon gazdasagilag is fenntarthatdé mikodésének, valamint versenyképességének
megteremtése érdekében a vallalkozasfejlesztési tevékenysége 2016-ban is kiemelt
szerepet kap.

A H13 vallalkozasfejlesztési tevékenységének kettds célja van. Egyrészt a
Jozsefvarosban tanuld egyetemistaknak, helyi fiataloknak segit vallalkozasaik
elinditasaban, sikeres mikodtetésében, masrészt a hazai trendeket kovetve a
nemzetkozi startup vildgba szeretne becsatornazodni annak érdekében, hogy
versenyképessé valjon a piacon. Mindezek okan partnerei kozremiikodésével
folyamatos tanacsadast biztosit a H13-hoz forduldk szamara, Vallalkozoi Inkubacios
Programot mikodtet, valamint kiemelt képzési és uzleti kapcsolatépitési
programokat valdsit meg a 2016-os év folyaman is.

3

2. H13 Vallalkozéi Inkubaciés Program

=

A. H13 Vallalkozoi Inkubacidés Programja a fiatal vallalkozdk, és Startup-ok sikeres
elindulasat segiti infrastruktGraval, tudassal, kapcsolati tékével és forrasszerzési
lehetdseégekkel.

A H13 Vallalkoz6i Inkubacios Programja 2013 februarja 6ta mdkodik. A 2013-as év
végéig 30 f6 folotti fiatalt segitett hozza a sikeres elindulashoz, és vallalkozasuk
kiegyensulyozott mikodtetéséhez. A 2014-es évben Vallalkozoi Inkubacios
Programunk folytatasaként 5 vallalkozas fejlesztését segitettilk tovabb szakmai
mentoralassal, valamint az Inkubacids Programunkba felvételt nyert 3 Uj vallalkozas
elinduldsat tamogattuk. Programunk 2013-as induldsatol szamitva kozel 50 fiatal
onfoglalkoztatasat segitette eld.

Kezdd vallalkozoink a Program els6 évében a H13-ban tevékenykednek, komplex
szolgaltatasi csomaggal (lasd alabb) segitjik elindulasukat az iizleti életben. Az ,A"-
tipust Inkubacidban valé részvétel indokolt esetben a szakmai mentorok javaslatara
egy évvel meghosszabbithatd. A Program masodik szakaszdban a Jozsefvarosi
Gazdalkodasi Kozpont Zrt. altal rendelkezésre bocsatott ingatlanok hasznositasaval
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inkubalt vallalkozoink Jozsefvarosban tudjak folytatni tevékenységiiket, ezzel
megvaldsitva a hosszu tavu gazdasagélénkit6 funkciojat a H13 tevékenységének.

A palyadzat
A H13 Vallalkozdi Inkubéacids Programjaban vald részvételre palyazati Gton, Uzleti
tervvel lehet jelentkezni. A palydzat benyljtasara az Eletpalya Alapitvany
partnerségében egynapos felkészitést tartunk annak érdekében, hogy minél tobb
sikeres palydzat szillethessen. A palyazatot két féle, ,,A” és ,B” tipusi szolgaltatasi
csomagra lehet benyujtani, amelyet a H13 szakmai zs(irije biral el. Ezt kovetéen
személyes interjara keril sor.

A Program részei
1. szakasz

Vallalkoz6i Inkubaciés Program 1. - ,A” tipus (munkaallomas hasznalattal -
,bekoltozos™)
e 1 éves kedvezményes bérleti lehetéség munkaallomassal (asztal, szekrény
hasznalatara)
e Irodatechnikai szolgaltatasok (szamitogép, fénymasold, nyomtatd, internet)
e A H13 Vaéllalkozdi Inkubdciés Programjanak szakmai rendezvényein,
workshopjain valod részvétel
o Uzleti mentoralas és Life coaching (szakmai felkészités és ’vallalkozova
nevelés’ segitése)
* A H13 vallalkozasfejlesztési és Uizleti networking rendezvényein vald részvétel
» Mikrohitelezési-, pdlyazatirasi-, Uzleti tervezési tanacsadas, marketing
tanacsadas

Vallalkozoi Inkubacios Program I. - ,B” tipus (munkaallomas hasznaltat nélkiil ,,nem
bekoltézés”) )
e A H13 Vallalkozéi Inkubaciés Programjanak szakmai rendezvényein,
workshopjain valo részvétel a program 1. évében
o Uzleti mentoralas és Life coaching (szakmai felkészités és ’vallatkozéva
nevelés’ segitése)
e A H13 vallalkozasfejlesztési és lizleti networking rendezvényein valo részvétel
o Mikrohitelezési-, palyazatirasi-, iizleti tervezési tanacsadas, marketing

tanacsadas
Célcsoport:
s Elsdsorban olyan 18 és 35 év kozotti fiatalok, akik vallalkozas elinditasat
tervezik.

o Olyan kezdé vallalkozdk, akik névekedés orientaltak, elindulasukkor jol jon a
szakmai tamogatas, szakértoi segitség.

» Olyan dinamikus csapatok, akik szivesen tartoznak egy inspirativ csapathoz,
gondolkodnak kdzosen, épitik egyiitt a Startup okoszisztémat Budapesten.
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Keretek:

A palyazo vallalja, hogy meglévé vagy majdani (Uzleti Otlettel érkezdk esetén)

vallalkozasa egy éven beliil jozsefvarosiva valik (VIIl. keriileti székhely)

e Tagdijak: ,A” tipus: havonta brutté 19.990 Ft, ,B” tipus: havonta bruttd
11.990 Ft

e Havi 8 dra dnkéntes munka a H13 szamara (mindenki sajat szakteriiletén,

tudasanak megfelelden)

Szakmai zslri, a pdlyadzatok elbiraloi:

2.

e Bdsze Botond Andras, BeeRides

e Bruckner Erika, Hamar Productivity Consulting

o lllyés Marton, RoadRun-R

e Jambor Kornél, H13

¢ Monostori Gitta, HETFA Tanacsado

e dr. Sipka Julia, Civilek a Palotanegyedért Egyesiilet
e Szlics Istvan, FranklinCovey

o Zékany Zoltan, H13

szakasz

A H13-ba bekoltozé vallalkozasokkal szemben elvaras, hogy cégeik jozsefvarosi
kotodéslek legyenek, azaz mar meglévé vallalkozasoknal jozsefvarosi telephely
létrehozasat, Gj vallalkozasok esetén pedig jozsefvarosi székhely megvaldsitasat
kérjiik. Mindezek pusztan az elsé |épései annak, hogy a H13-ban mentoralt
Vallalkozasok hosszi tavon Jozsefvarosban maradjanak, a helyi gazdasagot
elénkitsek.

A Program |l. szakaszként az évente kinevelt 10-12 vallalkozas szamara olyan
irodanak alkalmas helyiségeket, tizlethelyiségnek, valamint mdhelynek stb. alkalmas
ingatlanokat bérleményként rendelkezésre bocsatani, amelyek hosszd tavu
berendezkedését teszik lehetévé a keriiletben. Mindemellett a Jozsefvarosban tresen
allo ingatlanok, tzlethelyiségek kérdésére is egy megoldast kinal a program. Valamint
a H13 kreativ szolgaltatasokat nyujto vallalkozasai hozzajarulhatnak a helyiségek
egyseges arculatanak megtervezéséhez.

Kondiciok:

Az onkormanyzat kiilon palyazatot ir ki a H13 Vallalkozdi Inkubacids Programjanak
résztvevoi szamara évente 2 alkalommal. Az ingatlanok felujitasért cserébe az
onkormanyzat rezsikoltségen bocsatja rendelkezésre az ingatlant annak felljitasa
ellenében, és legalabb 2 évig nem kér a bérl6tdl bérleti dijat.
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3. Co-working iroda

2014 6szén a H13 szolgaltatasait co-working irodakkal (kozosségi munkaterekkel)
bévitettiik. Osszesen 40 (j munkaallomas keriilt kialakitasra a H13-ban. Az
igényeknek megfeleléen kulonbozé szolgaltatascsomagok kozil valaszthatnak a
hozzank érkezdk:

¢ Havi munkaallomas bérlet fix asztallal

o Havi munkaallomas bérlet fix asztal nélkil

« Napi munkaallomas bérlet

Regionalis Startup verseny a H13-ban

A H13 inkubacids tevékenységének versenyképessége, reputacidja érdekében 2014
marciusaban keriilt megrendezésre az Els6 kozép-kelet eurdpai néi startup verseny. A
program sikerét jol példazza, hogy 12 kiilénb6zd orszagbél tébb mint 70 csapat
nevezett a versenyre. A harom koros kivalasztasi folyamat eredményeként a hazai,
régios és tengerentdli jelentkezékbél a verseny dontéjébe végiil 12 csapat jutott be.
A dbntc’it az L'ngnevezett Demo Day-t a USTREAM éloé kézvetitése révén t'dbb mint
igen magas PR eértékkel blrt, tobb szaz média megjelenést generalt, ammek
kovetkeztében megélénkiilt az érdekl6dés a H13 programjai irant.

A 2016-0s évben célunk egy Masodik Regionalis Startup Verseny megrendezése a
2014-es tapasztalatokra épitve, a versenyt tovabbfejlesztve. Az esemény elsédleges
célja olyan nemzetkozi startup termékek és csapatok létrehozasa, amelyek
utanpotlast és minél szélesebb alapbazist jelenthetnek az inkubatori- és befektetdi-
kivalasztésokhoz. Célunk mindemellett a H13 reputaciéjanak tovabbi ndvelése,
Vallalkozoi inkubacids Programunk, valamint co-working irodai szolgaltatasunk
szélesebb korben valé megismertetése, ezaltal magas tzleti potencialt hordozo
induld vallalkozasok Jézsefvarosba vonzasa.

Verseny szabdlyok

A résztvevé otletekr6l, csapatokrol, nyertesekrél elsé korben az online zs(iri dont, és
ezek alapjan dontébe juto projektekrol pedig a meghivott 6-8 fés VIP zsiri (hazai és
nemzetkozi szinten is elismert fuggetlen szakemberek vagy t6kebefektetok) valasztja
ki a végleges nyerteseket a projekt aktualis és varhatd szakmai és kommunikacios
sikereit és eredmeényeit tekintve. A Ustream élé kozvetitése révén a dontébe jutd
csapatok bemutatkozasat, valamint az eredményhirdetést a vilag barmely pontjarol
figyelemmel lehet majd kovetni.

Jozsefvdrosi Uzleti Klub
2013 végén a H13 a Jozsefvarosi Onkormanyzat partnerségében és kdzremiikodésével
megalapitotta a Jozsefvarosi Uzleti Klubot. A Klub célja, hogy aktualis informacidkkal
segitse, Osszefogja és egylittmiikodésre Osztonozze a jozsefvarosi vallalkozdkat a
jobb Uzleti kornyezet megteremtésének érdekében.
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A Jozsefvarosi Uzleti Klub kiemelt céljai:

o rendezvények, amelyek egymas megismerését, egymas segitését, a kozos
gondolkodast és az osszefogast erdsitik - gyakorlati praktikakat sajatithatnak
el a legégetdbb, a vallalkozasokat leginkabb érinté témakban

e jogszabaly-valtozasok figyelemmel kisérése, palyazati lehetdségek,
vallalkozast segité intézkedések megismerése

o vallalkozasokat érinté konyvelsi tigyviteli tanacsadas - szakemberek, esetleg
coachok bevonasaval

e direkt kapcsolat a kerileti vezetékkel - kommunikacios lehetdség

o vallalkozasok mikodésével kapcsolatos problémak megvitatasa, megoldasa,
véleménynyilvanitas

e entrepreneur (,startup szellem{”) magatartas meghonositasa

A Klub a 2016-0os évben folytatodik, és havonta egy alkalommal kerul majd
megrendezésre egy onkormanyzati szerepldvel, valamint egy szakmai el6addval,
mindig egy-egy aktualisan a vallalkozdkat érinté témahoz kapcsolddva, majd Uzleti
kapcsolatépitésre teret adva.

Jozsefvdrosi Uzleti Verseny - 'Az év jozsefvdrosi vdllalkozoja’ dij

2016
A Jozsefvarosi Onkormanyzat elkotelezett abban, hogy a keriiletben mikodo
vallalkozasokkal jo kapcsolatot apoljon, segitse dket és a legjobb gyakorlatot folytato
cégeket dijazza és mint pozitiv példat, a legjobb gyakorlatot a tobbi vallalat felé
kommunikalja, népszer(sitse. Cél, hogy egy egyiittm(ikodd, fejlodd, eredmenyesebb
kerleti vallalkozéi szféra alakuljon ki, akik ezaltal jobb mindségli szolgaltatast
tudnak nyGjtani a keriileti lakosoknak és a sikeresebb vallalkozasok hosszutavon tobb
j munkahelyet teremtenek. Mindezek megvaldsitasa érdekében a Jozsefvarosi Uzleti
Klub égisze alatt 2016 év végén a H13 meghirdeti a Az év jézsefvarosi véllalkozoja’
dijat.

Kiket dijazunk?
Keressuk azt a vallalkozot, akinek cégének a székhelye a Vill. keriletben talalhato és
a vallalkozasanak eredménye novekvé tendenciat mutat. Fontos szempont tovabba,
hogy az elmult években hany (j munkahelyet teremtett és a kialakitott vallalati
kultraja, kialakitott szolgaltatasrendszerének minésége példaértéki-e.

Hogyan lehet palyazni?
A palyazatra a Jozsefvarosi Onkormanyzat és a H13 honapjan megtalalhat6 palyazati
formanyomtatvany kitoltésével (cégadatok, foglalkoztatasi mutatok az elmult 3
évben, vallalkozas bemutatasa/esettanulmany) jelentkezhetnek.
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A dijrél

Az LAz év jozsefvarosi véllalkozdéja” dij nyertese 500 000 Ft osszeget kap és
elhelyezheti vallalati kommunikacios felilleten (pl. honlap, kiadvanyok) az ,Ev
jozsefvarosi vallalkozdja” logdt. Tovabba a keriileti médiumokban kiemelten
foglalkozunk a cég vezetGjével és a vallalattal, jelentds Gsszegli média megjelenést

biztositva. Ezen felil a H13 felajanlasaban VIP tagsagot biztositunk a Jozsefvarosi

Uzleti Klubban.

A 10 legjobbnak itélt palyazordl portéfilmek készilnek és az esettanulmanyok
bekeriilnek a H13 altal szervezett ,Jozsefvarosi Uzleti Klub” ajanlott legjobb
gyakorlatai kozé.

A dijat szakmai zsiri birdlja el, melynek tagjai:

Budapest Jozsefvaros Onkormanyzatanak delegaltja (Kocsis Maté Jozsefvaros
polgarmestere), a Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany delegiltja, a Bp-i
iparkamara vezetSje, valamint egy a kerilethez kotheté elismert vallalkozas
vezetodje.

A palyazatok elbiralasa soran 5 kategéridban keriil pontozas. Minden kategériaban a
zsliri tagjai adnak egy pontszamot 1 és 10 kozott, majd a pontokat atlagolva kapjuk
meg a végleges pontszamot. A kategdridk pontjaibdl vont atlag lesz a vallalkozas
veégleges pontszama, értéke. A legmagasabb pontszamot elért vallalkozas kapja meg
az elso helyezett dijat.

A kategoridk a kovetkezdbek:

1

H13

- A palyazo vallalkozas innovacios értéke. Mennyire Ujitod a gondolkozasmodja, hoz be
innovaciot a vallalkozasi szféraba.

- A foglalkoztatottak munkakoriilményei, plusz juttatasai, illetve a munkavégzok
moralja.

- Helyi lakosok foglatkoztatasanak aranya az alkalmazottak kozott.

- A vallalkozas mennyire ,lokalpatri6ta” vagyis mennyire kotédik Jézsefvaroshoz,
mennyire hangsulyozza a keriileti létét.

- A vallalkozas vallal-e barmiféle kozosségi munkat a keriiletben, végez-e dnkéntes
feladatokat, illetve adomanyokkal vagy egyéb Gton tamogatja-e a keriletet, keriileti
lakosokat.

Startup Booster

A H13 képzési tevékenységének részeként 2016 elején szakmai partnerei
kozremiikodésével folytatja a ,H13 Startup Booster” programsorozatat. A program 3
célcsoport kivan elérni, a startupokat, a leendé vallalkozdkat, akik még egyetemi
hallgatok, illetve kiilfoldi vallalkozasokat. A programsorozat célkitiizése, hogy
tudassal és inspiracioval jaruljon hozza fiatal magyar vallalkozék hazai és nemzetkozi
sikereihez, masrészt idevonzani a régio fiataljait tudasmegosztas és tapasztalatcsere
céljabol. A program sorozatban szereplé workshopokat és képzéseket, magyar,
illetve angol nyelven kivanjuk megvaldsitani a kiilfoldi résztvevék kiszolgéalasara is
gondolva.
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Inkubdtorhdzak és Coworking Irodak versenye

H13

A H13 Diak- és Vallalkozasfejlesztési Kozpont célul tiizte ki, hogy a 2016-os évben a
megszervezzen egy a versenyt, amelyen nem a startupoknak, illetve kezdd
vallalkozasoknak szdlna, hanem az oket segitd szervezeteket célozna meg. Az az
olyan inkubatorhazak és coworking irodak kozott zajlana a verseny, amelyek szakmai
programjaikkal, infrastruktdrajukkal, munkahelyt segit6 kornyezetiikkel tdmogatjak a
véllalkozasok fejlédését, novekedését. A versenyl a H13 2016 Oszén kivanja
megszervezni.

Inkubdcios workshopok _

A H13 Didk- és Vallalkozasfejlesztési Kozpont a Vallatkozoi Inkubacios Program
keretein beliil havi két alkalommal workshop-ot rendez az inkubaltak részére. Az
Inkubaciés workshop célja, hogy az inkubalt vallalkozasokat/vallalkozokat fejlessze,
mint szakmai kompetenciajukban, mint személyiségiikben. Nagy igény merdlt fel
bizonyos témak folytatasara és (ij témak megvitatasara, melyek itt helyet fognak
kapni a kovetkezé évben. Az aktualis workshop témajanak és elbadojanak a
kivalasztasanal, mindig szem el6tt tartjuk az aktudlis Uzleti kerdéseket,
iranyvonalakat illetve az inkubaltjaink igényeit, mely témakban fejlédnenek,
fejlesztenék vallalkozasukat. Az alabbi témak fognak teritékre keriilni a kovetkezo
évben: Kommunikacid, marketing, stressz kezelés, id6gazdalkodds, vezetdi
kompetenciafejlesztés, partnerszerzés, ligyfélszerzés, targyalasi technikak.

Partnerségben megvaldsuld rendezvenyek

Magyar Uzletasszonyok Egyesiilete klubesemény

A Magyar Uzletasszonyok Egyesiilete nagy multd szervezet. 1994 6ta azért dolgozik,
hogy nék véllalkozéva, éngondoskoddva valasat segitse, valamint mar vallalkozast
vézetd nbknek teremtsen szakmai, vallalkozasfejlesztési, valamint lzleti
kapcsolatteremtési férumot. Mar a kezdetektél fontosak szamukra a fiatal
vallalkozondk, ezért a szervezetiinkben lévé véllalkozéi tapasztalatot és tudast
igyekeznek minél szélesebb korben atadni szamukra. Az elméleti segitségen til a
tagok igénybe vehetik a MUE Bizalom Csaladi Hitelét is.

Az Egyesiilet szakmai partnerségiink keretében havi klubeseményeit és tovabbi
szakmai programokat a H13-al kozésen valdsit meg. Minden klubeseményen
vallalkozas-fejlesztéshez, vagy iizleti inspiraciohoz kapcsolodd eldadas lesz hallhato
2016-ben is. A heti rendszerességli klubesemények Uzleti kapcsolatépitési
lehetdséget biztositanak a vallalkozondk szamara.

Nemzetkozi kapcsolatok

A H13 a 2016-0s évben célul tizi ki, hogy Uj nemzetkozi kapcsolatokat épitsen ki,
mar meglévé kapcsolatait bdvitse. Szandékunkban &ll kiilfoldi vallalkozasfejlesztési
partnerintézményekkel szoros szakmai egyiittmikodéseket, csereprogramokat
kidolgozni, melyek &ltal jo gyakorlatokat cserélhetiink, valamint nemzetkozileg is
ismertté tehetjiik intézményiinket.
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Ezen kivil célzott marketing tevékenységgel, egyedi programokkal, valamint
meghivott kilfoldi eléadokkal kivanunk bekeriilni a nemzetkozi vérkeringésbe. A
keriiletben tanuldé kulfoldi didkokat interdiszciplinaris programokkal kivanjuk
becsatornazni a haz életébe. Mindemellett a Kozpont tervei kozt szerepel olyan
interkulturalis  kompetenciakat fejleszté tréningek megrendezése, melyek
megkonnyitik a fiatal vallalkozdk beilleszkedését mindennapjaink multikulturalis
kozegébe, valamint felkészitik a fiatalokat a nemzetkozi piacokon valo részvételre.
Célunk, hogy a Kozpontunkban inkubalt vallalkozasok kiprobalhassak magukat
nemzetkozi vizeken, fejlesszék nyelvtudasukat, terjesszék iizleti kapcsolataikat,
sikeres Uzletkotéseket bonyolitsanak le, valamint hosszi tavl nemzetkozi
egyuttmikodeéseket alakitsanak ki.

Vallalkozdsinditds tandcsadads és forrdsszerzés - Tovdbbi partnerségek

A H13 ugyfélforgalmanak egy részét a vallalkozasinditas témakorében a Magyar
Uzletasszonyok Egyesiilete, az Eletpalya Alapitvany, a Rendszerviz Plusz Kft.,
valamint a Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany egyittmiikodésében valdsitja
meg.

A forrasszerzés kapcsan pedig a Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany, (Mikrohitel
Program), valamint a Széchenyi Programiroda (Eurdpai Unids palyazatai forrasok)
tanacsadodinak kozremikodésével érhetd el a H13-ban.

A forrasszerzés kapcsan pedig a Budapesti Vallalkozasfejlesztési Kozalapitvany
Mikrohitel Programjat elérhetébbé és hozzaférhetobbé tesszik a jozsefvarosi
vallalkozasok szamara a 2016. évre vonatkozo Jozsefvarosi Kamattamogatasi Program
miikodtetésével és a Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany, valamint a Széchenyi
Programiroda (Eurdpai Unids palyazatai forrasok) tanacsadoinak kozremukodésével
kiegészitjilk a forrasszerzési lehetoségeket a H13-ban.

~Tandcsadoéi haldzat kiépjtése

A 2014-2020 id6szakban megjelendé (j palyazati kiirasok és a részben ezekhez
kapcsolodo allamilag tdmogatott hitelek a varhatéan felkeltik majd a vallalkozok
érdeklodését. Ennek az igénynek a kielégitésére a H13 egy akkreditalt tanacsadoi
halozatot alakit ki, amelynek leendd tagjai szamara szakmai konferenciat szervez.

A halézathoz csatlakozé palyazatird/tanacsadd cégek kivalasztasanal a magas szintU
szakmai szinvonal biztositasan tul lényeges szempont, hogy a palyazatiré cég nem
emeli az arait egy elére meghatarozott szint folé. A haloézathoz csatlakozott
tandcsadok kedvezményeket nyGjtanak pl. a Jozsefvarosi Uzleti Klub tagjainak.

A H13 a tanacsadd cégeknek megjelenési lehetdséget biztosit internetes feliiletein,
illetve lehetGség ad a H13 épliletében idGszakos rendezvények és rendszeres
tanacsadasi alkalmak megtartasara.

A vallalkozoknak kiirt palyazatokkal kapcsolatosan ingyenes palyazatfigyelo
szolgaltatast nydjt a H13, ezzel is eldsegitve, hogy a mikro- és kisvallalkozasokhoz
eljussanak a tamogatasok.
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CSR Kampdny

A 2016-0s évben célunk egy a vallalati tarsadalmi felelosséget (CSR) el6térbe helyez6
kampany létrehozasa, mely a tamogaté partnerek aktiv részvételével, illetve a
tamogatott helyi kozosségek kozvetlen bevonasaval jon létre. PL.: ,,Tamogasd a CBA-
ban torténd vasarlasaiddal a Mintamokus Ovodat!” A tervezett projekt soran a helyi
(pl.: CBA) boltokban torténd vasarlasokbol x Ft tamogatast kap egy helyi kozosség
(pl. dvoda) fejlesztésre (pl. jatszohaz). Az akcids idészakban a blokkon szerepel a
tamogatas Osszege. Amelyik helyi kdzosség a legnagyobb ertéki vasarlast igazold
blokkot gyGjti Ossze, az kapja a tamogatast. A nem nyertes palyazok, illetve a
vasarlok kozott tovabbi értékes nyeremények keriilnek kiosztasra a tamogatok
felajanlasaval. A projektbol profital a H13, mint projektgazda (média-megjelenések,
jo gy tamogatasa), a helyi kozosség (végeredmeény haszonélvezdje), a bevont helyi
vallalkozas (forgalomnévekedés, lojalitasépités, brandépités), valamint nem utolso
sorban az énkormanyzat (versenyszférabol bevont fejlesztési forras) is.

Diakprogramok

A H13 didkkozpont profiljanak szempontjabol fontos, hogy minél tobb didkszervezet
tevékenységét tudja tamogatni, hogy ez altal minél szélesebb hallgatdi rétegekkel
ismertessiik meg a H13 funkcioit és az altala kinalt lehetGségeket. A korabbi évek
alatt sikeriilt stratégiailag fontos egyittm(ikddéseket kotniink tobb didkszervezettel.
Ezeket a partnerségeket 2016-ban is kivanjuk folytatni és még tobb visszatérd,
rendszeres és szinvonalas programot szeretnénk a szervezetekkel kozosen
megvalositani.

FDE Akademia

Kiemelt szakmai partneriinkkel a Felséoktatasi Diakszervezetek Egyesiiletével (FDE)
mar tobb éve dolgozunk egyiitt. Az FDE egy kozel 40 szakmai didkszervezetet magaba
foglald, 2001-ben inditott kezdeményezés. Ernybszervezetként kiemelkedGen
kdzhasznu statusszal politikamentes, nem profitorientalt egyesiletként mukodik az
orszaghan. Tagszervezetein keresztiil ott van szinte valamennyi felséoktatasi
intézményben a miszaki, kozgazdasagi, orvosi, jogi, kutatoi szakterileteken
egyarant. Az FDE tagszervezetei révén ma a magyar felsdoktatas vezetd
ernyGszervezete, amely komoly nemzetkozi, gazdasagi és  tarsadalmi
kapcsolatrendszerrel rendelkezik. Az FDE célja, hogy az egyetemi képzést kiegészito
tevékenységével segitse a szakmai diakszervezeteket mikodésitk hatékonysaganak

novelésében, érdekképviseletiikben, illetve a hallgatoknak képességeik-, készségeik -

fejlesztésében, a naprakész szakmai tudas megszerzésében, a nemzetkozi

értékrendek elsajatitasaban. Az FDE vallalati kapcsolatrendszere és tagszervezetei

révén az orszag felsGoktatasi intézményeinek hallgatdihoz igyekszik hidszerepet
betoltve eljuttatni a legkorszerlbb technologiai-, szervezési- és menedzsment
ismereteket, valamint megismertetni 6ket a vallalatok elvarasaival.

Az FDE Akadémia egy havonta megrendezésre keriilé ingyenes és nyitott
tréningsorozat az FDE Trénereinek szervezésében. Minden alkalommal egy-egy
személyes kompetencia fejlesztésére, jobb megismerésére teszink kisérletet egy
délutan folyaman. Ezek az események tréningek, nem eléadasok, az egyetemi oraktol
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teljesen eltéré, interaktivitasra és a résztvevékre fokuszald nem-formalis
modszereket alkalmazo, gyakorlatorientalt jatékos feladatokra épulé as kotetlen
légkoril képzések.

Didkszervezeti nap (Nemzetkozi Didknap)

A Nemzetkozi Didktanacs 1941-ben nyilvanitotta november 17-ét a Didkok napjava, a
Londonban tartott konferenciajan. A Nemzetkozi Didknappal egy szomoru torténelmi
eseményre emlékezink, amikor is 1939. november 17-én bezartak az osszes cseh- és
morvaorszagi felsGoktatasi intézményt Hitler parancsara, és 1200 professzort és
diakot hurcoltak el, Sachsenhausen-Oranienburg koncentracios taboraba. Az eljaras
felhaborodast és ellenallast valtott ki vilagszerte. A németek célja az volt, hogy a
csehek szamara lehetetlenné tegyék a felséfok( tanulmanyokat, és igy iskolazatlan,
onallotlan, a jogaival élni képtelen nemzetté tegyék Gket. Ezen a napon vilagszerte
kulonboz6 rendezvényeken emlékeznek meg a fiatalok a diaktarsaikrol. A H13 célja,
hogy a nemzetkozi didknap alkalmabdl atkalmat teremtsen a kilonbozd
diakszervezetek bemutatkozasara, az altaluk kinalt tehetdségek szélesebb korben
torténd bemutatasara. Az egész napos program soran a fiatalokat érinté aktualis
témakat koruljaro eléadasokat, kerekasztal beszélgetéseket és workshopokat
terveziink megavalositani partnerszervezeteinkkel egyuttmiikodésben.

Nemzetkozi kapcsolatok

EVS

A H13 Kozpont a diakcsere programok, kiilfoldi észtondijak valamint nemzetkozi
onkéntes programok népszer(sitésével olyan lehetGségekhez kivanja juttatni a
kerulet fiataljait, melyek szélesitik latokoriiket, segitik szakmai tovabblépésiket,
javitjak munkaeré-piaci pozicidjukat. Jelenleg szamos nemzetkozi lehetdség all a
diakok rendelkezésére (Gsztondijak, nyari egyetemek, szakmai gyakorlatok, onkéntes
programok) melyeket a fiatalok gyakran nem is ismernek, ha mégis, akkor nem
tudjak, mely szervezetekhez forduljanak. Ezeknek a programoknak a népszerisitését
sajat kommunikacios csatornainkon keresztiil (weboldal, kozdsségi oldal) illetve
tajékoztatok, felkészité tréningek szervezésén keresztiil kivanjuk megvaldsitani.

(Eurépai Onkéntes Szolgdlat) tdjékoztatok

Szakmai partneriink, a Messzelato Egyesiilet Onkéntesei 2014 majusa Ota tartanak
tajékoztatokat az Eurdpai Onkéntes Szolgalatrdl a H13-ban. Az EVS (European
Voluntary Service) ket hétt6l 12 honapig terjedé kiilféldi onkéntes munkalehetdség a
non-profit szféraban, elsésorban az Eurdpai Unids orszagok valamelyikében, melyet
az Eurdpai Unid tamogat. A programban vald részvételért palyazni kell a nemzeti
irodanal (ezt altalaban a fogadd szervezet teszi meg), mely az onkéntes szolgalattal
kapcsolatos ugyeket kezeli. A program célja elbsegiteni a fiatalok informalis
tanuldsat, és segiteni a helyi kozosségeket. A résztvevd fiatalok az életre szolé
élményen kivill munkatapasztalatot szereznek, fejlesztik meglévé nyelvtudasukat
vagy Uj nyelvek ismeretére tehetnek szert. A Messzelato Egyesiilet onkéntesei altal
tartott tajékoztatokon az érdeklddé fiatalok megismerkedhettek az Eurdpai Onkéntes
Szolgalat mlkodésével, a jelentkezés menetével, a kildé és a fogadd szervezet
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szerepével. 2016-ban is célunk, hogy a csoportos tajékoztatok alkalmaval segitsik a
fiatalokat abban, hogy ratalaljanak a nekik szolo lehetdségekre.

EVS felkészité tréningek

EVS

A Messzelatd Egyesiilettel kozosen kivanunk megvalositani olyan tréningeket, melyek
felkészitik a fiatalokat az Onkéntes Szolgalatban valo részvételre. Az egy napos
indulas elétti képzés lehetdséget nyljt az onkéntesek szamara, hogy attekintsék az
elvarasaikat, hogy fokozzak a motivacidjukat, valamint hogy a fogadd orszaggal és az
Erasmus+ Programmal kapcsolatban informaciohoz jussanak. Ezek az események
szintén alkalmat teremthetnek arra, hogy az dnkéntesek korabbi EVS onkéntesekkel
tatalkozzanak és beszéljenek. A képzésen a kiutazd onkéntesek informacidkat kapnak
az onkéntes szolgalatukat érinté adminisztracios és hivatalos lgyekrdl (pl biztositas,
onkéntes szerzddés), gyakorlati tudnivalokrol (szallas, pénziigyek, kommunikacio)
valamint jatékos formaban, szituacios jatékok segitségével felkésziilhetnek arra is,
mi is var rajuk az EVS alatt.

értékeld tréningek

Szintén partnerink a Messzelatd Egyesiilettel kozds szervezésben kivanjuk
megvaldsitani az Onkéntes Szolgalatrol hazatéré fiatalok utan kovetését. Az egy
napos tréning célja, hogy segitse az Onkénteseket a hazatérés utani
visszaintegralodasban. Ez az alkalom egyben jo lehetdség arra, hogy az onkéntesek
megosszak egymassal tapasztalataikat, a program soran felmerult esetleges
problémaikat, valamint attekinthessék jovobeli terveiket.

Kozmlivelddeés

H13

A H13 fontosnak tartja, hogy a hozzank betéré diakok, fiatal vallalkozok és helyi
lakosok a szakmai programok mellett szabadid6s, kulturalis tevékenységekben is
részt vehessenek. A Kdzpont szabadidds szinterének megvaldsitdsa szempontjabol
fontos, hogy olyan szabadidés programoknak is helyet adjunk, melyek népszer(ek a
fiatalok korében és emellett kozosségformald szerepet is betoltenek, ezzel is
eldsegitve a H13 széles kori ismerté tételét. Indulasa dta egyre szinesedd kulturalis
programkinalattal rendelkezik a H13, ezt szeretnénk megtartani a 2016-o0s évben is.

Galéria - Kidllitasok

A H13 alagsoraban talalhaté Galéria 2013 év vége oOta ad helyet a H13 és partnerei
szervezésében megvaldsulé idGszaki kiallitasoknak. Muvészeti galériank célja a
kortars miivészek tamogatasa ingyenes bemutatkozasi lehetséggel. A H13 Galéria
milkddése Ota mintegy 25 kiilonbdzd, tobbnyire képzémivészeti kiallitast mutatott
be a miivészetek irant érdeklédéknek. Az eddigi kiallitdink kozott megtalalhatoak
sikeres kortars mivészek, feltorekvé kezd6 és amatdr alkotdk, valamint mivészeti
iskolak, fotoklubok és kisebbségi onkormanyzatok is. 2016-ban is folytatjuk a Galéria
hagyomanyait havi egy Kkiallitdis és a hozza kapcsolodd iinnepélyes megnyitd
szervezésével.
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H13. Koltségek

Koltségvetési egyenleg

kiadasok éves
rendszeres bér 22 950 000 Ft
szocho 6 196 500 Ft
cafeteria 1441902 Ft
Koztizemi dijak 8 700 000 Ft
Szakmai anyagbeszerzés 1980 000 Ft
Uzemeltetési anyagok beszerzése 1 914 000 Ft
informatikai szolg 2 700 000 Ft
egyéb kommunikacios szolg 1 980 000 Ft
karbantartas kisjavitasi szolg 1 200 000 Ft
szakmai tevékenységet segitd szolg 18 289 980 Ft
épiilet takaritas 4 200 000 Ft
épiilet 6rzés 10 343 388 Ft
egyéb szolg 4 084 000 Ft
osszesen, kiadas 85 979 770 Ft
bevételek éves, min.

dsszesen, bevétel

15 000 000 Ft

egyenleg

15 000 000 Ft

egyenleg

-70 979 770 Ft




Szabadidos és sportrendezvények

Homok utca 7. és Danko utca 18. szam alatti sportudvarok

A Homok utca 7. szam alatt talalhaté sportudvar a lakossag rendelkezésére all.
Megkozeliteni a Kesztyligyar K6zosségi Hazban épitett atjaron keresztiil lehetséges. A
nyari id6szakban kiemelt szerepe van a nyari tabor megvalositasahoz kapcsoloddan.
Terveink kozott szerepel, hogy a palya oldalait egy drothalo segitségével
megmagasitsuk, ezaltal kevesebb labda keriil majd at a szomszédos telkekre.
Tavasztol 6szig hétkoznaponként délutan a Danké utcai sportudvar nyitott a lakossag
szamara, melynek nyitva tartasat és feliigyeletét a Jozsefvarosi Keriilet és
Polgarérség latja el. Nyaron ez a helyszin is a nyari tabor sikeres megvalositast teszi
lehetévé. A Magdolna Negyed Program 1ll. mini projektének keretében egy kozosségi
kertet alakitottunk ki, melyet a 2016-ban is tovabb fejlesztiink konyhakerti
novények, bogyds gylimolcsok, illetve viraghagymak eliiltetésével.

Koltségvetési egyenleg

kiadasok éves
rendszeres bér OFt
szocho 345 600 Ft
kiils6 személyi juttatasok - 1 280 000 Ft
Koziizemi dijak 660 000 Ft
karbantartas kisjavitasi szolg . 780 000 Ft
osszesen, kiadas ' 3065600 Ft
bevételek ) éves, min.
dsszesen, bevétel - | OFt
egyenleg , -3 065 600 Ft
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