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Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. Elozmény

A Képvisel6-testiilet a 305/2013. (VIL 17.) szam1 hatérozataban ugy dontott, hogy palyazatot
ir ki a Hétszinvirag Napkozi Otthonos Ovoda (1081 Budapest, Kun u. 3.) 6vodavezetdi beosz-

tasara.

I1. A beterjesztés indoka

A fent hivatkozott képviselé-testiileti dontés 7. pontjdban a képviseld-testiilet felkérte a pol-
garmestert, hogy a kiirt palyazat elbirdlaséra vonatkozé javaslatot terjessze be a Képvisels-

testiilet 2013. oktdberi 2. rendes wilésére.

I1. Tényallasi adatok

A Hétszinvirag Napkozi Otthonos Ovoda (1081 Budapest, Kun u. 3.) vezetdi allashelyére
Husvéth Laura, az Onkorményzat fenntartaséban 1évé Varunk Rad Napkozi Otthonos Ovoda

(1086 Budapest, Csobanc u. 5.) jelenlegi vezet6-helyettese nytjtotta be palyazatat (melléklet).
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Husvéth Laura az elmult 11 évben keriileti 6vodainkban dolgozott évodapedagdgusként, 3
éve pedig a vezet6-helyettesi feladatokat is elldtja a jelenlegi munkahelyén. A péalyazé palya-
zata érvényes, megfelel a palyazati kiirasban foglaltaknak.

A pélyazati kiirds szerint a megbizas feltétele a fels6foki dvodapedagogusi végzettség és
szakképzettség, pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,
legalabb 6t év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat. A pélyazatnak tartalmaz-
nia kellett a palyazo szakmai dnéletrajzat, a vezetdi programjét és a szakmai helyzetelemzésé-
re épiil6 fejlesztési elképzeléseit. Tovabbi elvaras volt, hogy a palydzatban kiemelten jelenjen
meg a kertilet jellegéhez igazod6 pedagogiai koncepcid és az intézmény menedzselésére ira-
nyulé vezetdi elképzelés.

A nemzeti kdznevelésrol sz616 térvény eldirdsai alapjan az 6voda vezetdi megbizasaval ossze-
fliggd dontéshez beszereztiik az intézmény alkalmazotti kdzossége €s a sziiloi szervezet véle-
ményét. A Hétszinvirag Napkozi Otthonos Ovoda neveldtestiilete 2013. szeptember 26, nap-
jan megtartott értekezletén kialakitotta véleményét a palydzé intézmény vezetésére vonatkozo
programjardl, fejlesztési elképzeléseir6l (tovabbiakban: vezetdi programjarol). A véleménye-
zésre jogosultak (alkalmazotti k6z0sség, sziiléi szervezet) egyontetiien tdmogatjadk Husvéth
Laura palyazo6 vezetdi megbizasat. Kiemelték elhivatottsagat, sokoldali szakmai felkésziiltsé-
gét, tarsintézményben Ovodavezet6-helyettesként szerzett tapasztalatat, helyismeretét, meg-
nyer§ személyiségét és vezetdi ratermettségét. Tamogatjdk elképzeléseit, mely szerint vezetoi
tevékenységét az 6vodaban eddig kialakult szinvonalas, gyermekkézpontd nevel6i munkéra
kivéanja épiteni, az 6voda hagyomanyainak folytatasaval. Husvéth Laura vezetdi programjardl,
illetve vezet6i megbizasarol a nevel6testiilet és alkalmazotti k6zosség véleménynyilvanitasa-
nak eredménye:

szavazésra | leadott érvényes | érvénytelen | tAmogatta | nem tamo-
jogosult | szavazatok | szavazat szavazat gatta
szama
neveldtestiilet 11 10 10 0 10 0
alkalmazotti 16 15 15 0 15 0
kozosség

A Hétszinvirag Napkozi Otthonos Ovoda alapité okirata szerint cigdny nemzetiségi 6vodai
nevelésben kézremiikodé intézmény, ezért a nemzeti kéznevelésrol szolo torvény rendelkezé-
sei szerint az intézményvezet6éi megbizdshoz megkértikk a telepiilési roma nemzetiségi 6n-
kormanyzat egyetértését. A Jozsefvarosi Roma Onkorményzat egyetért Husvéth Laura vezetdi
megbizésaval.

A Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatardl sz6lé rendelet szaba-
lyozasa alapjan az értékel bizottsag feladatat a Humanszolgaltatasi Bizottsag latja el. A pa-
lyaz6 személyes meghallgatésat kovetSen az Ertékelé Bizottsag 2013. oktéber 14-i iilésén
kialakitotta véleményét és 220/2013. (X.14.) sz. hatarozatdban egyhangt 11 igen szavazattal
ugy itélte meg, hogy a palyazé alkalmas a magasabb vezet6i allas betbltésére, ez alapjan a
palyazatot érvényesnek és eredményesnek tartotta.

Husvéth Laura nyilatkozott arrdl, hogy hozzajarul személyes adatai kezeléséhez a palyazati
eljarassal osszefiiggésben, a palyazé kérte a vezet6i megbizéassal kapcsolatos eljaras nyilt {ilés
keretében torténd targyalasat (melléklet).




IV. A dontés tartalmanak részletes ismertetése

Javaslom a Képvisel§-testiiletnek, hogy Husvéth Laura palyazonak adjon vezetdi megbizast a
Hétszinvirdg Napkozi Otthonos Ovodaban a 2013. november 01. — 2018. jalius 31. kozotti
id6szakra.

V. A dontés célja, pénziigyi hatasa

A dontés célja, hogy a Hétszinvirdg Napkozi Otthonos Ovoda vezetdi palyazatanak elbirala-
saval, 5 évre sz616 6vodavezetdi megbizasra Keriiljon sor az intézményben. A magasabb veze-
t6i megbizas pénziigyi fedezetet igényel, mely az intézmény koltségvetésében rendelkezésre
all.

VI. Jogszabalyi kérnyezet ismertetése

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény 83. § (4) bekezdése szerint a fenntarto
a kéznevelési intézmény vezetdjének megbizasaval sszefliggh dontése elott beszerzi az in-
tézményi alkalmazotti kozosség és sziiléi szervezet véleményét. A 84. § (9) c) pontja szerint,
amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény alapité okirata szerint nemzetiségi 6vodai nevelés-
ben kozremiikodik, ugy a vezetdi megbizassal dsszefiiggd dontéshez be kell szerezni a telepii-
1ési nemzetiségi Gnkorményzat egyetértését.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A § (6) szerint a
magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hatarido lejartat kove-
t6 huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja altal 1étrehozott legaldbb
haromtagu, a betdltendd munkakor feladatait érintGen szakértelemmel rendelkez6 bizottsag
(értékeld bizottsag) hallgatja meg.

A Képviseld-testiilet hataskorét az Nkt. 83. § (2) bekezdés f) pontja irja eld, miszerint a fenn-
tartd megbizza a kozoktatasi intézmény vezetdjét és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat,
valamint a Kjt. 20/A § (6) bekezdése irja eld, miszerint a kinevezési, megbizasi jogkor gya-
korléja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hataridd lejartat kdvetd a)
hatvan napon beliil, vagy b) els6 iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja, dont a kézalkalmazotti
jogviszony létesitésérdl, illetve a vezet6i megbizasrol.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

A Képvisel6-testiilet gy dont, hogy

vezetdi megbizast ad Husvéth Laura részére a Hétszinvirdg Napkozi Otthonos Ovoda
(1081 Budapest, Kun u. 3.) intézményben 2013. november 01. — 2018. julius 31. kozotti
idészakra. A besorolas alapjaul szolgalé fokozat: Pedagégus I., fizetési kategéria: 5. az
alabbi illetménnyel:




Garantalt illetmény: f6iskolai illetményalap 140%-a 216.502 Ft

Hletménypotlékok:

- intézményvezetdi potlék: fiskolai illetményalap 40 %o-a 61.858 Ft
[letménypotlék Gsszesen: 61.858 Ft
Kereset Gsszesen: 278.360 Ft

Felelos: polgérmester
Hataridé: 2013. oktober 31.

A dontés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Jegyz6i Kabinet, Humanszolgaltatasi Ugy-
osztaly Huménkapcsolati Iroda

Budapest, 2013. oktober 04. w
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polgarmester
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aljegyz6




