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Tisztelt Embeľi Eľőforľás Bizottság!

I. Tényállás és a dłintés tata|mának ľészletes ismeľtetése
Budapest Fővaros VIII. kerület Józsefuárosi onkormanyzat Képviselő-testülete a f9ĺ2016. (II.04.)
számú hattrozatáva| a Józsefuiíľosi Szociális Szolgáltató és Gyermekjóléti Központ.íntézményvezetói 

feladatainak ellátására pá|yázatot íľt ki (1. sz. mellékleř). A péiyźulaĺ fethívás
2016. februar 10-én jelent meg, a pá|yázat benyújtási határideje 2016. mfucius 11. napja volt. A
pá|yazati kiírrás szerint avezetői megbízás hatrírozott időre, 2016. május 01-től f0I9. áprlJis 30-ig
szó|. . .

A Jőzsefvźrosi Szociális Szolgáltató és Gyermekjóléti Központ (JSZSZGYK) 1o8t Budapest,
Népszínház u. 2f. intézményvezetői beosztás ellátására egy éľvényes páIyazat étkezett (Váradi
Gizella ĺ|oĺa pźiyázata), egy másik páIyaző visszavonta páiyźnatát, akinek végzettsége nem felelt
me9 a pźiy azati kiírásnak.

lcgszabá|yi előírás szerint apźlyáratakatapźdyáLzatelőkészítője (jegyző) által <isszehívott bizottság
véleményezi, a bizotĺság tagjai között kell lęnnie a pźiyázat e|őkészítőjének, továbbá a szakmai
éľdek-képviseleti szövetség tagjĺának. A bizottság a kiírt feltételeknek megfelelő pźtyánókat
személyesen hallgatja meg' a meghallgatásról jegyzőkönyvet kell vezetni, amelynek tata|maznia
kell a bizottság fągiainak a pztyazók alkalmasságára vonatkozó véleményét. A pziyázati
feltételeknek megfelelő ptiytizato|ĺai a blzotsźigi véleménny-el egyiitt a páůytĺzaiok elbíľáiására
jogosult szerv elé kel| terjesĺeni.

A Képviselő-testiilet és Szervei Szervezeti és Miĺköđési Szabáiyzatźrő| szó|ó 36/2014. (XI.06.)
önkormrányzati ľendelet 7. sz. melléklet 2.4.1. pontja szerint az Ernbeľi Eľőfonas Bizottság |atja e|

az e|őkészítő bizottsőgi feladatokat a szociáIis és gyermekvédelmi feladatokat e||átő intézĺnények
vezetésére kĹírt páůyálzatok esetében. A Szociális Szakmai Szövetség Kerekes Lźszlrót, a SzociiíIis
Szakmai Sziivetség elnökségénektagtrótt delegďta azelőkészÍtb bizottsági tagságra.

Kerekes Laszlő szakértői véleményében leírta, hogy Varadi Gizella Iilona pěÄyźľ;ó iskolai
végzettsége (szociálpedagógus) megfelel a pá|yźuati kiínásnak, eddigi munkahelyeit tekintve
szociá]is és gyeľmetjólétilgyermekvédelmi pźiyán dolgozott, megfelelő szakmai és vezetői
tapasztalattal, valamint szociális szakvizsgával is rendelkezik, vezetői programjában ľészletesen
fejti ki źLz egyes szolgáltatások tartalmát, munkafolyamatait és mindennapi tennivalóit, átgondolja
azintézmény felépítését, miĺködését és feladatait, hangsúlyt kap azntézĺnény jövőjéről és terveiről
szóló gondolkodlás, vezetői pźńyźnatajól átgondolt, szépen megírt, részletesen kidolgozott munka.
Aptiyźlzóintézményvezetőikinevezéséttźmogatja.
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Vaľadi Gizella llona jelenleg intézményvezetője a Józsefuárosi Szociátis Szolgáltató és
Gyermekjóléti Kdzpontnak, vezetői páÍyázata az előterjesztés 2. szrímú mellékletét képezi. A
páIyazat megfelel a pállyéľ;ati kiírrásban szereplő feltételeknek, a pźůyázó nyilatkozott aľról, hogy
hozzájanil a személyes adatai kezeléséhez apá|yźnati eljrĺľássalosszefüggésben.

A fentiekben ismertetett tényźt||ás alapjĺán javaslatot teszek aľra, hogy a Bizottság a Józsefuarosi
Szociális Szolgáltató és Gyeľmekjóléti Kĺizpont (JSZSZGYK) intézményvezetői beosztására kiírt
pa|yazat feltételeinek megfelelő páIyźző személyes meghallgatasát kĺjvetően, alakítsa ki véleményét
a benyújtott pálryźľ;a'ľőI és apáIyźnő alkalmasságáľól.

il. A beterjesztés indoka
A közalkalmazottak jogátlásáľól szóló I99f. évi XXXilI. törvény 20./A $ (6) bekezdése szerint az
előkészítő bizottságnak a pá|yázót a páLyázati határidő |'ejártáÍ" (2016. március 11.) k<ĺvető
huszonegy napon belül kell meghaIlgatnia, mely határidĺĺ utolsó napja 2016. április 0|., ezért
szĹĺkséges, hogy a Bizottság a d<ĺntését a20I6. ápriliś 1-i ülésén meghozza.

uI. A diintés célja, pénzüryi hatása
A döntés célja, hogy BÍzottság kialakítsa írásos vélernényét a Józsefvarosi Szociális Szolgáltató és
Gyermekjóléti Központ (JSZSZGYK) intézményvezetői beos.ztására benyújtott páIyázatróI és a
pá|yáző alkalmasságáról, a páLyázat elbíráIásáľa jogosult Képviselő-testület elé terjesztése
érdekében. Az intézményvezetői megbízas pénzügyi fedezetet igényel, mely az intézmény
költségvetésében rendelkezésre áll.

Iv. Jogszabályi kiiľnyezet 
. .

A közalkalmazottak jogállásaról szó|ő 1992. évi XXXIII. tĺirvény (Kjt.) 20./A $ (6) bekezdéśe
szerint magasabb vezetoi' beosztiásra klírt pźůyazat esetén a pá|yázőt a pźiyázati hatĺíridő lejártát
követő huszonegy napon beltil a kinevezési, megbízaśi jogkör gyakorlója által létrehozott|egalább
háromtagú, a betöltendő munkakČir feladatait érintően szakértelemĺnel rendelkező bizottság
hallgatja meg' a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleľnényét
mérlegelve a páIyázati határidő |ejártát követő hatvan napon belül, vagy az e|ső ülésén, ha e jogot
testĺiIet gyakorolją deint a vezetői megbízásróĺ.

A Kjt.-nek a szocirílis, .',ďarnht a gyeľnekjóléti és gyennekvédelmi őlgazatbtl történő
végĺehajtásĺáról szóIó 257/2OOO. (XII.26.) Korm. rendelet liA. $ (3) bekezdés a) aa) pontja szeľint a
páIyazati eljárĺás lefolytatásávď összefiiggő feladatokat intézményvezető esetén a fenntartó
önkormányzat jegyzoje Láąa e|, a pźúyźr;at előkésátojeként , a (9) bekezdés szerint a pěiyźľ:atokat a
pályáz;at előkészítóje áltď esetenként összehívott bizottság véleményez, a (10) bekezdés szeľint a
biza#sĘ tagiai kśzłitt kell lennie a pá|yázat elők*ésatőjének vagy kĘ.''ise!őjének' torrábbá
magasabb vezetői bęosz&ás esetén a szakmai éľđek-képviseleti szövetség tagiĺának' a (11) bekezdés
szerint a bizottság a kiílt feltételeknek megfelelő pźńyazőkat személyesen hallgatja meg' a
bizottságnak a meghďlgatásrő| jegyzókönyvet kell vezeĺrie, anrelynek tntalmazrua kell a bizottság
tagjď-nĄ a pźiyźaćk alkalmassĺgára vonatkozó véleményét, a (12) bekezÄés szerint a pá|yźaati
feltételeknt]k megfelelő páůyázatokat a bizottsági vélemérmyeŁ-egytiffą pal,
jogosult sibrv elé kell terjeszteni, a (13) bekezdés szerint a páJyhátiĄźfrást a benyújtási
hataridejét követő hafuan napon beltil le kell folytatni.

A KépviselőtesttileÍ és Szervei Szervezeti és Mfüĺ'dési Szabályzatĺáról szóIó 36/2014. CxI.06.)
ĺĺnkormányzati rendelet 7. sz' me||éHet2.4.I. pontja szerint aze|ókészítőbizottsźąifeladatokataz
Önkormanyzat áLta| irányított szociális és gyeľmekvédelmi feladatokat eltátó költségvetési szervek
vezetésére kiírt pá|yazatok esetében az Emberi Erőfonás Bizottság lźltja e|.

Kéremaza|źlbbihatźtrozati javaslatelfogadasát.

,4,



Ha.rÁnoz,łTĺ JÁvAsLAT

...../2016 év. (tV.01.) szźtmű Embęri Erőfonás bizottsági határozat:

Az Emberi Eľőforľás Bizottságúgy dönt, hogy

1. a Józsefuarosi Szociális Szolgáltató és Gyeľmekjótéti Központ (JSZSZGYK) intézményvezetoi
beosztiás e||źltásźra egy érvényes páLyázat érkezett, a pél|yźnatot benyijtó Varadi Gizella llona
p á|y ázata m e gfe lel a p á|y ázati ki írás nak.

Felelős: bizottsági elnök
Határidő: 2016. ápriłis 01.

:
2. javasolja a Képviselő-testületnek, hogy nyilvánítsa eľedményessé a Józsefvarosi Szociális

Szolgáltató és Gyermekjóléti K<izpont (JSZSZGYK) intézményvezetői beosztásĺínak ellźtására
kiírt pá|yázatot és adjon vezetői megbízást2016' május 0l. - 2019. április 30. közötti időszakra
Váradi Gizella Ilona részére.

Felelős: bizottsági eln<ĺk
F'Iatĺárídő: 2016. április 0l.

A döntés végrehajtás źn végző szewezeti egység: H]umánszolgáltatási Ügyosĺály Humrínkapcsolati
Iroda

A lakosság széles körét érintő döntések esetén az előterjesztés előkészítőjének javaslata aközzététe|
mődjźtta: nem indokolt

Budapest, 2016. március 29' ,L /ű4.-q.,
dr' Mészár Erika /atjegyzo 

/
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1.sz. melléklet

B uda p est Főváľos VIII. kerĺilet Józsefváros Onkorm ány zata
a kiizalkalmazottak jogállásáľól szőIó l99:f. évi XXXIII. töruény 20lA. $-a

alapján pá'|yáaatot hirdet a
Jĺózs efu áľos i Szo ciá lis Szolgá ltató és Gyeľm ekj ĺĺléti Kiizp ont (JSZSZGYK)

intézményv ezetői (magasabb v ezető\ beosztás ellátásáľa

pfuryĺzĺTI FELHÍvÁS

A magasabb vezetői megbízás keretei, időtaľtama:
Határozatlarl idejű közatkalmazotti jogviszony keretében Józsefuárosi Szociális Szolgáltató és
Gyermekjóléti Központ magasabb vezetói - intézményvezetói rnegbízás' a közalkalmazottak
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tcirvény (a továbbiakban: Kjt.) 21lA. s (5) bekezdése
alapján próbaidő nélkĹil.

Avezetői megbízás határozott időre,2016. május 01-től 20|9. ápritis 30-ig szól (3 év).

Foglalkoztatás jbllege: teljes munkaidó

A munkavĘzés he|ye: l081 Budapest, Népszínhaz utcaZf.

A magasabb vezetői beosztáshoz tĺrtozó, illetve a vezetői megbÍzással jáľó lényeges
feladatok:
Az intézmény vezetése, szakmaí munkájának, gazdálkodásának szervezése, irányítrísa,
ellenőrzése, munkáltatói jogok gyakorlása.

Beosztott munkaktiľ: A Józsefvarosi Szocialis Szolgáltató és Gyermekjóléti Központ
feladatkörével összefiiggő fe ladatok ellátása.

Illetmények és juttatások:
Az illetnény megállapítására és a juttatrásokra a Kjt., valamint a Kjt.-nek a szociális, vďamint
a gyerrrrekjóléti és gyermekvédelmi źąazatban történő végrehajtrísríról szóló 257ĺ2000. (xIJ'.
26.) Korrr. rendelet és a vonatkoző önkormźn,1zatí rendelet ľendelkezéseiazirányadők.

Munkáltató: Budapest Fővĺáros VIII. kertilet Józsefuĺírosi onkormĺányzat Képviselő-testĺ.ilete,
az egyéb munkaltatói jogokat a polgĺĺrmester gyakoľolja /M<itv. 19. $' 67. $ g) pont/

Pá|yázati fe|tételek:
- felsőfokú szociális a|apvégzetĺség, okleveles pszichológus, pszichopedagógus,

mentálhigiénés szakembeľ, szociĺálpolitikus-közgazdász, okleveles szociális ĺnunkás,
okleveles szociálpolitikus, szociális menedzser, viselkedéselemző gyeľmek- és

ifiúságvédelmi tanácsadó, jogi szakokleveles családvédelmi tanácsadó, szociális
igazgatźsszeĺvező oklevéllel rendelkező: óvodapedagógus, tanító, talát, nevelőtanar,
pedagógus, pedagógiai előadó, gyógypedagógus, védőnő,' teológus, hittanĺár, hittantanár,
jogász, igazgatásszervező, szociális menedzser oklevéllel rendelkező: pedagógus, védőnő
a I5/I998. (Iv.30.) NM rendelet 2. melléklet Vl . pontjában foglaltakra tekintettel,

- szociális szakvizsga' vagy az azza] egyenértékíĺ pedagógus szakvizsga a |5/1998. (Iv.30.)
NM rendelet 3' $ Q)a), (fa), (4) bekezdése alapján

/
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- szociális szakvizsga, vagy az azza| egyenértékiĺ pedagógus szakvizsga hiánya esetén a
páĺyaző írasos nyilatkozata arra vonatkozőan, hogy a vezetói megbízísa esetén, a
megbízást követő két éven beltil leteszi a szociális szakvizsgát a 15lL998. (Iv.30.) NM
rendelet 3. $ (3) bekezdés a|apjźn,

- legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsofokú szakmai képesítést igénylő, a
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a k<jzoktatas tertiletén
betöltött munkakĺirben szerzett szakmai gyakorlat a 257 /2000 . (XII. 26.) Koľm. rendelet 3.

$ (3) bekezdés szeľint.
- brintetlen előélet, továbbá a Kjt' 20. $. (2) d) pontjában, (2d) és (2e) bekezdésében

meghatározott követelményeknek való megfelelés hatósági bizonyítvánnyal történő
igazolása ĺ Kjĺ20. $ (2) bekezdés a) pont, Kjt' 20. $ (4) bekezdés/,

- cselekvőképesség lKjt.z0. $ (2) bekezdés b) ponť,
- magyar állampolgárság, vagy külön jogszabáIy szerint a szabad mozgás és tartózkodás

jogával való rendelkezés, illetve bevándorolt vagy letelepedett státusz /Kjt. 20. $ (2)

bekezdés c) pont/,

- vagyonnyí|atkozat-tételi kötelezettség teljesítése a ptiyázat elnyerése esetén (a f007. évi
CLII. tĺjrvény alapján).

A. p á|y ázat e lb íľálás án á| e|őuy t j elen t:
- helyismeret (Budapest Főváros VIII. keľületi . szociális, gyeľmekjóléti és

köznevelési intézmények ismerete)
- legalább 3 év vezetoi tapasúalat szociális, gyermekjóléti, vagy kömevelési

intézményben . .

- felhasználói szintiĺ MS officę (irodai alkalmazások) ismerete
gépj árművezetőí engedély megléte

- idegen nyelvtudás

Előnyt jelentő kompetenciáli:
- kiváló szintű kommunikációs készség
- kiváió szintü vezetöi képesség

A pá|yálzat részeként benyrijtandó iľatolĺo igazolások, melyek hÍánya x páiyáuĺĺrt
éľvénytelenné nyÍlvánítĺísát vonja maga után:
- fenyképpel ellátott részletes szakmai öné|etrajz,

- a költségvetési szerv tevékenységével összefiiggő és a keríiletjellegéhez igazodó szakmai
vezetői koncepció és szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesaési elképzelések,

- avégzettséget igazo|ó okiratok masolatą
- harom hónapnríl nem régebbi hatósági bizonyíľvĺány a btintetlen előéIet igazo|ásfua,

továbbá aľľrak igazo|ásźtra, hogy a pzilyaző nem áll büntetőeljĺírĺás hatĺílya alatt és vele
szemben nem állnak fenn a I<Jt.20. $ (2d) és (2e) bekezdésében foglalt kizĺľó okok,

- a páIyźaó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy nem áll cselekvőképességet éľintő
gondnokság ďatt, tekintette| a257l2000. XII. 26.) Korm. 3ĺA. $-ára,

- a pályźzó nýlatkozata arĺa vonatkozóarl, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi
igazgatásról szóló 1997. évi )ooÜ. tiirvény 15. $ (8) bekezdésében meghatározottklzárő
ok vele szemben nem áll fenĺr' tekintettel af57Ż0a0. (XII.26.) Korm. ľendelet 1/A. $ (7)

e) pontjárą
_ a páIyánó nyilatkozata arľa vonatkozóan, hogy az állas betöltésénél vele szemben a Kjt.

41 . $-a és a 43/ A. $-a ďapján összeffrhetetlenség nem áll fenn,

/l
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- a pá|yaző nýlatkozata arÍa vonatkozóan, hogy kinevezés (megbízas) ęsetén
vagyonnyilatkozat-tételikötelezettségénekelegettesz,

- apá|yźlzó nyilatkozatzarra vonatkozóan, hogy apáůyźu;ati anyagában foglalt személyes
adatainak a péllyźł:ati eljárással összefüggő kezeléséhez, a véIeményezők és döntéshozók
részére töľténő megismertetéséhez, sokszorosításához és továbbításáhozhozzájźtru|.

A beosztás betiiltésének időpontja: A beosztás 2016. máius 1-től tölthető be.

A https://kozigallas.gov.hu inteľnetes oldalon közzététe|időpontja: 2016. februaI 10.

A. pá|yázat benyújtásának hatáľideje: 20l 6' máľcius 1 l .

A páLyźzati kiírással kapcsolatosan további információt Kincses [bolya a Humánkapcsolati
Iroda vezetoje nyúj t, a 459 -2|97 telef,onszámon.

A. pá|y ázatok benyújtásának módja:
i eredeti példányban Józsefvárosi Polgármesteri Hivatal Humánszolgáltatasi
Ügyosztályźnak címezve (l082 Budapest, Baross u. 63-67.) zźrtboritékban postai rúton
torténő megküldésével vagy személyesen (1082 Budapest, Baross u.63-67.III. emelet
301.). Kérjiik a borítékon feltürttetni: ,,Pályázat a JSZSZGYK vezetői beosztására''
vagy e|ektronikus rĺton Kiľcses Ibolya tészére a kincsesi@jozšefuaĺos.hu e-mail
címen keľesztül.

A' p í|y ázati elj á rás, a p á,|y íaat elbírálásán ak módj a, ľen dj e:
A pá|yźnatok eredményéról a szakbizottság, mint e|őkészítő bizottság véleménye alapján a
Képviselőtestület dönt, melyrő| apá|yazók legkésőbb az e|bÍrá|ástól számított 8 napon belül
í rás b an táj éko ztatást kapnak.

A pá|yánat elbírálásánalĺ határiďejez 2a16. április 15.

A p áůy ázat ki íľá s kőzzététehén e k h e|ye, id ej e :

Polgiírmesteri Hivatal Humansmlgáltatási Üryosztríly Csďádtĺímogatási Irođájan és a
wwwjozsefuaľos.hu, www.kozigallas.gov.hu honlapokon 2016. február 10-től 2016. máľcius
1l-ig.
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1'. oľpĺ,BľR.dIz

SzcméIyi adatok

VęzetéIgrév / Utónév(ek)

cín(ek)
Teleťonszán(ok)

E-maíl(ek)

Áilampolgáľság

Sziiletési dátum

Szakmaĺ tapasztalat

Időta[tm

Foglďkozás /beosaás

Főbb tevekerységekés
feladatkörôk

A munkáltató neve és címe

Tevékenység típusa, águat

Időtartam

Foglalko zás / beosztĺás

Főbb tevékenysęekés
felađaikörök

A munk{áltató neve és címę

Tevekenység tipvsa, Ęazrt

Időtaľan

Foglalkozás / beoszhás

Főbb tevékenységek és
feladatköĺilk

A nunkáltató neve és címe

Tevékenyseg tlpusa, źęaztr

b'{

VÁRá.DI Gizďa trona

maryíIr

2074 -2016
intałnényve6aő

Csaláđgondozás és önďló intézĺnény vezetői feladabk ęlLátźsa

Józsďvárosi Szođális SzolgáItató és Gyemekióléti Központ
108l Népszínházu' 22.

Szociális és gyermekvéđelmi alapellátás, idősellátłsok

20tt -2014
intéłt,áÜvezető

Csďádgondozás és önál]ó in|a;a;éĺy vezstői feladatok ellátása

Józsďvárosi Csďádsegítő és Gyennekjóléti Központ
1081 Népsánházu2f.
Szociális és gyerĺrekvédelni alapelláĺás

2007 -2011

íiltéaflé,ĺyyezdő

Csalrádgondozás és önálló intsrméĺy vezstői feladatok ęllát.rísa

Józsefr árosi Ĺbaládsegítö szolgálat
l08l Népszínházu.22.

SzocíáIis alapellátás

/
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Iđőtaľtám

Foglďkoaás /beosáĺás

Főbb tevékenységekés
feladatkörôk

A munkrłltató neve és oĺmę

Tevékenység típusą Ęazat

Tanulmányok

Időtartan
Yég"ľ.ffig/képesít€s

Szakvízsga helye

Idótartam

Egyéb sakirányú felsőfoku
képesíÉs

olĺatłást / képzest nyujtó
intéa'ény neve és típusa

Időtartłm

Végzettség /képesítes

oküatást / képzest nyujtó
intéménynevo és típusa

Időtaĺtam
. 

vé&eĺ,ĺslé.4-I képesítés

oktatást / képzest nyujtó
intéményneveés típusa

Idöüaľtan
.Yég?ľ'ttwgl képesítes

oküatást / képzast nyuj6
intéznény neve és típusa

Továbbképzések

Idő

Tovabbképzes ĺárgya

Továbbképzest nyujtó
intéunény neve

2015

ÁBP&-tovđbbkepz& II - Rełduqęflenőľzes
Nemreti Áđó- * Vlánlivatal
Kép'ést' Egészségüryi és Kultmális Intézete

2000 - 2006

Intéłnény helyúa vądője, geĺmeke}e őbnądi oÉhona
otthonve3đĄ aaládgondoú
Galádgondozás, helyettes vezetői felađatot otthonvezetői ťęĺađatok

Jĺízsefvárosi Gyeľmď{ólétĺ Szolgátat Gyemelcek Átmeneti
Otthona
1089, Kőĺis u.35.

Gyermekvédelmi ąlapellátás

2010
SzocÍ,űIis g,akvízsgt _ a aLfuIvede]ąą sahźdgondufis t&agkörbql
Wesley János Fóiskola

2008-2010

Meźiálor/kÜzvdÍő

Páanáty Péteľ Katolikus Egyetem, BölcsészęÚudománý Ka
Piliscsaba

2005

Kapa olattt g elai łmedilútoł

K4pcsolat Alapítvłfuy

1998-2002

SdocíłúIpefugógus, aalłźdgłum& és Ęfiti:sóg!éde]en ąakínúny
Apor Vilnos Kaüolikus Fóiskola' Zsámbék

1972-1y76

Gímnáziumí baaĘí' spnyol nyelvÍ tago?ft
Szinyei Merse Pál Gimnázium, Budapest
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Idő

Továbbképzs tárgya

Továbbképzést nyujtó
intéaĺeĺryneve

Idő

Továbbképzes táľgya

Továbbkepzłst nyrí{tó
intéznény neve

. 
Idő

Továbbképrcstźrgya

Tovabbkeprest nyujtó
intéaényneve

Idő

Továbbképzćs tárrya

Továbbképzest nyujtó
intéznényneve

Anyanyelv

. Egyébnyelv(ek)

Tłársas készségek és
kompetencilák

Szsrvensikészségek és
kompeteuciák

\r
, \l^[t. ľ\l

r I '\i
U

i..

2015

Áđ&vát szolgáttatá ss zqvą& a feladatafu ú rtnansztrozős fr kréb ą -
A terilelž alqlú elhźtđsi ruodell ba,ezetqe q tqasĺaIłtai
Bisohitz Johmna Integrät Humrán Szolgaltató Kozpont

zor4
Mlisok tüIłebeł -A seg{tÍí iłImtÍdôsa

Ébredések Alapítvĺány

20t3

Áartłovam3ą4,a fi- _ IInilís t&nogatlÍsok el]eőrzáq
Nemzeti Ádó. es Vłłmhivatal
Képzési, Egészségugý és Kultuĺłális lĺtézpte

20tl
Ánrrłwaĺnąza I _ a kôI*Ęvaési szemełe vezdői 6 gazdasógi
vąaÍlir&zbe
Nemzeti Adó- és Vánhivatal
Képzési' Egészségiiryi és Kulturális Intézetę

Úragyar

spanyol

Csapatszellem, jó kommunikációs készség, kapcsolatteľemtő/fęnntaĺtó
készség, koĺfliktuskereIő képesség' jó problénamegoldó képesség,
keativitĺís, empátia

Koorđinációs, Yezetési képessegek (ielenleg f20 fr munkr{ir{nak
koorđinrłlását végznm), szľlfiĺe?Ä képesség ľęndszerbeĺr való
gonđolkodás, vtltozźskęre|ési képesség pályázatok menedzselese:

TÁMŻP _ 5.2.5Á.t0ft _ ,,Képet adunk, ĺĺepességetfejlesztijnk,,
Gyermelret fiatalok és sziileik nrsadalmi integrációját segítő
pro grałn J oz s efváro s b an
Időtartanr: 201 1' l0.0l - 20l3.09.30.

oFA CSSF-2008/8222
Családsegítő szo lgáIatok foglallrozwtast segítő szolgálatásainak
fejlesaése
Időtartam: f009.09.07 _ 201 1.08.3 l'

7i
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Számítóe€p.fęlhasarálói
keszségek és kompetenciák

Jfumilvezętői engedély

rÁMoP _ 5.3.1/08/] számlź Partnerség a Foglatlpzwąsén 2009
,,EIső lépés', - a|acsony loglalkoztatasi eséltyel rendel]ĺezők
épessé tevő és önaIIó éIenitelt segÍtő programjai
Iđőtaľt.am: 2009.08.01 - 20|1.0z,2'8.

EńJorras Alapínán _ United Way Magnrország meghívásos
páIyázata a penziigĺi váIságban érintettek ĺbnogatósára
,'ÁIattąd ąftId,fiilaaed az ég benned a létra,, progrant
Időtartanr: 2010.05.03 _ fD|L.02.f8.

RSl{/teszt-7213/2007
,,Lépjtink egłtittl _ Uslyav keĺhane!,' - Romák munlravállalását
gatĺó tényezők ĺrezelése a munlraerő.piacon
Időtartan: 2008. l0.0l * 2009.06.30.

Felhasanáĺói szintíí Worđ, Excel, Inteľnet

B kategoriás j ogosítvany
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l. A k6alk'ilDłlo|ĺ rasmÚlľi ĺd*h|i

Ncrc (szii|eÍÉsi neve}; Vltrarli Gizđlr ltołą

ĺ a .d közĺ|kalm-,rŕtl jog.fuzonuprt kĺpcĺotatc rđstok

í Á kÜzalkalrĺrazoui jogvieeony kedeĺe; t 989. 03. 3 |.{. A k'óza|kalnrazott bcsoru|ús* C1rJ.

l t ;1ftit.ä"*ť-uĺkakörbető|tésének 
kęzd+te; 

ill';#'Tł '*.lll. 
tv. 40's ( l) a}

[ 3. Á. közalhalmazotľ minłisĺÍésůteksĺłmpontJa|

3.ĺ. Á uunkalĺüľ cüátáś* szcnpoĺtjtńból ĺzitlĺsęcs ĺzrknrai bmetctęk
t . Kĺęme|kedô (3 pont) . Męťele|ö (2 ponQ - Kevéssé nręfrtelö (l poĺ} - Nem Ecgfü|ětó (o .

Í,ont}

t . Szóvęcs ülrĺohotás: Áz intéanény nrüködéséhee saÍlkségesJogseabáJyokaĺ Ús a vonatkozó

, öukoľmánpati rcadcletckct isĺcti ćs alka|marza, gül$ég' cscĺćn kezdenÉnyezi a helý
. tendeteÜEk módosítását ÓÍtkéPz&i igéĺyc ĺnr;gfclet6'

l 3J. Á uonlĺpküľ otlĺsľ tľľłľ ľtgzcĺt szrknĺĺ, gĺrkodati munlĺĺ
KiomgJĘ!!ł ,. Megfelell _ Kaĺćssé ĺrcgôlclő - Nem megŕetelô

i szbvegcs indokolás: Mu'ťffivigzćséĺ a *alĺai cthivał'ottsig jelleľuzi. Munltatársah bevcĺr.;ä

, u intéanfuyl céIok kĺdolgozÁsálrĺ. hĺszlosítja a szalotkabuzotti kózitsséB tapasđatatnit,
I rudásáĺ. sok6Ycs, ktilönböałi szociáli.s terÜ|ętcg mcgszcrzctĺ nullkattpaszĘlatta! rsudelke/k.
( 3.3. Á sĺłkmoi munkJĺľrl &ĺpĺsohÍos pľoblérłmęolđó képcsĺóg( . Kieĺĺlelkđö - Mogfe|elo * rev*sé męgřdúő - ľ.o'äłruĺil
í szö\'tgts indokolás: Pľoblfumn.egoldó képcssége kicnrclked6, hatékollyall Ecłrli az

( intézrn{ny mükčt|ćsc soľÁn |'c|meľÍilö pĺobleol ł,ĺĺĺat. Iłz ílgyfe|ek pĺoblÉmáiuok mogolúisábsĺr
ł '..' enpatikus-

(. 3.4. .t rtunkavégz{rsr| kapcsolrtor fetelôrĺcg 6s bir.stĺĺfudrÍ(' Kicĺn€|kedö - M€sfglclÖ - Kevessć mę&.ldô -Nein ĺncgfelc|ô

ĺ Sz-óvcges ildokolás: Dgntései soľáu e |-eĺnrrĺó ĺ9s u Ínréarnény érđekđr he|yez.i clötérbe. Ä
pénalgyi források ťe|hasadtásáľ fo}yĺnratoľan ďlenöľzj. Tcn.swrĺi cłrbeľi ersfoĺrás

i euzdátkodásjel|cmzi. FclelössćgváJblásą {s hĺvaĺńsndata kieĺnctkedĺĺ.

i Łmlľäľffim-:ľ#ľ"mľ"jň"##*BilH.u*"
t 

Sz6veges ĺndokotĺis: Ügycl a traĺáľidók bctartrńgńľa és heun-arásána. Á ĺnunkaiĺlti haĺélłony

felhoszrłriJĹsa jcllemzi. Cdljo, ho3y az i'l||ĺŻlrrútty áltät łlújtÜtt šrulgáJtätĺísol iglzodjanak az

ĺ(...

i

Anyja neve:
Sz0lcĺ{si }eln idó:
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ŕ
.Ig}ríłllak igén}.€ihea Íjzervezpsi képcssÉge kicmelkcd6. MunkavĘelsćĺe rt szoęúlon cs az ůj

iĺánti fogckonysig jellenzö.

3.6. AĺĘrceujtilsl reĺtdclď ú|tn| mcghatároał|tt c€ľ€b rrcmpontok:
Kiemelkedó - IriíegfeleÍ6 - Kevessé megfclelő - Neń meďeldó
SzÔvegę5 jxdqk'glÉľ Ncm Írc|ó cpćb saempontol. Í5' €z a pont nem keľĺlt éĺéketést.

4. VeJcłői bęogÍtá.'*hoz/nlunkrk6ľb6z kapcłolđdó lutĺű'ĺtéál'íétnlonÍok

4.l. Ár.ceetrđftsl |rán}Íott3zenĺzctl egłsĘ/iutlůurény nunkájrĺmk łziľľonĺ|s
Kieme]kędö _ Meďele|ó - Kev€ssć mcgťclelö - Nĺm nęsfPretó

Szövcges iłdoko!Ás: A kü|sö cllenöľzćsĺ,*,crcdmđnyei bizouyÍtjríJĺ az inĺ&łmény szaknmi
mutkđ'áneE kienrElkędö szĺnvonalá|. A FęnnÍanóľal, ügyfelekhct, ęyéb sacrvckkcl vali
kĺpcsolaturuás sđlvonĺla klęńe|k€dó.

!.!. ĺ. yczg!ĺ iltĺ| iľśnyított słłiTśzc'ti egysćg/intćanćny nuntĺĺvĘzśsénck saeľt'ezéĺc
Kblne|kedr - Megľeldö - Kevéssé nęÍelelô - Neru mcgĺelc)ö

Seöľcgcs indokolĹr; A g*ľveałłen be|ül| ínfoÍmácíóóľaml{s kicnetkcd0 az int{anĺlnyvc.zľtô

és helytłtcsei, valamint a łłĺakneí vszeĺđ'k kod'ü. A josszaMM k6nlyeael fotyfinatosan
vá|tozit melyhez gĺoĺsan alkalmazkođik az iĺŕézĺlény.

s. A k|ĺralkalmazoft munkavĘeěĺévd kĺpcsolĺĺoľ e6'éb léłrycgcs körülnenn
Ęę|q".ą ĺ kev&sé alkĺlmas ĺcł.ĺlIctck fejtc*tćséľe ĺorĺtlrouó jrvaslrtoĘ
célkĺtűzłĺclc
łĺ.ľjľd''y klrclezíen c||áuĺdó ľclaĺlatai mcllctt önkćnt vńttal( ŕclađatokat is etlát (pl.:
LELEK-Pmgľafi}.

F qi |csdÉme vonďkoz.ó javaslat;

a) intĺlznrény mEkÔd6ére r'olra|kozó dokumaltwrrot nrunkäköťi. |eĺrások szĺik$đg

śzcriĺti fęlůIvizśgáIa|ą módołĺĺdsok elkévíĺese.

b) iotéznényi honla'pon srreprő adatok napľokész.en t6ľt.rísđĺlak, fol1nmatos frjssĺtćsćĺcl
biÍ'osĺĺ{sa,

c) képviseló.teĺiletí. bĺzottsági cl$tcÍj€śztésęk hatfoidöbgr töĺÉnô clökćgítćsc'
ď) uz íntéanény mÍikłjdésĺ trľ{lercinck Äę a murrką|ársak tevékcnységfuek folyaĺnatos

ellcnôľz.ćsę.

c) pénidlgyi fornások felfuę'nńlłŁEälgk fotynruatosen e|lenörzÉę, slyázĺti Íorľáso}

kjhgfimáláss'

f; teĺľszsĺ{l eröforľás gĺzdélkodlís megvalódttisą

$ bclsô kontmllľendv.eľ fotyaĺnĺtos ĺnĺIkMtorése.
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6.' A közĺlkĺlmnrcüt lĺloűBĺĺús t :Ęl.. w

kiválóan-alkalmas-(8$-l00%) -atka|mns (60-7ľlo}- kcvéssc ďk,rrĺmus (3Ü-59ł/o) -. áffitń'tlaň (iľz"iiali) .

7. Á kóiulkatmaeott ätal a mĺnösítÉsľę tęłt észľęvétel; .'.'.....,i'.'..

-.-- --.......r'-...--.- ' -. '

I

?016. ftbľuíľ0l.

Á minüsítěs megát|apftásait a
közalkatĺnazottď ismrľÍ€Íienr-

Á Íliil6ś.tćs tÚľtslmát isilneť€ril.
éŚz|ęťételoímśł nlĚgÍGltdín.
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Tizenhatodik éve dolgozom szociális teľületen, Józsefuaľosban. Családgondomként kezdtem

2000-ben' az akkor megalakult GyermeĘóIeti Szolgálatban, ďrol röüdesen intézmenyvezető

helyettes is lettem. 2004-ben a Gyermekjóléti Szolgálat Gyermekek Ámeneti otthonának

vezetését láttam el, intéznényvezető helyettesi felađataim melleľt. 2007-ben nyertes pělyźľĺit

ú{ian keriiLltem a családsegítő szolgalaĺ intéanényvezetői posztjáľa.

2011-tőI pźtyázat u1ian lettenr az iĺtegĺźÄt csalad-és Gyermekjóléti KÔzpont magasabb

vezstője. zolz-tőI ide csatlakomtt be a I.ELnx Prograrn, 2013. januar l-től pedig a teljes

idősellátás' 20t+től Projekt Megvalósító Szeľvezetě voltunk az MNPIII soft elemei kozril:hat

progľam elemnek, nrelyek 20I 6. januar l-től intéarrenyestiltek a JSzSzCryK -hoz.
Az elmúlt évtizedbeĺr áffogó ismeľetet s7ľureztem a ryermetióleti alapellátásban -
gyeľmekjóléti szolgáltatás, ámeneti gondozłs - valamint a csaláđsegítes, csďádvédelem

területén, a hajléktďan ellátásban, az idős ellátas teljes spektrumában' Mindezek igen fontos

elemei a helyi szociálpolitikának, melyet egységben és rendszeľben táfui és látami az egýk
legťontosabb küldetésemnektaĺtok. Az eryénekkel és csaladokkďvégzstt szocirłlismunką

valamint a vezsthi feladatok, és az ezekből fakadó kihívĺások soran, gyalľan szembesĺiltem

olyan konfliktusok*á fajuló pĺoblémákkĄ nrelyek megolđasaban a mediációs ismereteimet a

móđszer eszkĺi z rqldszęrét sikeresen tudtam ďkalmazni.

Sokatjelent számomrą hory 30 évigkenileti lakos voltam' aMagdolna- negyedben MJnkáu

soráĺr a helýsmeret a helyl ígérłyek közvetlen, napi tryasztalasa segített abbar, hogy mélyen

megismerjem akerťiletet azitté|ő embeĺeket és problémáikat. BeluĺrőI láttam és érzekeltem a

csaláđok es a kömyezet vźitozásait, a gazÁaság1 korulmények alakďását a koľlártozottabb

csďáđ eľőfonásokat' a természetes támaszok elégtolen mťĺködeséböt fakadó hiányossĘokat

Ez kihívást jelent számomrą kívancsiságot nýtotsagot, rugalmasságot és megrliulást kívan,

nem utolsó sorban pďig nagy embeľ-és szakmaszeIet€tet.

Józsefváros egyik fontos értéke a befogadó türelerrg a trársadďmi kiľekesztődés mérséklese' a

taľsadalmi problóm^.ákra való figyelem és éľzekeny reagálás.
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2. Józsrľvlłnos ľBurrľe.ľÁse.

2.1. JlzsnrvÁnos ľÖr.nnĺ'ĺzl ELHELYEzKEoÉsn Es ľĺcor,ľsÁce

Józsefuaľos _ Budapest VĺIĹ kerulete. az tĺlői ut - Múzeum krt.- Rakócá út -Kerepesi út-
Hungária krt' által hďarott 6,85 kmznarysagŕr tertilet.

Józsefuáros az alźhbi tertiletekĺe osztható:
Magdo|na-negyeđ, oľczy-neryed, Józsefuaros kozpont, Csarnok-neryed, Nęszínháa-
negyed, Szigony-negleĄ Tiszzuiselő telep, Ganz-negyed, Palota-negyed, KeręesĹnegyed'
Százados úti.neryed. A l1 meghatźromn terulet-negyed elnevezesérćÄ a Józsefuaĺosi
Önkormanyzat Képviselő Testülete đöntött.

f.2. JlzsprvÁnosTÁRsADALMAĺ

Budapest keľiiletei kozĺil valószźnű|eg Józsefuáros helý tarsadalmához kapcsolhatoak a
leggazdagabb képzeahĺsítások. Ezek ery rex;zs, az adatokban is tükröződik a
munkanélkiiLliek, illetve az alacsony komforďokozatŕl lakasok aĺtnya vďóban itt a
legmagasabb, míg u egy lakosĺa jutó nettó jövedelem valóban iĺ a legalacsonyabb
Budapesten. Más sztereotípiakat ellenben cďo|nak a staÍisztikák a legfeljebb nyolc ätalanost
végzett nęesség aľanyának tekintetében hat keriileti is kedvezötlenebb helyzetben vaÍL &
regisztralt vállďkozások és az ezer lakosra eső nonprofit szervezetek szána szerint
Józsefuáros e5larant a hetedik helyen szerepeĺ Budapesthusmnhráĺom kerülete kôzĺil.
Kiemelendő, hogy a keľüla tényszerííen kedvezötlęn t{áÍsadalmi háméĺhezjelentős' tobb
aspektusban oľságos mođelléĺékiĺ szocialis vĺĺrosrehabilitációs ryakoľlat üÁÍsul. A 2005-ben
inđult hdagdolna Negyed Prograrĺ úz éve.ďatt összesen kozel hénnilliĺíĺd forint értekben
valósultak meg reszben soft (képessé tevö és felzáľkóztató), reszben hard Qa}rhďasi es
komyezeti infrastrukturďejlesztő) beruhĺĺzások.

2.2. I. Demogr,úfiu' nElesség

Józsefuaros népessége 2014.01.01-én 75.294 fiő volt, Ňit 2004 óta tartó hosszú csökkentést
követően f0|1 őtĄ taĺió növekeđéssel ért el. E népességszámmal József,váĺos a budapes.ti
kertiletek kozépmezőnyében heýezkďik el, azonban tekintettel viszonylag kis terĺĺlaére
(6,85 m2, Budapest 1,30o/c-.a\ népsĺíriiségét illetöen még űgy is a harĺnadik helyen ál a föváľos
kerüIetei kozott (|0.992 ffiĺfuľ,,20|4), hogy benne a sűrűn beepített lakóovezetek mellett
kíterjeđt Ęaĺi és zoldterü|stek is találhatók. A többi belső.pesti kerülethez (sót 20l1-ig a
főváros egéuéhezis) vismnýwa |990-hez kepest jóval kisebb népességvesztést könyvelt el:
2014-es lakossága az I990-ęs 8.ĺ%-tŃ' teszi ki, míg uryanezen éÍték az v., \IL, vII. es DĹ
kerületekben ľendĺe 59, 64, 67 és 7 5%.

l Józsefu:áros Intęľált Telepiilesfej lesztési stratégia - 2o1 5 augusztus

/\



t

i

ľ..

Józsefváľos nénessése 1990 és zot4kőziitt

2009. 82.ffz

2010. 8346s

2011 74.069

241f. 74.644

2013. 75.042

2014. 75.294

Fornźs: KýH

A kerĹilet fö népmozgalmi mérőszárnai nem térnek el érdemben a fióvárosi átlagtól' bár _ míg
az élvesziiletések és a halálozasok lakónepességľe vetített artmya szinte megeryeák - a
házasságkotesek e'nyhe többletet (0,50yo a 0'45o/eka| szemben, bar lemaradva a belső-pesti
0.54Yo.os atlagót) Bud4est legalacsonyabb válási aránya (o,|7yo, a föváĺosi źi|ag 0'2IYĄ
egészÁti ki. Á 2013-baÍLfiéÍt270 fiónyi természetes foryás jóĺ illusztľálja, hogy akertilet 2011
óta taľtó népességnövekedése, akárcsak Budapesté es a belső.pesti kertileteké áItalában,
bevandoľlasból fakad. A fluktuáció érdembeĺr meghaladja a budapesti áÍ|agot, illetve
valamelyest a belső-pesti kęrĺiletek átlagát is.

A népesség 52,52Yo.a nő, ami l,zfyo.ka| kevesebb az 53,74o/o-os fövárosi rĺtlagrál.
Korosztályok szerinti bontásban kitíĺnilc, hogy míg 14 év alattibol vďamivel Q,S4Yo-ka|)
kwesebb él Józsefváľosban" mint Buđapesüen átlagosan, addig 15-29 év közti ťraaĺMl
ną$'ságrendileg annyival é1több a fövárosi źÉla$loz képest, mint amennyivol kevesebb 60
éves vary idősebb (Ą19 illetve .4,Mo/o-os ktilonbség). A be|ső-pesti keriiletekre mért kor és
nem szerinti megoszlasadatok lényegében mindenhoĺ köĺes értéket mutatnak az
összbuĺĺapesti és a MII. keriileti éĺékek kôzott, kivéve a 14 éves és fiaÍatabb népesség
arźnyźú, ami e kertiletekre Ćisszességében kozel egy száza|é|&al alacsonyabb a józsefuároď
adatrál.

IVÍás belvarosi kertiĺetelĺfiez hasonlóan Józsefuárosban is relatív InaĘB a nőtlenet hajadonok
uánya a népességen belĺil (45'8l% a budapesti tn|ag 36,64To.ďloz képest), elsősoĺban a
házasok kwźra (29,60 illetve 39,63Yů - míg az ózvegĺek, illetve elváttak aľfuryát illetően
kevesbé jelentös az e|téĺés, Utóbbi két adat sąirłtosságai (elöbbi alacsonyabb' utóbbi
magasabb a fövárosi átlagnál) összhangban vannak a 60 év feletti lakossag fent megfigyelt
alacsonyabb aľányával. A belsö-pesti keril]etek összességere számolt értékek nem ámyalják
kiilon<isebbeĺr a kęeľ minden €setben az összbudapesti és a Jőaefvźłtosi adatok kćrôtt
helyez,kednek el.
A kiskoruak aĺányą a ťentiekkel Össáangban, budapesti viszonylatbar átlagosnak tekinthető
uryaĘ a belső-pesti keruletek közÍil azonban a legmagasabb.
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2.2.2. NemzptÍsési összetétel

A népesség nemzetiségi osszetétele valamivel heterogénebb lózsefvarosbaą mint a ftvaĺos
más keruleteiben; uryanalĺkor e heterogeĺritást szinte kizáĺóIag a magukat cigany
nemzetiségiírrek vďlók magas uźmya ĺnagyarźlat' a fiővárosi átlag 2,83Yo.ával szemben
Jĺízsefuárosban a népesség 4Yo-aazsnosítja magát ekként. A népszamlráĺáson magát cigánpak
vďlók 3050 ffis csoportjaa város legnépesebb cigany kozosségét jelenti.

2.2.3. Eépzdtség

A kertiLlet lakossĘanak képzetségi szintje két ponton tér el jelentősebben a fióvárosi átlagtól:
a legmagasabb végzettségként 8 általárrossal rendelkezők szárna 3.67%.ka1 magasabb
Józse&áľosban (20,58Yo az ösvbudapesti 17,0l%-hoz képest), ĺýg a felsőfokú oklevéllel
rendelkezőké 3.58%-kď alacsonyabb (25,29 illetve 28,887o). Utóbbi érték a bels&pesti
keruletek összessegében méľt 3I,30Yo-os értékhez képest még nagyobb kulonbséget mutat - e
csoporľtól a kertilet a beťejezetlen általanos iskolai végzettségűek szźmfitiltetöen is érđembel
eltér. Iózsefuárosban akarcsak a föváľosi keľuĺetek többségében (íry a M. kerüIet kivételével
az összes belsĺí-pestiben is), az érettségivel ľendelkezök jelentik a legnépesebb táÍsadatmi
csopoÍtot.

A 7 &- ć' rđő."*"'tffiffi #ffiff* äEflŤ * **.'**

.E!Ífttlĺll*.t
trbďl.$äd

Fotás : Něpsz&n Iá Iás 2 0 I l

2. 2.4. Foglalkaüatotffióg' jövełIelmi viszonyok

Á foglalkoztatási heýet sziłmos mutatója rajzol kedvező képet JózsefuaľosľóI - a
foglďkoztatottak aĺanya meglraladja a budapesti átlagot (45.69 illetve 44,97yo - báĺ a betsó-
esti keruletek 47'4lo/o-os átlaganáI alacsonyabb)' az eltartottak szäna szinte teljesen azonos
vete (22,3| illetve 22,36yo, noha magasabb, mint a 20,79%o-os belsö.pesti áĺtae). Ettől
frggetlenüI egyértelm{ hogy a keľtilet népessége jelentős pľoblémákkal szembesiil e téren: a
fentiek mellett szintén igaz ugyanis, hogy Budapest kerületei kÖzüI itt a ĺegmagasabb a
munkanélktiłiseg (8'00%) és anyilvantartott alláskeresők aranya (3,7lnis' (A l80 napon tul
nyiĺvánarrctt á|láskeresők aránya _ 2A6% - tekintetében a keľulet helyzete még
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kedvezőtlenebb: aranyuk az összbudapesti aĺany 2'15.szörösą wíg u ôsszes nyilvantartott
álláskeĺesőt illetően e smĺzn értéke csak 1,78).

A foglalkoztatási adatok negatív oldala köszön vissza a jövedelmi adatokban is: Budapest
keľĺiletei koznl Józsefuaľosban a legďacsonyabb u eg fiőre eső nettő belfrldi jtivedelem
(675.971Ft, fonás: TEIR' 207f).BáÍ a?.000 és 2010 köai években megfiryelhetö volt némi
jovedelmi felzarkózás a ffivárosi źt1a8rcz,201t jelentős, 3,53oloĺs visszaesését követően még
20l2-ben sem hďadja meg érdemben a 2000' évi aľáĺryĺ

2.2 5. H óÚartűs ot lĺIchdás, ěIdłili]nőbeg

Józsefiĺarosbaľ a 20|4-es adatok szeľint 44.6?8 lakás Íalátható. Mnťrogy ezek nem
mindegyike lakott (sem hivatalosan, sem a gyakoľlatban), a 20l1-es nfuszamláIás által a
keľriletben felmért háĺartasok szäma enrnél alacsonyabb, 38.073 darab. Ugyanakkor nem
minden ház/ĺaĺtźs je|ent csďáđot (hazastarsi vary életüaľsi, ilIetvę váségi kapcsolatban egyĺiÍt
élők legszĺĺkebb köréť), utóbbiak száma íry jóvď kevesebb, csupĺłn 18.092. Jóxefuáĺosban
100 családra átlagosan f60 csa|ádtag, ebból 40 gyermek jwott 2011-ben. E szanrok
tekintetében Budapesten megállapíđrató bizonyos tľendszerűség amely szerint a belső
keľületekbełl kisebb családoŁ és kevesebb ryermek jellemző, mint a keľtvarosokban.
Józsefváros ugyanakkor - a belsőaesđ kerĺiletekkel összevetve - relatív naryobb családokkal
és tobb gyermekkel jellemeżrető, még ha az össáudapesti áttaghoz képest ez nem is feltünő:
a belsöaesti kerületekben átlagosm csak 254 fö, ebből 36 gyermek jut 100 csďádľą míg
Budapest egészében e két érték 27I ęs 45.
E mutatók dinamikáját illetően Budapest.szerte a lakas- es háztartásszám novekedése, e2;e|-
eryidóbat pedig a csaladszám és az átlagos családméret csökkentése figyelhető meg: 2001 es

2 A osalád - a KSÍI definíciója szerint - lehet @kapcsolatoa alapuló' ezen beltĺ bázaspáĺ' aőtlen' bajadon
ryermelĺkel vag5r ryermek néllril; élettársi kapcsolatban egrĺltt éló két személy nőtlen' hajađou ryermelĺĺ<el
vary ryeĺĺrek nélktil; és ery sanló (apa vagy anya) nltlen' hajadon glermekkel.
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2077 kr7Đĺď.|0,63yo.ka1nőtt a lakások és 6,44%o-kú ahźgtartások mérete a fővárosban, míg a
csaláđok szäma kozel héą áĺlagos méľete valanrivel több, mint két szazalékkal csöIĺí<ent.
Utóbbi tenđenciák kiemeĺt sullyat figyelhetőek meg a beĺső-pesti kertiletekben, illetve
Józsefrĺáĺosban is. Ktiĺönosen magas a 100 csďádĺa jutó ryermekek számárak csĺik&enése,
ami a belső-pesti keröletek átlagiánál is naryobb mértékű' 23'08%.os a VIIL kerületben, ami -
a családok szämźľĺ;ak csökkenese mellett _ az iit éIő ryermekek sámának jelentős
csökkenését jelá.
A gyennekek sámának csĺikkenese összecseng aháaarľások átlagos létszámabót kirajzolódó
képpel, az egrfiős háztaltások jelentős - közel abszoiút- többségwel is, amiben uryan szintén
látszik, hory Józsefuáros társadalma csaladosabb szeľkezetĘ mint a belsö.pesti éŃlag Q,35
százalékponttal kevesebb egyfős' nagysagĺendileg ery-ery százalékponttal tobb három- és
nég5rfős hááaľtas). A kerrĺüeti számok eus| egyďltt váItozatlanul jelentősen kisebb átlagos
háztaľtásméretről tanúskodnak, implikálva a fiellemzően fiatal) eryedülállók' illetve a
(ellemzően idős) özĺ'eryek felriLlreprezentźltsźryźt' Józsefuaros táĺsadďmában' Előbbi csopoľt'
az eryetemek, föiskolák magas számältoz, illetve az olcso albérleti,lalüatasi lehetőségelłlez
kapcsolódóan lehet elsősorban jelen, rĺlg u idősek kiemelkeđő jelęnléte a hetvenes évek óta
ismert saiźi1a aharyományos beépítésű belváIosi lakóteroleteknek Budapasten.

BÍŹtńůo|.E.t@.E$ r ü&ÉE{rbrn.BŁtt:lđ Eŕrt. Yttr. terlleóGĄ r t.|teiđt l.'6trrďóěĄ ttl.št

A kis létszámú háztartásoŁ logikus módoą a kis alaptertiletri ĺakásokkal hasonló mintak
szerint jelennek meg a váĺos lakástéľképén Lévén, hory a VIII. kerüIetben az eľedendően
kisebb lakásokkal jellemezirető belsGpesti kertiletekhez képest is kiemelkedő B4,f9Yo) a 40
m? alatti lakasok uányą és áilagos alapterüĺet tekinteteben is (holwersenyben) a második
lęalacsonyabb érték a kerületé, nem meglepő, hory a kerület a statisaikák alapjrán kevésbé
bizonyul đkďmas lakhel1,:nek a naryobb családban éIők szźmáĺa Az alacsony átlagos
lakasméret es a hasonló keriiletek viszonýatában magasabb csaláđĺnéret kettösségéből egy
tovrábbi jellepetesség is követke.ane: Józsefuáĺos laksűĺűsége ľelatív magasabb kelleną hogy
leryen. A vonatkozo adatok szerint azonban ueg fióre eső átlagos lakásnégyzefiľréter.száľĄ
bár valamivel alacsonyabb, nem tér el érđemben a fővrárosi ár|agÍś,| (3|, 46 illetve 33,54 m2),

több mrmkaskerĺitęiként kiépult pesti városľész - Kőbányą Úipest - is érdemben alacsonyabb
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számokkď bír e téren. Ennek pontos oka nem ismert , bár az uĺes lakasok nagy szźlma
valószínűIeg jelentős magyaľ:tľ:ő erővel bír.

Lalcísok mélęt szerĺnti nregoszlása a YIII. keľĺiletberl

A lakások ĺelatív magas hányađa onkormĺłrryzati tulajdonri a keľĺiletben: ennek fő oka a
kedvezőtlenebb állapotú lakasok ffivárosi osszehasonlítasban magas szamą melyeket bérlőik
a kilenwenes évek |akźspnvatrzźnója soran kisebb arrányban akaľüak, illewe Úudtak
megvasarolni, mint a város ĺnás részein. Az önkomranyzati lakások aĺźnya uryanakkoľ
folyamatosan csökken, hlárom év alafr 12,?9%o-től l1,00o/era: ennek ęyik oka a fokozatos
elidegenítés, rnásik oka a teljes egészében vagy jelentős részben onkormanyzďi tulajdonú
IakóęÚ{etek alkalmankéntí bontasą amit nem ellensulyoz újabb szocialis bérházak építése.
A józsefuárosi önkoľmányzat bérlakásállomrłnya azonban jelen sántjén ís magasnak számít
Budapest egészéhez, de még a belső-pesti kerÍiłetek át|agíúloz képest is (l l,09% a 4,84,
illetve 8,22yo ellenében). Számszerűsítve mindez 4913 daÍab önkornrányzati tuląidonri lakast
jelentett 201Łben' melyek kozul 4350 volt lakott.

2.2.6. Egészséý úllapot

A népesség egészségtiryi helyzetét ilIetően kiemelendő, hory Budapest keru|etei kozu|
Józsefiaľosban a legďacsonyabb a varható élettartam (nők: ?6'5, féďrak: 69,2év, illetve 6'1
éývel kevesebb a |istavezető II. keĺ:ület értékeinél, 2006-201O-es adatok szeľínt,)-
Á ö betegségtípusok tobbségének stándaÍdizáIt hďĺálozási hányadosa a kerĺiletben a fővárosi
átlag alatti éĺeket vesz fel: u vi'sgált 13 mutató kozĺil mindössze a prosztatadaganatok
tekintetében tartozik a kerĺilet népessége egyértelműen Buđąpest kevésbé veszeĺyeztetett
feléhęz. Bzen felul u ąaŁ a szajtireg és a gaĺat rosszindulatu daganaÍđ, illetve afertőző és
patazitźs betegsęek esetében tapasztalhato eltérés a férfiak és nők érintettségében a f6váľosi
źĺt|aýloz képesą mindeĺr mas esetben a teljes kertileti nepesség veszélyeztetettebb, mint a
budapesti atlag. Ebben az átlagosnál kedvezőtlenebb szociodemogĺáfiai helyzetrek (ďacsony
végzettsegű' ďacsony jövedelmű' eloregedő népesseg} illetve a sok tekintetben egészségteĺen
éptiletallomanynak ryaníthatóan eryaľánt szerepe van.
Feltiĺnó uryanakkoľ, hogy nem csuprán a betegségi elhaláloások, de a kĺilső okok
tekintetében is szinte homogénen magasabb a kertiĺeđ nepesség veszélyeztetetÍségą mint a
budapestié á]talában: e.zek koztil a narkotikuĺnos mérgezesek és az onryilkossĺgok magas
száma glaníthatóan leginkább smciokulnľális hátrányokra vczeŕhető vissza

2.3. EsÉLYEGľEľĺl,isÉc

orolc rcrdes, hogy a táĺsadalmi szintíí problémák megoldáqához, az elszegényedes
visszaszoľítasáért, az esélyeryenlőség érdekébe,lr, mit tehet egy kertileti onkormrányzaą
varľrak-e igazźtneszkozei, és havannĄ milyen nródon él ezekkel az eszközÔlĺJ<el'
Meggĺőz6désem' hogy vannak, hiszen a helyl családok segítesą a ryemrekjóléti
szolgáltatásot a tbgyatékkal élókről, a szenvedélybetegekől, a hajlékalanrolaól es nem
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Lakásméľet -:).9 mz 30-39 mz 4049mż 50-59 m'Ż 60-79 m2 8(F99 mz 100- mr

Megoszlrás 13,30yo 20,99yo 16,4go/o t6,554/o 19,340/o 8,4lo/o 5,92y"
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T. 
utolsó sorban az idós emberekĺől való gondoskodás igeĺr fontos elemei a helyi

i. sznciáIpolitikanak.
Az eryenĺőbanásmódľól és az esélyeryenlőség előmozdítasától szoló 2003. évi CX)il/. w.

ĺ :l.5. érte|mében a fiöváros kerüieteinek önkormányzafa <itévente öt éwe szóló helyi
eselyeryenlőségi programot fogad el.

i. , J.ózsefuaĺos Önkormanyzata Helyi Esétyegyenlőségi Pľogramját, melynek része az

t' Józsefüáĺos az esélyeryenlőségi prograÍnj źloan, az esélyegyenlőség biztosíĺásával összefriggő
(. olyan éĺtékekeą alapelveket ľÔgzít, es olyan célokat fogalmaz meg, mely a szociális munka' atapelveivel teljes egeszebenisszecseng

ĺ . 
ľ""*.":äääľŁffi"etbenta*ása

I c szolidaritas

. . méltáĺtyosság és rugalmas ellátás
l. . hangslityt kap az egyének aktivitásą egrmasra firyelő tenni akarásrának mozgosítása

i . #ffi#ä azon közös érdethogyazittélők étetkörüJményei javuljanak, a
. táľsadatmi kirekesztődes méneklődjön( . hangsúlyt kap atársadalmi kohézió megerósítése
t, 

Az intézkedési tervben megfogalmaatt intézrrényi celkitíĺzések a következők voltak:
{ 
. A gyermekek esélyegyenlősége téłrrakoĺben:

i . 
r:*ľ#;LffiÍffi'trff'** bővíthe, íntěpúnyek és a család közöfri

i &Tľ"1*iliffi"-ľ'ää*Jľm:řľ?:#ffiľ*k 
szakmai programjárba

[ . Szabadidős tevé|reryxěgek bŕďosűtósü,fejlesúő trénźngek szeĺllełése
Áz intézkedés eredményeinek fenntarthatilságu apĺogramok folyamatos fenntaľtasa

ĺ. 
Aidősek esélyeryenlőségetémakÔĺben:

! o Aúiviaźstmegőúpľogiüłt,otképzésekszervezěse
Az intézkedés eredményeinek fenntmthatósĘa: szakmď pľogramba beépítve,

1.. 
. 

pźtyěuafrforrás esetén a pľojekt megvďósítas időtanamáig

ĺ

1 3. AJozsnF.vÁRosI SzocĺÁĺrs Szoĺ,cÁr.ľe,ľl És GynnwrĺĺllÉľr KÖzpoľrt 
2015. Evr TEvÉKENYsńcn ł szÁMoKTtĺrnÉľBľ

I

: 3.1. Csłr,ÁosľcÍľlKozpoľ.ĺT(JszszGvl(-CsK)
t

{' 3.I.I. K?jtelcriÍenellłútanůŕfelnfut

l.. 3.I.1J. Családsegites
. A 2075. évben a szolgáĺtatást igénybevevők száma: 2Jia3 Íő, ezek közül új

t. . igénybevevók: 509 fő, forgalom azntézmelny széLłlelyén: t1.250
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Az egyĺitfufüodesi megallapodrás alapjáĺl a szolgáltatast ígénybe vevők száma gazdasagi
aktivitás szerint:

A csaüŕłIrer@íđs runlĺłfołmában dolgozo kollégak a 2015. évben összesen 14 leiiĺés
soľán, 3 családdal kertiltek kapcsolatba-
kzźtttológiaź tan,ńsaiłŕs: Á 20t5. évben 40 szeméIyt delegáltak a családgondozok
psáchológiđ taľlácsadás szolgáltatásunkrą melyffil 27 srłmé|y vette igenybe a
szolgálatást.
rogi tłnĺń6ĺdás: A 2015. évben 32o-an érdeklőďek a szolgáltatas ľfu', 255 ffi vette
igénybe a sz'olgäůtattst' Elsősorban csaladjogl és polgarjogi témakörökĺ<el keresik fel az
ti5rfelek a jogász kollégát'

3.I.I.2. Etleeztetés

A 2015. évben a szolgáĺtatast igeĺrybevevôk .szźtna'' 2.30s fő, ezek közul új
igénybevevők 509 fő' forgďom aziĺténÉny szelĺhďyén: 11.250

2013. januźtr l-től a Kepviselő-testiilet 3l'1ĺ2012. (Ix.20.) hatńrozata szn.rnt a
Népkonyhan 32o adag e5rtál meleg étel kertil kiosztásĺa az aÍfa rászorulóknak @zt az
adagszámot a Képvisel&testtil et 185ľ2075. CvI.25.) szfunú hľĺáĺoz*źtval2016. januaľ l-
tól tovabbi 30 adagga|,350-re emeli.) Az étkeztetésben a 32a adag ebéd minden
munkan4 kiosztásra kertilt

Gazdaslńsi aktÍvitás Isénvbe vevők száma ífől
FoglalkoztatoÍt 654
Munkanélkiili 589
Inaktív 754

ebből nvuedíias 558
Eltartott 0

ebböl evermek- és fiatalkoru í0-l7 éves) 0
osszes ig&lvbe vevő 7.997
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3.I'].3. Ádősságlrezelěs

A jelentési időszakban a szolgáltatást igénybevevők szłĺma: 56s fő vott. Ebből új ugrfél:
281Íő
Áz adósságkezelő csoportot 2o|5. ev folyaman 38t6 alkalommď keľesték fel ugyfeleink
közuzemi díjak elmaradásásłď (uz, csalomą szemét, távfiĺtés' gtu',fuaĺý'

A pénz,beli es teľmészetbeni szociäis elláĺások ľendszere 2015. évben jelentősen
átalakuit.
A Szociális igazgatistó| és a szociális elláĺasokĺól szoló 1993. évi IIL tcirvényben 2015.
március 1. napjától hatályon kíviĺl helyezesre kęrĺiłtek az ađóssĘkezelesi szolgáltaĺás
rendelkezesei- 2015. máľcius l. napjáÍol az onkonnĺárrpatok telepiilési támogątás
keretében bíztosíthatnak támogaĺ,ást a lakhatási kiadasokhoz kápcsolódó hátľatékot
felhalmozó személyek sáĺnfu a

Az adóssagkezeléssel foglalkozó családgondońk 2015.0|'.01 - 2015.l2.37. között 24I
esetben toviábbítottak adóssagcs<ilĺ&entési támogatast illetve hátľalékkezetési támogatás
iranti igéĺryt a Családtámogatasi hoda felé. Ez mintery 712 ||u|1i6 ťorint tálnogarásba
bevont tartozásosszeget jelentett.

Szolgiältató Nyilvántaľtott hátľa|ék
fĺsszesen (Et)

Megoszlĺís
("/ol

Tarsashaz 2'6.t3r.743 37
Vas\ŕonkezelő 20.886.730 29
Gáznriĺvek '1.335.475 10
EtMÜ s.819.876 9
DÍibeszedő 9.64I.010 t3
Főtĺĺv t.419.s84 2

összesen 7I.234.418 100

A beadott kérelmek köziil (96 béľlő és 14 bérlőtáľs' l0 jogcímnélld'ti lakáshasnĺłIó)
összęseĺr 1l7 lakás önkormányzati fiíajdonú es (3 ďbérlĄ 2 szívességi lakáshasználó, 96
tulajdonos' 1 5 tulajdonostáÍs, 5 haszonélvező) 120 saját tuląidoni lakas'

Ázoknak a családoknak, akik díjhátralékkal renđelkeaek' de az adósságcsökkentési
tämogatáslhźlxa|ékkezelesi támogatás felteteleinek nem felelnek meg' az adósságkezelési
tanacsadóink közľemiÍkťldésévol a ,łIÉůőzat a Budapesti Díjfizntőkért és
Dfihátalékosokért Alapítvány''-on kereszrłil Ęekeztek segítséget nyujtafli. Az
alapítvanyi tfuirogatasĺa a2075. évben l98 ffi esetében kernltkéľelem továbbításra
2o|5. év végéig az A|apíwtmy altal megítélt támogatási összeg: 5|..738.43L Ft volt.
(A támogatási összeg 2009-ben: 4.658.575 Ft, 20t0-beľ |7.386,45 Ft, 2011.ben:
58.2|2.967 Ft 2012-benľ 58.504.999 Ft. 2013-ban:69.559.?07,fĺl4-bet gf.552.3l2Ft)

3. l.I.4. Menehilĺ/oltalmazottalrlral foglatkam csaĺá,dgondozók

Á JSzSzGyK Csaláđsegítő KÖzpontjának a2}o7. évi Dofi törvény valamint e tŕirvény
végľehajtásáról szoló 30|/2007, Qil.g.) Korm. reĺrdelet atapjan 2014. 01. 01-től feladara a
menekültĺigyi hďósag által menekiiltként vary oltalmazotd<ént elismert személyek
tránadalmí beilleszkedésének elćĺsegítésą a menekülttigyl hatósággal eryütt.
2014. 06.01-től 2015' |f. 31.ig taľtó időszakban, a JSzSzGyK Csďádsęítő Kozpont
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|étszäÍl.1áÍ, a fenntaĺtó 2 fiő családgondozoi státusszal megemelte a megnövekedett
feladatellátás okáÍL
2015. 01.01.- 2oI5. 12.31. között I84 je|zns érkezntt a Vítr. kerulet terrileten lakhatasi
szándékot megielöló menekülťoltaĺmazott tigyfelekĺől a Bevandorlási és
Állampolgársagi Hivatat reszeről. Köztilĺik 50.en reĺläekeznek VItr. kertileti lakcímnet.

Csopoľtok
- ÁlláskeresőKlub

([IavonÚa 8.9 alkalommat kertĺlt megrenđezesre a csoport. Átlagosan 15 fö jelent meg
a foglalkoásokon' havonta összesen átlagbanl69 ese{ben nýjtottak segínéget a
kollégák.). IłÁfiaťtfuJga?Äál.kodráđ Klub
2015-ben 5 alkalommď került sor a klubfogtatkozásrą összesen 14 fió ľeszv&elével'- Á[áskeresési Technikák Tľéning
(2oI'5. januaĺ 01. és 2015. đecember 31 kĺizött. kozött 3 kurzusbaľl összesen 37
alkalornmal keľiiüt megrendezesrą eprogramon résávevők száma a3 fö.)- AngolulAlapfokonKlub
(2015 év őszén indult a csoporĹ A programon ĺesztvevők létszráma s ffi.)- Kreatív kör
(A pľogramon résztvevők száme 14 ffi)

3.1.2. Önként vaľ*ftelłđnt
3.I.2.I. Intenzív Családmegtarĺó SzolgáItatás

A 2015. év L félévében 17 család reszesüIt intenzív csaladmegtaĺó szolgáltat,r4sban, ebbőI
6 csďád esetében a szerződéskötés a 20l4-es év rĺtolso negyódévében t<iĺent' 13 csatád
esetében zárult le az :ľttenav gondoási folyamat, ĺItetvJ.ł csatáddal még jďarleg is
folyk azegluttmfüodés.
2015. július-szeptember hónapokban a máľ júniusban is folyó 4 íntenzív osaládgondozoi
eset közĺiĺ 1 eset júliusban |ezźrźsĺa kertilĹ 3 eselben jelenleg is tovabb folyik az
egluttnűkodés.

3.2. G.ĺmnuľrcror,Éľl KÔzBoNT (Jszs aGYR-GyK)

20l5.I2.3I.. napján nýlváľrtaľtott adatok alapján 2030 ryermek és fiatalkoru volt
nyilvanarrva aktív ugyfélként a Kófpontban' Tanácsadas keretébeĺr 841 ryenrreket (345
család)' alapellátas keľetében peđig 595 (205 csatád) gyermeket segítettéŁ Védetembe
vétel keretében l85 g1yenneket (l47 csďád) gondozŕaŁ Nevelésbe vótel keretébe,rr 360
ryennek (101 csaláđ), utógondozottként 4 gyermek (3 család)' ideigleĺres hatállyal
elhelyezettkéĺrt 45 gyermek (20 csďád) volt nyilvántaľtva Csďádba fogadĺás keretébeĺr 38
gyernek (29 család) es családja sámáľanyújtottak segítséget.
Uj Ęyfrlként 398 gyermek (354 család) jelent meg a ryermekjótéđ, ryermekvedelmi
rendszeľben.
2015-ben 9 glermek esetében rendelték el a megelőző páĺfogást. 11 ryermek ügyében
tńt a Gyermekjó'léti Központ javaslatot annak elľendelésére, de még az e|jáĺÉs
folyamatban van, |4 esetben pedig nem taÍtottak szĹikségemek ezen ryermekveđámi
intézkedés elrendel ését.
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A Gyeľmekjóléti Kiizpont szakmai tevéInenységének adatď
Időszak: 201 5.0l.01 - 20|5.I2,3l.

Tevékenység típusa Alkalom Mesoszlás
infonľraciókérés \32r 15 o/o

ĺgyintézes 823 9%
segítő beszélgetes 161 I 18%
tanácsađás t2L8 14o/o
csďádláÍogatás 3011 34%
t'áÍgyalás 239 3 o/o

eseikonfeľeĺrcia 3I Oo/o

adomány 342 4o/o
kozvetítes mas szol sáltaĺasba 79 I o/o

örökbefogadass ď kapcsolatos íntézkedes 3 0%
konflikfuskezelés LLz I o/o

roýfułtócsađús
A2a|5. évben 49 tanacsadói nąp volt, 351 üsřfél igényelte a jogi tanácsađas| melyből
250 fő jelent meg a megadott időpontban.
Az üryek 60%-áLt szüIói felngyeleti és-taľtásdíj uryek' illewe ezek végĺehąitasával
kapcsolatos problémák alko{rák. Ezt követöen a lakaskiiirítesi peľes eljárásban történő
okiratszerkesztes (fellebbezés) kérésével fordulnak legtöbbszorjogászunl*loz (23 o/o). A
hiza,sźĘfelbonäsával kapcsolatos kérdéseĘ valamint okiratszerkeztésben kémek még
gya}ran segítséget a rászoruIók 
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Ps zíchol őgíai t aruűc s ail,űs
A 2015. év soľáĺr 610 alkalommal foglďkozott az ntsnneay pszichológusa a kerületben
é1ö ryermekekkeĺ éVvary szrileikkel. Ebben az évben I22 geĺmek kapott időpontot'
melyMl 76 ryermek rendszeresen igénybe vette a szolgáitatźst. Áz tigÉeĺek szriĺąi közÍil
28 fő kapott időpontot akik kozťiĺ 20 igényelt rendszeres segítséget,

Sp e cÍális s zolgdlÍ atós o k
Gyermekjóléti K<izpontrmk az általáľlos szolgráttatási feladatain tril a ryermek családban
törtenő nevelkedésenek elősegítése' a gyermek veszélyeztetettségének rnegelőzesą ill.
megsztintetése érdekében a jogszabálý előírásoknak megfelelóeľr specialis
szolgáltatasokat is biztssít.
Kapc s oI attartás i iiglele t

2015' évben 9 ryeľmek (7 család) vette igénybe renđszeresen szolgáltatásunkat 43
alkalommal' Mnden ęsetben a kollégłĺk feltigyelt kąpcsolattaĺast biztosítottak.

Késrenléti snlgálat
A készenléti szolgáĺatot tová'bbľa is a Gyenĺrekek Átneneti otľhonanak szakemberei
biztosítjak. Célją hogy a Gyeľmekjóléti Kozpont nyitvatartási idején tűl (éjszaką
héwégen és ťĺrnepnapokon) is' folyanratosan biaosítsa a ryermekvedelmi szakember
eléĺhetőségét annak éľdekébeĄ hogy krízishelyzet esetén a ryeľmek ne maĺadjon
segítség, itl' ellátás nélkul.
20|5.l2.3l-ig 17 hívás érkęzntt, melyből 11 volt konkľét segíreégkérés.

Utcai és lakótelepi szociális mułilm
Áz utcai es lakótel€pi szociális munka keretében biztosítiuk a nyán napkozt7 a
tiáboroáďást valarnint a ryerľrekek szźmáĺa szeve7ľĺtt szabadidös, prevenciós
tevékenységeket'
Á nyáÍi gyermekétkeztstés keretén belul a Kesztyúryáľ Kozĺissegi Házzal
eg5ruthnfüöđve 180 gyermeknek biztosítunk kéďogásos meleg ételt a nyári sztinet
folyamán, amit a lĺkatos Menyhért ÁItďanos Bkola és Gimnrázium-konyhájan
velhettek át az aĺra r źsmrulő családok'
2015.06.16 _ 2015.08'19. között Kozpontunkban a EIDO Szabadidő ParLí<ď
e$ruthnfüödve nyári npoközis tábor mfüodoą metynek keretében naponta 15-18
ryennek napközbeĺri felriryeletet, haszros szabadidő eltöItesét bizüosítottuk.

Kórházi szociali s mmlra
A je|zeu időszakban 24 kőr|lÄajelzes éľkezett. |7 ryermelkel kapcsolatban a Heim
Pál Gyermek Kóńá.ztól, 4 jelzes a Főv. Önk. ľeterfy Sandor Utcai KóÍház.
Renđęlőintézet es Bďeseti KözponüóI' 2 a Semmelweis Eryetem I. és IL sz'
Szĺilészeti és Nógyógyaszati KlinikátóI, 1 pedig a Szent Irános Kóĺłúzból érkezett,

3.3. Gyonnmr<nrÁľnmľnľr oľruoľĺ (JSzSzGľK- cvÁo;
A gyerľrekek ĺámrenęti otthona egy a Budapest v[I. keľtiĺet Józsefuáľos áltat nyrijtott
sm|géltałźs,me|y az ideiglenes jelleggel' nebézhe|ymtbe kertilt családok ryermekeinek
áĺrrreneti gonđoását vállalja fel - meýnek soran az ottltonba került 3.l8 éves koru
ryemlekek reszśre teljes körű ellátást biztosít' 2015 ápdlisától 0-3 éves koru ryeľmekek
ellátását is biztosí1i uŁ

A Cryermekek Átmeneti oEhonának mťĺködési terüIete Budąpest Főváros VJtr. kerolet
köagazgatási teľtiletą vďamint Belváros-Lipótváĺos Budapest Főváros V. Keľtilet
onkonľranyzatával kotott ellátasi szeĺződés alapj'án ery féľőhely, Budąpest Fővaros VI'
Kerulet Terézváros Önkonnán5zďźwa!, továbbá Éudapest Fövárôs tr. Kerulai
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Önkoľnĺanyzataval kötott ellátasi srcrződes alapján egy.ew férőhely biaosított a
negielölt kerĺjletek raszoruló ryermekei r észére.

A20l4' évben 38 gyenĺrek állt gonđozas ďatt, ebből 32 íő került gondoásba 2015-ben
az átrneneti gondozásban részesĹilő gyermekek számąösszesen: 61 ńő(!) volą melyböl 49
fiit vettek gondozasba 20l5.ben _ az :ľĺrtémlény megalakulása óúa nem volt ilyen m2gas
ą26ę19zÄĺĺ.

Önlrtnt v,aut feuat - Kľízis|akúsok
A 2015. év folyarnan a loízislakásokban való elhelyezéssel 6 csatád lakhatasi
problémfi an fudtmk segíteni átmeneti jelleggel.

3.4. EÄ?]'sEGiTsEcNYÚ.ľľÁs És Szocĺł.LIs ÉuGzTErÉs (JSzSzGvI(. HSz)

3.4. i. IIlú?i segitségnyújtős

A gondozott ak száma201 5.0 1 . 0 1.én:
A gondozottak sáma 2015.I2.3|-én:
201 5. évben ellátásba keľült:
2015. évben ellátasból kiken]tt:
Látogatások szźlmą''
Gondozaś órák száma:
Térítési díj bevétel:
Térítési díj hafralék:

14l fiő
1s0 ffi
92ffi
83 fiö

14810
19230,5

10.811.740.-Fr
ĺ34.247.-Ft

Speciálís szolgdltaĺ,isok - fołIrđsa, pedÍkiĺĺ, glógĺtoľna" glóg mcssz,ůzs

^ 
házi seeítségnytljtlásbm részesĹilők számźtta lehetőség vałr speciális szolgálatások

igénybevételére is. Ezek a speciĺĺIis szolgáltatások a pedikűľ (718 ďkalom), a ťodrász
(849 alkalom)' a grógytoma (3139 alkalom) és a ryóry mass'á"s (2694 atkalom). A
Jóaefuárosi Önkorĺnanyzat többszöľ módosított flĺ20l1'. GV.12.) ľenđelete éĺelrnében a
pedikiíros és a ťodĺasz munkfiát azt e||źltottak térítési díj ellenében vehetik igénýe. A
ryógitoma es a gyóry masszázs a fenti ręndęlet alapjá.l' 2014.04.01.től terítésmentesen
vehető igénybe.

3.4.2. Szocidlis étlĺeďetes

2015.0l.01. az ellátottak száma:
20L5.|2,3 l. az e||átottak száma:
Taqs/év folyaĺnán ellátásba kertiłt:
Táĺryév folyaman ellátásból kikerťjlt:
Térítési díj bevétel:
Térítésĺ díj hátraték:

3.4.3. onlrct v,naatfiaaaat: SzemäłsnŕIlű!ós - ,,iilősbudt péntekD

A kertiletbeĺr élő időseket segíti a szakmai erység által mfüodtetett személyszállítás. A
szźillitźlst azoknak a VIII. keruleti időseknek biztosítją akik eryénileg nem tudjak
megoldani' hog azorvosi szakrendelésekre eliussanak.
A s.állítasok váĺlďásaĹ koordinálasát az idősek eryéni kívánsagđt firyelembe véve
tesszük. Á program sikerességét mutaťą hogy 2013-ban összese,rr 64, f074-beĺ 223
sállítasunk volt 2015.beĺr pedig 518 ďkaĺommal jutattuk el az időseket a kívánt
intézmenyekbe.

616ffi
stf ffi
252fő
356 fő

25.464.449.-Ft
245.001.-Fr
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3.5. Nepr,ł.r-rEr,r,ÁľÁs (JSzSzGvI(-NE)

3. 5. 7. I ilőskoniak na2p uIí ellłűtás a (Illőskorúłk KIIłbj aź)

'Ąz időskoruak tlubjainak igénybe vétęle a kerrjleti idősek szźmäĺa térítésmentes
Budapest Fővaľos VItr. kerület Józsefuárosi onkormanyzat Képvisető-testĺiletének
tobbszjjr ĺnódosított nľfan GV.12.) rendelete aląpj,án. Ez naryban hozzĄtľu| ahhoz,
hory időseink anyagl heĺyzetukre vďó tekintet nétklil látogat}raĺjak az idősek klubjđt és
vehetik igénybe szolgáltatasainkaĺ
Az engedélyezett férőhetyszím Hubonként 60 fő.

Az e||źltźsl es étkezesi napok számrłnak alakulasa az időskoruak klubjaiban (normatíva
adatok alapj an) a 2ol5, évben:
. látogatas:64.090
- étkezés: f9.258

lnként vállďt feladaĺok igenybevéteĺe a2OI5. évben:
- ťodĺász:458 alkalom
- peđikűr: 459 alkalom
- masszźas: 1450 alkalom
. gyógrtoma:941alkalom

Mentálhigiénés tevékenység a klubokban:
2015' februartól folyik a mentálhigiénes tevékenyséE u idősek kl.ubjaban és a
szenvedélybetegok klubjában.

3.5.2. Szłttvedélybetegek nappalź etlfrása (Műyđs Ík|b)

A Szenvedélybetegek Nappati Intéanénye (IvÍáty,ás KtuĐ kríziúelyzetbe kerĺilt éďvary
abból kitábató szenvedélybaegek nappďi el7átźsátt végzi' emellett speciális segítő
pĺogramokat smciáIis es lelki segítséget, kultuĺális es szabadidős prograĺnokat, ilIetve
igény eseteĺr keđvezľľrényes étkeáetést nýjt klieľrseinek.

Látogatasi es étkezési létszátÍ' a20I5, év folyaman:
- láĺogaĺási napok száma: L2,f49
- étkezési napok számt, )'1'49

A klub kihasztáltsága a ĺátogałźľ;i napok alapj'án 9 6,4 %o.os.

Az e|Íátottak diagnózis szerinti összetétele:.
r Alkoholbeteg: 20 ffi
r Alkoholbeteg +játékszavedély: 4 ffi
r Alkoholbeteg+ gćlgyszerftĺggő: 4 fö
o Gyóryszerftiggő:4 fö
r Játekszenvedély: 14tr
. lpiátfrlggo:: ffi
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3. 53. Ételmi foglatékosok nappahi eJli:t&sa

A 2015-os évet maximáIis' 20 sős létszammal kezđtéŁ és eze| a ĺétszrámmal zártálkBz
idő alatt 1 új felvétel, és l megsz&rő volĺ.

A látogatasi napok szÁmaa}0lĺ. éw 4.666

A közösség tagiairól elmondható, hory jelentős a halmozottaľr sérültek, es az imbecillitas
alsó haĺĺľan Iwő gondozottak száma- Jelenleg a 20 fijből l0 ffire, a kozosség felére iqaą
hory halmozottan sériilt.
Az ellátottaiĺk nagy raze nő (13 nő, és 7 férfi), életkoľ ulapja" pedig 7 fó 20-30 ev
közötti, 5 ťó 3a-40 év kozitti, 6 fi6 40-50 év közÔttĹ 2 fő peđig 50 év feletti. A
legfiatalabb ellátott 24,mig a legidősebb 55 éves' A20 f(j élętkoľi megoszlása alapjźnaz
ĺáĺlagéletkor jelenleg 36 év.

3.6. Inosroniłr Áľuprvnn OTTHoNA (JSzSzGvr- rĺ.o)

3.6. I. Ezikfenyő Gondogíhóz

Áz Időskoruak Átnęĺreti otthona a Budapest Mtr' kerĺilet által nyújtoĺ szociális
smlgálanas 2| ffi tezÁte, mely átmeneti jelleggel bitrllsit teljes körő ellfuĺást a tartós
felügyelete| gondoást igenylő' de kórháż ellátasra nem szoruló idős személyek
számaľa

Ezusďenyő Gondozoház féľőhely kihasaáltsaga:
- e[átottak szäľ::tt.2|fr
- gondozási napok sńĺta; 7.387
- kihasanálnźĘ:142

3. 6. 2. Önłcnĺ van* íelaaat: relzőrendsułes húąí seslfr égnyújt,ńs

Az Időskoruak Áfueneti Otthonában 1997 februaĺjĺĺĺól keľĺlt elhelyeresre a beteg-
felügyeleti ľendszer' a kerületben élö ellátottalarak az igénybevétel térítesmeĺrtes'

2015. évben 58 db keszülék voltkihelyezve és 43 segélynyujtást igénylő riasztásvolt.

3.7. r,Ér,ľr.pRoGRÁM

Á pľogramban résa vevők |éFlzźĺna20|5.72.3l-en 56 fő (ebböl 12 ffi kiskoru).
A LELEK Pont.ban 3ó adatlap kitoltéséľe soľ. (52 eseĺben nem kertilt a,Jatlap kitÔltesére sor,
mert már az e|őzetes tźtjékotatźs soran kiderult, hogy a ProgÍaln adminisz1Íatív feltételeinek
nem felelnek meg.) l adatlap okmanyirodď ellenőrzese negafiv eredméný hozott.

Á 30 eryeđtiláÍló jelentkezś, közil míndannyian rendelkeztek konłbban legalább | éuig
józsefuaĺosi bejelentett lakc.ímmel. (18 esetben valósult meg eg5rüttmfüödés a LELEK-
Pontal; 6 üeyťéI nyert felvételt a LELEK-IIáńa" kĺiztilĺik 1 ffi sąját döntése ďaBjőn az
egyiitfuifüödést felmondta és kiköltozött. 4 iigrfél jelenleg is előgondozźsbn műkodik egrutt
a I',ELEK-Ponttal, 7 esetben nem valósult meg eryutünűködés. 2 korábban felvételt nyert
ueyfél visszaesett és szerződésboniásra kertilt sor.
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6 csal.ád je|entkezntt a Családi Kozosségi Szallrásľą közfrlük 1 csalad nem rendelkęzett
józsefumosi állandó bejelentett lakcímĺnel' Á Csaláđos Kozosségi szallas rendetkezesľe álló
férőhelyei 2015 olaóberéig mind betliltöttek voltĄ ezét' tlj beköltözö nem volt. 2015.12.31-
en l család mfüödik eryütt előgondozás keretei kozött aLÉLEK.ponttal.

4. A JsZszGYK ÁLTAL NYÚJToTT szoLGÁLTATÁsoK cÉr,ĺł, Imr,l\DATÁ

A tel€pülési önkonnányzat feladata a gyermekjóléti és a szociflis hĄi ellátóreĺrdszer
mfüodtetésą a gyermekjóléti és szociális szolgáltatasok biztosítása-

Á JSzSzGyK onállóan gazdálkodó köĺtségvetési intéznény, meý a személyes
gondoskodást nyújtó ellátásokat integració foľnfiĺában bíztosífą fenntaľtva a _ részben
onálló . szervezeti erységek egyťilnnfüodését és feladaĺnegosztasát" a szs|gźltatasok
egymásra épiilését.

Az intéaĺény szeľvezeti egységei az intezľÉnyvezető ęs az ěita|a megbízott vezetők
iĺanýása mellett sza}ĺnailag onállóan mfüödnęk.

Áz integráció lehetővé tesż, hory ery intéanéný szeryezďen beltil gyermekjóleti es
szociális alapszolgáltatasg valamint szakosított eltátast nyújtsunk. Azntézĺrleny szeľvezeti
egységeinek kulon-ktilon meg kell felelnitik a tarryi es személyi feltételeknek.

A szolgaltatrások szervezeséve| az intézĺnény bíznsíla a gyermekvédelmi ľenđszer he\ri
műktiđtetését, illetve segítséget nyť{t a szociálisan rasmrulók részére saját ottłronukban és
lakókörnyezettikben önálló élewiteluk ťenntarĺĺsahoą vďamint egészsegi állapotukból'
msÍItáIis rállapotukból vary más okMl szaľmazó pĺoblémak megoldasahoz, továbbá
átmeneti bentlakásos jelleggel teljes korű ellátást nyujt 0-tó1 18 éves koľig gyermeket
valarrínt tartós feluryeletet, gondozás igény|ő' de kóľházi elláÍrásra nem szoruló idős
személyek számäľa.

4.l. Cseuiu.És GYERMEIgÓLÉTI szoLGÁLAT

Á szociális mnrka eszközeinek es módszereinek felhaszrálásávď, jelzőrendszer
mfüodtetéséveĺ hozĄfuaĹ az eryének, a csďadot valamint a ktĺlonboző kozösségi
csoportok szociáĺis es mentálhigiénés problénuĺinak vagy laízishelyzetuk
megszüntetéséhe1 az ilyen helyzethez vezető okok megďőzésülez, valamint segítséget
nyujt a:z élefuezetési képesség meg&znsébe4 a szociáľs kłimyezetü}üröz való
alkalmaz*.odashoz.
Á szociális és mentálhigiénés elláĺás kiegésáteseként a gondozásbavett személyek reszere
azTntéanény természetbeni támogatast is nyujüraÍ.
A ryermetióléti alapellátás keretében sznĺłezési, szolgĺłltatási és gondozási
tevékenységgel biaosítja a gyerľrekek testi" értelni, érzelmi es erk<ilcsi fejlőđésenek,
jóléténet a családban toľténő nevelésének elősegítesé1 a veszélyeztetetbég megelőzesét
és a kialakult veszélyeztetettség megszĺintetését, vďamint a ryermekek családjából történó
kiemęlésének a megelőz&ét. Hor'zźljtnt a ryermek hráÍľányos és halmozottan hátranyos
helyzetének ťe|tÁrásthoz es a ryermek sz.ociďlízánićls hatrányanak csökkentésével annak
lekiizdésehez

t

í'.
1...-.

!
t-_

t
.ő

1/
tz- .., ł

Ý;.al/rtr\
v/-



r:(.

I
í.

{.-
t

{--
(

I
(

(--.
(. -.

('-

I

I

t--':(_-:

,

Í.:'-
(....'

í.-'.
t

{ 
-';

(.
(

{
I

t

t.:

{
(.._.

I
(:...

ĺ.'.

('
( .*.

I

i

ít-

!'

L__

ł
t_,.-..

t..

i\t(-' \\' I

it,l' \''.\\
i' ťl .\r-. rJ

t

Veszélyeztetettséget észlelő es jelzÄ renđÝerü működtet a gyermek veszélyeztetettségénet
illetve a csaláą a személy laíáshelyzetének észlelése céljából, a szociális segítóĺrunka
biztosítása éľdekében.

Az Intéanény az egyénet családok, fiatalok és gyermekek részére iľrformaciót s7oĹgźltat,
tanácsot ad, segítséget nyujt a szociális helyzetiikből adódó hátraĺryaik csökkentésében,
szabadidós programokat s"ľuÍ\Iez es kozvetíą valamint kapcsolatot tart a je|zőrendsznr
valamennyi 1e.g'źlva|' onkoľmányzati intéanényekkel, más szervelłĺ<el" hatósĘołkal,
vďamint civil szeľvezetekkel.

Feladata
A C{^/t' 39. $ és a0. $ alapján a ryernrekek csaláđban tortenő nevelésének elősegítése, a
veszélyeztetetbég megelőzese és a kialakuli vesrÁ|yeztetettség megszüntetésą valamint a
gyermekek családjából töľténő kiemelesének a megelőzése'EzentúImenődn kezdeményezi
es elősegíti a családjáMl prevenciós céllď kienrelt gyermekek csďádjának gondozását'

Az szt- 64. $ (I) bekezdése alapján csaladsegítést végez a szociáIis vasl mentálhigiénés
pĺobléĺnák, illetve egyéb kíáshel5zet miatt segíbégĺe szoruló személyet családok
szźlmäĺa az i|yeĺ hel1zethez vezető okok megelőzése, a lrízishelyzet megszuntetése,
valamint az é|etvez.ętési képesség megőľzese cetjaból.

4.2. Csĺr,Áo- És GvrnľĺpKJóLETI KÖzPoIÝľ

4.2. 1. HaÍósógź tevékenységhcz lcapcsoüŕiIłí feladłtok
Fő feladata a Gyw. 39. $ és a0. $ aląpjan a gyeľmekek csďádban torténő neveléseĺrek
elősegítése, a veszelyeztetetbég megelőzése és a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetésą valamint a ryerrnekek családjaból tÔrténó kiemelésének a megelőzese.
Ezen trilmenően kezdeményezi es elősegíti a családjaból kieĺnelt gyermekek családanak
gondozÁsźt,-

Blláqia a vonatkozó jogszabályok által előírt utógondozoi feladaĺokat.

A 20a?. évi IJffix törvény, va|amint e t<irvény végrehajtasaĺól szóIó 3ov2a07. CJil'g.)
korĺnfuryrendelet ďapjłán 2014. január l-től feladata a meĺrekültĺiryi hatósĘ áttal
menekültként vary oltalmamflként elismert szemáyek táĺsađďmi beilleszkedésének
ęlősegítesą a menekültÍiryi hatosaggal erytitt.

Á gyermek veszélyeztetettségének megszüntetáse éľdekében javaslaÚot tesz hatósagi
intézkedésre a ryámhivatal ĺazéte a ryermek védeĺembe vételérą megelőzö páľtfogásárą
ideiglenes hatźiý elhelyezéséľą nevelésbe vételéľą családba fosadasá.rą harmadik
személynél töĺténő elhelyez&éľrek kezdeményezesérą családba fogadó gyránr

kirenđelesérą tankötelezettségének előmozdításaľą gondoaási helyeĺrek meýáltoĺaÍásarą
a gyemlek utan járó csaláđi pótlék természetbeni forrnában ÚoÍénő nyírjĺłsára

A családjábol kiernelt gyeľmek visszďrelyezése érdekében szocíális segítőmunkát biaosít
a csaláđ ryerĺneknevelési kornlményeinek męteremtéséheą javitásához, a sziilő és a
gyermek közötti kapcsolat helyreállítasahoz; a ryonnek családjába történő
visszailleszk edąehez utogondozó szociális mukát biztosít.
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Kiépíti es mtíködteti a ryennek veszelyezbtettség et észleIő jeĺzőrerldszeľŁ

4.2.2. Szolgd|taÍások

A szakmai egység felađaa prevenciós jelleggel azlntéanény eltátottjđ számaĺą valamint
a gyermek csďádban történő nevelkedesének elősegítésą veszéIyeztetetrcégének
megelőzese érdekében a g5rerrnek igényeinek és sztikségleteinek megfelelő önálló egyéni
és csoportos speciális, illetve egyéb szolgáltaĹásot programok nyujtasa-

SpeciáIis szolpĺíltaĹ.ísok
A Család. és Gyermekjóléti Szolgálahak valamint a Csalad- és Clyeľrnekjóléti
Kozpontĺak a Clyĺ.t' 39. $' a 40' $ (2) bekezdése és az Szt' 64' $ (4) bekezđ&e szerinti
altalanos szolgáltatási feladatantúl a gyeľmek c'saládban nevďkedésének elősegítésą
a gyennek veszelyeztetettségének megelőzése érdekében a ryermek igényeinek és
szĺilaégleteinek megfelelő önálló egyéni es csoportos speciálís szolgáltatasokaą
programokat nyújt
- utcai (lakótelepi) szociális munka szervezése és műktidtetésą
- kapcsolattartasi ügyelet szervezese es működtetese,
. kórházi szociá]is munkabiztosításą
. gyermekvédelĺni jelzőrendszeri készeÍ'Iéti sm|gälatszervezése és mfüöđtetése,. jog tąiékoztanásnýjtás,
- psáchológiai tanácsadás'
- családkonzultáció' csalađterápią családi dontéshozó konferencia-

Mentĺíthĺgiénés csoport
Az nténény ellátottjđ szźmáła a problémamegoldásukat, gondozásukat, elláĺásukat
elősegítendő mentálhigiénés, psáchológiai es fejlesztő pedasógiai szolgáltatás
nyújtasa"

Menekĺilteldĺel l olta|mqzotta,klĺď foglalkozó csalĺ{dsegítők
Az Intéznény a menekriltĺigyi hatosag áltď menektiltkent vagy oltalmazottként
elismeĄ vltr. kerĺileti illetékességű személyekkel társadalmi beilleszkedésiik
elösęítese érdekében szociráIis rnunkát végez a2007. év| Ix)oĹ tôrvény, valamint e
törvény végľehajtasárol szoló kormanyreĺrdelet alapjan.

Népkonyha
A Kó4pont az Szt. 62. $ (l) bekezdése atapján a szociális étkeaetest Nepkonyha
formájában biáosítja azoknak a szociálisan rászonĺtalnak a legalabb napi eryszeri
meleg étkezęséről kell gondoskodni, akik azt önmaguk, illetve eltaľtoujaik reszere
tartósan vas| áfineneĺti jelleggel nem képesek biaosíani, kriIÖnosen éĺetkoruk,
egeszségi állapotot fogyatékosságuk, pszichiĺĺtriai betegséguk, szenvedélybetegségl)k'
vagy hajléktalansaguk miatt. Adagszám: 350 fö.

Hátľa|ékkezelésĺ szolgrĺItatás
A hátrďékkezelésí szolgálaffs ônk€nt vallalt feladatkent a Józsefuaĺosi ÔnkormányzaÍ
Képvisďő-testuletének a hźtďékkę,zn|ési támogatasról szoló rendelete alapjáĺr a
hatralékkezęleshez kapcsolódó szolgáItafást nyujt a rászorulók ésjogosultak ĺészére.
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[ntenzív Csďádmegtaľtĺó SzolgĺáItatĺĺs
onk€nt válalt feladatként az Intenzrv családmęgtartó Szolgźltaĺás keretein belĺiü
szociális munkás szakember áĺtal nyújt segítséget kĺÍzisheIyzetben lévő gyeÍekes
családok szźLÍťLáÍa hatiírozott ideig. Az intenzív segítség a családok <inkéntes
jelentkezésą vátlálásai alapján torténĺt mely feladąt ellátrása a klasszikus
családgondozoi feladatokon fiil akár napi 24 óras szolgálatot is jelenüet, mely'et a
családsegítő a család körébęn tolt.

Iskotđ szociálĺs munka
lnként vállalt feladatkent a koznevelesi ínténrenybe jráľó gyermeknet a ryermek
csďáđjanak és a köznevelési intézrnény peđasó$rsainak nýjÚott támogaźő
szolgáltatás.

A Magdolna Negyed Pľogľam III. szolgá|tatĺásainak fe|adatai
A Magdolna Negyed Prograrr III TáEadďmi és C,azdaséĘI alprogramjainak
fenntartasą az MNP projektek eredményeinek nregőrzésą a Támogatasi Szerződésben
vállalt feÍ'ntaľtási kotelezetség tefiesítése keretében azInténlény 20t6. évbęn önk€nt
vállait feladatként az alábbi szolgáItaľasokat taľtja fenn;

Családfejlesztési szolgáltatás feladata
Feladaĺa a keľĺiĺetbeĺr élő csałádok belső kohéáójáĺrak erősítése és a
családtagok táľsadalmi kompeteĺrciĄ.anak eryénĺe szabott továbbfejlesztése.
A csoport munkatĺársai ellĄiák a k6tház' szocíális munkát. Természetbeni
adományokat kozvetítenek a raszorulók felé.

Lakossági tájékoztatłĺs és tanácsadĺís fe|adata .

Á mrrnkacsoport murkatársai elsősorban mint kozosségfejlesztők
tevékenykednek. Főbb feladaruk a lakossĘ tźĄékońatźsa lakossági csoportok
felkeresésą ľészletes tźljékoztatÁs nyűjtźsa az igénybe vehető szolgáltatásokĺóI.
A csopoľt mrrnkatarsai a hátrďékkezeleshez.kapcsolódó pĺeventív feladatokat
és az utcai szociális munka egyes feladatait is ellátják.

Köz(össégÍ)hely és Mosoda feladata
Mosodai szolgáltaĺłs nyrijtasą k<izosségi progľanrokka|, eryéni segítő jellegű
beszelgetésekket kiegeszítve.

FiDo I{lisĺĘi Köz,pont fel adata
Legfontosabb celja olyan pľograrrot ľendezvények' spoĺtolási ĺehetóségek
nyujĺása a helý gľeľmekek és fiatalok számárą ami szabadidejük haszros és
egészséges eltoltését bizľosítja ('áÍék. és sporteszkoz-bérlési Iehetőséggel).
ľvfindekozben cel a fiatalok menÚoľálása is. Iskolai megkereső munkáŁ utcai
megkereső munkát is végezlek amunkatáĺsak.

trííIváľĺa tóľ InfoPont és iáúszőtéĺ közłĺsségi+zođrá|is pľogľam' diríkmunka
mentoľáIás
Vásarolt szolgďtatás által ellátott tevékenység.
Az [rfoPont szolgáltaĺas celja a Kálváľia tér đélí otdatán a környéken lakók és
az arra jźrők részére lakossagi informáđó sznĺgźiltatźs nyujtása"
A jźús"ś,téÍ| szn|gźiltałás cé|ja a kornyéken lakók és az aÍÍajárók kiitönbozó
célcsopodaí sałmarą az lfúság, illetve közösségi szociális mulka
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eszközeivel inťonĺlációs, kozösséďejlesztő és szociĺáüs mmka komplex
szolgáltaÍas nyujtása
A diakmunka mentoráltfu célją hogy a ľesztvevők iranýtott korüImények
kozótt ismerkedhessenek meg a munkahelyi k<ivetelményelĺü<el, ą 6llnka
oĺömeiveĺ és nehézségeivel.

4.3. Gyrnn,reIcrÁľľĺmľĺrr oĺrsoNa,

Á csďádok és gyerľrekek részére a személyes gonđoskodast nyujtó gyeľmetióteti
ďapeltátást a ,,Qrermekek védeleméröl és gyaÍnuryí igaz.gatźsĺőľ' szóló 1997. év| Đo0.
töľvény, a,,személyes gondoskođást nyujtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intéznények,
valamint személyek feladatđľól és mfüodésük feltételeiről" szőlő B/l998.(Iv.3o.) NM
rendele! ,,a gyálĺlható.sagok tertileti gyermekvédelmi szakszolgálatok, a gyermekjóléti
szolgálatok és a személyes gondoskođast nyí{tó szeľvek es személyek ätal kezelt
személyes adatolĺĺól" szśiő z35l7997'CJff.17.) Koľm. rendelet, valamint ,,a személyes
gondoskodás nyrijtó ryemrekjóIéti aląpellátások es gyermekvédelmi szakellátások ĺéľítési
đíjáÍól és az igérrylésü}ĺhôz felhaszrá'lható bizonyítékokĺót,, szsLô 328t2077' (xtr.29.)
Korm. ľendelet szerinti smlgáltĺás megszervezésével es működtetesével biaosí1iuk'

A ryermekek átľreneti otthonanak cé[ią hory szervesen illeszkedve a keĺtilet srcciáis és
gyermekvéđelrni rendszerébą segítséget nyújtson a szociálisan, mentálisal
tedesítłíképességÍik batáĺźra sodľódott szulőknek es ryeľekeknek. Á gyernrekvédelmi
alapellátas keľetében a ryeľmekek gondozasának' nerielésárek időszakos áÍvďlalasával
támogatást nyújt a csďád áĺĺreneti problémáinak a megoldásahoz

- A gyermekek átneneti otthonában az a 0-l8 éves koru családban élő ryennek
hďyez.hetó el, akinek az el|ätása es feliiryelete áĺnenetileg csatádjan beltil nem
megoldhaó' valamint akingft az e||áúása a csďád életvezetési nehézségei miatt
veszélyeztetetĺ

. A ryermekęk átmeneti otthonának az źfulenetđ gondozás soĺźmhoz-z'ákell jáĺulĺia
a grerĺnek testi, eĺelmi érzelni és eľkolcsi fejlődéséhez, jótétńez és a csaladban
tort€ťtő nevelésének elősegítéséhez.. A ryermekek áfirreneti otthona segítséget nyujt _ a Család- és Gyerrrekjóléti
Szolgálattal' valamint a Csďád- ás Qermekjóléti Kozponttal eryutfuiűkôdve - a
gyernrek családjába történő visszatérésľrez Támogatast nyujt a veszélyeztetettség
megelőzeséľrea, es megsziintetéséhez.

- Az ánnsneti gonđozasban ľeszesĺilő gyermek teljes köľű ellá#sra jogosult,
valąurint biztoďtani kell szźtmźra akapcsolattartlás lehetőségét.

Kľízislalĺ{sok
A JSđzGyK Cryermekek Áĺnenetí otthona - mint áĺneneti gondozassat foglatkozo
srsweznŁi erysec _ 4 đb laízislakást műkodtet, mely a családok átneneđ otthona
funkciójfu iryekszik potolni a VIII. kerďet szotgáltatasi paletĺaján. A Kĺízisĺakásban toltött
ídő alatt a családnak nem kell fizetnie sem lakbért sen kÓztizemi köItségeket ennek
ťejében' illetve a biztonsagos kimenet es csďáđ anyagl helyzetenek megeĺősÖdése
érdekébon kötelező az előtakarékosság folytatasa'
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r-, 4.4. SzocrÁr.rs Szor,cÁĺ,ľeľo Kozpoľľns ľ-Émx.PnoGRAM

i 
4.4.I. EózÍ segíBégnyĺłjhrts és SzociúIÍs őkedetés

ĺ 4.4.1.1. Hózi segítségltýjtąs

i . ; Ahź!Ä segítségnyujtás olyan gondozasi formą arĺrc|y azigénybe vevő önálló életvitelenek
ťenntaÍtását - sziikségleteinek megfelelően - lakásan, lakókömyeaetében biztosítja

ĺ-' A gondozo sz:clÍgälat hazi segítséguyujtás keretébeĺr gondoskodik ĺ'okĺól az időskoru
személyekről:

! 
. 

- akik otthonukban Önmaguk e||tltźsżrasaját eľőbőI nem képesek' es ĺóluk nem

ĺ - ľ."ŕrlľ*fuési ďlapofuk miatt raszoruló személyekről , akikertazellátási
( -.: formát igénylik, illetve bentlakasos e|helyezesre várakoznak.
(-:

A szociális gondozot szociális segítők' illetve az intéanéĺy mindęn munkatáľsal . (gyógrtomasz, gyógymasszót, fodĺäsz" pedikűĺos, adminiszrátoľ) feladatuk ellátrfua során

i:... segíséget nyujtanak abban, hogiĺ az ellátłíst igénybe vsvó fiákai, meĺrtäią szocialis
sztikséglete sąját kömyezetében, az életkoľárak' élethelyzetenek és egesxégi állapotanak

ĺ..j megfelelöen, a meglévő képességeinek fenntartásával, felhaszrrálásávď' fejlesztésevel
biaosított legyen.

[ - Ez torténhet:
a) egyéni gondozás, segítői tovékenység

t b.) meleg étel háffuozszátlítása

t 
c.) rehabilitació (gyógytomasz és gyógrmasszőr kozemrikodésével)

ĺ 
4.4.I.2. Szociálźs étlreztetes

Napi eryszeń meleg étel biztosítasa azoknak, a kertiĺeti lakosolĺnak, akik azt életkoruk,
[..: egeszségi alląpotuk vagy szociá'lis helyzetük miaŕt önmagulmak, illewe onmaguknak és

, eltaľtottjaik részére taľtósan' vagy átmeneti jelleggel nem kęesek biztosĺtani.
t ....

ł.:. Ą4.2. NappaIiEllú,ás

l '' 4.4.2.1. Idősłronĺłaknappalĺ etládása
t...' Az Iđősek nappali eltátr{sa elsősońan a sąiát otthonukbaĺr élő, l8. életévĺket betöltött,

ĺ - egészségi állapotuk, vagy iđős koĺuk rĺiatt szociĺłlis és mentalis támogatasra szoruló,
önmaguk e||źltźsára ľészben képes személyek részéľe biáosít lehetőséget a n4közbení

í tartózkodásrą táĺsas kapcsolďokĺą valamint az alapvető higiéniai szfüségletek
kieIégítésére.

. . Az ellátásĽ igénybe vevők részére szociális, egeszségi, mentális állapotulmak megfelelő

Ĺ.... ;ffi'ffiľH"ľztosító 
szolgáltatást nyqiĹ a helyi igényeknek megfelelő közosségi

t-..' Célją hogy az igenybe vevők a biztosított szolgĺłltatások es programok altal elkertiljék az
elmagányosodással, tétlenséggeĺ egrutt járó karos hatásoka1 tarsas kapcsolataik

L-.. bóvtiljenet ĺnentálią higiénés szrikségleteik kielégítésre ker.uljenek.

i.-. 4.4.2,2, Szewede|ýctegeknappali cllátósą

[... ľ.äiäŤ:';*:ä:Lä:ľ"!ľ-Ł1*J'1ľ#ľ'ä.äjää:ffi1ľ'Łä"*,1ff'ä.#*
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kapcsolatokrą valarnint az d'apvető higiéniđ sztikségletek kietégítésére, tovabbá igény
szerint rną]szerveá az el|ánttak napkozbeĺri étkeztetesét.
Áz önkéntessegre és a speciĺális segítő progranokra épiilve biztosítja az elllíttźst igénybe
vevők igényei alapján a felvilagosíto, tanácsadĄ tájékoztatő, kultuĺális, s"abadidős
pľogĺarrok szervezését, lebonyoĺításat.
Célją hogy a s7oÍvezr,tt programok źů:ĺaI ďősegítse az ellátást igénybe vevő
růabilitaciójat, a támadalonbą konłbbi korcsségébe való visszailleszkedęsét, valamint a
szenvedélybetegek minél szélesebb kórbeĺr való eléresét.

A programok ľévén aľľa torekszenet hory a fiiggőségr problémával kĹizđő személyeket
ösztönő;aśkaz életnnód.vďtożaÍástaés segítsék őket avisszaesés megelőzésében.

4.4.2.3. ÉrtelmifogaĺéIasoknappali ellótása

Fogyatékos személyek nappali elláĺása elsősoľban a saját otthonukban élő, 3' életévuket
betöltöt| onkiszoIgálásra részben kepes vagy önellátásra nem képes, de felügyeletre
szoruló ťogyatékoą illstve autista személyek részśre biztosít lehetőséget a n4közbeni
taĺbzkodasra' táĺsas k4csolatokrą valamint az alapvető higiéniai sztikségleteik
kielégítésére, tovabbá igeny szerint megsrnrvea az eltátottak napkoz.beni étkeztetését'
Az elláĺást igénybe vevők részére szocíális, egészségi, mentális állapotulĺnak megfelelő
napi életitmust bizttisíÚo szolgáltaĺás nyujt' a helyi igényelĺnek megfelelő kozösségi

. pľogÍamot szeÍ\ľez.
A feĺrťeken kívul az ellátast igénýe vevők sámáa eryéni fejlesztő programoka éprúő
ryógypedagógiai foglalko ztatáľit szeÍ\ĺez
Cél a meglévő kęességek szinten taľasą fejlesaése. A progĺamokaĺ Ęekezrek oly
módon kiďakítani, hogy u ellátottak jól érez.zękmagukaą lehetőségfü legyen a fejlődésrą
minél teljesebb életet élhessenek'

443. IdőskoruakÁtncnai athona

4.4.3.I.,,F'zĺłstfenyő', Gondozóház

Szakosított elláÍás. A smciális igazgatäsrći és smciáIis elláĺásokľóI szoló 1993. évi ltr.
törvény alapján:
Józsefvĺáĺos teriiletén é1ő iđöskoruaknak illetve azoknak a 18. életévukeľ betöltött beteg
személye&nek nyújt testi, lelki és szellemi gondozásą akik önmagukĺól betegségük miatt
vągy más okból otthonukban időlęesen orTe nem képesek Az e||śltźs átrrreneti megoldĺĺst
lĺíván nyujtani a gondozási szfüségletekľe.
Célként fogalmazóđik meg hory az igálybevevő a gondozási időszak |ęiártft kÖvetően
ismét visszakerülhessen' a családjaba illetve amennýben ez nem lehetséges végleges
elhelyezésre keľiilj ön.

Annak érđekében' hogy a celok megvalósulhassanĄ a golĺdozohźa 24 ćrás feltiryelet
mellett biztosít lakhatast, egészségus'i ellátást étkezest ápo|á,sr- gondozást, foglakoáatrást
az ellátottak számráľa"

4.4.3.2. Jelzőľendszeres hńzi seýségnýjŻźs

onként vállďt feladatként saj# otthonukban élő, egészségi átlapotuk és szociális helyzetiik
miatt mszoruló időskorll' psziďriáĺľiai beteg vary fogyatékos személyek részére azčntů|ćl
élewitel fenntaľtásamellęit felmerülő kĺízishelyzetek elhaĺítása céIjából nyújtott ellátás.
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5. TEnlrnzETT szAKlĺ{AI na.ľĺľorq ĺ,BnpľisÉcnr az rľľrznĺÉľv
pcÉszÉnr ľÉzvn

A2016. évi januáĺ l-tól a csaiádsegítés es a gyerĺrlekjóIéti szolgaltatás keľetében jogszabályi
változasok kÔvetkeztebeĺr felalló új sruktŕľa rnfüödésének, hatékonyságának'
tapaszta|atatnak a próbáj aLąz az elkövetkezendő 3 év.

A jogszabáty vźůtozźsa Ĺág teret enged az intézĺnényvezetőnek a stuktura kialakíasabarr'
hogy azĺľ;ltsanény rnfüodése ameglévő sztikségletekre alehetőségek kozul alegmegťelelőbb
módon tudjon választ a&li,

A jelenlegi szeĺvezetl felépÍtes, megfelel a jogszabályi köĺnyezetnet rugalmasan, sokszínűen
es komplexen tud reagálni a sokpĺobléľnas családok igényeire. Jól kezelhető a nagy
tigrfélforgalom, a Ínagas esetszánl áÍLźúhatć, afel'aÄt, - es hatáskorök elosztĺłsa, áttekinthetó
az egységek kommunikációja Jól tülfföá amn intézloĺÉný tapasztalatainkat is ńelyeket a
keruĺet lakosaivď az elmúlt wekben már jól mfüódő önként valla|t feladataink és a
megvalósult kisebb-nagyobb pĺályazatok soľán szert tettĹink.
Fontosnak gondolom' hogy a Család- és Gyermekjóléti Szolgálat és a Család- és
Gyeľmekjóléti KÖ4ont e5nnást kiegeszítve' erymással szoľos páľbeszédbeĺr végerue a
feladatait, valamint asmlgáĺtatások szeles spekrumuk és jól elérhetőek legyenek.
A szolgáltatásokba a szakmai egységek ľnindegyikéből (idösellátásból is) érkeńehek
igények.
A jogszabálý háĺĺér kiemelten kezeli, nary firyelmet szentel az észLe|ő es jelzôrendszer
megorősítéséľą hangsulyt fektet a jelzőľendszer mfüödtetéseĺrek javításárą nevesíti is:
jelzőĺendszeń tarrácsadó és jelzőĺendszeri felelős személyében'
A jelzőrendszer srewezése ęs mfüodtetése telepiilésszintü feladat így alapvetően a csaĺád- es

ryeľmekjóléti szoĺgiłlaÍok feladatkorébe tarüozik.
A szervezés es mfüödtetés szakrnai tĺmogatásą jĺáxasszintű koordináIrłsą a szakmaközi
eg5ruffinűködések elősegítése a jáťasi család- és gyermetióleti ko4ontok feladatđnak
rendszerében jelenik meg. A jelzörendszeľ miĺködtetése a ryermekvédelem területén már
hosszabb időre nyrĺik visszą íry a kiďakul.t eljáľásrenđek alka|mazasa mindennapos.

Fejlesztendö teriĺüet a jelúrendszer .felnőtteldęl. valamint a gpetmelrelcen nll speciáIis
szli1aégletű tąrsadalmi csoaorĺok|ral: időseldłel, fowatélilrąl élőIłkel lcapcsolat?.s meqeľősítese.
I\[egerősítése a jelzőrendszeri tagok, valaĺnint kiemelten a lakossĘ köľében, hiszen
lĺízishelyzetĺe utaló jeleket a szomszędok, a baráti kor tągiđ, a mrĺ:katáľsak is ryakĺan
észlelik, azonban nem minden esetben vannak a""d'tsztźhan, hory hová ĺrdjá'k jelezni azt.

Számos veszelyeztetettségrą krízishelyzetre utaló jel van, amelyek a szociális sŻakemberek
sztlÍIáľa beavatkoási pontokat jeleáeÍrek (A teljesség igénye nélkul: szenveđélybetegségĺe
utaló jelek (éleÍĺródban bekövetkezett váĺtozások, viselkedesbeli kontoll elvesztese,
elađósodottsag; munkahely elvesztése, egészség megromlásą családi kapcsolatok
megĺomlasą stb), idöskoľral Ôsszeftiggö kockázatok (elmaganyosodás, családi-kapcsolatí
háló szetesésą társ elvesztése, önellátási képesség csökkenésďelvesztesą *ľónikus betegség
szociális aktiviüás csökkenése/elvgs2Íésą időskori szęenység jelei: hideg lakrás, éhezĄ
hianyos tapĺalkozás, nemmegfelelő nJhÁzat,,nern megfelelő higiéné, stb.), anyagi-megéIhĺési
problémák, mentálhígiénés prob|émĺäk' pszichés beteségeh eryéb krízisre utaló jelek
(ongyilkossagi kísérlet elhrizodó wász, figlelem beszűkulésą stb.)

a.ĺ.
L- -.

ł-. '

ĺ

Í..
f.,_ -.

I
1...

a

ĺ
(..

I

I
t_.-

(_-

I
I

(-

t

_T

4,ą

t_

i
[:.

t



Megerősítes, de horyan? - figyelerrťelkeltő lijsághiľdetésben, honlapon' szóroanyagokon
eryrészt felhívni a figyelmet a lehetséges veszelyeĺető tényezőkĺe, ľnásrészt a megfelelő
intezményhez valő jelzes fontossagaľa (es kotelessesérĐ' hamladľésń, azan intéznéný
eláhetőségek feltüntetésévęl, ahová j elezľr eĺk az általuk tapasztaĺtakat.

Fontosnak találom a jelenleg hasaált saját fejlesztésli üsŕéĺadatbázis további Mvĺtését hogy
a mindenkoń jelentési kötelezettség teljesí€se, vďamint az e|tźro|t adatok kinyerese
eryszerűsodjon.

Jelenleg az intéz.ĺnény szakmai erységei a kerületben elszoĺan helyez.kednek el. Célszerű
lenne azon erységek tekintetében' amelyek kímondottan az egyénekkel/csďádokkal
foglalkoaak (csďád- es Clyerrrekjóléti Szolgálat Csďád- és Cryermekjóléti Kozpont),
számulaa nyrijtanak szolgáltatásokaÍ, egy telephelven műkijđő narv intézmén],lbe keľuljenek

ftivételt jelentenek e.a|ól a 24 őĺás átľleneti ellátast nyfitó intéanények a Cryerĺnekek
Átmeneti otthona e-s az Időskoruak Átrneneti ottlrona).
Bzek az erységek nary ü5rfélforgalmat bonyolítanak le, valamint munkájukat szoIos
egyÍitEnűködésben kell, hogy végez.zek - amelyet aterületi körzetesítés is elősegít'

A JSzSzGyK-nak, mint íntegrált intézĺrényrrek fontos feladata a gąqlź,ciók kiizt)tti
eglittműIrödés erőďtęse alkalÍni, illetve állandó programok biztosítasával minél tobb
korosztáIy r&zvételével. @.: eryedulállóknak / Iđőskoruak Atnreneti Oüthonában s?ľlĺłezett
kaľacsonyi tinnepségre óvodás/iskolas csoportok meghívásą Időskonlak Klubjďban /
Áuneneti oľthonban ás óvođai/iskolai csopoĺtol.t/osaályoknak lehetőséget nyujtmi egyrrtt
végrett tevékenységekh ez _ ké,mĺíives, haztaĺási -, stb.)

&a,ŕd- és GyerłnelgjóläiSłolgdlat /

Af0l6,január l-től tfutenő.változások következtében nary hangsúlyt kell fektetni a kollégak

tvemehÉdelrni ismereteinek bővítése erdekében' hisren a jogszabályi változasok újabb
feladatokat rendeltek a mźr meglévő feladatailůoą a hangsulyok megerősó'dtek bizonyos
tevékenységeknél
Ennek érđekében indokolt a folyamatos belső tová,bbkepns (saját esetetek feldolgozásával,
kulsős meghívottak segítségével, stb.)'

Cs aürtđ- & Gýer me ti ó Ićtĺ Kô ry o nt
SmlgáItalźsok
Á Jszszq,K önkent vállalt feladatkent 2014 szętemberében máĺ kfuérleti jelleggel
elĺndítota az isIrolai szociális mun|rát. érzekelve azt a nehéreéget melyet az iskolai

ryermekvéđelmi státusz megszíÍĺrtetese okozoü. Fontos lenne ennek a tapasztz|aai aląpjáľt
professáonďiúůÍi éE tovabb fotytaĺri a feladatoą két ffiáIlású iskolai szociĺális munkas
foglalkoztaüásávď.
E5rľe naryobb hetyi szintíí problémát jelent a dĺog megielenese, mel5ne 2016 kozepétől maĺ
biztosítani tudunk eg1ĺ dro+lrevenciti s mtmlraars at.

@ermelrek Átmeneti ofrIlotw
2015-ben 88 csaláđ fordult azinténényhez ótneneti otthoni elhelvezéssď kapcsolatban- 72
család (l20 ryemek) ryeľmekeivel egyiitt kérte az elhelyezésben való segíBégny.ujĺást
anyaotthonban vagy csaladok átmeneti otthonában.

Jelenleg családok átmeneti gondozása kertiletĺinkben 3 módon lehetséges a helý
intéanényren dszethez kapcsolódva:
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- krízis lakasok
CsaladokÁtĺieĺreti otthonában a Ferntarúó által kivásaľolt férőhely (4 fő részere)
uil,Er-prograĺnhoz kapcsolódva Családos KÖzösségi Szálláson

A koľábbi évektapasztďatai' vďamint a20I5. év saĺisaikaí adatđ is atátĺámas4iak, hogy a
jelenlegi elhelyezési lehetősĘ nem elégséges, indokolt lenne ezen ellátasi forma valamilyen
irányri bővítése.

Az Átrneneti oľthon eneľgetikai korszerűsítése (nyílaszaľók cseréje) fontos etvégzendő
fďađ.aĹ

Eózi segűBégnýjÚis és SzocíłűIłs étkeŕetés
A JSzSzGyK-Házi segítségnyujtas és Szociális étkeztetes szaknai erységének szolgráltatásai
bővíthetőek az otthoni sm|rówláĺ tevékenységgel'
Az otthoni szakápolás celją hogy a kórhazból hazabocs{itott betegek megfelelő es szakszerű
ellátrłsban ľészesdjenek saját otthonukban. @nnek előnyą hogy nem kell a betegnek kórháá
kezelesekĺe jámia" Ez fóleg azok esetében nas/on fontos, akik egyáltalán nerĄ vagy csak
nehezen tudják megoldani akezelésekĺe vató eljutást.)
A szalcápolást a jźlĺő- vagy fekvőbetegek sztľĺĺiára a nekik szakeltátást nyújtó szakoryos
ĺendelheti el, va5r annak javaslďtra a ľĺŁiorvos. Az ottľloni elláÚás szakápoló és
ryó. gltomász segífu égével törtenik.
A szakápolással foglalkozo szolgálat az orczĘos F;g&ĺriéEpénztźlÍ engedélye es feltétetei
alapján mfüödheĹ A szakápolást az oEP pénztiryileg is finanszírozzą ezért az e|őĺę
megbaáĺozott látogatásokéľt téľítési dijat a szakellátasban részestilők nem fizetrek.
Á szakápolas szolgáltatásainak köre a szakápotásbóI" és szakiráĺryu terápiakból (ryógytonra,
logopedią fizikoterapia), és gyógyászati segédeszköznkkölcsöĺlzéséMltevődik,össze. Eryes
szolgálatoknál lehetőség van masszőr' és dietetikus igénybevételére is. Így van némi átfeđés a
háá segítségnyujtás szolgłálatasaivď is, hiszen ryógýomászt és massző4 mi is biztosíthatunk
az el|źtÄsban ľeszesülőknek.

A 20t5. éu szeméI}lłzźIlítás (,,idősbarát péntek'') státisáikai adatainak tĺikré'ben, tekintettel
mrą hogy ennek a szolgáltatásĺrak az igenybevétele 2013-ról 2015-re megnyolcszoĺozódoĺ
(2013. évben ôsszesen 6Ą a 2074. évben,223 szálĺíüsunk volt, zols. évben pedig 518
alkďommal jutattuk el ae időseket a kívánt intézményekbe) indokoIt egy míkrobusz
beszerzése ehhez a nagy népszerűségnek örvendő szslgáhtatźshoz'

Tekintett€l arľą hogy az iĺtegrált intézĺnénybeĺr mrlkddő Család- és Gyermekjóléti Szolgálaą
valaĺnint a Csďád- és Gyermekjólét Kozpont is a keriiletet 1l tertiletre felosztvą az eryes
terĺĺletel&ez (az esetszámokat firyelembe véve megfelelö szamrl) esetmeneđzsereket /
családsegítőket boz.zźręndęlve végzik fetadatellátásukat, megfontolandó, hogy a hán
segÍsegnyujtłs teriiletén tevékenykedő szociális segítőket és szociáIis gonđozókat szintén
ezen területi meghańrozások mentén celszerű lennę, az egjesteriiletel.ĺüez ĺendelni.
A ..lônetesítés" előnyei: mind a csďádokkďeryénekkel dolgozo szakemberek szźmäĺa
e-gyértelműsíti az es'utíntĺködők korét egy-egy eset kapcsan, mind az
eltátotaknaVľlgŕeleknek eryértelmiĺ információt ad arĺó| hogy kihez tud foľdulni
pľoblémája esetén.
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Nappalź EIIiűrts
A Palotaneqvedben hianypótló szolgaltaĺás megvďósítasaról dontött a falĺ. évten a
Képviselő-testťilęt: időslaniak klubiatnýtja meg ebben a kerüĺeÍészben, aĺi20t6-tćll varja
mąid a klubéletre vág5ró időskoľuakat.

Áz időskoruak nappďi eltátasan belul lehetőség van đemenciában szenvedő idősek eĺIátasóra.
Demensek ellďásatjelenteg is végezzük, azonban normatíva lehívása nélkul.

Áz integrált demens ellátással összefiiggésben adatgyííjtesbe kezdttink az e||átźsl tertileten.
Szakellátásban regiszEált đemens betegek szźtma:- ĺ:s7 ťo (Szerrt Koz-ĺna Egészségůryi
SzolgáIat _ Rendelóintezet demencia kórképpel rę1sztrźlt betegei' amelyben nincs benne a
mĺás szakellátasĺrál nyilváĺrtarüott beteg)
Álapellátasban regisarált (háż owosok) és vélelľnezett demens betegek sztllnt.225 fő,.

Demens ellátas - miérp
C Azellátottak éshor'zźtaĺtozłiik érdekében:

Az időskoľi đe.mencia progľessáv és hďá|hoz vezntő betegség. hogressziója a
gondozo szźĺmára fokozott megÍeĺhelést jeleĺrt' Az otttroni gondozas nem valósífiató
meg éveken átúgy, hory a gondozo ne sérülne vw abeteget ellátó családi ľendszer
mfüodésében ne mutatkozhának fimkciózavaľok (pl. depressać'). A demencia neln
csak egl embert érintő betegség, a hozzńnrnzóIłlak is tamogatásra van szüIĺsége.
Álapvető cél' hogy a demenciával ľuatő idős ember a szęIlemi leéptilése soľán
életminőségét megőľizve' j ó kozsznttel élje életéĹ
Á Nappali ellátás Ígénybevételével javítható ą demens betegek funkcióképessége,
éIenniľúsége, jelentős hanssal vol szocżalíruItsági szintjtik,t.1egĺArtásáľa, valamint
mérséIrelhetők az őket gondozók terheĹ

r Azintéanény ĺésrerő|:
o a srcIgáltaĺások szélesítese,
o az e||źtłls színvonalának emelése,
o norĺratíva lehívasanak lehetősége'

A szenvedélybetegek nappali ellátasárrál 2015-ben, a Komanyhivďal altal e|vegrett
ellenőrzęs tapaszla|atat szerint a lvÍátyas Klubban magas színvonďú szakmai tevékenység
zajlik- Az e||enőĺzss megiegyezfe azonban, hory a helyiség a'.niben a Klub mfüodik
bővítesre szorul, hiszen a segítő tevékenységhez elengedhetetleĺr négyszemközti beszélgetésre
alkalmas' a kozösségi tértőI elkülonulő szoba nincs, íry az eryénekkel végzett szakmai
munka csorbát szenved.
A tenápiás helyszÍn minimális kovetelmenyeinek megfelelő korĺímények megteremteséhez
elengeđhetetlen,hogy a Klub szomsndságában levő hehliség csatolásľa Irerii|ičin.

A fogyatékosok nappďi ellatasą adott a kertiletben, azonban a. fogvatéIusok átmeneÍi
gondomsának lehetősége még nem megolđott. Megfelelö lenne önként váIlďt feladatként
elláťasi szeľződéssel biztosítani néhany férőhelyet e5l fogyatékosok átmeneti gondozasát
végń (a|apitvéúyi' eryházi, stb. fennaľÉsú) intémrénnyel, hory ezentźrgÄaĺmi csoporhak
nyrijtott szolgálatásunk is színesedhessen'
I{asonló ahe|yz.et apszichiatriai betegek átmeneti gonđazasa teńry igy ezt a hianyt is önként
vállalt feladatként ellatasi szł,ĺzśdésmegkotésével lehetne orvosolni.

A jarásukban neheátett alvag.mozgfukorláiozott Hubtagok több telephelyet csak ĺagy
ne.héxégek aran tudnak igénybe venrrĹ mert nęm biĺosított az a|radábme.uIes beiutás &
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belső koáeked&. A korszerűsítést legsurgősebben a Naprďoľgo é's a Ciklámen klubokban
lenne sztikséges elvégezri' amely legalźhb azutcáĺól való bejutast konnýtené meg'

A Nappali Ellátas telephelyein elavultak a nyílásárók' Az elvárt fimkciót már nehezen vagy
nem tóltik be (nem zÍľ.hatóĺŁ nem szigetelnek, stb.). Költséghatékonysag szempontjából új,
korszeľű' ami enerpetilrąi elváľásoĺł,uk me#fele!ö nvíIászźrók beszerelése szükséges,
melyekkel a köziizemi számlrĺk csokkenese is váĺhaÍó. A koľszerĺísítés mind a hét telephelyet
éľinti.

Időslĺorúo'k Átnenaĺ oűhona
A jelzőrendszeres bán segítsegnyujtás keretén belul mfüödtetett jelenlegi beüeg-felüryeletí
rendszer 1997 februarjaban kertilt az ldőskorűak Átneneti otthonához' Á reidszer
1ĺorszerüsítése szijĄuége!..hiszen akÓzs| 20 éves technológia mára már etalrult.

ĺÉtrtr'-Pľogram
Az elmlilt idószak talar legfontosabb eredményét az jelentettą hogy száĺrros tigďeliink
eseteben olyan váltoaísok torténtek' amelyek egyéľtelmiíen mutĄiák, hogy a mrmkaerőpiaci
rehabilitaciójuk sikeresen megtörtént a Program keretében.
A 10 ügrfeltink esetében, a IYSZ jelentette kvázi vedett munkalrety betóltötte szerepét,

. sikeľesen segítette a munka világaba töľténő visszďllesz&eđestikeĹ e az érintettek
megerősöđvą alkalmasnak éręzték magukat aną hory a szabaÄ, mrmkaerőpiacon is
helytálljanak'
Stratęgiai szempontmk a munka-ĺehabilitáció sikerességą v. hog.y mindenki az erqiének
megfelelö tempóban és szeĺnélyre szabott segítségeą bánásmódot és a munkďrely kváá
védettségét elvente térjen visszą és tudjon megkapaszkodni a munka vilĘaban. Ezt a
stratégiankat sikeľesnek táľtjuŁ amit részbeń a fent bemutatott változások igazolnak.
Progľam jel'enleg évente mintery 30 millió foÍint adó- es járulékbevételt es közel 30 millió
foĺint megakaĺított noľmaĺívá! azaz összesen 55,759.250 Ft poátívumot jelent a kozponti
koltségvetés számźra- A hograĺr ľésztvevöinek ľezsi-befizetései tovabbi 3 mitlió foľintot
jelentenek
Ez a költségvetesi pozitívum illetve befizeÉs a józsefuarosi Iľl-pt<-progľaľr évi 70 millió
forintos köItségvetéséĺrek 84o/o-áú, jelenti, ami példatlanul és kiemelkedően magas
költséglntékonysági arany afoglalkoztatasi (es lakhaúási) pľogramok köľében.
A Prograľn tervezésének és meryalósíÉsanak általános sikeret mutatją hory ryakoľlatitag

nincs lernorzsolódas a prcgram ľésávevői köreben'
Terveink közüI talan a legfontosabb, hory hozzájárutjunk a Pľogram Ęatlaqiđ szarrának
növeleséhez akfu az elökesátes alatt rłlló ,,orce5l.negled Pĺojelĺť' keľetében bővítstik a
LELEK-Pĺogľam által igénybe vehetö lakasok ktiréLittetve vizsgátjuk meg a Családos
kozosségi száIlás kivaltasanak a lehetőségét' Ez utóbbi esetben a jelenlegi csKsz öt Iakása
ffivíthefté a Pľogram rendelkezésere atló lakásainak sánráĺ
Szakmai terveink köziil említésre érdemes, hogy a ĺÉrBr-ľrĺĺzuan lakó tigyfeleink családi
kapcsolatait erősíteni, támogatri kívanjuk olyan fonnłban is, hogy lehetővé tesszük
szamukĺą hogy a ryenĺrekeikkel, unokáikkal egyiitttöIthessenek egy_egy héwégét ahÍľ;ban,
(Ez jelenleg hat lakót jelent') Ennek érdekében terveztlnk kíalakítaní a [-e|ek.háńan egy
olyan helýséget , ahol ehhez megfelelö ktirülmenyek teremtlretők'
Szükségesnek taÍtolrL hory a Progĺam megkereső tevékenysége bővtiljon az utcđ szociális
munka tevekenységével, ennek legfontosabb táÍgyr feltétele a saemélyautó már
ľendelkezésÍnkre áll.
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I{umán erőfo rńs, sznknai előm enetel
A 201l-ben toľtént źltszewezns kövętkeztében egy szakmai szempontok atapjan szerveződő, a
változasokból előĺyt kovácsoló közts igazgarasú intéznény jott téte. A sokoldatú szalarrai
feladate'ndszeľ haľom nagy szakmai szervezeti e.rység, a Családsegítő Kĺizpon! a
Gyermetióléti Kö4pont valamint a Gyerĺrekek ,Ätneneti otfuona kiďakíŁásávď lett
tljraszrwez,łe' mĄhez csat]akozott aGazÄasŁg1SrprvezeL Azintéanény létszama elĺí<or 77
ffi voĺt.
2013-05.01..től Projekt Megvalósító Szervezete lettĹink az MMJtr-ban a szoft progĺamok
nagl részének.
201 3.07.0l'-től a I,EĹEK-Pĺogram inÍézmenyesťjlesével, a létszam: 89 fő.
2014.01.0l.-tő!azŐszÍrőzsaGondozó Szolgálatbeotvadásautál alétszam:|79ffi,
2015'08.0l'.-től az oktaĺ.ási-nevelesi intézĺrényekkazétkenetési ťeladaĺainak azlntéanéĺyhez
kerülésével alétsám: 208 ffi.
2016. 01' Dt-től azMNPItr fenntaľtási időszakában a már áltďunk megvatósított prograĺrok
beolvadtak' a ISzSzGyK-b1így u engđélyezntt létszám mźra: 227 fö. Qsd. szervezei thra,
korábban:6.1. ponhál)

A fenntartói tl*szervezfs hátterében a célszeriÍség hatékonysag és koltségtakarékosság
hrizodott meg a biztonsagosabb' kiszámíthatóbb gazđäkodas éĺdekében' erységes szakrnai
kritéri umok mentén szerveződve.
E;zek a változások zökkenőmentesen mentek végbe a szeméýi állomany ábłéte|re keriilą az
ellátottak sámara is észľevétleniil ząjlottak a folyaĺnatok.

A munkavállďók a 1992. év xĐflIĹ w. alapján kozalkalmazotti jogviszonyban, valanint
megbízási jogviszonyban foglaIkoztatotüaŁ
Ma máľ az e|váĺés szintjén beszéIhetünk anól' hory minden feladatot szakképzett szakíráný
végzettséggel rendelkęző munkatĺłrsak végezzenek el. Torekedtink a megüresedett állashelyek
minél előbb történő betöltesére' mely $'akran nem könnyü feladat. Az :ľrtéanény
feladatellatásához szukséges szakmai |étszźm a jelenlegi előírásoknak megfelel. A kiatakított
struktura lehetőséget biztosíq a szal<nu erységek közötti áqifuhatómglroą a rendelkezćsre
alló humanerőťorľás ĺugalmas kihasmálásźłrc1Ĺ|y módon is segíĺe az adott erység szakmai
feladatelĺátásáĺrak optimali zźnás t és sánvonalának növetéset

A humánerőfonás fejlesztésének lehetőségei:
. minőségi éĺékelésirendszeľbevezetése aszolgáltatások értékelésénél
- kęzési,bvabbképzésitervkésátése
- belső kęzéset tréningek, szrpeľvíáó biaosítrása
- önkéntes segítői (mentori) háÁć'z.at fudatos szcnlezése, küIöndsen celoiientált

feladatolrhoz. _ pl. adomanyosztás
- a munkafeltételek & a technikai háttér folyamaÍos fejlesaése a konnyebb és

hatékonyabb mrĺrkavégzes érdekébeĺr
- hazal. és ktilňldi tapasztalúszerzes lehetősége amunkatársak részére

Jelen intéanény esetében egy oĺyan munkatáľsi kozösségről beszélhetünt akiknél a szakmai
ösztönzöknet az onáIló szakmai gondolkodásľa való lehetőségnek, az íntéményi
hierarchiaban való előľejuhłs ďtematívájanak van jelentősęe. Ene lehetőséget ad az atény,
hory belül igen sokfélą sokszínĺÍ ťeladatot kell ellámi' ami bizonyos szakmai 

',átjárhatósĺgra''adott a lehetőség. Tovabbá nem csak az egye.s erységel.łlez kotődően lehet irárrýtásra módot
adni, haĺrem bizonyos pľogramok kooľdináIasarą kisebb-naryobb pźĺyázatok megírásaĺą is
rneg lehet bízni eg-ew mmkaÍársat. Ilyen lehet pélđ.łul a pátyázatokéĺt felelős kollégą a
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i. munkanéIktiliekkel (alIaskeresökkel) való progĺaĺn iranyítoją onkénteselĺÍ<el foglalkozo

i. murkatáĺs' ballgaĺokatfogadó tereptanárkollégą táboroztatást szervező stb.
A jó színvonalon dolgoń munkaúĺsi kozosségből nem utolsó sorlran a későbbi vezetők is

t kdnnyebben kiválaszt}ratok. Törekedni kell ezert aną hory ennek a ,}láznn beluli''
előmenetelnet a perspektíva megteremtés&lek a. Jsz"szGYK belül megieremtődjenek a

t: ľ"ltételď.

(.- Vezetőként eltoltöt éveim a|att igyekeztem ilyen gyakorlatot kialakítani és megítélésem
l. . szerint ezenatérerl értr:ink is el eredmenyeket.

I

ĺ... 6. GdzĺĺĹKoDÁs
Ĺ. Az ntézlnény, foirs- fuben alapító okiratábaĺr hregfuaÉrozott tevékenysegének ellátásához

Í_- | 422389 e Ft-al gazđálkodhatotą ebből alaptevékenység ellátasa 1 088 641 e FĹ vállalkozásí( tevékenységa nem folpat. Á költségvetés tervezése a fenntartó által ľneghatarozott szociális

t.. alapfelađatoküoz kapcsolódóan, kormányzati funkcióként kerÚl Ínegtervezésre'

i.... A kötelezően ellátandó feladatókon túl, onként vállalt feladaaíra 333 748 e Ft.ból
gazdĺłlkodhatott' melyek a k<jvetkezök voltak:

[ . o Kĺízis lakások műkiđtetése

( .. o LELEK-program
( .. o Intenzív családmegtartó szolgáltatas
ĺ.. e llrłtralékkezeles( .-. o .Íelzőrenđszeres háá segítségnyujtás

i o MNP m progĺamok E[Do, Közdsségí mosodą Családfejlesztés, I.akossagi
tanácsadas

(

Az intéanény bevételeinek fő ósszetevői:
{
( ' -. o önkormányzattól kapott támogďĺłs: 1 160 393 e Ft
í o azintéarteny ráltal beszedetttérítési díjakból es béľleti díjakból sz'źLÍĺľla"i, sajátos(..... 

bevétet: lzi 6os ert
['... . Áwenpénzesz.kozok l34 391 eFt

o állami noľmatívt..ánogatás:
t . eryéb pályäzalifoľások:
(

ĺ Kiadasaí:
r személYijuttatás: 461047 eFt

t o janlékok |37 727 ęFt
Dologi kiadások: 706 780 e Ft

t ,'. o ellátottak jutľatása 1 844 e Ft
ĺ ... o átadott pénznszközők 89 942 e Ft(..... o beruhazłás & ťelújíasi kiadasok f5 049 eFt
ĺ.( .. A kiadások finansározására az önkoľmányzat normaÍív, illetve feladatfi nanszjtozásthívhat lą
1 melyhoz.zĄtm| a szociális es ryermekjóIéti feladatok ellatásahoz
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A csaláđsegítes és gyermekjólétí feladaÍok lakossagszam arányaban' a glermekétkeztetes az
elismert dolgozoi lészám és igénybevevők arányában, a 

''ocĺ.íĺis étkezĘ htlz
segítségĺtyí{tás' nappďi ellátáshoz ígénybevevők arányźhanigényelhető finanszírozás.

Áz Idősek Átneneti Otthona és a Clyermekek.ł(tmeneti oĺlrona 2015' é\4ől már nem csak az
ellátottak száma a|apjźn,hanem az elismeľt đolgozoi létsám ďapján is igényelhetnormatíváq
ezeken kívĹil az tizemeltetésľe fordítottkiadas alapján is.

A szociáIis étkezes támogatása az e|őzÄ évhez képest nem változoü 55 360Ft/fő/év. ,Ą nappďi
ellátás 109 e Ft/fô/év, a szenvedélybetegek támogatasaľa 310 e FtĺfrIw hívható ie, a
fogyatékos személyekĺe 500 e Fťfö/év.

Jelzírendszeres házi segítségnyrljtásban 56 készuléket uzemeltęttuńk.

A2016. fui felméľés adatai szerint afe\adatés noľmatív fin anszírozásösszege:

o Egyes szociáJis és ryerrnekjóleti feladaÍok támogďasa 374316 eFt

r Teleptilési onkormányzatok által idősek áüĺreneti és taľtós, valarnint hajlékÍalan
személyek ĺazere nyújtott tartós szociális szakosított ellátási feladaok ÉmogaÍasa
45 751 eFt.

łz mtéz.neÍLy eeuldasĘi szervezettel rendelkező koltseryetési szerv, mely eltatja még a
keriilet óvođáinak, bölcsödéinet a pénztĘyi,számviteli feladatait is.
A szakmát ismerő vezetönek a legnagyobb nehézséget a gazdrĺlkodís kéľdései jelentit hiszen,
a szakmai tervezes sorarr, majd a végľeh{tás szintjén találkoák a fetadaok solĺĺéttiségével, a
srabźlyozźs kéĺdéseivel, és ezeket kell eryensrilyba hoaria"
Vezérfonal lehet többek között: az irurovatív szeÍnlélettŁ ésszeďl' hatékony, és lehetóség
szerint - ťoiyamatos ellenőľzessel biaosított- kÔltségtakarékos gazd.álkoĺlás.

Fontos a továbbiakban is koz;haszrú foglďkoztatottak és az önkéntesek foglalkoaatása a
szervezeti celok, valamiĺt a technikai feladatellátás ségítesére es kiegésátesérą mely
Összességében a szakmai mrmka minőségének ajavutĺását is eredményezheti.

Az elkÔvetkezö években is az intéaneĺlý bevételek növelésą valaĺnint a személyi és taľgi
eszközök javítása érdekében, erősítenilnk ke||pátyázaĺi twékenységfoket, akár ery kizaĺóiag
pźlyáza't írásával fogl alkozó szakember tovabbképzésének támogaÍásával is.

MunkáltaÚoi feladaaim közé tartozik a megfelelö iskolai vqgzetbégĺi dolgozok ďkalmazásą
az ő tovabbképzésüt a munkáltatói dokumenturnok vezeté*, a munkďeltételek

e és nem utolsó soĺban a rendelkezesre álló humáneľőfonasok éľtékeinek
megbecstĺlése.

Rozfo g lallrozw o tÍaŁ ö ľúcpnte s e k
A JSzSzClyK szakmai erységei reszt vettek akőzfog|alkoztatottak fogadĺísában, összesen 35
közf,ogtalkozbtotti alláshelyen (ebböl 10 fö ađminisztľatív dolgozói' íĺĺ tĺ"toľlsági őn, I ťo
keĺészi' 2 ffi mosodaí dolgozói' 19 fiö takaÍítói álláshel' a 2075. évbell 66 főĺ
foglalkoztattak.
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' Az IlÚémeny fontosnak taĺją hogy e koďogtalkoztatattakĺészéľe äĺaskereső teningen vató

i 
. ' részvételt biztosítsor; aľrellyel hoz'zź!źnłlhat az elsőďeges munkaerőpiacon való sikeres

elhelyezkedésl:lĺlhöz.
l A köďogtaikozüatasban az intéményrrél đolgoák koziil 5 fiö intéznrényi stłtuszra kertilt

felvéteIľé.
i.
. 4-2015. évben 9 önkéntest fogadott azintéan&y (8 fiĺ a JSzSzGyK-ItS4 I ffi pedig at JSzSzGyK-CsK szĺkmai egység munk{ját segítette.)

t-
ĺ'. Képzések

Azintenĺény szakmai tevékenységet ellátó munkatársait a9ĺ2-WO, ľm.4.) SzCsM rendelet( 1.! @ bekezdésének érteĺmében a Nemzeti Szatĺĺképzesi és Fe|nőttképzési Inté"et

, nýlvantaĺtasba vette, ę'zältrl a továbbképzési kotelezettségüknek a jogszabźtyokban előíľtt módon kell elegettennitik.

t ĺ 912oo9. (V[.4.) SzCsI\Á. rendelet rendelkezik a személyes gondoskođast végzí személyek
l . tovabbképzeséről es a szociális szakvizsgráról, melyben kotelezóvé tcszik a folyaľrátos. szakmai Íovábbképzest. Ennek atapjan 5 éves ciklusonként 80 kreditpontot kell megszerenie

{ ' 
atovábbképzésrekotelezeturek.

( A 2015. évben a JSzSzGyK-baĺZ9 fő vett továbbkepzesben resa
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7. PÁr,yÁzĺ.ľanĺx

ĺ.
(-.' . Magoł Magłarjaž EagłonúłrytírzÍ Eglesíllct
|. : reEnepnagomanyotjatłbian_Kaíácsonytforgatag rendenény

t.. IdĆipont 20I5.l2.I8.

ĺ. . EséIyBuđapestAlapítviúny
Hátrárryos helyzetű glermelrek nýri egl hete s tdborozntasa Tatán

t- Időtarmľr:2015.06.06 _2015.06.ĺ2.

I l Budąpest-Ilizs{uźros Magđolna-negleđ-Program III.,

, ProsrĺmalaĺJelhasuúilúsúval megĺalósu|ó nůnípĺąjeW
,,KöIyök Kuclró,'

r íľu'Jffjffiää.ä.'_2016.06.l8.
I. . őszÍnĺe Mosoly Rözhasz,Iłł Alapítvdłry
{ Kazasségi kirőndu|as Bugaszegen _ mely hozĄárut ą kĺjlönböző társadalmi

ĺ: ,;:;:ľł:i,łľ#ľ:r-;#rľ:;trł,I:rł#,ffi'"Bugaszegen

ĺ ldöpont:20l5'06.05.

l . BudapestJówefľúľos Magdnlna-negyed-Progrum IrI.,
hogłamĺIap felhasaúIásóva] tugľalósuló míni pruJ ekt

i ,,De nehéz az islrolatóslrą', címíi rendeménysorozat
|.997.57l Ft támogatas

I ldőtartam: 2015.06.01 - 2016.06.18.

{ . r/íMoP_ 5.2.5.Á.10/1

l . ,,Képetadunk,ItepességetJejlesztĺłnk,'
Qlermelrel; fiaalok és szü|eik társadaĺmi integnź,ciójól segítő p,CIgran

i JózseJvómsban
45 -183.261 Ft támogatás

1 ldőartam:201l.l0.0l -2013.09.30.

ĺ . o Erĺsébettáborprogranl

t ťilffi'#ł,.o8.12. _20l3.o8.L7.

ĺ . Errsébdprogrttl
t' ,,Mesés lryárvár rfulk" eglhetes nýri tdborVajnn

Időtaľtam: 2a12.07.30 - 201 2.08.04-

í'- ' . KolłbrtSďnháą
t minipětyánt- János Vitez bábelőadráson való reszvétel

. IdőPont 2012.04.1l.

; o oFÁCssF-200a8222|..- Családsegítő szo|gáIatokJoglalkoaarást seýő szotgáItatđsainakfejlesztése
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1 3.41 6.000 Ft támogatás
Időtartam: 2009.09-01 - 20t 1 .08.3 t.

. níruop _ 5.3.U0a1szĺŕłnú Pałtnerség a FoelalkoŕattúséÍt 2009
,,Első llźplés,, _ alacsony foglalĺaztatási eséllyel rendBl|rezők épessé tevő és öruźlIő
é I etv i te l t s e gí tő pro gramj ai
l2.2s2,000 Ft támogatás
Időtartäľľ 2009.08.01 _ 20l-1.02.28.

o ErőÍotós Álapitvúny _ Uniteil way Magnrorsaúg rueghŕuásos 1úlyózaÍa a
penziiglí uűIsdgban érinÍe:ttek tđmogdásrtra

',Alaĺtłd aJöld, falotted az ég, benned a létra,' progľam
I 18.000 UsD (3.24o.o00 Ft) táľrogatás

Időarmgr: 20 10.05'03 - 20t1.02.28.
t

ĺ ł országos FoglłlladatósiKöłalapűbúny -RŠK/teszt-72Bn007
,,Lépjünk egiitt! _ Ustyav lethane!,' _ Romúk munlraváIĺalását gźtló tényezők

t fuolése amunkaerő-piaeon

r. fŕoľ**ľ'ľ'''T'ľđä'Ł 2009.06.30.

i Eryéb:
2013. február 2f-én az Intézmény elnyerte a f0|2. év adĺísságkeze|ésĺ tanácsadó képzés

ł rcgiobb tcrcphelyszíne címet, "'aył a NemzBti Csalad és Szociálpolitikai lĺtézet
. Adôsságkezelési Tanacsadó Képzes oktatás Pľogram Intéznényi Teľepgyakorlat

' megvalósításában, szervezesében nyrijtott szakmai munkankért és a kimagasló
1 egruttnűködésért tevékenységéĺt adom&ryozot|
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A JS ZSzGYK KAPcSoLATREND SZERE

Budapest Főváros VIII. kerület Józsefüarosi Ônkormanyzat

Józsefuárosi Gazdálkodasi KłjzponÍ, Zĺt.

Józsefuáľosi Szent Koana Egészségtiryi Kozpont

Klebersbeľg Intémrényfeĺntartó Központ

Naprafoľgo Eryesített lvoda

Józsefu arosi EgyesÍtett BöI csődék

Budapest Fővaľos Koľmányhivarala Clyámuryi es lga"śźĘtigyl Főosztály

felÍiryelet

Budapest-Rendőrfőkapitanysas VItr, kerü|eti Rendőrkapitĺfutyság

Budapest Főváĺos Kormanyhivatala MIL Keriileđ Gyámhivatala

Budapest Főváros Kormanyhivatďa VItr. Keťrileti Munkatigyi Kirendelsége

Budapest Főváĺos Koľmaĺryhivatala ÁNTSz

Tertileti Gyermekvéđelmi Szakszolgrála

Budapest VItr. kertjleti oktatási Intézĺnények

Kesztyííryár Kĺjzisségi Haz

ciül és egház' szewezetek _ összes a keruletben

Ki sebbségi tnkorľnrłnyzatok
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Az IľľÉznmľY FELADATAIT ľĺncueľÁno zo rceszesÁĺYoK
ĺrccyzÉrm

Az Intézmény jo gszab:íIyb an megh atĺiľozott ktiďeladata

A MagnłonzłĘ helyĺ önlwrmányr,aÍuiról szlí|lí 201l. an CI^tffi{D{. tłimény 23. š 6)
bekczd.és II. pontja, a szociáIis igazgďásról és a szociáIis ellátásokól szoló 1993. évi m
törvény (szt) 86. $ (2) bekezdés e) pon1ia ďąpjan kötelezö önkorrnányzati feladatot
szeĺnélyes gondoskodást nyujtó szociális ďapszolgďtatasokat' a gyermekek védelméről és a
gyarnuryi igazgaÍasról szn|ő 1997. évi )frxl. törveny (Gyvt) 94' $ (3) bekezdes d) pontja
atapjan kotelező onkormanyzati feladatot személyes gondoskodást nyujtó ryermetjóleti
alapelláĺasokat lát el, vďamint önként vállalt feladatként intenzív családmegtartó szolgáltatast
és kľízislakásokat mfüödtet; az illetékességi teľtlletén lakóhellyel ľendelkezĄ illetve tartósan
ott tartózkodó, szociálisan ĺászorult személyek részéľe a szociális igazgatásróI es szođłílis
ellátásokról szoló 1993. évi ltr. törvény (a továbbiakban: Sĺ.) 62. $ étkeaetés' 63. $ házi
segítségnyujtas, 65' $ jelzőrendszeres háá segítségnyúrjtas' valamint a 65ĺF. $-ában a nappďi
ellátas, mint szociális alapszolgáltatások; valamint az sz1, 8z. $-áüan me$latáĺomĺt
szakosított ellátási formák körébe tzrtozĺ- ĺítmeneti elhelyezáÝ nyujto intézĺnények köze
taĺtaző: időskorúak gondozćhźra' típusú ellátást biztosítją mint kotelezö onkormanyzaÍi
fęlađatokat.

Az áIlamhráztarüasról szś|ć:20|1. évi cxcv. tĺirvény, valamint az źűlaĺĺĺlht.zteľtásrćll szoló
torvény végrehajtasráľóĺ szótó 368lf0II. CJÜI. 3l.) Korĺráĺryľendelet alapjan a Józsefuáĺosi
Eryesített Bölcsődék (szekhelye: 1083 Budapest' Sżgetvmi u. l.) kiltségvetési szervek
vonatkozásŕrban Budąest Mtr. kertilet Józsefuárosi Önkormányzat Képviselő-testtilete által
meghatarozott korbeĺr pénztiryi , gaz.dasä$feladatokat lát el.

llz intfumény ďaptevékenységét meghatĺíľľzó jogszabáIyok

A szociäis igazgatźsĺő| és a szociális ellátásokól szoló 1993. évi m' törvényben (Sĺ.) foglalt
szociálisalapsmlgá|tatásokkČiailbiztosí1ia:

az Sn.. 64. $-a szerinti a osalĺádsegítésg
az Szt. 62. $-a szcrinti az étkeztetest

a természetben nyújtott szociális ellátások koztil biztosítja
az Szt.55/A $ (l) bekezdés a) pontja alapj'án adósságkezelési tanácsadasą amelyet
Budapest Főváros VItr. kerr:let lózsefuáĺosi lnkormányzat Képüselő-tesrüIetének az
adósságkezelési szolgáltatásľót szől.ó 37|2010. (vtr.15.) onkormanyzati rendelete
szabďlyoz.

A gyeľmekek vedelmérőI és a ryámuryi igazgaásrć:| szó|ő 1997, évi xxxl tÖľvenyben
(C{^/t.) foglalt ryermekjólďi ďąpeĺlátasok koztil bizosíĺj a;

G}Ą/t. 39. $-ban szabályozott gyermetióleti smlgátatásokat
qrvt. 40. $-ban szabályozott ryerľnekjóleti kozpontra vonatkozó ťeladatokaą
q^rt. 50. $-ban szabályozott ryerrnekek áfonenetí otthonában nyújtott ellátlást.

AzáilaĺľůäńaÍtěÉról szoló 20L1. évl Cxcv. törveny es az államháńAÍtźLs miíkodési renđjéről
szo|ő 36sľf011. CJilt 31.) Korľnányľendelet alapjáĺl a Józsefvároď Eryesített Bolcsődék
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(szé}fielye: 1083 Budapest' Ságetváĺi u. 1.) koltségvetési szervek vonatkozásábanaziráľrýtő
szerv áltď mefuattrozntt ktirben apénzüiga, gazÁasäg| feladatok ellátása-

.Az intézmény tevékenységét az a|ábbi jogszabĺ{Iyokhatáronák mę:

Tölľények:
IvIagy uországÁlaptorvény (201 1. aprilis 25.)
1993. évi ltr' törvény a szociális igazgatásĺő| és szociális ellátásokról
2007. éYl L)oq. ftirvény a menedékjogról
1997. éi xxxl törvény a ryeľrnekek védelméről és a gyámugyi igazgatźsrőL
20|.1. é.1I| cxcv. törveny az államháztaľtásról
2000. évi C. törvény a számvitelrő|
199f . é,i )ooiltr. töľveny a koza|kalmaznttak jogállasáról
2ol2. évl I' torveĺry a Mrmka TÔrvenykonyvéről
201 l. évi cIJilxDĹ törvény a Maryaĺorság helyi önkormrłnyzataiľól
1993. évi lx)o(' torvény a kozoktatásról
2011. évi cxc. toľveny anemzeti koaęvęlésľől
1991. évi rxrv. törvény a Gyeľnrek jogairól szóló, New Yorkban, 1989. novembeľ
20-an kelt eryeznény kihirdetéséről
20o? . évI CLtr. torvény az egy # varyonnyilaÍk ozat-tstę|i kotelezettségelaől
2004. éNt CXL' torvény a köagazgatási haósági eljaĺas és szolgáttatas álta]ános
srabźilya:ĺóI
1995. évi Cxvlt törvény aszemélyi jovedelemadóról
2oo7, évl cxxul töľvény az általanos ťorgďmi adóról
f003, éxl- XCII. tĺirveny az aáőzÁs rendjéľöl

KoľmányľendeleÚek:
29/L993. (il.17.) Kormányľendelet a szeméýes gondoskodást nyujtó szociális
ellátĺások téÍítesi díj aról
328ĺ20I|. CJilI'z9.) Kormárryľendďet a személyes gondoskodást nyrstó gyermekjóléti
alapellátasok és ryerrnekvédelmi szakellátások téÍítesi &jfuől^ és az igenylésukhoz
felhasznáĺható bizonýtékolcról
149/1997 . (DĹ 10.) Kornrányrendelet a ryanrlratósĘokról, valamint a gyemrekvédelmi
és gyámüryi eljáľásról
369/2013. (x'24.) Korrnányrendelet a szociĺális gyermekjóléti és ryermekvede|mi
szł|gältank intézľlények és hálózatok hatósági nyilvláĺrtartasáról és ellenőrzeséről
23511997. 0ilI.17.) Kormányrendelet a ryámhatósagok, a tenileti ryermekvedelmi
szakszolgalatot a germekjóIéti szolgĺálatok és a személyes gondoskodást nyujtó
seeľvek és személyek által kezelt személyes adatokól
257ĺ2a00. Qil.26.) Konĺranyĺendelet a közalkalmazottak jogállásaĺól szoló 1992. évI
)cĐiltr. törvenynek a szociĺális' valamint a gyermekjóléti és ryermekvédelmi
źęazatban történő végĺehajtasaľól
368/20lL. CJil. 31.) Kormányrendelet az áĺlamháztartásról szoló törvény
végrehaftasaĺól
370/2011.QfiI.3t.) Kormanyľęndelet a
kontrollreĺrds zsr&ől és belső ellenóľzesérőĺ

koltségvetesi szervek belső

4I5|20l5. €üI.23.) Kormányrendelot a szociáIią ryermetióIéti és gyermekvédelmi
igénybevevői nyilvrántartásról és az orszĘos j elentési rendszerről
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33|12006. cjil23.) Kormanyrendelet a ryelmekvéđelmi és gyámügyi feladu- es
hatasköľök ellátásáró| vďaminĹaryámhatosag szswezetérőt és illetékességéről
34oĺzo07. (xII. 15.) Kormányľendelet a gondoskođĺás igénybevételével
kapcsolalus eljárásokban kozrem{lkođő szakéľtőkľą szakértöi szervekre vonatkozó
reszĺetes szabáIyokróI
92ĺ2008. W. 23.) Koľmányrendelet a foryatékos személyek a1apwzsgál'ataról, a
ĺehabilitációs ďkalmassagi vizsgáIaról' továbbá a szociáĺis intémrényekben elláÍott
személyek álląpotanak felĹiÍvizsgálataĺól
307no07. C'il.g.) Kormányrendelet a menetlékjogról szotó 2oo7. évl IJooĹ torvény
végreh{tásáról

Ägazafr ľendeletek:
lĺ2000. (I.7.) SzCsM rendelet a szeméIyes gondoskodást nyújtó szociális intézneľryek
szakĺnai feladatairď es mfüöđesfü feltételeiról
9|1999. (n,u.) SzCsl\łt rendelet a személyes gondoskođást nyrijtó szociáJis ellátások
igénybevételéľől
l5/t998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskođast nyújtó ryeľmekjóléti,
ryermekvédelmi intéanények, valamint személyek szakĺrai felađatairót és
működéstik feltételeiről
8/2a00. (V[.4.) SzCsIVí rendelet a személyes gondoskodást végzś személyek
adaÍainak mfüödési nyilvrfortartásaról
9/200q $Im.4.) SzCsNÍ rendđet a személyes gondoskodast végzö személyek
tovabbképzeséről és a szociáĺis szakvizsgĺĺról
36ľf007. (ru. 22.) szMM rendelet a gondoási sziikséglet, valamint az eg6;z5;é$,. állapoÚon atapuló szociłális ĺaszorulság vizsgáatának és igazolásának resáetes
szabályairól

Išii|ső szakmai aj:ĺnlások:
Szociális munkások etikai kóđexe

Helyi szabá|yozások
Budapest Főváľos MII. kertilet Józsefuárosi Ônkorľn.ányzat Képviselő-testtiletének a
pénzbeli és természetbęni' valamint a személyes gondoskodást nyujtó szociális es
ryermetióléti ellátások helyi szabatyđról szótó 10l2o|5. ([.0l.) önkormanyzati
rendelęte.

- Budapest Főváros vIIt kerület Ônkormányzat Képviselő testtiletének
704I20B.(m.20.) önkorm ányń dÖntése a LELEK-Progľam áthelyezeséľőĺ.
Budapest Föváľos VIII. keľulet Józsefuárosi Önkormmpat Képviselő-tesľtiletének a
személyes gonđoskodás nyújtó szociális ellátłások formáiról és a téÍítesi đíjfizetesi
koÚelezetxégrőĺ szóló 27ĺ2o7L. GV. l2.) önkormányzatí ľendelete.
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Í-- ... - fényképpď ellátott reszletes szalaĺrai onéletrajz,

! , - a kolxégvetesi szerv tevékenységével összeÍtiggő es a kerulet jellegéhez igazodó szakmai

ĺ: 
. vęzntői koncepció es szakmai helyzetelemzésre eptilő fejlesztesi elkepzelesek'

ĺ 
_ . avégzettséget igazoló okiratok másolatą

ĺ. . - harom hónapnál nem Ęebbi hatósagi bizonýtvany a bĺintetlen elóélet ígazolásáĺą
tovabbá annak igazolasáľą hogy a pábyźaő nem áll bĺĺntetőeljáľás hatźiya alatt és vele

t szembennemállnakfennaKjt' 20. $ (2d)és (2e)bekezdesében foglaltkizáĺó okok,

t . a pźlyźrzÍt nýlatkozata arra vonatkomffi\ hogy nem áll csetekvőképességet érintő

ĺ 
gondnokság al*t' tekintette| af57/f000. )il. 26.) Korm' 3/A $-áľą

ĺ. - apźiyáző nyllatkozaa. aľľa vonatkozÄan,hogy a gyermekek védelĺĺérőI es a gyámugĺi
rgazgatásról szś,|ő |997. évi xĐc törvény 15. $ (8) bekezdesében meg}ratarozott kizaró

í ok vele szemben nem áll fęną tekintette| z257ĺ2000. QilI.26.) Kornr rendelet 1/A. $ (Đ
e) pon1iáĺą

i
apźiyźľł.ó nyilatkozata aľra vonaÍkozóan' hory az źllás betoltesénél vďe szemben a Kjt.

i ą1. $.aés a43|A,. $-aalapjanösszeférhetetlenségnemáll fenn,

!t - a pttyáuÁ nyilďkozata aÍTa vonatkozóan, hogy kinevezes (megbíás) esetén

1 vagyonĺrydatkozat.tételi kotelezettségének eieget tesz'

t . apźÄyáző nýIatkozan arľa vonatkozoan' hory apźÄyäzaĺ arryagźlban foglalt személyes
adaÍainak apályáľ;an eljáľassat osszefuggő kezs\éséhez, a vłéleményezők és dontéshozok

ĺ reszére törtenő megismerteÉséheą sokszorosíĺásához és továbbítaséhozhozźljiru|.

ĺ

ĺ - Mnósítési lap - 2016 februaĺ
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Tan.ús{tpan

T.ó.thné Vfuađi Gizella

ĺésetveĘta

I.(ep.cso.uĺAI-AP.íTv.ÄNY.

áltäl.ĺBiítglt éš s?śľ.!řďętt., az

,,Kapcso'la.tiligyeletĺ međÍácĺós lcészséget feilesztő fľénĺug''

..60 óľĺĺs
konuľunikaďós keizse..gfęil€sztő uéningen;

Eudapesten,. ł00d fpbĺu.áĺ és ż0.04.'uárcÍus k{iz'lĺft

A'képzfut ve zeÍttk,. dr.Itariloś Feľéilc.él.* iln,sbfuÍtla, Tgnás,ap. 
.o'nzá8os Mediációs

. 
Egy.esĺilet kiłttző t€ireĺ'*i

A pĺľogrmengedĺtys"f,me: Si-05-{t43l2001/I. 
.

f.&ĺň.ľopeĺ'ipontértĺ*a-ľ.cs-s.atffi szgrint3S:pont

Buđapest, ż00ś. .április 7.

ĺ0
.}.. J. t..1>:ł'}1 t ! Í:::'*: ! i ! ý.í r'' .. .. }.. l .' }

öi. iłłđn' ľe*ĺ."..ĺuĺaĺórĺuĺnĺ el".ĺtl



t"

t

((.

t

Í.

BuđailesŁ 2Üt0. ĺnáĺđus 
.1 
6.



>,1++r-+ĺ -. :.'.:

Í
I

I
I

I

I

I

Í
(

ł

{
(

I

I

í
I

T

I
a

I

:

It-'

It

Í
t

I

t(

I

t ľ
ll

I

t(



NElĺzoľr ĺn& És..vlliĺslvĺTát
Kti'z&i' BséEi|sóEĺg}'!.égxuilurÁ-.liĺ! ĺlĺiŁete
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.ĺiBPE_tovlÉbbkěpzłs I. a kłíIts.égv etésí szerp ek v ewtőí

é s g a4ĺI a:súgi r qłętőÍ r ě'słéł e

szĺrlcmai. továbbképzés kĺiveielnnényelt

.Budapst 20ĺ1. deeembeľ 16.

fu"H##
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Nyn.łťrtozĺr

Alulíľott Vĺľadi GŁ.ella lloĺĺ (sz. h"ty, idő'ts *,.I
nyi,la-tk9zgm, hogy nenr állok cseldkvőképességet éĺíntö

getđiroks'ág ałaĺt'

Tiudapest, 2016. maľcius i0. r /n, /-\Ľ*'*a\ęk.
Váradi Gŕzellą \J
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Nvlĺĺľľozłľ

ĄlutÍrott Váľadĺ GĺzeIIa llona (Śz. ľ'"ly, ioő'e *.'-
nyilatkozoĺĺl, hogy a pályázari anyagomban foglalt

szeľnél5ps ad.ataimnak a pä|yźnati eljáľassal iisszefüggö kezeléséhez, a véłeményeżők és

döntéshozók ĺéśzéľc toľtenö megis'meľtetéséhez, sokszoĺosĺtasąh.oz. és tov-ábbításához

hozzajánĺĺok.
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