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Tisztelt Képviselo-testiilet!

1. Elézmények

A Képviseld-testiilet 425/2013. (X1.20.) sz. hatérozataval gy dontdtt, hogy az egyenld banasmodrol
és az esélyegyenldség eldmozditasardl szol6 2003. évi CXXV. toérvény 31.§-4ra figyelemmel a helyi
esélyegyenldségi programot kiegésziti, mely szerint kifejezi abbéli szdndékat, hogy tamogatja a
megvaltozott munkaképességii, valamint fogyatékos emberek kozigazgatasban torténd foglalkoztatasat
a kozos nyilatkozat alairasaval a , Jobb veliink vilag” program keretében.

A szandéknyilatkozat alairisaval t6bbek kozott vallalta, hogy az Onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatalanal foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavallalok Iétszaméan feliil az
engedélyezett létszamon beliil 2014. évben lehetdséget biztosit még legaldbb két megvaltozott
munkaképességii munkavallalo foglalkoztatasira elGsegitve e személyek nyilt munkaerdpiaci
integraciojat.
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11. A beterjesztés indoka

A TAMOP-1.1.1-12/1  ,Megvaltozott —munkaképességii emberek rehabiliticidjanak  és
foglalkoztatasanak segitése” cimil kiemelt projektben valo részvétel feltétele a munkaerdigény
meghatarozasa, valamint a megfeleld személyek tekintetében a timogatasi szerz6dés aldirasa, melyhez
a Képvisel6-testiilet hozzajarulasa, és fedezet biztositasa sziikséges.

III. Tényallasi adatok

A megyvaltozott munkaképességli személyek ellatasair6l és egyes torvények modositasardl sz616 2011.
évi CXCI. torvény (tovabbiakban Mmtv.) rendelkezései alapjan a Polgarmesteri Hivatal a
megvaltozott munkaképességii személyek foglalkozasi rehabilitaciojanak eldsegitése érdekében
rehabiliticiés hozzajarulas fizetésére koteles, tekintettel arra, hogy az 4&ltala foglalkoztatottak
megvaltozott munkaképességili személyek atlagos statisztikai allomanyi 1étszima nem éri el a 1étszdm
Ot szazalékat, vagyis a kotelezd foglalkoztatasi szintet. Ez a Polgarmesteri Hivatal 1étszamat
figyelembe véve 8,95 f6 megvaltozott munkaképességii munkavallalé foglalkoztatasi kotelezettségét
jelenti, melynek hianyaban a Hivatal 964 500 Ft/f6/év, azaz évente Osszesen 8.632,3 e Ft
megfizetésére koteles. A rehabilitacids hozzajarulas dsszege csokkenthetd, amennyiben a megvaltozott
munkaképességii munkavallal6 legalabb 4 oraban foglakoztatasra keriil.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalé foglalkoztatisa esetén adokedvezmény vehetd
igénybe, melynek mértéke az ad6 alapjanak megallapitasanal figyelembe vett, a munkavallalot terheld
kozterhekkel és mas levonasokkal nem csokkentett (bruttd) munkabér, de legfeljebb a minimalbér
kétszeresének 27 szdzaléka, azaz ezen Osszegig a foglalkoztatdis mentes a munkaadéi szocialis
hozzajarulasi ado6 alol.

Az adokedvezmények, tamogatasok igénybe vétele nélkiil is a kotelezd foglalkoztatasi szintnek
megfeleld 1étszamban, napi 4 Oraban térténd foglalkoztatds koltsége alacsonyabb, mint a foglakoztatas
hidnyaban a munkaltatét terheld rehabilitacids hozzajarulas éves koltsége.
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Forras: http://nrszh kormany.hu/a-megvaltozott-munkakepessegu-munkavallalok-foglalkoztatasanak-
erdekeltsegi-rendszere

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozast kovetden hazank jogosulttd valt igénybe venni azokat a
tdmogatasi formakat, melyeket a kozdsség a tagok szamara nyijt. Egyik ilyen tdmogatasi forras az
Eurdpai Szocidlis Alap, amelynek tobbek kozott fontos célkitiizése, hogy javitsa a tagorszagok
munkaer$-piaci helyzetét.

A Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal a TAMOP-1.1.1-12/1 "Megvaltozott munkaképességii
emberek rehabilitacidjanak és foglalkoztatisanak segitése” cimii kiemelt projekt megvaldsitasaval
kivanja elOsegiteni a megvaltozott munkaképességii személyek munkaerd-piaci re-integracidjat,
sikeres foglalkozasi rehabiliticiojat.

A projekt személyre szabott fejlesztésekkel, humanszolgaltatasi programmal, képzési lehetdségek

biztositisaval tamogatja a megvaltozott munkaképességii ligyfelek felkészitését a munkavallalasra,
valamint foglalkoztatisukhoz a munkaadok részére bérkoltség-tamogatast biztosit. Célja, hogy a




programban résztvevOk egyéni igényekre szabott szolgaltatdsok és tamogatdsok révén
visszatérhessenek a munka vilagéba, a nyilt munkaerd-piacra.

Bérkoltség-tamogatast azon foglalkoztaté veheti igénybe, aki a TAMOP 1.1.1-12/1 kiemelt projekt
résztvevdjét (megallapodassal rendelkez6 tigyfél) munkaviszony keretében foglalkoztatja, valamint
rendelkezik a timogatas megallapitasédhoz sziikséges igazolasokkal.

A program kozvetlen célcsoportja a rehabiliticids szakigazgatasi szerv rehabilitacids ellatasban
részesiilo iigyfelei, akiknél a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése soran megallapitja, hogy a
megvaltozott munkaképességii személy rehabilitalhatd, ezen beliil:

a) foglalkoztathat6saga rehabilitacidval helyreallithato, vagy
b) tartos foglalkozasi rehabilitaciot igényel,

tovabba azok az iigyfelek, akik a 2007. évi LXXXIV. torvény alapjan rehabiliticios jaradékban
részesiilnek. A projektben résztvevd megvaltozott munkaképességii ligyfelek rendelkeznek az
addkedvezményt (szocialis hozzajarulasi ad6 aloli mentesség) biztosito rehabiliticios kartyaval.

Bérkoltség-tamogatas a munkaadé részére, az 4ltala minimum 4 o6rdban foglalkoztatott,
programrésztvevd utan ny(jthatd. A tdmogatds idGtartama hatarozott idore szol, amely soran a
munkabér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi adé 100%-ban tdmogathaté. Egy munkaltat6 tobb
megvaltozott munkaképességii személy foglalkoztatisahoz is igénybe veheti a timogatast.

A projektbe vont rehabilitaciés ellatisban vagy rehabiliticios jaradékban részesiild megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatdsahoz bérkoltség-tamogatas nytljthaté. A tamogatas
maximalis intenzitisa 100%, a munkaltatd altal kifizetett bruttdé bér, valamint az ahhoz tartozo
szocialis hozzajarulasi ad6 osszegének 100%-a tamogathato. A bérkoltség-tdmogatas tovabbi feltétele,
hogy a tamogatéssal foglalkoztatni kivant személy rehabilitacios kartyaval rendelkezzen.

A projektben haromféle konstrukcioban nywjthat6 bérkoltség-tamogatas:

. . Havi brutt6 bér . x
Napi Heti Tarpogatas munkaltatoi . Klﬁz’e t.hfto
. . ideje s tamogatasi 6sszeg
munkadra munkadra . jéarulékkal by
maximum . Osszesen
maximum
4 6ra 20 6ra 7 honap 100 000 Ft 700 000 Ft
6 ora 30 6ra 5 hénap 150 000 Ft 750 000 Ft
8 6ra 40 6ra 4 honap 200 000 Ft 800 000 Ft

Abban az esetben, ha a foglalkoztat6 igénybe veszi a rehabilitacios kartya adokedvezményét, akkor a
tAmogatas teljes Osszege a bér timogatasara allapithaté meg. A projektben 2015. junius 30-ig lehet
bérkoltséget elszamolni.

A tamogatas havi Osszege a szerz6dott munkabér és annak munkaltatot terheld jarulékanak 6sszegétol
fiigg, figyelembe véve a rehabilitacios kartya altal igénybe veheté kedvezményeket is. Abban az
esetben, ha a munkaltato igénybe veszi a rehabilitacios kartya kedvezményét, akkor a timogatas havi
maximuma is elszimolhaté munkabér cimén. Amennyiben nem veszi igénybe az adokedvezményt a
munkaltaté, akkor a timogatas a bér és annak jarulékaira szamolhato el, de csak az adott munkaid6hoz
rendelt maximalis 6sszeg keretéig.

A tamogatas maximalis id6tartama az alabbiak szerint szamithat6 ki:

heti munkaidé szerinti maximdalis timogatisi Osszeg / havonta igényelt tdmogatasi Osszeg = a
tamogatas maximalis id6tartama.

Fentiek alapjén, a Képviselo-testiilet 425/2013. (X1.20.) sz. hatérozatinak végrehajtasa érdekében, a
Polgarmesteri Hivatal a TAMOP Igénykezel6 feliiletén regisztraciojat megtette a sziikséges

dokumentumok feltsltésével, mellyel, mint foglalkoztato jelezte részvételi szandékat a programban.
Ahhoz, hogy a Polgirmesteri Hivatal a bérkoltség tdmogatist megigényelje, a tényleges munkakori




kovetelmények, koriilmények (munkaidd, bér, munkakér stb.) meghatirozasaval jeleznie kell
munkaerd igényét. Tamogatas csak akkor allapithaté meg, ha a munkéltaté a timogatas idétartaméara
biztositja a foglalkoztatdst. Amennyiben a felek a munkaszerz6dést hatarozott idore kotik, ugy a
szerz6dés idétartama nem lehet révidebb, mint a tAmogatasi id6. (A munkaszerzédésben maximum 1
hoénap probaidd kotése javasolt.) Az igénylési folyamat a timogatési szerz6dés alairasaval zarul, mely
a Polgarmesteri Hivatal és a TAMOP Iroda kozott jon létre az abban megnevezett munkavallalé
foglalkoztatasa tekintetében.

A Polgarmesteri Hivatal szandékai szerint elsGsorban adminisztrativ, telefonos, illetve kisegitd
teriileten alakitana ki munkakoroket, melyekben legfeljebb 6 draban foglalkoztatnd a megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat. A Hivatal legalabb 4-5 munkakor kialakitasat tervezi, melyek
tartalmat az 0j munkavallalok képességeit is figyelembe véve kivanja véglegesiteni, tekintettel arra,
hogy ezen munkavallalok specialis helyzetére tekintettel a foglalkoztatas mindkét fél részérol bizonyos
foka rugalmassagot igényelhet. Az egyes munkavallalok bevalasa esetén a tAmogatott id6szak lejartat
kovetden, akar hosszu tavii foglakoztatasra is sor keriilhet.

A projekten beliil foglalkoztatottak 1étszama az engedélyezett létszamba nem szamit bele, és
foglalkoztatasuk a Munka térvénykonyve alapjan torténik hatdrozott idejli munkaszerzédéssel a
tamogatas ideje alatt.

A tervezettek szerint a foglalkoztatdsra keriildk a garantalt bérminimumnak megfeleld Osszegii
bérezésben részesiilnek — de legfeljebb a programban régzitett havi munkabér maximum &sszege
keriilhet bérként kifizetésre. A munkavallalok személyi bére fentiek alapjan, a betSltott munkakor
fiiggvényében 6 Ords munkaid6ben bruttd 88.500 Ft-t61 150.000 Ft-ig terjedhet. Ezen feltételekkel a
foglalkoztatas id6tartama egy személy esetében az alabbiak szerint alakul:

IV-V.A dontés tartalmanak részletes ismertetése, dontés célja, pénziigyi hatisa

A programban val6 részvétel feltételeinek biztositasaval, a Polgarmesteri Hivatal rehabilitacids
hozzajarulassal kapcsolatos kiadasai csokkenthetdk. A tervezett legalabb 5 f6 megvéltozott
munkaképességii folyamatos foglalkoztatasa esetén, havi szinten 401.875 Ft megtakaritas keletkezik.
Amennyiben a program nyujtotta lehetéségeket a Hivatal a megfelel6 munkavéllalok kikdzvetitésével,
és a teljes tamogatasi id6szak alatt térténé foglalkoztatasaval 2014. juliusatol maximalisan ki tudja
hasznalni, ez a megtakaritas a 2015. évi programzarasig elérheti a 4 millié Ft-ot igy, hogy ez a Hivatal
részére kiilon kiadassal nem jar.

Ebben az esetben a foglalkoztatds bérkoltségén feliili tobblet koltségek tekintetében kiilon fedezet
biztositdsa nem sziikséges. Azonban tekintettel arra, hogy a programban bérkoltség-tamogatas
kizarolag a munkaban t6ltott napok utan, valamint a tamogatasi idére aranyosan jaré rendes szabadsag
napjaira szimolhato el, a munkavallald keresdképtelenségének idejére (betegszabadsag, tappénz, stb.),
vagy az esetleges allasiddre jard dijazas, illetve ellatas kockazati fedezetét a Hivatalnak biztositania
kell, melyhez a Képvisel6-testiilet dontése sziikséges. A sziikséges fedezet a bérnek hozzavetdleg
10%-4ban meghatarozhatd, mely az idei koltségvetési évre iddaranyosan 300,0 ezer forint biztositasat
teszi sziikségessé. A 300,0 e Ft fedezetéiil a 12202 cim munkaadét terheld jarulékok és szocidlis
hozzajarulasi ad6 elbiranyzatan beliil a rehabilitaciés hozzajarulas eldiranyzatat jeloli meg, melynek
atcsoportositisa sziikséges a 12201-03 cimre, mivel a foglalkoztatas az engedélyezett Iétszamon feliili
lesz.




A tAmogatast a Hivatal havi elszdmolas alapjan, ut6lag kapja meg a kifizetések fiiggvényében, ezért a
kifizetésekhez a fedezet biztositasa sziikséges, melynek fedezetéiil a Polgarmesteri Hivatal
kotelezettséggel nem terhelt pénzeszk6zét jeloli meg.

Mivel a bérkoltség-tamogatas csekély Osszegili (de minimis) tAmogatasnak mindsiil, igy a tamogatott
vallalkozasokra nézve a EK Szerzddés 87. és 88. cikkének a de minimis tdmogatisokra valo
alkalmazasar6l szolé 2006. december 15-i 1998/2006/EK bizottsagi rendelet rendelkezéseit kell
alkalmazni. A fenti jogcimen odaitélt tamogatasok tdmogatastartalma 3 egymast kovetd év alatt nem
haladhatja meg a 200.000 € (koziti szallitas esetén 100.000 €) megfeleld forintdsszeget. Az értékhatar
szamitdsa szempontjabél a tamogatastartalom az iranyadd. A tamogatast kér6nek irasban kell
nyilatkoznia, az igény benytjtasat megel6z0 3 év alatt kapott de minimis tAmogatasokrol.

A program zéaras 2015. év lesz, ezért a 2015. évi koltségvetés terhére eldzetes kotelezettségvallalas
indokolt a palyazati pénzeszk6zbdl nem finanszirozott foglalkoztatasbol ad6do tobbletkoltségekre,
melynek fedezetéiil az Onkormanyzat sajat bevételét jeloli meg.

A fenti feladatvallalas 6nként vallalt feladatnak mindsiil.
VL Jogszabalyi kornyezet

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes térvények modositasardl szolo 2011.
évi CXCI. torvény.

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 23. § (2) bek. b) pontja alapjan a helyi
onkormanyzat koltségvetése tartalmazza a helyi 6nkormanyzat éltal iranyitott koltségvetési szervek
engedélyezett 1étszamat, valamint koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait elSiranyzat-
csoportok, kiemelt eldiranyzatok, és kotelezd feladatok, onként vallalt feladatok, allami
(allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban.

Budapest Févéaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo—testiiletének 3/2014. (II. 13.)
Snkorméanyzati rendelete a 2014. évi koltségvetésrol 13.§ (1) bekezdése alapjan az dnkormanyzat, a
koltségvetési szerv képviseld-testiileti dontés nélkiil csak olyan palyazatot nyujthat be, mely az alapito
okiratdban meghatarozott kozfeladat és szakmai alaptevékenység ellatasra iranyul, koltségvetési éven
tali tartds kotelezettséggel nem jar, nem igényel 6nrészt és nem utéfinanszirozott.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.
Hatarozati javaslat
A Képvisel6-testiilet gy dont, hogy

1. felkéri jegyz6t a TAMOP-1.1.1-12/1 ,Megvaltozott —munkaképességii ~emberek
rehabilitacidjanak és foglalkoztatdsdnak segitése” cimili kiemelt projektben a vonatkozd
kérelmek benytjtisara, a tdmogatasi szerzGdés és a munkavallalokkal a foglalkoztatasi
szerzOdések megkotésére;

Felel6s: jegyz0
Hatarid6: 2014. jinius 30

2. a) elfogadja, hogy a megvéltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatdsa soran a
palyazati pénzeszkdzbdl a betegszabadsag és a tappénz kifizet6i kotelezettség Osszegét az
Onkorményzat finanszirozza, melynek dsszege 2014. évben megkozelitleg 300,0 e Ft.

b) elbzetes kotelezettséget véllal az Onkormanyzat sajat bevételének terhére az a) pontban
foglalt tobbletkoltségek cimén 2015. évre 300,0 e Ft 6sszegben.

¢) az a) pontban foglaltak miatt a Polgarmesteri Hivatal 12202 cim - kotelez feladat —
munkaadét terheld jarulékok eldiranyzatardl és ezzel egyidejiilleg a finanszirozasi mitkodési




bevételen belill az iranyitoszervi tAmogatasként folyositott tamogatas fizetési szamlan torténd
jOvairasa eldiranyzatarol 300,0 e F-ot atcsoportosit a Polgarmesteri Hivatal 12201-03 cim -
onként vallalt feladat — munkavéllalot terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add
eldiranyzatara, valamint a finanszirozasi mikodési bevételen beliil az iranyitoszervi
tamogatasként folyositott timogatas fizetési szamlan torténd jovairasa eldiranyzatara.

d) az Onkormanyzat kiadas 11108-02 cim miikddési finanszirozasi kiadason beliil az
iranyitdszervi tamogatasként folydsitott timogatas kiutalasa — kotelez6 feladat — elSiranyzatarol
300,0 e Ft-ot atcsoportosit a miikddési finanszirozasi kiadason belill az irdnyitészervi
tamogatasként folyésitott timogatas kiutalasa - Snként vallalt feladat — el6iranyzatéra.

¢) felkéri a Polgarmestert, hogy koltségvetésrol szolé rendelet kovetkezd modositasanal,
valamint a 2015. évi koltségvetés tervezésénél a 2. pontban foglaltakat vegye figyelembe.

Felelos: polgarmester
Hatérid6: 2014. december 31-ig, valamint a 2015. évi koltségvetés tervezése

3. apalyazat havonta a tényleges kifizetés elszamolasat kovetden torténd utofinanszirozasa miatt a
kifizetések megel6legezésének fedezetéiil a Polgarmesteri Hivatal. kotelezettséggel nem terhelt
pénzeszkozét jeldli meg

Felelds: polgarmester, jegyz6
Hatarid6: 2014. palyazat elszamolasaig

A dintés végrehajtasat végzo szervezeti egység: JegyzGi Kabinet, Pénziigyi Ugyosztdly

Budapest, 2014. jinius 2. @ S ’ W

Riman Edina dr. Kocsis Mate
jegyzo polgarmester

Torvényességi ellen6rzés:
Rimén Edina
jegyzo
nevében és megbizasabol:

M el %%’» |

dr. Mészar Erika
aljegyzo
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