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Budapest Jozsefvirosi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete szimara

Eléterjeszt6: Santha Péterné alpolgarmester

A képviselO-testiileti iilés id6pontja: 2014. jonius 25. | ...l sz. napirend

Targy Javaslat a ,,Nyari didkmunka el6segitése 2014.” elnevezésii munkaerdpiaci program-
ban valo részvétel tAmogatasara és a foglalkoztatas feltételeinek biztositaséra

A napirendet nyilt iilésen kell tirgyalni, a hatarozat elfogaddsdhoz mindsitett szavazattSbb-
ség sziikséges.
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Hatarozati javaslat a bizottsag szamara:

a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag, valamint a Humanszolgaltatési Bizottsag java-
solja a Képvisel6-testiiletnek az eldterjesztés megtargyaldsat

Tisztelt Képviseld-testiilet!

1. Elézmények

A Nemzetgazdasagi Minisztérium a fovarosi/megyei korméanyhivatalok munkatigyi kézpont-
jai és a jarasi/keriileti hivatalok munkaiigyi kirendeltségei megvalésitasaval ,,A nyari didk-
munka el6segitése 2014” elnevezéssel munkaerd-piaci programot indit.

IL. A beterjesztés indoka

A ,Nyari didkmunka elGsegitése 2014.” elnevezésli munkaerdpiaci programban valé részvétel
feltétele a munkaerdigény meghatarozédsa, valamint a megfelelé személyek tekintetében a
tamogatasi szerz6dés aldirdsa, melyhez a KépviselO-testiilet hozzajarulasa, és — tekintettel
arra, hogy a program utdlagos finanszirozasu — a kéltség megel6legezéséhez fedezet biztosita-
sa, tovabba a szocidlis hozzajarulasi ado fedezetének biztositdsa sziikséges.
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II1. Tényallasi adatok

A didkmunka tdmogatdsaval kapcsolatos program a 2013. év tapasztalatai alapjan mar didk-
korban el6 kivanja segiteni a fiatalok munkéhoz jutdsat és ezzel a korai munkatapasztalat mel-
lett a jovedelemszerzes lehet6ségét is. A munka révén szerzett korai sikerélmény eldsegiti a
kés6bbi munkaszocializaciés folyamatot is.

A program biztositja az 6nkormanyzatokndl és a 100 %-ban 6nkormanyzati fenntartasa alap-
feladat ellatasat szolgald intézményekben a nyari szabadsagolasi idoszakban jelentkezd kise-
git6 munkaerdigényeket.

A program, szolgaltatasi és bérkoltség tdmogatasi elemet tartalmaz. A keriileti munkatigyi
kirendeltség a kozvetitést kér6ként nyilvantartisba vett didkok szamara éaltalanos és a helyi
sajatossagokra is kitéré munkaerd-piaci informaciot nytjt. Ezt kéveten a beérkezett munka-
er6igények alapjan munkaer$ kozvetitést végez, majd bérkoltség tdmogatast nyujt a foglal-
koztatast vallal6 munkaad6 szdmaéra.

A program keretében az 6nkormanyzatok, onkormaényzati fenntartidsti alapfeladat ellatasat
szolgalé intézmények lehetnek a tamogatott munkaadok, akik legkordbban 2014. julius 1-jét6l
legfeljebb 2 honap id6tartamra nappali tagozatos tanuldi jogviszonyban 1€v6 16 és 25 év ko-
zotti fiatalokat foglalkoztathatnak munkaviszony keretében, teljes vagy részmunkaidében,
bérkoltség tamogatassal. Egyéb, a foglalkoztatashoz kapcsolodo koltség, kiilonosen a foglal-
koztathatosagi vizsgalat, vagy az esetlegesen felmeriildé szocidlis hozzéjarulasi adoéteher e
program keretében nem szamolhat6 el.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:
= nappali tagozaton tanuld didkok,

= a program kezd6 id6pontjaban id6sebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem
toltik még be a 25. életéviiket,

= kozvetitést kér6ként kérték nyilvantartasba vételiiket,
» foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A didkok programba tortén6 belépése a lakohely/tartdzkodasi hely szerinti Kertileti Hivatal
Munkaiigyi Kirendeltségén keresztiil torténik.

A tdmogatas igénylésének els6 1épéseként a tervezett foglalkoztatas kezdetét megel6zden a
VIIIL. Keriileti Munkaiigyi Kirendeltségen munkaer6igényt, illetve kérelmet kell benytjtania
az el6zéekben meghatarozott munkaadonak.

A program keretében ebben az id6szakban legfeljebb napi 6 6ras, munkaviszonyban torténd
foglalkoztatas timogathat6. A programban tdmogatasként a munkabér 100 %-a térithet6 meg,
ami azonban nem lehet magasabb, mint a minimalbér — szakképzettséget igénylé munkakdor-
ben a garantalt bérminimum — idéaranyos része, azaz alapfokid végzettségnél 76.125 Ft, illetve
kozépfoka végzettségnél 88.500 Ft.

A munkahelyvédelmi akcidterv keretében nyujtott kedvezmény alapjan — a foglalkoztatott
célcsoportot és a bért figyelembe véve — szocidlis hozzajarulasi ad6 fizetési kotelezettség
nincs a munkaadonak.

A tamogatas odaitélése esetén a munkaadé és a munkaligyi kirendeltség hatdsagi szerz6dést
kot. A hatdsagi szerz6dés megkotését kvetben a munkatigyi kirendeltség kikozvetiti a prog-
ram célcsoportjaba tartozo fiatalt, akivel a foglalkoztatast vallalé munkaadé munkaszerzédést
kot.




A tamogatas vissza nem téritendd, mely havonta a targyhot kovetden benyujtott elszamolasi
dokumentumok alapjan utélag keriil kifizetésre. A program forrasa a Budapest Févaros Kor-
manyhivatala Munkaiigyi Kozpont részére meghatarozott 6sszeg.

IV. A dontés tartalmanak részletes ismertetése

A nyéri didkmunka programban val6 részvétel feltétele a bérkoltségek eldfinanszirozasanak
biztositasa, valamint a koltségvetési intézmények Képviselo-testiilet altali felhatalmazasa a
munkaiigyi kozpont felé benyujtasra keriilé foglalkoztatasi kérelmek aldirasa tekintetében.

V. A dontés célja, pénziigyi hatisa

Az alabbi tiblazat tartalmazza az egyes kéltségvetési intézmények munkaerdigénye alapjan
Osszeallitott bérkoltség- és, melynek fedezetét a tamogatas elszdmolasaig biztositani sziiksé-
ges.

Diskmunka igény 2014.

Szociélis
hozzajérulasi
koltség 2 ado6 2 héra
Intézmény végzettség | 16 munka jellege bér (Ft/hé) | héra (Ft) (Ft)
fénymasolas, ratrendezés, 76 125| 2283750 9120
15 kézbesités, kornyezettanul-
alapfok mény készitése
Jozsefvarosi Polgarmesteri I P
Hivatal kozépfok | 10 adatrogzités, adminisztracio 88500 1770000 72 900
Jozsefvarosi Kozteriilet-
feliigyelet és Varosiizemelte- parkgondozas; lakatos, vil-
tési Szolgalat kozépfok 4 | lanyszereld 88 500 708 000 29 160
Jozsefvarosi Intézménymii- iskolai udvar- és kertgondo-
kodtetd Kozpont alapfok 6 | zas 76 125 913 500 3648
személygondozo betanitott
alapfok 7 | munkés 76 125] 1065750 4256
szocialis segité tevékenység,
Joézsefvarosi Szocialis Szol- ételosztas, irodai adminisztra-
galtaté és Gyermekjoléti tiv feladatok, gyermekvédel-
Szolgélat kozépfok 5 | mi feladatok 88 500 885 000 36 450
Osszesen: 47 7 923 000 155 534

A program utélagos finanszirozassal a foglalkoztatds bérkoltségének 100 %-at fedezi, azon-
ban a didkok foglalkoztatisa a hatalyos ad6jogszabalyok szerint szocidlis hozzdjarulasi ado
egy része tekintetében 155.534 Ft kotelezettséggel jar. Tekintettel arra, hogy a timogatas id6-
tartama legfeljebb 2 hénap lehet, 2014. julius 01. napjatél a rendelkezésre 4ll6 keret felhasz-
nalasaig, de legkésdbb 2014. augusztus 31. napjéig terjedd id6szakban, a bérkoltség megeld-
legezése legfeljebb ezen két honap tekintetében sziikséges, mely az elszamolds soran megtéri-
tésre kertil.

A programban val6 részvétel érdekében, javasolom az atmenetileg szabad pénzeszkozok ter-
hére a didkmunka koltségeinek megelSlegezését, valamint a szocidlis hozzdjarulasi ad6 fede-
zetének miikodési altalanos tartalékrol valo biztositdsat, mely egyszeri miikodési kiadast je-
lent és 6nként vallalt feladat.




V1. Jogszabalyi kornyezet

Az egyes adotorvények €s azzal Osszefiiggh egyéb torvények modositasardl szolé 2011. évi
CLVL. t6rvény 462/B. § (2) bekezdése alapjan a legfeljebb 180 nap - biztositasi kotelezettség-
gel jar6 - munkaviszonnyal rendelkez6, huszonét év alatti, palyakezd6é munkavallalo esetében
a részkedvezmény egyenl6 a foglalkoztatott természetes személyt (munkavéllalét) az
adomegallapitasi id6szakra megillet, az ad6 alapjanak megallapitasandl figyelembe vett, a
munkavallal6t terhel6 kozterhekkel és mas levonasokkal nem csdkkentett (bruttd) munkabér,
de legfeljebb 100 ezer forint 27 szézalékéaval a foglalkoztats els6 két évében. A 463. § (5)
bekezdése alapjan részmunkaidGs foglalkoztatds esetén a 462/B-§-ban meghatarozott ked-
vezmény legfeljebb 100 ezer forintnak a részmunkaidé és a teljes munkaid6 aranyaban csok-
kentett része utén illeti meg a munkaltatot. E bekezdés alkalmazasaban részmunkaidés foglal-
koztatasnak mindsiil az a foglalkoztatés, amelynek munkaszerz6désben meghatarozott idotar-
tama nem éri el a bet6lt6tt munkakorre érvényes teljes munkaidot.

Cafetéria, illetve egyéb juttatds a programban résztvevoket nem illeti meg. Az egyenld ba-
nasmaddrol és az esélyegyenl6ség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 22. § (1)
bekezdés a) pontja alapjan nem jelenti az egyenldé bandsmod kovetelményének megsértését a
munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba veheté minden
Iényeges és jogszerii feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés.

Az Motv. 41. § (3) bekezdése értelmében: “Onkormanyzati dontést a képvisel6-testiilet, a
helyi népszavazas, a képvisel6-testiilet felhatalmazasa alapjan a képviselo-testiilet bizottsaga,
a részonkormdnyzat testiilete, a tarsulasa, a polgarmester, tovabba a jegyz6 hozhat.”

A Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mitkodési Szabalyair6l szol6 25/2013 (V.27.)
szamu onkormanyzati rendelet 1. szamu mellékletének 16. pontja értelmében az Onkormény-
zat koltségvetésének modositdsdhoz mindsitett szavazattGbbség sziikséges.

Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 3/2014.
(IL. 13.) dnkormanyzati rendelete a 2014. évi koltségvetésrol 13.§ (1) bekezdése alapjan az
Onkormanyzat, a koltségvetési szerv képviselG-testiileti dontés nélkiil csak olyan pélyazatot
nytjthat be, mely az alapité okirataban meghatarozott kozfeladat és szakmai alaptevékenység
ellatasra iranyul, koltségvetési éven tuli tartos kotelezettséggel nem jar, nem igényel onrészt
és nem ut6finanszirozott.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasit.
HATAROZATI JAVASLAT
A Képviselo-testiilet gy dont, hogy

1. "Nyéri didkmunka elGsegitése 2014." elnevezésli munkaer6-piaci programban val6 rész-
vételre iranyul6 kérelmek benytjtasat timogatja, ennek érdekében:

a) felkéri a jegyz6t, mint foglalkoztatot a kérelem benytjtasara a "Nyéari didkmunka el6segi-
tése 2014." program keretében nyujtott bérkoltség tamogatas elnyeréséhez, a munkaligyi
kozponttal a hatdsagi és a munkavallalokkal a foglalkoztatasi szerz6dések megkotésére,

b) felkéri a Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Szolgalat, a Jozsefvéarosi
Kozteriilet-feliigyelet és Varosiizemeltetési Szolgalat és a Jozsefvarosi Intézménymiik6d-
tetési Kozpont intézményvezet6jét, mint foglalkoztatot a kérelem benytjtaséra a "Nydri
didkmunka el8segitése 2014." program Kkeretében nytjtott bérkoltség tamogatas elnyeré-
séhez, a munkaiigyi kdzponttal a hatdsagi és a munkavallalokkal a foglalkoztatési szerzo-
dések megkdtésére.




Felel6s: polgarmester, jegyz0, koltségvetési szervek intézményvezetoi
Hatérid6: 2014. janius 25.

2. az 1. pontban foglaltak biztositasa érdekében az Onkorményzat engedélyezi a program-
ban résztvevd koltségvetési szerveknek, hogy az éves koéltségvetési eldiranyzatuk terhére
elélegezze meg a nyari didkmunka koltségeit a palydzati pénzeszkoz jovairasaig.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: 2014. janius 25.

3. a) az Onkorményzat vallalja a szociélis hozzajaruléasi ad6 finanszirozasat.

" b) az a) pontban foglaltak miatt az Onkormdanyzat kiadas 11107-01 cim miikddési cél és

. 4ltalanos tartalék — kotelez6 feladat eldiranyzatarol 155,1 e Ft-ot atcsoportosit a kiadas
11108-02 cim - 6nként vallalt feladat — miikodési finanszirozési kiaddson beliil az iranyi-
toszervi tamogatasként folyodsitott tamogatas kiutaldsa eldiranyzatara.
¢) a Polgarmesteri Hivatal 12202 cim — 6nként vallalt feladat — miik6dési finanszirozasi
bevételen beliil az irdnyitészervi timogatasként folyositott tamogatas fizetési szamlén tor-

© ténd jovairdsa eloiranyzatét és a kiadas munkaadot terhel6 jarulékok és szociélis hozz4ja-
rulasi ad6 elbiranyzatat 155,1 e Ft-tal megemeli.
d) felkéri a Polgarmestert, hogy koltségvetésrdl sz6l6 rendelet kovetkezd modositasanal a
3. pont b)-c) pontjaban foglaltakat vegye figyelembe.

Felelds: polgadrmester
Hatérid6: 2014. junius 25.; d) pont esetében legkésébb 2014. december 31.

A dontés végrehajtasiat végzo szervezeti egység: Jegyz6i Kabinet Személyligyi Iroda, Pénz-
tigyi Ugyosztaly, Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és Gyermekjoléti Szolgalat, a Jozsefvaro-
si Kozteriilet-feliigyelet s Vérosiizemeltetési Szolgalat és a Jozsefvarosi Intézménymiikodte-
tési Kozpont intézmény

Budapest, 2014. junius 24. @p@&_« ?@L{:—\

Santha Péterné
alpolgarmester

Torvényességi ellendrzés:

Danada-Riman Edina
jegyzé

nevében és megbizasabol:

r. Mészar Erika

aljegyz0 101 JON 2 4,







