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Tisztelet Képviseld-testiilet!

I. Tényallas és dontés tartalminak részletes ismertetése

A Jézsefvarosi Onkorméanyzat onként vallalt feladat ellatas érdekében gazdasagi tarsaségot alapitott
J6zsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Felelosségii Térsasig (a
tovabbiakban: JOGYERM) néven. A JOGYERM feladat az Onkorményzat fenntartisaban miikodd
oktatasi-nevelési intézmények tanuldinak erdei iskola jellegii turnusokban torténd tdboroztatasa
Magyarkiton, valamint Képtalanfiireden, hétvégi csoportos kirandulasok fogadasa, a jozsefvarosi

intézmények koztisztvisel6inek, kozalkalmazottainak csaladi iidiiltetése.

Az iidiiltetés szervezéssel kapcsolatos feladatokat a Képviselo-testiilet 168/2014. (VIIL.27.) szami-
hatarozatanak 5. pontja szerint a Jozsefvarosi K6zosségi Hazak Nonprofit Kft. 1atja el 2014. oktober
01. napjatol, melynek indoka az egységes feladat ellatas volt.
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Az Onkorméanyzat idokozben vizsgalta a palyazati lehetoségeket, és ennek kovetkeztében dontott
ugy a Képviselo-testiilet a 43/2015. (I1.19.) szam\ hatarozataban, hogy a JOHir Jozsefvarosi Média,
Rendezvény és Galéria Kozpont Nonprofit Kft. és a Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft.
2015. augusztus 1. napjaval olvad Ossze, és zartkoriien miik6dd nonprofit részvénytarsasag
forméban miikodik tovabb.

Az atalakulassal érintett tarsasagok iigyvezetoivel folytatott — a palyazati lehetGségekre is kiterjed6
- egyeztetések eredményeképpen a JOGYERM nem volt része az atalakulasnak, ugyanis az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérol és
tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény 32. §-a szabilyozza a kozhasznisig
megszerzésének feltételeit. A térvény 75. § (5) bekezdése értelmében 2014. jinius 1. napjatél csak
az e torvény szerint kdzhasznisagi nyilvantartasba vett szervezet jogosult a kozhasznii megjellés
hasznélatara és a kozhasznii jogallashoz kapcsolédd kedvezmények igénybevételére. Minderre
tekintettel célszerti, hogy az Onkormanyzat 100%-os tulajdonaban 4ll6 tarsasaga, a JOGYERM
lassa el a létesitd okiratdban megjelolt kozfeladat teljesitésére iranyulé tevékenységet, igy
megtarthatja a kozhaszni besoroldsat a 2016. évben is. Ezen tilmenSen a JOGYERM székhelye és
fidktelepe Pest megyében illetve Veszprém megyében talalhatd, igy az onallo tarsasagként torténd
megtartasaval szélesedhetnek az Onkormanyzat palyazati lehetdségei.

Javaslom, hogy fent ismertetett a taboroztatasi és tidiiltetési és az ezekkel kapcsolatos szervezési
feladatokat, mint 5nként vallalt feladatokat 2015. janius 1-jét61 a JOGYERM lassa el.

Mindezekhez moddositani sziikséges a Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft-vel megkotott
kozszolgaltatasi szerzOdést, és annak 2. szama mellékletét is. A modositott szerzodés az
eloterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

Ezzel egyidejilleg kozszolgaltatasi szerzodést kell kotni az Onkorményzatnak és a JOGYERM
gazdasagi tarsasaggal 2015. junius 1-jét0l az elGterjesztés szerinti feladatok folyamatos ellatasa
érdekében. A kozszolgaltatasi szerz6dés az eloterjesztés 2. szama mellékletét képezi.

A Jézsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. 2015. évi iizleti tervének mddositésa is sziikséges,
mely az el6terjesztés 3. szamua mellékletét képezi.

A JOGYERM 2015. évi iizleti tervét a tarsasig a 2014. évi mérlegbeszamolé eléterjesztésével
egyidejlileg késziti el a Tisztelt Bizottsag iilésére.

" A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat vagyonarél és a vagyon feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasar6l sz0lé 66/2012. (XIL.13.) Onkorményzati rendelet 3. melléklete tartalmazza a
kizarolagos joggal rendelkezd onkorméanyzati tarsasigokat és az altaluk 4ltal ellatott feladatokat.
Javaslom a rendelet 3. mellékletét is modositani a feladat atadas miatt. (4. szam( meliéklet)

II. A beterjesztés indoka

A feladatellatassal kapcsolatos alapitoi dontés a legfobb szerv, a Képviselo-testiilet dontését igényli,
valamint az 6nkormanyzati rendelet alkotasa a Képviselo-testiilet at nem ruhazhaté hataskorébe
tartozik.

III. A dontés célja, pénziigyi hatasa




A dontés célja, hogy az iidiiltetésben, taboroztatisban nagy tapasztalatokkal rendelkezd tarsasag
lassa el az eldterjesztés I. fejezetében megjelolt feladatokat, és ezzel a kézhasznii fokozatét is meg
tudja tartani a gazdasagi tarsasag.

A dontésnek pénziigyi hatsa van. A Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. részére erre e
feladatra biztositott 64.134.862 Ft dsszegii onkormanyzati koltségtéritésb6l 2015. majus 3 1. napjaig
32.399.500,- Ft 6sszeget hasznal fel, az erre vonatkozd elszdmolés jelen elbterjesztés 5. szami
mellékletét képezi.

2015. jonius 01-jétdl az tdiiltetés szervezésre adott koltségtéritést at kell csoportositani a .
JOGYERM-hez, mely 8sszeg 2015. jinius 01-jét6l 2015. december 31-ig 53.435.631,- Ft-ot jelent,

mely magéaban foglalja a bért, jarulékokat és dologi jellegii kiadasokat is. A feladat ellatashoz a

2015. évre 64.134.862 Ft lett tervezve, melybSl a JKH 32.399.531,- Ft 6sszeget hasznal fel, a

JOGYERM pedig 53.435.631,- Ft dsszeget jelolt meg a feladat ellatasahoz. A kézponti iranyitds
koltségeit a feladatatadas miatt a JKH étcsoportositotta a megmaradt feladataira, tovabba honlap és
rendezvények koltségtéritésénél médositotta az Gsszeget. A JKH kompenzacidja/koltségtéritése az
eldzoekben leirtakat kovetden mindossze 16.619,9 e Ft-tal csokken. A JOGYERM
kompenzici6jahoz/ koltségtéritéschez a 16.619,9 e Ft-on kiviil 36.815,7 e Ft kiegészités sziikséges.
Javasolt a kiegészitést a miikodési altalanos tartalékrdl biztositani. A JKH belsé atcsoportositasai
miatt a kotelezé és az 6nként vallalt feladatok elSirinyzatainak moddositasa is indokoltta valt a
koltségvetési rendeletben. . A tobbletksltség okaként a JOGYERM iigyvezetSje a megemelkedett
feladatellatast jelolte meg, ugyanis a 2015. évi koltségek tervezésekor még a kaptalanfiiredi és
magyarkuti {idiil0 zdrva tartdsaval szamoltak. Id6kozben a Képvisel6-testillet dontott a
képtalanfiiredi tidiilo feljitasarol, melyet palyazati forrasbol kivan megoldani, melyre tekintettel az
adminisztrativ feladatok ellatasa igényel tobblet fedezetet igényel. Tovabba az iidiiltetés szervezése
és koordindldsa két helyszinen, Magyarkaton és Kaptalanfireden (a kispesti Onkormanyzat
taboraban) zajlik. Emellett az Onkorményzat tulajdonaban 4ll6 kaptalanfiiredi iidiilé 6rzés-védése is
koltséget jelent. '

A fenti koltségigények részletezése: A nyari iidiiltetési feladatok ellatasara a JOGYERM
egyiittmiikodési megallapodast kot a kispesti onkormanyzattal az altaluk lizemeltetett kaptalanfiiredi
tdbor szabad kapacitasainak feltoltésérél. A szezon folyaman az elbrejelzések alapjan 1.055 diak
illetve nyugdijas mintegy 6.500 vendégéjszakajanak biztositasara és koriilbeliil 150 pedagégus
kiserdi dijanak kifizetésére nyilik lehetSség.

A megallapodas részeként illetve a gyermekek koltségtakarékos es élményekben gazdag
iidiiltetésének érdekében, valamint a J6zsefvarosi Onkorméanyzat tulajdonaban 4ll6 strand allagédnak
megdrzése érdekében a JOGYERM a szezonra felkésziti es kinyitja az Onkorményzat tulajdonéban
allo strandot.

Ehhez sziikséges az adminisztricids személyzet bévitése egy f6 kapcsolattartéval és egy
tidiilésszervezdvel. A strand iizemeltetéséhez sziikséges egy 6 karbantartd és egy vizi mentd
jelenléte.

Tovéabba kiadést jelentenek az iizemeltetési, karbantartasi, hatosagi vizsgalati dijak es egyéb
felmeriilé dologi koltségek.

A sziikséges tobblet forras tartalmazza a feladat ataddsa miatti, a tarsasig milkodéséhez sziikséges
koltségeket, tgymint konyveld, konyvvizsgalo, ligyvéd dijakat.

A kovetkez6 évekre tekintettel arra, hogy a miikddtetés t5bb személyzetet és szolgaltatasi koltséget
igényel tartos kotelezettséget jelent, melynek koltsége évenként (félévre 53.435,6 e Ft, akkor éves




szinten 106.871,2 e Ft ) az el6z6 évek 75.800,0 e Ft-os tamogatasidhoz viszonyitva 31.071,2 e Ft,
tovabba a JKH-nal tovabbi 15.115,6 e Ft, 6sszesen az évenkénti tartds kotelezettségvallalas 6sszege
megkozelitdleg 46.187,8 e Ft, melynek fedezetéiil az Onkormanyzat adébevételeit és
vagyonhasznositasi bevételeit javasoljuk megjelolni.

A Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. milkgdésében bekovetkezett valtozasok indokoltta
tették 1 db személygépjarmii beszerzését, mely az iranyitasi egység hasznalataban van, ugyanakkor
a cég valamennyi divizié miikédéséhez sziikséges feladatainak ellatdsahoz biztositunk. A fedezetet
belsé atcsoportositassal a kommunikacios koltségek csokkentésével kivanjak megoldani (6 milli6
Ft). A rendezvények divizié koltségei 3 980 988 Ft-l, 1 f6 adminisztrator éves bérével keriilt
atcsoportositasra, mivel az & feladata részben az iidiiltetéshez részben pedig kozponti feladatok
ellatasahoz kapcsolddott, munkajéara a tovabbiakban a kozponti feladatokban szamitanak.

IV. Jogszabalyi kirnyezet

A Képvisels-testiilet dontése a Magyarorszég helyi 6nkormanyzatairdl szol6 201 1. évi CLXXXIX.
torvény 41. § 1. pontjan és a 107. §-an alapul.

Fentieknek megfeleléen kérem a KépviselO-testiilet dontését és a mellékelt Snkormanyzati rendelet
tervezet elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

A KépviselG-testiilet, mint a Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. és a Jozsefvarosi
Gyermekek Udiiltetéséért Kozhasznia Nonprofit Kft. alapité szerve tigy dont, hogy

1. elfogadja a hatrozat 1. szam® mellékletét képezd, a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi
Onkormanyzat és a Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. kozott 2015. marcius 05. napjan
megkotott kozszolgaltatasi szerz6dés modositasat, és felkéri a polgarmestert a szerz6dés modositas
alairasara.

FelelOs: polgarmester
Hatarid6: 2015. majus 14., a szerz0dés alairasa 2015. majus 22.

2. elfogadja a hatarozat 2. szami mellékletét képezd, a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvéarosi
Onkorményzat és a Jézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhaszn Nonprofit Kft. kozott
kétends 2015. jinius 1-jén hatalyba 1€pd kézszolgaltatasi szerzodést, és felkéri a polgarmestert a
szerzOdés alairasara.

FelelOs: polgarmester
Hatérid6: 2015. majus 14., a szerz8dés alairasa 2015. méajus 22.

3. elfogadja az elSterjesztés 3. szamu melléklete szerinti tartalommal a Jozsefvarosi Kozosségi
Hazak Nonprofit Kft. 2015. évi médositott iizleti tervét.

FelelGs: polgarmester
Hatérid6: 2015. majus 14.

4. felkéri a Jozsefvarosi K6z6sségi Hazak Nonprofit Kft. ligyvezet6jét az tidiiltetés szervezéssel
kapcsolatos a feladatatadast érint6 eszkozok és a forrasok leltdrozasanak, a vagyon atadasinak




el6készitésére és felkéri a hatarozatban szereplé gazdasagi tarsasagok iigyvezetSit az atadds atvétel
lebonyolitasara.

Felelés: Jézsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. figyvezetdje, Jozsefvarosi Gyermekek
Udiiltetéséért Kozhasznii Nonprofit Kft. tigyvezetGje
Hatérido: eszkozok és forrasok leltarozasanak hatarideje 2015. majus 22.
vagyonatadas lebonyolitasanak hatérideje 2015. janius 01.

5. a 1302/2 hrsz., 90/3 hrsz., 90/6 hrsz., 91/1 hrsz.-li, tovabba a 2721/16 hrsz.-Balatonalmadi
Sirdly u. 8. és a 114/5 hrsz. Balatonalmadi Somfa u. 1. ingatlanokat ingyenes hasznalatba adja a
Jozsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhaszni Nonprofit Kft. részére 2015. janius 01. naptol.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: 2015. méajus 14.

6. az 1. pontban foglaltak miatt

a) az Onkorményzat kiadis 11805 cim — onként vallalt feladat — miikodési céli timogatas
allamhéztartason kiviilre eléiranyzatat 16.619,9 e Ft-tot atcsoportosit a kiadas 11801 cfm — dnként
vallalt feladat — mitkodési célii tamogatasok allamhaztartason kiviilre el8iranyzatéra.

b) az Onkorményzat kiadas 11805 cim — mitkodési céli timogatasok allamhaztartason kiviilre —
onkeént vallalt feladat — elGiranyzatarol 42.440,4 e Ft-ot atcsoportosit a 11805 cim mikodési célu
tamogatasok 4llamhéztartason kiviilre — kotelez6 feladat — el6iranyzatara.

¢) az Onkorményzat kiadds 11805 cim — onként vallalt feladat — miikodési céla tdmogatasok
allamhéztartason kiviilre eldiranyzatar6l 4.800,0 e Ft-ot atcsoportosit a 11805 cim - onként vallalt
feladat — felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason kiviilre eldiranyzatara.

d) az Onkormanyzat kiadas 11805 cim — kotelezd feladat — mitkodési céla tdmogatasok
allamhéztartason kiviilre el6iranyzatarél 1.200,0 e Ft-ot atcsoportosit a 11805 cim - kételezd
feladat — felhalmozasi célt thmogatasok allamhaztartason kiviilre eldiranyzatara.

Felel6s: Polgarmester
Hatarid6: 2015. majus 14.

7. a 2. pontban foglaltak miatt az Onkormanyzat kiadas 11107-01 cim miikodési cél és altalanos
tartalékon beliil az 4ltalnos tartalék — kotelezd feladat — eldiranyzatardl 36.815,7 e Ft-ot
atcsoportosit a kiadas 11801 cim — 6nként vallalt feladat — miikodési céla

Felel6s: Polgarmester
. Hatarid6: 2015. majus 14.

8. az Onkormanyzat a hatirozatban foglaltak miatt tartés miikodési kotelezettséget vallal,
melynek &sszege megkozelitoleg évenként bruttd 46.187,8 e Ft, melynek fedezetéiil a kovetkezd
években az Onkorményzat adobevételeit és vagyonhasznositasi bevételeit jeloli meg.

Felelss: Polgarmester
Hataridé: mindenkori k6ltségvetés tervezése és elfogadasa




9. felkéri a Polgarmestert, hogy a 2015. évi koltségvetésrol szolo rendelet kovetkezd
médositasanal a hatarozat 6-7. pontjaban foglaltakat vegye figyelembe.

Felel6s: Polgarmester
Hatarid6: 2015. december 31.

A dontést végrehajtiasit végzd szervezeti egység: Gazdalkodasi Ugyosztaly, Pénziigyi
Ugyosztaly, Jézsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft., Jézsefvarosi Gyermekek
Udiiltetéséért Kozhaszni Nonprofit Kft.

Budapest, 2015. majus 4.

AN

dr. Kocsis Maté
polgarmester 4

Torvényességi ellendrzés:
Danada-Riman Edina 2,

jegyzo
nevében és megbizasabol:

dr. Kovacs G riella
aljegyz6
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eloterjesztés 1. szamu melléklete

KOZSZOLGALTATASI SZERZODES
] ... SZ. modositasa o
ONKORMANYZATI FELADATOK ELLATASARA

amely létrejott egyrészrol a

Budapest Foviros VIIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat (székhelye:1082 Budapest,
Baross u. 63-67; addszdma: 15735715-2-42; torzsszam: 735715; bankszamlaszam: 14100309-
10213949-01000006; statisztikai szdm: 15735715-8411-321-01; képviseli: dr. Kocsis Maté
polgarmester), mint K6zfeladat Gazda, - a tovabbiakban: ,,Megbiz6”

masrészrol a

Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft. (székhelye:1084 Bp., Matyas tér 15.,
cégjegyzékszama: 01 09 942622; addészama: 22766117-2-42 képviseli: Kovécs Barbara
ligyvezetd), a tovabbiakban: Kézfeladat Ellato,

a tovabbiakban egyiittesen ,,Szerzodé Felek”, kozott az aldbbi feltételek alapjan:

ELOZMENYEK

1.1 Az Onkormanyzat 2015. marcius 05. nappal kozszolgaltatdsi szerzédést kotott a
Kozfeladat Ellatoval (a tovabbiakban szerzodés).

1.2 Az Onkorméanyzat .../2015. (V.07.) szamul hatdrozatdban wgy dontdtt, hogy az
Onkormanyzat fenntartisaban miikédé oktatasi-nevelési intézmények tanuldinak erdei iskola
jellegli turnusokban torténd taboroztatisa Magyarkaton valamint Képtalanfiireden, hétvégi
csoportos  kirandulasok fogaddsa, a jozsefvarosi intézmények koztisztviseldinek,
kozalkalmazottainak csaladi udiiltetése, mint Onként vallalt feladatot a Jo6zsefvarosi
Gyermekek Udiiltetéséért Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag lassa el 2015.
Junius 01. napjatdl.

Emiatt sziikséges a szerz6dés modositasa.

1.3. A szerz6dés 2.1. pontjat a Felek az alabbiak szerint modositjak:

., Felek rogzitik, hogy a jelen szerzédés targya az Motv. 23. § (5) bekezdés 11. pont, 13. pont,
17. pont és 19. pontidban szabdlyozott, a Feladatgazda Onkormdnyzatra irdnyadd, aldbbi
kozfeladat elldtasa:

- szocidlis és gyermekjoléti szolgdltatdsok és elldtdsok,

- helyi kézmiivelodési tevékenység tamogatdsa, a kulturdlis helyi 6rokség védelme,

- kertileti sport és szabadiddsport tdmogatdsa, ifjusagi iigyek,

- nemzetiségi ligyek

(a tovdabbiakban, egyiitt: Kozfeladat elldtds)”

1.4. A szerzddés 2.2 pontjat a Felek az alabbiak szerint mddositjak:




., Felek rogzitik, hogy Megbizé torvényben rogzitett feladatainak teljes korii megvaldsitdsa
érdekében, Kozfeladat Elldtot bizza meg a jelen szerzédés 2.1 pontja szerinti szolgdltatdsi
feladatoknak kizdrdlag harmadik személyek részére torténd teljesitésével, melyre Kozfeladat
Szolgdltaté az aldbbiak szerint vdllal kitelezettséget:

1. Jozsefvdrosi oktatdsi-nevelési intézmények tanuldi részére nydri szabadidd foglalkozds
szervezése étkezés biztositdsaval.

2. Szocidlis gondoskodds
a) adomadnyok gytijtése, fogaddsa, osztdsa

b) foglalkozds eldsegitésével kapcsolatos feladatok elldatdsa

3. kulturdlis, kozmiivelGdési és turizmussal kapcsolatos feladatok elldtdasa
a szabadidd foglalkozas, készségfejlesztés

b) kozosségi szintér

c) zdszIogyiijtemény

d) Jozsefvarosi Galéria mitkodtetése

e) rendezvények szervezése

4. keriileti kozéleti lap, onkormdnyzati honlap miikodtetése

a) keriileti kozéleti lap miikodtetése

b) onkormdnyzati honlap miikodtetése

c) PR tevékenység, kommunikdcio

5. helyi vallalkozdsfejlesztés segitése

6. sporttal és szabadidds rendezvényekkel kapcsolatos feladatok elldtdsa
a) helyszin biztositdsa

7. nemzetiségi iigyekkel kapcsolatos feladatok elldtdsa

a nemzetiségi rendezvények, iinnepek részére helyszin biztositdsa”

1.5. A szerz6dés 2.3. pontjat a Felek az alabbiak szerint modositjak:
., Kozfeladat elldtasi helye, és elldtdsi teriilete

Felek rogzitik, hogy Kozfeladat Elldté a fenti Kozfeladatok elldtdsdat Budapest Févdros VIII
keriilet kozigazgatdsi teriiletén végzi.
A kozfeladat nyijtdsa nem kizdarolag a VIII keriilet lakosaira terjed kz

1.6. A szerz6dés 12.1. pontjat a Felek az alabbiak szerint médositjak:

,,Jelen Szerzddéssel, illetve annak teljesitésével dsszefiiggésben Felek nyilatkozataikat rovid
uton kézbesitve vagy postai uton irdsban, illetve a Szerzédésben meghatdrozott esetekben
elektronikus ton, e-mail formdjdban kitelesek kozéolni. A Szerzédéssel kapcsolatos
nyilatkozatokat Felek az aldbbi képviseleti cimre kitelesek eljuttatni:

Megbizo részérdl:

Budapest Févdros VIII keriilet Jozsefvdros Onkormdnyzatdnak cimezve, a Polgdrmesteri
Hivatal Gazddlkoddsi Ugyosztdlydhoz

1082 Budapest, Baross u. 63-67.




gazdalkodas@jozsefvaros.hu

Kozfeladat Elldto részérdl:

Jozsefvdrosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft-nek cimezve

1084 Budapest, Matyds tér 15.
info@kesztyugyar.hu”

1.7. A szerz6dés 12.2. pontjét a Felek az alabbiak szerint médositjak:

., Kapcsolattartdsra kijelolt személyek:

Megbizo részérdl:
elektronikus elérhetGség:
tel.szdm: 459-2567

Szolgdltato részérdl:

Gazddlkoddsi Ugyosztdly vezetdje
gazdalkodas@jozsefvaros.hu

Ellaté digyvezetdje

elektronikus elérhetdség:  info@kesztyugyar.hu
tel szam: 788-1344"
2. A szerz6dés a jelen modositassal nem érintett pontjait a Felek valtozatlan formaban és

tartalommal hatalyban 1évének tekintik.

3. Felek jelen szerz6dés modositast elolvastdk, s mint akaratukkal mindenben

megegyez6t jovahagyolag irtdk ald 5 egymassal egyez6 példanyban.

Budapest, 2015. mjus .......

...........................................

Budapest Févaros VIII. keriilet
Jézsefvéarosi Onkormanyzat
képviseletében
dr. Kocsis Maté polgarmester
Megbizé részérdl

Budapest, 2015. majus .......

Jozsefvarosi Kozosségi Hazak
Nonprofit Kft.
képviseletében
Kovacs Barbara tigyvezet6
Kozfeladat Szolgaltato részér6l

Fedezet: ......ccovvviiiiiiiiiiinnnn. Détum: Budapest, 2015. majus.....

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Péris Gyulané
pénziigyi ligyosztalyvezet6d
Jogi szempontbol ellenjegyzem:

Danada-Riméan Edina jegyz6
nevében €s megbizasabol

dr. Kovacs Gabriella




aljegyz6 ,
A SZERZODES MELLEKLETEI

1. sz. melléklet: Szolgaltatési leiras
2. sz. melléklet: Koltségtérités szamitasi modszere (kiilon dokumentumban excel
tablazatban)




, ) . 1. szdmu melléklet
SZOLGALTATASI LEIRAS

1. Jozsefvarosi oktatasi-nevelési intézmények tanul6i részére nyari szabadid6 foglalkozas
szervezése étkezés biztositasaval (6nként vallalt feladat)

- nyari szabadid6 foglalkozas szervezése, bonyolitasa étkeztetéssel: a nyari idoszakban
(iskolazarastél 10 héten keresztiil) minden munkanapon jozsefvarosi oktatasi-nevelési
intézmények tanul6i részére szervezett foglalkozas, a részvételi dij ingyenes.

Részvételi arany: a tabor teljes idejére minimum 150 {6

2. Szocidlis gondoskodas

a) adomanyok gyljtése, fogadasa, osztasa (6nként vallalt feladat)

LELEK programhoz kapcsolédé adomany gylijtés, raktirozas. A szolgaltatds felajanlas
alapjan folyamatosan biztositott. '

b) foglalkozas el6segitésével kapcsolatos feladatok ellatasa (kotelezo feladat)

- foglalkoztatas eldsegitését célzd programok:

Szamitastechnikai képzések, Hatranyos helyzetli nok integracidjat célzé program, tréningek
heti rendszerességgel, alkalmanként min. 6 {6

- allasborze szervezése:

évi 2 alkalom, alkalmanként min. 120 {6 részvételével biztositott rendezvény

- allaskeresoi klub miikddtetése:

heti minimum 1 alkalommal, allaskereséshez sziikséges eszk6zok biztositdsa szakmai
tanacsadassal, alkalmanként min. 6 f6

- mentor program:

hétk6znapokon naponta felzarkoztatd, valamint magantanuldi statuszban 1évé gyermekek
mentoralasa, min. 6 f6 "

- kozfoglalkoztatasban val6 részvétel (kiilon megéllapodés alapjan)

- kozérdekl munka fogadasa (folyamatos, a felmeriilt igénynek megfeleléen)

3. kulturalis, kozmiivelddési és turizmussal kapcsolatos feladatok ellatasa

a) szabadid6 foglalkozas, készségfejlesztés (6nként vallalt feladat):

minden hétkéznap délutan a lakossdg szamara biztositott kézmiives, sport €s kozdsségi
programok biztositasa, min. 6 £6

b) kozosségi szintér (onként vallalt feladat):

heti egy alkalommal rendezvények, nyitott programok biztositasa a Kesztyligyar K6z6sségi
héazban, min. 30 6

c) z4sz16gyijtemény (6nként vallalt feladat):

ingyenes, barki szdmara nyitott kiallitas, Kozszolgaltato feladata a kiallitds népszerisitése,
iskolai csoportok szervezése (évi 10 csoport)

d) Jozsefvarosi Galéria miikodtetése (kotelezo feladat):

kiallitasok szervezése lebonyolitidsa évi minimum 5 alkalommal,

egyéb lakossagi kozosségi rendezvények szervezése (példdul gyermeknap, kardcsony)
alkalmanként minimum 30 {6

rendezvények szervezése (Onként vallalt feladat): lakossagi nagyrendezvények keriileti
kozponti rendezvények biztositdsa minimum 2 alkalommal.

e) Onkormaényzati rendezvények szervezése: (kételezd feladat)

allami tinnepek, 8 alkalommal

Onkormdanyzati tinnepek: 14 alkalom

agazati tinnepek 14 alkalommal,




kitiintetéshez kapcsolddd rendezvények szervezése: 4 alkalom

4. keriileti kozéleti lap, 6nkormanyzati honlap miikddtetése

a) keriileti kozéleti lap miikddtetése (6nként vallalt feladat)

évi legalabb 42 alkalommal, 16 oldal terjedelemben, 52 000 db 1jsag kertil terjesztésre

b) Onkormanyzati honlap miikddtetése (kételezd feladat)

jozsefvaros.hu honlap folyamatos lizemeltetése, fejlesztése

c) PR tevékenység, kommunikaci6 (6nként vallalt feladat)

kézponti kommunikacid, lakossagi tajékoztatd flizetek, online tajékoztatdk, facebook, online
egyéb feliiletek, plakatok, molindk (a felmeriilt igényeknek megfeleléen)

5. helyi vallalkozasfejlesztés segitése (6nként vallalt feladat)

Vaéllalkozasoknak a vallalkozas elinditasaval Osszefiiggésben rendezvények, programok
szervezése, helyszin biztositasa a rendezvényekhez.

Inkubéciés programok, évi 10 rendezvény, min 30 f6

kozosségi programok évi 10 alkalom, min 30 £6

6. sporttal és szabadidés rendezvényekkel kapcsolatos feladatok ellatdsa (kotelezd
feladat)

a) helyszin biztositdsa Matyas tér 15., Danké utca 18., Sport udvar nyitva tartasa

7. nemzetiségi tigyekkel kapcsolatos feladatok ellatasa (kotelezo feladat)

a) nemzetiségi rendezvények, tinnepek részére helyszin biztositasa

Jelentkezés alapjan folyamatosan biztositott
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2. szamu melléklet

Megnevezés
Szabadidd,
Kdptalanfiired Magyarkit Osszesen Adomdnyok gyiijtése Foglall;(’)f:rt:;t:’l(nsegxm Osszesen k()ﬁ(iﬁzg‘;:iz:;::n "
Mtydstér 15.
Kiadas 0
Kozvetlen koltségek 0
Személyi juttatdsok 0
1. Foglalkoztatottak személyi juttatasai 843 578 16 605 864 17 449 442 35307902 52 395 896
2. Kills6 személyi juttatdsok 0 0 0 4 500 000 4766 567 5578433
3. Reprezenticié 0 0 0 Q
4. Munkdltatot terheld jarulékok 205 200 3906 889 4112 089 0 20 376 482
5. Dologi kiaddsok 0 0
6. Koziizemi dijak 650 000, 675 000 1325 000 0 10 260 000
7. Anyagbeszerzés, készletbeszerzés 120 000 491 000 611 000 0 11 808 000
Egyéb szolgiltatas (takaritas, bankktg, kdnyvelési dij, konyvvizsgélat, 200 000 23 643 120
8. | postaktg, egyéb igénybevett szolgaltatas, bérleti dij, egyéb dologi kiadés, stb.) 7522 000 7 722 000 4 500 000 9 020 000 9 020 000
9. Reklam és propaganda kiaddsok o | 0 0 0 0
10. Karbantartasi koltségek 0 1000 000 1000 000 780 000 780 000 600 000
11, Addk (bdrmilyen jogcimen fizetett nem bérjaruléknak mindsiilé ado) 0 500 000 500 000 0 0
12. Kizvetett kiltségek ( felosztott koltségek) 0 0
13. Személyi juttatis 0 0
14. Munkéltatot terheld jarulékok 0’ 0
15. Dologi kiadasok 0 0
16. Beruhdzds (kis és nagyértékd tirgyi eszkéz véisdrlds) 0 0 0 0 1200 000
Felujitdsi kinddsok 0 0 0 0 0
Ertékesokkendsi lelds 0 0
daso 1931
Bevételek 0
Sajdt bevételek 0 0
Bérletidij 0 320 000 320 000 0 4300 000
Belépé dij 0 0 0
Hirdetési dij 0 0 0
Téritési dfjak 0 0 0 300 000 0
Szolggltatasi 0 0 0
Pdlydzati pénzeszkozbk : 341063299
Kompenzdcis -2018778 <30 380 753 ; ~15 031170 <15811 170 ~121'561931
Betoltott 1étszam 2,00 14,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,16
Atmeneti gazdalkodas miatti kompenzacios eldleg 20935927 20935927 20935927







Ituralis, kozm

yelﬁdési és mrizmussal kapc&olato féiadﬁtokellétés

2. szamu melléklet

Ry Szabadidés és
; & i L H?lyl vall’alkoz'éls sportrendezvények
Rendezvények ‘ vsZingé
Kidllitisok, (iinnepek,
Zésdgyitjtemény Guléria | lakossdgi ) kitintetds,egyéh Osszesen Ujsig Honlap PR tevékenység 0
feladatok rendezv:'nyek, egv‘:z'b
rendezvények)

0 0

0 0

0 0
3426 096 25703 370 32 433 492 113 958 854 52 204 812 3 426 096 55 630 908 28 053 492
12 172 800 0 8 340 000 26 091 233 0 15924 000 240 000 16 164 000 1 440 000
0 0 0 0 0 0 0
842 400 8 748 000 10230 300 40197 182 17192412 842 400 18 034 812 7371000

0 0

1980 000 0 840 000 13 080 000 4 440 000 0 4 440 000 18 000 000 1440 000
2 568 000 0 888 000 15 264 000 1200 000 168 000 1368 000 4 008 000
58163 120 2 320 000 45 683 120

2 760 000 132 569 360 84 486 800 6723 120 91 209 920 50433 120
0 0 0 0 0 7 300 000 0 7 300 000 0
600 000 0 0 1200 000 600 000 0 600 000 1 800 000
0 0 0 0 0 0 0 0

0 0

0 0

0 0

) 0 0
1200 000 0 1200 000 3 600 000 0 1200 000 1200 000 1200 000
0 0 0 0 0 0 0 0

0

0
1440 000 5 740 000 0 3 000 000

1560 000 1560 000 . 0

0 3 000 000 3 000 000

0
0 12 000 000

)00 000
0

10,16

32,48

13,00

0,16

13,16

8,16

41871854

20935927

20935927







2. szamu melléklet

Mindisszesen Ebbdl: Kotelezd feladat Ebbil: Onként vallalt
Sfeladat

0 0

0 0

0 0

250 400 598 96 390 860 154 009 738

52 961 800 20 512 800 32 449 000

0 0 0

69 715 083 24 587 267 45 127 816

0 0 0

38 285 000 4 740 000 33 545 000

21251 000 2 568 000 18 683 000

295 454 400 76 907 935 218 546 465

7 300 000 0 7 300 000

5 380 000 600 000 4 780 000

500 000 0 500 000

0 0

0 0

0 0

0 0

6 000 000 1200 000 4 800 000

9 060 000 1440 000 7 620 000

1560 000 1560 000 0

3 000 000 0 3 000 000

300 000 0 300 000

12 000 000 12 000 000

00
34063 299
-687264 582

-224'506 862

00

34 063 299

-462-757.720

70

146 551 489







eldterjesztés 2. szamu melléklete

KOZSZOLGALTATASI SZERZODES
ONKORMANYZATI FELADATOK ELLATASARA

amely 1étrej6tt egyrészrol a

Budapest Fovaros VIIL Keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat (székhelye:1082 Budapest,
Baross u. 63-67; ad6szdma: 15735715-2-42; t6rzsszam: 735715; bankszamlaszam: 14100309-
10213949-01000006; statisztikai szdm: 15735715-8411-321-01; képviseli: dr. Kocsis Maté
polgarmester), mint Kézfeladat Gazda, - a tovabbiakban: ,,Meghiz6”

masrészrél a

Jézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhaszni Nonprofit Kft. (székhelye: 2621
Verécee, Orgonés u. 7., cégjegyzékszama: 13 09 129657; addszama: 21364932-2-13 képviseli:
Kis Istvan ligyvezet6), a tovabbiakban: Kézfeladat Ellaté,

a tovabbiakban egyiittesen ,,Szerz6dé Felek”, kozott az alabbi feltételek alapjan:
ELOZMENYEK

1.1. Az Onkorményzat Képviselé-testiilete alapit6i jogkdrében eljarva ugy dontétt, hogy a
Jézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért K6zhasznti Nonprofit Kft. és a JoHir Jozsefvérosi
Meédia, Rendezvény és Galéria Kozpont Kozhaszni Nonprofit Kft altal ellatott, a helyi
Onkormanyzatokrol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvényben foglalt nkormanyzati feladatokat
a jovOben Kozfeladat Szolgaltaté lassa el 2014. oktéber 01. napjatdl. A Kozfeladat
Szolgaltat6 a kozszolgaltatasi feladatokat a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat vagyonarol
¢€s a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarél sz6l6 66/2012. (XI1.13.) 6nkorméanyzati
rendelet 3. melléklet 2.-4. pontja alapjan kizarélagos joggal latja el. Ezen tGlmenden a
Kozfeladat Szolgaltatd az onkormanyzat kozmiivelddési feladatair6l sz6l6 81/2011. (XI1.22.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklete alapjan kézmiivelodési feladatokat elldtdé gazdasagi
tarsasag.

1.2 Az Onkorményzat .../2015. (V.14.) szamu hatirozatdban ugy doéntdtt, hogy az
Onkorményzat fenntartdsaban miik6dé oktatdsi-nevelési intézmények tanuldinak erdei iskola
jellegli turnusokban torténd taboroztatdsa Magyarkdton valamint Képtalanfiireden, hétvégi
csoportos  kirandulasok  fogadasa, a  jozsefvarosi intézmények  koztisztviselGinek,
kozalkalmazottainak csaladi iidiiltetése, mint dnként vallalt feladat érdekében gazdasagi tarsasagot
alapitott Jézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasag lassa el.

1.3 E kozszolgéltatasi feladatok altalanos gazdasagi érdekii szolgaltatasnak mindsiilnek.
Felek rogzitik, hogy jelen megallapodasukat az Eurdpai Unidé miikddésérol szold szerz6dés
106. cikke (2) bekezdésében foglalt rendelkezések figyelembe vétele mellett kotik meg, gy,
hogy jelen Szerz6dés megfeleljen az abban el6irt kévetelményeknek.




1.4 Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés tartalma és targya megfelel a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.), a
kozbeszerzésekrol szold 2011. évi CVIIL. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) az allamhéztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. toérvény, az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo  2011. évi CLXXV tv, és a Polgari
Torvénykonyvrol sz616 2013, évi V. torvény eldirdsainak.

1.5.  Felek e jogszabalyok rendelkezéseivel 6sszhangban kotik meg a Szerz6dést.
SZERZODES TARGYA

2.1. Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés targya az Motv. 23. § (5) bekezdés 7. pontjdban
szabalyozott, a Feladatgazda Onkorményzatra irdnyado, alabbi kozfeladat ellatasa:

- turizmussal kapcsolatos feladatok,

(a tovabbiakban, egylitt: Kozfeladat ellatas)

2.2. Felek rogzitik, hogy Megbizé térvényben rogzitett feladatainak teljes korli megvalésitasa
érdekében, Kozfeladat Szolgaltatot bizza meg a jelen szerzédés 2.1 pontja szerinti
szolgaltatasi feladatoknak kizar6lag harmadik személyek részére torténd teljesitésével, melyre
Kozfeladat Szolgaltat6 az aldbbiak szerint vallal kotelezettséget:

1. Udiiltetés szervezés, erdei iskola

A Magyarkiton talalhaté ingatlan-egyiittesekben az Onkorményzat fenntartdsdban miikodd
oktatasi-nevelési intézmények tanuldinak Erdei Iskola jellegi turnusokban t6rténd
taboroztatasa, a hétvégi csoportos kiranduldsok fogadasa, a jozsefvérosi intézmények
koztisztviseldinek €s kozalkalmazottainak tdiiltetése.

A kaptalanfiiredi gyermektdborban idény jelleggel, a jozsefvérosi oktatdsi intézményekben
tanulé gyermekek csoportos és turnusos udiltetése, a jozsefvarosi kozalkalmazottak és
koztisztviselok csaladi és feln6tt tidiiltetése.

2.3. Kozfeladat ellatasi helye, és ellatasi teriilete

Felek rogzitik, hogy az erdei iskola, iidiiltetés elnevezésii tevékenység végzésének helyszine
Balatonalmadi-K4ptalanfiired illetve Verdce-Magyarkut helység teriiletére terjed ki.
A kozfeladat nytjtasa nem kizardlag a VIII. keriilet lakosaira terjed ki.

24. A Kozfeladat Szolgéaltatdé tudomasul veszi, hogy a jelen szerzédésben foglalt
Kozfeladat ellatdsahoz hasznalatiba vett vagyonnal a Megbizd Onkorményzat mindenkori
vagyonrendelete alapjan megkotott hasznalati szerzédésben és vagyonkezelési szerzoédésben
meghatarozott jogok illetik, illetve kotelezettségek terhelik.

A kozfeladat ellatdsdhoz sziikséges vagyonelemeket Megbizé kiilon hasznélati szerz6déssel
adja a Kozfeladat Szolgaltaté hasznalataba.

3. Felek rogzitik, hogy a jelen okiratba foglalt megallapodasuk a Kbt. 9.§ (1) bekezdés k)
pont ka) / kb) alpontjaban foglalt rendelkezések alapjan nem mindsiil kozbeszerzési eljaras
koteles tigyletkotésnek.




KOZSZOLGALTATASI FELADATOK ELLATASANAK
FINANSZIROZASA

4.1 Az Onkormanyzat a 2.2 pontban meghatarozott feladat ellataséhoz sziikséges pénziigyi
fedezetet koltségtérités (forrasatadas) formajaban biztositja Kozfeladat Szolgaltatd részére az
alabbi feltételekkel:

42. A szerzédés 2. szami mellékletében elfogadott feladatok kozott nincs
keretfinanszirozas. A feladatokra jovahagyott koltségtérités modositasa a Megbizé dontését
igényli.

43. A Kozfeladat Szolgaltaté Kozfeladat ellatdasa ellenében a Megbizd éltal fizetett
koltségtéritést tigy kell meghatarozni, hogy az nyujtson fedezetet a Kozfeladat Szolgaltato
jelen szerz8dés targyat képezo feladatainak ellatasa soran felmeriild 6sszes indokolt kzvetlen
és megfeleléen aranyositott kozvetett koltségeire, a szolgéltatds folyamatos ellatasahoz
sziikséges és indokolt beruhazasi koltségeire (tovabbiakban: Kozfeladata ellatas Koltsége),
tovabba a Kozfeladat Szolgaltatd sajat eszkozei utan elszamolt értékcsokkenésre.

4.4 A Koltségtérités mértékét jelen szerz6dés 2. Szamu Mellékletében (Koltségtérités
szamitasi médszere) foglaltak szerint, forintban kell meghatdrozni. A koltségtérités Gsszege
2016. évtdl 12 havi egyenld Osszegi utaldssal torténik targyhé 05. napjaig a Kozfeladat
Szolgaltaté Sberbanknal vezetett 1410012716573249-01000008 bankszamlaszamara. 2015.
évben — tekintettel a 2015. januar, februar honap idejére kotdtt megallapoddsra — a
koltségtérités éves Osszeg a janudr, februdr honapokra atutalt osszeggel csokkentve 10 havi
egyenld dsszegli utaldssal torténik targyho 05. napjaig.

4.5. Kozfeladat Szolgaltaté a Koltségtéritést kizardlag a Kozfeladat ellatas koltségének
finanszirozasara jogosult és koteles felhasznélni.

5.1. A nem a Kozfeladat ellatas Koltségének finanszirozasara felhasznalt, a Megbizo
koltségvetése terhére Kkifizetett Koltségtérités tekintetében a Kozfeladat Szolgaltatot
visszafizetési kotelezettség terheli (olyan mértékig, amilyen mértékben a Kifizetett
Koltségtérités nem a Kozfeladat ellatas Koltségének finanszirozésara kertilt felhasznaldsra).

5.2. A nem szerzddésszeriien felhasznalt sszeget Kozfeladat Szolgaltatd a Megbiz6 éltali
tényleges kifizetés és a Kozfeladat Szolgaltaté 4ltali tényleges visszafizetés kozott eltelt
idészakra felszamitott jegybanki alapkamattal névelten kételes visszafizetni.

5.3. A targyévben fel nem hasznalt koltségtérités osszegét a Kozfeladat Szolgaltato koteles
visszautalni a Megbizo6 bankszdmlaszamlajéra, a targyévet kovetd év februar 28. napjaig.

6.1. Felek a Kozfeladat Szolgaltat6 javaslata alapjan a jelen szerz6dés 1. szamu mellékletét
képezé ,,Szolgaltatasi Leirds” elfogadasa érdekében folyamatosan kotelesek egyeztetni.
Megbizé — a javaslat ismeretében és annak kézhezvételét6l szamitott 30 napon belill —
jogosult kiegészitd adatokat, dsszehasonlité adatokat kérni, fliggetlen szakértdket, illetve
konyvvizsgaldt igénybe venni.




6.2  Megbizod koteles a Kozfeladat Szolgaltatd 6.1. pontban rogzitett irdsbeli javaslatanak
elfogadasarol, és a koltségtérités Gsszegérol legkésobb a targyévet megel6zd év december 31.
napjaig donteni - a mindenkor hatalyos vagyonrendeletében szabdlyozott hataskori
szabalyokra figyelemmel -, és dontésér6] kiteles a Kozfeladat Szolgaltatdt tajékoztatni.

6.3  Amennyiben Megbizé a jelen szerz6dés 6.2 pontjaban meghatarozott hatarnapig nem
dont, illetve a dontésrél elmulasztja a Kozfeladat Szolgaltatét frdsban tdjékoztatni, ugy
Kozfeladat Szolgaltaté jogosult a targyévben a targyévet megel6z6 Szolgaltatdsi Leirdsok
alapjan a kozfeladat ellatast folytatni azzal, hogy az idbaranyos teljesitést feltételezve a
korrigalt Ko6ltségtéritésre jogosult.

FELEK KOZOTTI ELSZAMOLAS, TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEG

7.1.  Megbiz6 a tulajdonostdl elvarhaté gondossaggal az aldbbiakban szabdlyozza a
Kozfeladat Szolgaltatéval kapcsolatos tulajdonosi joggyakorlas rendjét, megkdvetelve a
feladatellatas folyamatos biztositasat.

7.2. A Kozfeladat Szolgaltatod targyévet megel6z6 év november 30. napjéig el6zetes tizleti
tervet koteles késziteni, mely tdjékoztatd informaciokat tartalmaz az dtmeneti gazdilkodas
idejére. A Megbizo targyévi koltségvetésének készitéséhez az adatokat targyév januar 0S.
napjaig koteles megadni a Megbizé dnkorményzat részére. A végleges lizleti tervet targyév
februar 28. napjaig késziti el, melynek elfogadasarél a Megbizé Onkorményzat legkésébb
marcius 31. napjaig dont. A Kozfeladat Szolgaltatd az tizleti tervének pénziigyi részét jelen
szerz6dés 3. szamu mellékletében foglalt tartalommal, az {izleti terv szoveges részét a jelen
szerz6dés 4. szamu mellékletét képezd éves jelentés tartalmi elemeivel dsszhangban koételes
elkésziteni.

7.3. A Kozfeladat Szolgaltatd félévente, a félévet kovetd honap 25. napjaig az lizleti
tervvel azonos tartalommal, a tervezett adatok és a targyévi tényadatok 6sszehasonlitaséval
koteles beszamolot késziteni a jelen szerz6dés 2.2 pontjaban foglalt feladatok teljesitésérol.

7.4. A Kozfeladat Szolgaltaté koételes a szdmvitelében elkiilonitett nyilvantartist vezetni a
jelen szerzddésben foglalt, altala teljesitett szolgéltatashoz kapcsolodd eszkozokrdl és
forrasokrol, bevételekr6l és raforditasokrdl, a szamviteli torvény alapjén meghatarozott
szamviteli politika szerint. A szdmviteli nyilvantartasaban az egyéb feladatait elkiilonitetten
koteles nyilvantartani.
Az elkiilonitett nyilvantartasban biztositani koteles:

a jelen szerz6désben foglaltfeladat ellatas koltségeinek és bevételeinek feladatonkénti
bemutatasat, :

a koltségtéritésnek a feladatonkénti felhasznalasat,

A Kozfeladat Szolgéltaté fentiek figyelembevételével koteles a szdmviteli szabalyzatait a
jelen szerz6déssel sszhangban és sziikség szerint folyamatosan aktualizélni.

7.5. A Kozfeladat Szolgaltaté félévente, a félévet kvetd honap 25. napjdig tajékoztatja
Megbizo6t az alabbiakrdl:

- 60 napon tili, lejart kovetelésekrol,

- 60 napon tdli, lejart kotelezettségekr6l, kiemelve a Nav és az alkalmazottak felé
fennalld, lejart tartozasokat,

- a targyi eszk6zok allomanyarol, az analitikus nyilvantartas alapjan,




- foglalkoztatottak 1€tszama,
- folyamatban 1év6 peres eljarasokrol, a per értékérdl.

7.6. A Kozfeladat Szolgiltaté a jelen szerz6désben foglalt feladatokkal Osszefiiggésben
éven tali kotelezettséget csak a Megbizo elézetes dontése alapjan véllalhat.

KOZREMUKODO IGENYBEVETELE

8.1. A Kozfeladat Szolgaltat6 jogosult arra, hogy a jelen szerzédésben foglalt kozfeladat
ellatasi kotelezettségek teljesitése érdekében egy vagy tobb kozremikodot (tovabbiakban:
Kozremiikodd) vegyen igénybe, ha ezaltal a szolgéltatasi kotelezettségek teljesitésének
hatékonysaga, illetve minésége javul és/vagy koltségei csokkennek.

8.2. Kozfeladat Szolgaltaté a Kozremiikods teljesitéséért ugy felel, mintha sajat maga
teljesitett volna.

8.3. Kozfeladat Szolgaltaté és a Kozremiik6dok kozotti szerzédések rendelkezései nem
lehetnek ellentétesek a jelen szerz6désben foglaltakkal.

8.4. Kozremiik6d6 igénybevétele nem novelheti a tAimogatast.

8.5. A Kozfeladat Szolgaltato a Kozremiikodt a Kbt. rendelkezéseinek megfelelSen,
Beszerzési Szabalyzata szerint koteles kivalasztani.

EVES JELENTES

9.1. Kozfeladat Szolgéltaté minden targyévet koveté majus utolsé napjaig koteles a jelen
szerz6dés targyat képezé Kozfeladat ellatasarodl, teljesitésérél jelen Szerzddés 4. Szamu
Mellékleteként csatolt éves jelentést (tovabbiakban: Eves Jelentés) késziteni, melyet a
szamviteli beszamoldval egyidejiileg nyujt be Megbizohoz.

9.2. Az Eves Jelentésnek tartalmaznia kell kiilondsen a felek kozott a targyévre vonatkozo
irasbeli kozfeladat meghatarozashoz képest torténd tényleges teljesités adatait (tényleges
koltségeket, teljesitett vagy folyamatban 1évé beruhdzasokat, fejlesztéseket), az attdl vald
eltérések bemutatasat, kiilonos tekintettel az esetleges hianyokra.

KOZFELADAT SZOLGALTATO KOTELEZETTSEGEI

10.1. A Kozfeladat Szolgaltato koteles gazdalkodasat a tble elvarhaté gondossaggal, a
koltséghatékonysagot szem elott tartva folytatni.

10.2. A Kozfeladat Szolgaltatd nem folytathat Gsszességében veszteséges egy€b, nem a
Kozfeladat ellatasa korébe tartozd egyéb tevékenységet (tovabbiakban: Egyéb Tevékenység).

10.3. A Kozfeladat Szolgaltato Egyéb Tevékenysége nem veszélyeztetheti a Kozfeladat
ellatasat, ugyanakkor Kozszolgaltatd torekszik a rendelkezésére 4ll6 személyi allomany és
eszk6zok minél teljesebb és hatékony kihasznélasara;




10.4. A Kozfeladat ellatasbdl szarmazoé bevételek tervezett szintnél alacsonyabb realizdldsa
esetén Kozfeladat Szolgéltatd koteles az ésszerlien lehetséges legrovidebb idén beliil
intézkedési tervet késziteni és azt Megbizd részére atadni.

ELLENORZES

11.1. Megbizé jogosult (illetve jogszabalyban meghatarozott esetekben kdteles) Kozfeladat
Szolgéaltatd jelen Szerzddésben vallalt kotelezettségei teljesitését — sajat maga vagy szakértd
bevonasaval — ellendrizni.

11.2. A Kozfeladat Szolgaltato koteles az ellendrzés soran Megbizd képviseldivel (ideértve
Megbizé altal Megbizott szakértoket is) egylittmiikddni, szdmukra minden az ellendrzés
elvégzéséhez ésszerlien sziikséges illetve jogszabdlyokban eldirt jogok és kotelezettségek
ellatasahoz sziikséges informaciot és timogatast megadni.

11.3. Az ellendrzést végz6 személy koteles:

- a helyszini ellendrzést annak megkezdése el6tt legalabb 3 nappal szoéban vagy irasban
bejelenteni a Kozfeladat Szolgaltaté vezetdjének, kivéve, ha az értesités veszélyezteti az
ellendrzés eredményességét,

- a megbizd levelet bemutatni,

- megallapitasait targyszerlen, a valdsdgnak megfelelden ellendrzési jelentésbe foglalni és a
jelentéstervezetet, valamint — a Koézfeladat Szolgaltatd vezetdje altal, a jelentéstervezetre tett
észrevételeinek egyeztetését kovetben — a végleges jelentést a Megbizonak és a Kozfeladat
Szolgaltatd vezet6jének megkiildeni,

Az ellen6rzést végz6 személy jogosult:

- az ellen6rzés targyahoz kapcsolddo iratokba €s mas dokumentumokba, elektronikus
adathordozén tarolt adatokba — kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi eléirdsok
betartasaval — betekinteni, azokrdl méasolatot, kivonatot késziteni,

- a Kozfeladat Szolgaltatd vezet6jétdl és/vagy barmely alkalmazottjatdl irdsban vagy szdban
felvilagositast, informacidt kérni.

11.4. A Kozfeladat Szolgéltatd vezetoje, illetve dolgozoja jogosult:

- az ellenér megbizo levelének bemutatasat kérni, ennek hidnyaban az egytittmitkodést
megtagadni.

- az ellendrzési tevékenységnél jelen lenni,

- az ellendrzés megallapitasait megismerni, a jelentéstervezetre a helyszinen vagy
irasban 8 (nyolc) napon beliil észrevételt tenni.

koteles:

- az ellenérzést végzé kérésére, a rendelkezésére bocsatott dokumentacio teljességérdl
nyilatkozni,

- az ellen6rzés megallapitasai, javaslatai alapjan kételes intézkedési tervet késziteni,
melynek végrehajtasarol a Megbizot tajékoztatni.

11.5. A Megbizot kozvetleniil, a Kozfeladat Szolgaltatdt kdzvetetten érintd kiilsé ellendrzés
esetére a Kozfeladat Szolgaltatd kotelezettséget vallal a jelen szerz6dés targyaval 6sszefliggd
adatszolgaltatasra, informaciénytjtasra. Tudomasul veszi, hogy kiilsé ellen6rzés soran altala
szolgéltatandé adatok, informaciék nyUjtasaért, az altala szolgaltatott adatok, informécidk
valodisagéért, teljes korliségéért a felelossége a Megbizo mellett fennall.




KAPCSOLATTARTAS

12.1. Jelen Szerz6édéssel, illetve annak teljesitésével Osszefliggésben Felek nyilatkozataikat
rovid ton kézbesitve vagy postai uton irasban, illetve a Szerzédésben meghatirozott
esetekben elektronikus uton, e-mail formajaban koételesek kozolni. A Szerzddéssel
kapcsolatos nyilatkozatokat Felek az alabbi képviseleti cimre kotelesek eljuttatni:

Megbizo részérdl:

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvaros Onkorményzatdnak cimezve, a Polgarmesteri
Hivatal Gazdalkodasi Ugyosztalydhoz

1082 Budapest, Baross u. 63-67.

gazdalkodas@jozsefvaros.hu

Kozfeladat Szolgaltato részérdl:

Jézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért K6zhasznti Nonprofit Kft-nek cimezve
2621 Verdce, Orgonas u. 7.

ugyvezeto@jogyerm.hu

12.2. Kapcsolattartasra kijelolt személyek:

Megbiz6 részérdl: Gazdalkodasi Ugyosztaly vezetdje

elektronikus elérhetdség: gazdalkodas@jozsefvaros.hu

tel.szam: 459-2567

Szolgéaltatd részErdl: Szolgaltato ligyvezetdje

elektronikus elérhetdség: ugyvezeto@jogyerm.hu

tel.szam: 20/341-0079

13. Szerz6doé Felek telefonon, illetve szoban koz6lt nyilatkozatokat csak kivételes,

indokolt esetben tekintik szerz6désszerlinek. A széban kdzolt nyilatkozatok kozlésének tényét
a nyilatkozattevd koteles sziikség esetén bizonyitani, igazolni.

SZERZODES IDOBELI HATALYA, MODOSITAS

14.1. Felek jelen Szerz6dést (szolgaltatds id6tartama) hatdrozott id6tartamra hozzék létre,
2019. m4jus 31. napjaig. A szolgaltatas kezd6 napja: 2015. janius 1.

14.2. A Szerz6dés kizardlag Felek k6zos megegyezesével, irasban mddosithatd.

14.3. Ha jogszabalyvéltozds miatt a Szerz6dés valamely rendelkezésének vagy
rendelkezéseinek médositasa valik sziikségessé, akkor Felek kotelesek arrdl késedelem nélkiil
targyalasokat kezdeni.

SZERZODES MEGSZUNTETESE

15. A Szerz6dést barmelyik Fél jogosult legalabb 60 napos felmondasi id6 tlizésével
rendkiviili felmondas utjan felmondani, ha a masik Fél a jelen szerzddésben véllalt
kotelezettségét stilyosan sérti (szerz6désszegés). Sulyos szerzodésszegésnek tekintendd:

- a Kozfeladat Szolgaltatd a szerzddésben vallalt kotelezettségét nem teljesiti, és e
mulasztasat a Megbizé felszolitasatol szamitott 30 napon beliil nem orvosolja




- a Kozfeladat Szolgéltaté nem a szerz6dés 2.2. pontjdban foglaltak ellatdsdra haszndlja
fel a koltségtéritést

- harmadik személy kérelmére a birdsag elott a Kozfeladat Szolgaltaté ellen csdd-,
felszamolasi vagy cégtorlési eljaras indul,

- a Megbizd a szerz6désben vallalt fizetési kotelezettségét annak esedékességekor nem
teljesiti, és ez a Kozfeladat Szolgaltatd kotelezettségeinek teljesitését ellehetetleniti.

Tekintettel a szolgaltatdsok folyamatos fenntartasahoz fiiz6d6 tarsadalmi érdekekre, a
Kozfeladat Szolgaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a rendkiviili felmondés jogénak
barmely fél részérél valdé gyakorlasa esetén targyaldsokat folytat, és megallapodik a
Megbizéval a minimalisan elégséges szolgaltatdsok ny\jtasérél, annak feltételeirdl. A
minimalisan elégséges szolgaltatdsokat olyan ésszerti hataridén keresztill teljesiti, mely
elegend6 a Megbizo szamara a megszlnt szerz6dés helyettesitésére.

VEGYES RENDELKEZESEK

16. Egyik Fél sem jogosult a masik Fél eldzetes irasbeli hozzajaruldsa nélkiill a
Szerz6désbsl eredé jogait engedményezni vagy a Szerz6désbol eredé jogait és
kotelezettségeit atruhazni.

17. A Szerzddésre, valamint az azzal kapcsolatos jognyilatkozatokra és egyéb kozlésekre a
magyar jog az iranyadé. Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerz6désbdl eredd vités
kérdések rendezésében kozvetlen egyeztetést kisérelnek meg elsoként, majd fliggetlen
szakértd véleményét fogadjak el, amely szakértd kijel6lését egyiittesen teszik meg.

18.  Felek a jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol
sz6l6 2013. évi V. torvény, Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szo6lé 2011. évi
CLXXXIX torvény, az egyestilési jogrol, a kozhasznt jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl szolo 2011. évi CLXXV. torvény és az allamhdaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV.
torvény rendelkezéseit tekintik iranyaddnak.

19.  Felek jelen szerzddést elolvastdk, s mint akaratukkal mindenben megegyezo6t
jovéhagydlag irtdk ald 5 egymaéssal egyez6 példanyban.

Budapest, 2015. méjus ....... Budapest, 2015. méjus .......
Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért
Jozsefvarosi Onkormanyzat Ko6zhasznt Nonprofit Kft.
képviseletében képviseletében
dr. Kocsis M4té polgarmester Kis Istvan tigyvezetd
Megbiz6 részérdl Kozfeladat Szolgaltatéd részérdl
Fedezet: ..........ccccoiiiiiiini, Déatum: Budapest, 2015. méjus.....

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Péris Gyuldné




pénziigyi igyosztalyvezetd

Jogi szempontbol ellenjegyzem:
Danada-Rimén Edina jegyz6
nevében és megbizasabdl

.......................

dr. Kovacs Gabriella

aljegyz6

A SZERZODES MELLEKLETEI

1. sz. melléklet:
2. sz. melléklet:

tablazatban)

3. sz. melléklet:

4. sz. melléklet

Szolgaltatasi leiras
Koltségtérités szamitasi modszere (kiilén dokumentumban excel

Uzleti terv (kiilén dokumentumban)
Eves jelentés




1. szamui melléklet
SZOLGALTATASI LEIRAS

1. Udiiltetés szervezés, erdei iskola (6nként villalt feladat)
A Magyarktton talélhaté ingatlan-egyiittesekben az Onkormanyzat fenntartdsdban mikodo
oktatasi-nevelési intézmények tanuléinak FErdei Iskola jellegli turnusokban t6rténd
taboroztatasa, a hétvégi csoportos kirdndulasok fogadasa, a jozsefvarosi intézmények
koztisztviseloinek és kozalkalmazottainak tdiiltetése.

A Kkaptalanfiiredi gyermektabor feltjitdsa alatt az Onkormanyzat fenntartdsdban miikddd
oktatéasi-nevelési intézmények tanuldinak részére tdiilési lehetdségek keresése, kozvetités és
kapcsolattartas az intézmények és a tdbort Uzemeltetdé kozott, az ehhez kapcsolédo
adminisztrativ feladatok elvégzése.
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2. szamu melléklet

Elvart és kompenzalt teljesitmény

Betoltott létszam

1,00

Atmeneti gazddlkodas miatti kompenzacids el(ﬁeg

Megnevezés
Kdptalanfiired Magyarkiit Osszesen Minddsszesen Ebbol: Kotelezd feladat Ebbol: foe;z(dé::ltt vallalt
Kiadds 0 0 0
Kozvetlen koltségek 0 0 0
Személyi juttatdsok ) 0 0 0
1. Foglalkoztatottak személyi juttatésai 1149 743 14 755 269 15905 012 15905 012 0 15905 012
2. Kiils§ személyi juttatasok 5 869 220 5869 220 5 869220 0 5 869 220
3. Reprezentacio : 0 0 0 0
4. Munkdltatot terheld jarulékok 283 500 3 342 049 3625 549 3625 549 0 3625 549
5.  Dologi kiaddsok 0 ] 0 0 0
6. Koéziizemi dijak 910 000 1610 000 2 520 000 2 520 000 0 2 520 000
7. Anyagbeszerzés, készletbeszerzés 120 000 475 000 595 000 595 000 0 595 000
Egyéb szolgaltatas (takaritas, bankktg, kényvelési dij, konyvvizsgalat, 15 875000
8. | postaktg, egyéb igénybevett szolgaltatas, bérleti dij, egyéb dologi kiadas, stb.) 9 105 850 24 980 850 24 980 850 0 24 980 850
9. Reklam és propaganda kiadasok 0 0 0 0
10. Karbantartasi k6ltségek 0 0 0 0
11. Adok (bdrmilyen jogcimen fizetett nem bérjaruléknak mindsiild ado) 500 000 500 000 500 000 0
12. Kbzvetett koltségek ( felosztott koltségek) 0 0 0
13. Személyi juttatas 0 0 0
14, Munkaltatot terheld jarulékok 0 0 0
15. Dologi kiadasok 0 0 0
16. Beruhdzds (kis és nagyértékii tirgyi eszkoz vdsdrlds) 0 0 0
17. Feluijitdsi kiaddsok 0 0 0
Ertékesskkenési leids 0 0 0
0
21, Sajit bevételek 0 0 0 0
22. Bérletidij 560 000 560 000 560 000 0 560 000
23. Belépd dij 0 0 0 0
24. Hirdetési dij 0 0 0 0
25. Téritési dijak 0 0 0 0
Szolgaltatasi dijak 0 0 0
wjat bevetelek osszese
Pilydzati pénzeszkozok
Kompenzicio 24 207 463







4. szamu Melléklet

EVES JELENTES MINTAJA

I. Altalanos bevezetés
Tartalmazza azokat a piaci hatasokat (pozitiv és negativ egyarant), amelyek hatassal
voltak a tevékenységre.

II. Naturalidk bemutatasa (elvégzett szolgaltatasok szaménak bemutatésa)

El6z6 év azonos idészaka vs. tény adatok illetve id6aranyos terv vs. tény adatok
viszonylatdban. Grafikonokkal, tablazatokkal és rovid szoveges ismertetéssel,
indoklassal.

I11. Eredmények bemutatasa (az el6zéekben leirt bazis adatok figyelembe vételével)
Tablazatokkal, grafikonokkal, szoveges elemzéssel, ahol szamszer(isithet6 a
tevékenységre haté pozitiv €s negativ tényezok szamszer(i bemutatasaval.

IV. Ertékelés és varhaté adatok prognosztizalisa.

V. Kovetkezé évre vonatkozo iizleti terv eléiranyzat.

VI. Fiiggelékek, amelyek részletesen bemutatjak a tevékenység szamszeri adatait.
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I. A Tarsasag alapadatai

1. A Tarsasag cégneve, székhelye, telephelyei

1.1. A tarsasag cégneve: Jozsefvdrosi Kozosségi Hazak Nonprofit Korlatolt Feleldsségii

Tarsasag




A tarsasdag roviditett cégneve: Jozsefvarosi K6z6sségi Hazak Nonprofit Kft.
1.2. A tarsasag székhelye: 1084 Budapest Métyas tér 15., mely egyben a kdzponti ligyintézés
helye is.
1.3. A tdrsasag telephelyei:
1084 Budapest, Szigony u. 16/B.
1081 Budapest, Hordnszky u. 13.
1086 Budapest; Danké u. 18.
1081 Budapest, Homok u. 7.
1085 Budapest, Jozsef krt. 68.
1085 Budapest, Jozsef krt. 70.
1085 Budapest, Jozsef krt. 59-61.
1082 Budapest, Harminckettesek tere 2.
8220 Balatonalmédi-Képtalanfiired, Tabor u. 1.
2621 Veréce- Magyarkt, Orgonds u. 7.

2. A Tarsasag alapitdja
Név: Budapest, VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat
Cégjegyzékszam (nyilvantartasi szam): 735715
Székhely: 1082 Budapest, Baross utca 63-67
Képviseletre jogosult neve: dr. Kocsis Maté, polgdrmester

Lakcim: 1082 Budapest, Baross utca 63-67.

3. A Tarsasag jogallasa

3.1.A Térsasag tevékenységét a Civil torvény szerinti kdzhasznu nonprofit korlatolt felelgsségi
tarsasagként latja el.

3.2.A Térsasdg nem folytat kézhasznl tevékenységként olyan tevékenységet, amely a Civil tv.
rendelkezéseibe ttkdzik.

3.3.A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen
és azoknak anyagi tdmogatdst nem nytjt.

3.4.A Téarsasag a gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesit6 okiratdban
meghatdrozott k6zhasznl tevékenységre forditja.

3.5.A Tarsasag tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb adatait a Cégkozlonyben
teszi kbzzé, tovabba a keriileti 6nkormanyzati Ujsagban is nyilvanossagra hozza.

3.6.A Tarsasag vallalja a Civil tv. szerinti kbzhasznusagi feltételek teljesitését.




4. A Tarsasag célja
a) a lakossag szocialis ellatasanak bévitését szolgald tevékenységek ellatasa,

b) id&skortak gondozasa,

c) segit6 halézatok mikodtetése

d) az évodardl, az alapfoki nevelésrdl, oktatasrol sz616 feladatok ellatasa

e) anemzeti és etnikai kisebbségek jogai

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011, évi CLXXXIX. tov. 13. §-ban és 23. § (5)
bekezdésében meghatdrozott feladatkérokbél fakadd egyes tdrsadalmi kézés szitkségletek
kielégitésére, a Budapest Jézsefviaros Onkormdnyzatdnak az e célbdl a jelen nonprofit

tdrsasaggal kotott megéllapodasban foglaltak teljesitése.

5. A Tarsasag tevékenységi korei
A Térsasag tevékenységi korének tagozddasa a Civil tv. 34. § (1) bekezdése alapjan:
= kdzhasznua tevékenységek
» TEAOR szerint megjeldlt cél szerinti kdzhasznu tevékenységek

= 3 kozhasznu tevékenységekhez kapcsolédd gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységek

5.1.A Tarsasag kozhasznu tevékenységei:
»  kdzOsségi, tdrsadalmi tevékenység
= kulturdlis képzés
= egyéb oktatasi tevékenység
= szocidlis tevékenység, id6skortak gondozasa
= oktatast kiegészit6 tevékenység
= egyéb szocidlis ellatas

= vadllalkozasfejlesztés

A Tarsasdg e tevékenységeket a Magyarorszdg helyi Onkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. tv. 13. §-ban és 23. § (5) bekezdésének 11. és 19. pontjaban foglalt ,szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasok és elldtasok” valamint ,,nemzetiségi ligyek” kozfeladat ellatasa
érdekében végzi. Ezen feladatok megvaldsitasara az Alapitoval kdzszolgaltatdsi szerzédést kot.
A Tarsasag e tevékenységeket a szocidlis és gyermekjoéléti szolgaltatasokhoz, mint
kozfeladathoz kapcsolédoan végzi (a szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtdsokrdl szélo 1993.

1. tv.).

A Tarsasag kdzhasznu szolgaltatdsaibdl barki részesiilhet.




5.2.A Tarsasdag cél szerinti kdzhaszni tevékenységei:

Fotevékenység:

Tevékenységi kérék:

9499 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység,

kdzhasznt tevékenység

8552 Kulturélis képzés
8559 M.n.s. egyéb oktatds

8899 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil

A Térsasdag e tevékenységeket a szocidlis és gyermekjoléti szolgédltatasokhoz, mint

kozfeladathoz kapcsoléddan végzi (a szocidlis igazgatasrodl és szocialis elldtasokrél sz6lé 1993.

1. tv.).

5.3.A Tarsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységei

4761 '08
4762 '08
4764 '08
4765 '08
4778 '08
4791'08
4799 '08
5520'08
5530 '08
5590 '08
5610 '08
5621'08
5629 '08
5630 '08
5811 '08
5812 '08
5814 '08
5819 '08
5821'08
5911'08
5912 '08

Koényv-kiskereskedelem

Ujsag-, papirdru-kiskereskedelem
Sportszer-kiskereskedelem
Jaték-kiskereskedelem

Egyéb m.n.s. Uj dru kiskereskedelme
Csomagkiildé, internetes kiskereskedelem
Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem
Udiilési, egyéb dtmeneti szallashely-szolgaltatas
Kempingszolgaltatas

Egyéb szallashely-szolgaltatas

Ettermi, mozgd vendéglatds

Rendezvényi étkeztetés

Egyéb vendéglatas

Italszolgaltatas

Kdényvkiadas

Cimtdrak, levelezGjegyzékek kiadasa
Folydirat, id&szaki kiadvany kiaddsa

Egyéb kiaddi tevékenység

Szamitégépes jaték kiadasa

Film-, video-, televizidm{sor-gyartas

Film-, videogyartas, televizids misorfelvétel utémunkalatai




5913 '08
5914 '08
5920 '08
6010 '08
6020 '08
6201 '08
6312 '08
6399 '08
6820 '08
6832 '08
7021 '08
7022 '08
7111'08
7112 '08
7311'08
7312'08
7320'08
7490 '08
7740 '08
7810 '08
7820'08
7830'08
8110'08
8130 '08
8211'08
8230'08
8291'08
8299 '08
8532 '08
8551 '08
8560 '08
9001 '08
9002 '08
9003 '08
9004 '08

Film-, video- és televiziéprogram terjesztése
Filmvetités

Hangfelvétel készitése, kiaddsa
Radidomdisor-szolgdltatas

Televizidm(isor Osszedllitasa, szolgéltatasa
Szamitogépes programozas

Vildghalé-portal szolgéltatas

M.n.s. egyéb informdcids szolgaltatas

Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
Ingatlankezelés

PR, kommunikacid

Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas
Epitészmérnoki tevékenység

Mérnoki tevékenység, mliszaki tandcsadas
Reklamiigynoki tevékenység

Médiareklam

Piac-, kdzvélemény-kutatas

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Immateridlis javak kdlcsonzése
Munkakozvetités

Munkaerdkolcsonzés

Egyéb emberierSforras-ellatas, -gazdalkodas
Epitményiizemeltetés

Zoldteriilet-kezelés

Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Kovetelésbehajtas

M.n.s. egyéb kiegészit6 lzleti szolgdltatas
Szakmai kozépfoki oktatas

Sport, szabadidds képzés

Oktatast kiegészitd tevékenység
ElSadd-miivészet

ElGadd-miivészetet kiegészitd tevékenység
Alkotom(ivészet

Miivészeti [étesitmények miikddtetése




9101 '08
9102 '08
9103 '08
9311'08
9312'08
9319 '08
9329 '08
4399 '08
4741'08
4742 '08

K6nyvtari, levéltari tevékenység

Muzeumi tevékenység

Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mikodtetése

Sportlétesitmény m(ikddtetése

Sportegyesiileti tevékenység

Egyéb sporttevékenység

M.n.s. egyéb szdérakoztatas, szabadid&s tevékenység

Egyéb specialis szaképités m.n.s.

Szamitogép, periféria, szoftver kiskereskedeime

Telekommunikdacios termék kiskereskedelme

A Tarsasdg gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet kiegészitd jelleggel, csak kdzhasznu, vagy a

létesitd okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenységek elérése érdekében, azok

‘megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez.

Az alapité tudomasul veszi, hogy a Tarsasag az engedélyhez kotott tevékenységeket csak a

sziikséges engedély, illetve munkavdéllaldja Utjan biztosithatdé szakképzettség birtokdban

folytathat. A vonatozd engedély megszerzését a Cégbirdsagnal is be kell jelenteni, annak

kiaddsat kdvetd 30 napon belil.

. A Tarsasag alapt6kéje

A tdrsasdg torzst6kéje 3.000.000 Ft, azaz hdarommillié forint, amely kizdrélag pénzbeli

hozzajarulasbdl all.

Az Alapité torzsbetétjének mértéke, és annak a térzstke hanyadéban valé kifejezése:

egyediili tag

torzsbetét Osszege

hanyada a térzstSkébél

Budapest VIII. keriilet

Jézsefvaros Onkormanyzata 3.000.000,- HUF

100 %

Az Alapité a vagyoni hozzajarulast teljes egészében a tarsasag rendelkezésére bocsatotta, az

teljes egészében a tarsasag rendelkezésére all.

A tarsasag tevékenységét az lzleti terv alapjan végzi, a Képvisel§ Testiilet altal jovahagyott

koltségvetés alapjan.




I1. Kesztyligyar Kozosségi Haz

1. Kotelezo feladatellatas

1.1. Rendszeres Szocidlis Segélyben részesiilk (RSZS)

A rendszeres szocidlis segély megallapitasanak és folydsitdsanak feltételeként a segélyben

részesiilt koteles egylittm(ikddni a Keszty(igyar Kozosségi Hazzal. Az egylittm(ikddésre kételezett

személy koteles: a rendszeres szocidlis segélyt megéllapitd hatdrozat jogerére emelkedését

kdoveté 15 napon beliil a Kozbsségi Haznal megjelenni, nyilvdntartdsba vetetni magdt, a

beilleszkedését segit6 programrol irasban megéllapodni a KozOsségi Hazzal, és teljesiteni a

programban foglaltakat.

A Koz0sségi Haz feladatai kozé tartozik:

nyilvantartasba venni a rendszeres szocidlis segélyben részesiilét a jogerSs
hatdrozat alapjan,

figyelemmel kisérni a hatdrozatban megdéllapitott hatdridé betartdsat, és annak
megszegése esetén megvizsgalni a mulasztas okat,

tajékoztatni a rendszeres szocidlis segélyben részesiilét a Program elkészitésének
menetérél, a Programok tipusairdl, és az egylittm{ikddés szabalyairdl,

a nyilvantartasba vételt6l szamitott 60 napon beliil az egylittm{k6édésre kotelezett
személy bevondsaval kidolgozni az egyénre szabott Programot, és arrél a személlyel
frdsos megdllapodast kotni,

a megallapodast a megkotésétsl szamitott 15 napon beliill megkiildeni a
Polgarmesteri Hivatalnak,

folyamatosan kapcsolatot tartani az egyiittm(ikodésre kotelezett személlyel,
figyelemmel kisérni a Programban elgirt kitelezettségek betartdsat legaldbb harom
havonkénti személyes taldlkozas utjan,

legalabb évente irdsos értékelést késziteni a program végrehajtdsardl és
amennyiben sziikséges — az érintett személy bevondsaval — azt médositani,

az éves értékelés megkildésével tajékoztatni a jegyz6t a Program végrehajtasardl,

5 munkanapon belil jelzéssel éIni a jegyz6 felé, amennyiben az egyiittm(ik6désre

kotelezett személy az egylittmiikodési kotelezettségének nem tesz eleget.

Az 6nkormanyzat az egyittm(kodésre kotelezett személyek részére szocidlis helyzetiikhdz és

mentalis dllapotukhoz igazoddan az alabbi programtipusokat biztositja a K6z6sségi Haz keretében:

egyéni képességeket fejlesztd foglalkozasok,

csoportos, egyéni onsegitd foglalkozasok,
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= életmddot formald foglalkozasok,
= oktatdsok, atképzések, kiilonds tekintettel az altalanos iskolai végzettség és els§
szakképesités megszerzésére.
A Keszty(igyar K6z0sségi Haz rendszeres szocidlis segélyben részesiilék elldtasanak feladatkorét
heti harom alkalommal, lgyfélfogadasi id6ben latja el a szakember 2015. februar 28-ig. Ezt

kovet6en a Munkaligyi Kozpont helyi kirendeltségén torténik a kapcsolattartas.

1.2. Nyari napkozis tdbor
A Keszty(igyar Koz6sségi Haz 2012 Gta szervez nyari napkozis tabort a Jézsefvarosban é16 6 és 14
év kozotti gyermekek részére. A megvalositds helyszine a kdzdsségi haz teriilete, valamint a
kdzdsségi hazhoz tartdzé sportudvarok (Homok utcai sportudvar, Danké utcai sportudvar).
2015-ben 4 allandé munkatars, valamint 12 gyermekfeliigyelé és animdator 10 héten keresztiil
biztositja a szinvonalas programokat a tabor ideje alatt. A foglalkozasokat tekintve a kévetkezd
programokbdl valogathatnak a gyerekek: sport jatékok (foci, kosédrlabda, sorversenyek, tollas,
labdajatékok, stb.), kézmiives foglalkozasok, hagyomanyGrzé jatékok, egészségvédelem,
kirdndulasok.
A 2014-es évben 219 gyermek jelentkezett a nydri taborba, mely naponta 100-120 gyermek
részvételét jelentette a Kozosségi Haz teriiletén, valamint a taborhoz kapcsolédd helyszineken.
Ebben az évben is napi 80 gyerek részvételét vdllaljuk. A jelentkezett gyerekek tobbsége
hatranyos helyzetben éI, és egy résziik szocializaciés problémadkkal is kiizd. A KKH olyan
programokat igyekszik megval6sitani, ami atkalmat ad arra, hogy megtanuljak a tarsas viselkedési
formakat, melyek segitik késébbi beilleszkedésiiket. A viselkedési szabalyok elsajatitasat egyszerd,
vilagos szabalyok megalkotasaval segitetik a KKH dolgozéi.
2015-ben heti két kirdnduldst terveziink (Févérosi Allatkert, Budakeszi Vadaspark, Medveotthon,
Miniversum, kalandpark, Sehol Sziget Elménypark, stb.), valamint olyan kreativ és mozgésos

tevékenységekkel kivanjuk felépiteni, mely egy emlékezetes nydri élménnyé teszi ezt a programot.

1.3. Mentor program
A program két alapvetd képzésforma egylittmikodésén alapszik, ahol egyarant a fejlesztésen van
a hangsuly, de mig az egyikben az oktatdsra és tantdrgyi felkészitésre Gsszpontositunk, addig a

masik fejlesztés a mentalhigiénids és finom motorikus felzdrkdztatast teszi a kdzéppontba.

Ezen oktatasi program hatékonysdganak a kulcsa, olyan Osszefogds kialakitdsa, aminek elsé és

legfontosabb elemei a tanuld, a szak-mentor és a sziil§. Elengedhetetlen, hogy a mentor
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programban résztvevé gyerekek sziileikkel rendszeresen taldlkozzunk. Masodik kérben a
kapcsolatot ki kell terjeszteni az iskola, azon beliil is az osztalyféndk és a szaktdborok kézti nyilt és
rendszeres kommunikaciéra. Harmadik eleme a rendszeres kapcsolattartasnak a szocidlis
ellatérendszerrel kell, hogy kiegésziiljén, azaz a csalddgondozd, gyermek jdlétisekkel valéd

hatékony egytittm{ikodés.

Tantdrgyi felkészités miikodési elvei

Tanuloparok kialakitisa minden esetben a tanar és a didk kolcsonds megegyezésén kell, hogy
alapuljon. A tanarok 3-5 diak kozt kell, hogy valasszanak, akikkel szorosabb kapcsolatot tartanak
fel, mint a tobbi &ltaluk tanitott tanuléval. Ez a kapcsolat els6dlegesen szak-mentori aspektusq,

ami jelenti:

= atanulé iskolai szaktandraval vald egész éves kapcsolattartast,
= jskolai 6rak latogatasat (2 - 4 alakalom évente),
= egyéni tantargy fejlesztés kidolgozasat,
= témazdard dolgozatokra vald felkészitést.
Lehetdség szerint 7-8 osztalyos tanuldk esetében szaktandrok nyujthatnak tantdrgyi felkészitést.

Ett6] mentortanarok esetében lehet eltérni, amennyiben a tandr szeretné.

7-8 osztalyban palyavalasztasi tanacsadassal bovitjlik foglalkozdsainkat, ahol egyéni kompetencia

felméréssel, és csoportos palyaorientdacids képzéssel segitiink a didkoknak a (tovdbb)tanuldsban.

Mentdlhigiénids fejlesztés
Egyfajta el6készitje a mentorprogramban vald részvéteinek, ahol a tanulé olyan jellegi
hidnyossagait potoljuk, amik az intézményes keretek kozti szabalykovetést, kdzosségi viselkedés

normainak elsajatitasat célozzak meg.

Két lépcs6ben torténik a megvaldsitds, egyik kis csoportos foglalkozdsok keretében, ami egyarant
vonatkozik a mentorprogramban résztvevé tanuldkra is. A masik az egyéni fejlesztés és az ebben
résztvev, az addig nem kap szaktantargyi felkészitést, illetve csak kiilon drak keretében a szociélis
pedagogus altal megtervezett keretek kozt. Az egyéni fejlesztésben résztvevé tanuld esetében
pszicholdgiai szaktanacsadas is része a programnak, ahol a pszicholdgus a szocidlipedagdgussal és
a csalddsegit6vel egyiittm(ikodve a tanuld legelmaradottabb készségeit fejleszti, hogy minél
hamarabb teljes tagja legyen az oktatasi programnak. A méntélhigiéniés képzés részét alkotja, a
pszicholdgiai szakvélemény elkészitése, aminek alapjan a képzésiinkbe integralédni nem tudd

tanuldnak mas intézményes forméat javasoljunk.
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Alternativ pedagdgiai médszerek, dramapedagdgia, miivészetpedagdgia

Az alternativ tanuldsi mddszerekkel azokat a lehetdségeket prébaljuk feltdrni, amivel az egyéni
tanulds hatékonysagat tudjuk fokozni.

Els6sorban dramafoglalkozdsokkal, deritiink fényt azokra a személyes kompetencidkra, amik a

tanulasban segiték, vagy hatraltatdk lehetnek.

Iskoldkkal valé egyiittmiikédés
A keriileti iskolakkal valé egylttm(ikG6désnek, rendszeresebbnek és kdvetkezetesebbnek kell
lennie, ami egyarant lehet&séget kindl a magdntanuldk nappali képzésbe valé lehetséges
visszaintegralasahoz, madsrészt az ellen6rz6 és értékel§ feladatot az adott intézmények kell
ellatnia, hiszen a vizsgaztatas is az 6 feladatuk.
Szaktandaroktdl, osztalyf6nokoktdl sziikséges:

= ogész éves tanterv,

= témazard dolgozatok id6pontjai, gyakorisdga,

= intézményiinkben valo draldtogatas (2 - 4 alkalom évente)

= a tanulé negyedévenkénti szdmonkérése

Szocidlis elldtorendszerrel valo egyiittmiikidés
Nagyon fontos, hogy a szocidlis ellatérendszer tagjaival mind a szaktanar, mind a szak-mentor
kapcsolatot tartson. Elengedhetetlen a tanulé tdmogaté megitéléséhez, hogy tisztaban legyiink az

otthoni koriilményeivel.

A csalddgondozd rendszeresen kell, hogy informdlja a mentorprogram szakmai stabjat az adott
tanuld, csaladi hatterérdl. Ez elsGsorban a szak-mentor és a mentoralt tanulé kézti kapcsolat

segitését jelenti.

2. Onként vallalt feladatok

2.1. Magdolna Negyed Program IIL
A 2015-6s évben a Keszty(igyar K6z8sségi Haz tovabbra is részt vesz a Magdolna Negyed Program
IIl. megvaldsitasaban. A program véarhaté befejezése: 2015. augusztus 30.
A kovetkezd programok valdsulnak meg ebben a palyazati keretben: nyitott hdz, felnétt internet,
Csampai Rozi festGmiihely, Kézm(ives szakkér, Csaladi nap a Kesztyligydrban, Keszty(ligydri
Bolhapiac, Hangolj ral, mentor program, néi torna, irodalmi kor, sporttars, allasbérze, allaskeresd
klub, llaskeresd tréning, palydam felé, Udv a klubban!, néi csoport, aktiv csoport, Webre Nagyi!,

10 osztalyos felzarkéztatd program.
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2015. augusztus 31-t61, az MNP lll. program megsz(inése utan az alabbi 0j foglalkozasokat vezeti
be a Ko6zosségi Haz, valamint a lakossag kérében népszeriivé valt programokat tarja meg a

programkinalataban:

2.2. Gyermekfoglalkozasok

Nyitott hdz
A Nyitott haz program az elmult évek egyik legnépszer(ibb gyermekfoglalkozdsa. A program

tovdbbra is megtartand nyitott jellegét heti egyszer harom 6rds id6tartamban. A foglalkozason
minimum 6 f6 részt vesz. Természetesen barki igénybe vehetné a foglalkozds nyujtotta
szolgaltatasokat, amennyiben betartja a Kesztyligyar Kozésségi Haz altal feldllitott szabalyokat,
amelyek a részvevik testi épségét, és a haz értékeit hivatottak védeni.

A program egy része megujitasra keril, a ,, Tedd hozzd magad” elv alapjan. Ennek az alapétlete,
hogy a gyermekek tesznek hozza tovébbi elemeket a program soran tervezett feladatokhoz. Ok
fejlesztik tovabb az adott jatékokat a KKH programkoordindtorainak a segitségével. Célja, hogy a
fiatalok kreativ énje felszinre keriiljon; megmozgassuk Gket, mind fizikai, mind szellemi szinten,
ezaltal a résztvevGk aktiv csoporttagokka valhatnak. Tovabba fontosnak tartjuk, hogy a
szabalyrendszerek kiépitésében is részt vegyenek a hozzdnk betér6k, hogy ezt kés6bb a
mindennapjaikban is tudjak alkalmazni. Arra toreksziink, hogy a jatékok egyszeriliek legyenek,
viszont figyelmiiket teljes mértékben lekdsse. Célunk, hogy ezek az alkalmak lehet8séget
teremtsenek az élmények intenziv atéléséhez, és egymds fokozottabb megismeréséhez.
Kiemelked§ szerepet szanunk az értékrendre nevelésnek, mivel az esetek tébbségében a hozzank
betér6 fiatalok elé a csaldd, tapasztalataink szerint nem kozvetiti a tarsadalom 4&ltal elvart
normakat. Ez azért fontos, hogy a gyerekek a mindennapjaikat kénnyebben tudjdk megélni,
kevesebb konfliktusba keriiljenek, a problémadkat megbeszéljék és ne rogtdn az agressziv fellépés
legyen az elsé meggondolatlan tettiik.

Alkalmazott technikdink kozott szerepelne a kétetlen és irdnyitott beszélgetés; fejleszts jatékok és
feladatok alkalmazasa. Programjainkkal erdsiteni kivanjuk a kreativitast, finommotorikdt, szem és
kézkoordinacidjukat, énbizalmukat, kitartasukat. Az interaktiv feladatok sordn azt szeretnénk
elérni, hogy a KKH-n kiviili dominans szerepek elt(injenek és képesek legyenek egyenlé és nyugodt
Iégkorben egyiitt jatszani. Problémaikon ugy prébalunk segiteni, hogy spontan egyéni vagy

csoportos segit beszélgetéseket alakitunk ki.
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Kreativ Kélyok
A program egy kézmiives foglalkozédst takar, Uj elnevezéssel és uj, kreativ elemekkel. Célja,

nemcsak a gyermekek kéziigyességének, kreativitdsanak, fejlesztése, hanem a szérakoztatd
szabad-id&eltéltést is megcélozza.

Fontosnak tartjuk, hogy az iskolds gyermekekben rejl6 tehetség és fantazia kibontakozzon,
valamint minimalis ismeretet kapjon a mivészetek, a kulturalis hagyomanyok irant. A programok
soran arra téreksziink, hogy az elkezdett alkotdst a gyermek be is fejezze. Ezért &sztdnozziik,
motivdljuk  6ket  kildnboz6  kommunikaciés  technikdkkal  (verbalis,  non-verbalis,
metakommunikacid), hogy kitartéva valjanak. A sok kozos feladat elGsegiti tovabba a gyermekek
egylittm(ikodési készségének, szocialis érzékenységének fejlGdését is, ami a fiatalok esetében
egyébként sokszor problémat jelent.

Sokféle Uj technikat szeretnénk megmutatni, hogy ezzel is noveljék informacié bazisukat és
fejlédjon a kéziigyességiik. Az aldbbi Uj moddszerek bemutatdsdra késziiliink: {ivegfestés,
decoupage, stencilezés, scrapbook készités, batikolds. Természetesen a hagyomdnyos formak,
mint példdul a ragasztdsi-, vagdsi-, festési technikdk, megmaradnak. A foglalkozas hetente

egyszer, két éraban lesz elérhetd, melyen minimum 6 f6 vesz majd részt.

Filmklub ,
A Kesztyligyar Ko6zOsségi Haz programkindlatdban szamtalan esemény szerepelt mar:

gyermekrendezvények, szomszédsagi linnepek, évente megrendezett koncert és sportesemények.
A kozosségfejlesztés azonban csak hosszutdvon értelmezhetd folyamat, amely sordn mérlegelni
bevondsara. A kezdeti szakaszban a kisebb csoportok, alacsony létszamu programok is jo taptalajt
biztosithatnak egy szélesebb kérhdz valé eljutashoz.

A kdzosségfejlesztés folyamata egy kezdeményezéssel indul Gtjéra, amelyet egy szocidlis munkas,
vagy egyéb szocidlis teriileten dolgozé indit el. Azonban a cél az, hogy a k6zosség 6nadlldan is
képes legyen szervezSdésekre, képessé tegye a kozOsség tagjait arra, hogy megszervezzenek,
tervezzenek, folyamatokat, illetve késébb apoljak ezeket. A VIII. keriilet, és szlikebb értelemben a
Magdolna negyed szamdra ezek az értékek, a helyi identitds meger@sitése még mindig
gyerekcipében jar, de a folyamat elkezd§6dott, hiszen a k6zosségi terek rendszeres hasznalata, a
kozosségi haz éltal életre hivott programokon valé részvétel, mind azt bizonyitjdk, hogy az els6
Iépéseket megtették a helyi lakosok.

Napjainkban egyre nagyobb szerepe van a vizualis kultirdnak. A képek vildga athatja életiinket, s
lehet elmarasztalni vagy dicsérni a filmeket, a tényt nem tagadhatjuk: a filmeknek, meséknek

személyiséget formald hatasa van. Kortdl, nemtdl, kulturatdl figgéen van, amit a nézék jobban
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értenek, s van, amit kevésbé. S éppen ez adja meg els6sorban a filmklubok szervezésének
Iétjogosultsagat. A személyes éiményeik, tapasztalataik mar egy olyan t6bbletet adnak, amirdl
érdemes beszélni. Egy szamunkra érdekes film nézése soran olyan személyes bevonddas jon létre,
mely megadja annak a lehetfségét, hogy atgondoljunk, mérlegeljlink valamit, anélkiil, hogy
valéban &t kellene azt éIniink. Rengeteg olyan kihivds éri az embereket, amelyre valamilyen
modon megoldast kell taldlnunk, ehhez azonban el6bb meg kell keresni a k6z0s pontokat, a
multban taldlhatd k6z0s ismereteket, kdzos élményeket, és erre tdmaszkodva egylitt kereshetiink
megolddsokat. Egy-egy vetités ebben segitséget jelenthet.

A foglalkozas heti 3 6rdban, minimum 6 fével valdsul meg.

Csdampai Rozi festomiihely
A foglalkozasokon a gyerekek Csampai Rozi roma festdné vezetésével a képzémivészet, szamos

technikai formdjat kiprébalhattdk, akvarell, szén, grafit, olaj, pasztell, zsirkréta rajzok
elkészitésével. Kbzben tradicionalis cigany zenét hallgatnak, és a sziinetekben tdncoktatds folyik. A
foglalkozés heti hdarom alkalommal (szerda, csiitortok, péntek), alkalmanként négy éraban, 6 fével

valdsul meg.

Mozogj veliink! - sportfoglalkozds kicsiknek és nagyoknak
Tapasztalataink alapjan Jozsefvarosban, illetve a Magdolna negyedben él§ gyermekek és fiatalok

legjellemzébb érdekiGdési kdre a sportok vilagahoz all kdzel. A foci, ping-pong, csocsd, tollas
labda, mind olyan tevékenység, amit nagyon kedvelnek, s a mozgdasfejlGdésiikben is nagy szerepet
jatszik.

Kilénboz6 kutatasok azt jegyzik, hogy egyre kevesebbet mozognak a fiatalok. Az Uj Kdznevelési
térvény egészségesebb tarsadalom megteremtésének céljat szem el6tt tartava nagy hangsullyal
kezeli a testnevelés és az egyéb iskolai sporttevékenységek szervezését. A heti 6t testnevelés 6ra
bevezetésével jelentds, |épést tesz a minden napos testmozgds tényleges megvaldsulasa felé.

A Kozdsségi Haz célkitizései kdzott is szerepelnek a fent meghatarozott gondolatok, ezért egy
teljes délutdant a sport tevékenységekre, témakérére kivanunk forditani. A Homok utcai
sportudvar szamos lehetdséget rejt magaban: foci bajnoksagok, kosarlabda mérk&zések,
sorversenyek, vetélkeddk.

A sport amellett, hogy egészséges remek épit6 jelleggel bir, segit a fegyelem koordindlasdban, a
szabalyok betartdsdban, megtanit csoportban vagy egyénileg is dolgozni. El§segiti a logikai
gondolkodést. A csoportos sporttevékenységek nagy szerepet jatszanak abban, hogy az esetleges,
dominans vélemények, melyek kint érvényesiilnek, azok a Hazon beliil ne jelenjenek meg.
Fontosnak tarjuk, hogy a negyedben él&k felismerjék, feleldsséggel tartoznak a kornyezetiikért, és

ezért tehetnek érte. Ebben a K6zGsségi Haz is segitséget tud nyujtani, mégpedig azaltal, hogy
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olyan szabadidfs tevékenységeket teremtiink meg, ahol (j kapcsolatok alakulhatnak, meg
tanuthatnak kdzésen kiizdeni valamiért. Terveink kozott szerepel az is, hogy akik allandé jelleggel
latogatjak a Haz programijait, azok részt vehessenek kisebb-nagyobb bajnoksagokban. A sikeres
mozgbsitas alapja, ha a helyi kozosséget mozgositjuk, és minél tébb résztvevét be tudunk vonni a
programokba. A programot hetente egy alkalommal, harom 6ras id6tartamban rendezziik meg,

melyen a minimalis létszam 6 6.

Pincestiidio - zeneszoba
A Magdolna Negyed Program lll. keretében kialakitasra keriilt egy pincehelyiség, mely tokéletes

lehet6séget teremt zenei anyagok felvételére, és a hangszeres munkdk elvégzésére, valamint egy
online radid létrehozasara. A zene pozitiv hatasa kiemelked8 erdvel bir, ebben a programban
kiélhetik, és megélhetik a zeneszerzés és alkotas irdnti vagyukat.

A foglalkozés célja nemcsak a tehetséges gyerekek kibontakoztatdsa, hanem egy olyan kdz6sségi
szintér megteremtése, ahova akdrcsak egy kotetlen beszélgetés ereéig betérnek a fiatalok.

Az ilyen adottsagokkal rendelkez6 terem adhat helyet egy olyan nagyszabasi programnak, ahol a
hangszeres zene életre kelhet, és ahol ehhez megvannak a megfelel§ anyagi, targyi feltételei a
programnak.

A foglalkozés tigyelne arra, hogy a roma kultiraba beleill6 produkcidk késziiljenek, mely erésiti a
hagyomanyok és értékek szerepének fontossagat. A résztvev6k minden alkalommal valami djat
tanulhatnak, egy-egy feladatot a sajat Gtleteik alapjan fejleszthetnek tovébb, igy a gyerekek
orémmel végzik a feladatot, s ez szdmos Gnkifejezési lehetGséget rejt magaban. A foglalkozas

hetente egyszer, hdrom éraban keriilne megvaldsitasra, 6 f6 részvételével.

Lyukas éra (zdrt csoport)
A 2014-es tanév szeptemberében elindult zart csoport program a Keszty(igyar K6zosségi Haz, és a

VII.  kerlletben taldlhato  altalanos Iskoldk  egyiittmikédésének eredménye. Az
egylittm(ikodésben részt vevs iskoldk a Molndr Ferenc Magyar- Angol Két Tanitdsi Nyelvd
Altaldnos Iskola, a Losonczi Téri Altaldnos Iskola, és a Németh Laszlé Altaldnos Iskola. A program
sordn két témakorben (egészséges életmdd, kornyezetiink) elGadas jellegli foglalkozasokat
tartunk, amely kérilbeliil egy drat vesz igénybe. Mindkét foglalkozés célja, hogy érzékenyitsiik a
gyerekeket, hogy olyan tényeket, informdcidkat kapjanak meg adott témakdrben, ami egyrészt
konnyen emészthetd, érdekes, meghtkkentd, figyelemfelkelt. A célcsoport az alsé tagozatos
gyerekek, hiszen ekkor még kénnyebb 0j szokdsokat becsempészni a gyerekek viselkedésébe.

Az egészséges élet témakérében az alabbi tematikdt kivanjuk feldolgozni:
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= Etelek, italok 6sszetevsi. Mibél all a megfelel§ étrend? Taplalkozasi piramis

= Mire hasznélunk energidt? Hogyan pétolhatjuk?

= Napi folyadéksziikséglet, napi energia bevitel

»  Termékek cimkéi: Mit tudhatunk meg réla. Mi mit jelent?
A kérnyezetvédelem tekintetében az aldbbi elemeket érintjiik:

= Miért fontos a kdrnyezetiink? A mi sajat kdrnyezetiink feltérképezése

= Veszélyeztetett allatok

» Hulladékok fajtai

= Alternativ energidk

= Kiilénb6z6 anyagok lebomliasi ideje

= Hogyan viselkedjlnk az utcan, hogyan kezeljiik a szemetet.
A felsorolas nyilvdn nem a teljes anyagot tartalmazza, csupan szemlélieti a témakorok
sokszinliségét. A programok informacid atadd jelleglikbél addddéan elbadas formajaban
élménypedagogiai elemekkel tarkitva keriilnek a csoportok elé, azonban minden foglalkozas
jatékkal zarodik.
Az egylittm(ikodé iskoldk kérésére 2015-6s évben is tervezziik az egylittm(ikddést, hiszen jovére
Kérnyezetvédelmi hénapot tartanak a Németh LaszI6 Altaldnos Iskoldban, ahol az egyiittm{ikédés
keretében szeretnék, ha minden osztalyhoz eljutnank, és elGadasokat biztositanank szamukra.
2015-ben mindharom iskola jelezte, hogy tavasszal szeretnének, egészséges életmdd témakérben
szabadtéri programokat tartani. Ehhez kapcsoléddéan elbre jelezték, hogy szamitanak
egyluttmdkodésiinkre, illetve szeretnék folytatni a mdar megkezdett programot is a fels6s

osztdlyosokkal. A foglalkozasok id6pontjat az iskoldk igényeihez mérten alakitjuk ki.

2.3. Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok

Hip-Hop tdnc
A tancfoglalkozas évek ota szerepel a K6z6sségi Haz programkindlatdban. Népszeriisége toretlen,

jelenleg két csoport 6rai zajlanak, heti 6t alkalommal. Egyik a kezdd csoport, ahol a kisebbek és a
téncot kezdd6k ismerhetik meg a mifaj sajatossdgait, a masik pedig egy haladé csoport, akik
szamos orszagos versenyen szerepelnek.

2015-ben tovébbra is megmarad ez a program, s tovabbi versenyeken, kulturélis rendezvényeken
tervezik a fellépést. A tdncban az ember teste tet6tdl talpig részt vesz, s ehhez nagy akaraterdre
és kitartasra van sziikség, melyet a rendszeres dra latogatas elsegit. Ennek a mozgasfajtanak a
kalonlegessége, hogy a légzést és az izmokat is aktivizalja. Mivel tanc kdzben koncentraini kell,

hogy a koreografia szerint és ritmusra térténjen a 1épés, mindkét agyfélteke vérellatasa jelentésen
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novekszik, s kézben a koncentracids készség is fejlédik. A tanc a rugalmassagot és a varatlan

szituacidk kezelését is javitja, hiszen a tancosnak folyamatosan alkaimazkodnia kell a ritmushoz.

Ovoddsoknak tartott mozgdsfejlesztd 6rdak

A Szebben Szeretnék Jarni Egyesiilettel kozos egylittm(kodésben valdsul meg ez a
mozgdsfejleszté torna, melyen heti egy alkalommal a kerileti évodabdl érkezé 3-7 éves kord
gyermekek vesznek részt.

Mindegyik gyermek tObbszordsen hatranyos helyzetl. Az élettérbdl fakadd helyszike
kovetkeztében a csecsemdékori mozgasok dltalaban kimaradtak (kiszds, maszas) vagy megkéstek.
Ezeknek a mozgdsoknak a kimaraddsa nagy gondot jelenthet iskolaba keriilés esetén, hiszen a
mozgis és a tanulds szoros Osszefiiggésben van egymdssal. A gyermekek mozgdsai
Osszerendezetlenek, mozgdaskoordinacidjukon latszik, hogy éretlenek, az életkoruknak megfelel§
mozgds kivitelezését csak néhdnyan sajatitottak el. A fejleszt6 foglakozasokon minden alkalommal
mas-mas fejlesztd eszkdzok is szerepet kapnak a gyakorldsban. Gyogytorna elemeket is keriilnek
bele a gyakorlatokba, megel&zve a tartasi problémakat, lidtalp-, gerinc deformitdsokat. ElGtérbe
keriilnek a nagymozgast, egyensulyérzéket, figyelmet, hallast, ritmust gyakorlé fejleszt6 feladatok
is.

Tdnchdz

A Keszty(igyar KozOsségi Haz életében nem elsd alkalommal fordul el6, hogy olyan eseménynek ad
otthont, amely a kdzGsség Osszetartd erejét probdlja meg erésiteni. A legrégibb kdzdsségformald
er6 a tanc, és ennek alapjdul szolgald zene, a kdzos énekiés. A Kesztyligydr mar kordbban is
segitette ezeket a kezdeményezéseket, otthont adva tobbféle néptanc, kortdnc, tarsastdnc
stilusnak. Terveink szerint a 2015-6s Tanchdz ehhez az élményhez segiti hozza a kicsiket és
nagyokat, érkezzenek akdr a Magdolna negyedbdl, vagy az orszaghataron talrél.

A Tanchaz rendezvény tudatosan az oOnkéntességre épiil, ezzel is hangsulyozva a tanchaz
mozgalom alulrdl jovE, kozosségi szervez6dését, a kozosségek alkotd erejét. A rendezvény ujitdsa

az el6z6 programokhoz képest, hogy a megszokott tanchdazak légkorére épiil, de Uj stilusokat is

- szerepelni enged, legyen az hip-hop, csardas, pasztor, cigany, verbunkos, vagy sepr(itanc.

Ennek megfelelGen szeptemberben hip-hop ténc, oktéberben néptanc, novemberben cigdny tanc,
decemberben pedig salsa keril bemutatasra a program keretében. A tematikus alkalmakhoz
elengedhetetlen, hogy autentikus tdncosok mutassak be hagyomanyaikat, igy szeretnénk, ha
dllandé fellépGink mellett folyamatosan vendégfellépék kapndnak lehetfséget, hogy bemutassak
tuddsukat. A rendezvény minden hdénap els§ pénteki napjan, két 6ra idétartamban kerdil

megrendezésre, melyre minimum 30 f6t varunk.
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2.4. Foglalkoztatasi programok

AKI-nap, Alldskeresési Informdciés Nap
A program a Budapest F&varos Kormdnyhivatala Munkaligyi Kozpontja Baross utcai

Kirendeltséggel k6z0s szervezésében valdsul meg, amelynek keretén beliil varhatéan kéthavonta
egy mini allasborze kerlil megrendezésre. Ez a program annyiban kiilonbozik az dllasbérzét6l, hogy
a kliensek a munkavéllalashoz sziikséges informaciékat kilonb6z8 teriletekr8l érkezd
szakemberek (jogi, szocidlis, munkavaéllalasi) elGaddsain sajdtithatjdk el. Ezen kiviil 8-12

munkaltaté is részt venne, akik konkrét dllasajanlattal érkeznének a rendezvényre.

Alldsbérze
A munkanélkiiliség az egész gazdasag és tarsadalom szempontjabdl sdlyos probléma, azonban a

VIIL. kerilet kiiléndsen veszélyeztetett teriilet. A program célja az, hogy az allaskeresGket minél
tobb informacidhoz juttassa, amely segitségével képessé valik Ujra a munkaerd piackeres6 tagjava
vdlnia. Otletét az adta, hogy a héazba latogatéktdl gyakran hallani, hogy elkiildétt &néletrajzaikra
valaszt sem kapnak! Az allasbérze remek alkalom arra, hogy az dllaskeresés legnehezebb
Iépcsdfokait dtugorva rogton szemtdl szemben elbeszélgessen leendd munkaltatojavall A program
a Budapest FGvaros Kormanyhivatala Munkaiigyi Kdzpontja Baross utcai Kirendeltséggel kozos
szervezéshen valésul meg. Evente 2 alkalommal, 8sszel és tavasszal keriil megrendezésre az
allasborze a Keszty(ligyar K6zosségi Hazban. A nagy allasborzéken 50 munkdltatd és civil szervezet
kerll meghivasra. Az allasborzén kilon karrier terem all a latogaték rendelkezésére, ahol
grafologiai szakemberek, munkavallaldsi tanacsaddk segitenék az allaskeresGket. A tandcsadason
kiviil 6néletrajzot is készithetnek a résztvevdk.

Alldskeresési tréning

Az Alldskeresési tréning célja az allaskeresdk segitése és motivaldsa a munkakeresésben. A tréning
tematikajanak f6 koncepcidja: hogyan tlinhetek ki a tébbi palyazd koziil? erre azért van sziikség,
mert egy-egy ires &llashelyre olyan sok palyazd jelentkezik, hogy elengedhetetlen valami
figyelemfelkeltd, Gjszer(i dtiettel élni a sikeres elhelyezkedés érdekében.

Az Allaskeresési tréning 4 alkalommal, zdrt csoportos formaban, 6 f6 részvételével valésul meg. A
program paros vezetésben, két f§ szakemberrel valosul meg. Toborzasa a Keszty(igyar K6zosségi
Haz egyéb, allaskeresést segit6 programjain valésul meg. Kiilén toborzds a munkaligyi
kirendeltségeken és allasbérzéken valdsul meg. 6 f§ jelentkezése esetén inditott csoport elsé
alkalmaval a csoportrésztvev6k bemutatkozdsa torténik. Az elsé alkalommal a tréning céljainak,
illetve szabalyainak ismertetése is megtorténik. A masodik alkalommal mdr az onéletrajzirdssal
ismerkednek meg a csoporttagok. Az 6néletrajz egy-egy olyan sajatos elemével egészitetik ki a

mar meglévd dnéletrajzukat, amivel sikeresebben kitlinhetnek a tobbi palyazé kéziil. A motivacids
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levél dtbeszélése utdna a harmadik alkalommal az alldsinterjis kérdések valaszait gyakoroljak a
résztvevék. Allasinterjus kérdéseket hizva, majd egy komplett alldsinterjis szitudciot eljatszva

kiprobalhatjak a munkéltatdi szerepkort.

Idegen nyelvii tdrsalkoddsi klub
Az angol nyelvii tarsalgasi klub 6tletét azok az Ugyfelek adtak, akik nyelvi tuddsukat szerették

volna fejleszteni. Sokszor elhelyezkedésiiket az gatolja, hogy bar tanultak idegen nyelveket, még
sincs meg a kell§ batorsaguk olyan allds megpdlyazaséhoz, ahol az idegen nyelv ismerete elvaras.
A klub a szébeli kommunikdcié fejlesztését szolgélja, éiménypedagégiai, jatékos elemekkel tizdelt
tematikdjaval. A programra valé toborzds az allaskeresést segité programokon valosul meg. A
foglalkozas heti egy alkalommal, 2 6ras blokkban zajlik, minimum 6 f6 részvételével. A nyitott
csoport lévén barki csatlakozhat. A program pdros vezetésben, egy nyelvtanar és egy
programkoordinator vezetésével zajlik. Az angol nyelv mellett tovébbi idegen nyelvii térsalkodd

klub beinditdsat is tervezi a Keszty(igyar K6z0sségi Haz, amely az érkezé igényekhez igazodik.

Alldskeresé Klub
A foglalkozas szamitégép és internet elérhetGséggel, mobiltelefonnal, illetve &néletrajzirassal

segiti a programon részt vevl személyeket az alldskeresésben. Az Alldskeress Klub alapvetSen
elsGsorban a keriileti lakosok szdmdra biztosit egy olyan szolgaltatdst, melynek keretében a
lakosok ingyen, minden ellenszolgaltatas nélkiil vehetik igénybe az allaskereséséhez sziikséges és
biztositott eszkdzoket. Ezen kiviil a programot vezeté munkatarsak segitenek az 6néletrajzirasban,
a foték szerkesztésében, valamint az elkésziilt 6néletrajzok nyomtatasaban. Tovdbba barmilyen
probléma felmeriil a kiilénb6z6 portalok kezelésénél, dllasra jelentkezésnél, fot6k kivagdsanal,
stb. orvosoljak munkatarsaink. Az Alldskeresé Klub heti egy alkalommal, 3 éras id6tartamban,

minimum 6 TG részételével valosul meg.

Nyitok Program
A Kesztyligyar K6z8sségi Haz a Nyitok Tanuldsi Kozpontnak biztosit helyszint 2013. januartol. A

program id6tartama 2015. januar 31-én lejar, azonban a Haz vallalja a Tanuldsi kézpont 2016.
janudr 31-ig tartd nyitva tartasat napi 4 6raban, valamint az eszkdzok hasznélatdnak biztositdsat.
Néi csoport

Heti egy alkalommal, 6 éraban keriil megrendezésre a N&i csoportfoglalkozas a Keszty(igyar
Kozosségi Hazban. A foglalkozds elsésorban olyan aktiv kord, hatrdnyos helyzetd, allas nélkili
holgyek szamara sz6l, akik mar haziasszonyok, és praktikus és kdnnyen alkalmazhat6 gyakorlati
ismereteket szeretnének elsajatitani. Ezeket otthon, a munkakeresés soran, illetve a mindennapi

élethelyzetekben is kamatoztathatéak. A program soran megtapasztaljak a kozosség élményét,
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tanulnak, mind elméleti és mind gyakorlati dolgokat egyarant. llyen hasznos ismeretek, amelyek
- elsajatithatoak a programok alkalmaval pl. a szabas-varras, kotés, vagy a f6zés.

A kozds f6zés meghatdrozd programeleme mar a foglalkozdsnak. A holgyek egyiitt elkészitenek
egy elbre kitalalt ételt, amit végil kozbsen el is fogyasztanak. A csoportos alkoté munka minden
fazisaban megosztjak egymassal gondolataikat, tapasztalataikat.

A program elsGdleges célja a foglalkoztatds eldsegitése a munkanélkili kézépkord holgyek
szamdra, vagy olyanoknak, akik kilonb6z6 mentélis és/vagy szocializaciés problémdkkal
kiiszkddnek.

A beszélgetések témdja f6ként a napi aktualitdsok, a program résztvev3i megosztjdk egymassal
gondolataikat, tapasztalataikat. Ez a kozOsségi élmény erdsiti a valahova a tartozas érzetét a
holgyekben. Mentalis tdmogatdast és lelki tdmaszt nydjt a legnehezebb helyzetben lévék szdmara.
Sokan csak ezért a k6zbsségi éiményért, a tarsas beszélgetés miatt latogatjak a programot, mert
mashol nincs lehet&ségiik arra, hogy beszélgessenek, eszmét cseréljenek valakivel, vagy csak

meghallgatasra keriiljenek a problémaik.

2.5. K6zosségi programok

Kesztytigydri Napok
2015-ben, a hagyomanyokhoz hiven, ismét egy két napos kulturdlis, zenei fesztival

megszervezését tervezziik a nyar végén. A kdzismert fellép6koén tul, az elmilt évek gyakorlatahoz
hasonléan a helyi tehetségeket tovabbra is szerepet kapnak a szinpadon, hiszen példaértékii az,
hogy hasonlé koru fiatalok példaképnek tekinthetik a neves fellép6ket.

A Fesztival masodik napjan a helyi civil szervezetek, valamint a keriilet szocidlis intézményei
kapnak hangsulyt. A 2015-6s fesztival célja, egy olyan kétnapos programsorozat megteremtése,
ahol a negyed lakéi vdlogathatnak a szinesebbnél szinesebb programok kéziil: akusztikus
hangszer-elGadasok, él6 zene, modern zene, tancelGadasok, gyerekprogramok, sportversenyek. A

programok célja, hogy olyan hangulatot teremtsen, mely a lakossag teljes egészét kiszolgalja.

Pénteki rendezvények iinnepi témdban
2015-ben nagy hangsulyt fektetiink a hagyomanyos és Gjkori (innepek megtartasara. Fontosnak

tartjuk azt, hogy a nemzeti linnepek, valamint az irdnyelvként meghatdrozott vilagnapok is mélté
Uinnepléssel valdsuljanak meg. Ezért 6nalléan, vagy mas lebonyolité szervezet kdzrem{ikodésével
valamennyi jeles napon megemlékeziink az aktualis inneprél.

A kozOsségi jaték is szerepet kap a foglalkozasokon, mely kotetlen, felszabadult formaban kinal

alkalmat arra, hogy a tdrsadalmi kapcsolataikat er@sitsék a kbzOsség tagjai. Az esemény jo
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alkalmat kinal arra, hogy a résztvevGk megmutassdk az értékeiket és képességeiket, ezaltal a helyi
kozosség onértékelése is erGsédhet. Partnerség épitése, kdozosség fejlesztése a f6 cél.

Minden korosztalynak szeretnénk olyan programot nyujtani, ahol megvalodsithatjdk dnmagukat és
kikapcsolodhatnak. F§ célkitlizéseink egyike a helyi identitds, elkotelezettség fejlesztése: civil
aktivitds, onkéntesség, ,hatni tudds”, a célteriilet iranti felelGsségérzet, a helyi ligyek iranti
elkotelezettség. Célunk, hogy az itt élGk kozott olyan kapcsolatrendszer alakuljon ki, amit nem
csak a kozosségi hazban, hanem a kinti életben is hasznositani tudnak majd.

Evente hét alkalommal szervezziik meg azt a tipust rendezvényt (Valentin nap, Farsang, hisvét,
gyermeknap, Halloween, Mikulds, Karacsony), minimum 6 f§ részvételével, hdrom dra

idGtartamban.

Bolhapiac
A Bolhapiac program abban nyQjt segitséget, hogy a mindennapi élethez hozzatartozé

sziikségleteket konnyebben beszerezzék. A program szabalyai alapjan a Bolhapiac kinalatabdl csak
az valaszthat, aki behozott legaldbb egy terméket. A behozott termékekért jard egységeket a
koévetkezd alkalomra is elteheti, nem szitkséges azonnal elvasarolnia. A targyak szamat papiron
Osszesitik a Kesztyligydr Kozosségi Haz dolgozdi. Az Gsszeghdl az elvitt cikkek szdma levondsa
keriil, a fennmaradé egységet pedig a kdvetkez§ piacon bevalthatja. A Bolhapiac program minden
hdnap utolsd péntekjén keriil megrendezésre a Keszty(igydr Kozosségi Haz intézmény keretein
‘beliil 16.00-18.00 6ra kozott. A Nagycsalddosok Egyesiiletével kdzosen keriil megrendezésre a
program. a piac arukészlete széles valogatdsi lehet6ségekkel vdrja az érdeklédbket, hiszen az
egyesiilet mindig Uj és hasznos holmikkal érkeznek. A fennmaradd eszk6zdk, ruhdk minden

alkalommal egy segélyszervezet kapja.

2.6. Egyéb képzési programok

Szakembereknek sz0lo érzékenyitd tréning
A Kesztyligyar Kozosségi Haz foglalkozadsainak tematikdja minden esetben élménypedagdgiai

elemekkel bévitett, jatékos tréning gyakorlati elemeket tartalmaz. Az elGadds formdja helyett f6
célként a gyakorlati oktatds jelenik meg, a megtanult ismeretek kiprobalasara, gyakorldsara
Osztonzi a részteviket. A foglakozdsokon megfigyelGként részt vevs szakemberek szerettek volna
sajat teriiletiken is alkalmazni ezeket a mddszereket. Ennek lehet&ségét kindlja a Kesztyligyar
Kozosségi Haz. 6 f6 jelentkezése esetén inditunk képzést. Egy el6re meghatarozott képzési
témakorben jelentkezhetnek a résztvevik. A képzés idGtartama a szakemberek munkaidejéhez

igazodik. A 4X90 perces képzések az aldbbi témakdérben indulnak:
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¢  Pélyaorientdcié mddszertana és gyakorlata
e ,Hogyan tudok kitlinni a t6bbi palydzd k6zil?” az allaskeresési technikadk alkalmazasa

a gyakorlatban

Aktiv csoport
Az alapfoku szamitastechnikai képzésen beliil az Aktiv csoport elsGsorban a munkaer§-piacra

koncentral, s ehhez sziitkséges ismereteket kivan atadni a haligaték részére. A cél elsGsorban az
elsajatitott ismeretek hatékony alkalmazdsa. A tematika ennek megfeleléen keriilt kialakitasra, igy
szamos kevésbé fontos tananyag maradt ki a képzésbél, ellenben a Microsoft Office
programcsomagbdl a Paint, PowerPoint, Publiser, Access, Word, illetve Excel alkalmazasok sokkal
részletesebben keriiltek be a tanmenetbe. A program heti két alkalommal, masfél 6raban valdsul

meg, 6 f6 részvételével.

Webre, Nagyi! csoport
Az alapfoki szamitdstechnikai képzésen beliil egy Gjabb csoportot képez a Webre, Nagyi! csoport.

Ellentétben az Aktiv csoporttal itt a hallgaték szamara nem els6sorban a munkaeré-piacon vald
megjelenés az elsédleges szempont, mint inkdbb az internet hasznalat. Természetesen e csoport
tekintetében is a f6 szempont a hatékony hasznalat. Az alkalmazasok tekintetében a kozdsségi
portalok, kozosségi oldalak (Facebook, HI5, stb.), az email kliensek, s nem utolsdsorban a
szbvegszerkeszt6k haszndlata megismerése a cél. A program heti két alkalommal, masfél 6raban

valésul meg, 6 f6 részvételével.

Webszerkesztés
A program azon személyek szamara nyujt tovabb tanuldsi lehetGséget, akik szeretnének ezen a

vonalon tovadbbi ismereteket megszerezni, illetSleg szeretnék meglévé ismereteiket tovabb
béviteni. A képzésen a web szerkesztés alapjait lehet elsajatitani (HTML nyelv, kddolas, CSS
dllomanyok csatoldsa), illetve az ehhez szitkséges alkalmazasok (Compozer, NVU, Zoner
PhotoStudio) futtatasat megismerni. Természetesen olyan alkalmazasok haszndlatardl is sz esik,
mint a mindenki altal jél ismert Adobe Photoshop. A HTML ismereteket kovetSen pedig egy
konkrét, a Web Page Maker alkalmazas segitségével 6nalldan sajat honlap keriil elkészitésre. A

program heti egy alkalommal, minimum 6 f& részvételével valdsul meg.

Gyakorlati program a szocidlis képzésben tanulé hallgatok szamdra
A Keszty(igyar Kbzosségi Haz latogatéi szdmdra kilonbdz8 foglalkoztatdsi, szabadidfs és képzési

programokkal kivanja az integraciét el6mozditani. A Hdaz tervezi a budapesti fGiskoldkkal,
egyetemekkel valé kapcsolatfelvételt, ahol szocidlis képzés zajlik. A hallgatoknak, amellett, hogy
gyakorlati helyszint biztosit a Haz, kiilén, a tanagyaghoz igazitva, gyakorlati és elméleti felkészités

megtartdsara is lehet6séget kindl. Az erre a programra jelentkezd tanuldk gyakorlati naplét
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vezetve, folyamatosan konzultdlva a Haz szakmai vezetdivel, programkoordindtoraival, egy olyan,
atfogd képet kapnak egy olyan komplex, szocidlis és integraciés program megvaldsitasardl, mint
amilyet a Haz is képvisel. A program elsé lépéseként az egyetemek, f6iskoldk karainak vezetGivel
vennék fel a kapcsolatot, majd az egyetemi oktatokkal kézésen kialakitott tervezet alapjdn segiti a

hallgatdk tanuldsat.

Szakmai munkacsoport
A Kesztyligydr Kozosségi Haz egy olyan lehetdséget kivdin megteremteni, ahol a szakemberek

egymas bevalt mddszereivel, a gyakorlatban mar megvaldsult eszkdzeivel ismerkedhetnek. Célja a
minél hatékonyabb esetkezelés. A kliens problémadinak megolddsat minél szélesebb latdésmddban
és eszkoztarral rendelkezve lehet megoldani. A foglalkoztatas mellett az integracié kérdése, a
konfliktuskezelési modszerek, és az egyéb, aktualis esetek megolddsa, megbeszélése lenne a
témaja. A mar bevalt mdodszerek megosztasa a cél. Az tletbérze segithet a kiilénb6z6 terilletekrél
érkez6 szakemberek latdsmaddjat szélesiteni. Az esetmegbeszélés taldlkozdjanak dsszehivasa egy
elézbleges igényfelméréssel kezdddik. Egy bizonyos létszam( szakember jelentkezése esetén,
negyedévente a Keszty(igyar K6z6sségi Haz megszervezi a csoportot, illetve biztositja a helyszint.
A témahoz kapcsoldddan az adott, felvetett témahoz kiilon, a témdban legfébb szakértd

személyének meghivasat is vallalja.

2.7. Egyéb szabadid§s programok

Néi torna
N6knek sz6l6, alakformalé és a kdzérzet javitasat szolgdld testmozgds. A rendszeres testmozgds az

egészség alapfeltétele: az egész testre és szervezetre kedvez§ hatdssal van. Ha kitartéan, heti
rendszerességgel végeznek a latogatok testmozgast, szervezetilk fokozatosan hozzészokik
er8sebbé valik a test ellendlldsi képessége, javul a kondicidjuk és egész kozérzetiik is jobb lesz. A
foglalkozas egy meghatarozott, 16 zeneszambdl allo tematika szerint zajlik. A torna bemelegitése
utdn a mar ismert koreografiak eltdncoldsa utdn az Gj tancelemek megtanuldsa kovetkezik. A
zeneszamok stilusa és gyorsasdga eltérg, ezzel is el§segitve a pulzusszdm zsirégetd tartomanyanak
szinten tartdsat. Az (j impulzusok, élmények érdekében hetente 1-2 Uj szam keriil bemutatdsra a
tornan. A végén mindig nyujtassal zarul a torna, amely az izomldz megel6zésére, az izmok
regenerdlédasahoz és lazitdsara. A torna kiegészill egy életmdd tandcsaddssal is. A testmozgds
mellett a lélek karbantartdsa is elengedhetetlen. A kiillénboz6 étkezési tandcsaddsok mellett
egyéb problémak megbeszélésre is sor keriil. A torna vezetGje itt csak moderal: az aktudlis témat

mindig a csoport résztvevdi vetik fel. A vezetd feladata, hogy a csoport szabélyainak betartdsat
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felligyelje. A program heti egy alkalommal, masfél 6raban keriil megrendezésre, minimum 6 f6

részvételével.

Felnétt Internet
A program célcsoportja tovabbra is a kikapcsolddni vagydk, akik az internet nydjtotta szérakozast

kivanjak kihasznalni. Természetesen a programon részt vehetnek olyan személyek is, akik az
Allaskeresé Klubot kovetSen tovabb szeretnének béngészni az alldsok kozott, illetve olyan
személyek, akik id6kozben részt vesznek a szamitdstechnikai képzésen is. A programon tébb
személy sajat eszkozeikkel is részt vehetnek, melynek kdszénhet6en sokkal tobb személy
haszndlhatja ki a program nyujtotta lehet&ségeket. A program minden hétfén és csitortokon

hdrom 6ras idGtartamban valdsul meg, 6 f6 részvételével.

3. Homok utca 7. és Dankoé utca 18. szam alatti sportudvarok

A 2014-ban tébb lehetdségiink adédott a sportudvarok hasznalatdra. A Homok utcai sportudvar
és a Kozosségi Haz kbzott megnyilt atjaré szamos Gjabb programot teremtett a Hazban dolgozé
programkoordinatorok szamara. A nyari tabor, a kozosségi jatékok, vetélked6k, sorversenyek
megvalositdsdra sokkal alkalmasabb ez a szintér. A Lakatos Menyhért Altaldnos Iskola és
Gimndziummal k6z0s hasznalatba l1év6 palya megfelels szérakozasi lehetfséget nyujt a gyermekek
és fiatalok szamara.

Tavasztol 6szig hétkéznaponként délutan a Danké utcai sportudvar nyitott a lakossdg szamadra,
egyéb esetekben elGzetes egyeztetés sziikséges a KKH dolgozédival. Nydron ez a helyszin is a nyari
tabor sikeres megvaldsitast teszi lehet6vé. A Magdolna Negyed Program . mini projektének
keretében egy kozosségi kertet alakitottunk ki, melyet a 2015-ben is tovabb fejlesztiink

konyhakerti ndvények, bogyds gyiimolcsok, illetve virdghagymak eliiltetésével.

4. Terembérlés a Kesztyligyarban

A 2015-0s évben tovdbbra is korlatozottan vehetSek igénybe a termeink, valamint a 40 f6t
megfogadd termiink bérlése megsziinik, igy jelenleg két terem bérlehet6 a Kbzsségi Hazban
(TUkOr terem, Internet terem).

Ennek ellenére a Kesztyligyar Kozosségi Haz népszer(i a szocidlis szervezetek kérében, szamos
konferencia, workshop, talalkozo és egyéb kulturalis rendezvény keriil megrendezésre, melyet a

2015-ben is a lehetd legoptimalisabban prébalunk majd beosztani.
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5. LELEK program

A Lakhatasi, Eletviteli, Lelki-segitségnyujtasi, Egzisztencia-teremtési Kdzosségi (LELEK) Program
célja, azoknak a hajléktalanoknak a felzdrkdztatdsa, akik Jézsefvarosban laktak, amikor
elveszitették otthonukat.

Az I. Mentordlasi pillér (szolidaritds, adomdnyozds) keretében felajdnlott természetbeni
adomanyok elfogaddsat, raktdrozdsat a Jozsefvdrosi Koz6sségi Hazak Nonprofit Kft. latja el. Az
adomanyok raktdrozasanak céljdra a 1083 Budapest, Szigony u. 16/b sz. alatti helyiséget jelGlte ki
a Jézsefvarosi Onkorményzat Képvisel§-testiilete.

2015-ben tovabbra is fogadjuk az adomanyokat, melyek szallitasat a Kft. biztositja.
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III. H13 Diak- és Vallalkozasfejlesztési Kézpont

A H13 t6bbfunkcids kbzbsségi intézmény, amely az egyetemi varosrészben megfordulé fiatalok
szabadid6s és kulturdlis szintereként, valamint véllalkozdi inkubatorhazként segiti Jézsefvaros
ujjaépilését. A H13 hirnevének, gazdasagélénkité funkcidjanak, hosszii tdvon gazdasagilag is
fenntarthaté miikddésének, valamint versenyképességének megteremtése érdekében a
vallalkozasfejlesztési tevékenysége 2015-ben is kiemelt szerepet kap.

A H13 véllalkozasfejlesztési tevékenységének kettSs célja van. Egyrészt a Jozsefvarosban tanuld
egyetemistdknak, helyi fiataloknak segit vallalkozasaik elinditdsdban, sikeres miikbdtetésében,
mdsrészt a hazai trendeket kdvetve a nemzetkdzi startup vilagba szeretne becsatornazédni annak
érdekében, hogy versenyképessé valjon a piacon. Mindezek okdn partnerei kézrem(iik6désével
folyamatos tandcsadast biztosit a H13-hoz forduldk szamara, Villalkozéi Inkubécidés Programot
mikdédtet, valamint kiemelt képzési és lizleti kapcsolatépitési programokat valdsit meg a 2015-6s

év folyaman is.

1. H13 Vallalkozdi Inkubaciés Program

A H13 Vallalkozéi Inkubdcids Programja a fiatal véllalkozdk, és Startup-ok sikeres elinduldsat segiti

infrastruktardval, tudassal, kapcsolati t6kével, és forrasszerzési lehetfségekkel.

A H13 Viéllalkoz6i Inkubacids Programja 2013 februarja 6ta miikédik. A 2013-as év végéig 30 6
folotti fiatalt segitett hozza a sikeres elinduldshoz, és vallalkozasuk kiegyensulyozott
mikédtetéséhez. A 2014-es évben Vallalkozoi Inkubacids Programunk folytatasaként 5 vallalkozas
fejlesztését segitettilk tovabb szakmai mentoraldssal, valamint az Inkubdciés Programunkba
felvételt nyert 3 Uj vallalkozas elinduldsat tamogattuk. Programunk 2013-as induldsatol szamitva

kozel 50 fiatal 6nfoglalkoztatasat segitette eld.

Kezd§ vallalkozdink a Program els6 évében a H13-ban tevékenykednek, komplex szolgaltatasi
csomaggal (lasd alabb) segitjiik elindulasukat az (izleti életben. Az ,A”-tipusu Inkubaciéban valé
részvétel indokolt esetben a szakmai mentorok javaslatdra egy évvel meghosszabbithato. A
Program madsodik szakaszdban a Kisfalu Kft. altal rendelkezésre bocsatott ingatlanok
hasznositdsaval inkubalt vallalkozdink Jozsefvarosban tudjak folytatni tevékenységiiket, ezzel

megvaldsitva a hosszl tavd gazdasdgélénkits funkcidjat a H13 tevékenységének.
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1.1. A pélyazat
A H13 Vallalkozoi Inkubdciés Programjaban valo részvételre pdlydzati Gton, Gzleti tervvel lehet
jelentkezni. A palyazat benyujtasara az Eletpélya Alapitvany partnerségében egynapos felkészitést
tartunk annak érdekében, hogy minél tobb sikeres palyazat sziilethessen. A palydzatot két féle,
»A” és ,B” tipusu szolgdltatasi csomagra lehet benydjtani, amelyet a H13 szakmai zs(irije biral el.

Ezt kovetSen személyes interjara kerdiil sor.

1.2. A program részei
L szakasz
Véllalkozdi Inkubdciés Program I. — ,,A” tipus {munkaallomas haszndlattal - , bekdltdz6s”)
= 1 éves kedvezményes bérleti lehet6ség munkadllomas (asztal, szekrény haszndlatdra)
= |rodatechnikai szolgaltatasok (szamitogép, fénymasold, nyomtatd, internet)
= A H13 Vallalkozéi Inkubaciés Programjanak szakmai rendezvényein, workshopjain valo
részvétel
= Uzleti mentoralas és Life coaching (szakmai felkészités és 'véllalkozdva nevelés’ segitése)
= A H13 vallalkozasfejlesztési és lizleti networking rendezvényein valo részvétel

» Mikrohitelezési-, palydzatirdsi-, izleti tervezési tandcsadds, marketing tandcsadas

Vdllalkozoi Inkubdcios Program I. — ,,B” tipus (munkaallomas hasznalat nélkiil ,,nem bekdlt6z8s”)
= A H13 Villalkoz6i Inkubacidés Programjanak szakmai rendezvényein, workshopjain valé
részvétel a program 1. évében
= Uzleti mentoralds és Life coaching (szakmai felkészités és 'véllalkozévé nevelés’ segitése)
= A H13 vallalkozasfejlesztési és iizleti networking rendezvényein valo részvétel

= Mikrohitelezési-, palyazatirasi-, lizleti tervezési tanacsadas, marketing tanacsadas

Célcsoport
= ElsGsorban olyan 18 és 35 év kozotti fiatalok, akik vallalkozas elinditasat tervezik.
= Qlyan kezd6 vaéllalkozdk, akik novekedés orientdltak, elinduldsukkor jol jon a szakmai
tdmogatds, szakértdi segitség
= QOlyan dinamikus csapatok, akik szivesen tartoznak egy inspirativ csapathoz, gondolkodnak

kozbsen, épitik egyiitt a Startup 6koszisztémat Budapesten.
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Keretek
= A pdlyazé villalja, hogy meglévé vagy majdani (lizleti Gtlettel érkezék esetén) vallalkozésa
egy éven bellil jozsefvarosiva valik (ViII. keriileti székhely)
= A” tipus: havonta brutté 19. 990 Ft, ,B” tipus: havonta brutt6 12.000 Ft
= Havi 8 6ra onkéntes munka a H13 szamara (mindenki sajat szakteriiletén, tudasanak

megfelelGen)

Szakmai zs(iri, a pdlydzatok elbirdléi
= Kiss Agnes, Eletpalya Alapitvany

= dr. Laczké Zsuzsanna, Magyar Uzletasszonyok Egyesiilete

dr. Sipka Jalia, Civilek a Palotanegyedért Egyesiilet
= Zékéany Zoltan, H13

1. szakasz

A H13-ba bekolttzg vallalkozasokkal szemben elvards, hogy cégeik jézsefvarosi kodtGdésliek
legyenek, azaz mar meglévé vallalkozasoknal joézsefvarosi telephely létrehozédsat, Gj vallalkozasok
esetén pedig jozsefvarosi székhely megvaldsitasat kérjiik. Mindezek pusztan az els6 1épései annak,
hogy a H13-ban mentordlt véllalkozasok hosszi tavon Jézsefvarosban maradjanak, a helyi

gazdasagot élénkitsék.

A Program |l. szakaszként az évente kinevelt 10-12 vallalkozas szdmadra olyan irodanak alkalmas
helyiségeket, Uzlethelyiségnek, valamint mihelynek stb. alkalmas ingatlanokat bérleményként
rendelkezésre bocsatani, amelyek hosszi tava berendezkedését teszik lehetévé a kerlletben.
Mindemellett a Jézsefvarosban liresen all6 ingatlanok, {izlethelyiségek kérdésére is egy megoldast
kinal a program. Valamint a H13 kreativ szolgéltatasokat nyljté vallalkozasai hozzdjarulhatnak a

helyiségek egységes arculatanak megtervezéséhez.

Kondiciok

Az dnkormanyzat kilon palyazatot ir ki a H13 Vallalkozéi Inkubacids Programjanak résztvevéi
szamdra évente 2 alkalommal. Az ingatlanok feltjitasért cserébe az 6nkormdnyzat rezsikéltségen
bocsatja rendelkezésre az ingatlant annak feltjitasa ellenében, és legaldbb 2 évig nem kér a

bérlstél bérleti dijat.
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2. Co-workingiroda

2014 8szén a H13 szolgaltatasait co-working irodakkal (kozosségi munkaterekkel) bdvitettiik.
Osszesen 40 (j munkadllomas keriilt kialakitdsra a H13-ban. Az igényeknek megfelelGen
kiilénb6z6 szolgaltatdscsomagok kozil valaszthatnak a hozzank érkezék.

= Havi munkadllomas bérlet fix asztallal

= Havi munkadllomas bérlet fix asztal nélkdl

= Napi munkaallomas bérlet

3. Regiondlis Startup verseny a H13-ban

A H13 inkubdciods tevékenységének versenyképessége, reputacidja érdekében 2014 marciusaban
keriilt megrendezésre az Els6 kozép-kelet eurdpai néi startup verseny. A program sikerét jol
példézza, hogy 12 kiil6nb6z6 orszaghdl tobb mint 70 csapat nevezett a versenyre. A harom kéros
kivalasztasi folyamat eredményeként a hazai, régiés és tengerentuli jelentkezdkbdl a verseny
déntdjébe végiil 12 csapat jutott be. A dont6t, az Ugynevezett Demo Day-t a USTREAM é16
kdzvetitése révén tobb mint 300-an kovették figyelemmel. Az esemény jelentdsen novelte a H13

e zes

kdvetkeztében megélénkilt az érdeklédés a H13 programijai irdnt.

A 2015-6s évben célunk egy Masodik Regionalis Startup Verseny megrendezése a 2014-es
tapasztalatokra épitve, a versenyt tovabbfejlesztve. Az esemény elsédleges célja olyan nemzetkozi
startup termékek és csapatok létrehozdsa, amelyek utdnpoétldst és minél szélesebb alapbdzist
jelenthetnek az inkubdtori- és befektetGi- kivalasztdsokhoz. Célunk mindemellett a H13
reputdcidjanak tovabbi névelése, Vallalkozoi Inkubacids Programunk valamint co-working irodai
szolgaltatasunk szélesebb kérben valé megismertetése, ezdltal magas izleti potencidlt hordozé

induld vallalkozasok Jozsefvarosba vonzasa.

Verseny szabdlyok

A résztvevé dtletekrdl, csapatokrol, nyertesekrdl elsé korben az online zs(iri dont, és ezek alapjén
dontébe jutd projektekrél pedig a meghivott 6-8 f&s VIP zsiri (hazai és nemzetkozi szinten is
elismert fuggetlen szakemberek vagy t6kebefektetdk) valasztja ki a végleges nyerteseket a projekt
aktudlis és varhatd szakmai és kommunikacids sikereit és eredményeit tekintve. A Ustream éI6
kdzvetitése révén a dontSbe jutd csapatok bemutatkozasat, valamint az eredményhirdetést a

vilag barmely pontjarol figyelemmel lehet majd kdvetni.
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4, Jézsefvarosi Uzleti Klub

2013 végén a H13 a Jozsefvarosi Onkormanyzat partnerségében és kdzremiikédésével
megalapitotta a Jézsefvarosi Uzleti Klubot. A Klub célja, hogy aktudlis informacidkkal segitse,
Osszefogja és egylttm(ikddésre Osztondzze a jozsefvérosi vallalkozdkat a jobb lzleti kdrnyezet
megteremtésének érdekében.
A Jozsefvarosi Uzleti Klub kiemelt céljai:
= rendezvények, amelyek egymds megismerését, egymdas segitését, a kozds
gondolkodast és az Osszefogast erdsitik — gyakorlati praktikdkat sajatithatnak el a
legégetdbb, a vallalkozasokat leginkdbb érint6 témakban
= jogszabaly-valtozasok figyelemmel kisérése, pdlydzati lehet8ségek, vallalkozast
segits intézkedések megismerése
= viéllalkozdsokat érinté konyvelGi {igyviteli tandcsadds - szakemberek, esetleg
coachok bevondsaval
= direkt kapcsolat a keriileti vezet6kkel - kommunikacids lehetéség
= viallalkozasok mikédésével kapcsolatos problémak megvitatdsa, megoldasa,
véleménynyilvanitas

= entrepreneur {,startup szellem(”) magatartds meghonositdsa

A Klub a 2015-6s évben folytatddik, és havonta egy alkalommal keriil majd megrendezésre egy
onkormanyzati szerepldvel, valamint egy szakmai elGaddval, mindig egy-egy aktudlisan a

véllalkozdkat érintS témahoz kapcsolddva, majd {izleti kapcsolatépitésre teret adva.

5. Jézsefvarosi Uzleti Verseny - 'Az év j6zsefvarosi vallalkozéja’ dij
2015

A Jézsefvarosi Onkormanyzat elkotelezett abban, hogy a keriiletben miik6d6 vallalkozasokkal jo
kapcsolatot dpoljon, segitse Gket és a legjobb gyakorlatot folytaté cégeket dijazza, és mint pozitiv
példéat, a legjobb gyakorlatot a tobbi vallalat felé kommunikalja, népszer(sitse. Cél, hogy egy
egyittmiik6dd, fejl6ds, eredményesebb keriileti vallalkozoi szféra alakuljon ki, akik ez dltal jobb
mindségli szolgdltatast tudnak nydjtani a keriileti lakosoknak és a sikeresebb vallalkozdsok
hosszutavon tébb G munkahelyet teremtenek. Mindezek megvaldsitasa érdekében a Jézsefvarosi

Uzleti Klub égisze alatt 2015 év kdzepén a H13 meghirdeti a ‘Az év jozsefvérosi véllalkozéja’ dijat.
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5.1. Kiket dijazunk?
Keressiik azt a vallalkozét, akinek cégének a székhelye a VI keriiletben taldlhaté és a
vallalkozasanak eredménye novekvs tendencidat mutat. Fontos szempont tovabba, hogy az eimult
években hany (j munkahelyet teremtett és a kialakitott vallalati kultirdja, kialakitott

szolgaltatasrendszerének minGsége példaértékii-e.

5.2. Hogyan lehet palyazni?
A pélydzatra a Jézsefvarosi Onkorményzat és a H13 honapjan megtaldlhaté pélyazati
formanyomtatvany kitoltésével (cégadatok, foglalkoztatasi mutatdk az elmdlt 3 évben, vallalkozas

bemutatdsa/esettanulmany) jelentkezhetnek.

5.3. Adijrél
Az Az év jozsefvarosi vallalkozéja” dij nyertese elhelyezheti véllalati kommunikacids fellleten (pl.
honlap, kiadvanyok) az LEV jozsefvarosi vallalkozéja” logoét. Tovabba a keriileti médiumokban
kiemelten foglalkozunk a cég vezetGjével és a vallalattal, jelentds Osszegli média megjelenést
biztositva. Ezen feliil a H13 felajdnldsaban VIP tagsdgot biztositunk a Jozsefvérosi Uzleti Klubban.
A 10 legjobbnak itélt palydazdrol portrék késziilnek, és az esettanulmanyok bekeriilnek a H13 altal

szervezett ,J6zsefvérosi Uzleti Klub”ajanlott legjobb gyakorlatai kézé.

A dijat szakmai zs(iri biralja el, melynek tagjai:
Budapest Jézsefvaros Onkorményzatdnak delegéltja (Kocsis Mété Jézsefvaros polgarmestere), a
Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany delegadltja, a Bp-i iparkamara vezetGje, valamint egy a

keriilethez kothet6 elismert vallalkozas vezetGje.

A pélyazatok elbirdlasa sordn 5 kategoridban keriil pontozds. Minden kategoridban a zsiiri tagjai
adnak egy pontszdmot 1 és 10 kozott, majd a pontokat atlagolva kapjuk meg a végleges
pontszamot. A kategdriak pontjaibol vont atlag lesz a vallalkozas végleges pontszama, értéke. A
legmagasabb pontszamot elért vallalkozas kapja meg az els§ helyezett dijat.
A kategoridk a kovetkezdek:
= A palyadzé vallalkozas innovacids értéke. Mennyire Ujitdé a gondolkozdsmddja, hoz
be innovdciot a vallalkozasi szféraba.
= A foglalkoztatottak munkakoriilményei, plusz juttatasai, illetve a munkavégz6k
mordlja.

= Helyi l[akosok foglalkoztatasédnak aranya az alkalmazottak k6zott
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= A véllalkozdas mennyire ,lokalpatriéta” vagyis mennyire kot6dik Jozsefvaroshoz,
mennyire hangstlyozza a keriileti 1étét.

» A vallalkozas vaéllal-e barmiféle kozosségi munkat a keriiletben, végez-e 6nkéntes
feladatokat, illetve adomanyokkal, vagy egyéb Gton tdmogatja-e a keriiletet,

kerileti lakosokat.

6. H13 Start

A H13 képzési tevékenységének részeként 2015 elején szakmai partnerei kdzremikodésével
elinditja a ,,H13 Start.” programsorozatat. A program 3 célcsoport kivan elérni, a startupokat, a
leend6 vdllalkozokat, akik még egyetemi hallgatok, illetve kiilfoldi vallalkozasokat. A
programsorozat célkit(izése, hogy tuddssal és inspiréciéVaI jaruljon hozza fiatal magyar vallalkozék
hazai és nemzetkodzi sikereihez, masrészt idevonzani a régié fiataljait tudasmegosztas és
tapasztalatcsere céljabdl. A program sorozatban szerepl6 workshopokat és képzéseket, magyar,

illetve angol nyelven kivanjuk megvalésitani a kiilfoldi résztvevék kiszolgaldsara is gondolva.

Az H13 Start keretében a kdvetkez6 programok valdsulnak meg a tervek szerint 2015-ben:

6.1. Future Café
Véltozés mindig téma, minden 6sszefiiggésben van mindennel. igy a kiilénbéz6 tudoményéagak
fejlédése, vaéltozdsa is kihatdssal van az Uazleti vildgra. A Future Café a valtozdsokrdl,
kdlcsonhatdasokrdl, kovetkezményekrdl, illetve a jovbeli trendekrél szdl, melyek meghatarozé

hatassal vannak az lizleti vilagra.

6.2. Fable Cafe
Befutott vallalkozok mesélik el sajat iizletiik torténetét, egy reggeli kdvé mellett, hogyan csinaltak,
mik voltak azok irdnyvonalak, dontési helyzetek az O torténetiikben, amelyek meghataroztak

»sorsukat”. Az elGadds utdn pedig networking-re biztositunk lehetéséget.

6.3. Otletgydro képzés
A képzés sordn olyan villalkozé szellem(i személyek jelentkezését varjuk, akik vallalkozasi vagy
projekt Gtletiiket betennék k&zds gondolkodasra. A képzésre olyan vallalkozdkat, egyetemi
hallgatokat, startuppereket varunk, akik Gj 6tleteken szivesen elgondolkodndnak a realitas
mezsgyéjén és életképessé fejlesztenék azokat. igy az 6tletgazdak tudni fogjak a kdvetkezd lépést,

a tobbiek pedig szakmai fejlédésiikon kiviil Gizleti kapcsolatokkal lesznek gazdagabbak.
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6.4. Uzleti tervezés
A képzés, lizleti terv készitéséhez nyjt tudast, mint elméletben, mint gyakorlatban. Minden olyan

kérdésre vélaszt és mintat kapnak a résztvevik, amely felmeriilhet egy lizleti terv készitésénél.

6.5. Business Férum

Uj kezdeményezést hiv életre a H13, amely alkalmat teremt a véllalkozdi kdr — koztiik start-up
cégek, befektetSk - és a nagyvallalati, valamint az allamigazgatasi déntéshozatalban résztvevd
szakemberek szamara rendszeres taldlkozasra, parbeszéd kialakitdsara.

A klubestek folyaman gondolatébresztGként elhangzik egy szakmai el6adds a gazdasagi élet vagy a
kutatds-fejlesztés-innovacid teriiletérél, majd a vacsordt kovetGen lehet8ség nyilik a kétetlen
beszélgetésekre, kapcsolatfelvételre. Az estekre meghivjuk a média képviselGit is pl. Napi
gazdasag cimii Ujsag.

Az éves tagsagi dij befizetésére hdrom kategdriaban nyilik lehetGség - eziist, arany és gyémant
fokozat tdamogatasi fokozatok koziil valaszthatnak az érdekl6dék. A tdmogatdk szdmadra a H13

internetes feliiletein megjelenési lehet&séget biztosit.

7. H13 Inkubaciés workshopok

A H13 Diak- és Vallalkozasfejlesztési K6zpont a Vallalkozéi Inkubacids Program keretein belil havi
két alkalommal workshop-ot rendez az inkubaltak részére. Az Inkubaciés workshop célja, hogy az
inkubalt vallalkozasokat/véllalkozdkat fejlessze szakmai kompetencidjukban. Nagy igény mertiilt fel
bizonyos témak folytatasara és Gj témadk megvitatdsdra, melyek itt helyet fognak kapni a
kovetkez$ évben. Az aktudlis workshop témajanak és elGaddjanak a kivalasztdséndl, mindig szem
el6tt tartjuk az aktudlis Gzleti kérdéseket, iranyvonalakat illetve az inkubaltjaink igényeit, mely
témakban fejlédnének, fejlesztenék vallalkozdsukat. Pl.: Kommunikdcié, marketing, stressz
kezelés, id6gazdalkodas, vezetdi kompetenciafejlesztés, partnerszerzés, lUgyfélszerzés, targyalasi

technikak.

8. Partnerségben megvaldsulé rendezvények

8.1. Business Espresso
A Business Espresso elnevezés(i tuddsmegosztoé és lizleti kapcsolatteremté ,lzleti reggeli” 2013
ota havifkéthavi rendszerességgel keriil megrendezésre a Megoldas.Most és a H13

partnerségében. A szinvonalas és népszeri{i programsorozat az évek soran band-dé vilt, igy
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stratégiailag fontos esemény a H13 életében, hiszen biztos latogatészamot hoz a haznak. A
Megoldds.Most fiatal véllalkozokat segité vallalkozas-fejleszt6 tanacsadé csapat. Megalakulasuk
Gta t6bb szaz korai fazisd projekttel taldlkoztak, kordbbi szakmai palyafutasuk sordn pedig tovabbi
300 projektet segitettek stratégiai, Uzleti vagy befektetéi partnerek elé. A H13 2013 6ta
egylittm(kodik a csapattal, k6zos képzéseket, workshopokat, networking eseményeket
valdsitottunk meg, valamint a tagok a H13 mentoraiként is tevékenykednek. Az egyiittm(ikodést

valamint a Business Espresso programsorozatot a 2015-6s évben is folytatni kivanjuk.

8.2.Green meetup
A Green meetup fenntarthatésaggal, kornyezetvédelemmel, globdlis, regiondlis és helyi
kérdésekkel foglalkozik. A meetup soran a résztvevék (j technoldgidkat ismernek meg, tuddst és
j6 gyakorlatokat cserélnek. A gondolatébresztd elGadasokat kdtetlen beszélgetés és networking
zérja. 2015-ben az eléadasok sikerére vald tekintettel a programot folytatni kivanjuk havi egy

alkalommal.

8.3.Spin-Off Klub nagyrendezvények

A Klub a budapesti Corvinus Egyetem kotelékében alakult és miikddott. A H13 elinduldsakor
partnerséget kotott a Klubbal, amely tevékenységét a Horanszky utcdban folytatta, bazisat itt
alakitotta ki. A Spin-Off Klub a 2014-es év oktatdsi szemeszterében heti egy alkalommal szervezett
klubeseményt, amelyen fiatal vallalkozok osztottak meg vallalkozasuk torténetét, tapasztalataikat,
a véllalkozédsuk sikeréhez vezet§ praktikdkat. A Klub a 2015-6s évben klubeseményeit mér sajat
székhelyén tartja, de a hdazzal kotott stratégiai partnerség révén a Spin-Off Klub
nagyrendezvényeit, mint példaul az egyetemistaknak szold Uzleti Otletverseny, a Spin-Off
Hackathon, tovédbbra is a H13-mal kdzos szervezésben valositja meg. Emellett a Klub vezetdia H13

Villalkozéi Inkubdcios Programjdban mentorként is a résztvevék rendelkezésére allnak.

8.4. Magyar Uzletasszonyok Egyesiilete klubesemény
A Magyar Uzletasszonyok Egyesiilete nagy multG szervezet. 1994 6ta azért dolgozik, hogy nc’SK
véllalkozova, 6ngondoskoddva valasat segitse, valamint mar véllalkozast vezetd néknek teremtsen
szakmai, véllalkozasfejlesztési, valamint {izleti kapcsolatteremtési forumot. Mdr a kezdetektdl
fontosak szamukra a fiatal vallalkozongk, ezért a szervezetiinkben lévg véllalkozéi tapasztalatot és
tudast igyekeznek minél szélesebb kérben atadni szamukra. Az elméleti segitségen tal a tagok

igénybe vehetik a MUE Bizalom Csaladi Hitelét is.
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Az Egyesiilet szakmai partnerségiink keretében havi klubeseményeit és tovabbi szakmai
programokat a H13-al kézdsen valdsit meg. Minden klubeseményen vallalkozas-fejlesztéshez,
vagy Uzleti inspirdciéhoz kapcsolédd elGadés lesz hallhaté 2015-ben is. A heti rendszerességfi
klubesemények iizleti kapcsolatépitési lehetGséget biztositanak a vallalkozon6k szamara. Az
Egyesiilet eln6kségi tagja, dr. Laczk6 Zsuzsanna a H13 Vallalkozoi Inkubécié Programjaban szakmai

zs(iriként és mentorként 2015-ben is kozremtkodik.

8.5.  Sol Intézet - Duna kollégium
Fiatalok a fenntarthatésidgért a Duna régidban éves tanuldsi programja, amely a személyes
kompetencidk és a fenntarthaté gazdasdg és tdrsadalom értékei mentén a tarsadalmi
véllalkozésok tere és hosszu tavon az eurépai Vandor kollégium haldzat része.

A Sol Intézet a Duna Kollégium nemzetkozi programjait a H13 partnerségében valdsitja meg.

9. Nemzetkozi kapcsolatok

A H13 a 2015-6s évben célul tiizi ki, hogy Uj nemzetkozi kapcsolatokat épitsen ki, mar meglévd
kapcsolatait bévitse. Szandékunkban &ll kulféldi véllalkozasfejlesztési partnerintézményekkel
szoros szakmai egyuittmiikodéseket, csereprogramokat kidolgozni, melyek altal j6 gyakorlatokat

cserélhetiink, valamint nemzetkdzileg is ismertté tehetjiik intézmenyiinket.

Ezen kivil célzott marketing tevékenységgel, egyedi programokkal, valamint meghivott kilféldi
eladokkal kivinunk bekeriilni a nemzetkozi vérkeringésbe. A keriiletben tanulé kilfoldi didkokat
interdiszciplindris programokkal kivdnjuk becsatorndzni a haz életébe. Mindemellett a Kézpont
tervei kézt szerepel olyan interkulturdlis kompetencidkat fejleszt6 tréningek megrendezése,
melyek megkénnyitik a fiatal vallalkozék beilleszkedését mindennapjaink multikulturalis
kézegébe, valamint felkészitik a fiatalokat a nemzetkdzi piacokon valé részvételre. Célunk, hogy a
Kézpontunkban inkubalt viéllalkozdsok kiprébélhassak magukat nemzetkdzi vizeken, fejlesszék
nyelvtuddsukat, terjesszék lizleti kapcsolataikat, sikeres lizletkdtéseket bonyolitsanak le, valamint

hosszt tav nemzetkdzi egylttmiikddéseket alakitsanak ki.

Kiilfoldi partnerszervezetekkel egyiittm(ikédésben tervezett programok

9.1. Rock Your Life
A Rock Your Life egy németorszagi kezdeményezés, mely képzési programjdval hidat kivdn képezni
a véllalkozni vagy6 egyetemistak és a mar sikeresen miikddé vallalkozasok kézott. 2012-ben a Sol

Intézet szervezésében a Rock Your Life 15 magyar fiatal részvételével mar lebonyolitott egy
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sikeres egy hetes képzést a H13-ban. A partnerség folytatdsaként 2015-ben minimum 2
alkalommal kivanunk kozdés programot inditani a H13-ban.

9.2. Knowmads
A Knowmads egy holland fiatal vallalkozékat képzd program, mely az Gigynevezett action learning
(,akcid tanulécsoport”) modszerén alapul. Programjukban olyan készségfejleszté workshopokat,
gyakorlatokat alkalmaznak, mely sordn a résztvevék interkulturdlis kompetencidkra tesznek szert,
gyakorolhatjdk az angol nyelvet, 6ndlldé innovativ projekteket dolgozhatnak ki. A Knowmads-al
egyiittm{ikodésben, a programjukat, mint j6 gyakorlatot atvéve kivanunk képzéseket inditani a
H13-ban.

9.3. TEDx Young Entrepreneurs Konferencia
A TED (Technology, Entertainment, Design — technoldgia, szorakoztatds, dizdjn) konferencidk
egyre népszer(ibb globalis sorozata, melyeket a non-profit The Sapling Foundation rendez. A
konferencidk témadjat kifejezi a szervez6k fé jelszava: ,ideas worth spreading”, azaz olyan
gondolatok, amelyeket érdemes terjeszteni. A rendezvény kiilénlegessége, hogy az el6addk
szamara csupan 18 perc all rendelkezésre, hogy dtadjak az informaciét, amit kivdannak, ugyanakkor
inspirdljak a hallgatoikat. A konferencidkon elhangzott el6addsok rogzitésre kerilnek az
interneten visszanézhet8ek és terjeszthetSek. Jelenleg 4 magyarorszagi, fliggetlen szervezés(, a
TED elveit és szellemiségét kbvetd eseményt rendeznek.
A H13 célja, hogy 2015-ben létrehozza a TEDx Young Entrepreneurs (TEDxFiatal Vallalkozok)
Programot, amely innovativ, friss, Ujito Otleteket és néz6pontokat megfogalmazé fiatal
vallalkozékat mutat be, lehetfséget teremtve ezzel a magyar vdllalkozék nemzetkozi

bemutatkozasara.

10. Vallalkozasinditas tanacsadas és forrasszerzés - Tovabbi
partnerségek

A H13 iigyfélforgalmdanak egy részét a véllalkozésindités témakdrében a Magyar Uzletasszonyok
Egyesillete, az Eletpdlya Alapitvdny, a Rendszerviz Plusz Kft., valamint a Magyar
Vallalkozasfejlesztési Alapitvany egylttmkddésében valdsitja meg.

A forrasszerzés kapcsan pedig a Magyar Vallalkozasfejlesztési Alapitvany, (Mikrohitel Program),
valamint a Széchenyi Programiroda (Eurdpai Uniés palyazatai forrdsok) tandcsaddinak

kozremiikodésével érheté el a h13-ban.
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10.1. Tandacsadoéi halézat kiépitése

A 2014-2020 id6északban megjelend Uj palyazati kiirdsok és a részben ezekhez kapcsolédd
allamilag tamogatott hitelek a varhatdéan felkeltik majd a vdéllalkozék érdeklédését. Ennek az
igénynek a kielégitésére a H13 egy akkreditdlt tandcsaddi hélézatot alakit ki, amelynek leend§
tagjai szamara szakmai konferenciat szervez.

A héalézathoz csatlakozd palyazatiré/tandcsadd cégek kivdlasztdsdnal a magas szint(i szakmai
szinvonal biztositasan tal Iényeges szempont, hogy a palydzatird cég nem emeli az arait egy el6re
meghatarozott szint folé. A halézathoz csatlakozott tandcsadék kedvezményeket nydjtanak pl. a
16zsefvérosi Uzleti Klub tagjainak.

A H13 a tandcsadé cégeknek megjelenési lehetdséget biztosit internetes feliiletein, illetve
lehetéség ad a H13 épliletében idGszakos rendezvények és rendszeres tanacsadasi alkalmak
megtartasara.

A véllalkozéknak kiirt palyazatokkal kapcsolatosan ingyenes pélydzatfigyel szolgaltatast nydjt a

H13, ezzel is elésegitve, hogy a mikro- és kisvallalkozasokhoz eljussanak a tAmogatasok.

11. CSR Kampany

A 2015-6s évben célunk egy a vallalati tarsadalmi felelGsséget (CSR) el6térbe helyezd kampany
létrehozasa, mely a tdmogatd partnerek aktiv részvételével, illetve a témogatott helyi kézdsségek
kézvetlen bevondasaval johet létre. Pl: ,Tédmogasd a CBA-ban torténd viésarlasaiddal a
Mintamdkus Ovodét!” A tervezett projekt soran a helyi (pl.: CBA) boltokban térténd vésarlasokbol
x Ft tdmogatast kap egy helyi koézosség (pl. 6voda) fejlesztésre (pl. jatszohdz). Az akcios
id6szakban a blokkon szerepel a tamogatas Osszege. Amelyik helyi k6zosség a legnagyobb értéki
vasarlast igazoldé blokkot gy(ijti 6ssze, az kapja a tdmogatést. A nem nyertes pélyazok, illetve a
vasarlok kozott tovabbi értékes nyeremények keriilnek kiosztdsra a tamogatdk felajanlasaval. A
projektbé! profitdl a H13, mint projektgazda (média megjelenések, j6 ligy tdmogatdsa), a helyi
kozbsség (végeredmény haszonélvezdje), a bevont helyi vallalkozds (forgalomndvekedés,
lojalitasépités, brandépités), valamint nem utolsé sorban az 6nkorményzat (versenyszférdbdl

bevont fejlesztési forrds) is.
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IV. Jozsefvarosi Galéria és Rendezvénykozpont

1. Bevezeto

Budapest Jozsefvarosi Onkormdényzat a Jézsefvarosi Galéridgt 2013. év 8szén teljes korien
feltjitotta. Intézményiink szeptember 27-én esztétikailag és szervezetileg is megujulva nyitotta
meg Ujra kapuit. Ezzel Jozsefvaroshan egy olyan kozOsségi tér jott létre, mely egyszerre
rendelkezik egyéni arculattal és a miivel6dési intézményekre jellemz6 sokoldalisaggal. Magas
szinvonald és vdltozatos programjaink nem csak a kerlletben élGket, hanem mashonnan
érkez6ket is bevonzza. Az itt nyilo kidllitasokra és kulturélis eseményekre févarosi és orszagos

szinten is biiszkék lehetunk.

1.1. A ]ébzsefvarosi Galéria és Rendezvénykozpont, mint a keriilet tobbfunkciés
kulturalis intézménye
A Jézsefvdrosi Galéria és Rendezvénykdzpont a keriilet egyetlen dnkormanyzat altal fenntartott,
kizarélag kulturdlis feladatokat elldtd, a kozonség és a szakma éltal is elismert intézménye,
kozosségi tere. A Jozsefvarosi Galéria és Rendezvénykodzpont sajat programjainak elékészitése és
lebonyolitdsa mellett a kiilsé térben megvaldsulé nagyobb projektek is részét képezik a szervezd
irodank munkajanak.
Osszességében az alabbi funkciét latjuk el:
» A sajat épiiletiinkben megvaldsuld programok szervezése (amihez korabban
kdvézd, most a Magyar Naplé konyvesboltja és egy miivészeti lizlet is kapcsolddik)
= A kerlilet egyéb helyszinein megvalésulé kdzmivel6dési feladatok elvégzése,
melyek koziil a legjelentésebb az Onkormdnyzat két kiemelt Gsszmlivészeti

programsorozata a Palotanegyed Fesztival és a J6zsefvarosi Advent.

1.2. Az épiiletiink
Epiiletiink — méretébdl adéddan — csalddias hangulatt hely, az el6térben miikodé mivészeti bolt
(,Art-Szelence”) és ,olvasésarok” mellett 2014 oktoberében a Magyar Napld kényvesboltja nyilik.
Ezek miikddése egyrészt azért fontos szamunkra, hogy a k6zosségi tér, mint nyitott tér vonzdbba
valjon, masrészt egyik bevételi forrasunkat biztositja. Ebben a fogadé6térben, kényelmes
foteljeinkben Ujsdgok, katalogusok, miivészeti albumok olvasdsdra, filmfelvételek megtekintésére
is lehetdség nyilik. Az informacios puitndl a sajat hirdetményeinken kivill a keriilet egyéb

programjainak szérdlapjai is elhelyezhetdk.
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A foldszinten 1évg, 90 nm-es kidllitd térben lehet megtekinteni id&szakos kiallitdsainkat. Az
emeleten a szintén 90 nm-es ,Tikrés termiink”, egy kis ,Jatszdészoba” és egy 35 nm-es
»Tanfolyamterem” ad otthont majdnem minden rendezvénylinknek és foglalkozasunknak. Az

emeleten helyezkednek el iroddink is.

2. Alapvet6 céljaink

2.1.  AXkerilet kulturdlis életének fellenditése
LA kultira és a miivészetek szigete a Jozsefvaros szivében” szlogeniinknek megfelelSen alapvetd
célunk, hogy Jozsefvaros hirnevét és megitélését javitsuk, az itt él6k szdmdra egy szerethetd és a
lokdlpatriota mentalitast elGsegits, magas szellemi szinvonald kdzosségi, kulturdlis teret hozzunk
létre. Ezt mar a kezdetekben megvaldsitottuk, a jovGbeni célunk ennek tovabbfejlesztése és

tovabb éltetése (még tébb és véltozatosabb program szervezése, kdzonségiink kdrének tagitdsa).

2.2.  Egységes arculat, tobbféle funkcié
A Galéria, mint programhelyszin elsGdlegesen a képz&miivészethez kapcsolodik. Ezt a szerepét
mind bels6leg, mind pedig arculatdban megtartjuk. Ezért a helyszinen zajld, sajat szervezésii
programok jelentds része kdzvetleniil, vagy kozvetetten a képzémivészethez kapcsolodik. Ez a
meglévs arculat kiemelkedéen magas szint(i esztétikai és szellemi érték képviseletét is jelenti.
Emellett intézményiink a keriilet k6zm{velSdési feladatait nem csak ellatja, hanem kimagasld és

egyedi programokkal gazdagitja.

2.3. Kozmiivel6dési feladatok

Kerlileti projektek, rendezvények létrehozdsa, melyek célja egy részr8l az értékek szélesebb
korben valé bemutatdsa, mas részrél a keriiletben él6k identitdstudatanak fejlesztése. Ezen célok
elérésében a nagyszabdsd kulturdlis, kozosségteremt§ események nagy szerepet jatszanak.
llyenek a jeles napokhoz és idGszakokhoz kot6d6 projektjeink a Palotanegyed Fesztivél és az
Advent a Jézsefvarosban. Ezek a latvdnyos, kimagasld kulturalis tartalommal biré rendezvények
azért is hasznosak, és dromteliek, mert a kerllet eklektikus jellege gazdagon megmutatkozhat
mind az itt él6k, mind a kulturalis turizmus szdmdra.

A Jozsefvdros kulturdlis eseményeinek és OsszetevGinek megismerése, a tobbi intézménnyel valé

kapcsolattartas.
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Munkankban fontos szerepe;c jatszanak a Jozsefvdrosban él6. kivalé személyiségek, miivészek,
ismert kulturdlis szakemberek. Jozsefvaros nevéhez sok zenész, énekes, zenekar és énekkar
kotédik. Ezeket felkeressiik (vagy 6k maguk ,taldlnak meg” benniinket) és tobb fellépési
lehetdséget biztositunk szadmukra. Toébbek kozott a Jozsefvdarosi Zenekarral, a Vasas
Mlivészegyiittessel vagyunk kapcsolatban. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a Szdzados uti
Miivészteleppel vald kapcsolatunkat fenntartsuk és a megkezdett szoros egylittm(ikddés
folytatédjon.

Figyelmet forditunk a civil kezdeményezésekre, szervezetekre, egyesiiletekre, hiszen sok esetben
komoly kulturélis programok megalmoddi és kivitelezGi. Gondozzak a keriilet maltjat és jelenét,
érzelmileg kotddnek az itt é16 emberekhez. Ok a hagyomanydrzés és hagyomanyteremtés legfébb
bdzisai. J6zsefvaros az egyik leggazdagabb kerlilet a torténelmi és kulturdlis értékek terén.

A kornyezetkultira érdekében a honismereti, varosvédl, varosszépité szervezeteknek helyet
biztositunk.

Nagyobb figyeimet és torédést kell forditani az idegenforgalomra és a kulturalis turizmusra.
Jozsefvdros torténelmi nevezetességei, természeti és épitett adottsagai vonzzak a kiilfldieket.
Ebben a tekintetben is a kdztereken rendezett nagyrendezvényeink, 6sszmiivészeti fesztivaljaink
jelentik a legnagyobb vonzerét.

A helyi kisebbségek kultarajanak dpoldsa, fejlesztése szintén feladatunk, lehet&séget kell
biztositani a kisebbségi mlvészetek, m(ivészek bemutatkozasdra. Hagyomanyos kézm(ivel6dési
feladatok kozt szerepel az - elérhet6 dron megvaldsuléd - hétvégi csalddi programok, s a
kiallitdsainkhoz kapcsoldédod jatékos tarlatvezetéseink — melyek az oktatasi intézményekkel valéd
kapcsolaton alapszik.

Az ,Egyetem vdros” szamdra kiemelten fontos a fiatalok szdmara rendezett keriileti
rendezvények. A 2015-ben kiilonds figyelmet forditunk ezen célcsoportnak szervezett

programjaink elinditasaval. (Tanchazak, Galéria esték, irodalmi pddium programok.)

3. A J6zsefvarosi Galéria és Rendezvénykdzpont épiiletében
megvaldsul6 programjaink

3.1.  Kiallitdsok és a hozzajuk kapcsolddé programok
A Jozsefvarosi Galéria eredeti arculatdhoz hozzatartozd, legreprezentativabb programtipust a
kidllitasok jelentik, melyek havi rendszerességgel valtakoznak, s ingyenesen latogathatdk. 2013.
szeptember 27-én Aba-Novak Vilmos hagyatékdbdl rendeztiink kiallitast, mely ,,mércéiil szolgal”
az ezutan kdvetkezSkhdz. Eves kiallitasaink a klasszikus értékeket kdveti. Olyan alkotét valasztunk,

akinek miivészete nagyobb kérben is ismeretségre és elismerésre mélto, id6talld értékeket
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hordoz. Az egyéni kidllitdsok esetében a m(ivészek majdnem minden esetben Kossuth-dijas, vagy
Munkdcsy-dijas alkotok. Az irdnyzat és a miifaj tekintetében vaéltozatossagra toéreksziink.
Programjainkkal kapcsolédunk a Budapesti Tavaszi Fesztivdl és a Festészet Napja
programsorozatokhoz. Hagyomdnyt teremtettink Dr. Supka Magdolna miivészettorténész
emlékének szentelt, minden év oktéberében ismétléds, csoportos kiallitdsnak, melynek soran
atadjuk a Supka Manna emlékérmet. Célunk, hogy a kerliletiinkben m{ikédé (1909-ben alakult)
Szazados Uti Mivésztelep m(ivészei koziil a legjelentésebb alkotok helyet kapjanak a hazunkban.

2015 janudrjatdl egy olyan kiéllitds sorozatot terveziink, mely szinte az dsszes képzémivészeti
miifajt megjeleniti. Ebben a tarka repertodrban nyomon kovethetd egy egységes szemléletmaod:
az alkotok egyté6l-egyig kiizdelmes és messzire vezet§ alkotdi palyat jarnak be, 6rok értékeket
keresnek, s ezen az iton mar mindegyikiik tobb életkorszakot szdmolhat 6ssze; S nagyon messzire
jutottak. Korunkban minél magasabb szintli egy szellemi termék, anndl nehezebben jut el
kéz6nségéhez. Galéridank felvallalja azt a feladatdt, hogy a mai ,vizudlis tarsadalomban”

felmutassa és megprobalja , dtszivarogtatni” a vizualis miivészet mai magyar csucsteljesitményeit.

Kiallitasainkat szinvonalas megnyitd beszédek és értékes irodalmi, zenei elSaddsok jellemzik.
Kapcsolddnak  hozzdjuk filmvetitések, elGadasok, tdrlatvezetések, muzeumpedagogiai
foglalkozdsok és egyéb kiegészitG programok, melyek komplexebbé teszik az eseményt. Egy téma
t6bb miivészeti dgon keresztiil megkozelitve fokozottan hat a befogadéra.

Nagy hangsulyt fektetiink, hogy a fiatalabb nemzedékkel megszerettessilk a mivészetet, ezért
jatékos mizeumpedagdgiai foglalkozdsainkra invitaljuk a keriileti iskolai osztalyokat.
,Miivészekrél miivész szemmel” cim( filmklubunk alkalmaval magyar képzémdivészekr6l sz616
filmeket vetitiink, s beszélgetést inditvanyozunk a rendez6vel és az alkotéval (vagy annak
leszarmazottaival). Egyik film az aktudlis kidllitdsunkhoz kapcsolddik, a masik szabadon vélasztott

alkoto.

2015-re tervezett kiallitasok

id6pont miivész miifaj
janudr Jondk Tamas festmény
februar Kontur Andras szobrasz
marcius Bényi Eszter textil
aprilis Tari Erzsébet és Kovacs Yvette Alida diszlet, jelmez
majus Barath Ferenc, Arendas J6zsef, Ducki Krzysztof | plakét
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junius Szentgyorgyi Jozsef festmény
julius-aug. Palotanegyed fesztival kidllitasai vegyes
szeptember Téth Menyhért festmény
oktober Supka Manna emlékkiallitas vegyes
november Szazados uti Mlivésztelep szobrasz
december | Szakralis témaju, csoportos kidllitas vegyes

3.2. A miivészet ezer dga a J6zsefvéarosi Galéria és Rendezvényk6zpontban
KULTURA - MUVESZET - GASZTRONOMIA

,Galéria Esték”

»  Jézsefvarosi lrodalmi Szalon

= Jézsefvarosi Fonédo

=  Bor & Zene
Zenés podiumestek, borestek, polgari szalon, kényvbemutatdk, hagyomdnyérzé tanchazak, nép-
és vilagzenei projektek. Az estek a kultdra és a kulturdlis gasztrondmia barmely teriiletéhez
kapcsolédhatnak hagyomanyrdl, mivész csalad dinasztiakrdl, a szé és hang, irodalom és zene
egylittélése mentén.
Ezzel a m(ivészeti dgakat Osszekapcsold hétrél hétre visszatér$ tematikus rendezvénysorozattal
kiemelt célunk Jozsefvdros pezsgd kulturdlis életének Gjraélesztése kiilonds tekintettel a fiatal és
kdzépkori értelmiségi réteget megszolitva. A programok idénként kapcsolédnak a Magyar Naplé
konyvbemutatéihoz, kavéhazi és irodalmi eseményeihez.

Felel@s: Kis Valéria Katalin, Sipos Orsolya

»Zene-Fere” kiub

A Zene-Fere klub havonta lat vendégill egy olyan zenei kivdldsdgot, akinek az életét és
munkdssagat érdemes megismerni. A m{sorok valtozatosak, hiszen fogadtunk mar vondst, fuvdst,
zongoramivészt, énekest, karmestert, jazz zenészt, akiknek palydjuk egyarant rendkiviil érdekes,
kalandos, sokszind és tanulsdgos. A vendégek kézott volt a szdrnyait épp csak bontogatd Junior
Prima-dijas miivész, de kdszénthettiink idei nagy évforduldsokat is, mint péiddul Medveczky
Adam és Vésary Tamas karmestereket.

Kertletink kulturdlisan igen sokszin(i, hiszen a Magyar Radio, jeles koncerttermek, tdbb

szimfonikus- és fuvdszenekar, miivészegyittesek stb. megtaldlhatéak itt. Ezeken a helyeken
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rendre megfordulnak a vildgszinvonali magyar zenei élet kivalosagai, akiket biiszkén hivhatunk
meg egy-egy beszéigetésre. A meghivott mlivészek rendszerint beszélnek életiikr6l, csaladjukrol,
szakmai munkdjukrél. Mindezt sok képpel, zenével és videdval gazdagitva, rengeteg humorral
fliszerezve. Aki csak teheti, egy rovid, él6 elGaddssal is megbrvendezteti a jelenlévbket. Az
alkalmak barédtsagos és személyes légkor(iek. Minden vendég nagyon j6l érzi magat, a
kdz6nséghez hasonldan.

Az elsd par honapban mar lehetett érezni, hogy a program hire terjed, tébben és tdbben
érdeklédnek irdanta. 2014-t61 minden alkalommal telt , hdzzal ,m{ikdétt a program.

Ugy gondoljuk, hogy nagy kincs a Zene-Fere klub. Ezt a csodélatos programot folytatni szeretnénk
hiszen ,kultirat nem lehet 6r6kdlni. Az el6dék kultGrdja egykettSre elpdrolog, ha minden
nemzedék Gjra meg Gjra meg nem szerzi maganak.” (Kodaly Zoltédn)

Felelds: Sipos Orsolya

Eléadassorozatok
A Jozsefvdrosi Galériaban régebben is szerveztek - klubszer(ien m(ikodé - el6adédssorozatokat,
melyeket - a sok éves tapasztalat alapjan — els§ sorban a nyugdijas értelmiségi korosztaly
latogatott. A kb6zOnség Osszetételére vald tekintettel a program ingyenes. A kzdnség egy része
minden el8addsra eljar, mas része az el6addé személyéhez, vagy egy-egy téma dltal felkeltett
érdeklédés okan latogat el hozzank. A jozsefvdrosi kbzonség szamara ez egy kdnnyen elérhetd
lehetBség arra, hogy érdekl6dését, tudasat fejlessze, s kdzosségre taldljon.
A sorozat folyamatos, minden héten, kedden, délutdn 15-17 éraig tart. Az egyes témak havi
rendszerességgel ismétlGdnek, allandé el6addink - terveink szerint - idénként kicserél6dnek,
illetve egyszeri, vagy id6szakos klubvezet&ink is lesznek.
Témaink 2015-ben:
= |degen tajak (Utazas): A sorozat komplex mddon mutat be egy-egy orszagot (vagy
nagyvarost), a kultGrdja Osszes teriiletét: természeti adottsdgait, torténelmét,
épitészetét, az ott él6 emberek szokdsait és zenéjiiket.
= Képz&mivészet: A képz6mlivészethez kapcsolddd, vetitéssel Osszekotott filozdfiai,
mi(ivészettorténeti, esztétikai elGadasok.
= Torténelem: Torténelmi  korszakokrdl, eseményekrél és magyar torténelmi
személyiségekrdl (djra) hallani sosem elég, sosem késé. Ezek a témak mindig érdeklédd
kdzonségre talalnak, s kotelességiink is ezt az igényt kielégiteni.
= Viltozd téma: van egy téma, mely két-harom el6adasbél all6 sorozatot jelent, ennél nem
allandé az el6ado személye.

Felelds: Sipos Orsolya
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Jozsefvarosi Szabadegyetem

2013 oktéberétsl inditottuk el rendezvénysorozatunkat havonta egy alkalommal, a keriilet
lakossaganak figyelemfelkeltése és ismereteik gazdagitdsa céljabol. ElsGsorban szemléletformalo,
inspirativ elGaddsok és beszélgetések ezek, melyek egy atfogébb vildgkép kialakitasaban
prébalunk segitséget nytjtani nemcsak a nyugdijasok szamdra. Az ismeretterjesztés mellett
betekintést kinalunk a legkiilonfélébb diszciplindk vilagaba. Igyeksziink alkalmazkodni a jelen kor
kihivasaihoz és a hallgatdsag igényeihez. A tudomanyos szinvonal iranti elk6telezettségiink és a
sokszinliség mind tartalmdban mind formdjaban nem valtozik a jov6 évben sem. A
rendezvénysorozatunk 2014 majusdig zajlik. Sikeriilt megnyerni olyan el6addkat, akik neves
oktatdk, nagyhir(i professzorok, tanszékvezet6k. Tébb évtizedes palyadjuk teljesitményével a
magyar és a nemzetkézi tudomanyos élet szerepl6i. Kutatdsi eredményeikkel bizonyitottak
ratermettségiiket. Fontosnak tartjuk, hogy a nem szakmabelieknek is élvezetesen adjanak szamot
a tudomany érdekességeirdl és ujdonsagairdl.

Felel6s: Sipos Orsolya, Kis Valéria Katalin

Gyermek — ifjisagi és csaladi programok

= Hétmérfoldes Csalddi Jatékbirodalom

= (Csigabiga Palota Jatszéhaz

= Hétmérfoldes Gyerekzsur Szolgalat

= Gyermek és Ifjusagi bérletes programsorozat intézményeknek

= Hétmérfoldes Csaladi Jatékbirodalom / minden szombaton 10-15 éraig
A Hétmérféldes Csaladi Jatékbirodalom programsorozat 2013 novemberében indult Gtjara a
Jozsefvarosi Galéria és Rendezvénykdzpontban.
A programsorozat hétrSl hétre szombatonként az egész csaladnak, kicsiknek és nagyoknak nyujt
egyarant kellemes és igényes kikapcsolddast. Interaktiv programsorozat, ahol a mese és muzsika
szarnyan szinhdzak, babszinhdzak, interaktiv mesekoncertek vardzslatos vildgaba barangolunk....
Kalonos figyelmet forditunk arra, hogy minden korosztalynak sz6l6 csaladi programokkal varjuk az
érdeki6dGket, ahol a sziil6k és gyermekeik egyiitt tapasztalhatjdk meg a jaték Oromét. A
programok hétrél hétre élményszerlien varazsoljdk elénk a paratlan népmese és zenekincsiink
vilagat. Jatékaink soran felidézzilk a magyar népmesék hdseit, a Vilagfa teremtményeit, de
meseladankbol elSkeriiinek mas nemzetek meséi, mondai regéi, muzsikai is. Fontos szamunkra a
test a szellem és a lélek toltekezése; az éilmény, a vardzslat, a személyes taldlkozas a mesével,
muzsikaval, a szinjatékkal és mozgassal, logikai jatékokkal, a kézmlves alkotdsok soran az

anyaggal. A programsorozat allandé kézremiik6ddi kivald gyerekszinhazaink, zenekaraink, Kossuth
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dijas miivészeink. A programokhoz kapcsol6dd kézmives alkotdhdzat népmiivészek, kézmiives
mesterek, 6vondk vezetik.
Tematikus programok: BabSzinJaték / Evkerék Kalendarium /Gyerekkoncertek /Hangszermives

mesék és aprék tanca / Nemzetek kertje

Csigabiga Palota Jatszéhdz / hétfétsl szombatig minden nap

Az a célunk, hogy a gyerekek és sziil6k egyiitt jatszva fedezzék fel a vildgot. Jatékaink: Egyedi és
killonleges képességfejleszt, épits, tarsas és logikai jatékok. Szerepjatékok: babakonyha,
babaszoba, szerelémiihely, boltos jatsz6, varépits, babparavan, kisautdk és autépdlyak. Ugyességi
jatékok, bujkdk, hintdk, pattogds labddk. Foglalkozasok minden kedden és csiitdrtékdn: Diafilm
kucké, Mandkonyha - Babacukraszda, Kreativ Kézmiives Jatszohaz kicsiknek. A csaladi kozds jaték
mellett 8rémmel vérjuk gyermekét minden hétkéznap a Palota Csigahdz Gyermekmegdrz6jében

gyermekfeliigyelettel.

Hétmérfoldes Gyerekzstr Szolgdlat / id6szakos program

A Hétmérféldes Gyerekzstr szolgaltatast 1014 szeptemberétfl vehetik igénybe a Jézsefvérosi
Galériaban. A programot egyedi, tematikus, korosztalyi bontdsban vélaszthatd zstrtémak teszik
kiilonleges tinneppé a szolgaltatast valasztd csalddok szamara. A kivdlasztott témdkhoz igazodva a
Jozsefvarosi Galéria kisebb vagy nagyobb rendezvénytermét és kreativ jatszészobajat ajanljuk. 4
6ras, komplett programot kindlunk modkas, tartalmas, izgalmas, kezet, szivet, szellemet és testet
fejleszt jatékokkal. Vetélkeddk, bohdcok, dramajatékok, kézmives- tdnc és sportprogramok,

kivalo jatékmestereink és meghivott vendégmiivészek segitségével.

Gyermek és Ifjusdgi bérletes programsorozat intézményeknek / havi rendszerességgel

A bérletes programsorozat korosztalyi bontasban, dvodds-kisiskolds valamint felsé tagozatos —
gimnazista csoportok szamara nydjt hidnypétlo irodalmi — zenei — vizudlis

Az 6vodasokat, kisiskoldsokat havi rendszerességgel izgalmas programok csalogatjdk mese - és
muzsikavaré kalandos utazdsra. A mf(sor 0Osszeallitdsaban jelentds szempont az oktatasi
intézmények szabadidds, kulturdlis tevékenységének segitése, a tantervet kiegészitd
dramapedagogiai, vizudlis és zenei nevelés. Ezért az évad legkiemelkedGbb vidéki és budapesti
szinhazai, babszinhdzai, muzsikusai varjdk az érdeklGdSket. A programok alkalmanként vagy
bérlettel, hdrom tetsz6legesen valaszthatd elGadast megjelGlve is latogathaték. Az el6addsokhoz
és az évszakok, Unnepek tematikus rendjéhez kapcsolodd kézmiives jatszdhazi foglalkozast
tartalmaznak. A szinhaz - és, m{ihelymunkak nagy segitséget nydjthatnak a pedagdgiai munkaban
6vodas kortdl fels§ tagozatig: felhasznidlhaté a kozOsségépitésben, a muivészi nevelésben, a

szinhdzkultira bevezetésében, a kreativitds novelésében, a meseértés fokozasara. A kapcsolédo
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kézm(ves mdhelyek, babm(helyek foglalkozasait kézmlives mesterek, iparmiivészek,

népm(ivészek vezetik.

Szenior tanc: Az id6sebb korosztaly tanca, mely nem csak testileg, hanem szellemileg és

érzelmileg is feltoltd, fejleszt6 hatasu. A résztvevSk egyiitt tancolnak, nem parban.

Tanfolyamok / Terembérletek / Klubok
A Galéridban tobb civil szervezet, egyesiilet mikodik. Egyéb, a galéria elveit nem sért6
tevékenységekre bérbe adjuk a termeinket.
= Helen Doron Early English angol tanfolyam bolcs6dések, 6vodasok és kisiskoldasok részére,
1 éves kortdl. Az 1985 6ta sikeresen miikdds, nemzetkézileg elismert mddszer, jatékos,
zenés, humoros, magas szinvonalon felkészitett tanarok vezetésével.
= Balett - mlivészi torna tanfolyam, ahol testképz& és mozgdasfejleszt§ gimnasztika sok
tartdsjavitd gyakorlattal, zenei kisérettel, ahol az egészséges életmddot, a szép és
harmonikus mozgast sajatitjdk el a gyerekek Berczik Sdra mddszere alapjan,
iskolarendszer(ien egymasra éplil6 korosztalyos csoportokban, heti 2-3 alkalommal
kezd6tél a verseny szintig.
= Merididan torna, Dr. EGry Ajandok professzor ur dltal meghonositott kinai
egészségmegbrz6 modszer.
= Kerekit6” (zenés-bdbos foglalkozds) Kisgyermekek és édesanyjuk ko6zbs, Gromteli
egyiittléte, mely fejlesztd hatasu. Olbeli jatékokkal, kézés énekléssel, jatékokkal.
" Szinjatszé szakkér - heti egyszer, korosztdlyonként kiildn csoportokban. Onismereti és
képességfejleszts foglalkozas.
» JOga - kezd6 hatha joga tanfolyam.

= Gerinctorna. Gerincfajdalmak megelGzése és rehabilitacié.

4. Kiils6 helyszineken megvalosul6 programjaink

4.1. Kiemelt kulturdlis 06sszmiivészeti fesztivdlok /egyiittmiikédve mas

intézményekkel, szervezetekkel/

PALOTANEGYED FESZTIVAL /2015. junius- augusztus- szeptember/

Helyszin: Palotanegyed terei, utcdi, intézményei
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Jézsefvaros torténelmi negyede a kultira és a miivészetek belvdrosa. Ezt teszi hangsilyossa a
févaros egyik legrangosabb nyari, 8sszmiivészeti rendezvénysorozata a Palotanegyed Fesztival,
mely 2014-ben a varos egyik legismertebb és legsikeresebb fesztivaljava nétte ki magat. 2015-ben
ezt a rangos programot folytatva, hagyomanyteremt6 médon ismét juiniusban, Szent Ivén
Unnepével indul majd atjara a rendezvénysorozat, és a tematikus hétvégék valtakozasaval
egészen augusztus végéig tart. Harom hdnapon keresztiil 15 helyszinen 150 ingyenes program
Jozsefvarosban. A tematikus rendezvénysorozat programjai kozott hatdron innen és tuirél érkezé
hires muzsikusok, koncertek, egész napos gyerekprogramok, szinhazi-, bdbszinhazi- és
téncel6adasok, kézmiives vasdr, sor és gasztrozene sétany fogadja a jarékelSket.

A harom hénapos rendezvénysorozat célcsoportja a keriileti és févdrosi lakosok teljes korosztalyi
szegmense, kiilonds tekintettel a csalddokra, valamint a fesztivdlra szép szdmban érkezé hazai és
kiilfoldi turistak kore.

Ezzel az egyedildlléan nagyvolumend, kiemelkedd kulturdlis eseménnyel a vérosrész
ismertségének és turisztikai vonzasanak névelését tiizte ki célul a Jozsefvarosi Onkormanyzat. A
hdrom hénap miivészeti, kulturdlis, turisztikai, interaktiv eseményei kivdlé lehetSséget
biztositanak arra, hogy az ide latogatdk megtapasztaljak Jozsefvaros ujjaépulését, és az éimények
mellett megizleljék a Palotanegyed egyedi hangulatat, épitészeti-, kulturdlis-, kulinaris- és egyéb
értékeit. A programsorozatot a Jézsefvarosi Onkorményzat megbizasabdl a Rendezvény és Galéria
Kdzpont Kézhasznd Nonprofit Kft. és a Festum rendezvényszalon szervezi a helyi civil szervezettel
egyiittm(ikédésben. A fesztival kihagyhatatlan kulturdlis esemény a belvéros szivében. A

rendezvény dsszes programelemére a belépés dijtalan!

ADVENT JOZSEFVAROSBAN / 2015. november 28. — december 22./ Multidézé Kalendarium és
Kardcsonyi Vasar

Helyszin: Horvat Mihaly tér — Palotanegyed

Budapest Jézsefvirosanak Palotanegyedébe és megujult, adventi pompaba Sltdztetett Gj f6terére
a Horvét Mihaly tér decemberben, egy csodalatos, diszes fénybe 6ltdztetett multidéz6 kardcsonyi
hangulatnak és vasari barangolasnak a szintere. A Horvdth Mihdly téren feldllitott pddiumra
vendégségbe érkeznek az adventi késziil6dést és hangulatot sziviinkbe koltdzteté mesemondok,
muzsikusok, zenekarok, kantdlok és betlehemesek. E jeles id&szak alatt a Horvath Mihdly téren
felallitott é16 Betlehem, az adventi gyertyagyljtasok a Mézeskaldcs haz, az Angyalok kertje a
j6zsefvéarosi 6vodak és iskolak gyermekei dltal diszbe 6ltdztetett 24 fenydfaval varja a csalddokat,
kicsiket és nagyokat egyarant. A Parbeszéd Hdaza disztermében az elmaradhatatlan advent
vasarnapi koncertek jeles el6adoi gondoskodnak a varakozds id6szakdnk felemel6 zenei

pillanatairdl. A Palotanegyedben a Szabé Ervin tért6l a Kélvin térig benépesité kézm(ives portékak
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és étkek vasara: gyertydk, fények, titkok, angyalok és pasztorok fogadjak folyamatosan a
latogatdét. A vasar szdmos kiséré program koéziil csak néhdnyat kiemelve: a gyerekek
megcsodalhatjak az él6 betlehemet, megsimogathatjdk az allatokat, készithetnek kardcsonyi
diszeket és mézeskaldcsot a Mézeskalacs Palotdban, taldlkozhatnak Joulupukkival a finn
Mikuldssal. A rendezvény a kardcsonyi késziil6dés egy mdsik fontos részének, az
ajandékvasarlasnak is helyszine. Jozsefvaros a mult szdzadban is kedvelt talalkozé helye volt a
legkiilonb6zEbb tarsadalmi allasi embereknek, és egyaltalan nem csak a kérnyékrdl érkezéknek.
Esténként kiilonosen szép és vonzo latvany, ha a belvdros az adventi id6szakban (innepi ruhat 6lt.
Az egy hdénapos rendezvénysorozattal Budapest rangos, kiemelkedd rendezvényeit kivanjuk
gazdagitani, az aranykor {innepi hangulatat, pezsgé hagyomanyos urbanus és paraszti tradicidit
felidézve. Késziiljiink a Karacsonyra ,..mély és varazsos rendhagyassal, tanccal, muzsikdval,
vérpezsdit6 feledkezést nyujtd italokkal, s mindenekelGtt ahitattal és foltétlenséggel. Marai
Sandor”
Tematikus programok:
* Unnepi koncertek a Parbeszéd Héza disztermében: minden advent vasarnap 19 6ratél
* Kézmiives és gasztronomiai vasar: a Palotanegyedben: (Szabd Ervin tér — Kalvin tér)
hétkdznapl1 6ratdl -19 oraig, hétvégeken 10 6ratdl 20 6raig
= Adventi programok a Horvath Mihaly téren: az Adventi hétvégéken november 29-t6l
december 22-ig 11 6ratol 18 draig

Felel8s: Szabd Erzsébet / Kis Valéria Katalin

4.2. Kiemelt iinnepek - tematikus tlinnepek - jeles napok
A Szakralis M(ivészetek Hete — szeptember 13.
Gyerekirodalmi fesztival - Magyar Népmese napja —szeptember vége
A népmese napjat els6 izben 2005. szeptember 30-dn rendezték meg Benedek Elek sziiletésének
tnnepén. A nap célja, hogy a konyvtarosok, az événdék, a pedagdgusok és a mesével foglalkozd
szakemberek, valamint a meseszeretd gyerekek és felndttek ezen a napon megkiilonboztetett
tisztelettel forduljanak mind a magyar, mind mas népek meséi és a gyerekirodalom felé.
,Oseinktdl kincsekkel teli tarisznyat kaptunk 6rokségbe, de mintha egyre gyakrabban tétleniil
néznénk ennek hattérbe szoruldsat, elfelejtését. Vegyiik birtokba, ismerjiik meg, fényesitsiik Gjra
és adjuk tovabb az eleinkt6k kapott, élethosszig érvényes, értékes, unokdink szamara is feltétleniil
megdrzendd, mesebeli kincseket!” Hazigazda: Berecz Andrés
Magyar Kultira Napja - Janudr 22. Vélogatds a magyar kultira gyongyszemeibdl
Koltészet napja — aprilis 11.

Mtzeumok éjszakaja — 6sszmlivészeti tarlat majus 18.
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A vildgnap iizenete: amit a mazeumok lattatnak, az nem holt anyag, hanem létlink el6zménye,
kultirank, emberi mivoltunk szimbdluma. Ezen a napon, illetve az e naphoz kdzeli hétvégén egy
kiildnleges rendezvénnyel, a mizeumok majalisaval igyekszenek a szervezék egy kicsit kbzelebb
hozni minden korosztalyhoz a kiilénféle tarlatokat.

Magyar Festészet Napja — okt. 18. Supka Manna partfogoltjainak kidllitasa, dij dtadé linnepség
Szent Marton Unnep — nov. 11.

Adventi teadélutanok - december

Nemzetek — Tajak — Korok — Emberek — Kultardk /id6szaki program/. Egylittm(ikddésben a

Kulturalis Intézetekkel

5. Zaszlomuzeum (Balogh Gy(ijtemény)

5.1. Kiallitasok
2015-ben 6t orszdg bemutatdsat szeretném megvaldsitani. Az 6t orszag (Montenegro, Jamalca,
Algéria, Japan, Hollandia). Szeretném kiemelni Algéria kiallitdsdt, mert az orszdg fiiggetlenné
valdsanak linnepség sorozatat a Zaszlémuzeumi kiallitdssal nyitnak meg Magyarorszégon.

5.2. Eldadasok
2015-ben hét elBadast tervezet az un. "Orszdg bemutatok" keretében. (Tervezett hét orszag:
Franciaorszag, Spanyolorszag, Marokkd, lzrael, India, Kolumbia, Venezuela). Az el6adasokon a
kordbban is fellépett mivészek szerepelnek. Az el6adéasok ismeretterjesztés szolgdljak, az
el6adédsok végén kb. 20 perces filmet vetitiink az orszagokrol. (elGadas teljes hossza: 90 perc.) XIll.
Vexilollégioai Nap (zdszl6krél minden) el6adds sorozat, egész napos program. (kb. 2015
majusaban).

5.3. Egyéb
2015 majusdban immaron 21 alkalommal részt veszek a Magyar Nemzeti Muzeum dltal
meghirdetett "MUZEUMOK MAIJALISAN" a muazeum kertben. Tébb olyan rendezvényen részt
kivanok venni mely a Zaszlémizeum megismerését szolgdlja. (Afrika Expo - Varosliget, Magyar

Vilagtalalkozé - Syma Csarnok, és vidéki kiallitasok.) -
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6. A munkahoz kapcsol6dé egyéb 6sszetevok
6.1. Az intézmény kommunikaciés, PR- és marketing tevékenysége

Fontosnak tartjuk a Jézsefvarosi Galériandl a megalapozott hirnév folyamatos erGsitését. Arra
toreksziink, hogy a keriilet lakossaga minél szélesebb koérben ismerje meg a kidllitasainkat,
programjainkat, szolgdltatasainkat, és alakitsuk ki magunkrél a lehetd legkedvez6bb képet.
Rendszeres tajékoztatast adunk a (honlapunkon felsorolt) veliink iizleti kapcsolatba I1ép6 cégeknek
illetve potencialisan leendd partnereinknek.
A kommunikécids tevékenységiink legfontosabb pontja, a médidban t6rténé minél szélesebb kord
megjelenés. Televizié, radié és sajtd interji formajaban, illetve print és online kulturalis
programajanldk népszer(sitésével jelenlink meg programjainkkal. Hirneviinket, tevékenységiinket
és programjainkat a média segitségével tovabb erdsitjiik a kdztudatban.
Kommunikacids stratégiank a kidllitdisok megnyitdira, a gyerekprogramokra (pl. szombati
Hétmérfoldes Gyerekbirodalom) és a pénteki ,Galéria esték”’rendezvényekre (jazz koncertek,
tanchdzak, irodalmi estek) dsszpontosul. Kiemelt kommunikdacios idGszaka és tevékenysége az
évnek két Osszmiivészeti programsorozatunk a Palotanegyed Fesztivdl és az Advent
Jozsefvarosban projekt.
Kommunikacios tevékenységiink célcsoportjai:
» Akeriilet lakossdga, csaladosok és minden a kultlrara és tarsadalmi eseményekre
nyitott korosztaly
= Budapesti lakosok, csalddosok és minden a kultirara és tarsadalmi eseményre
nyitott korosztaly
= Egylittm(ikddé partnereink
= Akeriileti 6nkormdnyzat szervei és intézményei (6vodak, dltalanos iskolak,
gimndaziumok, kdzépiskoldk, szakmunkdsképzbk, egyéb oktatasi intézmények,
egyetem, fGiskolak. felndtt haziorvosok, gyerek haziorvosok, a rendelGintézet,
egyesiiletek, civil szervezetek, stb.)
= A kulturalis turizmusra nyitott hazai és kiilféldi turistak
Kiils6 kommunikacio:
»  Médiakapcsolatok gondozdsa: hirlevelek kiildése eseményeinkrdél teljes
médialistara, orszagos és helyi média — sajtd, radio televizio - interjuk szervezése...
= Nyugdijas klubok vezetGivel t6rténd kapcsolattartas
= Az Osszes Ovodak, iskoldk igazgatoival és miivel6dés szervezGivel torténd

kapcsolattartas
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= Az sszes egyhazi felekezet vezetGivel térténd kapcsolattartas

= Az 6sszes egyesiilettel, civil szervezetekkel torténd kapcsolattartas

» Az orszagban m{ik6dé galéridkkal kapcsolattartas

= Kiemelt VIP tagokkal térténé kapcsolattartas
Fontosabb tevékenységek: _
A galéridban plakatokat helyeziink el folyamatosan. Hirdetmények Utjan szélunk a latogatdkhoz.
Sziikségesnek tartjuk, hogy az informacié, torzulds nélkiil, iranyitott mddon jusson el a
lakossaghoz, és ezen beliil az érintett latogatdinkhoz. Hirlevelet, meghivékat kiildiink ki havonta
800 db e-mail cimre. Kreativ stratégidk segitségével a hagyomdnyos és Gjmédids eszkdzok
felhasznéldsaval biztositjuk a tajékoztatast az érdeklGdSknek. Megujult honlapunkat és facebook
feliiletiinket folyamatosan frissitjiik, itt programjainkrdél részletes tdjékoztatdst adunk az
érdeklédSknek. A jov6 évtdl szeretnénk a galéria foldszintjén mikodtetni egy " Galéria médiat",
amely szolgdltatna az 6sszes informacidt a programjainkkal kapcsolatban. A legtjabb véltozasokat
is folyamatosan kévethetnék az érdekl6d6k a képernyGn, amikor éppen betérnek hozzank.
Szitkségesnek tartjuk: a keriilet forgalmas helyein hirdet&tébla felallitdsat, ahova folyamatosan

elhelyezhetnénk plakdtjainkat.

A Galéria weboldala

A galériank weboldala megujult: korszer(ibb megjelenéssel, attekinthetSbb feliileten tudjuk
tdjékoztatni az érdekldSket programjainkrdl, szolgaltatasainkrol, hireinkrél. 2015-ben célunk,
hogy még tébb latogatot, oldalletoltést mérjink. A www.youtube.com videé megoszté
weboldalra pedig a galéria nagyobb eseményeir§l késziilt videdfelvételeket folyamatosan
feltsltjilk. A galéria kdzosségi oldala (facebook) jél mikodik. Mindsitése: **** (4 csillag)
Létrehoztuk a Palotanegyed facebook oldalat is. Mindkét oldalnak folyamatosan bdvil a
ismertsége. Az énkorményzat és a keriilet honlapjara is folyamatosan felkeriiliink hireinkkel,

hiszen szoros kapcsolatot tartunk az Onkormanyzat kommunikécids osztédlyaval.

Misorfiizet

Nyomdai kivitelben késziil§, szinvonalas tdjékoztatonk. Havonta 1000 példanyban terjesztjik a
keriiletben, 6nkormanyzatnal, oktatdsi intézményekben, tdmogatdk kdrében, szakmai kérokben,
lakossdg felé. Tartalmat tekintve a Jozsefvérosi Onkormanyzat és a Jdézsefvarosi Galéria és
Rendezvénykdzpont rendezvényeit, a galéridban miikéd6é klubok, tanfolyamok, csoportok
munkait, informéacidit foglalja magaban. Fontos feltarnunk a marketing és rekldmbevételi
lehet&ségeket, amelyek dj piaci lehetGségeket eredményezhetnek (pl. a misorfiizet hatlapjanak

hirdetésre torténd kiajanldsa). Havonta megjelené kiallitasainkrél megjelend képeslap nyomdai
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Gton torténd készitése, melyet a kidllitds megnyiton drusithatnank. A miivész a képeslapot
dedikdlhatna a helyszinen.

Fontos feltarnunk a marketing és reklambevételi lehetGségeket, amelyek (j piaci lehet8ségeket
eredményezhetnek pl. a mf(sorfiizet hatlapjanak hirdetésre t6rténé kiajanldsaval. Havonta
megjelend kiallitasainkrél megjelend képeslap nyomdai Uton t6rténé készitése, melyet a kiallitas

megnyitdn arusithatnank. A mivész a képeslapot dedikalhatna a helyszinen.

Hirdet6tablak - Molindk
Lényeges feladat a hirdet6 tablak és molindk folyamatos kihelyezése a jovs évtdl és a hirdetések

folyamatos ellendrzése.

Meghivok, szordolapok, plakatok

Lehetdségeinkhez mérten hazilag vagy nyomdai kivitelben készitjik az informaciéhordozdkat, a
kozonség konkrét megcélzdsa végett személyes kapcsolati rendszeriinkdn keresztiil terjesztjiik.
Tartalmukat tekintve egy-egy rendezvényre invitdljuk az érdekiédéket. Formailag tébb féle

verzidban készil plakat, szorélap: A/3, A/ 4, A/5. Meghivo: 4 oldalas.

6.2. Marketing kampany
Kiemelt médiatamogatdink:
=  PORT.hu + Bdbita Magazin
= EGYSZERVOLT.hu
» CSALADINET.HU
= Programturizmus

Banner és tartalmi megjelenéseket terveziink kiemelt médiatdmogatéinknal.

6.3. Promocio6
Tartalmaink és hirdetéseink folyamatosan megjelennek a Jézsefvérosi Ujsagban, és a 8-as Studid
online m(sordban. Programjainkat folyamatosan prométaljuk a web és facebook feliiletiinkén,
kiemelt eseményeinket a varos holnapjan és a youtube-on is.
Ezen kiviil heti rendszerességgel hirlevelet kiildiink a teljes médialistara, folyamatos kulturalis
tartalmat kindlva a médidnak. Személyes médiakapcsolatokon keresztiil  kulturalis
programajanickat és interjukat generalunk, els6sorban a lent felsorolt kiemelt médiumokban.
(Teljes médialistaval dolgozunk, lent, csak a leggyakrabban vellink dolgozd partnereinket emeljiik
kil)
TV: Magyar Televizid, Duna Tv, Hir Tv, Echo Tv
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RADIO: Magyar Radi6 (Kossuth, Bartok), Lanchid Radié, Magyar Katolikus Rédié, Klub Rédio, Maria
Rédid, Szent Istvan Radié...

UISAGOK: Jozsefvérosi tGjsag, Helyi Téma, M(iértd, Bobita... stb.

ONLINE: PORT.hu, fidelio.hu, csalddinet.hu, egyszervolt.hu, cseppek.hu, Magyar Turizmus ZRT
honlapja, kultura.hu, kiallitds.hu, MTI, hirstart, zetapress, csalddinet, egyszervolt.hu, weborvos,
programturizmus, kulturlis kikotd, babamamainfo.hu.. stb.

Tovébbra is biztositjuk a folyamatos média megjelenéseket: kiemelten a Magyar Radi6 kulturalis
ajanlé msoraiban, a Magyar Televizié kulturalis miisoraiban, orszagos napilapok kulturalis

rovataiban és kulturalis online magazinokban.

Fontosabb kommunikacids eszkézeink
Galéria honlapja, facebook oldala, J6zsefvarosi Gjsag, hirlevél, a 8-as csatorna ,on-line” televizio
adasa, plakatok, szérélapok, meghivék, generdlt sajtomegjelenések PR tevékenység keretében,

online, TV, radid, sajtdé megjelenések.

Arculat
= A galéria grafikai formai megjelenése (levélpapir, boriték, szérélap, hirdetés készitése,
web arculat, meghivdk, képeslap (kardcsony), galéria tablai,
= misorflizet,
= AfGbejaratndl 16vé ajt6 melletti ,hirdetd tdbldkon” a programjaink kihelyezése

= Kiadvany a galéridrdl 2014-ben
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V. Rendezvényszervezési divizio

1. Bevezetd

A Rendezvényszervezés divizid a Jozsefvarosi Galéridban miikodott két f6 munkatarssal 2013
szeptembere dta. A megnovekedett rendezvényszamok és az ezekkel jardé megndvekedett
szervezBi feladat miatt a Divizié 6nallé helyiséget, Gjabb feladatokat kapott.

Feladata a Jézsefvérosi Onkormanyzat rendezvényeinek megszervezése és lebonyolitasa. Tobbek
kézétt O6voda- bolcséde avatdk, bérhazavatd, téravatd rendezvények, koszordzdsok, allami
{innepségek, fesztivalok, onkormanyzati (innepségek,agazati (nnepek, vildagnapok megszervezése
és méltd meglinneplése.

Divizidnk létjogosultsagat igazolja sikeres kulturalis események, sikeres rendezvények sora.

A rendezvények sikeres lebonyolitasa kapcsan egyiittm{ikédiink a Hivatal Hatdségi Ugyosztalyaval,
a Belsé Ellatasi Csoporttal, a Humanszolgaltatasi Csoporttal, cégiink Kommunikacids Diviziéjaval
valamint a Jézsefvarosi Polgarérséggel, a Jozsefvarosi Varosiizemeltetési Szolgélattal, a Kozteriilet-

felligyelettel és a VIII. keriileti Rend&rkapitanysaggal.

2. 2015. évi rendezvényeink

JANUAR 20. BAUER SANDOR HALALANAK EVFORDULOJA

NEMZETI MUZEUM LEPCSOJE

Bauer Sandor a kommunista elnyomas martirja. Az emberi jogok eltiprasa és a kommunista
onkény ellen valé tiltakozas jeléll ongyilkossagot kovetett el 2013. januar 20-d4n a Nemzeti
Muzeum kertjében. Eletét nem tudték megmenteni, januar 23-an, az angyalfdldi Honvéd
Kérhazban elhunyt. Ezen alkalombdl a Jozsefvarosi Onkormanyzat koszorival tiszteleg emléke

el6tt a Nemzeti Mizeum kertjében elhelyezett emléktabla eltt.

JANUAR 22. A MAGYAR KULTURA NAPJA

1989 6ta linnepeljiik meg janudr 22-én, annak emiékére, hogy — a kézirat tanusdga szerint —
Kolcsey Ferenc 1823-ban ezen a napon tisztazta le Csekén a Himnusz kéziratat. Az évfordulédval
kapcsolatos megemlékezések alkalmat adnak arra, hogy nagyobb figyelmet szenteljiink évezredes
hagyomanyainknak, gyokereinknek, nemzeti tudatunk erdsitésének, felmutassuk és tovabbadjuk a
multunkat idézg térgyi és szellemi értékeinket. Az emléknapon orszégszerte szamos kulturdlis és

mivészeti rendezvényt tartanak.
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MARCIUS 15. 1848-49’-ES FORRADALOM ES SZABADSAGHARC

HORVATH MIHALY TER- JOZSEFVAROS UJ FOTERE

A Magyar Orszaggy(ilés 1991-es hatdrozata értelmében mércius 15-e az 1848-49-es forradalom és
szabadsagharc kezdetének, a modern parlamentaris Magyarorszdg megsziiletésének napja. Az
Onkormanyzat 2014-es tervei kozt szerepel a Horvath Mihaly tér felGjitdsa, modernizalasa. Ezen a

téren valésul meg a Mdrcius 15-ei megemlékezés.

MARCIUS 19. KITUNTETES ATADASI UNNEPSEG ES JOTEKONYSAGI BAL

OLASZ INTEZET DISZTERME

Budapest Fdvaros VII. kerillet Jézsefvérosi Onkormanyzat KépviselG-testiilete a helyi
dnkormanyzatokrol sz6l6 térvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelked6 érdemeket szerzett
személyek iranti tisztelet méltd elismeréseként a Jozsefvarosban adomdnyozhaté kitiintetések
egységes szabalyozdsara. Ezen alkalombdl keriil atadasra a ,Diszpolgédri Cim”, a ,Jozsefvarosi

Becsiiletkereszt”, a ,Jozsefvarosért”, a ,J6 Sport” és a ,Jozsefvarosi Aranykoszord” kitiintetések.

APRILIS 18. BOLCSODEK NAPJA

HIVATAL, DISZTEREM

Budapest F&véaros VIII. kerillet Jézsefvarosi Onkormanyzat KépviselG-testiilete a helyi
dnkormanyzatokrdl szolé térvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedd érdemeket szerze‘tt
személyek iranti tisztelet méltd elismeréseként a Jozsefvarosban adomdnyozhaté kitiintetések
egységes szabalyozasdra. Ezen a napon kerlil megrendezésre 5. alkalommal a Bolcsédék napi
onkormanyzati {innepség, melynek alkalmabdl ataddsra keriilnek a ,Kiemelked6 Bolcsédei

Munkaért” kitlintetések, a ,Polgarmesteri Dicséret”, és a , Térzsgarda oklevelek”.

MAJUS -BAUER SANDOR SZOBRANAK MEGKOSZORUZASA
MATYAS TER-BAUER SZOBOR
A Jozsefvarosi Onkorményzat, Bauer Sandor nagybatyja, csaldadja valamint tisztelSi koszorukkal,

misorral tisztelegnek emléke el6tt.

MAJUS UTOLSO VASARNAPJA - HOSOK NAPJA

NEMZETI SIRKERT

1925-ben a honvédelmi miniszter H&sdk Emlékiinnepe elnevezéssel nemzeti iinneppé
nyilvénitotta méjus utolsé vasdrnapjat. 1945-ben még megemlékeztek a hésdk napjarol, 1946-tol
azonban elmaradtak a hivatalos megemlékezések. Az elsé és a masodik vildghabora héseirdl
hazénkban a rendszervaltds utan emlékeztek meg Gjra nyilvanosan, majd egy 2001. évi tdrvény

ismét a magyar hésok emlékiinnepévé nyilvanitotta majus utolsé vasarnapjat. A Budapest
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Jézsefvarosi Onkormanyzat minden év méjus utolsé vasarnapjan megemlékezik hési halottairdl a

Fiumei ati Nemzeti Sirkertben a 15-6s parcellanal.

JUNIUS ELSG VASARNAPJA-PEDAGOGUSNAP

Budapest Jozsefvaros Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a helyi dnkormanyzatokrél sz616
torvény alapjan rendeletet alkotott a kiemelkedd érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet
mélté elismeréseként a Jézsefvdarosban adomdnyozhatd kitlintetések egységes szabdlyozdséra.
Hagyomanyainkhoz hiven, a nevelés-oktatas teriiletén kivald munkdat végz8 kozalkalmazottak
kitlintetésére a pedagdgusnapon keril sor. Itt keriilnek atadasra a ,Jézsefvdrosi Gyermekekért”
kitlintetések, a ,Polgarmesteri Dicséret”, a ,Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Elismerd
Oklevelei”, valamint a palydjukat zard, nyugdijba vonulé pedagdgusok részére, a ,Pedagogus

Szolgélatért Emlékérmek”, és a ,,Jubileumi Diplomak”.

JUNIUS 1. KOZSZOLGALATI TISZTVISELOK NAPJA

Julius elseje 2011 o6ta a kozszolgalati tisztvisel6k napja. Budapest FGvaros VIII. keriilet Jozsefvarosi
Onkorményzat Képviselé-testiilete a helyi dnkormanyzatokrdl sz6lé torvény alapjan rendeletet
alkotott a kiemelked§ érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet méltd elismeréseként a
Jozsefvdrosban adomdnyozhaté kitlintetések egységes szabalyozasdra. Ezen a napon keriilnek
atadasra a ,,J6zsefvdros Kbzigazgatasaért”, ,Polgarmesteri Dicséret”, valamint a ,Jegyz8i Dicséret”

kitlintetések.

JUNIUS - SEMMELWEIS NAP

HIVATAL, DISZTEREM

Budapest Jozsefvdros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a helyi 6nkorményzatokrél sz6l6
torvény alapjén rendeletet alkotott a kiemelked§ érdemeket szerzett személyek iranti tisztelet
méltd elismeréseként a Jézsefvarosban adomanyozhatd kitlintetések egységes szabdlyozdsara.
Ezen a napon keriilnek d4taddsra a ,Jozsefvaros Egészségiigyéért” szakmai kitlintetések, a

»Polgdrmesteri Dicséret”, a , Keriileti torzsgarda jutalom” és a ,FGigazgatoi Dicséret”.

AUGUSZTUS 20. ALLAMALAPITAS UNNEPE
GOLGOTA TER- KETTOS KERESZT

A Budapest J6zsefvarosi Onkormanyzat rendezvénye, az Allamalapitds és az Uj kenyér tinnepe.

OKTOBER 6. ARADI VERTANUK NAPJA
NEMZET! SIRKERT, KOSSUTH MAUZOLEUM
1849. oktdber 6-an végezték ki Aradon a magyar szabadsagharc 13 honvédtabornokat, Pesten

pedig Batthydny Lajost, az elsé magyar felel6s kormany miniszterelnokét. Oktéber hatodikét a
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kormany 2001-ben a magyar nemzet gyasznapjava nyilvanitotta. Ezen alkalombdl a Budapest
Jézsefvarosi Onkorméanyzat minden évben megemlékezést tart a Fiumei Gti Nemzeti Sirkertben a

Kossuth Mauzdleumnal.

OKTOBER 23. 56’ FORRADALOM ES SZABADSAGHARC EVFORDULOJA

CORVIN KOZ, PESTI SRAC SZOBOR

Az 1956-0s forradalom Magyarorszag népének a sztdlinista diktattra elleni forradalma és a szovjet
megszéllds ellen folytatott szabadsdgharca, amely a 20. szdzadi magyar torténelem egyik
legmeghatarozébb eseménye volt. Ezen alkalombol emlékeziink a forradalom és szabadsagharc

hdseire a Corvin kézben a Pesti Srac szobranal.

NOVEMBER 12. SZOCIALIS MUNKA NAPJA

HIVATAL, DISZTEREM (BAROSS UTCA 63-67.)

Budapest Févéaros VIIl. keriilet Jézsefvarosi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a helyi
dnkormanyzatokrdl sz6l6 11/2006. (Ill. 10.) szamu torvény alapjén rendeletet alkotott a
kiemelkedd érdemeket szerzett személyek irdnti tisztelet mélt6 elismeréseként a Jozsefvarosban
adomanyozhatd kitiintetések egységes szabalyozdsdra. Ezen a napon keriilnek &tadasra a
JJozsefvarosi Szocidlis Munkaért” kitlintetések, a ,Polgérmesteri Dicséret” és a ,Torzsgarda

oklevelek”.

NOVEMBER 21. RENDVEDELMI NAP

HIVATAL, HAZASSAGKOTO TEREM

A Jézsefvéarosban adomanyozhatd kitiintetésekr6l sz6lé6 11/2006. szamu 6nkormanyzati
rendeletben foglaltak szerint ,Az Ev Jézsefvéros Rendvédelmi Munkatarsa” kitiintetd cim
adomanyozhaté annak a rendvédelmi szervek és a Jozsefvdrosi Kozteriilet-felligyelet kézteriilet
feliigyeld és keriiletér alloményaba tartozd személynek, aki Jozsefvdros kézbiztonsaga érdekében

kiemelkedd rendvédelmi és kbzigazgatasi tevékenységet végez.

DECEMBER 6. HIVATALI MIKULAS
POLGARMESTERI HIVATAL, 300-AS DISZTEREM
A Hivatali dolgozék gyermekeinek részére az Onkorményzat 300-as termében keriil

megrendezésre minden évben a Mikulds linnepség.

3. 2015. évi vilagnapok

JANUAR 27. A HOLOKAUSZT NEMZETKOZI VILAGNAPJA
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FEBRUAR 4. RAKELLENES VILAGNAP
2000 februarjdban, Parizsban tartott els6 rdkellenes vildagkongresszusdn hirdették meg annak
emlékére, hogy térténelmi dokumentumot irtak ald, amely viligméret( Gsszefogdasra szélit fel a

rak ellen.

MARCIUS 8. NEMZETKOZI NONAP
A nemzetkdzi nénap a nék irdnti tisztelet és megbecsiilés kifejezésének napja, amelyet 1917 6ta
(Magyarorszagon 1948 4ta) minden év marcius 8-dn tartanak. A nemzetkdzi n6napot az ENSZ is a

vilagnapok kézt tartja szamon.

MARCIUS 21. A KOLTESZET VILAGNAPJA

Naima Tabet, a marokkéi oktatasi, kulturalis és tudomanyos nemzeti bizottsag f6titkara vetette fel
1998-ban egy UNESCO-hoz intézett levelében a nemzetkdzi koltészeti nap kijelGlését. 1999,
november 18-dan az UNESCO kozgyllésének 30. Ulésszaka madrcius 21-ét, az északi félteke
tavaszanak els§ napjat nyilvanitotta a Koltészet Vilagnapjava, melyet minden orszag a sajat
eszkozeivel, a nem-kormanyzati szervek aktiv részvételével, a nyilvanos és civil szervezetek

bevondsaval Ginnepelhet meg.

MARCIUS 27 SZINHAZI VILAGNAP

1957. marcius 27-én volt a Parizsban m{ikod0 Nemzetek Szinhazanak évadnyitéja. 1961-ben a
Nemzetkdzi Szinhdzi Intézet bécsi kdzgy(ilése altal elfogadott hatdrozat alapjan, e napon van a
Szinhdzi Vildgnap. A Nemzetkdzi Szinhdzi Intézet 1975. évi kongresszusa Ugy hatarozott, hogy
1978-t6l a vilag valamennyi orszagdban lizenettel koszontsék e napot. A szinhazi vilagnap célja,
hogy felhivia a figyelmet a szinhdzmlivészet — és tagabb értelemben a kultira — fontossagara,
tisztelegjen a szinészek, a szinhdzi dolgozdk el6tt, kérje a kdzdnség szeretetét és tamogatdasat.
Ezen a napon koszontik a szinészeket. Ekkor a Turay lda szinhdzzal kdzésen szerveziink programot

a szinhaz kedvel6k részére.

APRILIS 8. ROMAK VILAGNAPJA

A romdk 1971-ben, Londonban rendezték meg elsd vildgkongresszusukat, amelyen az Indidbdl és
hisz orszagbdl érkezett kildottek elfogadtdk a roma nép szimbolumat, zaszlajat, mottéjat,
himnuszat és aprilis 8-at a Romak Vildgnapjava nyilvanitottak. Ekkor folyami szertartasokkal,
illetve gyertyagyujtdssal Ginnepelnek a romak a vildg mintegy 40 orszdgaban, ezzel emlékezve arra,

hogy mintegy ezer évvel ezel6tt indultak Indidbdl maig tarté vandoratjukra.

APRILIS 18. MUEMLEKVEDELMI VILAGNAP
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A miiemlékvédelmi vildgnapot — d&prilis 18-4t — az UNESCO nemzetkdzi miiemlékvédelmi

szervezete, az ICOMOS kezdeményezésére 1984 Gta linneplik vildgszerte.

APRILIS 22. FOLD NAPJA
A Fdld napja alkalmabdl kilonféle eseményeket rendeznek vildgszerte, amikkel felhivjdk a

figyelmet a Fold természeti kornyezetének megodvdsdra. Magyarorszdgon 1990 6ta rendezik meg.

APRILIS 29. NEMZETK(ZI TANCNAP

A Nemzetkézi tdncnap vagy A Tanc Vildgnapja aprilis 29-én van. A Nemzetkdzi tdncnap céljai kozé
tartozik a tdnc népszer(isitése az altaldnos felfogasban, és hogy arra 6szton6zzék a kormanyokat,
hogy minél nagyobb teret szenteljenek a tancnak az oktatdsi rendszerben az alapfoki oktatéstol

egészen az egyetemig.

MAJUS 15. CSALAD NEMZETKOZI NAPJA

1994-ben az ENSZ mdjus 15-ét a csaldd Nemzetkézi Vilagnapjava nyilvanitotta. A felhivdshoz
Magyarorszag is csatlakozott. A kezdeményezés a figyelmet a csalddra, a tdrsadalom legfontosabb
»intézményére” irdnyitja.

MAJUS 18. MUZEUMOK NEMZETKOZI NAPJA

A vildgnap lizenete: amit a mazeumok lattatnak, az nem holt anyag, hanem létiink el6zménye,
kultdrank, emberi mivoltunk szimbéluma. Ezen a napon, illetve az e naphoz kdzeli hétvégén egy
kiilénleges rendezvénnyel, a mizeumok majalisdval igyekszenek a szervezék egy kicsit kdzelebb

hozni minden korosztalyhoz a kiilénféle tarlatokat.

SZEPTEMBER 22. EUROPAI AUTOMENTES NAP

Az eurdpai autémentes nap egy 1998 6ta minden évben szeptember 22-én megtartott — a
tarsadalom kornyezettudatossagat erdsiteni hivatott — rendezvénysorozat, amely fel kivanja hivni
a varoslakékés a vdarosvezetés figyelmét a megnobvekedett autdforgalom okozta kdrnyezeti,
baleseti és varosképi problémékra, a kozlekedési mod felel6sségteljes megvdlasztasara, a
fenntarthato, kdrnyezet- és emberbarat varosi kézlekedés elényeire, a kdzdsségi, a kerékparos és

a gyalogos kozlekedés fejlesztésének szitkségességére.

OKTOBER 1. ZENE VILAGNAPJA

Oktdber elseje a zene vildgnapja, ebbdl az alkalombdl orszagszerte tébb koncertet, hangversenyt
és mds zenei programot is rendeznek. A vildgnap célja, hogy a tarsadalom széles rétegei szamara
népszer(sitse a zenemiivészetet, és - az UNESCO elveinek megfelel6en - szorgalmazza a népek

kozti baratsagot és meghékélést.
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OKTOBER 1. IDOSEK VILAGNAPJA-

Oktdber elsején az Id6sek Vilagnapjat Ginnepeljiik. Az Oregek Nemzetkdzi Napjat az UNESCO
vezette be 1991-ben. Ez az (innep az idGsekért van, roluk szél. Az idGs embereket tisztelniink kell.
Tiszteletiink magdaban foglalja elfogaddsukat, tdmogatasukat, szeretetiiket és annak érzését, hogy
értékeljiik Gket.

OKTOBER 4. ALLATOK VILAGNAPJA

Az dllatok vilagnapjat 1931 ota iinnepelik minden esztend8ben Szent Ferenc emléknapjan,

oktober 4-én. Ez a nap Assisi Szent Ferencnek, az allatok védészentjének haldla napja.

OKTOBER 10. A LELKI EGESZSEG VILAGNAPIJA

A vildgnap 1992 6ta emlékeznek meg minden év oktéber 10-én. A vildgnapot a Lelki Egészség
Vildgszovetsége kezdeményezte. A Vildgszovetség 1948-ban alakult az érzelmi és lelki zavarok
megelGzésének, megfelel§ kezelésének, a mentalis zavarokban szenved6k gondozasdnak és a
mentalis egészség jobbitasanak elGsegitése céljabol. A vilagnap célja a figyelemfelkeltés, valamint
a pszichiatriai problémdakhoz és a pszichiatriai problémakkal él6khoz kapcsolédo elbitéletek elleni

harc, a lelki egészség kdzéppontba allitasa.

OKTOBER 16. ELELMEZESI VILAGNAP
A vilagnap célja, hogy mozgodsitsa a kormanyokat és a kézvéleményt az emberiség nagy részét

sujté élelmezési gondok orvoslasara.

OKTOBER 17. SZEGENYSEG ELLENI KUZDELEM VILAGNAPJA

Az ENSZ felhivta a tagallamok figyelmét arra, hogy szenteljék ezt a napot a szegénység elleni
kilzdelemmel kapcsolatos konkrét tevékenységek bemutatdasanak. Az ENSZ kozgylilése a
korménykoézi és civil szervezetek figyelmét arra irdnyitotta, hogy nyujtsanak segitséget a
szegénység elleni kiizdelemmel kapcsolatos tevékenységek megszervezéséhez a nemzeti

kormanyoknak.

NOVEMBER 14. CUKORBETEGEK VILAGNAPJA

Diabétesz Vildgnapot minden évben november 14-én iinnepeljik. Ezen a napon sziiletett
Frederick Banting, akinek Charles Besttel kdz6s gondolata vezetett az inzulin 1922-es
felfedezéséhez. A Vildgnapot a Nemzetkozi Diabetes Szovetség (IDF) és tagszervezetei rendezik

meg vildgszerte.

DECEMBER 3. FOGYATEKOS EMBEREK VILAGNAPJA
Az ENSZ december 3-at a Fogyatékos Emberek Vildgnapjava nyilvanitotta 1992-ben, hogy felhivja

a figyelmet a baleset, betegség, katasztréfa kdvetkeztében fogyatékossa valtak problémadira.
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4. 2015. évi 6nkormanyzati nagyrendezvények - kulturalis
egyiittmiikodések

MUZSIKUS CIGANYOK PARKJA- Jézsefvarosi hires primasok emlékhelye, a megemlékezéseket a
Févarosi Onkormanyzattal kézésen szervezziik.

SZENES EMLEKKONCERT SZEPTEMBER 13. A Szenes Szinhdz rendezvénye a Jozsefvarosi
Onkormanyzat tAmogatasaval valdsul meg jov6re immar 5. alkalommal.

AUTOMENTES NAP SZEPTEMBER 22. Kiemelt rendezvény a Kozlekedésfejlesztési Minisztérium
felhivdsara Onkorményzatunk minden évben csatlakozik a Chartdhoz és Autémentes napot
szervez kerékparos sportprogramokkal a Jézsefvarosban.

IDOGSEK NAPJA 2015.0KTOBER 1. Kiemelt Jozsefvarosi rendezvény, 2013-ben Onkorményzatunk
megkapta az Id6sbardt Onkormanyzat dijat, id&skord jozsefvarosiaknak szerveziink kellemes
szabadidé eltdltése céljabol programok és szorakoztaté misorokat.

JOZSEFVAROS NAPJA November 7. Jézsefvaros sziiletésnapja

FINN MIKULAS JOZSEFVAROSBAN- Finn Kulturalis intézettel kozos szervezésben.

SORSOK HAZA PROJEKT - Holokauszt Emlékkézpont dtaddsa

TUDOMANYFESZTIVAL- Onkorményzati tdmogatassal megvaldsuld rendezvény.

PALOTANEGYED FESZTIVAL — ADVENT Jézsefvdrosi Galéria szervezésében megvaldsuld

rendezvények.
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VI. Udiiltetés

2015. majus 31-ig a feladat ellatasa biztositott a tarsasagunk altal. ezt kovetSen a feladat visszakeriil a
Jézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért K6zhaszni Nonprofit Kft-hez

VII. Kommunikacié divizid

1. Jézsefvarosi Ujsag
A Jézsefvérosi Onkormanyzat képviselS-testiilete altal alapitott hetente, 52.000 példanyban,
ingyenesen megjelen§ lézsefvaros Gjsdg a kdzszolgdlat jegyében miikddik. A fliggetlen, kozéleti

kiadvany, a keriilet 6sszes haztardsaba és a keriileti kbzintézményekbe eljut.

A Jozsefvaros Gjsdg magas szinvonalon szolgélja a keriilletben él6k informacidhoz jutdsat helyi
ligyekben és a keriiletet érint6 orszdgos témakban egyardnt. Els6 kézbdl nyujt tdjékoztatast az
Onkormanyzat fontos déntéseirdl, a képvisel-testiilet hatdrozatairél. Bemutatja és népszer(siti
Jozsefvaros kulturalis, mivészeti és civil életét. Folyamatos tajékoztatdst ad a kozterlileteinket
érinté fejlesztésekrdl, beruhazasokrdl. A keriileti iskolak életér6l, eredményeir6l, a didkok
kiemelkedd szerepléseir§l ugyanigy tuddsit, mint az idGsek otthonaiban torténd kozosségi
eseményekrél, vagy a lakosokat érint8 szocidlis témakrol. A lap szoros kapcsolatban all Jdzsefvéros
kozintézményeivel, melyek m(ikddésérdl szintén beszamol. Kiemelt feladata, hogy a Jézsefvarosi
Egészségligyi Szolgdlat altal nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokrol tajékoztassa a lakosokat.

Az oOnkormdnyzati lap lehet6séget biztosit a képvisel6-testiilet partjainak, hogy aktualis
kérdésekben elmondjak véleményiiket. A lap rendszeresen mutat be Jozsefvarosi hires embereket
és a keriiletben m(ik6dé mesterembereket, helytérténeti érdekességeket. Az (jsag lehetGséget ad

a keriletben m(ikéd& nagyobb egyhazi gylilekezetek bemutatkozésdra is.

Jozsefvaros szdmos fesztivdl és kulturdlis rendezvény hdazigazddja, igy ezen események
beharangozdsaban és az események szines tuddsitdsaban a lap szintén jelentGs szerepet vallal.
Mindezek mellett gazdag programkinalatot nyujt az itt él6knek, és a keriiletben dolgozéknak a
helyi eseményekrél. A lap segitségével tdjékozddhatnak a killonféle egészségligyi, kulturalis,

oktatdsi, sport-, és gyermekprogramokrol.

A Jézsefvéros Ujsag a keriilet mindennapjairdl, helyi eseményekrdl kindl szines, hiteles és széles
kord naprakész informdciot. A szerkeszt&ség célja, hogy a lap olvasétabora minél t6bb témakér

kozott vélogathasson, értékes és szines hirekkel gazdagodjon. Az tjsag t6érekszik arra, hogy minél
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szélesebb olvasokdzonséghez, a fiatal korosztdlyon &t az idGsekig egyardnt eljusson, és a

kllonb6z6 tarsadalmi rétegeket megszélitsa.

A Jozsefvéros Gjsag hetente jelenik meg, 16 oldal terjedelemben.

A hirdetési feliiletek értékesitésével, az Gjsag Kft. szamara reklambevételeket is termel.

Az 0jsag miiszaki adatai:
= Paraméterek:
= Méret: A4 (210x297mm)
= Terjedelem: 16 oldal
= Példanyszam: 52 000db
»  Technoldgia: rotécids heatset technolégia
= Szin: 4+4szin
= Papir: 48 gr/m2 Gjsagnyomd
= Kivitel: gerinc-ragasztva, kérbevégva, pantolva
= Nyomdai leadasi hataridd: tervezett megjelenés elGtt 48 éraval

Az 6nkorményzat, mint alapit6 az alabbiakban hatdrozza meg a lap céljat és jellegét: a Jozsefvaros
Gjsdg 6nkormanyzati, kdzszolgdlati, k6zm(ivel6dési és a lakossag hiteles téjékoztatdsara alapitott
id8szaki kiadvany, amely a VII. kerileti lakossdgot leginkdbb érinté helyi és koziigyekben
rendszeres tajékoztatdst nyujt, beszamol a testilet legfontosabb dontéseirél. A lap kételes kézdIni
a jegyz6i kézleményeket, felhivdsokat, rendeleteket. A lap feladata tovébba, hogy a keriilet
kulturdlis és kdzmiivel&dési életérdl tajékoztatast nyljtson, megnyilvanulasi lehetdséget adjon a
keriiletben miikédé nagyobb egyhazi gylilekezeteknek, nemzeti és etnikai kisebbségek kulturalis

jogainak érvényesitésére és beszamoljon az 6nkormanyzat intézményeinek életérdl.

2. Jozsefvaros.hu (web)
A www.jozsefvaros.hu 2009 6ta miikddik a lakossag objektiv, hiteles és gyors tajékoztatasa

érdekében. Folyamatos lizemeltetése elengedhetetlen érdeke J6zsefviros Onkormdnyzatanak.

2.1. A weboldal célja
A honlap elsédleges célja a jozsefvarosi lakossag tajékoztatdsa az 6nkormanyzati déntésekrdl, a
keriiletet érintd legfontosabb hirekrél, eseményekrél, a kozosség érdeklGdésére szamot tartd
programokrdl, kulturdlis programokrdl, kiallitdsokrél, valamint a hivatali ligyintézéshez sziikséges

formanyomtatvanyok és szervezeti egységek elérhetdségeirél.
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Fontosnak tartjuk, hogy a honlapra feltoltott hiranyagok lJozsefvdros kozosségi oldalan is

megosztdsra keriiljenek.

2.2.  Ahonlap technikai mikodése

A Kft szakmai partnere technikai tdmogatdst nyudjt a www.jozsefvaros.hu oldal miikddése

érdekében, emellett biztositja a portédl online elérhetdségét a kdvetkezd kdrnyezetben:

99,9%-0s éves rendelkezésre allas

100 Mbps belf6ldi, 30 Mbps nemzetkézi sdvszélesség
24 drankénti teljes adatmentés

havi egyszeri adatmentés kiilsé adathordozéra
webhosting szolgéltatds

admin feliilet biztositasa

2.3.  Ahonlap tartalmi miikédése

a képviselG-testiilet, a bizottsdgok m(ikdodésérSl és a hivatalrdl sz6ld informadcidk, a
képviselS-testiilet (iléseihez kapcsolédé elGterjesztések, hatdrozatok, ©Gnkormdanyzati
rendeletek megjelenitése
Onkormanyzati intézményi és 6nkormdnyzati gazdasdgi tdrsasagokat érintd informdcidok
megjelenitése
onkormanyzati és allamigazgatdsi hatdsagi lgytipusok, (gyek megjelenitése
Osszekapcsolva a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti egységeivel, ligyintéz6kkel és
letlthetd nyomtatvanyokkal
kozérdek( adatok kozzététele, valamint a www.kozadattar.hu oldalra vald feltéltése
hir-megjelenités

o teljes archivum

o RSS funkcidval

o Facebook integrdcidval, e-mailes ajanlassal (tartalommegosztas)
keriileti programajanlo és a banner savok szerkesztése, karbantartdsa
szavazassal kapcsolatos adatok kdzzététele
keresés a teljes tartalomban
keresGkre optimalizalt tartalom (tiszta/beszédes url, beszédes title,cimkézés)

a rendelkezésre 4l16 latogatottsagi statisztika folyamatos biztositasa

2.4. Fejlesztési célok

A jozsefvaros.hu weboldal okostelefonokra, valamint egyéb érintéképernyds és mobil eszkdzokre

(pl.: tdblagépekre) torténd megjelenithetdségének optimalizalasa.
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A jozsefvaros.hu weboldal hozzaférhet8ségének biztositdsa latdskdrosultak és fogyatékkal él6k
részére. Akadalymentesités, pl.: betliméret novelésének biztositasa, kontraszt ndvelhetSsége,
navigacio és az oldalon megjelend tartalmi elemek felolvashatésagdnak biztositdsa az erre a célra

fejlesztett eszk6zok segitségével.

2.5.  Kreativ anyagok készitése
A Kft. tovabbi feladataihoz tartozik, kreativ anyagok, plakdtok, hirdetGanyagok készitése
Jozsefvaros Onkormdnyzata szamdra, valamint grafikdk készitése, a Jozsefvaros Ujsag és a
jozsefvaros.hu részére.
A kreativ anyagok készitésénél is els6dleges szempont a jozsefvarosi lakosok hiteles tajékoztatdsa,
annak érdekében, hogy a keriiletben él6k minél tobb felileten tudjanak tajékozddni, a k6zdsséget

erintd koziigyekrdél.

2.6.  Kisfilmek készitése a jozsefvarosi online-feliiletek szamara
ElsGdleges cél a jézsefvarosi lakossdg tdjékoztatdsa a VIII. kerilet fontos eseményeirdl, az
dnkormanyzati dontésekrsl és azok hatterérdl, kulturdlis és mas, a kdzdsség érdeklédésére
szamot tarté programokrdl, a keriilet kozéleti személyiségeirdl.
Heti 3-4 anyag készitése, a mai online igényeknek megfelel§ 1 és 4 perc kdzotti terjedelemben. A

kisfilmek a jozsefvaros.hu oldalon és Jézsefvaros facebook oldalén jelennek meg.

Mdsorstruktira

Sajat készitési rovid, lényegre t6ré anyagok, melyek dsszhangban dallnak a keriilet médiumaival,
mindig az aktualis hirekre dsszpontositva.

Az anyagok tobbsége a kézéletrdl, a keriilet életét meghatarozo civil és kozéleti személyiségekrol
sz8l. Azokrdl a témakrél és egyéniségekrdl, akik miatt Jozsefvaros pontosan az, amivé a
jozsefvarosi lakosok alakitjak.

A kisfilmek célcsoportja Jozsefvaros teljes lakosséga. Altaldnosan igaz, hogy ma madr egyre tébben
részesitik elényben az online hiraddsokat. Ezt szem elftt tartva a Kft. el6remutatdan tamogatja a

webre optimalizalt vided gyartdst, megosztast.

VIII. K6zmunka

1. Ko6zérdek(i 6nkéntes munka

Az 6nkéntes tevékenységrél sz6l6 2005. évi LXXXVIIL. torvény 2005. oktéber 1-én Iépett hatdlyba.
Intézménylink 2012-ben regisztralt az 6nkénteseket fogadd intézmények kozé. A térvény alapvetd

célja, hogy a kbzérdek(i 6nkéntes tevékenységet, mint jogviszonyt szabdlyozza és intézményesitse
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a magyar jogrendszerben. A torvény elfogaddsa elGtt ugyanis a magyar jogrendszerben nem
létezett az 6nkéntes jogalldsara vonatkozd szabalyozas. A torvény révén mind a szervezetek, mind
az onkéntesek fokozottabb védelemben részesiilnek, és tisztazott feltételek mellett alakulhatnak
ki kozottiik a sokszor nem kis felel6séggel jaré kapcsolatok.

A JKH NKft. folyamatosan foglalkoztat dnkénteseket mind a programok, mind az iizemeltetés
terén. Az elmult évben kb. 20 6nkéntest foglalkoztatott intézménylink. A 2015-6s évben tovabbra
is fogadjuk az 6nkénteseket, s igyeksziink olyan munkat talalni szamukra, mellyel Ggy érezhetik,

hogy hasznos tevékenységet latnak el a tdrsadalomban.

2. Kbézérdekii munka
A szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6l6
2012. évi ll. térvény, valamint a biintetések és intézkedések végrehajtasardl sz6lé 1979. évi 11.
torvényerejli rendelet szabdlyozza a kozérdek{t munka végrehajtasat.
Kézérdekd munkara olyan személyek jelentkeznek, akik:
1. a szabdlysértési hatdsag vagy a birdsagi meghallgatds vagy targyalds sordn kézérdek(imunka
biintetést szabtak ki
2. a szabadlysértési hatdsdg vagy birdsag altal kiszabott, de meg nem fizetett pénzbiintetése illetve
helyszini birsdga k6zérdek{ munkdra atvalthato és a kdzérdekit munkat valasztja
3. kbzigazgatasi birsagat a hatosag végzésben kozérdek( munkara valtoztatta at.

2015-ben tovabbra is fogadjuk a fent érintett személyeket.

3. Kulturalis kozfoglalkoztatas

A Belligyminisztérium dontése alapjan a Nemzeti Mlvel&dési Intézet az Emberi ErGforrasok
Minisztériuma hattérszervezeteként 2014. szeptember 1-jét6l UGjra elinditotta a Kulturalis
Kozfoglalkoztatasi Programot. A program Magyarorszdg mind a 19 megyéjében, 1350 telepiilésen,
tébb mint kétezer partnerszervezet bevondsaval 4500, minimum érettségivel rendelkezé
allaskeresének biztosit dtmeneti, relevans munkatapasztalatot nyujté, teljes munkaidés
foglalkoztatdst a kulttra és kbzisségi mivelddés teriiletén.

A mintaprogram eredményei azt mutatjdk, hogy a kozOsségek meger@sitésére koncentrdld
kulturalis kozfoglalkoztatas tobbek kozétt javitani tudott a palyakezddk, a hatranyos helyzetli
térségekben lakék, valamint a kis Iélekszamu telepiiléseken é16 munkakeépes kora nék helyzetén.
Intézménylink kiemelten k6zhasznu funkcidjat is tekintve tobb embernek ad munkalehetdséget, a
2015-6s évben 4 f6 vesz részt a kulturdlis kdzfoglalkoztatasban, melynek felmeriilé koltségeit a

Nemzeti Miivel6dési Intézet biztositja.
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eldterjesztés 4. szamu melléklete

Budapest Févaros VIIL. keriilet Jé6zsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.../12015. (V...) nkormanyzati rendelete

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat vagyonarél és a vagyon feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasarél szol6 66/2012. (XII.13.) nkormanyzati rendelet médositasarol

A Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo-testiilete a Magyarorszag
helyi 6nkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 109. § (4) bekezdésében, valamint a
nemzeti vagyonrél szolé 2011. évi CXCVL torvény 5. § (2) bekezdés b) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan és az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés e) és g) pontjaban, valamint a
Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 107-109. §-ban
meghatarozott feladatkrében eljarva, a kovetkezoket rendeli el:

1.§ A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat vagyonarél és a vagyon feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasar6l szolé 66/2012. (XII.13.) onkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe e rendelet
melléklete 1ép.

2.§ E rendelet 2015. junius 01. napjan 1ép hatélyba, és hatalyba lépését kovetd nap hatalyat veszti.

Budapest, 2015
Danada-Riman Edina dr. Kocsis Maté
jegyzo polgarmester







melléklet a ..../2015. (.....) onkormanyzati rendelethez

Kizarélagos joggal rendelkezé dnkorm:anyzati tirsasagok

1. Az dnkormanyzati ingatlan vagyonnal val6 gazdalkodas tekintetében, ideértve hasznositasdhoz
vagy értékesitéséhez szilkséges barmilyen versenyeztetési eljdras lebonyolitdsat, az Orzésérol,
iizemeltetésérdl valé gondoskodast, a beruhdzasi, felujitasi feladatok ellatasat, értékesitésének,
hasznositasanak lebonyolitasat (kiilondsen az értékbecslést, a versenyeztetésben, dontés eldkészitésben
és szerzOdéskotésben vald kozremiikodést), miiszaki szaktanacsadas és miiszaki ellenérzést a
szerz6désben megjeldlt vagyon elemek tekintetében: Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkodo Kft.

2. A helyi kozutakon, a helyi 6nkormanyzat tulajdondban all6 kozforgalom eldl el nem zart
maganutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileteken kozati jarmivel torténd
varakozasi (parkolasi) kozszolgaltatas ellatasa tekintetében: Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkodé
Kft.

3. Udiiltetés szervezés, erdei iskola tekintetében: Joézsefvarosi Gyermekek Udiiltetéséért
Kozhaszni Nonprofit Kft.

A Magyarkiiton taldlhat6 ingatlan-egyiittesekben az Onkormdanyzat fenntartdsiban miikédé oktatasi-
nevelési intézmények tanuléinak Erdei Iskola jellegii turnusokban torténé taboroztatisa, a hétvégi
csoportos  kirandulasok fogaddsa, a jozsefvarosi intézmények koztisztviseldinek és
kézalkalmazottainak idiiltetése, tovabba a kaptalanfiiredi gyermektdborban idény jelleggel, a
jozsefvarosi oktatasi intézményekben tanulé gyermekek csoportos és turnusos iidiiltetése, a
jozsefvarosi kozalkalmazottak és koztisztviselok csaladi és felnétt tidiiltetése.

4. Jozsefvarosi oktatasi-nevelési intézmények tanuléi részére nyari szabadidé foglalkozas
szervezése étkezés biztositasaval tekintetében: Jozsefvarosi K6zosségi Hazak Nonprofit Kft.

5. Szocialis gondoskodas korében az alabbiak tekintetében a Jozsefvarosi Kozosségi Hazak
Nonprofit Kft.

a) adoményok gyijtése, fogadasa, osztasa

b) foglalkozas el6segitésével kapcsolatos feladatok ellatasa

6. kulturalis, kozmiivel6dési és turizmussal kapcsolatos feladatok ellatasa kérében az alabbiak
tekintetében: Jozsefvarosi K6zosségi Hazak Nonprofit Kft.

a) szabadid6 foglalkozas, készségfejlesztés

b) kozosségi szintér

) zaszlogyijtemény

d) Jozsefvarosi Galéria miikGdtetése

e) rendezvények szervezése

7. keriileti kozéleti lap, onkormanyzatl honlap miikédtetése tekintetében: Jozsefvarosi Kozosségi
Hazak Nonprofit Kft.

a) keriileti kozéleti lap miikGdtetése

b) Onkorményzati honlap miikddtetése

c) PR tevékenység, kommunikacié

8. helyi vallalkozasfejlesztés segitése tekintetében Jozsefvarosi Kozosségi Hazak Nonprofit Kft.
9. sporttal és szabadidés rendezvényekkel kapcsolatos feladatok ellatisa korében az alabbiak
tekintetében Jozsefvarosi K6zosségi Hazak Nonprofit Kft.

a) helyszin biztositasa







10. nemzetiségi iigyekkel kapcsolatos feladatok ellatasa korében az alabbiak tekintetében
Jozsefvarosi Koz6sségi Hazak Nonprofit Kft.
a) nemzetiségi rendezvények, iinnepek részére helyszin biztositdsa







el6terjesztés 5. szamd melléklete

Megnevezés - - - =
Kdptalanfiired Magyarkit Osszesen
Kiadas
Kozvetlen koltségek
Személyi juttatdasok
Foglalkoztatottak személyi juttatdsai 843 578 16 605 864 17 449 442
Kiils6 személyi juttatdsok 0 0 0
Reprezentécid 0 0 0
Munkdltatot terheld jarulékok 205 200 3 906 889 4112 089
Dologi kiaddsok 0
Ko6ziizemi dijak 650 000 675 000 1325000
Anyagbeszerzés, készletbeszerzés 120 000 491 000 611 000
Egyéb szolgaltatas (takaritas, bankktg, konyvelési dij,
konyvvizsgalat, postaktg, egyéb igénybevett 200 000 ;
szolgaltatas, bérleti dij, egyéb dologi kiadas, stb.) 7 522 000 7722 000
Reklam és propaganda kiadasok 0 0 0
Karbantartasi koltségek 0 1 000 000 1 000 000
Adok (bdrmilyen jogcimen fizetett nem bérjdruléknak

mindsiild ado) 0 500 000 500 000
Kozvetett koltségek ( felosztott koltségek) 0
Személyi juttatas 0
Munkaltatot terheld jarulékok 0
Dologi kiadasok 0
Beruhdzds (kis és nagyértékii targyi eszkoz vdsdrlds) 0 0 0
Felujitdsi kiaddsok 0 0 0
Ertékesokkenési leids 0
Bevételek 0
Sajat bevételek 0
Bérletidij 0 320 000 320 000
Belépo dij 0 0
Hirdetési dij 0 0
Téritési dijak 0 0 0
Szolgaltatasi dijak 0 0

dlydzati pénzeszkozok

Kompenzdcio

Elvart és kompenzalt teljesitmény

-30 380 753

-32 399531

Betdltott létszam

2,00

16,00







