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Hatarozati javaslat a bizottsdg szamadra:

A Virosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag/Emberi Erbforras Bizottsag javasolja a Képvisel6-
testiiletnek az el6terjesztés megtargyalasat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

1. Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

A Jozsefvérosi Szocidlis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kézpont vezet6jének, Varadi Gizella-
nak 2016. aprilis 30-ig, a Jézsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi K6zpont féigazgatdjanak,
Dr. Koroknai Andrésnak 2016. méjus 31-ig tart az intézményvezetdi megbizasa. A hatalyos
jogszabalyok értelmében a vezet6i megbizasok automatikus meghosszabbitasara nincs lehet6-
ség, kotelez6 a palyazat kiirasa.

A pélyazati felhivasok tartalmat a kozalkalmazottak jogallasar6l sz616 1992. évi XXXIII. tor-
vény (a tovabbiakban: Kjt.), az dgazati jogszabdlyok, illetve fenntart6i d6ntés hatérozza meg.
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A palyazati felhivasokban javaslom szerepeltetni azt a fenntart6i elvarast, hogy a palyazatban
jelenjen meg a keriilet jellegéhez igazod6 szakmai vezet6i koncepcid €s szakmai helyzetelem-
zésre Eplilo fejlesztési elképzelések.

A palyazatok benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személyligyi kézpont hon-
lapjan val6 els6dleges kozzétételtol szamitott harminc napnal révidebb nem lehet. Az egés-
zségiigyi intézmény magasabb vezetd ellatasara iranyuld palyazati felhivasat az Egészségligyi
Kozlonyben is kozzé kell tenni. A szocialis szolgaltatd és gyermekjoléti kozpont esetében
nincs ilyen jogszabalyi el6irds. A magasabb vezet6i beosztdsra kiirt palyazat esetén a palyazot
a palyazati hataridé lejartat kovetd huszonegy napon belill a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja altal Iétrehozott legalabb haromtagt, a betdltendd munkakdr feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkez6 bizottsag hallgatja meg. A Képvisel6-testiilet és Szervei Szerveze-
ti és Miikddési Szabalyzatardl sz616 36/2014. (X1.06.) onkormanyzati rendeletiink 7. mellék-
let 2.4.1. pontja szerint az el6készitd bizottsagi feladatokat az Emberi Er6forrés Bizottsag latja
el. Jogszabalyi el6iras szerint a szocialis szolgaltat6 és gyermekjoléti kdzpont intézményveze-
t0i palyazatait a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet képviseldjének vagy
a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak is véleményeznie kell, az egészségiigyi
intézményvezet6i palydzatokat pedig a kozalkalmazotti tanics tagjanak, ennek hidnyaban a
kozalkalmazotti képviseldnek és a szakma szerint illetékes egészségligyben miikodé szakmai
kamara, ennek hidnyaban érdekképviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet képviseldjének is
véleményezni kell.

A fentiekben ismertetett tényallas alapjan javaslatot teszek arra, hogy a Képvisel6-testiilet
irjon ki palyazatot Jozsefvérosi Szocialis Szolgaltaté €s Gyermekjoléti Kézpont (JSZSZGYK)
intézményvezet6i beosztasara a 2016. majus 01. — 2021. aprilis 30. napjaig terjedd iddszakra,
tovabba a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi K6zpont (JEK) intézményvezetdi beoszta-
sara a 2016. jinius 01. — 2021. majus 31. napjaig terjed6 iddszakra sz6léan, az 1-2. szamu
melléklete szerinti tartalommal.

I1. A beterjesztés indoka

A palyazati eljarasok lefolytatasahoz sziikséges id6 biztositasa miatt sziikséges, hogy a Kép-
visel6-testiilet az intézményvezet6i palydzatok kiirasar6l sz6lé dontését a 2016. februar 4-i
tilésén meghozza.

III. A dontés célja, pénziigyi hatiasa

A dontés célja az allaspalyézatok kiirasa. A palyazati kiirdsok megjelentetése pénziigyi fede-
zetet nem igényel, az intézményvezet6k illetménye a 2016. évi koltségvetésben tervezésre
kertil.

IV. Jogszabilyi kérnyezet
A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése elbirja, hogy a palyazati felhivast a korményzati személyligyi
igazgatasi feladatokat ellaté szerv (személyligyi kdzpont) internetes oldalan, a fenntarté 6n-
kormanyzat székhelyén a helyben szokdsos modon kell kézzétenni, tovédbba végrehajtasi jog-
szabdly hivatalos lapban vagy egyéb modon valé kozzétételt is elbirhat, a palydzat benyujta-
sanak hataridejét a személyligyi kdzpont internetes oldalan t6rténd kozzétételtdl kell szamita-
ni, a palyazat benyujtasanak a hatarideje pedig a palyazati felhivasnak a személyiigyi k6zpont
honlapjan valé els6dleges kozzétételtdl szdmitott harminc napnal révidebb nem lehet, a (6)
bekezdés szerint amennyiben a kinevezési, megbizasi jogkort testiilet gyakorolja, a palyazati
hataridé6 lejartat kovet6 elsé iilésén dont a vezetdi megbizasrol, a 20/B. § (1) bekezdése szerint
a magasabb vezet6 és a vezetd beosztas ellatasara sz0l6 megbizasra palyazatot kell kiirni, a
palyazatot a megbizési jogkor gyakorldja irja ki, a 21/A. § (1) bekezdése szerint kézalkalma-
zotti jogviszony létesitésekor harom hdénap probaidé megéllapitasa kotelez6, az (5) bekezdés
-szerint végrehajtasi rendelet megéallapithatja munkak6ronként azt a szakmai gyakorlatot,
amelynek megléte esetén nem lehet probaid6t megallapitani.
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A Kjt.-nek az egészségiigyi intézményekben torténd végrehajtasarol szol6 356/2008. (XI1.31.)
Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerint egészségligyi intézmény esetében a magasabb veze-
161 megbizas ellatasara iranyuld palyazati felhivast az Egészségligyi K6zlonyben is kozzé kell
tenni, a (4) bekezdése elbirja, hogy mit kell tartalmazni a palyazati felhivasnak, a 4. § (1) be-
kezdése pedig elbirja a palyazatokat véleményezok korét.

A Kjt.-nek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végre-
hajtasarol sz6l6 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdése szerint a palyazati
eljaras lefolytatdsaval osszefiliggh feladatokat intézményvezetd esetén a fenntarté 6nkormany-
zat jegyzbje latja el, a (4) bekezdése a palyazati felhivas tartalmat hatarozza meg, az 1/A. §
(10) bekezdése pedig elbirja a palyazatokat véleményezok korét.

A képviseld-testiilet hataskore a Kjt. 20/B. § (1) bekezdésében foglaltakon alapul.
Kérem az alabbi hatdrozati javaslat elfogadésat.

HATAROZATI JAVASLAT
A KépviselO-testiilet igy dont, hogy

1.) palyazatot ir ki a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kézpont intézmény-
vezetOi beosztasara 2016. majus 1-t61 2021. aprilis 30-ig (5 év) szbldan, a hatarozat 1. mellék-
lete szerinti tartalommal.

Felel6s: polgarmester
Hataridoé: 2016. februar 4.

2.) palyazatot ir ki a Jézsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi K6zpont intézményvezetdi be-
osztasara 2016. jinius 01-t61 2021. méjus 31-ig (5 év) széldan, a hatdrozat 2. melléklete sze-
rinti tartalommal.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2016. februar 4.

3.) felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a hatarozat 1.) pontja szerinti palyazati felhivés
megjelentetésérdl a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes
oldalan és a Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat internetes honlapjan.

Felelos: jegyz6
Hataridé: 2016. februar 10.

4.) felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a hatarozat 2.) pontja szerinti palyazati felhivas meg-
jelentetésérdl a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellat6 szerv internetes olda-
lan, a Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat internetes honlapjan és az Egészségligyi Koz-
16nyben.

Felelos: jegyz6
Hataridé: 2016. marcius 9.

5.) felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozat 1.) pontjaban kiirt palyazat elbiralasara vonatkozo
javaslatot terjessze be a Képvisel6-testiilet 2016. aprilisi elsé tilésére.

Felelos: polgérmester
Hataridé:  a képviselo-testiilet 2016. aprilisi elsé iilése




6.) felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozat 2.) pontjaban kiirt palyazat elbirdlasara vonatkozé
javaslatot terjessze be a Képvisel6-testiilet 2016. majusi els6 iilésére.

Felelos: polgarmester
Hatiaridé:  a képvisel6-testiilet 2016. majusi elsé tlése

A dontés végrehajtasat végzé szervezeti egység: Humanszolgaltatasi Ugyosztaly Huméan-
kapcsolati Iroda, Jegyz6i Kabinet Személytigyi Iroda

Budapest, 2016. januar 22.

dr. Kocﬁi/lété

polgarmester
Torvényességi ellendrzés: /\ .
Danada-Rimén Edina
jegyz
nevében €s megbizasdbol:

ys ,)@%V Gt
dr. Mészar Erika
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1.sz. melléklet

Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvaros Onkormsnyzata
a kozalkalmazottak jogillasarél sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alap-
jan palyazatot hirdet a
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont (JSZSZGYK)
intézményvezetdi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

PALYAZATI FELHIVAS

A magasabb vezetdi megbizas keretei, idotartama:

Hatarozatlan idej{i k6zalkalmazotti jogviszony keretében Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és
Gyermekjoléti K6zpont magasabb vezet6i - intézményvezetdi megbizas, a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 21/A. § (5) bekezdése
alapjén probaid6 nélkiil.

A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 2016. majus 01-t61 2021. 4prilis 30-ig sz6l (5 év).
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6
A munkavégzés helye: 1081 Budapest, Népszinhaz utca 22.

A magasabb vezetdi beosztishoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges fela-
datok:

Az intézmény vezetése, szakmai munkdajanak, gazdalkodasanak szervezése, irdnyitasa, elle-
ndrzése, munkaltatoi jogok gyakorlésa. /

Beosztott munkakor: A Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont fela-
datkorével osszefliggd feladatok ellatasa.

Illetmények és juttatisok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatisokra a Kjt., valamint a Kjt.-nek a szocidlis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szold 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet és a vonatkozé 6nkorményzati rendelet rendelkezései az irdnyadok.

Munkaltaté: Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete,
az egy¢b munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja /Motv. 19. §, 67. § g) pont/

Palyazati feltételek:

- felséfoku szocialis alapvégzettség, okleveles pszicholégus, pszichopedagogus, mentélhi-
giénés szakember, szociélpolitikus-kozgazdasz, okleveles szocidlis munkas, okleveles
szocilpolitikus, szocidlis menedzser, viselkedéselemz6 gyermek ¢és ifjusagvédelmi ta-
nacsado, jogi szakokleveles csalddvédelmi tandcsadd, szocidlis igazgatdsszervezd oklevél-
lel rendelkezd: dvodapedagdgus, tanitd, tanar, nevelGtanar, pedagogus, pedagogiai eldado,
gyogypedagogus, védénd, teoldgus, hittandr, hittantandr, jogész, igazgatasszervezd, szoci-
alis menedzser, oklevéllel rendelkez6: pedagdgus, védénd a 15/1998. (IV.30.) NM rende-
let 2. melléklet I/1. pontjdban foglaltakra tekintettel,

- szocialis szakvizsga, vagy az azzal egyenértékii pedagdgus szakvizsga a 15/1998. (IV.30.)
NM rendelet 1/B. § (2), (2a), (4) bekezdése alapjan,

- szocidlis szakvizsga, vagy az azzal egyenértékli pedagdgus szakvizsga hidnya esetén a
palyazoé irdsos nyilatkozata arra vonatkozodan, hogy a vezetdi megbizasa esetén, a megbi-
zast kovetd két éven beliil leteszi a szocialis szakvizsgat a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet
1/B. § (3) bekezdés alapjan,




legalabb 6t év fels6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyer-
mekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozoktatas teriiletén be-
t61t6tt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. §
(3) bekezdés szerint,

biintetlen el6élet, tovabba a Kjt. 20. §. (2) d) pontjaban, (2d) és (2¢) bekezdésében megha-
tarozott kovetelményeknek valdo megfelelés hatdsagi bizonyitvannyal torténd igazoléasa /
Kjt. 20. § (2) bekezdés a) pont, Kjt. 20. § (4) bekezdés/,

cselekvoképesség /Kjt. 20. § (2) bekezdés b) pont/,

magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgés €s tartézkodas
jogaval val6 rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz /Kjt. 20. § (2) be-
kezdés c) pont/,

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése a palyazat elnyerése esetén (a 2007. évi
CLIL t6rvény alapjan).

A palyazat elbiraldsinal elényt jelent:

- helyismeret (Budapest Févaros VIII. keriileti szocialis, népjoléti és kéznevelési in-
tézmények ismerete)

- legalabb 3 év vezetdi tapasztalat szociélis, népjoléti, vagy koznevelési intézmény-
ben

- felhasznaléi szintii MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete

- gépjarmiivezetdi engedély megléte

Elényt jelenté kompetenciak:

- kival6 szinti kommunikaciés készség
- kival6 szintl vezetdi képesség

A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazolasok, melyek hidnya a palyazat érvény-
telenné nyilvanitasit vonja maga utan:

fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajz,

a koltségvetési szerv tevékenységével 6sszefliggd és a keriilet jellegéhez igazod6 szakmai
vezetdi koncepcid és szakmai helyzetelemzésre épiilo fejlesztési elképzelések,

a végzettséget igazold okiratok masolata,

harom hénapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a biintetlen el6élet igazoldsara, tovab-
ba annak igazolasara, hogy a palyazo nem all biintetdeljaras hatalya alatt és vele szemben
nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2¢) bekezdésében foglalt kizard okok,

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all cselekvoképességet érinté gond-
nokség alatt,

a palyazé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. § (8) bekezdésében meghatarozott kizard
ok vele szemben nem 4ll fenn, tekintettel a 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 1/A. § (7
) pontjara, :
a palyazo6 nyilatkozata arra vonatkozodan, hogy az 4allas bet6ltésénél vele szemben a Kjt.
41. §-a és a 43/A. §-a alapjan 6sszeférhetetlenség nem 4ll fenn,

a palyazoé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy kinevezés (megbizas) esetén vagyonnyilat-
kozat-tételi ktelezettségének eleget tesz,

a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez, a véleményezok és dontéshozok
részére t6rténé megismertetéséhez, sokszorositasdhoz és tovabbitasahoz hozzajarul.

A beosztas betiltésének idépontja: A beosztds 2016. majus 1-t6l tolthetd be.

A https://kozigallas.gov.hu internetes oldalon kozzététel idépontja: 2016. februar 10.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. marcius 11.

A pélyézati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kincses Ibolya a Humdnkapcsolati
Iroda vezet6je nyujt, a 459-2197 telefonszamon.

A palyazatok benyujtisanak moédja:
1 eredeti példanyban Jozsefvérosi Polgarmesteri Hivatal Huménszolgaltatasi Ugyoszta-
lyanak cimezve (1082 Budapest, Baross u. 63-67.) zart boritékban postai viton tortén6
megkuldésével vagy személyesen (1082 Budapest, Baross u. 63-67. III. emelet 301.).
Kérjiik a boritékon feltiintetni: ,,Palydzat a JSZSZGYK vezetdi beosztasara”
vagy elektronikus titon Kincses Ibolya részére a kincsesi@jozsefvaros.hu e-mail ci-
men keresztiil.

A palyédzati eljaras, a palyazat elbiralasinak médja, rendje:

A pélyazatok eredményérdl a szakbizottsdg, mint el6készitd bizottsig véleménye alapjan a
Képviselo-testiilet dont, melyr6l a palydzok legkésébb az elbirdlastol szamitott 8 napon beliil
irasban tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasdnak hatarideje: 2016. aprilis 15.

A palyazat kiiras kozzétételének helye, ideje:

Polgarmesteri Hivatal Huménszolgéltatasi Ugyosztaly Csaladtdmogatdsi Irod4jan és a
www.jozsefvaros.hu, www.kozigallas.gov.hu honlapokon 2016. februar 10-t61 2016. marcius
11-ig.




2.sz. melléklet

Budapest Févaros VIIL. Keriilet Jozsefviros Onkormdnyzata
a kozalkalmazottak jogallisirél sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alap-
jan palyazatot hirdet a
Jézsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont (JEK)
intézményvezetoi (magasabb vezetd) beosztas ellatasiara

PALYAZATI FELHIVAS

A magasabb vezetdi megbizais keretei, idjtartama:

Hatarozott idejii munkaviszony keretében Jozsefvarosi Szent Koma Egészségiigyi Kozpont
(JEK) magasabb vezetdi - intézményvezetdi megbizds, a munka térvénykonyvérdl sz6lo
2012. évi 1. térvény vezeto allastt munkavallalora vonatkozo szabalyai szerint, a a kozalkal-
mazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) 22/B. §-a és a
Kjt. egészségiigyi intézményekben t6rténd végrehajtasardl sz6l6 356/2008. (X11.31.) Korm.
rendelet 7. § a) pontja alapjan, harom hénap probaid6vel.

A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 2016. jinius 01-t61 2021. majus 31-ig szol (5 év).

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A munkavégzés helye: 1084 Budapest, Auréra utca 22-28.

A magasabb vezet6i beosztiashoz tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaro 1ényeges fela-
datok: Az intézmény vezetése, szakmai munkajanak, gazdalkodasanak szervezése, iranyitasa,
ellenérzése, munkaltatdi jogok gyakorlésa.

Munkabér és juttatasok:

A munkabér megallapitaséra €s a juttatasokra a Kjt., valamint a kézalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. torvény egészségiigyi intézményekben t6rténd végrehajtasarol sz616
356/2008. (X11.31.) Korm. rendelet és a vonatkozo 6nkormdanyzati rendelet rendelkezései az
irdnyadok.

Munkaltaté: Budapest Févéaros VIIL. keriilet Jézsefvarosi Onkorményzat Képvisels-testiilete,
az egy¢b munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja /Métv. 19. §, 67. § g) pont/

Palyazati feltételek:

(orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi szintli végzettség a 13/2002. (III. 28.) EiiM rende-

let (1) a) pontjaban foglaltakra tekintettel,

mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi menedzser szakképesités a 13/2002. (III. 28.)

EiM rendelet (1) b) pontja alapjan, vagy a 7/C. §-ban foglaltak szerint a 2013. szeptember

1-je elott szerzett egészségiigyi (szak)menedzseri képesités, illetve az egészségiigyi me-
nedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon szerzett képesités, melyek aldl felmentés ad-

hat6 a 4. §-ban foglaltak szerin, abban az esetben, ha a palyazo a képzésben részt vesz,

vagy véllalja a képesitésnek — a megbizas adasatdl szdmitott 6t éven beliil torténd meg-
szerzését,

legalébb 6téves vezetdi gyakorlat a 13/2002. (II1. 28.) EiiM rendelet (1) ¢) pontja szerint, 7
biintetlen eléélet, tovabba a Kjt. 20. §. (2) d) pontjaban, (2d) és (2¢) bekezdésében megha-
tarozott kovetelményeknek valé megfelelés hatosagi bizonyitvannyal torténd igazoldsa / /
Kjt. 20. § (2) bekezdés a) pont, Kjt. 20. § (4) bekezdés/,

cselekvoképesség /Kjt. 20. § (2) bekezdés b) pont/,
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- magyar allampolgarsig, vagy kiilén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
jogaval vald rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz /Kjt. 20. § (2) be-
kezdés c) pont/,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése a palyazat elnyerése esetén (a 2007. évi
CLIL t6rvény alapjan).

A palyazat elbirilasanail elonyt jelent:
- helyismeret (Budapest Févaros VIII. keriileti egészségtigyi, szocidlis, népjoléti és
koznevelési intézmények ismerete)
- legalabb 6t év fels6foku végzettséget vagy felséfokd szakmai képesitést igényld az
egészségiigyi ellatas teriiletén betSlt6tt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat
- felhasznal6i szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete

Elényt jelenté kompetenciak:
- kival6 szintli kommunikacids készség
- kivalo szintl vezetdi képesség

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok, melyek hidnya a palyazat érvény-

telenné nyilvanitisat vonja maga utin:

- fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz,

- akoltségvetési szerv tevékenységével 6sszefiiggd és a keriilet jellegéhez igazodo szakmai
vezetbi koncepcio és szakmai helyzetelemzésre éplilé fejlesztési elképzelések,

- avégzettséget igazolo6 okiratok masolata,

- a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoéan, hogy nem all cselekvoképességet érinté gond-
nokség alatt,

- héarom hénapnal nem régebbi hatosagi bizonyitvany a biintetlen eloélet igazoldséra, tovab-
ba annak igazoldséra, hogy a palydz6 nem 4all biinteteljards hatalya alatt €s vele szemben
nem 4llnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2c) bekezdésében foglalt kizaré okok,

- a palyazé nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy az allas betoltésénél vele szemben a Kijt.
41. §-a és a 43/A. §-a alapjan 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

- a palyazoé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy kinevezés (megbizés) esetén vagyonnyilat-
kozat-tételi kitelezettségének eleget tesz,

- a palyaz6 nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a pélydzati eljarassal Osszefiiggd kezeléséhez, a véleményezok és dontéshozok
részére tortén6 megismertetéséhez, sokszorositasahoz €s tovabbitasdhoz hozzajarul.

A beosztas betoltésének idépontja: A beosztas 2016. junius 1-t61 t6lthetd be.
A https://kozigallas.gov.hu internetes oldalon kézzététel idépontja: 2016. februar 10.
A palyazat benytjtasianak hatarideje: 2016. aprilis 08.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kincses Ibolya a Humankapcsolati
Iroda vezet6je nyujt, a 459-2197 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
1 eredeti példanyban Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal Huménszolgaltatasi Ugyoszté-
lyanak cimezve (1082 Budapest, Baross u. 63-67.) zart boritékban postai iton tortén6
megkiildésével vagy személyesen (1082 Budapest, Baross u. 63-67. III. emelet 301.).
Kérjiik a boritékon feltiintetni: ,,Palyazat a JEK vezetdi beosztasara”
vagy elektronikus tton Kincses Ibolya részére a kincsesi@jozsefvaros.hu e-mail ci-
men keresztiil.




A palyizati eljaras, a palyazat elbiralisanak médja, rendje:

A palyazatok eredményér6l a szakbizottsag, mint el6készitd bizottsag véleménye alapjan a
Képviselb-testiilet dont, melyrél a palyazok legkésébb az elbiralastol szamitott 8 napon beliil
irasban tajékoztatast kapnak.

A palyizat elbiralasanak hatirideje: 2016. majus 15.

A palyazat Kiiras kozzétételének helye, ideje:

Polgarmesteri Hivatal Humanszolgaltatasi Ugyosztaly Csalddtamogatéasi Irod4jan, az Egés-
zségligyi K6zlonyben és a www.jozsefvaros.hu, www.kozigallas.gov.hu honlapokon 2016.
marcius 09-t61 2016. aprilis 08-ig.
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