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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

I. Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

Magyarorszag helyi énkorményzatairdl sz6l6 2011.évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban
Motv.) 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a jegyzd évente beszamol a képviseld-testiiletnek
a hivatal tevékenységérol.

- Az Motv. szerinti beszamolasi kotelezettséget az 1. szamil mellékletként csatolt beszamold
tartalmazza, mely atfogd képet nyujt a jelenlegi hivatali feladatellatasrol. A beszamolé tar-
talmazza a 2015. évben elltott f0bb feladatokat, projekteket, a személyi jellegli dontésekrdl
sz616 sszefoglaldt, tartalmazza tovabba a feladatvégzésre vonatkozo olyan fontosabb muta-
tdszamokat, mint az ligyiratforgalom, az el6terjesztések és iilések szama, tovabba kitér a
mindségiranyitas miikodtetésére, az ellendrzések és kontrolling rendszerére, végiil a megfo-
galmazott célokra €s a fejlesztésre vonatkozé javaslatokra.




IL. A beterjesztés indoka
A Polgarmesteri Hivatal tevékenységérol szol6 jegyz6i beszamolé elfogadasa a Képviselo-
testiilet hataskorébe tartozik.

III.  Dontés célja és pénziigyi hatasa
A jegyz6 az Motv. 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjan fennallé kotelezettségének tesz ele-
get. A dontésnek 6nallé pénziigyi kihatdsa nincs.

IV.  Jogszabalyi kérnyezet
Az Métv. 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a jegyz8 évente beszamol a képvisels-
testiiletnek a hivatal tevékenységérsl.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadésat.
Hatarozati javaslat

A Képviseld-testiilet gy dont, hogy elfogadja a jegyz6 beszamoléjat a Polgarmesteri Hiva-
tal 2015. évi tevékenységérol.
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Tisztelt Képviselo-testiilet!
L
Bevezeté

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. térvény 81.§ (3) bekezdésének f)
pontja alapjan 2013. januar 1-jét6l a jegyz6 évente kételes beszamolni a képviselo-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

A beszamol6 elsé része tartalmazza a Hivatal altal 2015. évben ellatott f6bb feladatokat kiemelt figye-
lemmel a kozteriilet-feliigyeleti feladatokra, melyet januar 1-jétd] a Hivatal lat el

Ezt koveti a hivatali szervezet valtozasanak ismertetése, 1étszam adatokkal, {igyiratforgalmi adatok
ismertetésével, majd a Hivatal kontroll rendszerének, mindségpolitikdjanak bemutatasa, végiil a Hiva-
tal miikddésének értékelése mellett a Hivatal fejlesztésével kapcsolatos jovobeli elképzelések ismerte-
tése.

IL.

A Hivatal altal 2015. évben ellitott jelentdsebb feladatok

1. Hatésagi feladatok
a) Anyakonyvi igazgatas:

2014. julius 1. napjan hatalyba lépett az anyakdnyvezési feladatok ellatasanak részletes szabalyairol
sz616 32/2014. (V. 19.) KIM rendelet (tovabbiakban KIM rendelet). A KIM rendelet hatalybalépésével
egy idOben elindult az EAK (Egységes Anyak6nyvi) rendszer, melynek feleldse a Kozigazgatasi és
Elektronikus Szolgaltatasok Kozponti Hivatala.

Az elektronikus anyakonyv 1j struktirdjaban az adattakarékossag elvét szem el6tt tartva az adatok
nyilvantartasa nem anyakényvi események alapjan torténik, hanem személyhez kétotten. Az informa-
tikai lehetdségek minél hatékonyabb kiaknazasa, az eljaras egyszerisitése és a nyilvantartas atlatha-
tobba tétele érdekében a korabban vezetett négy tipust anyakonyvet egy valtotta fel, amivel megsziin-
tek az egyes anyakonyvi bejegyzések aktualizalasat szolgald, anyakdnyvek kozotti értesitési kotele-
zettségek. A lakossag szamara egyszerlibbé valt az tigyintézés, ugyanis az anyakonyvi esemény helyé-
t6l fliggetleniil, az orszag barmely anyakonyvvezet6jénél - késébbiekben a kiilképviseleteken is - ki
lehet allitani az anyakonyvi kivonatokat, illetve hazassagi névviselés modositasara, névvaltoztatasra
iranyuld kérelmeket is barmely anyakonyvezet6nél benyujthatjak az tigyfelek. A 2014. jilius 1. napja
elott tortént anyakonyvi események folyamatosan keriilnek be az elektronikus adatbazisba, példaul
anyakonyvi kivonat kiallitasa vagy adatigénylés esetén.

A tdrvény 1j jogintézményként vezette be az apai elismerd nyilatkozatok nyilvantartasat. Apai elisme-
rd nyilatkozatot nemcsak anyakényvvezet6 elStt lehet tenni, hanem birésagnal, gyamhatosagnal, k6z-
Jjegyzonél és a hivatasos konzuli tisztviselonél is.

Amiatt, hogy a papiralapt anyakényvekbe az elektronikus anyakonyvi rendszer indulasat kovetden — a
sziikséges sziik korben, a papiralap anyakonyvezés lezarasahoz — tovabbra is teljesithet6k legyenek
bejegyzések, valamint az anyakonyvekbol adatszolgaltatas, a papiralapi anyakonyvben a bejegyzések
megtalalasat tdmogatd betlirendes névmutatd is tovabbi haszndlatban maradt, a rendszer indulasat
kovetd atmeneti ideig ezeket szintén tovabb kellett vezetni, igy e nyilvantartdsok a papiralapl anya-
konyvi nyilvantartasok részeként az anyakonyvi nyilvantartasok rendszerének részét képezik.

Budapest Févaros VIII. keriiletének anyakonyvi hivatala a kezdetekt6l Magyarorszag egyik legna-
gyobb anyakonyvi keriilete volt. A Jozsefvarosban mindig tobb tucat egészségiigyi intézmény miiks-




dott, illetve ma is két sziilészet és tobb kdérhaz talathato itt. Ebbdl adoddan keriiletiinkben a sziiletések
és halélesetek szdma mindig meghaladta az orszagos atlagot.

Az orszagos illetékesség bevezetésével az ligyfélforgalom tovabb novekedett, az ligyfélfogadas soran
naponta atlagosan 50-60 f6 fordul meg az Anyakényvi Irodan. 2015. évben t6bb mint 20.000 anya-
koényvi kivonat, hatdsagi bizonyitvany és adatszolgaltatasi lap keriilt killitisra. Az ligyintézés meg-
konnyitése érdekében az Wjsziilottek anyakdnyvi kivonata és lakcimkartyaja a sziilok kérelmére az
egészségiigyi intézményben is atveheto.

2015. év decembere Ota az iroda feladat hataskorben latja el a kzponti cimregiszterrdl és cimkezelés-
181 52616 345/2014. (XII. 23.) Korm. rendeletben meghatarozott jegyz6i feladatokat is. Az anyakdnyv-
vezetOk a megnovekedett munkaterhek miatt a feladatot rendkiviil munkaid6 elrendelésével lattak el.

A Kozponti Hivatal 7 darab 4j anyakdnyvi ASZA munkaallomast telepitett az Anyakdnyvi Irodan,
ezzel is biztositva az allami alapnyilvantartas tovabbi hatékony és korszerii miikodését.

Az egyes anyakényvi eseményekhez kapcsolodé tobbletszolgaltatasokért fizetendd dijakbdl szarmazo
2015. évi bevételi eldiranyzat 1.600.000,- Ft-tal szemben, a tényleges teljesités 1.847.000,- Ft volt.

b) Hatosagi ellenérzések, eljarasok:

Ejszakai ellendrzésre a tavalyi évben 14 alkalommal keriilt sor, mely kézel 120 iizletet és szallashelyet
érintett. EbbS] 15 esetben fordultak el kisebb hidnyossagok. A kereskeddk ezeknek a jegyzOkényv-
ben megszabott hatarid6ig eleget tettek, melyeket az utdellendrzések soran a kereskedelmi hatésag
munkatarsai megvizsgaltak. 1 esetben keriilt sor iizlet végleges bezarasara, 2 vendéglato nyitva tartasi
ideje keriilt korlatozasra, 4 esetben a szeszesital kimérését tiltotta meg a hatésag a hianyossagok pétla-
sdig, ebbol 3 esetben az eljaras megsziintetésre keriilt (potoltak a hianyossagokat és a sziikséges enge-
délyeket beszerezték a keresked6k) és 1 esetben a kereskedd véglegesen bezarta az iizletét. A jogsza-
balyokban megszabott elbirasok tobbszori megszegése miatt 6 esetben Kkeriilt elrendelésre iizlet, és
tizleti céli szallas 90 napra t6rténd ideiglenesesen bezarasa.

Jogszabélyba iitk6z6 szabalytalansag miatt a 2015. évben 135 esetben szabott ki pénzbirsagot a hato-
sag. A kiszabott birsagokbdl ez idaig 7.040.000.-Ft folyt be a Hivatal szdmlajara, a be nem fizetett
pénzbirsagok (5.100.000.-Ft) behajtasa érdekében a sziikséges intézkedések megtorténtek.

Ugyancsak folyamatos volt a keriilet kozigazgatasi teriiletén talalhat6 iires ingatlanokon elhelyezett
illegalis hulladék ellendrzése, az esetek nagy tobbségében az ingatlantulajdonosok egyiittmiikodoek a
hatésaggal és eleget tesznek jogszabélyi kotelezettségiiknek, igy csak 6 alkalommal keriilt sor kétele-
zésre.

A keriiletben talalhato kereskedelmi egységek iizemeltet6i, ingatlantulajdonosok tébbségében a jog-
szabalyoknak megfelel6 magatartast tandsitanak, miikodésiik, illetve kérnyezetiik a lakossdgot nem
zavarja. Az ellenOrzések pozitivumaként értékelhetd azon tény, hogy néhany kereskedelmi egységtol
eltekintve, az esetleges szabalytalansagokat felszélitasunkra pétoljék, illetve igyekeznek a lakossag
nyugalmat pihenését biztosit6 koriilményeket megteremteni.

Tarsashazak torvényességi feliigyeleti eljarasa

2014. és 2015. évben 81 db iigyben indult keriiletiinkben, a tarsashazak miik6désével kapcsolatos tor-
vényességi feliigyeleti eljaras, melybol a jegyzo tarsashazak feletti torvényességi feliigyeletének elja-
rasi szabélyair6l sz616 155/2015. (V1.25.) Korm. rendelet alapjan 2015. jalius 1. napjatol 44 db iigyben
kért kizarast a Kormanyhivataltol. A Kormanyhivatal kijel5lése alapjan a jegyzd 17 esetben jart (jar)
el. A torvényességi feligyeleti eljaras nem hatdsagi eljaras, a 15/2015 (V1.25.) Korm rend hatalybalé-
pésével szabalyozottabba valtak a jegyz6 intézkedési lehetoségei, eljarasbeli jogai és kitelezettségei.

Megallapithat6, hogy az eljaras kezdeményez6i, szinte minden esetben tulajdonostarsak (tarsashazi
lakék) voltak, egy iigy kivétel, ahol a k6z0s képviseld és a szamvizsgald bizottsag egyiittes kezdemé-
nyezése tortént az alabbiak szerint:

- a tulajdonostarsak nem tudjak fizetni a koz6s koltséget, melynek kamatait és egyéb koltségeit (biro-

sagi, igyvédi koltségek) is viselniiik kell;
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- a tulajdonostarsak az elektronikus megfigyeldrendszer (kamerarendszer) alkalmazasanak és szaba-
lyozasanak tényét nem megfelelden értelmezik/alkalmazzak,

- figyelik a térsashaz (lakéhaz) allagat, az dllagmegovast, a kozos tulajdont, a feldjitasokat, a karban-
tartdsokat, a kozos pénzek felhasznalasat és természetesen a k6zos képviseld tevékenységét, munkajat.

A bejelentések jelentds része arra iranyul, hogy a Tarsashdznak nincs szervezeti-miikodési szabalyza-
ta, nem tartanak kozgyiilést, nincs hazirendje, vagy a kozgyiilési hatarozatok jogszabalysértoek, a tar-
sashaz koltségvetése hibas (szamszaki hibak vannak a koltségvetésben), a kozos képviseld (vagy az
intéz6bizottsag) nem kiildi idében a kdzgyiilési meghivokat, és eldterjesztéseket, a kozos képvisel6tdl
(vagy az intéz6bizottsagtol) nem kapjak meg a kozgyiilési hatarozatokat, nem egyértelmii a k6zos 2
koltségekrol sz616 kimutatas, a rezsicsSkkentések végrehajtasahoz kapcsolédéan nem nyujt tajékozta-
tast a kozos képviseld (vagy az intéz6bizottsag) a tulajdonostarsaknak.

A Tarsashazak bizonyos szdzalékanak egyaltalan nincs szervezeti-miikodési szabalyzata, hazirendje,
koltségvetése, illetve nem tartanak kozgyiilést. Sok esetben tapasztalhatd, hogy a jegyzd részére be-
nyujtott dokumentaciok (SzMSz, Alapité okirat) a hatalyos szabalyozasnak nem felelnek meg.

Az eljaras soran a jelzett dokumentéciok minden esetben vizsgalatra keriilnek. Ha a vizsgalat alapjan a
miik6dés jogszabalyba iitkozését allapitja meg a jegyz0, akkor felhivas kibocsatasra keriil sor, amely-
ben a térvényesség helyreallitisara , kotelezi” a tirsashdzat.

Az eljaras soran meghallgatasra keriil a kozos képviseld, a bejelent6, helyszini szemlére keriil sor, és -
iratokat kérhet be a hatosag.

A torvényességi feliigyeleti eljarassal érintett tarsashazak k6zos képviseletei tilnyomorészt egyiittmii-
kodoek, a kért dokumentumokat rendelkezésre bocsajtjak, a felhivasban elbirtakat igyekeznek teljesi-
teni. Azonban el6fordult olyan eset is, ahol a k6z6s képviselet, vagy intézébizottsag a jegyzdi torvé-
nyességi felhivasban foglaltaknak nem tesz eleget, a leveleket 4t sem veszik.

Szamos esetben tapasztalhato, hogy a koltségvetés készitésénél nem tartjak be a szamviteli szabalyo-
kat, a koltségvetés nem tartalmazza a tervezett tényleges bevételeket és kiadasokat, a lejart kovetelése-
ket, a vagyontargyak targyi-eszkoz leltarat, kotelezettségeket, a rezsicsSkkentések eredményeként
Jjelentkez6 megtakaritasok Osszegét koltségnemenként, a kozds koltségekhez val6 hozzajarulas elbira-
sat és teljesitését (tulajdonostarsak nevének feltiintetésével).

Kirivo esetként értékelhetd, amennyiben a tarsashdznak mar évek dta nincs koltségvetése, miikddése
gyakorlatilag szinte lehetetlenné valt. Birdsagi eljaras kezdeményezésére keriiletiinkben nem keriilt
SOr.

¢) Epitésigazgatis

A kodziitkezeldi feladatok 2014. év 6szén keriiltek 4t az Epitésiigyi Irodara, a tulajdonosi hozzajarulas
birtokaban kozatkezelSi hozzajarulast és munkakezdési hozzajarulast ad ki.

Uj feladatként jelentek meg a kozponti cimregiszterrél és cimkezelésrél sz616 345/2014.(XI1.23.)
Korm. rendelet 4ltal meghatarozott feladatok, melynek értelmében, mint cimképzésért felelGs szerv a
jegyzd nevében, az Anyakonyvi Iroda az épitésiigyi hatosag nyilvantartasaban rendelkezésre adatok
megkiildését kérték 78 esetben. Ezen esetekben az épitésiigyi hatsag végzésben allapitja meg az in-
gatlanok pontos cimeit. Ezek atmend telkek, sarok telkek, egyesitett telkek, Giszotelkek esetén hossza-
dalmas tényfeltar$ eljarasok. Amennyiben a Hivatal rendelkezik adattal, meg kell allapitani az ingatla-
non all6 épiiletek szamat, az épiiletekben taldlhaté Iépcsbhazak szamat a kozteriiletekhez torténd kap-
csolodasukat az Alapité Okiratok esetleges felkutatisaval, a kialakult utcahdzszamozas figyelembevé-
telével és feliilvizsgalataval. (Van olyan ingatlan is, amit 4 kozteriilet hatarol, rajta 18 épiilet all és az
épliletekben szamtalan lépcséhaz taldlhato.)

Elsofoku épitésiigyi hatésagként 103 db hatarozatot meghozatalara keriilt sor, az épitési engedély hata-
rozatok szama 49 db volt. Hasznalatbavételi engedély hatarozatok szama 23 db, 5 esetben adott az
épitésiigyi hatdsag fennmaradasi és hasznalatbavételi engedélyt, mig bontasi engedély 2 iigyben keriilt
kiadasra.
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2015. augusztusaban a szélsdséges esOzéseket kdvetben kritikus életveszélyes helyzet alakult ki egy
Tarsashdzban, amelynél azonnali intézkedésként kellett elrendelni az életveszélyes allapot azonnali
megsziintetését, €s a hatosagi Gton térténd végrehajtast. 13 esetben hozott kételezo hatarozat a hatdsag,
és ideiglenes intézkedésként 9 veszélyhelyzetben hozott végzést.

2. Humanszolgaltatasi iigyek

a) A Humankapcsolati Iroda 2015. évi feladatai kozé tartozott tobbek kozott a keriileti Snkormany-
zati fenntartasi 6vodak, bolcs6dék, a Jozsefvarosi Intézménymiikodtetdé Kozpont, a Jozsefvarosi Szo- s
cialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont atalakitasabol adodé el6készitési feladatok ellatasa, vala-
mint kézremiikodott a kozétkeztetési kozbeszerzési eljaras el6készitésében és végrehajtasiaban. Az
iroda készitette el6 és bonyolitotta le a Jézsefvarosban miikodo onszervez6dd kozosségek (civil szer-
vezetek, egyhazak), tovabba miivészek és sportolék, valamint a Bursa Osztondij palyazatat.

Uj feladatként ellatta a Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum mitkodéséhez kapcsolodd kotelezettségvalla-
lasi feladatokat (programok megtartasahoz sziikséges beszerzések, megrendelések, szerz6dések).

Az Iroda munkatarsai 2015. évben 150 6nkorményzati szerzodést készitett eld, valamint 2950 db hir-
detmény nyilvantartasi, kifiiggesztési feladatait latta el.

Az Irodéhoz tartoz6 TAMPONT Informécids Szolgalat ellatja a Hivatal ltalanos iigyfélszolgalati
feladatait, ennek soran tajékoztatja az ligyfeleket a Hivatal altal ellatott feladatokrol, a hivatali tigyti-
pusokrol, nyomtatvanyokrdl, ezen feliil fogadja a Hivatal kbzponti telefonszaman, valamint 6 kiilén
mellékrol érkezé bejovo hivasokat, valamint atveszi az iigyfélkérelmeket. Az tigyfélszolgalati felada-
tot egy munkatars latja el, aki naponta atlagosan 150-200 telefonos hivast fogad (a telefonhivasok fele
anyakonyvi tigyben érkezik, negyede iigyosztalyok keresése, negyede pedig nem a hivatali feladatella-
tashoz kapcsolodd felvilagositis kérésére iranyul (pl.: okmanyirodai ligyintézés). Az Informacids
Szolgalatot naponta atlagosan tigyfélfogadasi idében 150, tigyfélfogadasi id6én kiviil 50 {6 keresi fel
személyesen.

b) Csaladtamogatasi iigyek

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-jétol jelentdsen atalakult, a
jarasi hivatalok hataskorébe keriilt az aktiv kortak ellatasa. Az allam és az Snkormanyzat segélyezés-
sel kapcsolatos feladatai kiilonvaltak. A Csaladtdmogatasi Iroda munkatarsai a napi {igyintézés mellett
az els6 negyedévben kézremiikGdtek az aktiv kortak ellatisaval kapcsolatost tigyek ataddsaban és a
folyamatban 1év6 tigyek lezarasaban, mely a munkatarsak kapacitasat jelent6s mértékben leterhelte.

Onkormanyzatunk 1j szocialis tAmogatasi rendelete 2015. mércius 1. napjatol 1épett hatalyba. Az 0
tamogatasi rendelet az 6nkormanyzati timogatas formajat és rendszerét megvaltoztatta, a korabbiaknal
szigorubb elbiralasi szempontrendszert vezetett be. Az {ij szempontrendszerrel az Iroda adminisztraci-
s terhei nem csokkentek, mivel a tamogatasi kérelmek tobbségénél a korabbiaknal alaposabb és teljes
korii elbiralasi szabalyrendszer keriilt meghatarozasra, tarshatésigi megkeresésekre, valamint az iigy-
fél személyes koriilményeinek feltarasahoz kérnyezettanulmanyok készitésére is sor keriilt. 2015. év-
ben 897 esetben késziilt kdrnyezettanulmany, ez a szam a 2014. évben végzett kdmyezettanulmanyok
kilencszerese. Az 10j rendelettel bevezetésre keriilt a tamogatasok egy részénél az eldkészité munka-
csoport intézménye, melynek két tagja az Iroda munkatarsaibol keriilt kijelolésre.

Az iroda 2015. februar 28. napjaig a hét minden munkanapjan fogadta az tigyfeleket, marcius 01. nap-
jatol az tigyfélfogadasi id6 lecsokkent és igazodott a Hivatal altalanos tigyfélfogadasi rendjéhez. Te-
kintettel arra, hogy a kérelmeket az tigyfelek altalaban tigyfélfogadas alkalmaval személyesen nyujtjak
be, az Irodat naponta atlagosan 80-100 iigyfél, havonta atlagosan 900 iigyfél keresi fel. 2015. marciu-
sat megel6z6 idoszakhoz képest az ligyfelek szama megkozelitdleg a felére csokkent.

3. Pénziigyi-szamviteli, adéiigyi feladatok

2015. évben a Hivatal — az ligyrendjében foglalt rendszeres feladat elvégzése mellett - az alabbi f6bb
pénziigyi-szamviteli feladatokat hajtotta végre (a Pénziigyi Ugyosztalyon keresztiil).
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e A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat és a koltségvetési szervek, valamint a nemzetiségi n-
kormanyzatok fizetési szamldinak vezetésére kozbeszerzési eljaras kiirasarol dontott 2014.
évben. A kozbeszerzési eljaras nyertese a K&H Bank Zrt. lett. 2015. junius 1. napjaig az 0j
szamlavezetd bankkal megkotésre keriilt a bankszamlaszerzddés és az ehhez kapcsolodé szer-
zbdések, a folyoszamla-hitel szerz6dés, kiskincstar szolgaltatas igénybevételére vonatkozd
szerz6dés. A korabbi szamlavezets bankkal a foly6szamla szerz6dés 2015. méjus 3 1. napjaval
felmondasra keriilt, a megsziiné fizetési szamlak és alszamlak utdkezelésével kapcsolatos
szerz8dések is megkotésre keriiltek. A bankvaltassal kapcsolatos feladatok végrehajtasat a
Pénziigyi Ugyosztaly végezte.

o Jogszabilyi valtozdsok miatt a Hivatal és az 6nkormanyzat valamennyi szabalyzatat modosi-

tani kellett.
e Az AROP és a TAMOP palyazatok lezarasanak pénziigyi elszamolasét az iigyosztaly készitet-
teel.

e A nyertes EU-s projektek pénziigyi nyilvantartasanak, az elszdmoldsokkal kapcsolatos adat-
szolgaltatasoknak a Hivatal eleget tett.

e A Hivatal rendszeresen figyelemmel kiséri a szakteriilethez tartoz6 intézmények, gazdasagi
tarsasagok gazdalkodasat, a koltségvetés elkészitését és végrehajtasat. Az dnkorményzati és
hivatali elbiranyzatok ésszeril, takarékos felhasznalasa érdekében a kdzbeszerzési torvény, a
kozbeszerzési szabélyzatban foglaltaknak megfelelden jart el a szolgaltatok, a kivitelezok ki-
valasztasa soran.

b) Adéiigyi feladatok

2015. évre vonatkozdan az el6z6 évi jegyz6i beszamoldban célkitlizésként jelent meg a helyi adok
teriiletén a hatralékkezeléssel, behajtissal kapcsolatos feladatok fejlesztése, az eredmények javitisa.
Ez alapjéan jelen beszamolé az ebben elért fejlédést kiemelten kezeli.

- Ellendrzések:

2015-ben 3 épitményado ellendrzés volt. Ebbdl egy lezarasra keriilt, megallapitas nem volt, kettd még
folyamatban van.

Idegenforgalmi adéban 5 adéellendrzés tortént. Hirom maganszemély esetében, nem volt megallapi-
tas. Két jogi személy esetében 100 és 500 ezer mulasztasi birsag lett elSirva.

Az iroda 2015. évben nagy hangsulyt fektetett a jelentds bevételt eredményezd épitményado alanyai-
nak felkutatatasara.

Az Addiigyi Iroda a rendelkezésre jutott adatok alapjan a bevallasi kotelezettségeiket elmulaszté ado-
zOkat addbevallas tételére hivta fel, illetve a mulasztas silyat és az okozott ad6zasi érdeksérelmet mér-
legelve 11 esetben élt mulasztési birsag kiszabéaséaval.

Az adoztatasi tevékenység eredményességét tiikrozé mutatészamok alakulasa
- Ugyfélforgalmi adatok

2015-ben az Adoiigyi Iroda jelent6s iigyfélforgalmat bonyolitott, havonta 4tlagosan 150-200 iigyfelet
" fogadott. A legnagyobb ligyfélforgalmat a gépjarmiiadd tigyintézok bonyolitottak, mivel az ad6zok
szdma ezen adonem tekintetében a legmagasabb. Az tigyfélforgalom az el6z6 évhez képest novekedett
a maganszemély kommunalis ad6janak bevezetésével, illetve a gépjarmiiadé behajtisa miatt.

- Addébevételek alakulasa

Bevételek valtozasa adonemenként ezer Ft-ban

Megnevezés 2014. év 2015. év Valtozas 2014-hez
képest %-ban

Epitményado6 2161 447 2 451 536 113,4
Telekad6 57 804 73 042 126,4
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Kommunalis ado6 32022

Gépjarmiiadé 174 356 184 180 105,6
Idegenforgalmi ad6 193 744 243 052 125,5
Késedelmi p6tlék 17 897 18 634 104,1
Birsag 2743 7 878 2872
Egyéb bevétel 233 57 24,5
Idegen bevétel 2433 1265 52,0
Osszesen 2 610 657 3011 666 1154

2015-ben 2014-hez viszonyitva 15,4%-kal t6bb helyi adobevétel folyt be. A bevételekbdl 81,4 % az
épitményado, 6,1% a gépjarmiiado aranya.

Az épitményadé bevétel az adomértékek valtozasa miatt ndvekedett, mivel az adémérték felsé hatéra —
savosan progressziv — emelkedett. Emellett az 0j ad6zdk felkutatasa is jelentdsen hozzajarult a bevétel
névekedéséhez, mely a telekadd bevétel névekedését is okozta.

A gépjarmiiadé bevétel novekedése a behajtasi tevékenység, valamint az adétirgyak novekedésével
magyarazhato.

Az idegenforgalmi ad6 emelkedését az ad6zok szamanak ndvekedése okozta, ami a gazdasagi noveke-
déssel indokolhatd.

A birsag jellegii bevételek jelentosen emelkedtek azaltal, hogy a helyi adofizetdk adokotelezettségei-
ket (elsésorban bevallasi/bejelentési kotelezettségeiket) nem teljesitdé adozokkal szemben mulasztasi
birsag keriilt kiszabdasra.

Addbehajtas:

A helyi adok (épitményado, telekado, idegenforgalmi add) behajtasa elsGsorban inkasszé (hatosagi
atutalasi megbizas) és birdsagi végrehajtok utjan keriilt foganatositasra.

Magéanszemélyek kommundlis addja esetében végrehajtasi eljarasra még nem keriilt sor, tekintettel
arra, hogy ezen adénem csak 2015. januar 1-én keriilt bevezetésre, a hataridében nem fizetk részére
azonban fizetési felszolitasok keriiltek kikiildésre.

Gépjarmiiado behajtas terén folytatddott a mar korabban megkezdett fokozott behajtasi tevékenység.
A gépjarmiliadé behajtasat az ad6zok nagy szdmara tekintettel 2015. aprilis 15. 6ta kiilon {igyintéz6
végzi, tovabbi az idei év mésodik felében a hatralékos ligyek feldolgozasara célfeladat keretében hiva-
tali igyintézOk bevonasaval keriilt sor. A behajtas hatékonysaganak fokozasa céljabdl azon hatraléko-
sok tartozasa, amelyeknél az iroda {igyintézdi altal foganatositott behajtasi cselekmények nem vezettek
eredményre, atadasra keriiltek az illetékes birdsagi végrehajtok részére.

2014. év | 2015, év
Adodbehajtasi cselekmény
db db
Munkabér letiltas 44 187
Inkasszé 150 135
Birésagi végrehajtonak/NAV-nak atadas 4 376
Osszesen 198 698

A végrehajtasi cselekményeken tilmenden 383 gépjarmii forgalombol kivonasara is sor keriilt azon
gépjarmii ad6zok esetében, akik egy évi adotételt meghaladé addtartozassal rendelkeztek.
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2015-ben sszesen 196.574.406,- Ft gépjarmiiado- és késedelmi pétléktartozas irant keriilt sor valami-
lyen behajtasi tevékenység foganatositasara, melybdl 34.003.951,- Ft gépjarmilado és késedelmi pot-
1€k folyt be. A megtett intézkedések eredménye jelentds részben 2016. évben fog realizalédni.

2015-ben az Adéiigyi Iroda az adétartozasok beszedése érdekében el6térbe helyezte az 6nallé birdsagi
végrehajtok utjan térténd végrehajtast. A birésagi végrehajtok személyi, targyi feltételeik és informati-
kai hatteriik miatt hatékonyabban képesek az ad6t behajtani. Az altaluk torténd behajtas kéltségei nem
az Onkormanyzatot, hanem a hatralékosokat terheli, igy az 6nkormanyzat részére a végrehajtis ezen
moédja nem csak eredményesebb, hanem koéltséghatékony is. A végrehajtok a VIII. keriileti lakosok,
illetve a keriiletben székhellyel rendelkez6 gazdasagi tirsasdgokkal szemben jarnak el. A nem keriileti
lakosok, illetve székhelyii tarsasagokkal esetében a NAV teriiletileg illetékes igazgatdsagai az illetéke-
sek.

Az 6nkormanyzati adényilvantartas vezetése az ONKADO programmal torténik. 2015-t8 boritékol6
gép, valamint adéegyenleg értesitok és adohatarozatok kiildeményeinek legeneralasat tamogaté szoft-
ver segiti az addigazgatasi, behajtasi feladatok ellatasat, hozzajarul az éldmunka-raforditas hatéko-
nyabba tételéhez.

4. Onkormanyzati vagyonnal, beruhizasokkal, fejlesztésekkel kapcsolatos feladatok

a) Tarsashazi palyazati lehetOségeket az idei évben elfogadott, a tarsashazaknak adhaté énkormanyza-
ti tamogatasokrol sz6l6 23/2015. (V.21.) 6nkormanyzati rendelet szabalyozza, amely a 2015-6s év
folyaman két alkalommal keriilt modositéasra, a 36/2015. (IX.25.) és a 41/2015. (X.26.) dnkormanyzati
rendelettel.

A 2015. évben (a 2014. évben beadott, de keret hidnyaban mar elbiralasra nem keriilt 32 db palyazattal
egyiitt) Osszesen 222 palyazat keriilt benyujtasra.

A Térsashazi Palyazatokat Elbiralo6 Munkacsoport javaslatara, 136 tarsashazzal tAmogatasi szerz6dés
megkotésére is sor kertilt.

A 2015. évben, illetve a korabbi években megkétott tdmogatasi szerzédésekhez is kapcsoloddéan a
tarsashazak elszamolasai alapjan Gsszesen 234.391.551 Ft keriilt kifizetésre, ebb6l 121.093.965 Ft
visszatéritendo, 113.297.586 Ft vissza nem téritendd tamogatéas formajaban.

A tamogatasban részesitett tarsashazak tamogatasi 6sszegének kiutaldsa ut6lagos finanszirozas formé-
jaban valésul meg, melyek nytjtasa folyamatosan torténik a Gazdalkodasi Ugyosztaly kozremiikodé-
sével. A 2014. évben a lakéépiiletek energiatakarékos feltjitasahoz és korszeriisitéséhez eseti palyazat
keriilt kiirasra, melynek 31.000.000 Ft keretSsszegii vissza nem téritendd timogatdsa 10 éven &t keriil
folyositasra a tAmogatott Tarsashaz részére.

b) Az 6nkormanyzati beruhazasok és fejlesztések megvalésitasaval kapcesolatos 2015, évi hivatali
feladatok:

- Jézsefvaros karacsonyi feldiszitése és diszkivilagitasa

- Corvin Sétany Program szerzodéses rendszerének lezarasdban val6 kézremiikodés

- Uj Teleki téri piac karbantartasaval és az elarusitohelyek bérbeadasaval kapcsolatos feladatok
- Térfigyel6 kamera rendszer fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa

- Automentes nap lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa

¢) Tulajdonosi és kozteriilet hasznalati hozzajarulas

A 2015 évben kozel 70 eloterjesztés késziilt tulajdonosi hozzajarulas megadasanak elbiralasa targya-
ban.

Kozteriilet-hasznalati hozzajarulas megadasaval kapcsolatos kérelmek tekintetében a Hivatal jelentos
tigyfélforgalmat bonyolit személyes és telefonos megkeresésekre formajaban. Személyes hozzavetoleg
havonta 100 iigyfél keresi meg a Hivatal Gazdalkodasi Ugyosztalyat, telefonon havonta atlagosan
120-ra tehetd a megkeresések szama.
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a) Euré6pai Uniés palyazatok kezelése

5. A Hivatal altal kezelt és el6készitett tnkormanyzati projektek

Az alabbi, az 6nkormanyzat 4ltal korabban elnyert EU-s palyazatok jelenleg a fenntartasi idoszakban

vannak.

Ezekre vonatkozoan a Hivatal minden évben fenntartasi jelentést készit és a k6zremiik6do szervezet
altali megkeresésekre a sziikséges valaszok megadja.

Projekt- . . Elszamolt Tamogatasi ao
.s Projekt megnevezése " g . Onrész
azonosité osszkoltség Osszeg
TAMOP- Kompetenciafejlesztés
3.1.4/01-2008- Jézsefvarosban
0021 52 749 840 52 749 840 0
Komplex kézoktatasi
) esélyegyenloségi program
TAMOP-3.3.2- | megval6sitasa Jozsefva-
08/1-2008-0002 | rosban az esélyegyenloség
tobbiranyl, egyidejii javi-
tasa érdekében 75 649 640 75 649 640 0
KEOP- Energrlaracilonahza}las Joj
5.3.0/A/09- zsefvaros onkorfnanyzatl
2’0 (')9_0 015 fenntartasi kozintézmé-
nyeiben 497 124 207 380 896 567| 116227 640
AROP- Jozsefvarosi Polgdrmesteri
3.A.1/B-2008- | Hivatal Szervezetfejleszté-
0018 se 55000 000 49 500 000 5500 000
KMOP-4.5.2- | Bolcsddeépités Jozsefva-
09-2009-0023 rosban
316 832 500 249 568 960 67 263 540
KMOP-
5.1.1/B-2008- Magdolna Negyed Prog-
0001 ram II.
1966 425 109| 1732651534 | 233773575
KMOP-
5.2.2/B-2f- | Eurdpa Belvarosa Program
2009-0004
1653 436 485 908 052 676 | 745 383 809
KEOP- ST S
Energiaracionalizalas Jo-
5.5.0/A/12- .
2013-0122 zsefvarosban
115 890 551 98 506 968 17 383 583

Az alabbi projektek a megvaldsitas szakaszaban vannak:

Pro.lek’t-’ Prol]ekt’ Eljaré hatésig | Elszamolt 6sszkoltség | TAmogatasi osszeg | Onrész
azonosité | megnevezése
KMOP- Magdolna Pro Régio Kﬁrze'p-
5.1.1/B- Neeved Prog. | Mmagyarorszégi
12-k- &y | Regionalis Fej-
2012 ram III. lesztési &s Szol
- esziesi ©s Szol- 3 819 572 953 3 819572 953 0
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0001 galtatd Nonprofit
Ko6zhasznu Kft.
. .. | ProRégio Kozép-
Jozsefvarosi L
KO | kit | pemrrsie
132013 | | SPIBE | o e Saol.
komplex fej- Tempn
0001 losztés galtaté Nonprofit
Kozhasznl Kft. 970 000 000 970 000 000 0
Jozsefvarosi
REOP- | & dai Intéz- .
5.7.0/15- mények ener- I\’Ie.mz?tl_ Fe_]’lc?sz-
20(; 1357- getikai fejlesz- tési Minisztérium
tése 119 616 640 119 616 640 0
Budapest F6-
véros VIII.
KEOP- keriilet Jozsef-
5.7.0/15- ‘szzs;?tn]fgzr__ Nemzeti Fejlesz-
2015- anyzat tési Minisztérium
0241 épiileteinek
energetikai
korszer(isitése
Projekt 71978 667 71 978 667 0

A Magdolna Negyed Program III jelenleg a zard elszamolasi szakaszban van, a fizikai megvaldsulas
2015. oktéber 31-én lezarult.

A Jozsefvarosi Egészségiigyi Szolgalat komplex fejlesztése cimi projekt esetében a kivitelezés 2015.
oktober 31-an lezarult. Jelenleg itt is a zar6 elszamolas benyujtasa van folyamatban. A tAmogatas tel-
jes Osszege mar lehivasra keriilt.

A KEOP-5.7.0/15-2015-0237 és -0241 kdédszamu projektek esetében a fizikai megvalositas 2015-ben
lezarult. A 2016. évre vonatkozéan még hatra van a zar6 kifizetési kérelem benytjtasa és a projekt
teljes lezarasa.

b) Beruhazasi projektekkel kapcsolatos feladatok

A Hivatal az 6nkormanyzati beruhdzasi projektek vonatkozasaban a 2015. év végéig elokészitette a
sziikséges kozbeszerzési eljarasokat, és koordinalta a projekt megvaldsitassal osszefliggd munkékat.

Magdolna Negyed Program III. Kézteriileti alprogramja

Magdolna Negyed Program III. fizikai megvaldsitasa lezarult, jelenleg a pénziigyi elszamolasok készi-
tése és a projekt lezarasa zajlik. A fobb infrastruktirat érintd kozteriileti projektelemek, beruhazasok
elkésziiltek (Kalvaria tér, FiDo tér, Teleki tér, Bauer Sandor utca, Teleki tér 15-25 el6tti utszakasz,
Magdolna utca és a Teleki téri piachoz csatlakozé Utszakaszok, Fiumei Gt és Baross utca szervizut
stb.).

A pénzmaradvanyokbd6l megvalosuld plusz kozteriileti fejlesztések 2015. szeptemberéig valdsultak
meg. A keriileti tulajdont képez6 Homok utcan és a Kisfuvaros utca paratlan oldalanak a Nagyfuva-
ros—Homok utca kozotti szakaszan, illetve a fOvarosi tulajdontd Fiumei 0t szervizit Teleki tér 15.—
benzinkut kozotti szakaszan és a Baross utcai szerviziit Dobozi utca—Lujza utca kozotti szakaszéan
valosult meg a beruhazas. A Homok utcdban a burkolatok feltjitdsa mellett megvaldsult a Lakatos
Menyhért Altalanos Iskola labazati vizszigetelése is. A miiszaki atadds-atvételi eljaras 2015. szeptem-
ber 30-an zarult le.
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KEOP-5.5.0/A/12 palyazat - Epﬁletenergetikai fejlesztések és kozvilagitas energiatakarékos at-
alakitasa korszeriisitése (Energiaracionalizalas Jézsefvarosban)

Az ,Energiaracionalizalas Jozsefvarosban™ projekt soran harom keriileti 6voda (Napraforgé Napkozi
Otthonos Ovoda; Szizszorszép Napkozi Otthonos Ovoda ,,A” és ,B” épiilet; Varunk Rad Napkozi
Otthonos Ovoda) és a Polgarmesteri Hivatal épiilete julhat meg. A Tamogatasi Szerz6dés 2014 elején
keriilt megkotésre, a projekt megvalositésa lezarult. A projekt sordn harom keriileti 6voda (Napraforgé
Napkozi Otthonos Ovoda; Szézszorszép Napkozi Otthonos Ovoda ,,A” és ,B” épiilet; Varunk Rad
Napkozi Otthonos Ovoda) és a Polgarmesteri Hivatal épiilete ujult meg, melynek keretében a régi,
elavult nyilaszardk helyére @j, jo szigeteloképességli nyilaszarok épiiltek be mind a négy intézmény-
ben, melyek tobbsége nagy feliileten kiils6 homlokzati h8szigetelést is kapott. Az dvodakban termosz-
tatikus radiatorszelepek keriiltek felszerelnek, amellyel helységenként szabalyozhatova valt a fiitési
rendszer, illetve a fiitGtestek teljesitménye. A projekt fizikai megvalositidsa 2015. augusztus 31-én
zarult le.

Pitypang Ovoda ijjaépitése

A Jozsefvarosi Onkormanyzat vezetésének eltokélt szandéka a Pitypang Napkdzi Otthonos Ovoda
jjaépitése és ez altal bovitése. A fejlesztés elbzetes vizsgalatait a Varosfejlesztési Iroda mar 2014-ben
megkezdte. Ennek sordn megallapitasra keriilt, hogy a régi épiilet felGjitasa és bovitése megkozelitdleg
ugyanannyi koltséggel jérna, mint egy j, modern dvodaépiilet terveztetése és kivitelezése. Ezt figye-
lembe véve az Onkormanyzat egy Uj, 6 csoportos, XXI. szazadi kihivasoknak megfelelo épiilet felépi-
tése mellett dontott. Az 1j épiilet a jelenlegi jatszoudvar helyén Iétesiil majd, mig a régi 6voda helyén
kialakitott nagyobb, z5ldebb jatszoudvaron a meglévd jatszéelemek keriilnek majd elhelyezésre tijak-
kal kiegésziilve. Az épitési munkalatok ideje alatt a munkateriilet zajvéd6 fallal keriil elvalasztisra a
Jjelenlegi épiilettdl, igy kevéssé zavarva az 6voda életét.

Az Onkorményzat a tavalyi évben forrast biztositott az 6voda 1j épiiletének tervezési munkélataira,
igy a sziikséges kozbeszerzés lebonyolitasa utan, 2015 marciusaban aldirasra keriilt a tervezési szerzo-
dés a SAGRA Epitész Kft-vel. Az 6voda terveinek engedélyeztetése 2015 év végére lezarult, amely
utan 2016. év elején kiirasra keriilhet az épitési munkalatokat végz6 kivitelez6 kivalasztasara iranyuld
kozbeszerzés. Az 4j 6voda varhatdan legkésdbb 2016. év végéig fog elkésziilni.

EUB II. (Eur6pa Belvarosa Program IL.)

A program 2013-ban kedvezd elbiralasban részesiilt a Févarosi Onkormanyzat altal meghirdetett
TER_KOZ ,,A” jelii palyazatan, a Témogatasi Szerz6dés 2014. jalius 11-én keriilt alairasra, az eredeti
hatéarid6 2015. december 31-e volt. A program megvaldsitasa soran, programelemenként, az alabbiak
valdsultak meg.

TER KOZ ,A” jelii palyazatan:
- A Program kozteriileti megujitasa keretében az EUB II utak (Brédy Sandor u., Rokk Szilard u.,
Somogyi Béla u.) tervezése 2014 nyaran lezarult. A kivitelezési kézbeszerzés sikeres lefolytatisa utin
keriilt sor a Brody Sandor utca tovabbi szakaszainak (a program els6 iitemének folytatasaként), a Gu-
tenberg tér eddig meg nem Wjitott részének, valamint funkcionalisan a Pollack Mihaly tér és a Gyulai
Pal utca sétal6 utca részének megujitasara 2015 soran.
- A Program ingatlanokat érint6 megfjitasa keretében 24 db tarsashaz megujitisara nyert timogatast
a keriilet. A tarsashdzakkal a Tamogatasi Szerz6dések 2014 nyaran megkotésre keriiltek, a munkalatok
nagyobbik részben mar be is fejez6dtek, mig kisebbik részében még tartanak. munkalatok.
A Program részét képezik kozosségformald, kulturdlis projektek, amelyeket a Civilek a
Palotanegyedért Egyesiilet a helyi koz6sség bevonasaval (Mi Biiszke Brody Sandor utcaiak, Megélt
Torténelem), a Vasas Miivészegyiittes (Nyitott kozosségi tér) és a JOHIR Kft 2014. és 2015. évben
folyamatosan valositotta meg.

- Kozteriiletek megijitasa:
Elkésziiltek a programban vallalt utszakaszok - Brody Sandor utca egy szakasza, a Gutenberg tér eddig
meg nem Ujitott része, illetve a Pollack Mihaly tér és a Gyulai Pal utca egy-egy kisebb teriilete - felaji-
tasi munkai.




- Ingatlanok felujitasa:
Eredetileg 24 db tarsashaz vett részt a programban, ebb6l végiil 22 fejezte be az épiiletek kisebb —
nagyobb volumenti felajitasi munkait. Lezarult a Belsé Udvar Program is, egy haznak sikeriilt a lako-
koz6sség bevonasaval megijitani a belsé udvart.

- Kozosségformalé és kulturalis programok:
A helyi Civilek a Palotanegyedért Egyesiilet feladata volt a ,,Mi Biiszke Brody Sandor utcaiak” és a
»Megélt Torténelem™ elnevezésii kozosségerdsitd €s a helyi torténelmet feldolgozé programelemek
megvalositdsa, melynek soran tobb kozosségi rendezvény keriilt megtartasra, illetve a kihelyezésre
kertilt tobb tarsashaz torténelmét feldolgozo tabla. 2016 évben késziil el a tevékenységet feldolgozd
kiadvany.

Az Onkormanyzat és a civilek kozosen tartottak meg a program nyité és zar6 rendezvényét, a negyed
kulturalis életében aktivan részt vett a program soran tamogatott Vasas Miivészegyiittes.

- A projekt soran eddig elszimolt koltségek:

A projekt 6sszkoltsége 629 745 062 Ft
Tamogatasi Szerzodésben rogzitett fovarosi tamogatasi 6sszeg: 317 516 000 Ft
Kifizetési kérelmekben igényelt févarosi tamogatasi 6sszeg: 117418 805 Ft
Kifizetett fovarosi timogatas Gsszege: 117418 805 Ft

- I'Jj programelemek, Tamogatasi Szerz6dés modositas
2015 év végén felmeriilt, hogy az egyes programelemek — kozteriilet és épiilet felujitas — megvalosita-
sa sordn fel nem hasznalt timogatasbol Gj programelem, a Galéria Negyed Program induljon el. A
programelem keretében 4 6nkormanyzati helyiség keriil feldjitasra, melyekben, a tervek szerint, kor-
tars galériak fognak megnyilni. A Févaros a tamogatasi szerez6dés kérelmet befogadta, ezzel egyiitt a
program megvalositasat 2016. december 3 1-ig felek meghosszabbitottak.

TER_KOZ ,,B” jelii palyazatan:

- Jatszotér megujitasa:
Az Onkorméanyzat beruhézasaban val6sult meg a II. Janos P4l papa téri jatszotér felujitésa. A kivitele-
z6 a ZOFE Kft. volt, a miiszaki atadas-atvétel 2015. november 15-én megtortént.

- Jatszdeszkdz beszerzés:
Az Onkorményzat véllalta, hogy a feltjitott jatsz6téren tervezett kozosségi programokhoz jatszo- és
sporteszkozoket biztosit. 2015 év végén a beszerzési eljaras sikerteleniil zajlott le, a 10 meghivott cég
koziil egy sem adott be palyazatot (a felhivds megjelent az Onkormanyzat honlapjén is). A beszerzés
ismételt kiirasa folyamatban van.

- Kozosségépités:
A program megvalositasaban az Onkormanyzat partnere a Népszinhaz Kor a Polgari Ertékekért egye-
siilet. Az egyesiilet feladata a jatszétéren kozosség er6sitd rendezvények, programok lebonyolitisa. A
jatszotér felujitas id6beli elhizodasa miatt, a program hataridejét a felek 2016. december 31-re méodo-
sitottak, igy az egyesiiletnek egy év all rendelkezésére a programelem megvaldsitdsara.

- A projekt soran eddig elszamolt koltségek:
A program 8sszkdltsége 59 milli6 forint, mely teljes egészében fSvarosi timogatas. Az elsé kifizetési
igény 2016. II. negyedévében keriil leadasra, addig az Onkormanyzat eléfinanszirozza a projektet.

Galéria negyed kialakitasa

A Kortars Galéria negyed programjénak elékészitése a Varosfejlesztési Iroda bevonéséval tortént. A
program célja, hogy Jozsefvaros-Palotanegyedben “Kortars Galéria negyed” keriiljon létrehozasra a
kijelolt akcioteriileten, ahol koncentraltan tudnak jelen lenni és hosszi tavon miikddni rangos ¢ kez-
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do, elsgsorban kortars profilt galériak. Tavlati cél a kortars képzémiivészet és az azonos kozonséget
(pl. kortars iparmiivészet, dizajn, gasztrondmia) megcélzé vallalkozasok terén hasonld vezetd szerepet
betoltd lokacio kialakitasa a Palotanegyedben.

A Kortars Galéria negyed célteriilete a jelenlegi galéridk vonzaskorzetében keriilt kijelolésre, amely a
Blaha Lujza tér — Somogyi Béla utca — Rokk Szilard utca — Kriady utca — Otpacsirta utca — Pollack
Mihaly tér- Brody Sandor utca — Vas utca — Kéfarago utca- Gyulai P4l utca — Rakdczi at altal hatarolt
teriilet.

Kaptalanfiiredi gyermektabor fejlesztése

Az Onkormanyzat 3,2 ha teriiletii, képtalanfiiredi gyermekiidiildjének fejlesztése régdta vagya volt az
Onkorményzatnak. A keriilet tervei kozott a rossz allapotiva valt iidiilé komplex hasznositasra val6
alkalmassa tétele szerepelt. A latvany-csapatsportok tdmogatasi konstrukcidjanak igénybevételével
lehet6ség nyilt arra, hogy az MKB Veszprém Kézilabda Zrt.-vel kdzremiikbdve olyan sportfejlesztési
program irénti kérelem keriiljon benytjtasra, amely biztositja a tdbor tdmogatasi forrasokbdl valoé tel-
Jjes megujitasat. Ennek keretében, a tervezett 2016. évi megvalositas utéan, a keriileti gyermekek iidiilte-
tésén kiviil lehetdség nyilna kézilabda edzdtaborok rendezésére is, akdr az egész év folyaméan. Az
MKB Veszprém Kézilabda Zrt. és a Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat k6z6s
célja a meglévé infrastruktira bontdsa utan 1ij lakd- és kiszolgaloegységek létesitése, kiegésziilve a
sport edzbtaboroztatashoz elengedhetetleniil sziikséges 1étesitményekkel, Gsszesen mintegy 300 fos
kapacitasu szallasegység telepitése mellett az iidiiltetéshez és edzétaborozashoz is elengedhetetlen
kiszolgal6 létesitmények (étkezd, vizes blokkok, biifé, sportcsarnok és 61t6z0k, portaépiilet, kiiltéri
fut6palya stb.), valamint a teljes teriilet rehabilitalasaval. A szallasegységek nagyobbik részét az iidiild
teriiletén elszortan kiépitend, 38-43 f6s (3-4-5 f0s szobakkal) bungaldok (6 db) jelentenék, amelyek
mellett a kozponti épiilethez csatlakozo6 kollégium 2 f&s szobdi is tovabbi 60 6 elhelyezésére adnanak
lehetdséget. A teriilet komplex fejlesztése révén sor keriilne tovabba a kozmiivek fejlesztésén tul a
bels6 utak rendbetételére, 1j sétald Gtvonalak kiépitésére, valamint a teljes z6ldfeliilet frissitésére is.

6. Kozteriilet-feliigyelet

A Képviselo-testiilet 218/2014. (X1.05.) szamu hatédrozataval Ggy dontétt, hogy 2015. januar 01. napja-
t6l onkormanyzati kotelezb feladatként a kozteriilet-feliigyeleti, a kerékbilincsel€si, a térfigyelé kame-
rarendszer miikddtetési feladatokat a Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Polgarmesteri Hiva-
tal Gtjan latja el.

Ennek alapjan a 2015. év egyik o célkitlizése a Hivatal rendszerébe valé zokkenOmentes beépiilés és
ezzel parhuzamosan a kozteriilet-feliigyeleti feladatok zavartalan ellatisa volt. Tovabbi elvarasként
keriilt megfogalmazasra, hogy a kozteriilet-feliigyeleti munka elvégzése soran a lakossagi panaszokra
torténd reagalas keriiljon elotérbe. Kiemelt feladat volt tovabba a kozteriileti térfigyeld rendszer feltji-
tasanak befejezése, majd a 190 db kamera eredményes miikddtetése egyiittmiikodve a BRFK VIII. ker.
Rend6rkapitanysaggal.

Az ligyosztaly technikai ellatottsiga:

Az év folyamén képviseld-testiileti dontés alapjan leadasra és atcsoportositasra keriilt 2 db személy-
gépjarmil, igy a feladatok ellatasahoz rendelkeziink 4 db kerékbilincselési feladat ellatasara kialakitott
gépjarmiivel, 6 db személygépjarmiivel (jaror feladatra) és 1 db kisbusszal, 74 db PDA késziilékkel,
48 db mobil nyomtatoval. Az év folyaman a technikai ellatottsag biztositidsa érdekében beszerzésre
keriilt 10 db PDA késziilék és 5 db mobil nyomtaté, valamint a reagalé képesség javitasa érdekében 4
db szolgélati kerékpar.

Személyi allomany:

Az iigyosztaly 69 fos engedélyezett létszammal keriilt létrehozasra. Fontos feladat volt az allomany
feltoltése, tekintettel arra, hogy a Polgarmesteri Hivatal a feladatellatishoz rendelkezésre all6 allashe-
lyekbdl 17 statuszt, tehat a 1étszdm csaknem 25%-at betoltetleniil vett at. A Kozteriilet-feliigyeleti
Ugyosztaly 2015. januar 1-jével egy iigyosztalyvezetd-helyettes kinevezésével 53 fos betoltott 1ét-
szammal kezdte meg munkajat. Az allashelyek betdltése érdekében a Jozsefvaros Gjsagban és a honla-
pon allasajanlat keriilt kozzétételre azzal, hogy a Polgarmesteri Hivatal a képesitéssel nem rendelkezo,
de alkalmas jeldltek esetén atvallalja a kozteriilet-feliigyeloi vizsga koltségeit. 2015. évben 3 {6 végez-
te el a tanfolyamot, és tett sikeres vizsgat.
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A gyakorlati feladat végrehajtas vizsgalata, valamint az eljaré szervektol (birdsag, renddrség, kor-
manyhivatal) visszaérkezd jelzések alapjan az év elsd felében megéllapitast nyert, hogy a kozteriilet-
feliigyelok elméleti és gyakorlati ismeretei hianyossagokat mutatnak. Ennek kikiiszobslése érdekében
2015. juniusatdl heti 1 alkalommal elméleti és gyakorlati (intézkedés taktikai) oktatas keriilt beveze-
tésre. Az elméleti ismeretek megalapozasa és folyamatos karbantartasa érdekében oktatasi referens
beosztas keriilt 1étrehozasra az ligyosztalyon, igy az alloméany oktatdsa a kialakitott oktatasi terv alap-
jan, esetenként mar napi rendszerességgel keriilt végrehajtasra. Ugyanezen célbdl egyeztetés Keriilt sor
az tigymenetben a Budapest Févaros Kormanyhivatal VIII. keriileti Hivatalanak munkatarsaival.

Intézkedési mutatok:
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kozigazgatasi birsag fixen telepitett forgalomfigyel6 kameraval
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#2014 kiszabott
birsag osszeg (ft.) B 2014 befizetett
# 2015 kiszabott
# 2015 befizetett
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OSSZEHASONLITO STATISZTIKA 2014 - 2015
2014 2015
Szabalysértési THB 1.823 |eset| 2.794
Szabalysértési HB 780 jeset| 492
Kreszes kozvetlen feljelentés 723 |eset| 1.660
Sztv. kozvetlen feljelentés (ebbdl kiilon) 1.173 jeset| 677
kozteriileti szeszesital fogyasztas miatt 757 |eset| 412
koztisztasagi szabalysértés miatt 380 |eset| 247
életvitelszeri kozteriileti tartozkodas miatt 30 |eset| 48
Kozigazgatasi THB (tartalmazza a fix kameréat) 15.021 [eset| 16.680
Kozigazgatasi HB 655 |eset| 400
Kozigazgatasi kozvetlen feljelentés 143 |eset| 152

A térfigyeld rendszer atadasat kovetden kiemelt feladatként keriilt meghatarozasra a keriiletben magas
szamban el6fordulé illegalis szemétlerakas tigyében torténé fellépés, az elkovetOk tettenérése és elja-
ras ald vonasa. A feladat eredményes végrehajtasa érdekében egyiittmiikodésre keriilt sor a Jozsefvaro-
si Gazdalkodasi Kozpont Zrt. Véarosiizemeltetési Igazgatdsaggal, a BRFK VIII. ker. Rendérkapitiny-
saggal, valamint a FOvarosi Kézteriilet-fenntarté Nonprofit Zrt. Biztonsigi Igazgatésigaval. Az
egylittmiikodéseknek koszonhetben volt ahol tettenéréssel (pl. Didszegi S. u. 9., Lujza u. 22.), volt
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ahol ut6lagos felderitéssel (pl.: Szabé E. tér, Baross u.) sikeriilt illegalis szemétlerakast elkovetd sze-
mélyt eljaras alé vonni.

A térfigyel6 rendszerrel az eljarasok bizonyitasa érdekében 3238 db vided felvétel és 7343 db fény-
képfelvétel készitésére keriilt sor.

kiemelt elfogasok:

2015.01.31. szeméremsértés

2015.02.10. k6z- és maganokirat hamisitas (parkoldjegy, stb)
2015.07.05. visszaélés l6fegyverrel, 16szerrel, lopas
2015.09.19. 7 6 gk. lopas

2015.09.20. 1 16 gk. lopas

2015.10.07. 1 16 hivatalos személy elleni er6szak
2015.11.25. 1 16 kerékparlopas

Egyiittmiik6dés:

A kozteriilet-feliigyelok Hatosagi Ugyosztallyal rendszeresen hajt végre ellendrzéseket a lakossagi
bejelentések ellendrzése és kezelése kapcsan.

A Gazdalkodasi Ugyosztallyal rendszeresen egyeztetve folyamatos ellenérzés folyik a kiadott kozte-
riilet foglalasi hozzajarulasok kapcsan, valamint az onkorményzati teriiletek atadas-atvételének (pl.
filmforgatas) dokumentalasa iigyében. 2015. augusztus honapban az Gsszes kozteriilet-foglalasi enge-
dély titemezett ellendrzésére keriilt sor kiilon akci6 keretében.

A fentieken tal a 2015. évben az alabbi tarsszervekkel és témakban keriilt sor egyiittmiikodésre a fela-
datok végrehajtasaban.

Févarosi Onkormanyzat Rendészeti Igazgatosag: Vezetdi Klub a kozteriilet-feliigyeleti feladatok
egységes végrehajtisa és szakmai tapasztalatcsere érdekében. A fOvarost érintd migrans probléma
tigyében kiilén egyeztetésre is sor keriilt.

BRFK VIII. Keriileti Rendérkapitanysag: A keriilet k6zrendjének biztositasa, akciok végrehajtésa
és a térfigyel6 rendszer eredményes iizemeltetése.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal: Lakossagi bejelentések kapcsan szervezett akcié 2015.09.28-
2015.10.01. kozott.

Budapest Févaros Kormanyhivatala VI keriileti Hivatala Népegészségiigyi Osztilya (ANTSZ):
Lakossagi bejelentések kapcsan szervezett ellenérzés 2015.10.06. Az ellendrzés soran feltart hidnyos-
sagok miatt a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal munkatarsai is bevonasra keriiltek az elle-
norzésbe.

BRFK Rendészeti Szervek Kozrendvédelmi Féosztaly: Kiilfoldi allampolgarokra érkezett bejelen-
tések miatt idegenrendészeti ellenérzések végrehajtasa.

Budapest Fovaros Kormanyhivatala VIIIL. ker. Hivatala: Eljarasi rend kialakitasa, a szabalysérté-
sek bizonyithatdsaga érdekében.

A lakossagi panaszok kezelése érdekében tovabbi egyiittmiikodés alakult ki a kovetkezd tarsadal-
mi/civil szervezetekkel:

- jarokelo.hu internetes panaszbejelent6 oldalt fizemeltet6 Jarokeld Egyesiilettel
- A Varos Mindenkié csoport (hajléktalan témakér)
- Felelosségteljes Kutyatartok Egyesiilete EB OVO (kutyatartassal kapcsolatos témakor)

7. Atszervezésekkel kapesolatos feladatok

A Kkorabbiakban mar emlitésre keriilt az 6nkormanyzati intézményrendszer és a gazdasagi tarsasagok
atalakitasa. Az ezekkel kapcsolatos el6készitési €s az atadas-atvétellel kapcsolatos lebonyolitasi fela-
datokban a Hivatal szintén részt vett.

a) Kozteriilet-feliigyeleti feladatok atvétele

A Képviselo-testiilet a 218/2014. (X1.05.) szami hatarozatdban Ggy dontott, hogy a kozteriilet-
feliigyeleti, a kerékbilincselési, a térfigyelé kamerarendszer mitkGdtetési feladatokat 2015. januar 01. /
A
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napjatél a Polgarmesteri Hivatal Gtjan latja el. A feladat ellatassal kapcsolatos atadas-atvétel lebonyoli-
tasat €s a szervezeti integraldst az el6készitést kovetden 2015. januér 31. napjaig bonyolitotta le a Hi-
vatal, melynek sordn az alabbiakat végezte el:

b)

Gépjarmiivek: Az atvett 13 darab gépjarmii tulajdonjoganak atruhdzasarol szol6 megallapodas
eldkészitése, lizembentartoi szerzodésének eldkészitése, kozlekedési hatosagnal vald atiratasdnak
ligyintézése, kotelezd gépjarmii-feleldsségbiztositasanak és Casco biztositasdnak iligyintézése
(UNION), szervizelés és lizemanyag elszamolas tigyintézése.

Egyenruhik: 4tvétele, leltarozasa, tarolasa, nyilvantartdsa, kiadasa, 4j egyenruhak beszerzése.
Ingatlannal kapcsolatos iizemeltetési feladatok: Meglévd szolgaltatoi, bérleti, karbantartasi
szerz6dések atruhazéasa.1084 Bp., Német u. 15. sz. alatti ingatlan teljes korii leltirozasa, helyiség
felmérése, takaritas biztositasa, az ingatlan helyiségeinek berendezése, sziikséges butorok, iroda-
szerek beszerzése

Telefon: SIM kartyak és a mobiltelefonok tételes beazonositasa, eléfizetések behozatala a hivata-
li flottaba

Informatikai feladatok: Kozteriilet-feliigyeleti Ugyosztaly Szervezeti egység létrehozasa az in-
formatikai halozaton, meghajté létrehozasa fényképek és egyéb adatok tarolasara a halézatunkon
és jogosultsagok beallitdsa. Mentés bedllitasa létrehozott meghajtora. Felhasznalok felvétele és
jogosultsiagok beallitisa, (Gispan rendszerben is). Informatikai ,,Atjarhatésag” megteremtése a
Német utcai halozat és a Hivatal kozott, Gj gépek installalasa, régi gépek jra installalasa. Kozte-
riiletes programok elérhetdvé tétele a Hivatalban — kerékbilincs, uniker, zart parkolés és a Hivatal
programjainak elérhetdvé tétele Koztér oldalon - Exchange, Gispan, Minerva, Omnipage, Itiner,
Opten.

Szerzdédésekkel kapcsolatos feladatok: A Jozsefvarosi Kozteriilet-feliigyelet és Varosiizemelte-
tési Szolgalat altal, a kozteriilet-feliigyeleti feladatok ellatisara kotott szerzodések atruhazasanak
intézése, ennek keretén belill a szerzdd6 felek értesitése, szerzé6dések atruhazasardl szolo doku-
mentumok elkészitése, alairatas intézése. Tovabba a Polgarmesteri Hivatal és az Onkorm4nyzat
kozotti vagyonkezelési szerzodés tervezetének elkészitése.

Pénziigyi feladatok: leltarozas, a bevételek beszedésével kapcsolatos feladatok megszervezése; a
bevételekkel kapcsolatos szerz6déskotés, a program oktatasa, a munkakorok kialakitasa, pénzke-
zelés szabalyzat modositasa, az eszk6zok bevételezése.

Szervezet kialakitasival kapcsolatos feladatok: Kozteriilet-feliigyeleti Ugyosztaly iigyrendjé-
nek elkészitése, elszllitott gépjarmiivekkel kapesolatos atvétel folyamatanak kidolgozasa, Kozte-
rillet-feliigyeleti Ugyosztaly feladatellatasara vonatkozé mindségiranyitasi eljarasok kidolgozasa.

Személyiigyi feladatok: a 2015. évi kozteriilet-feliigyelet 12203 személyi juttatasainak tervezése.
Az 4tvételre keriilok (60 f6) személyi anyaganak tételes atvétele és feliilvizsgalata, a személyi és
munkaiigyi adatok rogzitése az elektronikus személyiigyi alapnyilvantartisban, a Kozteriilet-
feliigyeleti ligyosztaly vezetbinek kinevezésének elokészitése. Az atvételrdl sz616 munkatigyi do-
kumentumok el6készitése 2015. januar 3 1. napjaig (tajékoztatds munkaltaté személyében torténd
valtozasr6l). Polgarmesteri Hivatal Kozszolgalati Szabalyzatanak feliilvizsgalata és a sziikséges
modositasok elkészitése (veszélyességi, gépjarmilvezetdi, éjszakai potlék, egyenruha szabalyzat
stb.). Egyes a kozteriilet-feliigyelettel kapcsolatos specidlis személyiigyi folyamatok kialakitdsa
(jelvény, igazolvany igénylés, p6tlékok kifizetése, egyenruha kiadésa). A pszicholdgiai alkalmas-
sagi vizsgalat szolgaltatas megrendelése.

Onkormanyzati intézményeket érinté atszervezések

Valamennyi atszervezés tekintetében a Hivatal a megsziiné és atalakulé intézmények tekintetében az
elbterjesztések elokészitésében részt vett, ellatta azok jogi kontrolljat. Részt vett tovabba az alapdo-
kumentumok — Ggy, mint kozszolgaltatasi szerz6dések, SZMSZ, alapit6 okirat, szakmai program, ha-
zirend — elékészitésében.

o 44/2015. (I1.19.) szam képviseld-testiileti hatarozataban Ggy dontott, hogy a Jozsefvarosi Parko-

las-tizemeltetési Szolgalatot 2015. marcius 31. nappal jogutéd nélkiil megsziinteti, és a helyi koz-
utakon, a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban 4116 kozforgalom el6l el nem zart maganutakon, va-
lamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileteken koziti jarmiivel t6rténd varakozasi (parkolasi)
kozfeladatot 2015. 4prilis 01. napjatdl a Kisfalu Kft. atjan latja el.
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118/2015. (V.14.) szami képvisel6-testiileti hatarozataban ugy dontétt, hogy a Jozsefvarosi Va-
rosiizemeltetési Szolgalatot (tovabbiakban JVSZ) 2015. jinius 30. nappal jogutdd nélkiil meg-
sziinteti, és a koltségvetési szerv altal ellatott varosiizemeltetési tevékenységeket 2015. jilius O1.
napjatol a Kisfalu Jozsefvarosi Vagyongazdalkodoé Kft. ttjan lattatja el.

Vagyonkezeléssel kapcsolatos feladatok: A vagyonkataszterben az ingatlanokat kezel¢ szerv
nevének atvezetése a Kisfalu kft. (JGK Zrt.) cégjogi atalakulasa miatt és a JVSZ megsziinése mi-
att az ingatlanokat kezel6 szerv nevét.

Pénziigyi és gazdalkodasi feladatok: a leltarozas és iratanyag atvétel koordinalasa, JPSZ zara-
saval kapcsolatos rendez6 tételek meghatarozasa. Beszamol6 elkészitése. Megsziinéssel kapcsola-
tos konyvelési/konyvviteli feladatok ellatasa, athtizodé utalasi kotelezettség vallalasi feladatok el-
latasa. A JVSZ jogutdd nélkiili megsziinésébdl adodo, kifizetetlen szamlak teljesitésigazolasanak
elkészitése, a 2015. jilius 01. napja elott keletkezett megrendel6k, szerzOdések esetében teljesités
igazolasok el6készitése.

Személyiigyi feladatok: Személyi anyagok, és egyéb személyiigyi iratok tételes atadas-atvétele.
A JVSZ volt dolgozdinak jard juttatisok, elszamolasok, fizetési felszolitdsok, munkaltatoi igazo-
lasok folyamatos hidnypdtlasa. Intézményvezetd és gazdasagi vezetd kozalkalmazotti jogviszo-
nyaval kapcsolatos iratok elokészitése (értesités, megsziintetés, vagyonnyilatkozat). Kozfoglal-
koztatasi hatosagi szerz6dés atk6tésével kapcesolatos feladatok koordinalasa és ellatasa.

126/2015. (V.14.) szamu hatdrozataval Ggy dontott, hogy a fenntartdsdban miikodé 6vodakat az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 11. § (3) bekezdése alapjan - tekintettel a nem-
zeti k6znevelésrol sz016 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 84. § (7) bekezdés b) pont ba) alpontjara -
2015. augusztus 1. napjaval, egyesitéssel (Osszeolvadassal) torténd &atalakitassal atszervezi. Az
Osszeolvadassal 2015. augusztus 1. napjaval alapitott 0j koltségvetési szerv a 13 dvoda egy szék-
hely ovodaként és 14 tagévodaként miikddik tovabb.

134/2015. (V1.04.) sz. hatarozataval tgy dontott, hogy 2015. augusztus 01. napjatodl a Jozsefvarosi
Intézménymiikddtetd Kozpontot (JIK) az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 11. §
(3) bekezdése alapjan beolvadassal egyesiti a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti
Kozponttal.

Elokészitési feladatok: 6voda, bolcs6de atalakitassal kapcesolatos szandéknyilatkozat és dontés
elfogadasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet attekintése elSterjesztések elokészitése, dvodak,
bolcsddék alapdokumentumainak attekintése, 4j 6vodai szervezet kialakitisanak eldkészitése, al-
lashelyek feliilvizsgalata, Iétszamigények koltségigényének meghatarozasa, dvodakba felvehetd
maximalis létszam feliilvizsgalata, atalakitassal Gsszefliggd Ovodai, bolcsddei dokumentumok
elokészitése (alapitod okirat, szervezeti és miikodési szabalyzat, megsziintet6 okiratok, stb.), at-
alakitashoz kapcsol6dé jogszabalyban el6irt alkalmazotti kozosség, sziiloi szervezet és a telepiilé-
si nemzetiségi Onkorményzat véleményének megkérése, koordinilasa, vélemények Osszesitése,
atalakitassal kapcsolatos eszkdzbeszerzések ligyintézése, kimutatasok, 6sszehasonlitd adatok ké-
szitése.

Pénziigyi feladatok: intézményi koltségvetés modositasokkal kapcsolatos feladatok ellatisa, a
megsziint intézmények szamszaki koltségvetési beszdmoloinak egyeztetése, targyi eszkozok at-
konvertalasa. Athuzodo utalasi kotelezettségvallalasok rogzitése, konyvelése.

Személyiigyi feladatok: 6vodavezetdi palyazat elokészitése, a JIK intézményvezeto és gazdasagi
vezetd kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatos iratok elokészitése (értesités, megsziintetés,
vagyonnyilatkozat). Az dvodavezetOk tajékoztatasa, a vezetdi megbizas visszavonasarol, valamint
az Uj tagintézmény-vezetdi megbizasrol sz616 munkaltatoi intézkedések elokészitése. Az 0 egye-
sitett 6vodavezet6i megbizasa és kinevezés mddositasanak elokészitése. Tagintézmény-vezetoi
személyi anyagok atadas-atvétele.
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c) Gazdasagi tarsasagokat érintd atszervezések

¢ A Képviselo-testiilet 43/2015. (11.19.) szami hatdrozatival agy déntott, hogy 2015. augusztus 01.
napjatdl a JOHir Jozsefvarosi Média, Rendezvény és Galéria K6zpont Nonprofit Kft. és a Jézsef-
varosi K6z6sségi Hazak Nonprofit Kft. §sszeolvadjon és zartkdriien mitkddé nonprofit részvény-
tarsasag formaban miikodjon tovabb. A KépviselO-testiilet e dontésének kovetkeztében dsszeol-
vadassal 1étrejott a Jozsefvarosi K6zosségeiért Nonprofit Zartkoriien milkods Részvénytarsasag,
mely tarsasag feladatai magaban foglaljik az 6sszeolvadassal érintett tarsasagok feladatait.

o A Képviselo-testiilet 45/2015. (I1.19.) szam hatarozatival Ggy dontstt, hogy a Kisfalu Kft. 2015.
julius 01. napjatdl zartkorli miikod6 részvénytarsasagként mitkdjon tovabb (Jozsefvarosi Gaz-
délkodasi Kozpont Zartkdriien Miikodé Részvénytarsasag).

e A Képviselo-testiilet 196/2015. (IX.17.) szamu hatdrozataval ugy dontott, hogy a Barka Jozsefva-
rosi Szinhézi-és Kulturalis Nonprofit Kft. 2015. december 31. napjaval, jogutodlissal megsziinjon
és beolvadjon a Jozsefvaros K6zosségeiért Nonprofit Zrt.-be.

e Képviselo-testiilet 259/2015. (XI.03.) szdma hatarozataval agy dontdtt, hogy a Jézsefvarosi
Gyermekek Udiiltetéséért Kozhasznii Nonprofit Kft. 2016. augusztus 01. nappal jogutédlassal
megszlinjon, és beolvadjon a Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt.-be. Tovabba a Képviselo-
testiilet 260/2015. (X11.03.) szdmu hatdrozataval ugy dontott, hogy a Jozsefvaros Kozbiztonsaga-
ért és Koztisztasagaért Szolgaltatdé Egyszemélyes Nonprofit Kft. 2016. augusztus 01. nappal jog-
utddlassal megszilinjon, és beolvadjon a Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt.-be. A Hivatal
elokészitette az osszeolvadassal és a beolvadéssal kapcsolatban kétendd konyvvizsgaloi megbiza-
si szerz6déseket, a dontést el6készitd elGterjesztéseket.

A Hivatal részt vett a fenti hatirozatokkal kapcsolatban az atadas-atvételhez sziikséges leltar el5-
készitésében, elkészitette a dontést eldkészitd eldterjesztéseket, az atalakuldssal kapcsolatban ko-
tend6 konyvvizsgaloéi megbizasi szerz6dést, illetve t6bb, a Jozsefvarosi gazdalkodasi Kézpont
Zrt.-vel kotott szerz6dés, megallapodas megkdtésének elokészitésében és modositasdban vett
részt.

8. A Hivatal 2015. évi beruhazasai:

A Kozteriilet-feliigyelet a Polgarmesteri Hivatal beintegraldsa kapcsan t6bb kornyezetjavit6 intézke-
dést tett, igy a Német utca 15. szam alatt 1év6 telephelyen ligyfélfogadé tér és kartyas beléptetd rend-
szer keriilt kialakitasra, tovabba az irattartolasra alkalmatlannak bizonyult pincehelyiségbdl az ligy-
iratok - a megfeleld és hosszitavon torténd allagmegdvas érdekében - egyedi szekrénysorok beépité-
sével athelyezésre keriiltek az iigyosztaly telephelyének foldszintjére.

A kozteriilet feliigyelok egyenruhijanak kihordasi ideje lejart, ezért a 70/2012. (XI1.14.) BM rendelet-
ben megfogalmazott eldirasoknak megfelelden 1ij szabvany ruhak és kiegészit6k keriiltek beszerzésre,
tovabba a miikddés hatékonyabba tétele céljabdl 4 darab j kerékpar is megvasarlasra keriilt.

Ezeken feliil az adatvédelmi megfelelés és a mentési kotelezettségek szem el6tt tartasa végett 1-1 da-
rab 1 TB-os kdzponti adattarol6 keriilt beépitésre a Német utca 15. szdm, valamint a Vig utca 36. szam
ala, illetdleg az évek soran elhasznalédott PDA késziilékek cseréje megtortént.

A Polgarmesteri Hivatal épiiletének allagmegovasa érdekében tobb intézkedés is tortént a 2015. évben.
A KEOP-5.5.0/A/12 palyazat - Epiiletenergetikai fejlesztések és kozvilagitas energiatakarékos atalaki-
tasa korszerlisitése — vagyis az un. ,,Energiaracionalizalas Jozsefvarosban” projekt keretében harom
keriileti 6voda (Napraforgd Napkozi Otthonos Ovoda; Szazszorszép Napkozi Otthonos Ovoda ,,A” és
B épiilet; Varunk Rad Napkozi Otthonos Ovoda) mellett a Polgarmesteri Hivatal épiilete is meg-
ajult. A kivitelezési munkalatok 2015 tavaszan kezd6dtek el, mely soran a régi, elavult nyildszarokat
uj, jo szigetel6képességli nyilaszarokra lettek cserélve, illetve kiils6 homlokzati hGszigetelést kaptak a
Hivatal bels6 udvarai.

Ezen feliil az Onkormanyzat sajat forrasbol fedezetet biztositott a Polgarmesteri Hivatal kozponti épii-
let kiilsé homlokzatanak felujitasara, az ezzel jaré6 munkalatok a 2015. év végén megkezdddtek.

A Polgarmesteri Hivatal kozponti épiiletének egyik pince helyisége irattarazas céljabol salgd polcozas-
ra keriilt.
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A Hivatal informatikai infrastruktiraja is fejlédstt a 2015. évben. Uj kozponti adattarold egység lett
beszerezve, melynek kiszonhetden a tarhely is jelent6s mértékben megndvekedett. Probléma megel6-
zés céljabdl a RACK szekrényekbe, valamint a szerver szobaba hémérsékletfigyeld berendezések ke-
riiltek felszerelésre, melyek nem megengedhetd, szElsdséges hdmérséklet értékek elérése esetén auto-
matikus riasztast kiildenek az érintettek részére. Ezen feliil a 2013. évi L. térvényben foglaltak mentén
haladva — a meglévé infrastruktira és folyamatok feliilvizsgalasa kovetkeztében - az IT biztonsag te-
rén is eléremutato valtozasok kovetkeztek be, a végpontvédelmi szoftver is ennek folytan fejlesztésre
keriilt.

9. Kozfoglalkoztatas, diakmunka program
és megviltozott munkaképességiiek foglalkoztatasa

a) Kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatas szervezéséhez és az tigyfelek fogadasahoz tovabbra is a Csaladtamogatasi Iroda

biztosit helyszint.

A Budapest Févaros Kormanyhivatala VIII. Keriileti Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan a 2015-6s
évben atlagosan 2639 regisztralt jozsefvarosi allaskeres6 volt nyilvantartasban, ami nagyjabo6l meg-
egyezik a 2015-0s év regisztracids adataival. Az aktiv korfi, nem foglalkoztatott személyek segélyében
részesiilok (FHT, EGYT tovabbiakban: aktiv koriak segélye) csaknem a felére csokkent: mig 2014.
decemberében 2404 {6 volt, addig, 2015. decemberében 1261 6 részesiilt timogatasban.

A Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya tavaly 743 {6t iranyitott ligyfélszolgalati irodankra koz-
foglalkoztatasba torténd bevonas céljabdl. Koziiliik kozfoglalkoztatasi szerzodést kotott 417 16, a fog-
lalkoztathatosagi vizsgalat eredménye alapjan 244 £6 bizonyult a felkinalhaté munkakordk mindegyi-
kére alkalmatlannak, 17 f6 visszautasitotta a kdzmunkat és 65 f6nek a Hivatal nem tudott munkalehe-
téséget felajanlani mentalis probléma miatt, atmeneti egészségiigyi okbol, csaladi okbdl, vagy mert
betelt a munkakor, amire egészségileg és végzettségileg alkalmasnak bizonyult. Oket a kés6bbiekben
ismét az ligyfélszolgalati irodara iranyitja a Foglalkoztatasi Osztaly.

A 2015-ben a kozfoglalkoztatasra palyazé intézmények soraiban atalakulasok torténtek. Egyfeldl a
2014-ben palyazé 13 keriileti 6voda részére 2015. marciusatol a Jozsefvarosi Intézménymiikodtetd
Kozpont kérelmezhetett statuszokat. Masfelol a Jozsefvarosi Intézménymiikodteté Kozpont feladatks-
reit 2015. jonius 15-t6l, a Jozsefvarosi Varosiizemeltetési Kozpont feladatai pedig 2015. julius 1-t6l a
Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kozpont Zrt. vette at a két intézmény megsziinésével egyidejiileg. A JIK 33
és a JVSZ 80 kozfoglalkoztatasi statusza igy a JGK Zrt. munkaltatoi jogkoréhez keriilt, a kézfoglal-
koztatottak atvétele problémamentesen zajlott.

2015. évben Osszesen hét jozsefvarosi intézmény nyujtott be kdzfoglalkoztatasra iranyuld tdmogatasi
kérelmet a VIII. keriileti Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalydhoz az allaskeresok iskolai végzett-
ségének megfeleléen tobbféle munkakort kindlva: intézményi takarit, konyhai kisegitd, kézbesito,
karbantartd, kulturalis szervezo, irodai iigyviteli foglalkozasu, kerti munkas, munkavezet6, biztonsagi
Or, utcasepro, szemétgyiijto.

A 2015. évi programok és statuszok:

L program 2015, marcius 1. - 2015, november 30,

2015. marcius 1-t6l indult az éves kbzmunka program. 7 intézmény palyazott dsszesen 239 statuszra,
melybdl 159 intézményi és 80 kommunalis statusz volt. A tdmogatas mértéke 85%. A program erede-
tileg 2015. augusztus 31-ig kapta meg a tdmogatast, azonban 2015. szeptember 1- 2015. november 30-
ig lehetdség nyilt a timogatasi szerz6dés meghosszabbitasira. A program feltltottsége aranya 94%-os
volt (225 £6).

IL. program 2015. aprilis 15. - 2015. november 30.

Az el6z6, marciusban indult k6zmunka program folyamatos felt6ltottsége eredményezett némi pénz-
maradvanyt, amelybdl (j program indulhatott aprilis kozepétol. 4 jozsefvarosi intézmény nyujtott be
tdmogatasi kérelmet Osszesen 16 intézményi statuszra. A tamogatds intenzitdsa szintén 85%-os, a
feltoltsttségi szint elérte a 100%-ot.
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IIL. program 2015. julius 15. - 2015. oktéber 31.

A Kormény nyarra nagyszabasi timogatasi keretekkel biztositotta a kbzfoglalkoztatas lehet6ségének
kiterjesztését minél tobb allaskeres6 szamara. Ennek kdszonhetéen a Jozsefvaros 6 kozfoglalkoztatd
intézménye juthatott Gjabb 410 kdzmunka statuszhoz 2015. jhliusaban 100%-o0s tAmogatasi intenzitis
mellett. A program feltoltSttsége azonban 31%-o0s (129 £6). Ennek oka egyfel6l a nyar kdzepi inditas,
amikor is az iskolasziinet miatt kevesebben tudtak k6zmunkat vallalni, méasfel6l itt mar magas arany-
ban jelentek meg az orvosilag alkalmatlan, illetve a kzmunkat visszautasité iigyfelek iigyfélszolgalati
irodankon.

IV. program 2015. november 1. —2016. februar 29. 4
A 2015. oktéber 31-ig tarté program folytatatisa 360 statusszal, (154 intézményi és 106 kommunaélis)
szintén 100%-os tAmogatottsiag mellett. A bér- és jaruléktamogatas 100%-os. A felt6ltottség itt is ala-
csony maradt, december 31-én 34%-os (124 0) volt.

V. program 2015. december 1. —2016. februar 29.

A 2015. marciusi illetve az aprilis 15-én indult programok folytatasa 255 statusszal 100%-os timoga-
tassal. A feltoltottségi arany a korabbi szinthez képest mérsékeltebb, 61%-os (157 f6). Ennek oka,
hogy a programbdl kilép6k lassabban pétlédnak, mivel a Kormanyhivatal az év utolsé harmadaban
csokkentett intenzitassal irdnyitotta az allaskeresoket iigyfélszolgalati irodankra.

A Korményhivatal Foglalkoztatasi Osztalya 2015. november 23. és 2015. december 4. kozott 400 {6
Jjozsefvarosi, 26 év folotti, az év folyaman egészségi, vagy egyéb okok miatt kdzfoglalkoztatasba nem
bevont allaskeresd feliilvizsgalatit végezte. A vartnal azonban joval kevesebb allaskeresd tett eleget
megjelenési kotelezettségének.

Reintegracio

A kozfoglalkoztatas célja, hogy az llaskerestket az elsddleges munkaerdpiacra valé visszakeriilésre
felkészitse. Az év folyaman S8 kozfoglalkoztatott szakitotta meg a kozfoglalkoztatasi szerzodését
azzal az indokkal, hogy a nyilt munkaer6piacon 6ner6bol képes volt elhelyezkedni.

A Kormany 2015. 8szét6] killon hangsalyt fektet a kézfoglalkoztatottak nyiit munkaerdpiacon t6rténd
elhelyezésére. Oktobertdl a Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya a kéthetente frissiilé piaci alla-
sok listajat a kézfoglalkoztaté intézmények rendelkezésére bocsijtja, 6szténdzve, hogy a kozfoglal-
koztatottak maguk véalaszthassak ki a nekik megfelel6 allasok koziil.

Jozsefvarosi ciganyzenekar

A roma zenei kultira apoldsa céljabdl, és a korabbi évek népszeriiségének koszonhetéen 2015. év
marciusatol Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. ad otthont a 60 f6s Jozsefvarosi Ciganyzenekar-
nak a kozfoglalkoztatas keretein beliil.

A Jézsefvarosi Ciganyzenekar rendszeresen follép a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltat6 és Gyermekjo-
1éti Kozpont idések klubjaiban, valamint a keriilet jelent&sebb {innepein, eseményein.

b) Diakmunka program

A didkmunka tamogatasaval kapcsolatos program a 2014. év tapasztalatai alapjan a Hivatal 2015. év-
ben is részt vett a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal inditott Nemzetgazdasagi Minisztérium ,,Nyari
didkmunka el6segitése 2015.” elnevezésli munkaerdpiaci programban. A Hivatal 24 {6 foglalkoztata-
sat vallalta. A programban részt vevod didkok értékteremté munkat végeztek, a szervezeti egységek
visszajelzése szerint tevékenységiikre sziikség volt, nagy segitséget jelentett a jelenlétiik, kiemelten
nagy szerepiik volt az Anyakonyvi és Ugyviteli Iroda feladatkérében megndvekedett adminisztracios
terhek atvallalasaban.

¢) Megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasa

Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete 425/2013.
(X1.20.) sz. hatarozatéval vallalta, hogy a Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott megvaltozott mun-
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kaképességii munkavallalok 1étszaman feliil lehetéséget biztosit még legalabb két megvaltozott mun-

kaképességii munkavallalo foglalkoztatasara eldsegitve e személyek nyilt munkaerdpiaci integraciojat.

A Polgarmesteri Hivatalnal a dontés idépontjaban nem volt megvaltozott munkaképességli munkaval-
lal6. 2014-ben a Hivatal sikerrel palyazott a TAMOP-1.1.1-12/1 Megvaltozott munkaképességii em-
berek rehabilitacidjanak és foglalkoztatasanak segitése” cimii kiemelt projektben nyujtott timogatéasra,
5 f6 megvaltozott munkaképességli személy esetében keriilt sor tAmogatasi szerz0dés alairasira. A
tamogatas lehetdségét Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal (tovabbiakban NRSZH) meghosz-
szabbitotta, igy a kezdetben 2015. marcius végéig tarté program, 2015. augusztus 31-ig tartott. A fog-
lalkoztatottak koziil 1 f6 marciusig, 1 f6 jiniusig és 3 6 augusztus végéig allt a Hivatal alkalmazasa-
ban. A programban vald részvétel soran szoros egyiittmiik6dés alakult ki a Nemzeti Rehabiliticios és
Szocialis Hivatal munkatarsaival, akik mind a Hivatal, mind az allaskeres6k részére magas szintii
szakmai és emberi tamogatast nytjtanak. Lehetdségek szerint, egy Gjabb program meginditasa esetén a
Hivatal ismét részt kivan venni a megvaltozott munkaképességiick foglalkoztatasanak eldsegitésében.

Az 6t megvaltozott munkaképességili foglalkoztatasa nyoman 2015. évben Gsszesen 9 548 550 Ft 6sz-
szegli rehabilitacios hozzajarulas megfizetése aldl mentesiilt a Hivatal.

1.
Hivatali szervezet és létszimgazdalkodas

2015. évre vonatkozdan a jelenlegi létszamot valamint szervezeti felépitést az alabbi képviselo-
testiileti hatarozatok allapitottak meg.

A Képvisel6-testiilet 247/2014. (XI1.04.) sz. hatarozataval ugy dontétt, hogy a Polgarmesteri Hivatal
létszamat 2015. januar 1. napjaval — tisztségviselok és prémiumévek programban foglalkoztatottak
nélkiil — 263 fében hatirozza meg, ebbdl kitelezo feladat: 21 6 munkavallalé 200 f6 kéztisztviseld, 3
f6 onkormanyzati fétanacsad6 Gsszesen 224 10, allamigazgatasi feladat: 1 f6 munkavallal6 38 5 koz-
tisztviseld, Gsszesen 39 {0, azzal, hogy az onkormanyzati fotanidcsadoi allashelyeket a Képvisels-
testiilet megbizatasanak idejére hozza létre.

A Képviselo-testiilet 56/2015. (I1.19.) sz. hatarozata alapjan a Hivatal szervezeti felépitése médosult
2015. marcius 1-jei hatalyba lépéssel, mely szerint

- alJegyz6i Kabinet Torvényességi és Perképviseleti Iroda elnevezése Jogi Irodara médosult,

- a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Ugyosztaly és azon beliil a Gazdalkodasi Iroda és a
Vérosiizemeltetési Iroda megsziint, helyébe Gazdalkodasi Ugyosztaly keriilt,

- aPolgarmesteri Kabineten beliil a Titkarsag és Kommunikacids szervezeti egység megsziint.

2016-ra vonatkozoan a Képviselo-testiilet 277/2015. (XI1.03.) sz. hatarozataval januar 1-jei hatalyba
1épéssel dontott a Hivatal szervezeti felépitésének modositasardl, tekintettel arra, hogy a varosfejlesz-
téssel kapcsolatos feladatokat atszervezve, az Onkormanyzati varosrehabilitacios és varosfejlesztési
feladatokat 2016. januar 1-jét6l a Rév8 Zrt. Gtjan latja. A mddositas alapjan a Varosfejlesztési és Fo-
épitészi Ugyosztaly és azon beliil a Foépitészi Iroda és a Varosfejlesztési Iroda megsziint, helyébe a
Virosépitészeti Ugyosztaly keriilt.

Tovabbi a személyi allomanyhoz kapcsolddé valtozas, hogy a Képviseld-testiilet 39/2015. (11.19.) sz.

hatarozataval Gigy dontott, hogy a Polgarmesteri Hivatal esetében a foglalkozas-egészségiigyi ellatast
2015. janius 01. napjatol a Jozsefvarosi Egészségiigyi Szolgalat biztositja.

A Hivatal engedélyezett 1étszamaban bekdvetkezd valtozasokat, valamint a fluktuacios adatokat a
kovetkez0 tablazatok szemléltetik:

2014. januar 01. — december 31. 2015. januar 01. — december 31.

belépék kilépok sza- | 18 fé belépok kilépok sza- | 38 fo
ma: ma:

szama: 30 fo szama: 108 {6
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ebbol: ebbdl:

felmentés 1 felmentés 1
lemondas 4 lemondas 2
k6zos meg- | 6 kéz6s meg- | 18
egyezés egyez€s

nyugdij miat- | 1 nyugdij miat- | 3
ti felmentés ti felmentés
elhalalozas 0 elhalalozis 2
hatarozott id6 | 1 hatéarozott id6 | 0
lejarta lejarta
hivatalvesztés | 0 hivatalvesztés | 0
probaidé alatt | 2 probaido alatt | 7
végleges 3 végleges 5
athelyezés athelyezés

egyéb 0 egyéb 0

Fentiekbol lathato, hogy a 2014. évi 26 %-os teljes mozgast (ki- és belépdk aranyat) jelz6 fluktuacios
mutato 2015. évre 33 %-ra noétt (levonva a kozteriilet-feliigyeleti feladatok atvételével belépd 59 f6t).
Bar a 2013. évi 47%-os aranyt nem kozeliti meg a 2015. évi adat, a kilépdk szama megndvekedett az
el6z6 évhez képest. Tekintettel arra, hogy a Hivatal vezetdjeként személyes ligyemnek érzem a jol
teljesitd, szakmai tapasztalattal és tudassal rendelkez6 munkatarsak megtartasat, és fontosnak tartom a
munkatarsakkal valé kommunikaciot, igényeik megismerését, valamennyi munkatérs indokait igye-
keztem felmérni. Legtobb esetben anyagi vagy csaladi okok vezettek arra, hogy valamely munkatér-
sunk elhagyja a Hivatalt és kérje a k6z0s megegyezéssel torténd jogviszony megsziintetést. Sajnalatos
modon 2015-ben két halaleset is tortént, mindkét esetben a Hivatal sajat halottjaként tAmogatta az
elhunyt munkatars csaladjat. A Polgarmesteri Hivatal a jogszabélyi kovetelményeknek megfeleld,
magas szinvonala eréforras gazdélkodasra torekszik, igy 2015. évben t6bb esetben fordult el6, hogy a
probaido alatt nem megfelelden teljesité munkatarssal nem keriilt sor a kézszolgalati jogviszony vég-
legesitésére. Tobb esetben tortént munkatars masik munkakorbe, esetleg mas szervezeti egységhez
torténd athelyezése, mely mind a Hivatal mind a munkatdrs szdmara megfelel6 eredménnyel jart az
eredményes munkavégzés és a munkahelyi elégedettség tekintetében.

A létszamadatok azonban 6nmagukban a feladatellatas feltételeit és tényleges helyzetét részleteiben
kevésbé mutatjak be, azonban az iigyiratforgalom adataival 6sszevetve mar arnyaltabb képet kapunk.

Ugyiratforgalmi adatok

Az alabbi tdblazat mutatja a Hivatal 2014. és 2015. évi iigyiratforgalmanak 6sszehasonlitasat.

Szervezeti egység Ugy Irat Ugy Irat

Tisztségviselok, Jegyz6, Aljegyzok, valasztasi iratok 77 6957 4 6
Polgarmesteri Kabinet 22 387 41 276
MNP III. 328 720 449 478
Aurora 19 39 50 69
Projektek 9 13 7 11
Min6ségiranyitd vezetd 16 46 12 24
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Jegyzoi referens 1 1 0 0
Torvényességi és Perképviseleti Iroda / Jogi Iroda 522 1056 581 1431
Személyiigyi Iroda 841 2061 987 2509
Keriileti kozfoglalkoztatés 43 1069 35 1291
Bels6 Ellatasi Iroda - Informatika 19 118 32 203
Bels Ellatasi Iroda - Uzemeltetés 97 1261 142 1594
Ugyviteli Iroda 19 235 27 290
Belsd Ellen6rzési Iroda 24 138 18 92
Foépitészi Iroda 469 1427 590 1696
Polgéri Védelem 43 490 56 469
Viarosfejlesztési Iroda 129 756 131 741
Pénziigyi Ugyosztaly 135 458 169 524
Adodiigyi Iroda 12688 27130 16540 31758
Gazdalkodasi Ugyosztaly 1579 4835 1848 5358
Epitésiigyi Iroda 790 3708 849| 3953
Igazgatasi Iroda 3881 6229 3999 6739
Anyakonyvi Iroda 17463 | 22642| 25858| 32038
Humankapcsolati Iroda 443 5388 517 4567
Csaladtamogatasi Iroda 12707] 31568 8000 20792
FEgészségiigy 49 410 63 392
Szervezési €s Képvisel6i Iroda _ 53] 566 50 315
Kozteriilet-Feliigyeleti Ugyosztily g5 464
Osszesen 52466 119708| 61513| 118080

Osszehasonlitva a két év tigyiratforgalmat, megallapithat6, hogy az eléz6 évhez viszonyitva az iigyek
szamaban 17 %-os novekedés tortént, mig az egyes tigyekhez tartozé iratmennyiség csékkent, mely-
nek indoka a tavalyi valasztasok lebonyolitasa soran keletkezett tobbezres iratmennyiség. Ezeket fi-
gyelmen kiviil hagyva, az iratok szdma is aranyosan nétt.

Képviselo-testiileti munka, elterjesztések, nemzetiségi 6nkormanyzatok

Alabbiakban kozolt diagramok Hivatal ltal el6készitett, napirendre vett képviselo-testiileti elbterjesz-
tések kézbesitési aranyanak 6sszehasonlitisat mutatjak be.

2014. évi elterjesztések 2015. évi el6terjesztések
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9
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® Meghivoval kézbesitett
# Potkézbesitésii anyagok

& Meghivoval kézbesitett
# Potkézbesitésii anyagok
& Helyszini kiosztast anyagok & Helyszini kiosztasu anyagok
® Csere elGterjesztés H Csere el6terjesztés

& Slirgbsségi elGterjesztés @ Slrgbsségi elGterjesztés




Az el6z6 évihez képest a mutatok javultak, azonban 2015. évre célul tiiztem ki, a csere és siirg6sségi
elbterjesztések aranyanak megtartasat, illetve lehet6ség szerint tovabbi cs6kkentését. 2015-ben 226 db
elbterjesztést vett napirendre a képviselG-testiilet, melyb6l a siirg6sségi eloterjesztések aranya 4,8 %, a
csere eloterjesztések aranya 4,4 % volt. A potkézbesitésii anyagok szdma tovabbi javulast mutat, ezek
aranya 17,2 %, mig a helyszini kiosztas elenyészd 0,4 %-os volt.

A nemzetiségi 6nkormanyzatok 2015-ben 134 testiileti iilést tartottak, az alabbiak szerint, melyen a
Jogi Iroda munkatéarsai részt vettek:
 nemzetiségi 6n kormanyzat

 rendesiilés  rendkiviili iilés

bolgar NTEE

gordg 12

lengyel 11 4
német 11

ormény 9 3
roman 8 5
ruszin 11

szerb 11 1
szlovak 9 3
ukran 6 3
roma 14

Osszesen 113 21

Iv.
A Hivatal bels6 kontrollrendszere

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérdl és a belsd ellendrzésrdl szold 370/2011.(XI1.31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 3.§-a alapjan a koltségvetési szerv vezetSje felelds a belsd kont-
rollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényesiild - a megfeleld kontrollkrnyezet,
informéaciés és kommunikacios rendszer, és nyomon kévetési rendszer (monitoring) kialakitasaért,
miikodtetéséért és fejlesztéséért. A koltségvetési szerv vezetbje kételes az éves koltségvetési beszamo-
16 elfogadasaval egyidejlileg nyilatkozatban értékelni az onkormanyzat, a hivatal és a nemzetiségi
onkormanyzatok bels6 kontrollrendszerének mindségét.

Az Mbtv. 119.§ (4) és Aht. 70.§ alapjén a helyi onkorményzat, a hivatal belsé ellendrzése biztositott,
amelyet a Hivatal Bels6 Ellenérzési Irodaja 14t el a Képviseld-testiilet altal elfogadott éves terv alap-
jan. A helyi 6nkormanyzat bels6 ellenérzése keretében térténik az 6nkormanyzat altal alapitott és fel-
igyelt koltségvetési szervek ellendrzése is. A Képvisel6-testiilet 388/2012.(X1.08) szami dontése
alapjan az Onkorményzat altal alapitott koltségvetési szervek vezetdi gondoskodnak koltségvetési
szervilk belso ellendrzésérdl. A belsd ellendrok a jogszabalyokban eldirt éves ellenérzési tervet és a
beszamol6t elkészitették, melyet részemre megkiildtek. A belsé ellenérzés célja, hogy Gj médszerek
alkalmazaséaval, folyamatos szakmai felkésziiltséggel a helyi 6nkorményzat, a hivatal és a helyi nem-
zetiségi Onkormanyzat szabalyszerii, hatékony és eredményes miikodését javaslataival, tanacsaival
segitse. A bels6 ellendrzési tevékenység fokusza igazodik a 2015. évi 6nkormanyzati atszervezések-
hez, valamint a Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat 0j Gazdasagi programjaban és kozép- és hosszii
tava vagyongazdalkodasi tervében megfogalmazott célkitlizésekhez, mellyel sszefiiggésben a belsd
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ellendrzés stratégiai terve feliilvizsgalatra keriilt és a kovetkezd négy évre Uj stratégiai terv keriilt kia-
dasra.

A bels6 ellentrzés fokozott figyelmet fordit az altala megfogalmazott javaslatok alapjan készitett in-
tézkedési tervek végrehajtasanak nyomon kdvetésére, hasznosulasénak érvényesitésére. Az intézkedési
tervben foglalt feladatok végrehajtasat és arr6l vald beszamolé elkészitését - az eredményesség érde-
kében - a bels6 kontrollrendszer miikodtetésében résztvevd kontrolling referens koordinalja.

A Bkr. 2. § nd) pontja alapjan a koltségvetési szerv vezetdje a telepiilési 6nkormanyzat €s a helyi nem-
zetiségi onkormanyzat esetén a jegyz6. A helyi dnkormanyzat nemzetiségi 6nkormanyzatokkal 2015.
évben kotott 1j egyiittmiikodési megallapodasaiban kiilon fejezet rendelkezik a belsé kontrollrendszer-
rol €s a belsd ellendrzésrdl. A fejezet utal a helyi nemzetiségi 6nkorméanyzat bels6 ellenérzésére vo-
natkozd eljaras rendre.

A kontrollkodrnyezet biztositja a belsd kontrollrendszer elsddleges céljainak eléréséhez sziikséges sza-
béalyozast és szerkezeti keretet. A bels6 kontrollrendszer megfeleld miikodtetése és fejlesztése kereté-
ben 2015. évben a Polgarmesteri Hivatali SZMSZ-ének, a szervezeti egységek tligyrendjeinek és ennek
megfelel6en a munkavallalok munkakéri leirasainak feliilvizsgalata, aktualizilasa is megtdrtént, bizto-
sitva ezaltal a feladat-, hataskor, jogkorok, felelosségek elhatdrolasat.

A helyi onkormanyzat és Hivatal bels6 kontrollrendszerének miikddtetését biztositd szabalyozasok
feliilvizsgalatra, mddositasra keriiltek, Gj szabalyozasok késziiltek, példaul a miikodési folyamatok
tovabbi ellendrzési nyomvonalai keriiltek kiadasra, kiilon szabalytalansagi eljaras késziilt a nemzetisé-
gi onkormanyzatokra vonatkozdan is. A bels6 kontrollrendszer megfeleld miikodése és annak nyomon
kovetése érdekében a Monitoring stratégidban bdvitésre keriilt az addzasi tevékenység koveteléskeze-
léséhez kapcsolodo mutatészamok kore, melyek alkalmasabbak a tevékenységek eredményességének
mérésére.

A Hivatal tevékenységének kockazatkezelése kockazatkezelési eljaras alapjan torténik. A kockazatke-
zelési eljaras a minOségiranyitasi rendszerdokumentacidban keriilt meghatarozasra. A kockazatkezelé-
si rendszer egyes elemeinek kialakitasa, szabalyozisa megtortént. Az azonositott, magas kockazati
tényezOkre kockazatcstkkento intézkedések késziiltek. A kockazatkezelési tevékenység atfogja a teljes
koltségvetési évet, ezért folyamatosan figyelemmel kell kisérni, és értékelni kell a folyamatokat, illet-
ve ellendrizni a megtett intézkedések hatasait.

A Hivatal nagy figyelmet fordit kulcskontroliok miik6dtetésére, kiilonosen a kotelezettségvallalasok és
utalvanyozasok folyamataban a pénziigyi ellenjegyzés és érvényesités terén. A nyomon kdvetési rend-
szer szerepe az, hogy informacidkat szolgaltasson a bels6é kontrollok miikodésérdl. Ennek érdekben
2015. évben kiemelt figyelmet forditottunk az eljarasrendek, ellenérzési nyomvonalak kialakitésa,
feliilvizsgalatira, megijitasara, a kiils6 és belsO ellenorzési jelentések javaslatai alapjan elkészitett
intézkedési tervben el6irt intézkedések megvalosuldsanak nyomon kévetésére.

2014. évben az Allami Szamvev8szék az énkormanyzat vagyongazdalkodasanak szabalyszeriiségét
ellendrizte. A szamvevOszéki jelentés 2015. marciusaban keriilt megkiildésre. A jelentésben megalla-
pitott hidnyossagok megszilintetésére polgarmesteri-jegyzoi egyiittes vezet6i intézkedés - intézkedési
terv - keriilt kiadasra 2015. marcius 23. napjaval. Az Allami Szimvevdszék a részére megkiildétt in-
tézkedési tervet elfogadta, tekintettel arra, hogy az abban foglaltak eléremutatoéak és 6sszhangban van-
nak az altaluk tett megallapitasokkal és javaslatokkal. Az intézkedési tervben foglalt feladatok végre-
hajtasa folyamatos, figyelembe véve a hataridoket.

A jegyz6, mint a koltségvetési szerv vezetdje és a Pénziigyi Ugyosztalyvezetd, mint a koltségvetési
szerv gazdasagi vezetOje, a bels6 kontroll témakdrben a jogszabaly altal el6irt tovabbképzési kotele-
zettségiiket 2015. évben teljesitették.

Mindségiranyitasi rendszer miitkodése
A nemzeti szabvany alapjan a vallalatok, intézmények kiépithetik sajat mindségiranyitasi
(mindségbiztositasi) rendszeriiket és lehetGséget szerezhetnek annak fliggetlen, harmadik fél altali

tanudsitasara (mindsitésére). A szabvanyt annak értékelésére lehet hasznalni, hogy képes-e a szervezet
teljesiteni az ligyféli, jogszabalyi és egyéb szabalyozo kovetelményeket, valamint sajat kovetelménye-
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A 2008. 6ta miikddtetett mindségiranyitasi rendszeriink atfogja a Hivatal teljes tevékenységi korét,
amelynek kialakitasakor azonositottuk fobb folyamatainkat, azok sorrendjét és kapcsolddasait, megha-
taroztuk a folyamatok miikddtetéséhez sziikséges erdforrasokat és kovetelményeket. A szabalyozott
folyamatokat ellendrizziik, figyelemmel kisérjiik, és ennek eredményeit felhasznaljuk a folyamatok
tokéletesitéséhez.

Végrehajtasra keriilt az tigyfél elégedettségmérés, mely eredményének szoveges kiértékelése folya-
matban van, a dolgozo6i és a képviseldi elégedettségmérést a 2015. évre vonatkozéan ez év januarja-
ban, februarjaban tervezziik.

A hivatali folyamatok bels6 auditalasa sajatos formaja a szolgaltatis mindsége vizsgalatianak. A méd-
szer lényege, hogy a szervezet a sajat munkatérsai egy altaluk a napi gyakorlatban nem alkalmazott
eljarast helyszinen és az ligyiratok attanulményozasaval vizsgalnak at egy tolitk fiiggetlen szervezeti
egységnél. A bels6 audit soran megvizsgaljak a dokumentalt eljaras és a napi gyakorlat k6zotti 6ssz-
hangot, és javaslatokat fogalmaznak meg akar a szabalyozas, akar a gyakorlat megvaltoztatisara,
amennyiben az a szolgaltatas mindségének javitisa érdekében célszerlinek tiinik. 2015. évben harom
eljaras auditasasara keriilt sor. Az elvégzett bels6 auditok megéllapitasai alapjan két eljaras feliilvizs-
galatara, médositisara van sziikség. Tobb mindségiranyitasi eljarast az illetékes szervezeti egységek
feliilvizsgaltak, illetve 1ij eljarasokat dolgoztak ki. A feliilvizsgalt és ijonnan készitett eljarasok kiada-
sa ez év marciusaban torténik.

2015. évben is lezajlott a mindségiranyitasi rendszer kiils6 auditaldsa, az auditalast az InterCert Min6-
sitd és Tanusité Kft. végezte el. A kiils6 auditorok megvizsgaltdk a mindségiranyitassal kapcsolatos
valamennyi dokumentumot, valamint hirom eljarast is. A meg{jité audit eredménye szerint szerveze-
tiink altal bevezetett és miikddtetett mindségiranyitasi rendszer megfelel az MSZ EN ISO 9001:2009
nemzetkdzi szabvanynak, igy a tanlsitvany kiallitasra keriilt.

V.

A Hivatal 2015. évi miitkdésének jegyzoi értékelése, a hivatal fejlesztésével kapcsolatos vezetdi
elképzelések

A jegyz6i értékelés szerint a Hivatal 2015-ben is jol megfelelt a vele szemben tamasztott kovetelmé-
nyeknek. A hivatali munka jo szakmai szinvonalon, az elvartak szerint miikddik, mindamellett, hogy
az 6nkorményzati intézményrendszer és a gazdasagi tarsasagok atalakitdsanak végrehajtasa az egész
szervezetre tobbletfeladatokat rétt, és alapjaiban valtoztatott a mar kialakult informécios és szervezeti
struktarakon.

A 2016. évre vonatkoz6 alabbi hivatalvezet6i célok megvalésitasiban a jegyzo tartds tivollétében
kijelolt aljegyz6ként miikodém kozre.

2016. évi célok:

1. Tovabbi javulas elérése az iigyintézési hataridok betartdsaban. Ide tartozik a képviseldi
felvilagositaskérések hataridoben torténé megvalaszolasanak kotelezettsége is, valamint a p6t-
kézbesitéssel kikiildott elSterjesztések szama a képviseld-testiileti SZMSZ-ben foglaltak sze-
rint.

2. Bar a feladat és munkakor atszervezésekkel a felel6sségi viszonyok és kommunikécids csator-
nak miikodésének javulasa tapasztalhatd, ennek tovabbi fejlesztése szintén kiemelt fontossagn
elsésorban az intézmények, gazdasagi tarsasagok és a Hivatal kdzotti munkamegosztasban.

3. Cél annak a kodzvetlenebb kommunikacids és motivacios metédusnak a folytatasa, mely az
el6zd években elkezdddott és megfelelden miikodott a hivatal munkatarsaival, és kiemelt
hangsulyt sziikséges fektetni a munkaer$ megtartas problémak és motivaciok feltarasara, és a
megoldasi lehetoségek felkutatasara. Ennek érdekében elengedhetetlen a hivatali vezetdk
kompetencidinak fejlesztése a munkatarsak megtartasaban, motivilasaban, kommunikécioban
és vezetdi attitlidben. Mindezek érdekében a 2016. évi koltségvetés tervezése soran javasolni
fogom a Képviseld-testiiletnek a tovabbképzés céljabol hatarozzon meg egy olyan keretdssze-
get, mellyel a fenti elképzelések megvalosithatok.

4. A kozteriilet-feliigyeleti feladatok ellatasaval kapcsolatban az intézkedések jog- és szakszerii-
ségének céliranyos oktatasokkal valo tovabbi fejlesztése. A kozteriilet-feliigyelet megitélésé-
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nek javitasa a lakossagi panaszok megel6zésével és eredményesebb kezelésével. Es természe-
tesen elsédleges cél a még fennmaradé iires allashelyek feltoltése a megfeleld kompetenciak-
kal és felkésziiltséggel rendelkez6 munkavallalokkal.

5. Adoiigyekkel kapcsolatban a helyi adok (épitmény-, telekad6, idegenforgalmi ad6) vonatkoza-
sdban az adéellendrzések szamanak novelése a kitiizott cél. A gépjarmiiadé terén a behajtas
litemének fenntartasa, a hatralékkezelési és végrehajtasi tevékenység folyamatanak megfeleld
kialakitasaval a hatékony lebonyolitas a 2016. év kiemelt feladatai kozé tartozik, tovabba az
adok mddjara torténd koztartozasok behajtisanak fokozasa.

Budapest, 2016. januar 25.

Danada-Riman Edina
jegyzb
tartds t%/
dr. Mészar Erika
aljegyz6
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