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Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat 2
Képviselo-testiilete szimara

Eléterjesztd: dr. Sara Botond polgarmester, Egry Attila alpolgirmester

A képviselo-testiileti iilés idépontja: 2019. aprilis30. [ sz. napirend

Targy: Javaslat Jozsefvirosi Szakorvosi Kletpalyamodell elfogadasara

A napirendet nyilt tlésen kell targyalni, a hatdrozat elfogadasihoz egyszerii, a rendelet
elfogadasahoz minGsitett szavazattobbség sziikséges.

ELOKESZITO SZERVEZETI EGYSEG: HUMANSZOLGALTATASI UGYOSZTALY L
KESZITETTE: POKORNYI VIKTORIA
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Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag véleményezi X
Emberi Eréforras Bizottsiag véleményezi X

Tarsashazi Palyazatokat Elbiralé Ideiglenes Bizottsag véleményezi -

Smart City Ideiglenes Bizottsag véleményezi -

Hatarozati javaslat a bizottsag szaméra:

A Varosgazdalkodasi és Pénzligyi Bizottsag/Emberi Er6forrds Bizottsag javasolja a Képviseld-
testilletnek az eldterjesztés megtargyalasat.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

1. Tényaillas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

Jozsefvarosban a keriilet lakossaginak jaré-beteg szakellatasat az Onkorményzat
fenntartdsdban 1évé Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi K6zpont (tovébbiakban: JEK)
biztositja, t6bb mint 30 szakrendelésen. A jarobeteg-szakellatas a beteg folyamatos ellatésat,
gondozésat végzd orvos beutaldsa vagy a beteg jelentkezése alapjan, szakorvos altal végzett
egyszeri, illetve alkalomszerl egészségiigyi ellatas, tovabba fekvibeteg-elldtast nem igényls
kronikus betegség esetén a folyamatos szakorvosi gondozas.

Az Onkorményzat szdmara kiemelten fontos, hogy a lakossig magas szinvonaly,
betegkdzponti, egyénre szabott betegellatasban részesiilj&in ezért nagy hangsulyt fektet az
intézményei altal nydjtott szolgaltatisok bovitésére és fejlesztesere valammt a megfelels

létszam €s kiemelkedd szakmai humaneréforras biztositasara. -
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Mindezek érdekében az Onkorméanyzat az elmilt években mintegy 3 milliard forintot
biztositott egészségiligyi célokra. Ennek eredményeként szamos fejlesztésre keriilt sor, tébbek
kozott 2015. évben teljes korGen megdjult a JEK szakrendels. Az 1,5 milliard forintbol
megvalosult fejlesztés hisz szazalékat Onkormanyzatunk finanszirozta. A hétemeletes
épiiletben megujult a gépészeti rendszer, valamint a nyilaszarok és a kiils6-belsé burkolatok
kicserélésére is sor keriilt. Komfortosabbak lettek a rendelék, a folyosok és a mosdok, 4j
lifteket épitettek be és teljesen feldjitottdk a lépcséhazat. Az orvostechnikai eszkodzok
fejlesztése érdekeben 120 millié forint értékben mammografiai eszkéz, ultrahang- és
atvilagitd rontgenkésziilék keriilt beszerzésre.

Az Egészséges Budapest Program keretén beliil az Onkormanyzat a JEK szaméra
orvostechnoldgiai eszkdzfejlesztés targyaban sikeres palyazatot nydjtott be a Képviseld-
testiilet 262/2017. (X11.19.) szamu hatarozatéban foglaltak szerint, mely tamogatas 20%-at
(46.137.830 Ft-ot) az Onkormanyzat Snrészként biztositja.

Onkormanyzatunk az egészségiigyi alapellatas fejlesztése érdekében megalkotta a Haziorvosi
Eletpalyamodellt, mely a Képviselé-testiilet 151/2016. (VI.02) szam hatdrozataval
elfogadasra keriilt. A Héziorvosi Eletpalyamodell £ célja a jozsefvéarosi haziorvosi feladat-
ellitas jelenlegi és jOvObeni tamogatdsa, a hdziorvosi praxisok ¢értékének ndvelése, a
haziorvosok munkafeltételeinek javitasa.

A sikeresen miikodé Haziorvosi Eletpalyamodell mintdjara az Onkorményzat létre kivanja
hozni a Jozsefvarosi Szakorvosi Eletpalyamodellt, mely a JEK, keriileti jaro-beteg szakellato
intézet foglalkoztatasdban vagy a JEK-kel szerzOdéses jogviszonyban 4ll6, a keriilet
lakosségat tertileti ellatasi kotelezettséggel ellaté szakorvosok részére keriil kidolgozasra.

A Jozsefvirosi Szakorvosi Eletpalyamodell f5 céljainak meghatirozasa:

1. a jelenleg szakorvosi szolgaltatdst nyujtok megtartasat célzo, hatékonyabb mikodést
segitd tdmogatasok, lehetdségek nyGjtisa,

2. a szakorvost rendszer jovébeni megfelelé mikodteiését biztositva, 01j szakorvosok
bevonasat célzo tAmogatasok.

A Jézsefvarosi Szakorvosi Eletpdlyamodell céljainak megvalositisa érdekében kiilondsen az
aldbbi teriileteken kertil sor tovabbi intézkedések megvaldsitasara:

- Osztondijrendszer

- szolgalati lakas

- kamatmentes munkaltatdi lakastamogatasi rendszer

- képzések

- komfort elemek

- szakrendelések részére orvostechnikai eszk6zok  beszerzésének  tovabbi
tamogatasa.

Osztondii rendszer

A kozalkalmazott fiatal szakorvosok részére javasolt egy dgynevezett .. Jézsefvarosi Fiatal
Szakorvosok Oszténdija” rendszer kidolgozasa, havi rendszerességli, bér jellegli kiadas
forméjaban, amely minden hdénapban a fizetéssel egyiitt keriilne szamfejtésre. Az Gsztdéndijat
az Onkorményzat biztositand a fiatal szakorvos munkaviszonyanak elsé évében, melynek
ellentételezéseként tovabbi két évet a JEK alkalmazasaban maradna a kdzalkalmazott fiatal
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szakorvos. Ennek kereteit sziikséges szabalyozni, jogi konzultdciot igényel. Az 8sztdnzd
rendszer motivalo hatdsa elosegithetd a jogosultsagi idé meghosszabbitasaval.

Szolgalati lakas

A Haziorvosi Eletpalyamodell keretében biztositott szolgalati lakds igénylés jol mikodo
rendszere dtemelésre kerill a szakorvosi életpalyamodell elemei k6zé.

A Jozsefvarosi Szakorvosi Eletpalyamodell megvalésitasa érdekében a szolgéalati lakas
igénylés rendszerének hatékonyabb kialakitdsa érdekében javasolt, hogy a szolgilati lakas
kijeldlése, valamint bérbeadasara vonatkozo dontéseket a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi
Bizottsag hozza meg a JEK fdigazgatdja altal benyujtott javaslat alapjan. Ennek érdekében
szitkséges a Budapest Iézsefvarosi Onkorméanyzat tulajdonaban 4ll6 lakasok bérbeadasinak
feltételeirdl, valamint a lakbér mértékérdl sz616 16/2010. (111.08.) dnkorméanyzati rendelet
modositasa.

Komfort elemek

Olyan kedvezmények biztositasa, amelyek koltségvetési raforditast nem igényelnek, de a
keriiletben dolgozé szakorvosok komfort érzetét javitja:

-~ Orzitt parkolohely a JEK teriiletén,

— Nemzeti Kézszolgalati Egyetemnmel kotott keret megallapodéas alapjan kedvezményes
sportoldsi lehetdség biztositasa,

~  Onkormanyzati tidiildben kedvezményes tidiilési lehetoség,

—  keriileti kulturalis programokon valé kedvezményes részvételi lehetdség.

Szakrendelések részére orvostechnikai eszk6z5k beszerzése

Az eszkOzfejlesztés célja a jelenleginél hatékonyabb jaro-beteg szakellatd rendszer
muikddtetése, az ellatds technikai hatterének korszerlisitése, az egészségiigyi szolgaltatasok
szinvonalanak ndvelése, az infrastrukturalis feltételrendszer moderniz4lasa, valamint az
elavult egészségligyi eszkozok, miiszerek lecserélése. Az eszkozfejlesztés legfébb indoka,
hogy a folyamatos modernizacionak kdszonhetden nagymértékben javithaté a hatékonysag,
mind az akut, mind a kronikus betegek ellatasaban. Az eszkdzpark atfogd korszertsitésével
javithaté a diagnosztikus tevékenység, a modem eszkdzok hasznalataval csokkennek a
karbantartasi koltségek, igy a fejlesztéssel érintett szakmak vonatkozasaban nemcsak a
miiszerek atlagéletkora csokken, hanem a hosszi tavii fenntarthato mikodés tovabbi
financialis keretei ¢s feltételei is biztosithatova valnak.

Képzések

A kotelezd jellegh szakmai tovabbképzések mellett, az egyéni szaktudast fejlesztd, a
mindennapos munkavégzés monotonitasabol kimozdité gyakorlati hangsulyi képzéseken valod
részvétel tamogatasa, ennek érdekében egyilittmiikddési megallapodas kétése mind hazai,
mind kalfoldi  kompetens intézményekkel a szakorvosok egyéni szakmai fejlédés
elosegitésére. A negyedévente biztositott egyhetes képzésen vald részvétel alatt szerzett
munkatapasztalatokat a JEK betegeinek ellatasa soran hasznositana az orvos, szakorvos.

Kamatmentes munkaltatdi lakastamogatasi rendszer

Javasolt a kamat- és addmentes munkaltatéi lakascéli tdmogatdsi rendszer kialakitdsa a
kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott munkatarsakra vonatkozoan. A
tamogatasnak azért lehet kiulonds jelentOsége, mert a szakorvosok lakohelyiket illetden
jellemzden kevésbé kistddnek adott keriilethez, a legtobb esetben parhuzamosan tobb foldrajzi
helyen latnak el szakorvosi feladatot, igy a lakhatas keriileten beliili tdmogatésa nem mind%
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esetben motivdlé. A munkaltatd altal nyujtott kamatmentes koleson kerilettél fiiggetlen
felhasznalasa elosegitheti a szakorvosok elkotelezettségének kialakulasat.

A Jézsefvarosi Szakorvosi Eletpalyamodell az eléterjesztés 1. sz. mellékletét képezi, a
rendeletmodositast az eléterjesztés 2. sz. melléklete tartalmazza.

I1. A beterjesztés indoka

A Jozsefvarosi Szakorvosi Eletpdlyamodell elfogaddsa, valamint a Budapest Jozsefvarosi
Onkorméanyzat tulajdondban allé lakasok bérbeadasanak feltételeirél, valamint a lakbér
mértékérdl szold 16/2010. (111.08.) dnkorméanyzati rendelet médositasa érdekében sziikséges a
Képviselo-testiilet dontése.

I11. A dintés célja, pénziigyi hatasa

A dontés célja a Jozsefvarosi Szakorvosi Eletpalyamodell és a Budapest Jézsefvarosi
Onkorméanyzat tulajdondban 4116 lakasok bérbeadasanak feltételeirdl, valamint a lakbér
mértékérdl szolé 16/2010. (111.08.) Snkormanyzati rendelet modositasanak Képvisels-testiilet
altali elfogadasa.

A Jozsefvarosi Szakorvosi Eletpalyamodell egyes elemeinek koltségigényérdl, pénziigyi
hatdsardl a  megvaldsitassal egyidejileg  szilkséges  dOntést hozni, elbzetes
kotelezettségvallalas nem indokolt.

Az onkorményzati rendelet modositasa pénziigyi fedezetet nem igényel.

IV. Jogszabalyi kornyezet

A Képviselo-testiilet feladatkdre a Magyarorszig helyl énkormanyzatairol szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 9. pontjan, hataskore a 41. § (3), 42. § 1. pontjan
alapul.

A hatérozat elfogaddsdhoz minGsitett szavazattdbbség szitkséges a Budapest Fovaros VIIL
kerlilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a Képviselé-testiilet és Szervei
Szervezeti és Muikodési Szabdlyzatardl szolé 36/2014. (X1.06.) dnkormanyzati rendelet 6.
melléklet 15. pontja alapjan.

Kérjiik az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat €s dnkormanyzati rendelet elfogadasat.



HATAROZATI JAVASLAT

A Képviselo-testitlet gy dont, hogy

1.) elfogadja a hatérozat 1. sz. mellékletét képezd Jozsefvérosi Szakorvosi Eletpalyamodellt.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: 2019. aprilis 30.

2.) A Jozsefvarosi Szakorvosi Eletpalyamodell megvalositisa érdekében felkéri a
polgarmestert az alabbi javaslatok elékészitésére és Képviseld-testiilet elé terjesztésére:

a) a fatal kozalkalmazotti jogviszonyban allo szakorvosok részére Osztondijrendszer
kidolgozasa,

b) képzéseken/ tovabbképzéseken valo részvétel tamogatasi rendszerének kialakitasa;

c) munkaltatéi lakdstdmogatasi rendszer kidolgozasa,

Felel6s: polgarmester
Hatéridé: 2019, december 31.

A dontés végrehajtasat végzé szervezeti egység: Humanszolgaltatisi Ugyosztaly
Humankapcsolati Iroda, Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyt Kdzpont

Budapest, 2019, aprilis
/éﬂ/ W 7
dr. Sar otogxd

Egry Attila
polgarmester alpolgdrmester

Torvényességi ellenbrzés:
Danada-Riman Edina
jegyzd
nevében és megbizasabol:

Y Z'

dr. Mészar Erika
aljegyz6



1. sz. Melléklet
JOZSEFVAROSI SZAKORVOSI ELETPALYAMODELL

A Budapest Jézsefvarosi Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkorményzat) kiemelten fontos
feladatanak tekinti az egészségligyi és egyéb szolgéltatisokhoz valé hozzajutast, a mindenki
szdmdra elérheté magas szinvonaly, kulturdlt kdrilmények kozotti beteg-ellatas biztositasat;
kiemelt figyelmet fordit az egészségiigyi ellatas folyamatos fejlesztésére mind a keriiletiek
egészségbiztonsagat, mind az itt tevékenykedd egészségiigyi dolgozok munkakériilményeit
illetben. Az egészségiigyi szolgéltatasok szinvonalanak novelésével, a lakossag kozeli ellatas
biztositasaval elérheté az ellatasi rendszer optimalizaldsa és a szakellatas hatékonysiginak
novelése. Budapesten koncentrdlédik az egészségiigyi ellatorendszer jelentds része, igy a
varos ¢és lakosainak ellatottsaga kiemelkedd.

Figyelemmel a fentickre az Onkormanyzat Szakorvosi Eletpalya-modell bevezetését kivanja
megvalositani.

Az Onkorményzat 1992-ben alapitotta meg a Jézsefvéarosi Egészségiigyi Szolgalatot, a VIII.
keriilet Auréra utcai épiiletben. 1997-ben a kerilletben miikdd6 minden jarébeteg-szakellatasi
¢s gondozasi feladat Aatkeriilt az intézet hataskérébe. A Jozsefvarosi Szent Kozma
Egészségiigyi Kozpontban (tovadbbiakban: JEK) 2015-ben teljes koért kiilsé-belsd
rekonstrukci6 valosult meg, aminek eredményeként impozans kiilsdvel, baratsagos tagas belsd
terekkel 4ll a betegek rendelkezésére.

A JEK feladata a lakossag Gsszetételébdl adoddan az egyre ndvekvd szamd fiatal felnétt
populdcié akut ellatast igényld, valamint az idésebb korosztaly kronikus betegségeibdl fakadd
igényeinek kiclégitése. A tébb mint 30 féle szakrendelés a jarobeteg ellatds széles
spektruméban all a betegek rendelkezésre. Az intézet miikddésében az akut, kronikus ellatast,
rehabilitdciot, mentdlhigiénés kezelést szamos egyéb tevékenység egésziti ki. A jarbeteg
szakorvosi ellatas nydjtja az egészségligyi alapellatis szamara a szakmai konzulticiés hatteret
a kiilonbdzd szakmakban. Progressziv betegellatdsban az alapellatds utan kovetkezd lépeséfok
a betegek jarobeteg szakellatdsa a szakorvosi rendeléseken. A JEK 2081 engedélyezett heti
oraszammal rendelkezik. Ebb6l szakorvosi ¢raszdm hetente 1696, nem szakorvosi oraszam
pedig 385.

A JEK engedélyezett kozalkalmazotti 1étszama 289 {6, ebbdl a betdltott kozalkalmazotti
statisztikal 1étszdm 245 6. A kozrem(ikddo és megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott orvosok
szama 65 f6. Az iires statuszok tovabbra is az orvosi allashelyeken jelentkeznek, ahol
kézremiik6dod szerzbdéssel szabadfoglalkozast orvosok keriilnek alkalmazasra, illetve a
kozalkalmazotti fires orvosi allasok tobbszér meghirdetésre keriilnek, de sok esetben
egyaltaldn nincs jelentkezd.

A korcsoportok szerinti megoszlas alapjan a kdzépkord munkavallalok vannak a legtdbben,
azonban igen magas a nyugdijas kord munkavallalok szdma is. Az egészségiigyben
alkalmazhato jovedelempotld tdmogatisnak készonhetden a nyugdijas kort munkavallaldit
tovabbra is foglalkoztathatja az intézet, ami osszesen 10 6 szakorvost és 27 £6 szakdolgozdt
jelent.

Az Osszes orvoshoz viszonyitva 42% a kozalkalmazott orvosok ardnya és 58% a
kozremiik6d6 orvosok ardnya. Az intézményi fluktuacié 10%.

Jaro-beteg szakellitast végzd orvosok szaima dsszesen (f6) 97
- ebbdl foallasi kozalkalmazott (16) 27
- ebbdl részallast kézalkalmazott (f6) 14
- ebbol vallalkozd (£6) 56 ¢
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A JEK szamara kiemelt feladatot jelent a huméneroforras — ezen beliil a megteleld szakorvosi
létszam — biztositésa.

Ennek érdekében javasolt egy VIII. keriileti egészségiigyi életpalyamodell megvalésitasa,
amely:
~ tamogatja és ezzel megtartja a jelenleg praktizalé szakorvosokat,
— igyekszik elkdtelezni a jové genericidjat a keriiletben valé munkavillalas mellett,
— biztositja a szakorvosi utanpotlast,
— javitja a szakorvosok munkafeltételeit,

—  vonzobba teszi a keriileti szakorvosi feladatellatast.

A szakorvosi életpalya-modell kialakitdsara vonatkozo javaslatok két pillérre épllnek:

1. a jelenleg szakorvosi szolgaltatast nydjtok megtartasat célzd, hatékonyabb miikdést segitd
tamogatasok, beavatkozasok bevezetése, '

2. a szakorvosi rendszer jévObeni mikodtetését biztositandd 1) orvosok bevondsat tamogato
akciok.

Szakorvosi életpalyamodell javasolt elemei:

Oszténdijrendszer

Képzések

Szolgalati lakas

Kamatmentes munkaltatéi lakastamogatasi rendszer

Komfort elemek

Szakrendelések részére orvostechnikai eszkdz0k beszerzésének tovabbi tamogatasa

SN i e
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1. Oszténdijrendszer

A kozalkalmazott fiatal szakorvosok részére javasolt egy agynevezett ,.Jézsefvdarosi Fiatal
Szakorvosok Osztondija” rendszer kidolgozasa, havi rendszerességli, bér jellegli kiadas
formajaban, amely minden honapban a fizetéssel egyiitt keriilne szamfejtésre. Az dsztondijat
az Onkormanyzat biztositand a fiatal szakorvos munkaviszonyanak elsé évében, melynek
ellentételezéseként tovabbi két évet a JEK alkalmazasaban maradna a kdzalkalmazott fiatal
szakorvos. Ennek kereteit sziikséges szabalyozni, jogi konzulticiot igényel. Az Osztonz6
rendszer motivald hatdsa eldsegithetd a jogosultsagi idd meghosszabbitasaval.

2. Képzések

A kotelezd jellegli szakmai tovabbképzések mellett, az egyéni szaktudast fejleszts, a
mindennapos munkavégzés monotonitdsabol kimozditd gyakorlati hangstilya képzéseken vald
részvétel tamogatasa, ennek érdekében egyittmikddési megéllapodas kotése mind hazai,
mind kiilféldi kompetens intézményekkel a szakorvosok egyéni szakmai fejlédés
elosegitésére. A negyedévente biztositott egyhetes képzésen vald részvétel alatt szerzett
munkatapasztalatokat a JEK betegeinek ellatasa soran hasznositana az orvos, szakorvos.

3. Szolgdlati lakds

A lakastamogatés célja a JEK, mint jaré-beteg szakellato intézet optimalis, a lakossig
igényeinek megfeleld orvosi létszamanak biztositasa.



A meghirdetett szakorvosi allds betdltése esetén az Onkormanyzat véllalna szolgalati lakas
biztositasat. A lakhatds biztositasa nagyobb vonzerdt jelenthetne a vidékrdl palydzo orvosok
részére.

4. Kamatmentes munkdltatoi lakdstimogatdsi rendszer

A szolgdlati lakas biztositasa mellett javasolt a kamat- és adémentes munkaltatoi lakascéla
tamogatasi rendszer kialakitisa a kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott
munkatarsakra vonatkozéan. A tamogatdsnak azért lehet kilonds jelentésége, mert a
szakorvosok lakohelyliket illetéen jellemzden kevésbé kotédnek adott keriilethez, a legtobb
esetben parhuzamosan tébb foldrajzi helyen latnak el szakorvosi feladatot, igy a lakhatas
kertileten beliilli tdmogatasa nem minden esetben motivalé. A munkaltatd &ltal nydjtott
kamatmentes kolesdn  keriilettd] fiiggetlen felhasznaldsa elGsegitheti a szakorvosok
elkotelezettségének kialakuldsat.

5. Komfort elemek

Olyan kedvezmények biztositdsa, amelyek koltségvetés: raforditast tobbnyire nem
igényelnek, ezek 0sszege konkrét esetben szdmszeriisithetd, ilyen elem lehet:
—  Orzott parkolohely a JEK teriiletén,

- oktatasi-, nevelési intézményekben elhelyezési lehetOség,

— Onkormdényzati lakossagi szolgéltatdsok kedvezményes, priorizalt igénybevételének a
lehet6sége,

—  Onkormanyzati tidiiloben (Kaptalanfiired) kedvezményes tidiilési lehetdség,

—  kertileti kulturalis programokon valé kedvezményes részvételi lehetdség.

6. Szakrendelések részére arvostechnikal eszkozik beszerzésénel tovdbbi tamogatisa

Kiemelt cél a szakorvosok munkdjahoz sziikséges mindségi, megbizhato eszk6z6k biztositdsa.
Javasolt olyan évente ismétlddd Onkormdanyzati palyazati rendszer kialakitisa, amelynek
keretében az adott szakrendelés - értelemszerien a JEK gazdasigi feliigyelete és
felelosségvallalasa mellett — palyazatot nyujthat be a szakellatds szinvonaldnak emelése,
szakmai tevékenység korének indokolt bévitése, valamint a betegek ellatasanak javitasat célzo
eszkOzbeszerzés érdekében. A pélyazati rendszert javasolt egyszeri, kénnyen atlathato,
indokolatlan biirokratikus elemekt6] mentes formdban kell meghatdrozni. Fontos, hogy a
palyazati rendszer biztositja a palyazo szakorvos szakmai szempontjainak érvényesiilését,
személyes szakmai koncepcidjanak tamogatasat.



2 sz. melléklet

Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvirosi Onkorméanyzat Képvisel§-testiiletének
....{2019. (....) 6nkormainyzati rendelete

Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat tulajdonaban 4116 lakasok bérbeadasanak
feltételeirdl, valamint a lakbér mértékérél sz616 16/2010. (111.08.) nkorminyzati
rendeletének médositasarol

Budapest Févaros VIIL keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a lakdsok és
nem lakas céljara szolgald helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes
szabalyokrol sz0lo 1993. évi LXXVIIL torvény 3. § (1)-(2) bekezdésben bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, valamint a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairdl szolé 2011, évi
CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 14. pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

1. § Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének a

Budapest Jozsefvérosi Onkormaényzat tulajdondban 4ll6 lakasok bérbeadisanak
feltételeirdl, valamint a lakbér mértékérdl szo16 16/2010. (II1.08.) énkormanyzati rendelet
14. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»14. § (2) A 3. § (4) bekezdés g) pontja szerinti célokra felhasznalhaté lakdsokat (a
tovabbiakban: kozszolgalati celn lakasok) a tulajdonosi jogokat gyakorld bizottsig
javaslata alapjan a Képviseld-testiilet jelsli ki. A Képvisel6-testiilet a kijelolés jogat az
Onkorményzat altal fenntartott egészségligyr szakellatast biztosité intézmény esetében a
tulajdonosi jogokat gyakorld bizottsdgra ruhazza &t. A lakasok bérlgjére a munkaltatok
tehetnek javaslatot a polgarmesternek. A 14. § (5) bekezdésében szabalyozott
bérbeadasrdl, valamint ezzel Osszefliggésben a kozszolgalati céla lakas e c¢él szerinti
hasznositdsdnak megsziintetésérél szolé dontés a tulajdonosi jogokat gyakorld bizottsag
hataskore.”

2. § E rendelet 2019. majus 02, napjan Iép hatilyba.

Budapest, 2019. aprilis ,,..."

Danada-Riman Edina dr. Sara Botond
jegyzé polgarmester



ALTALANOS INDOKLAS

Budapest Fovaros VIII. Kkeriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat tulajdondban 4116 lakasok bérbeadasanak feltételeirdl,
valamint a lakbér mértékérél sz616 16/2010. (I11.08.) dnkormanyzati rendelete modositasanak
celja, hogy az énkormdnyzat 4ltal fenntartott egészségiigyi szakellatast biztosité intézmény
csetében a kozszolgalati célra felhaszndlhaté lakasok kijeldlésére vonatkozé eljarast
felgyorsitsa azzal, hogy a kijelslés jogat a képviseld-testiilet a tulajdonosi bizottsigra ruhdzza
at.

RESZLETES INDOKLAS
az 1. §-hoz
A tulajdonosi jogokat gyakorlo bizottsag hatasksrét béviti.

a2. §-hoz
Hatalyba léptetd rendelkezést tartalmaz.
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HATASVIZSGALATI LAP

Budapest Févaros VIII, keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a
Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat tulajdonaban allé lakasok bérbeadasanak feltételeirdl,
valamint a lakbér mértékéroél szold 16/2010. (I11.08.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

sz0610 .../2019 (...) dnkormanyzati rendeletéhez

A rendelettervezet esetében figyelembe kell venni, hogy a jogalkotasrol szélo 2010. évi
CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése elbirja az elbzetes hatasvizsgédlatot: ,,A jogszabdly
elokészitdje ~ a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodd részletességli ~ elbzetes
hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozas varhatdé kovetkezményeit. Az elGzetes
hatasvizsgalat elvégzésével a Kormany 4altal elSterjesztendd torvényjavaslat, illetve
korméanyrendelet esetén a Kormanyt, énkormanyzati rendelet esetén a helyr dnkormanyzat
képviselG-testiiletét tajékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet ugy, hogy az altala
meghatdrozott esetben a kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz elkészitGje elozetes
hatasvizsgalatot végez.”

A hatasvizsgélat soran a (2) bekezdésben meghatarozottakat kiilén kell vizsgalni.
1. Tarsadalmi hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak a tarsadalomra gyakorolt hatésa nincs.
2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak nincs hatasa a koltségvetesre.

3. Kdirnyezeti és egészségiigyi kivetkezmények

A tendeletben foglaltak végrehajtasanak kornyezetre gyakorolt hatdsa, illetve egészségiigyi
kévetkezménye nincs.
4. Adminisztrativ terheket befolydsolé hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasa nem befolydsolja az adminisztrativ terheket.

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségességet, a jogalkotds elmaradasanak
varhaté kovetkezményei

A jogszabdly megalkotasat az eljaras gyorsitasa indokolja.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személy, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek

A jogszabaly alkalmazdsidhoz szitkséges személyl, szervezeti, targyr feltétel igények nem
valtoznak, pénziigy feltételek biztositisa nem sziikséges.
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Budapest Févaros VIIL keriilet
Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének

Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat
tulajdonaban Allé lakasok
bérbeadasanak feltételeirél, valamint a
lakbér mértékérdl sz6lo 16/2010,
(111.08.) 6nkormanyzati rendelete

14. § (2) A 3. § (4) bekezdés g) pontja
szerinti  célokra  felhasznalhatd
lakéasokat (a tovabbiakban:
kdzszolgalati  célud  lakasok) a
tulajdonosi jogokat gyakorlo
bizottsdg  javaslata  alapjan a
Képviseld-testiilet jeloli ki. A lakasok
bérléjére a munkaltatok tehetnek
javaslatot a polgarmesternek. A 14. §
(5) bekezdésében  szabalyozott
bérbeadasral, valamint ezzel
osszefliggésben a kozszolgalati céla
lakds e cél szerinti hasznositdsdnak

megszintetésérdl szO0lo6  dontés a
tulajdonosi jogokat gyakorlo
bizottsag hataskore.

Budapest Févaros VIIL keriilet
Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselg-
testiiletének

...»/2019. (....) 6nkormdnyzati rendelete

Budapest Jézsefvarosi Onkerményzat
tulajdonaban allé lakasok
bérbeaddsanak feltételeirél, valamint a
lakbér mértékérél szolé 16/2010.
(111.08.) 6nkormanyzati rendeletének
modesitasarol

14. § (2) A 3. § {(4) bekezdés g) pontja

szerinti  célokra

lakasokat (a

kozszolgalati  céla
tulajdonosi jogokat gyakorlo
bizottsdg  javaslata  alapjan a
Képviselé-testillet  jel6li ki, A
Képviselé-testiilet a kijelolés jogat
az onkormanyzat altal fenntartott
egészségiigyi szakellatast biztosito
intézmény esetében a tulajdonosi
jogokat  gyakorlé  bizottsiagra
ruhazza at. A lakasok bérldjére a
munkaltatok tehetnek javaslatot a

felhasznalhatd
tovabbiakban;
lakasok) a

polgarmesternek. A 14. § (5)
bekezdésében szabalyozott
bérbeadasrol, valamint ezzel

Osszefuggésben a kozszolgalati célg
lakds e cél szerinti hasznositasinak

megsziintetésérdl sz6l6  dontés a
tulajdonosi jogokat gyakorlo
bizottsag hataskore.
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