o !
HELYS21 1V |
Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének

Humanszolgaltatasi Bizottsag
oL ... sz. napirend

ELOTERJESZTES
a Humanszolgaltatasi Bizottsag 2013. februar 4-i iilésére

Targy: Javaslat a Humanszolgaltatasi Bizottsag ligyrendjének modositasara

El6terjeszto: Zentai Oszkar elnok

Készitette: Jegyz6i Kabinet

A napirendet nyilvanos iilésen lehet targyalni.

A dontés elfogadasahoz mindsitett szavazattobbség sziikséges.
Melléklet: 1 db

Tisztelt Humanszolgaltatasi Bizottsag!

A Bizottsag Ugyrendjének elfogadisa és legutobbi modositasa 6ta a KépviselS-testiilet tobb
alkalommal médositotta a Képvisel6-testiilet €s Szervei Szervezeti és Miik6dési Szabélyzataré6l sz6lé
19/2009. (V.06.) 5nkorméanyzati rendeletét (SZMSZ), valamint magasabb szintili jogszabalyi el6irdsok
is hatalyba Iéptek, tovabba egyéb a Bizottsag feladatksrét érint dontést is hozott a Képvisels-testiilet,
melynek atvezetése az Ugyrendben sziikséges.

Az Ugyrend 1. ALTALNOS RESZ cim 3. pontja a bizottsag feladatira vonatkozé jogszabalyi
hivatkozast tartalmaz, melynek kiegészitése indokolt, tekintettel a 2013. januar 1-jével hatalyba 1ép6
Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvényben (Motv.) foglaltakra.
Ezzel egyidejiileg az Ugyrend VIIL3. pontjaban is sziikséges ezen jogszabaly atvezetése.

Az Métv. 59. § (1) bekezdése alapjan sziikséges az Ugyrend 1.5. pontjanak a médositasa is.

Az Ugyrend II. fejezet a Bizottsag feladatkdrét szabalyozza, melynek feliilvizsgalata és médositasa
indokolt, killonds tekintettel a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvényben foglaltakra, a
magasabb szinti jogszabéalyban meghatarozottak atvezetése az Ugyrend II. pontjaban foglaltak érinti.

A hatalyos SZMSZ nem tartalmaz rendelkezéseket a Képvisel6-testiilet munkatervére vonatkozoéan,
ezért az Ugyrend II.1. e) pontjanak méasodik mondatanak térlése indokolt.

Az Ugyrend IIL.1. pontja szabilyozza a Bizottsag rendes iilésének id6pontjat, melynek moédositasa
szintén indokolt tekintettel a képviselS-testiileti iilések idopontjara. A modositési javaslat: a Bizottsag
kéthetente, a képviselo-testiileti iilés el6tti hétfonként a Polgarmesteri Hivatal III. 300-as hivatalos
helyiségében 16.30 drai kezdettel tartja.

A Bizottsag dontése a 19/2009. (V.06.) 6nkormanyzati rendelet 46. § (8) bekezdésén alapul, mely
szerint a bizottsdg sajat munkamegosztasara, ligymenetére, munkamodszerére, az egyes tagok, és az
elndk hataskorére tigyrendet készit, melyet mindsitett tobbséggel fogad el.

Az Ugyrend javasolt véltoztatasat az elSterjesztés 1. melléklete tartalmazza.

Fentiek alapjan kérem a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

A Humanszolgaltatasi Bizottsag ugy dont, hogy

1. az 2/2010. (X.19.) szamt hatarozataval elfogadott, a 88/2011. (I1.02.) és a 82/2012. (I11.22.) szam1
hatérozataval médositott Ugyrendjét 2013. februar 4-i hatallyal az alabbiak szerint médositja:
a) 1. ALTALANOS RESZ 3. ES 5. pontja az alabbiakra médosul:
»3. A Bizottsag feladatat a helyi Onkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV. térvény (a
tovabbiakban: Otv.), a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CVXIIL
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b)

d)
e)

g)

h)

R

k)

térvény (a tovabbiakban: Motv.), valamint a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és
Miikddési Szabélyzatardl szolé 19/2009. (V.06.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban:
SZMSZ) alapjan latja el.”

»J3.A Bizottsag — feladatkdrében — kezdeményezi, el6késziti a képviselo-testiilet dontéseit, a
‘képvisel6-testiilet altal rendeletben, valamint hatarozataban atruhazott hataskorben dontést
hoz.”

IL.1. pont e) pontjanak masodik mondatat torli.

I1.2. pont dont cim a) pontja az aldbbiakra médosul:

»3) a koznevelési, a kozmiivel6dési, az egészségiigyi, a szocidlis, a kdznevelési
feladatokat ellato intézmények miikddtetésével kapcsolatos feladatokat ellaté agazatra
jutd kézalkalmazotti tAmogatési keret felosztasarol;”

I1.2. pont DONT cim b) pontjat torli. v

I1.2. pont DONT cim ¢)-g) pontja az alabbiakra médosul:

,»C) jovahagyja a szocialis és gyermekvédelmi intézmények hazirendjét, szakmai programjat;
d) jovahagyja a kdznevelési és kozmiivelddési intézmények tovabbképzési programjat;

e) a koznevelési, kozmiivel6dési, az egészségiigyi, a szocialis, a kdznevelési feladatokat ellatd
intézmények  miikodtetésével kapcsolatos feladatokat ellatd  4gazatban  dolgozd
kozalkalmazottak lakastamogatésarol; '
) jovahagyja a kozmivel6dési, a szocilis és gyermekvédelmi intézmények szervezeti és
miikGdési szabalyzatat;

g) az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol;”

- I1.2. pont DONT cim a kévetkezd 1j ponttal egésziil ki:

Hh)a fenntar’tésébarll miik6d6 kbéznevelési intézmények éves munkatervérol.”

I1.2. pont VELEMENYEZI cim a) pontja az aldbbiakra médosul:

,,a) elékésziti és véleményezési az Gnkormanyzat altal fenntartott kdznevelési, kozmiivelddési,

egészségiigyi, szocidlis és gyermekvédelmi, valamint a koznevelési feladatokat ellatd

intézmények miikodtetésével kapcsolatos feladatokat ellatd intézmény vezetésére Kkiirt

pélyézatokat, javaslatokat tesz az intézményvezet6 személyre;”

I1.2. pont VELEMENYEZI cim a kévetkezd 4j pontokkal egésziil ki:

,f) az Onkormanyzati tulajdont kézmiivel6dési ¢és sport feladatot ellatd gazdasagi

tarsasagok éves munkatervét, valamint beszamoldjat;

g) a koznevelési intézmények SZMSZ-ének, hézirendjének, valamint pedagdgiai

programjanak azon rendelkezéseit, amelyek koltségvetést érintik (hatdlybalépéséhez a

Képviselo-testillet  egyetértése  sziikséges,  tekintettel az  Onkorményzati

tobbletkotelezettségre).”

I1.2. pont JAVASLATOT TESZ VEGY KEZDEMENYEZI cim a) pontja az

alabbiakra médosul:

»a) elékésziti a Képviselo-testiilet hataskorébe tartozd kozszolgaltatdsok ellatasa

céljabol onkormanyzati intézmény alapitasat, gazdalkodo jogkorének megéllapitasat,

atszervezését, megsziintetését, nevének megallapitasat, megvaltoztatasat, valamint a

koznevelési intézmények vonatkozdsiban azon -eléterjesztéseket, melyekhez a

miikddtetd egyetértése sziikséges;”

I1.2. pont JAVASLAT TESZ VAGY KEZDEMENYEZI cim d) pontja az alabbiakra

moédosul:

,,d) az éltalénos és kﬁzépiskolai tanulok tanktinyv és tanszerellétésénak tamogatasara,

1L2. pont JAVASLATOT TESZ VAGY KEZDEMENYEZI f)g) pontja az alsbbiakra

modosul:

»f) elokésziti és értékeli az ifjisagpolitikai koncepcidt, elokésziti és feliilvizsgalja a

koznevelési, a kozmiivelddési és sport koncepciokat, javaslatot tesz a szilkséges fenntartoi

intézkedésekre;

f) akoznevelési, a kdzmiivel6dési, az egészségiigyi, a szocialis és gyermekvédelmi, valamint
a koznevelési intézmények mikodtetésével kapcsolatos feladatokat ellatd édgazatban
dolgoz6 koézalkalmazottak lakdstamogatasanak odaitélésére;”




j) I12. pont EGYEB cim a) pontja az alabbiakra médosul:
»2) ,segiti a koznevelési feladatokrol vald gondokoskodast, a kozmiivelddési tudomanyos,
miivészeti tevékenység, sport tamogatasat;”

1) IL.2. pont EGYEB cim c) pontjat torli.

m) IL2. pont EGYEB cim g) pontja az alabbiakra médosul:

»g) tAmogatja és segiti a kdznevelési intézmények gyermek- és ifjisagvédelmi munkajat;”
n) II.2.pont EGYEB cim j) pontjat torli.
o) IL2. pont EGYEB cim k)-I) pontja az alabbiakra modosul:
»K) segiti a kdznevelési és kozmiivel6dési agazatban dolgozok tovabbképzését;
) timogatja és elGsegiti az informatika, valamint az él6 idegen nyelvek oktatisat és
széleskorli alkalmazasat a keriileti koznevelési és kozmiivel6dési intézményekben;”

p) III.1. pont az alabbiakra modosul:

»l. A Bizottsag a rendes iiléseit kéthetente, a képviseld-testiileti iilés el6tti hétfonként a
Polgarmesteri Hivatal III. 300-as hivatalos helyiségében 16.30 drai kezdettel tartja.”

q) VIIL3. pontja az alabbiakra modosul:

,»3. Jelen Ugyrendben nem szabalyozott kérdéseckben az Otv., az Motv. és az SZMSZ
vonatkozo szakaszai az iranyadok.”

2. felkéri a bizottsdg elnokét a hatarozat 1. pontjaban foglaltaknak megfeleld, az elGterjesztés
mellékletét képezd, modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Ugyrend alairdsara, azzal,
hogy a torolt vagy megvaltozott felsorolasok (szamozasok) esetén az egységes szerkezetbe
foglalast megel6zben az abce sorrend (ndvekvd szamsor) fenntartasrol gondoskodjon.

Felelds: a Huménszolgaltatasi Bizottsag elntke
Hatarid6: 2013. februar 04.

A dontés végrehajtasat végz szervezeti egység: Szervezési és Képvisel6i Iroda
A lakossag széles korét érintd dontések esetén az elbterjesztés elokészitdjének javaslata a kozzététel
mddjara: honlapon
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Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat
Képviselo-testiiletének Humanszolgéltatasi Bizottsdganak
2/2010. (X. 19.) sz. hatarozataval elfogadott,
a 88/2011. (I1.02.), a 82/2012. (II1.22.) szam1 hatarozataval mddositott
UGYREND (a tovabbiakban: Ugyrend) médosité javaslata
(modositds vastagitva, dolt betiivel jelezve)

1. ALTALANOS RESZ

1. A Bizottsig megnevezése: Budapest Févaros VIIL keriilet Jézsefvarosi Onkorményzat
Képviseld-testiiletének Humanszolgaltatasi Bizottsaga (a tovabbiakban: Bizottsag).

2. A Bizottsag tagjainak szama 15 {6, a tagok névsorat az I. sz. fliggel€k tartalmazza.

3. A Bizottsag feladatit a helyi onkormdnyzatokrol szolo 1990. évi LXV. torvény (a
tovibbiakban: Otv.), a Magyarorszig helyi onkormdnyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX.(a tovdibbiakban: Mdtv.), valamint a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti

- és Miikodési Szabdlyzatirol szolo 19/2009. (V.06.) onkormdnyzati rendelet (a
tovabbiakban: SZMSZ) alapjdn ldtja el.

4. A Bizottsag sajat miikodésére vonatkoz6 szabalyait jelen Ugyrend szabélyozza.

5. A Bizottsdg feladatkorében — kezdeményezi, elokésziti a képviselo-testiilet dontéseit, a
képviseli-testiilet dltal rendeletben, valamint hatdrozatiban dtruhdzott hatdskorben
dontést hoz.

6. A Bizottsag képvisel6 és nem képvisel6 tagjainak jogai €s kotelezettségei a bizottsagi
mikddéssel osszefiiggésben azonosak. :

7. A tobb bizottsag feladatkorét érinté iligy napirendre tlizésérol a bizottsagok elndkei
kotelesek egymast tajékoztatni és lehet6ség szerint egymés ilésén a képviseletet
biztositani. Sziikség esetén a bizottsagok elnékei megallapodhatnak adott téma egyiittes
iilés keretében térténd megtargyalésardl. 4

8. A Bizottsag tervezett iiléseir6l és napirendjérdl a képviselOket t4jékoztatni kell.

9. A Bizottsag tagja a Bizottsag iilésein koteles részt venni. Amennyiben a Bizottsag tagja
hat egymast kévetd bizottsagi {ilésbol harom vagy haromnal tobb ilésen nem vett részt, a
Bizottsag elnokének ezt jeleznie kell a Képviselo-testiiletnek. A KépviselO-testiilet ezt
kovetden dont arrdl, hogy a hianyzo bizottsagi tagot bizottsagi tagsdgabol visszahivja vagy a
passziv id6szaknak megfelelé idétartamra  a bizottsagi tagot megilletd jovobeli juttatast
elvonja. A passziv id6szak hossza a Bizottsag adott hat tilése kozott eltelt, napokban szdmitott
id6tartam fele azzal, hogy minden 30 nap egy hénapnak szdmit és minden megkezdett (nem
teljes) 30 nap teljes honapnak minésiil. A bizottsagi tag részvételét a bizottsagi jegyzokonyv
alapjan kell megallapitani. Részvételnek az szamit, ha a bizottsagi tag az iilésen az
eloterjesztések tobbségénél vagy legaldbb a bizottsagi iilés id6tartaméanak feléig jelen van. A
Bizottsdg elndke a bizottsagi tag érkezését és tavozasat annak idépontjaval egyiitt
haladéktalanul a jegyzokdnyvbe mondja.

10. A Bizottsag konkrét témakdorben kiils6 szakértoket is igénybe vehet.




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A Bizottsag feladat és hataskorébe tartozé dontését hatarozatként jeleniti meg.

A bizottsagi hatarozat és a 1./13. pont szerinti allasfoglalas jelolése: a hatarozat vagy
allasfoglalas sorszama / évszdm, honap, nap, a Bizottsag betiijele (HB). A hatarozatok,
allasfoglalasok sorszama folyamatos évente 1-t61 kezdodik.

A Bizottsag elndkét és tagjait a Bizottsag sajat- és atruhazott hataskérében hozott dontései
intézkedésiikben kotik. A Bizottsag iilésein megfogalmazott kisebbségi véleményt
azonban a képviselO-testiilet {ilésén is képviselni lehet.

A Bizottsag dontésének kiadmanyozdja a Bizottsag elndke vagy tavolleteben az altala
megbizott személy. :

A képviselo-testillet 4altal a Bizottsdgra atruhazott hataskérben hozott dontések
végrehajtasardl, tovabba a mikodésikhoz sziikséges szakmai, technikai és
adminisztracios feltételek biztositasardl a jegyz6 gondoskodik.

A Bizottsdg munkajarél éves beszamolot készit, melyet minden évben a képvisel6-testiilet
utolso iilésén terjesztenek el6.

A Bizottsag iiléseir6l kivonat, jegyzOkonyv €s hangfelvétel késziil, kivételesen a Bizottsag
elndkének vagy a polgarmester vagy a jegyz6 kérése alapjan szdé szerinti jegyzokonyv
késziil. A jegyz6konyvet meg kell kiildeni a Bizottsag elndkének és a polgarmesternek.

18. A Bizottsagi iilésen résztvevok iilésrendjét jelen Ugyrend 2. sz. fiiggeléke tartalmazza.

II. A BIZOTTSAG FELADATKORE

1. A Bizottsag éltalanos feladata:

a)

b)
c)

Feladatkorében elokésziti a képvisel6-testiilet dontéseit, szervezi €s ellendrzi a dontések
végrehajtasat.

Dont a hataskorébe utalt tigyek esetében.

Javaslatot tesz - sajat szakteriilete vonatkozasaban - a koltségvetési koncepcié és az
Onkormanyzat éves koltségvetése Osszedllitasahoz és figyelemmel kiséri azok
végrehajtasat.

A képviseld-testiilet dontéseinek el6készitése érdekében megvitatja és allast foglal a
feladatkoérébe tartozo tigyekben.

Velemenye21 a Blzottsag feladatkoret érintd eloterjeszteseket A—kepmele—testulet

’ f A A

Kozremukodlk a feladatkorebe tartozo onkormanyzatl rendeletek és hatarozatok
elokészitésében.

Feladatkorében ellen6rzi a képviseld-testiilet hivatalénak, a képv1se16-testﬁlet
dontéseinek az el6készitésére, illetbleg végrehajtasara iranyuld munkajat. Ha a Bizottsag
a hivatal tevékenységében a képviselo-testiilet allaspontjatol, céljaitdl vald eltérést, az
Onkormanyzati érdek sérelmét vagy a szilkséges intézkedés elmulasztasat észleli, a
polgarmester intézkedését kezdeményezheti.

2. A Bizottsag részletes feladat és hataskore:

(1) A Bizottsag kiilonosen az SZMSZ VII. fejezetének 45. §-aban rogzitett, hataskorébe
utalt feladatokat latja el az alabbiak szerint:




e DONT
a) a koznevelési, a kozmiivelodési, az egészségiigyi, a szocidlis, a koznevelési
Sfeladatokat ellité intézmények miikiodtetésével kapcsolatos feladatokat elldto

dgazatra juto kozalkalmazotti taimogatdsi keret felosztdsdrol;

b) jovahagyja az Onkormanyzati kézmivelddési €s sport intézmények éves

munkatervét, illet6leg beszamoléjat;

¢) jovihagyja a szocidlis és gyermekvédelmi intézmények hdzirendjét és szakmai

programjdt;

d) jovihagyja a koznevelési és kiozmiivelodési intézmények tovibbképzési
programjdt beiskoldzdsi-tervét;

e) a koznevelési, a kozmiivelddési, az egészségiigyi, a szocidlis, a kioznevelési
feladatokat elldto intézmények miikodtetésével kapcsolatos feladatokat ellito
dgazatban dolgozo kizalkalmazottak lakdstamogatdsdrol;

- f) jovihagyja a kéznrevelési; a kozmiivelodési, a szocidlis és gyermekvédelmi
intézmények szervezeti és miikodési szabdlyzatadt;

2) az ovoda heti és éves nyitvatartdsi idejének meghatdrozdsdrol;

. h) afenntartisdban miikodd kdznevelési intézmények éves munkatervérol.

e VELEMENYEZI

a) elokésziti és véleményezi az dnkormdnyzat dltal fenntartott koznevelési,
kiozmiivelodési, egészségiigyi, szocidlis és gyermekvédelmi, valamint a kéznevelési
feladatokat elldto intézmények miikodtetésével kapcsolatos feladatokat elldto
intézmény vezetésére kiirt pdlydzatokat, javaslatot tesz az -intézményvezeto
személyére;

'b) a kozOsségi szintér vagy kozmiivelodési intézmény mikodtetésére irdnyulo
kozmiivel6dési megallapodas-tervezetet;

¢) a tarsadalmi (civil) szervezetek, az egyesiiletek, az alapitvanyok, az egyhézi
szervezetek tamogatasaval osszefiiggd palyazatokat;

d) atarsadalmi (civil) szervezeteket érinté dontéseket;

e) akeriilet egészségiigyének valamennyi szaktertiletét érintd kérdését,

) az onkormdnyzati tulajdonu kézmiivelodési és sport feladatot ellito gazdasdgi
tarsasdgok éves munkatervét, valamint beszdmolojdt;

2) a kiznevelési intézmények SZMSZ-ének, hdzirendjének, valamint pedagogiai
programjdnak azon rendelkezéseit, amelyek a koltségvetést érintik (hatdlyba
lépéséhez a Képviselo-testiilet egyetértése sziikséges, tekintettel az onormdnyzati
tobbletkotelezettségre).”

e JAVASLATOT TESZ VAGY KEZDEMENYEZI :

a) elokésziti -a Képviselo-testiilet hatdskiorébe tartozo kozszolgdltatisok ellitdsa
céljabol onkormdnyzati intézmény alapitisdt, gazddlkodo jogkérének
megdllapitdsdt, dtszervezését, megsziintetését, nevének megdllapitisdt,
megviltoztatdsdt, valamint a kéznevelési intézmények vonatkozdsdban azon
eloterjesztéseket, melyekhez a miikodteti egyetértése sziikséges;

b) az egyes 4gazatokhoz tartozé intézményhdlozat beruhdzési, felgjitasi, illetve
karbantartasi munkdira, a feladatkérét érintd intézményfenntartoi fejlesztési
célkitlizésekre;

¢) figyelemmel  kiséri a  keriileti  sportlétesitményekkel  kapcsolatos
vagyonhasznositasi kérdéseket és javaslatot tesz e kérdésekben;




d) az dltalinos ¢és kozépiskolai tanulok tankényv és tanszerelldtisinak
timogatdsdra, a kdznevelési intézmények étkezési téritési dijkedvezményeire;

e) a Képviselo-testiilet szobor-, emlékmil-, emléktabla Aallitdsdval kapcsolatos
feladataira; :

f) elokésziti és értékeli az ifjusdgpolitikai koncepciot, eldkésziti és feliilvizsgdlja a
kiznevelési, a kozmiivelodési és sport koncepciokat, javaslatot tesz a sziikséges
fenntartoi intézkedésekre;

2) a koznevelési, a kizmiivelddési, az egészségiigyi, a szocidlis és gyermekvédelmi,
valamint a kiznevelési intézmények miikiodtetésével kapcsolatos feladatokat elldto
dgazatban dolgozo kizalkalmazottak lakdstimogatdasdnak odaitélésére;

h) a helyi szocialpolitikai tervek kidolgozasara, figyelemmel kiséri végrehajtasukat;

i) figyelemmel kiséri a csalad- és gyermekvédelmi térekvéseket, ajanlasokat dolgoz
ki a hatranyos helyzetiiek és veszélyeztetettek védelmére;

J) anemzetiségi 6nkorméanyzatok tdmogatasara;

k) kezdeményezi, szervezi és koordindlja a keriiletben 1év6 valamennyi szocialis €s
gyermekvédelmi tevékenységgel foglalkozé intézmény, tarsadalmi szervezet,
vallalkozas, csaladsegit6 és egészségiigyi szolgaltatasok egylittmiikodését;

) szocialis és gyermekvédelmi teriileten szolgaltatasok (ellatasi szerz6dések)
megkotésére;

m) javaslatot tesz — a kiilon rendeletben meghatarozott 6sszeg erejéig — a feladat- és

- hataskorébe tartozd dontések elOkészitéséhez ¢és végrehajtdsdhoz szikséges
esetenkénti vagy az adott koltségvetési év végéig terjedd tanacsadési tevékenység
ellatasara és egyéb tevékenységek dijazasara, tarsadalmi (civil) szervezetek
tdmogatasara, valamint ezen tevékenységek teljesités igazolasanak és tdmogatasok
elszamoladsanak elfogadésara.

6. EGYEB

a) segiti a koznevelési feladatokrél valo gondokoskoddst, a kézmiivelodési
tudomdnyos, miivészeti tevékenység, sport tamogatdsdt;

b) kozremilkkodik a tanév, nevelési év elokészitésével kapcsolatos feladatok

megoldasaban, ’

d) segiti a keriileti fenntartasu kézmiivel6dési, miivészeti, nevelési-oktatési, sport €s
egyéb intézmények fenntartisaval és miikodtetésével kapcsolatos munkat;

€) tamogatja a helyi oktatési, nevelési intézményekben létrehozott didksportkorok és
didksport egyestiletek tevékenységét;

f) segiti a sportlétesitmények fenntartasa érdekében azok célszeriibb kihasznalasat;

g) tdmogatia és segiti a koznevelési intézmények gyermek- és ifjusdgvédelmi
munkdjadt;

h) munkdja soran egyiittmi{ik6dik a gyermekvédelemmel foglalkozé szervekkel;

i) tamogatja a miivészet, a kultira és sport 6nszervezddo helyi kozosségeit;
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i , kiliel fezvényekot:

k) segiti a kiznevelési és kizmiivelddési dgazatban dolgozok tovabbképzését;

) timogatja és eldsegiti az informatika, valamint az él6 idegen nyelvek oktatdsdt és
széleskorii  alkalmazdsit a  keriileti  koznevelési és  kozmiivelodési
intézményekben;

m) az 4gazatban mikodd érdekképviseleti szervekkel kapcsolatot tart, illetve
fontosabb dontések el6tt kikéri a véleményliket;

n) folyamatosan kapcsolatot tart a Jozsefvarosban mitkod6 tarsadalmi szervezetekkel,
civil szervezetekkel, egyesiiletekkel, alapitvanyokkal, egyhazakkal, azok
vezetOivel;




o) figyelemmel kiséri a tarsadalmi szervezetek, civil szervezetek, egyesiiletek,
alapitvanyok, egyhdzak tamogatésaval 6sszefliggd feladatok ellatasat;

p) figyelemmel kiséri a fogyatékosok, hatranyos helyzetliek jogvédelmével
kapcsolatos feladatok ellatasat;

q) folyamatosan kapcsolatot tart a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal, azok vezetdivel;
segiti jogaiknak érvényesiilését,

r) kozremiikodik a szocidlis ellatorendszer hatékony megszervezésében, a rendszer
fejlesztésében;

s) oOsszehangolja a keriileti szocidlpolitikai elképzeléseket a fovarosi koncepcioval és
igényekkel,

t) kozremikodik a hajléktalanok ellatasa érdekében a fovarosi és keriileti feladatok
Osszehangoléasaban,;

u) ellen6rzi és feliigyeli az Onkormanyzat &ltal ~fenntartott szocidlis ¢és
gyermekvédelmi intézmények tevékenységét;

v) kozremiikSdik a szocidlis ellatdsra vonatkozo igényfeltarasokban;

w) eldmozditja a tartés munkanélkiiliek ellatasat, foglalkoztatdsat, valamint a
megvaltozott munka képességliek foglalkoztatasat

'X) Osszehangolja a keriileti 6nkormanyzat feladat- és hataskorébe tartozoé valamennyi
egészségiigyi ellatasi forma, illetve szolgéltatis tevékenységét, azok targyi és
személyi feltételeit, ezek tligyében véleményt nyilvénit, illetve ajanlasokat tesz,
valamint figyelemmel kiséri és el6segiti az ellatast végz6 orvosok, szakdolgozok
szakmai tovabbképzését;

y) rendszeres kapcsolatot tart a févaros egészségiigyi vezetésével, az egészségiigyi
ellatas korhazi hatterét biztositd intézményekkel, a Magyar Orvosi Kamara kertileti
vezetbivel, illetve észrevételeirdl tajékoztatja a korhazak vezetdit;

z) segiti az alkoholizmus, a drogfogyasztés és a dohanyzas elleni kiizdelmet.

(2) A Bizottsagnak tovabbi feladat- és hataskérdket ruhazhatnak at az Onkorméanyzati
rendeletek.

3. A Bizottsag a sajat nevében, az 6nkormanyzat képviselete nélkiil kapcsolatot tarthat fenn
mas onkormanyzatok bizottsagaival és egyéb, szakteriiletéhez tartozd intézményekkel,
szervezetekkel.

III. BIZOTTSAG ULESEINEK RENDJE

1. A Bizottsdg a rendes iiléseit kéthetente, a képviselo-testiileti iilés elotti hétfonként a
Polgdrmesteri Hivatal I11. 300-as hivatalos helyiségében 16.30 orai kezdettel tartja.

2. A Bizottsag iilését a Bizottsag elndke hivja Ossze Ggy, hogy az eldterjesztéseket
(elSterjesztés és mellékletei) és a meghivot legalabb az iilést megel6z6 5 nappal korabban (az
ilést ‘megelézé hét péntek napjan) kézhez kapjak az érdekeltek. A kézbesités az
omtr.jozsefvaros.hu cimen elérhetdé portdlon keresztiil torténik. Az iilés azon anyagait,
amelyeknek tovabbitasa technikai, vagy egyéb okbol elektronikus formaban nem megoldhato,
papiralapon kell kikiildeni.

3. A Bizottsag iiléseit az elndk vezeti. Az elnok akadalyoztatdsa esetén a Bizottsag {ilését az
elnok altal meghatalmazott, az elnokst képviselé és nevében eljaré bizottsagi tag vezeti.
Amennyiben az elnok senkit sem hatalmaz meg, nevében a helyettesit6 alelnok jarhat el. Az
alelnokok elndki helyettesitési sorrendje:

1.) Dr. Dénes Margit

2.) Szilagyi Demeter




3.) Dr. Révész Marta

4. A Bizottsag elndke szilkség esetén rendkiviili iilést hivhat ssze, amelynek tényét a
meghivéban fel kell tiintetni. Az elndk koteles rendkiviili tilést Ssszehivni az Ugyrend II1./6.-
7. pontjaban meghatarozott esetekben. :
5. A rendkiviili tilésre sz0l6 meghivot a napirendek irdsos anyagaival (el6terjesztés és
mellékletei), valamint a III./6.-7. pont szerinti inditvannyal egyiitt legalabb az iilés kezdete
elott 48 oraval kell megkiildeni. A kézbesités az omtr.jozsefvaros.hu cimen elérhet6 portalon
keresztiil torténik. Az iilés azon anyagait, amelyeknek tovabbitasa technikai vagy egyéb okbdl
elektronikus formaban nem megoldhat6, papiralapon kell kikiildeni.

6. Az elnok koteles a Bizottsagot az inditvanyban megjelslt hataridon beliil 6sszehivni:
a. a képvisel6-testiilet hatarozataban foglalt inditvanyra, :
b. maés bizottsadg hatdrozataban foglalt inditvanyra.

7. A Bizottsagot 6 munkanapon napon beliili idépontra 6ssze kell hivni a polgarmester,
illetve a bizottsag feladatkorében érintett alpolgdrmester inditvanyara vagy a bizottsagi tagok
egyharmadanak napirendi javaslatot is tartalmaz6 inditvanydra. Barmely képvisel6
javasolhatja a Bizottsdg elndkének a Bizottsag feladatkorébe tartozo iigy megtargyaldsat,
amelyet a Bizottsag legkdzelebbi iilése elé kell terjeszteni és targyaldsdhoz a kezdeményez6
képvisel6t meg kell hivni.

8. A IIl/6.) b.) pontja szerinti inditvany esetén a Bizottsag feladatkorébe tartozoé lgy
targyalasat a legksGzelebbi iilésre, de legkésébb az inditvanyban meghatarozott napra a
Bizottsag elé kell terjeszteni, s arra az inditvanyt tevd bizottsag elndkét meg kell hivni.

9. A IIL/6.-7. pont alapjan Gsszehivott rendkiviili {ilésen csak az a napirend targyalhato,
amelyre az inditvany iranyul, illetve amelyet a meghivo tartalmaz. .

10. Rendkiviili tilés kitlizheté a rendes iilés idGpontjara is. Ez esetben a rendkiviili iilés
eléterjesztéseivel kezdodik az iilés.

11. A Bizottsag iilésein targyalt el6terjesztéshez modositéd inditvanyt széban is lehet tenni.

12. A nem bizottsagi tag meghivottak részére elGterjesztést csak azon pont esetében kell
tovabbitani, amelyekhez meghivasa kapcsolédik, ugyanez vonatkozik az 4llando
meghivottakra is.

13. Zart ilés elbterjesztéseit és azok mellékleteit csak azok szamara lehet tovabbitani, akik a
zart {ilésen részt vehetnek, illetve akik szamara - jog- vagy feladatkoriik szerint - azt
jogszabaly lehetévé teszi.

14. A bizottsagi tilések idépontjarél, helyérdl és a javasolt napirendi pontokrol az iilés
meghivo szerinti idépontja el6tt - rendes iilés esetén 5 nappal, rendkiviili tilés esetén 48 6raval
- a keriilet lakoéit a honlapon valé megjelentetéssel értesiteni kell.

15. A Bizottsdg egyes napirendjeit mas bizottsaggal egyiittes {ilésen is megtargyalhatja. Az
egylittes bizottsagi iilés dontéshozatalat, hatarozatképességét bizottsagonként kiilon kell
megvizsgalni. Az egyiittes bizottsagi iilés vezetésében és jegyzOkonyv-vezetésében a
bizottsdgok elnokei allapodnak meg.




16. A Bizottsag iilései - az SZMSZ zart iiléseire vonatkozé rendelkezései szerinti kivételekkel
- nyilvéanosak.

17. A Bizottsag ilésén tanacskozasi joggal vehetnek részt:

- az Ugyrend 1. mellékletében foglalt személyek (alland6 meghivottak),

- barmely telepiilési képviseld, '

- ahelyi nemzetiségi 6nkormanyzatok elndkei,

- akonyvvizsgilo,

- a Polgarmesteri Hivatal jegyz6je (aljegyzbje), vagy az 4ltala megjelolt
koztisztviseldje,

- az O6nkormanyzati tulajdonban 1év6é gazdasagi tarsasagok vezet6i valamint az egyes
témakorokhoz kiillon meghivott érintettek,

- szakért6k, tovabba

- azok, akiknek a Bizottsdg a véleményét, hozzaszolasdt a dontéshozatalhoz
sziikségesnek tartja és egyszerli tobbséggel meghozott hatdrozataval - a napirendhez,
vagy annak részéhez kapcsoldéddan - tanacskozasi jogot biztosit.

18. A Bizottsag iilésére az allandé meghivottak névsorat az 1. szamut melléklet tartalmazza.
IV. A BIZOTTSAGI ELOTERJESZTESEK RENDJE

1. Az el6terjesztéseket a Bizottsag elndkéhez kell benytjtani a 2. szami melléklet szerinti
formai kdvetelményeknek megfeleléen.

2. Bizottsagi hataskorbe tartoz6 dontések targyaban eloterjesztést tehetnek

a Bizottsag feladat- és hataskore szerint érintett intézményvezeto,

a Nemzetiségi Onkormanyzatok jogaik gyakorlasa kérében,

a Polgarmesteri Hivatal adott feladat ellatasaval megbizott ligyosztalyanak/onalld

irodanak vezetdje,

j. feladatellatidssal megbizott Onkormanyzati tulajdonban 1év6é gazdasagi tarsasagok
vezetoi, tovabba

k. mindazon személyek és szervek, akik, vagy amelyek részére a jogszabaly lehet6ve teszi.

a. a Bizottsag tagjai,

b. apolgarmester,

c. az alpolgarmesterek,
d. atelepiilési képviselok,
e. ajegyzo,

f. azaljegyzok,

g.

h.

I.

3. A Bizottsag iilésén 6nall6 napirendként dontést igényld kérdésben csak olyan eldterjesztés
targyalhaté, amely egyébként megfelel az elbterjesztésekkel = szemben tamasztott
kovetelményeknek. Rendkiviili siirgds esetben szébeli elbterjesztés alapjan hozhatd dontés.
Az elbterjesztéseket a kézbesitést megel6z6en a Bizottsag elndke jovahagyja €s kézjegyével
latja el.

4, A bizottsagi eloterjesztést a feladatkdrrel kapcsolatosan a témaért felelds alelndk és -
szakmai-, torvényességi észrevételek megtételére - a jegyzd részére a bizottsagi iilés el6tt - az
eloterjesztd részérdl - meg kell kiildeni. A lattamoz(tat)ast, illetve észrevételez(tet)ést ugy kell
lebonyolitani, hogy az el6tetjesztés a kovetkez0 bizottsagi iilésen napirendre keriilhessen. A
napirendre tiizésnek, illetve bizottsagi megtargyalasnak a témaért felelds alelnok lattamozas
nem feltétele.
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5. A szakteriileteket érint6 elGterjesztéseket véleményezés céljabol minden esetben
megkapjak az alabbi szervezetek, intézmények vezetoi:

- Polgarmesteri Hivatal adott feladat ellatasaval megbizott ligyosztalyanak/6nall6 iroddjanak
vezetoi,

- Feladatkorét érint6en az 6nkormanyzati gazdasagi, kozhasznt tarsasagok és onkormanyzati
intézmények vezetdi.

6. Amennyiben a Bizottsag atruhdzott képvisel6-testiileti hatdskorben jar el, akkor:
a) onkormanyzati érdek fennalldsa esetében az iilés megkezdése el6tt kiosztott
elterjesztést napirendre kell venni,
b) a megkezdett bizottsagi iilésen 1j — napirendre fel nem vett - el6terjesztést nem lehet
napirendre venni, ide nem értve az a) pontban emlitett esetet.

V. AZ ULES LEVEZETESE

1. A Bizottsag elntke donthet az iilés elnapolaséarol.

2. Az iilést az elndk, akadalyoztatasa esetén a II1./3. pontban meghatdrozott személy vezeti.
Az iilésvezetd munkajat a szakmailag illetékes szervezeti egység vezetdje segiti. A jegyzo
vagy az altala kijelolt személy koteles a bizottsag iilésein részt venni a Bizottsag torvényes
miikddésének figyelemmel kisérése érdekében.

3. Az iilés vezetje megnyitja a Bizottsag iilését. A jelenléti iv alapjan megéllapitja a
jelenlévé bizottsagi tagok szamat. Az ilésvezetd —megallapitia a Bizottsag
hatarozatképességét, ismerteti az {ilésr6l tadvolmaradt bizottsdgi tagok nevét és a
tavolmaradasok bejelentett indokat, ezt kovetden az iilésvezetd koteles meggy6zddni arrdl,
hogy a jegyz6 vagy az altala kijelolt munkatirsa a Bizottsdg térvényes miikodésének
figyelemmel kisérése érdekében a Bizottsag tilésén jelen van-e.

4, Az eln6k minden napirendi pont felett vitat nyit. Az elnok a felszdlaldsra a jelentkezések
sorrendjében adja meg a szot.
5. A napirendi pontok targyalasanak rendje:

a. az elbterjesztd kérése esetén az elbterjesztés szobeli kiegészitése legfeljebb 3 perc
id6tartamban,

b. az eln0k ismerteti az el6zetesen irasban leadott mddosité javaslatokat,

c. az eln6k megnyitja a napirend vitajat,

d. az elndk a bejelentkezés sorrendjében ad szot, melynek keretében kérdések tehetdek
fel az elGterjeszt6héz, a témahoz kapcsoléddan 1-1 percben,

e. az elnok az el6terjesztonek megadja a szot a feltett kérdések megvélaszolasara
legfeljebb 5 percben, melyeknél az elGterjesztd igénybe veheti a tandcskozasi joggal
nem rendelkez6 szakértok segitségét,

f. az eln6k megadja a sz6t a hozzaszdolonak legfeljebb 3 percben,

g. az elndk lezarja a vitat ha a napirendi ponthoz nincs tovabbi hozzasz6l6 vagy ha a
Bizottsag a vita lezarasardl dontott,

h. az elnbk megadja a szot az elGterjesztonek kérése esetén legfeljebb 3 percben
elbterjesztoi zarszora,

i. azelndk egyenként felteszi szavazasra a médosité inditvanyokat,

j. azelndk a szavazast megel6zben ismerteti a hatarozati javaslatot,

k. az elndk elrendeli a szavazast.

6. Ha az elndk képviseldi minGségében kivan felszélalni, akkor ezt szokasos modon jeleznie
kell, és csak az el6tte hozzaszdlasra jelentkezettek utan szo6lalhat fel.
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7. A Bizottsag felszdlalasi jogot adhat a nem tanacskozasi joggal jelenlévonek is. E
kérdésben a Bizottsag vita nélkiil egyszerti tobbséggel dont.

8. A jegyzd vagy az 4ltala felhatalmazott koztisztvisel id6korldtozas nélkil tSbb
alkalommal is felszdlalhat, ha torvényességi észrevételt tesz.

9. Ugyrendi kérdésben barmelyik bizottsagi tag barmikor sz6t kérhet. Ugyrendi javaslat a
Bizottsag vezetésével, rendjével 6sszefiiggd, a targyalt napirendi pontot érdemben nem érintd
— dontést igényl6 — eljarasi kérdésre vonatkozd javaslat. Az tigyrendi hozzészo6las elsébbséget
élvez. Az iigyrendi javaslatrél azonnal kell donteni és a szavazds eredménye szerint kell
eljarni. Ugyrendi javaslatrdl a Bizottsag vita nélkiil egyszer(i tobbséggel dont.

10.  Ha a hozzészo6las nem iigyrendi kérdésben torténik, az elndk a hozzasz616t6l megvonja
a szot.

11. Ha a napirendi ponthoz t6bb felszdlal6 nincs, az elndk a vitdt lezarja. A vitat akkor is le
kell zarni, ha tigyrendi inditvanyként barmely bizottsagi tag ezt kezdeményezi. A javaslat
elfogadasat kovetden csak azok kaphatnak szét, akik a dontés el6tt mér felszolalasra
jelentkeztek.

12. A vita lezarasa utan tovabbi hozzaszdlasnak nincs helye; személyes megjegyzéssel élhet
— maximum 2 percben — az a bizottsagi tag, aki a vitdban az ellene sz616, altala sérelmesnek
vélt megjegyzést kivanja elharitani, vagy hozzéaszoldsaval kapcsolatban felmeriilt
félreértéseket eloszlatni. A személyes megjegyzést kovetben viszontvalasznak vagy tovabbi
vitanak helye nincs.

13. A hatérozati javaslatot a jegyz6konyvezendd széveggel kell szavazasra feltenni.
14. A kisebbségi véleményt a jegyzokonyvben a hatarozat meghozatala utdn rogziteni kell.
Ha a dontés testiileti el6terjesztés eldkészitése, akkor a kisebbségben 1évok kozos allaspontot

fogalmazhatnak meg, amelynek ismertetésére egy testiileti tagot kérhetnek fel.

15. Az iilésvezetd a napirendi pont targyaldsa sordn egyeztetd sziinetet €s két napirend
targyalasa kozott sziinetet rendelhet el.

16. A napirend megtargyalasit kovetben a Bizottsdg tagjai és a meghivottak szdmadra
lehet6séget kell biztositani az Onkormdanyzatot, a Bizottsagot, vagy annak feladatait érintd
bejelentésekre.

17. A Bizottsag iilésén radiotelefon hasznalata tilos.

VI. A BIZOTTSAG DONTESHOZATALANAK SZABALYAI
1. A Bizottsag dontéseit szavazassal hozza meg.
2. A Bizottsag hatarozatképességére és hatarozathozataldra a Képvisel6-testiiletre vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni. A Bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha azon a Bizottsag

megvalasztott tagjainak tobbsége jelen van, mely szerint hatdrozatképes a Bizottsag, ha a
tagjainak t6bb mint a fele (miniméalisan 8 f6) jelen van a Bizottsag iilésén.
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3. A Bizottsdg a feladat- és hataskorébe tartozd kérdésekben egyszerti t6bbséggel hoz
dontést.

4. A Bizottsig elé keriild elbterjesztések tematikai blokkonként keriilnek megtargyalésra.
Egy-egy tematikai blokkba tartoznak az atruhdzott hatdsk6rben hozott hatarozatokat
tartalmaz¢ el6terjesztések és a képviseld-testiileti el6terjesztések.

Az egy tematikai blokkba tartozo el6terjesztések egy szavazassal keriilnek elfogadésra, mely
szavazas egyben az Osszes blokkban 1€vé elbterjesztés hatarozati javaslatdnak elfogadasat
vagy elutasitisat jelenti. Ha barmely bizottsigi tag az éltala megnevezett eléterjesztések
blokkon kiviil, egyedi targyalasat javasolja, akkor azon eléterjesztések a blokkbdl kikertilnek
és roluk kiilon, egyesével kell szavazni. A tematikai blokkokban 1évé el6terjesztések esetében
alternativ hatarozati javaslatot nem lehet el6terjeszteni.

5. A Bizottsag dontéshozatalabol kizarhaté az, akit vagy akinek a hozzatartozoéjat az ligy
személyesen érinti. Az ligy akkor érinti a bizottsagi tagot vagy hozzétartozojat személyesen
(személyes érintettség), ha — torvény eltérd rendelkezése hianyaban — a bizottsagi tagnak vagy
hozzatartozdjanak az elbterjesztéssel érintett iigyhéz, illetdleg az iiggyel érintett felek
barmelyikéhez személyi vagy vagyoni érdekeltsége fliz6dik. A bizottsagi tag koteles
bejelenteni a személyes érintettséget. A kizarasrol az érintett bizottsagi tag kezdeményezésére
vagy barmely bizottsdgi tag javaslatira a Bizottsag mindsitett szotobbséggel dont. A kizart
bizottsagi tagot a hatarozatképesség szempontjabol jelenlevonek kell tekinteni. Amennyiben a
doéntéshozatalbol kizarhat6 bizottsagi tag kizdrasara nem Keriilt sor, am a kizaras feltételei a
kizards tekintetében érintett dontés meghozatalanak id6pontjaban fennalitak, akkor a
meghozott dontést a jelen bekezdésben emlitett személyes érintettség észlelését kovetden nem
lehet végrehajtani €s helyette Gj dontést kell hozni.

VIL A BIZOTTSAG ULESENEK JEGYZOKONYVE

1. A bizottsagi iilésrol jegyzOkdnyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
a) az ilés helyét és id6pontjat,

b) a résztvevok névsorat, a jegyzOkonyvvezetd nevét,

¢) a napirendi pontokat,

d) a hozzaszolasok révid 6sszefoglalasat,

¢) a meghozott dontéseket, azok szamat, felel6sét, végrehajtasi hataridejét,
f) a kisebbségi véleményeket (ha kérték annak jegyzokonyvi rog21teset)
g) az lilésvezetl alairasat,

h) az illetékes hivatali vezetd alairasat.

2. A jegyzokonyv mellékletei:
a) meghivo,

b) jelenléti iv,

c) elbterjesztések,

d) szakértdi vélemény.

3. A Bizottsag dontéseir6]l a hivatal nyilvantartast vezet €s gondoskodik az iratanyag
szabalyszerii kezelésérol. A bizottsagi audio-kazettdkat 6 honapig meg kell 6rizni.

4. A bizottsagi iilések jegyzokonyveil a - zart iilés jegyzokonyvei kivételével — lakossag

szamara betekintésre a Polgarmesteri Hivatalban, a képviselok szaméara a Szervezési és
Uzemeltetési Ugyosztalyon hozzaférhetové kell tenni.
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5. A Bizottsag jegyzokonyvét 10 napon beliil elektronikus uton a jegyzé'részére meg kell
kiildeni.

6. A bizottsagi iilésrol késziilt kivonatolt jegyzokonyvet a kovetkez6 rendes bizottsagi iilés
meghivojaval egyiitt a bizottsagi tagok részére az omtr.jozsefvaros.hu-ra fel kell tenni.

7. A Kkivonatolt jegyz6konyvet 3 napon beliil a polgarmester, az alpolgarmesterek, a jegyzo
és a hivatali vezet6k részére elektronikus Gton meg kell kiildeni.

8. Az 5-7. pont szerinti tovabbitas a Tudasbazison és az omtr.jozsefvaros.hu portdlon
keresztiil torténik.

VIII. ZARO RENDELKEZESEK
1. Az Ugyrend mellékletei:

1. Humaénszolgaltatasi Bizottsag iiléseinek allandé meghivottai.
2. Humaénszolgaltatasi Bizottsagi elSterjesztések formai kévetelményei.

Az Ugyrend fiiggelékei:
1. Humanszolgaltatasi Bizottsag tagjainak névsora.
2. Humanszolgaltatési Bizottsag iilésein résztvevok tilésrendje.

2. A bizottsighoz leadott anyagokat érkeztetni, majd nyilvantartasba kell venni, €s sorszam
szerinti emelked6 sorrendben lefiizve kell tarolni.

3. Jelen Ugyrendben nem szabdlyozott kérdésekben az Otv., az Motv. és az SZMSZ
vonatkozo szakaszai az irdnyadok.

. 4. Az Ugyrend 2013. februdr 4-én lép hatdlyba.
Budapest, 2013. februér ....

Zentai Oszkar
elndk
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