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Napirendi pont:

Koszonto és tdjékoztatd a Képviseld-testiilet dontésérol
Beszamol6 a legutdbbi JKEF iilését kveté munkarol -

SZMSZ modositasa

JKEF 2019. évi szakmai és pénziigyi beszamolo6ja

Személyi dontések Dr. Ferencz Orsolya lemondésa kovetkeztében
2020. évi program megvitatasa

Tajékoztatas a stratégiarol

Egyebek

el A A S e

Dr. Ujhelyi Eszter

Dr. Ferencz Orsolya lemondott tehdt én, mint szakmai elnok levezetem a mai iilést.
Szeretettel koszontdk mindenkit, nyilvanval6, hogy mindenki értesiilt arrdl, hogy valtozasok
lesznek, hiszen az elntkségben is valtozasok lesznek, amire majd a késébbiekben
visszatériink. Ennek kdvetkeztében én szeretnem a szot atadni Alpolgarmester Asszonynak,
aki néhany tajékoztatét most el fog tudni’ mondani, és reméljliik, hogy akkor sokmmden
vildgosabb lesz, mint jelen pillanatban.

Szili-Dardk Tldiké

K0szontok mindenkit sok szeretettel, Szili-Darok Ildiké vagyok, a teriiletért felelés
alpolgdrmester. Sokukat mdar ismerem. Azért néhény szoét engedjenek meg, hogy
bemutatkozzak, ki is vagyok én. Alapvetben szocidlis munkds az alapvégzettségem, és a
kertiletben 18 évig dolgoztam szocialis munkasként, a helyi Csaladsegité Szolgalatnal, van
egy tandri végzettségem, van egy szupervizor végzettségem, ¢és egy mentalhigiénés
végzettségem, ez a 4 {6 végzettség talan alapot ad arra, hogy ne csak politikai tisztségembdl
kifolyolag koszontsem a szakmat, hanem a szakmdan beliilr6l is koszontsem a szakmat.
Nagyon sok dolgot lattam ebben a keriiletben, itt élek mar 32 éve és végigkOvettem itt
lakokent is, illetve itt dolgozé szocialis munkasként is azt a rengeteg problémat, amivel itt
Ondk, mi egyiitt szembenéziink. Eltem a Rékoczi téren, ahol minden reggel arrébb kellett
rugdosni a tiiket, hogy az iskolaba mené gyerekek ne szedjék fel, éltem a Szerdahelyi utcaban,
ahol nagyon sok fiatal szipuzva, kabultan, sokszor még a kapualjakban t6lt6tte a szabadidejét.
Ez j6 régen volt szerencsére, 6reg vagyok. Régen volt, amikor a keriiletlink hire messze elért,
most mar azt gondolom, hogy j6 néhany éve talan ez a rossz hirnév mar lekopott a keriiletr6l,
¢és reméljiik, hogy ez a férum is tigy fog a tovabbiakban is dolgozni, hogy tovabb Oregbitse a
kertilet nevét, tigy, hogy szakszer(i ellatast nytjtunk azoknak a raszorulé személyeknek, akik
szenvedélybetegséggel kiizdenek. Szeretnénk a KEF-et arra hasznalni, amire valamikor még
egészen régen, amikor a KEF-ek 1étrejottek, ezt javasoltak, hogy egy Tanacsadé Forum
legyen, amely olyan szakembereket tomorit, akik a polgarmesternek és a politikusoknak
tanacsokat tudnak adni, hogy bolcs dontéseket hozzanak. Eddig is azt gondolom, hogy ez igy
volt, most szeretnénk még inkdbb a szakméra tdmaszkodni, és minden olyan dontésbe
bevonni Onoket, illetve ezt a férumot, ami a szenvedélybetegséggel, vagy kiilonbozé
edukacios programokkal kapésolatos. Itt mar ki is mondtam, hogy nem csak a kabitészerrel



szeretnénk Onc’iket terhelni, a véleményiiket kikérni, hanem mindenféle mas edukacios
program, mindenféle mas . szenvedélybetegséggel kapcsolatos teriileten, a tarsfiiggéstsl a
jatekfliggésig, €s sok egyéb mast tudnék itt megemliteni. Egy nagyon szép munka var rank, és
azt gondolom, hogy a keriiletben, és a hozzénk csatlakoz6 kiilsds szervezetek szakemberei
tokeletesen felkésziiltek erre a feladatra, mint ahogy eddig is ezt teszik, most ebben a KEF-
ben annyi valtozast szeretnénk eszk6zOlni, hogy sokkal tobbet hasznaljuk a tudasukat, egy
folyamatos kapcsolattartas legyen, hiszen nagyon sok téma a szocialis teriilett6l az oktatasig
kapcsolédik a KEF munkéjahoz. En azt javaslom a mai napra, hogy az Eszter EInok Asszony
végigvezeti az ilést, a kikiildott meghivé szerint, és majd valamelyik napirendi pontnal
visszajovok ismét egy kozlésre. Kosz6nom.

Dr. Ujhelyi Eszter :
Koszonjiik szépen. Varjuk, hogy milyen déntéseket hozott az Onkorméanyzat. A kovetkezd
napirendi pontra felkérmmém Gavay Zoltant, beszamol6é a legutébbi KEF iiléseket kovetd
munkarol; Zoli elkészitette a beszamolot, és azt hiszem, ez mindenkihez eljutott, elég hosszu,
elég részletes, mindenki végigolvashatta, kérem Zolit, hogy azért ezt ismertesse.

Gavay Zoltan .
Igen, koszondm. Igazibol két beszamolo van itt a napirendi pontok kozott, az egyik az eddig
eltelt 1d6szakrdl, amit szoktunk a kiilonb6z6 munkacsoportokban, meg a KEF életében, a
- masik pedig tulajdonképpen a 2019-es beszamolo. Nem tudom, ez a 4. napirendi pont, vagy
vegyilk egybe? Nyugodtan lehet egybe beszélni szerintem, taldn kezelhetjik ezt ilyen
rugalmasan. Beszélnék arrol is, ami a tavalyi évben egy nehézség volt, és végiilis ezzel
inditanék, mert ez egy picit a tavalyi évi programokat meghataroztdk nem kicsit, az az, hogy
Juniusban mér bizonyos programokra nem jutott forras, vagy nem kaptunk. Emiatt nem tudtak
megvalosulni. Ennek ellenére azt gondolom, hogy tartalmas évet tudhatunk magunkénak,
legalabbis a szervezetek munkajat tekintve is, meg a KEF-ét is. De azért ez egy picit foghijas
volt. Latszik azon is, hogy KEF iilés kevesebb volt tavaly, mint ami a korabbi években
megszokott volt. Illetéleg a munkacsoportok sem, talan a K&zbiztonsagi Munkacsoport tan
kivétel, 6k meneteltek hiiségesen, de nyilvan abbol is kevesebb volt, mert tartalommal is meg
kell tolteni. Atkanyarodnék egy picit, ami tavaly j6 lett volna, de nem indult el és majd kell
err6l beszélniink, az a KEF stratégia, az kiilon egy napirendi pont, beszamold, az van egy
szakmai rész, kettd észrevétel, kettd javaslat érkezett hozza, az egyik, sajnos egy mondat
kimaradt beldle a Csabaéktél a Féluton Alapitvany valositotta meg a képzési programokat.
Majd megkérnélek, hogy errél beszé€lj egy picit. A masik pedig a Katalintol érkezett, amik
kimaradtak, ezek beillesztésre keriiltek. Mindenki meg kapta, nem tudom olvastatok-e a 2019-
es beszamolot, mas javitanivalé nem érkezett hozzd. Nem tudom, hogy van-e esetleg olyan,
amit bele kell illessziink, vagy valamiféle javaslat. Konkrétan a Prevenciés Munkacsoport
¢életében is ez megmutatkozott. Kett6 életvezetési ismeretek és készségek program tavalyi
évben meg tudott valdsulni. Az egyik majusban, a masik jiniusban. 20-20 {6 szocialis munkas -
kollega részére itt a keriiletben. Ezek akkreditalt képzések és pozitiv dolgokat hallottam errél
vissza, ugyhogy ilyen szempontbdl sikeresnek mondhatdé. Egyrészt a Kozbiztonsagi
Munkacsoport is, meg a tagszervezetek is a keriileti rendezvényeken részt vettek, tehat az
Egészség Napon, az 6szi Egészség Napon, ami volt a Kélvaria téren. Az a munka, amit
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kordabban elkezdtlink a kiilonb6zé Kabitdszerligyi Egyezteté Forumok —kozotti
tapasztalatcsere, egyiittmiikddés kialakitasa, a horizontalis kapcsolatoknak az erdsitése tavaly
is folytatédott, a kunhegyesi KEF megkeresett minket, hogy segitsiink naluk belenditeni a
dolgokat. A Marosi Téni és a Baldzs volt lent a Minisztérium részérdl, akik a.KEF-ekrdl,
illetve a jézsefvarosi modellrdl beszéltek. Egy par szot Toni mondanal err6l? Egy-két szot,

mondj, légyszives!

Marosi Antal

Teljesen tapasztalatlan kornyezet volt, ahol tartottunk egy el6adast, és annak kapcsan
kezdtiink el beszélgetni, hogy hogy éllnak a kézségben. Az ottani KEF-nek milyen irdnyokat
kéne kovetni, milyen munkacsoportok legyenek naluk is, meg ott is elindult abban a térségben
egy fejlédés, ennyit tudok hozza tenni, Baldzs volt még ott a Minisztériumbol, nagyjabél jol
Osszefoglaltam. (alig hallhato hozzdszdlds)

Gavay Zoltan

Balazs, megkérhetnélek esetleg, hogy par szoban egyrészt a kunhegyesi dologrél, hogy te
hogy latod, meg 4&ltaldban te jobban ralatsz, hogy mikkel kiizdenek a Kabitészeriigyi
Egyezteté Forumok helyi kozosség szintjén. Mik azok, amik inspiraciét adhatnak nekik, vagy
esetleg nekiink is. Erré] valami tapasztalatot.

Majzik Balazs . :

Valoban a nullérol sikeriilt felépiteni, és vélhetéen egy-egy mikddé KEF-et. Meg is kaptuk
minden KEF-t6] a 2019-es beszamolét és a 2020-as terveket bekértik a Nemzeti
Népegészségiigyi Kozponttol, megkaptuk téliik is, ugyhogy elindult a miik6dés, ezt biztosan
tudom mondani. Ennyit errél a KEF-r6l. Az, hogy mivel kiizdenek a KEF-ek, és hogy mi a
feladatuk, valdoban a KEF-eknek tényleg az lenne a feladata, hogy a helyi stratégiat hozzak
1étre, a helyi....(hordozhaté mikrofon kikapesolddoit)

Gavay Zoltan

K.0szonjiik. Tavaly forrashidnyos volt egy picit az iv, ugyanakkor mégis az év vége olyan
szempontbodl jol alakult, hogy az alpolgarmesteri kiilon keretb6l kérelem alapjan sikeriilt a
Féluton Alapitvany képzését megtartani, tehat tavaly nem buktuk el ezt a programot. Csaba,
megkérnélek egy par szot mondj mar 1égyszives a két programrdl, meg hogy most hogy is all.
Meg kapcsoldodik a munkatervhez, mas napirendi pont, de ott a hataridét nyitva hagytam, mert
nem tudtunk egyeztetni. Ez mikorra fejezhet6 be? K8szonom!

Kovacs Csaba

Tisztelettel koszontok mindenkit. A modositott program szerint elinditottuk, 2 képzésiink van,
2 tréningilink, az egyik a megoldaskézpontli szocialis tandcsadds, a madsik pedig az
agressziokezeld trénerképz6. 40 és 44 oOras képzések, és elkezdtiik a megoldaskdzpontut,
idében, a tervnek megfeleléen ez le is zajlott, ez marcius eleje, és indult volna az
agressziokezeld - trénerképzés, mind a két tanfolyamon a Jdzsefvarosi Egyesitett Szocidlis
Szolgaltatastol voltak munkatarsak és a bolesddei kollégak. A megoldaskodzponta teljesen
lezajlott, le lett jelentve. Akkor volt egy kis id8, mdr jottek a hirek, jottek a bonyodalmak,
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ugyhogy mieldtt kihirdették volna a virus veszéllyel kapcsolatos eljarasrendet, beszéltem a két
vezetovel, Takacs trral és Koscsoné Kolkopf Judittal, hogy én azt javasolndm, mit sz6lndnak
Onok ahhoz, hogy ne kezdjiik el, mert ez vélhetden iddben aprilisban fejezédne be. Ez egy jo
- dontés volt, mert utdna a karantén elindult, Ggyhogy amennyiben a veszélyhelyzet feloldasra
kertil, és azt gondolom, hogy a biztonsagi id6szak is ezt bizonyitja, hogy le lehet iilni 15-16
embernek egy kisebb teriileten 6vva a kollégakat, akkor meghirdetésre keriil, ez nem a
szervezokon, vagy rajtam mulik, ahogy ennek tényleg biztonsagos ideje van, természetesen a
tervek szerint a nyarat sem tudjuk, hogy hogy fog miikddni, szeptemberre gondoltunk, de
természetesen ennek a masodik tréningnek az inditdsat nem csak az igazgatokkal, hanem az
Onkorményzattal is, mert azért a hataridék minket is kétnek, viszont most rajtunk kiviil 4116
vis maior dolog miatt nem tudjuk befejezni jﬁnius 30-ig a képzést, jelenleg igy all a képzés.
Akik részt vettek azok, a visszajelzések alapjan jol érezték magukat, sokat profitaltak a
képzésbdl, eimondasuk szerint hasznositani tudjak a mindennapokban. Az agresszidkezeld
tréning képzés meg nagyobb adalékot ad a mindennapi szocialis munkahoz. Réviden ennyi
volt. '

Gavay Zoltin .

K6szo6ndm szépen. Novemberben volt Prevencios Munkacsoport {ilés, ez nem 6nreklamozas,
de azért meg kell hogy emlitsem, hogy ott szembesiiltink, hogy a Kozbiztonsagi
Munkacsoport sem kapta meg azt forrast, hogy a nyilt napot meg tudja tartani, ami terv szerint
meg lett volna, illetve meg is lett végiil, mert a KiizbiZtonségi Munkacsoport egyrészt sajat
er6forrdsokat a tagokon beliil, masrészt pedig a Prevenciés Munkacsoportb6él harman is,
Marosi Toéni, Kovacs Déavid Emil lelkész tr, meg a F.E.C.S.K.E. Egyesiilet mint
maganszervezetek biztositottak annyi forrast, hogy végiilis ezt sikeriilt megtartani. Ugyhogy
ez sem bukott el, ez egy pozitiv dolog, amit most Zoliéknak is kGsz6ndk. Volt az Emberbarat
Alapitvanynak a rehabilitaciés részlegének a megnyitdsa, az decemberben volt, ahol Dr.
Ujhelyi Eszter szakmai elnok, és Szomor Katalin koordinator képviselték a Jozsefvarosi KEF-
et. Egész évben zajlott (és akkor itt megemlitenék még egy jo hirt is) a HCV szlirés a Pozitiv
Eletért Alapitvany kozremitkodésével a Szent Kozméban, amit szakmailag Dr. Ujhelyi Eszter
feliigyel illetve koordindl. Ez ledllt a jarvanyhelyzet miatt, de most sikeriilt ndlunk egy
onkéntes kollégan6 vallalta, akinek meg van a szakmai felkésziiltsége ehhez, hogy tudja
csinalni, mert ugye j6l tudom, hogy a korébbi programban 65 év folottiek voltak, akik a
szlirést csinaltdk, és ezért nem tudtak csindlni. Mult hét szerdatdl Ujraindult, annyi, hogy nem
kedden és csiitortokon van, hanem szerdan 16-18 ora kozott a Szent Kozmaban. Ezuton is
szeretném megksszonni az intézmény vezetbjének és f6ndvérének, hogy mindent megkaptunk
ehhez, meg a Zoliéknak is a Pozitiv Eletért Alapitvany meg Eszter részér6l is, ami j6, hogy
igy megy. Err6l azért tudjatok. Lesz err6l egy irasos hirdetmény is. Nagyjabdl ennyi volt a
tavalyi év Prevenciés Munkacsoport a legutobbi KEF iilés 6ta. Atadnam akkor a szot.

Németh Zoltan

K6sz6ndm szépen a szot, Elnék Asszonynak és mindenki méasnak. Aki nem ismerne, hagyon
roviden bemutatkozom, Németh Zoltannak hivnak, nagyjabol 20 év kot ehhez a keriilethez,
2000-2009-ig hivatasos renddrként dolgoztam a keriiletben, majd egy révid kitekintés utén az
onkormanyzati teriiletre tértem vissza, és 2015-t61 kértek f61 a K6zbiztonsdgi Munkacsoport
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vezetésére, mint nyugalloméanyu renddrt. Itt mar a Zoli részérdl elhangzott egy par gondolat a
munkacsoportnak a tevékenységével kapcsolatban, én csak nagyon roviden szeretnék errol
beszélni, mert 14tom, hogy nagyon sok napirendi pontunk van, ugyhogy nem fogom hosszi
ideig htizni.ezt a tOrténetet. Valoban, arra térekedtem, hogy rendszeresen iilésezzen a
munkacsoport, ez nagyjabol havi rendszerességet jelentett, meg volt - a kialakult
menetrendiink, munkaterv szerint dolgoztunk, illetve minden évben elkészitettik a
beszamolot abbodl a koltségvetésbdl, amit biztositottak, vagy amit tdmogatdsokbol sikeriilt
megszerezni, tényleg nagyon jo volt a kapcsolat, mint a Prevencios, mint az Egészségiigyi
Munkacsoporttal. Tényleg csak a fobb szempontok, Rendvédelmi Napon vettiink részt,
nyaron egy viszonylag hosszu programot csinltunk, szintén k6z6sen, nyari tabort. Ezek utan,
ha voltak egyéni felkérések, ezeken részt vettiink, és minden évet azzal zartunk, hogy
megtartottuk ezt a nyilt napot a Kesztyligyar Kozosségi Hazban, és e szerint a metodika
szerint, havi rendszeres iilésezés mellett zajlott ez a tevékenység. Jelenleg Kkettds'
minéségemben Ulok itt, meg is szeretném kdszonni ennek a munkénak a lehetéségét, egyben
bejelenteném, hogy 2020. majus 16-t6l. a szolgalati nyugallomanybol kértem a
visszavételemet a rend6rség hivatasos allomanyadban, és jelenleg a Budapesti Renddr
f8kapitanység Bliniligyi Szervek Biinmegel6zési Osztalyat is képviselem, és egyben
tolmacsolom a BRFK részérdl is ehhez a munkahoz valé mindenféle jot és eléremutatast.
Innentél kezdve amennyiben a Kabitoszeriigyi Egyeztetd Foérum ezt igényli, akkor én
készséggel veszek részt a tovabbiakban tandcsadd, segité munkaban, és eljarok ezekre az
tilésekre. A napokban egyébként Kapitnysagvezetd holgyek urak meg fogjak kapni a
tajékoztatot, hogy a f6véarosban, mint ezen a terilleten, mint az Aldozatsegité Szolgalat
terliletén én leszek a kapcsolattartoja a Fékapitanysagnak, és ami egyébként az Egészségligyi
Ko6zpontot, Féorvos urat €érinti, én is kdszoném nekik, hogy a lehetdséget biztositottak arra,
hogy ez a sziiré felvilagosito tanacsadé munka menjen. Annak az alapitvanynak is én vagyok
az elnoke, amelyik részben ebben a tevékenységben részt vesz. Lassan nem nagyon tudom,
hogy milyen min6éségben lok itt, de ennyi lett volna, amit én réviden el szerettem volna
mondani. Mindenkidek készondm a k6z8s munka lehetdségét, szerintem nagy sziikség van
~erre a tevékenységre, mindig el szoktam mondani, hogy szerintem a dolgok nem fehérek és
- feketék, én egy picit abbol a szakmai multbol, amibél épitkezem, azt gondolom, hogy a
terjeszté')'kkel kapcsolatban, a biinteté jog szigort eszkodzeivel kell fellépni. Nyilvan az, aki
fogyasztoként jelenik meg ebben a kdrben, és abba ne menjiink bele, hogy szerintem nem az a
J6 megoldas, hogy kiilonboz6é szenvedélybetegségek iranyaba menjiink el, nyilvan velik
foglalkozni kell, és vissza kell tudni vezetni &ket a tarsadalomba, Ggy, hogy tudjanak j6
értelemben vett normalis életet élni, ebben azt gondolom, hogy a KEF-nek azokkal a
szerepl6kkel, akik jelenleg is itt vannak oridsi szerepiik van lehet, mi ezt a szakmai munkat
tudjuk a BRFK részér6l igény szerint tamogatni, kdszéndm szépen.

Dr. Ujhelyi Eszter

-Koszonjiik szépen. Egy rovid kiegészitést tennék az Egészségiigyi tevékenységgel
kapcsolatban, amit Zoli mar emlitett. Valoban, mar t6bb mint két éve mikodik a Jozsefvarosi
Egészségiigyi Szolgalatnal ez a HIV hepatitis szfirés, ami most a koronavirus miatt egy kicsit
megroggyant, de reméljiik, hogy a régi fényében fog tjra miikédni, hogy ha minden helyreall.
Azzal szeretném ezt még kiegészitveni,’hogy ez egy nagyon sikeres tevékenység, nem csak
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Jozsefvarosban, hanem a felmérések alapjan Budapest tobbi kertiletébdl, st vidékrol is
jonnek, mert nincsen lehetéség mashova menni ilyen sziirésre. Mi ezt a szlirést elsdsorban
cégek tamogatdsabol tudtuk finanszirozni, €s ugy néz ki, hogy a HIV és a hepatitis C sziirés
mellé, a hepatitis B és a Szifilisz szilirést is gyorstesztes, egy mintavételes megolddssal meg
tudjuk oldani. Rendkiviil hirtelen és nagyon gyorsan elterjedt az érdekeltek korében, hogy
ilyen lehet6ség van, tehat a megkeresések szdma nagyon magas volt, amikor lealltunk, j6tt az
érdeklédés, hogy mikor nyilik meg ez Gjra. Amivel szeretném még kiegésziteni, hogy tigy
tudom, hogy lehet6ség lesz vagy van arra, hogy esetleg koronavirus sziirés, gyors tesztes
sziirés is megvalésuljon, amennyiben nem, reméljilk, hogy ez is menni fog. Ezzel
kapcsolatban csak azt szeretném javasolni, hogy mi most, miéta ez a jarvany kitort,
meglehetésen el vagyunk foglalva a koronavirus sziirésekkel, és hogy ha bérhol erre, akér a
KEF részérdl is igény mertil 61, én nagyon szivesen tartok olyan tdjékoztatdt, amire hogy ha
igény van szlirésekrdl, terjedésrol, gyogyitdsrol, amik nem biztos, hogy elhangzanak a
sajtoban, vagy ha elhangzanak, akkor az sem biztos, hogy teljesen korrektiil hangzanak el.
Tehat amennyiben erre igény van, akkor én ezt nagyon szivesen folvallalom. Koszéndm
szépen, a kdvetkezd pontra térnénk rd, az SZMSZ modositdsa. Ez volt nagyon réviden az
Egészségligyi Munkacsoportrél, mert ott is valtas tortént menet kozben, ez volt az egyetlen
olyan stabil munka, feladat, ami végigment. K6szoném szépen, az SZMSZ modositasarol,
Zoli.

Gavay Zoltan

Az SZMSZ modositast nem tudom, hogy olvasta-e mindenki, mert kicsit késébb ment ki.
Valaki nem olvasta' esetleg? Mert ki van nyomtatva, j0 mindenki olvasta. Technikai
modositasrél van szd, az egyik az, hogy a korabbi SZMSZ-iinkben nevesitve volt, hogy az
elndk az az EMBI tagja, megszint a bizottsag, indokolatlan is taldn, hogy benne legyen, ez
egy technikai modositas, a Képvisel6-testilletnek a tagja, ez az egyik. A masik, korabban is
azert mutatkozott igény, legaldbbis munkacsoport szinten, hogy elektronikusan is tudjunk
adott esetben dontést hozni, ezt most ez a jarvanyiigyi helyzet teljesen felszinre hozta. A
Hivatal is nagyon sokat gondolkodott azon, hogy hogyan tudjuk egyaltalan lebonyolitani ezt
az lilést. Ha nem lett volna most ez az enyhités, akkor ez nehéz is lett volna, ugy, hogy
megfeleljlink a sajdt SZMSZ-tinknek. Azt tessziik lehet6vé, hogy egyrészt tudjunk
elektronikus eszkzok igénybevételével iilést tartani, masrészt dontéseket hozni akar emailes
szavazassal is, vagy emailen keresztilli szavazassal. Nagyjabol ennyi, ezt igyekeztiink egy
praktikus csomagba bele tenni. Nem tudom, hogy van-e kérdés ezzel kapcsolatban.

Dr. Ujhelyi Eszter
Majd a gyakorlat fogja ezt is megoldani. Szavazni kell errél. Kézzel szavazunk. Ki fogadja el?
Ellenproba? Tart6zkodas?

A Jozsefvarosi Kabitoszertigyi Egyeztetd Forum az SZMSZ targyaban 1/2020. (V.28.)
szdmon 28 igen, 0 nem, 0 tartézkodassal a kdvetkezb jegyzOkonyvbe foglalt dontést hozta:

A Jozsefvarosi Kabitoszeriigyi Egyeztetd Férum az SZMSZ médositast elfogadja.
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Dr. Ujhelyi Eszter
2019-es pénziigyi beszamolot ki fogadja el? Ellenproba? Tartdézkodas?

A Jozsefvarosi Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum a 2019-es pénziigyi beszamol6 targyaban
2/2020. (V.28. ) szamon 27 igen, 0 nem, 1 tartézkodassal a kovetkezo jegyzkényvbe foglalt
dontést hozta:

A Jozsefvarosi Kabitészeriigyi Egyezteté Forum a 2019-es pénziigyi beszamolét
elfogadja.

Dr. Ujhelyi Eszter
Dr. Koroknai Andras tartézkodik.

Dr. Koroknai Andras
- Nem olvastam az anyagot.

Vaczi Miklésné
Pedig atkiildtem.

Szili-Darok 1ldiké

A legfontosabb bejelentés az, hogy ugye mindig a KEF elndke egy politikus, eddig a Human
Bizottsagnak a tagja volt, Ferencz Orsolya Képvisel§ Asszony lembndott a posztjarol
hivatalosan, levélben, ma nem tud sajnos itt lenni. Hivtuk az iilésre, de sajnos Minisztériumi
elfoglaltsaga miatt nem tud részt venni. Szerettilk volna neki megkdszonni a munkajat, de igy
tavollétében is szeretném megkdszénni Orsolya munkajat és szakértelmére szamitunk a
jovében is mindenképpen. Az Gj elnéke a KEF-nek, most hogy a polgarmesteri déntés van, -
hogy nem a Testiilet dont, ha Testiilet dontott volna, akkor a Testiilet elé terjesztettiik volna,
igy most frakciédontés, majd polgarmesteri dontés nyoman Kénczol David képviseldtarsam
lett, mindjért el fogja mondani, hogy ki 6, mit csinal, milyen tervei vannak. Megragadnam az
alkalmat arra is, hogy egyrészt most 1attak, hogy az SZMSZ-ben csak technikai moédositasok
torténtek, a 2020-as évre vald terv elfogadasa egy két részbdl allo folyamat lesz, egyrészt a
Zoltant felkértiik arra, hogy készitsen el egy ideiglenes tervet, amit most el tudnak fogadni,
ezek gyakorlatilag a vélsagbol vald kivezetésig szolgdl, és kozben a KEF el tud kezdeni
esetleg egy 1j SZMSZ megalakitasan dolgozni, Gjraéleszteni a munkacsoportokat, itt lattuk,
hogy Zoltannak le kellett mondania a munkacsoportrol, azt, hogy a jévében hogyan fog
kinézni a KEF, ezt az {j elndkre biznank rd. Ondkkel majd aktiv kapcsolatban kialakitja a
mukodést, a szakmai vezetésre targyalasban allunk Miletics Marcellel, aki még nagyon
elfoglalt, és nem biztos, hogy elvallalja a KEF-iink vezetését, de szeretnénk, hogy ha
bekapcsolodna aktivan a munkaba. Szeretnénk megk6szonni az eddigi funkcidnélisoknak a
munkajat, Orsolyanak ki fogja vinni képvisel6tarsam a virdgot, mert nem tudott itt lenni, és
szeretnénk megkdszonni Eszternek a munkajat is, amelyre a jovében szamitunk, és szeretnénk
szakértoként alkalmazni a tovabbi munkéban is, szeretnénk megkdszonni Szomor Katalinnak
a munkdjat is, és Zoltadnnak is szeretnénk megkOszénni a munkajat. Gavay Zolinak is
megkoszonjilk a munkdjat, de 6 nem kap semmit, mert vele folytatjuk keményen a munkat,



munkat kap a véllara, nem menekiil el8liink. Szeretnénk, hogy ha a kovetkezében a
koordinator szerepet a Zoltan téltené be, és még vinné a munkacsoportjét is, hiszen még az is
itt van. Meglatjuk, hogy hogyan alakul a munkacsoportok és a vezetés kapcsolata, most nem
toltenénk be a szakmai elndk pozicidjat, hanem Zoltinra szamitanank, illetve még Eszterre
szamitandnk a tovabbiakban is, ‘hogy segitse a munkat, és szakértoként pedig maris folkérjik
a harom tdvozét, hogy vegyen részt a munkdnkban, és majd a technikai részleteit
kidolgozzunk, illetve mar az elnok tr fogja majd ezt Onokté] kérni, és akkor 4t is adnam a
sz0t Davidnak, aki székfoglalét tart, mondjuk igy.

Konczil David

Koszoném szépen a szot, Konczol David vagyok, ahogy mar itt meg lett emlitve. A
Varosiizemeltetési Bizottsag és a Vérosfejlesitési Bizottsag tagja. Nagy megtiszteltetés
nekem az, hogy a bizalmat megkaptam Polgarmester urtél, illetve a t&bbi képviselétarsamtol.
En nagyon vérom a kozds munkat a Jjovoben. A beszamol6t olvasva, meg az elmult évek
beszamoloéit olvasva, igy gondolom, hogy itt egy nagyon szép munka folyt eddig a keriiletben
szakmai szempontbdl is. Remélem, hogy kozosen meg tudjuk valésitani azokat a dolgokat,
amiket egylitt megszabunk, sajat iranyunkban. Szerintem, ami nagyon fontos itt a keriiletben
kabitészer és fﬁggéség szempontjabol az a prevencios dolgoknak az erdsitése és a tarsadalmi
beszélgetés megkezdése a tagok és az intézmények kozott, hogy minél tobb embernek tudjunk
segitséget nyujtani, olyan intézkedésekkel, mint példaul a szilirések, Vagy egyéb mas
programok, illetve a pedagbgusok oktatdsa és tovabbfejlesztése is szerintem egy olyan
 kardinalis kérdés, ami nem vérathat magara, és folytatni kell azt'a munkét, ami abban is
elkezd6dstt. Koszondm.

Szili-Darok Ildiké

Még két dolgot kifelejtettem, elnézést kérek. Két személyi véltozas volt, ami kapcsolodik a
- KEF munkdjahoz, az egyik Takacs Gabort koszontjitk a KEF-en, eddig is valosziniileg sokan
talalkoztak vele, a JSZSZGYK megbizott vezetdje, és Dr. Vojnovics Ibolyat is szeretném
kdszonteni, mint a JASZER-nek az elndke, a JASZER és a KEF azt gondolom, hogy nagyon
sok dologban fog egyiitt dolgozni, Ibolya gyakorlott szakember, az aldozatsegitésnek volt a
budapesti vezetdje, tehat nagyon sokat tud nekiink segiteni majd azon a téren, hogy erésitsiik
még a BRFK-val és mindenféle egyéb rendéri szervvel is a kapcsolatot, és egy athidalast a
szocialis munka és a rendérség munkéja kozott. A JASZER-nek a munkajat ilyen iranyba
szeretnénk majd igényelni a Polgarmesteri Kabinet részérdl, hogy ebben megerdsitsenek.
minket, hogy olyan dontéseket tudjunk hozni, ami mind az aldozatsegités, mind az aldozattd
valas, mind pedig a kabitoszer és egyéb szenvedélyek fiiggésében a biin és a szocidlis munka
¢s mentalhigiénés’ munka kozott ugy lavirozik, hogy az a keriiletinknek a lehetd
legmegfelel6bb legyen. Koszonom szépen. '

Dr. Ujhelyi Eszter

Tulajdonképpen az utolsé ponthoz értiink, ahol a stratégiarél kellene beszélni. Bocsénat,
mindig elfelejtem, hogy meg kell mindent szavazni. Akkor a 2020. évi programnak a.
megyvitatasa most kezd6dik el. Zoli vallalja, hogy elévezeti.



Gavay Zoltan
[Igen, végiilis gondolom olvastatok. Gyakorlatilag most ez egy ilyen eldzetes munkaterv, ha
lehet igy fogalmazni, mert hogy ha latjuk, hogy hogy joviink ki ebb6l a jarvanyiigyi
helyzetbdl, nyilvan meg kell kezdeni az aktiv munkat, amire utaltunk mar, és Alpolgarmester
Asszony is utalt méar az SZMSZ-nek a kialakitasa, masrészt meg stratégiaalkotas, mert az
2019-ig tartott. Ezt a munk4t is meg kell kezdeni, egy bizonytalan pont van, ami a kikiildott
anyagokban sargéval van jel6lve, az a Csabaéké, mondjal mar 1égyszi egy id6pontot; mert itt
én a hasamra iitéttem, és oktober 31-et irtam be a képzésnek a kifutdsira. Az szerinted
elegendd, vagy mit irjunk bele? Az realis? Mert amit mondasz, azt irjuk bele. Vagy november
23052 '

Kovacs Csaba
Az biztonsagosabb id6pont.

Gavay Zoltan , |

November 30., j6. Akkor igy ezzel a modositassal. Mondjam el? Egyrészrél az SZMSZ-nek
az el0készitése, nagyjabol egyébként szévegesen is 6ssze van foglalva. Kell erre az évre egy
olyan cselekvési terv, amir6l a forrasok ismeretében donteniink kell a programokrol, illetve
"pem mi dontiink, hanem a Képvisel6-testiilet megfeleld bizottsaga, csakhogy miket javaslunk
majd elfogaddsra. Ehhez azért érdemes lenne mar azon gondolkodni, hogy esetleg ha
valakinek javaslatai vannak a programjaival, azokat kérlek, hogy kiildjétek meg, hogy el
tudjunk kezdeni ezen dolgozni, jo lenne ha ez nyarra realizalodhatna, mert ugye akkor még
hogy ha egy aktiv 6sziink tud lenni, akkor ezeket meg tudjuk valdsitani. Tehat egy cselekvési
terv. Egy olyan van, amit én bele irtam, és azért batorkodtam, mert eléggé j6 hagyomanya
van, és pozitiv visszajelzések, a pedagégus konferencia, annak az el6készitése. Az is mondjuk
szolid, mert azért hogy ha mar meg tudjuk, hogy ez lehetséges-e, nyilvan ez a testiileti vagy
bizottsagi dontés alapjan, akkor azt is el kell kezdeni eldkésziteni julius-augusztusban. Es a
stratégia megalkotasa, én azt realisnak latom, hogy elkezdjik, és akar szeptember vagy
oktober, nem tudom David ezt majd, igen. Tehat hogy azért legyen, mert most ez az év
tulajdonképpen majdnem eltelt, hogy ha azt vessziik. Nagyjabol ennyi a 2020-as munkaterv.

Szili-Darék 1ldiké :
Es megmaradnak a sziirések a Szent Kozmaban.

Gavay Zoltan

Azok mennek tovabb, igen, ott majd az egy financialis kérdés is lesz, mert jelenleg ennek az
er6forrasat mi biztositjuk, a legtébb mindig a munkaerd, az a legdragabb, de az eszk$zok is.
Nyilvan ez egy mas kérdés, de most mi azt vallaltuk, hogy ebben az dtmeneti id8szakban ezt
megoldjuk. : ~

Szili-Daroék {ldiké
Elég sokat spéroltunk a koltségvetésben, innentél azt gondolom, hogy erre lesz majd a KEF-
nek egy kiilon sora van a koltségvetésben. Meg kell nézni, mennyire nyirbalta meg a valsag
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ezta koltségvetést, de mar j6vo6 hétre kértem, hogy mennyi pénzbdl gazdalkodik a KEF ebben
az évben, j6v6 héten elindulhat ennek a koltségvetési elokészitése is.

Gavay Zoltan

Jo. Akkor az realis lehet, hogy ha a javaslatokat mondjuk junius nem tudom 10-ig bekérjiik a
tagoktél. K6zben nézek ratok, bocsanat. Nem tudom milyen nap a 10.-e, csak hogy valami
akortili datum. Az tulajdonképpen két hét.

Szili-Darok {ldiké
A tagoktol kérdezd.

Gavay Zoltan _
Toletek is, mert utdna abbol hamar lesz eléterjesztés is.

Dr. Ujhelyi Eszter
Junius 10., az egy szerdai nap.

Gavay Zoltan
Jo, akkor ezt lehetségesnek latjatok? Akkor varndnk toletek a javaslatokat. Bélogattok, nem,
igen?

Szili-Darék 1ldiké

A tagsagnak kéne arra vélaszolnia, hogy 10-éig a sajat szerepét az ez éves munkaban hogyan
latja, mi az, amit szeretne, mi az redlis. A Programok Osszegyfijtése, mit csinaltok, mint
szervezet per pillanat, amibe a KEF koordindlo szerepet tud betdlteni. Illetve mit javasoltok a
Testiiletnek. a KEF-en keresztiil? Ez realis 10-ig? Nézek a tagokra. Es ennek a technikai
modja? Klarihoz kiildik? Jo, a Klari megmarad szamunkra, mint segité, annyi valtozas tértént,
hogy mér nem a JSZSZGYK-hoz tartozik, hanem a Hivatal vette gondozésaba a KEF-et, ami
innent6l azért jo, mert akkor tényleg nincs ilyen furcsa jelenet, hogy ott van allomanyban, de
ide van kihelyezve, most hivatali munkatars lett Gjra. Es kdszonjiik a te munkéadat is, mert azt
gondolom, hogy mindenképpen a KEF-nek egy operativ kezeldnek is kell lenni, és az te vagy.
Akkor Klari, 1égyszives gytijtsd be ezeket a javaslatokat.

Dr. Ujhelyi Eszter
Akkor szavazzunk, hogy egyrészt mindenki elfogadja-e programot, masrészt pedig azt, hogy
10-1ig. Igen?

Dr. Koroknai Andras :

K6sz6ndém. Csak annyit szeretnék kérdezni, hogy 3 évig én nem voltam itt az Auréraban,
nemrég jOttem vissza megint igazgatonak, hogy az Egészségiigyi Munkacsoport hogy
miik6dott, mert amikor még itt voltam, volt egy addiktologiai osztalyvezetém, a Kalapos
foorvos tUr, akit én szakmailag nagyon tiszteltem, szerettem, fiiggetlen attol, hogy néha
udvariasan engem is elkiildstt néha ilyen olyan helyekre, de teljesen jogosan. Amikor én
elmentem, akkor 4 kikeriilt ebb6!l a korbdl, amennyire jol tudom, és nem tudom, hogy a J EKV-
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nek milyen “szerepe van, meg volt. eddig. A Kalapos féorvos urral megint folvettem a
kapcsolatot, hogy esetleg segitse a munkamat, mert a jelenlegi addiktoldgiai szakrendelés az
ilyen szempontBél mas stilust és'mas. szakmaisagot képvisel. Most az, hogy én itt legyek az
Egészségiigyi ‘Munkacsoportnak a vezet6jeként, szeretek mindig  csindlni. dolgokat, annak
legyen értelme, nem nagyon tudok kihez fordulni, hogy észinte legyek szakmai kérdésben. En
itt mondok valamit, azt, hogy én itt drogost utoljara talan akkor lattam, amikor megnéztem a
Trainspottingot, azzal nem mondok sokat, mert én-ehhez nem nagyon értek. Készi, Zoli.

Németh Zoltan

Lehet, hogy amikor- én hozzaszéltam, nem is' érintettem elég aﬁtentikusan,. tényleg azt
gondolom, €s ez valdban a tartalmi részéhez tartozik, hogy példaul a nyari tabor, vagy a nyilt
nap, -amit november. végén tartottunk, az az EBgészségligyi Munkacsoport-és Juli nélkiil,
féorvos urakon, meg egyébként az.egész szervezet nélkiil nem nagyon jéhetett volna létre. En
azért is azt is el szoktam mondani, hogy sokminden kérdésben, mert kérdezték téliink is, pici
prevencio, pici kdzbiztonsag, picit egészségiigy; hogy keriilnek ide a gyerekek, én mindig
elmondtam, hogy.az a gyerek, aki ilyen tipusd el6adasokat hall, és akkor sokaig kéne
sorolnom a neveket, Marosi Téni¢knak az elddasa, ez igy allt 6ssze, hogy gyakorlatilag egy
tdmbben dolgoztunk egyiitt, és 6k is tényleg nagyon kivették a résziiket, olyan eléadasokkal
jottek akéar a nyari taborra, akér az év végi programra, aminél mondjuk a gyerekeken keresztiil
nagyon sok informdcié -eljuthatott a lakossagnak a szélesebb rétegéhez is. Ez szolgalhatta a
KEF-nek a céljait. Ennyit biztosan el tudok mondani f6orvos tirnak, hogy az 6 munkajuk
nélkill ez nem ment volna. Voltak is k6zds egyiitt megtartott iilések abban az idészakban, én
nagyon sokszor részt vettem rajta. K6szonom.

Dr. Koroknai Andras

K§szi, most én biztos vagyok benne, hogy mindségi munka folyik akar a mi részben, vagy
teljes részvételiinkkel, de egyeldre itt az- egészségligyi részét €én, nem tudom, most &poldsi
igazgatd asszonyra nézek, hogy szakmailag a'JEK részérdl azért ezt a junius 10-et egy kicsit
olyan szempontbdl erésnek tartom, hogy nyilvan be tudok adni egy 3 db A/4-es nagysagu,
valami CTRL+C, CTRL+V-vel 6sszeallitott tervezetet, de azt azért tényleg mindségben le
kell egyeztetnem valakivel. Sajnos a jelenlegi addiktologiai szakrendelésiink mashogy
miitk6dik, mint korabban, itt nekem mindenképpen ‘kellene valami addiktoldgiai egészségiigyi
segitség. En mér targyaltam kordbban az egyik iigyeleti szolgaltatd orvos vezetéjével, aki
ann6é még nemkivanatos volt a kertiletben, ezért 6 nem tudott akkor nekem segiteni, illetve
most folvettem a Kalapos féorvos urral megint a kapcsolatot, mert' 6 alapvetéen nekem
szakmailag mindig -ilt, amit mondott. Nyilvan esetleg akinek. ilyen lelki gondjai voltak, az
lehet, - hogy - nehezebben ¢élte til az & vele valé beszélgetést, de a szakmaisiga az
mindenképpen jo volt. Es az az igazsdg, hogy egy picit fijt nekem ugy mindig, hogy
kipockslodott ebbdl a bulibol, mert szakmailag szerintem ¢ nem volt rossz. Fol vettem megint

vele a kapcsolatot, hogy nekem hogy tudna segiteni, mert az, hogy most mi itt iiliink a Julival, =

baromira lelkesek vagyunk, de lehet, hogy érdemben nem tudunk a munkéhoz annyira
hozzészolni. Addiktologusunk, ilyen t6kds gyerek, mint a Kalapos féorvos 1r, bocsanat, olyan
meg most nincsen. :
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Szomor Katalin

Sz6lhatok? En Szomor Katalin vagyok, annak, aki itt nem ismer még, az Egészségiigyi
Minisztériumban a Kabitészeriigyi Osztalyvezetdje voltam, 22 évig dolgoztam ott. Es most,
éppen 36 éve, hogy a kébitdszeriiggyel foglalkozom kiilonbdzé minéségekben. Az a helyzet,
hogy a keriilet kotott egy szerzédést egy rehabilitacios intézettel, ahol drogambulancia is
miikodik folyamatosan, t6bb szakorvossal a 10. keriiletben, Ggyhogy oda lettek irdnyitva a
betegek, a Kalapos foorvosnak a rendelésével voltak problémak. Itt a Péterfy Korhaznak a
Toxikoldgiai Osztalyarél dolgozik ott félallasban a Dr. Bozzay Krisztina, Dr. Funk Sandor,
meg egy haziorvos is van, meg egy munkaegészségiigyi is dolgozik veliik. Ott hetente kétszer
vagy haromszor van rendelés, délutani 6rakban én gy emlékszem, hogy kedd, csiitortdk, de
nem akarok rosszat mondani, és azonkiviil a rehabilitacids otthonba is beutalnak betegeket
ebbdl a kertiletbol. 5-6 beteg évente legalabb ott van, és a keriiletnek van egy szerzddése ezzel
a kozponttal. Tehat ezt tudom mondani, nekem van elég nagy ralatdsom a dolgokra, hogy az
orszagnak a legjobb rehabilitacios intézete, és nagyon j6 a drogambulanciaja is. Most
nyitottak ki, amir6l a Zoltdn nem emlékezett meg, a X. keriiletben, egy néi otthont, tehét
ebben az épiiletben, és az Emberbarat Alapitvany intézetében, ahol drogfogyaszté ndket
fogadtak, de kamaszokkal is mar régebb 6ta foglalkoznak, és azonkiviil felndtt férfiakkal, mar
30 évnél régebben miikodik ez az intézet, és fokozatosan épiilt £6l, €s nagyon jo szakmailag
meg eredményeit tekintve is, Ugyhogy én ezt tudom javasolni. Itt voltak gondok a kordbbi .
tiicserével, lakossagi tiltakozas volt, stb. A Kalapos doktor nem vett részt ebben a munkaban,
bar én ugy emlékszem, hogy talan egy-két iilésen volt, aztan elment valahova mashova. En
ugy gondolom, hogy arra a mikodé dologra kellene tamaszkodni, amivel szerzbdése van a
keriiletnek. Tudom javasolni, hogy az Emberbarat Alapitvanyt latogassak meg On is, meg az
Elndk Asszony is.

Dr. Koroknai Andras
Es akkor fol5ttiik kvazi én diszponalok, mint az Egészségiigyi Munkacsoportnak a vezetdje?

Szomor Katalin
Hat nem.

Dr. Koroknai Andras
Mert azért az zavarba hoz engem egy kicsit.

Szomor Katalin |
8. kertileti beteget fogadjak mar tobb éve, szerzddés van ezzel a keriilettel az Emberbarat
Alapitvanynak. '

Szili-Darok 1ldiké :

Elnézést, azt szeretném kérni, hogy most belementiink a munkéba, ez mar maga a rriunka,
- amit vegzink. Igazgatd urnak azt tudom mondani, hogy az is valasz, hogy nem tud per
pillanat ebben igy most részt venni. Forditsuk meg a lovon val6 ilést, és nem azt szeretnénk,
hogy most belekényszeriteni, hogy most azonnal vegyen fol harom addiktologust, hanem,
hogy ha azt {rjak le, hogy per pillanat nincs ehhez szakember, és a KEF-nek sziiksége van egy
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ilyen tudasra, akkor a KEF-nek el kell indulnia megtalalni ezeket a pontokat. Most arra
vagyunk kivancsiak, azt szeretnénk varni Onoktdl, hogy arra Vélaszoljanak, hogy most per
pillanat az intézmény, amikrdl diszponalnak, hogyan tud beszallni a munkéba, és az is egy
valasz, hogy per pillanat nincs ilyen szakemberiink. Pontosan ezért szeretnénk attekinteni a
munkacsoportokat, hogy jo-e ez a forma, ahogy most vannak, mert lehet, hogy nem a JEK
kezébe kell adnunk ezt a munkacsoportot, vagy lehet, hogy nem igy kell hivnunk, hanem
tagabban kell értelmezniink. Most nem varjuk azt, hogy gyorsan alakitsatok ki kapcsolatokat,
és szaladgaljatok el ide oda, hanem amit most per pillanat, most a JEK azzal tud beszillni,
hogy helyt ad az Eszter féle szlirésnek. Hogyha lattok, szeretnétek ezt terjeszteni, vagy
kiterjeszteni, ha szeretnétek valamit, van elképielésetek, azt irjatok le. Ha nincsen, vagy per
pillanat nincs rd szakember, akkor ezt irjatok le, és akkor megtalaljuk a megfelelé humén
er6forrast hozza.

Dr. Koroknai Andras

A JEK alapvet8en a keriilet addiktolégiai ellatasat végzi. Azért szerintem ez 6nmagéaban egy
nagyobb munka. Valéban, nem annyira erds jelleg az addiktolégiank, mint amennyire
korabban volt. ;

Szomor Katalin

Elnézést, még hozzafiizném, hogy 130 4gya volt eddig a rehab otthonnak, most 20 4ggyal
~nyilt meg ez a n6i otthon, és nagyon régdta mitkédnek, nagy tapasztalattal, hagy tuddssal,

tehat egy elég nagyszabdasu 1ntezmeny, Ugyhogy nekik belefért és szivesen lattak. Ok is tagjai

a KEF-nek, de ugy latom, a Bereczki Ag1 most nem tudott eljonni erre az ilésre, mert akkor 6

biztos elmondta volna ugyanezt.

Juhasz Julianna

Ko6szonjiik, Kata. Ha jol értem, akkor junius 10-ig Valaszoljuk meg, hogy jelenleg, ami helyt
adunk a HIV-sziiréseknek, részt veszink a nyari taborozasban 1évd prevencids
tevekenységekben, el6addsokban, a sziirészombatjainkon, rendezvényeinken, illetve a
rendOrség rendezvényein ugyantgy megjeleniink sziirésekkel. Ez az eddig betdltott
szerepiink, de amit Féigazgato tr is mondott, és folytatva az 6 gondolatait, hogy akkor esetleg
egy kicsit szakmaibba tegytik, hiszen a keriiletiinké. Oké, hogy a X. keriiletben miikédik egy
ilyen frappans dolog, de miikddik a VIIL keriiletben is. Igaz, hogy nem olyan frappansan
miik6dé addiktologia, de van. Tehat, ha mar keriileti sajatossdg, ha méar ez a KEF
Jozsefvarosrol szol, akkor ne hagyjuk mar ki a Jozsefvarosi Gondozot sem. Ezt legfeljebb
leirjuk, hogy akkor ebben kériink majd valamilyen segitséget. 16?

Dr. Ujhelyi Eszter
Akkor a munkaterv elfogadasardl lenne szd, amit a Zoli ismertetett. Szeretném megkérdezni,
hogy ki az, aki elfogadja (csak kézfeltartassal).

Szényi Kinga

Bocsanat, akkor javitsuk ki, hogy nem 2020. évi munkaterv megvitatasa, lianem javaslat a
tervre, €s a tervet fogadjuk el, nem a 2020. évi programunkat. Amit most megszavazunk, az
nem maga a program, hanem csak egy terv.

Szili-Daroék 1ldiké
Ez a munkaterv maga.
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Szényi Kinga
Itt nem ez van irva, itt program van irva, akkor a meghivo nem fedi a valdésagot, mert ha nem
ez van, akkor az elején kellett volna mar a napirendi pontoknal a médositast megszavaznunk.
Tehat, ha azt mondjuk, hogy ez a programpont, a 6-os a 2020. évi program megvitatasa, akkor
valamit pontositsunk a jegyz6kényv szamara. .

Szili-Daroék Ildiké

Ko6szonjitk szépen a jelzést, akkor a napirendi pontok nem voltak elég pontosak. A 6-o0s
pontot javaslom javitani 2020. évi munkaterv megvitatdsara. Tehat a program helyett a
munkatervet szeretnénk kérni a jegyzokonyv szaméra. Igy mar el tudja fogadni a grémium a
munkatervet, azzal a feltétellel, hogy ez egy ideiglenes munkaterv, és amikor elkésziil a
végleges, akkor tigyis ujra lesz KEF {ilés, és akkor a véglegeset mar el tudjak fogadni.

Dr. Ujhelyi Eszter
Akkor a munkatervrdl szavazunk. Ki fogadja el a munkatervet?

A Jozsefvarosi Kébitoszeriigyi Egyeztetd Forum a 2020-as munkaterv targyaban 3/2020.
(V.28.) szamon 28 igen, 0 nem, 0 tartozkodassal a kovetkezd jegyzokonyvbe foglalt dontést
hozta:

A Jozsefvarosi Kabitészeriigyi Egyezteté Forum a 2020-as munkatervet elfogadja.

Dr. Ujhelyi Eszter
Az utolsé elétti ponthoz értiink, a stratégiarol valé tajékoztatas. Nem tudom, hogy . (nem
hallhato)

Gavay Zoltan
Tulajdonkeppen mar ez elhangzott strateglat kell alkotnunk. Az egy kérdés és nyilvan ezt
végig kellene gondolni, hogy technikailag hogyan legyen a kivitelezése, és errél lehet, hogy
érdemes lenne most egy par szot beszélnlink. Mindig az a gond, legalébbis tébben is részt
vettetek ebben, tehat szerintem ezt tudjatok, hogy nagyon sok kiil6nbsz6 javaslat kiilsnbozé
gondolat mentén érkezik, akkor azt nagyon nehéz rendszerezni és utdna eggyé szerkeszteni.
Lehet, hogy érdemes lenne - ez most egy ilyen bedobott javaslat - esetleg egy szik
munkacsoportot 1étrehozni, 3 vagy akarhany fOvel. Meg egyaltaldn azt is érdemes
végiggondolni, hogy a korabbi stratégidnk a Nemzeti Drogellenes Stratégia 3 pillérére épiilve
ugyanezt a 3 pillért probalta képviselni, megjeleniteni, illetve meg is tette ezt, tehat, hogy
ennek a mentén legyen. Ez mind a kett6 egy kiindulasi pont. Errél esetleg, ha van javaslatotok
vagy véleményetek, hogy hogyan lenne ezt praktikus elkezdeni, mert el kell kezdeniink.

Konczol David

Nekem ehhez annyi hozzéfliznivalém lenne, hogy a kiscsoportos stratégiaalkotds, az
szerintem egy j6, miikodé megoldas lehet. Szerintem el is kezdhetjiik ezt a munkat a
munkacsoportok vezetéivel, illetve Doktornd segitségével, amig nem taldljuk meg és nem lesz
egy Uij szakmai vezetdje a keriileti KEF-nek. De a véglegesitésével mindenképpen meg kéne
merni az 0j szakmai vezetét, hogy a k6z6s elképzeléseinknek egy keretet tudjon adni & is
majd. De elkezdhetjiik barmikor, a munkacsoport vezeték szerintem tudjak képviselni azokat
a részeit a stratégianak, amikért felelnek. Igazabol meg kell beszélniink, hogy mikor iiliink le
egyeztetni errél, és ott elddnthetjiik, hogy kévetni akarjuk-¢ vagy hogyan akarjuk kdvetni a
nemzeti drogstratégiat is majd.
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Szili-Darok 11diké

Azt javaslom technikailag;“hogy varjuk meg a junius 10-et; nézzik meg azt, hogy milyen
javaslatok jénnek be a tagszervezetekt6l.. Ezek képezhetik az alapjat a stratégianak. Fogjatok |
Jatni azt, hogy széles korben a rendvédelem, az egészségligy, a mentalhigiéné mit gondol per
pillanat, hol all a sajat intézményével:"Ezek utan a munkacsoport vezetdk ¢s barki mas, aki be
akar kapcsol6dni ebbe a munkéba, alkosson egy munkacsoportot. Es ugye, itt van még-egy jo
nagy, nehéz Keresztiink, a részvételiség, amit be kell hoznunk ebbe a téméba is, tehat
mindenképpen bevonjuk a Részvételi-Irodat, Udvarhelyi Tesszat az egyeztetésbe, aki egyrészt
meg fogja hirdetni a jelentési lehet6séget a KEF-be, hiszen per pillanat egy elég sziik kor az,
aki, kotelezéen meg-van hivva,és vannak mas. tagjaink is, de szeretnénk ezt nagyon
‘transzparenssé tenni,  kik a tagok, €s varjuk azoknak a“ keriiletben a palettan [évo
szakembereknek, csoportoknak, civileknek is a jelentkezését; akar tagi szempontbol, akar
részvételi szempontbol, akédr meghivotti szempontbol, akik szeretnének.részt venni ebben a
munkaban. Mindenféleképpen a drogstratégia elkészitését egy transzparens részvételi modon
is szeretnénk megoldani. Tehat akkor most 10-éig megkiildik a tagok a sajat elképzelésiiket,
ezt Osszesiti a ‘Klari, ElnSk ur és Zoltan, utana.pedig meghirdetitek :mar a stratégiaalkotd
munkacsoport” iilését, ami ebben~a folyamatban julius koril fog megtorténni. Persze
szabadségolasok és minden’ egyéb kozbe. fog jonni, de akkor én azt gondolom,hogy a nyar. .
végére kéne valami vazlattal eléallni, hogy bekapcsolédhasson a Részvétel Iroda, és mondjuk
szeptember végére mondjuk azt, hogy megvan a stratégiank. Oktdber, igen, redlisabb, Elnok
ur, oktober:

Gavay Zoltan

Bocsanat, most a részvételiség mikor:kapcsolodna be? Tehat: mar egy kész vagy egy
kifinomitott ... (kézbeszolds nem hallhatd) Akkor lehet, hogy egyszerubb lenne megkérdezni,
elobb kezdjiik onnan.

Szili-Darék 1ldiké

.. Adjunk egy vonalat, amihez lehet kapcsoldédni. Mondhatjuk azt, ha gy gondoljatok, azt
javasoljatok, hogy r6gton tegyiik ki a részvételiségbe azt, hogy a lakossag mit szeretne, és mar
jojjenek.be a-lakossagtol, civil szervezetektdl otletek. Szdmomra ez is elfogadhatd, nem
tudom, hogy mit gondolsz réla, David. Tehat ‘lehet gyakorlatllag parhuzamossa tenni a
folyamatot. :

Konczol David

Szerintem el8sz0r az lenne. a-fontos, hogy meghirdessiik-azt, hogy jelentkezzenek és legyenek
itt. Ugy "kiildjék majd be“ezeket a javaslatokat, hogy madr. itt -lilnek tagjai vagyallando
meghivottai ezeknek az tiléseknek. Igen, valami alapot-tegyiink le és azzal keressiik majd meg
az Irodat, hogy ebbe az iranyba-szeretnénk, és ehhez kériink segitséget:

Dr. Ujhelyi Eszter
Akkor elérkeztiink az utolsé ponthoz, az egyebekhez.

Oberth Jozsef

Oberth Jézsef. Annyit szeretnék ehhez a stratégia-kérdéshez hozzatenni, hogy én legutobb,
amikor itt ilyen nagycsoportos stratégiagyartas zajlott, és egy ilyen részletes dokumentim
késziilt, volt ilyen 2011-ben pl., tehat nekem nem 1gy tiint, hogy 2-3 hénap alatt itt stratégiat
lehetett gyartani, szerintem az kozel egy éven keresztiil zajlott, mondjuk, egy:tucat ember
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mitkddésével. Tehdt ez egy kicsit aranytalannak tlinik nekem most, hogy 2-3 hénap mulva
majd egy kertilet: stratégia igy hirtelen a semmibdl elterem, vagy az egy nagyon vazlatos és
cimszavakat tartalmazo stratégia lehet. Ha ez igy komoly, hogy részletesen és tényleg, akkor
az ennél lényegesen nagyobb munka. Azt, hogy mondjuk, ehhez milyen adatok éllnak
rendelkezésre pl., tehat vannak-e felmérések, kutatasok, igényfelmérések, barmi egyéb, én
nem tudok rola, tehat ez mar csak idében emiatt is sok. A lakossag tobb alkalommal, t6bb
kutatds szdmara mar az utobbi években elmondta, hogy mit szeretne, milyen intézményeket
szeretne kb., a Rév honlapjarol le lehet t6lteni. Tudom, mert részt vettem ilyen kutatisokban,
a varosrehabilitacids programok sorozatban tartalmaztak ilyeneket, minden {itemben tGjra és
Ujra a lakossdgot megkérdezte mindenki; majd nem hasznalta fel. Tehat egyszeriien ilyen
igényfelmérések léteznek, el lehet olvasni. Rengeteg anyag elkésziilt a keriiletben, ezek
mindig ilyen szétszdrva jelennek meg. A Magdolna IlI-ban biztos, hogy volt, a II. iitemben is
volt szerintem t6bb kutatds, nem is csak egy, hanem t6bb egymas mellett, talan ezeket {61
kellene hasznalni. En azt gondolom, hogy egy ilyen stratégiaalkotasnak, csak ha mar err8l
most itt sz6 esik, akkor mondjuk, valami olyasmi volna az alapja, hogy el6szor is az
intézményrendszert, annak a kapacitasait, amir6l nagyjabdl egy sz6 nem esett eddig, tehat,
hogy azért Jozsefvarosban egy miikdéd addiktologiai intézményrendszer van. Fliggetlen attdl,
hogy mondjuk, Kalapos doktorral éppen milyen mddon lehet kommunikalni, sok évvel
ezel6tti stratégiagyartdsban részt vett, mindannyian jol ismerjiik, de valdban, szakmailag
teljesen korrekt médon ott tudott lenni, jelen volt és dolgozott benne. En azt gondolom, hogy
el6szor is itt van egy teljesen mas intézményrendszer, mint amirdl itt beszéliink, rengeteg
szocidlis szolgaltatas, szocialis intézmények, egészségiigyi kapacitasok, a Balassa is a
kertiletben miikodik. Ezek az intézmények jelen voltak sok évvel ezel6tt, amikor éppen
részletes stratégidk késziiltek, aztan nem tudom, azéta hol vannak. Az is egy érdekes dolog
szamomra, hogy itt most akkor hogyan viszonyulnak egymashoz a kiilsnbdz6 &llando,
mondjuk, mikodési engedéllyel rendelkezd intézményesiilt szolgaltatasok, meg amelyek nem.
Tehat ez két nagyon kiilonb6z6 kor, mert nyilvan az, hogy valami kérhazként miiksdik, az
teljesen maés, mint hogy van egy szerzddtetett 6raszam egy szervezetnél és rendel valaki. A
ketté nem ugyanaz, nyilvan ugyanigy béarmilyen egyéb szocidlis program esetében. Azt
gondolom, hogy ezek a stratégidk, cselekvési tervek és egyebek ezekre az alapstrukturakra
kellene, hogy épiiljenek mar csak azért is, merthogy mindig, amikor valamilyen tervet készit
valaki vagy finanszirozasi javaslatot vagy intézmény fejlesztési terveket, akkor nagyon nem
mindegy, hogy olyasmiket csindl-e meg, ami mondjuk, egy projektidészakban megy, aztan
bezéarjak, vagy pedig tartés, intézményesiilt szolgaltatisokként fennmaradnak. A mésik, hogy
egy ilyen stratégidnak gondolom, kapcsolodnia kellene altalanos, atfogd szocialpolitikai
stratégiakhoz is, merthogy ezek azért elég jelentés atfedésben vannak. Tehdt nagyon sok
szakteriilethez kellene kotodjon, ad absurdum, mondjuk, lakaspolitikai elképzelésekhez is
elég szorosan kapcsolédnak addiktologiai programok, hogy mast ne mondjak, a normativ
alapon finanszirozott szocialis intézményi szolgaltatasok, lasd tamogatott lakhatadsok példéul,
amit ugye nagyon probal a kormdnyzat is nyomni meg mindenki, hogy miikddjon, és
nincsenek hozza partnerei. Ezek részben addiktologiai cimszoval miikédnek a szocialis
torvényben, allandd szolgéltatdsok normativ tdmogatdsokkal a kdzponti koltségvetésbol.
Tehat létre lehet hozni olyan alapstruktirat, ami aztdn fenn is marad, nem 5 percre szolé
programokat tervezni. Ezt most nagyon hosszan folytathatom, amit nem tennék, hogy ennél
azert egy sokkal-sokkal megalapozottabb stratégiaalkotasra volna sziikség, azt gondolom, és
ez nem egy negyedev alatt fog lefutni. Illetve, hogy milyen tdvra szdl ez a stratégia, mert éves
programokat irni lehet, de van-e elképzelés 5 évre, 10 évre, és igy tovabb. Ezt szeretném majd
tisztazni menet kozben, koszondm szépen.
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Dr. Ujhelyi Eszter. ,
Ko6szonom szépen, visszaadnam a szot Alpolgarmester asszonynak, aki reflektalna. ..

Szili-Darok 1ldiké : .

K.8szonom szépen, Jozsi:Szerencsére nem egy keriiletet kezdiink el a foldre folhuzni, egy 0j
Jozsefvarost, hanem megvan Jozsefvaros, mikddik nagyon-sok jo intézménnyel, és a KEF.is
mitkodott eddig. Tehdt nem most alakitjuk ki és nem most kezdjiik «l, hogy mit lehetne
csindlni egy kertiletben drogpolitika terén, hanem ismerjiik a szerepldket, eddig is, tizen-x éve
milkddik a KEF, van egy egy stratégidja, nem egy tokéletesen Gjat kell alkotnunk. Feliil kell
vizsgélni a mostani stratégiat és meg kell nézni, hogy mik azok, amik miikddtek és mik azok,
amik esetleg az Onkormanyzat vezetésének.a véltdsa miatt picit més hangsillyal fognak
szerepelni, eltolodni. Tehat nem egy vj stratégiat szeretnénk gyartani. Ismerjiik a kutatasokat,
termeészetesen birtokdban vagyunk a-Magdolna IlI-nak; az MNB II-nek, s6t még a Corvin
Szigony Projektnek is, tehat ezek a vaskos anyagok, nem mondom, hogy mindent mindenki
elolvasott, de mindenki‘a sajat szakteriiletén szerintem egy jelenleg j61 miikodé intézményben
dolgozik, tehat ezeket Gssze kell hangolni és meg kell:nézni, hogy mik azok a hangsulybeli
éltolodasok, - amikre szitkség van.”Es azt .gondolom, hogy ,ha-itt alapjaiban szeretnénk
megvaltoztatni' az intézményi rendszert, akkor sziikséges «egy nagyobb munka. Ha mi most
egy Képviseld-testiilet lennénk, akkor bizony most itt a lakaspolitikarél, szocidlpolitikarol és
minden egyébrdl beszélni kéne, de ez egy masik testiilet, ami err6] dont.Természetesen folyik
a szocialis rendelet alkotésa, julius 1-jével valdszintileg egy 4 szocialpolitikaval fog a kertilet
folallni. Természetesen készen 'van' a .lakaspolitika,» amelyben szintén gondoltunk az
egészseégligyi szegmensekre, készitése soran bevontuk ezeket a szakembereket. Ezeknek az
Osszehangoldsdra van sziikség: Tehat én nem- varnam azt a KEF-t6l, hogy lakaspolitikat;
szocidlpolitikat készitsen, hanem.azt varnam, hogy*azokhoz a meglév6khdz csiszolddjon,
illetve csiszolja azokat“is a sajat form4jara. Igenis a lakdspolitikénal," szocidlpolitikanal
vegylik bele ezeket a szegmenseket. Mind a két koncepcio elkészitését elég széles korben,
egyhaz, civilek, -akikkel tudtuk, megvitattuk és folyamatosan meg is vitatjuk. Tehdt nem
elzartan- dolgozunk az irodankban, hanem ezt prébaljuk .a részvételiség jegyében minél
szélesebben kiterjeszteni. Azt gondolom, hogy erre van most mar 4 és fél éviink; hogy amit
mondtal,-még jobban miikddd. rendszerek kivaljanak, de ne Kezdjiink el a nullarol épitkezni,
mert nem a nulldn vettiik at a kertiletet, hal’istennek. :

Szomor Katalin ,

Annyit tennék még hozza a stratégia kapcsén, hogy 2021-t61 kell .0j nemzeti- drogstratégiat
késziteni:. Erre a. fél évre nem hiszem, hogy.  érdemes .egy. stratégiat csinalni,~ hanem
munkatervi szinten gondolkozni, mert végiil is az egységes egészhez kell.igazitani azt, hogy
altalaban a kabitdszer iigyet hogy kezeljiik. Azon kiviil itt vannak intézmények és végzik a
dolgukat, ahogy On is mondta. Tehat én nem latok itt semmi problémat 6 év alatt, ami lenne,
de érdemes fiatalabbakat is bevonni, tehdt nem mar nyugdijas orvosokban gondolkozni, ha
arrol van szé. De ez egy egyeztetd forum alapvetben, tehdt nem egy dontéshozé forum, és
maximalisdn egyetértek, hogy a szocialis teriileten folyik a fejlesztés rendesen. Tehat ez lenne
a javaslatom, hogy erre a félévre egy munkatervet kell csinalni, meg gondolkozni azon, hogy
.mit akarunk,*hogy akarunk, de azért az orszdg egészébdl nem lehet kiszakadtan értelmezni a
dolgokat, €s nem is err6l van sz6 nyilvanvaloan.

Dr. Ujhelyi Eszter
Visszaternenk megint az egyebekre. Van-e valakinek kérdése, problémaja?
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Konezol David

Annyi lenne, hogy most ugye a képviselo-testiileti {ilések altalaban a honap utolso csiitortokén”
vannak,. amikor,” ha jol tudom, eddig iilésezett ez.a forum.- Szerintem érdemes lenne
megbeszélni egy olyan idpontot a hdnapban havi rendszerességgel, ami mindenkinek, vagy
- “legalabbis a nagy tobbségnek meg tudna felelni. Nekem van erre egy javaslatom: a honap elso
keddje vagy csiitortoke. Szerintem ezt most beszEljik meg vagy nézziik meg, hogy kinek mi
lenne igy alkalmas idépont altalaban. (kézbeszolas nem hallhato) Igen, csak most még igy
kezdjiink el errdl beszélni. (kozbeszolas nem_hallhaid) 16, csak kivancsi Vagyok hogy mit
gondolnak itt:

Gavay Zoltan

Ez azért is praktikus javaslat, mert ha olyan dontésiink van, ami utdn bizottségi vagy
képvisels-testiileti - domités szitkséges, akkor van idd a soron kovetkezdre az elSterjesztést
elkésziteni, mert azért annak is van egy hosszadalmas atfutasa, amig a ‘Hivatal is a szakmai
anyagokbol egy eloterjesztést készit stbi;jogilag is véleményezésre keriil, meg kikiildik. Tehat
azért is lenne indokolt az els6 héten. Az én javaslatom, ha ezt figyelembe lehet venni, hogy
vagy kedd, vagy csiitortok.“A. szerda nekem nem jo, a hetfo altalaban’nem:.j6, mert.azt
Garfield is utalja, a pentek meg mar hétvége:

Kﬁnczﬁl David
Akkor a honap elso cstitortokére ki szavaz? ... akkor kdszénom szépen.

Gavay Zoltan

Bocsanat, csak még egy, az id6pont. Eddig ugye az volt a gyakorlat, mert azért sokan mas
helyen dolgoznak, féleg civil szervezeteknél, akik vannak, tehat a %2 5 tarthato? Csak azért,
mert a Hivatalt meg kozben lefoglaljuk, a kollegakat.

Vaczi Miklésné
Tobben jelezi¢k nekem, hogy az késé lenne.

Gavay Zoltan
Az a probléma, hogy akik mashol dolgoznak fé4llasban, dnekik ide kell érni, és eldbb el kell
jonni, tehat ez a masik része. (kozbeszéd nem hallhato)

Szili-Darék fldiké

En értem, hogy civil szervezetek is vannak, de javarészt a tagsig az az intézményrendszer,
ami miikddteti ezt a kertiletet, és havonta nem szeretnénk a mitkédé intézményeinknek még
munkaidé utdn is elfoglaltsdgot nyujtani, f6ként a Hivatal munkatarsainak, akik
jegyzdkonyveznek ¢és biztositjak szamunkra a termet. Tehat én semmiképpen nem szeretnék 5
oréds kezdest javasolni. Ha itt civil kerekasztal van, valdszinileg majd figyelembe tudjuk
venni a civileknek ezt az igényét, és akar hétvégén is tudunk iilésezni, a civil kerekasztalon.
De itt, miutan a tagsagnak a 90%-a intézmény, mindenképpen a munkaidének a végét
javaslom, hogy még a munkaidébe legalabb nagyjabol essiink bele.

Dr. Ujhelyi Lszter
4 6ra?
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Szili-Darok Ildiké

A 4 ora egy kompromisszum, tudom, hogy a vesztes vesztes a kompromisszum, ott fél 4'volt,
igen, ‘deitt viszont, a késébbi id6 azért egy vesztes vesztes kompromisszumra‘ tennék
javaslatot a 4 6raban. '

Konczol David ,
Szavazzunk akkor a 4 6rarol. Kinek jo a 4 6ra?

Szili-Darok 1ldiko
Nekem mindegy.

Konczél David
Megszamoljuk akezeket.

Szili-Darok 11diké
11 igen volt. Ki az, akinek nem jo a 4 6ra? Lelkész-Grnak sem.

Kovacs David Emil

Valakinek késobb jobb, valakinek kordbban, tehat most'egy altalanos 1dopontot 3 id6épontot,
hogy akkor melyik lenne a jo. Valakinek a fél' 5.6, a masiknak a fél 3 j6, és a4 6ra nem jo
senkinek.

Szili-Darok 1ldiko
3-4-5 kozul?

Kovacs David Emil
En a fél 5-6t javaslom, mert az volt. -

Konczol David
Jo, szavazzunk, a fél 5, az kinek j6? 10, eggyel kevesebb, mint a 4 dra.

-Szili-Dardk 1ldiké

O, jaj. Akkor a 4.6s fél'5 kozott dontiink-most, ugy tlnik. Az is elkepzelheto hogy a havi®
Uléseknek egy része ugy kezdédik, ha-nem tudunk.megegyezni~ebben, akkor lehet azt
mondanunk; “hogy ‘minden’ negyedévben van egy f6 iilés, amikor el6rébb. jviink, és a
munkacsoportok {iléseit pedig késébbre tessziik.” Probaljunk ezen®a .hatalmas™ gondok
tallendiilni, hogy mikor kezdédjenek a munkacsoportok. En azt fogom javasolni most, hogy
legyen-egy szavazés, ésramelyik iddpontra t6bb szavazat jon, Klari 1égyszives a tagoknak
kiilldjél ki egy-id6pontszavazast, bejelslik,”és amire a.tobb iddpont érkezik, nincs is.itt most
mindenki, legyen egy-rdsbeli mindenkit6l, egy tablazatos nyuszifiilezés, hogy kinek mikor jo,
beikszelitek, és akkor amire a legtobb szavaz érkezik, Klari-akkor azt dsszesiti'és kikiildi. Az
Jozsinak még egy mondat, hogy természetesen nem zartuk le a témadat, elmentiink technikai
iranyba. Azt gondolom, hogy nekiink azért kell stratégia, mert pontosan, amit mondtal, hogy a
kialakul6é tobbi - stratégiahoz képest ez a szegmens is szerepeljen a dologban, az
osszmunkdban, €s nem gondolom, hogy kébe vésiink barmit is. Ha_ itt most megalkotunk
valamit, mi is szeretnénk, de az orszagos stratégia tok mas felé megy el, akkor nekiink kell
alkalmazkodni, de-az is lehet, hogy az orszagos stratégia figyelembe veszi, hogy a kertiletek,
vérosok, mit szeretnének. En ezért is siirgetném a munkét, hogy oktober végéig tegyiink le
valamit az asztalra, amit be tudunk kiildeni a Minisztériumnak is mindenhov4, hogy 14ssak,

20



hogy egy keriilet mit szeretne. Egy alulrél jov6 allam vagyunk, én hiszek ebben, és hogyha mi
letesziink valamit, akkor lehet, hogy ez meghallgatésra talal font is.

Oberth Jozsef

Szoval azt szerettem volna jelezni, hogy annyira altalanosan hangzott el ez az egész, hogy
nincsenek datumok, én tudom, mert az orszagos stratégia iigyében is pontos egyeztetés megy,
oda is le kell kiildozgetni, hogy éppen ki mit szeretne, oda is irok éppen. De itt annyira
altalanos volt, amit itt elmondtatok, ebben nem volt détum, hatéridé, mikor mit, tehat az, hogy
oktoberben a keriilet kiildjon valamit, az tok -oké, csak most ugye majus vége van, mikor
milyen fAzisokban, milyen hatarid6kkel mi torténik. Nekem ez igy nem volt vilagos, mert ez a
havonta egyszer megbeszélik emberek, hogy frnak egy stratégiat, abbdl nem lesz stratégia,
van egy ege zen konkrét, operativ alapon képzelem el akérdést, hogy ez majd k1deru1 -€.

Szili-Darok Ildiké ,
Bocs, akkor félreértettél, vagy lehet, hogy valosziniileg rosszul fejeztem ki magam, a havonta

valo lilések a KEF normadl {ilései, junius 10-ig bekildik a tagszervezetek a munkajukat, mit
- szeretnének, azt Osszesiti az elnokség. Es a juliusi iilésre a munkatervet hozza, és utana
elkezdédik a stratégiairds, ami nem ebbe a kérben, ilyen nagy korben fog késziilni; hanem aki
szeretne ehhez kapcsolddni valdszintileg anyagokat fog kiildeni egy 6sszesitd szervezethez,
aki ez alapjan megirja a stratégiat, és ezt elkezdjiik a Tesszaékkal, folyamatosan egyeztetiink,
tehat transzponénssa tesszitk. Minden mozzanatat, ami beérkezik, ahol tartunk. Es johetnek
hozza még vélemények, és azt gondoljuk, hogy oktéber vége felé ebbdl ki kell alakulni egy
olyan sz6vegszerti letett dolognak, amit utina be lehet hozni, el lehet fogadni, és lehet kiildeni
a Minisztérium felé, hogy mi effelé szeretnénk menni, és amennyiben mésfelé megy az
orszag, akkor majd jovére valtoztatunk ezen. A stratégiank azért ugyan meghatirozzak egy
szervezet miikodését, de azt most -itt nekiink kell ebben a keriiletben, mi felé szeretnénk
menni, és most még meg kell felelniink a jelenleg érvényben 16v6 stratégidnak, és utdna kell
majd ezt alakitani. Szivesen latjuk a munkadat, és a pontos datumokat majd egyiitt alakitjuk
ki, nem most ezen a forumon itt.

Szomor Katalin

Zoltan megemlékezett par nagyon JO dologrol, de én szeretnék még egyet megemliteni, amirdl
nem esett sz6.' A Csendes Eva nincs itt, nem tudott eljonni, 6 csindlta az Eletvezetési
ismeretek és készségek programot, ami akkreditalva van szocialis munkésok részére is, illetve
2019-ben egy tanfolyam volt a szocidlis munkésok részére, egy a pedagdgusok részére, de
ennél tobbet csindltunk kordbban, ezt mindenképpen érdemes figyelembe venni. Ami az
iskoladkat illeti, nem volt elég érdekl6dés, mert 6k szeretnék letudni a drogmegelézést egy
egyszeri eldadassal, ami szintén van a Marosi Toéni, meg a Balogh Sandor miiveként ez a
program, ami nagyon jo, de azt kiegésziti nagyon jol az a program, amit minden tanitdsi
hénapban- egyszer: kell egy Orat raszanni, a tandrokat természetesen kiképzik, vannak
munkafiizetek, tanari kézikonyvek, képzés stb.. 150 iskoldban értékelte az orszagos
kozoktatas értékelési kozpont annak idején. Azt éllapitottdk meg, hogy egyrészt a
drogmegel6z6 hatdsa nagyon jo, de a rendszeres foglalkozasnak, nem elég az, hogy egyszer
mondjuk két évben hallanak. valamit a tanulok, és a masik, hogy jelent6sen javult a
tanuldknak & magatartasa az iskolaban azokban az osztdlyokban, ahol ezt csinaltdk, és
jelent6sen javult a tanuldsi eredményiik is. Ezt azért érdemes lenne a keriiletben jobban
forszirozni, és az iskolaigazgatokat rdvenni, hogy ezt azért csinaljak. 150 iskolaban 5 éven 4t
tortént az értékelés, tehat nem egy ilyen hasra titéses dolog, amir6l beszéliink. A Toniéknak is
nagyszerli a programja, csak két kiilénbszé .dologrél volt sz6, ami egymast nagyon jol
kiegésziti.
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Szili-Darok Ildiké

K6sz6ndom szépen. Latom, hogy itt turbézodnak a tettvagyak és abszolit mar benne vagytok
a megvaldsitasban, nagyon oOriilok, a munkacsoportokon nem fogtok unatkozni, egészen
biztos, tele vagytok oOtletekkel, ahogy Katalin mondta, ez abszolut a munkacsoporton meg
kéne vitatni, ¢n azt kérem, hogy most javaslatokkal ne a KEF-et terheljiik idézdjelben az idét,
hanem ez kifejezetten olyan, amit mar figyelembe lehet venni a munkacsoportban, és be lehet
épiteni a programba.

Szomor Katalin

Még egy mondatot fliznék még hozzd, hogy a megitélésem szerint ez az Egészségiigyi
Munkacsoport azért nem muikodott, mert igazgatdé csere volt, aztdn emiatt ez, mint
munkacsoport szinte elhalt, de az Eszter 4ltal elmondottak nagyon jol miikddtek. A masik
pedig, hogy a véleményem szerint a legjobb munkacsoport itt az 5 év alatt, ami volt, amiota itt
vagyunk, -a Kozbiztonsagi Munkacsoport volt, és ezeknek rendkiviil jo volt a nyari tabor
mindenféle vonatkozésban, 2019-be is volt, arra- mindenképpen kell biztositani és ezt folytatni
szervesen a dolgokat, ahol 4ltaldnos iskoldsok voltak, sport is volt, meg drogmegel6zés is meg
minden, ez egy nagyszerii modell. Kiilén a Németh Zoltan, meg a Gyo6riné tényleg nagyon jol
dolgoztak, és a munkacsoport is nagyon jol miksdatt.

Szili-Darok Ildiké :
K0szonjik szépen. Nyéri tdbor reméljitk, hogy idén is lesz, a Kesztyligyar, Zita, téged
elnézést, elfelejtettelek, bemutatom Cséke Zitat, aki a Kesztyligyarat vezeti. Mar a taborok
szervezése elindult; maJus 21-én fololdotta a kormany az ottalvos taborok, illetve a nappali
taborokat mér korabban is. A védelmi szabalyok betartasaval szervez6dnek a taborok, és
egészen biztos, hogy gondoltok erre a szegmensre is, hogy a gyerekek a szérakozéason
tulmenden aktiv 1smeretterjesztesben is részesiljenek. Koszonom. KoszonJuk szépen a
megjelenéseteket, j6 munkt kivanok!

K. m.f.
\,Qb_l {ﬁt' Lo o4 ’ CM
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