
 

Józsefvárosi Egészségügyi Szolgálat 

                        
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet

Józsefvárosi Egészségügyi Szolgálat  
 

pszichiáter szakorvos 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
                        
Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

A munkavégzés helye:

Budapest, 1084 , Korányi Sándor utca 3/a. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

TÁMASZ Gondozóban szakorvosi feladatok ellátása. 

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 
                        
Pályázati feltételek:

§         Egyetem, pszichiáter szakvizsga, 
§         büntetlen előélet 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
§         addiktológiai vagy rehabilitációs szakvizsga, 
§         tudományos munka iránti érdeklődés; több éves szakmai gyakorlat 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

§         szakmai önéletrajz 
§         végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 
§         orvosok országos nyilvántartásba vételéről igazolás 



A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2011. január 10. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2011. január 5. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Dr. med. Habil Kalapos Miklós 
Péter nyújt, a 06-1/ 333-7947 -os telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 
§         Postai úton, a pályázatnak a Józsefvárosi Egészségügyi Szolgálat címére 

történő megküldésével (1084 Budapest, Auróra utca 22-28. ). Kérjük a 
borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 
P/28/2010, valamint a munkakör megnevezését: pszichiáter szakorvos. 

vagy
§         Elektronikus úton Dr. Koroknai András orvosigazgató-helyettes részére a 

orvosigazgatosag@jeszrend.hu E-mail címen keresztül 

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

Az írásbeli pályázatuk alapján kiválasztott pályázók a szakmai vezetővel személyes 
beszélgetésen vesznek részt. A pályázat nyerteséről a szakmai vezető javaslata 
alapján a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2011. január 7. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

Az állás betöltéséhez – 3 hónapnál nem régebbi – erkölcsi bizonyítvány bemutatása 
szükséges. 

 
 


