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Keriiletfejlesztési, Kérnyezet- és Klimavédelmi Bizottsag véleményezi O
Koltségvetési és Pénziigyi Bizottsag véleményezi
Kulturalis, Civil, Oktatasi, Nemzetiségi, Sport és Esélyegyenléségi Bizottsag vélemé-
nyezi

Szocidlis, Egészségiigyi és Lakasiigyi Bizottsag véleményezi
Tulajdonosi, Vagyongazdalkodisi és Kozteriilet-hasznositasi Bizottsag véleményezi |
Varosiizemeltetési Bizottsag véleményezi O

Hatarozati javaslat a bizottsag szdmara:

A Kulturalis, Civil, Oktatasi, Nemzetiségi, Sport és Esélyegyenléségi Bizottsag és, a Szocia-
lis, Egészségiigyi és Lakdsiigyi Bizottsag valamint a Koltségvetési és Pénziigyi Bizottsig

javasolja a Képviseld-testilletnek az eldterjesztés megtargvalasat.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
I. Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

Az Eurépai Uni6 milkodésérd] szolé szerzddés 19. cikke megerdsiti a faji vagy etnikai széar-
mazés, vallds vagy meggy6z6dés, fogyatékossdg, dletkor vagy szexudlis iranyultsag miatti
hatranyos megkiilonboztetés tilalmat. A hatrényos megkiildnbiztetés mentességrol szol6 uni-
s jogszabalyok (a faji egyenldségrol szoléd 2000/43 / EK iranyelv) érvényesitéséhez és haté-
kony végrehajtisahoz valo hozzajaruldsra helyezodik a hangsuly. Az EurGpai Bizottsag Jog-
érvényesiilési ¢és Fogyasztopolitikai Foigazgatosaga kiilonb6zé palyazatokat ir ki az 4ltala
védeni kivant jogok védelme érdekében. A ,.Jogok, egyenldség és allampolgarsag program”
(REC-AG-2020) keretén beliil kertilt meghirdetésre ,,Palyazati felhivis a diszkriminaciémen-
tesség elvének gyakorlatba torténd hatékony atiiltetésének tAmogatasarél” (program széama:
REC-RDIS-DISC-AG-2020). A palyazat vissza nem téritend6 forrdst biztosit eurdban (kolt-
segek 80%-a).



Az Onkormdnyzat a paly4zatot konzorciumi formaban kivdnja benyujtani és megvalositani. A
konzorciumi tagok: Jézsefvarosi Onkormanyzat (fopalyazo), Rosa Parks alapitvany (RPA),
Partners Hungary alapitvany (PH), Kiralyhelmec varos (Szlovékia) 6nkormanyzata.

Az Onkormanyzat feladata adminisztrativ szempontbél a konzorcium koordinaci6ja, kapeso-
lattartds a tamogatoval, a pélyazat benytjtasa, a tamogatasi szerz6dés megkdtése, esetleg a
megvalositas alatt annak modositasara vonatkozd igény benyujtasa, a megkapott tamogatasi
Osszeg elosztdsa a partnerek koz6tt, a végsd beszamolo elkészitése a partmerek inputja alapjan.
Szakmailag az 6nkorméanyzat 4ltal véllalt szakmai feladatok végrehajtasa.

A szlovékiai Kirdlyhelmec varos dnkormanyzata a programelemek egy részét valdsitja meg —
ezek jelenleg tervezés alatt dllnak. A két onkormanyzat kézotti tapasztalateserét harom kétna-
pos nemzetkszi talalkozo fogja eldsegiteni. Ezen feliil az eurdpai egyenld banasméd hatdsa-
gok erny8szervezetének (EQUINET) képviseldivel is be van tervezve egy talalkozo Budapes-
ten. A szervezet munkatarsai a projektzard eseményre is meghivast kapnanak.

A projekt tervezett kezdése 2021. tavasza, a projekt megvaldsitdsa maximum 24 honap.

Az Eurdpai Bizottsagra benyujtandé palyazati anyag sikeres elokészitéséhez (killén szerzddés
keretében) a McFOG Bt. (székhely: 1137 Budapest, Radnéti Miklés utca 21/b.; cégjegyzék-
szam: 01-06-418693; képviseli: dr. Kelemen Judit) koordinalja a palyazat elkészitésének fo-
lyamatat.

0. mérfoldks: A Palyazathoz egy elokészitd kutatast végez az Onkormanyzat — a projekt id6-
szakat megel6zoen, 2020 soran. (A keriileti Ovodakra fokuszalo eldkészito kutatas adatokat €s
szempontokat szolgaltat és kijel6li a fejlesztés, a deszegregacio és az inkluzid lehetséges ird-
nyait.) Az elékészitd kutatasbdl vildgosabban fogjuk latni, hogy az énkormanyzat hataskorébe
tartozé milyen adminisztrativ és egyéb intézkedések sziikségesek, illetve szempontokat ad a
célovodak kivélasztisahoz, ahol a PH és az RPA altal nyfijtott szolgaltatdsok megvalosulnak.
A palyazati anyagban nem fixaljuk az intézményfejlesztési, deszegregacios és inkluzios stra-
tégia elemeit. Azonban az énkormanyzat, szandékai komolysagat demonstralandé és a palya-
zat sikerességét garantdlandd, az eldkészitd kutatas finanszirozasan tilmenden az aldbbi mi-
nimum intézkedések teljesitését vallalja 2021. szeptember 1-ig:
- 0 korzethatarok kialakitasa, amellyel torekedni fog a HH/roma/rgyvk vs. nem-HH/nem-
roma/nem-rgyvk aranyok kiegyenlitésére,
- a betdltetlen fejlesztdépedagdgusi és gyogypedagogusi allashelyek 100 szazalékanak betdlté-
se,
- a betltetlen 6vondi allashelyek legaldbb 30 szdzalékanak betdlicse, illetve a projektben
kivalasztott 3 célévodaban a betdltetlen ovonoi allashelyek legalabb 50 szazalékanak betdl-
tese.

1. mérfldké Az elokészitd kutatast kovetden az Onkorményzat intézményfejlesztési,
deszegregicios és inklazids stratégiat alakit ki és valosit meg a teljes 6vodai intézményrend-
szerre vonatkozdan. Ehhez kapcsoloddan egy szakmai-modszertami munkacsoportot allit fel,
amelyet az oktatasért felelds alpolgarmester (sajat maga vagy megbizott Gtjan) iranyit. Tagjai
az dvodavezetd és tagovoda vezetdk, a RPA, a PH, tovdbba kiilsé oktatasi szakértd(k), akik
részvételiikért juttatiasban részesiilnek. A munkacsoport a kooperativ tervezés modszerével
dolgozik, a folyamatot a PH szakemberei facilitaljak.

A munkacsoport altal kidolgozott szakpolitikai javaslatokat, stratégiai iranyokat egy szélesebb
korli konzultacios forum - az dvodatanacs - is megvitatja, véleményezi, amelyben a Roma
Nemzetési Onkormanyzat, a sziil6k képviseldi, a helyi lakossag és civil szervezetek is bevo-
nasra keriiinek.

Egy gyakorlatra fokuszalo stratégia késziil el a projekt els6é 4 honapjaban, amelynek megvalo-
sitasa elkezdddik a projekt hatralevé 20 honapjaban. Az dnkorményzat, a RPA és az oktatési
szakért6k szakmai inputtal, a PH a munkacsoport munkajanak facilitalaséval jarul hozza.

Az intézkedéscsomagot az érintett dvodakban dolgozéd pedagogusok képzésével, i modsze-
rek bevezetésével és az integralt csoportokban dolgozo, illetve inklGzids tobbletfeladatokat
vallald ovéndk szamara nyljtandéd kiegészitd javadalmazassal, és a gyerekekre-csaladokra-
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pedagdgusokra fokuszalo kozosség- és készségfejlesztési programmal javasoljuk megtamo-
gatni. Az ¢érintett ovodakba jard gyerekek kompetenciafejlesziését tovabba a keriileti iskolai
elvarasoknak megfeleld készségfejlesztéssel tamogatjuk meg.

2. mérfoldkd: Modszertani-szolgaltatasi fejlesztés kivélasztott célovodakban. Az inkluziv
pedagbgiai mddszertan erdsitése a keriilet érintett 3 6voddjaban, felmend rendszerben, azaz
néhiny 6vodai csoportra vonatkozoan, kdzosségfejlesztési és készségfejlesztési programmal
megtamogatva. Ennek megvaldsitisa az 6nkormanyzat adminisztrativ intézkedéseibol és a PH
és az RPA szolgaltatasaibol all dssze.

A 3 célovoda kivalasztasa az elézetes kutatds eredményeire €pitve, az dvodaigazgatoval, to-
vabba a tagovodak vezetSivel lefolytatott konzultacio alapjan torténik. '

Ennek keretében

- az dvodak modszertani és szervezeti felkészitése az inkluziv nevelésre

- szakemberek kapacitasépitése, szakmai egyiittmiikddés erdsitése az 6vodakon belil és ko-
zOtt

- roma és tObbségi sziilok bevonasa, felkészitése, egylittmiikddés kialakitasa

- kiegészith szolgaltatasok a gyermekek, sziilok és pedagdgusok szamara, melyek az inkluziv
oktatas kialakitasat, mikddtetését, annak fenntarthatdsagat tAmogatjak.

Tevékenységek:

1. Inklzids szakmai-mddszertani csoport felallitasa a projektben résztvevd ovodak vezetdi-

nek és pedagdgusainak, valamint oktatasi szakértok részvételével.

A szakmai-modszertani ¢soport feladata, hogy

- kidolgozza az Onkormanyzati fenntartasi o6vodai intézményrendszer atfogd fejlesztési,
deszegregacids €s inklnzios stratégidjat,

- nyomon kdvesse az dnkormanyzati képviselOtestiilet altal elfogadott stratégia megvalosita-
sat, sziikség esetén javaslattal élve modositasok megtételére,

- figyelemmel kévesse az ovodai intézményrendszer miikodését és javaslatokat tegyen az
dvodaigazgatonak fejlesztések, modszertani és egyéb (pl. Onkéntesek bevondsa) njitasok
bevezetésére.

A csoport a projekt elsd négy hénapjaban havonta, azutan kéthavonta lilésezik. Munkajat az
oktatasért felelGs alpolgdrmester irdnyitja, a megbeszélések facilitalasat a PH végzi.
A harmadik hénap végén a szakmai-mddszertani csoport a kidolgozott intézményfejlesztesi,
deszegregacios és inkluzios stratégia vazlatat az Osszes érintett részvételével egy kibovitett
konzulticiés forum - az 6vodatandcs - elé tarja véleményezésre. A férum keretében megfo-
galmazott vélemények figyelembevételével késziti el a szakmai-mddszertani csoport a végle-
ges javaslatat, amelyet az énkorményzati képviselotestiilet elé tar. A képvisel6testiilet ennek
alapjan fogadja el a végleges stratégiat.

2. Médszertani képzések az inkluziv nevelés tamogatasara

Lépésrol 1épésre Ovodai képzés (akkreditalt tovabbképzés), melynek célja a befogadd, demok-
ratikus, gyermekkdézpontu oktatdsi kérnyezet és tanulasszervezés kialakitasa, a pedagdgusok
felkészitése a kiilonbozd hatterli gyermekek egyiittnevelésére, a hatékony differencialas az
egytttmiikodés erdsitésére; a gyermekek 4ltal javasolt projektek megvaldsitasanak tdmogatdsa
és a tanulasi célok ehhez torténdé illesztése; a sziilékkel valé egyiittmiik6dés kultirajanak és
gyakorlatanak kialakitasa.

Persona Doll tréning pedagdgusoknak: A 30 oOras tréning arra késziti fel a pedagdgusokat,
hogy egy a csoporthoz ellatogatéd ,,baba” segitségével tudjak kezelni a nehéz helyzeteket, fel-
dolgozni a nehéz témakat (fogyatékos gyermek a csoportban, romék €s nem romdk, elditéle-
tek, verckedés, agresszio, stb.)

3. A pedagégusok mentoraldsa az Gj modszerek alkalmazasanak bevezetésében és miikodteté-
sében. Egyéni és csoportos mentoralds, eset-megbeszélé csoportok vezetése. Az inkluziv ne-
velés bevezetéséhez sziikséges szervezeti valtozasok megtervezese, végrehajtasanak tamoga-
tasa és nyomon kovetése.



4. Kiegéeszitd készségtejlesztés az Ovodas gyerekek szamara

Heti csoportfoglalkozas az 6évodaban (kora délutantdl) onkéntesek bevonasdval, jatékpedago-
giai modszerekkel altalanos készségek fejlesztése. A kiscsoportosokra fokuszalod jatékpeda-
gogiai médszereket a program keretében fejlesztenénk ki.

5. Szulokkel vald kapcsolatépités és fejlesztés

A gyerekfoglalkozasokkal parhuzamosan a csaladokkal bizalmi kapcsolat kiépitése kavézo
sarok kialakitasa mellett. A rendszeres csoportfoglalkozasok ideje alatt a kavézésarokban
elobb kotetlen, majd id6vel strukturalt beszélgetések a sziildket foglalkoztatd témak mentén
{pl., képernyb-hasznalat, hiszti kezelés), adott esetben kiilso szakérték bevonasaval.

Havi rendszerességgel csaladi élményprogramok a sziiléi kozosség épités c€ljabol ovodan
belill, illetve hétvégeén kiilsé helyszinen.

A bizalmi kapcsolat kiépitését kovetben szocidlis munka felajanlasa, illetve az 6nkormaényzati
szervek ez iranyu tevékenységének segitése, tehermentesitése, kdzvetité szerep mellett a kri-
zisben 1év6 csaladok problémainak kezelése érdekében. Ennek érdekében fix fogaddorat szer-
veznénk, illetve a csalddok még jobb elérése érdekében ,.hazhoz mennénk™. A csalddokkal
végzett szocialis munka kapcsan felmeriil6 tipikus problémak Osszesitésével és konkrét javas-
latok megfogalmazasaval segitenénk az dnkormanyzat munkajat.

6. Onkéntesség erdsitése az dvodakban

Miutan az RPA és a projekt keretében az dvodakon belill megvalésuld tevékenységek is erd-
sen épitenek az 6nkéntesekre, célunk, hogy a résztvevd ovodak felismerjék az Onkéntesség
clonyeit, és képessé vdljanak az 6nkéntes toborzisra, az dnkéntesekkel valé munka megszer-
vezésére. Ennek érdekében az elsé tanévben az altalunk az dvodakba a csoportfoglalkozasok
keretében bevitt onkéntesek révén ismertetnénk meg ennek elonyeit, az évodavezeték nyitott-
sag esetén pedig sajat modszereink atadasara is sor keriilhetne. Elsé korben a tanodaban szer-
vezett Gnkéntes talalkozokon vald részvétellel, majd pedig az Snkéntes toborzas modszerei-
nek, az dnkéntesekkel valo kapesolattartas eszkdzeinek atadasaval.

7. Konfliktuskezelés

Sziiloi kerekasztalok (roma és tébbségi sziilokkel); pedagdgus-sziild kerekasztalok, sziil6i
megbeszélések (sziiloi értekezletek) facilitdldsa, ezek a forumok a deszegregacid elokészité-
séhez, a kézben felmeriil6 konfliktusok kezeléséhez nytjtanak segitséget.

Tovéabbi mediaciés szakember 41l rendelkezésre a deszegregacios folyamat soran esetlegesen
felmeriilé konfliktusok kezelésére.

8. Eszkozbeszerzések

- az LL programhoz sziikséges felszerelések

- kdvézdsarkok kialakitasdhoz

- csoportfoglalkozasokhoz kis értékil eszk6zok

- Digitalis Okos-jaték Ovisoknak 3 célovodaban: a DIOO egy 1, kor-specifikus elvek alapjan
kidolgozott magyar képességfejleszté eszkdz, amely egyénre szabott és élménykdzpontu
médon fejleszti az 6vodasok kritikus képességeit és digitalis tudasat, mikdzben tdmogatja az
ovodapedagogusok munkajat.

3. mérfoldkd: Multikulturalis nevelési program. A nem-magyar anyanyelvil gyerekek integralt
nevelésének erdsitése a keriilet 4 6vodajaban. Ennek keretében az idén megsziing &nkor-
manyzati multikulturdlis nevelési program folytatasa négy évodaban (Varunk Rad, Gyerekvi-
rag, Viragkoszoru, Katica) a korabban kiképzett fejlesztépedagdgusokra tdmaszkodva.

A tervezett Palyazat megnyerését kovetéen, annak megvaldsitisa sordn kdzvetlen elényként
jelenik meg a keriileti 6vodak komplex fejlesztése, melynek célja az dvodai deszegregacid és
inklazid, Osszekapesolva az dvodai fejlesztési modszertan megujitasaval.

Az 6nkormanyzat hosszu tavi atfogd célja, hogy egy a keriileti lakossag széles réteget szama-
ra vonzo, a tarsadalmi hatranyok kiegyenlitésére és a gyerekek kompetencidinak fejlesztésére
alkalmas, a gyerckeket az iskolara hatékonyan felkészitd intézmeényrendszer kialakitasa. En-
nek az atfogo célnak a megvalositasahoz elengedhetetlen egyfeldl az egyenldtlen szinvonalu
ovodai intézményrendszer tudatos fejlesztése, masfelol pedig a hatranyos helyzetl és/vagy
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magyar anyanyelvii csaladokban felnévé gyerekek integralasa az oktatasi mtezmenyekbe.
A feleknek a Palyéazatot 2020. aprilis 1. napjaig kell benydjtani.
A hatérido elmulasztésa jogveszto.

I1. A beterjesztés indoka

A Képviselé-testiilet jogosult donteni a péalyazat benyujtasardl, illetve felhatalmazni a pol-
garmestert az adatlap és az egyéb kapcsolodé dokumentumok aléirasara.

HI. A dontés célja, pénziigyi hatasa

A déntés célja, hogy Jozsefvarosi Onkormanyzat - mint gesztor szervezet — sikeresen palydz-
zon az vissza nem téritendd unids forrasra.

Tervezett OsszkOltségvetése a projekinek 374.495 eurd (ebbdl Jozsefvaros részesedése
194.608 eurd). A tdmogatas az Osszkoltségvetés 80%-at fedezi, a fentiek tikkrében 299.596
eur¢ (Jozsefvaros szamdra 155.687 eurd). A fennmarado 20% pénzbeli dnerd, amely a partne-
rek kozott, sajat koltségvetésik aranyéban oszlik meg.

Fészamok 325 Ft/Eur¢ arfolyamon szamolva, egészre kerekitve:

Osszkoltség Tamogatas Onerd
63.247.600 Ft 50.598.275 Ft 12.649.325 Ft
Jozsefvaros onkormanyzata
194.608 EUR 155.687 EUR 38.921 EUR
22.404.200 Ft 17.923.425 Ft 4.480.775 Ft
Rosa Parks
68.936 EUR 55.149 EUR 13.787 EUR
18.939.050 Ft 15.151.175 Ft 3.787.875 Ft
Partners
58.274 EUR 46.619 EUR 11.655 EUR
17.120.025 Ft 13.696.150 Ft 3423875 Ft
Kiralyhelmec énkormanyzata
52.677 EUR 42.142 EUR 10.535 EUR
121.710.875 Ft 97.369.025 Ft 24341850 Ft
Osszesen
374.495 EUR 299.597 EUR 74.898 EUR

A koltségvetes részletesen az 2. mellékletben talalhato.

A tamogatas 80%-at elofinanszirozas keretében, 20%-at a végsd beszamold benyijtasat és
elfogadasat kovetden kapja meg az Onkormanyzat.

A tdmogatas szabalyszerll felhasznalasaért €s elszamolasaért a konzorciumi partnerek tekinte-
tében is az Onkormanyzat felel. A konzorciumi tagok tamogatésat is az Onkorményzat kapja
meg, melyet tovabb kell utalni résziikre.

A palyazat benyujtasahoz dontés sziikséges az Onrész biztositdsara, valamint az utoéfinansziro-
zas Osszegének — 10.120 ezer Ft — megeldlegezésére.

Javaslom az Onrész biztositasara 12.650 ezer Ft 6sszegben eldzetes kitelezettséget vallalni a
2021. évi kéltségvetésben a kzhatalmi bevételek terhére dnként vallalt feladatként, valamint
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az utofinanszirozas Osszegének biztositasara 10.120 ezer Ft 0sszegben elézetes kotelezettséget
vallalni a 2022. évi koltségvetésben a kdzhatalmi bevételek terhére dnként vallalt feladatként.

IV. Jogszabalyi kérnyezet

A Képviseld-testiilet dontése a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés (10.) pontjan, a 41. § (3) bekezdésén és a 107. §-an

alapul.

Mellékler:

1. sz. melléklet: Magyar Fejlesztési Kézpont Tajékoztato
2. sz. melléklet: Kéltségvetés

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo-testiilet ..../2020.(11.26.)

hatarozata

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete Gigy dont, hogy

1.

az Eurdpai Bizottsag Jogérvényesiilési ¢s Fogyasztopolitikai Foigazgatosaga altal
meghirdetett REC-RDIS-DISC-AG-2020 szamu felhivasra ,,Palyazati felhivas a
diszkriminaciomentesség elvének gyakorlatba torténd hatékony atiiltetésének ta-
mogatasardl” cimre f8palyazoként palyazatot nydjt be 374.495 EUR 6sszkdltség-
gel, melybs] az Onkorményzatra esé sszkoltség 194.608 EUR,

az alabbi szervezeteket a projekt megvalositasaba konzorciumi tagként bevonja és
veliik konzorciumi egyiittmiikodési megallapodast kot az alabbiak szerint:

Konzorciumi partner Konzorciumi partnerre esé 6sszksltség
- Rosa Parks alapitvény (RPA) 68.936 EUR
- Partners Hungary alapitvany (PH) 58.274 EUR

- Kirdlyhelmec véaros (Szlovékia) 6nkormanyzata 52.677 EUR,

a palyazatban foglalt dnkormanyzati szakmai program megvalositisahoz sziiksé-
ges Onrészre Osszességében 2021-ben 12.650 ezer Ft-ot, az utofinanszirozas meg-
el6legezésére 2022-ben 10.120 ezer Ft-ot biztosit,

a 3. pontban foglaltak miatt elozetes kotelezettséget vallal onként véllalt feladat-
ként arra, hogy a 2021. évi koltségvetésben a palyazat megvalositasahoz sziikséges
Onrészt 12.650 ezer Ft Gsszegben biztositja, valamint a 2022. évi koltségvetésben
az utéfinanszirozis megel6legezését 10.120 e Ft 6sszegben biztositja a kdzhatalmi
bevételek terhére.

a hatarozat 1. pontja alapjan felhatalmazza a polgarmestert a palyazathoz sziksé-
ges dokumentumok, nyilatkozatok, esetleges kéltségvetési forrdst nem igényld hi-
anypotlasok alairdsara és a palyazat benyujtasara,

felkéri a polgarmestert, hogy sikeres palydzat esetén, nyljtson be eldterjesztést a
Képviselo-testiilet részére a tamogatési szerz0dés megkotése érdekében,

felkéri a polgdrmestert, hogy a 2021., 2022. évi koltségvetésrol szold rendeletek
megalkotdsandl a 4. pontban foglaltakat vegye figyelembe.

Felelds: polgarmester
Hataridé: 2020. marcius 30.



A dintés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Rév8, Koltségvetési Ugyosztily, Human-
szolgaltatasi I"ngosztély - Humankapcsolati Iroda

Budapest, 2020, marcius ....

----------------------------------------------------------------

Piké Andras dr. Erdss Gabor
polgiarmester alpolgirmester

Torvényességi ellendrzés:

!
Czukker\;l\é{/(;r. Pint\émmt
jegyzo
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MAGYAR FEJLESZTEST KOZPONT

KOZVETLEN BRUSSZELI FORRAS
PALYAZATI TAJEKOZTATO

Program Rights, Equality and Citizenship Programme (2014-2020)}
Palyazat megnevezése Palyazati felhivas a megkilénbdztetésmentesség elvének
(magyar) hatékony végrehajtdsdnak elémozditasara

Call for proposals to promote the effective implementation of

Palyazat megnevezese (angol) the principle of non-discrimination

Palyazat kodja REC-RDIS-DISC-AG-2020

Altalanos informaciok

Célok

1. prioritds: a sokféleség kezelésének elomozditésa,
2. prioritds: a szexualis irdnyultsagon alapuldé megkdldonboztetés elleni kiizdelem,
3. prioritas. a faji vagy etnikai szarmazas alapjén térténé megkitonbéztetés elleni kiizdelem,

4, prioritds: a ciganyellenesség és a romak diszkriminaciéjdnak kiiiénféle formai elleni
kiizdelem megergsitése,

5. prioritds: dllami hatésdgokra korlatozédik: a nem, a faji vagy etnikai szdrmazas, vallas vagy
meggy06z6dés, fogyatékossag, életkor vagy szexudlis iranyultsdg alapjan torténé |
megkd{lénbbztetésmentesség eldmozditdsa,

6. prioritas: kizarélag allami hatésdgok szaméra: egyenldségi adatok gy(jtése.
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MAGYAR FEJLESZTESI KOZPONT

A kovetkezé orszagok szervezetei tamogathatok vezetd
palydzoként és tarspalyazoként:

- az Eurdpai Unié tagaliamai,

- lzland,

- Szerbia.

Az elsd, a mésodik, a harmadik és a negyedik prioritas alapjan a
palyazénak és a partnereknek allami szerveknek vagy
maganszervezeteknek kell lennilik, amelyeket a programban részt
vevg orszagok valamelyikében alapitottak vagy nemzetkozi
szervezetek fagjai.

Az 6tidik és a hatodik prioritds szerint a palydzdknak a
programban részt vevd orszagok valamelyikének hatésagainak
kell lenniiik. A partnereknek ailami szerveknek vagy
maganszervezeteknek kell lennilk, amelyeket a programban részt
vev( orszagok valamelyikében alapitottak vagy nemzetkozi
szerverzetek tagjal.

Kedvezményezett

Részvételi forma Konzorciumban térténd palyazas

A projekt lehet nemzeti vagy transznaciondlis; a partnerségnek
iegaldbb két szervezetbdl kell dlinia.

Konzorcium

Pénziigyi informaciék

1. priorités: 500000 EUR
2. prioritas: 1000000 EUR
3. prioritas: 1000000 EUR
4, prioritas: 1000000 EUR
5. prioritas: 1000000 EUR
6. prioritas: 500000 EUR

Teljes keret

Tamogatdsi intenzitas 80%

Tamogatasi forma Vissza nem téritend6

Hataridék - “
Benyuijtasi hataridé 2020.04.01.17:00

Elektronikusan
https://ec.europa.eu/info/funding-tendersfopportunities/port
al/screen/opportunities/topic-details/rec-rdis-disc-ag-2020;
freeTextSearchKeyword=;typeCodes=1;statusCodes=31094501,3
109

4502;programCode=REC; programbivisionCode=null;focusAreaCod
(2

null;crossCuttingPriorityCode=null;callCode=Default;sortQuer
y=openingDate;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=top
icSearchTablePageState

Benyijtas
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