A kihirdetés modja: kifliggesztés
A kihirdetés napja: 2010. oktdber 15.

Dr. Mészar Erika
a jegyzOt helyettesito aljegyzo

Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
40/2010. (X.15.) 6nkormanyzati rendelete’
a Képvisel6-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szol6

19/2009. (V.06.) 6nkormanyzati rendelete modositasarol’

Budapest Févéaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a helyi
onkorményzatokrél szoldo 1990. évi LXV. torvény 18. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 44/A. § (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§ A Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 19/2009.
(V.06.) onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1.§ (8) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(8) A Hivatal telephelyel
1. Okmanyiroda és Ugyfélszolgalati Ugyosztaly 1082 Budapest, Baross u. 59.

a) anyakonyvi részleg 1083 Budapest, Prater u. 60.
2. Humanszolgaltatasi Ugyosztaly Szociélis Iroda 1082 Budapest, Baross u. 66-68.
a) irattar 1082 Budapest, Német u. 25.
3. Tervtar 1084 Budapest, Rakoczi tér 3.
4. Trattar 1082 Budapest, Kisfaludy u. 28/a.
5. Raktar 1083 Budapest, Prater u. 63.”

2.§ A Rendelet 4. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»A Testlilet egyes hataskoreit a polgarmesterre, a bizottsdgaira, a helyi kisebbségi
onkormanyzatok testiileteire, kiilon torvényben meghatarozottak szerint tarsuldsara

* RENDELKEZESEI BEEPITVE A 19/2009. (V.06.) ONKORMANYZATI RENDELETBE. Hatalyos a
kihirdetés napjatol.

* HATALYON KiVUL HELYEZTE A 25/2013. (V. 27.) SZAMU ONKORMANYZATI
RENDELET 67. § 12. PONTIA, 2013. MAJUS 27-TOL

HATALYON KiVUL HELYEZTE A 26/2018. (X.11.) ONKORMANYZATI RENDELET 2018.
OKTOBER 12-TOL



3.§

4. §

5.8

6.§

7.§

8. §

atruhézhatja. E hataskor gyakorlasahoz utasitast adhat, e hataskort visszavonhatja. Az
atruhazott hataskor tovabb nem ruhézhat6.”

A Rendelet 5. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»Az Onkormanyzati feladatokat a Testiilet és szervei: a polgarmester, a Testiilet
bizottsagai, ¢s a Hivatal latja el.”

A Rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A Képviseld-testiiletnek 18 tagja van: egyéni valasztokeriiletben megvalasztott 12
képviseld, a kompenzacids listarol 5 képviseld, valamint a kozvetleniil megvalasztott
polgéarmester.”

A Rendelet 38. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(4) A polgarmester az dsszeférhetetlenség megallapitasara vonatkozé kérelmet atadja
kivizsgalasra a 45. § (3) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott bizottsagnak.”

A Rendelet 39. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

»(2) A vagyonnyilatkozatot a 45. § (3) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott bizottsag
tartja nyilvan, gondoskodik annak megdrzésérdl, melyet a mandatuma lejartat kovetd
15 napon beliil visszajuttat az érintetteknek.”

A Rendelet 40. § d) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»d) tanacskozasi joggal részt vehet barmely bizottsag iilésén; javasolhatja a bizottsag
elndkének a bizottsag feladatkorébe tartozo ligy megtargyalasat, amelyet a bizottsag
legkozelebbi tilése elé kell terjeszteni €s targyaldsara a képviseldt meg kell hivni,
kezdeményezheti, hogy a Testiilet vizsgalja feliil bizottsdganak, a polgarmesternek, a
helyi kisebbségi Onkormanyzat testiiletének — a Testlilet altal atruhazott —
onkormanyzati tigyben hozott dontését;”

(1) A Rendelet 45. § (3) ¢és (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1€pnek:

»(3) A Testiilet allando bizottsagai:
1. Vérosgazdalkodési és Pénziigyi Bizottsag,
2. Humanszolgaltatasi Bizottsag.

(4) A Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag feladat- és hataskore kiilondsen:
1. dont

a) a polgari és kozigazgatasi, biztositasi-kartéritési iigyekben az Onkormanyzat,
mint fél birdsag, hatosag stb. el6tti eljarasjogi részvételével osszefliggésben az
eljaras inditasa, befejezése, vitele, a jogorvoslat, az egyezség tekintetében,;

b) sajat dontésével meginditott vizsgalataval ellendrizheti az Onkormanyzat
gazdalkodéasanak torvényességét;

c) kozbeszerzési ligyekben az eljaras meginditasarol, eredmény megallapitasarol,
beszerzési ligyekben az eredmény megallapitasarol;



d)

a képviseld hianyzésanak igazolasa, a tiszteletdij kifizetésének felfiiggesztése,
megvonasa, illetve 0jboli folydsitasa érintd tigyekben.

2. véleményezi

a)

b)

a helyi adokra vonatkozé Onkormanyzati rendelet-tervezeteket, kialakitja az
adopolitikai  iranyelveket a kizardlagos képviselO-testiileti  hataskorok
kivételével;

az Onkormdanyzati érdekeltségli gazdasagi szervezetek miikodését, pénziigyi
helyzetét, kiilonos tekintettel éves beszamoldjukra, Ttzleti terviikre;, az
onkormanyzati tulajdonnal vagy targyi és vagyoni érdekeltséggel, az
onkormanyzati vagyongazdalkodassal kapcsolatban;

a miszaki, kommunalis ¢és tomegkozlekedés fejlesztésével Osszefiiggd
elképzeléseket;

a bizottsdgok kozotti esetleges hataskori vitakat;

kozrendet, kozbiztonsagot érintd kérdéseket;

az Onkormdanyzatnal, az intézményeinél az éves koltségvetési javaslatot és a
végrehajtasarol szol6 féléves, éves beszamolo tervezeteit;

a piacokra vonatkozo javaslatokat;

kornyezet- és természetvédelmi szempontbdl a kiemelt beruhdzasokat;

a szervezeti és hataskori kérdéseket;

elézetesen véleményezi a Képviseld-testillet munkaltatéi (személyi)
dontéseivel 0sszefliggd eldterjesztéseket;

elézetesen véleményezi a renddrkapitanysag és a helyi rendérors 1étesitését,
illetve megsziintetését

elézetesen véleményezi a renddrkapitanysag és a rendérors vezetdjének
kinevezését;

véleményt nyilvanithat az Onkormanyzat tulajdondt érinté barmilyen {igyben;
allast foglal a Képviseld-testiilet iilésén felmeriilé tigyrendi kérdésekben és a
Képviseld-testiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzata értelmezésében;

a keriiletrendezési tervek kialakitasat és ellendrzi azok végrehajtasat.

3. javaslatot tesz, vagy kezdeményezi

a)
b)

az Onkormanyzat tulajdondban 1év0 értékpapirok és mas gazdasagi
érdekeltségek kezelésére;

az Onkormanyzati érdekeltségli gazdasagi tarsasagok vagyongazdalkodasi,
szervezeti-miikodési, modszertani és informatikai feltételeinek javitasara,
fejlesztésére;

a meghatérozott célon feliili bevételi tobblet felhasznalasara;

a polgarmester illetményének emelésére, €s annak mértékére

a polgarmester €s az alpolgarmesterek jutalmazasara és annak mértékére a
kornyezetvédelmi szempontbol védett teriiletek kijelolésére;

a kornyezeti artalmak megsziintetésére, illetve csokkentésére;

részt vesz lakasépitési programok megvaldsitasara vonatkozo javaslatok
kidolgozésaban és figyelemmel kiséri végrehajtasukat;

évkozben figyelemmel kiséri a gazdalkodas menetét, sziikség szerint javaslatot
tesz a koltségvetés modositasara, illetve koltségvetési gazdalkodasra vonatkozo
intézkedéseket kezdeményez;

javaslatot tesz hitelek felvételére, egyéb banki iligyletekre, véleményezi az
ezzel kapcsolatos kezdeményezéseket;



K)

az Onkormanyzat részvételével mikodd tobbszemélyes gazdasagi
tarsasagokkal kapcsolatos tigyekben javaslatot tesz a Képviseld-testiiletnek
tulajdonosi allaspont kialakitasara;

meghatdrozott idészakban végzett munkajanak értékelése alapjan figyelemmel
kiséri az Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén az ipari, mezdgazdasagi,
kereskedelmi, értékesitési és szolgaltatasi tevékenységet, sziikség esetén
javaslatot dolgoz ki e tevékenységek befolyasolasara;

elokésziti Jozsetvaros Kozbiztonsagaért ¢és Koztisztasagaért Szolgaltatod
Nonprofit Kft. miikodésével kapcsolatos onkormanyzati dontéseket és ellendrzi
azok végrehajtasat;

elékésziti az onkormanyzati Kozteriilet-feliigyelet és keriiletérség miikodésével
kapcsolatos dnkormanyzati dontéseket ¢és ellendrzi azok végrehajtasat;

a kozbiztonsaggal kapcsolatos panaszlevelek alapjan tény- €s helyzetértékelést
végez és megoldasi javaslatot dolgoz Ki;

javaslatot tesz — a kiilon rendeletben meghatarozott 6sszeg erejéig — a feladat-
¢s hataskorébe tartozo dontések eldkészitéséhez és végrehajtasahoz sziikséges
esetenkénti vagy az adott koltségvetési év végéig terjedd tanicsadasi
tevékenység ellatasara és egyéb tevékenységek dijazasara, tarsadalmi (civil)
szervezetek tAmogatdsara, valamint ezen tevékenységek teljesités igazolasanak
¢és tamogatasok elszamoléasanak elfogadésara.

4. egyéb

a)
b)

d)

e)
f)

9)
h)

)

k)

kozremikodik az Onkormanyzat éves koltségvetésének tervezésében, a
hitelfelvételek és kotvénykibocsatas feltételeinek elokészitésében;

az Onkorményzat kizarolagos tulajdondban 1évé non-profit és forprofit
gazdasagi tarsasag legfobb szervének képviseld-testiileti hataskorébe tartozo
jogain kiviili tulajdonosi jogokat gyakorolja, a Képvisel6-testiileti dontési
jogkorébe tartozd kérdésekben javaslatot tesz, véleményez, kezdeményez;
kozremiikodik a  keriiletfejlesztési  koncepcid  kidolgozasaban, azzal
kapcsolatban gazdasagossagi elemzéseket készittet;

kapcsolatot tart a keriiletfejlesztési egyestiletek, tarsasagok, egyéb szervezetek
képviseldivel;

kozremiikddik az onkormanyzat fejlesztési elképzeléseinek kidolgozasaban,;
hozzédjarul a kozmiivek kozteriiletek alatti elhelyezéséhez, megéllapitja, és
modositja az egyszeri kartalanitas mértékeét,

onkorményzati érdekbdl, rendkiviili siirgdsség esetén gyakorolhatja a
Képviseld-testiilet 6sszes nem kizarolagos — atruhazhat6 — hataskorét,

ellatja az onkorményzati képviselok vagyonnyilatkozatainak nyilvantartasaval
és ellendrzésével, a vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras lefolytatasaval
Osszefliggd feladatokat;

kivizsgélja a képviseldi Osszeférhetetlenségi ligyeket és eredményérdl jelentést
tesz a Képviselo-testiiletnek;

figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kiilonds tekintettel a
sajat bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyonndvekedés-, csokkenés) alakulasat,
értékeli az azt eloidézo okokat;

vizsgalja a hitelfelvétel indokait €és gazdasagi megalapozottsagat, ellendrizheti
a pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend és a bizonylati
fegyelem érvényesitését;

ellatja a pénziigyi bizottsag szamara eldirt egyéb feladatokat;



P)

koordinald, kapcsolattartd szerepet tolt be a keriilet érdekében, a kdzbiztonsag
érdekében tevékenykedd civil és nem civil szervezetekkel;

figyelemmel kiséri a keriilet kornyezet- és természetvédelmi helyzetét, a
kornyezetvédelmi eldirasok érvényesitését;

a hagyomanyos teriiletrészek értékeinek megdrzése érdekében figyelemmel
kiséri a mliemlékek és a varosképi jelentdségl épiiletek, terek, utak, utcak
védelmét;

kapcsolatot tart a varos-, illetve keriiletvédd egyesiiletek, szervezetek
képviseldivel.”

(2) A Rendelet 45. §-a a kovetkezo (5) és (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) A Humanszolgaltatasi Bizottsag feladat- és hataskore kiilondsen:

1. dont

a) az oktatasi, kulturalis, kézmiivelodési, egészségiigyi, szocialis agazatra jutd
kozalkalmazotti timogatasi keret felosztasarol;

b) jovahagyja az Onkormanyzati kozmivel6dési és sport intézmények éves
munkatervét, illetéleg beszamolgjat;

C) jovahagyja a kdzoktatasi intézmények nevelési, pedagogiai, illetve pedagogiai-
muvelddési programjat, hazirendjét ¢és intézményi mindségiranyitasi
programjat;

d) jovahagyja a szocialis és gyermekvédelmi intézmények hazirend;jét;

e) jovahagyja a kozmiivel6dési intézmények tovabbképzési és beiskolazasi tervét;

f) az oktatasi, kulturalis, kozmiivelddési, egészségiigyi, szocialis agazatban
dolgoz6 kozalkalmazottak lakastdmogatasarol,

g) jovahagyja a kozoktatasi, kozmiivelodési, szocidlis és gyermekvédelmi

intézmények szervezeti és mitkddési szabalyzatat.

2. javaslatot tesz, vagy kezdeményezi

a)

b)

f)

elokésziti a Képviseld-testiilet hataskorébe tartozd kozszolgaltatdsok ellatasa
céljabol oOnkormdnyzati intézmény alapitdsat, gazdalkodd jogkorének
megallapitasat, atszervezését, megszilintetését, nevének megallapitasat,
megvaltoztatasat;

az egyes agazatokhoz tartoz6 intézményhalozat beruhazasi, felujitasi, illetve
karbantartdsi munkaira, a feladatkorét érintd intézményfenntartoi fejlesztési
célkittizésekre;

figyelemmel  kiséri a  keriileti  sportlétesitményekkel  kapcsolatos
vagyonhasznositasi kérdéseket és javaslatot tesz e kérdésekben;

az Aaltalanos ¢és kozépiskolai tanulok tankOnyv és tanszerellatdsanak
tdmogatasara, az oktatdsi, nevelési intézmények étkezési  téritési
dijkedvezményeire;

a Képviselo-testiilet szobor-, emlékmii-, emléktabla allitdsaval kapcsolatos
feladataira;

elOkesziti és értékeli az ifjusagpolitikai koncepciot, elokésziti €s feliilvizsgalja
az oktatasi, kozmiivelddési és sport koncepciokat, javaslatot tesz a sziikséges
fenntartoi intézkedésekre;



9)

az oktatdsi, nevelési, kozmiivelodési, az egészségiigyi, a szocialis ¢s
gyermekvédelmi tartozo agazatban dolgozo kozalkalmazottak
lakastdmogatasanak odaitélésére;

a helyi szocidlpolitikai tervek kidolgozasdra, figyelemmel kiséri
végrehajtasukat;

figyelemmel kiséri a csalad- és gyermekvédelmi torekvéseket, ajanlasokat
dolgoz ki a hatranyos helyzetiiek és veszélyeztetettek védelmére;

a kisebbségi onkormanyzatok tAmogatasara;

kezdeményezi, szervezi és koordinalja a kertiletben 1év6 valamennyi szocialis
¢s gyermekvédelmi tevékenységgel foglalkozd intézmény, tarsadalmi
szervezet, vallalkozas, csaladsegitd ¢és egészségligyi szolgaltatasok
egylttmiikodését;

szocialis és gyermekvédelmi teriileten szolgaltatasok (ellatasi szerzddések)
megkotésére;

javaslatot tesz — a kiilon rendeletben meghatarozott 6sszeg erejéig — a feladat-
¢s hataskorébe tartozo dontések eldkészitéséhez és végrehajtasahoz sziikséges
esetenkénti vagy az adott koltségvetési év végéig terjedd tanicsadasi
tevékenység ellatasara és egyéb tevékenységek dijazasara, tarsadalmi (civil)
szervezetek tAmogatisara, valamint ezen tevékenységek teljesités igazoldsanak
¢és tamogatasok elszamoléasanak elfogadésara.

3. véleményezi

a) elokésziti és véleményezi az 6nkormanyzat altal fenntartott oktatasi, nevelési
kozmiivelddési, egészségligyi, szocidlis €s gyermekvédelmi intézmények
vezetésére kiirt palyazatokat, javaslatot tesz az intézményvezetok személyére;

b) a kozosségi szintér vagy kozmiivel6dési intézmény miikodtetésére iranyuld
kézmiivel6dési megallapodas-tervezetet;

C) a tarsadalmi (civil) szervezetek, az egyesiiletek, az alapitvanyok, az egyhazi
szervezetek tamogatasaval Osszefiiggd palydzatokat;

d) atarsadalmi (civil) szervezeteket érint6 dontéseket;

e) akeriilet egészségiigyének valamennyi szakteriiletét érint6 kérdését.

4. egyéb

a) segiti az ovodak, az alapfoki nevelésr6l, oktatasrél valdo gondoskodas,
kozmiivelddési tudomanyos, miivészeti tevékenység, sport timogatasa;

b) kozremiikodik a tanév, nevelési év elokészitésével kapcsolatos feladatok
megoldasaban;

C) segiti az iskolaszékbe delegalt fenntartoi oldal képviseldinek munkajat;

d) segiti a kertileti fenntartastt kézmiivel6dési, miivészeti, nevelési-oktatasi, sport
¢s egyeb intézmények fenntartdsaval és mitkddtetésével kapcsolatos munkat;

e) tamogatja a helyi oktatasi, nevelési intézményekben létrehozott diaksportkorok
¢s didksport egyesiiletek tevékenységét;

f)  segiti a sportlétesitmények fenntartasa érdekében azok célszeriibb
kihasznalasat;

g) tamogatja és segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermek- és ifjusagvédelmi
munkajat;

h)  munkéja soran egyiittmiikodik a gyermekvédelemmel foglalkozé szervekkel,

I) tamogatja a milivészet, a kultira €s sport dnszervezddd helyi kdzdsségeit;



9.§

)
K)

y)

z)

biztositja a didkonkormanyzatok mukodési feltételeit, tdmogatja a
didkdnkormanyzatok altal szervezett rendezvényeket;

segiti az oktatasi, nevelési ¢és kozmiivelodési dagazatban dolgozdok
tovabbképzését,

tamogatja és eldsegiti az informatika, valamint az €16 idegen nyelvek oktatasat
és széleskorti alkalmazasat a keriileti oktatasi, nevelési és kozmiivelodési
intézményekben;

az agazatban miikodd érdekképviseleti szervekkel kapcsolatot tart, illetve
fontosabb dontések eldtt kikéri a véleményiiket;

folyamatosan kapcsolatot tart a Jozsefvarosban miikodo tarsadalmi
szervezetekkel, civil szervezetekkel, egyesiiletekkel, alapitvanyokkal,
egyhazakkal, azok vezetdivel;

figyelemmel kiséri a tarsadalmi szervezetek, civil szervezetek, egyesiiletek,
alapitvanyok, egyhazak tamogatasaval 6sszefiiggd feladatok ellatasat;
figyelemmel kiséri a fogyatékosok, hatranyos helyzetiiek jogvédelmével
kapcsolatos feladatok ellatasat;

folyamatosan kapcsolatot tart a kisebbségi Onkormanyzatokkal, azok
vezetdivel; segiti a nemzeti €s etnikai kisebbségek jogainak érvényesiilését,
kozremiikddik a szocidlis ellatorendszer hatékony megszervezésében, a
rendszer fejlesztésében;

Osszehangolja a kertileti szocialpolitikai elképzeléseket a fovarosi koncepcioval
¢s igényekkel;

kozremiikddik a hajléktalanok ellatasa érdekében a fOvarosi és kertileti
feladatok 6sszehangoldsaban;

ellenérzi ¢és feliigyeli az Onkormanyzat 4altal fenntartott szocidlis és
gyermekvédelmi intézmények tevékenységét;

kozremiikddik a szocialis ellatasra vonatkozo igényfeltarasokban;

elémozditja a tartés munkanélkiiliek ellatasat, foglalkoztatasat, valamint a
megvaltozott munka képességliek foglalkoztatasat

Osszehangolja a keriileti Onkormanyzat feladat- ¢€s hataskorébe tartozd
valamennyi egészségiigyi ellatasi forma, illetve szolgaltatas tevékenységét,
azok targyi és személyi feltételeit, ezek ligyében véleményt nyilvanit, illetve
ajanlasokat tesz, valamint figyelemmel kiséri és eldsegiti az ellatast végzo
orvosok, szakdolgozok szakmai tovabbképzéseét;

rendszeres kapcsolatot tart a fOvaros egészségiigyi vezetésével, az
egészségligyl ellatds korhazi hatterét biztositd intézményekkel, a Magyar
Orvosi Kamara keriileti vezetdivel, illetve észrevételeirdl tajékoztatja a
korhazak vezetoit;

segiti az alkoholizmus, a drogfogyasztas €s a dohanyzas elleni kiizdelmet.

(6) A Testiilet allando bizottsagai tagjainak felsorolasat, dsszetételét a rendelet 2.
szamu melléklete hatdrozza meg.”

A Rendelet 51.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A Testiilet a polgarmester helyettesitésére, munkajanak segitésére legfeljebb 4,
ebbdl legfeljebb 3 foallasu alpolgarmestert valaszt. Azon alpolgarmester, akit nem a
képviseld-testiilet tagjai koziil valasztottak, nem tagja a képviseld-testiiletnek, a
polgarmestert a képviseld-testiilet elnokeként nem helyettesitheti, de a képviseld-
testiilet iilésein tanacskozasi joggal részt vesz.”



10. § A Rendelet 75.§ (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1¢€p:

»(2) A Jozsefvarosi Onkormanyzati hatarozatban, rendeletben és szabalyzatban:

1.

Ingatlangazdalkodasi Bizottsag ¢és/vagy Gazdasagi Bizottsag és/vagy Jogi Bizottsag
¢s/vagy Lakésiigyi Tarsadalmi Bizottsag ¢és/vagy Lakasligyi Bizottsag és/vagy
Tulajdonosi  Bizottsag ¢és/vagy Koltségvetési ¢és Pénziigyi Bizottsag és/vagy
Kozbeszerzési Bizottsag ¢és/vagy Kerliletfejlesztési Bizottsag ¢és/vagy Gazdasagi,
Kertiletfejlesztési ¢és Kozbeszerzési Bizottsag és/vagy Pénziigyi Bizottsag és/vagy
Pénziigyi ¢és Koltségvetési Bizottsag ¢és/vagy Koltségvetési Bizottsag ¢és/vagy
Onkormanyzati Tandcsnok és/vagy Onkormanyzati Bizottsag és/vagy Ugyrendi Bizottsag
¢s/vagy Pénziigyi Ellenérz6 Bizottsag és/vagy Gazdalkodasi, Pénziigyi ¢s Kozbeszerzési
Bizottsag és/vagy Gazdalkodasi, Keriiletfejlesztési, Koltségvetési €s Pénziigyi Ellen6rzo
Bizottsag Kozbiztonsagi Bizottsdg ¢&s/vagy Varosiizemeltetési, Kozbiztonsagi ¢és
Kornyezetvédelmi Bizottsag és/vagy Varosmiikddtetési ¢s Kornyezetvédelmi Bizottsag
alatt és/vagy Kozbiztonsagi Bizottsag alatt és/vagy Varosiizemeltetési, Kozbiztonsagi €s
Kornyezetvédelmi Bizottsag és/vagy Varosiizemeltetési és Kozbiztonsagi Bizottsag alatt
a Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsagot,

Oktatasi és Ifjusagi Bizottsag és/vagy Kulturalis €s Sport Bizottsag és/vagy Oktatasi,
Kulturalis, Ifjisagi és Sport Bizottsag és/vagy Oktatasi és Kulturalis Bizottsag és/vagy
Kommunikaciés Bizottsag és/vagy Civil Szervezetek Tanacsnoka és/vagy Egyhaziigyi
Tanéacsnok és/vagy Kisebbségi ¢s Emberi jogi Bizottsdg és/vagy Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsag és/vagy Kisebbségi és Emberi jogi Bizottsag és/vagy Miivelddési, Emberi jogi
¢s Kisebbségi Bizottsag Szocidlis és/vagy Egészségligyi Bizottsag és/vagy Népjoléti
Bizottsag alatt a Humanszolgaltatasi Bizottsagot kell érteni.

11.§ (1) A Rendelet 3. melléklete helyébe e rendelet 1. mell¢klet 1ép.

12.§

13. §

14. §

(2) A Rendelet 5. melléklete helyébe e rendelet 2. melléklet 1ép.

Ez a rendelet a kihirdetése napjan 1ép hatalyba és a kihirdetését kovetd napon hatalyat
veszti.

A Rendelet 50.§ (1) és (2) bekezdés b) pontjdban és (6) bekezdésében, a
»K0zigazgatasi” szovegrész helyébe az ,,allamigazgatasi” szoveg 1ép.

Hatalyat veszti a Rendelet 17.§ (2) c) pontja, a 19.§ (8) bekezdése, a 21.§ (3)
bekezdése, a 43.§-a, a 44.§-a, a 60-74.§-a, a 76.§ (2) és (3) bekezdése.

Budapest, 2010. oktéber ,,....... ”

Dr. Mészar Erika Dr. Kocsis Maté
a jegyzOt helyettesito aljegyz6 polgarmester



Elnok:

Tagok:

Kiilsds tagok:

Elnok:

Tagok:

Kiilsds tagok:

1. melléklet a 40/2010. (X.15.) dnkorményzati rendelethez

TESTULET ALLANDO BIZOTTSAGAI

Varosgazdalkodasi és Pénziigyi Bizottsag tagjai

Soos Gyorgy

Voros Tamas
Dudas Istvanné
Jakabfy Tamas
Losonczy Pal
Molnar Gyorgy

Guzs Gyula
Kaiser Jozsef

Major Zoltan
Koroknai Andras
Sasvari Istvan
Palovics Laszlo
Hélisz Gyorgy

Szabo-Németh Balazs

Pong6 Laszloné

FIDESZ-KDNP

FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
LMP

JOBBIK

MSZP

FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP

FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
MSzZP

MSZP

Humanszolgaltatasi Bizottsag tagjai

Zentai Oszkar

Szilagyi Demeter
Dr. Dénes Margit
Dr. Révész Marta

dr. Ferencz Orsolya

Balogh Istvan
Soos Gybrgy
Komassy Akos

Mathé Andras
Dr. Kerekes Pal
Gabosi Csaba
Szalai Istvan

Szili-Darok Ildiko

Budai Gabor
Pintér Attila

FIDESZ-KDNP

FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
MSZP

FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
MSZP

FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
FIDESZ-KDNP
MSZP

LMP

JOBBIK

(varosiizemeltetésért felelds alelnok)
(véarosépitészetért felelds alelndk)
(pénziigyi ellendrzésért felelds alelndk)
(varosmarketingért felelds alelnok)
(kdzbeszerzésért felelds alelnok)

(oktatasi €s 1fjusagi tigyekert felelds alelnok)
(egészségligyért felelds alelndk)
(szocialis tigyekért felelds alelnok)

(kulturalis tigyekért felelés alelndk)



2. melléklet a 40/2010. (X.15.) onkormanyzati rendelethez

JOZSEFVAROS POLGARMESTERI HIVATALA SZERVEZETI FELEPITESE

Képviselo-testillet——— Bizottsagai
Polgérmester — > Alpolgarmester Alpolgarmester
__________________________ ]
i v
: Aljegyzé == jJeoysi
|
L--> Féépitészi Iroda < ~|_Jogi csoport
. > 61 Titkarsa
: JegyZOI Tltkarsag »| személyiigyi csoport
F--> Polgari Védelem
E ‘ p| informatikai csoport
-—-- Stratégiai Tandcsado Iroda - Bels6 Ellendrzési Iroda
» mindségiranyitasi vezetod
A 4 A l l A 4 \4 \ 4
Gazdalkodasi Pénziigyi Hatosagi Humanszolgaltatasi Okmanyiroda és Szervezési ¢s Gyambhivatal
Ugyosztaly Ugyosztaly Ugyosztaly Ugyosztaly Ugyfelszolgalati Uzemeltetesi
1 Ugyosztaly Ugyosztaly

Vagyonhasznositasi Iroda

y

koltségvetési cs.

- Epitésiigyi Iroda

corvin cs.

Beruhazasi,

Vagyonkezelési Iroda

szamviteli CS.

A

adotigyi cs.

Altalanos
lgazgatasi Iroda

Szabalysértési
Iroda

Oktatasi és Kulturalis Iroda
|- kulturalis csoport

Szocialis Iroda

- rendszeres tamogatasok cs.
- eseti tdmogatasok cs.
- intézménymiikddtetési cs.

Egészségligyi Iroda

Gyermekvédelmi
—> Iroda

L szervezesi cs.

lizemeltetési cs.

igyviteli cs.

A 4

kézbesito cs.

polgarmesteri
titkarsag







