23/2002. (V1.21.) sz. onkormanyzati rendelete °

a Polgarmesteri Hivatalban dolgozoé koztisztviselok kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirol sz6lo
30/2001. (X.26.)sz. onkorméanyzati rendelet moédositasarol

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Polgarmesteri Hivatalban dolgozo
koztisztviselok kozszolgalati jogviszonyanak egyes kérdéseirdl szolé 30/2001. (X.26.) sz.
rendeletét (a tovabbiakban: Rendelet) az alabbiak szerint modositja:

1.§
A Rendelet 2.§ (3), (4) és (6) bekezdései hatalyukat vesztik.

2.§
A Rendelet 17. § (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»17. § (2) A szocialis tamogatasok koriiltekinté felhasznalasanak biztositasa, a nyugallomanyu
koztisztviseld szocidlis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése, az igényjogosultsagrol
sz0l6 dontés eldkészitése celjabol 3 tagbdl alld nyugdijas bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag)
kell Iétrehozni. A Bizottsag tagjai:

Személyligyi osztaly koztisztviseldje

Szocialis osztaly koztisztviseldje
Szakszervezet részérdl kijelolt 1 f6 koztisztviseld ,,

3.8
A Rendelet 17. §- a az alabbi (3) (4) (5) (6) (7) bekezdésekkel egésziil ki:

»(3) A Bizottsdg és elnoke feladataival, miikddésével, valamint eljarasaval kapcsolatban
részletszabalyokat a Bizottsag ligyrendje allapit meg.

(4) Az (1) bekezdésben foglalt timogatasok megéllapitasara kérelem alapjan keriilhet sor.

(5) A Bizottsag és a Polgarmesteri Hivatal Személyligyi Osztalya hivatalbol is kezdeményezheti
a tAmogatas odaitélését.

(6) A kérelmek elbiralasakor, illetve rangsoroladsakor elsdsorban az aldbbi szempontokat kell
figyelembe venni:

- akozos haztartasban €16k keresetének atlaga,

° Hatalyon kiviil helyezte a 13/2010.(I1.22.) sz. dnkorményzati rendelet. Hatélyos a kihirdetés napjatol.



- raszorultak indoka
- nyugdij 0sszege

(7) A kérelmekrol a Polgarmesteri Hivatal Személyligyi Osztalyanak eldterjesztése alapjan - a
Bizottsag véleményének figyelembe vételével - a jegyz6 jogosult donteni.”

4. §

A Rendelet 19. § (3) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

»19 §. (3) A masodik bekezdés alapjan a hosszabb idon 4t torténd eredményes munka-végzésért
a Hivatalban illetve jogelddjénél folyamatosan munkaviszonyban allo koztisztviselé 10, 15, 20,
25, 30, 35, 40 évi kozszolgalati jogviszonyban toltott id6 utan kilon pénzjutalomban
részesithetd.”

5.§
Jelen rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.
Budapest, 2002. junius 6.
dr. Marosi Gyorgy Csécsei Béla
Jegyzo polgdrmester






