A kihirdetés modja: kifiiggesztés
A kihirdetés napja: 2009. szeptember 18.

dr. Xantus Judit
jegyz6

Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
37/2009.(1X.18.) sz. onkormanyzati rendelete

a téritési dij és tandij megallapitasanak szabalyairol

Budapest Févéaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a
kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény (tovabbiakban: Kt.) 102. § (2) bekezdésének b)
pontjaban, 117. § (4) bekezdésében és 124. §-a (21) bekezdésének a) pontjaban foglalt
felhatalmazas alapjan a téritési dij és a tandij megallapitasanak szabdlyairol az aldbbi
rendeletet alkotja:

I. fejezet
A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya kiterjed minden Jozsefvarosi dnkormanyzati fenntartasti nevelési-oktatasi
intézményre, valamint a nevelési-oktatdsi intézmények szolgaltatdsait igénybe vevo
személyekre.

I1. fejezet
Téritési- és tandijfizetési kotelezettség a Jozsefvarosi Zeneiskolaban

2.§

(1) A Jozsefvarosi Zeneiskolaban a fotargy gyakorlatanak és elméletének elsajatitasa,
évenkénti egy meghallgatas (vizsga, miivészeti alapvizsga, miivészeti zardvizsga) és egy
miivészi eldadas, egy alkalommal — a tanulményi eredmények nem teljesitése miatt — az
évfolyam megismétlése zéritési dij ellenében torténik.

(2) Téritési dij fizetési kotelezettség mellett egy muvészeti képzésben valo részvétel vehetd
igénybe.

(3) A téritési dij az oralatogatas mellett magaban foglalja az iskola létesitményeinek ¢és
felszereléseinek hasznalatat, a nyujtott szolgaltatasok korében.

3.§

(1) A Zeneiskolaban a fotargy gyakorlatdnak és elméletének elsajatitdsa soran a heti hat
tanorai foglalkozast (300 percet) meghaladoé tanérai foglalkozas tandijért vehetd igénybe.



(2) Tandij fizetési kotelezettség mellett veheti igénybe a Zeneiskola szolgaltatasait a
tankotelezettség megsziinése utan az a névendék, aki nem all tanuldi jogviszonyban a nappali
oktatas munkarendje szerinti oktatasban; aki egynél tobb tanszakon tanul (a tobblet tanszak
vonatkozdsdban); az a tanuld, aki nyilatkozat alapjan mas miivészetoktatasi intézményben
vesz részt mivészeti képzésben téritési dij fizetési kotelezettség mellett; illetve tanulmanyi
eredmények nem teljesitése miatt az egynél tobbszori évfolyam ismétlés.

(3) A tandij az Oralatogatds mellett magaban foglalja az iskola létesitményeinek ¢és
felszereléseinek hasznalatat, a nyjtott szolgaltatasok korében.

A téritési dij mértékének megallapitasa
4. §

(1) A téritési dij mértéke tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitott —
folyo kiadasok egy tanuldra juté hanyadanak

a) 6-10 %-a a tizennyolc éven aluli tanuloknal,

b) 15-30 %-a a tizennyolc év feletti, de huszonkettd éven aluli tanuloknal.

(2) A téritési dij nem lehet kevesebb egy tanitdsi évben, mint a feladatellatdsban biztositott
alap normativ hozzéjarulds 10%-a.

(3) A szakmai feladatra juté folyd kiadasok meghatarozasa a tanévkezdéskor, a tanév elsé
napjan torténik, szamitasanal javasolt figyelembe venni valamennyi kiadast, a felujitas,
beruhazas kivételével.

(4) A téritési dij mértéke a 18 éven aluli tanuloknal (tanulméanyi eredmény alapjan)
tanévenként a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitott — foly6 kiadasok egy tanulora
jutd hadnyadénak

a) 10%-a az elégtelen ¢és az elégséges

b) 8%-a a kdzepes

c) 7%-aajo

d) 6%-aakitliing és jeles tanulmanyi eredmény esetén.

(5) A téritési dij mértéke a 18 éven feliili, de 22 éven aluli tanuldk (tanulményi eredmény
alapjan) esetében a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott — folyo kiadasok egy
tanulora juté hanyadanak

a) 30 %-a az elégtelen ¢és az elégséges

b) 21%-a a kdzepes

c) 18%-aajo

d) 15%-a akitling és a jeles tanulmanyi eredmény esetén.

A tandij mértékének megallapitasa
5.8

(1) A tandij mértéke tanévenként a szakmai feladatra —tanévkezdéskor szamitott- folyd
kiadasok egy tanulora juté hanyadanak



a) 21-35 % a huszonkettd éven feliili tanuloknal,
b) 0,5 % valamennyi tanulondl a 3. § (1) bekezdésben meghatirozottakat
meghalado tanorai foglalkozasok utan.

(2) A tandij mértéke a 22 éven feliili tanuldk esetében tanévenként a szakmai feladatra — a
tanévkezdéskor szamitott — folyd kiadasok egy tanulora jutd hanyadanak

a) 35%-a az elégtelen és az elégséges

b) 30%-a a kdzepes

c) 24%-aajo

d) 21%-a a kitling ¢és a jeles tanulmanyi eredmény esetén.

(3) A tandij valamennyi tanulonal a heti 6 tanorai foglalkozast meghalado tanorai
foglalkozasok utdn a szakmai feladatra — a tanévkezdéskor szamitott — folyd kiadasok egy
tanuldra jutd hanyadanak 0,5%-a.

I11. fejezet
Téritési- és tandijfizetési kotelezettség a Lakatos Menyhért Jozsefvarosi Altalanos
Miivelodési Kozpontban

6.§

(1) Az intézményben a helyi onkormanyzati feladatellatas keretében téritési dij ellenében
igénybe vehetd szolgaltatasok:

a) gimnaziumban a tizenegyedik évfolyamtol kezdddden tanulmanyi kdvetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal torténé megismétlése;

b) a —nappali oktatas munkarendje szerint szervezett oktatas kivételével- felnéttoktatasban
a tizenegyedik évfolyamtol a gimndziumban tanul6i jogviszony fennallasa alatt megkezdett
érettségi vizsga (az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatdrozottak szerint), potlovizsga és
ezek javitovizsgaja;

c) a - nappali oktatds munkarendje szerint szervezett oktatas kivételével- felndttoktatasban
a tizenegyedik évfolyamtol a gimnaziumban felvételi vizsga, osztalyozo vizsga, koztes vizsga,
kiilonbozeti vizsga, javitovizsga esetén.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglaltakat a felndttoktatasban résztvevok tekintetében is
alkalmazni kell.

(3) A téritési dij az oralatogatasok mellett magaban foglalja az intézmény létesitményeinek €s
felszereléseinek hasznalatat a fenti szolgaltatasok igénybevételének ideje alatt.

7.8

(1) Az intézményben a helyi 6nkormanyzati feladatellatas keretében tandij ellenében igénybe
vehetd szolgaltatasok:

a) gimnaziumban a tizenegyedik évfolyamtol kezdddden tanulmanyi kdvetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam harmadik €s tovabbi alkalommal torténd megismétlése;

b) tanuloi jogviszony fennallasa alatt gimnaziumban tizenegyedik évfolyamtol kezdddden
az érettségi vizsga tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt masodik és minden
tovabbi alkalommal torténd megismétlésekor;

¢) tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett érettségi vizsga— beleértve a javitd— és



potlovizsgat is -, tovabba a tanuldi jogviszony fenndallasa alatt megkezdett, de be nem fejezett
vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga;

d) gimnaziumban tizenegyedik évfolyamtdl kezdddden felvételi vizsga, osztalyozo vizsga
koztes vizsga, javitdvizsga harmadik és minden tovabbi ismétlése esetén.

(2) Az (1) bekezdés a), b), c), d) pontjaiban foglaltakat a felnottoktatdsban résztvevok
tekintetében is alkalmazni kell.

(3) A tandij az oralatogatasok mellett magaban foglalja az intézmény létesitményeinek és
felszereléseinek hasznalatat a fenti szolgaltatasok igénybevételének ideje alatt.

A téritési dij mértékének megallapitasa
8.§

A téritési dij tanévenként, a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott - folyd kiaddsok
egy tanuldra juté hanyadanak

a) a 6. § (1) bekezdésének a) pontjaban meghatarozott esetben:

- nappali tagozat 25 %-a,

- felnottoktatasban 50%-a;

b) a 6. § (1) bekezdésének b) pontjaban meghatarozott esetben:

- érettségi vizsga elsO alkalommal 20%-a,

- érettségi vizsga elsd ismétlése, potlovizsga, javitovizsga 40%-a;

c) a 6. § (1) bekezdésének c) pontjaban meghatarozott esetben:

- els6 alkalommal 20%-a,

- els6 ismétlés esetén 40%-a,

- masodik ismétlés esetén 50%-a.

9.§

(1) A féléves téritési dijat felév végén €s tanév végén az atlagos tanulményi eredmény alapjan
csokkenteni kell

a) kitling és jeles rendiiség esetén 60 %-kal, j6 rendiiség esetén 40 %-kal;

b) az a tanuld, aki orszagos versenyen 1-10. helyezést ér el, téritésmentességet kap.

A kozepes vagy gyengébb tanulmanyi eredményt elérd tanuldk az alap féléves téritési dij
fizetésére kotelezettek.

(2) Az atlagos tanulmanyi eredményt az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban
leirtak szerint kell kiszamitani.

(3) Az évfolyamot tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt masodik alkalommal
megismétld tanulok 1. félévi téritési dija egységesen a féléves téritési dijnak megfeleld dsszeg.
A tandij mértékének megallapitasa
10. §

(1) A tandij tanévenként nem haladhatja meg a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott



- foly6 kiadasok egy tanulora jutd hanyadat.

(2) A fizetend6 tandij a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott - foly6 kiadasok egy
tanulora jutd hanyadanak

a)a7.§ (1) bekezdés a) pontjaban 60 %-a,
b)a 7. § (1) bekezdés b) pontjaban 50%-a,
c)a7.§ (1) bekezdés c) pontjaban 80%-a,
d)a7.§ (1) bekezdés d) pontjaban 60%-a.

11.§

(1) A féléves tandijat félév végén és tanév végén az atlagos tanulmanyi eredménytdl fliggden
csokkenteni kell kitind, jeles €s jo rendliség esetén 20 szazalékkal. A kézepes vagy gyengébb
tanulmanyi eredményt elérd tanuldk az alap féléves tandij fizetésére kotelezettek.

(2) Az atlagos tanulmanyi eredményt a nevelési-oktatasi intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban leirtak szerint kell kiszamitani.

(3) Az els6 évfolyamos tanulok I. félévi tandija egységesen a féléves tandijnak megfeleld
0sszeg.

IV. fejezet
A nem magyar allampolgarok dijfizetési kotelezettsége

12.§

(1) Az Eurdpai Kozosségek tagallamainak allampolgéarai a magyar allampolgéarokkal azonos
feltételekkel vehetik igénybe a Jozsefvarosi Onkormdnyzati fenntartasti nevelési-oktatasi
intézmények szolgéltatasait.

(2) Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartozik a Kt. 110. § (1)-(7) bekezdésben foglaltak
hatdlya ald — ha nemzetkdzi szerzddés vagy jogszabaly masképpen nem rendelkezik — az
6vodai, iskolai ellatasért, tovabba a pedagogiai szakszolgalat igénybevételéért dijat fizet.

A dij mértékének megallapitasa

13. §

(1) A dij alapja nevelési évenként, tanévenként a szakmai feladatra jutd — a tanév kezdésekor
szamitott — folyd kiadasok egy tanulora jut6é hanyada.

(2) A dij tanévenként nem haladhatja meg a szakmai feladatra juté — a tanév kezdésekor
szamitott — foly6 kiadasok egy tanulora jutd hanyadat.

(3) A dij mértéke a (2) bekezdésben foglaltak figyelembevételével:
a) ovodai, iskolai ellatas esetén: 100%-a
b) pedagbgiai szakszolgaltatds igénybevétele esetén: 100%-a.



(4) A féléves dijat félév végén €s tanév végén az atlagos tanulmanyi eredménytdl fiiggden
csokkenteni kell a dijalap

a) 10%-aval kozepes

b) 20%-aval jo

c) 30%-aval kitlind és jeles tanulmanyi eredmény esetén.

(5) A dij 0sszegét a (3)-(4) bekezdésben foglaltak figyelembe vételével az intézmény vezetdje
allapitja meg.

V. fejezet
A téritési dij, tandij és a dij befizetésének modja

14.§

(1) A tanév kezdetén, illetve félévkor a tanulményi eredmény ¢€s a szocidlis koriilmények
figyelembe vételével a megallapitott féléves téritési dijat, tandijat és dijat folyd év november
01-ig, illetve marcius 01-ig koteles a tanulo, illetve a sziild befizetni.

(2) Az a tanul6, aki nem tesz eleget téritési dij, tandij és dijfizetési kotelezettségének a
megadott hatarid6ig, a tovabbiakban nem latogathatja az orakat, foglalkozasokat, nem
hasznalhatja az intézmény létesitményeit, eszkozeit.

(3) Az intézmény igazgatdja kiilonlegesen indokolt esetben kérelem alapjan részletfizetési

kedvezményt allapithat meg. A részletfizetés modjat, hataridejét, garanciait megallapodasban
rogziteni kell.

VI. fejezet
A kedvezmények igénybevételének rendje
15. §
(1) Hatranyos helyzetl tanuloktol téritési dij nem szedhetd.
(2) A halmozottan hatranyos helyzetli tanulo, a testi, érzékszervi fogyatékos és az enyhe
értelmi fogyatékos tanulo részére ingyenes az oktatasban vald részvétel, beleértve az alapfoka
mivészetoktatasban vald részvételt is.

(3) A szocidlis helyzet alapjan torténd fizetési kedvezmény megallapitasa kérelemre torténik.

(4) Az egyéni kérelmeket az igazgatd birdlja el. A kérelem elbirdlasakor figyelembe kell
venni a csalad egy fore juto igazolt jovedelmét.

(5) Egyéni kérelemre a téritési dij, tandij és a dij 15-100%-a elengedhetd.
(6) Kedvezményezettek lehetnek kiilondsen:

- harom vagy tobb gyermekes csalad gyermekei
- munkanélkiili sziilok gyermekei



- a gyermekét egyediil nevel? sziilok gyermekei
- akinek csalddjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek apolasarol
gondoskodnak.

VIL. fejezet
Vegyes atmeneti ¢és hatalyba 1éptet6 rendelkezések

16. §

A nevelési-oktatasi intézmények vezetdje a téritési dijat, a tandijat és a dijat tanévkezdéskor
¢s félévkor, a vizsga dijat a vizsgara jelentkezéskor allapitja meg. A téritési dij, tandij, illetve
a dijbefizetés idOpontjat és modjat, a szocidlis kedvezmények elbirdldsanak rendjét az
intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban kell meghatarozni.

17. §
(1) A rendelet 2009. oktober1-jén 1ép hatalyba.

(2) E rendelet hatalybalépésével a 34/2005. (VII.15.) és a 24/2002. (VI.21.) sz. onk.
rendeletek hatalyukat vesztik.

(3) Az e rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a kdzoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXIX.

torvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szo6lo 11/1994.(VI.8.) MKM
rendelet szabalyait kell alkalmazni.

Budapest, 2009. szeptember 18.

dr. Xantus Judit Takécs Gabor
jegyzd alpolgarmester, polgarmester helyett
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