Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan
palyazatot hirdet

Pénziigyi Ugyosztaly Pénziigyi és Szamviteli Iroda

konyvelo
munkakorre

Ugyszam: 17/31-43/2020

A kozszolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:

1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Az ellatandé feladatok:

» Uzemanyag kiad4sok analitikus nyilvantartasa és fokonyvi konyvelése,
= El6iranyzatok és allomanyvaltozasok konyvelése,

*  Onkorményzat és Polgarmesteri Hivatal bérkonyvelése, kontirozasa, kotelezettségvallalas és
teljesitése

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

— A 29/2012. (Ill. 7.) Korm. rendelet 1. szamt melléklet 19. pont ,,Pénziigyi és szamviteli
feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatisokra a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011.
évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései
az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» magyar allampolgarsag

= cselekvoképesség

* Dbiintetlen eléélet

= kozépiskolai szintli kozgazdasagi végzettség vagy pénziigyi-szamviteli szakképesités
»  mérlegképes kdnyveldi szakképesités

= felhasznaldi szintll szamitastechnikai ismeretek (Excel)

= vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

A palvazat elbiralasanal elonyt jelent:

= fbiskolai vagy egyetemi szintli kozgazdasagi vagy pénziigyi-szakképesités,
=  ASP Gazdalkodasi szakrendszer ismerete,
» allamhaztartasban szerzett legaldbb 3 év szakmai tapasztalat.



Elvart kompetenciak:

= terhelhetdség
*  Onallo, mindségi €s hatékony munkavégzés
= akkuratus személyiség

A palyazat részeként benvajtando iratok, igazolasok:

= harom honapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany

= fényképpel ellatott 6néletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatdrozott kotelezd adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével

= a palyazati feltételként eldirt iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé dokumentumok
masolata

» nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elbiralasaban résztvevok a palyazo személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati
eljarassal osszefiiggésben hozzajarul,

= a palyazo arra vonatkozo nyilatkozatat, hogy nem all cselekvoképességet kizaré ok vagy
korlatozé gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy munkakdri
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85 §), nem all hivatalvesztés
fegyelmi hatalya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.

A benyujtas hatarideje: 2020. szeptember 30.

A betdltendd munkakorrel kapcsolatos  bévebb  felvilagositast Csendes Antaln¢ Pénziigyi
Ugyosztalyvezet6 ad a 06/20432-32-25-6s telefonszamon.
A palyazatok benyujtasanak médja:

= Postai Uton a palyazatnak Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala cimére torténé megkiildésével (1082
Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonosito szamot: 17-31/15/2020., valamint a munkakor megnevezését: konyveld.

vagy

» Elektronikus uton: Jegyz6i Kabinet Személyiigyi Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-
mail cimen keresztiil.

A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokrol az elokészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd a
polgarmester egyetértésével dont. Az eredményteleniil palydzokat irdsban értesitjiik. A munkaltatoi
jogkdr gyakorloja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. oktober 10.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet miikodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenléség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaido kikotésével jon 1étre.
A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviseldk illetményalapja 52.000 Ft.
A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttd 200.000 Ft.



