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1.

ﬂldapest Févaros VIII. keriilet Jozsefviarosi Onkormanyzat palydzatot ir ki 3 16

részére szomszédsagi hazfeliigyeldi feladat ellatasara

A palyazat kiirdsanak el6zménye:

A szomszédsagi hazfeliigyelok megbizasarol, a palyazati Gton torténd kivalasztas
feltételeir6l 2013. december 18-an, a 463/2013. (XII.18.) szamu hatarozataval dontstt a
palyazatot kiird Képviseld-testiilete. A dontés szerint a Budapest VIII. keriilet Szerdahelyi u.
18., a Magdolna u. 12., valamint a Nagyfuvaros u. 26. szamu énkormanyzati tulajdonban
alloé ingatlanok esetében indokolt a specialis hazfeliigyel6i feladatkort ellatd, hazanként egy-
egy szomszeédsagi hazfelligyelo alkalmazasa.

A megjelolt épliletek a Budapest-Jozsefvaros Magdolna Negyed Program Il1. projekt keretében
jelentésen feltjitasra kertilnek.

2.

Az ellatand¢ feladat idétartama, a feladatellitas modja, dijazas:
2014. junius 1. - 2015. méjus 30.
Hatarozott idejii megbizasi szerzodés keretében.

A feladatellatds a megjel6lt onkormdanyzati tulajdonban allé ingatlanokban a
Jozsefvarosi Kozteriilet-feliigyelet és Varosiizemeltetési Szolgalat (tovabbiakban:
foglalkoztatd intézmény) irdnyitasaval, kdzremiikdésével torténik.

A megbizasi dij brutté 197.100,- forint havonta a szerzodés megsziinéséig vagy
megsziintetéséig.

A foglalkoztato intézmény szolgélati mobiltelefont biztosit.

A hazfeltigyel6i feladat ellatdsdhoz a foglalkoztaté hasznalati dij és a koziizemi
koltségek megfizetése mellett szolgalati helyet biztosit, amely igény szerint a
hasznalati megallapodas alapjan bekéltézhetd (szolgalati lakas).

A palyazat benyujtasanak személyi feltételei:

betdltstt 23, életéy,

biintetlen eléélet,

legalabb kozépfoku iskolai végzettség,

egészségligyl alkalmassag igazolasa (pl.: tartés kezelés alatt all-e, sulyos
egészségiigyi betegsége van-e, fizikai allapotéara kihat6 gyogyszert szed-e, stb.),
nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a szolgalati lakas igénylése esetén a hasznélati dij
és a koziizemi koltségek fizetését vallalja,

nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a megbizédsi szerzédés barmilyen okbdl
megszlnik, a szolgalati lakast a szerzédés megszlinésének a napjan kiliritve
visszaadja, illetve tudomasul veszi, hogy ha a lakashasznalati jogviszonya vagy a
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tényleges lakashasznédlata barmilyen okbol mepsziinne, az érvényes felmondast oka a
szomszédsagi hazfelligyeldi feladatok elldtdsara vonatkozd meghizasi szerzddésnek,

- nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy tudomiasul veszi, hopy a palydzat felhivis 2.
pontjaban foglalt feltételek 2015, majus 30-ig érvényesck.

Elényt jelent:

- helyismeret Budapest V1. kertilet Jozsefviros, ezen belil a Magdolna Negyed
teriiletén,

- 16 kapesolatteremtd és kommunikacios készséy,

- 76 konfliktus megoldd készség,

- erds fizikai felépités,

- hatarozott fellépés,

- érvényes személydri és vagyondri igazolviny,

- szamitogep felhasznaldi szintl ismerete,

- tisztitas-technolégiai szakmunkas képesités,

- rendvédelmi, vagy blintetés-végrehajtasi, vagy katonai, vagy szocidlis munkds (vagy
mas hasonld) terlileten szerzett végrettséy ¢s tapasztalat.

4. A palyazat benyidjtasanak hatarideje ¢s modja:

A palyazatot irdsban, a foglalkoztaté intézmény székhelyén (1084 Budapest Mityas tér

15.) személyesen — hétf6t6l, péntekig 08.00 és 13.00 6ra kozotti idében - vagy postai

uton 2 példinyban mellékleteivel egyiitt aldirva kell benyujtani.

A palyazatok beérkezésének hatarideje: 2014. majus 20. 15.00 ora

A hidnyos, feltételeknek nem megfleleld vagy a beérkezési hataridd utan érkezd palydzatokat

a palyazat kiirdja nem fogadja el.

Igény esetén a palyazd szamara a pédlydzat kifrdja a helyszin(ek) megtekintését, clézetes

egyeztetés alapjan biztositja.

S. A palyazat célja:

Hatarozott 1dére szolé megbizasi szerzédés Gtjan ratermett, konfliktus helyzetekben

magabiztosan helytdllé és a konfliktusokat jol kezel6 személyekkel szomszédsagi

hazfeltigyel6i feladatok ellatasa, akik a megbizé érdekében eljarva képesek

- a lakokozdssée, valamint Budapest Févaros VIIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
érdekeit képviselni,

- az Onkorményzat szervezeteivel és a lakékézosség tagjaival egyiittmikédve az
Onkormanyzati tulajdonban &li¢é bérhazak renitens hasznaléit az  egyiittélés
szabélyaira, valamint

- a bérhaz rendeltetésszerl hasznalatara rabirng;
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- a bérhdz allagat megdvni a nem rendeltetésszert haszndlatbol credd kirokozis
megelézésével,

- a vagyonkezeld tamogatisa (bizonyitékok szolgaltatasival, tantként, sth.) a
magatartdsi problémdk miatt egyiittéiésre tartosan képtelen, illetve az ingatlanban
kart okozo személyekkel szembeni jogi eljdrasokban.

6. A palyazo feladatai

Az elldtand¢ feladatokat az 1. szamiG melléklet szerinti  Feladat-meghatarozas”™.
7. Palyazati dokumentumok:

Kettdé nyomtatolt példanyban kell beadni az aldbbi dokumentumokat:

- részletes oOnéletrajz, megjelélve az cddigi munkahelycket, szakmai tapasztalatot,

megjelélve, hogy melyik cimre (hdzra) kivan palydzni,

- a végzetiséget, képesitést igazold dokumentumok masolata,

- nyilatkozat arrdl, hogy van ¢ mas munkaviszonya, tanuldi jogviszonya, stb,

- személyi igazolvény, lakeimkartya masolata,

- 3 honapndl nem régebbi hatdsagi crkélesi bizonyitvany, vagy az erkoles:
bizonyitvany megkérésének igazolisa,

- epészségligyl alkalmassagot 1gazold orvosi vélemény

- elényt jelentd szempontokhoz, megbizds teljesitésével kapcsolatos elgondolashoz
nyilatkozat, egyéb dokumentumok. Terjedelme 1 oldal (A/4 méretis).

A palyézati dokumentumot alafrva, laponként szigndval ellatva kell elkészitem. A
palyazatok elkészitésével kapcsolatos kérdésekben a foglalkoztatd intézmény részérdl
Németh Zoltdn 4ltaldnos igazgaté-helyettes nydjt tovabbi felvildgositast, az aldbbi
elérhetdségeken keresztiil:

Személyesen: a foglalkoztatd intézmény székhelyén elézetes iddpont egyeztetést kdvetden.

Mobil: 06-20-663-74-97

Mail: znemeth(@jvsz8.hu
8. A palyazatok elbiraldsanak Altaldnos szempontjai:

A pélydzatokat a Budapest Févaros VIIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-
testiletének Varosgazddlkodasi ¢s Pénzligyi Bizottsdga, az altala kijelolt Birdlo Bizotisag
javaslata alapjan 2014. majus 30-ig birdlja el.

A Birdlé Bizottsag az alabbi szempontokat veszi figyelembe a birdlat sordn:
- formai szempontoknak vald megfelelés;

- képzettség, szakmai referencia;



- személyes beszélgetés, interju;

- Jjozsefvarosi lakosok — azonos feltételek esetén — elényben részesiilnek.

A dontést kovetéen palyazokkal Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
képviseletében a polgarmester megbizasi szerzdést kot.

A palyazat kiiréja kikoti, hogy az elbirdlas soran a kiiré a benyujtott informaiciokat,
dokumentumokat, a meghallgatison elhangzottakat szabadon mérlegeli és értékeli,
dontése ellen jogorvoslattal nem lehet élni. A palyazat Kiiréja fenntartja maganak a
jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvinitsa nem megfelelé palyazatok
beérkezése esetén.

A megbizasi szerzdédések megkotésének hatarideje 2014, majus 31.

Budapest, 2014. aprilis ...




palyazati felhivas 1. szamd melléklet
FELADATMEGHATAROZAS

Megbizottnak komplex és specialis (kozosségi, kdzbizionsigi} hazieliipyeldi tevékenységet
szlikséges ellatnia. Megbizott alaptevékenysépe az épiiletben érvényes hazirend betlartatdsa, az
¢éplilet tisztasagdnak megérzése, milszaki dtlapotanak, tizemelésének figyelemmel kisérése,
valamint folyamatos kapcesolattartds a tulajdonos dnkormanyzat illetékes munkatarsaival,
hatésagokkal torténd egyiittmikaddés. A tevékenység megvaldsitasa érdekében Mepbizottal
szembeni elvaras, az alabbiakban részietezett konkrét feladatok ellatisa,
1. Altalanos hazfeliigyeldi feladatok, a palydzat kifréja fenntartja a jogot arra, hogy az
aldbbi feladatok nem teljes kériek, igény és szitkség szerint a feladatok kiegésziithetnek,
modosulhatnak.
A lépcsbhaz, pince és egyéb kozos kozlekedési teriiletek sziiksép szerinti megvilagitdsanak
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ellendrzése, szlikség esetén égdk cserdje, elekironmos hibak bejelentése.

A foglalkoztaté-intézmény dltal meghatirozott idében munkaérickezleten vald részvétel (a
meg nem jelenés igazolatlan mulasztisnak mindsitl kivéve, ha az akadéalyoztatasat hitelt
¢rdemliden igazolja).

Elvégzi a kezel6 altal biztositott eszkézok felhaszndlasdaval a lakdéplilet fellobogdzasat, a
zAszIOk tiszténtartasat, szitkség szerinti cseréjét,

Ha a lakdk a lakasukban keletkezett térmeléket, feleslegessé valt holmikat padlasra, pincébe,
a lakok dltal hasznalt kozos helyiségekbe, kdzlekedd (folyoso, elétér, lépeséhaz, stb) teriiletre
kipakoljak, és felszolitdsara az érintett lakék, azok azonnali eltavolitasarél nem
gondoskodnak, gy errél a Megbizott kapesolattartdjat 1 héten beliil értesitenie kell.
Intézkedni, ha az dltala feltgyelt épiiletben végzett javitasi, karbantartasi, stb. munkak sordn
tormelék keletkezett, annak elszallittatasarol.

Rendkiviili események esetén jJegyzokonyvet készit (csOtorés, gazszivargds, rendéri
intézkedés, stb.).

Részvétel, kozremitkodés a Kisfalu Kit. (kezeld) altal végzett bérleményellenérzéseken.
Stkossag-mentesitésre kiadott Utszdrd s6 mennyiséeének figyelése, fogyas esetén jelzés a
kezeld felé.

A pince, padlas kulcsainak 6rzése.

Gondoskodik az épliletek hazirendjében foglaltak Dbetartasarol és a lakokkal torténd
betartatasarol.

Lakdk panaszainak kezelése, tovabbitasa, megoldasukban valé kozremiikodés.

A lakds ¢s nem lakas céljara hasznalhatd helyiségek adatainak kezelése, a kezeldvel és a
megbizd kapcesolattartojaval vald egyeztetése, aktualizaldsa.



2. Takaritasi feladatok, a palvdzat kiirdja fenntartja a jogot arra, hogy az alibbi
’ \ J 3] Jog B
feladatok nem teljes koriiek, igény és sziikség szerint a feladatok Kiegésziilhetnek,

maédosnlhatnak.

Koteles az évenkeént esedékes keriileti lomtalanitds alkalmaval az adott évben felhalmozodou
lomot a kijeldlt helyre lerakni, illetéleg amennyiben ismert a lom elhelyezdjének személye,
vele lerakatni.

Viharkdr okozta tormelék, iszap, fadg, sth. cltavolitasa.

A lakééplilethez tartozd gyalogjirda folyamatos tisztantartasa. Folyamatos takaritdsat ¢és
pormentesitését - a gyalogosforgalom akaddlyozasanak clkeriilése  érdekében - a
féutvonalakon 6 h-ig, mig az egyéb teriileten 7 h-ig kell elvégezni.

A lakéépiilethez tartozo gyalogjardardl téli honapokban a ho cliakaritasat, csiszasmentesitését
szitkség szerint naponta t6bbszor - a gyalogosforgalom akadalyozasanak elkeriilése érdekében
- a f6utvonalakon 6 h-ig, mig az cpyéh terlileten 7 h-ig kell elvégezni.

A lépesbhaz, hatsolépeséhaz, udvar, kapualj seprése.

Szemétszallitasi napokon (hétfo, szerda, péntek) szemdélgyjié edények ki- behiizasa.

A pince folyosok, lejardk, padlasfeljard [épesdk, kozds haszndlatra szolgdlo egyéb helyiségek
eléterének felmosasa,

Szemetes edények kimosésa.

A lépcsdhaz, hatsolépesdhaz, udvar, kapualj felmosasa (flitetlen épiiletekben télen nem).

A pince folyosék, lejarék, padiasfeljaro 1épesok, kozos haszndlatra szolgdld egyéb helyiségek
eloterének seprése.

Csempe, olajlabazat lemosdsa.

Korlatok, korlatracsok, fémtargyak lemosasa,

Lampaburdk ki- illetve lemosasa.

Nyilaszarok lemosésa (ablakokndl kerettel egyiitt), bejarati kapu teljes feliletének tisztitasa
(kapuiiveg, farész).

Pince, padlas, 6vohely, kozos helyiségek takaritasa.

Pokhalok feszedése.

3. Epiilet felijitas soran ellatandé feladatok, a palydzat kifréja fenntartja a jogot arra,
hogy az aliabbi feladatok nem teljes koriiek, igény és sziikség szerint a feladatok
kiegésziilhetnek, mdédosuihatnak.

Felujitast kisérd lakossagi programok (lakossagi talalkozdk, kézdsségi programok, stb.)
szervezésében vald kozremlkodés a Jozsefvéarosi Szocialis Szolgéltatd és Gyermekjoléti

Kézponttal (a tovabbiakban: ISzSzGyK) egylittmiikédve.

Részvétel a heti kooperdcidés megbeszéléseken.



Azonnali intézkedést igényld miszaki  problémak  észlelése, lakossapl  észrevitelek,
bejelentések fogadasa ¢s tovibbitasa a Gyorsszolpdlat ¢s a Kisfalu Kit. felé¢ ("helyi
diszpécser™).

Bérlok naprakész tdjékoztatasa a feljitdasi munkdlatokrdl, tajékoztatd anyagok terjesziésében
valo részvétel szoros egytittmiikdésben a JSzSzCGyK-val és a Kisfalu Kit-vel.

Felujitas technikat segitése (kozos teriiletek felszabaditasaban vald kdzremitkodés (pl.: kozos
WC-k, bérleményekbe vald bejutas szervezése).

J5z8zGyK-val egylittmikadésben a felgjitassal Ssszefliggd lakossagi problémaik, igények,
vélemények feltarasaban, azonositasdban vald kozremkodés.

4. Személy- ¢s vagyonvédelemmel dsszefiiged feladatok, a palydzat kiir6ja fenntartja a
jogot arra, hogy az alabbi feladatok nem teljes kdrfick, igény ¢és sziikség szerint a
feladatok kiegésziilhetnek, médosulhatnak,
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A lakas és nem lakds céljara szolgdld bérleményckbe vald  dnkényes bekoltdzés
megakadalyozasa, illetve annak haladéktalan bejelentése.

Kiilonds gonddal kételes eljarni a vészhelyzetek, karok megelézése érdekében, folyamatosan
kéveti az épiiletben torténteket, melynek sordn indokolt esetben, sziikség szerint beavatkozik,
illetve bejelentést tesz,

Sziikség esetén biztositja a lakdk, orvos, mentd, egyéb hatosagok ¢piiletbe torténd bejutdsat.

A munkakorébe utalt épiiletekhez tartozd felszerelési és berendezési targyak megbrzése,
tizemképes dllapotuk biztositasa, ellendrzése.

A munkavégzéséher biztositott eszkézok (atadds-atvételi jegyzékonyv felvételét kivetben),
anyagok megdrzése, tarolasa, rendeltetésszerl felhasznaldsa.

Az éplilet padlasa, pincéje, valamint a lakok kézos hasznalatdra szolgdld egyéb helyiséeek
(gyermekkocsi tarold, stb.) rendeltetésszerli haszndlatanak biztositdsa és annak folyamatos
ellendrzése.,

3. Kapcsolattartasi, jelzési, egyéb kitelezettségekkel osszefiiggd feladatok, a palydzat
kiiréja fenntartja a joget arra, hogy az alibbi feladatok nem teljes koriick, igény és
sziikség szerint a feladatok kiegésziilhetnek, madosulhatnak.

Tdjékoztatia és értesiti a lakdkat a gaz,- viz.- {(ités,- melegviz,- dramszolgaltatds, esetleges
szlineteltetésérol.

Munkakorébe utalt lakdéptiletek  allagaban, kozponti  berendezéseiben  keletkezd
meghibasoddsok, kdrok, tlzesetek haladéktalan bejelentése.

A megiiresedett lakasokrdl és nem lakas céljara szolgald helyiségekrdl a tudomdsszerzést
kdvetden haladéktalanul bejelentést tesz.

A rovar és ragesaloirtassal kapesolatos igényt bejelenti a kezelé és megbizd kapesolattartdja
felé.
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Kapcsolattartis a JSzSzGyK, a BRFK VI keriileti Renddrkapitinysag, a foglalkoztato-
intézmény ¢s a Kisfalu Kfi. munkatarsaival.

A feladatelldtds soran koteles az ¢piiletckben ¢16 lakdkkal cgyiittimikadni, megleleld
kapcsolatot kialakitani és fenntartani.

6. Egyéb itt nem hivatkozott ¢és rigezitett, de a hazfeliigyeléi munka clidtasaval
osszefiiggo feladatok.

Minden olyan tovabbi feladat, amelyet a kezeld és/vagy a meghizd ecgymissal egyezietve

elrendelnek,



