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Tisztelt Képviselo-testiilet!

L. Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése
a) Igazgatasi sziinet

Az Onkorményzati szervek hat¢kony ¢s zavartalan mikodése megvaldsitasinak egyik
elengedhetetlen feltétele a kozszféraban foglalkoztatott munkatdrsakat megilletd szabadsiag
kiaddsanak elorelathato iitemezése. Az igazgatdsi sziinet az eurdpai unids gyakorlatban, illetdleg
a hazai igazsagszolgaltatisban mar kialakitott szabalyozasihoz hasonlé metédusként kerdilt
bevezetésre. A jogintézmény alkalmazasaval a munkaltaté éltal attekinthetévé €s racionélisan
tervezhetévé valhat a munkavégzés folyamata, illetéleg elkeriilhetéek olyan gyakorlati
problémdk, mint a ki nem adott szabadsagok t6bb éven 4t tart6 felhalmozodasa. A kdzszolgélati
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tisztviselokrdl szolé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 108. §-a és 232. § (3)
bekezdése alapjan a képviselo-testiilet - a Kormany ajanlasénak figyelembevételével - a rendes
szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen modon kiadott rendes szabadsag
nem haladhatja meg a koztisztvisel$ adott évre megallapitott alapszabadsagénak a haromotodét.

Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat Képviseld-testiilete 2008. 6ta rendel el igazgatasi sziinetet
a nyari, valamint a karacsonyi iinnepek iddszakdra. Tekintettel arra, hogy a lakossidg tSbb
forumon is értesitésre keriilt a Polgarmesteri Hivatal igazgatdsi sziinetér6l, a halaszthatatlan
ligyek intézésére ligyelet biztositott volt, igy az ligyintézésben fennakadast nem okozott. A
kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérél, az igazgatasi sziinetrdl, a kézszolgalati
tisztvisel6t és a munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunkavégzésrol
sz0Ol6 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 13. §-15. §-a rendelkezik az igazgatasi sziinetre
vonatkozd kormanyajanlasrél, mely szerint a sziinet idétartama nyaron 6t egybefiiggd naptari
hét, amely augusztus 20-at kézvetleniil kovetd vasarnapig tart, télen két egybefliggd naptari hét,
amely janudr 1-jét kozvetleniill kovetd vasarnapig tart. Az igazgatasi sziinet id6szaka alatt az
esedékessége évében ki nem adott szabadsag teljes egésze kiadhaté. A munkaltaté az igazgatasi
sziinet id6szakara figyelemmel hatirozza meg a szabadsagolasi terv alapjan kiadasra keriild
szabadsagot.

A fentiek alapjén javasolom igazgatasi sziinet elrendelését 2022. évre vonatkozdan is, az
alabbiak szerint:

e a nyari igazgatasi szlinet idépontjanak a 2022. augusztus 01. és 2022. augusztus 14.
k6zotti 1dészakot (10 munkanap), valamint

e a téli igazgatasi sziinet idépontjanak a 2022. december 23. és 2022. december 31. kozotti
id§szakot (5 munkanap) javasolom.

Az eddigi évek gyakorlata szerint a halaszthatatlan ligyek intézésére a nyari, illetve téli
igazgatasi sziinet idejére lgyeletet biztosit a Hivatal (példaul: haldlozdsok anyakonyvezése,
katasztrofahelyzet bekOvetkezése stb.), melynek részletszabdlyai polgdrmesteri - jegyzOi
egylittes utasitasban kerillnek szabalyozasra.

b) Az altalanostol eltéré munkaidé beosztas megallapitiasa

A 2022. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl sz6l6 23/2021. (VI. 1.) ITM rendelete
alapjan a 2022. évi munkasziineti napok koriili — a naptar szerinti munkarendt6l valo eltéréssel
jaré — munkarend a kovetkezo:

a) 2022. marcius 14., hétfd pihendnap
2022. marcius 26., szombat munkanap

b) 2022. oktober 15., szombat munkanap
2022. oktdber 31., hétfé pihendnap.

A Thivatalvezetés szombati zarva tartds mellett, az ezen munkanapokra es6 munkaidd
ledolgozasat a Kttv. 91. § (4) bekezdése alapjan az éltalanos munkarendtdl eltéré munkaido-
beosztds megdllapitasaval kivanja biztositani.

a) 2022. mércius 04. (péntek)  8.00-16.00 dréig iigyfélfogadas 14.00 6raig
2022. marcius 18. (péntek)  8.00-16.00 6raig ugyfélfogadas 14.00 éraig




b) 2022. oktober 14. (péntek)  8.00-16.00 6raig igyfélfogadas 14.00 oraig
2022. oktéber 21. (péntek)  8.00-16.00 éraig iigyfélfogadas 14.00 6rdig

Fenti munkaid6-beosztas szerint az Ugyfelek részére biztositott ligyfélfogadasi ordk széma
meghaladja az atrendezéssel érintett munkanapokra esé tigyfélfogadas idejét. Az igy ledolgozott
munkadrak alapjan a Hivatal munkatrsai az ITM rendelet szennt1 szombati munkanapokon
mentesiilnek a munkavégzés aldl. ’

Budapest Févaros Kormanyhivatala torvényességi felhivasaban a rendeletalkotdsi gyakorlattal
kapcsolatban tette az alabbi észrevételt.

A kozszolgdlati tisztvisel6krdl sz6lo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kitv.,) 232. §
(3) bekezdése valéban feljogositia a képviselG-testiiletet igazgatasi sziinetet elrendelésére,
azonban ennek formajarol a torvény kiilon nem rendelkezik és e targykérben nincs klasszikus - a
Jszr. 73. § (4) bekezdésében meghatdrozottak szerinti - rendeletalkotdsi felhatalmazadst
tartalmazé norma sem. Az igazgatdsi sziinet alkalmazdsa nem kitelezd, a képviselG-testiilet
mérlegelési jogkorébe tartozik az errdl valo dontés, azonban igazgatasi sziinet elrendelése esetén
a Kormany ajanlasanak figyelembevételével kell eljdrnia, nem tekinthet el a Kttv. 108. §-anak,
valamint a kozszolgdlati tisztviselGk munka- és pihend idejérdl, az igazgatdsi sziinetrdl, a
kozszolgdlati tisztviselSt és a munkdltator terhelG egyes kitelezettségekrél, valamint a
tavmunkavégzésrol szolé 30/2012. (I111.7.) szamii Korm. rendelet 13-15. §-aiban foglalt el@irdsok
alkalmazasatol. Fentiekre tekintettel a képviseld-testiilet a jovében akdr hatdrozati formdban is
rendelkezhet az igazgatasi sziinet alkalmazdsarol.”

A Budapest Févaros Korményhivatal dltal tett észrevétel alapjan keriil sor az 1gazgataS1 sziinet
elrendelésérdl szoloé dontés hatarozati formaban valé meghozatalara.

11. A beterjesztés indoka

Az igazgatasi sziinetr6l sz016 dontés a Képviselo-testiilet 4t nem ruhazhato hataskérébe tartozik.

III. Dontés célja és pénziigyi hatasa

Az igazgatasi sziinet elrendelése tdmogatja a szabadségok targyévben torténé kiadasat, tovabba a
takarékossagi, gazdasédgossdgi szempontokat is figyelembe veszi, a hivatal mukodesevel Jard
koltségek ezen 1doszak alatt cskkennek. Penzugy1 fedezetet nem igényel.

IV.  Jogszabailyi kornyezet

A Képvisel6-testiilet dontése a Kttv. 108. §-a és 232. § (3) bekezdésén, valamint a kdzszolgalati
tisztviselok munka- és pihend idejérél, az igazgatasi sziinetrdl, a kozszolgalati tisztviselt és a
munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tdvmunkavégzésrdl szolo 30/2012.
(1IL7.) szamu Korm. rendelet 13-15. § alapul. A Motv. 46. § (1) bekezdése és a Budapest
Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a Képvisels-testiilet és
Szervei Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatardl szolo 36/2014. (X1. 06.) onkormanyzati rendelet
(a tovabbiakban: SZMSZ) 13. § (2) bekezdése alapjan az eldterjesztést nyilvanos tilésen kell
targyalni. A hatarozat elfogadasahoz az SZMSZ 30. § (1) bekezdese alapjan egyszeru tobbseg

sziikséges. ‘

Fenti rendelkezések alapjan javaslom az alabbi hatarozat elfogadasat.




Hatarozati javaslat
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
..../2022. (.....) szamn hatarozata

a Polgarmesteri Hivatalban 2022. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdol

Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete ugy dont, hogy

1. a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011, évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdése
alapjan a Budapest Fovéros VIIIL. Keriilet J6zsefvérosi Polgarmesteri Hivatalban

a) 2022. augusztus 01. és 2022. augusztus 14. napja ko6zotti idotartamban, tovabba
b) 2022. december 23. és 2022. december 31. napja kozotti idétartamban
igazgatasi sziinetet rendel el;

2. a Polgarmesteri Hivatal 2022, marcius 26. és 2022. oktdber 15. napokon zarva tart.

Felel6s: jegyz6
Hatarid6: 2022. december 31.
A dontés végrehajtiasat végzo szervezeti egység az 1) pont esetében: Személyligyi Iroda

A dintést végrehajtisit végzo szervezeti egység a 2.) pont esetében: Koz0sségi Részvételi
Iroda

A lakossag széles korét érinté dontések esetén az eldterjesztd javaslata a kozzététel modjara: a

Hivatal 2022. évi zdrva tartdsdnak id6pontjairdl a helyben szokdsos modon tdjékoztassa a
lakossagot, a tarshatosagokat, feliigyeleti szerveket, valamint a kbzszolgaltatokat.

Budapest, 2022. februar 7.

“Shitos Csilla
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