Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
a "Kozszolgalati tisztviselokrol szolo" 2011. évi CXCIX. térvény 45. § (1) bekezdése alapjan

palyazatot hirdet
Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
Jegyzoi Kabinet
Jogi Iroda

Jogi Referens
munkakor betoltésére.
Ugyszam: 17/4-16/2022.
A kozszolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
Budapest, 1082 Budapest, Baross utca 63-67.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eldirasairdl sz616 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan
a munkakor betoltoje altal ellatando feladatkorok:

A 29/2012. (111.7.) Korm. rendelet 1. melléklet 22. ,,Jogi és perképviseleti feladatkor”

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

o Az dnkormanyzat miikodéséhez kapcsolodo altalanos jogi feladatok, igy kiillondsen képviseld-
testiileti, bizottsagi munka szervezése, folyamatok koordinalasa,

o Elobterjesztések készitése, eldterjesztések jogi szempontl véleményezése,

o Kodifikacios feladatok ellatasa,

e Szerzddések készitése, jogi szempontu attekintése,

e Jogi segitség nyujtasa a szervezeti egységeknek,

e Jegyz0, Aljegyz0 és a Jegyz6i Kabinet munkéjanak segitése,

o Dontések végrehajtasaban részvétel,

o Végrehajtasi tevékenység figyelemmel kisérése,

e Kapcsolattartas az Ugyosztalyok, Iroddk vezetdivel,

o Budapest Févaros VIII. keriilet helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok torvényes mitkodésének
biztositasa, ennek keretében:

o eléterjesztések készitése,

o el6terjesztések jogi szempontu attekintése,

o a nemzetiségi onkormanyzat tilésein részvétel,
o szerzOdések elokészitése.

= Egyéb szervezési, koordinalasi feladatok evégzése.
Jogallas, illetmény és juttatasok:
A jogallasra, az illetmény megallapitasara ¢és a juttatasokra a "Kozszolgalati tisztviselok jogallasarol

szolo" 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a(z) vonatkozo helyi rendelet, ¢s a Kozszolgalati
Szabalyzat rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

e Magyar allampolgarsag,

CselekvOképesség,

Biintetlen eloélet,

Egyetem, jogasz végzettség

Felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazésok),
J6 problémamegoldo6 képesség

J6 kommunikécios készség

Precizitas

Rendszerelmélet

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

e Jo szervezdképesség

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

harom honapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany

a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklete szerinti részletes szakmai onéletrajz, mely
tartalmazza: a jelentkezd6 legfontosabb személyi adatait; eddigi munkakoreinek,
tevékenységének leirdsat; jelenlegi munkakorét, beosztasat

a képesitést igazolé dokumentumok mésolata

nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elbiralasaban résztvevok a palyazd személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezelés€¢hez a palyazati
eljarassal Osszefiiggésben hozzajarul,

a palyazo arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy nem all cselekvOképességet kizard ok vagy
korlatozé gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy munkakori
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85. §), nem 4all hivatalvesztés
fegyelmi hatalya alatt, amely miatt kdzigazgatasi szervnél nem alkalmazhato.

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakdr a palyazatok elbiralasat kdvetéen azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. 4prilis 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Bojsza Krisztina Jogi irodavezeté nyujt a
459-2540-0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

e Postai uton, a palyazatnak a Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri
Hivatal cimére torténd megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonositdo szamot: 17/4-16/2022.,
valamint a munkakor megnevezését: Jogi referens.

vagy

e  Elektronikus uton Személyiigyi Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail cimen

keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyédzatokrol az elokészité bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd a
polgarmester egyetértésével dont. Az eredményteleniil palyazokat irdsban értesitjik. A munkaltatdi
jogkor gyakorloja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. aprilis 22.



A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet mitkddése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre kerliljon az esélyegyenldség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgéalati jogviszony 6 honap probaido kikdtésével jon létre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja 55.000 Ft, 2022. julius 1.
napjatol 60.000 Ft.

A cafetéria juttatas éves Osszege bruttd 287.500 Ft.



