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 Tisstelt Képviseli-testiilet!

‘I‘. Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

":;A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. tdrvény (a tovdbbiakban: Kittv.) 152. § (1)
bekezdése alapjan a koztisztviseld részére visszatéritendd, illetve vissza nem terxtendo szoctahs _;oietl,v o

kulturahs, egészségligyi juttatas biztosithatd. Ilyen Juttatas Iehet kulonosen S

a a) lakhatasi, lakasépitési és- vasarlasi tamogatas,
~b) albérleti dij hozzéjarulas, :
- ¢) csaladalapitasi tamogatas
. d) szocialis tamogatas,
- ¢) illetményeldleg,
: f) tanulmanyl osztondi;, kepze51 tovabbkepze51 nyelvtanulam tamogatas,
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g) tidiilési tdmogatas.

A Polgarmester Hivatalnal kézszolgalati jogviszonyban alldk dijazasardl és egyéb juttatasairdl a 46/2014.
(X1I. 12.) 6nkormanyzati rendelet rendelkezik. A rendelet 4. §-a alapjan:

4. § Valamennyi koztisztviselot megilleti az alabbi szocialis, kulturalis juttatds:

a) illetményeldleg kifizetése engedélyezhetG a hatdrozatlan idére kinevezett kiztisztvisel$ irdsos
kérelmére dtmeneti anyagi gondjai enyhitésére,

b) fizetett szabadidG illeti meg a kizigazgatdsi alap- és szakvizsgdra, iigykezeldi vizsgdara valo
eredményes felkésziilése érdekében. A szabadidd mértéke kozigazgatdsi alapvizsga és iigykezeldi
vizsga esetén 3 munkanap, kozigazgatdsi szakvizsga esetén vizsgatdrgyanként 5-5 munkanap,
melyet a vizsgat megeldzden vehet igénybe,

¢) a Hivatal szakember sziikségletének biztositdsa érdekében a munka mellett feladat- és
munkakorében szakirdnyu iskolarendszerti oktatdasban, szakképesitést nyujtc képzésben, illetve
nyelvoktatasban résztvevé fofoglalkozdst  kiztisztvisel6vel tanulmdnyi  szerzédést kithet a
tovabbtanulds tamogatdsa érdekében.
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e) a Hivatal vezetdje a koztisztvisel0 kérelmére gyermekfeliigyeleti tamogatds kifizetését
engedélyezheti, amennyiben a kéztisztviseld a gyermeke gondozdsa céljabol igényelt fizetés nélkiili
szabadsdagat megszakitva vjra munkdba dll, és a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék intézményében
idGszakos gyermekfeliigyelet szolgdltatdst vesz igénybe. A tdmogatds vissza nem téritendd havi
Juttataskent keriil kifizetésre.

p) a koztisztviseld kozeli hozzatartozéja (sziildje, hazastarsa, élettarsa vagy gyermeke) vagy olyan
rokona haldla esetén, akinek eltartdsdara kitelezett volt, kegyeleti tamogatdsban részesithetd,
anyagi gondjai enyhitésére. A kegyeleti tamogatds egyszeri, vissza nem téritendo juttatds, melynek
osszege az illetményalap 300%-dnak megfeleld, de legfeljebb a szamlaval igazolt ésszeg.”

A Kttv. 143. §-a alapjan a koztisztviselSt a Kttv. alapjan megillet6 illetmény kifizetése a koztisztviseld
altal valasztott fizetési szamlara torténd Atutalassal, fizetési szdmla hidnyaban pénzforgalmi szédmlarol
torténé készpénzkifizetés kézbesitése htjan torténik. A fizetési szamlahoz kapcsoléddan a koztisztviseld
részére legfeljebb havonta a kozponti koltségvetésr6l szolo torvényben meghatirozott mértéki
bankszamla-hozzdjarulds adhato.

Az 14 juttatds bevezetése teszi sziikségessé a rendeletmodositést, a 4. § d) pontjdban foglaltak szerinti
kiegészitéssel:

,,d) az dltala meghatarozott fizetési szamlahoz kapcsolodoan bankszamla-hozzajarulds,”

Javaslom tovabbd, hogy a tdmogatds igénybevételére a Polgarmesteri Hivatalban a Munka
Térvénykdnyvérdl sz6lé 2012. évi 1. térvény (tovabbiakban: Mt.) hatdlya ala tartozd munkavallald is
jogosult legyen, mivel az Mt. 142/A. §-a szerint az egyenld, illetve egyenld értékiiként elismert munka
dijazasanak meghatarozasa soran az egyenld banasmdd kovetelményét meg kell tartani. Ennek az
elbirdsnak az alkalmazasa soran munkabérnek minésiil minden, a munkavallalo részére a munkaviszonya
alapjan kozvetleniil vagy kézvetve nydjtott pénzbeli €s természetbeni (szocidlis) juttatas.

A 2022. évi koltségvetési rendelet eloterjesztésében a koztisztviseloket megilletd juttatasok kore
kiegésziilt a bankszamla-hozzajarulassal. Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl szoloé 2021.
évi XC. térvény 62. § (5) bekezdése alapjan a fizetési szamlahoz kapcsolddoan - egy foglalkoztatottnak
havonta adhat bankszamla-hozzajarulds mértéke a 2022. évben legfeljebb 1000 forint.

2022. évben a juttatds koltsége valamennyi foglalkoztatottat (koztisztviselét és Mt. szerinti
munkavallaldt) tekintve 3.456.000 Ft plusz jarulékai (449.280 Ft).

IL A beterjesztés indoka

A moédositd rendelet megalkotasahoz az Motv. 42, § 1. pontja alapjan a képviseld-testiilet déntése
sziikséges. A Kttv. 237, §-a alapjan az Snkormanyzati képviselo-testiilet a juttatasokkal és timogatasokkal
Osszefliggésben a torvény keretei kozott rendeletben szabédlyozza a szocidlis, joléti, kulturalis,




egészségligyi juttatasokat, szocidlis és kegyeleti timogatasokat. A Polgarmester Hivatalnal k6zszolgélati
jogviszonyban allok dijazasardl és egyéb juttatisairdl sz6lé 46/2014. (XII. 12.) onkorményzati rendelet
modositasa, a pénziigyi fedezet biztositasa a képviseld-testiilet 4t nem ruhazhat hataskorébe tartozik.

1. Dointés célja és pénziigyi hatasa

A munkatérsak részére a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen adhaté 1j juttatds bevezetése. A 2022. évi
koltségvetési rendelettervezetbe beépitésre keriilt a bankszdmla-hozzdjarulds koltségének és jarulékainak
pénziigyi fedezete.

1v. Jogszabalyi kirnyezet

Az Métv. 42, § 1. pontja értelmében a képviselo-testiilet hataskorébol nem ruhdzhatoé 4t a rendeletalkotas.

Kittv. 143. § (1) A kormanytisztvisel6t az e torvény 131-142. §-a alapjan megillet6 illetmény kifizetése a
kormanytisztviseld 4ltal valasztott fizetési szamlara torténd atutalassal, fizetési szamla hianyaban
pénzforgalmi szamlardl torténd készpénzkifizetés kézbesitése Utjan torténik.

(2) A fizetési szamlahoz kapcsolédoan a kormanytisztviseld részére legfeljebb havonta a kodzponti
koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott mértékii bankszamla-hozzajarulas adhato.

Mt. 142/A. § (1) Az egyenld, illetve egyenld értékiiként elismert munka dijazasanak meghatarozasa soran
az egyenld banasmadd kovetelményét meg kell tartani.

(2) A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, illetve felelosséget kell figyelembe venni.

(3) Az (1) bekezdés alkalmazisa soran munkabémek mindsiil minden, a munkavallald részére a
munkaviszonya alapjan kozvetleniil vagy kdzvetve nyujtott pénzbeli és természetbeni (szocialis) juttatas.

A jogalkotdsrél szolé 2010. évi CXXX. torvény 2. § (2) bekezdése ,Jogszabdly a hatdlybalépését
megel6z6 idére nem allapithat meg kotelezettséget, kotelezettséget nem tehet terhesebbé, valamint nem
vonhat el vagy korlatozhat jogot, és nem nyilvanithat valamely magatartast jogellenessé.”

10/2014. (IV. 4.) AB hatarozat, Indokolas: Abbodl kivetkezden pedig, hogy ,.a visszamendleges hatalyt
jogalkotas tilalma nem abszolit érvényii, kovetkezik az, hogy egyértelmilen élhet ezzel a jogalkoté akkor,
amikor 4j jogosultsagot allapit meg, meglévé jogosultsdgot terjeszt ki, vagy valamely jog korlatozasat
oldja fel”.

36/2014. (XI. 06.) Onkorményzati rendelet 6. mellékletének (Mindsitett tSbbséget igényld ligyek
jegyzéke) 6. pontja alapjan: az Onkormanyzat kéltségvetését érintd iigyek.

Fenti rendelkezések alapjan javaslom az alabbi rendelet és hatarozat elfogadasat.

Rendeletalkotasi javaslat!

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megalkotja a ...... (.....) rendeletet a

Polgérmester Hivatalnal koézszolgélati jogviszonyban allok dijazasérdl és egyéb juttatasairdl széld
46/2014. (XII. 12.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol.

Melléklet: rendelet-tervezet




HATAROZATI JAVASLAT

Budapest Jozsefvarosi Onkorminyzat Képviselé-testiiletének ..../2022. (.....) szami hatarozata

a Budapest Foévaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatalban a Munka Térvénykonyve
szerint foglalkoztatottak részére bankszamla- hozzijarulas nydjtasarél

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testillete Gigy dont, hogy 2022. januar 1. napjatol
kezd6déen a Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Polgérmesteri Hivatalban a Munka
Torvénykonyve alapjan foglalkoztatott munkavallalék részére havonta 1.000 Ft/fé/ bankszamla-
hozzajarulast nyjt.

Felelos: jegyzo
Hataridd: 2022. marcius 01.

A dintés végrehajtasat végzo szervezeti egység: Személyiigyi Iroda
Budapest, 2022. februar l@ . @{@

Piké Andras
polgarmester

Torvényességi ellendrzés:




- Melléklet az eléterjesztéshez: rendelet-tervezet

Budapest Jozsefvirosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.+../2022. (....) onkormanyzati rendelete

a Polgarmester Hivatalnal kozszolgdlati jogviszonyban allok dijazasarol és egyéb juttatasairél szolé
46/2014. (XII. 12.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kdzszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi
CXCIX. torvény 237. §-aban kapott felhatalmazéas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. § A Polgarmester Hivatalnal kozszolgélati jogviszonyban allok dijazasarél és egyéb juttatisairol sz6lé
46/2014. (XI. 12.) onkormanyzati rendelet (tovédbbiakban: Rendelet) 4. §-a a kovetkezé d) ponttal
egésziil ki:

[4. § Valamennyi koztisztviselot megilleti az alabbi szocidlis, kulturdlis juttatds:]

,»d) az altala meghatarozott fizetési szamlahoz kapcsolodéan bankszamla-hozzajarulés,”
2. § A Rendelet a kovetkezd 6/A. §-sal egésziil ki:

~O0/A. § A Polgarmester Hivatalndl kozszolgalati jogviszonyban allok dijazasardl és egyéb
juttatasairdl szolo 46/2014. (X11. 12.) dnkormanyzati rendelet modositasardl szol6 .../2022. (...... )
O6nkorményzati rendelettel modositott 4. § d) pontjat 2022. januér 1. napjatol kell alkalmazni.”

3. § Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon 1€p hatalyba.

Budapest, 2022. februér ....

dr. Sajtos Csilla Piké Andras
jegyzb polgarmester




INDOKOLAS
a Polgiarmester Hivatalnal kozszolgdlati jogviszonyban allok dijazasaroél és egy¢b juttatasairdl szolo
46/2014. (XII. 12.) 6nkorminyzati rendelet modositasarol szélé ..../2022. (....) 6nkormanyzati
rendelethez

Az 1. §-hoz
A Polgérmester Hivatalnal kdzszolgélati jogviszonyban allok dijazésarol és egyéb juttatasairdl szolo
46/2014. (XII. 12.) 6nkorményzati rendelet 4. §-a a szocialis és kulturdlis juttatdsok felsoroldsat
tartalmazza. Ez a felsorolas kiegészitésre keriil a kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX.
torvény 143. §-aban megjeldlt juttatassal.

A 2. §-hoz
Jogtechnikai rendelkezést tartalmaz, annak érdekében, hogy az 1. § szerinti rendelkezes 2022. januar 1.
napjatol alkalmazhato lehessen.

A 3. §-hoz

Hatalyba Iéptet rendelkezést tartalmaz.

Allasfoglalas az indokolas kozzétételérol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan a jogalkot6 éalldspontja az,
hogy az indokolas k6zzé teheto.




HATASVIZSGALATI LAP

a Polgarmester Hivatalnal kézszolgalati jogviszonyban allék dijazasarol és egyéb juttatasairél szé6l6
46/2014. (XI. 12.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol szélé ..../2022. (....) 6nkorményzati
rendelethez

A rendelettervezet esetében figyelembe kell venni, hogy a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. toérvény
17. § (1) bekezdése eldirja az eldzetes hatasvizsgalatot: ,,A jogszabaly eldkészitdje — a jogszabaly
feltételezett hatasaihoz igazodoé részletességii — elGzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozés
varhato kovetkezményeit. Az eldzetes hatasvizsgilat eredményérél a Kormany altal elbterjesztendd
torvényjavaslat, illetve kormanyrendelet esetén a Korményt, onkormanyzati rendelet esetén a helyi
dnkormanyzat képviseld-testilletét tajékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet Ggy, hogy az 4ltala
meghatarozott esetben a kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz elkészitdje elGzetes hatasvizsgélatot végez.”
A hatdsvizsgélat soran a (2) bekezdésben meghatarozottakat kell kiilondsen vizsgéalni.

1. Tarsadalmi hatasok
A korabbi rendelethez képest tobb juttatis megallapitasat teszi lehet6vé.

2. Gazdasagi, kéltségvetési hatasok
A rendelet elfogaddsdval az Onkorményzat kiadasai ndvekednek. 2022. évben a juttatds kolisége
3.456.000 Ft plusz jarulékai (449.280 Ft).

3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kérnyezetre gyakorolt hatdsa nincs.
4, Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatisok

A rendelet megalkotasaval az adminisztracios terhek névekedése nem varhato.

5. A jogszabaly megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasinak varhato
kivetkezményei

Az 1j juttatds megéllapitasdnak targyaban jogszabaly alkotés sziikséges.
6. A jogszabily alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek

A jogszabaly alkalmazéasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi feltételek nem valtoznak, a penzugyl
feltételek az onkormanyzat adott évi koltségvetésében biztositasra keriilnek.




A Polgarmester Hivatalndl kozszolgalati
jogviszonyban dllék dijazisarol és egyéb
juttatasairol szolé 46/2014. (XI. 12.)
onkormanyzati rendelet

Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi
Onkorminyzat Képviselé-testiiletének ..../2022.
(....) onkormanyzati rendelete a Polgarmester
Hivatalnal kozszolgalati jogviszonyban dllok
dijazdsdrol és egyéb juttatdsairdl sz6lé 46/2014.
(XI1. 12.) onkormanyzati rendelet madositdsdrol

4. § Valamennyi koztisztviselot megilleti az alabbi
szocialis, kulturalis juttats:

a) illetményeldleg kifizetése engedélyezhetdé a
hatéarozatlan idére kinevezett kdztisztviseld
irasos  kérelmére Atmeneti anyagi
enyhitésére,

b) fizetett szabadidé illeti meg a kozigazgatasi
alap- és szakvizsgara, ligykezeloi vizsgara

valé eredményes felkésziilése érdekében. A
szabadid6 mértéke kozigazgatasi alapvizsga

és Ugykezeldi vizsga esetén 3 munkanap,
kozigazgatasi szakvizsga esetén

vizsgatargyanként 5-5 munkanap, melyet a vizsgat
megeldzéen vehet igénybe,

¢) a Hivatal szakember sziikségletének biztositasa
érdekében a munka mellett feladat- és
munkak&rében szakirany iskolarendszerii
oktatasban, szakképesitést nytjté képzésben,
illetve nyelvoktatasban résztvevd foéfoglalkozasi
koztisztviselovel tanulmanyi

szerzOdést kothet a tovadbbtanulds témogatdsa
érdekében.

dy

e) a Hivatal vezetdje a koztisztviselé kérelmére
gyermekfeliigyeleti tamogatas kifizetését
engedélyezheti, amennyiben a koztisztviselé a
gyermeke gondozasa céljabdl igényelt

fizetés nélkili szabadsagat megszakitva ujra
munkéba all, és a Jozsefvarosi Egyesitett
Bolesodék intézményében idoszakos
gyermekfeliigyelet szolgaltatast vesz igénybe. A
tamogatas vissza nem téritendd havi juttatasként
keriil kifizetésre.

f) a koztisztviseld kozeli hozzatartozodja (sziildje,
hazastarsa, ¢lettarsa vagy gyermeke) vagy olyan
rokona halédla esetén, akinek eltartasara kotelezett
volt, kegyeleti timogatasban részesithetd

anyagi gondjai enyhitése érdekében. A kegyeleti
tamogatas egyszeri, vissza nem téritendo

juttatas, melynek Osszege az illetményalap 300%-
anak megfeleld 6sszeg.

gondjai

d) az altala meghatirozott fizetési szimlihoz
kapcsolédéan bankszamla-hozzajarulds,

6. Zar6 rendelkezések
6. § Ez arendelet 2015. januar 1-jén ép hatalyba.

6/A. § A Polgarmester Hivatalnal kozszolgalati

jogviszonyban illok dijazasarél és egyéb
juttatasairél  szélé  46/2014. (XII. 12))

onkormanyzati rendelet médositisarol szolé
2022, (...... ) oOnkormanyzati rendelettel
modositott 4. § d) pontjat 2022, januar 1.
napjatol kell alkalmazni.




7. § E rendelet hatilyba lépésével egyidejiileg
hatalyat veszti az Onkormanyzat kéltségvetési
szerveinél kozszolgalati jogviszonyban allok
Jogviszonyanak egyes kérdéseirol szolo 71/2012.
(XI1. 13.) 6nkormanyzati rendelet.







