Budapest Féviros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat

Polgirmestere szamira

| Eléterjesztd: Pik6 Andrds polgarmester

Targy: Javaslat a Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgélatira

Az SZMSZ szerint ZARTAN targyalando: | IGEN/NEM

ELOKESZITO SZERVEZE.T] EGYSEG: HUMANSZOLGALTATASi UGYOSZTALY HUMANKAPCSOLATI
IrRODA

KESZITETTE: SZABO-BODNAR BRIGITTA J )
PENZUGYI FEDEZETET IGENYEL/NEM IGENYEL, IGAZOLAS: Uﬁl)/}qd;_x Z"L[L'/L—'/

JOGIKONTROLL: /w //Z

BETERJIESZTESRE ALKALMAS!

CZUKKERNE DR. PINTER ERZSEBET
JEGYZO

A dontésre az SZMSZ szerint hataskérrel rendelkezik:

Képvisel6-testiilet

Az SZIMSZ szerint véleményezi:

Tisztelt Képviseld-testiilet!

I. Tényaillas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény
(Ebktv.) értelmében a telepiilési Onkorméanyzatok a hdtranyos helyzeti tarsadalmi csoportok
cletminOségének javitasat szolgalo helyi esélyegyenldségi programot kotelesek késziteni. Budapest
Fovaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 121/2018.(XIL 18.) szamt
hatirozataval fogadta el Helyi Esélyegyenléségi Programjat (a tovabbiakban: HEP) a 2019-2023
kozotti idoszakra vonatkozéan. A HEP 1. szami mellékletében ,Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Terv (HEP IT)” keriiltek meghatérozdsra a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedések. Az Intézkedési Tervben foglalt néhany intézkedés
iddaranyos megvalGsitisanak hatarideje lejart, ezért az intézkedések megvalosulasa, az
intézkedésekkel elérni kivant célok teljesiilése feliilvizsgalatra keriiit.

A Budapest F6véros VIII. kerillet Jozsefvarosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenloségi Program 2019-
2023 az elbterjesztés 1. szami mellékletét képezi. A HEP 1. szamu melleklete Intézkedési terv az
eloterjesztés 2. szamu mellékletét képezi.

Az Ebktv. 31. §(4) bekezdése szerint, a helyi esélyegyenldségi program idéardnyos megvalosulasat, a
térvényben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozdsat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan szilkség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliif kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az (j helyzetnek megfelelden kell médositani. Az Ebktv 31.

§ (4) bekezdése ertelmeben ketfeie kovetkeztetesre Juthat az onkonnanyzat
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a) feliilvizsgalat nem sziikséges
Ebben az esetben a Képviselo-testiiletnek sziikséges arrol hataroznia, hogy az Ebktv .-
ben foglaltaknak megfelelden, a HEP kétévente elirt attekintésének eleget tett, a HEP
feliilvizsgélatra nem szorul.

b) feliilvizsgalat szitkséges és a HEP modositasa az 0j helyzetnek megfeleléen (mivel 5
évre sz6loan elfogadott hatdlyos rendelkezésre 4ll).

Ebben az esetben is szilkséges a Képviseld-testiilet hatarozata, arra vonatkozoan, hogy a helyi
esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgdlni, a helyzetelemzést és az Intézkedési tervet a
fejlesziési lehetdségek szerint (fejlesztési tervek, koncepeidk, integralt telepiilésfejlesztési
stratégia) az {4j helyzetnek megfelelden sziikséges maédositani.

A HEP idéaranyos megvalosuldsa, illetve a HEP 1. szdmi mellékletében foglalt Intézkedési terv
attekintésre keriil, a programmal Osszefliggd intézkedések megvaldsitasaért felel6s Jozsefvarosi
Szocilis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, a Jozsefvarosi Egyesitett Bolesddék, a Napraforgo
Egyesitett Ovoda, a Csalddtémogatasi Iroda, valamint a Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kézpont Zit.
Intézményekkel.

A HEP Intézkedési Tervében meghatarozott, lejart hataridejti intézkedések az eldterjesztés 3. szamu
mellékletét képezik.

A lejart hataridejii intézkedések, az ehhez kapcsol6dd esélyegyenldségi probléma és elérni kivant
célok, az intézkedések feleldsei, a megvaldsitas hatrideje az aldbbiakban keriilnek felsorolasra:

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

- Lakossig életmindségének figyelemmel Kkisérése, sziikséglet alapu szolgaltatisck
megszervezeése.
A helyzetelemzés kdvetkeztetéseiben feltart esélyegyenl6ségi probléma:
A keriilet lakossaganak a lakhatdsat veszélyezteti a lakasfenntartassal kapesolatos kiadasok
hatralékanak fethalmozddasa, az adossag folyamatos ujratermelddése.
Az intézkedéssel elérni kivant cél.
Tudatosabb életvitel, sziikséglet szerinti segitségnyijtas.
Az intézkedés tartalma:
Eletméd- haztartasvezetési programok szervezése, tdjékoztatds eldrefizetds mérdorak
felszerelésének feltételeirbl.
Az intézkedés feleldse:
Csaladtamogatasi Troda, Jozsefvarosi Gazdalkoddsi Kozpont, Jozsefvarosi Egyesitett
Bolcsédék, Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt., Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és
Gyermekjoléti Kozpont
Az intézkedés megvaldsitasanak hatérideje: 2020.06.30.

1L Gyermekek esélyegyenlésége

- Szabadidds tevékenységek biztositisa, fejleszt6 tréningek szervezése.
A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben feltart esélyegyenléségi probléma:
A csalddok nehéz anyagi helyzete, a nem megfeleld csaldidmodell atadasa, a nevelés,
gondozas, térodés hidnyabol adodo veszélyeztetettség, elhanyagolas.
Az intézkedéssel elérni kivant cél:
A csaladok segitése a szabadidd értékes eltdltése érdekében, valamint a szabadid elitltéséhez
megfeleld helyszin biztositasa.
Az intézkedés tartalma:
Tanacsadas a csalad szabadidds tevékenységeinek eltdltésére, helyszin biztositasa, fejlesztd
tréningek szervezése. Az érintett csalddok nyomon kdvetése, kérnyezettanulmény készitése.
Folyamatos kapcsolattartas.
Az intézkedés felelose:




 Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont Jozsefvaros Kozossegelért
Nonprofit Zrt., Napraforgd Egyesitett Ovoda :

. - Az intézkedés megvaldsitasanak hatérideje: 2020.06.30.

- Fejlesztd eszkizik.
. "A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben feltart esélvegyenléségi probléma:
A Mini-Mané Bolcsddében feliilreprezentaltak a hatranyos helyzetii csaladok gyermekel
Sziikséges az alapellatason feliili fejlesztés, felzarkoztatas.
- Az intézkedéssel elérni kivant cél:
- Az alapellatason feliili fejlesztés, felzarkoztatas biztositasa.
Az intézkedés tartalma:
* Felfedez6 labor kialakitisa, amely a gyermekek mmden percepcm_;ara hatva fejleszto hatéssal
“van szocidlis helyzetiiktél figgetleniil. o
Az intézkedés felelbse:
Jozsefvarosi Egyesitett Boles6dék

Az intézkedés megvaldsitasanak hatdrideje: 2019.12.31.

- . Mentorprogramok, kapcsolatfelvétel a sziilokkel.
A helyzetelemzés kdvetkeztetéseiben feltart esélyegyenlségi probléma:
‘Magas a lemorzsolddassal veszélyeztetett gyermekek szama.
Az intézkedéssel elérni kivéant cél:
A lemorzsolodassal veszélyeztetett gyermekek segitése, iskolai lemaradasuk pétlasa.
Az intézkedés tartalma;
Altalénos és Kozépiskolai mentorprogramok. Kapcsolatfelvétel a sziildkkel, a jelzérendszeri
tagok bevonasa.
Az intézkedés feleldse:
Jozsefvaros Kozdsségeiért Nonprofit Zrt. , Napraforgé Egyesitett Ovoda, Jozsefvarosi
Szociélis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kdzpont : : '

Az intézkedés megvaldsitisénak hatarideje: 2020.12.31.

IIL Nok esélyegyenldsége
- Képzések szervezése, dllasborzék.
A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben feltart esélyegyenldségi probléma:
‘Magasabb a nyilvantartott n6i allaskeresdk szama, mint a férfiakeé.
- Az intézkedéssel elérni kivint cél:
A ndk esélyegyenlosége a munkaerd-piacon, valamint a néi munkanelkuhseg csokkentese
" Az intézkedés tartalma: :
Képzések bovitése, allasborze, informacidaramlas segitése.
Az intézkedés feleldse:
Jozsefvaros Kozdsségeiért Nonprofit Zrt.

Az intézkedés megvaldsitasanak hatarideje: 2020.06.30.

Az Intézkedési Tervben foglalt lejart hataridejli intézkedésekkel kapcsolatos osszefoglalé az
eloterjesztés 3. szami mellékletét képezi.

Az Intézkedési tervben meghatarozott intézkedések végrehajtasa 2020. évben nem minden esetben
tudott megvalosulni, tekintettel a kialakult rendkiviili élethelyzetre, mely szdmos program és
szabadidOs tevékenység esetében nem tette lchetdvé a végrehajtast. Egyes intézkedések esetében a
hatéridé meghosszabbitdsa szitkséges az Intézkedési tervben meghatérozottak végrehajtasa érdekében.

A HEP Intézkedési tervében meghatérozott révid tivia célok megvalédsultak, a hosszabb tavi célok
esctcben a megvalésulas folyamatos. A feltart esélyegyenldségi problémak kisebb véltoztatasokat
eltekintve megegyeznek a 2018. évben mar feltart problémékkal, melyek az elmilt években tett
intézkedések alapjan javuld tendencist mutatnak. Az elmult idOszakban tortént valtozasok
figyelembevételével sziikséges azonban attekmtem a korabban beazon031tott problémakat és a
kapcsolodo mtezkedesu’fej lesztésu terveket : .
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Az Intézkedési Tervben foglalt intézkedéseket az alabbiak szerint sziikséges attekinteni:

az intézkedés eredményességét mérd indikator(ok),

az intézkedéssel elérnt kivant cél megvaldsulasa,

az intézkedés megvaldsitasahoz szitkséges erdforrdsok (human, pénziigyi, technikai), valamint
az intézkedés eredményeinek fenntarthatosaga,

a célkitiizések egyéb stratégiai dokumentumokkal torténd Ssszehangolasa.

VVVYVYY

A jelenlegi HEP az Ebktv. alapjan 5 évre szol, azonban a beazonositott problémékra, a megvalositasi
hatériddkre, a megvaldsuldsra tett intézkedésekre, valamint az 1j fejlesziési tervekre, célokra,
stratégidkra, koncepcidkra tekintettel javasolom, hogy a HEP és ahhoz kapcsolodé Intézkedési Terv
2021, év elsd felében keriiljon modositssra, kiilonos figyelemmel annak lehetoségére, hogy a HEP
kiterjesztheté ¢ az Ebktv 8. §-aban felsorolt valamennyi hatranyos megkiilonboztetés alapjaul
szolgalhat6 tulajdonsaggal rendelkezd személyre.

IL A beterjesztés indoka

A Térsadalmi Esélyteremtési FOigazgatosag kiséri figyelemmel és értékeli a Helyi Esélyegyenldségi
Programok feliilvizsgdlatat. Tekintettel arra, hogy az Ebktv. szerint a Helyi EsélyegyenlGségi
Program iddaranyos megvalosuldsa, illetve a meghatdrozott helyzetelemzés attekintése alapjan az
Intézkedési Tervben meghatarozott, intézkedések végrehajtisara vonatkozoan idészerdl a HEP 2019-
2023. feliilvizsgalata, ezért sziikséges, hogy 2020. december 17-én a dontéshozé meghozza a

dontését.

11, A dontés célja, pénziigyi hatdsa

A déntés célia a Helyi EsélyegyenlGségi Program felilvizsgalatinak elfogadésa, valamint azon
szandék kifejezése, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgélata/modositasa szilkséges az
% vérosvezetés szemléletmédjanak a Helyi Esélyegyenidségi Programban vald kifejezése érdekeében.
A dontés pénziigyi fedezetet nem igényel.

IV. Jogszabilyi kornyezet

A Magyarorszag helyi énkorményzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovibbiakban: Métv.)
41.§ (3) bekezdése értelmében Snkormanyzati dontést a képviseld-testillet, a helyi népszavazas, a
képviseld-testiilet felhatalmazdsa alapjan a képviseld-testiilet bizottsaga, a részénkorményzat testiilete,
a tarsulasa, a polgarmester, tovabba a jegyzd hozhat.

A veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 478/2020. (X1 3.) Kormanyrendelet 1. §-a értelmében a
Korméany az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozo SARS-CoV-2
koronavirus vilagjarvény (a tovabbiakban: koronavirus vilagjarviny} kévetkezményeinek elhéritdsa,
a magyar allampolgarok egészségének és életének megdvasa érdekében Magyarorszag egész
teriiletére veszélyhelyzetet hirdet ki.

A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolddd egyes torvények médositasardl szolo 2011. évi
CXXVIIL toérvény 46. § (4) bekezdésének felhatalmazésa alapjan veszélybelyzetben a telepiilési
dnkormanyzat képviseld-testiiletének feladat- és hataskorét a polgarmester gvakorolja, igy a dontés
meghozataldra a polgarmester jogosult.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol sz016 2003. évi CXXV. torvény 31. §
(1) bekezdése kimondja, hogy a kdzség, a véros és a fovéros kertileteinek onkorméanyzata Otévente Ot
évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. §
(2) bekezdése szerint, a programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program €s a
telepiilési Snkorményzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdznevelési
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“esélyegyenlbségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az mtegralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek Osszhangjat.

Az egyenld banasmddrol és az esélyegyenloség elémozditasardl szolo 2003, évi CXXV. térvény 31. §
(2) bekezdése értclmében, a helyi esélyegyenldségi program iddaranyos megvalésulasat, illetve a (2)
bekezdésben meghatdrozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés
alapjan szitkség esetén a helyi esélyegyenloségi programot felitl kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0 helyzetnek megfelelden kell modositani.

- A Mbétv, 46.§ (1) bekezdése és a Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
Képviselo-testilletének a Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Mikddési Szabalyzatardl sz616
36/2014. (XI. 06.) Onk. rendelet 13.§ (2) bekezdése alapjan az eloterjesztést nyilvdnos iilésen kell
targyalni.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésére, feliilvizsgilatara vonatkozé részletszabalyokat a
torvény végrehajtisi rendeletei:

- a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz0l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet,

- helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolo 2/2012. (VI 5} EMMI _

rendelet tartalmazzak.

Fenti rendelkezések alapjan Javaslom az alébbi hatérozat elfogadasat.

Meliéklet:
1. szami melléklet: Budapest Févaros VHI. keriilet Jézsefvarosi Onkorményzat Helyi
Esélyegyenl6ségi Program 2019-2023.
2. szamu meliéklet: Helyi Esélyegyenltségi Program 2019-2023. 1. szamu melléklete
3. szamu melleklet: _Intézkedési terv feliilvizsgalat

Hatarozati javaslat

Budapest Fovaros VIII keriilet Jozsefviros Képviseld-testiiletének ..../2020. (XI1.17.) szdmn
: ' hatirozata

a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatirol

Budapest Fovaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviseld-testiilete ugy dont, hogy

1.) elfogadja a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési tervének lejart hatarideji
- intézkedéseinek végrehajiasardl sz016 2020. évi feliilvizsgalatot az eldterjesztés 3. szamu
“melléklete szerinti tartalommal.

2.) Budapest Fovéros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat- 21/2018.(XII. 18.) szami
Képviseld-testilleti hatdrozattal elfogadott - 2019-2023 kozotti idészakra vonatkozd Helyi
EsélyegyenlOségi program attekintésének eredményeképpen elrendeli annak teljes kord
feliilvizsgélatat és kezdeményezi a helyzetelemzés és az Intézkedési terv modositasat a
fejlesztési lehetdségek szerint (fejlesztési tervek, koncepciok, integralt telepiilésfejlesztési
stratégia) az (j helyzetnek megfelelden, valamint annak kiterjesztését az egyenld banasmodrdl
‘€5 az eselyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV., tdrvény 8. §-ban felsorolt

~valamennyi hétranyos megkiilonboztetés alapjaul szolgalhato tu a_]donsaggal rendelkezo

' szemeiyek esélyegyenldségének blztosuasara

. Felelds: Polgarmester
- Hatarid6: 2021. 4prilis 30.
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A dontés végrehajtasit végzo szervezeti egység: Huménszolgaltatasi Ugyosztily Humankapcsolati
Iroda

Budapest, 2020. december ,...”.

Piké Andras sk.
polgarmester
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Bevezetés

o - Magyarorszag Alaptdrvénye (tovabbiakban Alaptérvény) XV. cikkének (2) — (5) bekezdése

- szerint:
' (2) Magyarorszig az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiildnbdztetés, nevezetesen
. faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
* tarsadalmi szérmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyeb helyzet szerinti kulenbsegtete] néikiil
 biztositja. - :
(3) A nék és a férfiak egyenjogiak.
o (4) Magyarorszdg az esélyegyenloség és a tdrsadalmi felzarkdzas megvalésulasat killon
“intézkedésekkel segiti.
- (3) Magyarorszag kitlén intézkedésekkel vedl a csaladokat a gyermekeket a noket az
' -'1doseket ¢s a fogyatékkal éloket. : '

Az Alaptorvény Il cikke szerint az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van
. az ¢lethez €s az emberi méltosaghoz, a magzat életét a fogantatistél kezdve védelem illeti
meg.

Az  esélyegyenléség minden ember szaméra fontos érték. Az esélyegyenlGség
megteremtésének alapfeltétele a diszkrimindcidmentesség és a szegregaciomentesség,
- Budapest Féviros VIII. kerilet Jozsefvaros Onkorményzatanak célja, hogy Jozsefvéros olyan

~ telepiiléssé véljon, ahol senki nem tapasztalja a hétrdnyos megkiilldnbdztetés kdzvetlen vagy
- kozvetett formdjat valamely védett tulajdonsiga alapjan, ahol minden lakossal szemben

. €rvenyesti] az egyenld bandsmod elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés a Budapest

Jozsefvarosi Onkormanyzat és intézményei 4ltal nydjtott szolgaltatasokhoz.

Az esélyegyenlOségi program célcsoportjai: a ndk, a gyennekek a fogyatekkal elok a romak

- ¢s melyszegenységben €16k, valamint az zddsek

~ Ertékeink, kiildetésiink

Jozsefvdros tarsadalmi problémék megjelenésére figyelmet forditd, azok kezelésére,
) | ‘enyhitésére szellemi és anyagi forrdsokat biztositd keriilete a fovarosnak. A tarsadalmi
. kirekesztés mérséklése egyarant érdeke a kertiletben €16 szegénység 4ltal sujtott csoportoknak,
 a tarsadalom peremére egészségi allapotuk, tarsadalmi helyzetiik, munkaerd-piacrél vald
kikeriiléslik miatt 4tmenetileg vagy tartdsan nehéz helyzetbe keriilt embereknek, csaladoknak,
. a kozintézményeknek, a szocidlis szolgaltatdst biztositdé intézményeknek és a helyi
dontéshozéknak egyarént. Az Opkorményzat mindig érzékenyen reagdlt a szocidlis
‘problémékra, a keriilet helyzet¢bdl adédd kihivasokra, Az Onkorményzat nyitotisiga és
- problémaérzékenysége olyan értckek vallalasdt és érvényesitését jelenti, amelyek athatjak
- dontéseit, mikddésmodjat. Mindenkinek joga van a tisztességes, emberhez méltd
¢letkdriilményekbez, s ahhoz hogy ennek hidnydban szakszerti segitséget kérhessen és kapjon,



A Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) célja, hogy:

Az élet valamennyi teriiletén:

megeldzze a hatranyos megklildnboztetést, ezdltal eldsegitse az egyes tarsadalmi
csoportok tagjainak esélyegyenldségét, melynek megteremtése az allam, az
dnkorményzat és intézményei, a civil szervezetek és a maganszemélyek feladata,

a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatrdnyainak tovabbi csSkkentéset,
foglalkoztatési esélyeik javitasat,

a lakohelyi szegregacio felszamolasat.

Budapest Févdros VIIL. keriilet Jozsefvaros Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program
elfogadasaval érvényesitent kivanja:

az egyenld banasmad és az esélyegyenl6ség biztositdsdnak kovetelményét,

a kézszolgaltatdsokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvet,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés sordn feltirt problémdk komplex kezelése érdekében
szilkséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével —
érinté intézkedések érdekében egyiittmikddik a Klebelsberg Kozpont teriileti
szervével (Belsé-Pesti Tankeriileti Kdzponttal).

Ertékek, elvek, célmeghatirozas

A Szocialis Szolgiltatastervezési Koncepcio (Koncepcio) hossza alapvetéseket tett, amelyek
szamos 1d6tallé pontot is rogzitettek, Ezek némelyike talzottan is optimista képet fest, de
tarsadalmi jovékép gyanant teljességgel elfogadhaté és célképzetként elbrevetithetd jelenleg

18.

A keriillet szocidlis szolgaltatdsainak fejlesztésekor a kovetkez6 elvek jelennek meg
hangsilyosan:

s Az Onkormanyzat felel a jogszabalyokban eldirt szolgdltatdsok és ellatasok
biztositasaért, am e kotelezettségének nem tud eleget tenni az emberek Onsegitd
aktivitisa és egymasra figyels tenni akardsdnak mozgdsitasa és kinkndzasa
nélkiil.

e Ahhoz, hogy Jozsefvaros tirsadalma fejlodhessen, a tarsadalmi kirekesziés
mérséklddiék, az itt élok életkdriilményei javuljanak, valamennyi itt él6 kozds
érdeke.

o A tarsadalmi kohézio megerSsitése a fejlodési lehetéségek kihasznalhatosaganak
egy fontos alappillére, amely nélkil sem a gazdasdg fejlodése, sem az epitett



kdrnyezet megujitdsa, sem a deviancidk, koncentralodé tarsadalmi problémak
-mérséklddése nem tud kiteljesedni és dllanddsulni.

 Jozsefvaros az esélyegyenléségi programjaban rSgziti, hogy olyan helyi tarsadalom
kialakfidsén faradozik, amely biztositja az itt é16 emberek, csalddok szamdra azt a jogot és
lehetOséget, hogy ne csak anyagi, de egészségi-, szocidlis- és személyi biztonsigban éljenek,
ahol semmiféle hatrany vagy megkiilonbbztetés nem éri 8ket, ahol elérhetoek a lchetd
legmagasabb szinvonaltl szolgiltatasok és az emberek személykdzi kapcsolatai kélesdnds
‘megbecsiilésen alapulnak, tamaszkodva a csaladok megiarté erejére és a miik6dd
.klskozossegekre s mindez egy fenntarthaté kirnyezetben valdsuljon meg. o

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzd részének célja

_'EISESdieges célunk bemutatni a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl
- €s az esélyegyenldségi mentorokrol sz6lo 321/2011. (XII. 27.)) Korm. rendelet 1. § (2)

- bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év8 célesoportokba

- tartozok szdmét és ardnyéat, valamint helyzetét a keriiletben.

 E mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozéan 4ttekinteni a szolgaltatdsokhoz

torténd hozzaféréstk alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd

- problémakat.

‘Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenls bangsméd érdekében.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV.

“torvény 31. § (2) bekezdése értelmében az Esélyegyenl6ségi Programban helyzetelemzést kell

- késziteni a hitranyos helyzetli térsadalmi csoportok oktatdsi, lakhatasi, foglalkoztatdsi,
-egészségligyi €s szocidlis helyzetérdl, illetve meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart

- problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A célok megvaldsitisanak épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett utemezeset a

: Hely: Eselyegyen}oseg1 Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

j A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményemek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjdbol. Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozésokhoz kapcsolddd
- kommunikaciét. Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiilkddési rendszernek a
'felépitését amely a programalkotas és vegrehajtas sordn biziositja majd a megvaldsitas,

- ~nyomon koévetés, eliendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukiuralis rendszerei vagms a

- HEP Forumot es a hozza kapcsolodo tematlkus munkacsoportokat



Jozsefvaros altaldnos tarsadalmi helyzetképe

A telepiilés bemutatasa

Jézsefvarost 1777-ben a pesti magiszirdtus dintése alapjdn Méria Terézia fia, a kés6bbi 1.
Jozsef, valamint Szent Jozsef utan nevezték el. A korabeli J6zsefvaros a mai Horvith Mihaly
térél helyezkedett el, mint a korabeli Pest elsé, varosfalon kiviili telepe, mely akkoriban a
Lerchenfeld, azaz Pacsirtamezd nevet viselte. A mindtissze haromezer lakost telepiilés a XIX.
szézad soran fejlédott igazi varossd. A varosi kornyezet kialakuldsat nagyban befolyasolta az
1838-as pesti 4rviz, amikor egészen a Horvath Mihaly térig minden a Dupa jeges vize ala
keriilt. Am ennck a kegyetlen természeti katasztréfanak nyomadn a varosrész Ujjasziletett. A
mai Kiskorat és Nagykorit kozott kiépiild magnds negyed palotiiba koltozStt a magyar
politikai és gazdasagi elit, és 1865-ben a képvisel6hdz is a mai Brody Sandor utca 8. alatt
rendezkedett be. Az épitkezés lazdban killdndsen megszaporodott az iparos szakemberek
szdma, akik viszont a kérit tilsé oldalan telepedtek le. 1890-re Jozsefvaros lakossiga mir
meghaladta a 91 ezret.

Kiilsé-Jozsefvarosban sem 4llt meg az élet: egyre tibb gyar és munkastelep jott létre,
atforméalva a teleplilésrész eddigi agrararculatat. 1856-ban a mai 1. Jinos Pal pépa téren
feléplilt az elsd pesti gézgydr, valamint a kerlilet peremén a MAV-gépgyar, és a MAYV elsé
pesti palyandvaranak, a Jozsefvarosi palyaudvarnak Atadasaval fellendlilé kereskedelem
nyomén jelentds zsido kozbsség telepedtek meg a Teleki tér kdrnyekeén.

A keriilet fejlddését gyaszos események torték meg, amelyek hosszil évtizedekre
meghatéroztak Jozsefvaros arculatat. A févaros masodik vilaghdboris ostroma okozott szinte
felmérhetetlen kérokat: Jozsefvaros épiileteinek kilenctizede sériilt meg vagy pusztult €l,
amelyeknek helyreallitasat alig, vagy csak részben végezték el az wjjaépitéskor. Ezeket az
allapotokat csak tetézte a kerillet hosies szerepvallalasa az 1956-0s forradalomban, amikor
Jozsefvaros terei, utcai és épiiletei szolgaltak diszletiil a véres harcoknak. Az {1jabb pusztitast
rdadasul tudatos biintetés kovette f81 évszdzadon 4t elmaradtak a fejlesztések.

A fordulépont a kétezres évekkel érkezett el Jozsefvaros életében: amikor meginduliak a
fejlesztések és a felujitasok.

A mai Jozsefvéros — Budapest VIIL keriilete- az Uléi 0t - Mtzeum krt.- Rékoczi it ~Kerepesi
ut- Hungéria krt. altal hatérolt 6,85 km?® nagységn teriilet. Jozsefvaros harmas tagozddésa;
Bels6-Jozsefvaros (Palotanegyed), K8zéps6-Jozsefvaros, Tisztviseldtelep.

Jozsefvaros az alabbi teriiletekre oszthato:

Magdolna-negyed, Orczy-negyed, Corvin negyed, Csarnok-negyed, Népszinhiz-negyed,
Losonci negyed, Tisztviseltelep, Ganz-negyed, Palota-negyed, Kerepesdiild, Szazados
negyed.

A jozsefvarosi népesség helyzetéril

Budapest kdzel 2 milliés lakossagabol megkézelitdleg 70 ezren élnek a VIIL kertiletben.
Jozsefvaros Budapest egyik centrélis elhelyezkedésii, egyik legstiriibben lakott, rengeteg
tarsadalmi problémat hordozé teriilete, mely a legnépesebb kertiletek kozé tartozik.
Lakossdgszamat, illetve nagysagat tekintve kozepes méretii keriiletnek szdmit

6
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& laké::;::?esség 65 év feletti dllands | (-1 oves kord Oregedési index
0) lakosok szama (f6) szdma (£5) (%)
2008 72179 11484 8179 140,40
2009 71633 11383 8001 142,30
2010 71147 11305 7883 143,40
2011 71015 11255 7825 143,30
2012 71160 11310 7931 142,60
2013 71247 11303 7801 143,24
2014 72699 11390 8069 141,16
2015 72587 11327 8052 140,67
2016 72069 11343 7991 141,95
2017 71756 11382 7896 144,15

‘TEIR, KSH statisztika

. Jozsefvaros lakonépessége 2008. évhez (72179 f6) képest 2017-ban (71756 £6) 423 fovel
csikkent. Az dregedési index, amely a 14 éves és ennél fiatalabb népességre juid idosek (65

- évesek és annél id@sebbek) aranyat mutatja, 2011-es 143,80 %-hoz kepest 2017—ben 144,15

‘ Yo-ra novekedett.
Az itt él6k 15,8 %-a nyugdijas, idés, ellatasra szorulé ember.
Magyarorszégon az egyedillallok szama és ardnya 1970-t81 folyamatosan emelkedett, 2011-re
szamuk megkétszerez0dott, majd 2016-ra (kozel 100 ezer fével) 1 millié 217 ezerre csokkent.

‘A haztartisok 30 szézalékdban tehét egyetlen személy élt. A 2016-0s mikrocenzus idején az
egyediilaliok 62 szazaléka nd, 38 szazaléka férfi volt.

A férfi és a né egyediilallok korbsszetétele jelentdsen kiilonbozik egymastdl. A férfi
~egyediilallok kozel fele 50 évesnél fiatalabb. A néknél az egyediilalléd statusz elsésorban az
. idOsebb életkor sajatosséga, ami — a férfiak kedvezitlenebb halanddségi viszonyaival

- Osszefliggésben — megdzvegyilléssel alakul ki. Az egyeditlallé ndk kozel 60 szdzaléka a 65
éves és annal 1ddsebb korosztalyba tartozik, mig a férfi egyediilalloknak csupdn 24 sz4zaléka.

Az egyszemélyes haziartasok ardnya a telepiilés méretével parhuzamosan emelkedik: a

legmagasabb a févarosban (40 szézalék), mig a véarosokban 32, a kozségekben pedig 25

szézalék

A VIIL keriiletben é18k kéz5it is sokan élnek egyszemélyes, valamint egysziilds haztartisban.,

A keriiletben €16k elmondhatjak magukrol, hogy egy sokszin{l, a multikulturalitdsra nyitott
keriiletben, arculatat tekmtve vegyes benyomast keltd, megfeleld mfrastrukturavaE rendeikezo

N varosreszben eluek _
| " Allandé népesség (2016-os adat)
aHando allando ] ferfiak
: népesség"bt’il ndk Pépesség’ dsszesen nék aranya ardnya (%)
Korcsoport (fo) térfiak (£6) (%)
0-14 éves 3 894 4097 7991 54 5,68
15-17 éves 759 770 13529 1,05 1,07
18-59 éves 22 061 23 707 45 768 30,61 32,89
60-64 éves 2813 2 625 5438 3.9 3,64

A
%
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65 év feletti 7127 4216 11343 9,89 5,85
Osszesen 36 654 35415 72 065 50,86 49,14
TEIR

Jézsefvarosban az allandé népességhdl kozel fele-fele aranyban vannak a ndk és a férfiak. A
n8k aranya 2016-ban 50,86 %. A 65 éven feliili népességnél a férfiak szdméanak csSkkenése
mutatkozik, melybs! l4thaté, hogy a férfiak varhat6 élettartama sokkal alacsonyabb a nSknel.
A 65 év feletti férfiak aranya 5,85 %, a ndké 9,89 %. A lakossag 63,5 %-a az akfiv - 18-59
éves korcsoport — ezért fontos a lakhatdshoz kapesolodo szolgéltatisok minél nagyobb szamn
elérhetdsége.

2011-ben a keriilet népességének 22 %-a, 2016-ban 23,28 %-a volt 60 éven feliili
Elmondhatd, hogy keriilet népessége enyhén 6regedd tendencidt mutat.

Belfoldi vandorlisok és természetes szaporodas

illandé ' '

o jellegti | elvandorlds eeyenleg (16) szﬁfzgsék hglﬁ;dziégk ii;?::ﬁ;t::
oda‘“z;g"ﬂ*s (£5) | szdma (f) | TAWa (19) (f6)

2008 1605 1584 oo b2 1057 | 4325
2009 1584 1313 [z 738 0 b 10060 | <268
2010 1351 1153 198 ) 879} 977 | 98
2011 1417 1080 |- 337 | 68t - {1014 | . -333
2012 1415 1137 | 278 | 684 | 928 | . 244
2013 1417 1143 | 274 | 684 954 | 270
2014 2270 1274 Lo 996 o7 ooz | 201
2015 1846 1561 | 285 |70t | 1045 | 344
2016 1899 1826 |73 o o732 | veag o | -198
2017 1880 1810 70, ] 686|976 | 290~

TEIR, KSH

A f6varos VIIL kerillete az alacsonyabb tarsadalmi helyzeti, szegényebb bevandorlo
csoportok célteriilete. Ezen a helyzeten valtoztatott az dnkorméanyzat a keriiletben végrehajtott
fejlesztésekkel, épitkezésekkel (Corvin sétany). Az utobbi években dzsentrifikdcids folyamat
vette kezdetét a varosrészben. A dzsentrifikdcié a modern nagyviros fejlédésével,
véltozasaval kapcsolatos szocioldgiai jelenség, a felértékelodott belvérosi terfiletek
lakossaganak kicserélédése. Az alacsonyabb szocidlis-tarsadalmi rétegek kiszorultak a
negyedbdl és helyettiik a kdzépréteg, milivészek, didkok kéltdztek be.

A népmozgalom tekintetében az elvandorldsokat figyelembe véve 2014-ben jelentds
mértékben néit a beteleptilok szdma. 2017-ben az allandé jellegll odavandorlas és elvandorlas
mar kiegyenlitédik. 2008. évhez képest 2017-ben 226 fovel tobben koltoziek el a kerliletbél.
2017-ben a belfldi vandorlasok egyenlege azt mutatja, hogy 70 fével ttbben kéltdztek
Jozsefvarosba.
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- Jozsefvarosban a halalozasok szdma a 2010, és a 2016. év kivétel évi 200-300-val meghaladja

az €lveszilletések szimat. A népesség alakuldsat a sziiletések és halalozdsok szdma és ezek
. egyenlege szabja meg. A természetes szaporod4s nyers arinyszama a természetes szaporodas
- abszollt széméuak a lakossaghoz viszonyftott aranyat mutatja 1000 lakosra szamitva.

- {c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TeIR-rel.

-6.21
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" ‘Budapesten a természetes szaporodés arinya 2015-ben -3,37 ezrelék volt, vagyis természetes

. -fogyas kbvetkezett be. Jozsefvarosban ez az ardnyszam -4,74 ezrelék.

: A Helyi Es¢lyegyenloségi Program szabalyozasi hattere

CA hely1 esélyegyerﬂoségz program elkészitésének részletes szabalyalrol szélé 2/2012 (VL 5)
- EMMI rendelet 2. szamt melléklete alapjan. o _ :

; '1._ Jogszabalyi hittér bemutatisa

- 1.1, A program készitését el6iré jogszabdlyi kdrnyezet bemutatisa

. Osszhangban az egyenlé banasmodié) és az esélyegyenloség elémozditasardl szolé 2003. évi
- CXXV. tdrvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabilyairél és az
 esélyegyenlségi mentorokrél szolé 321/2011. (XM. 27.) Korm. rendelet & a helyi
- -esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI
-rendelet rendelkezéseivel, a Budapest F6véaros VIII, keriilet Jozsefvaros Onkorményzata a
'Helys Esélyegyenlosegl Programban rbgzm az eselyegyenldseg erdekében szukseges
feladatokat. o .
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Az o6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi EsélyegyenlOségi
Programmal Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat
fenntartdsaban  1évé  intézmények mikodtetését, vallalja tovabbd, hogy a Helyi
Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapesolatrendszerét, killénds
tekintettel a kdznevelés allami és nem 4llami intézményfenntartdit. Jelen helyzetelemzés az
Esélyegyenl6ségi Program megalapozdsat szolgalja.

1.2. Az esélyegyenlbségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds rovid bemutatdsa

Jozsefvaros Onkorményzata a helyi esélyegyenldség biztositésa érdekében az alabbi helyi
rendeleteket alkotta meg:

e A Budapest Févaros VIIL keriilet Joézsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az
dnkormanyzati  tulajdontt  ingatlanokon a  sililyosan mozgaskorlatozottak
személygépkocsija parkolési céli bérleti dijéanak elengedésérdl sz616 60/2011. (XL.04.)
dnkormanyzati rendelete.

o Budapest Févaros VIIL. keriillet Jozsefvdros Képviseld-testiletenek a Budapest
Jozsefvarosi Onkorményzat 4ltal fenntartott o6voddkban, valamint az dllami
intézményfenntarté kézpont 4ltal fenntartott Budapest Févaros VIIL kerileti iskoldkban
alkalmazott étkezési téritési dijakrél szol6 13/2013. (111.28.) énkormanyzati rendelete.

e Budapest Fovaros VIII. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testitletének a
Budapest Jozsefvérosi Onkorméanyzat tulajdongban 4ll6 lakésok bérbeadasanak
feltételeirsl, valamint a lakbér mértékérdl sz6ld 16/2010. (111.08.) dnkormanyzati
rendelete.

¢ Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisel§-testitletének a
testnevelés és sport feladatairol, a helyi testnevelés és sporttevékenység tamogatasarol
52016 20/2002. (V.24.) dnkormanyzati rendelete.

« Budapest Jozsefvaros Onkorményzat Képviselo-testilletének a pénzbeli és természetbeni,
valamint a személyes gondoskoddst nyujté szocialis és gyermekjoléti ellatdsok helyi
szabalyozasardl szold 10/2015. (IILO1.) Snkormanyzati rendelete.

e Budapest Jézsefvaros Onkorményzat Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodast
nyijté ellatasok téritési dijairdl sz616 56/2017.(XIL.20.) 6nkorményzati rendelete.



: .2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2] Kapcsolodas  helyi  strategiai  és telepulesz onkormanyzarz dokumentumokkal
- koncepciokkal, programokkal S :

. Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia, valamint Jézsefvéros 2014-2019 évekre sz016
Gazdasagi Programjanak célja, hogy megfogalmazza a kerulet jovokepet ¢s ahhoz igazitsa a
' r0v1d ¢s hossz tavu fejlesztési ceij ait. o : :

; Akerﬁlet jovoképe:
; * Csaladokra éplilé kerilleti tdrsadalom: tAmogatja a csaladok felelds tevékenységeit,
. lakhatasi korillményeik javitasat szolgélja. A hétrdnyos helyzetii csaladok megsegitése
- €rdekében t0bb csatornds tAmogatast biztosit. A csalddok megbecsiilt idds tagjai
szaméra elérhetd, tobb szintli célzott szolgéltatast biztosit. Biztositja a gyermekek,
- -fiatalok é€s a tanulni végyd felndttek szamédra a magas szinvonali oktatdst. A
. keriiletben koncentrdlodé tarsadalmi problémak mérséklése, olddsa érdekében erdsiti a
tarsadalmi kohézidt, a tarsadalomfejlesztést, e tevékenységében 6 szovetségének
- tekinti a kertileti non-profit szervezeteket.
‘o Vaillalkozésra épité keriileti gazdasag, melynek célja a foglalkoztatottsdg szintjének
ntvelése, a kerillet jovedelemteremid és Onfenntartd képességének erdsitése, a
- ‘munkanélkiilick szimanak csbkkentése, és a foglalkoztatisba torténé visszavezetésik.
. ®  Meghjult, biztonsagos kozterilletek: koOzbiztonsag, killéndsen a kozteriiletek

biztonsdginak novelése; kozteriiletek rendjének, tisztasiginak fokozasa; a

" kdzteriletek és a zoldfeltiletek megijitdsa; a sportoldsi lehetdségek bévitése.

Az Agazati stratégidkat dtszov®, a csaladok, idéskoriak, fogyatékkal €16k, hajléktalanok,
- mélyszegények ¢és romak érdekeit figyelembe vevd egyes koncepciok és programok az
Ifjisagi Koncepeid, a Szocialis Szolgiltatastervezési Koncepcid, a Gazdasdgi Program,

g - K8zép és hosszii tAva vagyongazdalkodasi terv, az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia, az

1d6stigyi Stratégia, Kabitoszer-ellenes stratégia mind a sajat teriiletére Vonatkozélag hatarozza
meg az esélyegyenldseget eldmozdit6 célokat, intézkedéseket. :

2.2, 4 helyi esélyegyenlGségi program térségi, tdrsuldsi kapesoloddsainak bemutatdsa

- Jézsefvéros poziciéjét adottségajt és helyzetét alapvetc’ﬁen meghatérozza hogy Budapest
‘fakad, hogy orszagos és nemzetkdzi kapcesolatai egyarant kivaléak, illetve szdmos szektor
- szaméra kbzponti funkcidt 161t be. Utobbiak koziil kiemelkedd a felsdoktatds. Az itt talathaté
" egyetemek és féiskolak kozel negyvenezer didkja vesz részt a keriilet mindennapi életében.
‘Hasonloan jelentds az egészségligyi intézmények slriisddése is, ncha ez utobbi szektor
kevésbe van hatassal a keriilet ¢letére, mint az egyetemvérosi szerepkdr. ' L



2.3. A telepiilési onkormdnyzal rendelkezésére dll6, az esélyegyenlGség szempontjdbil
relevdns adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgild statisztikai adatokat a KSH-t0l, az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécids Rendszer (TEIR) adatbazisokbdl, valamint
a Hivatal részére rendelkezésre 4116 helyi nyilvéantartasokbol keriiltek dsszegytijtésre, tovabba
felhasznalasra keriiltek az dgazati beszamolok, valamint a szervezeti egységek és intézmények
szakembereinek tapasztalatai.

Az esélyegyenléség szempontjabél hatranyos helyzeti tarsadalmi
célcsoportok

3. A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége
3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tdbbek kozétt szocializacios
killonbségek, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg,
és gyakran stlyos megéthetési zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység hatdsa a lakhatasi,
taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

A mélyszegénységben él6k jdvedelmi és vagyoni helyzete tekintetében Jozsefviros nagy
eltérbségeket mutat, atté] fiiggden, hogy a kertilet melyik negyedében él6kre vonatkozban
vizsgaljuk. A kérattol a belvaros felé esd terillet, illetve a Tisztviselé-telep lakossagat tekintve
elmondhatjuk, hogy ezek a teriiletek polgdrosodottabb és jobb mdédiak altal lakott része a
keriiletnek, a kiilsé részekhez és a lakotelepen élokhoz képest.

A belsd teriiletek siriibben lakottak, de Kiilsé-Jozsefvarosnak is vannak zsufoltabb k&rzetei,
kiilonosen a lakotelepes dvezetben. A keriilet kiilsé vezetében, a régebbi, zstfoltabb bérlakas
és panel lakételepi tombok lakoi korében nagyobb ardnyban fordulnak elé az alacsonyabb
iskolazottsaggal rendelkezd, rosszabb munkaerb-piaci statuszi csoportok képviselSi. Az
alacsony jovedelmi/vagyoni helyzetet ndveld tényezé a munkanélkiliség, a nagyobb
gyermekszam, a fogyatékkal élés.

A szegénység, a periféridra szorulds, a tarsadalmi kirekeszt6dés mind-mind lathatdak a
keriiletben. Az id8sek és a gyerekek eltartottsagi ratdja budapesti viszonylatban magas.

A szegénység kialakuldsa és fennmaradasa - egyéb iskolazottsagi és szociologiai tényezdk
mellett — a foglalkoztatottsag hidnydra vezethetd vissza.

A népesség nemzetiségi Osszetétele a fovaros més keriiletethez képest heterogénebb képet
mutat, amelyet leginkdbb a magukat cigdny nemzetiséglinek vallok magas aranya magyardz,
hiszen a fovarosi atlag 2,83 %-aval szemben Jozsefvarosban a népesség 4%-a azonositja
magét cigdny nemzetiségiinek. A ciganysig valos ardnya azonban ennél joval magasabb, 10
% feletti lehet. Emellett fontos megjegyezni, hogy a keriiletben a Roma Onkorményzat
mellett tovabbi 10 nemzetiségi onkormaényzat is miikodik (bolgér, gérdg, lengyel, német,
Ormény, roman, ruszin, szerb, szlovik).

A kdzbiztonsdg vonatkozasaban Belst Jozsefvaros a leginkdbb valtozatos és veszélyeztetett
teriilet. Jellemz6ek a kozterilleti, vagyon elleni és erbszakos bincselekmények,

/



- szabalysértések. A mindennapok részét képezik a kabitoszer és a kabitoszerhez kapcsoléddo

jarulékos biineselekmények, a lopastdl a gardzdasdgon 4t a prostiticioig. Kizarélag a kézrend
folyamatos feliigyelete, céltudatos, céliranyos fenntartdsa, ellendrzése 4ltal lehetséges egyfajta
egyensily kialakitasa és megtartisa, melynek elss eredményei mar jelentkeztek.

- Az Gsszes rend6ri eljarasban regisztralt blincselekmények 100 ezer lakosra vetitett ardnya

2016-ban 6674,8, 2017-ben 5996,5, mely 10,2%-os csokkentést mutat. A kiemelten kezelt

. blincselekmények koziil a kifosztasok szdma 2016-ban 125-r61, 2017-ben 76-ra 39,2 %-kal

- csOkkent. A lopasok szémanak 8%-os csokkenése figyelhett meg, 2016-ban 2501, mig 2017-
- ben 2302 lopést regisziraltak a keriiletben.
- Osszegezve megallapithaté, hogy a vagyon elleni, illetbleg az aliampolgé.rok anyagz
" -_problemé_]aval Osszefiiggd blincselekmények elkdvetése csokkent

3.2. Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integrdcic

2013. évben a Helyi EsélyegyenlGségi Program helyzetelemzésének készitésekor a
-munkanélkiiliekkel kapcsolatos adatok 2008 6ta emelkedd tendencidt mutattak. A
- munkanelkiiliségi mutatd tartéssa valt, a tartés 180 napot meghaladé munkanélkiiliek aranya
is jelent6s volt. Ez a tendencia 2014 évtd] kezd6dden nem folytatodott tovabb.
Azonban a hatranyos helyzetliek munkaeré-piaci belépésénck esélye tovébbra is erbsen

" korlatozott,

‘A hétrényos helyzetii munkanélkiiliek és inaktivak foglalkoztathatésaganak javitasat, a nyilt
munkaer§piacra valo be-, illetve visszasegitését tdmogatta a TAMOP-1.1.2-11/1 kédszimi
A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitdsa® cimii kiemelt projekt. A
. munkaeré-placi hdtrdnyok ¢&s a kirekesztédés kockdzata fokozottabban érint egyes

- csoportokat. Killondsen hatranyos helyzetben vannak, igy a projekt célcsoportjait képezték: az

-alacsony iskolai végzettségliek, a 25 év alatti és palyakezd6 fiatalok, az 50 év felettiek, a
- GYES-rél, GYED-rél, GYET-r6l és dpolasi dijrol visszatériek, a foglalkoztatast helyettesits
tdmogatasban részestildk, valamint a tartés munkanélkilliséggel veszélyeztetettek.

Az Onkormanyzat komplex, a hatranyos helyzetiieket segité programja a Magdolna Negyed
 szocialis varosrehabilitaciés program volt (MNP 1lI- azonosité szdam: KMOP-5.1.1/B-12-k-
©2012-0001), mely 2013.03.01. és 2015.10.31. kozdtt zajlotl, és a keriilet egyik
A leghatranyosabb helyzetli térségében valdsitotta meg szertedgazé projekijeit. A képzési és
- foglalkoztatasi programok kozdtt az &llaskeresSk olyan specialis csoportjainak is kinalt kiilon
- programokat, mint a munkanélkiili no6k, didkok, palyakezddk, megviliozott
‘munkaképességiiek, segitséget kaptak az iskolai beilleszkedési problémaval kiizdd gyerekek

éppen Ggy, mint a megfeleio iskolai vegzettseggel szakkepzettseggei nem rendeik:ezo

feinottek

: A munkanelkiiliség cstkkentését segiti elé a viallalkozésok szdmdnak novekedése.
- Jozsefvarosban a févérosindl sliriibb a vallalkozasok jelenléte, amely a kft-k relativ magas
- szamabol adodik. Kedvezé potencidlt jelent a kerilletben taldlhatd egyetemek &ltal nytjtott
kutatdi kérnyezet, amely az innovaci6 és a kreativipar egyik alappillére. A regisztralt cégek

. 2016. évi aranya Jozsefvarosban (30,9%), alatta marad a fovérosinak (33,8%), azonban az itt _
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talathaté egyetemek egyiittmitkédése tovabbi potencialt jelentenek a kreativ ipar fejlédése
szamara. A Smart City stratégia alapjan a tervek kozott szerepel egy nonprofit szervezet
létrehozdsa, amely a keriilet elsddleges gazdasagi fejlesztési tigyndkségekent funkcional, és
mind az indulé, mind pedig mér miiksds vallalkozdsok szdméra mydjt killonbozd
szolgaltatasokat. A széleskoril szolgaltatasok kiterjedhetnek egyrészt szakmai mentoracio,
valamint kedvez6 életkoriilmények (irodahelyiség, kedvezményes adok, magas életmindséget
biztositd lakasok) nytajtdsara.

A kovetkezd tablazat a nyilvantartott allaskeresdk szamdanak és ardnyénak alakulasat mutatja,
15-64 évesek kozott. 2013-ban a 15-64 év kdzotti alland6 népesség 7%-a volt nyilvantartott
allaskeres6. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében szerepld
intézkedéseknek is kdszonhetden 2017-ben a 15-64 év kozotti dllandé népesség 2 %-a volt
nyilvantartott allaskeresd.

1563 E KOaltl £Tlandd " Nyilvéntartott dlliskeresdk szima (16)

S népesség (f6) -
N6 Férfi | Osszesen | N& ' - Férfi - sszesen
Fé ¥6 | F6 ¥6 | % | ¥ | % | F¥6 | %

2013 25777 | 26276 | 52053 1860 |.7,2% | 1775 | 68%.| 3635 | 7.0%.

2014 26124 | 27116 | 53240 | 1544 |:59% | 1353 | 50% | 2897 | 54%

2015 | 25975 | 27233 | 53208 | 1375 | 53% | 1188 | 44% | 2563 | 4,8%

2016 | 25633 | 27102 | 52735 | 950 |37% | 790 | 29% | 1740 | 33%

2017 | na | na | 52478 | 562 | .- | 477 T 1039 | 2,0%

TEIR
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A diagramon is lathato, hogy mig 2013., 2014, és a 2016. evben rnagasabb a ndi alEaskeresiSk
o széma, add1g 2015-ben a férfiak ardnya magasabb. '
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, Fé 596 458 371 | 241 117

55-59 év (TS 1010) % [ 164% | 158% | 145%. | 139% | 13,1%
F6 131 197 328 | 247 205

59 év feletti (TS 1011 % | a6% | 68% | 128% | 142% | 230%

TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kilonbdz6 korcsoportokban 2013. évhez képest csdkkent a munkanélkiiliek széma,
azonban a nyugdijkorhatdr emelkedése kovetkeztében az 59 év feletti regisziralt
munkanélkiiliek szama folyamatosan emelkedik, mig 2013-ban 3,6% volt, addig 2017-ben 23
%-ra emelkedett.

A munkanélkiiliek és a 180 napnd) hosszabb ideje regisztralt munkanélkiilick/nyilvintartott
dlliskeresGk szdma és ardanya

- Nyilvintartott e I N
alldskeresdk/regisztralt | - = 180 napnil bosszabb ideje nyilvintartott
Ev | munkanélkiiliek szdma ___allaskeresék/regisztralt munkanélkiilick szdma
fé o f8 %

N6 | Férfi |Osszesen| N& Férfi |Osszesen| N& | Férfi | Osszesen
2013 1860 | 1775 [3635 | 10527 | 9471 | /19998 | 566,0.| 533,5 | 5502

2014| 1544 | 1353 | 2897 | 9285 | 8076 | 17361 | 601,5:| 596,9 | 5993

2015| 1375 | 1188 | 2562 | 8740 | 7264 | 16004 | 6359 | 611,7 | 6247

2016| 950 | 790 | 1740 | 5827 | 4437 [ 10264 | 613,7 | 561,5 | 590,0

2017| 562 | 477 | 1039 na na |onac o= [osa e

TEIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A regiszirdlt munkanélkiiliek koz@il 180 napndl hosszabb ideje nyilvantarfott (tartos)
allaskeresSk szdma 2013. évhez képest 2016-ban 9734 fovel csokkent. A tartos nyilvantartott
allaskeresdk szama 2016-ban hatszorosa a 180 napndl r6videbb ideje nyilvantartott
allaskeresBknek. A foglalkoztatds elésegitése érdekében egyik legnehezebb feladat a tartds
munkanélkiiliek részére szervezett olyan segit programok szervezése, melynek segitségével
visszavezethetok lennének a munka vilagaba.

et



: Pai!yakezdﬁ allaskerestk szima és a 18-29 éves népesség szdma

| 1B29évesckwima | Nyilvintartott pélyakenis dlliskerestk szima

Ferti | Ossaesen |

oo rs | Fe o
| 2013 | 7401 | 7104

1 2014 | 7649 | 7256
2015 | 7665 | 7178
2016 | 7567 | 7067
2017 | 7676 | 7344 [ 15020
TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

1283
1048

A pélyakezdé munkanélkiilick kozé azok a fiatalok sorolhatok, akik még nem t8ltétték be a
25, (felssfoku végzettség esetén a 30.) életévitket. A palyakezd6é munkanélkiiliek k&rébél

~ automatikusan kiesnek azok, akik valamilyen egyéb ellstdsban (pl. gyermekgondozasi ellatés)
-reszestilnek. A fiatalok tdvolmaradasét foként az oktatdsi, képzési id6 meghosszabbodasa
-indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje
is, a tanulds melletti rendszeres munkavégzés pedig tovabbra sem tekinthetd tipikusnak.

- A nyilvéntartott palyakezd 4llaskeresdk szama 2013-hoz képest tovabb cstkkent a 18-29 év
- kozdtti korcsoportban. 2013-ban a 18-29 évesek 18,1 %, 2016-ban 7% -a pélyakezdd
- allaskeresd. '

palyakezd6 AllaskeresSk szama
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A foglalkoziatottsag szintje fligg az egyének iskolai végzettségétdl. A nemzetkdzi
dsszehasonlitdsban alacsony hazai foglalkoztatasi ardnyt jelentés mértékben az alacsony
iskolai végzetiségliek foglalkoztatdsi elmaraddsa magyardzza. Emellett a magyar képzési
rendszer negativumaként jelentkezik a thlképzés, elsbsorban a felsdfokn végzetiséggel
rendelkez6k ardnya ndtt meg az utdbbi években, oly mértékben, amelyet a munkaer§-piaci
szilkségletek nem indokolnak. A szakmunkés képzés egyre inkabb héttérbe szorul, a
munkaeré-piac  igényeinek megfeleld, szakképzettséggel rendelkezd munkaer egyre
kevesebb. A szakiskolai képzésben szakképzettséget szerzett fiatalok, az oktatési rendszerbél
val6 kilépésekor rosszabb eséllyel vesznek részt a munkaerd-piacon, mint az érettsegit add
iskolatipusban végzett fiatalok. A szakképz6 intézményeket jellemzoen az altalanos iskolét
gyengébb eredménnyel végzett fiatalok valasztjék, akiknek a sziilok - anyagi,
iskolézottsagbeli hisnyosségok miatt — a tanuldshoz segitséget nem fudnak nydjtani.

A pélyakezdé fiatalok munk4ba allasat segiti, hogy a munkaadok tamogatast igényelhetnek a
szakképzettségpel  rendelkezd  pélyakezdd  allaskeresék munkatapasztalat-szerzo
foglalkoztatdsdhoz. A tdmogatést az dllami foglalkoztatdsi szervként eljaré jérasi, févarosi
keriileti hivatal biztositja a munkaadé 4ltal benytjtott timogatdsi kérelem alapjén.

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

| A nyiivAntartott Alliskeres6k megosaldsa iskolal végzettség szerint
: Nyilvintartott Co T s
llaskeresok: R _ R
Ev szima Gsszesen e : e
8 altaldnosnal SRR RS . 8 Altaldnosnal
Altaldnos iskolai - . .
: alacsonyabb - - végzettsé magasabb iskolai
o végzettség . | %L _g_ | végrettség
. . Fé % . F6_ 1 % _F& | %
2013 200 |0855% | 1491 | 41,0% | 1944 | 53,5%
2014 145 | 950% 0 | 1193 |412% | 1559 | 53.8%.
2015 131 | o51% .| 1062 | 4L,5% | 1369 | 534% -
2016 | LT 80 [4,6% 676 | 388% | 985 | 56,6%
2017 |0001038 37 [ 3,6% 350 | °33,7% | 651 | 62,7%
TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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& B Altaldnosndl alacsonyabb B8 dltaldnos & 8 ditaldnosndl magasabb

~ 2017-ben a regisztralt allaskeresOk 33,7 %-a a munkaerdpiacon alig konvertalhaté altaldnos

_iskolai végzetiséggel rendeltkezik, melynek oka az Gjratermelddés azokban a csalddokban,
-ahol a sziildk iskolai végzettsége szintén alacsony, igy a fiatalok szamara nincs motivacié, A
regisztralt allaskeresék kozott csokkent a 8 &ltalanosnal alacsonyabb Végzettségﬁek sﬁma és
nott a 8 altalanosnél magasabb iskolai végzettséggel rendelkez8k szama.

A Kkeriilet lakossaganak iskolai keépzettségi szintje elmarad Budapest egészét tekintve. 2016~
- ban a munkanélkiiliek 43,44 %-a, 2017-ben 37,28 %-a dltalanos iskolai vagy annal
- alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezik, szakmdja nincs. Ezen rétegen beliil
_halmozottan hatranyos helyzetliek az iddsebb, nyugdij el6tt all6 korosztily, a
o gyermekvallalast kovetben a munkaer6-piacra visszatérd nék, valamint a megvaltozott
' munkaképességiiek és a fogyatékos emberek.
A 2011-es népszamldlds adata alapjan az iskolai végzettség ardnyait tekintve Jozsefvéros
terlileti egységei kozott jelentds kiilonbségek figyelhetok meg. Mig a TisztviselStelep,
 Szézados negyed és a Palotanegyed lakéi korében kiemelkedéen magas a felséfokn
- végzettségliek ardnya, 38,9%, 44,1% és 40,8%, addig a keriileten belill is legkedvezétlenebb
helyzetli Magdolna negyedben ez az ardny csak 17,3%.
- A Korményhivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya a munkaer6-piaci képzések lebonyolitasdban, a
képzési lehetdségek felkutatdsdban, a palyavélasztasi tevékenységben az intézményi és a piaci
képzokkel tart fenn kapcsolatot,
A keriiletben miik6dé Lakatos Menyhért Altaldnos Iskola és Gimnédziumban lehetdség van
felnbttoktatas keretében altalanos iskolai és kozépiskolai végzettséget szerezni.
Komoly probléma, hogy — egy orszigos adat szerint — a 16 év feletti lakossig 51 %-a még
- mindig digitdlisan irdstudatlan., Kiilondsen nagy a lemaradds — az id6sek mellett — a
: munkanélkiilick, a hatranyos helyzetiiek, a kistelepiiléseken él6k és alacsony vegzettseguek
_ _koreben akiket szinte csak a felnottképzes kereteben 1ehet megszolltam
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A foglalkoztatés terliletén hétrényos megkiilonbdztetés eléfordulasara vonatkozéan nem all
rendelkezésre adat.

Kiizfoglalkoztatasban részévevik alakualisa

Kizfoglalkoztatisban

&v Kozfogialkoztatisban résztvevd
résztvevik szima romak/ciganyok
. szima
2010 346 61
2011 450 45
2012 307 33
2013 507 30
2014 615 69
2015 417 87
2016 384 64
2017 118 64
dnkormanyzat

A foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szolo 1991, évi IV. torvény 8. §
(4) bekezdése alapjan a kozfoglalkoztatas megszervezése a telepiilési dnkorményzat kételezd
feladata.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat 1999 6ta biztosit tAmogatést a kozfoglalkoztatasi programok
megvalositésdhoz a jozsefvarosi dllaskeresdk szamara. Ennek koszonhetGen az elmalt 17
évben t6bb ezer keriileti 4llaskeresd juthatott 25 jozsefvérosi intézmény kbzremikddésével
hosszabb-rdvidebb ideig munkalehetdséghez.

A kozfoglalkoztatds egyfelsl az aktiv kortak segélyére jogosultak munkalehetfséghez
juttatasat célozza, masfelsl egyfajta munkaszocializécids terep, melynek segitségével az évek
ota allas nélkiil 16v8k visszaszokhatnak a munka vildgdba. Ugyanakkor a kozfoglalkoztatas
munkalehetdséget biztosit azon Allaskerestk szamara is, akik iskolai végzettségiiknél,
életkorukndl, élethelyzetiiknél fogva kiscbb eséllyel képesek elhelyezkedni a nyilt
munkaerépiacon. Az intézmények tobbféle munkalehetéséget kindinak: irodai tgyviteli,
kézbesité, konyhai kisegité, karbantartd, kertész, intézménytakaritd, zemész, kozteriilet-
takarito, munkavezetd, intézményi segédmunkas.

A kozfoglalkoztatottak a keriilet szaméra rendkiviil értékes munkat végeznek: tevékeny
részvételiikkel nagyban segitik a fogaddintézmények miikddésének zavartalansagit, a
kozteriiletek, kdzparkok tisztasagat, valamint a Jozsefvarosi Ciginyzenekar rengeteget tesz a
kerlileti roma zenei kultira apolasaért és népszerisitéséért.

A keriileti kézfoglalkoztatds koordindcidjat 1999. szeptemberétél 2014. méjus 1 napjdig a
Budapest Esély Nonprofit Kft. végezte. A Budapest Esély Nonprofit Kft, feladata tébbek
kozott a keriileti kozfoglalkoztatas tervezése, az ezzel kapcsolatos egyeztetések lefolytatasa,



dontés eldkészité anyagok, beszamolok, tajékoztatdk és kalkuliciok elkészitése, munka és

- -egyéb nyilvantartisok vezetése, havi elszamolasok eiokesmtese ugyfelszolgalat biztositasa

- :heti legalabb 4x6 6raban.

- 2014. méjus 1. napjatél a kozfoglalkoztatédssal kapesolatos feladatokat a Polgérmesteri Hivatal
- Jegyz6i Kabinet Személyligyi Iroddja latja el, kdzfoglalkoztatasi referens munkatérs altal.

A kozfoglalkoztatds rendszere az elmult években jelentds atalakulason ment keresztill.
Bevezetésre keriilt a hosszabb és rovid idétartami kézfoglalkoztatds, utébbi 2012. évben
megsziintetésre kerilt. Az évek sordn a Budapest Févaros Korméanyhivatala VIIL. Keriileti
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalydn (Kormanyhivatal) regisziralt allaskeres6k szédma
folyamatosan csikkent. Eloszor 2016-ban mutatkozott az el6zd évekéhez képest kirlve 40%-
os fogyatkozas, amely 2017 végére tovabbi 50%-ara redukalédott. Ennek oka egyfeldl az,
“hogy azokat az allaskereséket, akik a foglalkoztathatésagi szakvéleményezésiik alapjén nem
foglalkoztathatéak, t6r6lték a nyilvantartasbdl, masfeldl nagyszamu regisztralt allaskereséd
erte el az Oregségi nyugdijkorhatart, fgy szintén megsziint a nyilvantartdsba vételi
‘jogosultsaguk. Egy résziik pedig sikeresen helyezkedett el piaci dllasban. A Kormanyhivatal
* és a kertiletben kozfoglalkoztatasban munkaltatoként résztvevd intézmények kézott megkststt
 hatdsagi szerzodesek alapjan 2018, évben marcius-juniusig 44, majd juliustol 2018. februar
" végéig Osszesen 36 statusz betbltésére van lehetoség. A fogado szervezetek a Jézsefvérosi
Polgarmesteri Hivatal, Jozsefvdrosi Szocidlis Szolgéltatd és Gyermekjoléti Kdzpont
(J8282GyK), Jozsefvaros Kozdsségeiért Nonprofit Zri., Jozsefvér031 Egyesnett BoIcsodek
- valammt a Jozsefvarosi Gazdalkodas1 Kozpont Zrt.

Gazdasag: aktivitas az egyes keriilet-részek dsszehasonlitisaban a 2011-es nepszamialas

‘alapjan
Teljes F ;)gz)lio:t?;?gzk Munka;?jifiﬁek
Teriilet.i_ egyseg népesiﬁ,% sZ4m éves népességen | (munkaneikiiliségi
beliil rata)

{ Palota negyed 12 060 63,80% 9,90%

- - | Népszinhiz negyed 6740 61,60% 15,19%
| Csarnok negyed 10 871 58,30% 15,10%

| Corvin negyed 5476 63,60% 9,50%

1 Magdolna negyed 10234 52,40% 24,00%

| Orezy negyed 5310 59,20% 17,70%

1
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Tisztviselbtelep 2308 54,30% 9,60%
Ganz negyed 1505 59,50% 17,40%
Kerepesdiilo 839 63,90% 12,60%
Szazados negyed 3 897 65,50% 8,50%
Losonci negyed 8 B06 58,30% 13,80%
Jozsefviros 76 250 59,70% 14,90%
bsszesen

KSH

A keriileti munkanélidiliség adataibél, a t6bb negyedre — Magdolna, Orczy, Ganz negyedek ~
jellemzé alacsony aktivitdsi szintbdl adodik egy igen fontos megallapitas, mely szerint a
gazdasagi aktivitds emelése, a munka vilagéba t6rténd integracié specidlis segitségnyujtas
nélkiil nem oldhatd meg.

A KMOP-5.1.1./B-12-k-2012-0001 azonositdszamt palyazat (MNP IIL) kotelez6 vallaldsai
kozott szerepel a 2013, évi kozfoglalkoztatds keretén belill a Magdolna-negyed
lakokdmyezetének megfhjitasa és rendben tartdsa, valamint karbantartisa, amely
szakképesitést nem igénylé terilleteken a negyedben él6 10 fének juttat kozfoglalkoztatasi
statuszt.

Budapest Fovéaros Kormanyhivatala VI1I. Keriileti Hivatal Hatosagi Féosztaly Foglalkoztatasi
Osztalya a Budapest VIIIL kertilet, Kisfaludy utca 11 szdm alatt fogadja az allaskeresOket és a
nem nyilvantartott munkat keres6ket. Az osztdlyon 18 f6 dolgozik, az egész napos félfogadasi
idében (hétfo-szerda) kozel 200-250, a tobbi napokon megkozelitéleg 100 tgyfel Ugyeit
intézve. Az osztily a Jézsefviros Kozdsségeiért Nonprofit Zrt. kbzremitkddésével évi két
alkalommal (tavasszal és 6sszel) rendez nagyszabast allasborzét, ezeken kozel 1000
alidskeresd jelenik meg és a résztvevd munkét keresék mintegy 15-20%-dnak sikeril az
allashdrzének koszonhetéen ethelyezkednie. A program célja, hogy az alldskeresbket minél
tobb informacidhoz juttassa, amely segitségével képessé valik fijra a munkaerd piackeres6
tagjava vélni. Az allasborze programja a Magdolna Negyed Program 1L keretein beliil indult,
és a Magdolna Negyed Program III-ban is folytatodott. A program folyamatos mikddésének
finanszirozasat az Onkorményzat biztositia. A rendezvény utdn minden esetben munkéltatoi
férum megrendezésére is sor kertil, ahol a munkaltatok szakmai kérdésekben értekeznek.
Az évi két alkalmon feliil havonta ,.kisebb” allasborzéken 100-150 &llaskeresd 10%-a talél
magénak allisiehetdséget. Az érdeklddbket alldskeresési tandcsadassal varjak, segitséget
nyGjtanak oOnéletrajzuk frdsdban is. Az élldsbirzéken méar nemcsak a kerilleti cégek,
vallalkozasok kinalnak 4llashelyeket, hanem keriileti s allami intézmények is.
A JSzS8zGyK Allaskeres6k klubja 4llaskeresési technikadk tréning szervezésével segiti a
munkanélkiilieket az elsédleges munkaerd-piacra t6rténé visszavezetésében. A foglalkozisok
alkalmaval biztositott az intemethasznalat, valamint szakember segitsége is. Az 4llaskeres6
klub 2014, illetve 2015-ben havonta 8-9 alkalommal keriilt megrendezésre, atlagosan 16 8
22
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*jelent meg a foglalkozasokon, havonta 6sszesen atlagban 126 esetben nydjtoitak segitséget a
kollégak,

‘A Jozsefvarosi Onkorményzat kozel 200 millié forintot forditott a Magdolna Negyed Program
il ttemére einyert kozel 4 mllhard forlnﬁbol a Magdolna Negyed foglalkoztatasanak

- _]awtasara

33 Pénzbeli és  természetbeni  szocidlis  ellatdsok, aktiv  kortak  ellitdsa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédo tdimogatdsok . B '

A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elldtdsokrol sz616 1993, évi IHL torvény az elmilt
- években tibbszor keriilt modositdsra, melynek el6irasal a pénzbeli és természetben nyujtott
szocialis ellatasok, valamint a szemelyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok helyi
. szabalyairél 52616 10/2015. (11L.1.) 6nkorményzati rendeletbe kertiltek beépitésre. '

- A Budapest Fovaros Kormanyhivatala VIIL keriileti Hivatala (Jarasi Hivatal) 2013. januar 01.
- npapjétol tobb allamigazgatasi feladatot vett 4t a jegyzdtdl. Tobbségében azok az ligyek

- maradtak a jegyzOknél, amelyeknek a helyi viszonyok ismerete elengedhetetlen, vagy

‘amelyekben nem orszdgosan egységes szabalyozas, hanem helyi mérlegelési lehetdség is van.

A szocidlis jellegli pénzbeli és természetbeni ellatasokrol sz6lo jogszabalyok 2014 és 2015
‘évben is modosultak. 2014. janudr 1-jétd] az dtmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili
‘gyermekvédelmi tadmogatds 6nallod ellatasi formaként megsziint és dnkorméanyzati segéllyé

_olvadt dssze. A szocidlis torvényben megfogalmazott szempontrendszer figyelembe vételével

. kertiltek kidolgozasra az onkorméanyzati segély részletszabalyai, mely szabdlyozas {6 célja az
-egyediilallok, a kiskoril gyermekeket neveld csaladok, valamint az egészségiigyi

- problémakkal rendelkezd kertileti lakosok minél hatékonyabb tdmogatasa volt.

A szocidlis ellatdrendszer a raszorultak tamogatasat alapvetben héaromféle modon
biztosithatja: pénzben, természetben é&s személyes gondoskodds utjan. A szocialis

raszorultsagtél fiiggd pénzbeli ellatdsok iranti kérelmet a lakéhely szerinti illetékes

: (")n_kom_lényzat Polgarmesteri Hivatalanal vagy a Jarasi Hivatalnal lehet benytjtani.

. Az dnkormanyzati rendelet relepiilési tamogatdst
' aa) gyogyszerkiadas viselés€hez,
ab) a lakhat4si kiaddsokhoz kapesolédo hatralék kiegyenlitéséhez,
ac) gazszolgaltatasbol valo kizaras idbtartamara torteno futesx dl_} kompenzac:ora,
ad) tdboroztatas tamogatasara, o -
ae) els6 osztalyosok tAmogatdsara,
- af) sziiletés tamogatdsara,
ag) hatralék kiegyenlitd tamogatasra,
. ah) gyermekétkeztetesi tamogatasra.



Rendkiviili telepiilési tamogatdst
ba) létfenntartést veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet tAmogatésara,
bb) id8szakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kilzdé személyek tdmogataséra,
be) flitési koltség viseléséhez
allapit meg az Szt. 45, §-dban foglaltak figyelembevételével.

Az elmult évek sordn nyert tapasztalatok és a Bérlovédelmi Program elvei alapjan, a kertileti
lakosség minél szélesebb kori szocialis tAmogatisa érdekében 2018 novemberében
tijragondolasra keriiltek a telepiilési és rendkiviili telepiilési tamogatasok. A kdzel keét &s
féléves gyakorlat megmutatta, hogy a rendelet alapjan adott tamogatisok valoban azokat a
részorult személyeket, csaladokat tamogatja, ahol a legnagyobb szitkség van a segitségre, de a
témogatasra valé jogosultsag feltételei ¢s a tdmogatdsi Osszegek fellilvizsgdlata, a
raszorultakra nézve kedvez6bb meghatirozasa indokolt.

Fébb véltozdsok: a jovedelemhatar emelése, a gyogyszertdmogatds Osszegének emelése, a
hatralékkezelési tamogatis esetén a bevont addssdg maximalis Osszegének emelese,
rendkiviili telepiilési tAmogatasok iranti kérelmek benytjtisa/ a timogatds megallapitasanak
egyszeriisitése, valamint a flitési timogatds kiterjesztése.

Az idéskorfiak jaradéka azoknak az idés személyeknek a részére biztosit ellatdst, akik a
nyngdijkorhataruk betdltése utén a szikséges szolgalati id6 (résznyugdijhoz: legaiabb 15 év,
teljes myngdijhoz: legaldbb 20 év) hidnyaban sajit jogl nyugellitdsra nem jogosultak és
jbvedelemmel egyaltalan nem vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek.

Az idéskoriak jaradékat 2013, janudr 1. napjatol a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal allapithatja
meg,.

Idéskordak jiradékdiban részesitettek atlagos

szama
i Idéskoraak jaradékaban részesitettek
V ey r - e
(évi) atlagos szama (f6)
2013 58,57
2014 59,00
2015 63,08
2016 68,06
2017 84,00

TelR, KSH Tstar
Az elmult 6t évben névekvd tendenciat mutat az idéskordak jaradékdban részesiilok szama, a

novekedés varhatéan az elkdvetkezd években is folytatodik, mely az 6t éven beliil
nyugdijkorhatart betsli6 korosztaly munkaeré-piaci helyzetébdl adédik.
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- A jarési (fovérosi keriileti) hivatal az aktiv koraak ellatiséara valé jogosultsdgot allapit meg — a
- jogosultsagi feltételek fennallisa esetén — a hatranyos mu.nkaero«plam helyzetﬁ aktiv kom
) 'szemelyek és csaladjuk részére.

' Az aktlv koruak ellatasa lehet:
' a) egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
'b) foglalkoztatdst helyettesité tAmogatas, '

A foglalkoztatast helyettesit tdmogatés évente keriil feliilvizsgalatra. A foglalkoztatést
helyettesitd tAmogatds éves feliilvizsgalata sordn a jogosult személy 30 napos munkaviszonyt
kell, hogy igazoljon. Erre Ichet6ség van tSbb médon. Nyilt munkaerd-piacon folytat
keres6tevékenységet, egyszeriisitett foglalkoztatottként Iétesit munkaviszonyt, haztartasi

 munkat folytat, munkaer5-piaci programban vesz részt, kbzérdekli énkéntes tevékenységet

~ folytat vagy kozfoglalkoztatasban vesz részt. Amennyiben ezen altemativik koziil egylket
‘nem tudja a jogosult igazolni, a timogat4s megsziintetésre keriil,

- Rendszeres szoclalls segélyben és foglalkoztatést heiyettesnﬁ tﬁmogatasban reszeﬂtettek
szaima : :

Egészsegkﬁrosodisi és gyermekfelugyel_etl ;
témogatsishan reszesillék ﬁtlagos széma

Foglalkoztataist hei "ettesno tamogatés

~ 12013 1500,00

{2014 1 030,50

- [2015 1070,10

- |2016 197,50

(2017 209,00 T
TEiR, Nemzeti Munkaiigyi H;vatal

' 3.4. Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcio

Az dnkorményzat tulajdonaban 1évé lakasallomény feladata, hogy biztositsa a sajat lakassal
' nem rendelkezd keriileti lakosok 1akhatasat.

A keriileti lak4sdlloméanybdl Onkorményzati tulajdond lakédsok szdma 2014-ban 4835 lakés,

mely 2013. évhez képest 78 lakédssal kevesebb. A 4835 lakasbll 642 lakas ires. Az

.. Onkorményzati lakasportfolié tovébhi atstrukturdlésra szorul, az eloregedett és 1eromlott

- ._'muszakl alIapotu és tobblet uzemeltetés1 kbltségu lakéhézak miatt.



2015. januari adatok alapjan a Jozsefvarosi Onkorményzat 4807 db lakassal rendelkezett,
ebbdl 2947 db 100%-os tulajdont bérhazban, mig 1860 db tarsashazban talalhato.
2017-ben ez a lakaséllomany (4540 bérlakds) mar 267 lakéssal kevesebb volt.

A Jézsefvarosi Onkormanyzat rendelkezik févarosi viszonylatban a legjelentbsebb aranyu
sajat tulajdont lakasalloménnyal, az &sszes keriileti lakdshoz viszonyitva ez az arany
magasabb, mint 10 %.

A lakasaliomanyon beliil még mindig nagyon magas a komforttal nem rendelkez$ lakdsok
arénya 36% (1729 lakas). Félkomfortos a lakdsok 7,82 % (376 lakas), komfortos 46,31 %
(2226 lakas) és dsszkomfortos 9,9 % (476 lakds). Az énkorményzati lakasallomany 68,44 %-a
(3290 lakas) 1 szobas, vagy anndl kisebb.

Az énkorméanyzati lakasportfoliora az elmult években két nagy keriiletfejlesztési program volt
a legjelentdsebb hatdssal. A Corvin Sétany Projekt kapesan kizel 700 8nkormdnyzati lakas
keriilt lebontasra 2004-2012 kozott, mely lakasok kozel 40 %-a komfortnélkili volt ¢s a
lebontott lakdsok atlagos alapteriilete 37 m? volt. A lakdsallomanyba bekeriilt kizel 400 G
vagy feltjitott lakas mindegyike 8sszkomfortos volt, és Atlagos alapteriiletiik kozel 10 %-kal
ndtt. A Magdolna Negyed I, II és Il. program kertében kozel 700 lakast tartalmazo
dnkormanyzati lakdépiilet kertilt megutjitasra. Emellett zajlottak még részleges felujitasi
munkdlatok, de ezek a hézak, jelenleg is folyamatos tovabbi fel@jitdsra szorulnak.

Az dnkormanyzat kozéptawii tervében szerepel:

e 2 lakasmobilitas érdekében 6t éves program keretében jelentds mennyiségli, legalabb
10 %-os meértékli 0j épitésit lakasdlloméany létrehozasa, az Allami Témogatési
Bérlakas Program keretei kozott, elsdsorban a fiatal lakéskeres6k szaméra tobb lakast
magdban foglalé garzonhazak épitése,

¢ nyugdijas otthon, mozgaskorlatozottak otthonhdz épitése vagy kialakitasara azon
tarsadalmi rétegek elhelyezése céljabol, akik bérlakasukat vagy tulajdonukat felajanlja
a nyugdfjas otthonban vagy a mozgéskorlatozottak otthonhdzaba térténd elhelyezés
fejeben.

Az onkorményzati lakasgazdalkodas onfenntartéva valdsat 16bb tényez0 akadalyozza. A
keriileti tarsadalmi igények és lehetdségek jelentds megfizethetéségl korldtokat éllitanak a
rendszer elé, nagyon magas az alacsony keresetlick ardnya, jelent6s a lakbér- és a kapesolodod
killsn dijhatralékokkal rendelkezék arinya, magas a nem fizetés ardnya. Ezért a keriileti
lakasallomanyban van szerepe a kis alapteriiletii, alacsonyabb komfortfokozati, olcsébban
{izemeltethetd lakasoknak. Szocialis felhasznalast lakasokra évente legalabb 12 db lakast
lehetne elkiiloniteni.

A Budapest Jézsefvarosi Onkorményzat a lakhatds elosegitése érdekében idészakosan
lakaspalyazatot ir ki. A 2015. évben ketts, 2016-ban hét, 2017-ben 6t bérlakdspalydzat
segitette a lakashoz jutast,

A lakhatds tekintetében a legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezétlen jovedelmi helyzetit
csaladok, a palyakezddk, a nagycsaladosok, a siilyos betegséggel kiizdé csaladok.
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A Képvisel6-testiilet elfogadta a tarsashazaknak adhaté dnkormanyzati tAmogatasokrél sz016

. 49/2017. (XI1.20.) dnkorményzati rendeletet, amely a 2018, évtd] benytjtott palydzatokra

. alkalmazhat6, A rendelet alapjan a keriileti tArsashazak palyazatot nytjthatnak be valamennyi
‘osztatlan kozos tulajdonban all¢ épililetrésziik feltjitdsinak tAmogatdsa irant. Minden
‘tarsashaz évente hérom palyazatot nyujthat be, egy palyazatot felujitds, egy palyazatot
- z0ldesités és egy pélydzatot takaritbgép, takarité eszkdz beszerzése targydban. Emellett pedig
" minden térsashéz palyazaton kiviili thmogatast is igényelhet, ezzel is segitve a lakhatas mélto
- koriilményeinek biztositdsat. A Tarsashazi Palyazatokat Elbirald Ideiglenes Bizottsdg a 2018.
év oktbberéig 415 trsashdz pélydzatit javasolta tamogatdsra, amelybdl 81 a Vildgos
Kapualjak program keretében érkezett.,
- A Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2017-ben a tarsashdzak szaméra pélyézatot
it ki Jozsefvaros kozigazgatdsi tertiletén 1évé tarsashdzak kapubejaratainak utcafronti
" megvilagitasét szolgalé, alkonykapcsoldval mitkddd kiiltéri lampak felszerelésének, valamint
: kapubejarataik felnjitdsdnak thmogataséra.
A palydzat célja Jozsefviros kozbiztonsdginak novelése a tdrsashézak bejarati kapuinak

- megvilagitdsat szolgald alkonykapcso]é wlég:totestek felszereiésének és kapubejaratax_

feldjitasanak tAmogatésa révén.

A Budapest Jozsefvérosi Onkorményzat 2015-ig biztositotta a szocidlis térvény szerinti
normativ lakdsfenntartasi thmogatdst, valamint az adossdgestkkentd tdmogatést.

" Lakdsfenntartisi és adéssagestkkentési tAmogatisban részesiilik

szama _
o Lakasfenntat.‘tas.l. -. Osszeseﬂ Lo
Ry t:imo atasban részesitett addsségcsokkentem
R g . t:imogatzisban részesitettek
szemelyek szama SR . :
s _ _ : szama
2013 2412 587
2014 1753 570
2015 1510 338

TelR, KSH Tstar

AZ Onkorményzat a lakhatdsi kiaddsokhoz kapesolédd hatralékot fethalmozd személyek
‘részére hatralékkezelési tamogatast nyijt, melynek egyes feladatait a Jozsefvarosi Szocialis
- Szolgaltatd és Gyermekijdléti Kozpont Gtjan latja el. A JSzSzGyK Csaldd- és Gyermekjoléti
Kbozpont — Szolgéltatdsok szakmai egység hétralékkezelési szolgiltatdst nyQjt, amely
‘tandcsadasbol és a tAmogatasokhoz vald hozzaférésbol (kérelmek Gsszedllitdsa, tovabbitisa)
- '4ll. 2016-ban a hatralékkezelési tAmogatds esetszdma: 240, a megitélt tamogatis Osszege:
. 44.239.166 Ft. 2017-ben az esetszam: 199, a megitélt tdimogatas 47.356.415 Ft. o '

- Jozsefvaros Onkorményzata bérlévédelmi és otthonfeldjitasi programot inditott annak
érdekében, hogy biztonsagos, hosszii tavii és méltanyos segitséget nyljtson a keriileti

bérldknek, egyidejiileg azzal, hogy a vagyongazdalkodas egyenstlyit megteremti. A
' -program lényege, hogy famogatasi alapot hoztak létre, melyben az, aki egyiittmiik6do az



snkorményzattal és betartja a kozosségi egylittélés szabdlyait, annak segitséget nyujtanak
a korrigalt lakbér megfizetésében, hogy esetleges anyagi nehézségei miatt ne veszitse el
otthonat.

Az Snkorményzat bérlévédelmi programjara figyelemmel hatralékkiegyenlitd tamogatast
nydjt az dnkormanyzat tulajdonaban lév6 lakds bérléje vagy jogeimnélkiili hasznaldja
részére. A kérelmet a Kozpontndl kell benyfjtani. A hétralékkiegyenlitd tamogatas a
bérbeadd szervezet részére atutaldssal kerill egy dsszegben folydsitasra.

A keriiletben szamos csalad él nehéz szocidlis korilmények kozott, melyet aldtamasztanak a
segélyezési mutatdk is, a csaladok nagy része vagy a megélhetését vagy a lakhatassal
kapcsolatos kiaddsait fedezi a havi rendszeres jovedelmébdl.

Ezt felismerve 2015-ben médosult a Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat tulajdondban 4llo
lakasok bérbeadasénak feltételeirsl, valamint a lakbér mértékérdl szolé 16/2010. (111.08.)
snkormanyzati rendelet. A szociélis lakbért fizetSknél lakbértartozas esetén a Jozsefvarosi
Gazdalkodasi Kozpont Zrt. elkésziti a 60 napot meghaladé lakbér- és kapesolodé kiilon
szolgaltatasi dijhatralékkal rendelkezok listdjat, majd ezt megkiildi a hivatal Csaladiamogatdsi
Iroda, valamint a JSzSzGyK részére, A szocidlis lakbér hatralékosokkal a csaladsegitdk
felveszik a kapcsolatot és segitséget nytjtanak résziikre.

2016-ban a fenméllé dijhatralék rendezése, valamint a kilakoltatds elkeriilése érdekében 57
fovel kotdtték meg a részletfizetési megéallapodast.

A lakhatasi krizishelyzet kezelésére dolgozta ki 2011-ben a Jézsefvirosi Onkorményzat a
LELEK — Programot.

A program célja a hajléktalanna valas megelézése, valamint a mér hajléktalannd valt emberek
komplex rehabilitcioja, reintegracidja. Megteremti a hajléktalan emberek tarsadalmi Cs
munkaerd-piaci integracidjanak esélyét, valamint megfeleld, fenntarthato €s hosszd tavi
lakhatasi megoldast biztosit a hajléktalansag probléméjanak megoldasara.

A programba vald bekeriilés illetékességi feltétele, hogy mindenki azon a telepiilésen veheti
igénybe, ahol elveszitette a lakhatasat (Jozsefvarosban).

Célja:
¢ A hajléktalanna vaids megel6zése
¢ A hajléktalansagbdl kivezetd it megteremtése
s A visszailleszkedés segitése a munka vilagaba
o Az 6nallé lakhatasi lehetdség feltételeinek biztositdsa
» A teljes tarsadalmi rehabilitécio elosegitése
o Az Onall6 életvitel feltételeinek megteremtése

A program célesoportja
Az egyediilallé emberek kérében a munkaképes, a rehabilitdcios folyamat segitségével a nyilt

munka-erdpiacon elhelyezkedni, és lakhatdsukat Ondlléan megtartani képes hajicktalan
emberek jelentik a program célcsoportjat.



Tozsefvarosban 616 csaladok kozil azok tartoznak a célcsoportba, amelyek gazdasagilag
Onalléak, a gyermek nevelésére alkalmassk, és rajtuk kiviil 4116 okbol lakhatési
krizishelyzetben vannak. Elhelyezésitk a csalad wjraegyesitését is jelentheti, amennyiben a
gyermekiiket kordbban mér &llami nevelésbe vették, és az emlitett feltételeknek megfelelnek.
Eldnyt élveznek azon csalddok ahol az egyiitt kéltoz6 gyermek(ek) életkora legfeljebb 3 év.

A LELEK-program helyszinei:
. LELEK-Pont: feladata a Jozsefvérosban hajléktalanna valt emberek elérése, és a
. programmal kapcsolatos informaciokkal térténd ellatisa. Adminisztrativ  és
~ szolgaltatasszervezd kozpontként milkodik, szocialis esetkezelési, esetmenedzseri
_ feladatokat lat el. A programba bekertilékre vonatkozdan allapotfelmérés, majd
személyre szabott gondozisi-rehabilitacios terv késziil. 2016-ban 53, 2017-ben 74
adatlap keriilt kitSltésre.

o Csalados Kozosségi Szallas: a szdlldson alapvetden teljes és gyermekes csaladokat
“helyeznek el, olyanokat, akik gazdasagi értelemben képesek a csalad fenntartdsara,
- életvitelitk is megfeleld, azonban valamilyen okbdl lakhatdsi krizishelyzetbe keriiltek
Jozsefvarosban. Ez a megoldds egyrészt preventiv jellegll lehet, megelézendd a
- csaladok hajléktalannd véldsat és szétesését, a gyermekek Atmeneti nevelésbe
_'kerﬁlését. Masrészt megvalosithaté olyan csaladok bekoltoztetés is, amelyek esetében

- egyfajta csaladegyesités torténik.
. LELEK-Héz: Itt torténik a lakhatés biztositasanak elsd Iéposdje. A kis férbhelyszamu,
. a személyessépet biztositd kozosségi szallis a hagyomanyos hajlékialan ellatdsi
“intézmeényi formédban fogalmilag be nem illeszthett védett szallds, a munkésszalld és a
“rehabilitacios céld 4tmeneti szallasformék egyfajta Stvozete szigori hazirenddel. A
lakhatisi program a foglalkoztatasra éplil. A felvételnél elonyt élveznek azok, akik
- mér munkaviszonnyal rendelkeznek, de minden j bekdltézének egy hénapon beliil

- - alkalmazasba kell dllnia.

'« Szolgalati lakésok: A program a LELEK-Hézban és a Csalados Kozdsségi Széllason
- rehabilitdlodott személyek szaméra minimum egy év idétartamra szolgélati bérlakast

biztosit, A bekdltdzok a szolgalati lakas teljes rezsikbltségének csak egy részét fizetik,

- - Szolgélat lakasban 2017-ben 15 egyediilallo tgyfél, és 3 csalad élt.

A LELEK-Pont (a szolgalati lakasbol vald kikoltdzés utdn), 1 évig a hatdrozott idejii bérleti
- szerzOdés lejartaig utankveteést végez a rehabilitdlodott személlyel, illetve csaladdal, melynek
formdja életvezetési tandcsadds, konzultacid, célja pedig a lakasvesztés megeldzése és az
Cintegracio tovibbi segitése, valamint a teljes infegracié megvaldsuldsa. Az utinkdvetést
~ k&vetden a lakhatas megtartasinak segitése érdekében a kikdltézdnek sziksége van tovabbi
- szocidlis tipust segitségre, azt a J6zsefvarosi Szocidlis Szolgiltatd és Gyermekj6léti Kézpont
 keretein beliil latjuk indokoltnak biztositani, hasonléan barmely keriileti lakoshoz.

3.5 T elepek, szegregdtumok helyzete

A problémak jellemzben két teriileti egységben (Orezy negyed, Magdolna nepyed)
-siirtisddnek dssze. A keét krizisteriilet leszakadasanak megallitasat célozta a 2004-ben elindult
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Magdolna Negyed Program. 2011-161 kezdédden keriilt sor a Magdolna Negyed Program 111
iitemére, amely ugyan vérhatoan nem eredményezett fundamentilis valtozasokat a
népszdmldlisban rogzitett tarsadalmi helyzethez képest, mindazondltal szamos elemevel jarult
hozz4 ahhoz, hogy javuljon a teriilet megitélése, oldodjanak a népesség szegregicios
tendenciai.

Az Orczy negyed fejlesztésére az Onkormanyzat timogatdst nyert a VEKOP 6.2.1-15.
kodszamu LA leromlott telepiilésrészeken ¢l alacsony statuszd lakossdg életkorillményeinek
javitasa, tirsadalmi és fizikai rehabilitdcidja Budapesten” cimil eurépai unids palyazaton. A
projekt dltal elérni kivant célok, eredmények: a negyed szegényedésének megéllitdsa és
visszaforditasa, a kedvezétlen szocialis helyzetii helyi lakossag képessé tétele a tarsadalmi és
munkaerépiaci integraciora, az épitett kornyezet megujitasa és a helyi tarsadalom er8sitése,
valamint komplex szocialis vérosrehabiliticio. A projekt alprogramjai: lakhatas,
foglalkoztatdsi és gazdasigi, kozbiztonsag, kozterlilet alprogram. A lakhatds alprogram
keretén beliil tobbek kozott sor keriil dnkormanyzati lakéépiiletek komplex kdzdsségi
megUjitasira, bérhazak és bérlakasok lizemeltetési koltségének csokkentesére, kdzosségi
z6ldudvar programra, csaldd és lak&héz mentorélasra, specialis lakhatési projektekre.

A foglalkoztatasi és gazdasagi alprogram keretén bellil megvaldsul a munkaeré-piac
(re)integracié, képzések, helyl gazdasigfejlesztés, munkahelyteremtés megvaltozott
munkaképességilek részére, gyermek és ifjisagi szabadidés programok halézata, hatranyos
helyzet(i sportolé fiatalok tehetséggondozasara.

Ezekben a negyedekben jellemzé volt a magas munkanélkiiliség, az alacsony iskolazottsag s
a rendkivill alacsony mindségh lakdsallomany.

A Magdolna negyed tarsadaimi helyzetére tekintettel itt siirGisddnek leginkabb a szocialis
ellatd intézmények. Nagy az alacsony komfortfokozata lakasok és kiemelkedOen magas az
egyszobés lakasok aranya, mely meghaladja az 50 %-ot. A munkanélkiiliség kerlileti szinten
itt a legmagasabb 16,5 %. A negyed szegregacioja kiemelked®, a szegregécios mutaté 16,4 %-
os értéket mutat, ami mar magasabb, mint a veszélyeztetettségi kilszobérték.

Az Orezy negyed népességében éppen az elmult évtizedben kovetkezett be radikilis valtozas,
az altaldnos csokkenés helyett ndvekedést jelez a statisztika, ami egybevag a 15% feletti
lakasszam ndvekedéssel. Fnnek ellenére itt is nagy az alacsony komfortfokozatii lakdsok
ardnya, a még meglévé, jelentds szami lakédssal rendelkezd korszeritlen €piiletek miatt. 2011-
ben az egyszobas lakdsok ardnya 50% volt. Jelentds az Snkorményzati tulajdond lakésok
ardnya a teriileten, jellemzéen a rosszabb allapotd ingatlanokban. A munkanélktiliség aranya
magas.

A két negyed tekintetében a 7 évesnél idOsebb népesség iskolarendszerben elvégzett
legmagasabb végzetisége, mind a fovarosi, mind a keriileti atlagnal jéval kedvezbtlenebb
képet mutat a 2011-es népszamlalas adatai szerint. Az érintett 5373 f6 39%-a legfeljebb az
altalanos iskola 8. évfolyamat végezte el, amely érték 11,5 szdzalékponttal magasabb a
keriileti és 14,5 szdzalékponttal a fovérosi atlagnal. Az érintett lakossag 26%-a rendelkezik
érettségivel és minddssze 18%-a egyetemi vagy foiskolai oklevéllel. Mindkét adat 7.5
szazalékponttal alacsonyabb a keriileti atlagnal.



Gazdaségilag aktiv népesség a lakossig 55%-a. Az Oregségi, rokkantsagi nyugdijasok vagy
egyéb jaradékosok 18%-os aranya, kiegésziilve a gyermekgondozési vagy egyéb ellatasban
részesiild 4%-os arannyal dsszesen 22%-o0s gazdaségilag inaktiv népességet jelez.
Az eltartottak 23%-os nepességaranyabol 17%-ot tesz ki a nappali tagozatos tanuldk,
“bolesbdések és Ovodésok ardnya. Osszességében megallapithaté, hogy a két negyed a

. ‘gazdasagi aktivitasi értékek tekintetében kedvez&tlen képet mutat, amelyet legjobban a

- foglalkoztatottak csupan 44%-os ardnya, valamint a 11%-os munkanélkiiliség jelez.

A keriilet koznevelési intézményeiben is jelen van a szegregdacié, részben spontén
jelenségként (a szillék a szabad iskolavalaszids révén a magasabb presztizsii
- Ovodakba/iskoldkba iratjak gyermekeiket), részben az oktatdsszervezés ad modot a4 a
*tagozatos osztilyok mikodésével. o

Az intézmények presziizse kdzotti kiillonbségek kitapinthatdak. A statisztikdk egyértelmlen

-mutatjék az iskolak eredményessége kozotti kiilonbséget. A Lakatos Menyhért Altalanos
Iskola és Gimnéziumban, valamint a Budapest VIIL. Keriileti Németh Laszlé Altalanos
Iskoldban magas aranyban talalkozunk hidnyzds miatti évfolyamismétlokkel, ennek okai
nagyreszt ismertek, de a problémat orvosolni sziikséges. A Budapest VIII. Keriileti Németh
Léaszlé  Altalanos Iskoldban a végzés didkok 10bbsége szakgimnaziumban, illetve
-szakkdzépiskolaban folytatja tanulmanyait. A Lakatos Menyhért Altaldnos Iskola és
Gimnaziumban a didkok tSbbsége szakiskoldban tanul tovabb. A kompetenciamérés adatai
szerint az orszagos atlagnél gyengébb az ezekben az iskoldkban tanulé didkok teljesitménye.

Magdolna negyed program (MNP): A Magdolna negyed Jézsefvaros és talan Budapest
egyik legnagyobb kiterjedésii teriilete, mely a Fiumei Gt, Baross utca, Nagyfuvaros utca és a
Népszinh4z utca &ltal koriithatrolt teriiletet foglalja magédban, ahol a leromlott fizikai
kimyezet, tarsadalmi-gazdasagi elmaradottsag, hatranyos helyzeti csaladok magas
koncentracidgja egzakt médon is kimutathatd. A terlileten magas a hatranyos helyzetil ¢saladok

“koncentricidja és a roma népesség aranya is. A fizikai kérnyezet folyamatos romlésa és az
évek Ota tarto lefele mozgé tarsadalmi spirdl kovetkeziében a varosrész egyre jobban
leszakadt a kertilet t5bbi részétél, | | | |

A Magdolna Negyed Program III. projekt megvaldsitdsa 2015-ben befejezédott, a negyed
hazai - kdzterei megijultak, ebben a részben a szocialis programok is nagy hangsalyt kaptak,
-mely a negyedben €10, hitranyos helyzeti csaladoknak, idoseknek és fiataloknak segitenek
felzarkézni, Mikodott a csalddfejlesztési szolgaltatds, melyhez 4 {6 tevékenységi kor
tartozott: természetbeni tamogatdsok biztositdsa és koordinaldsa, a korhazi szocialis
munkdasok jelzéseinek fogadasa és tovabbitasa, tovabba lakossagi tajékoztatas és tandcsadas a
- dijhatralék kezelésben és deviza hitel {igyekben érintett tigyfelek szamara.

Szocidlis mosoda nyilt, ahol a raszorulok, az id0sek, vagy az albérletben €16 fiatalok, jelképes
dsszegért ki tudjdk mosni a rubdikat. - o

A programban résztvevik munkacsoportokban tevékenykedtek.

A Szolgaltatas 1 — térsadalmi akcidk megszervezése, kozdsségi szocialis munka, lakosségi
tanacsadas - munkacsoport 28 felijitott 100%-ban énkorményzati tulajdonban 1évé bérhazban
kb. 400 csaladdal foglalkozott folyamatosan. Feladatuk volt az épiiletek rehabiliticios
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munkélatainak kdzdsségi-szocialis munkaval valé segitése, a helyi kérnyezettudatossag
elosegitése, valamint a lakossag tajékoztatdsa, tanacsadas.

A Szolgiltatds 2 — csaladfejlesztési - munkacsoport a 2013. évi kezdés ota Osszesen 95
csaladdal, ezek kdziil folyamatosan — jelenleg is — 56 csaladdal foglalkozik. Azok a csalddok
keriiltek be a programba, akik stlyos élethelyzeti problémékkal kiizddttek, dnkormanyzati
bérlakasban élnek, és egylittmikddoek.

Szolgiltatas 3 — kozdsségi hely és mosoda — mosoda forgalma atlagosan napi 17 16, heti atlag
260-280 0, egy év alatt 385 £5.

Szolgaltatas 4 — FiDo [fjusagi Kdzpont programjai — munkacsoport aktivan kozremiikddott a
bejard fiatalok foglalkozéasaiban, jatékaiban, a szocidlis munka eszkozeivel hatnak rajuk. A
latogatéi forgalom napi 4tlaga 50-60 f6, 500 fo/hé, kb. 6000 fo/év. A fiatalok
foglalkozasaiban valé naponkénti részvétel mellett tovabbi feladatok: iskolai megkeresd
munka, a Fido mentor program, az utcai megkeresd program és az G fejlesztd jatekok
bevezetése.

Szolgéltatds 5 — Kélvaria téri jatszotéren utcai, illetve kozbsségi szocilis munka a latogaté
gyerekekkel és szilldkkel, az InfoPonton lakossdgl informéciészolgaltatds és didkmunka
mentoralas fiataloknak — 2014-2015-ben a programot a Magyar Emberi Jogvéd$ Kozpont
Alapitvény ~ J6zan Babdk Egyesiilet konzorcium valositotta meg.

Szolgaltatas 6 — Magdolna u. 47 és a Dankd 40 helyiségekben folytatott szoft tevekenységek —
az itt mitkédé ,, Tarsadalombél kirekesztett n8k foglalkoztatasa és rehabilitacidja” szolgaltatast
kezdetben a Valto-sav Alapitvany, majd a Jozsefvaros Kozdsségeiért Nonprofit Zrt, latta el. A
Fokusz N6i Kozdsségi Kozpont 2015 juliusa Ota varja gazdag, véltozatos programkinalataval
a keriiletben és komyékén €16 ndket. 2018 aprilisato] varjak azokat az édesanyakat, akik 0-3
éves kora gyermekeikkel otthon vannak, tartalmas programokat és interaktiv eléadasokkal
késziilnek, melyekkel a gyermeknevelés és a pszicho szocidlis fejlodést segitik.

Az MNP IHI. projekt befejezését kovetben azok, akik igényelnek tovdbbra is segitd
szolgaltatasokat, a JSzSzGyK szakmai egységeiben hozzéjuthatnak.

Jozsefvéros kedvezbtlen szocio-demografiai helyzete, az alacsony iskolézottség, az alacsony
jovedelmek, a hatranyos helyzetfi gyermekek kimagaslo ardnya jelentds problémakat okoz €s
visszahat a gazdasagi, k6myezeti helyzetére is. Az elmilt évek vérosrehabilitacids programjai
megmutattdk, hogy a lakok bevondsa noveli a projektek sikerességét, jelentsen képes
csdkkenteni a tarsadalmi fesziiltségeket. A vérosrehabilitacios program folytatasaként javasolt
egy olyan, egész keriiletet érintd programot elinditani, amely a szegénység okainak
szemléletformalasra a kozdsség altal megvaldsitott partnerségi projekteket finansziroz. A
Smart City Stratégia keretében megvalosuld projekt sordn a keriilet civil szervezetei, a kis €s
kbzépvallalkozasai az alabbi kisprojekteket tervezheti: hatranyos helyzeti lakosok szémara
foglalkoztatdsi programok inditdsa, a szegénység okainak kezelése, klimaadaptacid és
szemléletformalés, helyismereti programok, tananyagok fejlesziése, digitalis irdstudas
programok szervezése, iskolai mentorprogram a végzettség ndveléséért, valamint keriileti
integracios és kozosségfejlesztd programok elinditdsa,



" 3.6. Egészségiigyi és szocz'dlis_Szolg_ciitatdsokhoz valo hozzaférés

{)rvom ellatas

S Felnéttek s gy ermekek Csak felnottek részére . A. .h.aiz.l'gféfﬁlekol‘vo.sdk
i részére szervezett szervezett hazwrvos: éltal ellatott szolgilatok
| hémorvosx szolgélatok | - szolgdltatisok szdma |
CooeszAma G 8 BN .szama

2013 0 45 ' 10

2014 0 45 16

2015 0 45 10

2016 0 45 10

2017 0 45 10

TelR, KSH Tstar

A Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat az egészségigyi alapellatasrol sz6lo 2015, évi
CXXIIIL tdrvény 5. § (1) bekezdésében meghatarozott kotelezd, és az egészségiigyi alapellatas
kérébe tartozd feladatait részben a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont
(tovabbiakban JEK), részben egészségiigyi feladat ellatasi szerzodések iitjan latia el. Az
egészségligyi alapellatast 2017-ben 45 haziorvosi és 10 hazi gyermekorvosi kérzethen 1atjak
el, ezen kiviil dsszesen 22 fogorvosi koérzetben térténik a kerulet lakossaganak fogdszati
alapellatdsa, mely szerz6dés tjan kertil biztositdsra. :

Jozsefvaros Onkormanyzatanak Képvisels-testilete a 151/2016. (V1.02.) szamu hatarozataban
elfogadta a Jozsefvérosi Héziorvosi FEletpélyamodell bevezetését, melynck célia a
Jozsefvarosban a haziorvosi feladatellatas jelenlegi és jovObeni timogatdsa, a haziorvosok
megtartasa, munkafeltételeinek javitésa. 2018-ban a betdltetlen héziorvosi praxisok szama; 3,
gyermekorvosi praxisok szama: 2. Ezeket helyettesii¢ssel 1atjak el. o

Az Onkorményzat 2018. februar 1. napjén palyézati fethivast tett kdzzé a haziorvosok részére.
A pélyazat elsédleges célja, hogy az Onkormanyzat a keriilet haziorvosi/hézi gyermekorvosi
egészségiigyi alapellatdsat terlileti ellatdsi kotelezettséggel végzd egészségiigyl szolgaltatok,
egyéni véllalkozok részére az alapelldtas szinvonaldnak ndvelése érdekében a héaziorvosi
praxisok eszkozellatottsaganak, illetve miikddési feltételeinek javitasa céljabdl anyagi
tamogatast nyiijtson eszkdz8k beszerzésére, tanfolyamon/tovabbképzésen vald részvételre.

A kerilletben az 4ltalinos jarébeteg-szakellatdst az Onkorméanyzat altal alapitott és
mﬁkﬁdtete_tt_J ézsefva’_ro_si Szent Kozma Egészségigyi Kézpont (JEK) latja el. -

A Jozsefvirosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont kimutatisa a
2017. évi esetszamokrdl

" { Addiktologia 3734 ' 2 0

j Allergoldgia 2 043 0,8 0,6 0,6



Bérgyogyaszat 20523 6,2 6,2 0,6
Fiil-orr-gépészet 11079 2,4 2,4 0,4
Gasztroenteroldgia 4642

Tdeggydgyéhszat 4 850 24 2,4 0,4
Kardioldgia 6 048 1,8 0,6 0
Laborat6rium 43 088 1 1
Nogydgyaszat 11 904 4,4 2,6 0,6
Onkolégia 702 0,5 0,2 0,2
Ortopédia 3841 1.8 1,8 0,6
Pszichiatria 20 281 5 45 0
Reurnatoldgia 86334 6,6 5,47 447
Roéntgen 24 724 5,7 5,6 1
Sebészet 17 505 49 4

Szemészet L9721 3 2,6
Tiidégydgyaszat 25 268 4 4

Urolégia 6673 2

A gasztoenterologiandl nem keriilt kitSltésre a stitusz rész, mivel a gasztroenterologia a
sehészet Oraszdmain belill milkddik. A sebészet 4,9 statuszabodl 0,33 allashelyen latnak el
gasztroenteroldgiai feladatokat.

A JEK-ben 18 killonbdz6 szakrendelésen a 2017. évben Osszesen 302 960 orvos-beteg
taldlkozod tdrtént. A legnagyobb szdmban a Reumatol6gidn lattak el betegeket. JelentOs a
betegforgalom a labor, tiidgondozd, pszichidtria, a rontgen, valamint a bérgydgyaszat
szakrendelésein. Az &sszesen 54,5 szakorvosi statuszon 63 orvos dolgozik.

A szakorvosi rendelések a Budapest Jézsefvarosi Onkorméanyzat tulajdonat képezd, Aurdra u.
22-28. sz. alatti ingatlanban, valamint a Kordnyi S. u. 3/A sz. ingatlanban tOrténnek. Az
Aurdra utcai ingatlanban a jarébeteg-szakellatason kiviil alapellatds is milkodik.

2015-ben meghjult a Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont, azéta pedig jelentds
eszkdzfejlesztések torténtek az intézményben. 2017-ben 120 millio forintos eszkdzberuhazas
valosult meg a szakrendel6ben, 2018-ban pedig pélydzatot ny(jtottak be az Hgeszséges
Budapest Program jarébeteg-szakrendelések feilesztésére meghirdetett kifrdsan, amihez az
Snkorméanyzat 46 millié forintos 6nrészt biztositott.

Jézsefvaros Onkorméanyzaténak Képviselé-testitlete 2009-ben dontdtt a szlrbszombatok
bevezetésérdl, azodta szinte minden hdnapban — évente atlagosan tiz alkalommal -~
szombatonként ingyenes szilirdvizsgalatokat szerveznek a keriileti lakosoknak. A program
célija a lakossag korében leggyakrabban elofordulé népbetegségek kisziirése, azok
kockazatara valo figyelemfelhivas.

A JEK rendszeresen végzi a lakossag egészségligyi sziliréseit a ,,sziré szombat™ elnevezésii
program sorén, mely lehetdséget biztosit ingyenes sziirdvizsgalatok igénybevételére.

2018. junius 23-4n kibdvitett szlirdszombatot tartottak az Aurdra utcai szakrendeldben, ahol
13 kiilonbsz6 sziirés nyijtott lehetbséget arra, hogy az esetleges betegségeket idSben



felismerjék €s igy eredményesen kezeljék. Tobbek kozott bérgyogyaszati, diabetoldgiai, fiil-
orr-gégészeti, kardiologiai, ortopédiai vizsgilatokat vehettek igénybe a keriileti lakosok.

A szirések sordn a megeldzésre koncentralnak, életmédbeli tanicsokat is adnak az orvosok.
Az a tapasztalat, hogy népszerick a Jakossag korében ezek a szombatok, és j6 néhény
kezd6do betegséget ki tudnak sz{irni, majd eredményesen kezelni. Csaknem tiz éve adott eza
lehetoseg a Jozsefvarosban, ami példa nélkiili budapesti viszonylatban.

A biztonsagos és gazdasigos gydgyszer- és gyOgyaszati segédeszkoz-ellatds, valamint a
gylgyszerforgalmazés altaldnos szabalyairdl sz616 2006. évi XCVIIL térvény szabilyozza a
gyoOgyszertarak milkdését. A gyogyszertar feladata a lakossédg gybgykezeléséhez sziikséges
gybégyszerek, tapszerek, gyogydszati segédeszkozbk és a gyodgyszertirban forgalmazhatd
egyéb termékek helyes alkalmazdsara vonatkozéd teljes korll tdjékoztatissal torténd
kiszolgéltatisa, az e termékekkel kapcsolatos, a betegségek megeldzését szolgals, a
betegekkel torténd egyiittmiikddést megvaldsité felvilagositd, tandcsadé szolgaltatds, a helyes
és eredményes gyogyszeres terapia elbsegitése, kOvetése, valamint a prevencioban,
nepegeszségligyi programokban vald részvétel. Jozsefvarosban ]elenleg 29 gyogyszertar
mikddik, mely szolga]tatas a keriilet egészében elérhetd.

| ﬁ Kﬁzgyégyell:itési igazolvannyal rendelkezék

szama
E o Kozgyégyellétam 1gazolvannyal
v
DR _ rendelkezok szama
2013 2229
2014 2127
2015 2297
2016 1 680
2017 2653

Forras; TelR, KSH Tstar

A kozgyOgyellatas a szocidlisan rdszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez
és helyreallitasahoz — az egészségligyi szolgaltatisokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat
célzd hozzajarulds. A koézgydgyellatdsi igazolvany alanyi, normativ jogcimen a
-korményhivatal ~hatdskdrében, valamint méltanyossagi jogcimen az Onkormanyzat

hataskérében keriithet kidllitdsra. KoézgyOgyellatdsi igazolvannyal 2016-ban 1680 ki

- rendelkezett. 2017-ben 973 f§vel tobben (2653 £8) szorultak kdzgydgyellatasra.

Apolasi difj a tartésan gondozésra szoruld személy otthoni é&polasat ellatd nagykoru
hozzétartoz6 részére biztositott anyagi hozzéjérulast, ha a hozzitartozd édllandd és tartds
gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartosan beteg 18 év
alatti gyermek gondozasat, polasat végzi. 2017 ben a 2013. evhez képest 41 fovel csbkkem a
tamogatasban részesiilok szdma. ' : : :
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Apolési dij, alanyi jogon
Ev | tamogatasban részesitettek €vi
Atlagos szima

2013 366
2014 362
2015 364
2016 360
2017 325

Forras: TelR, KSH Tstar

Sportprogramokhoz valo hozzdférés

A Jozsefvaros Kozosségeidrt Nonprofit Zrt. szervezésében és lebonyolitdséban mitkodé nyari
napkézis tabor keretein beliil a jozsefvarosi gyermekek sportfoglalkozdsai a Homok u. 7.
alatti sportpalyén biztositott, mely palydk gumiboritisa biztositja a gyermekek minel
biztonsdgosabb, szinvonalasabb szabadidés tevékenységeit.

Az Ovi-foci program: a keriilet 6t 6vodéjaban (NEO Napsugr Tagovoda, Szazszorszép
Tagévoda, Katica Tagdvoda, Virdgkoszori Tagévoda és a Napraforgé Egyesitett Ovoda)
kapott helyet az Ovi Foci Kozhasznti Alapitvany altal tdmogatott miiflives 6x12m-es
sportpalya, mely a legkisebbek szamdra nyGjt lehetdséget a mozgdsra, illetve a mozgds
oromének felfedezésére. Az Alapitvany biztositja a sportpilydn a futballfoglalkozésok
megtartasdhoz sziikséges eszkdzoket, valamint Ovodapedagdgusok rtészére a képzést a
megfelels foglalkozdsok megtartisahoz.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat a sport feladatokat az Ovodai foglalkozésokon biztositja hét
tornaszobéban és h&rom tornateremben. Jelenleg népy Ovodaban (Kincskeresé, Napsugir,
Hétszinvirag, TA-TI-KA) nincs biztositva a sportfoglalkozasokhoz tomaszoba, vagy
tornaterem. Ezekben az ¢vodikban a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat terembérléssel
biztositia a gyermekek szdmara az egészséges fejlodéshez szitkséges testnevelés
foglatkozéasok megtartasat.

A Budapest Jézsefvirosi Onkorméanyzat egyiittmilkdési megéllapodast kotstt az MTK
Budapest FC-vel, valamint a Ferencvarosi Torna Clubbal és az FTC Néi Kézilabda Kft-vel,
melynek keretében a jozsefvéarosi gyerekek az iskoldjukban és az egyesiilet csarnokaban
kézilabdaznak, az FT'C potencialis utdnpdtlsat jelentik.

A Budapest Jézsefvarosi Onkorméanyzat kapcsolatban van Budapest Févaros
Onkorményzatdval, ahonnan folyamatos t4jékoztatast kap a budapesti sportversenyekrol,
sportolasi lehetdségekrol.



A Kkertileti egyesilletek kozill jelentés az MTK Hungéria, labdarigé pélydja a Hungaria
koraton, a BKV Elére SE pélydja a Sport utcdban talalhatd, itt labdartigé, kajak-kenu,
sulyemelés ¢és teke szakosztalyok miksdik. '

Az 6nkorményzat szeretne mindenki szamaéra elérhetd sportolasi lehetséget biztosftani, ezért
a Losonci Téri Altalanos Iskola uszod4jat a lakossdg is hasznalhatja hétkdznap az oktatasok
elétt és utan. Az Onkormanyzat tervei kozott szerepel a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem
uszodajanak keriileti lakosok altali kedvezményes hasznglatinak biztositasa.

Az dnkormdényzat pélydzott a Magyar Kézilabda Szévetség altal kiirt orszAgos tornaterem
feltjitasi palyazati felhivasra. Ennek keretén belill felajitédsra keriilt a Budapest VIIL Kerlileti
Németh Laszlé Altalanos iskola, a Lakatos Menyhért Altalanos Iskola, a Molndr Ferenc
Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola, a Losonci Téri Altalanos Iskola torna
terme, sportudvara, valamint a Jozsefvarosi Egységes Gyogypedagogiai Moédszertani
Intézmény és Altaldnos Iskola sportudvara.

A Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat minden évben sport pélydzatot ir ki, melyen
tamogatdshoz juthatnak egyesiiletek egyarant. A Budapest Jézsefva:rosn Onkormanyzat
focicsapata ¢vente részt vesz a keriiletek kozotti focitornajan. :

Személyes gondoskoddst nyijto szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzaférés

A Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél sz016
1993. évi III. t6rvény, valamint a gyermekek védelmérd! €s a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld
1997, XXXI1. torvény rendelkezései alapjan biztositja a kiilonbdz6 szociélis ellatdsokat. A
szocialis igazgatds hatdsagi feladatait a Hivatal Humanszolgaliatasi Ugyosztaly
Csaladtamogatasi Irodaja l4tja el ' ' S

A személyes gondoskoddst nytjté ellatasok tekintetében a kotelezOen eléirt vagy oOnként
véllalt feladatokat az 6nkorményzat sajat fenntartdsy intézményein keresztll vagy feladat-
ellatasi szerz6dés utjan biztositja a lakossg szémara.

A szocialis igazgatésrdl és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993, évi IIL torvény 2015. évi
moédositdsa értelmében a csalidsegités és a gyermekjoléti szolgaltatds integréltan egy
szervezeti és szakmai egységben miikSdhet csak tovabb 2016. januar 1. napjatél. A fenti
valtoztatasoknak valo megfelelés érdekében a keriileti feladat eliatas mod_]a szervezetl keretei
--felu]v1zsgalatra keriiltek. : ' '

J dzsefvarosi Szocidlis Szolgéltatd és Gyermekjoléti Kozpont (JSzSszK)
3 szekhely 1081 Budapest, Népszinhaz u. 22. :

A JSz8zGyK a személyes gondoskodést nyhjtd ellatdsokat integralt formdban biztositja,
fenntartva a — részben 6nalld ~ szervezeti egységek egyuttmukodeset és feladatmegosztasat a
szolgaltatasok egymasra épiiléset. :
A szolgaltatdsok szervezésével az intézmeny biztositja:

| e agyermekvédelmi rendszer helyi mitkodtetését, illetve
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» segitséget nyljt a szocidlisan részorulok részére sajat oftbonukban és
lakokdrnyezetikben az 6ndlld életviteliik fenntartasahoz, valamint egészségi, mentalis
allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazo6 problémék megoldasihoz, tovdbba

e 4tmeneti bentlakasos jelleggel teljes korh ellatdst nydjt 0-18 éves korig gyermekek,
valamint csaladok és tartés feliigyeletet, gondozast igényld, de kérhézi ellatasra nem
szorulo id6s személyek szamara.

A 1SzSzGyK Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai egység a keriiletben €16 egyének,
csaladok, fiatalok és gyermekek részére informaciot szolgaltat, tanacsod ad, segitséget nyujt a
szocidlis helyzetiikb8l adodd hatranyok csdkkentésében, szabadidds programokat szervez €s
kdzvetit, valamint kapcsolatot tart a jelzorendszer valamennyi tagjéval, tnkorményzati
intézményekkel, mas szervekkel, hatésagokkal, valamint civil szervezetekkel.

A J8z8zGyK Csalad és Gyermekjoléti Kozpont Hatdsdgi tevékenységhez kapesolddd szakmai
egysége a hatosdgi feladatokhoz kapesolodd (védelembe vétel, ideiglenes hatélyd elhelyezés,
nevelésbe vétel, csaladba fogadas, utdgondozas) csalddok védelmére iranyuld teveékenységet
biztositja.
A ISzSzGyK. Szolgaltatdsok szakmai egység feladata prevencids jelleggel az intézmény
szolgéltatésait igénybe vevok szaméra, valamint a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
elésegitése, veszélyertetettségének megelézése érdekében a gyermek igeényeinek és
sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos, specidlis, illetve egyéb szolgdltatasok,
programok nydjtasa.
Kételezoen ellatandé feladatok keretében nytjtott szolgéltatdsok:
o Specialis szolgaltatisok (Gyvt. 40/A § szerint):
. kapcsolattartdsi tigyelet, ennek keretében kbzvetit6i eljaras (Koris u. 35.)

utcai (lakotelepi) szocialis munka (Szerdahelyi u. 13.)

korhézi szocialis munka biztositasa (Koris u. 35.)

gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgalat +36 (20) 493-1925

jogi tajékoztatdsnyujtas és pszicholdgiai tandcsadas (Koris u. 35.)

csaladkonzultacid, csaladterapia, csaladi dontéshozé konferencia, mentalhigiénés

szolgaltatasok (Kdris u. 35.)

dvodai és iskolai szocialis segitd tevékenység (Déri Miksa u. 3. fsz. 4.)

mediacid — csalddban jelentkez6 konfliktusok megolddsanak segitése
. Nepkonyha {(Magdolna u. 43.)

Onként vallalt feladatok keretében nytjtott szolgéltatdsok:
e Hatralékkezelési szolgaltatds (Dobozi u. 23.)
¢ Intenziv Csalddmegtartdé Szolgaltatas (Dobozi u. 23.)
¢ Adoméanykozvetitd szolgaltatds (Koszorl u. 4-6.)
o Kdoz(Hsségi) hely és Mosoda (Szerdahelyi u. 13.)
e FiDo Ifjusagi Kozpont (FiDo tér_ mitkodési helyként)
e Kiélvaria tér InfoPont és jatszotér kozosségi-szocidlis program, didkmunka mentoralds
(Kalvéria tér-miikodési helyként)

4y



‘» . drogprevencios tevékenység
s Egyéb szolgaltatasok (Déri Mxksa u. 3. )
= gyogytorndsz
» gyégymasszor
‘= fodrisz
= személyszallitas

- Az Atmeneti Gondozas szakmai egység egyik intézménye a Gyermekek Atmeneti Otthona
Budapest VIIL keriilet J6zsefvaros altal nyujtott szolgaltatas, mely ideiglenes jelleggel, nehéz
helyzetbe keriilt csaladok gyermekeinek atmeneti gondozasét vallalja fel, melynek sordn az
otthonba kertilt 0-18 éves kort gyermekek részére teljes korii ellatast biztosit. 2015. aprilisatol
biztositia a 0-3 éves korti gyermekek ellatdsét is. A Gyermekek Atmeneti Otthondnak
mikddési teriilete Budapest Fovaros VIIL keriilet kozigazgatasi teriilete, valamint Belvaros-
Lip6tvéaros Budapest Fovaros V. Keriilet Onkormanyzataval kotott ellatasi szerz6dés alapjén
‘egy férbhely, Budapest Fovéaros VI. Kerillet Terézvarosi Onkorméanyzatival, valamint
Budapest Févaros I1. Keriileti Onkorményzataval kotott ellatasi szerzdés alapjan egy-egy
féréhely biztositott a raszorulé gyermekek részére.
2018. janudr 1-t6] mitksdik a Csalddok Atmeneti Otthona a Koszorit utcai telephelyen 34
féréhellyel, a Kisfaludy utcai telephelyen 6 férohellyel. Az intézmény kiilsé férbhelye 12 £6
ellatott — a Sarkény utca 14. fsz.1., a Karacsony S. u. 22, 1.22., Kéris u. 4/al.9.alatt talalhato.
A keriilleti Atmeneti gondozas célja, hogy szervesen iileszkedve a kerlilet szocialis és
gyermekvédelmi rendszercbe, segitséget nylijtson, s fogadja az ¢letvezetési problémak, vagy
- més szocidlis €s csaladi krizis miatt dtmenetileg otthontalannd valt, hatranyos helyzetl
jozsefvarosi csaladokat és gyermekeiket, tovabbd befogadja a védelmet keresd egyediilalio
- sziil8ket, varandos és bantalmazott anyakat és gyermekeiket, illetve a sziilészetrdl kikeriild
~anyat és gyermekét, valamint a varandos anya kérelmére az anya élettarsat vagy férjét. Az
. tmeneti gondozés formai kdzott kozvetlen informacidcsere valosul meg, ami lehetévé teszi a
" pyermek és a csaladok szaméara leginkabb megfeleld ellitasi forma kivalasztasat,
2018, elsd félévében a Csaladok Atmeneti Otthonanak Koszori és Kisfaludy utcai telephelyek
atlag kxhasznaltsaga 21 fo vo}t A kiilsé ferohelyeket ezen idbszak alatt nem vette Igenybe _
senlu :

‘Az Idéskoriak Atmeneti Otthona 4ltal nyijtott alapszolgaltatisok a jelzérendszeres hazi
. segitségnynjtas, idések atmeneti otthona (Eziistfenyd Gondozdhéaz).

A Budapest Jozsefvérosi Onkorményzat, mint fenntarté &nként véllalt feladatként 1997.
~ februarja G6ta folyamatosan Dbiztositja, a fenntartdsdban mikddé az Eziistfenyd
Gondozohazban (1087 Budapest, Kerepesi 0t 29/A. szam alatt) a Budapest Fovaros
- Kormanyhivatala Szocialis és Gyambhivatal altal kiadott hatérozatlan idére sz6l6 mikddési
- engedélyében foglaltak alapjan a jelzbrendszeres hazi segitségnyijtast, 80 jelz6késziilék
. mitkddtetésével.

" A jelzérendszeres hazi segitségnydjtas a sajét otthonukban €18, egészségi allapotuk és
szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfeleld hasznalatara képes
" idéskora vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 6néllé életvitel
fenntartésa mellett felmeritl6 krizishelyzetek elharitdsa céljabol nyudjtott ellatas. '
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2017-ben 59-73 db késziilék volt folyamatosan kihelyezve az igényldk lakisén, és 164
segélynyujtast igényld riasztas volt, mely esetekben a gondozéndk a szitkséges intézkedéseket
megfették.

2017-ben az Eziistfenyd Gondozohaz és a Jelzbrendszeres Hazi segitségnylijtas integraltan
részt vesz a Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisel6-testillete altal biztositott Specidlis
gondozast igénylék segitése elnevezésli programban, mely a demencia kérképpel rendelkezd
személyek és hozzétartozok életvitelének segitségére fokuszil. A felmérések alapjan a
keriiletben 236 f6 diagnosztizalt demens lakos él, ezen kivill igen magas a demencidra
jellemzé mutaték megjelenése az id6sek klubjaiban. Az Onkorméinyzat a demensek és
csaladjuk részére a segitségnylijtast téritésmentes adathordozd forméjaban biztositja.

Haizi segitségnyiijtas, szocidlis étkeztetés (1089 Budapest, Orczy ut 41.)

Hazi segitségnydjtas keretében, sajat oithonukban nygjtunk ellatdst az Snmaguk ellatasara
csak részben, vagy mar egyaltalan nem képes id6s beteg, vagy fogyatékkal €16 embercknek. A
gondozds a kérelmezd 6nalld életvitelének fenntartdsa érdekében, sajat szikségleteinek
figyelembe vételével torténik. A szakmai egység fO tevékenységei: fizikai, egészségligyi,
mentalis gondozds, a szocidlis és egyéb {igyintézés. A hazi segitségnyijtds igénybevétele
téritési dijhoz kotott. A téritési dij az igénybevevd jovedelme alapjan szdmolddik ki, amely
szorz6dik a gondozisi 6rdk szamdval. A hézi segitségnydjtast aktivan igénybevevék szdma
2017. december 31-én 144 £& volt. Azon keriileti lakosok szdmadra, akik Snmaguk részére
tartdsan vagy 4dtmenetileg nem tudjak biztositani a napi egyszeri meleg ételt, a szakmai
egység szocidlis étkeztetést biztosit. Az étkezés igénybe vétele dnkeéntes, melyet az igényld
raszorultsdgara hivatkozva (életkor, betegség, vagy szocialis helyzet) kérhet. Az étkezes
igénybevétele téritési dijhoz kotott.

A szocialis étkeztetést aktivan igénybevevik szdma 2017, december 31-én 278 £6 volt.

Nappali ellatas

A nappali ellatast biztositd intézmény az elldtast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi,
mentalis allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztositd szolgaltatast nytjt, a helyi
igényeknek megfelel kizisségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozdsségi
szervezést programoknak, csoportoknak.

A keriilletben az iddsek, a szenvedélybetegek, valamint az értelmi fogyatékosok nappali
ellatisa téritésmentesen kerill biztositisra. Az ellatottak szamdra a Budapest Jozsefvdrosi
Onkormanyzat munkanapokon biztositja az ellatast, melyet killon téritési dijfizetés mellett
kiegészithet az egyéb szolgaltatas, és a szocidlis étkezés akar hétvégén is.

Idések nappali ellatdsa:
» Napraforgé Idések Klubja
Cim: 1089 Budapest, Delej u. 34.
¢ C(Ciklamen Iddsek Klubja
Cim: 1081 Budapest, I1. Janos Pal papa tér 17.
¢ Vig Otthon 1dések Klubja



. Cim: 1084 Budapest, Vig u. 18.
o Oszikék Ydések Klubja
“Cim: 1082 Budapest, Baross u. 109.
¢ Reménysugar Idések Klubja
o - Cim: 1084 Budapest, Matyas tér 4.

A klubok 2017. évi kihasznaltsdga 78,40 %-os volt. A 2016. év azonos iddszakahoz képest a
kihasznaltsag 2,68%-0s csbkkenést mutat, melynek okai feljitdsi munkélatok, elhaldlozas. A
_csokkentest nyilt napok szervezésével kivanjak megalhtam bizva a feluJItott klubok
vonzere] jében. ' : . :

Szenvedélybetegek nappali ellatisa
o Matyas Klub
- Cim: 1084 Budapest, Matyas tér 12.

A szenvedélybetegek nappali intézménye krizishelyzetbe kertilt és/vagy abbol kildbalé
szenvedélybetegek nappali ellatasat végzi, emellett specialis segitd programokat, szocidlis és
lelki segitséget, kulturdlis és szabadidds programokat, illetve igény esetén kedvezményes
étkeztetést nyfjt klienseinek. Az ellatds célja eldsegiteni a szermentesség, majd a jozansig
elérését ¢€s megtartdsat, valamint a tarsadalomba és a szlikebb kornyezetbe vald
visszailleszkedést, a munkavallalast és az életmindség megtartasat, javitasat. A klub 2017. éV1_
klhaszna}tsaga atlagosan 92,86%-0s. Az ellatottak atlageletkora 58 57 év.

Fogyatékosok nappali ellitasa
Ertelmi Fogyatékosok Napkézi Otthona (ENO)
Cim: 1082 Budapest, Kis Stdci6 u. 11. '

Az ENO Budapest VIII. keriiletében é16, 3 év feletti értelmileg, illetve halmozottan séritit
(mozgas, hallds, latas) szemeélyek, valamint killon megéllapodds alapjan a Févéros
kozigazgatasi teriiletén eld seri.llt ﬁatalok nappali ellatasat bthOSlt_]a A 2017, évet 20 s
létszammal zartak.

A kerilletben mikodS személyes gondoskoddst nydjtd szocidlis szolgdliatd civil szervezetek

‘Emberbarat Alapitvany

Az Alapitvany 2017. évben biztositotta 5 f6 Budapest VIII. kertileti 4lland6 vagy tartdzkoddési
“hellyel rendelkezd férfi szenvedélybeteg (alkohol, drog) részére a bentlakédsos féréhelyet. A
Jozsetvarosi Onkormanyzat az Alapitvannyal 2018-ban is kotstt szolgéltatasi szerzédést.

Az Alapitvany intézményrendszere olyan 10-55 ¢év  kOzott, gyogyulasra motivalt
szenvedélybeteg rehabilitalasat végzi, akik alkohol-, drog-, jaték-, illetve egyéb fliggdségiik
miatt 6nallo életvitelre nem képesek, de akut fekvObeteg gyogyintézeti kezeléslik nem
indokolt, és ezt belatva dnként kérik felvételiiket. Az ellatottak részére teljos kdril cllatas kerill
biztositasra, mely napi haromszori étkezést, ruhdzat, textilia biztositdsat, egészségiigyi és
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mentalhigiénias ellatast, lakhatést, valamint terapias és készségfejlesztd foglalkoztatast foglal
magéban. Az elldtdsi szerz0dés keretein belill Osszesen 4 f& vette igénybe az Alapitvany
szolgaltatasat.

Felaton Alapitvany

Az Alapitvany 2006. janudr 01. napjatol végzi a keriiletben a szenvedélybetegek kozdsségi,
illetve 2010. &prilis 1 napjétdl a szenvedélybetegek alacsonykiiszobli ellatasat a 1089
Budapest, Orczy it 27, sz4m alatt miksdd ,,Orczy” Szenvedélybetegek Nappali Klubjahoz
integraltan. Azok a 18. életévilket betSltstt életvitelszertien a VIIL kerliletben €16
szenvedélybetegek (elsésorban alkohol-, kébitdszer-, illetve gyogyszerfliggdséggel kiizdd
személyek), akik mentalis és szocialis helyzetiik javitisa érdekében lakokérnyezetiikben

2017-ben a nappali ellatast atlagban 140 £ vette igénybe, amelynek 71%-a jézsefvdrosi lakos.
Az elBz5 évhez hasonléan a kliensek jelentts része a 40-59 év kozotti korcsoportba tartozik.
Az alacsonykiiszob(i ellatds soran sszesen 122 f8 klienssel kerilltek kapcsolatba, akik az év
folyaman 1163 alkalommal vették igénybe szolgéltatisukat, ez 60%-kal t5bb, mint az el8z6
évben. A kliensek 90%-a keriileti lakos vagy életvitelszertien a V1I1. keriiletben tartozkodik.
Az életkori megoszlast tekintve a kliensek jelentds része a 24 év feletti — tapasztalati tton
azonositva - korcsoportba tartozik.

Az Alapitvany munkatarsai elssorban az ellatottak otthondban, illetve lakokérnyezetében
nyljtanak segitséget. Tandcsadassal, informécidnydjtassal tdmogatjak az elldtottakat ¢€s
hozzatartozoikat. A szolgaltatasnyujtas rendszerességét minden esetben az ellatottal kozbsen
kialakitott gondozési terv hatarozza meg.

Szigony-fititars a Komplex Pszicho-Szocialis Rehabilitaciéért Kézhaszntt Nonprofit Kft.

A Kft. a pszichidtriai betegek nappali elldtdsa szocidlis alapszolgéltatast biztositja a
mindenkori feladat-ellatasi szerz6dés alapjan.

Pszichidtriai betegek részére alapszolgaltatast biztosit, amely az Ontevékenységre, az
Snsegftésre éplilve biztositia az ellatast igénybe vevék sziikségletei alapjin a kulturdlis,
szabadid6s, tajékoztats, képzési, védett lakhatast elésegitd, lakossagi és csalddi programok,
talalkozok szervezését, lebonyolitdsat. LehetOséget biztosit a napkozbeni tartdzkoddsra, tarsas
kapesolatokra, valamint a kliensek alapvet higiéniai szikségleteinek kielégitésére.

A nappali ellatds keretében olyan programokat biztosit, amelyek hozzdjarulnak az
ellatottak/klubtagok tdrsadalmi re-integracidjahoz. A nappali ellatas alapvetéen egy nyitott,
szitkségletekre gyorsan reagdld, integrald szerepet betdltd elldtdsi forma, amely telepiilési
szinten hatterét adhatja az alapszolgaltatasok Osszekapesoldsanak. A nappali ellatas
készségfejlesztést nyujt az dnellétds, az emberi kapcsolatok, a munka, valamint a szorakozas
teriletén, A készségfejlesztés az ellatottak/klubtagok igényeinek megfeleléen megvalésulhat
egyéni tréning, vagy csoportos foglalkozésok keretében.



| Moravcesik Alapitvany

- Az Alapitviny a pszichiatriai betegek nappali ellatdsa szocidlis alapszolgéltatast biztositja a
“mindenkori feladat-ellatasi szerzodés alapjan.
Az Alapitvany alaptevékenysége a Semmelweis Egyetem Pszichidtriai és Pszichoterapias
Klinika és az azzal egylittmiikddé szervezetek tevékenységének tamogatasa; a pszichiatriai és
- idegrendszeri kutatasok tamogatdsa, azok szervezése és elsegitése; a lelki betegségek
-megel6zésével és gyogyitdsaval kapcsolatos oktatds timogatésa; valamint a tdrsadalom
~mentalhigiénéjének javitdsa, és a tarsadalom pszichiatriai kultirdjanak emelése.
Az Alapitvany tevékenységei kbzé tartozik az egészségmegbrzés, a pszichiatriai rehabilitdcios
- tevékenység, rehabilitici6s és szocialis foglalkoztatds végzése, elosegitése, tamogatasa.
Az Alapitvany 1étrehozta a Budapest Art Burt Galériat, ahol a klienseik megismerkedhetnek
. kiilonbdzé képzOmivészeti technikdkkal és megtapasztalhatidk az alkotas &romét,
‘rendszeresen kidllitanak az elldtottak alkotdsaibol, ezenkivil egyéb mas galéridkban is
.. megtekinthetSek a Moravesik Alapitvany ellafottjainak alkotdsai. Az alkotd tevékenység a
- miivészi kreativitds folyamata a pszichiétriai betegek 4llapotéra kifejezetten jé hatassal van.

- . Az Alapitvany évek 6ta foglalkoztat megvaltozott munkakepessegu dolgozokat tobbek kozott

©  aKalvéria u. 19-es telephelyén.

3.7. KdzOsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

"Budapest egyik nagy szocialis vérosrehabiliticios fejlesztese a Magdolna Negyed Program

; III Uteme (MNP I11.) 2013 és 2015 kozdtt valésult meg.

" 'A Magdolna negyed megujitasanak harmadik iiteme az Eurdpai Unid és a Magyar Kormany
tamogatasaval valosult meg. Jozsefvaros Onkorményzata 3,8 millidrd forintot nyert a

~ varosrész. megujitasdhoz. A lakhatdsi koriilmények javitisa érdekében 28 dnkormanyzati

tulajdonban 1év6 bérhaz felqjitasat végezték el, és 14 tarsashazi tulajdonban 1évd lakoépiilet
~ rekonstrukcigjat timogatta az onkormanyzat. A fehijitasok mintegy 1300 csaladot érintettek.
Az épiiletek, terek megujitisa melleft sokrétli tarsadalmi, kozosségi, szocidlis és
-blinmegeldzési, valamint foglalkoztatasi programok és szolgéltatasok indultak. Tarsadalmi,
- koz0sségi akeidkat szerveztek a lakosoknak, bevezetiék a Szomszédsagi Rendér Programot a
fokozoft renddri jelenlét és a polgirokkal vald jo kapcesolat kialakitisa érdekében. A
- Kesztyligyar K6zdsségi Hazban rendszeresen csaladi- és gyermekprogramokon vehettek részt

. 'a kémyékbelick, A Matyds téren tobb alkalommal tartottak nagyszabasa rendezvényeket,

koncerteket. A képzési programok a negyed egyik fontos probléméjira, a tarids
- munkanélkiiliségre kinaltak megoidasokat Az al]asborzeken tobb szazan kaptak kdzvetlen
) éllésajanlatot és jutottak munkahoz. S :

- Az Orczy negyed fejlesztésére az Snkormanyzat tamogatast nyert a VEKOP 6.2.1-15.
" kodszamn ,.A leromiott telepiilésrészeken él alacsony statuszi lakossag életkdriilményeinek
javitdsa, tarsadalmi és fizikai rehabilitidcidja Budapesten™ cimil eurdpai unids palyazaton. A

' -'projekt altal elémi kivant célok, eredmények: a negyed slumosodasanak megéllitdsa és
-visszaforditasa, a kedvezdtlen szocidlis helyzetli helyi lakossag képessé tétele a tarsadalmi és

' ‘munkaerbpiaci integracidra, az épitett kdmyezet megajitdsa és a helyi tarsadalom erdsitése,



valamint komplex szocialis varosrehabilitaci6. A projekt alprogramjai: lakhatas,
foglalkoztatdsi és gazdasigi, kdzbiztonsag, kozteriilet alprogram. A lakhatds alprogram
keretén beliil tbbek kozott sor kertil &nkormanyzati lakéépiiletek komplex kdzdsségi
megljitasira, bérhazak és bérlakdsok izemeltetési koltségének csCkkentésére, kdzdssegi
z6ldudvar programra, csalad és lakohdz mentorélasra, specidlis lakhatdsi projekiekre.

A foglalkoztatisi és gazdasdgi alprogram keretén beliil megvalosul a munkaerd-piaci
(re)integracio, képzések, helyi gazdasigfejlesztés, munkahelyteremtés megvaltozott
munkaképességiick részére, gyermek és ifjisdgi szabadidés programok hélézata, hatranyos
helyzet(i sportolé fiatalok tehetséggondozasara.

A Jozsefvérosi Onkormanyzat 2018-ban palydzatot nydjtott be a Csarnok negyed
rehabilitacidjara a Fovarosi Onkorményzathoz. A pélydzat keretében a Déri Miksa utca
rekonstrukciéja mellett kozdsségépitd és identitdser6sité programokat is szerveznének. A
teritleten él6knek egy cselekvési tervet mutaménak az utcdk tisztdn tartasa, az élhetd
kornyezet megévasa és a lakosok életminbségének javuldsa érdekében. Ezért
egészségmegdrzd tendezvényeket, kulturdlis, kozosségfejleszté, szabadidds programokat
szerveznének a Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. bevondsaval.

J6zsefvaros Onkerményzata 2018-ban elnyerte a Csaladbarat Onkorményzat dijat. Budapest
Févaros VI, keriilet Jozsefvaros njjaépilt. A kertilet fejlesztése érdekében tett intézkedések
mindegyike egy szerethetSbb, élhetdbb &s biztonsagosabb, csaladbarat élettér kialakitdsat
célozta meg, ennek érdekében a parkok, a koztertiletek megijultak, Gj jatszoterek keriiltek
kialakitdsra, a meglévok pedig felfjitasra, a keriileti intézmények is meg@jultak, Gj bolcséde,
évoda és haziorvosi rendeldk ataddsra keriilt sor, a bolcsodék, dvodak esetében eszkizeik
bévitése és fejlesztése is megkezdddott. Jozsefvarosban az elmilt iddszakban kiemelt cél volt
a gyermekjoléti intézmények fejlesztése. Az dvodai kapacitasbovités érdekében a Képvisels-
testiilet 2014-ben a Szazados Gti dvoda Ujjaépitését hatdrozta el, egy 6 dvodai csoportot
magaban foglald, a XXI. szazadi kihivasoknak megfeleld 0j 6voda felépitése altal. A mintegy
326 millid6 forintos, sajat forrasbol megvalosulé berohdzdsnak koszénhetben 2017
szeptemberétd] mdar az Gj épiiletben kezdhették meg a gyermekek a 2017/18-as nevelési évet.
A Szazados tton a Pitypang Tagdvoda 1 épiilete a korabbi jétszoudvar helyen létesiilt, a régi
évodaépiilet helyén pedig egy nagyobb jatszoudvar keriilt kialakitasra, ahol a meglévo
jatszéelemeket vjakkal egészitették ki. A jatszéudvar zoldebbé tétele érdekében Osszel
flivesitettek és tobb szdz cserje eliiltetésére kertilt sor.

A Jozsefvérosi Egyesitett Boleséde ,,Az Ev Felelds Foglalkoztatéja 2017 palyazat kdzszféra
kategéridjdban 1. helyezést ért el, mely igazolja a bolcsédék szakmai vezetésének magas
szinvonalat,

,»Civilek a Palotanegyedért Egyesiilet” Bels6-Jozsefvaros felvirdgoztatdsaért dolgozik, célja
a varosnegyed kulturdlis OrOkségeinek a megdvdsa €s ismertté tétele, kulturalis és
szorakoztatd szolgdltatasainak tovabbfejlesziése, valamint a helyi identitastudat megerésitése,
a negyedbeli lokélpatriotizmus megerdsitése céljabol jott 1étre.

A Tarsak a Teleki Térért Egyesiilet 2013-ban alakult lokalpatridta jozsefvarosi lakosok
kezdeményezésére. Az alapiték 6 célként szitkebb lakdkomyezetek megljitasét és
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. megdvasat, valamint a koOzOsségi élet epltesé_t és egy aktiv, Osszetartdé lakokozbsség
- létrehozasat tiizték maguk elé, '

‘Nap Kiub Alapitviny t6bb mint masfél évtizede munkalkodik a Nap utcai lakételepen és
kiornyékén a szolidaritison &s kolesOnds - segitségnyijtason alapuld kozosségek
* megteremtésén, fejlesztésén.

. Tébb civil szervezettel Osszefogva és az Onkormanyzat tamogatisaval kosarlabdapalyat
épitettek. A, Tiszta, virdgos lakdtelepért!” mozgalom keretében tédmogattak, segitették
szomszédsdguk Onfevékeny munkdjat lakohelyilk szépitéséért, lakhatobba tételéért.

'+ Varr6tanodajukban kozel kétszazan sajatitottak el a szabés-varrds ismereteit, az Onsegitd

- kérdkben pedig a kdlesonds segitségnyujtas gyakorlatét J atszohaZI foglalkozésalkra gyerekek
¢s felnétick egyarant Srommel jarnak. -

. Kapocs Ifjisigi Onsegité Szolgilat Alapitviny els6dlegesen segitd szervezet 12-29 éves
- fiatalok szamdra. Az Alapitvinyhoz fordulhatnak mindazon fiatalkortak, akik barmilyen
nehézséggel, akadéllyal, kérdéssel vagy problémaéval szeretnének megbirkdzni, legyen az
csaladi, iskolai, tanuldsi, pénzkereseti lehetOségekkel vagy egyébbel kapcsolatos. Az
~Alapitvany 2006. julius 01. napjatdl 15 év id6tartamra egyiittmiikddési megallapodast kotétt
. az Onkorményzattal, melynek keretében a VIIL keriiletben €16 veszélyeztetett fiatalok

" széméra speciélis szolgaltatasok, programok teriiletén nytjt szolgéltatasokat. Az Aiapltvany a

VI kertileti Matyas tér 14. szam alatti epuletbol elkoltozott a IH kemletbe

Egyediilzillé Sziilok Klubja Alapitvany

: 2005-ben alakult azzal a céllal, hogy segitséget, informdcidt, kapcsolatteremtési lehettséget

. nytjtson a gyermekeket egyedill neveld sziilSknek, csaladoknak. Az Alapitvany elsédleges
feladatanak tekinti, hogy informaciot nytijtson gyakorlati kérdésekben, szakértok segitsék az
_ egyediilallé sziildket specialis problémaikban és alkalmat teremtsen arra, hogy a sziilok sajat

. tapaszialataikon keresztil segitsék egymast, a gyermekiiket egyediill neveldk szaméra is

. megteremise a munkahelyi €s tarsadalmi esélyegyenlOséget, megsziintesse az egyediilalld
_ szillok elszigeteltségét, elmaganyosodasat, lehetéséget teremisen arra, hogy térsadalmi
- parbeszéd indulhasson a téméban.

) Az alapftvény altal mikodtetett Egysziilds Kozpont a Budapest VIIIL keriilet, Ullsi 4t 30.

© szam alatt kezdte meg mitkddését.

A K&zpont két fontos pillére épiil, az egyik a segitségnyujtas: a csalddok jogi, pszicholdgiai,

- munkajogi, mediatori segitséget vehetnek igénybe, ingyen co-working iroddban dolgozhatnak,
“targyalhatnak, targyi segitséget kaphatnak, valamint a kdzpont mini-inkubétorhazként is

- segitséget kivan nydjtani vallalkozasok elinditdsdhoz, munkahelyi elhelyezkedéshez. Ezen

kiviil nydron tdborokat szervez tObb szdz csalad, illetve gyermek szdmara. A masik fontos
. pillér a kdz0sségépités. Tavasszal egy tobb mint 1000 fos kutatdst végeztek arrdl, hogy
- milyen segitséget, tamogatast vamak a szlilbk és a legnagyobb problémanak az
. elmagényosodast, elszigetelodést jeldlték meg. Egy tarsadalmilag jol beagyazott sziild
- egészségesebb, kiegyensiilyozott gyermeket tud nevelni, ezért rendkiviil fontosnak tartjik,
'hogy olyan kozdsségfejlesziési tevékenységre is sor keriilljén a Kbzpontban, amely képes

- ﬂ:”‘s
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oldani és megoldani ezt a nehéz problémat. A tervek szerint programokat, rendezvényeket,
tnsegitd csoportokat, eléadasokat szerveznek az egyediilillo sziilbknek, valamint a
Koézpontban gyermekfeliigyeletet, jatszOhdzat biztositanak. A budapesti Kozpont egy
orszagos halézat modellkdzpontja lesz, a tervek szerint a jovoben az orszig tébb vérosiban is
nyilhatnak hasonld helyszinek.

3.8. A roma nemzetiségi Onkormdnyzai célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenifségi
tevékenysége, parinersége a telepiilési Gnkormanyzattal

A Jozsefvarosi Roma Onkorméanyzat képviseli, mint nemzetiségi Snkorményzat a jézsefvarosi
roma lakossdgot. A helyi nkorméanyzat egylittm{ikddési megallapodas keretében biztositja a
nemzetiségl dnkormanyzat részére az dnkormanyzati mitkodés személyi és targyi feltételeit,
tovabba gondoskodik a mikddéssel kapesolatos végrehajtasi feladatok ellatdsarol. A helyi
onkormanyzat miikédési hozzgjarulasként pénziigyi tamogatést biztosithat. 2018. évben
miikddési hozzajérulasként 5.369.000 Ft tamogatdst biztositott a teleplilési énkorméanyzat.

A kisebbségi dnkormanyzat 2017-ben 12 alkalommal {lésezett.

2018-ban is folytatédnak a Roma Onkorményzat programjai: Jozsefvaros Onkorményzatatél
2018-ban timogatast kapott a Zene varos-Zene nyér Térzenei program megvalOsitisara.

A Jozsefvarosi Roma Opkorményzat 2018-ban is folytatja Hagyomény6rzd Kulturdlis
Programsorozatat a kisebbségi nkormanyzat szinhdztermében.

A keriilethen évek Ota hatalmas sikerrel tevékenykedik a Roma Zenekar, melyet a
Jézsefvarosi Onkormanyzat a kézfoglalkoztatas keretében mukadteti. A zenekar hetente 1ép
fel a 1SzSzGyK nappali klubjaban.

A telepiilési tnkormanyzat altal kiirt 2018. évi nemzetiségi palydzaton a kisebbségi
dnkormanyzat tinnepi alkalmakhoz kapesolodd zenés rendezvények szervezési kdltségeire
4.600.000 Ft tamogatast kapott.

3.9. Kovetkezterések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa

A mélyszegénységben 616k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

beazonositoit problémak fejlesztési lehetdségek

A munkanélkiilieck aranya a Magdolna, | Kézfoglalkoztatds szervezese. Helyl

Orczy és a Ganz negyedben nagyobb, mint a | véllalkozdsok tamogatésa, Foglalkoztatési
keriilet més negyedeiben. irodaban munkaeré-piaci szolgaltatisok
nyujtdsa, tovabba foglalkozds-egészségiigyi
stratégia és cselekvési terv elkészitése.
vallalkozasfejlesztési tandcsadas.

Gondot jelent a kertilet lakossdgénak a Eletmod-haztartasvezetési programok
lakésfenntartassal kapcsolatos kiadasok szervezeése, eldrefizetds méroorak szamanak
hatralékanak felhalmoz6désa és az addssag novelése.

folyamatos Gjratermelddése.

Az alacsony végzettségl dllaskeresék szama | Képzések elinditdsa, tanfolyamok szervezése.
még mindig magas. miikdietése.

!

i

46.



'4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Az esélyegyenl®ségi torvény Osszhangban a kdznevelési torvénnyel egyértelmien
‘meghatarozza a sajatos nevelési igényli, valamint a halmozottan hétrényos helyzetli

| '_ gyermekek ﬁatalok oktatasahoz kepzeshez esélyegyenltdség _]av1t6 mtezkedésekhcz fﬁzodc'S

' _}ogaat
.4. 1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzdi

A Jozsefvarosban €16 gyermekek és csaladjaik tarsadalmi stitusza, szocidlis helyzete szoros
. Osszefliggésben van a lakés, lakohdz mindségével, melyben élnek. A csaladok és gyermekeik
- veszélyeztetettségének okai, & pszichés a mentdlisan is 6roklddd rizikéfaktorok a csaladok,
~ egyének életében, de lehet tlélési stratégia a mar meglévo kilatastalan élethelyzetre, hiszen a
“hibis minta és modelltanulds miatt nincs jo aktiv megkiizdé stratégidjuk, ezért csak arra
“képesek, hogy ismételj€k a transzgeneracidkon keresztiil hibés sziiléi életpilyat. '

- Egyik rizik6faktor a masikbol levezethetd vagy kovetkezik beldle. A szenvedélybetegségek

- kiilénboz0 tipusai is megjelennek, a szenvedélybetegség egylitt jar 4ltaldban magatartasi,
. életvezetési problémdkkal, melybdl kdvetkezik a gyermekek elhanyagolasa, bantalmazasa.
Anyagi problémédk megléte esetén megjelennek a kdmyezeti rizikéfaktorok is. A
gyermekvédelem kézéppontjdban a meghatérozé szerepet betdltd jelzérendszer 4ll, melynek

- mikddtetése a JSzSzGyK kiemelt feladata. A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatban
jelzbrendszeri felelds fogja Gssze ezt a tevékenységet munkéjét a Csalé.d- és Gyennekjéléti
Kozpont Jelzorendszen tanacsadOJa segiti, '

Auandé népesség 2012-ben és 2016-ban

ff 2016

2012 | :

'i;'ak 6) fe{iﬁgk-.- °s’é§§°“ nok (16) fé{fﬁo;‘k T Gsszesen
0-14 éves 3822 4005 | 7827 3984 0] 4097 0] 7991
15-17 éves 872 928 | 1800|759 {77001

Forras: Népesség nyilvantartd, TEIR

Az dllandé népességb6l a 0-14 éves gyermekek szdma 2016-ban 2012. évhez képest 164 fovel

ndvekedett, mig a 15-17 éves gyermekek szama 271 fovel cstkkent.
- A 2016, évi dlland6 népességhez viszonyitva (72 069 fb) a0- 14 éves koraak arénya 11,08%,
_ a15 17 eveskoruakarénya2 12% '



Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szima

| Vedelembe vett kiskork | Veszélyeztetett kiskord
Ev | gyermekek szdma = | ‘gyermekek szdma december
' " 'decémber3l-ém - | 0 3lém . ot
2013 172 1235

2014 218 1545

2015 185 1274

2016 286 1104

2017 309 981

Budapest Jézsefvérosi Onkormanyzat

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

& védelembe vett = veszélyeztetett kiskoru

A fenti diagramon jél 14thaté, hogy magas a veszélyeztetett gyermekek szdma, viszont a
veszélyeztetett gyermekekhez képest alacsony a védelembe vett gyermekek széma.

A védelembe vett gyermekek szdma 2017-ben 2013. évhez képest 137 fovel névekedett. A
veszélyeztettt kiskort gyermekek szama 2014. évhez képest 36,5%-kal csdkkent.

A veszélyeztetett kiskortiak esetében 2017. évben a legnagyobb problémat a szilék vagy a
csalad nem megfelelé életvitele (178), az iskoldztatasi (elsGsorban a nagyszamu igazolatlan
iskolai hidnyzdsok (125), valamint az elégtelen lakaskoriilmények (48) jelentik.

A veszélyezictettség és a silyos problémék kialakuldsdnak megel6zésében, illetve a
beavatkozas gyorsasdga érdekében kiemelkedd jelentdsége van a veszélyeztetettséget észlels-
és jelzérendszer mitkddtetésének. 2017. évben a JSzSzGyK Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpontjdhoz 441 jelzés érkezett, legmagasabb szamban a kbznevelési intézményektsi 268
jelzés, melynek nagy része az igazolatlan iskolai hidnyzasokra (50 Ora alatt 99, 50 orat
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" meghaladdé 117 jelzés), magatartésbeli problémékra vonatkozott. Nagy szémban érkezett a
-rend6rségtbl is jelzés, melynek tartalma zomeében biincselekmény elkvetése (53 Jelzes),
_ _néhany esetben csalddon beliili bantalmazds, egyéb okok, &letviteli, elhanyagolas.

_ A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megéllapitisanak célja annak
- igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjén jogosult
' ‘® az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyexmeketkeztetesnek és - ha megfelel a
feltételeknek - a sziinidei gyermekétkeztetésnek,
¢ atermészetbeni tmogatasnak, '
E = azingyenes tankdnyvnek,
e egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

Rendszeres kedvezmények
3500

3000
1 2500

2000

“| 1500

1 1000

500 -

2013 2014 2015 2016 2017

B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben reszesntettek évi dtlagos szama
{TS 5801)

~ A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményekre val6 jogosultsagot a csalad egy fore jutd havi

- npettd jovedelme hatdrozza meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek

. szAma a 2013. évhez képest (3006 £6) 2017. évben {1420 £5) 1586 fovel cstkkent.
. Az dnkormanyzat a szocialisan raszorult gyermekek részére taboroztatasi timogatast, a leendd
- els6 osztalyos 4ltaldnos iskolai tanulok részére iskolakezdési tAmogatdst és étkeztetési
. tAmogatast nydjt dnkormanyzati rendeletben szabélyozott feltételek megléte esetén,

Az Onkormanyzat a csalad jovedelmi viszonyaitdl ﬁiggetienul a gyermek szuletesere_

; _tekmtettel egyszeri szilletési tAimogatast biztosit.

- Az onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a hatranyos helyzeti gyermek és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetl

gyermek részére mgyenesen bthOSltja a sziilo, tbrvenyes kepwselo kerelmére a déli meleg_

'; ﬁiétkezest
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4.2, Szegregalt, telepszeril lakékirnyezetben é16 gyermekek helyzete,
esélyegyvenlisége

A kertiletben 816 gyermekekre vonatkozéan ilyen jellegii adat nem 4ll rendelkezésre. A
telepszerlt szegregalt lakokornyezetként, a korabbiakban mar emlitett Orczy és Magdolna
negyed varosrészekben ugyan jelentdsebb a hatranyos helyzetli gyermekek, illetve csaladok
szama, a kimutatdsok alapjdn a kerilletnek ezen részein tobben részesiilnek killonbdzd
tamogatésokban, segélyekben, és magasabb a munkanélkiiliség arinya, ebbdl kovetkeztethetd,
hogy a gyermekek helyzete is ezeken a teriileteken nehezebb.

A Budapest Jozsefvéarosi Onkorményzat kiemelt figyelmet fordit a keriiletben €16 gyermekek
helyzetére, esélyegyenl6ségére és arra torekszik, hogy mér kisgyermekkorban biztositsa
minden gyermek szaméra az esélyegyenlOscget.

A keriilet dvodéiban a hatranyok kompenzalasara 15 8 fejlesztépedagogust foglalkoztatnak.
A 2016/2017. nevelési évben a fejlesztépedagdgusok altal fejlesztett gyermekek szama 291
f6.

Az dvodék feladata a csaladi nevelés kiegészitése, a gyermekek sokoldal, komplex nevelése;
érzelmileg biztonsdgot nyujtd, jo légkdrben, esztétikailag bardtsagos kdmyezetben, jatékosan,
az alap képességeik kibontakoztatisdval. Az esélyegyenléség megteremtésének érdekében
jellemz6 az egyénre szabott bandsméd, feladatadds, a differencidlt fejlesztés, s egyre
gyakrabban a kooperativ tanulds alkalmazasa.

A 2016/2017. nevelési évben iskolakotelessé vdlé 525 fobél egy évig még az 6vodaban
maradt 148 {6, az iskolakdtelessé valoé gyermekek 28 %-a.

Onként vallalt feladatként a Jozsefvarosi Egyesitett Bolesdék tagintézményeként mitkadteti a
Biztos Kezdet Gyerekhazat, mely lehetdséget biztosit a nehezebb koriilmények kozott €16
gyermekek és csaladjaik szaméra olyan szolgaltatdsokhoz valé hozzéférésre, melyet &ner6bél
nem tudnanak elémni, tovabba a kisgyermekek képességeik kibontakoztatasat segiti el6, mely a
kés6bbiek folyamén meghatarozé az iskola teljesitdképesség szempontjabol is. A program
lényege az elsésorban rtendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, hatrdnyos
helyzetli, vagy halmozottan hatrdnyos helyzetéi Ovodaskort még el nem ért gyermekek
egészséges fejlédésének biztositdsat tdmogatd, fejlodési megtorpandsokat észlels, a sziil6i
kompetenciakat erdsit6, tarsadalmi felzarkézast segitd prevencios szolgaltatas. Lehetdség van
a csaladok széaméra a Budapest Jozsefvéarosi Onkormanyzat magyarkuti tAboraban a bolesddei
szakemberek segitségével és tAmogatasaval egyiitt nyaralni,

A kora gyermekkori szolgaltatdsok, igy a bdlcs6de, illetve a Biztos Kezdet Gyermekhaz
segitségével tdbb gyermek jut hozza a korai fejlesztéshez, itletve a Biztos Kezdet programba
bevont sziilbk megismerik a koral gyermekévek jelentdségét, és megtanuljak, hogyan
segithetik gyermekiik fejlodését.

A 1SzS8zGyK kiilonbdzd szolgaliatdsa is segiti a szegregalt lakokdrnyezetben €16 gyermekek
esélyegyenldségét. Az Intenziv Csalddmegtartd Szolgaltatds olyan krizishelyzetben lévd
gyermekes csaladoknal nyujt szolgdltatist, ahol felmeriil annak a veszélye, hogy a
gyerek(ek)et ki kell emelni a csaladbol, illetve azokban az esetekben, ahol a koraban kiemelt



- gyermek hazakerlilésére esély van a kozeljovében, de a csalddot/egyént érintd egyéb
krizishelyzetek is indokolbatjdk a szolgéltatis nywjtasat. A szolgaltatds elsddleges
célcsoportjat azok a sokproblémds csalddok jelentik, akik sdlyos szocidlis problémdkkal

kiiszkddnek, a sziilok gyereknevelési készségei fejlesztést igényelnek, esetleg betegek, tehat

- abhol a gyermek megfeleld fejlédését tobbféle tényezé fenyegeti, veszélyezteti.

A J5z3zGyK iskolai-Ovodai szocialis segitdé tevékenységének els6dleges célja, hogy az

elsddleges prevencidé megerdsitésével az iskolds gyermekek és fiatalok szocialis jolétének
~javitasa az Ovodai és iskolai szocidlis segités feladatellatas feltételeinek megteremtésével,

- szakmai tartalmanak meghatdrozasaval segitse a tanulokat, sziiloket és a pedagdgusokat.

A FiDo Ifjusagi Kézpont 2014. évi megalakulasanak elsédleges célja a Magdolna negyedben
€l6 gyermekek, fiatalok ¢és csalddok behivdsa egy organikus, akiiv, szabad elkotelezddés
mentén kialakuld, kélestnds bizalmon alapulo kozosségbe. Elsbdleges feladat a célcsoportba
tartozd flatalok szabadids foglalkoztatasa, sokszmu szakmai segltese, kulturahs mentéhs es
erzelml tamogatasa

- 4.3. A hatrdnyos, illetve halmozottan hdiranyos helyzetd, valaming fogzatekms‘aggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzdférése

A Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kdzpontban mlkédik a védéndi szolgdlat. A
védonodi héldzat az alapellatds egészébe szervesen integralt, megerdsitése killdndsen fontos, A
hatrdnyos helyzetlt, mélyszegénységben €16 csaladok, gyerekek egészségi éllapotinak
milyenségében kulesszerepe van a védonének.

Jozsefvarosban a véd6éndk 18 korzetben latjgk el feladataikat. 2017-ben 17 6 védonéd
teljesitett szolgalatot. Egy korzetet helyettesitéssel latnak el. A véddndi szolgalatok targyi és
személyi feltételei biztositottak. A védéné altal végzett kora gyermekkori fejlesztési
_programok lehetbséget biztositanak arra, hogy minél alacsonyabb életszakaszban felismerésre

kertiljon a kisgyermek esetleges fejlédési elmaradasa, melynek fej Iesztesevel a gyermek mmel _

' SIkeresebb eletenek eseiyel novelhetok

Védondi al!éshelyek szAma

e Betoltott R IR
Ev véddndi . Egy véd(’im’ire_juté -
S| Alldshelyek | - gyermekek szima
2013 16  na
2014 16 108
2015 16 197
2016 17 180
2017 17 180

Forras: TEIR, énkorményzati adatszolgdltatas



Jozsefvéarosban a teriileti ellatasi kotelezettséggel miikddd 55 haziorvosi kdrzethd] 10 a hazi
gyermekorvosi  korzetek szdma, melyet onallé orvosi tevékenységet folytaté hazi
gyermekorvosok a Budapest Jozsefvérosi Onkorményzattal kotott egészségiigyt feladat-
ellatasi szerz6dés alapjén latnak el. A gyermekorvosi tigyelet a Heim Pal Gyermekkorhazzal
kotott szerzédés alapjan biztositott a keriiletben €16 gyermekek szamara.

A keriiletben talalhaté nevelési — okiatdsi intézmények prevencids, egészségmegbrzd és
orvosi feladatainak ellatisa a keriiletben praktizald hézi gyermekorvosok kozott keriilt
felosztasra.

Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

Betultftlen Haziorvos dltal | Gyermekorvos| Felndtt hazi . .
felnott . : . Hazi
- . . ellatott altal ellatott orvos iltal
Ev hédziorvosi . . gyermekorvosok
. személyek gyerekek ellatott .
praxisfok . . szAma
. szama szdma gyerekek szima
szama
2013 0 335 642 60 945 n.a 10
2014 1 346 315 60 244 n.a 10
2015 1 332 692 61 257 n.a 9
2016 2 331 299 58 855 n.a 10

TelR, KSH Tstar, énkormanyzati
adatgyiijtés

Gyermekjoléti alapellatas

A Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont (JSzSzGyK), mint integralt
szocidlis  intézmény komplexitisinak megfeleléen egymésnak mellérendelten a
sziikségletekre reflektalva végzi a kotelezben elldtandé alap- és tébbletfeladatokat.

A szolgiltatdsok szervezésével az intézmény biztositja a gyermekveédelmi rendszer helyi
mitkddtetését, illetve segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és
lakékdrnyezetiikben &nallé életvitelilk fenntartdsdhoz, valamint egészségi €s mentalis
dllapotukbodl vagy mas okbdl szarmazé problémak megolddsahoz, tovabbd dtmeneti
bentlakésos jelleggel teljes kord ellatast nyajt 0 éves kortél 18 éves korig gyermekek,
valamint tartds felligyeletet, gondozdst igényld, de kérhazi ellatdsra nem szoruld idds
személyek szamara.

A JSz8zGyK Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai egység a keriiletben €16 egyének,
csaladok, fiatalok és gyermekek részére informaciot szolgaltat, tandcsod ad, segitséget nyujt a
szocialis helyzetikbél adodé hatranyok cstkkentésében, szabadidés programokat szervez és
kbzvetit, valamini kapcsolatot tart a jelzorendszer valamennyi tagjdval, onkormanyzati
intézményekkel, mas szervekkel, hatosdgokkal, valamint civil szervezetekkel.
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A JSzSzGyK Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont tevékenysége a gyermek csalddban t6rténéd
nevelkedesének eldsegitésére, a veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zésére, illetve annak
megsziintetésére, valamint a csaladjukbol kiemelt gyermekek hazagondozasanak segitésére
iranyul Ezek érdekében a csalad, valamint a gyermek igényeihez, szikségleteihez igazitva
egyéni, illetve csoportos szolgaltatasokat nyujt.

‘o Hatésagi tevékenységhez kapcsolodo feladatok: a szakmai egység a hatosagi
. feladatokhoz kapcsolédé (védelembe vétel, ideiglenes hatalyd elhelyezés, nevelésbe
-vétel, csaladba fogadéds, utdgondozas) csaladok védelmére iranyulé tevékenységet
- _'biztositja. Szolgaltatasok: tdjékoztatds jogokrdl, ellatasokrdl, tamogatasokrol,
- segitségnyljtds ligyintézésben, atmeneti otthoni elhelyezésben. Szocidlis segitd
 munka, utogondozas: szolgaltatokba (jogasz, pszicholdgus, fejlesztd pedagdgus,

_ ‘héatralékkezelés, népkonyha, mosoda) iranyitas.
s Szolgaltatdsok: a szakmai egység feladata prevencids jelleggel az intézmény
- szolgaltatasait igénybe vevOk szamdra, valamint a gyermek csaladban toriénd
 nevelkedésének elésegitése, veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek

igényeinek és szilkségleteinek megfelels 6nallé egyéni es csoportos, spec1al1s, illetve

egyéb szolgaltatdsok, programok nytijtasa.

A kerlileti dtmeneti gondozés célja, hogy szervesen illeszkedve a kerlilet szocidlis és
gyermekvédelmi rendszerébe, segitséget nyujtson, s fogadja az életvezetési problémak, vagy
méas szocidlis és csalddi krizis miatt atmenetileg otthontalanna valt, hatranyos helyzetd
jozsefvérosi csaladdokat és gyermekeiket.

A JSz82GyK ~ Atmeneti Gondozéds — Gyermekek Atmeneti Otthona szakmai egység
(Szentkirdlyi utca 15. lLem.4.) ideiglenes jelleggel, nehéz helyzetbe kerllt csalddok

gyermekeinek dtmeneti gondozasat véllalja fel, melynek soran az otthonba keriilt 0 18 éves

koru gyennekek részére teljes kord ellatast biztosit.

A gyermekek &tmeneti otthona az lires férShelyeire tekintettel, a maximaélis kihasznaltsag
érdekében feladat-ellatdsi szerzddést kotott.
Gyermekjoléti alapellatasok tekintetében az Onkorméanyzat ellatasi szerzédések a kovetkezd
keriiletekkel kottettek, mely szolgéltatasok krizishelyzetben nytjtanak segitséget: '
Budapest Févéaros VIIL keriilet Jézsefvarosi Onkorményzat 2 Budapest Fovaros II. keriileti
Onkorményzattal 2014. junius 01. napjatol hatdrozatlan idétartamra ellatasi szerzddést kotott
személyes gondoskodéds keretébe tartozéd gyermekjoléti alapellatds, gyermekek atmeneti
gondozésa céljabol.
Budapest Févaros VIII, keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat a Belvaros-Lip6tvaros Budapest
Févaros V. kerillet Onkorményzataval 2017. méjus 01. napjatdl, Budapest Févaros V1. keriilet
Terézvaros Onkorményzatival 2017. november 01. napjatdl hatarozott 5 éves id6tartamra
2022. december 31. napjdig tartd idotartamra ellatasi szerzOdést kotott szemelyes
gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapelldtds, gyermekek atmeneti gondozésa
céljabol.
A JSz8zGyK Gyermekek Atmeneti Otthona 2017-ben 4 db krizislakast {izemeltetett, melyek
2017. december 31-én megsziintek, 2018. januar 1-t6l az Ojonnan nyﬂt Csaladok Atmeneti
'Otthonanak lettek kiils6 ferohelyei, xlletve telephelym -
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Jézsefvaros Onkorményzata 2012, éprilis 3. napjaté! az S.0.S. Krizis Alapitvénnyal 4
férdhelyre ellatasi szerzodést kotott, 6t éves idotartamra a csalddok 4tmeneti otthona
feladatellatas biztositasara. A Képviseld-testiilet 184/2016. (IX.08.) szdmu hatarozatdban
foglaltak szerint az cllatasi szerz6dés 2017. december 31. napjaig meghosszabbitasra ¢s
tovabbi 4 féréhellyel keriilt bévitésre.

A Képvisels-testiilet a 123/2017.(V.11.) szamu hatdrozatiban dontdtt arrél, hogy a Koszora
utca 14-16. szam alatt 34 férdhelyes Csaladok Atmeneti Otthona intézményt hoz létre a
JS2SzGyK telephelyeként. A Csaladok Atmeneti Otthona szolgaltatasait a keriiletben €16 -
kizarolag VIIL. keriileti alland6 bejelentett lakcimmel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd ~
dtmenetileg szocialis krizishelyzetbe keriilt, &tmeneti ellehetetlentilés, ad6ssag felhalmozodas
csaladi krizishelyzet vagy bantalmazas miatt hajléktalannd valt, menedéket keresd csaladok,
egyediilalls szitlok és gyermekeik vehetik igénybe.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziimidds programokhoz vald hozzdférés

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat fenntartasdban 16v6 Képtalanfiireden és Magyarkiton
1évd taborokban hosszi évek Ota biztositott a keriiletben él6 gyermekek nyari taborozasa,
valamint a tanév sordn sz4mos iskolai osztaly vesz részt erdei iskoldban, a magyarkat
taborban.

Az Snkormanyzat és az MKB Veszprém Kézilabda Zrt. 2015. jlinius 30-dn egylittmiikddési
megallapodast kotott a kdptalanfliredi gyermekiidiild fejlesztésére. Az egyiittmiikddés
keretében a Zrt. elvégezte az ingatlanon lévt felépitmények bontdsét, tereprendezeést, viz-és
csatornahdlézat kiépitését, aram bevezetését, tovabba hat darab 120 m2 alaptertiletii idiiléhaz
megépitését, valamint jatszotér kialakitasat.

2017-ban a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium altal tAmogatéi okirat kerillt kiadasra a
képtalanfiiredi gyermek és utdnpétlas tébor fejlesztése targyaban. A tdmogatisbol a beruhézas
folytatdsanak koltségei keriilnek finanszirozdsra, melynek keretén beliil kialakitasra keriil egy
kétszintes foépiilet kozdsségi térrel, kiszolgald egységekkel €s megkozelitdleg 50 6
elszallasolaséara alkalmas szdllashely, parkold, tandsvény, és egy szabadtéri, a szabvanyoknak
megfelel6 kézilabda palya.

A 0-3 éves korosztalyt érintve a Biztos Kezdet programban résztvevo csalddok szamara
biztosit nyaralasi Ichetéséget a magyarkuti tabor. Az Onkormanyzat fontosnak tartja a kertilet
gyermekei részére a hasznos 1d6toliést, valamint azon gyermekek elfoglaltsaganak biztositasat
a nyéri sziinidé idejére, akiknek sziilei dolgoznak, ezért korabbiakban az Orczy parkban, majd
2012. évtdl a Jozsefvirosi Kozosségi Héazak Nonprofit Kft (jelenlegi nevén: Jozsefvaros
Kozosségeiért Nonprofit Zrt) szervezésében a Magdolna negyed teriiletén biztosit a
gyermeknek nyéri napkdzis tabort, ahol honismereti kirandulésok, tirdk a természetben, két
kivald sportpalya altal nyujtott sportfoglalkozasok szinesitik a gyermekek nyari idétdltését.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapvetd feltétele az egészséges taplalkozis. A
mélyszegénységben €16 gyermekek kdziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiséglt és
mindségll egészséges taplalékhoz. Ezért van nagy jelentdsége az Onkorményzat altal



- szervezett intézményekben torténd koézétkeztetésnek. A  rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild csaladok gyermekei szamdra az étkezés téritésmentesen biztositott
a bolcs6dében, 6vodaban és az altaldnos iskolakban, a rdszoruld kdzépiskolai tanulmanyokat
folytaté gyermekek esetében a téritési dij mértéke 50%. Jozsefvaros Onkormanyzata tovabbi
- étkeztetési tdmogatist nyljt az ingyenes vagy kedvezményes étkeztetésben nem részesiild,
illetve 50 %-o0s kedvezményben részesiilé gyermekek részére.

Az Onkorményzat évek ota gondoskodik a keriiletben €16, rendszeres gyermekvédelmi
 kedvezményben részesild iskoldskori gyermekek nydri sziinetben t6rténé ingyenes
-étkeztetésérol, melyet 2012-16]1 a Jézsefvarosi KozOsségi Hazak Nonprofit K. altal szervezett
nyari napkdzis thbor keretében biztositott.

2013-ban 250 szocialisan raszorulé gyermekek nyéri étkeztetését véllalata az Gnkormanyzat.
-.2017. évben a nyéri-gyermekétkezietés keretében dsszesen 70 gyermeknek kerdilt kiosztasra
meleg étel.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsat az &nkorményzat fenntartdssban levo Jozsefvamsz
Egyesﬁett Bi)lcsodek (J EB) 7 telephelyén biztositja 492 férdhelyen.

Biles6dék és bolesGdébe befratott gyermekek szima

PR Szoclahs szempontbél
E . ff)nkorményzatn Boi}c}s;r;itebe : szama (munkanelkuh MHikodo dsszes
Ev . bolcsodek szulo, veszelyeztetett bolcsode: ferohelyek
N gyermekek S U
- . szama gyermek, nappah ok IR szama SR
- szama 3o S
IR _ tagozaton tanulé o S
_ - sziild)
{2013 6 362 ‘na 420
| 2014 6 380 n.a 420
2015 7 447 n.a 492
2016 7 431 n.a 492
2017 7 | 437 na 492
dnkormanyzat

Jézsefvarosban 2017-ben a 3 éven aiuhak 18,14 %-a, orszagos szmten a korosztaiy 1n1ntegy
12, 7 %-a jar bolcstdébe.

:" Jozsefvdrosi Egyesitett Bolesddék (JEB) (1083 Budapest, Szigetvari utca 1.)
- A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék intézmeénye 492 féréhelyen, 7 tagintézmeényben biztositja
-az illetékességi teriileten a laké- illetve tartézkodasi hellyel rendelkezd csaladban €16 harom

éven aluli gyermekek gondozasit-nevelését, harmonikus testi-szellemi fejlodesuknek seglteset _

az életkort és egyenz saj atosségok ﬁ gyel embevetelevei



Kotelezd alapellatas

A JEB a csaladban nevelkedd, a szillOk munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt
ellatatlan gyermek nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését napkdzbeni, gyermekjoléti
alapellatas keretében biztositja napos bélesodei szolgaltatasként.

A bblesddékben minden gyerrmek csaladias légkdrben, sajat képességei szerint fejlédhet,
megtapasztalhatja a szabad jaték Ordmét, élmény és fantizia vilaga gazdagodhat. A
bolesddébe jard gyermekekbél, a csaladjaikkal egyiittmikodve, személyiségi jogaik
tiszteletben tartasa mellett, a vildgra nyitott, nalld, a kdzisségi egylittélés alapvetd szabalyait
elfogadé gyermekek nevelésére tbrekszenek. Az lnnepek megtartdsa, a népszokésok,
hagyomanyok, a milt értékeinek megdrzése és beépitése a mindennapokba nagyon fontos
nemcsak a csalddok, hanem a bélcsédék életében is.

A bolesédékben az eléjegyzés és a gyermekek felvétele az iires féréhelyekre egész évben
folyamatos.

A kerdiletben valamennyi bdlestde a sziil6k munkarendjéhez igazodva, reggel 6 orakor nyit,
és esete 18 orakor zér. Nydron a bélesédék felvaltva, 3-3 hétre zdrva tartanak, amikor
iigyeletes bolesddék biztositjak a gyermekek folyamatos ellatasat.

A gyermekek bolesddei felvétele bolesédeldtogatassal, majd a kisgyermekneveld
csaladlatogatisaval, valamint a sziilovel t6rténd fokozatos beszoktatassal kezdddik. Ezek a
taldlkozasok adnak alkalmat arra, hogy a sziilék megismerjék a gyermek sajat
kisgyermekneveldjét, a bolcsdédei gondozds - nevelés elveit és gyakorlatdt, a
kisgyermekneveld pedig a sziil6k segitségével megismerje a gyermeket, annak egyéni
szokdsait, megkdnnyitve ezzel a kisgyermek részére az 0j kornyezet elfogadasat.

A bélesddei gondozas-nevelés célja a gyermek testi-lelki harmoénidjénak, kiegyensulyozott
fejlédésének elbsegitése. A bolesédel nevelés-gondozas az érzelmi fejlédés, a szocializacio €s
egészséges életmdd megalapozasa.

Minden bdlestde sajat foz6konyhaval rendelkezik. Nagyon fontos a gyermekek egészséges
taplalasa, az életkornak megfelelé éirend biztositasa, melynek érdekében a szakorvosi ajanlas
mellett a kilonbozd igényeket is (diétas, vallasi, illetve étel allergia szempontokat)
figyelembe veszik. Az étlapok Osszedllitisa a JEB alkalmazésaban allé szakképzett dietetikus,
a bolcsddei gyermekorvos, az élelmezésvezet6 és bolesOdevezetd kozds egyeztetésével
torténik. A JEB sajat honlapjan folyamatosan hozzaférhett az aktudlis gyermekétlap, tovibba
minden hénapban a gyermekek legkedveltebb ételeinek receptjeit is olvashatjk a szitl6k.

A Tiicsdk-lak Bélesdde tagintézmény biztositja a sajatos nevelési igényi (SNI) gyermekek
korai rehabilitacios és rehabilitdcios céli nevelését és gondozésat. 2017, évben 8 {6 SNI-s
gyermek nappali ellatasat biztositottak.

Szakertdi és rehabilitacios bizottsdg szakvéleménye alapjdn a fogyatékos gyermek legfeljebb
hatéves koraig, fejlédését biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd
felkészitésen vehet részt a bolesddében. Az egész napos tevékenység a killénleges gondozasi
igény kielégitését szolgdlja csoportos vagy egyéni forméban. Az egyéni fejlesztések
érdekében a fejleszté-tornaszobdban heti rendszerességgel a foglalkozasokat a Févéarosi
Pedagogiar Szakszolgalat V1I: keriileti Tagintézmeényének gyégypedagdgusai vezetik.

A JEB és a Szakszolgélat fejlesztd szakemberei egytittmitkddési megéllapodas keretében
2017. év mérciusiban is korai fejlodéssel kapcesolatos sziirést végeztek a bilesédékben annak
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érdekében, hogy azok a gyermekek, akiknél beszéd, mozgaskoordindcios, figyelemzavar vagy
barmilyen fejlédésbeli ]emaradas megtorpanas eszlelheto minél eiébb megfelelo eilatasban
reszesulhessenek -

Az alapellatason tali, 6nként vallalt szolgsltatdsok

A JEB az alapellatdson tul szolgaltataskent egyeb gyermeknevelest segztb szolgéhatasokkal is

segiti a csalddokat.
Téritési dij ellenében:
- egyeb gyermeknevelést segitd szolgaltatas:

*» idbszakos gyermekfelligyelet (a felmeriild 1genyeknek megfeleloen rmnd a 7

bolcsédében)
Téritésmentesen:
- egyeb gyermeknevelést segitd szolgaltatas:

s jatsz&haz, - csalddi délutén,
fejleszt6 eszk6zok, alapvetd gyermekgondozisi eszkozck kolcsonzese
prevencios fejleszt6 programok, : :
gybgypedagbgus,
pszichologus tandcsadés,
integralt sziil6-csecsemd/kisgyermek konzulens
otthoni gyermekgondozas, -
Biztos Kezdet Gyerekhaz,
fejlédesi item korai sziirése,
sajatos nevelési igényll pyermekek fejlesztésének segitése,

* e 8 8 8 " 0 e @

Ly

Az orszagban egyediilalléan tiz éve bevezettek egy ., Komplex korai sziird és
fejlesztoprogramot”, ami 2003 évben az ICSSZEM tamogatasaval és felkérésére kiegesziilt a
»Biztos Kezdet” modellprogrammal.

A két program célja, a kisgyermeket nevel§ csaladok komplex segitése oly médon, hogy
minden kisgyermek a tankdteles kor kezdetére elétje képességeinek maximumat.

Jozsefvaros vezetése kiemelt figyelmet fordit a 3 év alatti gyermekek ellitdsa érdekében a
bolesddéken kivill hazi gyermekfeliigyeletet, jatszohazat, jatékkolesénzési lehetdséget biztosit
Az Onkorményzat 6nként véllalt feladatelidtas keretében biztositja, az elsé sorban hatranyos
helyzeti vagy halmozottan hatrdnyos helyzetli 6vodaskort még el nem ért gyermekek
egészséges fejlédésének biztositasat tamogatd, fejlddési megtorpanasckat észleld, a sziiléi
kompetencidkat erdsit6, tarsadalmi felzarkozast segitd prevencios szolgaltatast. A Biztos
Kezdet Gyerekhdz biztosit a gyermekek szamdara képesség-kibontakoztaté foglalkozést,
dllapotfelmérest, fejlesztést. A sziilék szaméra biztositja a foglalkozasokon a gyermekekkel
egyiitt torténd részvételt, személyiség- és kompetenciafejlesztést célzo, valamint egyéb
preventiv célll programokon, kizdsségi rendezvényeken torténd részvétel lehetdseégét. A helyi
szikségleteknek megfeleléen a szillok részére védondi, orvosi, dietetikusi, egyeb kiilsds
meghivott szakemberek altali tandcsadéasokat, konzultacios lehetOséget biztosit, sziiléi
csoportos beszélgetéseket szervez. Kiilonbdzd moédszerek alkalmazasaval segiti a sziiloket,
hogy visszajelzéseket kapjanak a gyermekkel valé kommunikaciojukrol, nevelési
'médszereikrdl. ' DR ' ' ' : EET
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A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék az egyediilalld boleséde muzeumot és t6bb sdszobdt is
miikddtetd, magas szinvonalt moédszertani tevékenységet ellatd, szamtalan képzést és
innovativ programot indité intézménye a kerfiletnek. A 3 éven aluli gyermekek napkézbeni
elldtasa elengedhetetlen a ndk (édesanyik) munkdba dlldsa szempontjdbdl, valamint a
hatranyos helyzetii gyermekek kiegyensulyozottabb testi, lelki és intellektudlis fejlédésének
biztositasa érdekében.

Az 6voda a kisgyermek 3 éves koratol a tankotelezettség kezdetéig biztosit ellatast. Ovodaba
felvehetd az a kisgyermek is, aki a 3. életévét a felvételétd] szamitott fél éven beliil betdlti.

Az ovodakdtelezettség intézménye — legaldbb napi négy Ordban valé kotelezd dvodai
nevelésben vald részvétel — 2015, szeptember 1. napjat megeldzéen az 5 éves koroszialyt
érintette, ezt kdvetden minden érintett korosztaly részére bevezetésre kerdilt.

Jézsefvaros Onkorméanyzata 2015. augusztus 1-jével a keriileti 13 ovodat egyesitéssel
atszervezte, melynek kévetkeztében a Napraforgd Egyesitett Ovoda 1 székhely intézménnyel
és 13 tagintézménnyel mikodik tovabb. Az évodai nevelés targyi és személyi feliételel
biztositottak.

A Napraforgd Egyesitett Ovoda esélyegyenléséget biztosito feladatai:

e HH/HHH gyermekek teljes kérl be 6vodaztatasaval biztositani az esélyegyenidséget,

e a gyermekcsoportokban a HH/HHH gyermekek egyenld elosztdsaval biztositani
bvodai-, és csoport szinten a szegregacidmentességet,

* egyéni, differencialt készség- és képességfejlesztés, egyénre tervezetten, a gyermek
fejlodésének folyamatos nyomon kvetésével,

¢ hatékony egyiittmiik6dés kialakitdsa a sziilokkel, valamint az dvodan kiviili tdrsadalmi
és civil szervezetekkel.

Az 6vodai hidnyzasok minimalizalasa érdekében baratsdgos, csaladdias 1égkdrt alakitottak ki.
Fontosnak tartjak a sziildi hazzal valo nyitott kapesolatot. Napi konzulticiét folytatnak a
hatranyos helyzet(i és halmozottan hétranyos helyzettt gyermekek sziileivel. Folyamatosan
figyelemmel kisérik a hidnyzdsokat és azok okait. Sziikség esetén meglatogatjak az crintett
csaladokat a csaladsegitd, a gyermekjoléti szolgalat segitségével.
A gyermekvédelemmel, a szocidlis segitségnytjtassal kapcsolatos munka folyamatos, melyet
a gyermekvédelmi feleldsok latnak el. Ennek keretén beliil sziikség esetén kezdeményezik a
gyermekjoléti szolgaltatdsokat, egylittmiikddnek a szocidlis elldtdrendszerrel. Adomdanyokat
gylijtenek (ruhdk, jatékok, kdnyvek), babelbadasokat szerveznek.
A halmozottan hatranyos helyzetll gyermekek iskolai sikerességének zidloga a megfeleld
minOségll és id6tartamu dvodaztatisuk. Tudatos dvodai pedagogiai munkara volt szilkseég
ahhoz, hogy a hatranyokat az dvodai neveléssel csolkkenteni tudjak.
Megvalosult a HHH gyermekek sziileivel vald kapcesolattartas, egyiittmikadés:

o Személyes kapcsolattartds kialakitdisa minden sziilével (csalddlatogatds, egyéni

beszélgetések, sziildi ériekezletek, fogadborak).
s A gyermekek egyénre szabott beszoktatdsanak biztositésa.
* Rendszeres napi, heti tdjékoztatas a gyermekek fejlodésérol.
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* Az egyéni fejlesziési naplé bejegyzéseinek megbeszélése (gyermekek munkéinak
kihelyezése a sziil6i t4jékoztatotablakra).
¢ A sziilfi részvétel biztositasa foglalkozasokon, a nap barmely idészakéban betekintési
' lehetdség az dvodai életbe. |

Egyeni beszélgetések sordn igény szerint a gyermekneveléssel kapcsolatos nézetek

kicserélése.
® A Szilléi Kézosség fejlesztése, az azonos értékrend megteremtése érdekében.
Az dvodai neveldmunkat szinesitik a kiilonbdzé programok, rendezvények. Elményt adnak, és

olyan helyszinekre szerveznek programokat, kirandulasokat, szinhaz,- mizeumlatogatisokat
ahové az évodésok nagy része nem jutna el.

Az alabbi tablazat az 6nkorményzati fenntartdst 6vodak mellett a Budapesti Bérczi Gusztay
Ovoda, Altalanos Iskola és Keészségfejlesztd Iskola dvoddjanak adatait is tartaimazza Ebben

az ovodaban szegregéltan nevehk a kozepsuiyos értelmi fogyatékos gyermekeket

Az 6vodai nevelés adatai

. : e Ovodal R Ovodaiba
TR R iOvodai * beirt
AR I P ferohelyek Ovodal
2] '3-6.éves | Ovodai . feladatellitdsi gyermekek
: ST szama - gvermekcsopurtok
’ ~Kkortl | gyermek- helyek szama |  ‘szdma . .
Ev.; 5o (gyogyped_a-_ szdma
' f gyermeke csoportok e B U | (gybgypedago-. (gyégypeda
VRO D ocgeglal ] R UBASR _ : gyogypedaguglai
kszdma | szdma SR giai neveles__s_el “-gogiai .-
NS o cmevelésse] [ ST TS lé l nevelesbeﬂ
Co - egyiit) | egyutt) o1 mevelésse :
2013 2131 66 1681 18 1267 3
2014 2204 66 1681 18 1457 3
2015 2230 67 1681 18 1432 3
2016 2185 66 1681 18 1392 3
2017 2129 63 1660 17 1367 3

TelR, KSH Tstar, (")nkorményzat_i adatgyiijtés

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. t6rvény 8.§ (2) bekezdése alapjan a jegyz6 —
-az egyhazi és magén fenntartdst intézmények esetében a fenntartd - a sziild kérelmére és az
‘ovodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elbtt tartva,
. annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti,
felmentést adhat a koételezd dvodai nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
kdriilmenyei, képesseégeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. '

Az dnkorményzati fenntartast 6vodak tudjék fogadni az 6vodaskord gyermekeket.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylS gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal ¢16
gyerekek kizoktaidsi lehetdségei és esélyegyenldsége

2012. évben a kbzoktatasi intézményi feladatok mindegyike ellatott voit a kerilletben 13 sajat
fenntartast napkdzi otthonos dvoda és 5 &ltalanos iskola, egy altaldnos miivelddést kozpont
(4ltaldnos iskola és gimnéazium) révén, ezen kivill 1 egységes gybgypedagdgiai modszertani
kézpontot és altalanos iskolét is mikddtetett a kertilet, A keriiletben 3 fovarosi fenntartast
Altalanos iskola, 5 egyéb fenntartdsi 6voda és Altalanos iskola (alapitvanyi, egyhazi), 10
fovarosi fenntartast kdzépiskola, és 11 egyéb fenntartdsi kizépiskola biztositotta a nevelést-
oktatast.

2013-ban a kordbban kerilleti fenntartisban 1év6 intézmények a Klebelsberg
Intézményfenntartd Kozpont Budapest VI Tankeriilete fenntartdsaba kerditek, az
intézmények mikodtetésérdl 2016. december 31-ig a Jozsefvarosi Onkorméanyzat a
Jozsefvarosi Intézménymiksdtetd Kozpont &ltal gondoskodott. 2017. januér 1-t61 a
mik&dtetés és a fenntartas is a Bels6-Pesti Tankeriileti Kézponthoz kerdilt.

Jézsefvaros teriiletén a Belsd-Pesti Tankeriileti Kozpont altal fenntartott 13 intézmeny (5
altalanos iskola, 1 gy6gypedagégiai modszertani intézmény és éltaldnos iskola, 1
gy6gypedagbgiai évoda, ltaldnos iskola és készségfejleszté iskola 2 altaldnos iskola és
gimnazium, 1 gimnazium, 1 szakgimndzium, 1 kollégium és 1 alapfoki miivészeti iskola)
mellett, tovabbi 12 nem allami fenntartasi intézmény miiksdik (2 6voda, 2 altalénos iskola és
8 tobbcéld intézmény (gimndzium, szakgimnizium, szakiskola).

Az alapfoki miivészetoktatds és a pedagégial szakszolgéltatisok tovabbra is helyben
elérhetdek.

A Belsé-Pesti Tankeriileti Kozpont kdznevelési esélyegyentiségi intézkedési terve a sajatos
nevelési igényli gyermekek és a halmozottan hétrdnyos helyzet(i gyermekek mellett kiemelten
foglatkozik a végzettség nélkiili iskolaelhagyokkal. A nemzeti kéznevelésrél sz9l6 2011. évi
CXC. torvény 4. § 37. pontja szerint lemorzsoloddssal veszélyeztetett tanuld az a tanulo,
akinek az adott tanévben a tanulméanyi tlageredménye kdzepes teljesitmeny alatti vagy a
megelézd tanévi atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast mutat, és esetében
komplex, rendszerszintli pedagdgiai intézkedések alkalmazdsa valik szilkségessé.

A lemorzsolodd fiatalok legfontosabb egyéni és csalddi jellemzdi: alacsonyan iskolazott
szlil6k, nagycsaldad, roma szdrmazds, iskolai kudarcok, hidnyzas, az atlagos tanulonal
negativabb kép az iskolarol, az atlagos tanuldhoz képest negativabb hozz4a4llas a tanulashoz,
palyavalasztdsi kényszer. Emellett alacsony iskolai motivaci, a hidnyzas a gyenge
felkészitltség komoly kockazati tényez6t jelent a lemorzsolddasban.

A Kéznevelés Informécios Rendszerének része a lemorzsolodds megel6zését szolgald korai
jelzé és pedagogiai tdmogaté rendszer. A rendszer szerint a 2017/2018. tanév 1L féléveben a
VIII. keriileti iskolakban a lemorzsoldddssal veszélyeztetett tanulok szama 238 5. A
lemorzsolodés ardnya a 2017/2018. tanévben a VIII keriiletben 15,62 %. Ez els6sorban az
altalanos iskoldkat érintette.
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Az intézkedési terv alapjan elérend$ cél: a roma tanulok elosztdsa, a HH és HHH tanulok
magasabb szdmban keriiljenek az emelt szintli oktatdsba, a sajitos nevelési igényil és a
_beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi zavarral kiizdé tanulék széles kort, szakszerit
integracitja, a lemorzsolodasok és a hidnyzasok szamanak csokkentese €s egyseges
.momtonng ¢s fogalomrendszer kimunkaldsa.

4 ha’frcinyos illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetd, valamint sajdios nevelési igényii és

beilleszkedési, tanulasz magatartas: nehezseggel kuzdo gyermekek/tanulok ovodaz iskolaz

ellatisa

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozdst a gyermek életkoratdl és allapotatol fliggben —
fogyatékossagot megallapitd szakért6i bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesziés és gondozds, a fejlesztd felkészités, az Ovodai nevelés, az iskolai neveies és oktatas
keretein beliil keriilt megszervezésre.

A szegregéltan okfathatod, enyhe értelmi fogyatékos tanulék altaldnos iskolai nevelését,
oktatdsat a Jozsefvarosi Egységes Gybgypedagbgiai Modszertani Intézmény és Altalanos
Iskola (JEGYMIAI) létja el. Az iskola 8 évfolyammal mikodik, ahol alapfokn
gyogypedagbgial nevelés-oktatds folylk, a mozgasszervi, beszédfogyatékos, halmozottan
fogyatékos, autizmus sprektrumzavarral, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdd enyhe
értelmi fogyatékos és érzékszervi fogyatékos gyermekek szamdra.

A keritleti sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztését a JEGYMIAI utazd

gyégypedagégusai is segitik.

A kozépsalyos értelmi fogyatékos gyermekek neveleset-oktatasat a Budapesti Bérczi Gusztav
Ovoda Altalanos Iskola és Készségfejleszts Iskola végzi,

Az alabbi tdbldzat az integréltan nevelheto~oktathato saJatos nevelési igényl gyermekek
szamanak alakulasat mutatja be. :

tanév 6vpda iskola ' Usszesen

- [2009/2010 tanév 17 202 219
2010/2011 tanév 22 203 225
2011/2012 tanév - 20 202 ' 222
2012/2013 tanév 20 217 237

| 2013/2014 tanév 17 146 163
2014/2015 tanev 27 - 139 ' 166

: 2015/2016. tanév 38 136 174
2016/2017 tanév 47 133 180
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2017/2018 tanév

39 184 223

Budapest Jozsefvarosi Onkormdnyzat

A sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek/tanulok, nevelését-oktatdsit a kdznevelési
intézmények alapitd okiratuk, illetve szakmai alapdokumentumuk szerint latjak el. Az aldbbi
tablazatok bemutatjak, hogy a keriileti kdznevelési intézményekben hogyan oszlik meg az
SNI tanulok integralt nevelése-oktatasa.

Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelése, ellatdsa a Jozsefvarosi Onkorményzat
altal fenntartott évodakban

Ssz.

Intézmény neve,
cime

Nkt. 4. § 25. pont (2017.09.01-t61)

- mozgasszervi (Viragkoszory, TATIKA)

- érzékszervi (Hétszinvirag, Pitypang, Csodasziget,
SzAzszorsZep)

- értelmi (Napsugar, Szivarvany, Csodasziget)

L beszédfogyatékos (Varunk Rad, Napsugdr, Hétszinvirdg,
Mesepalota, Szivarvany, Napraforgd, Katica, Csodasziget)
- halmozoettan fogyatékes (Hétszinvirdg, Szivarvany,
Napsugar, Csodasziget)

- autizmus spekirum zavar (Kincskeres6)

. egyéb pszichés fejlodési zavar (silyos tanuldsi, figyelem-
vagy magatartisszabalyozasi zavar) (Napraforgé Egyesitett
Ovoda valamennyi tagbvodaja)

Gyerek-Virdg
Tagdvodal G82
Bp. Baross u.
111/

Az 6vodai nevelés keretében végzik a roma kulturalis nevelést
magyar nyelven, és az Nkt 4. § 25. ponfja szerinti azon
killonleges  bdndsmddot  igényld  sajdtos  nevelési  igényd
gvermekek nevelését, akik a szakértéi bizousdg szakértGi
véleménye alapjan egyéb pszichds fejlédési zavarral (silyos
tanuldsi, figyelem-vagy magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizdé
Sfogyatékosok.

Kincskerest
Tagovoda

1089 Bp. Blathy
Ottd u. 35.

Az dvodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. pontja szerinli azon
kiilonleges bdndsmédor igényld  sgjdtos neveldsi igényid
gvermekek nevelését, akik a szakértdi bizotisdg szakértdi
véleménye alapjdn autizmus spektrum zavarral és egyéb
pszichés fejlodési zavarral (stilyos tanuldsi, figyelem-vagy
magatartisszabdlyozdsi zavarral) kiizdenek,

Véarunk Rad Tag
dvoda

1086 Bp. Csobanc
u 5.

Az dvodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
magyar nyelven, és az Nkt 4. § 25. pontja szerinti azon
kiilénleges bdndasmodot igényld sajdtos nevelési  igényil
gyermekek nevelésér, akik a szakértdi bizotisdg szakériGi
véleménye alapjan beszédfogyatékosok és egyéb pszichés
fejlédési  zavarral  (swdyos  tanuldsi,  figyelem-vagy

magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizdenel,




Napsugéar
Tagdévoda 1086

Az 6vodai nevelés keretében végzik a roma kulturalis nevelést
magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. pontja szerinti azon

Bp. Danko6 u. 31. | kilonleges bandsmédot igényld sajdtos nevelési  igényii
gyermekek nevelésél, akik o szakéridi bizottsdg szakéridi
véleménye alapjan értelmi fogyatékosok, beszédfogyatékosok,
vagy halmozottan Jogyatékosok (értelmi és
beszédfogyatékosok), valamint egyéb pszichds fejlédési zavarral
(silyos  tanuldsi,  figyelem-vagy  magatartisszabdlyozdsi
zavarral) kiizdenek.

5. | Hétszinvirag Az b6vodai nevelés keretében végzik a roma kulturalis nevelést
Tagdvoda magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. pontja szerinti azon
1081 Bp. Kunu. | kilonleges bandsmodot igényld  sajatos nevelédsi  igényit
3. : gyermekek nevelését, akik a szakértéi bizotisdg szakériGi

véleménye  alapfan  éryékszervi  (latdsi)  fogyatékos,
beszédfogyatékosok, vagy halmozottan fogyatékosok (
érzekszervi és beszédfogyatékosok), valamint egyéb pszichés
Jejlodési  zavarral  (sdlyos  tanuldsi,  figyelem-vagy
magatartasszabdlyozdsi zavarral) kiizdenel,

6. | Mesepalota Az oOvodai nevelés keretében veégzik a roma kulturdlis nevelést
Tagovoda magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. ponija szerinti azon
1085 Bp. kilonleges  bdndsmodot  igényld sajdios nevelési igényli
Somogyi B. u. 9- | gyermekek nevelését, akik a szakértéi bizottsdg szakértdi
15. | véleménye alapién besgédfogyatékosok és egyéb psyichés

fejlodési  zavarral  (silyos  tanuldsi,  figyelem-vagy
magatartdsszabalyozdsi zavarral) kiizdenek.

7. | TA-TI-KA Az 6vodai nevelés keretében végrzik a roma kulturdlis nevelést
Tagdvoda magyar nyelven, és az Nkt 4. § 25. pontja szerinti azon
1088 Bp. Rakoczi | kilonleges  bdndsmddot  igényld  sajatos  nevelési  igényid
ut15. gvermekek nevelését, akik a szakértdi bizottsdg szakertdi

' véleménye alapjan mozgdsszervi fogyatékosok és egyéb pszichés
fejlodési  zavarral  {(sulyos  tanuldisi,  figyelem-vagy
magatartisszabdlyozdsi zavarral) kiizdenek..

8. | Pitypang Az 6vodal nevelés keretében végzik az Nkt 4. § 25. pontja
Tagévoda 1087 szerinti azon Kiildnleges bandsmodor igényld sajdtos nevelési
Bp. Szézados 1t igényil gyermekek nevelésél, akik a szakéridi bizottsdg szakériGi
14. | véleménye alapjin érzékszervi ( halldsi) fogyatékosok és egyéb

pszichés fejlodési zavarral (silyos tanuldsi, figyvelem-vagy
magatartisszabalyozasi zavarral) kiizdenek..

9. | Szivarvany Az 6vodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
Tagdvoda magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. pontja szerinti azon
1083 Bp. Szigony | kilénleges bandsmddot  igényld sajdtos nevelési  igényij
u. 18. - | gyermekek nevelésél, akik a szakéridi bizoitsdg szakértdi

| véleménye alapjan értelmi fogyatékosok, beszédfogyatékosok,
vagy halmozottan fogyatékosok (értelmi és
beszédfogyatékosok), valamint egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos  tanuldasi, figyelem-vagy  magatartdsscabdlyozasi
zavarral) kiizdenek,

10. | Szazszorszép Az Ovodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
Tagdvoda magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. pontja szerinti azon

1086 Bp. Sziiz u.

kiilonleges bdndsmédot _igényld  sajdtos  nevelési igényil
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2. gvermekek nevelését, akik a szakértdi bizotisdg szakértGi
véleménye alapjdan érzékszervi (halldsi) fogyatékosok és egyéb
pszichés fejlodési zavarral (sdlyos tanuldsi, figyelem-vagy
magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizdenek.,

11. | Napraforgd Az évodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
Tagdvoda magyar nyelven, és az Nkt 4. § 25. ponija szerinti azon
1084 Bp. Tolnai kilonleges  bdndsmédot  igénylG  sajdtos  nevelési  igényil
Lajos u. 7-9. gyermekek nevelését, akik a szakéridi bizoltsdg szakéridi

véleménye alapjin beszédfogyatékosok, és egyéb psgichés
fejlodési  zavarral  (siilyos  tanuldsi,  figyelem-vagy
magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizdenel,

12. | KATICA Az 6vodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
Tagovoda magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. pontja szerinti azon
1089 Bp. Vajda kilonleges bdndsmddot igényld  sajdtos nevelési  igényii
Péter u. 37. gvermekek nevelését, akik a szakértdi bizottsdg szakértSi

véleménye alapjén beszédfogyatékosok, és egyéb pszichés
fejlodési  zavarral  (siilyos  tanuldsi,  figyelem-vagy
magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizdenek,

13. | Csodasziget Az 6vodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
Tagovoda 1083 magyar nyelven, és az Nkt 4. § 25. ponija szerinti azon
Budapest, Témé | killonleges  bdndsmédot  igényld  sajdtos nevelési  igényi
u. 38/A gyermekek nevelését, akik a szakértdi bizottsdg szakér(di

véleménye alapjin érzékszervi (litdsi) fogyatéhosok, értelmi
fogyatékosok, beszédfogyatékosok, halmozottan fogyatékos
értelmi és  beszédfogyatékosok, érzékszervi  (ldtdsi) és
beszédfogyatékosok,  érzékszervi  (latdsi),  éreelmi  és
beszédfogyatékosok, valamint egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos  tanuldsi, figyelem-vagy  magatartdsszabalyozdsi
zavarral) kiizdenek.

14. | Virdgkoszord Az Ovodai nevelés keretében végzik a roma kulturdlis nevelést
Tagdvoda 1083 magyar nyelven, és az Nkt. 4. § 25. ponija szerinti azon

Budapest, Baross
u 91,

kiilonleges  bdndsmodot igényld sajatos nevelési  igényii
gyermekek nmevelését, akik a szakértoi bizottsdg szakértdi
véleménye alapjan mozgdsszervi fogyatékosok, és egyéh
pszichés fejlgdési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem-vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdenek.

Az dvodakban az egyéni fejlesztés a fejlesztd pedagégusok munkaja soran valosul meg. A
nevelési év elején tOrténik, a gyermekek fejlettségét mérd vizsgilata a DIFER és a
SINDELAR mérbeszktzok segitségével. A mérési eredmények tlikrében késziilnek el az
egyéni fejlesziési tervek. A sajatos nevelési igényll gyermekek hetente 2-3 alkalommal
részesiiloek egyéni vagy mikro csoportos fejlesztésben. Eves szinten a fejleszté pedagégusok
tagdvodanként 25-35 gyermekkel foglalkoznak.



Sajatos nevelési igényli gyermekek iskolai nevelése-oktatdsa, ellatdsa a Jozsefvarosi

iskolakban

Ssz.

Intézmény neve, cime:

NKkt. 4. § 25, pont
(2017.09.01-t61)

I mozgasszervi (Németh)
.+ érzékszervi (Deik, Losonci, Németh)
_' - értelmi, (Deak, Vajda) beszédfogyatékos (Losonc:,

Németh, Molnar, Vajda)

 } halmozottan fogy. (Deik, Németh)
© - rautizmus spektrum zavar (Deak)

-egy pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulisi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavar) (Deak, Lakatos,
Losonci, Németh, Molnar, Vajda))

1. | Dedk Didk Altaldnos Az intézmény szakeértdi bizottsdg szakértdi véleménye
Iskola alapjan ellatja a kbznevelési torvény 4.§ 25. pontja szerint:
1081 Bp. IL Janos Pal | a killonleges bénasmodot igénylé beszédfogyatékos,
papa tér 4. érzékszervi fogyatékos (hallasi) értelmi fogyatékos,

halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral,
illetve egyéb pszichés fejlodeési zavarral (stlyos tanulési,
figyelem- vagy magatartdsszabdlyozasi zavarral) kiizdé
sajatos nevelési igényll tanulok oktatasat is.

2. | Lakatos Menyhért Az intézmény magyar nyelvli roma nemzetiségi nevelés-
Altalanos Iskola és oktatdst folytat, valamint szakértdi bizottsdg szakértdi
Gimnézium 1086 Bp. véleménye alapjan ellatia a kdznevelési térvény 4. § 25.
Bauer Sandor u. 6-8. pontja szerint: a kilénleges bdndsmodol igényld egyéb

pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartésszabélyuzam zavarral) kizdé sajatos nevelési
igényt tanulok oktatdsat is.

3. | Losonci Téri Altalinos | Az intézmény magyar nyelvli roma nemzetiségi nevelés-
Iskola oktatast folytat, valamint szakértGi bizottsdg szakértdi
1083 Bp. Losonci tér 1. | véleménye alapjan ellatja a koznevelési térvény 4.§ 25.

- pontja szerint: a kiilonleges banasmodot igényld
beszédfogyatékos, érzékszervi  (hallasi) fogyatékos,
valamint egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulési,
figyelem- vagy magatartdsszabalyozisi zavarral) kiizd6
sajatos nevelési igényii tanulok oktatdsat is.

4. | Budapest VIII Keriileti | Az intézmény magyar nyelvii roma nemzetiségi nevelés-

I}Iémeﬂl Laszld
Altaldnos Iskola
1084 Bp. Német u. 14,

okiatast folytat, valamint szakértéi bizottsdg szakértdi
véleménye alapjdn ellitja a kdznevelési térvény 4.§ 25.

pontja szerint: a killonleges banasmddot igényld
beszédfogyatékos, érzékszervi  (hallasi) fogyatékos

halmozottan fogyatékos, mozgasszervi fogyatékos és egyéb
pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdé sajatos nevelem

igényti tanuiok oktatését is.



6. | Molnér Ferenc Magyar- | Az intézmény magyar nyelvii roma nemzetiségi neveles-
Angol Két Tanitasi oktatast folytat, valamint szakértdi bizottsag szakértdi
Nyelvil Altalanos Iskola | véleménye alapjan ellatia a kdznevelési torvény 4.§ 25.
1085 Bp. Somogyi B.u. | pontja szerint: a kiilonleges bénasmodot  igényld
9-15. beszédfogyatékos, €s egyéb pszichés fejlodési zavarral
(stilyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartisszabalyozdsi
zavarral) kiizdd sajatos nevelési igényil tanulok oktatasat
is.

7. | Vajda Péter Enek-zenei | Az intézmény magyar nyelvli roma nemzetiségi nevelés-
Altaldnos és Sportiskola | oktatast folytat, valamint szakértéi bizottsdg szakértdi
1089 Bp. Vajda P. u. véleménye alapjan elldtja a kbznevelési tdrvény 4.§ 25.
25-31. pontja szerint: a kiilénleges béndsmodot  igényld
beszédfogyatékos, értelmi fogyatékos és egyeb pszichés
fejlodési  zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizdé sajatos nevelési
igényii tanuldk oktatésat is.

A sajatos nevelési igényli gyermekek neveléséhez az Ovodapedagbgusok felkésziltek,
fejlesztépedagégus minden dvodaban talalhato, fejleszté foglalkozisokat a JEGYMIALI utazo-
gyogypedagogusai is segitik. Az iskolakban az integraltan oktathatd sajatos nevelési igényil
tanuldkat az intézmények fejlesztdpedagogusai és a JEGYMIAI utazé gyogypedagbgusai
fejlesztik.

A kdznevelés egyik legfébb feladata az integraciotol az inklazid felé valo érdemi elmozdulas
elosegitése. Ennek keretében sziikséges az integraciénal magasabb szervezettségi fokot
igénylé inkluziv oktatds infrastrukturalis, modszertani és oktatdsszervezési feltételeinek
megteremtése, valamint a kapcsol6dé humdaner6forras fejlesztése a kodznevelés minden
szintjén, tdbbek kdzdtt az utazd gydgypedagdgusi haldzatok fejlesztése réven.

A sajatos nevelési igényil gyermeket neveld szilok esetében kiilonds jelentséggel bir a
pedagdgiai szakszolgalati intézmények altal nydjtott megfelelé szinvonald ellatés, kilonds
tekintettel a nevelési, tovabba a tovabbtanuldsi, palyavalasztdsi tanacsadas szakszolgdlati
tevékenységekre, ezért fontos feladat az ezekhez valé hozzaférés tovabbi bovitése.

A gyermekkorban megtapasztalt személyes élmények, taldlkozasok alapjaiban hatdrozzak
meg a felnétt személy fogyatékos emberekhez vald viszonyét. A tarsadalmi szemléletformalds
e formai ezért kiildndsen hatékonyak az dvodds- és iskolaskorii gyermekek kdrében, akik a
koznevelés rendszerében koncentraltan szélithaték meg. Erre épitve tovabb kell erdsiteni a
kéznevelési intézményekben bonyolitott, hiteles érintett személyekkel valo taldlkozasokra, a
velitk vald kozos élményekre épiild, az emberi jogi megkozelitést erdsitd szemléletformalo
programokat.

A hétrdnyos és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanuldk nyilvantartdsa a sziilé
altal onkéntes alapon beny(jtott nyilatkozat alapjan tirténik. 2013, szeptemberétdl jelentOs
véltozas kovetkezett be a hatrinyos (HH) és a halmozottan hétranyos helyzet (HHH)
megallapitasaban. Ennek kovetkeztében 2014-16] jelent6sen cstkkent a hatranyos helyzetii és



a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama. 2017-ben 2014. évhez képest 265 fove}
novekedett a HH gyermekek szama., '

év ' HH HHH RGYK
2010 1958 776 3106
2011 ) 2120 884 3185
2012 2566 1059 2896
2013 2669 1087 3006
2014 472 - 307 2807
2015 475 232 2384
2016 617 182 1882
2017 737 87 1420

Fontos feladat, hogy a halmozottan hatrdnyos helyzetll tanulék ne kényszeriiljenek
magantanulol stétuszba. Az iskoldkban az utobbi években unids, dnkormdnyzati és egyéb
forrasokbol szémos program kerGlt kialakitisra. A sikeres tanulast célzo programok kozé
tartoznak az integracids (IPR) esélyegyenloséget szolgaldé és képesség-kibontakoztatd
programok, valamint a tehetséggondozé programok. Ezek keretében elsé osztdlyban
kéttanitds modszert vezettek be, ahol fejlesztdpedagogusok napi rendszerességgel
foglalkoznak rdszorulé gyermekekkel és hangsilyt kap a gyermekek differencialt
fejlesztésének beépitése a tanitasba. A péalyavélaszias segitésére kiilon hangsalyt helyeznek 7-
8. oszidlyban kidolgozva a palyaorlentaczos programok tervet a tovabbtanulas 1ehetdséget
segxto tevékenységeket.

A Budapest Jozsefvarosi Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatisok nyujtdsa sorén
hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kovetelmenyemek megsertese mlatt
szankcio megallapitasara nem kertlt sor. '

_4.5 Kévetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesziési lehetdségek meghatdrozdsa.,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepllésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek

A Mini-Mand Bolesddében | Felfedezd labor kialakitdsa, amely a
feliilreprezentaltak a hétrdnyos helyzetl | gyermekek minden percepcidjara hatva
csaladok gyermekei., Az & esetiikben | fejlesztd hatassal van szomahs helyzetlikto]
szitkséges az alapelldtison felilli fejlesztés, | fiiggetlendl, '

felzérkéztatés.

A HH, az SNI és a veszélyeztetett pyermekek | Gyermekvédelmi jelzoérendszer fenntartdsa,

Qb 22
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sZama magas.

prevencio hatékonysaganak ndvelése, egyéni
fejlesztési lehetdségek biztosftsa,
Hatékonyabb egylittmiikddés a tagok kozitt.
A HH , sportban tehetséges gyermekek
kivalasztasa és tamogatdsa. Sziilok
tajékoziatisa és a hatranyok csékkentése.

A csaladok nehéz anyagi helyzete, a nem
megfeleld csaldadmodell ataddsa, a nevel€s,
gondozds, tor6dés  hidnydbdl  adodo
veszélyeztetettség, elhanyagolds.

Tanacsadés a csaldd szabadidds
tevékenységeinek elttltésere, helyszin
biztosiiasa, fejlesztd tréningek szervezese.
FErintett csaladok nyomon kdvetése,
kérnyezettanulmany készitése. Folyamatos
kapcsolattartas.

Lemorzsolddassal veszélyeztettt gyermekek
magas szama. Hidnyzdsok magas szama az
ovodakban.

Altalanos és kdzépiskolai mentorprogramok
mitkddtetése. Kapcsolatfelvétel a szitlokkel,
jelzérendszeri tagok bevonésa.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

A nék ardnya az allandd népességen beliil 2007-2016 kozoit

év lakénépesség (f0) niék (£6) %o-a
2007 72924 38615 52,95
2008 72179 38028 52,69
2009 71633 37725 52,66
2010 71147 37331 52,47
2011 71015 37162 52,33
2012 71160 37077 52,10
2013 71247 36918 51,82
2014 72699 37359 51,39
2015 72587 37109 51,12
2016 72069 36654 50,86

Jézsefvirosban a lakénépesség 2013-ig folyamatosan csokkent, 2013-t6] lassil nGvekedés utan
stagnal, de nem ¢érte el a 2007. évi népességszamot. A lakossagon belil a ndk és a férfiak
ardnya kzel azonos volt az elmult években. A ndk lakossaghoz viszonyitott ardnya 2016-ban
50,86 %. Mig 2013-ban 2589 f&vel haladta meg a ndk szama a férfiakét, addig 2016-ban 1239

fével.

A N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elésegitd Nemzeti Stratégia — Irdnyok és Célok
2010-2021. cimfl 1004/2010.(1.21.) szamu Kormany hatarozata alapjan a célkitlizés:
o anbk és férfiak egyenld mértékil gazdasdgi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési

és foglalkoztatasi aranytalansdgok felszdmolasa, a nék és a szegénység, nok és az
egészség szempontjainak figyelembevétele,

s aszekmai, a magan- és a csalddi élet fokozottabb Osszehangoldsanak tamogatasa,
s a férfindi részvétel ardnytalansagai csokkentésének tdmogatdsa a politikai és
gazdasagi ddntéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén,
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. e az erbszak elleni hatékony fellépéshez, a megelozéshez sziikséges intézkedések
 megtétele, o '
» anemekhez k6t0do sztereotipidk visszaszoritdsanak tdmogatdsa,
e a nok és férfiak kozoti térsadalmi egyenléség politikajanak stratégiai elve
- célkitlizéseinek megvaldsitasahoz elengedhetetlen valtozdsok szakmai megalapozasa
(képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott
2 adatgylijtés).
- A nemzeti jogszabalyok kozill a megkiilonbdztetés altalénos tilalmét az Alaptbrvény XV.
- cikkének (1) bekezdése rogziti, valamint a XV. cikk (3) és (5) bekezdése kimondja, hogy a
-nodk és férfiak egyenjogiiak, valamint Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a
gyermekeket, a noket, az id6seket és a fogyatékkal él8ket.
A csalddi ¢s magandletbeli feladatok és feleldsségek Altaldban a noket terhelik.
Tilnyomérészt a n8k gondoskodnak a gyermekekrél és az idésekr8l. Eppen ezért sokkal
érzékenyebbek a munkahely tavolsigéra, a tolmunkéra. Biztositani kell a munka és a
-maganéleti kotelezettségek Osszehangoldsat csaladon belill, a nok és férfiak szamdra egyarant,
A gyermek szlilések idejének kitolodésa a ndk karrierépitésének erésodésére utalhat. 2011,
mércius 1-je o6ta ¢letkortdl fliggetlendll Sregségi nyugdijra jogosultak azok a ndk, akik
legalabb 40 év jogosultségi idbvel rendelkeznek. A 40 éves kedvezményes nyugdi
megallapitdsdhoz sziikséges 32 év keresBtevékenységgel szerzett szolgélati idd, azon esetben
pedig, ha a nd sulyosan fogyatékos vér szerinti vagy Orékbe fogadott gyermekére tekintettel
apolasi dijban részesiilt, akkor minimum 30 év. A folydsitds kezdete ota folyamatosan
emelkedik a 40 éves kedvezményes nyugdijat igényldk szama. 2017. évben a nék koziil 655
8 kapott sajat jogl nyugellatist ezen a jogeimen, az Sregségi nyugdijas noék 9,5 %-a,
A nbkkel szembeni diszkriminacid szinterei:
e Munkaeré-piaci hdtranyok: A megvéltozott gazdasagi, tarsadalmi helyzetben a nék
 szaméra kevés esetben adatik meg a lehetéség, hogy egyéltalan felmeriiljtn annak
- kérdése, hogy szeretnének-e dolgozni. A kétkeresés csalddmodell &ltaldnos
elterjedésével a nék aktiv szerepldi a munkaerG-piacnak, de a munkaerd-piacra
lépéstdl kezdve hatrdnyos helyzetben vannak, mely az életpdlya soran egyre
" halmozdédik. FEnnek hatterében tobbek koézott a  konzervativ  haztartasi
_ munkamegoszids, a gyermekvallaldsi id6szak miatti megszakitas hazodik,
e Hagyomanyos csalddi feladatmegosztds: A csaladi feladatmegosztds nemecsak a
- . hazimunkara, hanem a gyermekrdl, partnerrSl, valamint az id8s vagy beteg
csaladtagrdl vald gondoskodas teriileteire is kiterjed. Az utdbbi idében megfigyelhetd
a tendencia, hogy a férfiak egyre inkdbb részt kivannak venni a gyermekek
‘nevelésében és a réluk valé gondoskodasban is. A KSH 2005-ben készitett felmérése
~ szerint Magyarorszdgon az egysziilés csaladok 87%-ban anya gyerekkel tipust
csaladok. Az egyediildllé anya helyzete kiilondsen nehéz, a munkaerb-piacon
. t6bbszords hatrdnnyal indul, féleg akkor, ha gyermeke vagy gyermekei 15 év alattiak,
. Alacsany részvétel a kizéletben: A rendszervaltas utén is elmondhato, hogy egyre kevesebb
né vesz részt a kozéletben, a dontéshozd testiiletekben. Az, hogy kimaradnak a
_politikai ddntéshozasbol, vagy a véllalatiranyitdsbol az egész tarsadalomra nézve
- hatranyos lehet, hiszen olyan nézdpontok hidnyoznak a tervezési, dontési
folyamatokbdl, melyeknek meglatisira bizonyitottan a gyengébbik nem képes. Az
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azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvétele
nemcsak a ndi nem reprezentéldsa miatt van sziikség a politikiban, azaz a koziigyekrdl
valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkébb a koz0s érdekeket.

o N&k elleni erbszak: A ndk elleni erbszakos magatartisnak t6bb formdjat ismerjiik, ide
tartozik a zaklatés, a szexudlis erdszak, és a csaladon belitli erszak. A csaladon beliili
erbszaknak tobb fajtaja van: szébeli, lelki, testi, szexudlis és gazdasdgi (anyagi).

A ndi esélyegyenléség teriiletei kozott szoros a kapesolat: a nd kiszolgaltatott helyzete
munkaerd-piaci helyzetébdl, csaladon beliil beslttt szerepébdl is kbvetkezik.

5.1 4 nbk gazdasdgi szerepe és esélyegyenlisége

Az utdbbi években nb a nék gazdasagi aktivitisa, a klasszikus csalddelldté szerep mellett a
munkaerd-piaci, gazdasdgi bizonytalansig nyomdin egyre tobb csaladban vélt az anya is
pénzkeres6vé, ily médon manapség a csaldd és a munkahely elvardsainak is meg kell felelni.
A demografiai adatok szerint a telepiilés Osszlakossiginak 50,86%-a nd, a népesség nemek
szerinti megoszlsa helyi szinten is jol mutatja, hogy a nok 4tlagosan magasabb életkort érnek
meg, mint a férfiak. Az 4lland6 népességhez viszonyitva a 65 év feletti nék arédnya 9,88%.

A tapasztalatok szerint a n6k koézbtt is kiemelten héatrdnyos helyzetben vannak a 45 év
felettiek, a palyakezddk és a kisgyermekesek. Ezekben a csoportokban tartozé nbk
foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és timogatast igényel.

Budapest Jozsefvarosi Onkormdnyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkéért
egyenlo bér kdvetelményének.

15-64 év kzitti Allandé g e G T

" népesség ( fﬁ)"_: B Nyn_lvantartgﬁ éllﬁskere;ok szamg (fq)
N§- Férfi | Osszesen |- N6 o Férf)) - Osszesen
¥6 | Fo o ¥ | % | ¥6 | % | ¥ | %

2013 | 25777 | 26276 | 52053 | 1860 | 7.2% | 1775 | 6,8% | 3635 | 7.0%
2014 | 26124 | 27116 | 53240 | 1544 | 59% | 1353 | 5,0% | 2897 | 54%
2015 | 25975 | 27233 § 53208 | 1375 | 53% | 1188 | 44% | 2563 | 48%

2016 | 25633 | 27102 |/52735 | 950 { 3,7% | 790 } 2.9% | 1740 |.3,3%

2017 na na | 52478 | 562 |0 | 477 [ s T11039 2,0%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fenti kimutatds alapjdn a munkanéikiiliek szdma nemek szerinti megoszldsa szerint
magasabb a nék munkanélkiilisége a férfiakéhoz képest.

A ndk és férfiak kozostti kiilonbség a munkaer-piaci szegregacio jelenségében is nyomon
kovethetben elktldnililnek azok az allasok, amelyekben ndi és azok, amelyekben férfi

70



munkaerdt részesitenek elényben. A nék nagyobb hanyada a néies szakmakban dolgozik
(tanar, 6vond, apolond), a két nem kozott szektoridlis kitlonbségek figyelhet6k meg.

o 5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgdliatdsok (pl.

bolesédei, csalddi napkozi, ovodai féréhelyek, férdhelyhidny, kizintézményekben

- rugalmas munkaidé, csalddbardt munkahelyi megolddsok stb.)

‘Magyarorszdgon a nék munkavéllaldsdt befolydsolja a csalddban nevelkedd gyermekek
.széma, minél kevesebb gyermeke van egy nbnek, annal tsbben jelennek meg a munkaerd-
piacon. A rugalmas, egyedi feltételek (pl.: részmunkaidSs foglalkoztatas, otthoni vagy
tdvmunka, rugalmas munkaidé biztositdsa) segitség lehet a néknek a csaladi életben és
munkahelyi karrierjiik épitésében. A kisgyermekes csaladok esélyeit a szolgaltatasi
hidnyossagok is rontjak, a munkaerd-piaci esélyek tekintetében elsGdleges a bolesddei
férbhelyek szdmanak alakitdsa. Keriiletlinkben a gyermekek napkozbeni ellatasa
megoldottnak tekinthet6 a milk6do hét bélesédével és 14 tagbévodaval. | I

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

A csalddtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas a véd6ndi halozat szakmai munkdjaban jelenik
meg. Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anydra és jovendd gyermekére
fokozott figyelmet forditanak. A leendd sziil6k szdméra a gyermekgondozassal kapesolatos
ismeretek ataddsa mér varandds korban megkezdodik beszélgetések, csalddlatogatds
formajaban. A védonodk segitséget nyljtanak a csaladi- szocidlis juttatdsok megismerésében.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositésdra alapvetéen az iskoldban kertil

501,
5.4 A néket érd erdszak, csalddon beliili evdszak

A nék elleni er6szak lehet csaladon belilli erdszak, szexudlis zaklatds, nemi erbszak,
emberkereskedelem, prostiticid, kényszerhdzasség. A ndk elleni kapcsolati erdszak
elkvetdie altaldban férfi, akitdl az &ldozat tobbé vagy kevésbé fligg, vagy fiiggbtt, vagy
akivel szemben az aldozat épp fliggetlenségét igyekezett megvédeni.

A csalddon beliili erfszak jellemzoen csaladon beliil marad, hiszen a ndket, csaladokat érd
er8szakos cselekedetek nagy része felderitetlen. Ennek oka, hogy az erbszakot elszenvedbk
egy része nem tudja hova fordulhatna, masik része fél a tovabbi kovetkezményekitl. A
gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatdsok, a védéndi halézat, a rendéri tevékenység
- eredményeként, a jelzérendszerek alapjdn nd a felderithetd esetek szama, egyre tobben tud;ak

hova fordulhamak problemaxkkal segitsegert ' : :

7
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szalgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok dimeneti
oithona)

Az otthontalanna valt sziilé kérelmére csaladok atmeneti otthonaban egyiittesen helyezhetd el
a gyermek és sziilGje, ha az elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, ¢s a
gyermeket emiatt el kellene valasztani a sziiléjétol. A Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat 4
db krizislakast mikodtetett, mely 2018. januér 1-t6] a Csaladok Atmeneti Otthondnak kiilsé
telephelyeként miikddik. 2012. aprilis 3-t61- 2017. december 31-ig az S.0.S Krizis Alapitvany
feladat-ellatasi szerz6dés alapjan biztositott 4+4 féréhelyet a VI keriileti lakosoknak az
sltaluk mikddtetet Csaladok Atmeneti Otthondban.

2018. januar 1. napjaval a 1086 Budapest, Koszoru utca 14-16. szém alatt 34 férhelyes
Csalddok Atmeneti Otthona intézmény keriilt kialakitdsra a JSzSzGyK. telephelyeként. A
Kisfaludy u. 5. fsz. 4. szdm alatti telephelyen 6 férbhelyet, a Sarkany utca 14. fsz. 1., a
Karicsony Séndor utca 22. Lem. 22. szém, és a Koris utca 4/a L. em. 9. szam alatti kiilsd
féréhelyeken 4 féréhelyet, dsszesen 12 féréhelyet biztosit.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Jozsefvaros kozéletében a nék mindig kaptak szerepet. A KépviselS-testillet tagjai
tobbségében férfiak, de 2006-2010 kozdtt a 30 fos testilletben 9 £6 néi képviseld volt, jelenleg
a 17 fbs testilletben 4 f6 n6i képvisel6 dolgozik. A Hivatal vezetését tekintve a 3
alpolgarmester koziil 1 nd, valamint a Hivatal jegyz&je és aljegyz6je is né.

5.7 A nbket helyi szinten fokozotian érints tdrsadalmi problémdk és felszdmoldsukra
iranyulo kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, a gyermekiiket egyedill neveld anyédk, a roma ndk,
valamint a 45 év felettick esetében tobbszdrdsen hatranyos helyzetben vannak a munkaerd-
piacon. Ennck oka tdbbek kézdtt a tarsadalom hagyoményosan berégzodstt csaladmodellje,
miszerint a nének otthon a csaldd mellett van a helye és nem a munkaeré-piacon. Ezt a
szemléletet sitlyosbitjak a nékkel kapcsolatban fennallé negativ sztereotipiak.

5.8 Kovetkeztetések: problemak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
a nok talzott leterheltsége szabadidés programok, En/1d6 program
bevezetése. Gyermekfelligyelet biztositasa.
magasabb a nyilvantartott ndi allaskeresdk képzesek szervezése, allasborze
szama, mint a férfiaké.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

Az Oregedés folyamatként kezelendd, nem kothetd egy életkorhoz vagy eseményhez. Az
. Oregedés nem a nyugdijba vonuléssal, és nem is egy bizonyos életkor elérésével kezdddik. Az
- aktiv Oregedés az a folyamat, amely az egészség, a tarsadalmi részvétel és a biztonsag
lehetbségei kozott az optimdlis egyensilyt megtaldlja, hogy az emberek megtarthassak
megszokott életmindségiiket az Sregedés folyamataban. | o

Magyarorszéag [dosiigyl Nemzeti Stratégiat fogadott el 2009-2034-ig, mely t6bb mint 20 évre
megfogalmazza azokat a javaslatokat, melyekkel biztonsagosan és méltd koriilmények kdzott
¢lhetnek az idos emberek. A stratégidban kiemelt szerepet kap az aktivitas és a fliggetlenség
meglrzese, a biztonsag, illetve a megfeleld életmindség parancidja, a betegség kockdzatinak
alacsony szinten tartdsa és az esélyegyenltség,

Korunkra jellemz6, hogy megnétt a sziiletéskor varhaté élettartam, mely igazi kihivast jelent a
‘modern tdrsadalom szémaéra.

Egyre t6bb olyan haztartds van, amelyben idos személyek élnek. Minél idésebb személyrdl
van 5z0, annal nagyobb az esélye annak, hogy az illetd egyszemélyes haztartast tart fenn. Az
idoskortak csaladi &llapotéra jellemz6, hogy cstkken a hazasok és egyre novekszik az
bzvegyek €s egyediil €lok szama, ndvekszik az atlage]etkor, a nok elettartama hossza‘ob
magasabb a kozépkortiak halandosaga. :

6.1 Az idGskorti népesség f6bb jellemzdi

A Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat Huméanszolgaltatasi Ugyosztaly Csalédtdmogatasi
Iroda nyilvantartdsa alapjan a keriiletben él6 idéskorl népesség telepiilési és rendkiviili
telepiilési tAmogatasban részesiilok aranya rendkiviil alacsony.

A 2017. évben Osszesen 324 1O (65 év feletti) részesiilt valamilyen ellatdsi forméban
(telepiilési és rendkiviili telepiilési tAmogatds), mely a 65 év feletti lakossdg 2,85%-at jelenti,
Az idbsek jelentds része koziizemi, szolgaltatasi dijhatralékkal nem rendelkezik, azt nem
halmoz fel. A rendelkezésére all6 anyagi eréforrdsait 0gy osztja be, hogy el6szor a szamlait
fizeti ki és csak ezt kivetGen gondolkodik egyéb kiadasokon. Minél id6sebbekrdl van sz,
annal kevésbé tudnak valtoztatni anyagi helyzetikOn. Jellemzden megélhetési és
gyogyszerkbltségeik magasak, Onellatd képességiik korldtozott, segitségre, tamogatisra
szorulnak. Gyakran a csalddon beliili segitség fedezi a hirtelen kiaddsokat. Nem a
szegénységkockdzat a legveszélyesebb az idOskord népesség eseién, hanem az aktivitds
hidnyébél szérmazé problémak. - |

- A nagykora gyermekek sziileik irdnti tart4si kotelezettsége alkotményos szintes is megjelenik.

- Az Alaptorvény XVI, cikke a gyermekek sziileik irdnti felelosségviselését fejezi ki annak

-elofrdséval, hogy a nagykori gyermekek kotelesek gondoskodni raszoruld sziileikrol.
- Ugyanez a kotelezettség a csaladok védelmér6l szolo 2011. évi CCXL. torvény 14.§-dban is
megjelenik, amely szerint a nagykori gyermeknek kiilon torvényben foglaltak szerint tartdsi
kitelezettsége 4ll fenn azon sziiléjével szemben, aki magéit Onhibdjédn kivil nem képes
_éitartaui. Jellemz6, hogy a lakésfenntartasi kiadasokra és gyogyszerkShiségekre forditott
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Bsszeg miatt az étkezésre jutd jdvedelemhanyad a min6ségi ételek fogyasztasat nem segiti. Az
étkezésbeli szemléletméd valtoztatdsara is figyelmet kell forditani. A betegségek
megel6zésében, valamint leklizdésében is szerepet jtszhat az étkezés mennyisége &s
mindsége. Jelentds hdnyadukat fenyegeti az izoldcid, a kirekesztédés veszélye, amely a
betegségkockazatok ndvekedésével jar.

A f6vérosban az iddsek jelentds része né, és egyszemélyes haztartasban él. A 65 év felettiek
35 %-a legalabb 15 éve él egyediil. Az egyeditlalld iddseket, kiilondsen azokat, akiket nem
latogatnak rendszeresen hozzatartozoik, fokozottan veszélyezteti az izolacid, az
elmaganyosodas. Esetiikben a természetes tdmogaté rendszerek hidnya komoly problémat
jelent. Az idések szdmdra, a fogyatékos emberekhez hasonldan, problémat jelent az
akad4lymentes kornyezet hidnya is, hiszen az életkor ndvekedéseével parhuzamosan az
érzékszervi, mozgasszervi betegségek kockazata folyamatosan nd.

Jozsetvaros .
népessége €s N (fd) Férfi (§8) | Osszesen (f6)
életkora
100+ 33 15 48
95-99 88 29 117
90-94 318 107 425
80-89 1648 675 2323
70-79 3154 1936 5090
60-69 5128 4277 9405
19-59 24847 25124 49971
0-18 5145 5334 10479
Teljes népesség 40361 37497 77858
Népességnyilvantartd 2018

Jézsefvarosban 2018-ban a teljes népességhez viszonyitva a 70 éven feliili lakosok (8003 {5)
aranya 10,27 %, mig a 60 éven feliili lakosok (17408 £8) aranya mar 22,35 %.
Ez az ariny 2016-ban 23,28 % volt a 60 éven feliili lakosok tekinteteben.

Féellatasok NG (f6) | Férfi (f6) Osiﬁgfe“

Oregségi nyugdijas 7486 4002 11488
korbetdltot: Gregségi nyugdijas 6828 3993 10821
korhatér alatti dregségi nyugdijas 3 9 12
noifn’ek jaré 40 év jogosulisdg utdni 655 0 655
ellatas

korhatar alattinak jard ellétas 43 178 221
korhatar elbiti ellatasok 18 i9 37
szolgalati jiranddsag 25 158 183




| rokkantsagi és rehabilitéciés ellatasok 1057 829 1886

bzvegyi és sziildi nyugdijas 175 29 204

 ‘Nyugdijfolydsits 2017

'_ “A fenti tdblizatban lithaté, hogy 2017-ben Jozsefvérosban Gregségi nyugdijban részesiilt
11488 £6, mely tartalmazza a n8knek jar6 40 év jogosultsag utani ellatast is.

Jozsefvéros Onkormanyzata 2013. évben elnyerte az 1désbarat Onkorményzat dijat.

Jozsefvaros helyi szinten is kiemelten foglalkozik az idds emberek fizikai, lelki és anyagi
témogatasaval. Az Onkorményzat sokat tett a kerillet iddsebb polgarai életminGségének
javitasa érdekében, tobb olyan intézkedést hozott amely segm és megkdnnyiti az ¢letiiket, a
mindennapi boldogulasukat. '

Tobbek kozott élelmiszercsomaggal és fiitéstamogatassal jarul hozzd ahhoz, hogy
csokkenjenek a kiadasaik. Az Idésbarat péntek keretében minden hét utolsé munkanapjan egy
mikrobusz ingyenesen viszi a kertileti idéseket a szakrendelésekre €s az okményirodaba. Az
onkorményzat bevezette a Szlirbszombatokat is, amelyeken a jozsefvarosiak ingyenes orvosi
vizsgélatokon, sziiréseken vehetnek részt. Ezt a szolgaltatast is tobbnyire a nyugdijasok veszik
igénybe. Az Onkorméanyzat gondoskodik az iddsek szabadidds programjairdl is, hogy
csokkentse a nyugdijba vonulds utdni passzivitast és bezarkézast. A keriilet id6sklubjaiban
minden nap szines programokkal varjak a tarsasdgra vagyokat. Kirénduldsokat, muizeum- és
szinhazlatogatdsokat, kézmiives foglalkozédsokat, teadélutdnokat szerveznek. A jozsefvarosi
nyugdijasok egy hetes ingyenes Udiilésen is részt vehetnek a keriilet kaptalanfiiredi tdboraban
€s évente tBbbszor kapnak gyogyfiirdd-belépdt. Az 6nkorményzat azokra az idésédd és 1dos
emberekre is gondol, akik még tanulni szeretmének. Ok informatikai- és nyelvianfolyamra
-iratkozhatnak be. A Jézsefvirosi Onkorményzat szeretne még tbb olyan szolgltatdst
bevezetni, amely megkénnyiti és szebbé teszi a nyugdijasok mindennapjait. A kerlilet
idostigyi stratégigjanak legfontosabb eleme az iddsek clidtdsanak tovabbi fejlesztése és a
~ minél szélesebb kér gondoskodas feltételeinek megteremtése. A Jézsefvarosi Onkormanyzat
tovabbi célja, hogy egy rendszerbe terelje az idbsekkel foglalkozd Snkormanyzati, civil,
- egyhézi szervezeteket és eljuttassa az mformaczoakt mlnd a szervezetek mind az, idések
- részére. ' - L

o 6.2 lddsek munkaerS-piaci helyzete

_ Az Idosiigyi Nemzeti Stratégia az Egészségiligyl Vilagszervezet életkor szerinti felosztdsat

- haszndlja, mely szerint a 60-74 év kdzottiek az id6sddok, a 75-89 év kozottiek az idosek és a
90 év foldttiek a nagyon idések. Magyarorszagon a nyugdijkorhatar az elmualt idészakban
folyamatosan emelkedett, mely problémat eredményez a munkaeré-piacon torténd
elhelyezkedés és megmaradas teriiletén.

‘Az aktiv id6skor egyénre és a tirsadalom id6sodd populacidjara egyarant vonatkoztathato,
egészségben és fizikai, szellemi és mentalis kapacitdsok birtokaban megélt id6skort jelent. Az
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aktivitds nem jelent egyet a munkaerd-piaci aktivitassal, ez kulturalis, gazdasigi, térsadalmi,
kdzéleti aktivitast jelent.

Az id6skorfiak megélhetését elsdsorban biztosité jovedelem a nyugdij, illetve egyéb
nyugellatis. Az id6skortiak jaradéka azoknak az idés személyeknek a részére biztosit ellatast,
akik a nyugdijkorhatiruk betéltése utdn a sziikséges szolgélati id6 (résznyugdfjhoz: legalabb
15 év, teljes nyugdijhoz: legalabb 20 év) hidnyaban sajét jogi nyugellatisra nem jogosultak és
jovedelemmel egyaltaldn nem vagy csak minimélis mértékben rendelkeznek.

Az id6skortiak jaradékat a jarasi (févérosi kerﬂleti) hivatal dllapithatja meg.

B Nyugduban, ellﬁtésban, - Nyugdi]ban, ell:itisban, A
ER A o . ekb R A
C B miﬁﬁ&iﬁ?ﬁﬁaﬁ%& 'Jéfaﬂ?s(;glt‘m?i:ﬂﬁg nék | Osszes nyugdijas
: R _ _ férf'akszama PR S széma AR B Rt

2013 6302 10 533

2014 6045 10 228

2015 5760 9822

2016 5672 9489

2017 9217 0459
TEIR

ﬁ;v ~i |+ Idéskoriak jaradékaban

részesitettek (évi) dtlagos szima (f6)

2013 T 5357

2014 59,00

2015 63,08

2016 68,06

2017 84,00
TEIR

Az id8sek programjait az Snkorményzat fenntartdsdban miikdds Jozsefvdrosi Szociélis
Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont Nappali Ellatds szakmai egysége szervezi és a
programok nagy része intézményeiben zajlanak, Az intézmény latja el a szocidlis étkeztetést
is. Az Idéskortak Atmeneti Otthona (Eziistfenyd Gondozohaz) is a JSzSzGyK keretében
miikdik.

Az id6sek nappali ellatdsdnak helyet ad6 idések klubjai: Napraforgé Klub, Ciklamen Klub,
Vig Otthon Ktub, Oszikék Klub, Reménysugér Klub helyiségeiben aktiv élet folyik. A helyi
kozszolgaltatasok terén az iddsekkel valod foglalkozas magas szinvonali, Az egészségiigyi,
szocidlis és kézmiivel0dési és egyéb szolgaltatisok egy része a kertilet minden allampolgéra
részére biztositott, egy része kor alapjan az id6skoriak részére szervezddik. A szolgaltatasok
kore rendkiviil szines képet mutat:

s szabadidds programok szervezése



- egészségiigyi alapellitds megszervezése szukseg szermt szakellatashoz vald
* hozzajutas segitése LT
o hivatalos iigyek intézésének segitése

~ ® életvitelre vonatkoz6 tanicsadés, életvezetés segltese_

. e specidlis 6nszervez6do csoportok tamogatasa

~» mentélis tandcsadas

. egyeni és csoportos gyogytorna

- o fodrasz, pedikiir '

e masszazs
A klubok szolgéltatasait 2017-ben 3352 f6 vette igénybe. A néi klubtagok létszama (2130 £5)
majdnem kétszerese a férfiakénak (1222 f6). A legttbb kiubtag a 65-69 év kozitti
korosztalyba tartozik (837 £6). A legiobb férfi a 70-74 év kozotti korosztalyba (86 £6), a
legtdbb nd (546 6) a 65-69 év kdz6tt korosztalyba tariozik.
Jellemz0 a keriileti szolgéltatasokra az egymasra épiilés, az egyes ellatasok személyre szabott
biztositasa helyi ellatérendszeren beliili koordinacid, egytittmiikddés biztositia, mely segiti az
id0st koranak ¢s egészségi éllapotdnak megfelelé eilatds igénybevételéhez juttatni. A
tapasztalatok alapjan az intézmény filozdfidja tovébbra is a prevencid, az aktivizalas és a
képesse tevés a sajat Jakokornyezetébe t6rténd mieldbbi visszatérésre, az egyéni problémdkra
reagalo rehabilithcios szolgédltatdsok nydjtisa. Az aktiv és teljes értékl id6skor meglétét
biztositd szolgaltatisok/lehetéségek az alabbi csoportositasban keriiletek dsszefogialasra:
A kluboknak gazdag a program kindlata: kirdndulésok, mozi és szinhazlatogatasok, kezmuves
fog}alkozasok felolvaso estek, tanccsoport miiktdtetése, Snmegvaldsito klub.

A Jozsefviros Kozdsségeiért Nonprofit Zrt. szervezésében informatikai képzés (webre nagyi,
internet hozzaférés biztositasa, intergeneraciés programok, az Onkorményzati tulajdond
intézmények folyamatos akadalymentességének kiépitése segiti az iddseket.

A kerileti polgarorség az id6sek klubjaiban, kézdsen a Rendbrkapitdnysig szakembereivel
felvilagositast, tandcsadést szervez az aldozattéd valas elkeriilése érdekében. Lehetdség van
Jozsefvaros kértya kivaltdsira, mely szamos keriiletben taldlhaté szolgaltatonal, és
elfogadohelyen biztosit kedvezményeket. A civil szervezetekkel torténd egyiittmiik&dés egyre
jelent6sebb az elmalt idészakban, valamint 2010. év ota Idostigyl Tandcs miikodik. A helyi
id6spolitika kialakitisandl a legfontosabb értékek, hogy az id6sek a tdrsadalom megbecsiilt
tagjai legyenek, egészségesek legyenek, ne magényosodjanak el, valamint biztonsigba és
védettségben élhessenek. A jovire vonatkozoan az Onkorményzat fontosnak tartja az idések
ellatdsanak tovabbi fejlesztését, valalmnt a roluk minél szelesebb koru gondoskodés
felteﬁel einek megteremtését. : '

Jozsefvaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2018-ban elfogadta a Smart City
Stratégiat. A stratégia egyik projektje a digitdlis irastudas fejlesziése az idbsek korében.
Jézsefvaros, mint idésbarat dnkormdanyzat kiilonds figyelmet fordit az iddsek ellataséra, ennek
megfeleléen kiemelt célesoportként tekint rdjuk a digitdlis kompetencidk fejlesztése és
digitalis ismeretek terjesztése kapcsdn. A projekt részei lehetnek: Okos-eszkdzok a
mindennapokban - ismeretterjeszi$ eldaddsok id6sodéknek (65-74 éves korosztaly szdméra),
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és idBseknek (75 évtdl), Okos-eszkdz6k haszndlata a gyakorlatban - kiscsoportos
foglalkozasok, fiatalokkal tartott generaciés-egyiittmiikodést segité program, ,,Digi-Klub” —
mentalis képességek/készségek megbrzése, fejlesziése.

6.3 Kovetkeztetések: problémadk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghardrozdsa.

Az idések helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata sordn telepliléstink6n

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

magas az egyediil élok ardnya aktivitas és a fliggetlenséget megdrzd
programok szolgéltatisok szervezese,
képzések igény szerinti bévitése

Folyamatosan emelkedik a nyilvantartott képzések szervezése (szamitastechnikai

allaskerestk szama az 59 év feletti képzés), szabadid6s programok szervezése.

korcsoporthan.

alacsony a szocidlis tamogatést igénybe dnkormdanyzati segélyezési rendszer

vevbk szama ismertetése, esetleg szitkséges korrekceidk
elvégzése.

7. A fogyatékkal éldk helyzete, esélyegyenlosége

Kilonleges figyelmet kell kapniuk azoknak az embertérsainknak, akik valamilyen
fogyatékossaggal élnek, hiszen Ok is egyenrangi és aktiv tagjai akarnak lenni a
tarsadalomnak. A tarsadalomba vald be-, illetve visszailleszkedés érdekében segitségre
szorulnak a tarsadalom mindazon tagjai, akik bérmilyen okndl fogva (betegség,
fogyatékossag, munkaképesség megvaltozasa, munkanélkiiliség, csaladi koriilmények vagy a
csalad hidnya, szenvedélybetegségek) tarsadalmi beilleszkedési akadalyokkal, nehézségekkel
kiizdenek.

A fogyatékos emberek a magyar tarsadalom leghétranyosabb helyzetii csoportjai kdz¢
tartoznak. A 2011. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékkal élék szdma 457 ezer fo volt
(a népesség 4,6%-a), a népszamlalasi térvény értelmében a valaszadds Snkéntes, a lakossag 89
szazaléka valaszolt th. A fogyatékos népességen beliil az el6z6 népszamlilasi adathoz
hasoniéan a mozgassériilteké a legnépesebb csoport (kézel 50%), ezt kovetden a latassériilt,
hallassériilt, mentélisan sérilt, értelmi fogyatékos.

A fogyatékos személyek jogaird] és esélyegyenldségiik biztositasdrol szolo 1998. évi XXVI
térvény szerint a fogyatékkal €16 emberek a tarsadalom egyenlé méltésagn, egyenrangl tagjai,
akik a mindenkit megillet jogokkal, és lehetOségekkel csak jelentds nehézségek ardn vagy
egyaltalin nem képesek élni. Olyan koriilményeket kell megteremteni, amely integralhatja a
fogyatékkal éloket. Meg kell eldzni az Adllapot rosszabbodast, illetéleg annak
kévetkezményeit. Kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajatos sziikségleteit, meg
kell teremteni azokat a feltételeket, amelyvek lehetdvé teszik szdmukra a tarsadalmi életben
val6 aktiv, egyenrangi és egyenlé esélyl részvételt.



- Kiemelten kezelendé az egyenld esélyll hozzaférés a kozszolgaltatéshoz. Fontos, hogy
mindenki, kiillondsen a mozgasi, 1atdsi, hallasi, mentalis és kommunikécids funkcidkban
‘akadalyozott emberek szdmdra akaddlymentes, kiszamithat6, értelmezhetd és érzékelhetd
legyen mind a kdzszolgaltatast nynjtd épillet, mind a szolgaltatd. A kézépiileteknek a
nyilvinossag szdmdra nyitva 4llé része mindenki szamdra megkozelithetd és bejarhato,
- vészhelyzetben biztonsiggal elhagyhatd, a szolgaltatdsai teljes mértékben hasznalhatok
legyenek. A fogyatékos személyeket megilleti az akadalymentes kornyezet mellett, hogy a
kézérdekii informécidkhoz hozzdjussanak, a biztonsigos kozlekedést, tomegkozlekedést
igénybe tudjdk venni, valamint alljon rendelkezésre megfeleld szamn és alapteriilei(l
parkolohely résziikre, A mindennapi eletben segltsegukrc alhanak a tamogato szolgalatok €sa
megfelelo segédeszkozok,

_ _7.__] A telepiilésen fogyatékossdggal 613 személyek f5bb jellemzdi, sajatos problémdi

A fogyatékkal ¢ldkre vonatkozdan nem éllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotm a fogyatekka.l ¢lok 1akhatas1 egészségligyl
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A keriiletben a pszichidtriai betegek nappali elldtisa kotelezd énkorményzati feladat
biztositasa ellatasi szerzédéses formaban valosul meg. A megkotott ellatasi szerz6dések
alapjan a Moravesik Alapitvany és a Szigony Utitirs a Komplex Pszicho-szocidlis
Rehabilitacioért Kozhasznit Nonprofit Kfl. 1atja el a feladatot. A két alapitvany foglatkoztat
:rilegvéltozott munkaképességli személyeket szocialis foglalkoztatas keretében. A Moravesik
Alapitvany 2017-ben 12 18, a Szigony Utltars Kft. 2016 ban 25 fo megvaltozott
munkakepessegu személyt foglalkozatott. :

. Az érielmi fogyatékosok nappali ellitisit a Budapest Jozsefvérosi Onkormanyzat
fenntartasaban miikodé ISzSzGyK Nappali Ellatds szakmai egysége végzi a 1082 Bp.,
Kisstacio u. 11. szam alatti telephelyén (engedélyezett férbhelyszam 20). Az ,Eziistfeny6
Gondozoéhézban” (Idéskornak Atmeneti Otthona) tobb esetben gondoznak tdbbnyire
mozgasaban korlatozott idSs embereket. Mindkét 1ntezmeny maradektalanul megfelel az
akadalymentesités szabalyainak. o - -

._Er_telmi fogyatékosok nappali ellatasa

Ev Foglalkoztatottak szdma
2013, 196

2014, 2016

2015. 20 f6

2016. 20 f6

2017. 2016

2018. 2018
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A nyilvantartott megvaltozott munkaképességii dllaskeres6k szama 2013. évhez képest
cstkkend tendenciat mutat. 2013-ban 82 £6, 2014-ben 72 {6, 2015-ben 73 {8, 2016-ban 27 {6
megvaltozott munkaképességii allaskeresd keresett munkat.

Budapest Févaros VIIL kerlileti Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 161/2016.
(VIIL.25.) szdmu hatérozatdban dontdtt arrdl, hogy A leromlott telepiilésrészeken €16
alacsony statuszii lakossag életkdrillményeinek javitdsa, tarsadalmi és fizikai rehabiliticidja
Budapesten” cimii, VEKOP-6.2.1-15 koédszamu palydzati felhivasra a Jozsefvarosi
Onkormanyzat Tamogatasi kérelmet nyijt be, ,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna-Orczy
Negyed szocidlis varosrehabilitdcios program” cimi, a Danko utca — Magdolna utca — Dobozi
utca — Baross utca — Kélvéria tér — Didszegi utca — Dugonics utca — [llés utca — Kalvéaria tér
altal hatarolt teriiletre es6 7 tomb (141., 142, 144., 145, 260., 261., 262. tombok) teriiletre
fokuszald projekt finanszirozdsa érdekében. A pélyazat megvalositasa 2019-2021. évre szdl.
A pélyazat tartalmi elemei kozott foglalkoztatisi és gazdasigi programok is szerepelnek,
melynek része a munkaerépiaci (re)integralo, képzési programok, helyi gazdasagfejlesziés és
munkahelyteremtés megvaltozoit munkaképességliek részére. A projekt megvaldsitasaban
konzorciumi partnerként bevonja a Moravesik Alapitvanyt, mely megvaldsitia a
munkahelyteremtést megvaltozott munkaképességiiek részére. A pszichidtriai betegekkel
foglalkozé VI, keriiletben miik6dd Moravesik Alapitvannyal az Onkorményzatnak évek 6ta
ellatasi szerz6dése van a pszichiatriai betegek nappali ellatasa érdekében. Az Alapitvany évek
6ta foglalkoztat megvaltozott munkaképességl dolgozokat, tobbek kozott a Kalvaria u. 19-es
telephelyén is, mely a pélyazat tervezett akcidteriiletén talalhato.

A megvéltozott munkaképességliek egyedi foglalkoztatasi problémainak megolddsa csak
specidlis programokkal biztosithatd. Mivel elhelyezkedéslik a nyilt munkaerSpiacon csak
megfeleléd elékészités utan lehetséges, ezért szdmukra olyan munkahely(ek)et szitkséges
1étrehozni, mely alkalmazkodni képes foglalkoztatésuk specidlis szitkségleteihez, ahol védett
kémyezetben késziilhetnek fel a nyilt munkaerSpiaci elhelyezkedéshez szitkséges készségek,
képességek elsajétitasdhoz.

A munkahelyteremtd program keretében a Moravesik Alapitvany két program megvalOsitasat
tervezi.

A Kalvaria tér 19. szam alatt miksds, megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd védett
munkahely bévitésével tovabbi 5 f6 foglalkoztatdsa valik lehetségessé. A kényvkotészettel
foglalkozé munkahely pincehelységének minimélis feldjitdsaval egy djabb nyomdai gép
helyezheté el itt, ami altal lehetdvé valik komolyabb nyomdai munkdk (pl. szakdolgozatok
kotése) elvégzése is. Igy nem csak tobb ember foglalkoztatésa valik lehetségessé, de egyben a
,helyi piac”-ot is jobban ki tudjak szolgélni, tekintettel a kémyéken mar meglévé és éppen
épiild egyetemekre, amivel a munkahely hosszii tavi fenntarthatosaga is biztosithatova valik.
A feltitas és a nyomdai gép megvasarlasa a palyazati forrasbdl megvaldsithato.

A program keretében az akcidteriileten 1év6 nagyszamu tires tizlethelyiségek egyikében bolt
és kavézd indulhat ketids céllal. Egyrészt a boltban dolgozok maguk is megvaltozott
munkaképességli személyek, igy a bolt {ij védett munkahelyeket hoz létre, dsszesen 4 6
szaméra, Masrészt a bolt drucikkei azok a termékek lesznek, melyeket a helyl szocialis
foglalkoztatokban/védett munkahelyeken maguk a megvaltozott munkaképességiiek allitottak
elé. A Moravesik Alapitvany véllalja a bolt iizemeltetését. A keriiletben talalhatd Art Brut
Galérigban mar {izemeltetnek hasonld boltot, igy az ehhez szitkséges szakmai tapaszialattal
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rendelkeznek a megvéaltozott munkakepessegu munkavalialok ﬁzetese egyéb tamogatasokbol
hosszil tdvon biztositott.

2016 januarjaban megnyitott a fogyatékkal élok altal mitkddtetett Nem Adom Fel Cafe&Bar a
Magdolna utcaban. A Nem Adom Fel Alapitvany altal m{ikSdtetett Nem Adom Fel Kavézd és
Etterem Budapest elsé fogyatékossaggal ¢l6 emberek altal alapitott kavézoja, ahol maguk a
fogyatékossaggal €16 €s megvaltozott munkaképességili emberek készitik és szolgdljdk fel az
¢teleket ¢és az italokat, illetve kozrenik6dnek a programok szervezésében és
lebonyolitasiban.

A kévézd két szervezet kozos egyiittmilkddésével jott létre. Az egyik, a Nem Adjuk Fel
Szocialis Szdvetkezet, amely a vendéglaté tevékenységet biztositja, a mésik pedig a Nem
Adom Fel Alapitvéany, amely a tulgjdondban lévd ingatlannal a kozdsségi tér, a kizosségi
‘programok szervezésével, illetve a fogyatékkal €16 emberek foglalkoztatasaval kapesolatos
szakmai hattérrel vesz részt a megvalodsitasban.

A kéavézéban dolgozd csapat sok szines és sokoldalt egyéniségekbdl all, akikre egytdl egyig
jellemz6 a nemadomfel” lelkiilet, azaz, hogy lehet barki barmilyen élethelyzetben,
mindenkiben megvan az a lelkier$, az a képesség, amely altal a legtdbbet tudjék kihozni
magukbol, és a tirsadalom aktiv tagjaiva valnak.

A kadvéz6 mindamellett, hogy egy alternativ foglalkoztatasi lehetfség megvéltozott
munkaképességiiek szamara, olyan integralt kdzosségi tér és kulturdlis programok befogadd
helyszine is egyben, amely lehetdséget teremt mindenkinek az egymas 1rant1 elfogadason és
felelossegen alapuldé emberi kapcsolatok kialakitasara, apolaséra. -

7.2, Fogyatékkal 16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

Fogyatékossagi timogatas: a timogatasra az a 18, évet betdltdtt silyosan fogyatékos
szemé€ly jogosult, aki 1atdsi fogyatékos, hallasi fogyatékos, vagy értelmi fogyatékos, vagy
autista, vagy mozgasszervi fogyatékos, vagy halmozottan fogyatékos, ¢s allapota tartésan
vagy véglegesen fenndll, tovabba 5nallé életvitelre nem képes vagy masok allando segitségére
szorul, vagy allapota kromoszéma-rendellenesség miatt silyosnak, vagy kozépsulyosnak
mindsithetd, és allapota tartésan, vagy véglegesen fennall, tovabba ©nallé életvitelre nem
képes vagy masok allandd segitségére szorul. A tdmogatds stlyosan fogyatékos személy
részére havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatas, melynek célja, hogy anyagi segitséggel
jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Magasabb dsszegii csalddi potlék: a tartésan beteg, illetbleg sulyosan fogyatékos kiskorn,

valamint a tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatekos nagykoru szemely reszere megallapitott _

ellatas

Rokkantsdgi Jjaradék: 18. életévét betGltott személy részére megallapitott ellatds, ha 25.
életévének betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 Y%-os vagy azt meghalado
mértékli egészségkarosodast szenvedett. A jaradékot a fiatal egészségkdrosodott személyek
'r_észére dllapitjiak meg, a jaradék megdllapitisdhoz nem kell szolgalati idével rendelkezni.



Vakok személyi jaradéka; 2001. jinius 30-ig a 18. életévét betoltott erdsen latascsdkkent vagy
vak személy részére a vakok személyi jaradékat allapitottdk meg. 2001. julius I-jét8l 0
jogosult részére a vakok személyi jaradékat nem lehet megallapitani. A vakok szemeélyi
jaradékdban részesilé személy a jaradék helyett kérheti a fogyatékossdgi tamogatas
megallapitasat.

Kozgyogyelldtas: alanyi jogosultsiggal rendelkezik tobbek kozott:
« aki rendszeresen szocialis segélyt kap és egészségkarosodott,
e aki maximum 30%-os rokkantsageal rendelkezik és rokkantsagi
jaradékot kap,
o aki rokkantsagi ellatisban részesiil,
o aki utén a sziilé magasahb Osszegfl csaladi pétlékot kap.

Normativ alapon jogosult az, akinek a gyogyellatds koltségei havonta meghaladjik a
mindenkori éregségi nyugdij minimum &sszegének 10%-dt, és a csalddban az egy fore jutd
havi jovedelem nem éri el a nyugdijminimumot, a 28.500 Ft-ot, egyedill €l6k esetében a
42.750 Ft-ot.

Gybgyszertdmogatds: timogatasban kizardlag a koOzgydgyellatdsi igazolvannyal nem
rendelkez8k részesiilhetnek. A gydgyszertimogatis a héaziorvos 4ltal kiadott igazoldson
szereplé gydgyszerek megvasarlasdra hasznathato fel. A tAimogatés egy alkalommal legfeljebb
6 honap idétartamra keriil megéllapitdsra, havonta 6.000 Ft dsszegben.

Vissza nem téritendd dllami tdmogatds: mozgaskorlatozott személyek részére akadalymentes
lakas épitéséhez vagy vasdrlaséhoz, valamint az akadélymentesités tSbbletkdltségeire
igényelhetd.

Kozlekedési kedvezmény: a silyos mozgaskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossaggal €lo
személyek részére, mely alapjan személygépkocsi szerzési és 4talakftasi timogatés llapithato
meg.

Személyi jovedelemado kedvezmény: mely krénikus betegség, stlyos fogyatékossag utdn jaro
addkedvezmény, melynek dsszege az aktudlis minimalbér 5 %-a.

Parkoldgsi igazolvdany: igényelheté a mozgasdban korldtozott személyek részére.

Suilyos mozgdskorldtozott személyek gépjdrmiado mentessége: a silyos mozgaskorldtozott
személyt, a silyos mozgaskorlatozott kiskorut, a cselekvOképességet korlatozd (kizérd)
gondokség alatt allé siilyos mozgaskorlatozott nagykord személyt rendszeresen szallito, vele
kozis haztartasban é16 sziildt egy db 100 kW teljesitményt el nem ¢ro, nem személy taxiként
iizemeld személygépkocsija utan legfeljebb 13.0000 Ft erejéig illeti meg.

Utazdsi koliségtérités: a fogyatékos gyermek korai fejlesztésél €s gondozasat, fejlesztd
felkészitését nydjté intézmény igénybevételével kapesolatban felmeriilt utazési kdltségekhez
tamogatas jar.

Fogyatékos személyek utazdsi kedvezményei a helyi, helykozi kizlekedésben: a kdzforgalmi
személyszallitasi utazdsi kedvezményekrol sz616 85/2007.(1V.25.) Korm.rendelet alapjan.

A févarosi, megyei kormanyhivatal jérdsi, févarosi keriileti hivatala aktiv kortiak ellatiséra
vald jogosultsagot dllapit meg annak az aktiv korl (18. életévét betltétt, de a ra irdnyadd
nyugdijkorhatart be nem t61t6tt) személynek,
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3 a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldabb 50%-0s mértékii
- egészsegkarosodist szenvedett, vagy akinek az egészségi 4llapota a rehablhtaclos hatosag
- komplex min6sftése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy
- . b) aki vakok személyi jaradékéban részesiil, vagy

 ¢) aki fogyatékosségi tamogatasban részesiil [az a)~c) pont szermtl személy a tovabbzakban
egyutt egészsegkarosodott személy. -

-~ [2013
2014]  1030,50

2015 1 070,10
12016 197,50
2017 209,00

_ Forrés TelR, Nemzeti Munkaugy1 Hlvatal

Egészségkérosodési €s gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiilok szdma jelentsen
- csdkkent, 2017-ben a 15-64 éves korosztaly 0,40 %-a részesiilt ilyen tAmogatasban.
Az értelmi fogyatékosok nappali ellatdsa, mint kotelezd feladatellatds folyamatosan

biztositott, az elmllt években tSbbnyire 100%-0s kihasznalisdgpal miksdott. Az

_intézményben kozepsulyos, halmozottan sériilt gondozottak vannak tSbbségében, a
fogyatékossag tipusa szerint elsbsorban értelmi sériiltek, a gondozottak betegsegﬁk adodéan
: 80%—ban mozgéséban is korlatozott. '

73 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacichoz és a kozossegz
élet gyakorldsdhoz valé hozzdférés lehetdségei, akaddlymentesités ' -

~ A Budapest Jozsefvirosi Onkorményzat kételezettségei kozott emlithetd a kozintézmények,
szolgaltatdsok akaddlymentes megkozelithetdségének, ezaltal a szolgéltatdsokhoz vald
 hozzaférés mindenki szaméra t6rténé biztositasanak kérdéskore. A fenntartdsdban 1évd
.intézmények akadalymentesitése fokozatosan megvaldsul, hogy ezdltal elérhetbvé véljanak a

. szolgéltatasok az igénybe vevd szamadra.
. A hatélyos jogszabélyoknak megfeleléen 10j beruhazés felujités akadéiymentesﬂett komyezet
) 'baztosnas{wal tortemk : .



7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, feflesztési lehetGségek meghatdrozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

intézmények feltjitasa sordn palyazati [ehetdségek felkutatasa
akadalymentesités biztositasa, kozutak
tovabbi akaddlymentesitése.

a munkaerd-piacon kevesebben tudnak védett munkahelyek bovitése,j védett
elhelyezkedni, mint ahdnyan dolgozni munkahely 1étrehozésa.

szeretnének, a foglalkoztatottak szdma
ndvekedést mutat, de még mindig kevés

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplék tarsadalmi feleldsségvallalisa

Az Onkorményzat a kdtelezé és dnként véllalt feladatainak ell4tdsa soran szamit és épit a civil
szervezetek  kozremitkodésére. Az Onkorméanyzat szamos szocidlis, koznevelési,
gyermekjoléti és egészségiigyi teriileten vonja be partnerként feladatainak eliatasaba —
szerzddésekkel, tamogatasokkal — a kerdilet civil szervezeteit az alibbiak szerint:

Nagycsaladosok Joézsefvarosi Egyesiilete, Civilek a Palotanegyedért Egyesulet, Magyar
Voroskereszt VIIL keriileti Szervezete, Bobita Habilitacios Egyestilet, Mozgissériiltek
Budapesti Egyesiilete, Jozsefvarosi Szabadidés Egyesiilet, Féliton Alapitvany, Jozsefvarosi
K&zbiztonsdgl Polgardrség é&s Katasztrofavédelmi Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet, Moravesik
Alapitvany, Szigony-utitirs a Komplex Pszicho-szocidlis Rehabiliticidért Kiemelten
K6zhasznt Nonprofit Kft., Nem Adom Fel Alapitvany, Leonardo 41 Alapitviny, Emberbarat
Alapitvany, Kardcsony Sandor Kozalapitvany a Jozsefvérosért.

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat egytittmiikddési megallapodast kotott mind a 10
helyi Nemzetiségi Onkormanyzattal (Bolgér, Gordg, Német, Ruszin, Lengyel, Szerb, Szlovik,
Ormény, Roman, valamint Roma). Az egyiittmilkddés alapjan pénzeszkOzokkel tovabbi a
sziikséges targyi, technikai eszktzokkel felszerelt helyiség biztositdsdval segiti a nemzetiségi
dnkorméanyzatok miikédését, mely fenntartdsival kapcsolatos koltségeket is a Budapest
Jozsefvarosi Onkorményzat véllalta. A megdllapodds a nemzetiségek szdmara a
kizszolgaltatdsokhoz t6rténd egyenld esélyl hozzaférést biztositja, tdimogatja a nemzetiségek
szellemi, épftett- és targyl drokségiik védelmét. A nemzetiségi dnkormanyzatok szekhelye a
1082 Budapest, Vajdahunyad u. 1/b. szdm alatt taldlhatéak, kivéve a Jozsefvarosi Roma
Onkormanyzatot, amely a 1082 Budapest, Vajdahunyad u. 14, szam alatt talalhato.

A Budapest Jézsefvérosi Onkorményzat Szocialpolitikai Kerekasztalt mitkddtet, valamint
Idssiigyi Tandcsot és Egyhdziigyi Tanacsot, Helytdrténeti Tandcsot, melyek a sajét
terilletitkdn 1évd dontések eldkészitésében és véleményezésében is szerepet kapnak.
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A civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenloségi tevékenysége lefedi a
hatranyos helyzetll gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitaciéjanak
tamogatasatd]l kezdve az idéskorfiak kulturdlodasdig a lakossdg egészségi allapotinak
fejlesztéséipg az alapvetd kbzszolgaitatasok agazatalban lehetseges eseiyegyenloseget_
_tamogato szolgaltatasok korét.

9. ~ A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossiga

A helyzetelemzés elOkészitésében részt vettek a szocidlis, egészségiigyl, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Mddszere az online kapcsolattartds. Az elfogadott
dokumentum hozzaférheté lesz a Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat honlapjén,
www.jozsefvaros.hu. A kozzététel sordn az esélyegyenléségi folyamatok, intézkedések
megismerhetove vélnak, ezaltal biztositott a megvalositas folyamatos ellendrzése.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
1. A HEP Intézkedési Terv részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések

problémik beazonositasa fejlesziési iehetéségek meghatarozasa

Célcsoport o :
po rivid megnevezéssel riovid cimmel

A keriilet lakossiginak lakhatdsit
veszélyezteti a  lakésfenntartdssal
kapcsolatos  kiadasck  héatralékénak
Romak felhalmozodasa.

és/vagy A munkanélkiiliek ardnya magas a

mélyszegény-
séggen 5 6ky Magdolna, Orczy és Ganz negyedben.

Sziikségletalapy szolgaltatasok szervezése

Helyi foglalkoztatdsi lehetbségek felkutatasa

Az slacsony végzettségll Allaskeresk

L Felnottoktatas, képzések szervezése.
szdma meég mindig magas.

1A Mini-Mané Bolcs6dében
felilreprezentaltak a  hatranyos
helyzetli csaladok gyermekei. Az O | Fejlesztd eszkozok
esetilkben sziikséges az alapellatason '
feliili fejlesztés, felzarkoztatas.

| Gyermekek
y - | A csaladok nehéz anyagi helyzete, a | Szabadidbs  tevékenységek  biziositasa,

I nem megfeleld nevelés, gondozas, * | fejlesztd tréningek szervezése.

Koral/egyéni fejlesztési lehetGségek bovitése,
intézmények & a  csalad  kozdtti
1nformé01ééramlas b1ztositasa

HH, az SNI és a veszélyeztetett
gyermekek szamanak ndvekedése.

,gg
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Magas a lemorzsolodéssal
veszélyeztetett  gyermekek  széma,
Hidnyzésok magas szdma az évodékban.

Altalsnos iskolai és mentorprogramok
miikddictése. Kapesolatfelvétel a sziilokkel,
jelzdrendszeri tagok bevonasa.

Magas az egyediit é16k ardanya

Akiivitast és a fiiggetlenséget megbrzd
programok, szolgaltatdsok, képzések
szZervezeése,

emelkedik a

Folyamatosan

Foglalkoztatas bovitése, képzések/atképzések

1dések nyilvéntartott dllaskeresok szama az 59| S .
év feletti korcsoportban. g )
Alacsony a szociélis tAmogatdst igénybe Onkormanyzati segélyezesi rendszer
vevOk szdma ismertetése.
Szabadidés programok szervezése, En/ldd
A nék tilzott leterheltsége program  bevezetése. Gyermekfeliigyelet
Nék biztositisa.
Magasabb a  nyilvantartott  néi 11
allaskeresdk szdma, mint a férfiake. Keépetsek szerveatse. Alldsborze,
S{fgjﬂiﬁsﬂéﬁmﬂ folyamatos | ;s ati lhetdségek felkutatisa
ﬁ‘fiyatékkal A munkaerd-piacon kevesebben tudnak
£l

elhelyezkedni, mint ahinyan dolgozni
szeretnének, a foglalkoziatottak szama
novekedést mutat, de még mindig kevés.

Védett munkahelyek bévitése, i védett
munkahely létrehozdsa.

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozési teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Helyi foglalkoztatdsi lehetfségek | Személyiigyi Troda, Jozsefvaros Kdzdsscgeiért
felkutatésa. Nonprofit Zrt.
Csalddtamogatasi froda, Jozsetvarosi
Romak Lakossag életmindségének | Gazdalkodasi Kozpont Zrt, Jozsefvarosi
és/vagy figyelemmel kisérésére, | Egyesitett Bolesddék, Jbzsetvaros
mélyszegény- | szikségletalapl szolgéltatisok | Kdzosségeiért Nonprofit Zrt., Jézsefvarosi
ségben 16k szervezése, Szocidlis  Szoigaltatdé és  Gvermekjoléti
Kézpont
Jozsefvaros KozOsségeiért Nonprofit Zrt.,
Felndttoktatas, képzések szervezése. Jozsefvérosi  Szocidlis  Szolgaltaté s
Gyermekjdléti Kozpont
5 . (e o Jozsefvarosi  Szocidlis  Szolgdltatdé  és
| Korai/fegyéni fejlesztési lehettségek et gl - .
1 . .. | Gyermekjoléti Koézpont, Jozsefvéaros
bbvitése, intézmények és a csalad | o . - ) ]
it s oy R Kozbsseégeiért Nonprofit Zrt, Napraforgd
kozotti informécidaramlas biztositésa. .
Egyesitett Ovoda
Jézsefvarosi  Szocidlis  Szolgaltatd  és
Gyermekek Szabadid8s tevékenységek biztositasa, | Gyermekjoléti Kézpont, Jozsefvaros

fejlesztd wréningek szervezése.

K&z8sségeiért Nonprofit Zrt, Napraforgd
Egyesitett Ovoda

Fejlesztd eszkozok

Jozsefvéarosi Egyesitett Bolesddék




szill6kkel Napraforgé Egyesitett Ovoda

Mentorprogramok, kapesolatfelvétel a | Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit  Zrt.,

| Aktivitast  megbrz6  programok, .g}ozsefvzi;'_orsll,t. Szocl:é?hs Szolgal't ato . s
képzések szervezése. YErmerjoielt ozpont, Jozsefvaros
Kozbsségeiért Nonprofit Zrt.
- Foglalkoztatds bbvitési lehetoségének JOZSEfV&r.OSI, . Szoc1e§hs Szoigalrtato &
p . Gyermekjoléti K5zpont, Yozsefvéros
Iddsek felkutatésa. aom g g
Kézdsségeiért Nonprofit Zrt.
Jozsefvarosi  Szocidlis  Szolgaltaté  és

Onkorméanyzati segélyezési rendszer

Gyermekjoléti Koézpont, Csalddtdmogatési

ismertetese. Iroda
| Képzések szervezése, allasborzék. Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt.
Nok
Szabadidds programok szervezese. Jozsetvaros K6zosségeiért Nonprofit Zrt.
Palyézati lehetoségek felkutatisa. REVS Zrt.
Fogyatékkal
éldk '
: Védett munkahelyek teremtése Moravesik Alapitvany

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

2. Megvalositas

}1 megvalositds eldkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen miikodd nem Snkorményzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sorén ken hogy a Helyl Eselyegyeniosegl Plogramot valosztsék meg, illetve
tamogassak

Onkomlényzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kivetden biztositsik, hogy az intézményiik mikédését érintd, és az
‘esélyegyenlség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatdrozd stratégiai
‘dokumentumokba és irdnymutatisokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenld
- banasmddra ¢s esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezetiségek, melyek az onkorma.nyzat
He1y1 Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek. :

'_ Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol 1ntezmeny1 szmtu
akmotervcket s évente cselekvési ttemterveket kesmtsenek



"

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalositasdra, tovabbd értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalisara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot
hozott létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak,

A megvalgsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hoztunk létre.

HEP Férum tagjai: szocialis terliletért felelds alpolgirmester (HEP Forum vezetd), Budapest
Jézsefvérosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilet bizottsigainak elndkei, Emberi Erdforras
Bizottség alelndkei, Jozsefvarosi Egyesitett BolesGdék vezetdje, Jozsefvarosi Szocialis
Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje, Nemzetiségi Onkorméanyzatok elndket,
Belso-Pesti Tankeriileti Kzpont tankeriileti igazgatoja, Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat
fenntartdsaban mikédd napkdzi otthonos dvodék helyi esélyegyenloségért felelds szakmai
munkakdztsségének vezetdje, VIII. kerilleti Rendbrkapitanysag képviselbje, Jozsefvarosi
Szent Kozma Egészségligyi Kozpont vezetbje, kerlileti vezetd védono, Moravesik Alapitvany
képviseléje, Szigony-utitirs a Komplex Pszicho-szocidlis Rehabilitacioért Kiemelten
Kozhasznii Nonprofit Kft. képviseldje, Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kozpont Zrt. képviselije,
Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. képviselje, Féluton Alapitvany képviseldje,
Kapocs Ifjusagi Onsegitd Szolgalat Alapitvany képviseldje, Vakok és Gyengénlatok Hermina
Egyesiilet képviseldje.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasinak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres
tajekoztatasa,

- annak figyelemmel Kkisérése, hogy a megel6zd idOszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitiizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozésa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozésok kétévenkénti
felillvizsgélata, a HEP és az IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tirdsa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre az
adott teriileten kit{izdtt célok megvaldsitasa érdekében kizvetleniil a partnerckhez, illetve a

megvaldsitasért felelds intézményekhez, szervezetekhez fordulunk.
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Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenidségi Program megvaldsulésat, végrehajtdsat a HEP Forum ellenbrzi, és
javaslatot készit a HEP szukseg szerinti aktuahzalasara az egyes beavatkozas1 teruletek
felelosemek s - :

Nyilvanossag

Jozsefvéros Helyi EsélyegyenlOségi Programja nyilvanos, elektronikus Gion megtekinthett az
Onkorményzat honlapjan (www.jozsefvaros.hu), valamint papir alapi formétumba a 1082
Budapest, Baross utca 63-67. szam alatt talalhaté Budapest Févaros VIII keriilet Jézsefvarosi
Polgarmesteri Hivatal Huménkapcsolati Irod4ajan.

A program elfogadasit megelbzben, a véleménynyilvanitds lehetbségének biztositasa
érdekében a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat intézményei, valamint a keriiletben
milkddd jelentds szerepet vallald civil szervezetek reszére elektronikus fonnaban
megkuldesre/ véleményezésre keriilt.

A véleményformalés Iehetbségét biztositia a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Férum &sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb kétévente t&jékoztatjiuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeird] a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm{ik6dd szakmai és tArsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum altal végzett kétéves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositisdra az
dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kilonbdzé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetQiek timogatisanak fontossagat
igyeksziink megertetm a lakossaggal a tamogato szakmal és tarsadalrm kornyezet kialakitasa
erdekeben : :

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldsépgel Osszefiiggt feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

_ A Helyi FEsélyegyenléségi Program végrehajtdsaért az Onkorményzat részérél a
* Huménszolgaltatasi Ugyosztaly Humankapesolati Iroda felel:
-  Feladata és feleldssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, mitkodésének
sokoldald tdmogatdsa, az énkorméanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
. - Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetéjével.
- Felelésségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
" annak valamely munkacsoportjinak bevondsdval és tAmogatasaval végzi. igy
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o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szitkséges  l1épéseket, vizsgilatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértes
kdvetkezményeinek etharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP [T megvalésitisinak koordindlésa (a HEP IT-ben (rintett felek
tevékenységének Gsszehangoldsa, instrudlésa),
- a HEP IT végrehajtasinak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sérillésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgéilasa az
dnkormanyzat feleldsével kdzdsen
- a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézinényi szolgaltatisokat, a
befogadd és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabb4, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitoinak.

- Az &nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast ny(jté fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kotelez6ként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzodésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztds,
egylttmiikbdési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban 4lld
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kéznevelési intézmeények fenntartasa és mikodtetése.)



Ervényesiilés, modositds

~ Amennyiben a kétévente elbirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgélat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a FIEP

Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel8sétl, amelyben bemutatja az
- indikatorok teljesiilése elmaradésanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjira,

kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdat annak érdekében, hogy a célok
-teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benydjtastél szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorméanyzat képviseldtestiiletének a sziikséges

- intézkedésekre.

2 _'A program szdndékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtisaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatirozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
- VOn4sarol.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
inegteszi a szitkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

- kovetkezményeinek elharitasarol.
Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéallapitasaiban lényeges viltozds

. kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendo modon Jarulnak

o ' hozz4 a kitliz6tt célok megvalositasahoz.

| 3. Elfogadas médja és datuma

‘1. A Budapest Fovaros VIII, keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi

. Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitija megtoriént. Az itt szuletett eszreveteleket a .

' megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Tervébe beépitettitk.

11 Ezt kévetden a Budapest Févaros VIIL kerillet Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisels-

- testtilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Tcrv) megwtatta

_ _' ésa 121/2018 (XII 18. ) szamil hatarozatéval elfogadta '

- Budapest, 2018. december ...

N pmes
T M’Lv [
L W8 DEC 21
-y 91



& 1. szdmi meijléklet
Helyi esélyegyenidségi Program Intézkedési Terve {HEP IT)
A B [ D E F G H 1 J
Inté A heiyzetelemzés e .
i K
zke o, . kévetkertatéseiben " >nm§.~ﬁmm. Az intézkedds § Az intézkedés >~5ﬂ.mw wﬂm s y ,
) Az Intézkedés o . Osszhangja egyéb . . ror megvaldsitdsdhoz | Az intérkedss
(ids , feltdrt Az intézkedéssaf B Az intdzkedés L . " megvaldsitd- | eradményessé- ) .
cime, Y o . stratégiai Az Intézkedés feleldse A ! szilksépes eredményeinek
507§ esélyegyenlfségi elémi kivant cél tartalma sanak gét mérd . .
, megnevezése A dokumentumok- . Lo erfforrasok (humdn,{ fenntarthatdsiga
rdm probléma hatdrideje indikdtor{ok} P o
X kal penziigyi, technikai)
2 megnevezése
L. A mélyszegénységhen &l6k 85 a romak esdlyegyenliisége
. Kbzfoglal t4
. A Magdolna, Orczy és JAlldskeressk Kézfoglalkoztata- o mmroﬁm ‘m o Kézfoglalkozta- | . .
Helyi . \ i szervezése, helyl  |Személylgyi roda, i Mindenkori éves
. Ganz negyedben szamanak si terv, Szocidlis ! , , tottak széma, | . . .. , .
foglalkoztatdsi . . ) vallalkozdsok Jozsefvdros R intézményi Onkormdnyzati
1 magas a csékkentése, Szolgdltatdsterve- | . , o X 2021.12.3egyél . . . .
Iehetdségek J— . ) tamogatisa, Kizdsségaibrt kiltségvetéshen, ddntés alapjan
munkanélkiiliek munkahelyek zési Koncepcid, . e gy foglalkoztatot- e
felkutatdsa . e . |véllalkozdsfejlesz- |Nonprofit Zrt. s palyazati foreds,
ardnya. teremtése fidsdgi Koncepeig |, . tak szama
tési tanacsadds.
Csaladtdmogatasi
et 0 . .
A wmamm : detetmad- roda, hom..w?mam_
lakossaganak a . . . . {Gazdilkodasi
Lakossdg i haztartisvezetési | - .
életmindségének lakhatésat programok Kézpont, Jozsefvdrosi
veszélyeztetia Tudatosabb . . Egyesftatt Bdlcsddék, intézményi . .
figyelemmel ) Szocidlis szervezése, - e Intézkeddsak
b jakasfenntartsssal életvitel, , J6zsefvéros ?mmwmaomo, Intézményi
2kisérése, . o .. [Szolgdltatdsterve- Jtdjékoztatds . L. 2020.06.308 " - s i folyamatos
N . {kapcsolatos kiadasok fsziikséglet szerinti . . N Kozdsségeidrt resztvevik kaltségvetésben
szilkséglet alapu . A . zési Koncepcid eldrefizetds i : fenntartasa.
e hétralékanak segftségnydjtas , . Nonprofit Zrt., szama
szolgattatiasok A : méréidrak , . .
felhalmozéddsa, az X Jozsefvarosi Szocidlis
megszervezése . felszerelésénak .
addssdg folyamatos feitételeird) Szolgdltats és
Gjratermelédésa. ) Gyermekjdléti
Kéizpont




Az alacsony
yépzettsegd Legalabb
sliaskeresék szdma itala iskolai  |ifisagi
a m._m m.qmm. szdm aital :Om.m olai  |ifiesag N Felnéttoktats, o sefvaras
még mindig magas. A |végzetiseg Koncepcid, P L .
munkaerd-piacon megszerzése, a Jozsefvaros egyéb képzesek s Kozbsségelért képzéseken, dlyd &
Felndttoktatds, ot e ! L tanfolyamok Monprofit Zrt., felndttoktatas- Az iIntézmeny pdlyazat eseten 3
- rorténd képzések/tanfo- |Gazdasagl A . o . . projekt
3lképzések . ; szervezése, Jozseivarosi Szocidlis 2021.12.31)ban vald koltségvetéseben
) elhelyezkedést iyamok dltal a Programija, , leons ) L * Yenntaridst
sZEIVEZEse Y ; ezrekhez vald Szolgaltato és résziveviolk palydzati forrds.
nehezlt! az alacsony  Jmunkaerg-placon Integralt Ay e . id6szakaig
N . . A . _ jhozzaférés Gyermekjoléti szama g
Iskolai végzettseg, torténd Varosfejlesztési segitése KBznont
mely kihatassal van a elhelyezkedés Stratégia € ' P
csaldd egész dletére,  [segitése.
dletkdriiményére.
ii. A gyermekek esélyegyeniGsege
Egyent teflesziest
lehetiségek
megtalildss, a
jelzGrendszer
tagjal és a csalddok
Korai/egyen A HH, 2z SN és a A hétrényos wouos_ . honmm?m_.om_‘msna__m intézmények
fejlesztési , informéaciddram-  [Szolgéitatd es szakmal
. veszélyeztetetl helyzetl e cayses
lehetdségek . Szocilis lds javitasa, Gyermekjoleti programjaba
bévitése gyermekek szama gyermekek & sz0lsaitatisterve- [kapcsolattartas. A |Kdzpont J6zsefva f d intézmé Api
it | VIESEs . magas. A hdtrényos ezittal csalddok .m . P as . U :.\ wﬁm aras 2021.12.31 éves adatok, Az intezmeny begptitve
intézmények és 8 helyzetd gyermekek <zamanak 26si Koncepcié,  JHH sportban Kéztssegelért beszamoldk kbltségvetésében  ffenntarthatd,
mmma”mwomﬁa_m hatranyai acsaldd  |csdkkentése, Hjiisagt Koncepcio ﬁmwwawmmw ”Msm_ﬂamq . Intézkedések
o epészét drintik. segitése m< \3 © b orgo Egyesitett folyamatos
5 biztositasa kivalasztasa és Ovoda fanntartasa
tamogatdsa.
Sziildk
tdjékoztatdsa és 8
hatranyok
csikkeniése




=
tandcsaddsa AN
X csaldd szabadidfs
A csaladak .
. . . tevékenységeinek
A csaladok nehéz segitdse a e , . .
. s eltditésere, Jozsefvdrosi Szocidlis
anyagi helyzete, a szabadidd értékes .
- P g . helyszin Szolgaltats és
Szabadidds nem megfeleld eltditése ifjaségi N i gt an
L, i .Y biztositasa, Gyarmekjolétt . . palyazati forrds
tevékenységek  jcsalddmodel! dtadisa, Jérdekében, Koncepci¢, R R - résztvevik i ) a programok
o , ) ) o fejlesztd tréningek |Kdzpont, Jézsefviros ‘ esetén a projekt
2}biztositisa, a nevelés, gondozas, |valamint a Szocidlis PR .mcmo.om.wcrmw.mﬂm. e folyamatos
e, . e ) L, srarvezése, Az Kozdsségeiért | . megvaidsités
fejlesztd tréningek}torédés hidnyabal szabadidé Szolgaltatasterve- |, i beszdmoldk . fenntartisa
" e . . ) erintett csalddok  §Nonprofit Zrt., o jidGtartama. .
szervezése, adédd eltiltéséhez zesi Kencepcis L , , i
) . . : nyomon kdvetése, |Napraforgé Egyesitett
veszélyertetettség, megfeleld - M .
) ) kérmyezettanulmé {Gvoda
ethanyagolés helyszin K
e ny készltése.
biztositdsa.
Folyamatos
kapcsolattartds,
- Felfedezs labor
A Mini-Mand
. klalakitdsa, amely
Bolcsddében 2 pyremekek
feliifreprezentiitak a . Hjusagi m<
. Az alapelidtésan . minden s .
hitranyos helyzetd ellli feflesztas Koncepcid, ercepcidjara tozsefvarosi Egyesitett at intezkedés
3}Feflesztd eszkdztkjcsalddok gyermekel, 1 * J5zocidlis _ﬁ P i ) " . > SBY 2019.12.31}beszamold fnem reievans folyamates
S . felzdrkoztatds . hatva fejlesztd Bolcsbdék i
Szitkséges az . Szolgaltatdsterve- fenntartdsa
o - biztositdsa. i hatdssal van
alapelldtason felili 2ési Koncepcid er
feilesztés szocidlis
mm“&qw%mmﬁ_m helyzetkisi
fiiggetieniif.
P Jozsefviros
A Altaldnos és . -,
. . . Kbzdsségeiért
lemorzsolddassal K&zépiskolal
Mentorprogra- Magas a R Nonprofit Zrt., , . L, ,
. veszelyeziett mentorprogramok. " Beszamoldk, L, az intazkedés
mok, lemorzsoléddssal . p Napraforgé Egyesitett . . Intézményi
4 \ , gyermekek Hjsdgi Koncepcld |Kapesolatfelvétel a h ) 2020.12.31 frésztvevik re s . folyamatos
kapcsolatfelvétel [veszélyeztett . . . . Cvoda, Jézsefvrosi o . kditségvetdsben
o , segitése, iskolai szillfkkel, a e $zdma fenntartdsa
a sziilGkkel gyermekek szama. A . . Szocidlls Szolgditatd -
lemaradésuk jelzérendszeri i R
e és Gyermekjdléti
potlasa. tagok bevondsa, .
Kézpont

IH. A n&k asélyegyenidsége

{Co



A niik intézmeny =
é V13 1l . P i S
L, Magasabb a mmm_<mm<m:_w sége |Sz0c ., " , Képzések hovitése, | | )} A . szakmat B
Képzések o, a munkaerd- Szolgdhtatastervez}, . . igzsefvaros résztvevik . programjaba
) nyilvantartott ndi i . i .. altasbéirze, L . Az intézmény ﬁ 2,
1}szervezese, s - piacon, valamint ajési Koncepcid, X . K&zOsségeiert 2020.06.30§szama, A beépitve, az
] T allaskerestk széma, R Sinformacidaram- ., ) kbitségvetdsében o |
alidshbrzék. . ) X néi Kézfoglalkoztatési], , L Nonprofit Zct. beszdamolok intézkedes
mint a férfiake. (i g 143 segitése.
munkanélkilliség {Terv folyamatos
cstkkentése fenntartasa
Szahadidés
tevékenységek
A nék szabadidds oo lehetdségének
programjainak Srocialis felkutatasa Az intézmé
. . . » zmeny . ;
i Szolgattatdsterve- . . L
Szabadidds A nbk .E_N.om . segftése, a tizott N .mm - bemutatdsa, Jozsefvaras . kBltségvetésében E:.Bm; eseten a
jeterheltsége miatt .. [zesi Koncepcio A . . résztvevidk . o projekt
2Hprogramok o a leterhekiség miatti . megszervezese. Kdzhsségeiért 2021.06.30f | forrés talalhatd, o
) kiilonbdzé programok . Integralt . s$zama P | [megvalositas
SZErVEZESE . kikapcsolodas ) . £n/fldé program  §Nonprofit Zrt. palydzati lehetdség | .
szervezése. . Virosfejlesztes] i . . iddszaka
lehatdsépének Stratégla bevezelése. kihasznalasa.
biztositésa Gyermekfeldgyelet
biztositasa {0-3
Sves korigh
V. Az idések esélyegyenifsége
Az idéisek szémara
aktivitast ésa a magdny €s
Emmmﬁ_m.nmmmmﬁ mﬁm&a_‘mmﬁ |6asefvarasi Szocidlis szakmat
Aktlvitast meg6rzd programok- elkertlése . . programba
. -~ i ! Szolgaltatd és . ) L =
megbrzd szoigdltatisok Az idGskori érdekeben Gyermekjgléti résztvevik intézmeny beépitve,
ifprogramok, sterverése, képzések |elmagényosodas 1désiligyi Stratégia ?Ewm&umm Kiszpont, Jozsefvéros 2021.06.30}szama, koltségvetésaben, fpalyazati forrés
képzések igény szerinti megakaddlyoza-sa programok xmnmmmm.w&m: beszimoldk palyazati forras esetén a projek!
szervezése hvitése, tekintettel s2ErvezEese, megvalositas
S . Nonprofit Zrt. s an R
az egyedil &6k magas képzések idatartamdig
szadmara {szémitastechni-kai
képzés).




_mc_ﬁz_mﬁommm
emelkedik a
[nyilvintartott Képzdsek
dlldskersék szdma az szervezése, képzé- |, . ene
. . . |Jozsefvédrosi Swocidlis
Foglatkoztatds 59 év felett A munkaer§- seladl a lakossdg Szolgaltatd és palydzat esetén a
, korcsoprtban. A . . " Szolgdltatdsterve- ftdjékoztatasa, helyl L \ i
{bdvitést ; piacon t&rténd Gyermekjoléti beszamoldk, . i praojekt
2 nyugdifkorhatdr zést Koncepcid,  Imunkaitatdk . 2021.06.36 patyazati forrds -
lehetdségéneki megmaradds ) i i Kbzpont. Jozsefvaros adatak i N fenntartasi
fokozatos emelése . idGsiigyl stratégla ffelkutatdsa, o - )
felkutatdsa . sepitése, R R Kozisségeiért idGszakdig
kiivetkeziében a kedvezmények Nonprofit it -
munkaerd-placon biztositasanak ) P ) .
torténd megmaradas, [lehetdsége.
kikerillése esetén a
visszatérés segitése.
A szocidlisan mOmMM“mBNMNMNNn Jozsefvdrosi Szocialis
) i i i Szolgdltatd é . .
O:M_:Bw:mﬂmﬂ_ W.N.Mmmm”oﬂ_cwx ny a .wwwummwc«_“r Stolgaltatasterve- frendszer mNcmMurmﬂ.M_mw_n. Tamogatdsban dnkormanyzati
gj egclyezest o m. m. m‘m sany : zési Koncepeid,  {ismertetése, < ! 2021.06.30részesiltk kiltségvetéshen s
rendszer Iszociglis tamogatdst  |magasabb d6siigyi Stratégia |esetieg szikséges Kézpont, zama jdbntés
ismertetése ipénybe vevik szama |szamban torténd &Y korrekeiok Csaladtdmogatdsi
timogatasa . Iroda
_ elvgézése.
V. A *o@mﬂmwxm“ élék mmm_ﬁmﬁzammmm
. . _bwm@m_qamz»mm
kizlekedés ds
A keriilet intézményei fkdzszolgiliatdsok Folyamatos
Palyazati és kazdtjal eléréséhez, I akadélymentesi- . - .
igal . , . kéliségvetd .
1Hiehetdségek akaddlymentesitésé- [intdzményi WMM Mﬂwﬂnmmmmwoé? tés, a palyazati REV 8 Zrt. 2023.12.31}beszamoldk ”“uﬂnn.n.m ﬂM scgvetest Inem relevins
falkutatdsa nek folyamatos feldjitdsokhoz - 3 lehet8ségek
megvaidsftasa, sziikséges felkutatdsa.
forrasok
falkutatdsa.
= A dltozott
Védett A megvaltozott megy . 020 "
s \ - munkaképességfi
munkahelyak A munkaerd-placon  fmunkaképesség(i o
. . . munkavallalok i ,
teremtése, helyi {kevesebben tudnak  fmunkavallaidk ssoleditatisterve- Irészére védett pélyazat esetén a
2]munkaltatdk ethelyezkedni, mint  |munkaerd-piacon |, .m L Moravcsik Alapitvany 2022.06.308beszémolo palydzati forrds projekt
o . o zési Koncepeid munkahely : S )
szamara ahdnyan dolgozni tirténd e L fenntartésdig
. , . bévitése, Uj védett
kedvezmények szeretnenek, ethelyezkedésé-
R . munkahely
biztositdsa. nek segitése R
létrehozdsa.




YOy

Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervének végrehajtasirol szolo

3. sz. mellékiet € wm;ﬂ

feliilvizsgalat -
Helyi esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
A B C D E F G H I J
Az
A intézkedés
A helyzetelemzés gt Py
. . célkitlizés Az . .| megvaldsita
. 2 . _ . | Az intézked . . \
Intézkedé | Az intézkedés waﬁ%ﬁﬁﬁ%& - Az Osszhangja ik : - . intézkedés wnezkeces s&hoz Az intézkedés
, en feltart intézkedéssel , Az intézkedés | Az intézkedés . . |eredményessé fiksé dménveinek
S elme, Slyegyenloségi | elérni kivant egyeb tartalma felelose megvalosi- -gét mérd SZUKSCEES | CIECInenyeine
sorszama | megnevezése ese u\_.mwwmam g cdl stratégiai | - - T tasanak indikator(ok) eroforrasok | fenntarthatdsaga
BW evezése dokumentu hatérideje (human,
£n mokkal | pénziigyi,
technikai)
1. A mélyszegénységben él0k és a romak esélyegyenldsége
o - Csaladtamogatas
i Iroda,
A keriilet Jézsefvarosi
_mwom,mwmwnmw a fletméd- Qmummmwoammp
. lakhatasat , . Koézpont,
Lakossag . . haztartasvezet |, L
¢letminségénck veszélyezieti a Tudatosabb ési programok Jozsetvarosi . .
lakasfenntartassa |életvitel, Szocialis i Egyesitett- intézményi oo . | Intézkedések
figyelemmel o 1. .. | sZeTVezése,. P . Intézményi
e I kapcsolatos sziikséglet Szolgaltata | . i Boles6dék, beszamolo, e i , | folyamatos
2 | kisérése, - . . |téj¢koztatis . . 2020.06.30] . koltségveté .
ey . kiadasok szerinti stervezési i N Jozsefvaros résztvevok fenntartésa. .
szlikséglet alaptd =, """ ot .. | eldre fizetds R , sben :
Treth hatralékanak segitségnyijta | Koncepcio |~ . . Kozosségeiért szama S :
szolgaltatasok i : o merdor :
. felhalmozodasa, |s . s Nonprofit Zrt., :
megszervezése . . felszercléséne |, s
az addssag . | Jozsefvarosi
k feltételeirol. s
folyamatos : S Szocialis
Ujratermeldése. Szolgaltato es
Gyermekjoléti
Kézpont



A Jozsefvarosi Gazdalkedasi Kozpont Zrt. a feltditds mérbordk szerelésének lehetOségével az egyes igények felmeriilésének atkalmaval adott felvilagositast a
bérlék/haszndlok részére mind a hazkezelési tevékenység végzése, mind a dijbeszedési és hatralékkezelési tevékenység soran. Az Onkormanyzat szaméra nagy jelentéséggel bir

a széleskorii kommunikacio, ezért a JGK javaslatot tett olyan kiadvany megjelentetésére, amelyben hasonld témakban a lakossag tajékozodhat a Jozsefvaros 0jsag hasébjain,
vagy annak mellékleteként idoszakos kiadvany formdjaban.

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék (tovabbiakban: JEB) alapellatason til szamos egyéb szolgaltatast tett elérhetévé az intézményeiben jaré gyermekek és sziileik részére a
vizsgalt idészakban. Ezek a prevenciés programok a nevelési év soran folyamatosan keriiltek megszervezésre (mozgasfejlesztd terapeuta interaktiv eldadasai,

élelmezésvezetd tapldlkozasi tandcsadasai). Ezeken feliil a JEB altal alkalmazott pszichologus, gydgypedagdgus, illetve integralt sziildcsecsemd/ kisgyermek konzulens
szolgaltatasai is folyamatosan ingyenesen elérhetdk minden sziilé és gyermek szamara.

Jozsefvarosi Szocidlis Szolgiltaté és Gyermekjoléti Kozpont Keriileti lakossagot érintd probléma a lakasfenntartasi kiadasok felhalmozasa, melyben intézményiink
folyamatos segitséget nytjt a hozzank fordulo kliensek szimara. A csaladsegitSk, valamint esetmenedzserek folyamatos kapcsolatot tartanak a gondozési tevékenység sordn a
csaladokkal, és adossagkezelési tandcsadé bevonasaval keresik a legjobb Iehet6séget a probléma mieldbbi megoldasa érdekében. Hasznos tanacsokkal 1atjak el a tovabbi
befizetetlen szamlék felhalmozésanak elkeriilése érdekében. A vizsgalt iddszakban megaltapithatd, hogy sok 1j eset keriilt intézményiink latokorébe, ezen kliensek eddig
semmilyen segitséget nem kértek kiadésaik, elmaradasaik rendezése érdekében.

Intézményiink Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont — Szolgaltatasok Szakmai Egysége biztositja a hatralékkezelési szolgaltatast, mely 6nként vallalt feladatként a Jozsefvarosi
Onkorményzat Képviseld-testiiletének a szocialis jellegii timogatésrdl sz610 rendelete alapjén nyijt segitséget a raszorulék és jogosultak részére,

Hatralékkezelési szolgaltatas

A hatralékkezelési szolgaltatas az ados haztartasanak adossaga megfizetéséhez nyujtott hatralékkezelési tamogatés, valamint az adés haztartas erdforrasainak feltarasat,
gazdalkodisanak optimalizilasat és motivaltsaganak erdsitését elésegitd adossagkezelési tanacsadas. Az addssagkezelési tandcsadas - 1ényegében - egy egyiittgondolkodasi
folyamat az igénybe vevovel annak érdekében, hogy miként lehetséges az addssagot minimalis mértékiire csokkenteni az alabbi eroforrasok maximalis felhasznalaséval: -
csalad meglévo jévedelme,

- természetes thmasz (rokonok, ismerdsok) segitsége,

- munkanélkiili csaladtag esetén munkahelykeresésbol és munkaba 4llasbol adédo, esetleg munkanélkiili jaradékbol szarmazd jovedelemndvekmény,
- rendszeres, de nélkiilozheto kiadasok cstkkentése,

- csaladtag egészségi allapotatdl fiiggd tarsadalombiztositasi ellatasok,




- a csalad szocidlis helyzetétd] fiiggd, nem adéssagkezelés tipusa szocialis ellatasok, - _ : L N
- az eladdsodas megeldzeset celzd tamogatasok (koziizemi dijkompenzacio), . . .
- a csalad szocialis helyzetétd] fliggd, adossagkezelés tipusa tamogatisok, segélyek,

Feladatellatas a szamok titkrében 2019, évben:

A 2019 évben a szolgaltatas igénybe vétele soran 1891 alkalommal fogadott klienseket a hatralékkezelési iroda. Ez a szdmadat tartalmazza, mind a hétralékkezelésbe kizvetitett
fj €s régi ugyfelek, mind a Csaladtdmogatasi Irodarol, és a Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kozponttol kiildstt figyfelek megjelenését, felkeresését csaladlatogatas keretében. A
fentebb emlitett 1891 -es halmozott adatot 632 ligyfél képezi. .

e

Hatralékkezelési tamogatas irdnti kérelem 94 esetben keriilt megkiildésre a Csaladtamogatasi Iroda részére. Az dnrész megfizetését egy Osszegben viallalta 71 £6, mig
részletekben 23 f6. :

Hatralékkezelési tamogatasban az 6sszesen nyilvantartott 28.768.744 forintos tartozasbol
25.109.793 forint hatralékot kezeltiink; ennek 50%-a tarsashaz, 0,1 Fotdv, 6,1%-a Nemzeti Kézmitiszolgaltatd (Gaz), 11,8%-aELMU, 17,4%-a Dijbeszedd, 14,6%-a
Vagyonkezeld felé fennallé tartozas volt.

Méltanyossagi kérelem 28 esetben keriilt 5sszeallitasra, ebbdl a jovedelem sszege miatt 22 db, a lakds mérete miatt 4 db, jogeim nélkiili lakdshasznalat miatt 4 db. Kettd
,dupldn” méltanyos kérelem sziiletett, a jovedelemnagysag, és a jogcim nélkiili lakashasznalat miatt. A méltanyossagbdl beadott kérelmezok egy 3 fos csalad kivéteiével 1-2 fos
haztartasokban élnek, atlagos jévedelmiik 78.738,- Ft/ {8, lakasméret 48,2 négyzetméter. A kérelmezok altal lakott ingatlan 57,1 %-ban volt sajat tulajdonti, minden esetben
tarsashaz felé is alit fenn nagyobb &sszegfi tartozas. Az év sordn 5 olyan kérelmezd volt, akiknek az elmult évek soran mar nyujtottunk be hatralékkezelési tamogatast
méltanyossighol.

Méltanyossagi kérelmet benyjto kliensek kozill az dnrész megfizetését egydsszegben vallalta 20 £6; dtlagos dnrésziik 38.483,- Ft, mely 30%-4t teszi ki a csalad 4tlagos -
jovedelmének (127.650,- Ft). .. » . . .

Azon iigyfeleinknek akik részletekben vallaltak a méltanyossagi kérelem 6nrészének megfizetését, atlagos onrésziik 265.536,- Ft volt.

Hatralékkezelési timogatashoz tartozd dnrészt egydsszegben vallalok atlagos bevont tartozéasa 192.086,- Ft, az dnrész Osszege atlagosan 47.711,- Ft. 8 kérelem Onrésze haladta
meg a szazezer forintot, egy esetben segitd szervezet véllalta a kifizetést, mig a tobbinél csaladi segitséggel lett kiegyentitve. Az 8sszesen 71 egy0sszeges kérelembol a
legmagasabb dnrész 183.401,- Ft, a legalacsonyabb pedig 8.088,- Ft volt. A legalacsonyabb egy fore juté jovedelem az egydsszeges kérelmeknél 10.000,- Ft, mig a
legmagasabb 118.400,- Ft. Az atlagos egy fore jutd jovedelem a fenti kérelmeknél 54.613,-.

A hatralékkezelési tamogatashoz tartozo Snrészt részletekben vallalok (15+8db) atlagos bevont tartozasa 485.251 ,- Ft. A véllalt dnrész dsszege atlagosan 250.346,- Ft,
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legalacsonyabb &nrész 62.501,- Ft, mig a legmagasabb 480.145 - Ft volt. A legalacsonyabb egy fore jutd jovedelem 18.232,- Ft, a legmagasabb pedig 110.280,- Ft. Az egy fore
juté atlagos jovedelmiik 54.649,- Ft forint volt.

2019 évben egyetlen kérelem sem keriilt elutasitasra.

2019-¢s év soran 42 kérelem keriilt beadasra a Halozat Alapitvany felé. Ebbol 7 esetben volt kriziskérelem, 5 esetben jovedelemhatar feletti, egy esetben pedig rendkiviili,
Elutasitott kérelem az év soran nem volt. Ehhez a tAmogatashoz tartozo dnrész kifizetésekor 5 esetben volt egydsszegii teljesités. A Halézat Alapitvanyhoz dsszesen bevont
tartozas 19.150.919,- Ft, ehhez igényelt tamogatas Gsszege 7.389.831,- Ft. A megitélt timogatasokbol 1.402.706,- Ft a Jozsefvarosi Vagyongazdalkodasi Kozpont felé,
2.557.072,- Ft a tarsashazak felé, 2.703.543 Ft a Dijbeszedd Holding Zrt felé, 161.008,- Ft pedig a DHK felé keriilt megallapitasra.

A Halézat Alapitvany szabalyzatdban meghatarozott 120.000 forintos (egyediil 16 esetében) maximalis jovedelemhatar feletti kérelem is keriilt benytjtasra (153.262,- Ft),
melyet pozitivan birdltak el.

Feladatellatas a szamok tiikrében 2020. évben:

2020. elsd félévében a szolgaltatds igénybe vétele soran 523 alkalommal fogadott klienseket a hatralékkezelési iroda. Ezen szdmadat tartalmazza, mind a hatralékkezelésbe
kozvetitett 0j €s régi tigyfelek, mind a Csaladtdmogatasi Irodardl, és a Jozsefvérosi Gazdalkodasi Kozponttol kiildott tigyfelek megjelenését, felkeresését csaladlatogatés
keretében. A fentebb emlitett 523as halmozott adatot 250 ligytél képezi.

A Hatralékkezelési irodaban 2020. marcius 16 — 2020. junius 2. kzo6tt a koronavirus jarvany miatt a személyes ligyfélfogadas sziinetelt.

Hatralékkezelési tamogatas irdnti kérelem 23 esetben keriilt megkiildésre a Csalastdmogatési Iroda felé, Az Snrész megfizetését egy Gsszegben vallalta 21 {6, mig részletekben 2
£6.

Hatralékkezelési tamogatisban az Gsszesen nyilvantartott 6.073.742,- Ft dsszegli tartozasbol 5.091.578,- Ft hatralék keriilt kezelésre; ennek 35,2%-a tarsashaz, 0%-a Fotav, 6,6
%/0-a Nemzeti Kozmiszolgaltatd (Gaz), ELMU, Dijbeszeds, 21.8%Vagyonkezeld, 4% Fovarosi Onkormanyzat felé fennéllé tartozas volt.

Méltanyossagi kérelem 6 esetben keriilt dsszeallitasra, ebbdl a jovedelem Ssszege miatt mind méltanyos volt, egy-egy esetben méltanyossagot kellett gyakorolni a lakas mérete,
¢&s a jogeim nélkilli lakashasznalat miatt,

A méltanyossaghdl beadott kérelmezdk 1, vagy 3 fos haztartasokban élnek, atlagos jovedelmiitk 102.048,- Ft, és a lakasnagysag 44,2 négyzetméter. A kérelmezOk altal lakott
ingatlan 83,3%-ban 6nkorményzati tulajdont, egy kérelmezé lakik kis alapteriiletti magantulajdon lakasban.

Méltanyossagot kérelmez6k részérdl az dnrész egydsszegben torténd befizetését vallalta 5 £6; atlagos Ssszege 28.416,- Ft volt, mely 27,8%-at teszi ki az atlagos jovedelmiiknek
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Egy ligyfél véllalta részletekben méltanyossagi kérelem Snrészének megfizetését, dnrésze 156.627 - Ft volt.

Hatralékkezelési timogatashoz tartozd dnrészt egydsszegben vallalok atlagos bevont tartozésa 201.747,- Ft, az onrész Gsszege 4tlagosan 51.078,- Ft. A legalacsonyabb egy
sszegben kifizetendd énrész 4.781,- Ft volt, legmagasabb dnrész 148.691,- Ft. Két kérelem dnrésze haladta meg a szazezer forintot, egyik esetben segitd szervezet <&_m.xm a
kifizetést, mig a mésiknal csaladi segitséggel lett kiegyenlitve. A tovabbi 19 egydsszegii kérelembdl a legmagasabb Snrész 89.869,- Ft-ot tett ki. Az atlagos egy fore jutd _
jovedelem a fenti kérelmeknél 41.860,- Ft.

A hétralékkezelési timogatishoz tartozé Snrészt részletekben vallalok atlagos bevont tartozdsa 427.444,- Ft. Mindkét esetben a maximalis timogatas keriilt megigénylésre, a
vallalt dnrész Osszege atlagosan 177.444,- Ft. Az egy fore jutd atlagos jovedelmiik 75.488,- Ft.

2020 elsd félévében egy darab hatralékkezelési tamogatas keriilt elutasitasra, tekintettel arra, hogy az iigyfél korabbi kérelmét nem teljesitette, errdl azonban a Csalddtamogatasi
Trodéré! folydsitast megsziintetd hatarozat nem érkezett, melyben a szankciok egyértelmiivé tették volna, hogy kérelem beadasira nem jogosult.

Az els6 félévben 8§ kérelem keriilt beadasra a Halozat Alapitvany felé. 4 db sima, és 4 db kriziskérelem keriilt beadasra. Elutasitott kérelem nem volt.

A Hil6zat Alapitvanyhoz Ssszesen bevont tartozas 5.915.442,- Ft, ehhez igényelt timogatés Ssszege 1.628.697,- Ft. A megitélt timogatasokbo! 1.101.050,- Ft a Jozsefvarosi
Vagyongazdalkodasi Kozpont felé, 542.942 - Ft a Dijbeszed$ Holding Zrt felé keriilt megéallapitasra.

A pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodést nyljté szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairol szolé 10/2015. (111.01 .) 6nkorményzati rendelet
2020. oktéber 01. napjaté! hatdlyos médositasai érintik a hatralékkezelési tamogatast, melynek eredményeként vérhato az ligyfelek szaménak névekedése, mely mar a 2020 év
masodik félévében érzékelhetd lesz, 2021 -re ugrasszeriien varhato a beadott kérelmek szamanak novekedése. . .

Atmeneti gondozas

A keriileti 4tmeneti gondozas célja, hogy szervesen illeszkedve a keriilet szocialis és gyermekvédelmi rendszerébe, segitséget nyvjtson, s fogadja az életvezetési problémak,
vagy mas szocialis és csaladi krizis miatt Atmenetileg otthontalanna valt, hatranyos helyzetii jozsefVarosi csaladokat és gyermekeiket, tovabba befogadja a védelmet keres6
egyediilalld sziilket, varandos és bantalmazott, anyakat és gyermekeiket, illetve a sziilészetrol kikeriilo anyat és gyermekét, valamint a varandos anya kérelmére az anya
élettarsat vagy férjét.

Arra toreksziink, hogy rugalmasan tudjunk egylittm(ikdni az esetgazda csaladsegitdkkel, esetmenedzserekkel, az esetbe bekapcsolddd szakemberekkel és csaladdal,
otleteinkkel, javaslatainkkal, a szocidlis munka eszkOzeivel segitséget nyGjtsunk nehézségeik megoldasara. Olyan koriilményeket, helyzetet, teremtsiink, amelyben a gyermek




biztonséagot, szeretetet, megbecsitlést, odafigyelést érez, a sziilo sziildi szerepében megerdsddik, és a sziild-gyermek kapcsolat rendezddik.

A csaladok atmeneti gondozésanak a célja - a lehetdség megteremtése a csalad egyben tartasara, . minimélis intervencios szolgdltatas nyujtasa az dtmenetileg krizishelyzetbe
keriilt, lakhatasi gondokkal kiizd csaladok részére, . szocialis munka eszkozeivel torténd tamogatas az 6nallo életvitel megtartasaban, vagy annak kialakitasaban,
visszaallitasaban.

Csaladok atmeneti otthonaban haztartdsgazdalkodési klubot tartanak a csaladgondozok.

Haztartasgazdélkodasi kiub:

2019 tavaszatol havi két alkalommal keriilt megtartasra a Haztartdsgazdalkodasi Klub, melynek elézménye a gazdasagi, pénziigyi ismeretekre épiil6 6t alkalmas foglalkozas
volt. Kezdeti tapasztalatokbd! meritve folyamatosan formalodott a tematikéja. Komoly életvezetési hidnyossagok miatt ezek feltarasara, rendezésére keriilt elsésorban a
hangsily.

K&z6sen kerliltek atbeszélésre, hogy ez egy hossza és nehéz folyamat lesz. Egy elbre elkészitett diasorral sikeriilt szinesiteni a felvazolt feladatokat, melyeket gyakorlati
foglalkozasok beiktatdsaval terveztiink eredményessé tenni,

Pénzkezeléssel Ssszefliggd témaknal bizalmatlansag volt tapasztaihatd,

A takarékossag lényege keriilt kiemelésre, hogy azt a késobbiek soran, mindenkori anyagi helyzetiikben is alkalmazni tudjak.

Latvanyos ¢s kézzel foghat6 megoldasokkal igyekeztiink érdekesebbé tenni a gazdasagi kérdéseket, hangsulyozva a jovében felmeriild, lakhatassal kapesolatos kiadasok
nagysagat.

Oszre néhany lakonk elkoltozott, helyiikre 4j bekoltozok voltak. Altaluk megvaltozott a gyerekek 1étszdma, kevesebb apuka (csaladfo) maradt, ifletve meg kellett kiizdeni az
egylittmikodés hidnyabdl adodo problémakkal is, igy a Klub nem tudott megvaldsuini.

Az év végi kbzbs programok és napi beszélgetések soran is gyakran felmeriilt a ,,de j6 lenne megint!" Nagy 6romiinkre régebbi lakéink Stleteltek is megoldast keresve a
szervezési nehézségekre, kezdeményezték a klub Gjrainditdsat. A virushelyzet miatt marciustél a csoportfoglalkozasok sziinetelnek, egyéni, kétszemélyes beszélgetésekkel
segitiiik a csaladokat.

Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Kft.

A JKN a keriilet lakossagaval folyamatosan tartja a kapcsolatot a kiilonbszé programjain szabadidés tevékenységein és szervezett képzésein keresztiil. A felmeriild problémak
és kérdésck tekintetében segitséget nyljtanak a megfeleld szervhez/szervezethez t6rténd iranyitassal.




II. A gyermekek esélyegyenldsége
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A Napraforgé Egyesitett Ovoda rendszeresen segitette/segiti a csaladokat. Kozds kirandulasokat szervezett, amin a csaladok is részt vettek. Ingyenes belépoket biztositott (pl.
allatkert). Ingyenes Gszasoktatast szervezett a gyerekek részére. A jeles napokhoz kitddé hagyoméanyépolast komplex tevékenység sorozattal probalta ki, partnerek bevonaséaval.
Ezeken a programokon a gyermekek csak felnétt hozzétartozdjuk tarsasidgiban vehettek részt. A délutini programokat kizosen alakitottak ki a sziilékkel. Tervnek megfeleloen
szerveztek programot 16-18 6rdig, esetenként, szombat délelott. Sajnos a II. félévre tervezett foglalkozasok a jarvany miatt elmaradtak. Marciustol a virus miatt online
segitségnyijtas altal segitették a csaladokat. . : . .. s L g 3
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Jozsefvirosi Szocidlis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont

Az Intézmény Szakmai Programjdban foglaltak alapjén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal nydjtott szolgaltatas célja, feladata: a szocialis munka eszkozeinek és
moédszereinek felhasznalasaval, jelzdrendszer mitkddtetésével hozzajarul az egyének, a csaladok, valamint a kiilonbozd kdzosségi csoportok szocialis és mentalhigiénés
probiémainak vagy krizishelyzetiik megsziintetéschez, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzéséhez, valamint segitséget nyujt az életvezetési képesség megbrzéséhez, a
szociélis kornyezetitkhoz valo alkalmazkodashoz. A szociélis és mentalhigiénés ellatas kiegészitéseként a gondozasba vett személyek részére az Intézmény természetbeni
tdmogatast is nyujthat. A gyermekjoléti alapellatas keretében szervezési, szolgaltatasi és gondozasi tevékenységgel biztositja a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi
fejlodésének, jolétének, a csaladban térténd nevelésének elbsegitését, a veszélyeztetettség megelbzését és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, valamint a gyermekek
csaladjabol torténd kiemelésének a megelozését. Hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltarasahoz és a gyermek szocializaciés hatranyanak
csokkentésével annak lekiizdéséhez. Veszélyezietetiséget észleld és jelzd rendszert mikodtet a gyermek veszélyeztetettségének, illetve a csalad, a személy krizishelyzetének
észlelése céljabdl, a szocidlis segitdmunka biztositasa érdekében. Az Intézmény az egyének, csaladok, fiatalok és gyermekek részére informacidt szolgaltat, tandcsot ad,
segitséget nyijt a szocidlis helyzetiikb6l adodo hatranyaik csékkentésében, szabadidds programokat szervez és kzvetit, valamint kapcsolatot tart a jelzérendszer valamennyi
tagjaval, Onkormanyzati intézményekkel, mas szervekkel, hatésagokkal, valamint civil szervezetekkel.

Szolgalatunkkal a csaladok vagy a jelzorendszeren keresztiil, vagy onkéntes felkereséssel keriilnek kapesolatba. Lényegesen egyszeriibb a csaladsegit6 kollégak munkaja, ha a
szi1l6 sajat maga keresi fel csaladsegitojét, &s kér segitséget problémainak megoldasa érdekében. A jelzorendszeri tagoktol kapott jelzések megérkezését kivetden minden
alkalommal megtorténik a csalad felkeresése, itt mar sajat szakmaisdgunkon mulik, hogvan tudjuk a csalad megitélését pozitiv iranyba forditani, €s egylitt dolgozva kbzosen
megoldani a felmeriilé gondokat, olyan iranyt kijelSini, amely mind a gyermekek, mind a sziilék részére valos és tartos megoldast jelent.

Szolgalatunkhoz 2019 évben Gsszesen 887 jelzés érkezett a jelzdrendszer tagjaitol.

Az észleld és jelzérendszer altal kiildott jelzések szama a 2019. évében:

Nagykort (18
i éves és idosebb)
017 évesekkel mNmam_u\m_ﬂme
kapcsolatosan kapcsolatosan
megkiildott megkildott
jelzések szdma jelzések szama
Megnevezés

1. | Egészségiigyi szolgaltatod 31 15

2. | - ebbo! védonoi jelzés 17 5

3. | Személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatok 126 5




Kisgyermekek napkdzbeni ellatasat nyjtok

Atmeneti gondozast biztositdk

16

Menekiilteket befogado allomas, menekiiltek atmeneti
szélldsa

Kaznevelési intézmény

355

8.

Rendodrség

43

Ugyészség, birdsag

10.

Partfogo feliigyeldi szolgalat

11.

Egyesiilet, alapitviny, egvhazi jogi személy

12.

Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellato szervezet

13.

Allampolgér, gyermek érdekeit képviseld tarsadalmi
szervezet

35

15

4.

Onkormanyzat, jegyz6, gyermekjogi képviseld, betegjogi
képviseld

105

15

Gyéambhivatal

74

32

16

Munkatigyi hatésag

17

Katasztrofavédelem

18

Kéziizemi szolgaltatok

Osszesen

693

194

A jelzésekkel érintett személyek szdma (nem
halmozott adat)

627

194

Elstdleges problémak szerint 2019.

Nevelési, gondozasi problémakra utald jelzések szamokban

Anyagi

4




Atmeneti otthoni bekoltdzés 7
Biantalmazas - Csaléddon beliili bantalmazas 41
Biincselekmény elkivetése 30
Csaladi - Kapesolati konfliktus 48
Eletviteli 54
Eletviteli - Szenvedélybetegség 4
Elhanyagolas 19
Elhanyagolas - Oktatasi, nevelési 7
Gyermeknevelési 18
Ideiglenes ethelyezés 1
Iskolai hianyzés 50 ora alatt 213
Iskolai hidnyzas 50 6ra felett 45
Lakhatasi 125
Lelki - Mentalis 12
Magéantanuldi statusz 30
Magatartészavar - Teljesitményzavar 36
Megel6z6 partfogas 1
Védelembe vétel 26

2020. elsd félévében 356 jelzés érkezett Szolgalatunkhoz, ebbdl 282 jelzés vonatkozott kiskor gyermekre.

Nevelési, gondozasi problémakra utald jelzések szamokban

Elsédleges problémak szerint - 2020.)

Anyagi 3
Atmeneti otthoni bekdltozeés 6
Bantalmazas - Csaladon beliili bantalmazas 23
Biincsetekmény elkévetése 20
Csaladi - Kapcsolati konfliktus 19
Eletviteli 53
Eletviteli - Szenvedélybetegség 3

Elhanyagolas

11




.
Elhanyagolas - Oktatasi, nevelési 13 o
Gyermeknevelési 11

1deiglenes elhelyezés 1

Iskolai hianyzas 50 ora alatt 76

Iskolai hidnyzas 50 ora felett 19

Lakhatési 16

Lelki - Mentalis

Magéantanuloi stitusz

Magatartdszavar - Hm_uom_ﬁaob%mm<mm 4
Megelozé partfogas 2
Védelembe vétel 5

A két tablazatban kiemelt jelzések 6sszehasonlitdséban elmondhato, hogy kéznevelési intézményekb6l 2020. elsd félévében nem érkezett annyi jelzés, mint az el6z6 évhez
képest, de ethanyagolas miatt csak az idei év els6 félévében érkezett 1 1 a tavalyi egész éves 19-hez képest. Az oktatési elhanyagolasra vonatkozo jelzésck szama pedig mar ez
¢év elsé feléveben 13, amely a 2019 egész éves 7 jelzéssel szemben majdnem a duplaja.

A 2019. évi KSH statisztika alapjan elmondhatd, hogy 2019. évben §sszesen 546 nyilvantartott veszélyeztetett kiskora volt, a veszélyeztetettség okait kdrmyezeti, Emmmﬁmnmmw
egészségi és anyagi fOcsoportra oszthatjuk. A veszélyeztetettség mértéke miatt az alapellitds 56 esetben nem vezetett eredményre, ami miatt hatdsagi intézkedés
kezdeményezésére kertilt sor.

A gondozasi, nevelési problémak megoldasa érdekében a csalidsegitd kollégak nemcesak a csaladokkal dolgoznak egyiitt, hanem a gyermeket koriilvevd szakemberekkel,
jelzbrendszeri tagokkal is. Felmeriil$ igény, vagy sziikség esetén az intézmény pszichologusaival, mentalhigiénés szakemberével, fejlesztopedagogusaval, jogaszaval
egyuttmitkodve talaljak meg azt a j6 iranyt, amely a probléméak megoldésahoz vezet.

Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

F6 feladata a Gyvt. 39. és 40. alapjan a gyermekek csaladban torténé nevelésének elGsegitése, a veszélyeztetettség megel6zése és a kialakult veszélyeztetetiség megsziintetése,
valamint a gyermekek csaladjabol torténd kiemelésének a megelézése. Ezen tilmenden kezdeményezi és eldsegiti a csaladjabol kiemelt gyermekek csaladjanak gondozasat.
Ellatja a vonatkozo jogszabalyok altal eléirt utégondozoi feladatokat.

Amellett, hogy kiilonbdzé szolgaltatasokba kozvetiti az tigyfelet, a Kzpont biztositja résziikre az Szt. 64.5 (4) a-g pontjai szerinti csaladsegitd szolgaltatasokat is. A csalad
szocidlis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatdsokat meghatarozd szocidlis diagnozist.

Feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében javaslatot tesz hat6sagi intézkedésre a gyamhivatal részére a gyermek védelembe vételére, megel6zd partfogisara,




ideiglenes hatalyh elthelyezésére, nevelésbe vételére, csaladba fogadasara, harmadik személynél t6rténd elhelyezésének kezdeményezésére, csaladba fogado gyam kirendelésére,
tankotelezettségének elomozditasara, gondozasi helyének megvaltoztatisara, a gyermek utan jaro csaladi potlék természetbeni formaban torténd nytjtasara.

Feladata a gyermekek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése érdekében:

Ennek keretében tdjékoztatast ad jogokrol, tamogatasokrol és ellatasokrol, segitséget nydjt a hivatalos ligyek intézésében.,

Felméri a csalad szitkségleteit, igényeit és egyrészt szocilis segitd munkaval, masrészt kiilonbdz6 szolgaltatasok szervezésével nyijt segitséget a feimeriild problémak
megoldasaban.

Segitséget nylijt gyermeknek, ill. a csaladjaiknak atmeneti gondozashoz valé hozzajutisban, ill. a kivalté ok megsziintetésében.
Prevencios és szabadid6s programokat szervez.

2019. évben a jelzorendszeri tagoktdl érkezett jelzések
(474 jelzés, érintett személyek szama 281 )

Egészségiigyi szolgaltatd 29 (ebbol vedons 8)
Személyes gondoskodast nylijté szocialis szolgaltatdk 17
Kisgyermekek napkozbeni ellatisat nydjtok 2
Atmeneti gondozast biztositok 4

Kéznevelési intézmények

Rendorség 56
Aldozatsegités és karenyhités feladatait ellat6 szervezet 1
Onkormanyzat, jegyz6 2
Allampolgar 14
Jarasi hivatal gyamhivatala 8
Nevelési, gondozasi problémékra utald jelzések szamokban
Elsddleges problémak szerint - 2019.
Anyagi 4
Atmeneti otthoni bekdltzés 1
Bantalmazés - Csaladon beliili bantalmazas 23
Bilincselekmény elkdvetése 39
Csaladi - Kapcsolati konfliktus 7
Eletviteli 18
Eletviteli - Szenvedélybetegség 4
Elhanyagolas 10




Elhanyagolas - Oktatasi, nevelési 10
Gyermeknevelési 3
Ideiglenes elhelyezés 2
Iskolai hianyzas 50 éra alatt 107
Iskolai hidnyzas 50 éra felett 162
Lakhatasi 6
Lelki - Mentalis 3
Magantanuldi statusz 31
23

Magatartaszavar - Teljesitményzavar

2020. elsG féléveben 180 jelzés érkezett a Kzponthoz, ebbdl 179 jelzés vonatkozott kiskorli gyermekre

Nevelési, gondozasi problémakra utald jelzések szamokban

Elsédleges probiémak szerint 2020,

Anyagi

2

Béantalmazas - Csaladon beliili bantalmazas

14

Biincselekmény elkdvetése

Csaladi - Kapcsolati konfliktus

Eletviteli

Eletviteli — Szenvedélybetegség

Elhanyagolas

Elhanyagolas - Oktatasi, nevelési

Gyermeknevelési

Iskolai hidnyzéas 50 o6ra alatt

Iskolai hianyzas 50 ora felett

Lelki — Mentalis



7 Magantanuloi statusz 2

7 Magatartaszavar - Teljesitmenyzavar i1

Csaladok Atmeneti Otthona Sziilécsoport:

Elézmeények: 2018. majusaban csatlakoztunk az EFOP-1 .9.5-VEKOP-16 A kora gyermekkori intervencié agazatkozi fejlesztése megnevezésii palyazathoz sziildesoport
megszervezésével _melynek lebonyolitisa a Csaladok Atmeneti Otthona kdzdsségi helyiségében lett megtartva.

A programrol nagyon lelkes és pozitiv visszajelzéseket kaptunk a részt vevo sziiloktdl, ezért sajat ksltségvetésbol 2018. szeptembertdl, december 3 1-ig, majd 2019. januértol,
Janius 30-ig tovabbi csoportiiléseket szerveztiink a csoportvezetOkkel.

Fontosnak tartjuk az életvezetési és gyermekek nevelésével kapesolatos tanacsadast, melynek segitségével kiegyensilyozottabba valhat a csaladi élet és kedvezdbb iranyba
fordithatéak a szitloi kompetencidk — melyek egyértelmiien a gyermekek javat szolgaljak.

A hangsulyozott interaktivitds mellett Iényeges elem az alkalmak jo aranyd edukativ jellege is, amiben befogadhatd mennyiségii, kdnnyen értelmezhetd és a mindennapi
¢letitkbe hamar beforgathato, sok példaval alatamasztott, praktikus hattértudashoz jutnak a résztvevok.

A teljesség igénye nélkiil az alabbi nagyobb témak mentén haladt a csoport:

-A gyermeknevelésben mi megy a legjobban, mi jelenti a legnagyobb kihivast?

-A gyermek fejlodési szakaszai (pl. Eric Ericson pszichoszocidlis fejlodés elméletének rvid bemutatasan keresztiil)

-Az egymashoz illeszkedés kérdéskore: Hogyan kapcesolddtok egymashoz a gyermeke(id)del?/ Azonossagok és kilonbdzdségek.

-A gyermekem tdmogatisaban hogyan valhatok tudatosabba?

-Nehéz allomasok a sziiletéstél az 6vodaskoron at az iskolaba jarasig

-Sziilo1 szerepek, nevelési attitlidok (mint példaul: tekintélyelvl, engedékeny, iranyito, kdzdnyos)

-Erzelmek kifejezése, krizisek, konfliktusok, veszteségek megélése a csaladban

Fozoklub

Intézményiink 2019 tavasza ota szervezi a foz6klubot a csaladok szamara havi 1 alkalommal.

Célunk megtanftani figyfeleinket hogyan lehet minimalis pénzbefektetéssel f6zni tartalmas ételeket. A csalddias hangulata események sordn a sziil6k mellett a gyermekeket is
bevonjuk a fézésbe. A kéz6s f6zés kikapesolodast és kdzdsségformalast nyjto tevékenység, mely soran a kreativitas is felszinre keriilhet.

A hozzavalok elokészitésetdl az elkésziilt étel elfogyasztasaig — a terv szerint — mindent kézosen, a sziilokkel és a gyerekekkel egyiitt végziink.

A program célja egyrészt, hogy megmutassa a csaladoknak, hogy a mindennapi haztartasi feladatokba is bevonhatdak a gyerekek, sot, még szérakoztatova is tehetik azokat. A
gyerekek pedig beletanulhatnak a haztartasi feladatok egyszer(ibb folyamataiba.

A program alkalmain a résztvevoknek lehetdségiik nyilik megtanulni az egyiitt toltott minéségi idé mellett, hogy hogyan lehet olcsén, egészséges, és tartalmas ételeket
késziteni, ezzel hattérbe szoritva a gyorséttermi és készételek fogyasztasat, melyek hosszitavon sem az egészséget, sem a csaladi kasszat nem kimélik.

A klub soran minden alkalommal més, csaladgondozd vagy sziilé késziil az elkészitendd étel receptjével.

A foglalkozas lehetdséget nytjt tovabba arra is, hogy megismerhessitk méasok kedvenc ételeit, csaladi tradicioit, hagyomanyos népi ételeit, és azt megtanithassuk mésoknak is,
igy tovabb Orizve a hagyomanyt.




Ay

—
—~

A virushelyzet miatt 2020 marciusétol a csoportfoglalkozasok felfliggesztésre keriiltek, majd a nyéri iddszakban ujra elindultak, azonban az dsszel felerés6dd ._mnémuéomwm_%
ismételt leallasra kényszeritette Intézménylinket.

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység

A kéznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak nytjtott timogatoé szolgaltatas. A segitd munka sordn nyujtott
4ltalanos és specialis szolgéltatasok célja, a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval az 6vodas és iskolaskort fiatalok egészségfejlesztése, w;&mmm mw&m:
elémeneteliik timogatasa, illetve veszélyeztetettségiik megeldzése. Aktiv résztvevije a gyermekvédelmi jelzorendszer milkddtetésének.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitdk alaptevékenységiik mellett elsdsorban a tanitdsi sziinetekben az Intézmény éltal gondozott csaladoknak, gyermekeknek szabadidGs
programokat szerveznek. Ezen programok lehet6séget biztositanak egyrészt arra, hogy a raszoruldk olyan szervezett programokon vegyenek részt, melyet a sajat anyagi
lehetdségei nem tenne lehet6vé (taborok szervezése), masrészt a gyermekek szabadidejitket hasznosan toltik. A tanacsado kollégak a szocidlis segité munka eszkdzeivel
igyekeznek a nevelési gondozasi tervben megfogalmazott problémak kezelésében hatékonyan részt venni, hogy, ezaltal is minél komplexebb modon tudjon Eamﬁ.EmEa a
csaladgondozas.

A 2019 évben Gsszesen 198 o vett részt az intézmény altal biztositott 23 foglalkozas (1 napkozis tabor, | muansm_n tabor, I ¢salados &cow 19 tematikus ?omnmav
valamelyikén, 2020. junius 30-aig pedig 36 f6 vett részt (napkdzis tabor, 12 tematikus nyari program) nNm_Sm

2019-ben az alabbi szabadidds programok keriiltek megszervezésre:

Program dataum Program neve Létszam
03.25. Coraline 2516
04.18, Tavaszi zsongis 10 f6
05.30. Rendhagy6 osztalyféndki ora 86 o
06.20. Nyérindito 2516
06.24-06.28. Erzsébet napkozis tabor 30 fo
07.02. Keddi kolyok klub Erddvaros meséi 1165
07.04. 1Lézerharc 20 1o
07.09. Keddi kolydk klub — Safebook

07.11. Tarzan park 22 16

07.16. Keddi k6lyok klub — KIABAL 15 8




07.18. ~Felidd” Egészség és Sportnap 25 16
07.22-07.26. Magyarkt csalados tabor 2116
07.30. Keddi kolyok kiub 15 £
Biinmegeldzési nap
08.01. Mozi matiné 23 16
08.06. Keddi kélyok klub — Oko mandk I8
08.08. Budakeszi Vadaspark 1518
08.12-08.16. Kaptalanfiiredi tabor 30 16
08.22. Margitszigeti kirandulas 11 1o
08.27. Keddi koiyok klub Mesél az erdd
08.29. Nyarzaro 9 f6
12.06. 100 Télapo csomag
12,07, Télapd itt van... Zenés {innepi mulattsag 30 15
12.11. Karacsonyi késziilodés 3216
Osszesen: 582 (halmozott adat)

Palyazati kereteken beliil szervezett programok:

2019 aprilisaban intézményiink az Erzsébet a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany altal meghirdetett Napkozis és Elmény tdborara sikeres jelentkezést adott le. A 2019-
NEP0102137 jelentkezési azonositd szamon nyilvantartasba vett Nyari gyerekek (I1. turnus
2019. 06 . 24. — 2019.06.28. kozott) cimii jelentkezése taborozast nyert. A 2019-ELM0102135 jelentkezési azonosité szdmon nyilvantartasba vett Nyari gyerekek a Balaton

parton '19 tobbszords tiljelentkezés, illetve kapacitashiany miatt nem nyert tdborozasi lehetéséget.

2

2020-ban a 2020-NEP-01-02049 jelentkezési azonosit szamon ismételten taborozast nyertlink, igy 20 gyermek szdmara szervezhettiink napkdzis taébort 5 napon keresztiil,
08:00 4ratdl 17:00 oraig 2020. jinius 20-24. kézott.
Mind 2019-ben, mind 2020-ban igyekeztiink minél 16bb olyan programot elérhetdvé tenni. amely’ az évodiskori gyermekeket is meg tudja szolitani. igy mindkét nyaron a
»Keddi Kolyokklub™ nevii programsorozat keretében tobb tematikus foglalkozast valositottunk meg 3 éves koréi gyermekektd! kezdve a 16 éves korig, figyelembe véve a

korosztalyt megoszlasokat.

2019 majusaban rendhagyd osztalyfonski ora cimmel izgalmas program keriilt megrendezésre a szabadid6 szervezés és az iskolai-6vodai szocidlis segitd tevékenység
munkatarsainak kozds szervezésében. A programra a keriilet iskoldinak 4. osztalyos tanuléit vartuk, akik ligyességi és sorversenyeken, kvizezésen, jatékos feladatokon,




csilldmtetovalason és biinmegel6z6 tarsasban vehették részt, ahol minden allomason kisebb-nagyobb ajandékok vartak oket és az egész osztalyukat. . YA
Sajnos a COVID-19 megjelenésével szimtalan tervezett szabadidds programunkrol és ott alvos taborokrol kellett lemondanunk a 2020-as évben. .

FiDo Ifjisagi Kozpont

Roma és nem roma szarmazasi gyermekek esélyegyenldsége terén kifejtett tevékenységeirdl

A szolgaltatas programokat, rendezvényeket, sportolasi lehetdséget nyujt a helyi gyermekek és fiatalok szamara, ami szabadidejiik hasznos és egészséges eltoltését biztositja
(jaték- és sporteszkdz-bériési lehetoséggel). :
Az Ifjusagi Kozpont munkatarsai tanicsadassal, segité beszélgetéssel, szocialis tigyintézéssel, tanicsadassal, szolgaltatasba kozvetitéssel, informacio nytjtassal, csoportos |
foglalkozasokkal, mentorallassal segitik a hozzajuk betéroket. .
A tér elhelyezkedésébdl kifolyolag elsésorban a kéryék hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii lakdinak probal sport- és szabadidds tevékenységet biztositani,
mellette alapfoki szocialis munkat (segité beszélgetés, krizisbeszéigetés, tovabbiranyitas, életrajziras, dllaskeresési technikék) is végez. :
A hozzank jaré vendégek, iigyfelek, kliensek 90 szazalékban roma szérmazasiak.

A fiatalok erbésen kitettek a negativ tarsadalmi hatasoknak (elszegényedés, marginalizalédas, munkanélkiiliség, hajléktalanna valés, egészségiigyi hanyatlas, mentathigiénids
problémak, droghasznalat, kriminalizalodas).

A jatékok és a programok révén, egyrészt szelepet nyitunk a felgyiilemld bels6 fesziiltségek (frusziraciok) levezetésére, masrészt egy indirekt kommunikacios csatorna is
megnyilik, ahol lényeges informaciok aramlanak. fgy a FiDo, alacsony kiiszobiisége altal (folyamatosan terepen vagyunk, utcai szocialis munkat is végezve) rengeteg dologrél
elobb értesiil, mint az Intézmény egységeinek szakemberei. Feladatunk tehét, a bizalmi 1égkrt nem lerombolva, a jelzérendszeri feladatokat szem eldtt tartva — egy egeszséges
informacioaramlast biztositani, amelynek célja a szocialis halé szorosabbra fonasa, a gyermekek megvédése az Oket érd, bantalinazo hatasoktol, a sziildk felvilagositasa a
gyermekekkel kapcsolatos kotelességeikrdl. o

Fontos még a szabalykdvetési normak elsajatittatasa jatékok révén, a normakdvetés elsajatittatasa, a kimaradt szocializdcios lépesdk lehetoség szerinti p6tlésa, a torsadalmi
elvarasok és hozott viselkedésformék kizelitése.

Tevékenységek, modszerek:

Identitas-formalas: roma nyelv, roma kultira, roma szokésok felelevenitése, magyar szokasok, linnepek megismertetése, megtartasa (kézmiives foglalkozas), hires romak fala.
Alapfoki tehetségfeltaras és tehetséggondozas, tovabbiranyitas: sport (egyesiiletekhez kiildeni a kimagaslo Ewﬁmmmm fiatalt), képzOmiivészet (képzomiivész tandraink helyben is
garantaljiak a magas szinti képzést), zene (alap- és kozépfoki zenei tehetséggondozas helyben, ﬁa& mNQ.Ec . [T .

Indirekt probiémafeltaras (foglalkozasok, sporttevékenység segitségével) Krizisheszélgetés

Odafigyeld, személyes beszélgetés

Korrepetalés, tanulas-segités igény szerint

Mentoracios program fegyelmi vétséghol adodo kitiltas esetén  sziilok, esetleg iskola bevonasaval.

Programok




Csoportfoglalkozasok (team tagok):

2019.

Zenecsoport (hetente 1 -szer; péntek)

Tantargyi felkészitéssel egybekotott szocidlis készségtejlesztt foglalkozas, jatékklub (hetente 1 -szer; szerda)

Miivészeti festés, rajzolas és vizualis kommunikacié csoport (hetente 1 -szer; csiitortdk) Tornacsoport (igény szerint, véltozoé idében)
2020.

Zenecsoport (hetente 1 -szer; igény szerint)

Tornacsoport (igény szerint, valtozo idében)

Mesecsoport (igény szerint, valtozo idében)

Csoportfoglalkozasok (kiilsés, fizetett programtarték bevonasaval):

2019,

Krav maga képzés (hetente 1 -szer; hétfo)
Pingpongedzes (hetente 1 -szer; hétf
Angol (hetente 1 -szer; szerda)
Szerepjaték (kéthetente 1 -szer; péntek)
Szinhézterapia (kéthetente 1 -szer; kedd)
Sajat rendezvények:

2019

FiDo-s Farsang ¢s tavaszkosz6nt6 a gyerekeknek (Romano Glaszo zenekar, zene és daltanulas, tanc, koncert, jelmezverseny, tombola; marcius elején; 28 £5)
Husvéti kézmiiveskedés (keresd jaték, tojasfestés, husvéti tal készitése; aprilis; 15 £8)

Pingpong hazibajnoksag (magyar ex-valogatott edzénkkel; aprilis; 8 fo)

Pingpong bajnoksag (H52-vel kozbsen)
Mikulas-parti (rajzversennyel dsszekotdtt program, kitlsé adomanyozd bevonasaval)

Kiilsos programok a FiDo-n;

A Kesztyligyar nyari taborainak bazisaul szolgalt folyamatos jelleggel. (Kezdete 2019. jonius 1 7-¢ volt.)

Szolgaltatasok Szakmai Egység szervezésében

Nyérindité nap (2019. jinius 20.), Erzsébet tabor

A FiDo kiiisés helyszineken:

2019. méjus 25. részvétel a keriileti Blinmegelozési Napon a Szenes Ivan téren, arcfestéssel és fjaszattal,

2019. mdjus 21. H52-ben intézménylatogatds, (hasonl6 intézmény, mint a FiDo, alacsonykiiszdbii szolgaltatis a IX. keriileti Haller utcéban.)
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Egyéb érdekességek, tjdonsagok 2019-ben:
Qaﬁs&&mam keriilt egy régi kezdeményezés: a hires romak falat. Képes-vicces faliijsag megvalositasa, melyen keresztiil bemutatdsra keriil mi is torténik a FiD0-ban.
Hetente, kéthetente (ij mondéssal, mottéval késziilnek a tanacsaddk a gyerekeknek, amely a fekete firkafalra keriil fel.

2020 mérciusaban az Ifjuségi Kozpont a jarvanyhelyzetre vald tekintettel bezérta kapuit, 2020. julius 01. napjtél valtozatlan nyitva tartassal .,.momm&m a keriilet lakossagat.

Jozsefviros Kozosségeiért Nonprofit Kft.

A program neve: Nyitott haz

A program ideje: 2019.01.10 - 2019.12.19., 26 alkalom

Résztvevok szama: 10 16 (atlag)

A Nyitott Haz sport és szabadids foglalkozast biztosité programsorozat, ahol vegyesen lehet benti és kinti jatékokat hasznalni ezen a programon a legnépszeriibb az egyéni és a
paros tarsasjatékok: kartyajatékok, csocso, pingpong, darts, activity stb. Fontos, hogy a fiatalok a szabad idejiiket tudatosan €s hasznosan téltsék el. Ennek koszonhetden szémos
lehetOséget biztositottunk szamukra, hogy mindenki megtalalhassa a szdmara legoptimalisabb elfoglaltsagot. A gyerekek a .“mﬁowow mmmw Hmﬁonw&now a kornyezetiikkel, valamint
nyitottabbé valnak a tarsas kapcsolatok irdnt. Jaték altal ismerkednek meg a szabalyokkal és azok fontossagaval. 23

A program neve: Dance Aerobic

A program ideje: 2019.02.06.-2019.12.18. 43 alkalom

Résztvevok szama: 9 6 (atlag)

A program hetente egyszer valdsult meg, szerdanként egy Ora idGtartamban a Kesztyligyar kézosségi haz Tiikortermében. A Dance Aerobik a tinc és a torna 6tvdzete, ennek a
mozgasnak nagy eldnye, hogy kortdl és nemtd] fiiggetleniil barki latogathatja, és barmikor csatlakozhat. Az érék kellemes hangulatban teltek, mai Nozmma.o, 8&% J6 alap volt,
hogy egy kézdsséget hozzon 1étre, Allando 1étszam mellett.

A pregram neve: Boksz

A program ideje: 2019.01.03.-12.18., 92 alkalom

Résztvevok szama: 11 10 (atlag) :

Hetente kétszer Sipos Mihaly edz6 bevonasaval valosult meg a foglalkozds. Kiemelt szerepet kap ez a sportag a programkinalatban, hiszen pedagogiai és egészségiigyi
szempontbol is fontos. A sport pozitiv tulajdonségai nem csak a testre, hanem a 1élekre és a szellemre is hatnak. A bokszedzés fitten tart és segit az egészség megbvasdban, a
testerdsités és az Onbizalom-ndveles egyik legjobb maédja, tovabba fegyelmet és kitartast tanit. Biztonsigos kdzegben edzhetnek a fiatalok, ahol sport mellett barati
kapcsolatokra is szert tehetnek. A gyermekeknek 9 éves kortél van lehetdségiik csatlakozni a programhoz. Ez a foglalkozas rendkiviil népszeri a Kesztyligyar Kozosségi
Héazban.

A program neve: Dance Force, hip-hop tancfoglalkozas

A program ideje: 2019.01.08-12.19. 132 alkalom

Résztvevik szama: 15 16

A foglalkozas hetente hérom alkalommal valésult meg. Harom csoporthoz - kezdd, kdzéphaladé és haladd — volt lehetéség csatlakozni. A gyermekek egyforma fellépd ruhdban
tancoltak. Az oktatd személye biztositotta a magas szintli képzést, aki rengeteg magyar sztarfellépd hattértancosa. A Dance Force csapata kiilonbdzd versenyekre jar, ahol a




csapat mindig sikeresen szerepel tovabba a Kesztyligyar kizosségi haz rendezvényein is felléptek. 24

A program neve: Meglepetés péntek

A program ideje: 2019. januar 1. -~ december 31.

Résztvevok szama: 3-12 {6

A Kesztyligyar Kozosségi Haz hagyomanyosan péntekenként tartotta csaladi programijat, ahol minden alkalommal Gjabb és Gjabb programokat terveztiink a csaladoknak, ahol
aktivan kikapcsolodhattak. Programunkat tigy épitettiik fel, hogy a minden hénap elsé pénteki napja Tini Disco volt, a hénap tdbbi napja pedig ugy zajlott, hogy voit benne
kreativ rész, ahol lehetett alkotni kdzdsen. Kirdndultunk, moziba mentiink vagy a nagyobb {innepinket tartottuk, mint Marton Nap vagy a Farsang. Azok programok voltak a
legsikeresebbek mikor moziba vagy jatszohazba mentiink a csaladokkal, ezeken a programokon a Kesztyligyar Kozésségi haz fizette a belépdket és a BKV jegveket.

A program neve: Sportfactory

Program ideje: 2019.01.08. - 2019.12.19,

Résztvevik szama: 8 {5 (atlag)

A program hetente egyszer keddi napokon valosult meg 16:00 6ra és 19:00 dra kozott, amig az idGjaras engedte, a Homok utcai sportudvaron is lehetett sportfoglalkozasokat
tartani, mint példaul foci, kosarlabda, tollas, majd a Haz termeiben folytattuk a talalkozékat, amikor hidegebb id6szak kévetkezett. Legnépszeriibb csapatjatéknak a foci és
kosarlabda bizonyult, télen pedig a csocsé és a ping-pong valamint a gyerekijaszat. Fontos szamunkra, hogy elésegitsiik a szocialis és kognitiv fejlodést. A gyerekek a jatékok
altal ismerkednek a kémyezetiikkel, valamint kortars kapcsolatok alakulhatnak ki, megtanuljak elfogadni a vereséget, és ha egyikiik sikeresebben jatszik tud segiteni a tarsanak
miben hol, lehetne feilddnie,

A program neve: Mesejatszda szin-Jatékos foglalkozas 5-12 éveseknek Sirok Eszter: Dezsd, a béka c. miive alapjan.

A foglalkozés a Kesztyligyar Koz6sségi hazban 2019. oktoberében indult el. A foglalkozast Valu Rebeka szinésznd vezeti Sirok Eszter: Dezso, a béka cimil mesekdnyvének
torteéneteit alapul véve. Célunk a jatékos fejlesztés mellett a kdnyvben szerepld torténetek szinpadra llitdsa. A foglalkozasokat keddenként 16:30 és 18:00 kdzott vannak, az
ovodas és kisiskolas korosztdly részvételével. Minden alkalommal kiemelt figvelmet forditunk a gyerekek kreativitdsanak fejlesztésére, kizdsségben milkbdésiik segitésére.
Decemberre a kezdeti 3-4 dvodas gyermek mellett mar kisiskoldsok is bekapcesolddtak a jatékba, januérra mar 7-8 gyerek allandd résztvevdie a foglalkozasoknak. Karacsony
eldtt bemutatd orat is tartottunk a sziildknek, testvéreknek.

A program neve: Festémiihely

A program ideje: 2019.01.03.- 2019.12.16., 100 alkalom

Résztvevik szama: 9-20 fd/alkalom

A programot a mér joi bevalt idopontban (hétfo-kedd-szerda), egy 6 program koordinator valdsitotta meg. Csampai Rozdlia roma festénd tematikaja az adott honaphoz tartozo
tinnepekhez kapesolodott. Kapesolatunk a Kitldetés Egyesiilettel tovabbra is zavartalanul miiksditt, a két, autista emberekbd! 4ll6 csoport heti két alkalommal jott el a
programra. Heti 1 alkalommal a Koszorn utcai Ovodaval kézdsen az Arany Alkony Idések Otthondban tartott dvoddsoknak, és idoseknek kozos foglalkozast (festés, rajzolas,
mondokazas) a festdnd.

A program neve: Bolthapiac

A program ideje: 2019.01.05 - 12.21,

Résztvevok szama: 30-60 f6/alkalom

A Bolhapiac egy kimondottan a kéz9sséget ¢pitd programként jelent meg a Kesztyligyar foglalkozasai kozott. Célja nem mas volt, mint elsdsorban a keriilet lakosainak egy
olyan kozos ..¢lettér” kialakitasa, ahol a kiilonbdzé kultirat képviseld lakosok nem csupan a program nyujtotta lehetoségeket hasznalhatjak vagy élhetnek az éltala nyujtott
lehetdségekkel, hanem egyben lehetdséget biztositson a kommunikaciora, beszélgetésekre, a masik megismerésére, annak megértésére, s nem utolsosorban annak elfogadésara.
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A programon megjelent lakosok 4ltal behozott, mar nem haszndlt ruhak, cipdk, jatékok és egyéb ﬁﬁmwmw talaltak mmmaﬁm. A program BE%E hénapban omw mﬁwwwogm_ a R
hdnap utols6 hetének péntekjén, alkalmanként 2 éra aoﬂmnm:%mz valdsult meg.
Tovabbi szabadid6s programok: 26

A program neve: Tudés Klub

A program ideje: 2019.01.15.-12.04., 32 alkalom

Résztvevék szama: 5-12 fo/alkalom

A Tudés klub minden hét hétféjén megtartott program soran két tudomanyos kérdés megtargyaldsa és az ezekhez kapcsolodo filmek _9658@ tdrtént, kiegészitve az internet
adta lehet0séggel. Leginkabb a torténelem, a csillagaszat, illetve a fizika legijabb felfedezései érdekelték a résztvevoket.

A program neve: fjdszat

A program ideje: 2019.01.09.-12.05., 32 alkalom

Résztvevok szama: 5-12 fo/alkalom

Az fjaszat tobb fontos célt dsszetetten valdsitott meg: egyszerre jelentett hagyomanyérzést, sportrendezvényt és kozosségépitést, talin ennek is koszonhetd, hogy stabil,
Atlagosan 5-12 f6 volt a rendszeres latogatottsdga. A célkdzonség a felndtt korosztaly, a programon megjelendk kozétt eléfordult profi és haladd fjasz, de szinte minden
hénapban érkeztek a sportaggal ismerkedni vagyok. Kedvezdbb idéjaras esetén lehetdség volt a szabadban, a sportpalyan edzeni, ekkor maéd volt arra, hogy ne pusztdn a
céllvést, hanem a nagyobb tavot igényld tavlvést is gyakorolhassak az fjaszok. Az edzések bontasban torténtek, a kezdGk oktatasa mellett folyamatos a gyakorlott versenyz0k
edzése. . .

2020-ban

Szabadido, készségfejlesztési, kizdsségi programok — Matyas tér 15,

A feladat ellatdsahoz kapesolodoéan a koncepciovaltas mentén nem célunk, hogy minden programot a JKN Zrt. alkalmazottai valositsanak meg, ehelyett 16bb kiilsés
megvaldsitot, civil szervezetet vonunk be. A programokban valé részvétel segitését, igényfelmérést, a kozosségi igényekkel kompatibilis programkinalat kialakitasat k6zossogi
szocidlis munkasok alkalmazasaval valésitjuk meg. A kozésségi szocidlis munkdsokat a veszélyhelyzet elmiltdval tudtuk felvenni, 6k jelenleg az j koncepcid
megvalositasanak eldkészitésén dolgoznak.

A veszélyhelyzet alatt a JKN Zrt. szabadidds programjai sziineteltek. >m05w3\ow gyiijtésével, osztasaval, az Snkormanyzat segité munkajaba vald becsatlakozassal (plakatolas,
zold szam), Facebook aktivitdssal, rajzverseny szervezésével, egyéni segitségnyuitas a a_m_mmrm oﬁmﬁmmwm& Q_ mm_mmmzm@ow E@oBﬂmSmm Bnmoﬁmmawgn <m5 wmmaamm&
iskolakkal vald kapcsolattartas segitésével) tartottuk fenn a kapcsolatot a helyi kdzdsséggel. .

A veszélyhelyzet fennallasaig (2020. 01.06-2020. 03.16) megvaldsuld szabadidés vnomnmaow“

Nyitott Haz

Csampai Rozi festémiihely

Babozas/kézmiives foglalkozas a Biztos Kezdet Gyermekhazban
Tini Disco

Csere-bere piac

Dance Force - Hip-Hop heti 2x2 alkalom




Internet Klub

Meglepetés Péntek

“Dezso a kis béka” - dramafoglalkozasok dvoddsok-, kisiskolasok szamara
Okolvivé edzések heti két alkalom

A veszélyhelyzet vége utin (ijra) elindult szabadidds programok:

Csere-bere piac + Baba-mama boérze: minden hénap utolséd péntekén
Maguston Hangjai (zenei foglalkozas)

Orémzene - Balogh Guszti (zenei foglalkozas)

Internet klub

Csampai Rozi festdmiihely

Dance Force - Hip-Hop heti 2x2 alkalom

Zsonglér foglalkozas heti 1 alkalom

Okolvivé edzések heti 3 alkalom

Program neve: Tanoda program megvalésitasa: “Zsendiilé Tanoda”

A tanoda program nagyobb részben allami forrasbol, kisebb részben a JKN Zrt k kozdsségi divizidjanak koltségvetésébol valosul meg, a gyermekjoiéti alapellatasok korébe
tartozo allami, ¢s dnkormanyzati feladat ellatasa a célja. A Zsendiild Tanoda egy specidlis program, melynek célja, hogy az itt ndvekedé gyermekek felndve megtalaljak
életcéljukat, képessé valjanak annak elérésére, ne hatraljanak meg a kihivasok eldl, és ha kell véllalja az élethosszig valé tanulast.

A Zsendiils Tanoda 2020. februartol kezdte meg aktivan a munkdt 0j megvalositok altal.

Az elsd honap legfontosabb feladata az volt, hogy a kérnyékbeli intézményekkel és iskolakkal felvegyiik a kapcsolatot. Ezutan pedig a toborzas, a leendd tanodas didkok
felkeresése. A tanoda és a gyermekek és a csaladok egymasra taldlésaban nagy segitségek voltak az iskolak, intézmények tamogatésa.

2020. marcius 16. 4tdl a Tanoda részben folytatta miikddését. Online segitettiik a tanulast, csalddlatogatisok ¢s a szamitdgépek hasznalatanak segitése kiemelt feladatunkka valt,
adomanyozast szerveztiink (szamitégép+élelmiszer csomag).

- Elelmiszer csomagot 15 csalad részére biztositottunk

- Szamitogép vagy tablet adomanyban részesiilt 16 csalad
Az online tanulas komoly kihivast jelentett az érintetteknek, hiszen sok csalad nem rendelkezett megfeleld eszkozzel. Szerencsére az dsszefogasnak koszonhetden ez a probléma
is oldodott, ha nem is teljes egészében. Megtapasztaltuk, hogy az internetes oktatdshoz tanodénkban is el6térbe kell helyezniink az informatikaoktatast, hogy hasonlé helyzetben

elkeriilhetSk legyenek a technikai nehézségek. A nehézségek kissé dsszekovdcsoltak benniinket a csaladokkal. Elérhetdek voltunk szdmukra, bizalommal fordultak hozzank
segitségért, tandcsért,

A Tanoda kinyithatott 2020. jinius 8.-4n, igy a milkddéstinket, mar a megszokott formaban folytathattuk.
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Sok gyermekiink rendelkezik szakvéleménnyel, igy gyermekeink kozott autista, SNI, valamint, komoly figyelem és magatartas problémaval rendelkezé gyermek akad. Nem volt
kis feladat a kdzosségi €s szocidlis kompetencidk fejlesztése. Komoly szakmai team megbeszélések eredményeként elmondhatd, hogy lathato fejlddésen mentek keresztiil
gyermekeink. Képessé valtak a folyamatos figyelésre, a feladatok pontos elvégzésére. Figyelnek egymaésra, segitik egymast. A nyari tevékenységek megalapozzék az Gszi
iskolai tanulményokra valé koncentralas képességét. Tantdrgyi méréseket végziink, hogy felmérjiik az iskolai tananyag szerinti szinteket. Az online oktatas kdvetkeztében
sokan komoly lemaradasokkal kiizdenek. Ezt a tanoda idészakdban nem formdlis modszerekkel, hanem jatékos feladatmegoldasokkal igyeksziink pétolni.

HoBo_u\E.oEoBmw@Enmn_axcwwomwmwmanw@ﬁw%man@mw&armmncoaw@NﬁQWmﬂmboamcmm&oaomﬁmogmcw§0mﬁwmmﬁm<§_o_ﬂnﬁmmmmm_fBm_wmﬂ.ammm.ﬁmnm‘_&g
kihasznilunk. BN

Zsendiilé Tanoda

2019- ben

A ,,Zsendiilé Tanoda” 2019. januar 1-jét6l milkodott, részben a JKN Zrt. székhelyén, a Kesztyligyar Kozosségi Hazban, részben a JKN Zrt. egyik telephelyén. A tanoda
programra a 31

JKN Zrt. a Tarsadalmi Esélyteremtési FGigazgatosig ,,EFOP-3.1.7. Esélyteremtés a kznevelésben™ palyazati programban nyert tdmogatist. A Kesztyligyar Kozosségi
Hazban 2009 ota mitkddik délutani korrepetalds a raszoruld didkoknak. E szolgaltatas keretében a 2019. évben tobb, mint 90 didk részére nyujtott hatékony tamogatast
az iskolai tanulasban. Ez azonban nem felel meg a palyazat 4ltal kiirt tanodasztenderd kdvetelményeinek.

A JKN Zrt. teljes vezetdsége 2019. oktdber 13. napjat kdvetden, sajat ethatarozasibol, szakmai munkaviszonyat megsziintette. Ezt kovetden a JKN Zit, 0 igazgatdsagi

rer

elndke, miutan attekintette a tadmogatasi szerzOdésben megjeldlt kritériumokat, valamint a ,,Zsendiild Tanoda” 2019-es memew dokumentécidjat, olyan mérteka
hidnyossagokat allapitott meg, amely alapjan nem lehet a tanoda programot a 2019-es év végén megvalosultnak tekinteni. :

2020-ban

Program neve: Tanoda program megvalositisa: “Zsendiilé Tanoda”

A tanoda program nagyobb részben allami forrasbdl, kisebb részben a JKN Zrt k kozosségi divizidjanak kdltségvetésébdl valdsul meg, a gyermekjoléti alapellatasok korébe
tartozo allami, és onkormanyzati feladat ellatasa a célja. A Zsendiild Tanoda egy specialis program, melynek célja, hogy az itt névekedd gyermekek felndve megtalaljak
életeéljukat, képessé valjanak annak elérésére, ne hatraljanak meg a kihivasok el6l, és ha kell vallalja az élethosszig vald tanuldst.

A Zsendiilé Tanoda 2020. februirtol kezdte meg aktivan a munkat 4j megvaldsitok altal.

Az els6 honap legfontosabb feladata az volt, hogy a kéryékbeli intézményekkel és iskolakkal felvegyiik a kapcsolatot. Ezutan pedig a toborzas, a leendd tanodas didkok
felkeresése. A tanoda és a gyermekek &és a csaladok egymasra talalasdban nagy segitségek voltak az iskolak, intézmények tamogatasa.

2020, marcius 16. at6l a Tanoda részben folytatta miik6dését. Omrzm segitettiik a tanulast, omm”m&ﬁommﬂmmow ésa mNmE:ommvmw hasznélatanak segitése kiemetlt mn_mamﬁ:nwwm valt,
adoményozast szerveztiink (szdmitégép+élelmiszer csomag). -

- Elelmiszer csomagot 15 csalad részére biztositottunk

- Szamitdgép vagy tablet adomanyban részesiilt 16 csalad
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Az online tanulds komoly kihivast jelentett az érintetteknek, hiszen sok csalad nem rendelkezett megfelels eszkozzel. Szerencsére az dsszefogasnak kiszonhetden ez a probléma
is oldodott, ha nem is teljes egészében. Megtapasztaltuk, hogy az internetes oktatashoz tanodankban is eldtérbe kell helyezniink az informatikaoktatast, hogy hasonlé helyzetben
elkeriithetok legyenek a technikai nehézségek. A nehézségek kissé dsszekovacsoltak benniinket a csaladokkal. Elérhetéek voltunk szémukra, bizalommal fordultak hozzank
segitsegért, tandcsért,

A Tanoda kinyithatott 2020. junius 8.-an, igy a mitkodésiinket, mar a megszokott formaban folytathattuk.

Sok gyermekiink rendelkezik szakvéleménnyel, igy gyermekeink kozott autista, SNI, valamint, komoly figyelem és magatartds problémaval rendelkez6 gyermek akad. Nem volt
kis feladat a kozdsségi és szocidlis kompetencidk fejlesztése. Komoly szakmai team megbeszélések eredményeként elmondhatd, hogy lathaté fejlddésen mentek keresztiil
gyermekeink. Képessé véltak a folyamatos figyelésre, a feladatok pontos elvégzésére. Figyelnek egymasra, segitik egymast. A nyari tevékenységek megalapozzak az 6szi
iskolai tanulmanyokra val6é koncentrdlas képességét. Tantargyi méréseket végziink, hogy felmérjiik az iskolai tananyag szerinti szinteket. Az online oktatas kdvetkeztében
sokan komoly lemaradasokkal kiizdenek. Ezt a tanoda id6szakaban nem formalis mddszerekkel, hanem jatékos feladatmegoldasokkal igyeksziink p6tolni.

Komoly problémaként észleltilk, hogy gyermekeink ebéd nélkiil, ¢hesen érkeznek a tanodéba. Jelenleg uzsonna biztositasara van lehetdségiink, melyet teljes mértékben
kihasznalunk.

- R Felfedezt
A Mini-Mané
PO labor
Bdlesédében ot
.. , kialakitasa,
feliilreprezentalita o
P Az Ifjtsagi amely a
k a hatranyos ‘o .,
" alapellatdson |Koncepcid | gyremekek . o . .
. " helyzeti e e1s . Yozsefvarosi az intézkedés
Fejleszto . felili , Szocialis | minden . \ . nem
3 . csaladok . . S Egyesitett 2019.12.31 | beszamold . folyamatos
eszkdzik ermekei fejlesztés, Szolgaltata | percepcidjara Bolestdek relevans fenntartisa
SycTmeXet. felzarkoztatas | sterve-zési [ hatva fejleszté
Sziikséges az s iy :
b biztositasa. Koncepcid | hatassal van
alapellatason e
e o , szocialis
feliili fejlesztés, o
AP helyzetiktol
felzarkoztatas . N
fiiggetlenil.




A Jozsefvarosi Egyesitett Bilcsédék a feladatot a megadott hataridére (2019. december 31.) teljesitette. A felfedez6 labor berendezési targyait és szitkséges eszkozeit 2020.
tavaszara sikeriilt beszerezni. A szakmai modszertani elkészités azonban a fenti hatérid6nél t5bb id6t igényel. Az elokészitd munkékat nagymértékben visszavetette a
COVID-19 miatti iddszakos leallas (2020. marcius 18. —jtnius 1.). Amennyiben a virushelyzet nem fogja a tovabbiakban gatolni az elékésziileteket, Gigy tervek szerint 2021
tavaszan latogathatjak el8szér a Mini-Mand bolcs6de nagycsoportos gyermekei a Felfedez6 labort. Amennyiben minden feltétel adott lesz, 2021 szeptemberétdl a JEB
intézményeibe jaré csaladok szamadra is megnyitjuk a Felfedezd labort. e .

A 2020-ban Kkialakult rendkiviili élethelyzetre tekintettel az intézkedés hatdridejét modositani sziikséges.
Hataridé: 2021. 12.31.

g Altalénos és .-o..mmw?mﬁoﬂ
A Kzépiskolai Kozosségeiért
lemorzsolodas mentornrogra Nonprofit Zrt. ,
Mentorproara- Magas a sal mok TPIOgt Napraforgs
mok TProg lemorzsolddassal | veszélyeztett Ifiashoi Ka mmowmmmm?m Egyesitett Beszamoldk, |Intézményi |az intézkedés
4 ’ , veszélyeztett gyermekek Jusagt pesolar Ovoda, : 2020.12.31 | résztvevik koltségveté | folyamatos
kapcsolatfelvétel oy Koncepcid |tel a sziilokkel, | [, fVArOsi o . b f L
a sziildkkel gyermekek segitése, a Jozsefvarosi - szama sben enntartdsa
szama. B iskolai N . | Szocidlis .
, jelzérendszeri reer
lemaradasuk Szolgaltato és
ey tagok s
potlasa, bevondsa Gyermekjoléti
’ Kozpont

A Napraforgé Egyesitett Ovoda torekszik a lemorzsolédas csokkentésére. A rendezvényekkel bekapcsolédott az Ovoda a keriileti iskolak rendezvényeibe, egyrészt szinesitve
azokat, masrészt fontos cél volt a csaladokat egymashoz kdzelebb hozni. A rendezvényeken a gyermekek bemutathattik, hogy milyen szépen tudnak énekelni, verset mondani,
tancolni, rajzolni, festeni. A rendezvényeken segitették a gyermekeket, hogy a maguk szintjén megismerjék a Snnsm_EsEnQ a wmnm_m" =n<nwm8m mﬁ&mﬁ@n tereit, mmog.mm hogy
ezaltal szeressék fovarosukat.

>~mﬁmuwmammEmm<m5m§mmw§rvc=€m_.om::»&mm .ma@wmwoﬁmi.:ms_sgm=»E~E&&E§omn§mmumwmmmﬂm..
Hataridé: 2021.06.30. . : .. e S .

Jozsefviros Kozosségeiért Nonprofit Kft, (Kesztyidigyar)

2019-ben

Mentor program

A mentor program keretein beliil a 2018/2019 tanév végéig bezardlag 7 magantanuldi statusszal rendelkezd diak tanult. A mentor programban résztvevd gyermekek mindegyike
tankdteles korli volt ekkor, jellemzoen az életkoruk alapjan elvarhaté osztalyfokhoz képest alacsonyabb osztilyfokon tanultak. A tanulok mindegyike a Vérosrehabilitacids
Program akcidteriiletén, vagy annak kozvetlen szomszédsagaban lakott életvitelszerlien. Négy tanuld, egy alsé és harom felsd tagozatos didk sikeresen vette az év végi
osztalyoz6 vizsgdk mindegyikét, igy magasabb osztilyba léphetett a 2019/2020-as tanévben, ketten — az osztalyoz$ vizsgék elmulasztisa, vagy pedig sikertelensége miatt —
osztalyt ismételni kényszeriiltek. A tanulok egyike a 2019/2020-as tanévben a HID program keretein beliil folytathatta tanulményait. A nyari tansziinetben a mentor program
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adta tanulési lehetdséget a keriiletben leginkabb személyes tapasztalatcserével, megbeszélések atjan probéaltuk népszeriisiteni; mind a Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozponttal, mind pedig a keriileti &ltalanos iskolakkal felvettiik a kapesolatot, lehetoség szerint személyesen mutattuk be a vezetd kollégaknak tevékenységiinket,
bizva a gdrdiilékeny egyiittmilkédés megteremtésében, apolasaban. A 2019/2020-as tanév szeptember végig 5 tanulé iratkozott be a mentor programba. A tamulok egyéni
munkarendjérol szolo hatarozataibol kitiinik: jellemzéen a tilkorossagukbdél is adodo beilleszkedési nehézségeik miatt kérelmezték az egyéni tanrendet a sziiidk. A gyermekek
kozill ketten visszatérd tanuldk voltak. Az () tandv kezdetétol a targyév végéig az 6t tanuld rendszeresen latogatta a mentor programot.

Ezen kiviil, rendszeresen iskolat latogato diakok az iskolai tanév idejében elsdsorban a tantargyi lemaradasok kompenzaldsa miatt keresték fel a Mentor Programot, a tanévet
kdvetd nyari idészakban pedig inkabb a potvizsgira vald felkésziilés keriil el6térbe, kisebb mértékben a gyengébb osztalyzatok késObbi kijavitisa az oka, motivacioja a
szolgaltatds igénybevételének. A szakképzett mentorok, pedagdgusok folyamatos munk4jat aktiv és nyugdijas kord onkéntesek, tovabba a kozépiskolds, kozépfoku
tanulmanyokat folytatd, kbzdsségi szolgalat keretében korrepetald didkok egészitették ki a tanév soran.

A délutani korrepetalast igénybe vevd didkokat a Tanoda programba regisztralta a szakmai vezet. A programot a 2019-¢s targyévben 96 fo vette igénybe.

2020-ban
Mentor program

A Mentor program elézményei a Kesztyligyar nyitasa, 2008 6ta miikodott. Célja a segitséget kér6 tanuiok segitése, mentoralasa, korrepetalasa az iskolai eldmenetel érdekében.
2020. januér elején a program vezetOje betegszabadsagon volt, majd egy hénap utan visszajott, és még aznap felmondott. A program akkori miikodését a programban dolgozd
mentor-tanarok hidnyos beszamol6jabél ismerte meg az (j vezetés. Februarban 0j programvezetdt vettiink fel, aki a megismert elemek alapjin inditotta fijra a programot.
Mindek&zben a mentor-tanarok, és az dnkéntesek folytattdk a tanuldk felkészitését, korrepetalasat. Tovabbiakban a beszamolé honapokra lebontva olvashaté:

Marcius hénapban a Kesztyligyar Kozosségi Haz, Mentor programja megerdsitette egyiittmilkodését a komyezd altalinos iskoldkkal (Dedk Disk Alt Tskola, Vajda Péter
Altalanos Iskola, Lakatos Menyhért Altalanos Iskola), amely sorén az iskolakbol érkezett jelzésekre reagalva, adomanyba kapott szamitdégépekkel segitettiik a didkok online
tanulasat. A mentor program ebben a hénapban 36 tanuldval dolgozott egyiitt, akiknek tébbségével sikeresen atallt az online tanulasra, néhany tanuld kivételével, akik sajnos
technikai tudashianybodl fakaddan nem voltak képesek a legalapvetobb internetes programok kezelésére. Szémukra a Kesztyligyér nyitvatartasi idejében eldre elkészitett
feladatokat adtunk. A feladatokat hazavitték, majd telefonon segitséget kérhettek tanarainkiél. Az elvégzett feladatokat szintén a kozdsségi hizban tudtdk leadni, igy
folyamatosan sikeriilt kapcsolatban maradni ezekkel a tanuldinkkal is, illetve elkiildeni az iskolaba a Krétan kiilldott feladatokat. Sajnos a sziilok alacsony iskolai végzettsége, és
anyagi helyzetiik miatt nem tudtuk ket a valodi online oktatasba bevonni, de mindenesetre a helyzethez mérten megprobaltuk a legnagyobb segitséget adni, a tanulék, és az
iskolai részére is. 2 6 alkalmazott pedagdgus, 2 {6 Graadé tandr illetve 7 fO Snkéntes (Szent Ignac Jezsuita Szakkollégium végzOs hallgatéi koziil jelentkeztek, illetve
Jozsefvaros online feliiletén feladott hirdetésekre jelentkeztek civilek) segitették az online tanulast.

Aprilis hénapban a mentor programban részt vevé tanuléink szamdra mar adott volt az elézd hénapban kiépitett online 6raadas. Koriilbelill 40 fovel dolgoztunk egyiitt
kiilonbdzé online felilleteken. A csaladokkal heti rendszerességgel tartotiuk a kapcsolatot, folyamatosan figyelemmel kisérve a korminy bejelentéseit a virushelyzeitel
kapcsolatban. Az érettségizdk 1étszama tovabbra is 6t £6 volt, akik koziil senki sem szerette volna elhalasztani az érettségi vizsgat, igy szamukra a valtozasok bejelentése utin, a
szObeli vizsgara vald felkészitést hattérbe helyeztitk, és az irdsbeli feladatokra koncentréltak a tanarok. A VIIL keriileti Csalédok Atmeneti Otthonabol is érkeztek jelzések,
miszerint a tanuldk nem tudnak online tanulni, a sziilék illetve gyermekek szamara nem megoldhaté a feladatok online elvégzése. A sziilok alacsony iskolai végzettsége, és
rossz anyagi helyzetitk miatt nincs lehetdségiik olyan litemben dolgozni a gvermekeikkel, shogyan azt az iskola megkGveteli a tanul6itol, emiatt a kesztyligyarban kialakitottunk
egy olyan lehetéséget szamukra, amely soran nyitvatartasi id6ében kinyomtatjuk a krétdban a tanuldknak elkiildott feladatokat, illetve segitséget adtunk szamukra a feladatok
értetmezésében is. Az egyiittmiikédés soran a VI keriileti iskolaval, és a Csaladok Atmeneti Otthonaval is sikeresen oldottuk meg a feladatot, a visszajelzések alapjan sikeriilt




a csaladok szadmdra is folyamatossa tenni a feladatlapok felvételét, kitdltését, megértését, és visszakiildését.

Altaldnos iskolds tanul6ink koziil: Matematika, Torténelem, Angol, Irodalom, Nyelvtan, Német, Fizika, Természetismeret, Biologia wmm?o iras, és olvasas tantargyakbol kérek
segitséget t6Hink.

Kézépiskolas tanuloink pedig: Angol, Német, Fizika, Matematika, Torténelem, Kémia tantargyakbol kérnek segitséget toHink.

Majus honapban az érettségizd diakok koziil mindenki megjelent a vizsga helyszinén, és irasbeli vizsgat tett. A mentor programban részt vevd tanuloink szdmara mar adott volt
az eldz6 hoénapban kiépitett online Oraadas. Ekkor koriilbeliil 35 fovel dolgozunk egyiitt online. Az iskolaban tanité szaktanarokkal sikeriilt egyiittmitkodni, visszajelzések
alapjan sikeres volt a segités mind a tanarok, mind a sziillok/gyerekek részér6l. A hénap végén felkésziiltiink a személyes Orékra, hiszen juniust6l Gjra lehetéség lesz személyes
6raadasra. A jelenlegi tanuldk kdziil mindenkivel telefonon egyeztettiink, és a személyes Orak lehetdségét mindenkinek felajanlottuk. A tanul6ink t6bbsége nem élt a
lehetdséggel, részben a virushelyzetre vald tekintettel, részben mert a tanév vége eldtt mar nem kapnak lehetGséget javitasra. A kdvetkez6 honapban a tanév vége eldtt 12 tanulé
jelezte, hogy szeretne személyesen is O6rdt venni. A mentor programban részt vett dnkéntesek jinius honaptol mar nem tudtak részt venni a tanulok felkészitésében, igy a tanév
vége elott minden sziil6vel, és tanuldval tisztaztuk a helyzetet, a legtobb visszajelzés alapjan az érintett tanuldk a tanév végéig mar nem kértek felkészitést. A Szent Ignac
Szakkollégium didkjai, illetve a VIII. keriileti Snkormanyzat weboldalardl jelentkezé dnkéntesek egyeldre nem folytatjak az 6nkéntes munkat. A tovabbiakban amennyiben tjra
lesz megfeleld szabadido jelentkeznek, és csatlakoznak a mentor programhoz.

Janius masodikan tjra elkezdddtek a személyes orak a kesztyligydrban. Az elbzetes telefonhivasok alapjan a sziil6k személyesen megjelentek, és hozzajarultak az egészségligyi
nyilatkozat aldirasdval ahhoz, hogy gyermekiik személyes drikon vegyen részt a mentor program keretében. A programra 12 fo jelentkezett tobbségiik a tanév vége elott
szeretne javitédolgozatot i, és ennek a felkésziilésében kértek segitséget. Azok a tanuldk, akik nem szerettek volna ebben az idszakban segitséget kémi, mar lezart év végi
legyekkel rendelkeztek, emiatt nem volt médjuk javitani, emiatt nem kértek mom:mmmﬂ A mNaE&u\mm orakon a kesztyligyar épiiletének tobb termét is hasznalatba vették a
tanarok, igy cstkkentve a virusfertézés lehetéségét, természetesen betartva az elbirt egészségiigyi szabalyokat is ( kézfert6tlenités, maszk, tavolsagtartds stb). . A tanév lezarisat
kovetben sokan jelentkeztek a kornyezd iskolakbol alsésok, leginkabb elsd, masodikos tanuldk. A jelentkezés oka leginkabb az volt, hogy a sziilok nem érezték megfelelonek,
és eléggé magabiztosnak a gyermekeik alaptudasat (betii felismerés, szdmok ismerete, olvasas, iras), igy szerették volna, ha a nyari idoszakban Gjra feldolgoznank a megfeleld
tananyagot, és lehetdség szerint gyakorolnank a gyerekkel az irast, és olvasast. Azokkal a tanulokkal, akikkel lehetGségiink volt, mar a tanévet kovetd héten elkezdtiik a munkat,
€s sajnos azt tapasztaltuk, hogy 6ridsi lemaradasban vannak a gyerekek. Ennek hataséra terveziink elinditani egy csoportot a kivetkezd tanévtdl, ahol elsésorban ezekre az elso,
maésodik osztalyos gyerekekre koncentralunk majd, és probaljuk csokkenteni a lemaradast, és segiteni a felzdrkdzast mér ilyen Korai szakaszban, hiszen késébb az értd o?mmmmu
erre épiil majd rd, ennek hidnyiban nem fog tudni jol teljesiteni a didk. Jinius kdzepétdl, azaz a tanév lezarasit kdvetden a tanitokat kotelezd szabadsagra kiildték, igy a
kivetkez6 masfél héten a jelentkezék hidnyabdl adéddan nem miiksdott a program a megszokott rendszerességgel. A tanév végét kivetd hetekben azonban mdr a Jilius hénapra
valé jelentkezés elkezdddott (kb 10 f0). A nyari iddszakra valo felkészitésben a potvizsgara készillé tanulok vannak S@cmmmwg mNmB&Qm az ﬂmw&&aom kapott
Smmmmro(\oago:% alapjan m:_amw Ossze a tanarok a feladatokat. Ebben az id6szakban kb. 20 {6 dllando E::m&m van a Eo@EEwmw
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Jozsefvirosi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjéléti Kozpont
Allaskeresé Klub mikodtetése heti két alkalommal. Az Allaskeresési klub lehetGségérdl, szorolaprol, plakatrdl, ismerds Gtjan vagy a csaladsegitd ajanlasaval szereznek

tudomast.

Jozsefviros Kozosségeiért Nonprofit Kft. (Kesztyfigyar)
2020 évben a kialakult rendkiviili élethelyzetre tekintettel nem lehetett allasbirzét tartani.

2019. évben
A program neve: Alliskeresd Klub
A program ideje: 2019.01.05. — 2019.12.21. 36 alkalom
Résztvevik szama: 2-13 fo/alkalom

A program lehetdséget kivant biztositani elsdsorban a keriilet lakosai szamara az allaskeresésben, Hyen segitséget jelentett a kiillonbozd

oldalak attekintése a Kesztyligyar

Kozdisségi Haz munkatarsainak segitségével, Onéletrajz készitése, illetve képek, fényképek szerkesztése, elkészitése, vagasa, valamint révid ﬂm,_mwoﬁmﬂmm a kitlonbdzd kdzdsségi
oldalak tekintetében. Alldsinterjik, arra valo felkésziilés, targyalas, érvelés, viselkedési forma. A program hetente, cstitortskdnként délelétt 9 6ratol 12 oraig, 3 déra iddtartamban
valosult meg,

A program neve: Alldsra fel!
A program ideje: 2019.02.08.-07.14,
Résztvevok szama: | program 3 alkalom: 6sszlétszam: 14 {5 (becslés)




~-
e N
9 <

A .x{w/;f

A program a VIII. keriileti munkaiigyi kézponttal szervezésében a Kesztyligyar alkalmazottai kézremitkddésével valosult meg, havi hdrom alkalmas készségfejleszté tréning
formajaban. Az allaskereséshez alapvetd készségek elsajatitasaban segitette az allaskeresoket, akik magukéva tehették a palyazatiras szabalyait, Emmpmﬁmﬂw@&nw azokkal az
internetes oldalakkal, melyek munkalehet8ségekrdl, atképzésekrdl adnak tdjékoztatét, illetve fel tudtak késziilni allasinterjikra. -

Egy-egy csoport idealis létszama a hat {6, ez tette lehetdvé, hogy mindenkivel, akar személyesen is tudtunk dolgozni.

2020-ban

Az Allasborzék szervezése a Covid 19 veszélyhelyzet miatt elmaradt, az év masodik felében, amennyibben a jarvanyhelyzet lehetové teszi megvaldsitasra keriilnek.

2019-ben

Fokusz Noi Kozosségi Kozpont

Jozsefvaros, Magdolna utca 47. szam alatt talalhatd a Fokusz N6i Kozosségi Kdzpont. 2015. janius 15-t6l itt valosul meg a ,,Tarsadalombol kirekesztett ndk foglalkoztatasa és
rehabilitacioja” cimii MNP II1. alprogram. A szakmai feliigyeletet a Kesztyligyar Kozosségi Haz latja el.

Az egyik legfontosabb célja az intézménynek, hogy lehetdséget biztositson a keriiletben é16 néknek, édesanyaknak, hogy minél tobb foglalkozason vehessenek részt, esetleg
kozosen taldlhassanak megoldast problémaikra. Fontos részei a programoknak az dnismeret fejlesztés, a lelki segitségnyujtas, az dllaskeresés, a gyermekvallalassal és
gyermekneveléssel kapesolatos kérdéskordk, a csalad-karrier, munkaba allas idejének, modjanak kérdései €s kiilonféle szabadid6s tevékenységek is.

A Kesztyligyar Kozdsségi Haz részeként, a Magdolna utca 47. szam alatt miik6dd Fokusz Noi Kozdsségi Kozpont elsdsorban a 0-3 életkori gyermekek nevelését végzo
Jozsefvarosban és mas keriiletekben is €16 édesanyak és primer csaladjuk segitésében végez egyediilallo tevékenységet a keriiletben. Szamos kikapcsolddast nytjté program
mellett egyéni fejlesztések is megvalosulnak az életvezetési tanicsadisokon és Gnismereti csoportokon keresztiil.

A 2018 aprilisatél életre hivott En/idé program elemei adjék a Fokusz meghataroz6 programijait. A kézos kdvézasok és kézimunkazas mellett zajlo kdtetlen beszélgetések teret
adnak arra, hogy egymas életét és tapasztalatait megismerve a csoport tagjai segitsék egymast a hétkGznapokban és akar egymas szdvetségeseiként, baratkéat is egymas
tamaszai legyenek. Kiilonbz6 konkrét témafeldolgozasokra is sor keriil az interaktiv eléadasok és tematikus csoportok megvaldsuldsaval. A no, anya, feleség, testver, barat
szerepkdrokhoz kapesolédd témakat interaktiv eldaddsok formajaban is megtalaljuk a Kozosségi Kézpont programkinalatiban. Heti rendszerességgel alkotomiihelyek varjak az
érdekldddket, ahol eddig tobbek kdzott natiirkozmetikumok, lakasdekoraciok és vaszonfestmények is késziiltek.

A hidegebb hénapokban kulturdlis programok, kellemesebb iddjaras esetén szabadtéri kirandulasok varjak az érdeklddoket.

A Fékuszban megvaldsuld VEKOP 6.2.1-15201600013. szama palyazati projektnek koszdnhetden heti hirom napban gyermekfeliigyelet biztositott 9 - 16 6ra koz6tt a csalddok
szamara, mely paratlan lehetéség a keriiletben. Szamtalan csalad :mmzmmm_mm dolgoznak, illetve messze élnek €s a megtartod womo%a% halé Bmmawobﬁ mi wm Rmﬁ Eaﬁw <m=m§ a
szolgaltatasunk biztositasival a gyermekek feliigyeletében.

A program neve: Gyermekfeliigyelet (VEKOP finanszirozasbol)

A program ideje: 2019.01.07. - 2019.12.31.

Résztvevok szama: 8-16 fé/alkalom

A gyermekfeliigyelet szolgaltatast az En/idé programon beliil 2018. dprilistol szakképzett munkatars valdsitotta meg hetente egyszer. Majd az tigyfelek részérdl érkezd
igényeknek eleget téve 2018 novemberétdl hétkdznaponkent két napon valosult meg. A VEKOP 6.2.1-15201600013. szami palyazati projektnek kdszonhet6en heti harom
napban gyermekfeliigyelet biztositott 9 - 16 6ra kizott. Az anyukdak haldsak a szolgaltatisért €s a bizalom kiépiilése utan egyre inkabb merik a 0-3 éves korti gyermekeket a
gyermekfeliigyeldkre bizni.




Program neve: Noi energia torna

Idépont: 2019.01.07. — 2019.02.28.

Résztveviok szama: 5 fo/alkalom

Az év elején indult az elsd mozgasos program, mely az édesanyék sziilés utdni regeneralodasat tizte ki célul. Jéga és intim toma elemekkel, illetve az alkalmak végén relaxalo
gyakorlatokkal valosult meg. A mérsékelt érdeklddésre valo tekintettel a program februar végig miikodott.

Program neve: Mesekapu

Idépont: 2019.01.07. - 03.12.

Résztvevbk szama: 2-6 fé/alkalom

A Mesekapu programunkat az anyukak érdeklédésének eleget téve inditottuk el. Régi, 0j, tavoli mesék feldolgozasat egy kolléganénk dolgozta fel a résztvevokkel csoportos
foglalkozas keretében. Az 6 munkateriiletének és feladatainak atcsoportositasa utdn a program megsziint.

A program neve: Angol klub

A program idegje: 2019.01.06. —06.30.

Résztvevok szama: 2-4 fé/alkalom

A program heti rendszerességgel, eleinte egy, majd masfél oras periddusban zajlott, - a keriileti édesanyakkal, hilgyekkel/ndkkel -, amig a gyermekeik dnfeledten és
biztonségban tudtak jatszani a gyermekfeliigyeld tarsasagaban, a babaszobaban. Fontosnak tartottuk, hogy ne egy nyelvtanfolyam intenziv és elvarasokkal teli hangulatat
eldidézd programot tartsunk, hanem egy olyan idbintervallumot és teret biztositsunk a résztvevok szamara, ahol nem éreznek fesziiliséget, ha meg kell szélalniuk angolul. Mivel
legtdbb esetben allando tagokkal zajlottak a foglalkozasok, igy eleinte altalanos hétkéznapi témdakrdl beszélgettiink, hogy felmérjiik, ki milyen szinten van a nyelvet ifletden és
egy kicsit megismerjiik egymast.

Program neve: Autogén tréning
Idépont: 2019.03. - 06.30. 9 alkalom
Résztvevok szama: 8-10 fo/alkalom

Az dnismeret Gtjan fontos, hogy a résztvevok elsajatithassanak olyan stresszkezelési technikakat is, amelyeket sajat maguk is barmikor tudnak hasznaini a hétkdznapjaik sorén.

Program neve: Nevelés biintetés nélkiil

Idépont; 2019.05. - 07. 12 alkalom

Résztvevok szama: 12-14 fo/alkalom

A program 2 csoportban 6-6 alkalommal valésult meg Kepes-Végh Julia pozitiv fegyelmezés oktatd vezetésével. A nyar folyaman egy olyan praktikus modszert sajatithattak el
az anyukak, amely a hisztik és helytelenkedések kozott nagy segitség. Szeretetteljes mégis hatdrozott eszkdzoket sajatithattdk el az anyukék a gyerekneveléshez, amivel
mérsékelhetdek a mindennapi csatirozasok, veszekedések. Kézben fejleszthetd a gyermekek énbizalma, a problémamegold6 készsége és az érzelmi intelligencidja is.

A program neve: Zumba
A program ideje: 2019.03.03. — 2019.12.31. 33 alkalom
Résztvevik szdma: 3-8 fé/alkalom
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Keddenként nagyon j6 hangulatban valésul meg az intenziv Eommmmﬁ erdsitést és nynjtast tartalmazo zumba program. Régi és Gj édesanyak egyarant lelkesen vesznek Rmﬂ rajta.
A programon szamos olyan anyuka tud aktiv testmozgast végezni, akinek kiskorii gyermekének feliigyelete nélkiil masra nem lenne lehetosége. .

Program neve: Interaktiv elbadas

Idépont; 2019.01.03. — 12.31. 41 alkalom

RésztvevOk szama: 3-14 fo/alkalom

Az interaktiv eldadasok heti egy alkalommal valosultak meg, elsdsorban dnkéntes eldadok, védoéndk, pszicholégusok és mas szakemberek részvételével az édesanyak igényei
alapjan. Az eldadasok harom f6 agon szervezddtek. A munkaerdpiacra valo reintegralasat segitd, gyereknevelési és gondozasi kérdéseket targyalo, valamint a noiesség
megélésében timogatd programok valosultak meg stabil érdeklddés mellett. Az év soran kitértiink a pénziigyi tudatossagra és a védonéi eldadasokkal tobbszor foglalkoztunk az
egészséges taplalkozas téméjaval, . - I R
2019. oktober 31-én wmsaammoz Café program ﬁzo@: meg az En/id6ben

Résztvevok szama: 6 {6 (1 alkalom)

Program neve: Alkoté mihely

Id6pont: 2019.01.06. — 12.31. 50 alkalom

Résztvevdk szdma: 3-8 f6/alkalom

Egész évben megvaldsuld programnak az alkotd-, kézmiives technikak elsajatitasa, kiprobalasa és megszerettetése volt az alapvetd célkitlizése az €v eleji indulaskor. A {élév
soran valtozo érdeklodés mellett szamos szép és egyedi alkotas sziiletett meg. A technikdk kivalasztasaban lehetGségeinkhez mérten, az édesanyak igényeit és kéréseit is
figyelembe vettik. T . :

Program neve: Horgolokér

IdGpont: 2019, januar 03. — december 31. 45 alkalom valésult meg

Résztvevok szama: 3-10 fé/alkatom 20

Csiitortokon a délelotti ordkban miikddik nagy érdeklddés mellett a Horgoldkor, ahol lehetdség van az a horgolas alapjainak elsajatitasara és a kiilénboz6 mintak gyakorlasara
is. A tavasz folyaman a Gy6rkdcfesztival Skohelyszinére egy nagy virdgoskertet allitottak &ssze horgolt kérokbol az orszag t6bb pontjardl érkezd atkotasokbol, melyhez az
En/idé Horgoldkore is sok csodaszép korrel csatlakozott. Az év masodik felében a kizosségi térben 1évo kanapéra készitettek az édesanydk kozdsen egy horgolt négyzetekbol
4116 egyedi takarét. A Horgolokor igazi kis kozosségként miikodik az En/id6ben; zart Facebook csoportot is milkddtetiink annak érdekében, hogy az otthon felmeriilt kérdéseket
és dtleteket egyeztetni tudjuk. S : o

Program neve: Pszicholdgiai konzultacid

IdSpont: 2016.01.06. — 12.31. 42 alkalom

Résztvevok szama: 4-8 f6/alkalom

A program hetente egyszer 9-16 ora kozott valdsult meg, ahol az anyukék elore egyeztetett idépontban részt tudtak venni egy vagy tobb alkalmas konzultécidn, A résztvevok az
aktualis €lethelyzeteikben megjelend problémakoroket, kérdéseket és dontési helyzeteket hoztak leginkabb. Az alkalmakon gyakran el6fordult, hogy a babak pszichés, testi
fejlédese, alvasi ciklusa stb. miatt fontos a fizikalis jeleniéte az édesanyanak, igy baba-mama barat kdrnyezetet biztositva is lehetOségiik volt részt venni az konzultacidkon. A
célesoporttagok helyzetébol adéddan a leggyakoribb probléma tovabbra is a kimeriiltség, a faradtséag, a fizikai valtozdsokbdl adddé onelfogadas, a megvaltozott szerepekben
vald megfelelés nehézsége. Tobb {igyfél esetében szilkséges mas szakemberek bevonasa is. .




Pszichiatriai vagy hatérteriiletet érint) esetek kapcsin a szakszerii tajékoztatds és mas intéziményhez vagy szakemberhez valo eliranyitas megtortént. //
Program neve: Tipeg6

1dGpont: 2019. januar 06. — december 31.

13 program valdsult meg

alkalmanként 3-4 csalad részvételével 13 alkalom

Képzett gyogypedagdgus végzett allapotfelmérést és tandcsadast az alabbi teriileteken: beszédfejldédés, mozgasfejlddés: mozgasos tigyetlenség, mozgasformak kimaradasa
(forgés, kiiszas-maszas, stb.), értelmi fejlédés. Egy alkalommal négy gyermeket tudott fogadni 30 perces beosztassal. Erre a programra sok 0j édesanya érkezett gyermekével.

Program neve: Csaladi délel6tt

Idépont: 2019.01.06. - 12.31. 33 alkalom valosult meg

Résztvevok szama: 1-7 csal4d/alkalom

A csaladi délelottok, melyeken az édesapak is részt vehettek kiildnbdzd programokkal vértik az érdeklddéket. Legttbben a tarsasjaték €s a gasztrondmiai t€méaji alkalmakra
érkeztek. A meghirdetett kirandulasokra alacsony volt az érdeklddés, csak a Fiivészkertben valosult meg kiilsé program, Az anyék napi fot6zas idén is sok résztvevot vonzott. A
nyari id6szakban sziinetelt ez a programelem. Szeptembertd] decemberig 11 atkalommal valdsult meg a csaladi déleldtt t6bbek kzott az alabbi tartalmakkal: jaték dételstt,
siiteménykeszités, ruhacserebere, salatakészités és utazasi élménybeszamolok.

Idopont: 2019. oktdber 18. - december 13. 2 alkalom valésult meg

oktoberben 20 csalad, decemberben 13 csaldd részvételével

Uj programként N&i- és gyermekruha, jaték csereberét szerveztiink a Kesztylgyar Kozosségi Hazban.

Program neve: Csaladi piknik (VEKOP)

[dopont: 2019. aprilistél-szeptemberig havonta egy alkalom

6 programon a résztvevik szama: nagyjabdl 200 fo (dsszesen)
Résztvevik szama: 25-50 fo/alkalom

A havonta egy alkalommal szombatonként 10:00-14:00 6ra kézott megrendezésre keriils Csaladi piknik a csaladokat helyezte a kdzéppontba. A kisebbeknek zenei koncertek,
babjatek, a nagyobbaknak interaktiv feladatok, szabadtéri jatékok tették izgalmass4 a szabadid6t.

2020-ban

A Covid-19 miatti veszélyhelyzet bevezetése alapjan 2020. marcius 13-an pénteken be kellett zarnunk és a korlatozasok miatt jinius 23-4n kedden nyithattunk ki djra.
Munkankat a vesz¢lyhelyzet idején elsésorban az online feliiletekre helyeztiik at és aktiv kapcsolatot dpoltunk a csaladokkal akar telefonon is. A Facebook feliileten t6bbféle
tartalommal segitettiik a csalddokat az otthonmaradas idején. Az online zart csoportunk tobb, mint 60 taggal aktivan miiksdott, és azdta is miksdik. Az édesanydk napi szinten,
aktivan hasznaljak ezt a feliiletet kommunikécidra, tapasztalat megosztisra mind praktikus informacidk atadasaval, mind személyes meglatasaikkal. A veszélyhelyzet alatt
minden nap otthon is konnyen elkészithetd fejlesztd-jatékokkal, receptekkel késziiltiink. Valamint az otthon téltétt tartalmas mindennapjaik szépségeire felhivo grafikai
megjelenités is része volt az online munkanknak.

A veszélyhelyzet enyhitésével két alkalommal szerveztiink taldlkozot a szabadban. A kdzdsség nagy szdmban - 11 és 13 csaldd - vett részt az Orczy parkban megvalosuls
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taldlkozasokon. Ezeken az alkalmakon lehetdségiink nyilt 0 csaladokkal is megismerkedni a jatszotéren és invitaltuk oket tovabbi programjainkra
Osszességében 2020. 01.06-2020. 06.30 kozott 196 felndtt vette igénybe a Fokusz szolgaltatasait, a félévre jutd latogatds szama: 464.
A Fokusz Kézosségi Kdzpontban megvalésuléd programok 2020. 01.06-2020. 06.30 kézott:

Gyermekfeliigyelet
A VEKOP 6.2.1-15201600013. szamu palyazati projektnek kiszonhetden heti harom napon szakképzett gyermekfeliigyelok (2 £0) 4ltal biztositott gyermekfeligyelet: kedden,
szerdan, és csitdrtokdn 9:00 — 16:00 6ra kizott. Az anyukak rendszeresen veszik igénybe a szolgaltatast. . N .

Gyermekmegdorzés

A résztvevik szama Gsszesen: 2-5 fo

A VEKOP 6.2.1-15201600013. szamt palyézati projekt keretében lehetdsége van a csaladoknak a szakképzett gyermekfeliigyel6kre (2 £6) hagyni a gyermekeket, igy atadva a
gyermekgondozési feladatait maximum 2 6ra idGtartamban. Ez id6 alatt az édesanya tud tivmunkat végezni, lehetdsége van allast keresni, allasinterjura menni, vagy Onéletrajzat
és motivacids levelét megirni. o _ _ o _ o

Interaktiv eléadas
Programonkénti részivevik szdma: 2-25 16
Az interaktiv eladasok heti egy alkalommal valdsultak meg, a programtartdk, 8. keriileti védéndk, mas meghivott szakemberek, 6nkéntes édesanyak részvételével az ¢desanyak

igényei alapjan. Az eldadasok harom f6 agon szervezddtek. A munkaerGpiacra valé reintegralast segitd, gyereknevelési és gondozasi kérdéseket targyalo, valamint a ndiesség
megélésében thmogatd programok valosultak meg stabil érdeklodés mellett. . .

Alkoto mihely

Programonkenti résztvevok szama: 1-3 o

Az év elején megvalosuld programnak az alkotd-, kézmiives technikdk elsajatitasa, kiprobalasa és megszerettetése volt az alapvetd célkitiizése. A félév soran valtozé érdeklddés
mellett szAmos sz¢ép és egyedi alkotds sziiletett meg. A technikak kivalasztasdban lehetdségeinkhez mérten, az édesanyak igényeit €s kéréseit is figyelembe vettiik. Az alacsony
részvételi arany miatt a program kivezetésre keriilt, amelynek feltételezhets oka a gyermekek délutani altatdsi ideje. B )

Horgolékor

A programonkénti résztvevok szama: 2-5 6

Kéthetente csiitortok délelottonkent volt lehetoség a horgolas alapjainak elsajatitisara, és a kiildnboz6 mintdk gyakorlasara, melyet egy Onkéntes édesanya valositott meg. A
kozosségi térben 1évo kanapéra 2019-ben kezdték el a résztvevok kozosen késziteni a horgolt négyzetekbol allo szines egyedi takardt, melyet azota 6rommel hasznalnak és
disziti a kozosségi teret. A Horgolokor igazi kis kozosségként mitkodik az En/iddben. Zart Facebook csoportot is miikdtetiink annak érdekében, hogy az otthon felmeriilt
kérdéseket és Gtleteket egyeztetni tudjuk. _ _ |




Zumba
A programon a résztvevok indikator szama: 2-11 16

Az ¢€v elsé harom hoénapjaban keddenként valosult meg az intenziv mozgast, erdsitést €s nyiijtast tartalmazod zumba program. Régi és 0j résztvevlk egyarant csatakoztak.
Janiustol a Kesztyligyar épiiletében valosul meg a program csiitdrtdki napokon, amely alatt a gyermekfeliigyeletet mi biztositjuk.

Csaladi délelott (2020. januar 06. — marcius 13.)
A programonkénti résztvevok szama: 2-17 {6

A Csaladi déleldit program a csaldd minden tagja felé nyitott pénteken 9:00-13:00 déraig. Az édesanyak mellett édesapak, nagysziilok és nagyobb testvérek is szép szamban

csatlakoztak. Legtdbben a tarsasjaték és a gasztronomiai téméji alkalmakra érkeztek. A nyéri nyitva tartdsunk alatt a program atmenetileg sziinetel, 6sztdl (jbol folytatasra
keriil.

Eletvezetési konzulticié
A programonkénti résztvevok szama: 5-6 6

Az Fletvezetési konzultécié szolgaltatasra atlagosan 5-6 f6s a megkeresési arany. Heti, kétheti gyakorisaggal biztositott a szolgaltatas. A koronavirus miatti fizikalis zarva tartas
idején a konzulticiok online feliileteken és telefonon valdsultak meg. A résztvevok az aktuélis élethelyzetitkben megjelend problémakordket, kérdéseket és dontési helyzeteket
hoztak leginkabb. A célesoporttagok helyzet¢bol adddoan a leggyakoribb probléma tovabbra is a kimeriiltség, a faradtsag, a fizikai valtozasokbdl adddé Snelfogadés, a
megvaltozott szerepekben valo megfelelés nehézsége. Az alkalmakon gyakran eléfordult, hogy a babak pszichés, testi fejlddése, alvési ciklusa stb. miatt fontos a fizikalis
jelenléte az édesanyanak, igy baba-mama barat kdrmyezetet biztositva is lehetdségiik volt részt venni az konzulticiokon. Tobb figyfél esetében sziikséges mas szakemberek
bevonasa is. fgy klinikai szakpszichologus, csaladterapeuta vagy pszichiatriai kivizsgalas kapcsan is torténtek megkeresések

Tipeg6 (2020. januar és februar)
A programonkeénti résztvevok szama: 2-4 6

2020 elsé félévében hat alkalom helyett - a koronavirus miatt - csupan két alkalommal valdsult meg a képzett gvogypedagdgus altal végzett allapotfelmérés és tanacsadas. Az
alabbi teriiletek felmérését végezte szakemberiink: beszédfejlédés, mozgas- és értelmi fejlodés. A havi egy alkalom soran négy gyermeket tudott fogadni 30 perces beosztassal.

Baba-mama borze
Hdépont: 2020. jinius 26.
A programon résztvevok szama: 22 &

Uj programként N&i- és gyermekruha, jaték csereberét szerveztiink a Kesztyligyar Kozosségi Hazban. A program a jévoben rendszeresen meg fog valdsulni havi egy

alkalommal minden hdénap utolsé péntekjén. A program lehetdséget ad arra, hogy a feleslegessé vélt hasznalati targyak, ruhanemiik, jatékok cseréje mellett a résztvevédk
személyesen tudjanak tajékozddni programjainkrol.




