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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenl8ség Eldmozditasarol szo6lo 2003. évi
CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, a Budapest Fdvaros VIII. Keriilet Jozsefvarosi
Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az oOnkorményzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
0sszehangolja a telepllés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Jozsetvaros viszonylag kis kiterjedést, sliriin lakott, ugyanakkor szélsdségesen eltérd
adottsagokkal rendelkezd keriilet. Latvanyosak az egyes negyedei kozotti infrastrukturalis és
szocialis kilonbségek. A koraton beliil fekvo Palotanegyed a varos egyik kiemelt presztizsii
kornyékének szamit, tobb orszagos jelentdségli kulturalis, oktatasi és egyhdzi intézménnyel, a
kertilet kozéps6 része viszont a varos szegény Ovezetei kozé tartozik, elhanyagolt épiletekkel és
tobbnyire szegény lakossaggal. Az elmult évtizedben az 6nkormanyzat altal szanalt teruleteken
oriasi lakasépitési hullam indult el a fiatal tehetds vasarloréteget célozva meg leginkabb, ami a
kordbban ott €16 szegényebb lakok egy részének elkoltozésével jart egyiitt. Ugyanakkor ez a
folyamat egyes iddszakokban lehetdséget nyujtott tobb szaz, rossz koriilmények kozott €16 csalad
jobb és nagyobb lakésba koltozésére. A jelenlegi 6nkormanyzat, bar fontosnak tartja, hogy a
magas jovedelmil lakosok szamara is vonz6 legyen a keriilet, mégis els6sorban abban hisz, hogy a
szolidaritas és a keriilet fejlesztése Gsszeegyeztethetd célok, és megteremthetd egy olyan élhetd
kornyezet, melyben a kilonféle statuszi emberek egyarant otthon érzik magukat, és amelyben a
hatranyos helyzeti rétegek problémaira nem a toliikk valé megszabadulas jelenti a megoldast,
hanem a lehetdség megteremtése a méltosagteljes életre.

Az Onkorményzat altal vallott esélyegyenldségi politika alapelve, hogy a szegénység, azaz
embertarsaink alapvetd létsziikségleteinek hidnya nem elsdsorban a ,,szegények problémdja”,
hanem egy olyan valtozatos gyokerekre és okokra visszavezethetd tdrsadalmi kihivés, amelynek
megoldasa az egész tarsadalom érdeke és feladata. Ezzel @sszhangban a mélyszegénység
felszdmolasara, az alapvetd nélkiilozést eredményezd ¢élethelyzetek megsziintetésére nem
»szocialis érzékenységként”, hanem alapvetd, siirgds kotelességként kell tekinteni. A specialis
¢lethelyzetekbdl  (pl. betegségek, fogyatékossdg) adodod szilkségletek biztositasa, a
szolgaltatasokhoz vald hozzéférés garantaldsa, a védett csoportok szamara a diszkriminaciémentes
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mindannyiunk érdeke. A tarsadalmi integracié az egész kdzdsséget érinti, és koziigy.



Az esélyegyenldség szamtalan aspektusa érinti sulyosan Jozsefvarost. A fovarosban itt a
legalacsonyabbak a nyugdijak, itt a legkevesebb a jovedelem, itt a legrosszabb az emberek
egészségi allapota és aranyosan itt a legtébb a komfort nélkili lakas. Kevés a zoldterilet és a
meglévok is felujitasra szorulnak. Jozsefvarosban alig tobb mint harmadannyi park és kozkert jut
egy lakosra, mint a budapesti atlag. A keriilet az egyik legsiiriibben lakott része a févarosnak. Az
elmult iddszak alatt tortént ingatlanberuhdzdsok soran fOleg kislakdsokkal teli hatalmas
lakotombok és nagymeéretli irodakomplexumok épiiltek siirlin egymas mellé, ezzel novelve tovabb
a gépjarmiiforgalmat — ami annak ellenére is jelentds, hogy kivald a kerllet tomegkozlekedési
ellatottsaga. A beruhazasok annak ellenére is fokoztak a hésziget-jelenséget, hogy a keriilet azon
kevés kerlletek kozé tartozik, ahol 2014 és 2019 kdzo6tt némileg (7,5%-kal) nétt a zoldteriilet.

A gépjarmiiforgalomnak és a kevés zoldfeliiletnek koszonhetéen nagy a levegé- és zajszennyezes.
Ezért is tinik elére mutatonak az a fovarosi torekvés, amely az autoforgalom csokkentésére
iranyul és a kiilonbozé tomegkozlekedési, valamint alternativ (bicikli, roller stb.) kozlekedési
modok hasznalatara 6sztonzi a lakossagot pl. ) sétalo-, illetve csokkentett forgalmd utcak
Iétrehozésaval. Ezzel vannak 6sszhangban a kerllet kdztertletfejlesztési programjai is.

Egy atlagos jozsefvérosi ferfi sziiletéskor varhato élettartama 9 évvel marad el egy Il. keruleti
lakos varhaté élettartamatdl, ami mar onmagaban is szembe6tld hatranyt jelent. Ebben szamos
tényezd (példaul a lakasallomany allapota, a légszennyezés) mellett a magyar egészségiligyi
ellatorendszer altalanosan kritikus allapota jatszik kdzponti szerepet. Bar rengeteg egészségugyi
intézmény miikddik a kertiletben, a szlirdvizsgalati rendszer €s altaldban a lakossag egészségiigyi
ellatottsaga nem kielégitd, ezeknek a fejlesztése tehat elkeriilhetetlen. Ezzel parhuzamosan
komoly er6feszitéseket sziikséges tenni az egészséges életmod népszerisitésére is, a dohanyzas,
alkoholfogyasztas visszafogéasara, a helyes taplalkozas, rendszeres mozgas népszeriisitésére €s a
védoboltasok beadatasanak elfogadtatasara. Béviteni és anyagilag elérhetdvé kell tenni a sportolasi
lehetdségeket a lakossag szamara.

A helyi lakok életkorilményeinek kérdéshez szorosan hozzatartozik, hogy mennyire érezhetik
magukat biztonsagban a Jozsefvarosban. Az elmult két évtizedben folyamatosan javult a
kdzbiztonsag helyzete a kerlletben, de sajnos tovadbbra is szdmos olyan problémaval kell
szembenézniink, melyek megoldasédhoz a szocidlis, egészsegugyi, 6nkormanyzati és rendészeti
teriiletnek szorosan egyiitt kell mitkodnie. Az 6nkormanyzat célja, hogy preventiv eszkozokkel
csokkenteni tudja a kdzosséget rombold megnyilvanulasokat, és a binelkovetést. Ennek érdekében
civil szervezetekkel szorosan egyiittmikodve olyan komplex programokat indit, melyek a
kiilonbozo addikciokat, koziik a drogfogyasztas mértékét csokkentik, a csaladon beliili, ndk,
gyermekek és mas sériilékeny csoportok elleni erdszak aldozatainak segitenek, illetve az iskolai
bullying-gal szemben 1épnek fel. De a blinmegel6zéshez tartoznak urbanisztikai eszk6zok is, pl. a
kozvilagitas fejlesztése.

Mindezzel egytt a legsulyosabb probléma a lakhatasi szegénység. Mikdzben az dnkormanyzat
tisztdban van azzal, hogy a tarsadalmi szolidaritas kulcseleme és minden szociélis intézkedés
alapja a mélto lakhatés biztositasa lenne a raszorulo kertleti lakosok szamara, ennek megoldasara
nincsenek megfelelé eszkdzei. A lakossag nagy része él méltatlan lakhatasi korilmények kozott.
Az Onkormanyzati lakdsok szdma ugyan relative magas, mindségiik viszont tobbnyire nagyon
alacsony, sok lakdsban nincs flirddszoba ¢€s korszeru flités, ami elfogadhatatlan a 21. szdzadban
Budapest szivében. Rengeteg a leromlott allagu, rosszul szigetelt lakas, melyek fonntartasa
aranytalanul koltséges. Az onkormanyzat a megoldast a mindségi bérlakasallomany novelésében,
illetve az épiletek energiahatékony felljitasdban latja, ehhez azonban nem all elegend6 forras a
rendelkezésére. A 2020. januari Klimavédelmi intézkedési terv nyoman a Képviseldtestiilet altal
elfogadott, az Energiaklubbal folytatott stratégiai egylittmiikodés keretében megnyilt
Jozsefvarosban az els6 keriileti energiahatékonysagi tanacsado iroda, a RenoPont, mely részben
altalanos otthonfeltjitasi, energiatakarékossagi, flitéskorszertisitési tanacsokat ad a keriileti
lakosoknak, részben egy kifejezetten az energiaszegénység mérséklését célzd programot miikodtet
(ennek neve PowerPoor); célunk, hogy ebben a HEP-ciklusban az energiaszegénységben ¢é16
keruleti haztartdsok tobbségét elérje e tanacsadasi szolgaltatast, melynek része, hogy Onrész
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nélkili energetikai feldjitasi, koltségmentes energiahatékonysagi megoldasokat is megismertetnek
az iroda munkatirsaihoz forduld bérlokkel, lakokkal. Ennek érdekében az Onkormdnyzat
modositja a teleplilési tamogatasokrol szl rendelkezéseit. Ugyanakkor a komoly &llami
szerepvallalés hianya és a forrashiany korlatozza az énkormanyzati intézkedések hatokoreét.

Az esélyegyenloségi program kiemelt feladatai kozé tartozik az iskolai esélyegyenldség
megteremtése, és a jozsefvarosi iskolak versenyképességének novelése, annak ellenére, hogy az
onkormanyzat ma mar nem intézményfenntartd. Ugy tinik, az iskoldk allamositdsa nem hozott
pozitiv valtozast. Jelenleg a 8. keriileti iskolas gyerekek tanulnak legnagyobb aranyban mas
kertletek oktatasi intézményeiben, mikdzben tobb kertleti iskolaban is az orszagos atlagnal
alacsonyabbak a didkok kompetenciamérésen mutatott eredményei, és magas a lemorzsol6dasi
arany. Unios dokumentumok nevesitenek két keruleti altalanos iskolat is mint amelyekben etnikai
alapu szegregacio figyelheté meg. Ezzel a folyamattal szemben az 6nkorményzatnak alig vannak
eszkozei, és legfeljebb szinvonalas tanodak miikodtetésével, a korai nevel6 intézmények (bolcs6de
és Ovoda) szinvonalanak novelésével, és a szakmai parbeszéd javitasaval tud a helyzeten
valamelyest javitani. Az iskolak allamositasanak, vagyis, hogy kivontak azokat a helyi kdzdsség
iranyitasa alol, egy masik hatranyos kovetkezménye, hogy gyakorlatilag megsziint annak a
lehetdsége, hogy bekapcsolodjanak a helyi kozosségi és kulturalis élet szervezésébe, marpedig az
oktatas mellett ez is fontos feladatuk kéne, hogy legyen.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat hisz abban, hogy a demokratikus tarsadalom alapja az autondém
kozosségek és intézmények haldzata, ezért hatdrozottan erdsiteni szeretné a lokélis intézmények
onallosagat és altaldban a helyi kdzosségeket abban, hogy minél tobb dontés, mely kdzvetlendl
Oket érinti, a keziikbe keriiljon. Az Onkormanyzat egyik f6 misszidjanak tekinti az autoném
kozosségek és szervezetek tdmogatasat és megerdsitését, ami elsdsorban nem is nagy Osszegii
tamogatast jelent, hanem annak a lehetdségnek a megteremtését, hogy az alkoto energiak és
innovativ Otletek utat talaljanak maguknak, de mindenekeldtt ezeknek a kezdeményezéseknek az
elismerését és a velik valo partneri viszony kialakitasat.

E gondolat altal vezérelve, egyuttal megoldast keresve arra a jelenségre, hogy rengeteg Ures
helyiség és terlilet van a kerlletben, az énkormanyzat kdzosségi tereket és tamogatést biztosit
kulturalis kezdeményezések, kozosségi programok es a helyi — profi és amatér — miivészek
szamara abban a reményben, hogy a pezsgd kulturalis és k6z0sségi élet az egész kornyékre pozitiv
hatassal lesz.

Jozsefvarosra mindig is a kulturdlis és etnikai sokszinliség volt jellemz6, és ez most sincs
maskeépp. Népességaranyosan itt él a legtdbb roma és a legtébb bevandorlo. A legkuldnfélebb
keresztény, zsido, muszlim és mas vallasi gyiilekezetek mellett jelentds vallasi kozpontok
talalhatoak a keriiletben. Jozsefvaros a budapesti alternativ kultlra bazisa, ugyanakkor orszagos
jelentdségli kulturalis és oktatasi intézmények is kiemelkedden nagy szdmban vannak jelen. Egy
ilyen kozegben, ahol az emberek teljes természetességgel €lik meg a kulturalis soksziniiséget, ahol
a kiilonb6zd értékrendil és életviteli emberek napi szinten gyakoroljdk a békés egymas mellett
élés mikéntjét, nem is képviselhet mas nézetet az énkorményzat, mint a toleranciat és a kirekesztés
minden forméjanak elutasitasat.

Jozsefvaros onkormanyzatanak vezetése elkotelezett az esélyegyenldség teljes korli biztositasa és
minden tarsadalmi csoport, igy kiemelten a kulturalis, szexudlis és nemi kisebbségek tagjainak
diszkriminaciémentessége mellett. A diszkriminacidmentességet, a szegregacidmentességet, az
egyenld banasmoédot €és az esélyegyenldséget az ¢élet minden teriiletén érvényesitendd célnak
tekinti, kulénos figyelemmel a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatas, a
lakhatas, és a tarsadalmi érdekérvényesitd képesség teriiletére. A tarsadalmi kirekesztés és az
eloitéletek elleni fellépés része, hogy az Onkormanyzat aktivan is segiti a kisebbségeket kozosségi
életik megszervezésében, hogy meg tudjanak jelenni a helyi nyilvanossag forumain, képviselni
tudjak magukat a kozéletben, dontéshozéshan és lathatdak legyenek a kdzosségi tereken.
Kilonosképpen fontos ez a roma kisebbség esetében, mely szamaranyahoz képest még mindig

5



alul reprezentalt a kozéletben és kevés er6forrassal rendelkezik. Bar tagjainak integracidja és
esé¢lyegyenldségiik biztositdsa hagyomanyosan kiemelt prioritas a keriilet ¢letében, tovabbra sem
kielégitd a helyzetiik, és ennek javitasara kiilonos figyelmet kell forditani.

Az onkormanyzat elkdtelezett a ndk és férfiak munkaerdpiaci egyenldsége mellett, munkaltatoként
szigoriian betartja az ,,egyenlé munkaért egyenld fizetés” elvét, valamint follép a csaladon beliili
er6szak ellen. Tovabba kiemelt programjai k6z¢é sorolta a mozgaskorlatozottak és més egészségi
okbol akadalyozottak szocialis integraciojanak ndvelését, és Jozsefvaros akadalymentessé tételét.

Végiil fontos leszdgezni, hogy az esélyegyenldség alapfeltétele, miszerint az Onkormanyzat
mindenki szamara egyenl6/diszkrimindciomentes hozzéférést biztosit a szolgaltatasokhoz, csakis
egy atlathatd ¢és szamonkérhetd6 modon mikodé oOnkormanyzat révén valdsulhat meg. A
tdmogatdsi rendszerek kialakitasat alapos tarsadalmi egyeztetésnek kell megel6znie. Ennek
érdekében az Onkormanyzat létrehozta a Kozosségi Részvételi Irodat, melynek fé feladata a
lakossaggal torténd hatékony kommunikacid és az érintettek bevonasa az Onkormanyzat
dontéseibe, melynek rendszerét folyamatosan fejleszti a lakossagi visszajelzéseknek megfelelden.

A jelenlegi 6nkorméanyzat szdmara egy olyan Jozsefvaros és Magyarorszag megteremtése a cél,
ahol egymas tisztelete, az egymas iranti bizalom, a szolidaritas, a méltanyossag, a nyitottsag, a
fenntarthatosag, az emberi szabadsagjogok tisztelete, az igazsagossag, az esélyek egyenldsége és a
méltdsagteljes emberi élethez valo jog érvényesiil, ahol létezik a demokratikus k6zmegegyezés, és
amelyben a kiilonb6z6 helyzetli emberek egyiitt tudnak élni — folyamatosan és atlathato modon
egyeztetve érdekeiket. A jelenlegi politika célja tehat, hogy visszaadja az 6nkorméanyzas sz6
valodi értelmét: részvételt, beleszdlast és hatalmat a jozsefvarosiaknak.

A telepiilés bemutatéasa

Jozsefvarost 1777-ben a pesti magisztratus dontése alapjan Maria Terézia fia, a késobbi II. Jozsef,
valamint Szent Jozsef utdn nevezték el. A korabeli Jozsefvaros a mai Horvath Mihaly térnél
helyezkedett el, mint a korabeli Pest els6, varosfalon kiviili telepe, mely akkoriban a Lerchenfeld,
azaz Pacsirtamezd nevet viselte. A mindossze haromezer lakosu telepiilés a X1X. szazad soran
fejlodott igazi varossa. A varosi kornyezet kialakulasat nagyban befolyasolta az 1838-as pesti
arviz, amikor egészen a Horvath Mihaly térig minden a Duna jeges vize ala keriilt. Am ennek a
kegyetlen természeti katasztréfanak nyoman a varosrész ujjaszuletett. A mai Kiskorat és
Nagykorut kozott kiépiild magnas negyed palotaiba koltdzott a magyar politikai és gazdasagi elit,
és 1865-ben a képviselohaz is a mai Brody Sandor utca 8. alatt rendezkedett be. Az épitkezés
lazaban kulontsen megszaporodott az iparos szakemberek szama, akik viszont a korat talso
oldalan telepedtek le. 1890-re Jozsefvaros lakossaga mar meghaladta a 91 ezret.
Kiils6-Jozsefvarosban sem allt meg az élet: egyre tobb gyar és munkastelep jott Iétre, atformalva a
telepiilésrész eddigi agrararculatat. 1856-ban a mai II. Janos Pal papa téren felépiilt az els6 pesti
gazgyar, valamint a keriilet peremén a MAV-gépgyar, és a MAV elsé pesti palyaudvaranak, a
Jozsefvarosi palyaudvarnak atadasaval fellendiilé kereskedelem nyoman jelent6s zsido kdzdsség
telepedtek meg a Teleki tér kornyékeén.

A kertilet fejlodését gyaszos események torték meg, amelyek hossza évtizedekre meghataroztak
Jozsefvaros arculatat. A févaros masodik vildghaborus ostroma okozott szinte felmérhetetlen
karokat: Jozsefvaros épileteinek kilenctizede sérilt meg vagy pusztult el, amelyeknek
helyredllitasat alig, vagy csak részben végezték el az Ujjaépitéskor. Ezeket az allapotokat csak
tetézte a keriilet hdsies szerepvallalasa az 1956-0s forradalomban, amikor Jozsefvaros terei, utcai
és éplletei szolgaltak diszletil a veres harcoknak.



A forduldpont a kétezres évekkel érkezett el Jozsefvaros életében: amikor megindultak a
fejlesztések és a felujitasok.

A mai Jozsefvaros — Budapest VI1II. kertilete- az Ul16i ut - MGzeum krt.- Rakéczi Gt —Kerepesi (t-
Hungéria krt. altal hatarolt 6,85 km? nagysagu teriilet. Jozsefvaros harmas tagozodasa: Belsé-
Jozsefvaros (Palotanegyed), Kozépso-Jozsefvaros, Tisztviseldtelep.

Jozsefvaros az alabbi teriiletekre oszthato:

Magdolna-negyed, Orczy-negyed, Corvin negyed, Csarnok-negyed, Népszinhaz-negyed, Losonci
negyed, Tisztviseltelep, Ganz-negyed, Palota-negyed, Kerepesdiild, Szazados negyed.

crer

crer

fakad, hogy orszagos és nemzetkdzi kapcsolatai egyarant kivaléak, illetve, hogy szamos szektor
szamara kozponti funkciot tolt be. Utdbbiak koziil kiemelend6 a felsdoktatas: tizenegy egyetem €S
foiskola tizenkilenc kara miikddik Jozsefvarosban, kozel negyvenezer diakot vonva be a kertilet
mindennapi életébe. Hasonldan jelentds az egészségiigyi intézmények siirlisddése is, noha ez
utobbi szektor kevésbé van hatassal a kerllet életére, mint az egyetemvarosi szerepkor.

A VIII. kerulet lakonépességének szama a Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi
Polgarmesteri  Hivatal sajat adatlekérdezése alapjan (2023. marcius 9-ei adat) a
lakcimnyilvantartas kozponti adataibol 66 540 6, allando lakosok szdma 64 753 f6 (0-110 éves
korcsoport), ebbdl bejelentett lakohellyel rendelkezd lakosok szama 57 217 {6, bejelentett
tartozkodasi hellyel rendelkezd lakosok szama 9323 f6, a tartozkodasi hellyel rendelkezok
szamabol a csak tartozkodasi hellyel rendelkezék szama 105 6.

A 66 540 6 lakosnépesség szam adatai az alabbi tablazat adataihoz képest annyiban tér el, hogy a
tablazatban a lakcim nélkul a kertletben lakdkat is tartalmazza, ez okozza a nagyszamu
kilonbséget.

A lakossag szdma fligg a termeészetes szaporulat mértékétél, valamint a bekoltozok szamatol. Az
utdbbi évek kimutatésait elemezve megallapithatd, hogy az halalozasok szama tovébbra is rendre
meghaladja az élve szlletések szamat.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
P F6 3 3
Ev Viltozas
(TS 001)

2015 76 811 bazis év
2016 76 152 99,14%
2017 76 446 100,39%
2018 76 916 100,61%
2019 76 653 99,66%
2020 75213 98,12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
(*népszamlalas végleges adataibdl tovabbvezetett)
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A keriilet kizarolag mas févarosi keriiletekkel hataros, hatarvonalainak nagy része nem jelent
funkciondlis hatart, igy — noha a nagy forgalmi fOutak elvalasztd hatasa jelentés — a
kerulethatarok taloldalan altaldban azonos beépités, azonos funkcidk jelennek meg. Mindez nem
jelenti azonban, hogy a kerlilet maga homogén szerkezeti lenne: Jozsefvarosban jelentésen eltérd
statusz lakoteriiletek, orszadgos jelentdségli intézményi és zoldteriiletek, illetve ipari teriiletek
egyarant megtalalhatok. Jelentds az egészségiigy ¢és a felsOoktatéas terén betdltott kozponti szerepe.

A Kertleti ellatérendszer iranti igényeket befolyésolja a lakossag korcsoport szerinti alakulésa. A
lakossag kordsszetételét és nemek szerinti megoszlasat az alabbi diagramok mutatjak be.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk
Ferfiak | N6k | (75 o03) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 35340 35913 71253 49,60% 50,40%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1619 2,27%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 3933 3698 7631 5,52% 5,19%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 706 750 1456 0,99% 1,05%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 23876 45625 69501 33,51% 64,03%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 2357 2540 4897 3,31% 3,56%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 4468 7176 11644 6,27% 10,07%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

Jozsefvarosban az allando népességbil kozel fele-fele ardnyban vannak a nék és a férfiak. A nék
aranya 2018-ban 50,4 %. A 65 éven fellili népességnél a férfiak szamanak csokkenése mutatkozik,
melybdl lathatd, hogy a férfiak varhatd élettartama sokkal alacsonyabb a néknél. A 65 év feletti
férfiak aranya 13 %, a n6ké 12 %. A lakossag legnagyobb része az aktiv — 18-59 éves korcsoport —
ezért fontos a lakhatashoz kapcsolddo szolgaltatasok minél nagyobb szamu elérhetdsége.

2011-ben a keriilet népességének 22 %-a, 2016-ban 23,28 %-a, 2018-ban 23,21 %-a volt 60 éven
feluli. EImondhato, hogy keriilet népessége enyhén 6regedd tendenciat mutat.

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
" 60-64 évesek

m 65 év felettiek'




3. szamu tablazat - Oregedési index
B .. ) 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | ) .. ..
, . allando lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) i . .
Ev (TS 026 65 TS 028 szama (f6) index
. (TS010és TS 012 %
Osszesen) .
Osszesen) (TS 030)
2015 11 327 8 052 140,67%
2016 11343 7 991 141,95%
2017 11 382 7 896 144,15%
2018 11 644 7 631 152,59%
2019 12 000 7 502 159,96%
2020 12 157 7 402 164,24%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Jozsefvaros helyzete a korfa valtozasai tekintetében alapvetden jonak mondhato. A keriilet
népessége enyhén 6regedd tendenciat mutat, a keriiletben €16 idések szama viszonylag magas, mig
a legfiatalabb korosztalyok létszdma alacsony. A 20 és 30 éves korosztalyok kimagaslé Iétszdma a
kovetkez6 években varhatdan népességnovekedést eredményezhet. Emiatt célszerii a tovabbiakban
is olyan tamogatasokat kidolgozni, mely ide vonzza és letelepedésre 0sztonzi a fiatal korosztalyt,
illetve gyerekvallalasra 6sztonoz.

A 0-18 éves korosztaly egyes ellatasokra jellemz6é korcsoportonkénti bontdsa a kovetkezd
tablazatban keriilt szemléltetésre. A korosztaly 1étszamanak alakulésa a bolcsddei/Ovodai/iskolai
ellatds megszervezése szempontjabdl is nagy jelentéséggel bir.

0-3 év 4-6 év 7-14 év 15-18 év [19-25 év
Lakohely 1992 1361 3518 1807 4866
Tartozkodasi hely 5 4 18 7 18
Telepiilés szintl 5 4 19 7 18
Osszesen: 2002 1369 3555 1821 4902
Minddsszesen: 13 649

Onkormanyzati adat 2021-es évre vonatkozdan
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A 65 éven feliili korcsoporton beliil kiemelt célcsoportot jelentenek az egyediil €16 iddsek, akiknek
sajatos sziikségleteit a szolgaltatasok soran figyelembe kell venni. Csdkkent dnellatd képessegik
kilondsen salyos problémat jelent, ha nincs olyan csaladtag vagy mas olyan személy, aki
segitségukre lehetne.

A 2011-es népszamlalas altal a kerlletben felmért csaladok szama 18.092. A kerlleti haztartasok
szama 38.073, ebbdl egy személyes haztartds 19.048 volt. A gyermeket nevelé csaladok szama
10.725, melybdl 5.265 olyan csalad volt, ahol egy sziilé6 nevel gyermeket. Az egysziilGs
csaladokban €16 sziilok és gyermekek altalanos helyzete (anyagi, szocidlis, pszichikai) altalaban
nehezebb, mint a teljes csaladban é16ké.

A Jozsefvarosban €16 csaladok tekintetében megfigyelhetd kiilonbségek mutatkoznak a jovedelmi
és vagyoni helyzet, az iskolazottsag, foglalkoztatottsag, illetve a lakhatasi kortlményeket
figyelembe véve, attol fiiggden, hogy a keriilet mely részében él6kre vonatkozoan torténik a
felmérés. A Palotanegyed, mely a Koruttol a belvaros felé eso teriilet, a Corvin negyed, illetve a
TisztviselOtelep lakossagat tekintve elmondhatd, hogy elénydsebb jovedelmi helyzettel és
magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek a Keriiletnek a kiilsé részeihez és a lakotelepen
¢lokhoz képest.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Alland6 oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 5,53
2016 2,50
2017 2,87
2018 0,63
2019 -1,00
2020 -7,94
Forrés: TelR, KSH-

TSTAR

A fovaros VIII. kerlilete az alacsonyabb tarsadalmi helyzetii, szegényebb bevandorld csoportok
célterilete.

A népmozgalom tekintetében az elvandorlasokat figyelembe véve 2015-ben jelent6s mértékben
nétt a betelepiilok szama. 2018-ban az alland6 jellegii odavandorlas és elvandorlds mar
kiegyenlitédik. 2019-t61 ismét jelentds elvandorlasi tendencia figyelheté meg. A népmozgalom
tekintetében az elvandorlasokat figyelembe véve az elkoltozok szama jelentésen megemelkedett.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szuletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra

Ev . P =
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 -4,47
2016 -2,59
2017 -3,48
2018 -3,46
2019 -3,78
2020 -6,74

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Jozsefvarosban a haldlozasok szama meghaladja az élve sziiletések szamat. A népesség alakulasat
a szuletések és halalozasok szama és ezek egyenlege szabja meg. A természetes szaporodas nyers
ardnyszama a természetes szaporodas abszolUt szdmanak a lakossdghoz viszonyitott aranyéat
mutatja 1000 lakosra szamitva.

Jozsefvéaroshan a termeészetes szaporodas aranya 2020-ban -6,74 ezrelék volt, vagyis jelentés
termeészetes fogyas kdvetkezett be.

Ertékeink, kiildetésiink

A kertilet szocialis szolgaltatdsainak fejlesztésekor a kovetkezd elvek jelennek meg hangsulyosan.

e« Az Onkormanyzat felel a jogszabalyokban eldirt szolgaltatasok és ellatasok
biztositasaért. E kotelezettségének, valamint altalanos alapelvként a befogadd tarsadalom
eszméjének érvényesitésére akkor képes, ha az emberek kozremiikodése, oOnsegitod
aktivitasa és egymasra figyeld tenni akardsanak mozgositasa ebben hatékonyan
megvaldsul.

e Ahhoz, hogy Jozsefvaros tarsadalma fejlédhessen, az Ossztarsadalmi ut a befogado,
tarsadalmi kirekesztéstol mentes értékrend kézmegegyezésen alapuld elterjedése. Ennek
megvalosuldsa az itt ¢lok életkoriilményei javuldsédnak alapfeltétele, igy valamennyiiik
kozos érdeke.

o A tarsadalmi kohézié megerésitése a fejlodés fontos alappillére, a gazdasag fejlodésének,
az épitett kornyezet megujitasanak, valamint a koncentralodd tarsadalmi problémak
megoldasanak sarokkdve.

Jozsefvaros az esélyegyenloségi programjaban rogziti, hogy befogado alapszemléletii helyi
tarsadalom kialakitasan dolgozik, amely biztositja az itt é16 emberek, csaladok szamara azt
a jogot és lehetoséget, hogy anyagi, egészségiigyi-, szocialis- és személyi biztonsagban éljenek
és ahol
o semmiféle hatrany vagy megkiilonboztetés nem éri 6ket,
e elérhetéek a leheté legmagasabb szinvonali szolgaltatasok, és
o az emberek személykozi kapcsolatai kdlcsénds megbecstilésen, valamint a nehezebb
sorsu polgarok és tarsadalmi csoportok iranti felelosség és aktiv kolcsonos
gondviselés elvrendszerén alapulnak,
e tamaszkodva a csaladok megtarto erejére és a miikodo Kiskozosségekre, valamint
o afejlodés és a szolidaritas kornyezeti és tarsadalmi fenntarthatosagara.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Budapest Fovaros VIII. Keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentesséeget,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A
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kdznevelési intézmeényeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik
a tankertlettel.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgal6 (mas telepilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP célja, hogy az élet valamennyi tertiletén szolgalja:

e a hatranyos megkiilonboztetés megelézését, ezaltal elésegitse az egyes tarsadalmi
csoportok tagjainak esélyegyenldségét, melynek megteremtése az allam, az dnkormanyzat
és intézményei, a civil szervezetek és a maganszemélyek feladata,

« alakodhelyi szegregacio, a vallasi, etnikai, kulturalis, vilagnézeti és egyéb kisebbségben €é16
tarsadalmi csoportok marginalizaciojanak és negativ megkulonboztetésének felszamolasat

o a lakhatasi szegénység felszamolasat, ezen keresztill is biztositva a kerllet minden
polgéréanak a tisztesseges, emberhez méltd megelhetés ezen alapfeltételét.

e a héatranyos helyzetli emberek munkaeré-piaci integraciojat, hatranyainak felszamolasat,
foglalkoztatasi és  tisztességes megélhetési  esélyeik  javitasat, —méltdsagteljes
életkorilményeik biztositasat;

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvaros Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld bandsmodd és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

e a bhefogadd tarsadalom szemléletének altalanossa valasat, a kolcsonds segitseg és
szolidaritas kultarajanak helyi tarsadalmi értékké fejlédését, a diszkriminacio- és
szegregaciomentességet,

» afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedeseket,

« abefogado tarsadalom szemléletének érvényesulését a kdzszolgaltatasok terlletén, vagyis
az azokhoz torténd egyenld hozzaférés elvének alapszabalyként torténd alkalmazésat.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szaméat és
aranyat, valamint helyzetét a telepllésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezéset az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tdmogaté strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténé informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozési, esélyteremtesi feladatokhoz kapcsoloddan

‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi héttér bemutatésa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOoségi  programok  elkészitésének  szempontjaithoz ¢és a  program
felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi ©Onkorméanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Il1. torvény (tovabbiakban:
Szt))
= afoglalkoztatas eldsegitésérodl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
» a nemzetiségek jogairol sz6lo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
trveny)
» az egészségligyrdl szo16 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gywvt.)
» anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nktv.)
eldirasaira.

Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa:

Jozsefvaros Onkormanyzata a helyi esélyegyenléség biztositdsa érdekében az aldbbi helyi
rendeleteket alkotta meg:
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Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo-testilletének az
onkormanyzati tulajdonu ingatlanokon a sulyosan mozgaskorlatozottak személygépkocsija
parkolasi céli bérleti dijanak elengedésér6l szold 60/2011. (X1.04.) szamu 6nkormanyzati
rendelete.

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az intézmenyi
gyermekétkeztetés téritési dijairdl sz616 13/2022. (111. 28.) énkormanyzati rendelete

Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének az énkormanyzat tulajdonaban allé
lakésok bérbeadasardl sz616 31/2022. (X. 20.) édnkormanyzati rendelete

Budapest Fovaros VIII. kerilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisel-testiletének a
testnevelés és sport feladatairdl, a helyi testnevelés és sporttevekenység tdmogatésarol
sz016 20/2002. (V.24.) szamu énkormanyzati rendelete.

Budapest Jozsefvaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a pénzbeli és természetbeni,
valamint a személyes gondoskodast nyuGjté szocidlis és gyermekjoléti ellatasok helyi
szabalyozasardl sz616 10/2015. (111.01.) szdmu 6nkormanyzati rendelete.

Budapest Jozsefvaros Onkorményzat Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast
nyujto ellatasok téritési dijairdl sz616 56/2017.(X11.20.) szamu dénkormanyzati rendelete.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkeszilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjuségi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatekossaguigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként €s a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. 8§ (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenldségi Program az egyes célcsoportokat figyelembe vevo egyes koncepciok és
stratégiak a kovetkezdek:

Jozsefvaros Integrélt Telepulésfejlesztési Stratégia - a kozéptavra szol6 fejlesztési program
a kerllet kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi céljainak megvalositasat szolgalja, valamint
meghatarozza a hosszu tavu fejlesztési elképzelések eléréséhez sziikséges beavatkozasokat,
programokat. A 2015-ben készilt stratégia fellilvizsgalata 2020-ban tértént meg.
Jozsefvaros kozép- és hosszu tavu vagyongazdalkodasi terve 2022-2029 - a terv kdzponti
eleme a bérhdz- és bérlakasfejlesztési program. A terv egyebek mellett tartalmazza az
onkorményzati bérhazak és ©nkorméanyzati tulajdond Ures telkekkel kapcsolatos
elképzeléseket, valamint kijeloli a bontandd, felGjitandé vagy funkcidvaltasra javasolt
bérhazak korét.

Lakasgazdalkodasi terv - a terv kiinduldpontjat a vagyongazdalkodasi terv jelenti. A
lakésgazdalkodasi terv kimutatast tartalmaz az el6z6 évi lakasgazdalkodasrol és a
targyévre hasznositasra bevonni tervezett lakasokrél, a Lakasrendeletben meghatarozott
szempontok szerint.

Budapest Févaros VIII keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Antikorrupciés stratégidja
2020-2024 - az Onkormanyzat altalanos célként hatarozta meg a kdzpénzekkel vald
gazdalkodas atlathatobbé tételét, a kdzigazgatas és az iizleti élet tisztasaganak elOsegitését,
az ezekkel kapcsolatos oktatds és képzés Kiterjesztését. A tarsadalmi igazsdg idedjara
alapozva arra torekszik az Onkormanyzat, hogy a korrupcio nyilvanvalé méltanytalansaga
helyett az esélyegyenloség es a szolidaritas igazsaga legyen a miikdés mozgatorugdja.
Jozsefvarosi Civil stratégia - a stratégia alapvetd célja, hogy lehetdvé tegye a civil
szervezetek ¢és kozosségek €s az Onkormanyzat atlathatd és nyitott egyiittmiikddését,
amelyben az énkormanyzat a civil szervezeteket és kdzdsségeket partnernek tekinti az
onkorményzads eredeti jelentésének megvalGsitdsaban, vagyis abban, hogy az
allampolgarok kézosen €s onrendelkezd mddon alakithassak kornyezetiiket és jovojiiket, €s
bele tudnak sz6lni az 6ket érinté dontésekbe. A stratégia elfogadasara 2020 decemberében
kertlt sor.

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormdnyzat 2019-2024 évekre sz6l6
Gazdasagi programja - stratégiai alapdokumentum, amely meghatarozza az
onkormanyzati gazdalkodas, a mitkodés és a fejlesztések hosszua tava célkitiizéseit.
Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Szocidlis Szolgdltatdstervezési
Koncepcio - rogziti azokat az iranyokat, elveket és intézkedéseket, amelyek biztositjak a
helyi szocialis ellatérendszer fenntarthatdsdgat és kiszdmithatosagat. A koncepcio ket
évente sziikséges felllvizsgalata 2023-ban valik esedékessé.

Jozsefvaros Klimastratégiaja - 2020. juliusdban késziilt el a kerllet klima szempontl
értékelése. A stratégia a kerlet klimaveédelemmel kapcsolatos jovoképét, célrendszerét és
a részletesen kidolgozott intézkedéseket mutatja be

A kertiletben jelenleg fut6 projektek

Magdolna-Orczy Negyed Program (VEKOP-6.2.1-15). Jbzsefvaros 2017-ben 2 milliard forintot
nyert el a Magdolna és az Orczy negyed szocialis varosrehabilitacios programjara. A program {6
célja Jozsefvaros leghatranyosabb helyzetii, komplex beavatkozdsokkal mindeddig nem érintett
tertletének felzarkdztatasa, tovabbd a Magdolna Negyed Program (MNP) eddigi harom (teme
soran megvaldsult lakobevonasos szocialis varosrehabilitacio modelljének a szomszédos negyedre
torténd atiiltetése. A f6 cél egy olyan fizikai és szocialis kdrnyezet megteremtése, ahol a rendezett

17



kozteriiletek ¢és kozosségi terek, a mindségi lakasallomany, valamint a komplex, kiilonbdzé
¢letmindségének javulasat. A projekt lakhatasi (LP), foglalkoztatasi/gazdasagi (FP) és kozteriileti
(KP) alprogrambol all.

Befogadd 6vodak a roma gyerekek mindéségi oktatasaért (REC-AG-2020 / REC-RDIS-DISC-AG-
2020) (tovébbiakban: Befogadd Ovodak Projekt) pélyazat cimmel 2020-t61 két éves
ovodafejlesztési program indult Jozsefvarosban. Ennek keretében egy olyan éatfogd
intézményfejlesztés zajlik, amely tdmogatja az 0sszes gyermek fejlédését és kompenzalja a
tarsadalmi hatranyokat. A Befogadd Ovodak Projektet az Eurdpai Unié kozel 100 milli6 forinttal
tdmogatta — a program részben tovabbi szolgaltatasok elérhetdvé tételét, az intézményi programok
megUjitasat, és 0sszességében egy inkluzivabb dvodai szolgaltatas kialakitasat teszi lehetévé. A
program részletesebb szakmai ismertetését 1d. a gyermekek esélyegyenldségérdl szo1o fejezetben.

Egészséges Budapest Program (EBP)

EBPI.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma az Egészséges Budapest Program keretében a 1286/2018
(VI.25.) Korm. hatdrozat alapjan, 2018. december 20. napjan Tamogatasi SzerzOdést
(tovabbiakban: Szerzédés) kotott a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzattal.
A tamogatott tevékenység teljesitését az Onkormanyzat a Szerzédés 5.3 pontjaban foglalt 2019.
aprilis 30-ai teljesitési hataridével, valamint 2019. majus 31-ei felhasznalasi hataridével vallalta.
A tamogatasi szerz0dés els6 izben a 23532-5/2019/EGST (gyiratszamU Tamogatoi nyilatkozat
50967-1/2018/EGST  iktatoszami tamogatasi szerz6dés 1. sz. modositasarél  szo6lo
dokumentumban, mésodik alkalommal a 1V/2369-1/2020/EKF (gyiratszdmu Tamogatoi
nyilatkozat 50967-1/2018/EGST iktatoszamu tamogatasi szerz6dés II. sz. moédositasardl szolo
dokumentumban maodositasra kertlt, oly mddon, hogy a Il. sz. mddositas eredményeképpen a
tamogatott tevékenység idotartamanak utols6 napja: 2020. december 31.; a felhasznalasi hataridé
2020. december 30.; a tamogatas felhasznalasardl készitett szakmai beszamold és pénziigyi
elszamolas benyujtasanak napja 2021. februar 28.

A jarvanylgyi intézkedésekkel kapcsolatos egyes szabalyok megallapitasarol és a jarvanyugyi
intézkedésekkel kapcsolatos egyes torvények modositasardl szol6 2020. évi CIV. torvény 25.8 (1)
bekezdése 2020. oktober 30. napjatol modositotta a veszélyhelyzet megsziinésével Osszefliiggd
atmeneti szabalyokrol és a jarvanyligyi késziltségrél szolo 2020. évi LVIIL torvény 7.§-aban
foglaltakat, mellyel a tAmogatott tevékenység idétartama meghosszabbodott.

A Szerzédésben vallalt szakmai feladat teljesitése érdekében 8 kozbeszerzési eljaras kerult
meginditasra, melynek eredményeként a szerz6déskotések megtorténtek, az alabbi késziilékek
leszallitasara és belizemeltetésére is sor kerilt:

- szemészeti késziilékek

- ultrahang készlékek

- kisértékli orvostechnikai eszkdz

- sterilizald készulékek

- multifunkcionalis elektromos stimulalé eszkoz,

- video- gasztroszkdp-, kolonoszkop és endoszkopmosod-fert6tlenité automata késziilékek

- rectoscop késziléek

- digitalis rontgen atvilagité-felvételi berendezések.

EBPII.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma az Egészséges Budapest Program keretében az 1041/2020.
(11.17.) Korm. hatarozat alapjan, 2018. december 20. napjan Tamogatoi Okiratot (tovabbiakban:
Okirat) bocsatott ki a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat (tovabbiakban:
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Onkormanyzat) részére. A tdmogatott tevékenység teljesitését az Okirat az 5.3. pontjaban 2021.
junius 30.-1 teljesitési hataridével, valamint 2021. junius 30.-i felhasznalasi hataridével irta eld.

A 2020. augusztus 31-én kelt levelében az Onkormanyzat kezdeményezte az Okirat 1. szam
mellékletében felsorolt eszkozlista modositasat 1 db digitalis tiidorontgen késziilekkel. Az EBP
Programiroda, illetve az Egészségiigyért Felelds Allamtitkarsag illetékes szakmai foosztalya az 1
db digitalis tiidorontgen késziilék beszerzésével egyetértett, de az allamhaztartasrol szold torvény
végrehajtasarol szol6 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 95. § (6) bekezdés c) pontja értelmében
nem tartotta indokoltnak az Okirat modositasat.

A jarvanyugyi intézkedésekkel kapcsolatos egyes szabalyok megallapitasar6l és a jarvanyugyi
intézkedésekkel kapcsolatos egyes torvények modositasardl szolo 2020. évi CIV. torvény 25.8 (1)
bekezdése 2020. oktdber 30. napjatdl modositotta a veszelyhelyzet megsziinésével 6sszefiiggd
atmeneti szabalyokrol és a jarvanyligyi késziltségrol szolo 2020. évi LVIIL torvény 7.§-aban
foglaltakat. Eszerint a tamogatott tevékenység iddétartama az eredeti felhasznaldsi hatarid6tol
szamitott 180 nappal, de legaldbb e térvény hatalybalépését kovetd 180. napig meghosszabbodik.
Ennek megfelelden a tdmogatott tevékenység idOtartamdnak az Okirat 5.3. ab) alpontjdban
meghatarozott utolsd napja, tovabba a tdmogatés felhasznélasanak 5.3. b.) pontban meghatéarozott
hatarideje a torvény erejénel fogva 2021. december 27. napjara valtozott.

Az Onkormanyzat a 2021. november 23. napjan kelt levelében kezdeményezte, hogy az Okirat 1.
szamu mellékletében foglalt beszerzése keriild eszk6zokon beliil 1 db 1atotérvizsgalod berendezés
helyett 1 db autorefrakto keratometer késziilék keriljon beszerzésre a rendelkezésre allé
tdmogatasi forras belsd atcsoportositdsaval. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a megkiildott
kérelmet jovahagyta és egyben megéllapitotta, hogy a tamogatdi okirat mddositdsa nem
szlikséges.

Az Onkormanyzat tovabba a 2021. november 25. napjan kelt levelében kérte a Tamogatot, hogy a
tdmogatott tevékenység idOtartamanak utolsé napjat 2022. janius 30. napjara, a szakmai
beszamold és pénziigyi elszdmolas benyujtasanak napjat 2022. augusztus 28. napjara modositsa
elsésorban a veszélyhelyzetre tekintettel. Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma a
1\V.3889/2022/EKF iktatdszami levelében értesitette az Onkormanyzatot arrél, hogy az Okirat
hataridé modositasara vonatkozo kérelme alapjan a tamogatott tevékenység utolsd napja 2022.
junius 30-ig, a tdmogatés felhasznalasanak hatarideje 2022. jalius 31-ig, a szakmai és pénzigyi
beszamold megkuldésének hatarideje 2022. augusztus 28-ig meghosszabbitasra kerlt.

Az Okiratban meghatarozott szakmai feladat teljesitése érdekében 6 db, tobb részbdl allo
kozbeszerzési eljaras indult, emellett kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzésekre is sor
keriilt, melyek eredményeként a szerzodéskotések/megrendelések megtorténtek, a késziilékek
leszallitasara és belizemeltetésére sor keriilt 2022. junius 30. napjaig.

Kozbeszerzés targya: Miitéfelszerelések beszerzése 2 részben

Kozbeszerzés targya: Mitofelszerelések beszerzése 5 részben

Kozbeszerzés targya: Diagnosztikai orvostechnoldgiai eszk6zok beszerzése 5 részben
Ko6zbeszerzés targya: Orvostechnoldgiai eszk6zok beszerzése 5 részben

Kdzbeszerzés targya: Informatikai eszk6zok beszerzése 2 részben

Kozbeszerzés targya: Egészségugyi eszkdzok beszerzése 4 részben

Kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzések targya:
- Orvosi butorok beszerzése

- Hutdgépek beszerzés

- Egyéb butorbeszerzés

- Takaritokocsi beszerzése
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EBPIII.

Az Egészséges Budapest Program keretében 2021. november 23. napjan kibocsatott és 2022.
december 22. napjan modositott 1V/9452-2021/EBPFO iktatdszami Tamogatdi Okirat
(tovabbiakban: Tamogatoi Okirat) alapjan a Budapest Foévaros VIII. Keriilet Jozsefvarosi
Onkormanyzat, mint kedvezményezett részére 50.000.000 Ft dsszegii timogatas keriilt megitélésre
a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségugyi Kozpont Uj éplletszarny (tovabbiakban: U]
¢épiiletszarny) tervezésére és a kapcsolodo elokészitd munkak elvégzésére (szakmai feladat). A
Tamogatdi Okirat elvalaszthatatlan részét képezi a szakmai program (részletes feladatleiras), mely
tartalmazza, hogy az Uj éplletszarnyban az Auréra utcai haziorvosi rendeléket és a haziorvosi
ugyeletet, 6nallé kilon bejaratd éplletben helyeznénk el; a ket szinten kialakitasra keriilne 12
haziorvosi rendel6helyiség a hozza tartozo kiszolgalod helyiségekkel, a foldszinten, elkilontlve a
haziorvosi rendel6kt6], kozvetleniil utcai bejarattal a haziorvosi tigyelet keriilne kialakitasra.

Tekintettel arra, hogy az Aurdra utcai haziorvosi rendeldk felndtt héziorvosai a Tdmogatdi Okirat
kibocsatasat kovetéen ugy nyilatkoztak, hogy nem kivannak atkoltdzni az Gj éplletszarnyba, a
szakmai program modositdsa irant kérelmet terjesztettiink eld 2022. szeptemberben a
Belugyminisztérium felé, hogy az 0j épuletszarnyban a haziorvosi Ugyeleti ellatds mellett az
Aurodra utcai haziorvosi rendelék helyett laboratoériumi diagnosztika és pszichiatriai gondozo
kertljon elhelyezésre a szakmai feladatot és a koltsegtervet nem érintve.

A cimrendi modositasrol és kiegészitésrdl, a Kozponti Maradvanyelszamoldsi Alap
elGiranyzatbol, a rendkivili kormanyzati intézkedésekre szolgalod tartalékbdl, a Gazdasag-
Ujrainditasi programok eldiranyzatbol torténd eldiranyzat-atcsoportositasrol, fejezetek kozotti és
fejezeten beliili eldiranyzat-atcsoportositasrol, kormanyhatarozat végrehajtasa soran alkalmazando
eltér6 rendelkezésrol, valamint egyes kormanyhatarozatok médositasardl sz616 1471/2022. (X.5.)
Korm. hatarozat 2. és 3. pontja meghosszabbitotta a Tamogatoi Okirat felhasznalasi lehetdségét,
igy 2024. december 31. napjaig felhasznalhat6 az Egészséges Budapest Program keretében kapott
tdmogatas.

Az Egészseges Budapest Program keretében keriletlink 6sszesen 696 602 920 Ft tdmogatasban
részesiilt, amelybél az Onkorminyzat fenntartisiban miikodd Jozsefvarosi Szent Kozma
Egészségligyi Kozpont, mint a kerlleti jarobeteg szakellatd eszkdzparkjanak és infrastruktijanak
fejlesztése valosult meg Jozsefvaros lakossadganak egészségmegdrzése €s a szinvonalasabb
egészségugyi szakellatasanak biztositasa érdekében.

TERKOZ 2018 ,,Csarnok negyed féutcaja - DériM Projekt”. A vérosrehabilitacios program
keretében egy funkcidjaban is megujuld koztér keril kialakitasra a Déri Miksa utcaban. A mintegy
600 milli6 forint koltségvetésii projekt kiadasaibol 270 millié forintot palyazati forrasbol, az ezen
feltli 6sszeget pedig sajat forrasaibdl biztositja az 6Gnkormanyzat.

Corvin-sétany Projekt - Prater utca és Tomé utca felajitasa. A felujitas célja, hogy olyan utcak
jojjenek létre, ami az ott €16k, dolgozok és kozlekeddk szdmara emberkdzpontibb és rendezettebb
kornyezetet kinalnak. Az Onkormanyzat 2022-ben 992.233.000 Ft sajat forrast biztositott a
beruhazas megvaldsitasara.

Képtalanfliredi gyermek- és utdnpotlas tabor fejlesztése. Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé

tdbor komplex feldjitasara és fejlesztésére Jozsefvaros 2021-ben 2,1 milliard forint allami
tdmogatast kapott.
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Europai Bizottsag altal kiirt “Polgarok, egyenloség, jogok és értékek” cimii programjanak
CERV 2022-CHILD cimii palyazata. A projekt tervezett 0sszkoltségvetése 98 millio forint
(240 000 eur0), a tamogatés az 6sszkoltségvetés 90%-at, 88,5 millio forintot (216 000 eurd) tesz
Ki. A projektben részt vevd tagok a Jozsefvarosi Onkorményzat mellett a Wesley Janos
Lelkészképzé Foiskola, a Eurochild Association, a Csalad, Gyermek, Ifjusag Kozhasznu
Egyesiilet, a Partners For Democratic Change Hungary, Partners Hungary Alapitvany, kiilsé
tamogatdja az Orszadgos Gyermekvédelmi Szakszolgalat Févarosi Gyermekvédelmi Kozpont és
Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat. A Jozsefvarosi Onkormanyzat hatarozott célkitlizése,
hogy gyerekbarat énkormanyzattd valjon, amihez elengedhetetlen a kerlleti gyerekek, fiatalok
bevonasa az 6nkormanyzat és a kertlet életébe. A palyazat célja a gyerekek kozéleti részvételének
eldsegitése €s tamogatasa helyi szinteken, amely lehetové teszi a gyerekek szamara, hogy aktiv €s
felelésségteljes allampolgéarokka valjanak. A palyazattal az Onkormanyzat célja, hogy hatékony és
innovativ gyermekrészvételi gyakorlatot alakitson ki a VIII. keriletben, amely fenntarthatd és
valos lehetdséget nyljt a gyermekek szamara, hogy elmondjak véleményiliket minden, az ket
érinté kérdésben és Ok is aktiv részesei legyenek a demokratikus folyamatoknak. A gyerekek
részvételét igyekszik minél alacsonyabb életkortol erdsiteni, igy az 6vodas és iskolds korosztaly
van a fokuszban. A projekt nagyon erdsen torekszik kiilonbozd hatranyos helyzeti és/vagy roma
gyerekek aktiv bevonasara. A palyazat varhatd eredményei kozott szerepel tobbek kozdtt egy
mikodé gyerekbarat kerekasztal és egy kertileti gyerek- és didktandcs megvalositasa; a kerlleti
koltségvetés  gyermekrészveteli  mechanizmusanak  kidolgozasa; online  és  offline
gyermekkonzultacios eszkdzok; kortars mentoraldsi program; Ujsdg mentoralasi program;
szakemberek képzése; gyermekek és fiatalok készségfejlesztése; pénziigyi tudatossagra nevelés;
taborok és modszertani fejlesztések. A megvalositas 2023 tavaszan indulhat el és 2 évig tart majd.

"EUCF - European City Facility - Varosokkal a varosokért — helyi fenntarthato energetikai

beruhazasok tamogatasa" cimii palyazata. A palydzat 60 ezer eurds (korllbelul 24 millié
forint) tAmogatast jelent fenntarthatd energiaprojektek beruhazasi koncepcidjanak kidolgozasara,
melyet féleg az Onkorményzati épiiletdllomany felmérésére terveziink forditani. A palyazat
megvaldsitasa 2023-ban kezdédik. A palyazat alapvetd célja a Kkeriileti ingatlanallomany
tekintetében megvalosithato energetikai beruhazasok elékészitése, kiillonos tekintettel két negyed -
a Magdolna és az Orczy negyed - ingatlanallomanyara. A negyedek kivalasztasat indokolja, hogy
ezekben talalhatd a 100%-ban 6nkormanyzati tulajdonu lakéépuletek tobbsége. A két negyedben
sok az alacsony jovedelmii haztartas, amelyeket sulyosan érint az energiaszegénység. A 8. kertleti
lakasallomany tovabbi sajatossaga a kislakdsok magas aranya, tovabbi jellegzetes problémaja a
vizesedés. A két negyedben a nem bontand6 épliletek korilbellill 40%-a éplletszerkezeti feldjitast
is igényel. A projekt lehetdséget ad olyan potencidlis beavatkozasok kidolgozasara, melyek ezeket
a jellegzetességeket is figyelembe veszik. A két negyedben az ©Onkormanyzati tulajdonu
lakasallomany kisebb része, 679 lakas tarsashazban talalhatd, igy az Onkormanyzat 171
tarsashazban van jelen tulajdonosként. A projekt célja a tarsashazi lakokozosségekkel es kozos
képviselokkel vald egylittmiikodés erdsitése; az Onkormanyzat aktivabb szerepvallaldsa a
magantulajdont ingatlanallomany energetikai megujuldsénak elésegitésében, elsésorban
tudasmegosztason keresztiil. A két negyedben ezen tul 14 olyan énkormanyzati telek is talalhato,
amely jelenleg nincs céges vagy intézményi hasznélatban. Az olyan siirii beépitésii belvarosi
tertleteken, mint Jozsefvaros, ezek a telkek lehetGséget nyujtanak tovabbi zoldteriiletek
kialakitasara. A palyazat keretében azt fogjuk vizsgalni, hogy ezek a telkek hogyan tudnanak
hozzajarulni a kibocsatasok csokkentéshez, illetve a klimavaltozas okozta idéjaras valtozasok
konnyebb elviselhetéségéhez.
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Palyazati projektek 6sszefoglalo tablazata:

Projekt Projekt megnevezés Projekt Projekt Statusz
azonositd fenntartasi allapot
id6szak
CSP-CSBM- | Tdborozz velink - | Nincs Befejezett Lezart
19-0118 Nyari tdbor a | fenntartasi projekt
Jézsefvarosi id6szak
Polgarmesteri Hivatal | el6irva
munkatdrsainak
gyermekei részére
TAMOP- Komplex kozoktatasi | 2012.01.20- Befejezett Lezart
3.3.2-08/1- | esélyegyenlGségi 2017.01.19 projekt
2008-0002 | program
megvaloésitasa
Jézsefvarosban az
esélyegyenlGség
tébbiranyd, egyidejl
javitasa érdekében
KEOP- Jézsefvarosi  Ovodai | 2015.12.11 - Befejezett Lezart
5.7.0/15- Intézmények 2020.12.11 projekt
2015-0237 | energetikai fejlesztése
KEOP- Onkorméanyzat 2015.11.30 - Befejezett Lezart
5.7.0/15- kozépliileteinek 2020.11.30 projekt
2015-0241 | energetikai
korszer(sitése
KEOP- Energiaracionalizalas Projekt Befejezett Lezart
5.3.0/A/09- | Jozsefvaros zérasanak projekt
2009-0015 | dnkormanyzati id6pontjatdl
fenntartasu szamitott 5 év
kézintézményeiben
KMOP- Eurdpa Belvdrosa | 2014.09.23- Befejezett Lezart
5.2.2/B-2f- | Program I. 2019.04.22 projekt
2009-0004
KEOP- Energiaracionalizalas 2015.11.20- Befejezett Lezart
5.5.0/A/12- | Jozsefvarosban 2020.11.19 projekt
2013-0122
TER-KOZ Eurdpa Belvaros | Nincs Befejezett Lezart
2013 "A" Program Il. fenntartasi projekt
id&szak
elGirva
TER-KOZ Jatszdtarsak projekt Nincs Befejezett Lezart
2013 "B" fenntartasi projekt
id6szak
elGirva
TER-KOZ TER_EPITOK Nincs Befejezett Lezart
2016 "B" fenntartasi projekt
id&szak
elGirva
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KMOP- Jézsefvarosi 2016.07.09- Befejezett Lezart
4.3.2/A-13- | Egészséglgyi Szolgdlat | 2021.07.08 projekt
2013-0001 | komplex fejlesztése
KOFOP- Budapest Févaros | Projekt Befejezett Lezart
1.2.1- Vlll.kerilet zarasanak projekt
VEKOP-16- | Jézsefvarosi id6pontjatdl
2017- Onkorményzat  ASP | szamitott 5 év
01308 kdzponthoz valo
csatlakozasa
KMOP- BolcsGdeépités 2013.04.09- Befejezett Lezart
4.5.2-09- Jézsefvarosban 2018.12.31 projekt
2009-0023
TAMOP- Blinmegel6zés és | 2015- Befejezett Lezart
5.6.1. C- aldozatsegités 2020.12.31. projekt
11/1-2011- | Budapesten
0002 Jézsefvarosi
modellprogrammal
TAMOP- Kompetenciafejlesztés | Projekt Befejezett Nyitott,
3.1.4/01- Jézsefvarosban zarasanak projekt Zaro jkv
2008-0021 id6pontjatdl még
szamitott 5 év nem
érkezett
meg
AROP- Jézsefvarosi Projekt Befejezett Nyitott,
3.A.1/B- Polgadrmesteri Hivatal | zardsdnak projekt Zaré jkv
2008-0018 | Szervezetfejlesztése id6pontjatdl még
szamitott 5 év nem
érkezett
meg
KEHOP- "Helyi klimastratégia | Projekt Befejezett Nyitott
1.2.1-18- kidolgozasa, valamint | zarasanak projekt
2018- a klimatudatossagot | id6pontjatdl
00011 erdsitd szamitott 5 év
szemléletformalas
Jézsefvarosban”
TER-KOZ A Csarnok negyed | Nincs Befejezett Nyitott
2018 "A" féutcdja - DériM | fenntartasi projekt
projekt id&szak
elGirva
KMOP- Magdolna Negyed | 2011.06.11- Fenntartas Nyitott
5.1.1/B- Program Il. 2022.06.11. alatt allé
2008-0001 projekt
KMOP- Magdolna Negyed | 2016.08.31- Fenntartas Nyitott
5.1.1/B-12- | Program lll. 2026.08.31 alatt allé
k-2012- projekt
0001
REC-AG- Befogadd o6voddk a | 2023.01.15- Megvaldsitas | Nyitott
2020/ roma gyerekek | 2028.01.15 alatt allo
REC-RDIS- | min&ségi oktatasaért projekt
DISC-AG-
2020
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VEKOP- "Budapest- Projekt Megvaldsitas | Nyitott
6.2.1-15 Jozsefvaros, zarasanak alatt allé
Magdolna-Orczy id6pontjatdl projekt
Negyed Szocidlis | szamitott 10
Varosrehabilitacids év
Program
TER-KOZ Eurdpa Belvarosa | Nincs Megvaldsitas | Nyitott
2016 "A" Program lll. fenntartasi alatt allé
id&szak projekt
elGirva
Child Gyermekrészvételi 2025.04.30 - Megvaldsitas | Nyitott
citizens - projekt 2030. 04. 30 alatt allé
101100642 projekt
- GAP-
101100642
EUCF European City Facility | Nincs Megvaldsitas | Nyitott
- Varosokkal a | fenntartasi alatt allé
varosokért id&szak projekt
elGirva

Forras: Onkormanyzati adatok (Keriiletgazdalkodasi Ugyosztaly Beruhdzasi, Kozbeszerzési és Pélyazati
Iroda- Palydazati Projektek osszefoglald tablazata

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

belvarosanak peremén, igy Magyarorszag legfejlettebb régiojanak kozepén fekszik. Ebbdl fakad,
hogy orszagos és nemzetkdzi kapcsolatai egyarant kivaldak, illetve szdmos szektor szdméra
kozponti funkcidt tolt be. Utdbbiak koziil kiemelked6 a felsdoktatas. Az itt talalhatd egyetemek és
foiskolak kozel negyvenezer didkja vesz részt a keriilet mindennapi €letében. Hasonl6an jelentds
az egészségiigyi intézmények stirisddése is, noha ez utdbbi szektor kevésbé van hatassal a keriilet
életére, mint az egyetemvarosi szerepkor.

2.3 A telepulési onkorményzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatésa

A mddszertani Gtmutatd 1. szamu melléklete rogziti azokat a 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet
1. 8§ (3) bekezdésében meghatarozott adatokat, amelyek alapjan a HEP célcsoportjaihoz
kapcsolddd helyzetelemzés készilt.

A helyzetelemzeés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a Kézponti Statisztikai Hivataltdl (KSH) -
tol, az Orszagos Teriletfejlesztési és Terlletrendezési Informéciés Rendszer (TEIR)
adatbazisokbol, valamint a Hivatal részére rendelkezésre allé helyi nyilvantartasokbdl keriltek
Osszegyljtésre, tovabba felhasznalasra keriiltek az agazati beszamolok, stratégidk, koncepciok,
valamint a szervezeti egységek és intézmények szakembereinek tapasztalatai.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegényseg osszetett jelenség, amelynek okai tébbek kozoétt szocializacids kulonbsegek,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és gyakran sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység hatasa a lakhatési, taplalkozasi
korilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

A mélyszegénységben ¢€lok jovedelmi és vagyoni helyzete tekintetében Jozsefvaros nagy
eltérdségeket mutat, attél fliggden, hogy a kerililet melyik negyedében ¢€lokre vonatkozodan
vizsgaljuk. A Koruttol a belvaros felé eso teriilet, illetve a Tisztviselo-telep lakossagat tekintve
elmondhatjuk, hogy ezek a teruiletek polgarosodottabb és jobb modduak altal lakott része a
keriiletnek, a kiilsO részekhez és a lakotelepen élokhoz képest.

A belsd teriiletek stiribben lakottak, de Kiils6-Jozsefvarosnak is vannak zsufoltabb korzetei,
kiilonosen a lakotelepes Ovezetben. A keriilet kiilsé dvezetében, a régebbi, zstufoltabb bérlakas és
panel lakételepi tombok lakoi korében nagyobb aranyban fordulnak elé az alacsonyabb
iskolazottsaggal rendelkezd, rosszabb munkaeré-piaci statuszU csoportok képviseléi. Az alacsony
jovedelmi/vagyoni helyzetet noveld tényezd a munkanélkiiliség, a nagyobb gyermekszam, a
fogyatékkal élés.

A szegénység, a perifériara szorulds, a tarsadalmi kirekesztédés mind-mind lathatdéak a
kertiletben. Az iddsek és a gyerekek eltartottsagi rataja budapesti viszonylatban magas.

A szegénység kialakuldsa és fennmaraddsa — egyéb iskolazottsagi és szociologiai tényezok
mellett — a foglalkoztatottsag hianyara vezethetd vissza.

A népesség nemzetiségi Osszetétele a fovaros mas keriileteihez képest heterogénebb képet mutat,
amelyet leginkdbb a magukat cigdny nemzetiséglinek vallok magas ardnya magyardz, hiszen a
fovarosi atlag 2,83 %-aval szemben Jozsefvarosban a nepesség 4%-a azonositja magat cigany
nemzetiségiinek. A ciganysag valds aranya azonban ennél joval magasabb, 10 % feletti lehet.
Emellett fontos megjegyezni, hogy a kerlletben a Roma Onkormanyzat mellett tovabbi 10
nemzetiségi Onkormanyzat is miikddik (bolgar, gordg, lengyel, német, 6rmény, roman, ruszin,
szerb, szlovak).
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O-
Az SZJA adofizetok .
. 1 millié forintos
Szama 2 P
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 39,26 31,93
2016 45,89 37,72
2017 45,92 33,98
2018 46,67 30,52
2019 48,67 31,75
2020 53,57 34,85

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—@— SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi 1V. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasdval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartos munkanélkiliek helyzete;
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A korébbiakban a munkanelkiliségi mutatd tartossa valt, a tartos 180 napot meghalado
munkanélkiiliek ardnya is jelentds volt. Ez a tendencia 2014 évtdl kezdddden nem folytatodott
tovabb.

Azonban a hatranyos helyzetiieck munkaerd-piaci belépésének esélye tovabbra is erdsen
korlatozott.

A hatranyos helyzeti munkanélkiiliek és inaktivak foglalkoztathatosagdnak javitasat, a nyilt
munkaerdpiacra vald be-, illetve visszasegitését tamogatta a TAMOP-1.1.2-11/1 kédszamu ,,A
hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitdsa cimii kiemelt projekt. A munkaerd-piaci
hatranyok és a kirekesztddés kockazata fokozottabban érint egyes csoportokat. Kiilondsen
hatranyos helyzetben vannak, igy a projekt célcsoportjait képezték: az alacsony iskolai
végzettségliek, a 25 év alatti és palyakezdd fiatalok, az 50 év felettieck, a GYES-r6l, GYED-r6l,
GYET-1r6l és apolasi dijrol visszatértek, a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesilok,
valamint a tartés munkanélkiliséggel veszélyeztetettek.

Az Onkormanyzat komplex, a hatrdnyos helyzetiieket segitd programja a Magdolna Negyed
szocialis varosrehabilitaciés program volt (MNP I11- azonosité szam: KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-
0001), mely 2013.03.01 és 2015.10.31 kozott zajlott, és a keriilet egyik leghatranyosabb helyzetii
térségében valdsitotta meg szertedgazo projektjeit. A képzési és foglalkoztatasi programok kozott
az allaskeres6k olyan specialis csoportjainak is kinalt kiilon programokat, mint a munkanélkili
noék, didkok, palyakezddk, megvaltozott munkaképességliek, segitséget kaptak az iskolai
beilleszkedési problémaval kiizdé gyerekek €ppen ugy, mint a megfeleld iskolai végzettséggel,
szakképzettséggel nem rendelkez6 felndttek.

A munkanélkiliség csokkentését segiti el a vallalkozasok szamanak novekedése. Jozsefvarosban
a févarosinal striibb a vallalkozasok jelenléte, amely a kft-k relativ magas szamabdl adodik.
Kedvezo potencialt jelent a keriiletben talalhato egyetemek altal nytjtott kutatoéi kornyezet, amely
az innovacio és a kreativipar egyik alappillére. A regisztralt cégek 2016. évi ardnya
Jozsefvéarosban (30,9%), alatta marad a fovarosinak (33,8%), azonban az itt taldlhat6é egyetemek
egylittmikodése tovabbi potencialt jelentenek a kreativ ipar fejlodése szamara.

A kovetkez6 tablazat a nyilvantartott allaskeres6k szamanak és aranyanak alakuldsat mutatja, 15-
64 évesek kozott. 2020-ban a 15-64 év kozotti allandd népesség 3,25%-a volt nyilvantartott
allaskeresd. Ez a korabbi csokkenés utan ismét emelkedd tendencidt mutat.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2015 3,93% 4,84% 4,39%
2016 1,79% 2,24% 2,02%
2017 1,44% 1,75% 1,60%
2018 1,22% 1,59% 1,41%
2019 1,09% 1,62% 1,36%
2020 2,73% 3,76% 3,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00%
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4,00%
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M Feérfiak aranya Nd&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A diagramon alapjan a 2015-2020 kozotti idészakot vizsgalva a néi allaskeresék szama, aranya
magasabb.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A foglalkoztatottsdg szintje fligg az egyének iskolai végzettségétdl. A nemzetkozi
Osszehasonlitdsban alacsony hazai foglalkoztatasi aranyt jelent6s mértékben az alacsony iskolai
végzettséglieck foglalkoztatdsi elmaraddsa magyarazza. Emellett a magyar képzési rendszer
negativumaként jelentkezik a talképzés, elsdsorban a felsdfoku végzettséggel rendelkezOk ardnya
nbtt meg az utdbbi években, oly mértékben, amelyet a munkaeré-piaci szikségletek nem
indokolnak. A szakmunkas képzés egyre inkabb hattérbe szorul, a munkaer6-piac igényeinek
megfeleld, szakképzettséggel rendelkez6 munkaerd egyre kevesebb. A szakiskolai képzésben
szakképzettséget szerzett fiatalok, az oktatdsi rendszerbdl valo kilépésekor rosszabb eséllyel
vesznek részt a munkaerd-piacon, mint az érettségit ado iskolatipusban vegzett fiatalok. A
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szakképz0 intézményeket jellemzden az altalanos iskolat gyengébb eredménnyel végzett fiatalok
valasztjak, akiknek a sziilok — anyagi, iskoldzottsagbeli hianyossdgok miatt — a tanulashoz
segitséget nem tudnak nyujtani.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama G6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
L5 296 7 2,36% 71 23,99% 218 73,65%
L6 219 9 4,11% 55 25,11% 155 70,78%
L7 222 7 3,15% 55 24,77% 160 72,07%
18 172 5 2,91% 34 19,77% 133 77,33%
19 184 5 2,72% 34 18,48% 145 78,80%
20 287 2 0,70% 70 24,39% 215 74,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettseég szerint (f6)
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A regisztralt allaskeres6k kozott csokkent a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségliek szama és
nétt a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék szama. A 2011-es népszamlalas
adata alapjan az iskolai végzettség arényait tekintve Jozsefvaros teriileti egységei kozott jelentds
kiilonbségek figyelhetok meg. Mig a Tisztviseldtelep, Szdzados negyed és a Palotanegyed lakoi
korében kiemelkedden magas a fels6foku végzettséglieck aranya, 38,9%, 44,1% és 40,8%, addig a
keriileten beliil is legkedvez6tlenebb helyzetii Magdolna negyedben ez az arany csak 17,3%.
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Gazdasagi aktivitas az egyes kerulet-részek dsszehasonlitdsaban a 2011-es népszamlalas

alapjan
Telies Foglalkoztatottak | Munkanélkiliek
A ) ) 1es aranya a 15-64 aranya
Terlleti egység | népességszam | . . kanélkiliséai
(f6) éves népesseégen | (mun anélkuliségi
belul rata)
Palota negyed 12 060 63,80% 9,90%
Népszinhaz negyed 6 740 61,60% 15,10%
Csarnok negyed 10 871 58,30% 15,10%
Corvin negyed 5476 63,60% 9,50%
Magdolna negyed 10 234 52,40% 24,00%
Orczy negyed 9310 59,20% 17,70%
Tisztvisel6telep 2 308 54,30% 9,60%
Ganz negyed 1505 59,50% 17,40%
Kerepesdiilo 839 63,90% 12,60%
Szazados negyed 3897 65,50% 8,50%
Losonci negyed 8 806 58,30% 13,80%
Jozsefvaros 76 250 59,70% 14,90%
Forrés:KSH

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetdséget,

A foglalkoztatés eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasrol szold 1991. évi IV. torvény 8. § (4)
bekezdése alapjan a kdzfoglalkoztatas megszervezése a telepilési 6nkormanyzat kdtelez6 feladata.
A Jozsefvarosi Onkormanyzat 1999 Ota biztosit tamogatast a kozfoglalkoztatasi programok
megvaldsitasahoz a jozsefvarosi allaskeresok szamara. Ennek kdszonhetden az elmult 17 évben
tobb ezer kertileti allaskeresd juthatott 25 jozsefvarosi intézmény kozremiikdésével hosszabb-
rovidebb ideig munkalehetdséghez.

A kozfoglalkoztatas egyfeldl az aktiv kortak segélyére jogosultak munkalehetdséghez juttatasat
célozza, masfeldl egyfajta munkaszocializacids terep, melynek segitségével az évek ota allas
nélkiil 1évok visszaszokhatnak a munka vilagéba.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak.'.cn{.foglalI’(oztatas-polltlkfn Kozfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 515 459
2016 686 492
2017 354 283
2018 182 127
2019 146 72
2020 1508 39

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kertileti kozfoglalkoztatas koordinacidjat 1999 szeptemberétdl 2014. majus 1 napjaig a
Budapest Esély Nonprofit Kft. végezte. A Budapest Esély Nonprofit Kft. feladata tébbek kdzott a
keruleti kozfoglalkoztatas tervezése, az ezzel kapcsolatos egyeztetések lefolytatasa, dontés
elokészitd anyagok, beszamolok, tdjékoztatok ¢és kalkulaciok elkészitése, munka ¢és egyéb
nyilvantartasok vezetése, havi elszamolasok el6készitése, ligyfélszolgalat biztositasa heti legalabb
4x6 oOraban.

2014. majus 1 napjatol a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatokat a Polgarmesteri Hivatal
Jegyz6i Kabinet Személyligyi Irodaja latja el, kozfoglalkoztatasi referens munkatéars altal. Az evek
soran a Budapest Févaros Kormanyhivatala VIII. Keriileti Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan
(Kormanyhivatal) regisztralt allaskeresdk szama folyamatosan csokkent. Eldszor 2016-ban
mutatkozott az el6z6 évekéhez képest kirivo 40%-0s fogyatkozas, amely 2017 végeére tovabb
redukalodott. Ennek oka egyfeldl az, hogy azokat az allaskeresdket, akik a foglalkoztathatdsagi
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szakvéleményezésiik alapjan nem foglalkoztathatéak, torolték a nyilvantartasbol, masfeldl
nagyszamu regisztralt allaskeres6 érte el az oregségi nyugdijkorhatart, igy szintén megsziint a
nyilvantartasba veételi jogosultsdguk. Egy részilk pedig sikeresen helyezkedett el a munkaer6-
piacon. A Kormanyhivatal és a keriiletben kozfoglalkoztatasban munkaltatoként résztvevod
intézmények k6zott megkotott hatosagi szerzodések alapjan 2018. évben marciustol - juniusig 44,
majd juliustol 2019. februar végéig Osszesen 36 statusz betoltésére volt lehet6ség. A fogadd
szervezetek a Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal, Jozsefvarosi Szociadlis Szolgaltatd és
Gyermekjoléti Kozpont, Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt., Jozsefvarosi Egyesitett
Bolcsddék valamint a Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kozpont Zrt.

A kovetkez6 tablazatbol kitlinik a kozfoglalkoztatottak szamanak alakulasa az elmult években.

A kozfoglalkoztatasban részt vevok foglalkoztatok szerinti megoszlasa a keriiletben
Intézmény 2018 2019 2020
Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. 17 11 0
Jbzsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi
) 0 0 0
Kozpont
Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék 1 0 0
Jbézsefvarosi Polgarmesteri Hivatal 18 8 1
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és 1 0 0
Gyermekjoléti Kozpont
Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kézpont Zrt. 5 2 0
Osszesen 42 21 1
Forras: Onkormanyzati adat
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma
o . Nyilvantartott
Nyilvantartott . P =
s St o palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama s73ma
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2015 296 20
2016 219 11
2017 222 9
2018 172 8
2019 184 3
2020 287 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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d) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzéaferés, helyi foglalkoztatasi programok

A keriilet egyes részein jelentkez6 alacsonyabb iskolazottsagi mutaté ellenére is egyre kisebb
azoknak a szama, akik nem rendelkeznek altalanos iskolai végzettséggel. A keriletben szamos
kozépfoku és felséfoku oktatasi intézmény taldlhatd, amely lehetdséget biztosit a szakképzettség
megszerzésére. Kerlletiinkben feln6ttképzésre is szamos lehetdség kinalkozik a magas szamu
oktatasi intézménynek koszonhetden. A Jozsefvarosi Szocialis Szolgéltato és Gyermekjoléti
Kozpont allaskeresd klubot miikddtet, ahol a segitséget igényldk szdmara internet hozzaférést
biztositanak, segitenek 6néletrajzot irni és beadni. A keriiletben miik6dé Deak Diak Enek-zenei
Altaldnos Iskola és Gimnazium Bauer Sandor utcai Tagintézményében lehetéség van
felndttoktatas keretében altalanos iskolai és kozépiskolai végzettséget szerezni.

e) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatéasa;

Keriiletinkben a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2022. december havi Ulésén meghozott dontése alapjan elindult a J6zsefvarosi Roma Gyakornoki
program, amelyben felsoktatdsban tanuld roma fiatalok szerezhetnek mentoraldssal tdmogatott
munkatapasztalatot. 2023 els6é félévében induld modellprogramban 10 f6, elsésorban keriileti
kotédésti roma fiatal szamara. A programban részt vevok a Budapest FOvaros VIII. kertilet
Jozsefvaros Onkormanyzat fenntartasaban 16vé koltségvetési szerveknél, illetve a Polgarmesteri
Hivatalban lesz lehet6ségiik megismerni a kozigazgatas és az adott intézmény vilagat mik0dését.
A program beinditasaval az Onkormanyzat elkdtelezédését fejezi ki a keriileti kotddésti roma
szarmazasu fiataljai munkaerdpiaci integraldsa irant. Emellett Onkorményzatunk térekszik arra is,
hogy a foglalkoztatoként maga is kozvetlenul novelje a roma szarmazéstak foglalkoztatasi
aranyat.
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f) hatranyos megkuldnbozteteés a foglalkoztatas tertiletén;

Pontos szamadatok nem allnak rendelkezésre a témaban, tekintettel arra, hogy irasos bejelentés
nem all rendelkezésiinkre, de kdztudomasu, hogy a foglalkoztatés terliletén gyakran éri hatranyos
megkuldnboztetés a kisgyermekes édesanyakat, valamint a roma szarmazasUakat, és az idésebb
korosztalyt is.

g) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Jelenleg nem all rendelkezéstinkre erre vonatkozo adat, de a 2022. évi népszamlalas soran késziilo
statisztikai adatokat megismerve feltérképezodik a lakossag digitalis ismeretinek mértéke.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiliséghez
kapcsoldédo tamogatasok

A szocialis ellatasok terén 2015. évben jelentGs valtozasok torténtek. Az Orszaggyllés elfogadta a
Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésének megalapozésardl sz6l6 2014. évi XCIX. térvényt. Ez a
torvény tartalmazta tobbek kdzott az Szt. modositasat, melynek értelmében 2015. marcius 1. napjatol Iépett
életbe a szocialis tamogatasok uj rendszere.

Az allam és az dnkormanyzat tamogatasokkal kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriltek. A helyi
onkormanyzatok feleldssége novekedett a helyi kozosség szocialis biztonsaganak erdsitésében, a szocialis
tdmogatasok biztositasdban. Az Szt. csak az allam altal - a jarasi intézményrendszer Gtjan — kotelezéen
nyujtott ellatdsokra vonatkozé szabélyokat tartalmazza, tovabba lehetdséget ad az Onkormanyzatoknak,
hogy helyi rendeletben szabalyozzak az elérhetd tamogatasok formait. A jogszabaly valtoztatas alapjan a
kotelez6 ellatasok korén kiviil tovabbi ellatasok nydjtasar6l az onkormanyzatok donthetnek, az
onkormanyzatok altal nytjtandé tamogatas neve egységesen telepiilési timogatas lett.

A rendszeres szocialis segély, mint ellatasi forma megsziint, a modositasokat megelézéen nytjtott szocialis
tdmogatasok koréb6l kikeriilt a méltanyos kozgyodgyellatas, a lakasfenntartdsi tamogatas és az
addssagkezelési szolgaltatas, az Ovodaztatasi timogatas a kotelezdé oOvodaztatids bevezetését kovetGen
megsziintetésre keriilt. A timogatas egyes tipusait és jogosultsagi feltételeit az énkorményzatoknak 2015.
februar 28. napjaig rendeletben kellett meghataroznia.

Fentiek alapjan a Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete
megalkotta a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocialis és
gyermekijoléti ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 10/2015.(111.01.) (tovabbiakban: OR.) 6nkormanyzati
rendeletét. A rendelet Uj modositott formaja napjan Iépett hatalyba.

Az 1j tamogatasi rendszer kialakitasat kovetéen a raszoruldk tovabbra is szamithatnak az dnkormanyzati
gondoskodasra, az alapveté cél az volt, hogy a célzott tamogatasok mellett a tdmogatdsi rendszer
ténylegesen a szocialisan raszorultak részére biztositson megfeleld ellatast.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok formai

Az Onkormanyzat szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szamara:

Telepulési tAmogatas:

- gy6gyszerkiadas viseléséhez

- a lakhatési kiadasokhoz kapcsolodo hatralék kiegyenlitéséhez

- gazszolgaltatasbol valo kizaras id6tartamara torténd fiitési dij kompenzéacidra
- tAboroztatas tAimogatasara

- elsO osztalyosok tamogatasara

- szliletés tAmogatasara

- hatralékkiegyenlit6 tamogatasra
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- gyermekétkeztetési tamogatasra
- oltasi timogatasra

- 4polasi tamogatasra

Rendkivili telepilési tAmogatas

- létfenntartdst veszélyezteté rendkiviili élethelyzet tamogatasara (temetési koltségek tamogatasara,
biincselekmény, vagy elemi kar esetén)

- id0szakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek tamogatasara (vasarlasi utalvany,
készpénz, vagy lakhatasi kiadasok csokkentésére)

- ftési koltség viseléséhez,
- méltanyossaghdl egyéb célok timogatasara
- jarvany kovetkeztében rendkivili élethelyzetbe keriilt személyeknek adhat6 tAmogatas.

Mindezeken feliil, a szénmonoxid érzékeld berendezés igénylésére vonatkozo feltételekrdl szolo 32/2019.
(VIIL.22.) szamu O6nkormanyzati rendelet lehet6vé tette a keriiletben €16 szocialisan raszoruld emberek
szénmonoxid érzékeld berendezés igénylését, mely természetbeni tamogatasi forma.

Az Onkormanyzat évek 6ta csatlakozik a Bursa Hungarica Felsdoktatisi Osztondijpalydzathoz, mely nagy
segitséget jelent a szocialisan raszorulé diakoknak a fels6foku tanulmanyi éveik alatt.

2016. évtol uj feladatként jelent meg a sziinidei gyermekétkeztetés, melynek keretében a telepiilési
Onkormanyzat a sziil6 vagy torvényes képviseld kérelmére a déli meleg féétkezést a hatranyos helyzetii
gyermekek részére biztositja, kotelez6 feladatként.

A 2020. év soran fellép6 koronavirus-jarvany kezelése Uj kihivast jelentett a szocialis timogatasok terén is,
tekintettel a hirtelen megemelkedé munkanélkiiliségre, a korlatozasokra, tavoktatasra. Olyan helyzettel
kellett szembe nézni, amire még nem volt példa. Tekintettel arra, hogy a kialakult nehéz helyzet a keriilet
lakossaganak nagy részét érintette, az Onkormanyzat pénzbeli timogatasi formaként Uj, célzott tamogatast
vezetett be a koronavirus jarvanyban érintettek szamara.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatdas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
& 15-64 év koézotti S Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2015 296 2,10% 94 31,76%
2016 219 1,56% 78 35,62%
2017 222 1,58% 93 41,89%
2018 172 1,21% 89 51,74%
2019 184 1,30% 112 60,87%
2020 287 2,00% 143 49,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilo
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeresGk szama (TS 049)

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2015 798 18,38% n.a. - 1106 25,47%
2016 383 12,46% n.a. - 643 20,92%
2017 276 9,68% 543 19,06% 496 17,40%
2018 169 6,16% 287 10,46% 421 15,34%
2019 120 4,39% 217 7,93% 358 13,08%
2020 346 9,45% 290 7,92% 633 17,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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2016 2017 2018 2019

m Szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

2020

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 192
2018 228
2019 226
2020 222

Forras: TelR, KSH

37



30

25

20

15

10

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2015

2016

2017

2018

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

2019

2020

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéeb lakascélra nem hasznalt lakascell ingatlanokat, feltarva a telepilésen

fellelhetd

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas e L. )
.. ; , lakasok B szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L, L
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev v lakasra y bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) . .
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 8183 7 1 38,36% 80,44% 95,48%
2016 8184 10 1 38,27% 82,56% 91,59%
2017 8226 54 7 38,14% 82,14% 91,13%
2018 8310 96 12 37,87% 76,82% 83,31%
2019 8353 47 6 37,70% 77,39% 83,43%
2020 8401 48 n.a - n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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B A koziizemi ivovizvezeték-halozatba W A kozlizemi szennyvizgylijté-halozatbha
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7A)

a) bérlakés-allomany

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselé-testiilete rendeletet alkotott
az énkormanyzat tulajdonéban all6 lakasok bérbeadasarol 25/2021. (V1. 22.) sz&mon.

Jozsefvaros kozép- és hosszl tavu vagyongazdalkodasi tervét (tovabbiakban: Vagyongazdalkodasi
terv) a Képviselo-testiilet 2022. majus 5-én fogadta el a 105/2022 (V.05.) sz&mu hatarozataval.

A Vagyongazdalkodasi terv rogzitette a 130 db dnkorméanyzati bérhéazzal, és az dnkormanyzati
tulajdont Ures telkekkel kapcsolatos kozép (2022-2024) és hosszu taviu (2025-2029)
elképzeléseket. Kijeldlte a bontando, a felujitandd, a funkciovaltasra javasolt, az épiletszerkezeti
felgjitast nem igényld bérhdzak korét és egységes koncepcid sziikségességét hangsulyozza a
Di6szegi tombre.
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Onkormanyzati bérhazak

I Epiletszerkezeti felljitas nem szilkséges

I Felajitando: épliletfeldjitast igényel

I Funkciovaltasra javasolt

Il Egységes koncepcid sziikséges
Kdzéptavon bontandé

I Hosszu tavon bontand6

: Negyedek hatarai

A jozsefvarosi bérhdz allomany egy részének épliletszerkezeti allapota erdsen leromlott, az
épuletek felujitdsa gazdasagtalan, az épuletek egy részének bontasa elkeriilhetetlenné valt. A
vagyongazdalkodasi terv 29 db bérhazat jelolt bontandonak, ebbdl 17 bérhaz esetén mar
kozéptavon, 2024-ig el kell végezni a Kkiiiritést. Ez értelemszeriien befolyasolja a
lakasgazdalkodassal kapcsolatos terveket, hiszen a bontandé épiiletekben nem célszerii bérlakast
felujitani, ugyanakkor a bontand6 épiiletekben €16 bérlék szamara feltjitott lakdsokat kell
biztositani mas dnkormanyzati épuletben, vagy tarsashazban.

Az Onkormanyzat tulajdondban jelenleg 4104 lakas van, kozel kétharmada onkormanyzati
bérhdzban talalhatd, egyharmada tarsashazi lakas. A lakéasok kétharmada 1 lakohelyiséggel
rendelkezik, 22%-a komfort nélkiili vagy sziikséglakas. Altalanossagban elmondhat6, hogy a
lakésok rossz miiszaki allapotban vannak. Ezzel szorosan Osszefiigg, hogy a bérlakdsok 20%-a
ures: ezen lakéasok becsult feltjitasi kdltsége meghaladja az 5 milliard forintot.

Az Onkorméanyzat bérhazfejlesztési programjanak alapelve, hogy a bérhaz és bérlakasallomany
értékesitésébol szarmazd bevétel nagy részét bérhaz és bérlakas fejlesztésre forditjuk. A
lakasgazdalkodasi terv a kovetkezd évre vonatkozdan kijeloli a felgjitandd Onkormdanyzati
bérhazak, valamint a feltjitandé lakasok korét. Az 50 felGjitandoként megjeldlt dnkormanyzati
bérhazbdl 3 épiletben 2022-ben mér a felljitas kivitelezési munkai zajlanak, tovabbi 23-ban pedig
idén elkezdddik kiilonb6z6 épiiletfelujitasi beavatkozasok tervezése. 2023-ban varhatéan legalabb
tovabbi 70 lakas fog megujulni. Az év masodik felében az Onkormanyzat lakasfelGjitasi
keretszerzodést tervez kotni a lakasfeltjitasok gordiilékenyebbé, gyorsabba tétele érdekében.
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A Vagyongazdalkodasi tervben rogzitetteknek megfeleléen 2022-ben 6ésszesen az alabbi 9 db
onkormanyzati bérhaz kitiritése kezd6dik meg, vagy folytatodik.

Bérbe/

S Lakasok
Bérhaz hasznalatba | nélkili Ures szdma Kiurités oka
adva 0sszesen
Bauer Sandor u.13. 2 1 2 5 Koze,p-t ?von bonta}nqo
kategdriaba sorolt épllet
Bérkocsis u. 30 8 2 8 18 Ertékesitett ingatlan
) K628003 -
Dugonics u. 14. 22 4 24 50 oz?p_t?von bonta}nc.j.o
kategOridba sorolt épulet
. Kdzéptavon bontando
Dugonics u. 16. 6 5 13 24 2 ,p_ ) " o
kategoriaba sorolt épulet
Kéris u. 11. 4 0 10 14 Kozéptavon bontandg
kategoridba sorolt épilet
Sarkany u. 12/B. 1 4 6 11 Kiurités életveszély miatt
) Kdzéptavon bontando
Szigony u. 39 1 2 6 19 kategdriaba sorolt épilet
Tolnai L. u. 37 3 1 5 9 Koz?p_tiavon bonta}n(%O
kategoridba sorolt épulet
Vajdahunyad u. 8. 6 3 2 11 Kozéptavon bontando
kategoriaba sorolt épulet
!Takasok szama 61 24 76 161
Osszesen

Bar az épuletekben talalhatd lakéasok kozel fele Ures, 6sszesen 85 haztartast kell kikdltoztetni.
Ebbél jelen allas szerint 77 bérld szamara kell cserelakast biztositani. Az Onkormanyzat célja,
hogy a jogcim nélkili lakok (akiknek bérleti jogviszonya héatralékok vagy valamely egyéb ok
miatt szlint meg) szamara is, ahol lehetséges, cserelakast biztositson. A kiliritések a
legelérehaladottabb stadiumban a Szigony utca 39., a Bérkocsis utca 30., illetve a Tolnai Lajos
utca 37. szam alatti ingatlanokban vannak; ahol a legtdbb esetben mar sikerult megallapodni a
lakokkal a megfelel6 cserelakasokrol.

Az Onkormanyzat 2015-2019 koz6tt 20 db - sziik célcsoport részére szolo - lakaspalyazatot
hirdetett meg 6sszesen 91 lakasra vonatkozoan, melyre 6sszesen 816 palyazat érkezett.

Az Onkormanyzat 2020-2021 kozott 11 lakaspalyéazatot hirdetett meg, 6sszesen 74 lakast érintden,
melyekre 960 palyazé nydjtott be jelentkezési lapot. A palyazatok tobbségeben a lakasok felljitasi
kotelezettség mellett kertiltek meghirdetésre. Elmondhatd, hogy rendkivil nagy az igény a
szocialis bérlakasokra a kertletben, ezen belil is leginkabb a feldjitott lak&sokra. 2023 tavaszaig 7
lakaspalyazaton 6sszesen mintegy 78 lakast tervez meghirdetni az Onkormanyzat. Cél, hogy minél
tobb, legalabb részben felujitott lakast lehessen megpalyazni. A jovében részlegesen, 60%-0san
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felgjitott lakasokat is meghirdetiink: ebben az esetben a bérlének csak bizonyos befejezd
munkakat kell elvégeznie.

Palyazat meghirdetésenek Meghirdetni

y ) 9 tervezett Felajitott/feldjitandd lakasok
tervezett datuma ) ,

lakasok szama

2022 nyar 12 felujitando
2022 6sz 9 felyjitandd, mindségi csere
2022 6sz 16 felujitott és részlegesen felujitandd
2022 december/2023 januar 15 felujitott és részlegesen felujitandd
2022 december/2023 januér 12 felGjitando
2023 tavasz 8 részlegesen feljitando, mindségi csere
2023 tavasz 6 felujitott es részlegesen felujitando
Osszesen 78

Az Onkormanyzat a palyazaton valé bérbeadas mellett specialis célokra is hasznosit lakasokat:

- Bérlékijelolési jogot, illetve kdzszolgalati lakésokat biztosit tobb, a kerllet szempontjabdl

kiemelten fontos munkat ellato szervezetnek. Jelenleg 6sszesen 114 ilyen lakas talalhat6 az

allomanyban, melyet pl. a renddrség, a katasztrofavédelem, az OMSZI hasznosit szolgalati
lakasként. 2022-ben az Onkormanyzat a kordbbiaktol eltéréen palyazat utjan, civil-, illetve
egyhazi szervezetek szamara adott bérldkijel6lési jogot, dsszesen 9 lakasra vonatkozoan. Az

Onkormanyzat célja, hogy 2022 8szén tjabb civil-egyhazi palyazatot irjon ki 10-15 felGjitandd

lakésra.

- A korébbi gyakorlat alapjan az Onkormanyzat a sajat szervezetei szamara is biztositott
kozszolgalati lakésokat — jelenleg 6sszesen 113 lakas van ilyen médon hasznositva. Ezeket a
lakasokat megiiresedésiik utin az Onkorményzat elsddlegesen a palyazati rendszeren keresztiil
kivanja hasznositani a jovoben. Specialis esetet képeznek a hazfeliigyeldi lakasok. Jelenleg 34
dnkormanyzati bérhazban van egy-egy kijelolt hazfeliigyel6i lakas, ebbdl 31 lakott. A
hazfeliigyel6 lakasok rendszere jelenleg felllvizsgalat alatt van.

- A hajléktalanna valas megeldzésére, illetve a hajléktalansagbol valo kivezetd utak

megteremtésére kiilon allomanyt mitkodtet: a Csaladok Atmeneti Otthona, valamint a LELEK

program szamara kiléptetd lakéasokat biztosit, melyek lehetévé teszik az intézményi ellatasbol vald
tovabblépést. Az Onkormanyzat évente tovabbi 2-2 kiléptetd lakast tervez biztositani erre a célra.

- Ezen tl az Onkorméanyzat krizislakasokat tart fenn annak érdekében, hogy valamilyen

rendkiviili esemény/koriilmény bekdvetkezte esetén tudjon azonnali elhelyezést biztositani.

Célunk, hogy 2022-2023 soran létrehozzunk egy minéségében és felszereltségében is a feladatnak

megfeleld krizislakas allomanyt: ezért az erre alkalmatlan lakasok kivezetése mellett 12 lakast

tervezlink Gjonnan krizislakasként kijeldIni. Ezeket a lakasokat nem a feltjitott lakasok koziil,
hanem a jobb allapotu hasznalt allomanybol tervezziik kivalasztani.
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Osszességében tehat elmondhaté, hogy az Onkormanyzat célja a kovetkezé évben az iires,
rossz allapotu lakasallomany nagyaranyu csokkentése, az allomany mindségének javitasa. A
felujitott lakasokba egyrészt a bontandd épiiletekbdl kikoltoztetett lakok fognak bekdltozni,
masrészt pedig palyazaton tervezzilk 6ket meghirdetni. Fontosnak tartjuk, hogy legyen tobb
lehetdség legaldbb részlegesen felujitott lakésokra palyazni. Emellett pedig specialis célokra
(kiléptetd vagy hazfeliigyel6i lakasok) is terveziink lakasokat feltjitani.

A felujitasok tervezése soran szempont volt a lakasok alapterilete, a lakdépuletek allapota,
valamint az akadalymentesités lehetdsége is. Az Onkormanyzati lakasallomany egyik sulyos
problémaja a kisméretli lakasok magas aranya. A nagyobb méretii lakdsok szdmanak novelésére
két stratégiat alkalmaz az Onkormanyzat, egyrészt felméri az egymas melletti, kisméretii lakasok
Osszenyitdsanak lehetdségeit, masrészt pedig a lakasfelyjitasok ilitemezése soran priorizalja a
nagyobb alapteriileti lakasokat. A lakasfeltjitdsok iitemezésében 2023-ban eldnyt élveznek a
Vagyongazdalkodési terv alapjan épuletszerkezeti felajitast nem igényld épiiletekben talalhato,
jelenleg Ures lakéasok. A lakasfelUjitdsok tervezése sordn ezen tul szempont a mozgasseriiltek
szamara kiadhato, akadalymentes lakasok korének bovitése.

2022-2023-ban felujitasra keriilé lakasok hasznositasi célja Lakasok szama (db)
9 db bontandé éplilet kiuritéséhez sziikséges lakasok 77
Palyazatra tervezett felujitott lakasok szdma 45
Specialis célra feltjitand6 lakasok, melybdl 5

LELEK Program kiléptetd lakds 2
Csalddok Atmeneti Otthona kiléptetd lakas 2
Hazfeliigyeloi lakas 1
Osszesen 127

A lakéaséllomany sulyos probléméja a rendkivil nagyszdmud jogcim nélkili lakéshasznalo. A
jogcim nélkiili statusz kialakuldsanak oka lehet tobbek kozott, ha a bérld a bérleti szerzddés
lejartat kovetden nem nyujtja be hataridében a szerzodéshosszabbitas iranti kérelmét, vagy ha a
bérleti szerzédésben foglalt kotelezettségeinek megszegése miatti bérbeaddi felmondast kdvetden
a lakast nem hagyta el. Jelenleg a Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kdzpont Zrt. nyilvantartasa alapjan
430 lakés van, ahol jogcim nélkiili lakashasznalok vannak, ebbdl 173 lakés esetén vannak olyan
lakashasznalok, akik az elmdlt 5 évben valtak jogcim nélkilivé. Az egyes kategoridkba tartozok
helyzetének rendezése mas-mas eszkdzoket igényel, adott esetben Uj eljarasok kidolgozasa is
sziikségessé valik. Belathato 1don beliil lehetséges a kisebb 0sszegili (150 ezer Ft alatti) hatralékkal
rendelkezd, illetve a hatralékkal egyaltalin nem rendelkezd volt bérlok jogviszonyanak
visszaallitisa. Ez a két csoport teszi ki a jogcim nélkili lakashasznalok 58%-at. Az esetek tovabbi
35%-at kitevO, nagyobb 6sszegii (150 ezer Ft — 1,5-2 millié Ft kozotti) hatralékot felhalmozdk
addssagrendezése hosszabb i1d6t vesz igénybe.

b) szocialis lakhatas

A Kerlletben szamos csalad él nehéz szocialis korilmények kodzott, melyet aldtdmasztanak a
segelyezési mutatok is, a csaladok nagy része vagy a megelhetését vagy a lakhatéassal kapcsolatos
kiadésait fedezi a havi rendszeres jovedelmébdl. A szocidlis lakbért fizet6knél lakbértartozas
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esetén a Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kozpont Zrt. elkésziti a 60 napot meghalado lakbér- és
kapcsolodo kiilon szolgaltatasi dijhatralékkal rendelkezok listajat, majd ezt megkiildi a Budapest
Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal Humanszolgaltatasi Ugyosztaly Csaladtamogatasi lrodaja,
valamint a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont részére. A szocialis lakbér
hatralékosokkal a Jdézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata csaladsegitdi felveszik a kapcsolatot és segitséget nyUjtanak résziikre.

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének az onkormanyzat tulajdonaban
allo lakasok bérbeadasarol szol6 31/2022. (X.20.) énkormanyzati rendelet 103. 8- aban foglaltak
alapjan, 2023. janudr 1. napjatol szocialis lakbér megallapitasara az a bérlé jogosult, aki:

- a lakéas szobaszamat tekintve:

. 1-4 f6s haztartas esetén 2 szobanal,
. 5-8 fOs haztartas esetén 3 és fél szobanal,
. 8 fonél nagyobb haztartas esetén 4 és €l szobanal

nem nagyobb lakasban lakik.

- akinek nincs lejart lakbér és kulon szolgaltatasi dij tartozasa (ha tartozik, akkor arra
érvényes részletfizetési megallapodéassal rendelkezik €s igazolja a teljesitést)

- akinek - a nagykor( vele egyditt lakot is figyelembe véve - az egy fore es6 vagyonanak
0sszege nem haladja meg a 3.000.000.- Ft-ot és

- akinek a haztartdsaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem nem haladja meg a
110.000.- Ft-ot.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
’p . & , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama j }
. . tamogatasban
(pénzbeli és B ) )
¢ természetbeni) részesitettek szama
v (TS 137)
(TS 136)

F6 F6
2015 725 n.a.
2016 917 n.a.
2017 927 380
2018 819 393
2019 796 377
2020 804 321

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok
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Az Onkormanyzat a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd hatralékot felnalmozo személyek részére
hatralékkezelési tamogatast nyujt, melynek egyes feladatait a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato es
Gyermekjoléti Kozpont utjan latja el. A Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti
Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont — Szolgaltatasok szakmai egység hatralekkezelési
szolgaltatast nyujt, amely tanacsadasbol és a tdmogatasokhoz vald hozzaférésbél (kérelmek
Osszeallitasa, tovabbitasa) all.

f) eladdsodottsag

A keriileti tarsadalmi igények és lehetdségek jelentés megfizethetoségi korlatokat allitanak a
rendszer elé, nagyon magas az alacsony keresetiick aranya, jelentds a lakbér- és a kapcsolodd
kulon dijhatralékokkal rendelkezék aranya, magas a nem fizetés aranya. 2020. évben a pénzbeli €S
természetbeni, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis és gyermekjoléti ellatasok
helyi szabalyair6l sz6l6 10/2015.(111.01.) édnkorméanyzati rendelet modositasra kerllt. A véaltozas
egyik fontos eleme, hogy a hétralékkezelési tdmogatéds rendszere ugy valtozott, hogy a
tdmogatasra tdbben és tdbbszor jogosultak legyenek.

LELEK lakasok és Csaladok Atmeneti Otthona

Az Onkormanyzat a Csaladok Atmeneti Otthona, valamint a LELEK program szamara kiléptetd
lakasokat biztosit: ezek a lakésok lehetdvé teszik az intézményi ellatasbol vald tovabb Iépést, igy a
szocialis ellatérendszer fontos lancszemét jelentik.

A Jozsefvarosi Lakhatasi, Eletviteli, Lelki-segitségnyuijtasi, Egzisztencia-teremtési Koz0sségi
(LELEK) Program célja a keriiletben hajléktalanna valt emberek tarsadalmi és munkaerd-piaci
rehabilitdcidja a hajléktalansagbol kivezetd Ut megteremtésével. A programban a lakhatés
biztositasa tobb 1épcsSben torténik: elséként a kis féréhelyszami LELEK Hazban vagy az Un.
LELEK szallasokon. A kovetkezd 1épésben a jeloltek egy éves szerzOdéssel a kiléptetd lakasba
keriilnek. Az egy év leteltével a lakoval rendes bérleti szerzédést kot az Onkormanyzat — igy a
kiléptetd lakas visszakeriil a ,rendes” lakasallomanyba, a LELEK Program résztvevdje pedig
Oonkormanyzati bérlévé valik.
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LELEK és Csaladok Atmeneti Otthona lakéasok Lakasok szama (db)
Csaladok Atmeneti Otthona 4
LELEK- kiléptetd lakas 4
LELEK- haz 3
LELEK- szallas 23
Osszesen 34

Mind a LELEK Program, mind a Csaladok Atmeneti Otthona esetében kulcsfontossagl, hogy
valoban nyitva alljon az intézményi lakhatasbol valo tovabb 1épés lehetdsége. Az Onkormanyzat
ezért évente 2-2 kiléptetd lakast tervez biztositani a LELEK Program, valamint a Csaladok
Atmeneti Otthona szamara.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéférés bemutatasa

Budapest Jozsefvaros tekintetében ez a kérdéskor nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehet6ségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kézszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A 2014—2020 kozotti tervezési idOszakra a szegregacidés mutatod feliilvizsgalatra keriilt. A fovaros
I. kerlletcsoportjaban, melybe Jbézsefvaros is tartozik, a szegregatumok esetében 20%, a
veszélyeztetett teriileteknél 15% lett az 0j hatérértek.

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Budapest VIII. keriletében harom varosszovetbe
agyazott szegregatum (bekarikazott sotétzold), ezek koril bévebb, szegregacioval veszélyeztetett
kapcsolddo terlletek (bekarikéazott sotétlila), illetve négy tovabbi szegregacioval veszélyeztetett
terulet (szintén bekarikazott sotétlila) talalhatd. Utdbbiak kozul ketté — a 4-es és 5-6s jelti —
esetében tudhatd, hogy a Corvin Sétany Program eldrehaladasa nyoman veszélyeztetettséguk
1dokozben bizonyosan megsziint, tovabbi értékelésiik nem sziikséges.
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A 2011-es népszamlalasi adatok alapjan eldallitott szegregacios mutaté altal lehatarolt
szegregatumok és veszélyeztetett tertletek (Forras: KSH)

Lathato, hogy két olyan szegregatum van, melyek egy nagy kiterjedésii veszélyeztetett teriilethez
kapcsoldodva helyezkednek el, ezzel Osszefiiggd leromlott teriileteket alkotva. Az egyes szamu
szegregatum/veszélyeztetett teriilet a Magdolna negyed nagy részét kiteszi, mig a 2. szamu terlet
az Orczy negyed jelentds részét foglalja el. A 3. szdmu szegregatum a Magdolna negyed hatara
kozelében fekszik.

A Magdolna negyedben 1évé 1. szegregatum/veszélyeztetett terilet lehataroldsa: Jozsef utca —
Matyas tér — Szerdahelyi utca — Teleki Laszl6 tér - Dobozi utca — Magdolna utca — Lujza utca —
Kalvaria tér — Danko utca — Magdolna utca — Sziiz utca — Tavaszmez6 utca — Lovassy LaszIl0 utca
hatarvonald, nyolc témbot magédban foglalo terllet, melybdl a Jozsef utca — Matyas tér — Danko
utca — Magdolna utca — Koszoru utca — Tavaszmez6 utca — Lovassy LaszI0 utca altal lehatarolt két
tomb szegregatum. A terllet koril tobb veszélyeztetett témb és egy szegregatum is talalhatd
mozaikos elrendezésben. Ez mutatja, hogy a kdrnyezd teriilet is leromlottnak szamit.

Az Orczy negyedben 1évo 2. szegregatum/veszélyeztetettteriiletet a Kalvaria tér — Didszegi
Samuel utca — Koris utca — Orczy Ut — Sarkany utca — Didszegi Sdmuel utca — Dugonics utca —
Kalvaria utca — Illés kdz — Illés utca — Tomé6 utca — Fuvészkert utca — Prater utca — Koris utca —
Kalvaria utca hatarvonal altal kdzrefogott 6t tomb alkotja. Ezek kdzil egy témb (Dugonics utca —
Dio6szegi Sdmuel utca — Koris utca — Kalvaria utcak kozott) a szegregatum.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzo6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Mindkét teriilet tarsadalmi mutatéi nagyon kedvezdtleneck a korabbi szocioldgiai felvételek
alapjan; a szegénység, a tarsadalmi kirekesztettség elorehaladott; a magas munkanélkiiliség, az
alacsony iskolazottsag, a fiataloknal Gjratermel6dé hatranyos tarsadalmi helyzet és a biinozés,
drogkereskedelem, rossz kdzbiztonsag alkotjak a legfobb problémakat. A tapasztalati becslések
alapjan e két érintett negyedben a legmagasabb a roma népesség aranya a kertletben.

Az egyes szegregacioval veszélyeztetett teriiletek tarsadalmi mutatoi és lakasminéséggel kapcsolatos
jellemzéi(Forras: KSH)
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Mutat6 megnevezése  VIII. 1. sz 2. sZ. 3.s5z. | 4.sz. 5. sz. 6. sz. 7.sz.

tjks(:;lél;z; Magdolna Kalvaria Jozsef Bodkay  Nagy Homok Fecske
utca utca utca Janos  Templom @ utca utca
utca utca

Lakonépesseg 76250 5788 4317 484 273 217 461 224

szama

Lakonépességen

bellll 0-14 évesek 9,7 13,4 14,7 11,2 143 13,8 15,0 7,1

aranya

Lakonépességen

bellll 15-59 évesek 69,2 69,1 71,0 676 678 64,1 65,9 71,9

aranya

Lakonépességen

belill 60-X évesek 21,1 17,5 14,3 21,3 179 22,1 19,1 21,0

aranya

Legfeljebb altalanos

iskolai végzettséggel

rendelkezdék aranya 13,7 28,5 28,4 25,7 25,9 23,7 29,9 21,1

az aktiv kortiakon

(15-59 évesek) belul

Felsofoku

vegrettseglick a2y 159 434 157 279 95 159 169 255

éves és idosebb

népesség aranyaban

Rendszeres

munkajovedelemmel

nem rendelkezGk 375 495 440 440 481 424 447 453

aranya az aktiv

koruakon (15-59

évesek) bell

Szegregéciés mutaté = 8,3 19,5 18,6 18,0 157 15,1 19,7 15,5

Lakasallomany (db) 44417 3013 2367 252 144 116 277 118

Alacsony

komfortfokozatu 91 18,2 23,3 115 229 12,9 11,9 17,8

lakasok aranya

Egyszobés lakasok

ardnya a lakott 36,0 55,2 66,4 41,1 57,6 62,1 46,7 31,8

lakédsokon belil

Az antiszegregacios program célja, hogy a leromlott tertileteken (szegregatumok, veszélyeztetett
tertiletek) a tarsadalmi és lakhatasi integraciot biztositsa, oly modon, hogy az ott él6k, kiilondsen a

hatranyos helyzetiiek szamara

- megfizethetd és méltanyos lakhatasi koriilményeket teremt a kertileten beliil,
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- hozzajarul a foglalkoztatasi esélyeik ndvekedéséhez, mely hosszabb tavon tudja biztositani
az anyagi biztonsdg megteremtesét,

- olyan szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokat biztosit, melyek érdemben hozzajarulnak a
csaladi ¢és egyéni krizishelyzetek megoldasdhoz, megelozéséhez, és képessé teszik a
hatranyos helyzetii csoportokat, hogy mas szolgaltatasokba bekapcsolodjanak,

- olyan kozosségfejlesztési szolgaltatasokat biztosit, mely aktiv és befogadé helyi
kozosségeket hoz létre,

- a fiatal generacioknal arra torekszik, hogy a gyermekszegénységet felszamolja és olyan
képzettséghez segitse a fiatalokat, mellyel esélyiik van a tdrsadalmi integracidra és megfeleld
munkahoz jutni.

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése €s ezen beliil a teriileti vagy mas tipusu szegregaciod
feloldasa Jozsefvaros Onkormanyzata szdmara a fenntarthatd varosfejlodés alapja. Ennek
tudatdban a keriilet a legnagyobb mértékben figyelembe veszi a jovOben megvalosuld
fejlesztéseinél, hogy azok nem okozhatjdk sem horizontalisan, sem teriletileg a szegregacio
kialakuldsat vagy er0sddését. Az onkorményzat az altala mitkodtetett intézményekkel, a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzattal, az egyhazakkal, egyhazi szervezetekkel, illetve a keriiletben és a
keriiletért dolgozo civil szervezetekkel egyiittmiikodik annak érdekében, hogy Jozsefvarosban az
esélyegyenlOség és a szegregacidmentesség a mindennapok részévé valjon. Az egylittmiikddés
eredményeként integracios kerekasztalt hoz 1étre, amely meghatarozott idék6zonként attekinti a
legrosszabb helyzetli csaladok, a szegregdlt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriileteken €16
lakossadg helyzetét, megvizsgalja annak lehetdségét, hogy a rendelkezésére all6 eszkozok
(szocidlis szolgaltatasok, telepulési tamogatés, kozfoglalkoztatas stb.) elérik-e ezeket a csalddokat,
és amennyiben nem, intézkedéseket javasol a kerllet vezetésének a helyzet javitasara. A
kerekasztal figyelemmel kiséri az esetleges diszkriminaciés folyamatokat és 6sszehangolt
intézkedésekkel megszinteti azt. A kerekasztal kiemelt feladata tovdbba, hogy az
antiszegregacios program megvaldsuldsat nyomonkovesse, az arra iranyuld monitoringot
feltgyelje.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendez6désének
folyamatai.

Sziikségesnek mutatkozik az eddig megvalositott, tadrsadalmi integracios célu programok
értékelése (Magdolna Negyed Program, foglalkoztatasi és oktatasi integraciot szolgalé programok
stb.) abbdl a szempontbol, hogy milyen mértékben jarultak hozza az akciodteriileten €16, illetve a
nem akcioterilet-specifikus programok esetében a keriileti hatranyos helyzetli csoportok
elmaradéaséanak milyen okai voltak, ezek az okok mennyiben tulajdonithatok a programok nem
megfeleld koordindlasanak, az dgazati programokhoz valé6 nem megfeleld kapcsolodéasnak, illetve
az agazati szintli beavatkozasok elmaraddsanak. Az értékelésnek sziikséges kitérnie az egyes
beavatkozasi teriiletekre, mint:

- lakhatasi integracié: a lakasallomany felujitisa nyoman hogyan alakult a lakhatas
megfizethetdsége a bérleti dijak és a rezsikoltségek tekintetében, a hatralékossag, a
lakasvesztés milyen mértékben jellemz6 és milyen okokra vezethetd vissza, mennyire
elérhetéek és milyen hatékonyak a lakhatdshoz kapcsolodd tdmogatasok (lakbértdmogatas,
lakasfenntartasi tamogatas, adossagkezelési tamogatas),
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Az

a szocialis €s gyermekjoléti szolgaltatdsok kapacitdsat noveld, intenziv csalddgondozo,
ifjuséagi és kozosségi szocialis munkat tartalmazd programoknak mennyiben sikerdl elérnitik
a leghatranyosabb helyzetii rétegeket, a bevont célcsoport tagjai tekintetében milyen mértékii
valtozast tudnak generalni és milyen mértékben sikerill az egyéb — képzési, foglalkoztatési,
oktatasi — programokhoz kapcsolni a bevont egyéneket, csaladokat,

a képzési ¢és foglalkoztatdsi programok értékelésénél alapvetd kérdés, hogy az egyes
programok mennyire épiilnek egymasra, a helyi programokhoz megfelelden kapcsolodnak-e
a munkalgyi kdzpontok programjai (kdzfoglalkoztatasi program és egyéb foglalkoztatasi,
képzési programok), ezek a programok 0sszességében milyen mértékben vezetnek a
hatranyos helyzetli csoportok munkaerd-piaci integracidjahoz,

az oktatashoz kapcsolodo programok tekintetében alapvetd kérdés, hogy mennyiben jarulnak
hozza a fiatalok sikeres tanuldsi karrierjéhez, a programok mennyiben tudnak mas
programokra — pl. szocidlis és gyermekjoléti, foglalkoztatasi, kozosségi programokra —
tdmaszkodni,

a kozosségfejlesztési programok mennyiben jarultak hozza aktiv helyi koézdsségek
létrehozasahoz, tamogatasahoz,

milyen koordinaciés mechanizmusok milkddtek a programok kozott és a koordinécio
mennyire volt hatékony, a programok mennyire tudtak egymasra épulni.

elkovetkezd id6szakban a szegregacidos helyzetek kezelésére elsdsorban tovabbra is

akcioterlleti alapu szocidlis varosrehabilitacidos beavatkozasokat tervez az Onkormanyzat, két
akcidteriletre, a Magdolna negyedre és az Orczy negyedre. A Magdolna negyedben a tarsadalmi
tipusu (soft) programok tovabbvitelét, az Orczy negyedben komplex fizikai és tarsadalmi
programcsomag kialakitasat tervezi.

A kialakitandd programok vonatkozasadban szikséges egy megalapozd helyzetfeltards az
alabbiak vonatkozasaban:

Az

az akcioteriileten €16k szocialis, lakhatasi, foglalkoztatési, oktatasi helyzete, sziikségletei,

a szolgaltatdsokhoz, tamogatadsokhoz vald hozzéférés, hianyzo6 szolgéaltatasok,

meglévo civil és lakossagi kozosségi kapacitasok, kezdeményezések,

a teriileten miik6d6 szegregacios mechanizmusok és azok tdgabb dsszefliggéseinek feltarasa.
antiszegregacios program intézkedéseinek és ezen belll az akcidterlleti programok

megvaldsitasahoz sziikséges egy monitoringrendszer kidolgozasa, mely

meghatarozza azokat a mutatdkat, amelyek hatékonyan tudjak mérni a beavatkozasok
eredményét, a programok altal elért valtozast,

méri a program kezdete el6tti kiinduld éallapotot, a program kozbeni allapotot (a programok
korrigalasanak érdekében, amennyiben szlikséges) es az elért eredményeket a program
Veégen,

rendelkezik sajat intézményrendszerrel: a monitoring kidolgozasaért és mikodtetéséért
felelds szervezettel, illetve mechanizmussal, amin keresztiil a monitoring ténylegesen
megvalositasra kerul az érintett intézmények, szervezetek részvételével.

3.6 Egészségugyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzéférés
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Budapest egészségi allapota kedvezd az orszagon beliil, azonban az egyes keriiletek népességének
egészségi allapotaban jelentds kiilonbségek alakultak ki. Az utolsé rendelkezésre allo adatok
alapjan a Il., V. és a XII. kerllet lakosai remélhetik a legmagasabb, a XXIII., a VIII., a XX.
valamint a X. keriiletben €16k pedig a legalacsonyabb élettartamot sziiletésiikkor (2012). Az alabbi
abran lathato, hogy a VIII. keruleti lakossag atlagéletkora 6-7 évvel alacsonyabb, mint egyes
budapesti keriileteké. A legtobb id6 eldtti (65 éves kornal korabbi) halalozést okoz6 megbetegedés
(rosszindulati daganatos betegség, sziv ¢és érrendszeri megbetegedés, emésztOrendszeri
betegségek, 1égz6 rendszeri betegség) tekintetében a  kerileti népesség altalaban
veszélyeztetettebb, mint a budapesti atlag.

A mortalitasi statisztikdk alapjan a betegségek tobbségéért olyan kronikus betegségek feleldsek,
melyek kialakuldsat az egészségtelen életmod alapoz meg. A megbetegedések nagy szama a
keruletben is Osszekapcsolhatd a lakossag helytelen életmodjaval (egészségtelen taplalkozas,
dohanyzas, alkoholfogyasztas, mozgasszegény életmad stb.).

A keriilet morbiditdsi €s mortalitasi mutatoi nem egyforman jellemzoek a keriilet Osszes
negyedére, illetve az egész lakossagra, szoros Osszefliggés mutatkozik az iskolazottsag és az
egészségtudatossag, illetve az iskolazottsag és a korai halalozési kockazat kdzott.

3.6.1. szamu tablazat — Egészséglgyi ellatas
Feln:tI(Ek’es’ Csak felnéttek részére Ahdzi Gyogyszertarak és Kozeyogyellitas Apolasi dij, alanyi jogon:
gyermeke re'szere . L. . | gyermekorvosok éltal | . y gy' ) igazolvannyal P . ; . RS
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szima tamogatasban
€ szolgalatok szama | szolgdltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (15 107) (TS 106) o108 (TS 110) e széma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
10 8 2 5 566 na.
10 8 2 5 385 167
10 8 2 5 380 118
10 8 2 5 359 91
10 8 2 5 344 68
11 9 2 5 250 68

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egeészseégiigyi ellatas

12
10
8
6
2
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama
(TS 107)

Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

A Jbzsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont a Jozsefvarosi Onkormanyzat fenntartasaban
1évo egészségligyi ellatast végzo kozintézet.

A szakellatasi feladatokat a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat altal fenntartott — 2015.évben
megujitott - Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi Kdzpont latja el. A rekonstrukcionak és az
Egészséges Budapest Programnak koszonhetéen a rendelbintézet egy modern kiviteldi, korszerii
miszerekkel felszerelt, komplex egészségiigyi kozpontta valt, ahol kényelmesebb koriilmények
kozott magasabb szinvonal( ellatas varja a betegeket. Az egészsegugyi kdzpont szakrendelései:
allergologia, borgyogyaszat, diabetologia, fiil-, orr-, gégészet, gasztroenterologia, ideggyogyéaszat,
pszichiatria, kardiologia, laboratdrium, 1ézerterapia, négyogyaszat, ultrahang, uroldgia, onkologia,
ortopédia, reumatolégia, rontgen, sebészet, szemészet, tamasz-addiktologia, TBC és

oo

pulmonolodgia, tiid6szlird.

Az Egészséges Budapest Program keretében keriletlink 6sszesen 696 602 920 Ft tdmogatasban
részesiilt, amelybdl az Onkormanyzat fenntartisaban miikodd Jozsefvarosi Szent Kozma
Egészséglgyi Kozpont, mint a kerlleti jarobeteg szakellatd eszkdzparkjanak és infrastruktdjanak
fejlesztése valosult meg Jozsefvaros lakossdganak egészségmeglrzése és a szinvonalasabb
egészségugyi szakellatasanak biztositasa érdekében.

Az alabbi szakteriletek fejlesztése eszkozparkjanak korszertisitése tortént meg

- szemészeti készilékek

- ultrahang készlékek

- kisértékli orvostechnikai eszkdz

- sterilizald készulékek

- multifunkcionalis elektromos stimulalé eszkoz,

- video- gasztroszkdp-, kolonoszkop és endoszkpmoso-fertétlenité automata késziilékek
- rectoscop készilek

- digitalis rontgen atvilagito-felvételi berendezések
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- mutofelszerelések,

- diagnosztikai orvostechnologiai eszkdzok,
- orvostechnoldgiai eszkdzok,

- informatikai eszkdzok,

- egészseguigyi eszkozok,

- hiitégépek,

- batorbeszerzés

- takaritokocsi

b) prevencios és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) vald hozzaférés

A Képviselo-testulet 15/2009. (1.21.) szdmu hatarozataval felkérte a Jozsefvarosi Szent Kozma
Egészségligyi Kozpontot ,,Szliré szombat™ program megtervezésére és végrehajtasara, a lakossag
tajékoztatasaval kapcsolatos feladatok elvégzésére, mely program azéta is rendszeresen, nagy
sikerrel keriil megrendezésre.

A ,,Sziir6 Szombat” elnevezésli program célja, hogy a jozsefvarosi lakosok részére a Jozsefvarosi
Szent Kozma Egészsegugyi Kozpont szervezésében megvalosuld ingyenes szlrévizsgalatok
igénybevételével, egyszerlien, varakozasi id6 nélkiil és téritésmentesen valdsuljon meg a lakossag
korében leggyakrabban el6forduld népbetegségek kisziirése, azok kockazatira vald
figyelemfelhivas.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valo hozzaférés
Nem all rendelkezésre adat.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A gyumolcs és zOldség fogyasztds mar gyerekkorban is a napi ajanlott mennyiség alatt van a
népesseg korében. A gyimolcsok és zoldsegek szamos létfontossagu tapanyag nélkildzhetetlen
forrasai, kulondsen értékes a vitamin-, asvanyi anyag és rosttartalmuk. Mindezen tapanyagok
hozzajarulnak ahhoz, hogy egészségesek és energikusak legyilink, valamint segitenek egészséges
testtOmegiink megdrzésében.

A Magyar Dietetikusok Orszagos SzoOvetségének (MDOSZ) ajanlasa szerint a gyerekeknek
legalabb 4 adag zOldséget vagy gylimdlesot kellene fogyasztaniuk naponta, amibdl legalabb 1
adag friss vagy nyers kell, hogy legyen.

A Jozsefvarosi Ovodak Tagovodaiban a JOK Pedagdgiai Programja szerint a gyermekek a napi
haromszori étkezéssel tapanyagsziikségletik ¥, részét az dvodaban kapjak. Az 6voda feladata,
hogy folyamatosan kisérje figyelemmel a gyermekek étrendjét, hogy kellden valtozatos és
megfeleld tapanyag Osszetételii legyen. Fontos, hogy az Intézmény/Tagdévodak vezetdi, az
ovodapedagdgusok a szabdlyozasokban foglaltakra figyelemmel minden esetben a sziilokkel
egyiittmiikodve alakitsdk ki a gyermekek taplalkozasi szokasait. A Jézsefvarosi Ovodak
Tagdvodai maximalisan odafigyelnek a gyimolcsok és zoldségek fogyasztasanak Osztonzésére.
Az étkezési szokasokat ugy alakitjak ki, hogy minél kevesebb varakozasi id6 legyen, jol
szervezetten, a jatékidé megnovelés érdekében, igy mindennap megfeleld mennyiségii gylimolcs
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keriil a tanyérra. Ez jelenleg egyrészt a kozétkezetés, masrészt a sziilok segitségével oldhatdé meg.
A napi gyumolcsfogyasztas tamogatasa mindenképpen egy olyan kezdeményezés, ami a
gyermekek napi friss gylimdélcsfogyasztasat, és egészséges életmodra nevelését segiti.

Az 6vodasok jelenleg is kapnak a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet szerinti kételez6 mennyisegii
gyumolcsot es zoldséget a kdzétkeztetés keretében. Am a napi friss gyumdolcsot-zoldséget ez az
EMMI rendelet nem irja €l6, ezért a jelenlegi szolgaltatason felul kiegészitésre kerdil.

Az eldzetes felmérések szerint, egy gyermek/napi gyiimdlcsadagja (az 6vodéban) kb. 50 g,
tekintettel arra, hogy nem a teljes gyiimolcsfogyasztast kell intézményi keretek kozott biztositani a
gyermekek szaméara. A Jozsefvarosi Ovodak IntézményvezetSje felmérte a Tagdovodak
kozétkeztetésen feluli gyimolcs igényét.

Onkormanyzatunk a 2022/2023. nevelési év elején (2022. szeptember 01. napjatdl) elinditotta a
,Friss gyiimolcs-zoldség programot, amelynek keretében az 6vodas gyermekek részére minden
nap friss gyuimolcsot — zoldséget biztosit a gyermekek részére a kozétkeztetésben kapott
mennyiségen felll.

e) sportprogramokhoz valé hozzéaférés

A Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. szervezésében és lebonyolitdsdban mitkodé nyari
napkdzis tabor keretein belll a jozsefvarosi gyermekek sportfoglalkozasai a Homok u. 7. alatti
sportpalyan biztositott, mely palyak gumiboritasa biztositja a gyermekek minél biztonsagosabb,
szinvonalasabb szabadidds tevékenységeit.

Az Ovi-foci program: a keriilet JOK (Jozsefvarosi Ovodak) székhely és 8 tagovodajaban kapott
helyet a Bozsik program keretén beliil tamogatott mifiives 6x12m-es sportpalydn és a
tornatermekben, mely a legkisebbek szamara nyujt lehetdséget a mozgasra, illetve a mozgas
oromének felfedezésére

A Jozsefvarosi Onkormanyzat a sport feladatokat az 6vodai foglalkozasokon biztositja hét
tornaszobaban és harom tornateremben. Jelenleg egy 6vodaban (Csodasziget) nincs biztositva a
sportfoglalkozasokhoz tornaszoba, vagy tornaterem.

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat kapcsolatban van Budapest Févaros Onkorményzataval,
ahonnan folyamatos t4jékoztatast kap a budapesti sportversenyekrol, sportolasi lehetoségekrol.

A Keriileti egyesiiletek koziil jelentés az MTK Hungaria, labdarago palyaja a Hungéria koruton, a
BKYV Elore SE palyaja a Sport utcaban talalhato, itt labdaragd, kajak-kenu, sulyemelés és teke
szakosztalyok mukodik.

Onkormanyzatunk a keriileti lakossag egészségmegdrzése és sportolasi lehetdségének biztositasa
érdekében évek Ota szerzédéses keretek kozott tamogatja a lakosok kedvezményes
uszodahasznalatat a Nemzeti Kozszolgalat Egyetem uszodajaban.

A Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Koltségvetési és Pénziigyi
Bizottsaganak 2023. januar 30-i Ulése targyalta és elfogadta a Jozsefvarosi Onkormanyzat és a
Nemzeti K6zszolgalati Egyetem kozti egyiittmiitkodési megallapodast a 2023. évre vonatkozoan a
keriileti lakosok uszodahasznalatat illetéen. Ennek értelmében a Ludovika Aréna Uszoda
kedvezményesen hasznalhatd Jozsefvéros alland6 lakcimmel és tartozkodasi hellyel rendelkezd
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lakosainak, ¢és a Jozsefvaros érdekében miikodo egyes testiiletek, szervezetek tagjainak,
foglalkoztatottjainak. Kilon megallapodas keretében a Jozsefvarosi Ovodak Gvodasai ovi Uszas
keretében veszik igénybe a létesitményt.

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat minden évben sport palyazatot ir ki, melyen
sportegyesuletek juthatnak tAmogatéashoz.

f) személyes gondoskodést nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzéférés

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi Ill. torveny, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
XXXI. torvény rendelkezései alapjan biztositja a kiilonb6zd szocialis ellatdsokat. A szocialis
igazgatés hatdsagi feladatait a Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
Humanszolgaltatasi Ugyosztaly Csaladtamogatasi Irodaja latja el.

A személyes gondoskodast nyujto ellatasok tekintetében a kotelezOen eldirt vagy onként vallalt
feladatokat az Onkormanyzat sajat fenntartdst intézményein keresztil vagy feladat-ellatési
szerz6dés tjan biztositja a lakossadg szaméra.

A személyes gondoskodast nyUjté szocidlis ellatdsok téritési dijait a személyes gondoskodést
nyujto ellatasok téritési dijairdl sz616 56/2017. (X11.20.) 6nkormanyzati rendelet tartalmazza.

A szociélis igazgatésrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi Ill. térvény 2015. évi modositasa
értelmében a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integraltan egy szervezeti és szakmai
egységben miikddhet csak tovabb 2016. januar 1. napjatol. A fenti valtoztatdsoknak wvalod
megfelelés érdekében a kerlleti feladat ellatds modja, szervezeti keretei fellilvizsgalatra kertltek.

Jozsefvéarosi Szociélis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont
székhely: 1081 Budapest, Népszinhaz u. 22.

A Jbzsefvarosi Szocialis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kbzpont a személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokat integralt formaban biztositja, fenntartva a — részben 6nall6 — szervezeti egységek
egylittmikodését és feladatmegosztasat, a szolgaltatdsok egymasra épiilését.
A szolgéltatasok szervezésével az intézmény biztositja:
e agyermekvédelmi rendszer helyi mikodtetését, illetve
e segitséget nyUjt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben
az 6nallo életvitelik fenntartasahoz, valamint egeszségi, mentalis allapotukbdl vagy maés
okbdl szdrmazé problémak megoldasahoz, tovabba
e atmeneti bentlakasos jelleggel teljes korti ellatast nyajt 0-18 éves korig gyermekek,
valamint csalddok és tartos feliigyeletet, gondozast igényld, de korhazi ellatisra nem
szoruld 1d6s személyek szamara.

A Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat szakmai egység a keriiletben €16 egyének, csaladok, fiatalok és gyermekek részére
informdaciot szolgaltat, tanacsod ad, segitséget nyujt a szocidlis helyzetiikbdl ad6dé hatranyok
csokkentésében, szabadidés programokat szervez és kozvetit, valamint kapcsolatot tart a
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jelzérendszer valamennyi tagjaval, onkormanyzati intézményekkel, mas szervekkel, hatosagokkal,
valamint civil szervezetekkel.

A Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kdzpont Csalad és Gyermekjoléti
Kozpont Hatosagi tevékenységhez kapcsolodd szakmai egysége a hatdsagi feladatokhoz
kapcsolddd (védelembe vétel, ideiglenes hatalya elhelyezés, nevelésbe vétel, csalddba fogadas,
utdgondozas) csaladok védelmére iranyulo tevékenyseget biztositja.
A Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont Szolgaltatasok szakmai egység
feladata prevencios jelleggel az intézmény szolgaltatasait igénybe vevOk szamara, valamint a
gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a gyermek igényeinek ¢és sziikségleteinek megfeleld O6nalld egyéni €s csoportos,
specialis, illetve egyéb szolgaltatasok, programok nyujtasa.
Kotelez6en ellatand6 feladatok keretében nyujtott szolgéltatasok:
e Specidlis szolgaltatasok (Gyvt. 40/A § szerint):

kapcsolattartasi ligyelet, ennek keretében kozvetitdi eljaras (Koris u. 35.)

utcai (lakotelepi) szocialis munka (Kolt6i Anna tér)

korhazi szocialis munka biztositasa (Kéris u. 35.)

gyermekvédelmi jelzOrendszeri készenléti szolgalat

jogi tajékoztatasnynjtas és pszichologiai tanacsadas (Koris u. 35.)

csaladkonzultacio, csaladterapia, csaladi dontéshozd konferencia, mentalhigiénés

szolgéltatasok (Koéris u. 35.)

ovodai ¢és iskolai szocialis segitd tevékenyseég (Koris u. 35.)

mediacio — csaladban jelentkezé konfliktusok megoldasanak segitése
o Nepkonyha (Magdolna u. 43.)

Onként vallalt feladatok keretében nyujtott szolgaltatasok:
o Hatralékkezelési szolgaltatas (Dobozi u. 23.)
e Intenziv Csaladmegtarté Szolgaltatas (Dobozi u. 23.)
e Adomanykozvetit6 szolgaltatas (1. Janos Pal papa tér 22.)
o K0z(6sségi) hely és Mosoda (Szerdahelyi u. 13.)
e FiDo Ifjusagi Kozpont (FiDo tér mukodési helyként)
e Kalvaria tér InfoPont és jatszotér kozossegi-szocialis program, diakmunka mentoraléas
(Kalvéria tér-mitkodési helyként)
e drogprevencids tevékenység
e Egyéb szolgaltatasok (Déri Miksa u. 3.)
= gyoOgytornasz
" gyOgymasszor
= fodrész
= szemelyszallitas

Az Atmeneti Gondozés szakmai egység egyik intézménye a Gyermekek Atmeneti Otthona
Budapest VIII. kerlilet Jozsefvéros altal nyudjtott szolgaltatas, mely ideiglenes jelleggel, nehéz
helyzetbe kerllt csaladok gyermekeinek atmeneti gondozasat vallalja fel, melynek soran az
otthonba kerilt 0-18 éves kort gyermekek részére teljes korii ellatast biztosit. 2015. aprilisatol
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biztositja a 0-3 éves korti gyermekek ellatasat is. A Gyermekek Atmeneti Otthonanak Miikodési
teriilet Budapest Févaros VIII. keriilet kozigazgatasi teriilete, valamint Belvaros-LipOtvaros
Budapest Févaros V. Keriilet Onkormanyzataval kotott ellatési szerz8dés alapjan egy férohely,
Budapest Févaros VI. Keriilet Terézvarosi Onkormdanyzatdval, valamint Budapest Févaros II.
Keriileti Onkorméanyzataval kotott ellatasi szerzédés alapjan egy-egy féréhely biztositott a
raszorulé gyermekek részére.

2018. januar 1-t61 mikodik a Csaladok Atmeneti Otthona a Koszord utcai telephelyen 34
férdhellyel, a Koszoru utcai telephelyhez kapcsolodd, telephely részeként miikodo Kisfaludy utcai
telephelyen 6 férdhellyel. Az intézmény kiils6 féréhelyei 20 f6 ellatott — a Sarkany utca 14. fsz.1.
(4 férdhely) a Karacsony S. u. 22. 1.22. (4 féréhely), Koris u. 4/a 1.9. ((4 férdhely), a 1086
Budapest, Magdolna u. 12. 1/20. ((4 féréhely) és a 1086 Budapest, Danké utca 17. 2/23. ((4
férohely) sz. alatt talalhato.

A kerileti atmeneti gondozéds célja, hogy szervesen illeszkedve a Kkerilet szocialis és
gyermekvédelmi rendszerébe, segitséget nyujtson, s fogadja az életvezetési problémak, vagy mas
szocialis és csaladi krizis miatt atmenetileg otthontalanna valt, hatranyos helyzetii jozsefvarosi
csaladokat és gyermekeiket, tovabba befogadja a védelmet keresé egyediilallo sziiloket, varandos
¢s bantalmazott anyadkat ¢és gyermekeiket, illetve a sziilészetrél kikeriild anyat és gyermekét,
valamint a varandos anya kérelmére az anya élettarsat vagy férjét. Az atmeneti gondozas formai
kozott kozvetlen informacidcsere valosul meg, ami lehetévé teszi a gyermek ¢és a csaladok
szamara leginkdbb megfeleld ellatasi forma kivalasztasat. A Csaladok Atmeneti Otthona és a
Gyermekek Atmeneti Otthona ellatasok igénybevétele téritésmentes.

Az Idéskoruak Atmeneti Otthona altal nydjtott alapszolgaltatisok a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, idosek atmeneti otthona (Eziistfenyd Gondoz6haz).

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat, mint fenntartd 6nként vallalt feladatként 1997. februarja
ota folyamatosan biztositja, a fenntartasdban miikodé az Eziistfenyd Gondozoéhdzban (1087
Budapest, Kerepesi Ut 29/A. szam alatt) a Budapest Fovaros Kormanyhivatala Szocidlis és
Gyamhivatal altal kiadott hatarozatlan idére sz6l6 miikddési engedélyében foglaltak alapjan a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, 75 jelzOkésziilék miikodtetésével.

A jelzérendszeres hazi segitségnytjtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznélatara képes iddskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az onall6 életvitel fenntartdsa mellett
felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

2022-ben 59-73 db késziilék volt folyamatosan kihelyezve az igényl6k lakasan, és 112
segélynyujtast igényld riasztads volt, mely esetekben a gondozondk a sziikséges intézkedéseket
megtették.

Az Eziistfeny6 Gondozohaz és a JelzOrendszeres Hazi segitségnyUjtds integraltan részt vesz a
Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete 4ltal biztositott Specialis gondozast igénylék
segitése elnevezésli programban, mely a demencia koérképpel rendelkezd személyek és
hozzatartozok életvitelének segitségére fokuszal. A felmérések alapjan a keriiletben 236 f6
diagnosztizalt demens lakos él, ezen kiviil igen magas a demenciara jellemzé mutatok megjelenése
az iddsek klubjaiban. Az Onkormanyzat a demensek és csaladjuk részére a segitségnyujtast
téritésmentes adathordozd formajaban biztositja. Az Idéskortak Atmeneti Otthona szolgéltatas és
a Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas szolgaltatas igénybevétele téritésmentes.
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Hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés (1089 Budapest, Orczy Ut 41.)

Hazi segitségnyuijtas keretében, sajat otthonukban nyljtunk ellatast az 6nmaguk ellatasara csak
részben, vagy mar egyaltalan nem képes id6s beteg, vagy fogyatékkal él6 emberek részére. A
gondozds a kérelmezd 0Onalld életvitelének fenntartdsa érdekében, sajat sziikségleteinek
figyelembevételével torténik. A szakmai egység f6 tevékenységei: fizikai, egészségiigyi, mentalis
gondozas, a szocidlis és egyéb Ugyintézés. A hazi segitségnyujtas igénybevétele téritési dijhoz
kotott. A téritési dij az igénybevevd jovedelme alapjan szamolodik ki, amely szorzOdik a
gondozasi orak szamaval. A hazi segitségnyujtast aktivan igénybevevok szama 2021. december
31-én 161 £6 volt. Azon keriileti lakosok szamara, akik onmaguk részére tartdsan vagy atmenetileg
nem tudjak biztositani a napi egyszeri meleg ételt, a szakmai egység szocialis étkeztetést biztosit.
Az étkezés igénybevétele oOnkéntes, melyet az igényl6 raszorultsigara hivatkozva (életkor,
betegség vagy szocialis helyzet) kérhet. Az étkezes igénybevétele téritési dijhoz kotott.

A szocialis étkeztetést 2021-ben munkanapokon atlag 188,72 f6 vette igénybe hazhoz szallitassal.

Nappali ellatas

A nappali ellatast biztositdé intézmény az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi,
mentalis allapotuknak megfelelé napi életritmust biztositd szolgaltatast ny(jt, a helyi igényeknek
megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kdzOsségi szervezésii
programoknak, csoportoknak.

A kertiletben az iddsek, a szenvedélybetegek, valamint az értelmi fogyatékosok nappali ellatasa
téritésmentesen keriil biztositasra. Az ellatottak szamara a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat
munkanapokon biztositja az ellatast, melyet kulon téritési dijfizetés mellett kiegészithet az egyéb
szolgéltatds, és a szocialis étkezés akar hétvégén is.

Idések nappali ellatasa:
e Napraforgo Idések Klubja
Cim: 1089 Budapest, Delej u. 34.
e Ciklamen Idések Klubja
Cim: 1081 Budapest, 1. Janos Pal papa tér 17.
e Vig Otthon Idések Klubja
Cim: 1084 Budapest, Vig u. 18.
o  Oszikék Idések Klubja
Cim: 1082 Budapest, Baross u. 1009.
e Reménysugar Idosek Klubja
Cim: 1084 Budapest, Matyas tér 4.
A klubok 2017. évi kihasznéltsaga 78,40 %-os volt. A 2016. év azonos iddszakahoz képest a
kihasznaltsag 2,68%-0s csokkenést mutat, melynek okai felGjitdasi munkalatok, elhaldlozas. A
csokkentést nyilt napok szervezésével kivanjak megéllitani, bizva a feldjitott klubok vonzerejében.

Szenvedélybetegek nappali ellatasa

Matyas Klub
Cim: 1084 Budapest, Matyas tér 12,
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A szenvedelybetegek nappali intézménye krizishelyzetbe Kerllt és/vagy abbdl kilabalo
szenvedélybetegek nappali ellatasat végzi, emellett specialis segité programokat, szocialis és lelki
segitséget, kulturélis és szabadidds programokat, illetve igény esetén kedvezményes étkeztetést
nyajt klienseinek. Az ellatas célja elGsegiteni a szermentesség, majd a jozansag elérését és
megtartisat, valamint a tarsadalomba és a szlikebb kornyezetbe vald visszailleszkedést, a
munkavallalast és az életmindség megtartasat, javitasat. A klub 2017. évi kihasznaltsaga atlagosan
92,86%-0s. Az ellatottak atlagéletkora 58,57 év.

Fogyatékosok nappali ellatasa
Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona (ENO)
Cim: 1082 Budapest, Kisstacio u. 11.

Az ENO Budapest VIII. keriiletében ¢16, 3 év feletti értelmileg, illetve halmozottan sériilt
(mozgds, hallas, 1atas) személyek, valamint kiilon megallapodés alapjan a FOvaros kozigazgatasi
tertiletén el6 sériilt fiatalok nappali ellatasat biztositja.

A nappali ellatasok igenybevetele téritésmentes.

A keriiletben miikodo személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltato civil szervezetek

Szigony-utitars a Komplex Pszicho-Szocialis Rehabilitaciéért Kézhaszni Nonprofit Kft.

A Szigony-Utitars a pszichiatriai betegek nappali ellatdsa szocialis alapszolgaltatast biztositja a
mindenkori feladat-cllatasi szerzédés alapjan.

Pszichiatriai betegek részére alapszolgaltatast biztosit, amely az 6ntevékenységre, az dnsegitésre
épiilve biztositja az ellatast igénybe vevOk sziikségletei alapjan a kulturélis, szabadidds,
tajekoztatd, képzési, védett lakhatast eldsegitd, lakossagi és csalddi programok, taldlkozdok
szervezését, lebonyolitasat. LehetOséget biztosit a napkdzbeni tartdzkodésra, tarsas kapcsolatokra,
valamint a kliensek alapvetd higiéniai sziikségleteinek kielégitésére.

A nappali ellatds keretében olyan programokat biztosit, amelyek hozzajarulnak az
ellatottak/klubtagok tarsadalmi re-integracidjahoz. A nappali ellatas alapvetden egy nyitott,
sziikségletekre gyorsan reagélo, integrald szerepet betdltd ellatasi forma, amely telepiilési szinten
hatterét adhatja az alapszolgaltatasok ¢sszekapcsolasanak. A nappali ellatas készségfejlesztest
nyujt az Onellatds, az emberi kapcsolatok, a munka, valamint a szorakozés teruletén. A
készségfejlesztés az ellatottak/klubtagok igényeinek megfeleléen megvalosulhat egyéni tréning,
vagy csoportos foglalkozasok keretében.

Moravcsik Alapitvany

Az Alapitvany a pszichiatriai betegek nappali ellatasa szocidlis alapszolgéltatast biztositja a
mindenkori feladat-ellatasi szerz6dés alapjan.

Az Alapitvany alaptevékenysége a Semmelweis Egyetem Pszichiatriai és Pszichoterapias Klinika
¢s az azzal egylttmikodd szervezetek tevékenységének tamogatasa; a pszichiatriai és
idegrendszeri kutatdsok tdmogatdsa, azok szervezése ¢és eldsegitése; a lelki betegségek
megeldzésével és gyogyitasdval kapcsolatos oktatds tamogatasa; valamint a tarsadalom
mentalhigiénéjének javitasa, és a tarsadalom pszichiatriai kulturajanak emelése.
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Az Alapitvany tevékenységei kozé tartozik az egészségmeglrzés, a pszichiatriai rehabilitacids
tevékenység, rehabilitacios €s szocialis foglalkoztatas végzése, eldsegitése, tdimogatasa.

Az Alapitvany létrehozta a Budapest Art Burt Galériat, ahol a klienseik megismerkedhetnek
kiilonbozd képzomiivészeti technikdkkal €s megtapasztalhatjak az alkotds 6romét, rendszeresen
kiallitanak az ellatottak alkotdsaibol, ezenkiviil egyéb mas galéridkban is megtekinthetéek a
Moravcsik Alapitvany ellatottjainak alkotasai. Az alkotd tevékenység a mivészi kreativitas
folyamata a pszichiatriai betegek allapotara kifejezetten jé hatassal van.

9) drogprevencios szolgaltatasok;
Félaton Alapitvany

Az Alapitvany 2007. december 15.. napjatdl vegzi a keriletben a szenvedélybetegek kozdsségi,
illetve 2014. januér O1. napjatol a szenvedélybetegek alacsonykiiszobli ellatasat a 1089 Budapest,
Orczy at 27. szam alatt mtikodo ,,Orczy” Szenvedélybetegek Nappali Klubjahoz integraltan. Azok
a 18. életeviket betdltott életvitelszertien a VIII. keriiletben é16 szenvedélybetegek (elsGésorban
alkohol-, kébitoszer-, illetve gyogyszerfliggbséggel kiizdé személyek), akik mentalis és szocialis
helyzetlk javitasa érdekében lakokornyezetiikben

Az Alapitvany munkatarsai elsdsorban az ellatottak otthondban, illetve lakokornyezetében
segitenek. Tanacsadassal, informacionyujtassal tamogatjak az ellatottakat és hozzatartozdikat. A
szolgaltatasnyujtas rendszerességét minden esetben az ellatottal kozdsen kialakitott gondozasi terv
hatarozza meg.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Onkormanyzatunk szdmara kiemelten fontos a biztositott szolgaltatisok magas szakmai
szinvonalon torténé nyujtasa, illetve a mindenki szamara egyforma hozzaférés lehet6ségének
biztositdsa. Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzattal szemben a
kozszolgaltatasok nyujtdsa sordan hatrdnyos megkiilonboztetése, az egyenld banasmod
kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem kertlt sor.

1) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészsegugyi ellatorendszer keretein belll.

A Népkonyhai szolgaltatds azoknak a szocialisan raszorultaknak gondoskodik legaldbb napi
egyszeri meleg étkeztetésér6l, akik azt Onmaguk, illetve eltartottjuk részére nem képesek
biztositani  koruk, egészsegi allapotuk, szenvedélybetegsegik, illetve fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegséguk miatt. Az ellatas téritésmentes, az érintett személyeket a Csalad- és
Gyermekjo6léti Szolgalat csaladsegit6i vagy a Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont esetmenedzserei
delegaljak.

A szolgaltatas igénybevételének iddszaka jellemzdéen 3 vagy 6 honap. Az ételosztast a Budapest
VIII., Magdolna u 43. szdm alatt talalhaté Népkonyhan végzik a munkatarsak. Tekintettel arra,
hogy a gyermekek szdmara a napi egyszeri meleg ételt a kozoktatasi intézmény biztositja, 6k nem
vehetik igénybe a szolgaltatast.
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Az innepekre, hosszu hétvégékre konzerv, gyimolcs és hideg élelem csomag kerlt kiosztasra az
ugyfelek részére, amennyiben azt a Jozsefvarosi Onkormanyzat kilon is biztositja az ugyfelek
részére.

Mivel a Népkonyha ellatasa 2019. januartdl jelentéskoteles az NRSZH tevadmin rendszerében,
ezért a parhuzamos igénybevételt ki tudtuk szlirni. A pontos mérési adatok alapjan azt
tapasztaltuk, hogy a pandémia altal okozott gazdasagi valsag nagy szocialis nyomas helyezett a
keriilet szocialis agazatira. Az Onkormanyzat Képvisels-testiletének dontése alapjan 2020.
december 1-jét6l 2021. februar 28—ig 400 adagra emelte a népkonyhai adagszamot, majd ezt az
adagszamot 2021. majus 31.-ig meghosszabbitotta ezzel is segitve a legraszorultabb lakossag
ellatasat. 2021. junius 1-t6l ismét napi 350 adagnyi étel kiosztasara volt lehetdség.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 81 280
2016 89 250
2017 87 850
2018 87 500
2019 87 500
2020 90 000

Forras: Onkormdnyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

92 000
90000
88 000 /

86000

84000
82000
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76000
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A Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont szervezésében megavalosuld ,,Szlird
Szombat” elnevezésli program célja, hogy a jozsefvarosi lakosok részére a JOzsefvarosi Szent
Kozma Egészségligyi Kozpont szervezésében megvalosuld ingyenes sziirfvizsgalatok
igénybevételével, egyszerlien, varakozasi id6 nélkiil és téritésmentesen valosuljon meg a lakossag
korében leggyakrabban eléforduld népbetegségek kisziirése, azok kockdzatara vald
figyelemfelhivas.

Koz(6sségi)hely és Mosoda

A Koz(6sségi)hely és Mosodat eredetileg a Magdolna Negyed Program Ill. (KMOP-5.1.1/B-12)
G2/5 elemeként hoztak létre 2014. évben, hogy az ott é16, hatranyos helyzetii emberek szamara
moséasi-szaritasi lehetGséget biztositson szocialis informacioszolgaltatassal kiegészitve. A
keriiletnek ezen a részén kiilondsen magas az egyszobas, kis alapteriiletli, alacsony komfort
fokozath lakasok aranya. Ezekben a lakasokban nagy problémat jelent a személyes ruhanemtik és
a nagyobb textiliak (takarok, agynemi huzatok stb.) mosasa, szaritdsa, kiilondsen azokban a
lakésokban, amelyek esetleg dohosak, penészesek is. A szolgaltatas ezért eredetileg elsdsorban
azokat a személyeket, csaladokat célozta meg, akik a lakdsuk vizes, dohos volta, az
aramszolgaltatas szlineteltetése, a mosdgépik elromlésa, vagy egyéb okok miatt nem, vagy csak
nehézségek aran tudndk megoldani a mosast-szaritast. A szolgaltatasokat 2020-ban is barki
igénybe vehette, aki Jozsefvaros teriletén lakohellyel és/vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik. A
ruhdk mosasara-szaritasara csak elGzetesen egyeztetett idOpontokban van lehetéség, el6zetes
regisztraciot kovetden.

A beszedett bevétel még a tisztitoszer beszerzést sem finanszirozza, a bevétel a beszerzés
minddssze 35,84%-a.

A Koz(0sségi)hely és Mosoda célja 2021 folyaman sem véltozott, a COVID-19 koronavirus
vilagjarvany miatt azonban valtozasok bevezetése valt szlikségessé, dsszhangban az elrendelt
veszélyhelyzeti intézkedésekkel. Az ligyfelek és a dolgozok egészsegenek védelme érdekében az
érdekl6désre, regisztracidra, a ruhdk atadasa-atvételére a szlkséges Ovintézkedések
(maszkviselés, testhémérséklet mérése, kézfertbtlenités sth.) megtorténte utan a bejarati ajtoban
kerulhetett sor.

Egy mosas, programtol és eszkoztdl fliggéen 20-45 percet vesz igénybe. A szaritdgépek
uzemideje a kisebb kapacitasu gépek esetében 60 perc, az ipari gép (Danube) esetében pedig 20-
30 perc. A COVID-19 pandémia miatt bevezetett veszélyhelyzeti intézkedéseknek a szocialis
munkassal torténd konzultaciora, tanacsadds igénybevételére is hatdsa volt, ezek a
szolgaltatasaink is elérhetdek maradtak, a veszélyhelyzeti ovintézkedések betartdsa mellett. A
mosas-szaritas helyben torténd megvarasara nem volt lehetéség, a ruhak tarolasat sem tudtuk
vallalni, és a kisgyermekes csalddok részére biztositott jatszosarok sem volt elérhetd,
atmenetileg, a veszélyhelyzeti intézkedések kdvetkeztében.

2021-ben Osszesen 21 0j regisztralo érkezett a Koz(0sségi)hely és Mosodaba, igy az dsszesen
regisztralt igyfelek szdma eddig csaknem 1000 (986) fore emelkedett.

A Ko0z(0sségi)hely és Mosoda igénybevétele 2021. évben:

ot Bag‘e'}siii‘gt'fra Mosasok | igénybevevs | Igénybevevs | Uj regisztrécis
0sszeg (adag) (f6) (héztartas) (f6)
januar 21 600 Ft 108 40 34 0
februar 23 000 Ft 115 44 38 0
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marcius 6 600 Ft 33 30 25 0
aprilis 16 400 Ft 82 40 350 1
majus 22 200 Ft 111 50 42 3
junius 26 600 Ft 133 59 52 4
jalius 24 400 Ft 122 40 33 2

augusztus 18 400 Ft 92 45 38 1
szeptember 25 800 Ft 129 60 51 2

oktober 26 800 Ft 134 53 47 2
november 26 000 Ft 130 52 45 5
december 27 000 Ft 135 61 54 1
Osszesen 264 800 Ft 1324 574 809 21
el(’iti)::;;c;at 400050 Ft

A bevételi elmaradast a marciusi-aprilisi pandémia miatti korlatozasok okoztak.
Forras: Mosoda szolgaltatas munkacsoport adatai alapjan

Az Gjonnan regisztralt — és ezzel egyiitt a szolgaltatast aktivan igénybe vevo — Ugyfelekkel egyitt
986 f6 809 haztartasbol (halmozott adat), 1324 alkalommal vette igénybe a Koz(6sségi)hely és
Mosoda altal nydjtott szolgéltatasokat a 2021.01.01.-2021.12.31. kozotti idészakban.

A mosodai szolgéltatds igénybevevdinek tobbsége a nyugdijas korosztalyba tartozo keriileti
lakos, tobbségében nék. A mosas-szaritasi szolgaltatasainkat igénybe vevok jellemzben vagy
nem rendelkeznek mosogéppel a haztartdsukban, vagy a mosasra forditott id6 és energia miatt
dontenek inkabb szolgaltatasaink mellett, vagy kifejezetten a szaritasi lehetéség miatt veszik
igénybe a szolgaltatdsokat. Az aktiv koru, dolgozo tigyfeleink jellemzden nyitasra hozzék be a
mosnivaldjukat, a délelotti, kora délutani 6rdkban zodmében a nyugdijasok veszik igénybe
szolgéltatasokat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kdzosségi élet szinterei, forumai;

Budapest egyik nagy szocialis varosrehabilitacids fejlesztése, a Magdolna Negyed Program IlI.
uteme (MNP 111.) 2013 és 2015 kozott valosult meg.

A Magdolna negyed megujitdsdnak harmadik Uteme az Eurdpai Unié és a Magyar Kormany
tdmogatasaval valosult meg. Jézsefvaros onkormanyzata 3,8 milliard forintot nyert a varosrész
megujitdsdhoz. A lakhatasi korilmények javitasa érdekében 28 dnkormanyzati tulajdonban 1évé
bérhaz felGjitasat vegezték el, és 14 tarsashazi tulajdonban 1évé lakoépiilet rekonstrukciojat
tdmogatta az 6nkormanyzat. A feldjitasok mintegy 1300 csaladot érintettek. Az épliletek, terek
megujitdsa mellett sokrétli tarsadalmi, kozosségi, szocidlis és blinmegeldzési, valamint
foglalkoztatési programok és szolgaltatasok indultak. Tarsadalmi, k6z0sségi akciokat szerveztek a
lakosoknak, bevezették a Szomszédsagi Renddér Programot a fokozott renddri jelenlét és a
polgarokkal valo jo kapcsolat kialakitasa érdekében. A Kesztyligyar Kozosségi Hazban
rendszeresen csaladi- és gyermekprogramokon vehettek részt a kdrnyékbeliek. A Matyas téren
tobb alkalommal tartottak nagyszabasu rendezvényeket, koncerteket. A képzési programok a
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negyed egyik fontos problémajara, a tartos munkanélkilisegre kinaltak megoldasokat. Az
allasborzéken tobb szazan kaptak kdzvetlen allasajanlatot és jutottak munkahoz.

Az Orczy negyed fejlesztésére az dnkorményzat tAmogatéast nyert a VEKOP 6.2.1-15. kodszamu
»A leromlott telepllésrészeken €l alacsony statuszi lakossdg életkoriilményeinek javitasa,
tarsadalmi és fizikai rehabilitacidja Budapesten cimili eurdpai unids palydzaton. A projekt altal
elérni kivant célok, eredmények: a negyed slumosoddsdnak megéllitasa és visszaforditasa, a
kedvezltlen szocialis helyzetii helyi lakossdg képessé tétele a tarsadalmi és munkaerdpiaci
integraciora, az épitett kdrnyezet megujitasa €és a helyi tarsadalom erdsitése, valamint komplex
szocialis varosrehabilitacio. A projekt alprogramjai: lakhatas, foglalkoztatasi és gazdasagi,
kdzbiztonsag, kozterllet alprogram. A lakhatas alprogram keretén belll tébbek koz6tt sor ker(l
onkormanyzati lakoépiiletek komplex kozdsségi megujitdsara, bérhazak és bérlakasok
Uzemeltetési koltségének csokkentésére, kozosségi zoldudvar programra, csaldd és lakéhaz
mentorélasra, specialis lakhatasi projektekre.

A foglalkoztatasi ¢és gazdasagi alprogram Kkeretén beliil megvalésul a munkaer6-piaci
(re)integracio, képzések, helyi  gazdasagfejlesztés, munkahelyteremtés  megvaltozott
munkaképességliek részére, gyermek és ifjusagi szabadiddés programok halozata, hatranyos
helyzetli sportolo fiatalok tehetséggondozasara.

Déri Miksa utca Nagyfuvaros utca és Rakoczi tér kozotti szakaszénak felGjitasarol az
Onkormanyzat 2018-ban dontott és palyazott a févarosi TER KOZ programjaban a megvalositas
tamogatasara. A palyazat kedvezé elbirdlasban részesult és 2019-ben elindult a tervezés, azonban
az Onkormanyzat 2020 elején Gigy dontdtt, hogy a 21 szazad kihivésai és lehetSségei 01 terveket
kovetelnek meg. A sétany koncepcioterve 2020 nyaran igazi k0z0sségi tervezéssel készilt el, az
utca 2022-ben Gjult meg.

Fobb célok: A beruhazas célja a Csarnok negyed uj, funkcidjaban is méltdé fOutcaja, amely a
klimakihivasokra ellenalloban reagal, reziliens, ,.egészséges utca”. Ezért az egész utca a
gyalogosbaratsag jegyében tervez6dott Gjra, a Nagyfuvaros és Fecske utcak kozott pedig egy
parkositott, jatékra is alkalmas sétany jon létre, ami Osszekapcsolja a Nagy Ho-ho-horgasz
jatszoteret és a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségugyi Kodzpont eddig keritéssel elvalasztott
zoldfellletét is. Fontos cél volt, hogy az U utcat az itt lakok és itt dolgozok a sajatjuknak érezzék,
ezért egy tobblépcsds folyamatban, az itt ¢lokkel kozosen késziilt el a felujitas koncepcioja. A
klimavédelem jegyében a csapadékviz egy részét nem a csatornaba vezetjiik, hanem a Kiterjedt
zoldfeliiletekre, igy azok parologtatva hiitik a varost.

Fobb muszaki tartalom:

a Nagyfuvaros és Fecske utcadk kozotti szakasz teljesen sétald lett, az utca kibdviilt a

szomszédos Jozsefvarosi Szent Kozma Egészsegugyi Kozpont kertjének egy részével

- a teljes utca 0j burkolatot kapott, jardakon és a sétanyon kevésbé melegedd vilagos
utburkolat van

- sokkal szélesebbek a jardak, csokkent a gépkocsik sebessége, és jelentdsen novekedett a
zoldfelilet

- kerékpéarozni mindkét irdnyban biztonsagos és létesilt tobb mikromobilitasi pont, s6t kés6bb
egy Uj Bubi pont is

- halszalka parkolas helyett kétoldali parhuzamos parkolas van

- 59 (j talajkapcsolatos fa kerll az utcdba és 1360 m2 Gj zoldfelilet jon létre, ahol fontos

szempont a biodiverzitas, a fajgazdagsag, egy természetktzelibb hatas
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- atépitésre kertlt a meglévo kozvilagitas halozat

- nydaron parakapu és ivokut teszi elviselhetébbé a hdséget

- a kozosségi tervezeés eredményeként az 0j sétanyon lett napos és arnyas kert, sakkasztal, a
jatszotér mellett egy csOszhaz és nyilvanos WC, kondipark és egy lugas talalkozasok szdméra

Jozsefvaros Onkormanyzata 2018-ban elnyerte a Csaladbarat Onkormanyzat dijat. Budapest
Fovaros VIII. keriilet Jozsefvaros ujjaépiilt. A keriilet fejlesztése érdekében tett intézkedések
mindegyike egy szerethetébb, élhetébb és biztonsagosabb, csaladbarat élettér kialakitasat célozta
meg, ennek érdekében a parkok, a koztertiletek megujultak, Gj jatszéterek kertltek kialakitasra, a
meglévok pedig felujitasra, a kertileti intézmények is megujultak, Gj bolcséde, dvoda és hdziorvosi
rendeldk atadasra keriilt sor, a bolesdédék, dvodak esetében eszkdzeik bdvitése és fejlesztése is
megkezdddott. Jozsefvarosban az elmult idészakban kiemelt cél volt a gyermekjoléti intézmények
fejlesztése. Az 6vodai kapacitasbévités érdekében a Képviselé-testiilet 2014-ben a Szdzados ti
Ovoda Ujjaépitését hatarozta el, egy 6 Ovodai csoportot magaban foglald, a XXI. szazadi
kihivasoknak megfeleld ij 6voda felépitése altal. A mintegy 326 milli6 forintos, sajat forrasbol
megvalosuld beruhazédsnak koszonhetden 2017 szeptemberétél mar az 1j épiiletben kezdhették
meg a gyermekek a 2017/18-as nevelési évet. A Szazados Uton a Pitypang Tagdvoda Uj epiilete a
korabbi jatszéudvar helyén létesult, a régi dvodaépllet helyén pedig egy nagyobb jatszéudvar
kerult kialakitasra, ahol a meglévo jatszoelemeket Gjakkal egészitették ki. A jatszoudvar zoldebbé
tétele érdekében Gsszel flivesitettek €s tobb szaz cserje eliiltetésére kertilt sor.

A Jézsefvarosi Egyesitett Bolcséde ,,Az Ev Felels Foglalkoztatoja 2017 palyazat kozszféra
kategoriajaban 1. helyezést ért el, mely igazolja a bolcsédék szakmai vezetésének magas
szinvonalat.

,Civilek a Palotanegyedért Egyesiilet” Bels6-JOzsefvaros felvirdgoztataséért dolgozik, célja a
varosnegyed kulturalis 6rokségeinek a megovasa és ismertté tétele, kulturalis és szdrakoztatd
szolgaltatdsainak tovabbfejlesztése, valamint a helyi identitastudat megerdsitése, a negyedbeli
lokalpatriotizmus megerdsitése céljabal jott 1étre.

A civil szervezetek, egyhdzak, vallasi kozosségek és a legkiilénb6z6bb informdlis kézosségek kulcsszerepet
toéltenek be nem csupan a tdrsadalmi kohézié megteremtésében, de a politikai képviseleti rendszer
hatékony és demokratikus mikodtetésében is. Ezek révén képesek a tarsadalom legkllonb6z6bb helyzeti
és szemléletl csoportjai kialakitani, megfogalmazni és kdzvetiteni céljaikat és tud kialakulni egy autoném
kozosségekre épulé demokratikus tarsadalom, mely képes kontrolldlni a hatalmi kézpontok (legyenek
azok politikai vagy gazdasagi erék) torekvéseit.

A 2019-ben megvalasztott kerileti vezetés elkotelezett a civil szervezetekkel torténd partneri viszony
megteremtésében és a lakossag kdzosségi aktivitdsdnak megerGsitésében. Programjaban olyan mikodési
modell meghonositasat tlizte ki célul, amely visszaadja az 6nkormdanyzds sz6 valddi értelmét: részvételt és
beleszéldst a dontésekbe, ami alapfeltétele annak, hogy a kerilet lakosai magukénak érezzék a helyi
politikat, és felel6s allampolgarként vegyenek részt a koziigyekben. Ez teremti meg a demokratikus
kézmegegyezésen alapulé hatékony kormdanyzas lehetfségét, melyben a véleménykiilonbségeket képesek
az emberek atlathaté és konstruktiv médon egyeztetni.

Jozsefvdros mélyen gyokerez6 polgari hagyomanyokkal rendelkezik, és jelenleg is kiemelked6 a helyi civil
szféra aktivitasa. A févarosi lakossag nem egészen 5%-at kitevd kerliletben a nagyjabdl 1000 bejegyzett
civil szervezet 6sszevetve a mintegy 0sszesen 13000 szervezetbdl allé févarosi civil szektorral viszonylag
magas szamnak tekinthetd. Ez részben Osszefligg Jézsefvaros kdzponti elhelyezkedésével, a relative olcso
ingatlandrakkal és bérleti koltségekkel és a rendkivil sokszind, intenziv és magas szinvonalu szellemi
élettel. Tobb orszagos jelent6ségli egyetem (ELTE, SOTE, NKE, SZFE, PPKE, Andrassy Gyula Egyetem),
kiemelkedd gimnazium (Fazekas, Vorosmarty, Trefort), kulturdlis intézmény (Nemzeti Muzeum, Szabd
Ervin Konyvtdr) és fontos egyhazi kozpont miikddik a keriiletben. Szinte valamennyi jelentésebb vallasi
irdnyzat jelen van. Itt taldlhaté a magyar jezsuitak és a magyar evangélikus egyhdz kdzpontja, és Kozép-
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Eurdpa egyetlen egyetemi szintl rabbiképz6je (ORZSE) tovdbba a szocidlis ellatasban rendkivil aktiv
szerepet jatszd metodista egyhaz (Magyar Evangéliumi Testvérkdzosség) oktatdsi és szocialis kdzpontja
(Wesley Janos Fdiskola, Oltalom Karitativ Egyesiilet). Szamos magas presztizsl, nemzetkozileg is elismert
civil szervezet Jozsefvdrosban épitette ki bazisat: a menekiltekkel-bevandorldkkal foglalkozdé Menedék
Egyesiilet, és olyan meghatdrozé LMBTQ szervezetek, mint a Budapest Pride és a Labrisz Egyesiilet. A
jelentés szamban itt él6 roma illetve szocialisan hatranyos helyzetl lakossaggal is Osszefliggésben jo
néhany orszagos jelentGségli roma és szegénységgel foglalkozd civil szervezet mikodik a kerlletben, mint
az Idetartozunk roma polgarjogi szervezet, Roma Sajtékdzpont vagy a hajléktalan elldtasban kiemelkedd
jelent&ségli Menhely Alapitvany. Tovabba csak folsorolasszerlien de emlitsiik itt meg a Varos Mindenkié
mozgalom, az Utcajogdsz Egyesiilet, a Habitat for Humanity, a Heti Betevd, a Partners Hungary Alapitvany
és a drogbeteg ellatasban fontos eredményeket félmutatd Kék Pont Alapitvany nevét. A kerilethez
kotédnek olyan kiemelked6 emberi jogi és a demokratikus nyilvdnossagért kiizd6 szervezetek, mint a
Magyar Helsinki Bizottsag, az Atlatszé.hu, és a NANE, de keriileti illet8ség( az Uj urbanista mozgalom egyik
zaszldvivéje, a Jardkel6 Egyesiilet, a fogyatékosok gondozasaban orszagos hirnévre szert tevé Nem Adom
Fel Alapitvany, és az egyik legrégebbi és legfontosabb kdrnyezetvédd szervezet, a Levegé Munkacsoport.
Nem elhanyagolhaté jelentGségli az is, hogy az utébbi évtized eredményeképpen az underground és
progressziv kultura is egyre inkabb itt taldlja meg az otthonat. Az egyre béviil6 mindségi klubok mellett
olyan kozosségi kdzpontok épiltek ki, mint az Aurora, a Gdlya vagy a Grund, melyek részben vagy
egészben civil szervezetként m(ikédnek, és a kulturalis programszervezésen tul fontos kézosségszervez6
szerepet is betoltenek, illetve inkubator hdazként otthont nyudjtanak szervezeteknek és civil
kezdeményezéseknek. Kijelenthetjik tehat, hogy Jozsefvaros az orszag egyik civil kdzpontja, ugyanakkor
fontos latni azt is, hogy ezeknek a szervezeteknek illetve tobbségliknek a tevékenysége nem elsdsorban a
helyi lakosok tgyeire iranyul, és nem a helyi lakosok a kezdeményezGi és mukodtetGi, még ha van is
nyilvan hatasuk kozvetlen kérnyezetiikre. Amennyiben ugyanis a helyi lakossag civil aktivitasat nézzik,
akkor mar nem annyira rézsas a kép.

A valasztasokon vald részvétel nem az egyetlen, mégis fontos fokmér6je annak, hogy az orszag és a
telepilés polgarai mennyire érzik Ggy, hogy érdemes élni allampolgari jogaikkal és részt venni az Gket
képvisel6 emberek megvalasztasaban majd szamonkérésében. Jézsefvarosban azzal a lehangolé adattal
kell szembenézni, hogy févarosi 0sszehasonlitdsban rendkiviil alacsony a valasztasi részvétel. A 2014-es
onkormanyzati valasztdasokon a szavazasra jogosultak 32%-a jelent meg a vdlasztdson (szemben a
budapesti 43%-kal), mig a 2019-es dnkormanyzati valasztason ez az arany 40% volt (szemben a budapesti
51%-kal).

A TARKI 4ltal az dnkorményzat megbizdsabdl végzett széleskor(i kutatast eredményei tfogd képet adnak a
jézsefvarosi lakossag kozéleti/kozosségi részvételérél, amely alapjan elmondhaté, hogy a szlk
lakdkornyezetében a kerliileti lakosok tobbsége szokott segiteni valamilyen formaban a szomszédainak
vagy ismerdseinek (61%). Onkénteskedni a keriileti lakosok 14%-a szokott, mig csupan 6% (!) tagja
valamilyen civil szervezetnek.

Az egyes kozosségi tevékenységek gyakorisaga kiilonb6z6 tarsadalmi kategéridk mentén valtozik: az ’Uj
lakok’ kissé nagyobb aranyban végeznek dnkéntes munkat (17%), mint azok, akik mar tébb, mint 5 éve a
keriletben élnek (14%). Ezen felil a diplomasok nagyobb ardnyban (11%) tagjai valamilyen civil
szervezetnek, mint a kevésbé kvalifikaltak. Erdekesség tovabba, hogy mig a fiatalok (64%) és kdzépkoruak
(69%) korében viszonylag gyakori a szlik lakékdrnyezetben vald aktivitas (szomszédoknak, ismerésdknek
vald segitség), addig az idGsek tobbsége nem ennyire aktiv a kozésségben: a 60 évnél id6sebbeknek a fele
(49%) szokott a szomszédoknak, ismerdsoknek segiteni.

Onkormanyzat és civil szervezetek egyiittmiikddése

Az esélyegyenlGség szerves eleme, hogy a helyi kézélethez minden laké egyforman hozzaférjen és
lehet6sége legyen alakitani azokat a dontéseket, amelyek kdzvetleniil vagy kézvetetten érintik. A polgarok
részvétele a kozéletben azonban nem tud, de semmiképpen sem tud hatékonyan megvaldsulni civil
szervezetek kozremikodése nélkil, melyek az egyéni akaratokat tdrsadalmi akarattd formaljak,
artikulaljak és kozvetitik a dontéshozok felé.

1 J6zsefvaros lakossaganak tarsadalmi helyzete és az 6nkormanyzati intézményrendszer diagndzisa. 2021.
aprilis TARKI Tarsadalomkutatasi Intézet Zrt.
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Ugyanakkor a civil kurdzsinak nem csak az érdekérvényesités terén van Oridsi szerepe, hanem Oridsi
innovacids potenciallal rendelkezik, rengeteg plusz energiat és eréforrast tud mozgdsitani részben a civil
szervezeti keret rugalmasabb mikodése folytan, részben azért, mert résztvev6i motivaltak, sajat
Ugyuknek tekintik a tevékenységet, amit végeznek.

A kilonbozd civil és egyhazi szervezetek olyan szolgdltatdsokat képesek ellatni, melyek az 6nkormanyzat
altal fenntartott intézményekben nem mikodnek, és teljes kor( elldtasukra nincs lehetdség.

2020 decemberében a jozsefvarosi képvisel6-testiilet nevében eljard polgarmester elfogadta Jozsefvdros
Civil Stratégidjat, ami nem csak abban a tekintetben volt Ujdonsag, hogy korabban az 6nkormanyzat ilyen
koncepcidval nem rendelkezett, de teljesen Uj szemlélet is hozott a civilek és Onkormdanyzat
egyuttmUkodési rendszerébe. A stratégia alapvets célkitlizése az volt, hogy a civil szervezetek és
kozosségek és az 6nkormanyzat kozotti egylttmiikodés atlathatd és nyitott legyen, az 6nkormanyzat
partnernek tekintse a civil szervezeteket és kozosségeket, és az dllampolgarok bele tudjanak szdlni az ket
érint6 dontésekbe. Ennek jegyében a kdvetkez6 programok és intézkedések valdsultak meg

(részben vagy mar egészben):

° Uj civil palyazati rendszer elfogadasa

Civil szervezetek kedvezményes helyiségbérleti szerz6déseinek felllvizsgalata

Helyiségtamogatds beinditdsa palyazat utjan

Bérbeszamitas rendszerének fellilvizsgalata a kedvezményes helyiségbérletek esetén

Rovidtavu terembérlet atlathatdva tétele

Civil centrum-haldzat kialakitasanak el6készitése

Civil hirlevél elinditdsa

Civil szervezetek tandcskozasi joganak rendezése

Szakmai/civil egyeztetd férumok rendezése

Kapcsolattartas fejlesztése a civil szervezetekkel

A civil szervezetekkel kotott szerz6déses egylittmiikodések feliilvizsgalata

A lakosok, cégek és a civil szervezetek kozti kapcsolat erGsitését szolgald koncepcid kidolgozasa

Jézsefvarosi K6zosségekért kitlintetés alapitasa

Az esélyegyenl6ség szempontjabdl egyik legfontosabb intézkedésnek tekinthets, hogy az Onkorményzat
kiemelten kezeli a hatranyos helyzetli emberekkel/k6zosségekkel foglalkozd programok tamogatdsat.
Minden évben palyazati alapot kiilonit el a koltségvetésbdl, amelybdl a keriilet érdekében tevékenységet
végz6 szervezetek, egyhdazak, sportegyesiiletek, nemzetiségi o©nkormanyzatok, illetve mUvészeti
tevékenységet folytatd maganszemélyek munkaja tamogathatd. Annak érdekében, hogy a civil és egyhazi
szervezetek aktiv szerepet véllaljanak az esélyegyenléség megteremtésében, a palyazat elbirdlasa soran a
hatranyos helyzet(i embereket tdmogatd programok tébbletpontot kapnak.
Tamogatja tovabba az 6nkormanyzat a helyi lakosokat megcélzé civil szervezetek helyiséghez juttatasat.
Az altalanos kedvezmény mellett lehetGséget biztosit arra, hogy az els6 néhany évben civil szervezetek
gyakorlatilag a teljes bérleti dij elengedésben részesiiljenek. A palydzatok elbiraldsa soran figyelembe
veszi, hogy az adott civil szervezet hany helyi lakos szamara nyujt szolgdltatast. Plusz pontot jelent, ha a
palyazo civil szervezet szandéka, hogy a helyiséget mas szervezettel is megossza, vagyis ezaltal egyfajta
civil inkubacids szerepet valdsitson meg.
Az Onkormdnyzat Uj dijat alapitott, amelyre civil és kozdsségi munkat végz6 szervezeteket,
maganembereket és informdlis kozosségeket lehet jeldlni, akik a tdrsadalmi igazsagossagért, az
egyenlGségért, a befogadasért, Jozsefvaros lakdinak biztonsagaért és a kornyezeti fenntarthatésagért
végzett munkajukban értek el kiemelked6 eredményt.
Az Uj stratégia egyik legmeghatarozdbb eleme olyan civil innovacidk tdmogatasa, melyek viszonylag kevés
anyagi hozzajarulast igényelnek, mégis képesek a kozosségi aktivitas folélénkitésére és a lakossag
szemléletformalasara, mint azt az aldbbi példak mutatjak:
- Otletcsarnok palyazat a Rakoczi téri csarnok kdzosségi térré valtoztatasardl
- Jozsefvarosi Szomszédiinnep pdlyazat a helyi kozosségek megerGsitésére

,Nem kériink virdgot” — alternativ nénap

BérlGkijelolési jog civil és egyhazi szervezeteknek (alternativ szocidlis bérlakas program)
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Az Uj tdmogatdi stratégia vezérelve, hogy kisebb tamogatdssal, inkabb a kreativitdsra és a lakossaggal valo
egyuttmikodésre épitd civil szervezetek részesiilnek el6nyben mintsem azok, amelyek az allami is
onkormanyzati vagy egyéb nagy tdmogatdi alapok forrasaira hagyatkoznak és ennek megfelelGen is
alakitjak tevékenységiiket.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, o .

. . A telepiilési o
tornaszobaval ellatott N B K6zmi(ivelddési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L.

kéznevelési i , et e intézmények
L i sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama , . i szama
L. i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
8 1 33753 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Szamos program szervezésével biztositja Onkormanyzatunk a kozosségi egyittélés megélésének
lehet6ségét, ahol tarsadalmi és kulturalis szintt6l fiiggetleniil vehetnek részt a lakosok és tdlthetik
egydtt a szabadidejiket.

C) helyi k6zosségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A Koz0sségi Részveteli Iroda feladata a helyi lakossag aktivizalasa, a szolidaritas erdsitése,
valamint a civil szervezetek, informalis kdzdsségek, dnkormanyzati intézmények és a helyi
lakossag kozotti egyiittmiikddés erdsitése, a kolesonds tanulas és informacidcsere tdmogatésa,
valamint a széleskorli kozérdekli és kozérthetd tajékoztatas (ez utobbi a Polgarmesteri Kabinet
kommunikacios stabjaval egylttmiikodésben).

A szocidlis ellatorendszerrel szorosan egyiittmikodik a Kozosségi Részvételi Iroda altal
miitkodtetett jozsefvarosi zold szam, amely ingyenes csatornat biztosit minden kerileti lakos
szamara, akinek segitségre vagy tajékoztatasra van sziksége. A Kozosségi Részvételi Iroda altal
szervezett helyi Onkéntesek szintén rendszeresen egylittmiikddnek a szocidlis ellatoérendszer
intézményeivel, kiilondsen a pandémias vagy egyéb krizishelyzetekben. Szintén a Részveételi Iroda
és a Polgarmesteri Kabinet kommunikéacids stabjanak koordinaciojaval valosulnak meg az
onkormanyzat adomanygylijté kampanyai, amelynek sordan pénzbeli és természetbeni
adomanyokat gytijtiink a helyi raszoruldok tamogatasara.

A Kozosségi Részvételi Iroda kiemelt feladata a Polgarmesteri Kabinet kommunikéacids stabjaval
egylittmiikodésben a kozérthetd t4jékoztatdsi formak megteremtése ¢és az Onkormdanyzat
szolgaltatasairol szol6 informaciok eljuttatasa a lakossag széles kdréhez. Ennek érdekében szamos
online és offline feliiletet mikodtet, amelyeken kiemelt figyelmet kapnak a sériilékeny csoportok
szamara fontos informaciok. Kiemelt célcsoportként kezeljiuk az onkormanyzati lakasban é16
bérloket és az 6 jogtudatossaguk és tajékozottsaguk novelését.

A helyi lakosok kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférésének javitasa érdekeben 2023 majusatol a
Polgarmesteri Hivatal kilon Ugyfélszolgalatot nyit, hogy segitse a hatékony és Ugyfélbarat
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eligazodast es azok is hozza tudjanak jutni az elektronikus tigyintézéshez, akiknek nincs megfeleld
technikai felszerelésiik vagy jartassaguk az online tigyintézéshez.

d) a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

Az egységes nemzeti kulttrara épit6 és azt érvényesité orszagokban a nemzetiségi kérdés szorosan
Osszekapcesolodik az esélyegyenldség kérdesével. Ezzel éppen mi magyarok nagyon is tisztaban
vagyunk, hiszen tébb millio magyar él Magyarorszagon kivul, és kiizd rengeteg hatrannyal annak
kovetkeztében, hogy kisebbseghez tartozik. Nem csupan az eltéré nyelv jelent hatranyt, de az
identitas megélése is sokkal nehezebb egy kisebbségi szamara, akinek kdzosségi és kulturalis
életét, de érvényesilési lehetdségeit is alapvetden befolyasolja, hogy része-e az allamalkotd
nemzetnek. Még ha direkt diszkrimindcié nem is éri az allami intézményrendszerben meglévo
financialis és mindségi egyenltlenségek jellemzden kedvezdtleniil érintik a nemzetiségi
intézményeket.

Magyarorszagon (a roma kisebbséget leszamitva, melyet kiilon fejezet targyal) nem hangsulyos
probléma a nemzetiségek helyzete. Egyfel6l kiterjedt és allamilag tdmogatott Kkisebbségi
intézményrendszer all rendelkezesikre, amit az erds anyaorszagi kapcsolatok is segitenek,
masfeldl alacsony a szamaranyuk a teljes lakossaghoz képest. A legnagyobb etnikum a német
Kisebbség, de a népszamlalési adatok szerint 6k sem érik el a 200 ezer fot, és ebbdl is mindossze
nagyjabol negyvenezren német anyanyelviiek. A valamely nemzetiséghez tartozO nem magyar
anyanyelviiek szama az orszagban nem éri el a 100 ezer f6t (+ kb. 50 ezerre tehetd a valamely
cigany nyelvet anyanyelvként beszélé népesség). Budapest kb. 1,7 milliés lakossdgabol — a roma
kisebbséggel egyltt — 60 ezer nemzetiségi ¢s 18 ezer nem magyar anyanyelvii lakos. Keriileti
szintén par, szaz maximum 1000 6 koriili azok létszama, akik - egy-egy adott nemzetiséghez
tartozonak valljak magukat. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint a német (kozel 1000 f6) és a
roman (622 f6) szamitott a legnagyobb a nemzeti kisebbségnek a keriiletben. Ennél joval
kevesebben regisztraljak magukat a kisebbségi 6nkormanyzati valasztason folyamataban. Err6l a
kisebbségi 6nkormanyzati torvény szerint minden dnkormanyzati valasztason nyilatkozniuk kell.
(Minden bizonnyal ennél valamennyivel tobben kotédnek egy Kisebbséghez.)

A nemzetiségi Onkormanyzatokat alapvetden a kozponti koltségvetés finanszirozza. A keruleti
nemzetiségi Onkormanyzatok a Bethlen Gabor Alapkezel6tdl egységesen 1 millio 40 ezer forint
tdmogatast kapnak kivéve a ruszinokat, akik 520 ezer forintot kapnak és a roma énkormanyzatot,
melynek allami tdmogatdsat az Emberi Eréforrds Tamogataskezeld finanszirozza. Kiilon
feladatalapti tdmogatast is kapnak az Onkormanyzatok, amit az el6z6 évi tevékenysegik
kiértekelése utan nyerhetnek el, ez alapjan 100 ezer forinttol akér 1,5 millidig is terjedhet a
tdmogatas dsszege. Ezt egésziti Ki a telepiilési 6nkormanyzat miikodési tamogatasa, mely a roma
Kisebbséget szintén kulon kezeli, és dnkormanyzattol fiiggéen 200 és 500 ezer forint kozotti
juttatast jelent a 8. kerllet esetében. Tovabba kb. 400 000 forint dsszeghez juthatnak hozza a
nemzetiségek a részikre kiirt palyazaton, melynek célja a hazai kisebbségek hagyomanyainak
megorzése, esélyegyenldségiik eldsegitése, a nemzeti identitds erdsitését szolgdld kulturalis
programok tamogatasa. (A szétoszthat6 keret koltségvetés-fiiggd, de az 6nkormanyzat igyekszik a
lehetdségeihez mért legmagasabb Osszeget meghatdrozni a palyazatban kioszthatd keretre). A
palyazok jellemzéen rendezvényszervezésre, konyvkiadasra ¢és egyéb kiadvanyokra kérnek
tamogatast, és a tapasztalat az, hogy nem annyira a kisebbségek nagysagatél, mintsem inkabb a
kisebbségi vezet6k aktivitasatol fiigg a programok mennyisége és szinvonala, ami aztdn a
dontéseket befolyasolja.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat egyéb modokon is hozzajarul a kisebbségi onkormanyzatok
megfelelé muikodtetéséhez. Nemzetiségi referens segiti munkajukat és egy irodaépulet all
rendelkezésiikre az 6nkormanyzat éplletéhez kozel, a Vajdahunyad utcaban. Ez az ugynevezett
nemzetiségi iroda, mely irodaként és kisebb rendezvények helyszineként is szolgal. Miutan az
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iroda méretei €s miiszaki allapotat sok kritika érte, ezért a tavalyi évben dontés sziiletett egy ujabb,
kozelben 1év6 tagas irodahelyiség biztositasardl.

A keriiletben nincsenek helyi nemzetiség oktatasi intézmények, azok mind févéarosi szinten
mikdédnek és a nemzetiségi programok javarésze is fOvarosi szinten valdosul meg a keriilet
onkormanyzatainak aktiv részvételével.

Az aldbbi lista tartalmazza a jozsefvarosi nemzetiségi énkorméanyzatokat (a roma 6nkormanyzat
kivételével) és mellettlik zar6jelben a 2019. évi valasztasra nyilvantartasba vettek szamat:

o Jozsefvarosi Ruszin Onkormanyzat (44 f6)

« Jozsefvarosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat (64 £6)
e Jozsefvarosi Bolgar Onkormanyzat (24 £6)

o Jozsefvarosi Szerb Onkormanyzat (45 £6)

o Jozsefvarosi Lengyel Onkormanyzat (23 £6)

o Jozsefvarosi Roman Onkorményzat (86 f6)

o Jozsefvarosi Szlovak Onkormanyzat (23 £6)

« Jozsefvarosi Gorog Onkormanyzat (72 £6)

o Jozsefvarosi Ormény Onkormanyzat (113)

e Jozsefvarosi Ukran Onkormanyzat (39 f6)

2020. évben tdbb nemzetiség 6sszefogasaval indult el integracios, edukacios, rekreéacids projekt,
elsésorban hatranyos helyzetli gyermekek és fiatalok szamara. Ugyanebben az évben az
Interetnikus-Interkulturalis Mozgalom, a Jozsefvarosi Goroég Onkormanyzat, az Esély Budapest
Févarosi Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany, egyhézak, orszagos, illetve fOvarosi nemzetiségi
onkormanyzatok egyiittmiikodésben valosult meg az interetnikus-interkulturalis tabor projekt,
mely az Osszes nemzetiségbdl dsszesen 300 gyermek nyari lidiiltetését tette lehetdvé. 2021-ben a
Jozsefvarosi Onkormanyzat taborahoz kapcsolddott az interetnikus projekt és ismét Iétrejohetett a
nemzetiségek koz0s tabora. A projekt programjai egész nyaron és 6sszel heti rendszerességgel
zajlottak tobb szaz gyermek rendszeres részvételével teljesen téritésmentesen, amig a
jarvanyhelyzet ezt megengedte. A munkat dnkéntes kdzépiskolas fiatalok is segitették és segitik
folyamatosan.

Toébb nemzetiségi Onkormanyzat is aktivan részt vett a koronavirus okozta nehézségek
konnyitésében ételosztassal, ételszallitassal és a karanténban 1évok ellatasaval.

Az 6nkormanyzat vezetése atérzi — programokon, taborokban szerzett sajat tapasztalatra épitve — a
nemzetiségi létben ¢élok problémait, gondjait, az esélyegyenldtlenség jelenlétét. Az egyenld
képviselet érdekében tervezi Nemzetiségi Kerekasztal felallitasat, hogy a problémak széles kdrben
és transzparens madon targyalhatok legyenek.

A Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat egyiittmiikddési megallapodast kotdtt mind a 10 helyi
Nemzetiségi Onkormanyzattal (Bolgar, Gorog, Német, Ruszin, Lengyel, Szerb, Szlovak, Ormény,
Roman, valamint Roma). Az egyiittmiikodés alapjan pénzeszkozokkel tovabba a sziikséges targyi,
technikai eszkozokkel felszerelt helyiség biztositasaval segiti a nemzetiségi 6nkormanyzatok
miikodését, mely fenntartdsaval kapcsolatos koltségeket is a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat
vallalta. A megéllapodas alapjan a nemzetiségek szdmara a kdzszolgaltatasokhoz torténé egyenld
esélyli hozzaférést, tamogatja a nemzetiségek szellemi, épitett- €s targyi 6roksegik védelmét.

Fentieken tal Onkormanyzatunk minden évben palyazatot ir ki a nemzetiségi onkormanyzatok
szdmara a palyazat elsédleges célja, hogy a Jozsefvarosban miikod6é nemzetiségi dnkormanyzatok
tamogatashoz juthassanak, amely segiti tovabbi kozosségszervezd, szocialis ellato, kulturalis
programszervezd, valamint az egészségligyi, koznevelési, gyermek ¢és ifjusdgi feladatokrol valod
gondoskodasukat, az iddsekkel kapcsolatos programok, a hagyomany6rzé és az esélyegyenldségre
vald torekvést segitd tevékenységek, valamint a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX.
torvény alapjan kotelezo és onként vallalt feladatok tdmogatésa.
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A tdmogatasra rendelkezésre allo keretdsszeg 2023. évben 5,5 millié Ft. A Palyazo vissza nem
téritendd tdAmogatasban részesiil.

e) helyi lakossagi 6nszervez6dések.

,Civilek a Palotanegyedért Egyesiilet” Bels6-J0zsefvaros felvirdgoztatasaert dolgozik, célja a
varosnegyed kulturélis drokségeinek a megovasa és ismertté tétele, kulturalis és szorakoztatd
szolgaltatasainak tovabbfejlesztése, valamint a helyi identitdstudat megerdsitése, a negyedbeli
lokalpatriotizmus megerdsitése céljabol jott 1étre.

A Tarsak a Teleki Térért Egyesulet 2013-ban alakult lok&lpatrita jozsefvarosi lakosok
kezdeményezésére. Az alapitok f6 célként sziikebb lakokornyezetek megujitdsat és megovasat,

valamint a k6zosségi €let épitését és egy aktiv, dsszetartd lakokozosség 1étrehozasat tlizték maguk
elé.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepulési dnkormanyzattal

A Jozsefvarosi Roma Onkormanyzat képviseli, mint nemzetiségi 6nkormanyzat a jozsefvarosi
roma lakossagot. A helyi dnkormanyzat egyiittmiikodési megallapodas keretében biztositja a
nemzetiségi Onkormanyzat részére az Onkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit,
tovabba gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol. A helyi
onkormanyzat mitkodési hozzajarulasként pénziigyi tamogatast biztosithat. 2022. évben mitkodési
hozzajarulasként 5.369.000 Ft tamogatast biztositott a telepulési dnkormanyzat.

A kisebbségi 6nkorméanyzat 2022-ben 11 alkalommal (lésezett.

3.9 Kovetkeztetések: problemak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

elére nem lathato helyzet, rezsivalsag miatt a
lakosok deprivaciodja

tdmogatasok feltételrendszerének folyamatos
fellilvizsgélata, sziikség esetén modositasa
rezsitimogatas

a kertliletben szignifikans a magyar nyelvet
kevésbé, vagy azt nem beszéld lakosok szama,
igy a kozszolgaltatasokhoz val6 hozzaférésik is

korlatozott

igényfelmérés, nyelvi akadalymentesités

a kerllet egészséglgyi mutatoi
kedvezdtlenebbek a févarosi atlagnal

egészségterv készitése, kedvezményes (szas a
keruleti lakosoknak, mozgas 6sztonzése
szabadidOparkok létesitésével

hatranyok a kiilonb6z6 szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésben

szocialis szolgaltatasok kapacitasbovitése
roma referens alkalmazéasa, roma gyakornoki
program miikodtetése, egylittmiikodés roma
civil szervezetekkel
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demograéfiai trendek

Az alacsonyabb tarsadalmi-gazdasagi mutatok kozé sziileté gyerekek esélyei mar els6é napjuktol
rosszabbak a tarsadalom atlagnal: kisebb testsdly, tébb korasziilott, gyakoribb fejlédésbeli
lemaradas, és fokozatosan halmozodnak a késdbbi életesélyeket meghatarozo hatranyok. A
megtestesiild egyenlOtlenségek mellett elgondolkodtatd, hogy a legtobb mutatoban nem latszik
semmifele javulas az elmult hisz évben.

A legutobbi idékben csokkent Magyarorszagon a gyermekszegénység altalanos mértéke, a
gyerekes csaladok anyagi helyzete javult 2013 és 2017 kozott. Bar csokkent a sulyos anyagi
deprivaltsagban él6 gyerekek aranya — 32 szazalekrdl 15 szazalékra —, am ezzel az ertékkel
Magyarorszag tovabbra is hatul kullog az unidban: a 28 tagorszag kozul csak négyben rosszabb ez
a mutato. A nélkilozési arany: 15,2% (EU: 6,4%), a hdrom vagy annél tobb gyerekeseknél 22%.
ez messze a legmagasabb rata az Unidban (EU:6,7%). A tarsadalom legszegényebb 30 szazaléka
neveli a magyar gyerekek tobb mint felét. 2013 és 2017 kozt ndtt ugyan a foglalkoztatottsag, a
legszegényebb sziilok viszont tobbnyire kozfoglalkoztatottak. 2017-re ismét emelkedett, 125 ezer
volt a legszegényebb gyerekek szama.

Gyermekes csaladok esetében a munkanélkiiliség és a munka elvesztése sokkal nagyobb hatast
gyakorol a csalad pénziigyi helyzetére (kiilondsen, ha a gyerekek egysziilés csaladban nének fel).
A hozzéférést tobb ellatas esetében is korlatoztak, és a pénzbeli tdmogatasok 0sszege 2010 6ta
vagy csokkent, vagy valtozatlan maradt.

2007 ¢és 2017 kozott a csecsemdhalanddsag 5,9 ezrelékrdl 3,6 ezrelékre esett vissza.
Magyarorszagon valtozatlanul nagyon magas (8,5 szé&zalékos) a 2500 gramm alatti sziletési
tomegli csecsemdk aranya az europai atlaghoz képest. A gyermekeknek nyujtandé egészségugyi,
oktatasi, gyermekjoléti szolgaltatasokon most sporolva joval nagyobb koltséget kell majd fizetni a
tarsadalomnak. A szegényebb gyerekek gyakran mar a szlletésiikkor hatranyba kerlilnek: kisebb
sullyal sziiletnek, €s tobben korasziilottek koziilik, ami egész életiikre kihatd fejlodésbeli
lemaradast okozhat. Az adatok alapjan a szegény gyerekek fogai rosszabbak, 6k maguk pedig
gyakrabban betegek, emiatt kérhdzba is gyakrabban kerilnek.

Sok gyermek az alapvetd szocialis szolgaltatasokbol sem részesiil Magyarorszagon. 2016-ban két
civil szervezet, A Varos Mindenkié és az Utcajogasz gylijtott alairasokat egy peticidhoz, amely
megoldast kdvetelt az érvényes lakcimmel nem rendelkezd gyermekek megfeleld egészségiigyi
ellatasanak probleméajara. A Kozponti Elektronikus Szolgaltato Rendszer szerint 2015-ben
orszagosan mintegy 4500 gyermek nem rendelkezett érvényes lakcimmel, igy lathatatlanok voltak
az ellatd rendszer szamara. Ugyanakkor 2016-ban az ombudsman felhivta a figyelmet arra, hogy
mennyire talterheltek a gyermekvédelmi hatdsadgok. 2018-ban harom jelentés allapitotta meg,
hogy 2016 ota semmiféle eldrehaladds nem tortént a személyzet hidnyat és az aranytalan
munkaterheket illetden.

Bar a gyermekvédelmi torvény 7. 8-a tiltja a csaladbol valdé kiemelést pusztan anyagi indokok
miatt, a gondoskodéasba vett gyermekek akar 30 szazaléka igy kerl a gyermekvédelmi rendszerbe.
Az éllami gondoskodasba keriild gyermekek szdma annak ellenére is folyamatosan nd, hogy a
sziiletésszam csokken. Néhany szakértd szerint ennek egyik oka a gyermekvédelmi alapellatas
eszkoztelensége.

Ma Magyarorszdgon a legkisebb a tarsadalmi mobilitds az Eurdpai Unidban -- az itt él6
gyermekeknek van a legkisebb esélye arra, hogy a szileik statuszdhoz képest érdemben feljebb
keruljenek a tarsadalmi ranglétran. Ezt nem utolsésorban az oktatasi rendszer durva szelektivitasa
okozza — ahogy ezt az OECD PISA felmérései is igazoljak. Minden tizedik, tanulmanyait
szakképzésben megkezd6 fiatal végzettseg nélkil hagyja el az iskolat.

72



Komoly gondot okoz a fiatalok k6zott a dizajnerdrogok terjedése: hasznalata a 14 éves vagy annal
fiatalabb tanulok kozott is gyakori. (Errdl bdvebben 1d. a szenvedélybetegekrdl szo616 alfejezetet.)
Jozsefvaroshan 6sszesen 9520 gyerek él, akik a népesség 13 szazalékat teszik ki. A keriilet minden
nyolcadik lakéja 18 év alatti. A gyermeket neveld csaladok korében a legjellemzdbbek az egy-
gyerekes haztartasok (67%), 25%-ot tesznek ki a két-gyerekes és 8%-ot a 3 vagy tobbgyerekes
csaladok. Nincs okunk feltételezni, hogy a keriiletre altaldban jellemzd, a budapesti atlagnal
rosszabb szocialis vagy egészségiigyi mutatok, ¢€s kedvezdtlenebb ¢letkoriilmények: lakasok
allapota, vagy a zoldfeluletek hianya ne érvényesulnének a gyermekek életében is.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | Nok ? '
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 10345 [ 10983 21328 48,50% 51,50%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 648 3,04%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 1718 1626 3344 8,06% 7,62%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 326 288 614 1,53% 1,35%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzdi,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A halmozottan hatranyos helyzeti 14 év alattiak szama 776-ra tehetd, ami a teljes ilyen kora
népesség 9,7%-a. A fogyatékkal é16 fiatalkoraak szamarol nincs keriileti adat, de a budapesti 8%-
os arany alapjan megbecsiilhetd, hogy az ¢ szamuk a kertiletben 760 koriil, de mindenképpen 7-
800 kozott lehet. A Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kdzpont szakmai
beszamoldibdl tudjuk, hogy a veszélyeztetett kiskortak szama 2019-ben 544, 2020-ban 503, 2021-
ben 509 6 volt.

A védelembe vett gyermekek szdma az elmult évek soran folyamatosan emelkedett, 2016 (301£6)
¢s 2019 (42516) kozott tobb mint 30%-kal.

Ugyanakkor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamaban tortént
folyamatos ingadozéas tovabbi vizsgalatokat igényel: 2017 és 2019 kozott jelentdsen (a 2017-es
1516 f6r6l a 2019-es 1007 fore) csokkent, majd 2020-ban 793-r6l 2021-re 1028 foére) nétt.

A raszorultsdg masik regisztracios kategdridja a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama
és aranya. Ezek Osszevetése az egyes Ovodai és iskolafokozatokban, a koztik megfigyelhetd
valtozasok szintén azt mutatjak, hogy vagy az adatgylijtés szorul fejlesztésre, vagy az elérhetd
kedvezmények nem teszik érdekeltté a sziiléket a nyilatkozat megtételében. (Azt nem
feltételezzik, hogy a valtozasok hatterében tomeges ki és bekoltdzés allna.) Az adatokbdl jol
latszik, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya az 6vodédkban még 5%, majd az
iskolakban 11-17% kdzo6tt mozog.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorui gyermekek

Védelembe vett kiskoru

Veszélyeztetett kiskoru

ermekek szama
Ev &Y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 27 n.a.
2017 45 n.a.
2018 53 n.a.
2019 56 71
2020 80 60

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

1 IE

2015

2016 2017

m Védelembe vett kiskort

2018 2019 2020

1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megallapitasanak célja annak

igazolésa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult

az ingyenes vagy kedvezmeényes intézményi gyermekétkeztetésre és - ha megfelel a

feltételeknek - a sziinidei gyermekétkeztetésre,

a termeészetbeni tamogatasra,
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e az ingyenes tankonyvre,
e egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2015 463
2016 404
2017 349
2018 262
2019 229
2020 209

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Hin

2015

2016 2017 2018 2019 2020

c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Sziiletési tamogatas

Az Onkormanyzat gyermek sziletésére tekintettel gyermekenként egy alkalommal szlletési
tamogatast nyujt valamely torvényes képviseldje részére, akinek a csaladjaban az egy fogyasztasi
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egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 450 %-at. A jovedelemrdl a kérelemben nyilatkozni kell. A timogatas a gyermek
sziiletését kovetd hatodik honap utolsd napjaig igényelhetd. A hatarid6 jogvesztd. A tamogatas
mértéke gyermekenként 15.000,- Ft, melynek folyositdsa bankszdmlaszamra utalassal, ennek
hidnyaban postautalvannyal torténik.

Els6 osztalyosok tamogatasa

Az 6nkormanyzat 2013. évtdl kezdédden a Budapest VIII. keriiletben az adott év julius 15. napjan
érvényes lakohellyel rendelkez6 keriileti vagy keriileten kiviili koznevelési intézményben
tanulmanyait elsé alkalommal megkezdd leendd elsé osztalyos altalanos iskolai tanuldk részére
iskolakezdési tamogatast nyuijt.

A tdmogatas az 6nkormanyzat altal meghatarozott Jozsefvaros kartya elfogadd helyeken (papir-
ir6szer boltokban) targyév december 31. napjaig bevalthaté 5000,- Ft értékii vasarlasi utalvany
formajaban keriil kifizetésre. Az utalvanyok a didkok torvényes képviseldinek eldzetes kiértesitése
mellett a polgarmesteri hivatalban évente augusztus 01. napja és szeptember 10. napja kozott
kerllnek atadasra.

4.1.3. szAmU tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilo Ar\;aéilzlei?stgls:an Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ,, . . részesiilok
Ev (TS 065) nOk(.Is_ZSagéz)(fo) dsszesen

Fo Fo Fo
2015 63 54 117
2016 68 52 120
2017 61 53 114
2018 64 50 114
2019 69 53 122
2020 57 53 110

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama
140

120
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m Arvaellatasban részesiil§  ® Arvaellatashan
nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 066)

® Arvaellatasban részesiil§
férfiak szama (f6)
(TS 065)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekek egészséges fejlodésének egyik alapfeltétele a megfeleld mennyiségli egészséges
étkezés. A mélyszegénységben ¢él0 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld
mennyiségli és mindségli taplalékhoz, ezért nagy jelentdséggel bir az Onkormanyzat Altal
biztositott kdzétkeztetés, valamint az 6vodakban bevezetett friss zoldség-gyimdlcs program. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo csaladok gyermekei a bolcsodében,
Ovodaban és az altalanos iskolaban téritésmentesen étkeznek, raszoruld kozépiskolasok 50%-0s

tdmogatast kapnak. A téritésmentesen étkezOk szdma megkozelitleg az Osszes étkezd gyermek
75%-a.

Az alabbi tablazat a gyermekétkeztetées alakulasat mutatja a kerlleti Ovodakban és
intézményekben.
Gyermekétkeztetés alakulasa - 2020 (f6)
50%-0s
normativ
100%-0s normativ kedvezményben Normativ
kedvezményben részesiilok kedvezményben nem )
részesiilok szama szama részesiilok szama Etkez6k 6sszlétszama
haromszori csak haromszori haromszori csak | hdromszori | csak
étkezésben | ebédben étkezésben étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben
Intézmény részesil részesil részesil részesil részesul | részesul | részesiil
Ovoda 567 165 732
Altalanos Iskola 313 6 119 220 127 652 185
Gimnazium
Osszesen 880 6 119 385 127 1384 185
Intézmény Gyermekétkeztetés alakulasa - 2021 (f6)
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50%-0s

normativ
100%-0s normativ kedvezményben Normativ
kedvezményben részesiilék kedvezményben nem )
részesulok szama szama részesulok szama Etkez6k 0sszlétszama
haromszori csak haromszori haromszori csak haromszori csak
étkezésben ebédben étkezésben étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben
részesul részesul részesul részesil részesul részesul részesl
Ovoda 621 181 802 0
Altalanos Iskola 398 153 262 114 813 171
Gimnazium 0
Osszesen 1019 153 443 114 1615 171
Valtozas 2020-2021
50%-0s
normativ
100%-0s normativ kedvezményben Normativ
kedvezményben részesiilok kedvezményben nem )
részesulok szama szama részesulok szama Etkez6k 6sszlétszama
haromszori csak haromszori haromszori csak haromszori csak
étkezésben ebédben étkezésben étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben
Intézmény részesil részesil részesil részesil részesul | részesul | részesiil
Ovoda 109,50% 109,70% 109,60%
Altalanos Iskola 127,20% 133,30% 128,60% 119,10% 89,80% | 124,70% | 92,40%
Gimnazium
Osszesen 115,79% 133,30% 128,60% 115,07% 89,80% | 116,71% | 92,40%

Az onkormanyzat a szilinidei gyermekétkeztetés keretében a hatranyos helyzetli gyermek ¢és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek

o7

részére ingyenesen biztositja a sziil6, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg f6étkezést.

e ) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete; és

« )

allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6

kilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

A fovarosi ujszilottek koziil ma évente 3000 kiilfoldi sziilo gyermeke.

Jozsefvarosban a

gyermekek szamottevd hanyada részben vagy egészben bevandorld csaladbdl szarmazik. A
Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék tagintézményeibe jelenleg beiratott gyermekek 8%-a nem
magyar anyanyelvii, tovabbi 8%-0t képviselnek a vegyes hazassagu csaladok. Mongol, kinai,
vietnami, nigériai, szerb, ukran, brit, roméan, argentin, spanyol, venezuelai, mexikoi és arab
szarmazasu gyermekek is keriltek bolcsédei csoportokba. A Jozsefvarosi Egyesitett Bolesédéknél
dolgozo6 kisgyermekneveldk kozel egyharmada felséfoktl végzettségli, ennél azonban kevesebb
aranyban beszélnek valamilyen idegen nyelvet. A kollégak jobb nyelvtudasa gordilekenyebbé
tenné a csaladokkal folytatott munkat és nagyban segitené a bizalmi kapcsolatok kialakulasat.
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A JEB 2016. év Ota projekt partnerkent vesz részt a TEMPUS Kozalapitvany altal kiirt Erasmus+
koznevelési és stratégiai nemzetkGzi partnerségi palyazatokon, melyek a bolcsédés koru
korosztaly multikulturalis neveléséhez ¢€s a felsdfokt szakemberképzéshez adnak tdmogatast.

A 2020 oktoberi statisztikak alapjan a jozsefvarosi dnkormanyzati 6vodaba jar6 1091 gyermekbdl
91 volt kulfoldi, jelenleg nem all adat rendelkezésre arrdl, hogy kozulik hany nem magyar
anyanyelvii. 2022 elején a jozsefvarosi onkormanyzat dedikalt forrast kiilonitett el a keriiletben
kordbban mar zajlott — “multikulturalis iskolael6készité” — 6vodai programjara, amely elsésorban
a nem magyar anyanyelvii gyerckek iskolakezdését segiti.

A keriiletben magas az altalanos iskolas-koru kiilféldi gyerekek szama. (Pl. a Molnar Ferenc Alt.
Isk. 2021 oktoberi statisztikai alapjan a bevandorld hatteri gyermekek aranya 15%. (477
ezek sokszor csak ad-hoc megoldasok atfogé szakmai koncepcié nélkil. Ezt a szakmai
egylttmikodések alacsony intenzitasa/hianya is magyarazza. A menekiilt/bevandorld hattera
gyermekek ritkan részesulnek a kerlletben miik6d6 tanodak szolgaltatasaibol.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A kertiletben €16 gyermekekre vonatkozoan ilyen jellegli adat nem all rendelkezésre. Nincsenek
telepszerti szegregalt lakokornyezetek, a korabbiakban mar emlitett Orczy és Magdolna negyed
varosrészekben ugyan jelentésebb a hatranyos helyzetli gyermekek, illetve csaladok szama, a
kimutatasok alapjan a keriiletnek ezen részein tobben részesiilnek kiilonbozd tamogatasokban,
segelyekben, és magasabb a munkanélkiiliség aranya, ebbdl kovetkeztethetd, hogy a gyermekek
helyzete is ezeken a teruleteken nehezebb.

Befogadé Ovodak Projekt

Az oénkormanyzat fenntartisaban miikodd Jozsefvarosi Ovodak biztositia a keriiletben é16
csaladok d&vodaskori gyermekeinek intézményes ellatasat a székhely6vodaban és 10
tagovodajaban. Mind a tizenegy feladatellatdsi helyen az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjéra épitett program szerint dolgozik, kiemelve azokat a sajatos célokat és feladatokat,
amelyekre az adott tagintézményben nagyobb hangsulyt fektetnek.

A kerulet az altalanos elvonasok ellenére is koltségvetési prioritaskent kezeli az dvodak targyi és
személyi fejlesztését. a mindségi szakember-garda toborzésa és megtartasa érdekében példaul
bérpdtlékot nyujt kertileti 6vodakban dolgozdknak.

2020-ban egyediilalld lehetdség nyilt Jozsefvaros szamara, hogy az Odvodafejlesztési,
esélyegyenlOségi terveit ténylegesen meg is valdsitsa. Az Eurdpai Bizottsag tdmogatasaval a Rosa
Parks Alapitvany és a Partners Hungary Alapitvany partnerségével egy olyan befogadd
intézményrendszer kialakitasa zajlik, amely tamogatja az 0Osszes gyermek fejlodését ¢és
kompenzalja a tarsadalmi hatranyokat. Fontos célkitlizés, a romak és a hatranyos helyzetii

SV

inditasa, amelyek révén a kerilet évodaibol ma meg eljard gyermekek itt tarthatok.

A Befogadd dvodak projekt keretében inkluziv intézmenyfejlesztési stratégia készil és valdsul
meg az 6nkormanyzat 6vodaiban. Ennek részeként az 6vodapedagdgusok mentoralast kapnak, és
az oOvodai szolgaltatasok olyan innovativ programokkal bdviilnek, amelyek orszagosan is
egyediilalloak (blivészprogram, minden 6vodéaban elérhetd angol élménypedagogiai program stb.).
Az 6vodédban elérhetd programok és szolgaltatisok minden gyermek szamara hozzaférhetévé
valnak ezzel is csokkentve az esélyegyenlGséget az 6nkormanyzat altal bevezetett ,,VOUCHER”
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program segitségével. A VOUCHER program lehetdséget biztosit arra, hogy minden gyermek
szdmara hozzaférhetéek legyenek az igénybevehetd szolgaltatasok téritésmentesen.

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a keriiletben él6 gyermekek
helyzetére, esélyegyenldségére és arra torekszik, hogy mar kisgyermekkorban biztositsa minden
gyermek szamara az esélyegyenléséget. Onként vallalt feladatként a Jozsefvarosi Egyesitett
Bolesddék tagintézményeként miikddteti a Biztos Kezdet Gyerekhazat, mely lehetdséget biztosit a
nehezebb koriilmények kozott €16 gyermekek és csaladjaik szamara olyan szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférésre, melyet Oner6bdl nem tudnanak elérni, tovabbd a kisgyermekek képességeik
kibontakoztatasat segiti eld, mely a késobbiek folyaman meghatarozé az iskola teljesitoképesség
szempontjabol is. A program Iényege az els6sorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild, hatranyos helyzetii, vagy halmozottan hatranyos helyzetli 6vodaskort még el nem ért
gyermekek egészséges fejlodésének biztositdsat tdmogato, fejlodési megtorpanasokat észleld, a
sziil6i kompetencidkat erdsitd, tarsadalmi felzarkozast segitd prevencids szolgaltatas. Lehetdség
van a csaladok szdméra a Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat magyarkuti tdboraban a bolcsddei
szakemberek segitségével és tAmogatasaval egyutt nyaralni.

A kora gyermekkori szolgaltatasok, igy a bolcséde, illetve a Biztos Kezdet Gyermekhaz
segitségével tobb gyermek jut hozza a korai fejlesztéshez, illetve a Biztos Kezdet programba
bevont sziilok megismerik a korai gyermekévek jelentdségét, és megtanuljak, hogyan segithetik
gyermekiik fejlodését.

A Jozsefvarosi Szocidlis Szolgéaltatd és Gyermekjoléti Kézpont kiilonb6z6 szolgaltatasai is segitik
a szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek esélyegyenldségét. Az Intenziv Csalddmegtartd
Szolgaltatas olyan krizishelyzetben 1év6é gyermekes csaladoknak nyujt szolgaltatast, ahol felmeril
annak a veszélye, hogy a gyerek(ek)et ki kell emelni a csaladbdl, illetve azokban az esetekben,
ahol a korédban kiemelt gyermek hazakeriilésére esély van a kozeljovében, de a csalddot/egyént
érintd egyeb krizishelyzetek is indokolhatjak a szolgaltatas nyujtasat. A szolgaltatds elsddleges
celcsoportjat azok a sokproblémas csaladok jelentik, akik sulyos szocialis problémakkal
kiiszkodnek, a sziilok gyereknevelési készségei fejlesztést igényelnek, esetleg betegek, tehat ahol a
gyermek megfelel6 fejlodését tobbféle tényezo fenyegeti, veszélyezteti.

Az iskolai-6vodai szocialis segit6 tevékenység célja az elsddleges prevencidé megerdsitésével az
iskolas gyermekek és fiatalok szocialis jolétének javitasa az Ovodai és iskolai szocialis segités
feladatellatas feltételeinek megteremtésevel, szakmai tartalmanak meghatarozasaval segiti a
tanuldkat, sziiloket és a pedagogusokat.

A FiDo Ifjusagi Kozpont 2014. évi megalakulasanak elsédleges célja volt a Magdolna negyedben
¢l6 gyermekek, fiatalok és csalddok behivéasa egy organikus, aktiv, szabad elkotelezddés mentén
kialakuld, kolcsonds bizalmon alapuld kozosségbe. Elsddleges feladat a célcsoportba tartozo
fiatalok szabadidds foglalkoztatasa, sokszinli szakmai segitése, kulturalis, mentalis és érzelmi
tdmogatasa.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €élo
gyermekek szolgéaltatasokhoz val6é hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A Jozsetvarosi Szent Kozma Egészségiligyi Kozpontban mitkddik a védondi szolgalat. A védonoi
halézat az alapellatds egészébe szervesen integralt, megerdsitése kiilondsen fontos. A hatranyos
helyzetli, mélyszegénységben ¢él6 csaladok, gyerckek egészségi allapotdnak milyenségében
kulcsszerepe van a védononek.

Jozsefvarosban a védéndk 18 korzetben latjak el feladataikat. 2022-ben 17 f6 védénd teljesitett

szolgalatot, egy korzetet helyettesitéssel latnak el. A védonéi szolgalatok targyi és személyi
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feltételei biztositottak. A védono altal végzett kora gyermekkori fejlesztési programok lehetdséget
biztositanak arra, hogy minél alacsonyabb életszakaszban felismerésre keriiljon a kisgyermek
esetleges fejlédési elmaradasa, melynek fejlesztésével a gyermek minél sikeresebb életének
esélyei novelhetok.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi p
L, , 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , L,
z gyermekek szama védondénként
Ev (TS 109)
db F6 F6
783 112
841 105
n.a. 892 =
8 873 109
8 887 110,88
6 899 149,83

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatdshoz val6 hozzéférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak felndttek részére Felndtt hazi
gyermekek részére - . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
L. .| szervezett haziorvosi , ) h , orvos altal
szervezett haziorvosi L, ) altal ellatott altal ellatott ,
P . i szolgdltatasok szama , , f ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama }
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 Fé
2015 10 8 2 3865 0
2016 10 8 2 3975 0
2017 10 8 2 4108 0
2018 10 8 2 4147 0
2019 10 8 2 4191 0
2020 11 9 2 4261 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Jozsefvarosban a teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodo 55 haziorvosi korzetbél 10 a hazi
gyermekorvosi kérzetek szama, melyet 6nallo orvosi tevékenyseget folytatd hazi gyermekorvosok
a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzattal kotott egészségiigyi feladat-ellatasi szerzédés alapjan
latnak el. A gyermekorvosi iigyelet a Heim Pal Gyermekkorhdzzal kotott szerzddés alapjan
biztositott a keriiletben €16 gyermekek szamara.

A Kkerlletben talalhatd nevelési — oktatasi intézmények prevencios, egészségmegdrzé és orvosi
feladatainak ellatasa a keriiletben praktizald hazi gyermekorvosok, valamint a Jozsefvarosi Szent
Kozma Egészségugyi Kozpont altal biztositottak.
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Orvosi ellatasok
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| Felndtt hazi orvos dltal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok széma
(TS 107)

b) 0-7 éves korUak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozd adatok

A gyermekek korai fejlesztesét a keruiletben a Biztos Kezdet Gyerekhaz, a Jozsefvarosi Egyesitett
Bolcsddék foallast  gyogypedagogusa, gyogypedagdgiai asszisztensi végzettséget szerzd
kisgyermeknevelék, valamint a Jozsefvarosi Ovodakban 1év 4f6 gyogypedagogus végzi
egyiittmiikodésben a Févarosi Pedagdgiai Szakszolgalat VIII. kertileti intézményével

d) gyermekjoéléti alapellatadsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

A Jozsefvarosi Onkorméanyzat a gyermekjoléti szolgaltatast a helyi, a Budapest Févaros
VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo-testiletének 10/2015. (111.01.)
onkormanyzati rendelete alapjan nyujtja a lakossag felé. A szolgaltatas feladatait a
szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi Ill. torvény (tovabbiakban:
Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold, 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.), valamint a fentiek végrehajtasi rendelete a személyes
gondoskodast nyjtéd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl
szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet és a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatarozza meg.

A gyermekjoéléti szolgaltatast az dnkormanyzat a Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és
Gyermekjoléti Kozpont intézményen keresztil végzi. A Jozsefvarosi Szocialis Szolgéaltato
és Gyermekjoléti Kozpont-n belil hdrom szervezeti egység végzi a kdzvetlen gondozaési
feladatokat;

Jozsefvérosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat (1081 Budapest, Népszinhaz u. 22.)
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Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatdo és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoleéti
Koézpont (1089 Budapest, Kdris u. 35.)

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont Atmeneti Gondozas:
- Csaladok Atmeneti Otthona (CSAO) (1086 Budapest, Koszor( u. 14-16.)
- Gyermekek Atmeneti Otthona (GYAO) (1088 Budapest, Szentkiralyi u. 15.)

Biztos Kezdet Gyerekhaz

Biztos Kezdet Gyerekhaz A Gyvt. 38/A. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, az
els6sorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé, hatranyos helyzetii, vagy
halmozottan hatranyos helyzetli 6vodaskort még el nem ért gyermekek egészséges fejlodésének
biztositasat tamogatd, fejlodési megtorpanasokat észleld, a sziiléi kompetencidkat erdsito,
tarsadalmi felzarkozast segité prevencios szolgaltatas. A Biztos Kezdet Gyerekhaz a TAMOP-
5.2.2. 08/1-2009-0001 Bp. VIII. péalyazati program keretében valdsult meg. A finanszirozas
biztositasa érdekében a fenntarté énkormanyzat a 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet alapjan 3
évre sz6l6 palyazat benyujtasarél dontott, mely palyazat az EMMI altal befogadasra kertilt, igy
2014. januar 01. napjatol 2016. december 31. napjaig évente biztositott lett a Gyerekhaz allami
tamogatasabol torténd miikodtetése, mely 2017. évben meghosszabbitasra keriilt. A tamogatas
folyositasa 2018. ¢évtdl kozponti koltségvetésbol kerlil finanszirozasra. A finanszirozas
kiszamithatésdganak biztositdsa érdekében a pélyazati rendszer 2016. januar 01-jét6l
megszintetésre kerilt és a fenntartok a koltsegvetési torvény altal meghatarozott feltételek szerint
részesiilnek tamogatasban, a Gyerekhdz tovabbra is finanszirozasi szerzddés alapjan részesiil
tdmogatasban. A Gyerekhazak 2016. februdr 1.-jét61 bejegyzés koteles szolgaltatassa valtak.

A Gyerekhaz feladata olyan gyerek- és csaladbarat szolgaltatasi kornyezet kialakitasa, amely a
szlilok partneri bevonasa ¢s aktiv részvétele mellett koragyermekkorban egyenld esélyt biztosit a
velesziiletett képességek kibontakozasdhoz. A Gyerekhdzat felkeresé csaladokkal megismertették
az intézmény miikodési rendjét, az altaluk nyujtott szolgaltatasokat. A sziilével vald bizalmi
kapcsolat kiépitése lehetoséget ad arra, hogy informaciokat kapjanak a gyermek csaladi hatterérol,
egészseégligyi allapotardl, a nevelési nehézségekrol.

A szabad jatéktevékenység soran megfigyelték a gyermek viselkedését, fejlettségi szintjét, a sziil6-
gyermek kapcsolatot.

Tanodak Jozsefvarosban

Zsenduld Tanoda

A Zsendiild Tanodat a Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. miikddteti, ahol 30 gyerek
szamara nyUjtja szolgaltatasait.

A tanoda mind céljait, mind alapelveit tekintve a gyermekvédelmi ellatdsok rendszerén beliil
helyezhetd el, ezért alapvetd szabalyait - a Biztos Kezdet Gyerekhazhoz hasonléan - a Gyvt.
rogziti.  ElsOsorban hatranyos helyzetii gyermekeket célzo, a ,,gyermekek esélynoveld
szolgaltatasai” elnevezésii gyermekjoléti alapellatas.

A tanoda a helyi sajatossagokra, a gyermekek, fiatalok Onkéntes részvételére és egyéni
sziikségleteire €pitd, innovativ szemléletli hatranykompenzald kezdeményezés, amely a tanoda
fenntartdja altal autondém modon hasznalt kozosségi szinteret mikodtet. Olyan, a
személyiségfejlodés egészét szem eldtt tartd komplex szolgaltatast nytjt, amelyet a kdznevelési
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rendszerben keveésbé sikeres, a tarsadalmi perifériara szoruld gyermekek és fiatalok korlatozottan
vagy egyaltalan nem érhetnek el.

Szolgaltatasai f6 célcsoportjat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetli, altalanos iskolai és kozépfoku tanulményaikat folytato
gyermekek képezik. A tanoda szolgaltatisainak igénybevételére a kotelezd tandrai és egyéb
foglalkozasokon kiviil, hétvégéken és a tanitasi sziinetekben van lehetdség.

Tovéabbi egyiittmitkodések

Az Onkorményzat egylittmiikodik tovabba a Jozsefvarosi Szabadidds Egyesiilettel, melynek
keretén beliil miikodik a Varosi Tanoda, itt szintén 30 gyermek veszi igénybe a szolgaltatast.

Az Onkormanyzat a keriileti gyermekek esélyndvelése érdekében egyiittmiikodik mads
szervezetekkel is, igy példaul a Rosa Parks Alapitvany Lathatatlan Tanod4javal, a Févarosi Roma
Oktatasi és Kulturalis Kozponttal az altala miikodtetett tanodai jellegii szolgaltatas tekintetében.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A Jozsetvarosi Egyesitett Bolcsddék hét telephelyen Osszesen 492 féréhelyen biztositja az
illetékességi teruletén lako-, illetve tartozkodasi hellyel rendelkez6 csaladban nevelkedd, a sziilok
munkavégzése, betegsége vagy egyeb ok miatt elldtatlan gyermek nappali felligyeletét,
gondozasat, nevelését, napkdzbeni gyermekjoléti alapellatas keretében napos bdlcsédei
szolgéltatasként.

A Ticsok-lak Bolesdde tagintézmény biztositja a sajatos nevelési igényi (SNI) gyermekek korai
rehabilitacids és rehabilitacids céli neveléset és gondozasat.

Szakértéi és rehabilitacids bizottsdg szakvéleménye alapjan a fogyatékossaggal €16 gyermek
legfeljebb hatéves koraig, fejléddését biztositdo korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd
felkészitésen vehet részt a bolcsddében. Az egész napos tevékenység a kiilonleges gondozasi
igény Kielégitését szolgalja csoportos vagy egyéni formaban. Az egyéni fejlesztések érdekében a
fejleszté-tornaszobaban heti rendszerességgel a foglalkozasokat a FoOvarosi Pedagogiai
Szakszolgalat VIII. kertleti Tagintézmenyének gyogypedagdgusai vezetik, amit 2018. 07. O1.
napjatol kiegészit a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék foallasu gyogypedagdgus kollégaja.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
e e , . Onkormanyzati bolcsédébe
Miik6dd, 6nkormanyzati , B
el gy s ps oz . beirt gyerekek szama
Ev bélcsddei fér6helyek szama
db F6
2015 68 85
2016 68 77
2017 88 81
2018 68 65
2019 68 61
2020 124 105

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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B Mikodd onkormanyzati bolcsddei féréhelyek

m Onkorményzati bélcsddébe beirtak szama

A bolcsédei gondozas-nevelés célja a gyermek testi-lelki harmonidjanak, kiegyensalyozott
fejlodésének eldsegitése. A bolcsddei nevelés-gondozas az érzelmi fejlédés, a szocializacid és
egészséges eletmdd megalapozasa.

Minden bolcsdde sajat fozOkonyhaval rendelkezik. Nagyon fontos a gyermekek egészséges
taplalasa, az életkornak megfeleld étrend biztositdsa, melynek érdekében a szakorvosi ajanlas
mellett a kiilonboz6 igényeket is (diétés, vallasi, illetve étel allergia szempontokat) figyelembe
veszik. Az étlapok Osszeallitisa a Jozsefvarosi Egyesitett Bolesddék alkalmazasaban allé
szakképzett dietetikus, a bolcsddei gyermekorvos, az élelmezésvezetd és a bolcsdédevezetd k6zos
egyeztetésével torténik. A Jozsefvarosi Egyesitett Bolesddék sajat honlapjan (www.bolcsode-
bp08.hu) folyamatosan hozzaférhetd az aktudlis gyermekétlap, tovabba minden hoénapban a
gyermekek legkedveltebb ételeinek receptjeit is olvashatjak a sziilok.
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A Bolcsédékben minden gyermek csaladias 1égkdrben, sajat képességei szerint fejlédhet,
megtapasztalhatja a szabad jaték oromét, élmény és fantdzia vilaga gazdagodhat. A bdlcsédébe
jaro gyermekekbdl, a csaladjaikkal egyiittmikodve, személyiségi jogaik tiszteletben tartisa
mellett, a vilagra nyitott, 6nallo, a kozdsségi egyiittélés alapvetd szabalyait elfogadd gyermekek
nevelésére torekszink. Az Unnepek megtartasa, a népszokasok, hagyomanyok, a malt értékeinek
megorzése és beépitése a mindennapokba nagyon fontos nemcsak a csaladok, hanem a Bolcsddék
életében is.

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikéds Miiksds csalédi Miikéds Béleséds
G55 |\ kaelyi |MOK6dO csalddi] o s | Mdkeds mini Mini ko6 | - BolcsGdébe
munkahelyi s bélcsodei s o s (6sszes) (6sszes) beirt
o bélcsédébe o bélcsédébe bélcsdei bélcsédébe .
bélcsddei ) féréhelyek ) o , bélcsbdei gyermekek
. . beirt gyerekek , beirt gyerekek | férdhelyek |beirt gyerekek o ,
bv | ferbhelyek | imams122)| ™ | ima (s 121) | szama (TS 127) |széma (s 123)| feronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
0 0 12 10 na. na. 68 85
0 0 12 10 na. na. 68 77
0 0 12 11 na. na. 88 81
0 0 12 12 20 20 68 65
0 0 12 12 20 15 68 61
0 0 12 12 20 12 124 105
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
140
120
100
80
60
40
20
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020
B MUkodd (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék székhelyintézményeként mitkodé Kozponti Szervezeti
Egység a 1083 Budapest, Szigetvari utca 1. szam alatt miikodott, egy épiiletben a Jozsefvarosi
Egyesitett Bolcs6dék Biztos Kezdet Gyerekhaz tagintézményével. A megndvekedett feladat,
létszam és jogszabalyi elvaras miatt lehetetlenné valt a Biztos Kezdet Gyerekhaz és a székhely
feladatok egy helyen torténé kozos milkodtetése. A Budapest Fovaros VIII. kertlet Jozsefvarosi
Onkormanyzat (Fenntarté) Képviselé-testiilete 269/2020 (V1.25.) szaml dontésével biztositott a
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Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék szamara egy Uj székhelyintézmeényt a 1082 Budapest, Baross
utca 112. szam alatt taldlhaté ©nkorményzati tulajdona, feldjitdsra szoruld ingatlanban. A
felujitasi-atalakitasi munkalatok 2020 novemberében elkésziiltek. A Kdzponti Szervezeti Egység
koltozése utan a 1083 Budapest, Szigetvari utca 1. szdm alatti helyiség egészét a Biztos Kezdet
Gyerekhaz vehette birtokba. Kialakitasra keriilt egy konyha és egy mosoda rész, valamint
elbontasra kertlt a régi recepcio, ndvelve ezzel a foglalkoztat6 teriiletét.

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsodék altal biztositott dnként vallalt szolgaltatasok

Téritési dij ellenében:

. id6szakos gyermekfeliigyelet

Téritésmentesen:

. jatszOhaz, - csaladi délutan

. fejlesztd eszkozok, alapvetd gyermekgondozasi eszkdzok kdlesdnzése,
. prevencios fejleszté programok,

. pszicholégus tanacsadas,

. gyogypedagogiai és korai fejlesztés,

. integralt sziil6-csecsemd/kisgyermek konzultacio,

. otthoni gyermekgondozas,

. Biztos Kezdet Gyerekhaz

Fejleszto eszkdzok, alapvetd gyermekgondozasi eszk6zok kolcsonzése

Az eszkdzok kolesonzése a Gyerekhazban elérhetd a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddékkel kapcsolatban
allo csaladok részére. A hatranyos helyzetii, kisgyermeket neveld csaladok kozvetleniil, vagy a
csaladgondozojuk, otthoni kisgyermekneveldjiik segitségét kérve fordulnak hozzajuk, hogy a gyermek
gondozéasdhoz szilkséges eszkodzoket téritésmentesen kolcsondzhessék. Lehetdségiik szerint igyekeznek
boviteni a készleten 1évo eszkozparkot, hogy minél korszeriibb, egyszertien kezelhetd felszerelési targyat
tudjanak biztositani a raszoruléknak. Leggyakrabban babakocsira, kisdgyra van sziikség. Az adomanyba
kapott bébihordozokat, etetOszékeket, sterilizalokat, cumisiiveg melegitéket is kolcsonozik, vagy
véglegesen tovabb ajandékozzak.

A Gyerekhazba jar6 sziiloknek szakkonyveket is kolcsondznek, melyek gyermeknevelésrol,
foglalkoztatasrol, fejlesztésrol, a csaladi élet kiillonb6zo nehézségeirdl szolnak. A rendszeresen ide latogatod
édesanyak idénként alapvetd gyermekgondozasi eszkozoket is kérnek, pl. orrszivot, homérodt, fejtetii
eltavolito fésiit, gyermek poharat, koromvago ollot. A raszoruld csaladokat, a Gyerekhazba érkezett tartos
¢élelmiszerrel, gyermek és felndttruhaval, hasznalati targyakkal segitették.

Prevencios fejleszté programok

A kisgyermekek fejlddésmenete kiillonb6zd. A gyermek els§ hirom éve, amikor a jards, beszéd,
gondolkodés kialakul, nagy fontossaggal bir. A nem megfelel6 fejlédés kovetkeztében a kisgyermekek a
késébbiekben beilleszkedési, tanulasi zavarokkal kiizdhetnek. Kiilonb6zo fejlesztd tevékenységekkel,
prevencios céllal segithetd a gyermekek atlagos fejlédésmenete.

f) gyermekvédelem;
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A gyermekjoleti szolgaltatds olyan a gyermek érdekeit védoé specidlis személyes szocialis
szolgéltatas, amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszagondozasat.

A gyermekjoléti szolgaltatdst az ©Onkorményzat a Jozsefvarosi Szocidlis Szolgéltatdé és
Gyermekjoléti Kozpont intézményén Kkeresztill végzi. A JOZSEFVAROSI SZOCIALIS
SZOLGALTATO ES GYERMEKJOLETI KOZPONT-n belil harom szervezeti egység végzi a
kdzvetlen gondozasi feladatokat;

JOZSEFVAROSI SZOCIALIS SZOLGALTATO ES GYERMEKJOLETI KOZPONT Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat (1081 Budapest, Népszinhaz u. 22.)

JOZSEFVAROSI SZOCIALIS SZOLGALTATO ES GYERMEKJOLETI KOZPONT Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont (1089 Budapest, Koris u. 35.)

JOZSEFVAROSI SZOCIALIS SZOLGALTATO ES GYERMEKJOLETI KOZPONT Atmeneti
Gondozas:

- Csaladok Atmeneti Otthona (CSAOQ) (1086 Budapest, Koszor( u. 14-16.)
- Gyermekek Atmeneti Otthona (GYAO) (1088 Budapest, Szentkiralyi u. 15.)

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Az otthontalanna valt sziilé kérelmére csaladok atmeneti otthondban egyiittesen helyezhet6 el a
gyermek ¢és sziil6je, ha az elhelyezés hianyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és a gyermeket
emiatt el kellene valasztani a sziil6jétél. A Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat 4 db krizislakést
miikodtetett, mely 2018. janudr 1-t] a Csalddok Atmeneti Otthonanak kiilsS telephelyeként
miukodik. 2018. januar 1. napjaval a 1086 Budapest, Koszoru utca 14-16. szam alatt 34 férohelyes
Csaladok Atmeneti Otthona intézmény keriilt kialakitasra a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és
Gyermekjoléti Kozpont telephelyeként. A Kisfaludy u. 5. fsz. 4. szdm alatti telephelyen 6
férdhelyet, a Sarkany utca 14. fsz. 1., a Kardcsony Sandor utca 22. I. em. 22. szam, és a Kd&ris utca
4/a’l. em. 9., a 1086 Budapest, Magdolna u. 12. 1. em. 20., és a 1086 Dank¢ u. 17. 2. em. 23. szdm
alatti kiilso féréhelyeken 20 féréhelyet, 6sszesen 60 féréhelyet biztosit.

h) egészsegfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz vald hozzaférés;

A Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont évek oOta sikeresen péalyazik az
Erzsébet Alapitvany altal hirdetett Napkdzis Erzsébet-tdborra és a kovetkezd években is
benyujtjak palyazatukat. Ezen kivil jalius és augusztus honapokban rendszeresen tematikus
programokkal vérjak az érdekl6dd gyerekeket (sportnap, Margitszigeti kirandulds, mizeum
latogatas, kézmiivesnap, mozi latogatés...stb.)

A FiDo-ban hétkdznapokon: 12.00 — 20.00 6ra kozott, hétveégeén: 12.00 — 20.00 dra kozotti
nyitvatartassal varjak a gyermekeket €s fiatalokat a szabadidé hasznos eltoltése érdekében, ahol a
sporteszkozok bérlési lehetdsége mellett szocidlis €s pedagogiai munka folyik. K6zosségszervezés
és kozosségfejlesztés torténik.

A Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. szervezésében valdsul meg a nyari napkdzis tabor az
Orczy kertben a Ludovika Campus terlletén. A nyari napkozis taborban 2020-ban 495
beiratkozas volt, ebbsl 291 RGYK,HH,HHH-s tanuld; 2021-ben 657 beiratkozas, ebbsl 412
RGYK, HH,HHH-s tanulé.
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A programokon a gyermekek csoportokra bontva forgorendszerben vettek részt. Fobb tematikak:
sportprogramok- tigyességi jatékok, zenés foglalkozasok, dramajaték. A programokban kiils6s
programmegvalositok, miivészek, pedagogusok, egyesiiletek, civil szervezetek, tovabba
onkentesek is részt vettek.

Partnerként bevont szervezetek: Oltalom Sportegyesilet (futball-foglalkozasok), Inspirél
Cirkuszkozpont (szociélis cirkusz foglalkozasok), Arpad Népe Egyesiilet (népi jatékok), Teleki
téri Zsinagbéga (detektivjaték), Szovetkezetet Tamogatdé Egyesiilet — Golya (sportfoglalkozasok,
kdzosségi jatékok)

A tabor sorén tovabbi latogatott helyszinek: Fiivészkert, Rendérmuzeum, Févarosi Allatkert,
Margit sziget, Gellérthegy, Elevenpark, Gyermekcenter Soroksar, Veresegyhdzi Medveotthon,
Kesztytigyar Kozosségi Haz

Nyaéri balatoni tabor

2022-ben harmadik alkalommal keriilt megszervezésre a keriilet gyermekei (200 f6) szamara a
Balaton partjan olvasotabor, mely nem csupan egy tabor, ahol a gyermekek szabadidejliket toltik
¢s pihennek, hanem egy tematikus, interkulturalis olvasétabor, ahol a tdbor minden perce elére
megtervezetten zajlik.

Cél, hogy a tabor egy 6nmagat erdsitd impulzust eredményezzen, a gyermekek eredeti kozegiikbe
visszatérve még inkabb atgondolt, a problémékat kreativan megoldd személye valjanak. A tabor
segitséget nyujt abban is, hogy a gyermekek kozosséget alkossanak, ezaltal hozzajarulunk helyes
identitaskialakitasukhoz, életmddjuk formalasahoz, személyiségik, intelligencidjuk, kultdrajuk
fejlesztéséhez.

A Jozsefvarosi Kozosségeiért Zrt. mitkddteti az Onkormanyzat Magyarkuti iidiiléjét, ahol nyari
tAborozésra és erdei iskola megszervezésére van lehetdség.

i)  gyermekétkeztetes (intézmeényi, hétvegi, szunidei);

Az Oonkormanyzat a gyermekétkeztetést az 6vodékban és az iskolakban vallalkozasi szerzddés
utjan, mig a bolcs6dék esetében sajat fézékonyhaval biztositja. A gyermekétkeztetés utan
fizetendo téritési dijak az Onkormanyzat rendeleteiben keriilnek meghatarozasra. A
gyermekétkeztetés igénybevételére vonatkozd kedvezmények jogosultsagi feltételei alapjan a
bolcsédei és az 6vodai intézmények esetében az étkezést ingyenesen kell biztositani a gyermek
szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, tartésan beteg vagy
fogyatékossaggal €16 vagy olyan csalddban €1, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékossaggal €16
gyermeket nevelnek, hdrom vagy tobbgyermekes csaladban él. Tovabbéa olyan csaladban él, ahol a
sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130 %-at (2020. évben: 139.184,- Ft) vagy nevelésbe vették. Altalanos
iskolai tanulok eseteben ingyenes étkezest kell biztositani a gyermeknek, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesil vagy nevelésbe vették, illetve azt a tanul6t, aki az
altalanos iskolat kovetden nappali rendszerli oktatasban vesz részt és nevelésbe vették vagy
utégondozdi ellatasban részesiil.

Szakkozépiskoldba jard és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild vagy harom
vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16, tartosan beteg vagy fogyatékossaggal ¢é16 tanuld
esetében az étkezést 50 %-os kedvezménnyel kell biztositani.

2016. januar 1. napjatol kerult bevezetésre a szunidei gyermekétkeztetés rendszere. A telepulési
onkorményzat a szunidei gyermekétkeztetést a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek tekintetében
a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilo gyermekek szamara a bolcsddei ellatast nyjto
intézmény és az Ovoda zérva tartdsanak iddtartama alatt valamennyi munkanapon koteles
megszervezni, €s ennek keretén belil a sziild, torvényes képviselo kérelmének megfeleld
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id6tartamban az adott gyermek részére biztositani. Az el6bbiekben meghatarozott esetbe nem
tartozd gyermekek szamara a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet
id6tartamara es0 valamennyi munkanapon, az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez
igazodoan sziinetenként az adott tanitasi sziinet id6tartamara esé valamennyi munkanapon kételes
megszervezni, ¢és ennek keretén beliil a sziilo, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
iddtartamban az adott gyermek részére biztositani.

Az Onkormanyzat fenntartasdban miikodé Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédékben és Jozsefvarosi
Ovodakban nincs egységes zéarva tartas, évkozi sziinet vagy nyari sziinet, emiatt a feladatellatas és
a napkdzbeni étkeztetés a szlinetekben minimum egy tagintézményben folyamatosan biztositott,
igy az Onkormanyzati fenntartasti bolcsodébe, dvodaba jardo gyermekek esetében a sziinidei
étkeztetés megszervezésérél nem kell gondoskodni. A sziinidei étkeztetést Gsszesen, a négy
sziinetben: 78 alkalommal kérték, ebbdl tavaszi sziinetre 31 f0, nyarira 22 {6, 6szire 14, télire 11
alkalommal. Ezek a szdmok a kérelmek szamat jelentik. Lehet benne atfedés, ha egy gyermek tébb

szlinetben is igényelte a sztinidei étkezest. (2020-as adat).

Gyermekeétkeztetés alakulésa - 2020 (f6)
100 %-0s normativ 50 %-0s normativ Normativ
kedvezményben kedvezményben kedvezményben nem | Etkezok osszlétszama
részesilok szama részesilok szama részesilok szama
Intézmény
haromszori csak haromszori csak haromszori csak haromszori csak
étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben | étkezésben |ebédben
részesil részesul részesul részesul részesul részesul részesil részesul
Ovoda 567 165 732 0
Altalanos
iskola 313 6 119 52 220 127 652 185
Gimnazium 0 1 0 1
Osszesen 880 6 119 53 385 127 1384 186
Véltozas 2019-2020
100 %-0s normativ 50 %-0s normativ Normativ
kedvezményben kedvezményben kedvezményben nem | Etkezok osszlétszama
., részesiilok szama részesiilék szdma részesulok szama
Intézmeny
haromszori csak haromszori csak haromszori csak haromszori csak
étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben | étkezésben | ebédben | étkezésben |ebédben
részesul részesul részesul részesiil részesil részesil részesul | részesil
Ovoda 68% 70% 68%
Altalanos
iskola 65% 67% 74% 71% 74% 56% 69% 60%
Gimnazium 0% 0%
Osszesen 67% 67% 74% 71% 72% 56% 69% 60%0
J) eltérd kultarajh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti

programok;
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2021. évben tobb nemzetiség 6sszefogasaval indult el integracios, edukacids, rekreacids projekt,
elsdsorban hatranyos helyzetli gyermekek és fiatalok szamara. Ebben az évben valosult meg a
vilagon elGszor interetnikus-interkulturdlis tabor projekt, melynek keretében az &sszes
nemzetiségbdl 200 gyermek taborozasat tette lehetévé az Interetnikus-Interkulturdlis Mozgalom és
a Jozsefvarosi Gordg Onkorményzat az Esély Budapest Févarosi Gyermek- és Ifjuségi
Alapitvdnnyal, egyhazakkal, orszagos illetve fOvarosi nemzetiségi Onkormanyzatokkal
egylttmikodésben.

A projekt programjai egész nyaron ¢és 0sszel, heti rendszerességgel zajlottak tobb szdz gyermek
rendszeres reszvetelével teljesen téritésmentesen, amig a jarvanyhelyzet azt lehetové tette. A
munkat 6nkéntes kozépiskolas fiatalok is segitették. A tabor azota is évente megrendezésre kerdil.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A Helyi Esélyegyenldségi Program sordn végzett adatgylijtés esetén nem meriilt fel sem az
egyenld bandsmod kovetelményének megsértése, sem pedig a gyermekekkel kapcsolatos
hatranyos megkulonboztetés. Erre utald onkormanyzati adat, vagy civil szervezet altal tett
észrevétel nem volt. Igy Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat nem
rendelkezik adattal, erre vonatkozo vizsgalat nem indult.

[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beldl.

Osztondijak
Jozsefvéaroshan jelenleg 22 fels6oktatasban tanuld raszoruld fiatal kap havi korabban 10000ft-0s,
jelenleg 12000 Ft-os, a jov6ben 15000 Ft-os Bursa Hungarica 6sztondijat,

Karéacsony Sandor Koézalapitvany a Jozsefvarosért: Balogh Paci 6sztondij

Jozsefvaros képviselo-testilete 1992-ben alapitotta a Kardcsony Sandor Kozalapitvany a
Jozsefvarosért nevil szervezetet azzal a céllal, hogy a keriiletben €16 iddseket, csaladokat, illetve a
gyermekek, fiatalok nevelését-oktatasat tamogassa. Az Alapitvany milkodése 2020. évben
atalakult. A KSK-nak az Onkormanyzat kifejezetten a hatranyos helyzetli gyermekek és fiatalok —
palyazat-alapl — tamogatasat szabta feladataul. A Kozalapitvany kiemelt programja ez évtdl
kezdve a Balogh Paci Osztondij, egy olyan atfogd és hossztavii dsszmiivészeti Osztondij-
palyazat, amibe feltorekvd fiatal miivészeket varnak tobb kategéridban. Az Osztondijat egy évre
lehet elnyerni, két korcsoportban palyaznak a fiatalok — koz- és felsdoktatasban tanuldk, illetve
palyakezdok -- jelentkezhetnek harom miivészeti 4gban: zenemiivészet, képzémiivészet és vizualis
mivészetek, valamint irodalom ¢és eldadomiivészetek kategoriaban. Az elbiraldsnédl szakmai és
szocialis szempontokat is figyelembe vesznek. Az 0Osztdndijasok rendszeres havi juttatasban
részesiilnek, Az els6 évben a zenemiivészeti agban dsszesen 20, a masik két dgban dsszesen 5-5
helyet hirdettek meg. A fiatalokat mentorok segitik tehetségiik kibontakoztatasaban.

Keriiletiinkben a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2022. december havi Ulésén meghozott déntése alapjan elindult a Jézsefvarosi Roma Gyakornoki
program, amelyben fels6oktatasban tanuldé roma fiatalok szerezhetnek mentoralassal tdmogatott
munkatapasztalatot. 2023 els6 félévében induld modellprogramban 10 {6, elsésorban keriileti
kotédésti roma fiatal szamara. A programban részt vevok a Budapest Fovaros VIII. keriilet
Jozsefvaros Onkormanyzat fenntartasaban 1évé koltségvetési szerveknél, illetve a Polgarmesteri
Hivatalban lesz lehetségiik megismerni a kozigazgatas és az adott intézmény vilagat miikodését.
A program beinditasdval az Onkormanyzat elkotelez8dését fejezi ki a keriileti kotédésti roma
szarmazasu fiataljai munkaerdpiaci integralasa irant. Emellett Onkorméanyzatunk torekszik arra is,
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hogy a foglalkoztatokent maga is kozvetlenll névelje a roma szarmazasuak foglalkoztatasi
aranyat.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanuldk o6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds mddja, lehetdségei;

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatdl fiiggéen —
fogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretein belul kerllt megszervezésre.

A szegregaltan oktathatd, enyhe értelmi fogyatékos tanuldk altalanos iskolai nevelését, oktatasat a
Jozsefvarosi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény és Altalanos Iskola (JEGYMIAL)
latja el. Az iskola 8 évfolyammal miikddik, ahol alapfoku gyogypedagogiai nevelés-oktatas folyik,
a mozgasszervi, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus sprektrumzavarral, egyéb
pszichés fejlédési zavarral kiizdé enyhe értelmi fogyatékos és érzékszervi fogyatékos gyermekek
szamara.

A kertileti sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztését a JEGYMIALI utaz6 gyogypedagogusai
is segitik.

A kozépsulyos értelmi fogyatékos gyermekek nevelését-oktatasat a Budapesti Barczi Gusztav
Ovoda Altalanos Iskola és Készségfejleszté Iskola végzi.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 687 n.a. -
2016 685 33 4,82%
2017 711 6 0,84%
2018 718 3 0,42%
2019 725 4 0,55%
2020 n.a. 11 -

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Altalanos iskolai
tanuldk szamaa

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetti

altalanos iskolai tanulok szama

hatranyos helyzeti
tanuldék aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2015 1705 0,18%
2016 1765 0,17%
2017 1728 20 1,16%
2018 1757 18 1,02%
2019 1731 15 0,87%
2020 19 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapi hal
Megallapitott hatranyos ) e’ga apitott a”mozottan
v , hatranyos helyzetii gyermekek
helyzetii gyermekek és ; o 2. =4
L, és nagykoruva valt gyermekek
, nagykoruva valt gyermekek c
£V szama (TS 114) szama
(TS 113)
fé f6
2015 513 228
2016 617 182
2017 747 94
2018 678 64
2019 608 30
2020 490 28
Forras: TelR, KSH Tstar
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
800
700
600
500
400
300
200
100 I

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykortva valt

ovarmakok czama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gybgypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
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4.4.2. szému téblazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai 2 VAt A e 1ad Avodib . A . < fo
Ovodai férGhelyek| Ovodai O beirt Ovodai Gyodgypedagogiai . .
, . gyermekcsoportok . . . , L. , , o Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagogiai oktatasban részesulé
szama - . L . P o L 3 L . gyermekcsoportra
gyermekek . - (gyogyp (gyogyp (gyogyp gyer portok | 6vodas gyermekek szama|”, |
¢ A gyégypedagdgiai e p a p . p . . . juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS |" egyiitt) egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
mmgy (T5.090) (T5 088) (TS 087) (Ts 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db fé db f6 fé
2015 810 27 800 6 687 na. na. 25
2016 793 27 800 6 685 na. na. 25
2017 846 27 800 6 711 na. na. 26
2018 873 27 800 6 718 na. na. 27
2019 890 27 800 6 725 na. na. 27
2020 923 na. na. na. na. na. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.4, szam0 tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai [ Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai , L
a . . . ps - . . o , Mas telepiilésrdl bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulék sltalanos iskolai tanulk
6gypedagogiai 6gypedagagiai ogypedagagiai szama a nappali oktatasban
) gyogypedagogial gyogypedagog! 8y Bypedagog i mne . aranya a nappali oktatdsban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2014/2015 na. 69 4 25 11,79%
2015/2016 na. 72 4 25 12,18%
2016/2017 n.a. 72 4 24 11,75%
2017/2018 na. 72 4 24 12,81%
2018/2019 n.a. 73 4 24 14,33%
2019/2020 na. na. 4 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkuldonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés tertletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken belili szegregacios jelenségek;

A jozsefvarosi gyerekek korében magas az iskolai lemorzsolddas. a kompetencia-méréseken — bar
nagy szorédssal —, de gyakran az orszagos atlag alatt szerepelnek. A kerileti oktatasi-nevelési
intézményekbdl valo elvandorlas és ezzel egyiitt a szegregacié spontan kialakuldsanak kockézata
szintén magas.

Az orszagos kompetenciamérés szerint a szovegértési teszten a 2010-t61 hasznalt skala szerinti alapszintet el nem éré
tanulok aranya 2013-ban

Intézmény 6. osztaly | 8. osztaly
Lakatos Menyhért Jézsefvarosi Altalanos Miivel5dési Kozpont Altalanos Iskola | 68,8 100,0
Németh LaszI6 Altalanos Iskola 50,0 72,3
Deak Diak Altalanos Iskola 7,9 45,9
Losonci Téri Altalanos Iskola 41,9 36,2
Molnar Ferenc Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola 9,5 32,2
Vajda Péter Enek-zenei Altaldnos és Sportiskola 38,5 28,6
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orszagos atlag 25,3 35,9

forras: Orszagos Kompetencia-mérés FIT-jelentés 2013 évre

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Jozsefvaros Onkormanyzata 2020 ota dolgozik az ,igazsagos iskola” kdzpolitikai
programcsomagon, mely tényekre, adatokra, alapozva avatkozik be a 3-6 éves — Ovodai —
korosztaly esetében fenntartoként kdzvetlenil, mig a 6-18 éves korosztaly esetében elsésorban a
Tankerllet (Klebelsberg Kozpont, Belsé-Pesti Tankerlet) partnereként kozvetve, de a tanodak
tdmogatasaval és egyéb modokon kozvetlendl is. Mindezt azzal a céllal, hogy javuljon a
jézsefvarosi gyerekek iskolai teljesitménye, javuljanak tovabbtanulasi mutatoik, keriljenek tébben
az érettségit ado kozépiskolai képzésbe, csokkenjen aszocialis hatranybol fakadd lemaradasuk,
lemorzsolddasuk, és altalaban az oktatasi (6vodai, iskola, kozépiskola) szegregacio. Az “igazsagos
iskola” program célja tehat az, hogy hozzajaruljunk a kiloénb6z6 hatterti gyerekek mindségi
oktatashoz val6 hozzaféréséhez, sikeres integraciéjahoz, inklizidjahoz.

e) elényben részesités, hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok.

Segitd szolgaltatasok

Osztondijak

Jozsefvarosban jelenleg 22 fels6oktatasban tanul6 részorulé fiatal kap havi korabban 10000ft-os,
jelenleg 12000 Ft-os, a jovoben 15000 Ft-os Bursa Hungarica 6szténdijat,

Karacsony Sandor Kozalapitvany a Jozsefvarosért: Balogh Paci dsztondij

Jozsefvaros képviselo-testillete 1992-ben alapitotta a Karacsony Séandor Kozalapitvany a
Jozsefvarosért nevil szervezetet azzal a céllal, hogy a keriiletben €16 iddseket, csaladokat, illetve a
gyermekek, fiatalok nevelését-oktatasat tamogassa. Az Alapitvany mikodése 2020. évben
atalakult. A KSK-nak az Onkormanyzat kifejezetten a hatranyos helyzetii gyermekek és fiatalok —
palyazat-alapl — tamogatasat szabta feladatdul. A Kozalapitvany kiemelt programja ez évtol
kezdve a Balogh Paci Osztondij, egy olyan atfogd és hosszatavi dsszmiivészeti Osztondij-
palyazat, amibe feltorekvé fiatal miivészeket varnak tobb kategoridban. Az Osztondijat egy évre
lehet elnyerni, két korcsoportban palyaznak a fiatalok — kdz- és felsGoktatasban tanulok, illetve
palyakezddk -- jelentkezhetnek harom miivészeti agban: zenemiivészet, képzomiivészet es vizualis
mivészetek, valamint irodalom és eléadomiivészetek kategéridban. Az elbirdldsnal szakmai és
szocialis szempontokat is figyelembe vesznek. Az 6sztondijasok rendszeres havi juttatdsban
részesiilnek, Az els6 évben a zenemiivészeti agban Gsszesen 20, a masik két 4gban 0sszesen 5-5
helyet hirdettek meg. A fiatalokat mentorok segitik tehetségiik kibontakoztatasaban.

Tanodak és mentorprogramok
A jozsefvarosi iskolasok részére ma is tobb tanoda szolgéltatasa elérhetd. A keriilet sajat
intézményt tart fenn Zsendiil6 tanoda néven, mellette a keriiletben tobb civil szervezet altal

fenntartott tanoda mikodik.

Zsendiil6 tanoda
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A Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. altal mikodtetett tanoda 30 gyerek szamara nyujt
szolgaltatast. kozulik 20-25 f6 naponta latogatja a tanodat. A tanoda mentorprogramjaban éves
szinten 100 6 folotti az idGszakosan beiratkozok szama — 6k elsésorban felvételi-, 0sztalyozo-,
érettségi- és potvizsgakra kapnak felkészitést. E gyerekek legtdbbje szegény csaladbdl érkezik,
elsésorban nekik segithetnek a tanodak. A szolgaltatas f6 célcsoportjat a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, hatrdnyos vagy halmozottan hétranyos helyzetd,
altalanos iskolai és kozépfoku tanulményaikat folytatd gyermekek képezik. A ,,Zsendiilé6 Tanoda”-
ban, altalanos- és kozépiskolas tanulok fejleszthetik magukat a jobb tanulmanyi eredmény elérése
érdekében, valamint képességeik, tehetségiuk Kibontakoztatdsaban. Ezentdl 2020-ban A
Kesztyligyar nyolc hetes napkézis tabort szervezett a jarvany miatt lemaradd alsé tagozatosok
felzarkoztatasara, €s iskola el6készitd foglalkozasokat 6vodasoknak.

Szolgéltatasok:

« Tantargyi segitségnyujtas és felzarkdztatas

* A szabadidd hasznos eltoltését szolgalod programok
»  Kirandulasok, taborozas, szinhazlatogatas

+  Csaladi, kdzosségi és sport rendezvenyek

Tovabbi egyiittmiikodések

Az onkormanyzat egylittmiikodik tovabba a Jozsefvarosi Szabadidds Egyesiilettel, melynek
keretén beliil miikodik a Véarosi Tanoda, amely a Zsendiilé tanoddhoz hasonldan a tanodasztenderd
szerint miikodé, allamilag tamogatott tanoda. Itt szintén 30 gyermek veszi igénybe a szolgaltatast.
Az Onkorményzat a keriileti gyermekek esélyeinek nodvelése érdekében egyiittmiikodik mas
szervezetekkel is, igy példaul a Rosa Parks Alapitvany Lathatatlan Tanodajaval, a Romano Kher
Foévarosi Roma Miivelddési Hazzal az altala miikddtetett tanodai jellegli szolgaltatas tekintetében.
Az e tanoddk altal elért gyermekek szdma azonban messze elmarad a valds sziikségletektdl.

Kozterek, biztonsagos és tiszta kdrnyezet
A Jozsefvaros ma az egyik legkisebb zoldfeliilettel rendelkez6 keriilet. A levegd szennyezettsége

magas, a gyermekek altal hasznalhato terek, jatszoterek egy részét is komfortosabba sziikséges
tenni.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2014/2015 472
2015/2016 470
2016/2017 428
2017/2018 451
2018/2019 435
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2019/2020 480

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

490
480

470
460
450
440
430
42

41

400

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

o O

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjdéléti, hatranykompenzalé szolgdltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS112)
F6 F6 F6 F6
2015 86 n.a 163 n.a.
2016 99 n.a n.a 148
2017 87 n.a n.a 154
2018 47 n.a n.a 132
2019 40 n.a n.a 129
2020 28 n.a n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi adatok

A Biztos Kezdet Gyerekhaz a jarvanyhelyzetre tekintettel 2020. marcius 16 - jalius 3-ig, majd
december.1 -— 31. -k6z6tt zarva tartott, majd a Covid19 tjabb hullama miatt és a fovarosi — igy a
keruletben is — magas fert6zottek szama miatt a Gyerekhaz részleges nyitvatartassal miikodott
2021.01.01-2021.06.01. kdzott. A zarvatartas és a részleges nyitvatartas alatt a csaladokkal online,
telefonon tartotték a kapcsolatot, majd lehet6ség szerint egyénileg, személyesen segitették 6ket. A
Covid jarvany miatt kialakult veszélyhelyzetre valo tekintettel 2020. marciustol az indikéator
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teljesitése aldl teljes egészében felmenteést kaptak. Fentick alapjan az igénybe vevOk szama is
sajnos ennek megfeleléen csokkenést mutat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
szlletési tamogatast igénybe vevok szdma kampany a tamogatas népszerisitésére,
alacsony védondk onkormanyzati fenntartasa

intézmények bevonasa a tamogatas
célcsoportjanak konnyebb elérhetdségéhez

a varosi kornyezet és Jozsefvaros adottsagai zoldfeluletek novelese
megnehezitik az egeszséges gyermekkor Flivészkerti belép6k tamogatasa, Zold ovik
feltételeinek Kialakitasat
Jozsefvarosban szérvanyosak a gyermekeket uj gyermekrészvételi mechanizmusok
érinté témakra szakosodott konzultaciok kialakitasa, Gyermekbarat Kerekasztal

létrehozésa, Jozsefvarosi Fiatalok Tanacsanak
létrejotte, helyi kzdsségi akciok fiatalok

bevonasaval
lemorzsolddés veszélyének Kitett fiatalok tanodai és mentorprogram fenntartasa, tovabbi
szamanak ndvekedése programok és egyiittmiikodések szervezése

Zsendiil6 tanoda kapacitasanak biztositasa és
emelése, kerlleti tanodak tamogatasa
Bursa Hungarica 6sztondij, Balogh Paci
Osztondij dsszmiivészeti program

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Sz&mos nemzetkdzi es magyarorszagi kutatas mutatja a nék rosszabb gazdasagi helyzetét: azt,
hogy jellemzden kevesebbet keresnek, és alacsonyabb poziciokban dolgoznak, mint a férfiak, és
azt is, hogy a haztartason beliili gondoskodasi terhek (haztartasvitel, gyereknevelés, idds és beteg
hozzatartozokrol vald gondoskodas) is jorészt a nékre harulnak.

A n6k munkaerOpiaci helyzete kapcsan a gyerekvallalas kiemelt kockédzat. A gyermekiiket
egyediil neveld ndk szegénységi kockazata kiilonosen magas. A gyermekes anyakat célzé pénzbeli
ellatasok alacsonyak, az intézményi ellatasok, foként a bolcsd6dék gyakran nehezen elérhetdek és
sokszor téritési dijat kell értik fizetni.

Miutan a nék esélyegyenldtlenségének egyik fontos faktora éppen az ardnytalan csaladi
munkamegosztdsi modellekbdl fakad, (hogy a gyermekekrdl, beteg, id0s csalddtagokrol valo
gondoskodds a csalddok tOobbségében elsérendiien a ndk feladata), minden olyan

100




szolgéltatasfejlesztés, amely az intézmenyes gyerek-, idds- és tartdsbeteg-gondozas volumenének
és szinvonalanak novelését érinti, kozvetve hatassal van a nok esélyegyenlGségére is.

A ndk tarsadalmi aranyukhoz képest sokkal kevésbé vesznek részt a kozéletben és a
dontéshozasban, mint a férfiak. Az Eurdpai Union beliil Magyarorszagon a legalacsonyabb a no1
képvisel6k aranya a Parlamentben (10% korli), és ez az elmdlt évtizedekben valtozatlan maradt.
Az, hogy a nok kimaradnak a politikai dontéshozasbol, vagy éppen a vallalatok, cégek
iranyitasabol az egész tarsadalomra nézve hatranyos lehet, hiszen olyan nézépontok hidnyoznak a
tervezési, dontési folyamatokbol, melyek kifejezetten a ndket érintik. Az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet.

Kiemelten fontos cél a nék aldozattd valasanak elkeriilése. Az Eurdpai Unid Alapjogi Ugyndksége
(FRA) 2014-es reprezentativ kutatasa szerint a 15 éves koruk oOta a fizikai és/vagy szexualis
er6szak valamely formajanak aldozatava valé magyar nék aranya a valaszado 18—74 év kozotti
korosztalyban 28%. Ez a 2011-es népszamlalas adataibol kiindulva tébb mint 1 millio 124 ezer
magyar nét jelent. Minden huszadik 15 év alatti lany, és kézel minden tizedik 15 év feletti lany és
n6 szenvedett mar el szexualis erészakot. Egy friss, 2020 végén késziilt kutatds azt is kimutatta,
hogy mindez csupén a jéghegy cslcsa: a magyar tarsadalomban széles kdrben elterjedt attitid a
nék lenézése, példaul a rendszeres verbalis zaklatds formajaban. A kutatasban részt vett tobb ezer
n6 tobb mint fele €lt 4t legalabb néhany havonta utcai zaklatast.

Jogi kdrnyezet

A NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia — Iranyok és Célok 2010-
2021. cimii 1004/2010.(1.21.) szamu Kormany hatarozata a kovetkez6 célokat fogalmazza meg:

e andk ¢és férfiak egyenld mértékli gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési €s
foglalkoztatési aranytalansagok felszamolésa, a nok és a szegénység, nok és az egészség
szempontjainak figyelembevétele,

« aszakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb 6sszehangolasanak tdmogatasa,

o a férfi-n6i részvétel aranytalansagai csokkentésének tamogatasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriletén,

e azerdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele,

o anemekhez kotddo sztereotipidk visszaszoritdsanak tamogatasa,

o andk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikdjanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvaldsitaséhoz  elengedhetetlen  valtozasok szakmai  megalapozasa  (képzés,
intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgyiijtés).

A jogszabalyok kozil a megkilénbdztetés altalanos tilalmat az Alaptorvény XV. cikkének (1)
bekezdése rogziti, valamint a XV. cikk (3) és (5) bekezdése kimondja, hogy a nék és férfiak
egyenjoguak, valamint Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az
iddseket és a fogyatékkal éloket.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Egy 2018-as reprezentativ felmérés azt mutatta, hogy a legnagyobb problémat a piaci munka és a
haztartéasi, gondoskodasi munkak dsszeegyeztetése jelenti a ndk szamara.

Magyarorszagon 2016-ban a férfiak foglalkoztatasi rataja 73 szazalék volt, a néké 60 szazalék, és
atlagosan 14 szazalékkal keresnek kevesebbet a ndk, mint a férfiak. A munkanélkiiliek aranya
azonos a két nem korében. Tobb mint kétszer akkora a félallasban foglalkoztatott ndk aranya (6,8
szazalek), mint a felallasaban foglalkoztatott férfiake (3,1 szadzalék). A félallas, bar segiti a
haztartdsi, gondoskodasi munkadk és a bérmunka 0sszeegyeztetését, anyagilag joval
kiszolgaltatottabba teszi a noket.
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A tapasztalatok szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év felettiek, a
palyakezddk és a kisgyermekesek, ¢és emiatt az 6. foglalkoztatasuk kiilonds figyelmet és

tdmogatast igényel.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Ndk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 1,96% 2,15% 2,06%
2016 1,39% 1,66% 1,53%
2017 1,56% 1,53% 1,55%
2018 0,80% 1,60% 1,20%
2019 1,08% 1,49% 1,29%
2020 - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
Ev munkanélkiiliek aranya

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdékon beliil (TS 058)

(TS 057)
% %
2015 50,34% 48,32%
2016 45,66% 52,00%
2017 43,69% 47,42%
2018 43,02% 60,81%
2019 36,41% 55,22%

2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

1{o] F6
2015 296 20
2016 219 11
2017 222 9
2018 172 8
2019 184 3
2020 287 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az utobbi években né a ndk gazdasagi aktivitdsa, a klasszikus csaladellatd szerep mellett a
munkaer6-piaci, gazdasagi bizonytalansdg nyoman egyre tébb csaladban valt az anya is
pénzkeresdve, ily modon manapsag a csalad és a munkahely elvarasainak is meg kell felelni.

C) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az adatok alapjan nék korében a munkanélkiiliség magasabb, mint a férfiak korében. A ndk és
férfiak kozotti kiilonbség a munkaerd-piaci szegregacio jelenségében is nyomon kdvethetd: jol
elkiiloniilnek azok az allasok, amelyek ndi és azok, amelyek a férfi munkaerdt részesitik elényben.
Jozsetvaros az altalanos strukturalis egyenldtlenségeket sajat eszkozeivel maximum csillapitani
tudja, ugyanakkor sajat intézményeinek eljarasai, és célzott intézkedései sokat tehetnek a ndk
esélyegyenldsége iranyaba.

d) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehet6ségei

Orszagos statisztikai adatok szerint az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé ndk, a
kisgyermekes ndk, valamint az 55 év {0lotti ndk a munkaerdpiaci részvételt illetben a
legveszélyeztetettebb csoport. Nehezebben taldlnak munkat, allasuk elvesztését kovetden, illetve a
gyermekgondozast kovetéen nehezebben illeszkednek vissza a munkaerd-piacra. A munkanélkili
ndk magas szdzaléka alacsony iskolai végzettségii.

d) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés terliletén (pl. bérkilénbség)

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat munkaltatoként érvényt szerez az egyenld munkaért egyenld
bér kovetelményének. Szamos cég és onkormanyzat mellett a Jozsefvarosi Onkormanyzat is
csatlakozott az Amnesty International Magyarorszag 2020-ban inditott ,,Egy Lépéssel Kozelebb”
cimii kampanyéhoz és vallalta, hogy nyilvanossagra hozza a bérszakadékkal kapcsolatos adatait. A
felmérés alapjan a Polgarmesteri Hivatalnal aktiv alloményban 1évd 6sszesen 254 fobdl 95 férfi
(37,4%) és 159 nd (62,6%) volt, vagyis a nék a tarsadalmi aranyuknal joval nagyobb mértékben
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vesznek részt a hivatal munkdjdban. A 39 hivatali vezetobdl 13 férfi, tehat a férfiak aranya a
vezetok kozott 33,33%, ami kicsit alacsonyabb, mint a teljes hivatali allomanyban képviselt
ardnyuk. A hivatalban a ndk atlagos és median bére is valamivel magasabb a férfiakénal, minden
mas juttatadsban azonban minden hivatali dolgoz6 egyenlden részesiil.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csalddi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Magyarorszdgon a ndk munkavallaldsat befolyasolja a csalddban nevelkedd gyermekek szama,
minél kevesebb gyermeke van egy nének, anndl tdbben jelennek meg a munkaeré-piacon. A
rugalmas, egyedi feltételek (pl.: részmunkaidds foglalkoztatas, otthoni vagy tdvmunka, rugalmas
munkaidé biztositasa) segitség lehet a ndknek a csaladi életben és munkahelyi karrierjiik
épitésében. A kisgyermekes csaladok esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok is rontjak, a munkaerd-
piaci esélyek tekintetében elsddleges a bolcsddei féréhelyek szdmanak alakitasa. Kertiletiinkben a
gyermekek napkozbeni ellatasa megoldottnak tekinthet6 a keriiletben miik6d6 intézményekkel.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betoltott vedonai 0-3 év kbzétti Gl S
allashelyek szama ermekek széma gyermekszam

Ev (TS 109) = védénénként

db fé fé
2015 28 0 0
2016 25 0 0
2017 29 0 0
2018 27 0 0
2019 30,5 0 0
2020 27 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekgondozés id6szaka utan a ndk 40 szazaléka nem tud visszamenni el6z6 munkahelyére,
ha egyaltalan volt munkahelye a gyermekvallalas el6tt. Kiilonosen sériilékeny a gyermekiket
egyediil nevel6é anyak helyzete, akik a 25-49 éves korosztalyba tartoz6 magyar lakosség 6,6
szazalekat teszik ki. A 2011-es népszamlalasa adatai szerint Magyarorszagon 0sszesen 536 614
egysziilds csalad van, 464 761-ben (87%) az anya a csaladfé. Az egyedllallo anyak helyzete
kiilondsen nehéz, a munkaerd-piacon tobbszords hatrannyal indulnak, féleg akkor, ha van 15 év
alatti gyermekiik. Még nehezebb helyzetben vannak a leanyanyak, akik koziil jelentds szamu az
allami gondozasbol kikeriild fiatal. A Jozsefvaroshan 2011-ben a gyermeket neveld csaladok

szama 10725 volt, melybdl 5265 olyan csalad volt, ahol egy sziil6 nevel gyermeket.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
e gz , . Onkormanyzati bolcsé6débe beirt
M(ikodd, 6nkormanyzati kek sz
erekek szama
£ boélcsédei fér6helyek szama -
v
db F6
68 85
68 77
88 81
68 65
68 61
124 105

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé . | Miikodé csaladi L e e . Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi e Csaladi M(ik6dS mini Mini N . .
munkahelyi o, bélcsddei o, e o (6sszes) (6sszes) beirt
ot e . bolcsédébe . bolcsédébe bolcsédei bolcsédébe o
bolcsddei . féréhelyek . A ) bolcsédei gyermekek
a ar beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek W .
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szdma (TS 127) [szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 12 10 n.a. n.a. 68 85
2016 0 0 12 10 n.a. n.a. 68 77
2017 0 0 12 11 n.a. n.a. 88 81
2018 0 0 12 12 20 20 68 65
2019 0 0 12 12 20 15 68 61
2020 0 0 12 12 20 12 124 105

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandés anyara €s jovendd gyermekére fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziilok szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek
atadasa mar varandos korban megkezdédik beszélgetések, csaladlatogatas formajaban. A védénék
segitséget nyujtanak a csaladi- szocialis juttatasok megismerésében. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban kertil sor.

5.4 A ndket éré erdszak, kapcesolati erészak

A Magyarorszagra vonatkoz6 reprezentativ adatok alapjan milliés nagysdgrendii a ndk elleni
er0szak aldozatainak szama. Jelenleg tobb mint 220 ezer nd ¢l olyan péarkapcsolatban, ahol a
partnere fizikailag és/vagy szexudlisan bantalmazza. Magyarorszagon atlagosan kéthetente meghal
egy n6 csaladon beliili erdszak kovetkeztében. A magyar allamnak nemzetk6zi kotelezettsége van
a hatékony és szakszeri fellépésre, ez keriileti, helyi szinten is feladatot, kotelezettséget jelent.
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Az elmult évtizedekben torténtek pozitiv valtozasok a jogszabalyok, az intézmeényrendszer és a
szolgéltatasok terén is. A kutatasok, elemzések, a civil szervezetek tapasztalatai €és a nemzetkozi
szervezetek ajanlasai alapjan ugyanakkor szamos probléma és hidnyossag is tapasztalhatd. Sok
esetben a meglévo jogszabalyokat, intézkedéseket sem alkalmazzak a gyakorlatban. Az aldozatok,
érintettek ugyanakkor gyakran nem is tudnak a rendelkezésiikre all6 jogi és egyéb lehetdségekrol,
vagy arrol, hogy hové fordulhatnak segitségért. Az érintettek tapasztalata szerint gyakran el6fordul
az ligyekben eljard szakemberek részérdl a jelenségre vonatkoz6 tudashiany, az aldozathibaztatas,
az erdszak bagatellizaldsa. Sem a segitd szakemberek, sem a jogalkalmazo szervek, hatosagok
képzése soran nem jelenik meg szisztematikusan, kotelezd jelleggel és megfeleld tartalommal a
téma. Bar kialakultak a kiilonb6z0 szakmadk, intézmények kozotti egylittmikodés keretei, a
szereplok egylttmiikodése fejlesztésre szorul. Az aldozatok rendelkezésére allo specialis
szolgéltatdsok vagy nehezen elérhetdek, vagy nem léteznek. Probléma, hogy a témara
vonatkozdan nincs naprakész kutatds. Vagy hianyzik a célzott adminisztrativ adatok gytljtése a
kiilonbozd hatosagok, intézmények részérdl, vagy az adatok nem nyilvanosak; ez neheziti az
intézményi fellépés hatékonysdganak elemzését, értékelését, és a szikséges lépések
meghatarozasat is.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Az otthontalanna valt sziilé kérelmére csaladok atmeneti otthondban egyittesen helyezheto el a
gyermek ¢és sziildje, ha az elhelyezés hidnyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a gyermeket
emiatt el kellene vélasztani a sziil6jétdl. A Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat 4 db krizislakast
miikodtetett, mely 2018. januar 1-t] a Csaladok Atmeneti Otthonanak kiilsS telephelyeként
mikodik. 2012. aprilis 3-t61- 2017. december 31-ig az S.0.S Krizis Alapitvany feladat-ellatasi
szerz6dés alapjan biztositott 4+4 férdhelyet a VIII. keriileti lakosoknak az altaluk miikodtetet
Csaladok Atmeneti Otthonaban.

2018. januar 1. napjaval a 1086 Budapest, Koszor( utca 14-16. szam alatt 34 féréhelyes
Csaladok Atmeneti Otthona intézmény kerillt kialakitasra a Jozsefvarosi Szociélis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont telephelyeként. A Kisfaludy u. 5. fsz. 4. szdm alatti telephelyen 6
férohelyet, a Sarkany utca 14. fsz. 1., a Karacsony Sandor utca 22. I.em. 22. szam, és a K0ris utca
4/al. em. 9. szam alatti kiils6 féréhelyeken 4 féréhelyet, 0sszesen 12 féréhelyet biztosit.

A 2021-ben elfogadott Gj jozsefvarosi lakasrendelet kilénos figyelmet szentel a csaladon bellli
erdszak aldozatainak és biztositja annak jogi kereteit, hogy az erdszak el6l menekiild noék
biztonsagos lakhatashoz jussanak. A 25/2021. (VII. 22.) szam( Onkormanyzati rendelet az
onkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok bérbeadasarol a “lakashasznalati megallapodas rendkiviili
¢lethelyzet miatt” jogcimet. Az uj rendelet négy esetet sorol ide, koztik nevesiti a csaladon belili
vagy kapcsolati erészak miatt lakhatasi valsagba keriiltek elhelyezését. Az ilyen élethelyzetekben
a rendelet lehetdséget ad az 6nkormanyzatnak, hogy soron kiviili eljarasban legfeljebb 6 honap
hatarozott idejli bérleti szerz0dést kosson azzal, aki a vele szemben elkovetett csaladon beliili vagy
kapcsolati erészak miatt vesztette el korabbi lakhatasat, és jelenleg kriziskdzpontban, titkos
menedékhazban vagy félutas haz szolgéltatasban lakik.

A keriileti intézmények, hatdsdgok tapasztalatai alapjan tobb fejlesztendd teriilet is
beazonosithatd. Tobb szakma részérdl is megfogalmazodik az igény a képzések irant. Szintén
gondot jelent, hogy sok esetben a szakembereknek sincs megfeleld eszkdziik a hatékony segitésre,
a bantalmazottak megerdsitésére. Altaldnos probléma, hogy a jelenlegi rendszer elsdsorban a
krizishelyzeteket kezeli, mig az aldozatok hosszU tavra sz6lé tdmogatasa hianyzik. Fejlesztésre
szorul a szakmako6zi kommunikaci6, a kiillonboz6 szerepldk munkajanak Osszehangolasa.
eléfordul, hogy elmaradnak a jelzések a krizishelyzetekrél. Hidnyoznak a rendszeres, az 0sszes
érintett szakma képvisel6inek részvételével zajlo forumok, melyek a tapasztalatcserét és szakmai
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kapcsolatok épitését szolgalnak. Sziikség volna a védondk ¢€s civil szervezetek kozotti kapcsolatok
erdsitésére, illetve a helyi egészségiigyi szolgaltatok aktivabb szerepvallalasara ezen a tertleten.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Jozsefvaros kozéletében a ndk mindig is fontos szerepet jatszottak, de képviseletiik sosem felelt
meg a nok tarsadalmi aranyanak és sulyanak. A Képvisel6-testilet tobbsegét mindig is férfiak
alkottak, mig a hattér- és szervez6 munkat talnyomorészt nék végezték. Jelenleg a 17 fos
testiiletben 3 f6 ndi képviseld dolgozik (23,5%). Az Osszesen 22 jozsefvarosi kiilsé bizottsagi tag
koziil 15 férfi (68,18%) és 7 n6 (31,81%). Vagyis itt valamivel jobb a nék és férfiak aranya, mint a
képviseld-testiiletben, de az 6nkormanyzat dsszetétel még igy is messze nem tikrézi hiven
Jozsefvaros lakossagat. Ezzel parhuzamosan a képviseld-testiilet munkajat timogato, azt szervezd
Polgarmesteri Hivatalban dolgozdk kétharmada né, és a Hivatal jegyzéje és aljegyzbje is nd.
Vagyis megallapithato, hogy mig a dontéshozasban jelentOsen talreprezentaltak a férfiak a
végrehajtasban inkabb ndk vesznek részt.

A ndk képviselete a koztereken is csak részben valosul meg: a személynevet viseld budapesti
utcak és kozterek alig tobb mint tizedét nevezték el nokrdl és ezek csupan fele lett elnevezve
valaha élt n6krol (a tobbi keresztnév vagy irodalmi alak). A Jozsefvarosi Onkormanyzat 2020-ban
teremtett hagyomanyt azzal a céllal, hogy minden évben a nemzetkdzi nénaphoz kapcsolodoan
ujabb koztereket nevez el ndi kivalosagokrol. Ez eddig négy esetben valosult meg. Ezen kiviil,
2021-ben nénapi otletpalyazatot is hirdetett az Onkorményzat a Jdzsefvaros Kozosségeiért
Nonprofit Zrt.-vel egyiittmiikddéshen melynek célja, hogy megerdsitse és tamogassa a keriiletben
miikodé ndéi kozosségeket, vagyis azokat a civil szervezeteket €s maganszemélyeket, akik
elkdtelezettek a nemek kozotti egyenldség eldsegitésében.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémék és felszdmolasukra
irdnyuld kezdemeényezések

A jogi szabalyozdsnak megfelelden kertileti szinten is mikodnek relevans intézmények és
szolgaltatdsok. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény 17. § (2) a) ponton alapul6 jelzések fogadasaért felelés gyermekjoléti szolgaltatast nytjto
szolgaltatd a Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont, mig a hatésagi eljarast
Budapest Févaros Kormanyhivatala VIII. Keriileti Hivatala, blincselekmények esetén a Budapesti
Renddr-Fokapitanysag VIII. Keriileti Renddrkapitanysaga végzi. A hozzatartozok kozotti erdszak
miatt alkalmazhato tavoltartdsrol szolo térvény alapjdn a csalddvédelmi koordinacidért felelos
szerv feladatait a Polgarmesteri Hivatal Csaladtamogatasi Irodaja latja el. A keriiletben miikodik
tovabba a Jozsefvarosi Aldozatsegit Szakmai Egyiittmiikodési Rendszer (JASZER).

,Jozsefvarosi Aldozatsegité Szakmai Egyiittmiikodési Rendszer” (JASZER)

A Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 375/2011.
(IX. 15.) szamu hatarozataban dontdtt arrol, hogy tamogatja az Onkormanyzat részvételét ,, Az
aldozatta valas megelézése, aldozatsegités” cimii, TAMOP — 5.6.1-C-11/1. kddszamu palyazaton
(a tovabbiakban: palyazat).

A palyadzat célja a mar aldozatta valt személyek minél hatékonyabb segitése, az aldozatok
segitésével foglalkozo, a bilincselekmények aldozatainak segitésérdl és az allami karenyhitésrol
sz0l6 2005. évi CXXXV. torvény alapjan miikod6 aldozatsegité szolgalatok és a vele
egylittmiikodé hatosagok, intézmények, szervezetek tapasztalatainak felhasznéalasaval a
blinmegel6zés, az aldozattd valas megeldzése, ennek érdekében olyan preventiv ismeretanyagok
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készitése képi és irasos formaban, amelyeknek a terjesztése idében felhivhatja a figyelmet a
leggyakoribb biincselekmények magatartdsaira, formadira, ezzel hozzédjarulva az 4ldozatta valas,
illetve az ismételt aldozatta valas esélyének csokkentéséhez.

2013. junius 7. napjan atvételre keriilt a valamennyi szerz6dé fél altal alairt TAMOP -5.6.1-C-
11/1-2011-0002 szamu, aldozatsegitéssel kapcsolatos palyazat megvaldsitasara iranyuld
Tamogatasi Szerzddés, amelyet a Jozsefvarosi Onkormanyzat a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
képviseletében eljar6 ESZA Téarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft.-vel, mint kézremiikodo
szervezettel kotott.

A pélyazat 2013. marcius 1-t61 2015. februar 28. napjaig tartott, a fenntartasi idészak a palyazati
projekt lezarasat kovetd 5 évig tart.

A palyazat keretében valosult meg a ,Jozsefvarosi Aldozatsegité Szakmai Egyittmiikodési
Rendszer (JASZER)” programelem, amely tevékenységét a kidolgozott, és a helyi
sajatossagoknak megfelelden aktualizalt modellprogram alapjan végzi.

A Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testilete a 235/2017.
(XI1.19.) szamu hatarozataban dontott arrol, hogy a fenntartasi idészakon tul, hatarozatlan idére
eldzetesen kotelezettséget vallal a JASZER miikodtetésére.

A JASZER, mint mintarendszer bemutatisra kerillt a févaros valamennyi keriiletében. A
jozsefvarosi know-how-t felhasznalva a fovaros keriiletei mindenhol a helyi sajatossagokat
figyelembe véve, az ott lakdék problémait leginkdbb ismerdk, a sajat maguk szamara
legalkalmasabb modon a ,J (Jozsefvaros)” betli elhagyasaval 2016-ban kivétel nélkil
megalakitottak a sajat Aldozatsegité Szakmai Egyiittmiikddési Rendszeriiket.

A Jozsefvarosban arra torekszenek a blinmegel6zés eszkozeivel, hogy minél kevesebben valjanak
blincselekmény aldozatava, de akik mégis azza valnak, Ok a lehetd legteljesebb kort
segitségnyujtasban részesuljenek a helyi és févarosi szervezetektol.

Osszességében az 4ldozat az egyiittmiikddési rendszer barmely tagjahoz, szervezetéhez fordulhat,
mert azok az aldozatok érdekében egymas tevékenységét megismerték, személyesen is ismerik
egymast, kdlcsondsen megkeresik a felmerllt probléma kérében leghatékonyabban eljarni képes
szervezetet (egészségligyi, szocialis, kdznevelési, renddrségi, onkormanyzati, jarasi hivatali, stb.).

A JASZER, mint mintaprogram az egyiittmiikodésre és a hatékony kommunikaciora épit. E ketté
nélkil a relevans szervek egymastdl elszigetelten mitkddnek, és a lakosok nem minden esetben
jutnak hozza a szamukra leginkabb hatékony segitséghez, a leginkabb személyre szabott
tajékoztatashoz.

Az Eurdpai Unid iranyelveinek megfeleléen mikodtetett allami aldozatsegit6 feladatok ellatisa
kozigazgatdsi hatdsagi munka keretében zajlik. A biincselekmények aldozatai a kozigazgatés
specidlis Ugyfelkorét teszik ki, esetiikben a rugalmatlan hatdsagi eljaras nem minden esetben
jelenti a hatékony segitségnyuijtast. Erre reagalva keriilt létrehozasra a JASZER, hogy az
egylittmiikodés keretében kialakulhasson az a véd6halo, amely hozzajarul a felmeriilé problémak
hatékony orvoslasahoz.

A JASZER céljai igazodnak a Nemzeti Blinmegelézési Stratégia altal meghatarozott célokhoz,
valamint az Eurdpai Unid blinmegelézés ¢és aldozatsegités teriiletén megjelend torekvéseihez.
Erdssége az Osszefogasban és az egylittmikddésben rejlik, az egymastol tanulas eldrébb visz a
kdzos globalis cél elérése érdekeben.
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A JASZER feladata, hogy az aldozatsegités teriiletén:

- Jozsefvarosban a helyi egylittmiikddés rendszereként miikodjon, Osszefogja azokat a
szervezeteket, amelyekhez a bilincselekmények daldozatai fordulhatnak (Snkormanyzati
szervezetek, keriileti allami szervezetek, renddrség, biincselekmenyek aldozatainak segitésérol és
az éallami karenyhitésrél szolé 2005. évi CXXXV. torvény alapjan miikodd daldozatsegitd
szolgalatok, egyhazak, non-profit szervezetek);

- Erny6szervezetként miikodjon, az aldozat barmely tagszervhez fordul, ugyan ugy kapja
meg a szamara szikséges informécidkat és a leghatékonyabb segitséget;

- Feladata a szakemberek rendszeres tajékoztatasa és érzékenyitése;

- A palyazatban elért eredményeket terjessze annak érdekében, hogy a projekt altal kivaltott
hatas és ezaltal a projekt megvalositasara forditott forrasok hasznosulasa a lehet6 legnagyobb
lehessen;

- Véleményezi, javaslatot tesz a bilinmegeldzés, aldozatsegités keriileti tevékenységével
kapcsolatosan, részt vesz az e targykorben késziild koncepciok kimunkalasaban;

- Az elndkség képviseldje részt vesz a civil palyazatok elbiraléd bizottsagaban;

A JASZER Team tagjai az eredeti konzorciumi partnerek képviseléi, a jozsefvarosi
Oonkormanyzati fenntartasu intézmények, civil szervezetek, egyhdzak képviseldi, valamint az
aldozatsegitéssel foglalkozo szervezetek és maganszemelyek, igy kilonosen:

- Budapest Fovaros Kormanyhivatala képviseldje,

- Budapesti Rendér-fékapitanysag Blinmegeldzési Osztalya képviseldje,

- Budapesti Rendér-fokapitanysag VIII. keriileti Renddrkapitanysaga képviseldje,

- Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Kabinet,
rendészeti €s biinmegeldzési referense,

- Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont képviseldje,

- Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségugyi Kozpont kepviseldje,

- Jozsefvarosi Egyhaziigyi Tanacs képviseldje,

- Budapesti Aldozatsegité Kozpont képviseldie,

- Az a maganszemely, aki részt vett a palydzat megirasaban, végrehajtdsdban valamint a
JASZER miikodtetésében, azonban munkahelyvaltds miatt mir nem a biinmegelézés és
aldozatseqités teruletén dolgozik.

A JASZER Team tagjai szavazati joggal rendelkeznek.

A JASZER Tagjai: A JASZER tagjai a biinmegelézés és aldozatsegités tigyének elémozditasaért
tenni akaro szervezetek és maganszemélyek A JASZER Tagséaga nyitott. JASZER Tagok kore:
- allami intézmények,

- Onkorményzatok és onkorményzati fenntartdsban miikodo intézmények,

- rendeszeti szervek,

- oktatasi intézmények,

- szocidlis intézmények,

- egészsegugyi intézmenyek,

- gazdasagi tarsasagok,

- civil szervezetek,

- egyhazak
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- kulturalis intézmények,
- maganszemélyek.

A helyi intézményrendszer szakmai egyuttmikodése mas szereplokkel - civil és egyéb
szervezetekkel - jo alapot adnak és lehetdséget teremtenek a ko6zOs munkara, fellépésre. A
partnerségben, a feladatok megosztasaban a Kesztyligyar, a FIDo Ko6z6sségi Haz a Zsendiilé
tanoda és a Biztos Kezdet Gyerekhaz fontos szereplok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetéségek

aranytalan csaladi munkamegosztasi modell részmunkaid6 €és tavmunka lehetdségek,
onkormanyzati intézmények

munkaidébeosztasanak feliilvizsgalata,

6sszhangba hozasa a gyermekeket ellatd
intézmények nyitvatartasival

ndk elleni er6szak prevencidja erdsitésre szorul akcioterv kidolgozasa (Europa Tanacsi
egyezménnyel 6sszhangban), a témaban érintett
kerlleti hatosagok, intézmenyek, civil
szervezetek bevonasa, JASZER koordinalasa és
a Jozsefvaros Kozbiztonsagaéért Kozalapitvany
bevonasa
szakemberek szamara tovabbképzés szervezese
a csaladon beliili erdszak felismerésére,
aldozatsegitésrol informacios kampany
szervezése-JASZER

‘ 6. Az idé6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az 1dds kor nem betegség, bar szamos betegség neheziti. A kozbeszédben gyakran méltatlan az
élet utolsO szakaszanak megitélése, ami neheziti az elfogadast, az empatiat. A fogyasztoi
tarsadalom bdvelkedik az idds kor tagadédsara iranyuld termékek garmaddjaval, mely tovabb
fokozza az ellendllast, az id6s kor értékeinek haritasat. Az életkor egy adat, mely nem minden
esetben fedi annak szubjektiv megitélését. A test fiziologias allapota (biolégia kor), a
mentalhigiéné (a pszicholdgia kor) gyakran fliggvénye a szocioldgiai kornak, vagyis annak a
ténynek, hogy milyen lehetdségeket ad az adott kozdsség, az adott tarsadalom az egyén, a
tarsadalmi csoport szamara.

Az orvostudomany és a farmakoldgia fejloddésével életkorunk jelentésen meghosszabbodott, de
az idések helye, tarsadalmi biztonsaga gyengiilt.

A csaldd szerepének, a csaladi szerepek valtozasa melyet nem csak a makro-, de a
mikrokdrnyezetvaltozasok is kovettek, mar kevésbé ad otthont ennek a generaciénak.
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A statisztikai adatok alatamasztjdk, hogy tarsadalmunk erdteljesen eloregedett. Ez a jellemzo
igaz Jozsefvaros tekintetében is, az itt él6 lakossdg majdnem egynegyede 60 éven feliili. A
budapesti kerlletek kozul ugyanakkor Jozsefvarosban a legalacsonyabb a 65 éven fellliek aranya,
és itt legalacsonyabbak a nyugdijak. A havi ellatas atlagos 6sszege (kerekitve) 2018-ban 135 ezer
Ft volt, ami a legalacsonyabb érték Budapesten (a fovarosi atlag 88 szazaléka).

A tarsadalombiztositas jelenlegi rendszere gyakran nem biztositja a szocialis jolétet, mely tény
tovabb neheziti a Iét harmas szerepének (autondmia, kompetencia, kapcsolddas) kiteljesulését.

Egyéni és tarsadalmi érdek is, hogy az aktiv szakaszt munkaval, értelmes szabadid6 eltoltéssel,
fizikai aktivitassal, mas tevékenységekkel kitoltve az idések a leheté legnagyobb mértékben a
tarsadalom aktiv kozremiik6doi legyenek.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
o lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2015 3471 3108 111,68%
2016 3524 3208 109,85%
2017 3552 3318 107,05%
2018 3637 3344 108,76%
2019 3746 3364 111,36%
2020 3794 3393 111,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e
Ev ) ,J L. : 2 N ,j L. i e ....| Osszes nyugdijas
jarandosagban részesild | jaranddsagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2015 1856 3035 4891
2016 1868 3031 4899
2017 1819 2972 4791
2018 1800 2949 4749
2019 1801 2941 4742
2020 1751 2921 4672

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé . L. - " L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |ld6skoriak jaradékaban
e PP | oz | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban - A I~ et — .
a ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiilé | e me o . . . nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesul6 részesitettek havi
Ev .. . o részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama e . i . . o
férfiak szama nék szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
77 38 1445 2566 8 89 9
66 5 1466 2615 14 87 8
66 5 1456 2559 6 74 4
64 5 1450 2559 5 64 5
56 5 1444 2560 7 49 6
55 4 1413 2550 8 47 5
Forras: TelR, KSH Tstar
6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) 1d6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
dsszesen
F6 6sszesen 296 219 222 172 184 287
, F6 33 29 22 23 23 40
41-45 év (TS 042)
% 11,15% 13,24% 9,91% 13,37% 12,50% 13,94%
, F6 33 21 28 23 17 34
46-50 év (TS 043)
% 11,15% 9,59% 12,61% 13,37% 9,24% 11,85%
, F6 33 27 21 17 9 33
51-55 év (TS 044)
% 11,15% 12,33% 9,46% 9,88% 4,89% 11,50%
, F6 30 23 25 12 19 30
56-60 év (TS 045)
% 10,14% 10,50% 11,26% 6,98% 10,33% 10,45%
. . F6 53 34 40 35 40 40
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 17,91% 15,53% 18,02% 20,35% 21,74% 13,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégia az Egészségugyi Vilagszervezet életkor szerinti felosztasat
hasznélja, mely szerint a 60-74 év kozottick az id6sodok, a 75-89 év kozottiek az idések és a 90 év
folottiek a nagyon iddsek. Magyarorszagon a nyugdijkorhatar az elmult id6szakban folyamatosan
emelkedett, mely problémat eredményez a munkaerd-piacon torténd elhelyezkedés és megmaradas
tertiletén.

Az aktiv idOskor egyénre és a tarsadalom id6s6dé populacidjara egyarant vonatkoztathato,
egészségben és fizikai, szellemi és mentélis kapacitasok birtokaban megélt idéskort jelent. Az
aktivitds nem jelent egyet a munkaerdé-piaci aktivitassal, ez kulturdlis, gazdaségi, tarsadalmi,
kozéleti aktivitast jelent.

Az idéskoruak megélhetését elsdsorban biztositd jovedelem a nyugdij, illetve egyéb nyugellatas.
Az idéskoruak jaradéka azoknak az idés személyeknek a részére biztosit ellatast, akik a
nyugdijkorhataruk betdltése utan a sziikséges szolgalati 1d6 (résznyugdijhoz: legalabb 15 év, teljes
nyugdijhoz: legalabb 20 év) hianyaban sajat jogu nyugellatasra nem jogosultak és jovedelemmel
egyaltalan nem vagy csak minimalis mértékben rendelkeznek.
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
teleplilésen;

Jozsefvaros onkormanyzata a térvényben meghatarozott médon biztositja az iddsek ellatasat a
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kdzpont intézményen keresztil.

Nappali ellatas keretében 5 idosklub mikodik, ahol a 18. életéviiket betdltott, egészségi allapotuk
vagy 1d0s koruk miatt szocidlis és mentalis timogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes
személyek vehetnek igénybe az allapotuknak megfeleld napi €letritmust biztositd szolgaltatasokat.
Az id6sek nappali ellatasanak helyet ado iddsek klubjai: Napraforgd Klub, Ciklamen Klub, Vig
Otthon Klub, Oszikék Klub, Reménysugar Klub helyiségeiben aktiv élet folyik.

Az id6ésklubok tagjai részére

. szabadid6s programok szervezését,

. egészségligyi felvilagositd eldadasok szervezését,

. mentalis gondozast,

. életvezetés segitéset,

. hivatalos Ugyek intézésének segitését biztositjak.
Rendszeresen szerveziink rendezvényeket (husvéti Unnepség, majalis, szireti mulatsag stb.) és
kirdndulasokat.
2022 januérjatol a Katolikus Szeretetszolgalattal megkotott egyiittmiikodési szerzédés szerint
lelkigondozdi tevékenyseg is zajlik klubjainkban, melyre szintén nagy igény mutatkozott.

A Jozsefvaros Kozossegeiért Nonprofit Zrt. nyugdija ping-ponggal varja a sportolni vagyo id6s
embereket.

b)  hétranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

Nincs erre vonatkozo nyilvantartasa az dnkormanyzatnak, de a tapasztalatok szerint a munkaerd-
piacon nehezebben helyezkednek el az idésebb korosztalyba tartozok.

6.3 A kozszolgéaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéaciohoz és a kdzosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Jozsefvaros Onkorményzata 2013. évben elnyerte az Idésbarat Onkormanyzat dijat.

Jozsefvaros helyi szinten is kiemelten foglalkozik az id0s emberek fizikai, lelki és anyagi
tamogatasaval. Az Onkormanyzat sokat tett a keriilet iddsebb polgarai életmindségének javitisa
érdekében, tobb olyan intézkedést hozott, amely segiti és megkonnyiti az életiiket, a mindennapi
boldogulasukat.

Tobbek kozott élelmiszercsomaggal ¢és  flitéstdmogatassal, gyogyszerkiadasok viseléséhez
tdmogatassal jarul hozza ahhoz, hogy csdkkenjenek a kiaddsaik. Az Iddsbarat péntek keretében a
hét minden munkanapjan egy mikrobusz ingyenesen viszi a keruleti idéseket a szakrendelésekre
¢s az okmanyiroddba. Az Onkormdanyzat bevezette a Szlirszombatokat is, amelyeken a
jozsefvarosiak ingyenes orvosi vizsgalatokon, sziiréseken vehetnek részt. Ezt a szolgéltatast is
tobbnyire a nyugdijasok veszik igénybe. Az 6nkormanyzat gondoskodik az idések szabadidds
programjair6l is, hogy csokkentse a nyugdijba vonulas utani passzivitast és bezark6zast. A kerllet
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id6sklubjaiban minden nap szines programokkal varjadk a tarsasagra vagyokat. Kirandulasokat,
mazeum- és szinhazlatogatasokat, kézmiives foglalkozasokat, teadélutanokat szerveznek. A
Jozsefvarosi Onkormanyzat szeretne még tobb olyan szolgaltatast bevezetni, amely megkéonnyiti
és szebbé teszi a nyugdijasok mindennapjait.

6.3.1. szdmu téblazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyudjtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idoskoruak részesiil6k szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

Fé Fé f6 f6
2015 3471 37 42 141
2016 3524 36 43 138
2017 3552 33 44 112
2018 3637 29 44 104
2019 3746 31 45 121
2020 3794 20 47 103

Forras: TelR, KSH

Tstar

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
P jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. .
Ev o . el o < et Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilo férfiak | jaranddsagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)

5 1856 3035 4891

6 1868 3031 4899

7 1819 2972 4791

8 1800 2949 4749

9 1801 2941 4742

0 1751 2921 4672

Forras: TelR, KSH Tstar

b)

kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

Onkormanyzatunk a 65+ program keretében kedvezményt biztosit a nyugdijasok szamara a Turay
Ida szinhédzban tartott eldaddsok jegyvasarlasa esetén.
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C) 1d6sek informatikai jartassaga;

Az id6skoru lakossag informatikai jartassagara vonatkozo adattal Budapest Févaros VIII. kerllet
Jozsefvarosi Onkormanyzat nem rendelkezik adattal. A keriiletoen a Jozsefvarosi Szocialis
Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont altal miikodtetett idds klubokban lehetdsége van a
klubtagoknak szdmitdgép és internet hasznalatara, az ott dolgozd kollégak segitenek az id6s
embereknek a szamitdgép hasznalataban.

A Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. mikodtetésében 1évo Kesztyligyar Kozosségi Haz
rendelkezik a lakossag szamara elérhetd €és hasznalhatd szamitdégéppel és internethasznalatra is
lehetéség van, az ott dolgozo kollégak segitenek az informatikai eszkdzok hasznalataban.

d) a generaciok kozotti programok.

A keriileti idésklubok és a Jozsefvarosi Ovodak kozos programokat szerveznek a generaciok
kozotti kapcsolattartds érdekében. Az dvodas gyermekek anyak napjan és az idések vilagnapja
alkalmabol miisorral kedveskednek az id6klub tagjainak, valamint az idések a mikulds napjan
kézzel készitett ajandékot visznek a gyermekeknek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
teleptilésen

Idéskortiak Atmeneti Otthona (J6zsefvarosi Szociélis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kézpont-1A0)
— szakellatas - Eziistfeny6 Gondozohaz

Szintén a Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont intézmény keretein beldl
miuikddik az Ezilistfenyd Gondozoéhaz, ami a 2016. évi CLXVI. térvény hatalybalépését kovetden
az Id3skortuak Atmeneti Otthona feladatait latja el.

Az Eziistfenyd Gondozoéhaz a Budapest VIII. keriilet altal nyujtott szocialis szolgaltatds 21 6
részére, mely atmeneti jelleggel biztosit teljes korti ellatast a tartds feliigyeletet, gondozast
igényld, de korhazi ellatdsra nem szoruld idds személyek szamdra. Segitséget nytjt a keriiletben
€16 csaladoknak, hogy idGs hozzatartozojuk elhelyezését biztositani tudjak pl. nyaralas, betegség,
az iddsotthoni felvételre torténd varakozas idejére.

Az intézmény féréhely kapacitasa 21 6. A lakok elhelyezése 1-2-3 agyas szobakban biztositott.
Az ellatast a szakmai vezetd iranyitasaval szakképzett gondozondk, mentalhigiénés szakember,
mozgasterapeutak és technikai személyzet biztositjak. A szolgaltatas igénybevételének iddtartama
maximum egy év, mely indokolt esetben orvosi javaslatra Ujabb egy évvel meghosszabbithato.

A személyi téritési dij Osszege a jovedelem fliggvényében kerll megallapitdsra. Az atmeneti
elhelyezést nyujtd iddskoruak gondozohaza ellatas utan fizetendd téritési dij mértéke az ellatott
havi jovedelmének 60%-a, a vonatkoz6 6nkormanyzati rendelet szerint.

A szocidlis ellatas ezen telephelye fejlesztések kdvetkeztében alkalmassa tehet6é nagyobb 1éptékil,
szakellatast biztositdo 1dosellatas befogadasara. Jelenleg a hospice szolgaltatdsra igen nagy igény
mutatkozik, illetve tovabbi gerontoldgiai, geriatriai szolgaltatdsok bevezetését is tervezzik.

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas keriiletiinkben igen nagy multra tekint vissza. E
szolgaltatas bevezetese, a kisérleti szakasz kezdetei a mi keriiletinkben zajlottak. Az Id8sek
Atmeneti Otthondban 1997 februarjatol kerilt elhelyezésre a beteg-felligyeleti rendszer, az
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Onkormanyzat sajat miikodtetésében, kiilsé vallalkozas igénybevétele nélkiil. Ugyeletét f8allasu,
folyamatos miiszakban dolgozo, szakképzett kollégak 14tjak el. Ez a rendszer kiilondsen azokban
az esetekben noveli az apoléas biztonsagat, ahol a beteg teljesen egyedlallo.

A VIIIL keriiletben €16 ellatottaknak az igénybevétel téritésmentes. A rdszorultsdgot a torvényben
meghatarozottak szerint vizsgaljak. Szakmai kapcsolatot tartanak fenn a héaziorvosokkal, az
alapellatéssal és a szakrendeldk tajékoztatasa folyamatos.

A jelzdérendszeres hazi segitségnyUjtas iranti igényeket telefonon lehet jelezni az intézmény fele,
mely telefonszam Jozsefvaros iddskoru lakossdga szamara/érdekében krizistelefonszamként is
miitkodik.

A ,,demensekért szolgaltatas” 2017

Az Eziistfenyd Gondozohaz és a jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas integraltan részt vesz a
Jozsefvaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete altal biztositott Specidlis gondozast igényldk
segitése elnevezésii programban, mely a demencia korképpel rendelkez6 személyek és
hozzatartozdik életvitelének segitésére fokuszal.

Az onkormanyzat dontése alapjan a Jozsefvarosban €16 demens személyek részére téritésmentes
az adathordozé biztositasa, ¢és ez altal az id6s emberek részére sziikség esetén a szocialis
segitségnyujtas biztositott.

A demens személyek és csaladjaik szamara tovabbi segitd szolgaltatasokat kivanunk 1étrehozni a
kovetkezd két évben.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetéségek

Iddsek részvételének novelése a célcsoportjukat |  Iddsiligyi Kerekasztal miikodtetése, Iddsiigyi

érint6 konzultacidkban koncepcid elkészitése
id6sek egészséqgi allapota varosi kdrnyezet és a id6sek esetében hangstlyosabb prevencio,
kerUleti sajatossdgok miatt romlik sziirfvizsgalatokra 6sztonzés (Szlirdszombat),
Civil szervezetek bevonasa, Egészségterv
keszitése
id6sek aktivitasa Osztonzésre szorul kedvezményes szinhazbelépok, civil

szervezetek bevonasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek a magyar tarsadalom leghatranyosabb helyzetii csoportjai kdzé tartoznak.
A 2011. évi népszamlalas adatai szerint a fogyatékkal €l6k szdma 457 ezer f6 volt (a népesség
4,6%-a), a népszamlalasi torvény értelmében a valaszadas Onkéntes, a lakossdg 89 szézaléka
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valaszolt ra. A fogyatékos népességen belul az el6z6 népszamlalasi adathoz hasonloan a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport (kdzel 50%), ezt kdvetden a latassériilt, hallassériilt,
mentalisan sériilt, értelmi fogyatékos.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI.
torvény szerint a fogyatékkal él6 emberek a tarsadalom egyenldé méltosagl, egyenrangl tagjai,
akik a mindenkit megilletd jogokkal, és lehetdségekkel csak jelentdés nehézségek ardn vagy
egyaltalan nem képesek élni. Olyan korilményeket kell megteremteni, amely integralhatja a
fogyatékkal ¢loket. Meg kell elézni az allapot rosszabbodast, illetéleg annak kovetkezményeit.
Kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajatos sziikségleteit, meg kell teremteni azokat a
feltételeket, amelyek lehetdvé teszik szamukra a tarsadalmi életben valé aktiv, egyenrangu és
egyenld esélyli részvételt.

Kiemelten kezelendd az egyenld esélyli hozzaférés a kdzszolgaltatashoz. Fontos, hogy mindenki,
kilonosen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és kommunikaciés funkciokban akadalyozott
emberek szadmara akadalymentes, kiszdmithatd, értelmezhetd és érzékelhetd legyen mind a
kozszolgaltatast nydjtd épilet, mind a szolgaltatd. A kozéplleteknek a nyilvanossag szdmaéra
nyitva allo része mindenki szamara megkozelithetd és bejarhatod, vészhelyzetben biztonsaggal
elhagyhatd, a szolgéaltatasai teljes mértékben hasznalhatok legyenek. A fogyatékos személyeket
megilleti az akadalymentes kdrnyezet mellett, hogy a kdzérdekii informéciokhoz hozzéjussanak, a
biztonsagos kozlekedést, tomegkozlekedest igénybe tudjak venni, valamint alljon rendelkezésre
megfeleld szamu és alapteriiletii parkolohely résziikre. A mindennapi életben segitségiikre alljanak
a tamogato szolgalatok és a megfeleld segédeszkdzok.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 241 268 509
2016 231 249 480
2017 210 258 468
2018 199 249 448
2019 202 249 451
2020 195 240 435

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 21
2016 20
2017 20
2018 20
2019 19
2020 14

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kbzfoglalkoztatas;

A fogyatékkal ¢lokre vonatkozoan nem dallnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal éloék lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A keriiletben a pszichiatriai betegek nappali ellatasa kotelezo6 dnkormanyzati feladat biztositasa
ellatasi szerzodéses formaban valosul meg. A megkotott ellatasi szerzodések alapjan a Moravesik
Alapitvany és a Szigony Utitars a Komplex Pszicho-szocialis Rehabilitacioért Kozhasznu
Nonprofit Kft. 1atja el a feladatot. A két alapitvany foglalkoztat megvaltozott munkaképességii
személyeket szocialis foglalkoztatas keretében. A Moravcsik Alapitvany 2022ben 29 6, a
Szigony Utitars Kft. 2022-ben 23 f§ megvaltozott munkaképességii személyt foglalkozatott.

Az értelmi fogyatékosok nappali ellatasat a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat fenntartasaban
miikod6 Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatdo es Gyermekjoléti Kozpont Nappali Ellatas szakmai
egysege végzi a 1082 Bp., Kisstacidé u. 11. szam alatti telephelyén (engedélyezett fér6helyszam
20). Az ,.Eziistfenyé Gondozohazban™ (Iddskortiak Atmeneti Otthona) tbb esetben gondoznak
tobbnyire mozgasaban korlatozott id6s embereket. Mindkét intézmény maradéktalanul megfelel az
akadalymentesités szabalyainak.

A nyilvantartott megvaltozott munkaképességii allaskeresok szama 2013. évhez képest csokkend
tendenciat mutat. 2013-ban 82 {6, 2014-ben 72 6, 2015-ben 73 6, 2016-ban 27 f6 megvaltozott
munkaképességii allaskereso keresett munkat.

Budapest Févaros VIII. keriileti Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testilete a 161/2016.
(VIIL.25.) szamu hatarozatdban dontott arrol, hogy ,,A leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony
statuszu lakossag eletkoriilményeinek javitasa, tarsadalmi és fizikai rehabilitacidja Budapesten”
cimii, VEKOP-6.2.1-15 kodszamu palyézati felhivasra a Jozsefvarosi Onkormanyzat Tamogatasi
kérelmet nytjt be, ,,Budapest-Jozsefvaros, Magdolna-Orczy Negyed szocialis varosrehabilitacios
program” cimii, a Dankd utca — Magdolna utca — Dobozi utca — Baross utca — Kalvaria tér —
Dioszegi utca — Dugonics utca — Illés utca — Kalvaria tér altal hatarolt teriiletre es6 7 tomb (141.,
142., 144., 145., 260., 261., 262. tdombok) tertletre fokuszalo projekt finanszirozasa érdekében. A
palyazat megvalositasa 2019-2021. évre szol. A palyazat tartalmi elemei koz6tt foglalkoztatasi és
gazdasagi programok is szerepelnek, melynek része a munkaerdpiaci (re)integrald, képzési
programok, helyi gazdasagfejlesztés és munkahelyteremtés megvaltozott munkaképességiiek
részére. A projekt megvalositasaban konzorciumi partnerként bevonja a Moravcsik Alapitvanyt,
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mely megvalositja a munkahelyteremtést megvaltozott munkaképességiiek részére. A pszichiatriai
betegekkel foglalkozé VIII. kerlletben miikddé Moravesik Alapitvannyal az Onkormanyzatnak
évek oOta ellatasi szerzOdése van a pszichiatriai betegek nappali ellatasa érdekében. Az Alapitvany
évek ota foglalkoztat megvaltozott munkaképességii dolgozokat, tobbek kozott a Kalvaria u. 19-es
telephelyén is, mely a palyazat tervezett akcidtertletén talalhato.

A megvaltozott munkaképességiiek egyedi foglalkoztatasi problémainak megoldasa csak specialis
programokkal biztosithato. Mivel elhelyezkedésiik a nyilt munkaerépiacon csak megfeleld
clokészités utdn lehetséges, ezért szdmukra olyan munkahely(ek)et szikséges létrehozni, mely
alkalmazkodni képes foglalkoztatasuk specidlis sziikségleteihez, ahol védett kdrnyezetben
késziilhetnek fel a nyilt munkaerdpiaci elhelyezkedéshez sziikséges készségek, képességek
elsajatitasahoz.

A munkahelyteremtd program keretében a Moravcesik Alapitvany két program megvalositasat
tervezi.

A Kalvéaria tér 19. szam alatt miikodd, megvaltozott munkaképességlicket foglalkoztatdé védett
munkahely bdvitésével tovabbi 5 f6 foglalkoztatasa valik lehetségessé. A konyvkotészettel
foglalkoz6 munkahely pincehelységének minimalis felujitasaval egy Ujabb nyomdai gép
helyezhet6 el itt, ami altal lehetévé valik komolyabb nyomdai munkak (pl. szakdolgozatok kotése)
elvégzése is. Igy nem csak tobb ember foglalkoztatisa valik lehetségessé, de egyben a ,helyi
piac”’-ot is jobban ki tudjdk szolgalni, tekintettel a kornyéken mar meglévd és éppen épiild
egyetemekre, amivel a munkahely hosszu tavu fenntarthatosaga is biztosithatova valik. A felujitas
és a nyomdai gép megvasarlasa a palyazati forrasbdl megvalosithato.

A program keretében az akcidteriileten 1év0 nagyszamu iires iizlethelyiségek egyikében bolt és
kavézd indulhat kettds céllal. Egyrészt a boltban dolgozok maguk is megvaltozott
munkaképességli személyek, igy a bolt uj védett munkahelyeket hoz létre, 6sszesen 4 {6 szamara.
Maésrészt a bolt arucikkei azok a termékek lesznek, melyeket a helyi szocidlis
foglalkoztatokban/védett munkahelyeken maguk a megvaltozott munkaképességiiek allitottak elo.
A Moravcsik Alapitvany vallalja a bolt Uzemeltetését. A kerlletben talalhato Art Brut Galériaban
mar Uzemeltetnek hasonld boltot, igy az ehhez sziikséges szakmai tapasztalattal rendelkeznek, a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok fizetése egyéb tamogatasokbdl hosszii tavon
biztositott.

2016 januarjaban megnyitott a fogyatékkal ¢lok altal miikodtetett Nem Adom Fel Cafe&Bar a
Magdolna utcaban. A Nem Adom Fel Alapitvany altal miikddtetett Nem Adom Fel Kavézo és
Etterem Budapest els6 fogyatékossaggal ¢16 emberek altal alapitott kavézdja, ahol maguk a
fogyatékossaggal €l6 ¢és megvaltozott munkaképességli emberek készitik és szolgaljak fel az
¢teleket €s az italokat, illetve kdzremiikddnek a programok szervezésében és lebonyolitasaban.

A kavézo két szervezet kozos egyuttmiikodésével jott 1étre. Az egyik, a Nem Adjuk Fel Szocialis
Szdvetkezet, amely a vendéglatd tevékenységet biztositja, a masik pedig a Nem Adom Fel
Alapitvany, amely a tulajdonaban 1évé ingatlannal a kozoOsségi tér, a kozosségi programok
szervezésével, illetve a fogyatékkal é16 emberek foglalkoztatasaval kapcsolatos szakmai hattérrel
vesz részt a megvalositasban.

A kavézoban dolgoz6 csapat sok szines és sokoldalu egyéniségekbdl all, akikre egytdl egyig
jellemz6 a ,,nemadomfel” lelkiilet, azaz, hogy lehet barki barmilyen élethelyzetben, mindenkiben
megvan az a lelkierd, az a képesség, amely altal a legtdbbet tudjak kihozni magukbdl, és a
tarsadalom aktiv tagjaiva valnak.

A  kavézd mindamellett, hogy egy alternativ foglalkoztatasi lehetdség megvaltozott
munkaképességlieck szdmara, olyan integralt kdzosségi tér és kulturdlis programok befogado
helyszine is egyben, amely lehetdséget teremt mindenkinek az egymads iranti elfogadéson és
felelosségen alapulo emberi kapcsolatok kialakitasara, apolasara.
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b) munkavallalast segit6 lehetdségek;
c) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terliletén;

Nincs erre vonatkozo nyilvantartasa az dnkormanyzatnak, de a tapasztalatok szerint a munkaerd-
piacon nehezebben helyezkednek el a fogyatékkal ¢16k.

d) 0nallé életvitelt thmogatd helyi intézmeények, szolgéltatasok, programok.

A Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat az intézményein keresztiil, valamint
a szerzOdéses partnerei Utjan segitséget nyujt a lakokornyezetiikben €16 fogyatékos személyek
részére 0nallo életvitelik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl
vagy mas okbdl szarmazd problémaik megoldasaban. Ennek eszkéze a hazi segitségnyujtas, a
csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds biztositasa, a nappali ellatds, a gyermekek
esetén a szilok tajékoztatasa, segitése, a szolgéltatasok helyben biztositasa. A szakellatas
biztositasa, megszervezése nem feladata az Onkormanyzatnak. Ezzel kapcsolatban tevékenysége a
minél szélesebb korli informécionyujtasra korlatozodik.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tamogatas: a tdmogatasra az a 18. évet betoltdtt silyosan fogyatékos személy
jogosult, aki latasi fogyatékos, hallasi fogyatékos, vagy értelmi fogyatékos, vagy autista, vagy
mozgasszervi fogyatékos, vagy halmozottan fogyatékos, és allapota tartdsan vagy véglegesen
fennall, tovabba 6nallé életvitelre nem képes vagy masok allando segitségére szorul, vagy allapota
kromoszOma-rendellenesség miatt sulyosnak, vagy koézépsulyosnak mindsithetd, és allapota
tartdésan, vagy véglegesen fenndll, tovabba 6nallo életvitelre nem képes vagy masok allando
segitségére szorul. A tamogatas sulyosan fogyatékos személy részére havi rendszerességgel jaré
pénzbeli juttatds, melynek célja, hogy anyagi segitséggel jaruljon hozzé a stlyosan fogyatékos
allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Magasabb 0sszegli csaladi potlék: a tartdsan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos kiskoru, valamint
a tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos nagykoru szemely részére megallapitott ellatas.

Rokkantsagi jaradék: 18. eletévét betoltott személy részére megéllapitott ellatas, ha 25. életévének
betoltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd mértéki
egészségkarosodast szenvedett. A jaradékot a fiatal egészségkarosodott személyek részére
allapitjdk meg, a jaradék megallapitasahoz nem kell szolgalati idével rendelkezni.

Vakok személyi jaradéka: 2001. janius 30-ig a 18. életévét betoltott erésen latascsokkent vagy vak
személy részére a vakok személyi jaradékat allapitottdk meg. 2001. julius 1-jétdl Gj jogosult
részére a vakok személyi jaradékat nem lehet megallapitani. A vakok személyi jaradékaban
részesiilo személy a jaradék helyett kérheti a fogyatékossagi tamogatas megallapitasat.

Kodzgyogyellatds: alanyi jogosultsdggal a rendszeres szocidlis segélyben részesiilo
egészségkarosodott személy, az atmeneti gondozasban részesiilo, €s a nevelésbe vett kiskoru,
egyes specidlis esetekben azok, akik rokkantsagi ellatasban részesiilnek, a rokkantsagi jaradékos, a
hadigondozott és a nemzeti gondozott illetve az aktiv korGak ellatasara jogosult
egészségkarosodott szemely.

Normativ alapon jogosult az, akinek a gydgyellatas koltségei havonta meghaladjak a mindenkori
oregségi nyugdij minimum 0sszegének 10%-at, és a csaladban az egy fére jutd havi jovedelem
nem éri el a nyugdijminimumot, a 28.500 Ft-ot, egyediil él6k esetében a 42.750 Ft-ot.
Gyogyszertdmogatas: tamogatasban kizarolag a kozgydgyellatasi igazolvannyal nem rendelkezék
részesilhetnek. A gyogyszertdmogatas a haziorvos altal kiadott igazolason szereplé gyogyszerek
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megvasarlasara hasznalhato fel. A tdmogatés egy alkalommal legfeljebb 6 honap iddtartamra kertil
megallapitasra, havonta 6.000 Ft 6sszegben.

Vissza nem téritend6 allami tamogatas: mozgaskorlatozott személyek részére akadalymentes lakas
épités€éhez vagy vasarlasahoz, valamint az akadalymentesités tobbletkoltségeire igényelhetd.
Kozlekedési kedvezmény: a stlyos mozgéskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossdggal €16
személyek részére, mely alapjan személygépkocsi szerzési és atalakitasi tdmogatas allapithato
meg.

Személyi jovedelemadd kedvezmeny: mely kronikus betegség, sulyos fogyatékossadg utan jard
adokedvezmény, melynek 0sszege az aktualis minimalbér 5 %-a.

Parkolasi igazolvany: igényelhet6é a mozgasaban korlatozott személyek reszére.

Stulyos mozgaskorlatozott személyek gépjarmiiadd mentessége: a sulyos mozgaskorlatozott
személyt, a silyos mozgéskorlatozott kiskorut, a cselekvoképességet korlatozé (kizard) gondoksag
alatt all6 sulyos mozgaskorlatozott nagykorl személyt rendszeresen szallitd, vele kozOs
haztartasban €16 sziilot egy db 100 kW teljesitményt el nem ¢érd, nem személy taxiként iizemeld
személygépkocsija utan legfeljebb 13.0000 Ft erejéig illeti meg.

Utazési koltségtérités: a fogyatékos gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd
felkészitését nyujtdé intézmeény igénybevételevel kapcsolatban felmerilt utazasi kéltsegekhez
tdmogatas jar.

Fogyatékos személyek utazasi kedvezményei a helyi, helykdzi kdzlekedésben: a kdzforgalmd
személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl sz616 85/2007(V1.25.) Korm.rendelet alapjan.

A fovarosi, megyei kormanyhivatal jarasi, fovarosi keriileti hivatala aktiv kortiak ellatdsara vald
jogosultsagot allapit meg annak az aktiv korl (18. életévét betdltott, de a ra iranyado
nyugdijkorhatart be nem to1t6tt) személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag
komplex minésitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesul [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyutt:
egészségkarosodott szemely.

7.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedeshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi ¢s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékossaggal ¢él6 személyek esélyegyenlGségének egyik legfontosabb fokmérdje az
akadalymentesség mértéke, amelynek fogalma az utdbbi években jelentdsen atalakult, 0j tartalmat
nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz0 ember — azaz nemcsak a
mozgassérultek —  specidlis  szlkségleteinek  figyelembevételét szokds a  komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtésén érteni. Ez olyan eszkdzok és
megoldasok alkalmazasat jelenti, amelyek lehetévé teszik, hogy egy-egy szolgaltatast a
legkiilonb6zdbb fogyatékossagi tipussal €16 emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztatd flizetek stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan
¢éplletek akadalymentességérdl beszéliink, hanem arr6l, hogy a fogyatékossaggal él6 emberek
szdmara a kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis- és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetdsége
fizikai, informacios és kommunikécios szempontbol az ép tarsaikkal kdzel azonos legyen.

Sajnos a legtobb fovarosi és keriileti kozszolgaltatd intézmény nem rendelkezik elég forrassal
ahhoz, hogy ne csak az intézmény belsd terét, hanem annak kozvetlen kiilsé kornyezetét is
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akadalymentessé tegye, igy jelenleg jelentdés mértékben sériilhet a fogyatékossaggal €16 emberek
esélyegyenlOsége a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés terén is. Az autizmussal é16 embereket még
tovabbi hatrany is érheti, az ellatorendszer ugyanis altalaban nincs felkésziilve az autizmussal €16
személyek specialis szlikségleteire.

Ma mar kotelezGen, jogszabalyban elGirt kovetelmény a munkahelyek akadalymentesitése,
amelynek betartatasa az épitésugyi hatoésag feladata. Alapelv, hogy a telepuilésfejlesztési tervekben
¢s mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyt
hozzaférés szempontrendszere.

A vérosi kozlekedés akadalymentessége az egyik legfontosabb esélyegyenldségi kérdés a
fogyatékkal é16 személyek szamara. A leggyakoribb akadalyt a gyalogos atkelohelyen és a
tomegkdzlekedés megallohely szigetein a kiemelt szegélyek okozzdk. Az érintett személyek
utvonalain, a gyalogos atkelOhelyeken a szegély lesiillyesztése, a biztonsagos atkelés eldsegitésére
pedig a kozépso gyalogos véddsziget nyujt megfeleld megoldast.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézmenyekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakdépuletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsege;

Ma mar kotelezben, jogszabalyban el6irt kovetelmény a munkahelyek akadalymentesitése,
amelynek betartatasa az épitésligyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepulésfejlesztési tervekben
¢s mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyt
hozzaférés szempontrendszere.

e) kozosségi kozlekedeés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Stulyos esélyegyenldségi problémakat jelez a fogyatékossaggal ¢€lok foglalkoztatasi,
munkaerdpiaci helyzete. A fogyatékossdggal €160 vagy mas egészségi okbol korlatozott
népességben orszagosan fele annyian dolgoznak, mint a teljes népességben. Donté tobbségiik
(78,5 %) gazdasagilag tartdsan inaktiv, és a felmérés idopontjaban (2011) Budapesten mindossze
17,5 %-uk volt foglalkoztatott. A megvaltozott munkaképességlick esélye az integralt
foglalkoztatasi lehetéségek tekintetében kedvezétlen, azaz a fogyatékossaggal, tartds pszichiatriai
vagy szenvedélybetegséggel €16 munkavallalok foglalkoztatasat a piaci szféra csak igen
korlatozott mértékben vallalja fol. A munkahelyek jelentés része fizikai szempontbdl és
problémaérzékenysége alapjan is alkalmatlan fogyatékossaggal é16 munkavallalok fogadasara, igy
azok foglalkoztatasi esélyegyenldsége sériill. Rdadasul még az aktiv fogyatékossaggal €16
dolgozok dontd tobbsége sem piaci feltételek és bérek mellett foglalkoztatott, jellemzéen olyan,
alacsonyabb tarsadalmi €s anyagi megbecsiiltségli agazatokban, mint a feldolgozoipar vagy az
egészségugyi és szocialis ellatas — e két szféra a 2011-es adatok szerint az 6sszes fogyatékossaggal
€16 foglalkoztatott tobb mint 1/3-at teszi ki. A tartdsan egészségkarosodottak és a
fogyatékossaggal ¢lok elsddleges jovedelmi forrasa az adatfelvétel idopontjaban a rokkantsagi
nyugdij (68%) vagy a rokkantsagi jaradék (14%) volt. Mivel a fogyatékossaggal €16 inaktiv
embereknek egy jelentds része folyamatosan apolasra, gondozasra szorul. a csaladjukkal él6k
esetében ez tovabbi csaladtagok elhelyezkedését/keresOvé valasat akadalyozhatja.

A munkaerdpiacon torténd megfeleld elhelyezkedést a kozlekedési eszkozok korlatozottabb
igénybevételi lehet0sége IS neheziti. A munkaba jaré fogyatékossaggal €16 és nem
fogyatékossaggal €16 emberek kozott foleg abban van eltérés, hogy igénybe vesznek-e kozlekedesi
eszkozt vagy sem. A fOvarosban €16 aktiv fogyatékossaggal €16 emberek inkdbb otthon dolgoznak
és igyekeznek olyan munkahelyet vélasztani, amelyet gyalog is megkdzelithetnek, mivel a
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munkahelyek elérése a kozutak és a tomegkozlekedés akadalymentességi hianyossagai miatt
sokszor megoldhatatlan feladat a szamukra.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

Az értelmi fogyatékosok nappali ellatasat a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat fenntartasaban
miikod6 Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatdo és Gyermekjoléti Kézpont Nappali Ellatas szakmai
egysége végzi a 1082 Bp., Kisstacido u. 11. szdm alatti telephelyén (engedélyezett férdhelyszam
20). Az ,Eziistfenyé Gondozohazban” (Id6skortiak Atmeneti Otthona) tobb esetben gondoznak
tobbnyire mozgasaban korlatozott idés embereket. Mindkét intézmény maradéktalanul megfelel az
akadalymentesités szabalyainak.

g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

A keriilet kozvetleniil intézményei révén, és kozvetetten, szerz6dott partnerszervezetei révén reszt
vesz a fogyatékossaggal, illetve pszichiatriai és szenvedélybetegséggel €16 személyek ellatasaban,
rehabilitacidjaban, segitésében.

Szociélis tAmogatasok

Az Onkormanyzat pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodast nyujto szocialis
és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 10/2015. (111.01.) 6nkormanyzati rendeletében
tobb ponton is kiilon nevesiti, és kedvezdbb szabalyokat fogalmaz meg a fogyatékossaggal €16
személyek, vagy csaladjuk, haztartasuk szamara. A legfontosabb ezek kdzil, hogy a jogosultsagot
megalapozé jovedelmi hatarok kiszamitasanal a Rendelet fogyasztasi egységeket hataroz meg,
amelyeknél a fogyatékossaggal €16 személyek, gyermekek nagyobb szorzoval keriilnek
beszamitasra. Hasonld a helyzet a szocialis lakbérre vald jogosultsdg esetén is (lakdsok
bérbeadasardl szol6 25/2021. (VII. 22.) 6nkormanyzati rendelet). Tovabbi plusz segitséget
jelenthet, hogy a rendszeres gyermekvédelmi tamogatas esetében a fogyatékossaggal €16 vagy
tartdsan beteg gyermeket nevel6 csaladoknal az egy fogyasztasi egységre szamitott jogosultsagi
jévedelemhatar magasabb.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont altal miikodtetett Ertelmi
Fogyatékosok Napkdzi Otthona Budapest VIII. keriiletében €16, 16 év feletti értelmileg, illetve
halmozottan sériillt (mozgéas, hallas, latas) személyek, valamint kilon megallapodas alapjan a
Foévaros I1X. Kkerulet és Il. kerllet kdzigazgatési teriiletén ¢é16 sériilt fiatalok nappali ellatasat
biztositja. A megkotott ellatasi szerzédések alapjan IX. keriileti lakohellyel rendelkezéek esetében
4 10, 11. keriileti lakohellyel rendelkezdk esetében 1 f6 tekintetében biztositjuk az ellatast.

2022-ben a latogatasi napok szdmanak eloszlasa:

[ 1. 1. V. \% VI. VIIL. | VIIL IX. X XI. XIl | Ossz.

212 | 188 | 164 | 116 | 200 | 282 | 282 | 238 | 243 | 269 | 232 | 213 | 2639

Jézsefvarosi Szociélis Szolgéaltatd és Gyermekjoléti Kézpont adata

Legtobben a kodzépsulyosan fogyatékos rétegbol keriilnek ki, de van kozottik Down-koros,
epilepszias, skizofrén, mozgasserilt és autisztikus személyiség is. A napkozit jelenleg latogatd
fiatalok koziil 6 {6 tartozik a kdzépsulyos, 3 {6 sulyos, 4 f6 a halmozottan stlyos és 1 {6 a nagyon
sulyos értelmi fogyatékkal é16k kozé.
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Az ellatottak nemek szerinti megoszlasa: 7 né és 7 férfi, életkor alapjan pedig 2 f6 20-30 év
kozotti, 6 6 30-40 év kozotti, 5 6 40-50 év kozotti, 1 6 pedig 50 év feletti. A legfiatalabb
ellatottunk 22, mig a legidésebb 54 éves. A 14 f6 életkori megoszlasa alapjan az atlagéletkor
jelenleg 38 év.

Programok:
- aszabadtéri programok szama novekedett, hogy elkeriljék a tartds dsszezartsagot,
- augusztus hénapban 10 {6 + 4 6 kisérd 3 napot to1tdtt Magyarkuton,
- szeptemberben 4 fével a X1. Obudai Rehab Atlétikai kupan vettek részt az ellatottak, ahol jol
szerepeltek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A Jozsefvarosban é16 pszichiatriai és szenvedélybetegek vonatkozasaban fontos cél, hogy minél
tobb ellatasra szoruld személyt sikeriiljon integralni az dnkormanyzat vagy szerzddott partnerei
altal a szocialis ellatorendszer keretein beliill mikodtetett intézményekbe, eldsegitve ezzel
gyogyulasukat és rehabilitaciojukat. Ehhez elsé Iépésként sziikség volna az érintettek -
demogréfiai, egeszségulgyi stb. - adatainak és igényeinek felmérésére, ugyanis ezek egyelére nem
allnak kertileti szinten rendelkezésre. Tovabbi fontos cél, hogy az Onkorméanyzat szabalyozasi
hataskoreinek gyakorlasaval lehetéségeihez mérten eldsegitse az egészségi okbol akadalyozott
személyeket masodlagos esélyegyenldségi - igy munkaerOpiaci, lakhatasi, kozlekedési -
nehézségeik megoldasaban.

7.6 Kovetkeztetések: problémék beazonositésa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

Komplex akadalymentesitées nem megoldott - akadalymentes térkép készitése
(Polgarmesteri Hivatal és Intézményei) - infokommunikéacios akadalymentesités
- jatszoterek feldjitasa, jardak,
zbldterlletek esetén akadalymentesség
elérése
Tobbségi tarsadalom érzéketlensége és az - szemléletformald programok szervezeése
informaci6 hianya a fogyatékkal ¢élok partnerszervezetekkel
problémaival kapcsolatban - informaciés kampanyok, esemeények
szervezése

Fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasa
¢letmindsége nem megfeleld szinti

és - fogyatékkal él6k nyilt munkaerd-piacra
vald visszatérést elOsegitd, éEletviteli
készségek fejlesztése

Egészséglgyi okbdl akadalyozott személyek
lakhatasi problémai

onkormanyzati bérlakas palyazatokon
kiemelten kell kezelni a fogyatékkal
vagy pszichiatriai betegséggel éloket

Szakember hiany dnkormanyzati vagy a
fenntartdsaban 1évé intézményeknél

tovabbképzés szervezése, biztositasa

a KEF miikodésének racionalizélasa sziikséges

forum mukodésének intenzivebbé tétele,
Uj tgyrend elfogadasa sziikséges,
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott probléméak fejlesztési lehet6ségek

lakhatési szegényseggel érintettek szdma magas | a specialis igényii csoportok (hajléktalansagban
¢lok, allami gondozasbdl kikertiildk, tdimogatott
lakhatésra jogosultak) lakhatasanak biztositasa
érdekében egylittmiikodési megallapodasok
kotése lakhatassal foglalkozo civil

szervezetekkel
pszichiatriai betegséggel kiizdd hajléktalanok egylittmiikddési megallapodasok megkotése
ellatasa nem megoldott civil szervezetekkel
oktatasi szegregacio Befogadé Ovodék projekt (2023.jdnius 15-ig)

meghosszabbitésa, 6vodakorzetek
meghatarozasa, amely kiegyensulyozott etnikai

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kdzfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertleti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

d) a nemzetiségi  Onkorméanyzatok  célcsoportokkal —kapcsolatos — esélyegyenldségi
tevékenysege

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az esélyegyenldség szerves eleme, hogy a helyi kozélethez minden lako egyforman hozzaférjen és
lehetdsége legyen alakitani azokat a dontéseket, amelyek kozvetleniil vagy kozvetetten érintik. A
polgarok részvétele a kozéletben azonban nem tud, de semmiképpen sem tud hatékonyan
megvalosulni civil szervezetek kozremiikodése nélkiul, melyek az egyéni akaratokat tarsadalmi
akaratta formaljak, artikulaljak és kozvetitik a dontéshozok felé.

Ugyanakkor a civil kurazsinak nem csak az érdekérvenyesités terén van oriasi szerepe, hanem
oriasi innovacids potenciallal rendelkezik, rengeteg plusz energiat és er6forrast tud mozgositani
részben a civil szervezeti keret rugalmasabb miikddése folytan, részben azért, mert résztvevoi
motivaltak, sajat (gyuknek tekintik a tevékenységet, amit végeznek.

A kiilonb6z6 civil és egyhazi szervezetek olyan szolgaltatasokat képesek ellatni, melyek az
Onkormanyzat altal fenntartott intézményekben nem miikddnek, ¢és teljes korti ellatasukra nincs
lehetdség.
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2020 decemberében elfogadasra kerult a Jozsefvarosi Civil Stratégia, ami nem csak abban a
tekintetben volt Ujdonsag, hogy kordbban az 6nkormanyzat ilyen koncepcidval nem rendelkezett,
de teljesen uj szemlélet is hozott a civilek és Onkormanyzat egyiittmiikodési rendszerébe. A
stratégia alapvetd célkitiizése az volt, hogy a civil szervezetek és kozosségek €s az Onkormanyzat
kozotti egytlittmiikodés atlathatd €s nyitott legyen, az dnkormanyzat partnernek tekintse a civil
szervezeteket és kozosségeket, €s az allampolgarok bele tudjanak szolni az ket érinté dontésekbe.
Ennek jegyében a kovetkezd programok és intézkedések valdsultak meg (részben vagy mar
egészben):

. Uj civil palyézati rendszer elfogadasa

. Civil szervezetek kedvezményes helyiségbérleti szerzodéseinek feliilvizsgalata

. Helyiségtamogatas beinditasa palyazat Gtjan

. Bérbeszamitas rendszerének felulvizsgalata a kedvezményes helyiségbérletek
esetén

. Rovidtava terembeérlet atlathatova tétele

. Civil centrum-halézat kialakitasanak el6készitése

. Civil hirlevél elinditasa

. Civil szervezetek tanacskozasi joganak rendezése

. Szakmai/civil egyezteté forumok rendezese

. Kapcsolattartas fejlesztése a civil szervezetekkel

. A civil szervezetekkel kotott szerzodéses egylittmikodések feliilvizsgalata

. A lakosok, cégek és a civil szervezetek kozti kapcsolat erdsitését szolgalo

koncepcio kidolgozésa
. Jozsefvarosi Kozosségekert Kitlintetés alapitasa

Az esélyegyenldség szempontjabol egyik legfontosabb intézkedésnek tekinthetd, hogy az
Onkormanyzat kiemelten kezeli a hétranyos helyzeti emberekkel/kozdsségekkel foglalkozo
programok tamogatasat. Minden évben péalyazati alapot kilonit el a koltségvetésbdl, amelybdl a
keriilet érdekében tevékenységet végzoé szervezetek, egyhazak, sportegyesiiletek, nemzetiségi
onkormanyzatok, illetve mlivészeti tevékenységet folytatdé maganszemélyek munkaja tamogathato.
Annak érdekében, hogy a civil és egyhazi szervezetek aktiv szerepet vallaljanak az
esélyegyenloség megteremtésében, a palyazat elbiraldsa soran a hatranyos helyzetii embereket
tdmogatd programok tobbletpontot kapnak.

Tamogatja tovabba az 6nkormanyzat a helyi lakosokat megcélzo civil szervezetek helyiséghez
juttatasat. Az éltalanos kedvezmény mellett lehetdséget biztosit arra, hogy az elsé néhany évben
civil szervezetek gyakorlatilag a teljes bérleti dij elengedésben részesiljenek. A pélyazatok
elbiralasa soran figyelembe veszi, hogy az adott civil szervezet hany helyi lakos szdmara nyujt
szolgéltatast. Plusz pontot jelent, ha a palyazé civil szervezet szandéka, hogy a helyiséget mas
szervezettel is megossza, vagyis ezaltal egyfajta civil inkubécids szerepet valdsitson meg.

Az o6nkormanyzat (j dijat alapitott, amelyre civil és kozosségi munkat végzé szervezeteket,
maganembereket és informalis kozosségeket lehet jeldlni, akik a tarsadalmi igazsadgossagert, az
egyenlOségért, a befogadasért, Jozsefvaros lakoinak biztonsagaért és a kornyezeti
fenntarthatosagért végzett munkajukban értek el kiemelked6 eredményt.
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Az Uj stratégia egyik legmeghatarozobb eleme olyan civil innovaciok tdmogatasa, melyek
viszonylag kevés anyagi hozzajarulast igényelnek, mégis kepesek a kozOssegi aktivitas
folélénkitésére es a lakossag szemléletformaldsara, mint azt az alabbi példak mutatjak:

. Otletcsarnok palyazat a Rakoczi téri csarnok kozosségi térré valtoztatasarol

. Jozsefvarosi Szomszédiinnep palyazat a helyi kozosségek megerdsitésére

. ,»Nem kértink viragot” — alternativ nénap

. Bérlokijelolési jog civil és egyhazi szervezeteknek (alternativ szocidlis bérlakas
program)

Az () tamogatdi stratégia vezérelve, hogy kisebb tamogatassal, inkabb a kreativitasra és a
lakossaggal vald egylittmiikodésre épit6 civil szervezetek részesiilnek elényben mintsem azok,
amelyek az allami is 6nkormanyzati vagy egyéb nagy tdmogatoi alapok forrasaira hagyatkoznak
¢és ennek megfelelden is alakitjak tevékenységiiket.

Kommunikéacid

Az 6nkormanyzat mindenki szdmara atlathaté és elszamoltathatdé modon kivan miikodni, aminek
Iényegi része a folyamatos kommunikacio és egyeztetés a lakossaggal, és kulondsen a civil
szervezetekkel, részben kozvetlen kapcsolattartas utjan, részben a nyilvanossag kiilonb6zo
forumain.

A civil szervezetek és kozOsségek harom kilonboz6 formaban vehetnek részt a Jozsefvarosi
Onkormanyzat munkajaban.

a. Civil hirlevel
b. Civil szervezetek tanacskozasi joga

(Magyarorszag helyi Oonkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény kotelezové teszi,
hogy a képviseldtestiilet szervezeti és mikodési szabalyzataban (SZMSZ) meghatarozza, mely
Onszervez0dd kozosségek képviseloit illeti meg az adott tevékenységi teriiletet illetden
tanacskozasi jog a képvisel6-testulet és bizottsdga tlésein. Ennek erdekében a civil szervezetek az
SZMSZ-ben is lefektetett tanacskozasi jogot kapnak a képviselGtestiilet, valamint a bizottsagok
ulésein.)

C. Szakmai/civil egyeztetd forumok

A Jozsefvarosi  Onkormanyzat Szocialpolitikai  Kerekasztalt, Egyhaziigyi Tanacsot,
Kabitoszeriigyi Egyeztetd, valamint HEP Forumot miikodtet, melyek segitségével a helyben
mikodo civil és egyhdzi szervezetek a sajat terliletiikon 1évé dontések eldkészitésében ¢és
véleményezésében is szerepet kapnak. Ezen Kkivil félévente egyszer Civil Férum néven
tanacskozast tart a civil szervezetekkel és helyi informalis csoportok képviseléivel.

Amennyiben egy civil szervezetnek hivatalos megallapodasa van az dnkormanyzattal, akkor
els6sorban a Humankapcsolati Irodaval tartja a kapcsolatot, amely indokolt esetben bevonja a
Kozossegi Részvételi Irodat is.

Az Onkormanyzat hivatalos honlapjan a civil szervezeteknek sz6l6 informacidk egységesen
vannak kezelve, igy konnyen elérhetéek a palyazatokkal és egyéb civil témakkal kapcsolatos
informécidk. Ezen kival az Onkormanyzat aktiv kommunikaciot folytat a lakossaggal az
Onkormanyzat Facebook feliiletein, mindenekel6tt a Joban Nyolcban Facebook-csoportban, a
havonta megrendezésre keriilé kozosségi fogadoorakon, valamint a Jozsefvaros appon keresztill,
amely ingyenes és anonim bejelentési lehetdséget biztosit elsdsorban kozterileti problemakkal
kapcsolatban.
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Kozossegi Részvételi Iroda

A Jozsefvarosi Onkormanyzat az orszagban elséként hozta létre a Kozosségi Részvételi Irodat,
melynek feladata a helyi lakossag aktivizalasa, a szolidaritas erdsitése, valamint a civil
szervezetek, informalis kdzosségek, onkormanyzati intézmények és a helyi lakossdg kozotti
egylittmikodés erdsitése. Az Iroda felelés azért, hogy a valasztott képviselok felé kozvetitse a
civil szervezetek igényeit, és elésegitse a civil szervezetekkel kozos rendezvények, programok
lebonyolitasat. Az 6nkormanyzat kdzosségi eseményei és rendezvényei szervezésekor torekszik
arra, hogy mindig bevonja a teriletileg vagy tematikusan érintett civil szervezeteket a szervezésbe
és megvalositasba. Masfeldl az Iroda feladata a széleskorii kozérdek és kozérthetd tajékoztatas
olyan modon, hogy a helyi kdzszolgaltatasok €s a helyi kozélet mindenki szamara egyenlé modon
hozzaférhetd lehessen tarsadalmi vagy vagyoni helyzettél €s nemi, szexualis vagy etnikai
identitastol fuggetlenil. Ennek érdekében a Polgarmesteri Kabinet kommunikécios stabjaval
egylittmiikodésben szamos online €s offline feliiletet miikodtet, amelyeken nagy hangsulyt kapnak
a sériilékeny csoportok szamara fontos informaciok, és megkiilonboztetett figyelemmel torédik az
Onkormanyzati lakasban ¢él6 bérlok tajékoztatasaval, akik szamara kiilondsen fontosak a
jogtudatossaghoz és érdekérvenyesitéshez sziikséges ismeretek.

A tajékoztatas egyik legfontosabb csatorndja — egyiittmiikodve a szocialis ellatorendszerrel — a
jézsefvarosi zold szam, amely egy ingyenes segélyvonal és tanacsadd szolgalat minden keruleti
lakos sz&méra, akinek informdciora vagy akar konkrét segitségre van sziiksége. A Kozosségi
Részvételi Iroda altal szervezett helyi onkéntesek szintén rendszeresen egylttmikoédnek a
szocialis ellatérendszer intézmeényeivel kilondsen krizishelyzetekben. Szintén az Iroda
koordinacidjaval valdsulnak meg az Onkormanyzat adomanygyljtdé kampanyai, amelyek soran
pénzbeli és természetbeni adoméanyokat gytijt a helyi raszorulok részére.

Célkitiizés

Ugyan Magyarorszagon jelentds méretii a civil szektor, a kozel 60 ezer szervezet a GDP mintegy
5%-t termeli ki és nagyjabol 150 ezer fot foglalkoztat, a szektor fejlettsége viszont nagyon
egyoldali és jelentés mértékben fiigg az allami és egyéb palyazati forrasoktdl, mik6zben
tarsadalmi beadgyazottsaga alacsony fok(. Leginkabb szolgaltatd szervezetként, un. NGO-ként
mukodik. Kulcskérdés a magyar demokracia szempontjabol, hogy minél tobb alulrol épitkezo,
sajat tagsagra és lakosségi bazisra timaszkodd, azokat képviseld, a nyilvanossag és szolidaritas
erejével follépd szervezet jOjjon 1étre. Ez nem csak a demokratikus kontroll miatt 1ényeges, hanem
mert a marginalizalt csoportok kezében az egyik legerdsebb eszkoz arra, hogy sajat érdekiikben
hatékonyan follépjenek, és kiszolgaltatottsagukon enyhitsenek.

A civil szféra tarsadalmi beagyazottsagat erdsitendd az dnkormanyzat civil tdmogatasi gyakorlatan
is valtoztatni kell oly mddon, hogy a civil szervezetek tevékenységiiket els6sorban ne a palyazati
forrdsok szempontrendszeréhez igazitsak, hanem a kornyezetiikben f6lmeriilé tarsadalmi
igényekhez. Ennek fényében az Onkormanyzat azokat a szervezeteket, civil kezdeményezéseket
kivanja elényben részesiteni, melyek kreativ Gtletekkel tudnak a kozosségi élet katalizatorava
valni, és erds tarsadalmi bazist épitenek.

A Civil Stratégiaban megfogalmazott és mar megvalositas alatt allé tervekkel 6sszhangban és a
lehetoségek fliggvényében Jozsefvaros folytatja tovabb azt a fajta kozOsségalapt,
kozosségfejleszté onkormanyzati politikat, mely a kreativ tevékenységet végzd, kozOsségi
kapcsolatokat €pitd és ebben 6romet és tarsadalmi megbecsiilést leld ember eszméjén alapul.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
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beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
Oonkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek sth.) bevonasanak eszkodzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg vegrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepilési 6nkormanyzat a helyben szokasos méddon kdzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepllései 6nkorméanyzatok HEP-jeit
kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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\ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
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elfogadasa szlikséges,

-a  specialis  igényi  csoportok
(hajléktalansagban ¢lok, allami
gondozasbdl kikeriilok, tadmogatott -
-lakhatasi  szegénységgel érintettek | lakhatasra jogosultak) lakhatdsanak

Tobb szama magas biztositasa érdekében egylittmiikodési
célcsoportot megallapodasok kotése lakhatassal
érintd, foglalkozd civil szervezetekkel
telepiilésszintii | -pszichiatriai  betegséggel kiizdd | -egyiittmiik6dési megallapodasok
megallapitas | hajléktalanok ellatasa nem megoldott megkotése civil szervezetekkel
-oktatasi szegregacio -Befogadd Ovodak projekt

(2023.janius 15-ig) meghosszabbitasa,
Ovodakorzetek meghatarozasa, amely
Kiegyensulyozott etnikai

Jovoképilink

Budapest Févéros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat célja, hogy a keriiletben é16 lakossag
jolétét biztositsa, €letmindségét folyamatosan javitsa, mindenki szaméra egyforman elérhetd
magas szinvonall szolgaltatasokat biztositson, tdmogaté kornyezet megteremtésével. Célunk a
kertilet sokszintiségének ¢s multikulturalitasanak megorzése.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak felzarkoztatasat segiti az Onkorményzat, egyenld
esélyeket teremt a nevelés-oktatas terlletén a konstruktiv életvezetés gyakorlatdhoz biztosit
eszkdzoket.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok szdma csokkenjen a raszoruld lakosok
megkapjak az Onkormanyzat tdmogatdsat a mindennapi élethez sziikséges szintereken,
hozzajussanak az informaciokhoz és a megfeleld szolgéltatisokhoz az életmindségiik javuldsa
érdekében.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekekre valé odafigyelést, Onkormanyzatunk megtesz mindent
annak érdekében, hogy a minden gyermek és fiatal olyan bandsmddban részesiiljon a kdzésségben
és az Onkormanyzat részérél, ami tiszteletet, igazsdgossagot, és odafigyelést tiikkroz. Minden
gyermeknek és fiatalnak hozzaférése legyen magas szinvonall szocialis és ©nkormanyzati
ellatashoz és szolgaltatdshoz. Minden gyermek és fiatal biztonsagos és tiszta kornyezetben
noéhessen fel. Minden gyermeknek ¢€s fiatalnak lehetdsége legyen a szabadidd, jaték, kozosségi élet
szamara biztositott magas szinvonall kozterek hasznéalatara.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek igenyeire, életszinvonaluk javitasara, a részikre biztositott
szolgéltatasok fejlesztésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldséget, csaldad és munkavallalds kozotti
egyensuly megteremtését, fontosnak tartjuk a n6k megsegitését a csaladon beliili er6szak teriiletén.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok helyzetére, akadalymentesitett kornyezet
megteremtésére.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézke- Az A Az A cél A cél Az Az Az Az Az Az Onkormar
dés intézkedés | helyzetelemzés | intézkedéssel ©sszhangja = kapcsolddasa | intézkedés intézke- intézkedes intézkedés  intézkedés | intézkedés kdzo
Sorsza- cime, kovetkezteté- | elérni kivant | mas helyi 0rszagos tartalma dés  megvalosi- eredmé- | megvaldsi- eredménye- egyiittmiik
ma | megnevezése seiben feltart cel stratégiai 'szakmapolitikai felelése = tasanak | nyességét  tasahoz inek megvalc
probléma dokumentu- | stratégiakhoz hatarideje |  mér6 sziikséges | fenntarthat- intézke
megnevezése mokkal indika- | er6forrasok| — Gsdga esetébe
tor(ok) (human, egytuttmi
pénzigyi, bemuta
technikai)
0. Telepiilésszintii probléma
1
2
3
I. A mélyszegénységben €él6k és a romak esélyegyenlésége
1
2
3
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I1. A gyermekek esélyegyenldsége

III. A nék esélyegyenldsége

V. Az idések esélyegyenlésége

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlosége

135



136



\ 3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitese

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadédsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba éplljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvesi utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalOsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasdra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalosités folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a probleméakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
6sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtod feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol¢ intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkenti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselé-testileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
tertlet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepuléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlOségi Forum
szdmara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenléségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:

munkacsoportok
vezet8i, 6nkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képvisel6je

Gyerekek esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a fellllvizsgélatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennel gyakrabban ulésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt 0sszetétele:

Tagok

a telepuilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

e helyi jelzOrendszeri felels,

e a telepiilésen miikod6é - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplo intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepulés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

e atelepiilés képvisel-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terlletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzadrkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, vegrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlkség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi terlletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanosséag

A program elfogadasat megelézéen, a Vvéleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositia az Helyi EsélyegyenlGségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindl6 HEP Forum els6
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egylttmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum Altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok vedelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasdnak fontossagat
igyekszunk megértetni a lakossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldall tdmogatéasa, az dnkorméanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezmeényeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezet6i

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az eselyegyenloség sérlilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijelolt
iranyitdinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
fellilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevekenységek korrekciojara, Kiegészitesere vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maddon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadés modja és datuma

I. A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IT. Ezt kGvetben ........ varos/kozség képviselo-testlilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...............cceevvninnnnn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



	Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP)
	Bevezetés
	A település bemutatása
	Értékeink, küldetésünk
	Célok
	A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
	1. Jogszabályi háttér bemutatása
	2. Stratégiai környezet bemutatása
	3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége

	LÉLEK lakások és Családok Átmeneti Otthona
	Szenvedélybetegek nappali ellátása
	Fogyatékosok nappali ellátása
	4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység
	5. A nők helyzete, esélyegyenlősége

	Az utóbbi években nő a nők gazdasági aktivitása, a klasszikus családellátó szerep mellett a munkaerő-piaci, gazdasági bizonytalanság nyomán egyre több családban vált az anya is pénzkeresővé, ily módon manapság a család és a munkahely elvárásainak is m...
	6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége
	7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége
	8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők társadalmi felelősségvállalása
	9. A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága

	A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
	1. A HEP IT részletei
	A helyzetelemzés megállapításainak összegzése
	Jövőképünk

	2. Összegző táblázat - A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
	3. Megvalósítás
	3.1 A megvalósítás előkészítése
	3.2 A megvalósítás folyamata
	3.3 Monitoring és visszacsatolás
	3.4 Nyilvánosság
	3.6 Érvényesülés, módosítás

	4. Elfogadás módja és dátuma



