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Tisztelt Költségvetési és Pénzügyi Bizottság!

I. Tényállás és a döntés tartalmának részletes ismertetése
Az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft. (székhely: 1205 Budapest, Hitel Márton utca 36., adószám: 27926574-1-43, 
cégjegyzékszám: 01-09-357469, képviseli: Pancsovay Zita ügyvezető) főtevékenységeként társadalmi szempontból 
kiemelten hasznos tevékenységet végez, célja, hogy elsősorban hátrányos helyzetű célcsoportok számára támogatást, 
edukációt és ismeretanyagot nyújtson, hozzájáruljon a fenntartható jövő megteremtéséhez; a környezettudatos, 
egészséges, zero-waste életmód kialakításához, a körforgásos gazdaság elősegítéséhez, a 3R - reduce, reuse and 
recycle - filozófia széleskörű alkalmazásához. Az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft. elsősorban az ételek, a 
gasztronómia segítségével gyakorol pozitív változást a környezetre, a közösségekre; célja, hogy a gasztronómia - az 
étel - kösse össze a segíteni vágyó, és a segítségre szoruló társadalmi csoportokat, vallja, hogy a pozitív változások az 
étellel is kezdődhetnek, az ételnek ereje van - a gasztronómia lehetőséget nyújt olyan társadalmi változások 
beindítására, amely egy kömyezettudatosabb, egészségesebb, szolidárisabb világ felé vezet.

Az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft. azzal a megkereséssel fordult a Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi 
Önkormányzathoz (továbbiakban: Önkormányzat), hogy a lakosság egészségi állapotának javítása, a jobb életminőség 
elősegítése, a környezettudatos életszemlélet és életvezetés kialakítása, az ifjúság szemléletmódjának formálása 
érdekében érzékenyítő és ismeretbővítő előadásokat és gyakorlati edukációs programokat szervezhessen és tartson a 
józsefvárosi gyermekek részére az általa használt főzőkonyhákban, vendéglátó helyeken, rendezvényhelyszíneken, és 
az Önkormányzat által fenntartott nevelési-oktatási, szociális/gyermekjóléti/gyermekvédelmi intézményekben az 
intézményvezetőkkel előre egyeztetett időpontokban és helyszíneken.

A gasztroedukációs programok során a gyermekek megismerhetik a természet- és környezetvédelem fontosságát, a 
környezettudatos, fenntartható, hulladékmentes életformát, a környezetünkben található növények újszerű 
hasznosításának módját, az egészséges, a környezettudatos ételkészítés titkait.

Az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft. a fentiekben kifejtett közösségi, társadalmi tevékenységét térítésmentesen 
végezné.

A fentiek alapján javaslom az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft.-vel határozatlan időre szóló együttműködési 
megállapodás megkötését, melynek alapján az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft. a fenntartható jövő megvalósítása 
érdekében edukációs programokat, szemléletformáló gyakorlati workshopokat szervezne, legalább havonta egy 
alkalommal, melyeken lexikális és gyakorlati ismeretanyagot adna át az Önkormányzat által fenntartott nevelési­
oktatási, szociális/gyermekjóléti/gyermekvédelmi intézményekkel jogviszonyban álló és az Önkormányzat által 
szervezett nyári napközis táborban részt vevő gyermekeknek a környezettudatos, egészséges, zero-waste életmód 
kialakításához, a tudatos, egészséges ételkészítéshez, alapanyag felhasználáshoz. Emellett az ételkészítés gyakorlati 
lehetőségeit felhasználva hozzájárulna a hátrányos helyzetű gyerekek pszichomotoros készségeinek fejlesztéséhez, 
olvasási és íráskészségének javításához, mindezek által elősegítené a hátrányos helyzetű gyermekek társadalmi 
beilleszkedésének megvalósulását.

II. A beterjesztés indoka
Az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft.-vel történő együttműködési megállapodás megkötéséhez szükséges, hogy a 
Bizottság a döntését meghozza.
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HL A döntés célja, pénzügyi hatása
A döntés célja együttműködési megállapodás megkötése az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft.-vel a lakosság egészségi 
állapotának javítása, a jobb életminőség elősegítése, a környezettudatos életszemlélet és életvezetés kialakítása, az 
ifjúság szemléletmódjának formálása érdekében.

A döntés pénzügyi fedezetet nem igényel, pénzügyi többletkötelezettséget nem eredményez az Önkormányzat terhére.

IV. Jogszabályi környezet
A Képviselő-testület és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 36/2014. (XI.06.) önkormányzati 
rendelet (továbbiakban: SZMSZ) 7. számú melléklete 1.1.1. pontja alapján a Költségvetési és Pénzügyi Bizottság 
feladat- és hatásköre különösen bármely önkormányzati szerződés megkötése.

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 23. § (5) 
bekezdés 9. és 17. pontjai alapján a kerületi önkormányzat feladata az egészséges életmód segítését célzó 
szolgáltatások, a kerületi sport és szabadidősport támogatása, ifjúsági ügyek.
Az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 35. § (l)-(2) bekezdései értelmében a népegészségügy állami és 
önkormányzati szervek, gazdasági, civil szervezetek, valamint egyének részvételével megvalósított, elsősorban 
lakossági csoportokat, közösségeket célzó tevékenység, az egészség védelme és fejlesztése, a betegségek, sérülések és 
rokkantság megelőzése érdekében. A népegészségügy célja a lakosság egészségi állapotának monitorozása, az 
egészségproblémák és prioritások meghatározása, népegészségügyi intézkedések kimunkálása és foganatosítása 
kormányzati, szakmai és civil szervezetekkel együttműködésben.
A népegészségügyi tevékenység magában foglalja
a) az egészség tudományosan megalapozott természeti és társadalmi környezeti (a továbbiakban együtt: környezeti) 
feltételeinek, az egészség fejlesztésének, a betegségek megelőzésének hatékony, hozzáférhető és megfelelő 
bizonyítékokon alapuló módszereinek, valamint az ehhez szükséges intézményrendszer kialakítása, működtetése 
feltételeinek meghatározását,
b) a lakosság egészségmagatartásának, az azt befolyásoló környezeti tényezőknek a rendszeres elemzését,
c) a b) pont szerinti elemzés során feltárt adatok alapján az egészségkárosító hatások kockázatának értékelését és az 
ennek megfelelő problémák és prioritások rangsorolását,
d) a nemzetközi irányvonalakkal összhangban levő népegészségügyi stratégia és ennek megvalósítását elősegítő 
akcióterv kidolgozását, amely előre meghatározott, mérhető egészségcélokat határoz meg az egészség javítása 
érdekében, továbbá tartalmazza a megelőzés és az egészségkárosító hatások csökkentésére irányuló beavatkozásokat, 
e) a feladatok megvalósítása érdekében egészségfejlesztési, egészségvédelmi, betegségmegelözési, gyógyító és orvosi 
rehabilitációs szolgáltatások biztosítását,
f) a szolgáltatásoknak a hatékonyságuk, eredményességük, hozzáférhetőségük és egyéb minőségi jellemzőik szerinti 
rendszeres értékelését.
Az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 152/A. §-a értelmében a települési önkormányzat együttműködik a 
lakosságra, közösségekre, családi, munkahelyi, iskolai színterekre irányuló egészségfejlesztési tevékenységekben az 
ezeket végző szervekkel és személyekkel, valamint támogatja és aktívan kezdeményezi ezen tevékenységeket.

A Mötv. 60. §-a, az SZMSZ 30. § (1) bekezdése és a 35.§ (2) bekezdése értelmében a döntés egyszerű többséget 
igényel. A Mötv. 46. § (1) bekezdése és a 60. §-a, valamint az SZMSZ 13. § (2) bekezdése alapján az előterjesztést a 
Bizottság nyilvános ülésen tárgyalja.

A fentiek alapján kérem az alábbi határozati javaslat elfogadását.

Határozati javaslat

Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének Költségvetési és Pénzügyi 
Bizottsága..... /2022. (VI.2®.) számú határozata

együttműködési megállapodás megkötéséről az Etesd Nonprofit Közhasznú Kft.-vel

A Költségvetési és Pénzügyi Bizottság úgy dönt, hogy

1. hozzájárul ahhoz, hogy a Budapest Főváros Vili, kerület Józsefvárosi Önkormányzat az Etesd Nonprofit 
Közhasznú Kft.-vel (székhely: 1205 Budapest, Hitel Márton utca 36., adószám: 27926574-1-43, cégjegyzékszám: 
01-09-357469, képviseli: Pancsovay Zita ügyvezető) együttműködési megállapodást kössön az előterjesztés 1. 
számú melléklete szerinti tartalommal,
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2. felkéri a polgármestert a határozat 1. pontjában meghatározott és az előterjesztés 1. számú mellékletét képező 
együttműködési megállapodás aláírására.

Felelős: polgármester
Határidő: 1. pont esetében: 2022. június 20., 2. pont esetében: 2022. június 30.

A döntés végrehajtását végző szervezeti egység: Humánszolgáltatási Ügyosztály, Humánkapcsolati Iroda.

A lakosság széles körét érintő döntések esetén az előterjesztő előkészítőjének javaslata a közzététel módjára 
nem indokolt hirdetőtáblán honlapon

Budapest, 2022. június^”.
Szili-Darók Ildikó 

alpolgármester

Készítette: Humánszolgáltatási Ügyosztály Humánkapcsolati Iroda

Leírta: Körmendiné dr. Mangol Krisztina Humánkapcsolati Iroda

PÉNZÜGYI FEDEZETET IGÉNYEL/NEM IGÉNYEL, IGAZOLÁS: 7-.,

Jogi kontroll: —
Ellenőrizte: p r\

DR. VÖR^SjSZILVIA

ALJEGYZŐ

Beterjesztésre alkalmas: Jóváhagyta:

Csilla
EGŸZO

Sátly Balázs . 
a Költségvetési és Pénzügyi Bizottság Elnöke
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EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS

Amely létrejött egyrészről a

Etesd Nonprofit Közhasznú Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 1205 Budapest, Hitel Márton utca 36.
Adószám: 27926574-1-43
Cégjegyzékszám: 01-09-357469
Számlavezető pénzintézet neve: CIB Bank Zrt.
Képviseli: Pancsovay Zita ügyvezető
Számlaszám: 10700347-72034774-51100005
(továbbiakban: Megbízott)

másrészről a

Budapest Főváros VIII. Kerület Józsefvárosi Önkormányzat
Székhely: 1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Törzskönyvi azonosítószám: 735715
Adószám: 15735715-2-42
Számlavezető pénzintézet neve: OTP Bank Nyrt.
Számlaszám: 11784009-15508009-00000000
Képviseli: Pikó András polgármester
(továbbiakban: Megbízó)

együttes említésük esetén: Felek, vagy Szerződő Felek között, az alulírott helyen és napon, az alábbi 
feltételekkel:

1. Előzmények és a Felek nyilatkozatai

1.1. Megbízott kijelenti, hogy 2020. április 28. napján alapított, 2020. május 11-én bejegyzett nonprofit 
közhasznú korlátolt felelősségű társaság, mely főtevékenységeként társadalmi szempontból 
kiemelten hasznos tevékenységet végez: célja, hogy elsősorban hátrányos helyzetű célcsoportok 
számára támogatást, edukációt és ismeretanyagot nyújtson, hozzájáruljon a fenntartható jövő 
megteremtéséhez; a környezettudatos, egészséges, zero-waste életmód kialakításához, a 
körforgásos gazdaság elősegítéséhez, a 3R - reduce, reuse and recycle - filozófia széleskörű 
alkalmazásához. Megbízott elsősorban az ételek, a gasztronómia segítségével gyakorol pozitív 
változást a környezetre, a közösségekre; célja, hogy a gasztronómia - az étel - kösse össze a 
segíteni vágyó, és a segítségre szoruló társadalmi csoportokat, vallja, hogy a pozitív változások az 
étellel is kezdődhetnek, az ételnek ereje van - a gasztronómia lehetőséget nyújt olyan társadalmi 
változások beindítására, amely egy kömyezettudatosabb, egészségesebb, szolidárisabb világ felé 
vezet.

1.2. Megbízó kijelenti, hogy a magyar jogszabályok szerint létrejött és működő fővárosi kerületi 
önkormányzat.
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 23. § (5) bekezdés 
alapján a kerületi önkormányzat feladata különösen:
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- az egészséges életmód segítését célzó szolgáltatások (9. pont)
- kerületi sport és szabadidősport támogatása, ifjúsági ügyek (17. pont).

Az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény alapján:

55. § (1) A nép egészségügy állami és önkormányzati szervek, gazdasági, civil szervezetek, valamint 
egyének részvételével megvalósított, elsősorban lakossági csoportokat, közösségeket célzó tevékenység, 
az egészség védelme és fejlesztése, a betegségek, sérülések és rokkantság megelőzése érdekében. A 
népegészségügy célja a lakosság egészségi állapotának monitorozása, az egészségproblémák és 
prioritások meghatározása, népegészségügyi intézkedések kimunkálása és foganatosítása kormányzati, 
szakmai és civil szervezetekkel együttműködésben.

152/A. §A települési önkormányzat együttműködik a lakosságra, közösségekre, családi, munkahelyi, 
iskolai színterekre irányuló egészségfejlesztési tevékenységekben az ezeket végző szervekkel és 
személyekkel, valamint támogatja és aktívan kezdeményezi ezen tevékenységeket.

1.3. A Felek megállapodnak abban, hogy Felek együttműködési megállapodást kívánnak kötni az 
alábbiak szerint.

2. A megállapodás tárgya

2.1. Fentiek alapján a megvalósítandó cél érdekében Megbízó megbízza a Megbízottat, hogy a lakosság 
egészségi állapotának javítása, a jobb életminőség elősegítése, a környezettudatos életszemlélet és 
életvezetés kialakítása, az ifjúság szemléletmódjának formálása érdekében érzékenyítő és ismeretbővítő 
előadásokat és gyakorlati edukációs programokat szervezzen és tartson a Megbízottal szerződéses 
jogviszonyban álló harmadik személyek (továbbiakban: Megbízott partnerei) által üzemeltetett és 
minden szükséges engedéllyel rendelkező, a Megbízott által jogszerűen használt főzőkonyhákban, 
vendéglátó helyeken, rendezvényhelyszíneken, valamint a Megbízó által fenntartott nevelési-oktatási és 
szociális/gyermekjóléti/gyermekvédelmi intézményekben azok intézmény vezetőjével történő előzetes 
egyeztetést követően. A Megbízott az előadásokat, programokat a Megbízó és költségvetési szervei 
zavartalan működésének biztosításával tarthatja meg az előre egyeztetett időpontokban. Az 
előadásokon/programokon való részvétel a gyermekek részére önkéntes, a szüleik/törvényes 
képviselőik hozzájáruló nyilatkozatán alapul.

2.2. Megbízott a gyermekek bevonásával olyan népszerűsítő programokat kíván megvalósítani, mely 
során a gyermekek megismerhetik a természet- és környezetvédelem fontosságát, a környezettudatos, 
fenntartható, hulladékmentes életformát, a környezetünkben található növények újszerű 
hasznosításának módját, az egészséges, a környezettudatos ételkészítés titkait.

2.3. A Megbízott a fenntartható jövő megvalósítása érdekében edukációs programokat, 
szemléletformáló gyakorlati workshopokat szervez, havonta legalább egy alkalommal, melyeken 
lexikális és gyakorlati ismeretanyagot ad át a Megbízó által fenntartott nevelési-oktatási és 
szociális/gyermekjóléti/gyermekvédelmi intézményekkel jogviszonyban álló, valamint a Megbízó által 
szervezett nyári napközis táborban részt vevő gyermekeknek a környezettudatos, egészséges, zero­
waste életmód kialakításához, a tudatos, egészséges ételkészítéshez, alapanyag felhasználáshoz. 
Emellett az ételkészítés gyakorlati lehetőségeit felhasználva hozzájárul a hátrányos helyzetű gyerekek
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pszichomo toros készségeinek fejlesztéséhez, olvasási és íráskészségének javításához, mindezek által 
elősegíti a hátrányos helyzetű gyermekek társadalmi beilleszkedésének megvalósulását.

3. A megállapodás feltételei

3.1. A Megbízott vállalja, hogy a jelen megállapodás szerinti programjait a Megbízóval szoros 
együttműködésben valósítja meg.

3.2. A Megbízott alapvető célja a létesítő okiratában is rögzítettek alapján a jobb életminőség 
elérésének elősegítése; emellett elkötelezett a természet- és környezetvédelem, a 
környezettudatos, fenntartható, lehetőség szerint teljesen hulladékmentes működés, a 
hulladékmentes élet fönn a iránt, továbbá aktívan részt vesz a lakosság egészségi állapotának 
javításában, a jobb életminőség elősegítésében, az egészség károsító környezeti, társadalmi és 
egyéb hatások elleni fellépésben, közreműködik a helyi környezet- és természetvédelmi 
tevékenységekben, a környezettudatos életszemlélet és életvezetés kialakításában, különös 
figyelmet szentel az ifjúság szemléletmódjának formálására. A Megbízott, a jelen megállapodás 
szerinti feladatokat a közjó érdekében közösségi, társadalmi tevékenység keretében és 
térítésmentesen végzi.

3.3. Megbízott a jelen megállapodás szerinti programok megvalósításához szükséges személyi és tárgyi 
feltételeket (élelmiszer alapanyag, eszközök stb.) saját költségén biztosítja.

3.4. Felek kijelentik, hogy a jelen megállapodás szerinti programok megvalósítása során 
tapasztalataikról rendszeresen információt cserélnek, továbbá Megbízott kijelenti, hogy a 
projektben a legjobb tudásának megfelelően közreműködik.

3.5. Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a jelen megállapodás szerinti tevékenységét a hatályos 
jogszabályoknak megfelelően végzi, különösen a közegészségügyi, táplálkozás-egészségügyi 
jogszabályokat, előírásokat maradéktalanul betartja. A Megbízott ezen kötelezettségének 
megszegése súlyos szerződésszegésnek minősül. A Megbízott az e kötelezettsége megszegéséből 
eredő - a Megbízónak, illetve harmadik személyeknek okozott károkért - felelősséggel tartozik. 
Az elkészített ételek megfelelő minőségéért vállalja a Megbízott a kizárólagos felelősséget.

3.6. Megbízott szavatolja, hogy a megállapodás teljes időtartama alatt a jelen megállapodás szerinti 
tevékenysége végzéséhez a Megbízott partnereivel együttműködik, melyek a szükséges teljeskörű 
hatósági engedélyekkel rendelkeznek.

3.7. A Felek megállapodnak abban, hogy a jelen megállapodás a Felek aláírásával lép hatályba, és a 
Felek a megállapodást határozatlan időre kötik.

4. A megállapodás megszűmése

4.1. A jelen megállapodás megszűnik, amennyiben a Felek azt közös megegyezéssel megszüntetik.
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4.2. A Felek megállapodnak abban, hogy bármely Fél jogosult a jelen megállapodást rendes felmondás 
útján, a másik Félhez intézett egyoldalú, írásbeli jognyilatkozattal, indokolás nélkül harminc (30) 
napos felmondási idővel felmondani.

4.3. A Felek megállapodnak abban, hogy a megállapodást bármelyik Fél jogosult - a másik Fél súlyos 
vagy ismétlődő szerződésszegése esetén - indokolással ellátott, egyoldalú, írásbeli 
nyilatkozatával, azonnali hatállyal felmondani.

4.4. A jelen megállapodás megszűnik, ha a Felek bármelyike jogutód nélkül megszűnik.

5. Vegyes j-emdelkezések

5.1. A Felek rögzítik, hogy a jelen megállapodással kapcsolatos, illetve annak teljesítése során 
felmerült értesítéseket az alábbi kapcsolattartóik útján jogosultak egymás felé megtenni:

Megbízó részéről:
Név: Rabi Nikoletta
Beosztás: gyermekügyi referens
E-mail: rabi.nikoletta@jozsefvaros.hu
Telefon:+36-l/459-2132

Megbízott részéről:
Név: Drégelyi Xénia
Beosztás: projekt menedzser
E-mail: xenia.dregelyi@etesd.hu
Telefon: +36 30

5.2. A Felek rögzítik, hogy a jelen megállapodás teljesítése során írásbelinek tekintik az elektronikus 
levél útján továbbított értesítéseket is azzal, hogy a jelen megállapodás megszüntetése, illetve 
módosítása során az elektronikus levél útján történő közlés nem alkalmazható.

5.3. A Felek rögzítik, hogy a jelen megállapodásban nem vagy nem részletesen szabályozott kérdések 
tekintetében a magyar jogszabályok, különösen a Ptk. rendelkezéseit tekintik irányadónak.

5.4. A Felek megállapodnak, hogy a jelen megállapodás kizárólag közös megegyezéssel, írásban, 
mindkét Fél által aláírva módosítható, vagy kiegészíthető.

5.5. Amennyiben a jelen megállapodás bármely rendelkezése az alkalmazandó jogszabályok bármely 
rendelkezését sérti, vagy a jelen megállapodás teljesítése során érvénytelenné válik, ez az 
érvénytelenség nem befolyásolja a jelen megállapodás más részének, rendelkezésének, vagy 
egészének érvényességét. Az ilyen érvénytelen rendelkezést a Felelmek olyan rendelkezéssel kell 
felcserélniük, amely lehetőség szerint legközelebb áll az érvénytelennek minősített rendelkezés 
gazdasági céljához.
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5.6. A Felek rögzítik, hogy kölcsönösen betartják a hatályos magyar és európai uniós adatvédelmi 
szabályokat, ideértve különösen, de nem kizárólagosan az információs önrendelkezési jogról és 
az információszabadságról szóló 2011. évi CX1I. törvény („Infotv.”), valamint az Európai 
Parlament és a Tanács (EU) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése 
tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK 
rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló 2016/679. számú rendelete („GDPR”) rendelkezéseit. 
A Felek egybehangzóan rögzítik, hogy a GDPR 5. cikk (1) bekezdés b) pontja alapján 
kifejezetten jogszerűnek tekintik a jelen szerződés alapján a másik fél rendelkezésére bocsátott 
személyes adatoknak a másik szerződő fél általi kezelését, amely célból és mértékben ez az 
adatkezelés a jelen szerződés teljesítéséhez a másik félnek szükséges. A Felek kijelentik, hogy a 
jelen szerződésben megadott adatok a valóságnak megfelelnek, illetve harmadik személy 
személyhez fűződő vagy egyéb jogait, illetve jogszabály által védett érdekeit nem sértik.

A jelen megállapodás megkötéséhez a Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének 
Költségvetési és Pénzügyi Bizottsága a ..... /2022.(VI.14.) számú határozatával hozzájárult. A jelen
megállapodás 5 eredeti példányban készült, amelyből 4 példány a Megbízót, 1 példány a Megbízottat 
illet meg. A felek a jelen megállapodást elolvasták, megértették, és mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt, jóváhagyólag írták alá, annak tartalmát magukra nézve kötelezőnek ismerik el.

Budapest, 2022. június ....

Budapest Főváros VIII. kerület 
Józsefvárosi Önkormányzat 

képviseletében: 
Pikó András 
Polgármester

Etesd 
Nonprofit Közhasznú Kft. 

képviseletében: 
Pancsovay Zita 

ügyvezető

Jogi szempontból ellenjegyzem: Budapest, 2022............................

dr. Sajtos Csilla 
jegyző

Pénzügyileg ellenjegyzem: Budapest, 2022...........................

Hörich Szilvia 
gazdasági vezető
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