Budapest Fovaros VIII. Kkeriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
a "Kozszolgalati tisztviselokrol sz616" 2011. évi CXCIX. térvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
Hatosagi Ugyosztaly Anyakonyvi Iroda

Anyakonyvi iktato-irattaros

munkakor betoltésére.
Ugyszam:17/4-47/2022

A kozszolgalati jogviszony idotartama:

hatarozatlan idejii kozszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

Budapest, 1082 Budapest, Baross utca 63-67.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eldirasairdl szol6 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan
a munkakér betoltdje altal ellaitandé feladatkorok:

A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 27. pont ,Titkarsagi feladatkor”
munkakorben.

A munkakérhdz tartozé fobb tevékenységi korok:

Az anyakonyvi iratok érkeztetése, iktatasa az elektronikus iratkezel$ Sszakrendszerben, az
iratkezel6 rendszer kezelése, aktualizalasa, az anyakOnyvi iratok irattarazasa, egyéb
adminisztracios feladatok.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozszolgélati tisztviselOkrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkoz6 helyi rendelet, és a Kdzszolgalati
Szabalyzat rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

*  magyar allampolgarsag

= cselekvoképesség

= Diintetlen eléélet

= kozépfoku végzettség

» felhasznaléi szintii MS Office, MS Exel (irodai alkalmazasok)
= vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa



A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

= felséoktatasban szerzett szakképzettség

= kozigazgatasban szerzett gyakorlat

= ASP Iktatérendszer felhasznaldi szintli ismerete
» anyakonyvi teriileten szerzett gyakorlat

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

= 3 hoénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, vagy annak megigénylését igazold
elismervény

= fényképpel ellatott 6néletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezd adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével

= iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold6 okmanyok masolata, kozigazgatasi szakmai
gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

= nyilatkozat arr6l, hogy a palydzat elbirdldsdban résztvevok a palyazd személyi anyagat
megismerhetik, palydzati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palydzati
eljarassal 6sszefiiggésben hozzajarul

= a palyazd arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy nem 4all cselekvOképességet kizard ok vagy
korlatozé gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy munkakori
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv.84-85 §), nem all hivatalvesztés fegyelmi
hatélya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor az elbirdlast kovetden azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. szeptember 25.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Nyeste Zsuzsanna anyakonyvi irodavezetd
nyujt a 459-2269-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

» Postai Giton, a palydzatnak a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatal cimére torténé megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.).
Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 17/4-
47/2022., valamint a munkakor megnevezését: kdztemetési-, gyamhatosagi tigyintézo.

vagy

= Elektronikus uton Személyiigyi Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail cimen
keresztiil

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokrol az elOkészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyz6 a
polgarmester egyetértésével dont. A palydzat eredményérdl a palyazok legkésobb az elbiralastol
szamitott 15 napon belill irdsban tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. szeptember 30.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb l1ényeges informacio:

Az Onkormanyzat vezetése hangstlyt fektet a szervezet miikdése kapcsan a nyilvanossagra, valamint
arra, hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

Az illetményalap: 60 000 Ft

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaido kikotésével jon 1étre.

A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttd 287.500 Ft.



