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“Tisztelt Képviselo-testiilet!

I Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

23. § (5) bekezdés 9. pontja alapjén a keriileti 6nkormanyzat feladata az egészségiigyi alapellatas, az

egészséges életmod segitését célzd szolgaltatdsok biztositasa.

Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 152. § (3) bekezdése alapjan a

helyi 6nkormanyzat az egészségiigyi szakellatasi intézménymiikodtetési kotelezettségének részeként

gondoskodik

a) a tulajdonaban, illetve fenntartasiban lév6, kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatast nyadjtd

egészségiigyi szolgéltatd mikodtetésérol,

b) a 2013. éprilis 28-an tulajdonaban, illetve fenntartaséban lévé egészségiigyi szolgaltatd szamara - az

egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold torvény alapjan - megéllapitott kdzfinanszirozott

szakellatasi feladatok ellatasardl,

c) a tulajdondban lévd, kozfinanszirozott egészségligyl szakellatasi feladat ellatasara szolgald

vagyonhoz kapcsolddo - az egészségﬁgyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold torvény alapjan a helyi

Onkormanyzat rendelkezési joga ala tartozd szakellata51 kapacxtassal ellatandé - kozﬁnansmrozott

egeszsegugy1 szakeilatam feladatok eilatasarol -
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A Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat (tovabbiakban: Onkormanyzat) az Eiitv.-
ben foglalt, fentiekben hivatkozott egészségiigyi szakellatasi intézménymikddtetési kotelezettségének a
fenntartasaban 1évé Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban: JEK) Gtjan tesz
eleget. A JEK rendeldintézeti jardbeteg szakellatdst nyujt, ezert az Elitv. 3. § ga) pontja szerint
gyogymtezetnek is mindsil.

A Budapest Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisel-testillete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a
144/2022. (V.26.) szamu hatérozatdban a Budapest 35063/0/A/2 helyrajzi szam alatt nyilvantartott,
természetben a 1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca 14. foldszint alatti, tovabba a Budapest 38874/4
helyrajzi szdm alatt nyilvantartott, természetben a 1087 Budapest, Hungaria korut 30/A. sz. alatti
ingatlan 201,59 m2 alapteriiletii részét a JEK vuj telephelyeiként jelolte ki, az eldbbit a jarobetegek
gybgyitd szakellatasa, jardbetegek gyogyitoé gondozasa alaptevékenységeit eldsegitd raktarozasi célbol,
az utobbit a védéndi szolgalat feladatellatasi helyeként. Ennek okén, valamint arra a kériilményre
tekintettel, hogy az addiktologiai szakrendelés a 1089 Budapest, Koranyi Sandor utca 1-3. szdm alatti
telephelyen megsziint, modositasra kertilt a JEK alapito okirata.

A JEK intézményvezetdje az alapitd okiratban bekdvetkezett valtozasokat atvezette a JEK szervezeti és
miikddési szabalyzataban is. A modositott szervezeti ¢s miikodési szabalyzat - médositasokkal egységes
szerkezetben - az eldterjesztés 1. sz. mellékletét képezi, melyben a médositasok vastag és egyben dolt
betiivel jeloltek.

A fentieken tul a JEK intézményvezetdje benyijtotta a JEK téritési szabalyzatat is (elOterjesztés 2. sz.
melléklete), kérve annak fenntartéi jovahagyasat. A téritési szabalyzat célja a Nemzeti Egészségiigyi
Alapkezelé altal finanszirozott, illetve nem finanszirozott és allamilag nem tadmogatott ellatas
igénybevételekor a dijfizetés, valamint az egészségligyi és egyéb szolgaltatasok igénybevételének
szabalyozasa, a fizetendd téritési dijak meghatarozasa, kiilonos tekintettel a téritési dij ellenében
igénybe vehetd egyes egészségligyi szolgaltatdsok téritési dijardl szold 284/1997. (X11.23) Korm.
rendelet 1.§ (6) bekezdésben meghatarozott kotelezettségre, €s a Magyarorszag teriiletén tartozkodo,
egészségligyi szolgaltatidsra a tarsadalombiztositas keretében nem jogosult személyek egészségligyi
ellatasanak, valamint az egészségligyi szolgaltatas blztosztasara kotott  megéallapodas egyes
szabalyair6l sz616 28/2020. (VIIL 19.) EMMI rendeletre. o o

11. A beterjesztés indoka

Az allamhaztartasrol szo16 2011, évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 9. § b) pontja, az Eiitv. 3. §
wa) pontja és 155. § (1) bekezdés f) pontja, valamint a gyogyintézetek miikodési rendjérol, illetve
szakmai vezetd testiiletérol sz616 43/2003. (VI 29.) ESZzCSsM rendelet 3. § (6) bekezdése szerint az
Onkormanyzat mint fenntarté hagyja jova a JEK médositott szervezeti és miikdési szabalyzatat.

Az Aht. 9. § g) pontja, az Eiitv. 3. § wa) pontja, valamint a téritési dij ellenében igénybe vehet egyes
egészségligyi szolgaltatasok téritési dijarol sz016 284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet 1. § (6) bekezdése
szerint a JEK téritési szabalyzatat az Onkormanyzat mint fenntarto hagyja jova.

Az Motv. 41. § (3) bekezdése alapjan a JEK mddositott szervezeti és miikodési szabéalyzatanak,
valamint a téritési szabalyzaténak fentiek szerinti _]ovahagyasahoz szukseges hogy a Kepvnselo-testulet
a javasolt dontéseket meghozza.

1. A dontés célja, pénziigyi hatasa

A hatarozatok célja a JEK mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szervezeti és miikddési
szabalyzatanak, valamint a téritési szabalyzatanak jovahagyasa.

A hatéarozati javaslatok pénziigyi fedezetet nem 1genyelnek tobbletkotelezettseget nem eredmenyeznekv v
az Onkormaényzat terhére. - : ’

IV. Jogszabdlyi kornyezet
Az 4llamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 9. § b) és g) pontjai szerint,
ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a koltségvetési szerv iranyitasa tobbek kozott a koltségvetési szerv
szervezeti és miikodési szabalyzatanak jovahagyasat, tovabba jogszabalyban meghatarozott esetekben a
koltségvetési szerv dontéseinek eldzetes vagy utdlagos jovéhagyasat jelenti. Az Aht. 9/A. § (1)
bekezdése szerint, torvény vagy kormanyrendelet eltérd rendelkezésének h;anyaban az lranylto szervnek ‘
cxmzett 1rany1ta51 hataskoﬁ az 1rany1to szerv vezeto;e gyal\orOIJa : _
o : iop




A JEK az Eiitv.) 3. § ga) pontja szerinti egészségiigyi intézmény (rendeléintézeti jarobeteg-szakellatast
nyujté egészségligyi szolgaltatd), melyre kiterjed az Elitv. hatalya. Az Eiitv.155. § (1) bekezdés f) pontja
értelmében az egészségligyi intézmény fenntartdjénak hataskorét képezi kiilondsen az intézmény
miikodését szabalyozé dokumentumok (pl. szervezeti és mikodési szabilyzat, hdzirend, szakmai
program, munkaterv) jovahagyasa. Az Eiitv. 3. § wa) pontja alapjan fenntarténak a koéltségvetési szerv
egészségligyi szolgaltatd esetében az alapitd okiratban 1rany1to szervként megjeldlt dllami szerv, helyi
onkormanyzat vagy Onkormanyzati tarsulas mindsiil.

Az Eiitv, 155. § (1) bekezdés f) pontja értelmében az egészségiigyi intézmény fenntartdjanak hataskorét
kepezi kiilondsen az intézmény miikddését szabalyozé dokumentumok (pl. szervezeti és miikodési
szabdlyzat, hazirend, szakmai program, munkaterv) jévahagyasa.

Az Eiitv. elézbekben hivatkozott rendelkezései alapjan tehat a JEK szervezeti és miikodési
szabalyzatanak, valamint téritési szabalyzatdnak jovahagyasa a fenntarté (Budapest FOvaros VIII.
keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat) hataskorébe tartozik.

A gyoégyintézetek mikodési rendjérdl, illetve szakmai vezet$ testiiletérdl szold 43/2003. (VIL 29.)
ESZzCSsM rendelet 3. § (6) bekezdés értelmében a szervezeti és miikodési szabalyzatot, valamint a
hazirendet, ideértve ezek késébbi modositasait is, a gyogyintézet fenntartdja hagyja jova.

A téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egészségiigyi szolgaltatdsok téritési dijarol szolo
284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet 1. § (6) bekezdése alapjan az allami és dnkormanyzati tulajdonban
1évé  egészségligyi szolgaltaté hatéskdrében megallapithatd téritési  dijak megallapitasénak,
nyilvanossagra hozatalanak és befizetésének rendjét, valamint a szolgaltato altal megallapitott téritési dij
mérseklésére, illetve elengedésére vonatkozd rendelkezéseket a szolgdltaté - a fenntartd 4ltal
jovahagyott - szabalyzatban allapitja meg.

A Magyarorszag teriiletén tart6zkodo, egészségiigyi szolgéltatasra a tarsadalombiztositds keretében nem
jogosult személyek egészségligyi ellatdasanak, valamint az egészségligyi szolgaltatds biztositasara kotott
megallapodas egyes szabalyairdl szolo 28/2020. (VIIL 19.) EMMI rendelet 2. § (1) bekezdése alapjan az
egészségligyi szolgaltatasban az 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti személyek az altaluk igénybe vett
egészségligyi szolgaltatasért a szolgaltatd altal meghatarozott és a fenntartdja vagy tulajdonosa 4ltal
Jovahagyott mértékii dijat (a tovabbiakban: téritési dij) kotelesek fizetni.

Az Alaptdrvény 33. cikk (1) bekezdése szerint a helyi dnkormdnyzat feladat- és hataskoreit a képvisels-
testiilet gyakorolja.

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mdétv,)
41. § (3) bekezdése értelmében Onkormanyzati dontést a képviseld-testiilet, a helyi népszavazés, a
képviselo-testiilet felhatalmazasa alapjan a képviseld-testiilet bizottsaga, a részénkorményzat testiilete, a
tarsulasa, a polgarmester, tovabba a jegyzd hozhat.

A Képvisel6-testitlet és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl szolé 36/2014. (X1. 06.) Onk.
rendelet (tovabbiakban: 6nkormanyzati SZMSZ) értelmében a képviseld-testiilet a hatdrozati javaslatok
tekintetében nem ruhdzta at a hataskorét.

A koltségvetési szervként mikodod egészségiigyi szolgaltatd (gyogyintézet) szervezeti és miikddési
szabalyzatanak fObb tartalmi elemeit aAz allamhaztartdsrol szolo torvény végrehajtasarél szolo
368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 13. §-a, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségekrdl sz616
2007. évi CLII torvény 4. § d) pontja, valamint a gydgyintézetek miikédési rendjérdl, illetve szakmai
vezetd testiiletérdl szold 43/2003. (VI 29.) ESZzCSsM rendelet 4. § (2) bekezdése tartalmazza a
koltségvetési szervként miikodd egészségiigyi szolgdltatdé (gyogyintézet) szervezeti és mikodési
szabalyzatanak fobb tartalmi elemeit.

A Szocidlis, Egészségiligyi és Lakasiligyi Bizottsag az 6nkorményzati SZMSZ 7. melléklet 3.2.1. pontja
alapjan velemenyez; a kerulet egeszsegugyenek valamennyl szakteruletet ermto kerdeset C
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Az Mbtv. 46. § (1) bekezdése és az dnkormanyzati SZMSZ 13.§ (2) bekezdése alapjan az elSterjesztést
nyilvanos iilésen kell targyalni. A hatarozatok elfogadasahoz az onkormanyzau SZMSZ 30 § (1)
bekezdése alapjan egyszerii tobbség szitkséges.

A fentl rendelkezések alapjan kérem az alabbi hatérozatok elfogadasat.  © -

Mellékletek:
- 1.sz.melléklet: JEK szervezeti és mikddési szabalyzata modositasokkal egységes szerkezetben
- 2osz melleklet JEK terztem szabalyzata :

: L HATAROZATI JAVASLAT
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
ef2022. (euinnen ) szamu hatdrozata

a Jozsefvarosn Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont szervezeti és mitkodési szabalyzatanak
jovahagyasarol .

A Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete tigy dont, hogy

1.) jovéhagyja a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont — intézményvezetdje Aaltal
benyijtott — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szervezeti és milkGdési szabalyzatat az
eléterjesztés 1. szami mellékletében foglalt tartalommal, mely 2022. oktéber 1. napjatél lep
hatalyba; :

2.) felkéri a polgarmestert a hatarozat 1.) pontjdban meghatarozott dokumentum alairasara.

Felelos: polgarmester
Hataridd: a hatérozat 1. pontja tekintetében:2022. szeptember 22., a hatdrozat 2. pontja tekintetében:
2022. szeptember 30.

A dontés végrehajtisat végzo szervezeti egység: Humanszolgaltata& Ugyosztaly Humankapcsolati
iroda J ozsefvaros1 Szent Kozma Egészségiigyi Kdzpont. '

: 11 HATAROZATI JAVASLAT
Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
/2022, (....... ) szamu hatarozata

a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont téritési szabalyzatanak jovahagydsarol

A Budapest J6zsefvarosi Onkorményzat Képviselé-testiilete igy dont, hogy
1.) jovahagyja a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségiigyt Kdzpont — intézményvezetdje altal
‘benytjtott —téritési Ssabélyzatot az eldterjesztés 2. mellékletében foglalt tartalommal, mely
2022. oktober 1. napjatol 1ép hatalyba;
2.) felkéri a polgarmestert a hatrozat 1.) pontjaban meghatarozott dokumentum alairasara.

Felelds: polgarmester
Hatéridé: a hatdrozat 1. pontja tekintetében:2022. szeptember 22., a hatérozat 2. pontja tekintetében:
2022. szeptember 30. '

A dontés végrehajtasat végzé szervezeti egység: Humanszolgaltata51 Ugyosztaly Humankapcsolati
Iroda, Jozsefvéarosi Szent Kozma Egeszsegugy1 Kozpont o :

Budapest, 2022, szeptember
I -~ Szili-Darok Ildikg

[’ / S - alpolgérmester >
Orv tyies§égi ellenérzés: S D '
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1. ALTALANOS ES BEVEZETO RENDELKEZESEK

Az &llamhaztartdsrél széléd 2011. évi CXCV. torvény, valamint a 368/2011. (X1.31.) Korm.
rendelet, és a gyogyintézetek muikédési rendjérdl, illetve szakmai vezetdtestiletérdl szélé
43/2003. (VI.29.) ESzCsM rendelet 3. § (3) bekezdés a) pontja és a 4. §-a alapjan a Jozsefvarosi
Szent Kozma Egészségligyi Kézpont (tovabbiakban: JEK), mint egészségugyi kozszolgdltatast
végz8 kozintézet az aldbbiakban szabalyozza a szervezeti felépitésével, belsé
kapcsolatrendszerével, valamint miikodési rendjével Osszeflggé alapvetd szabalyokat.

1.1. Az SzMSz személyi hatalya

Jelen Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat (tovdbbiakban: SZMSZ) hatdlya a JEK altal
foglalkoztatott egészségligyi szolgdlati jogviszonyban aliokra és a JEK altal egyéb, szerzddési
formékban tevékenységet végzdkre terjed ki.

1.2. AJEK mikodése és célja

A JEK a szakmai szabalyoknak, a koltségvetési szervekre vonatkozé jogszabdlyoknak, az Alapito
Okiratdba és jelen SZMSZ-be, valamint bels§ szabalyzatokba foglalt rendelkezéseknek
megfelel6en mkodik.

A JEK szakmai tevékenysége ellatasat illeten 6nadllo, szervezeti és miikodési tevékenysége
kérében szabadon dont mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabaly, az Alapité Okirata vagy
az SZMSZ nem utal mds szerv vagy személy hataskorébe.

A JEK mikodésének célja: Alapellatds, magas szinvonalt jarébeteg szakelldtas, foglalkozas-
egészségligyi elladtas és gondozasi tevékenység.

A JEK véllalkozasi tevékenységet nem folytat.

1.3. A JEK azonosité adatai

JEK neve: Jozsefvérosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont
JEK székhelye: 1084 Budapest, Aurdra u. 22-28.
JEK telephelyei: 1083 Budapest, Szigony u. 2/A., 2/b

1088 Budapest, Gutenberg tér 3.

1087 Budapest, Hungdria kérut 30/A.

1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca 14. féldszint
JEK alapitd szerve: Budapest Févéros VIII. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat

Datum: 2022. Oldalszap:
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3 vJEK irdnyité szerve: Budapest Févaros VIil. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisel6- -
testlilete o - N

Besoroldsa: a Budapest Févaros VIII. kerllet Jozsefvéarosi Onkormanyzat |rany|tasa ala
© tartoz6 kozszolgaltato koltségvetési szerv, kdzintézet o ;

. : Képvrselﬁje a fGigazgatd, valamint az altala megbizott szemely o -
‘ ‘;Szémléjét vezetS pénzintézet neve, cime: OTP Bank Nyrt
 (1051. Budapest, Nador utca 16.)
»szémfaSZéma 11784009-15507158-00000000, 11784009 15507158 02130000
: :;AFA addalanyisaga: altaldnos forgalmi add aIanya
B vjAlaptevékenysége targyi adomentes S
 Adészéma: 15508157-2-42 B
vT{irzskﬁnyvi nyilvantartdsi szdma: 508155
Létrehozdsérdl rendelkez6 hatdrozat: A Budapest Jézsefvdrosi Onkorményzat ;5
Kepv;selo-testulete 229/1993. (V. 18)szamu hatarozata R T
Alapztés id6pontja: 1992.01.15. |

Médosftésokkal egységes szerkezetbe foglalt alapfté okirat széma, kelte A144/2022
. ,2022 06.17.

1.4. A JEK kételezb é§ onként véllalt feiadatai‘

Kételezd feladatok:
: 0 ‘Haziorvosi alapelltas miikodtetése
: o Haziorvosi tgyelet mikddtetése
e Jarébeteg gyogyito szakellatds és gondozas mikodtetése
‘ e ifjuség-egészséglgyi gondozas mikodtetése
e Csalad és n6veédelmi egészséglgyi gondozas mikddtetése

Onként vallalt feladatok:
. ® - Foglalkozas egészséglgyi alapelldtdas mukodtetése. A kerileti intézmények
. részére az Onkormaényzattal kotott szerzédés alapjan.
. Az Auréra utcai haziorvosok kézmi szamlainak rendezése a kdzm( szolgaltatok
. felé az Onkormdnyzat koltségvetési rendeIete a[apjan, a tamogatast az
Onkormanyzat blztosntja - " '

Datum:2022. - o Oldalszam7/111
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A Felnétt és gyermek hdziorvosok részére, kiilon szerzédés alapjan komplex
szolgdltatds nydjtdsa (veszélyes hulladék taroldsa az elszdllitdsig, mosatas,
vényrendelés, laboranyagok széllitdsa, mobil és vezetékes telefon, internet
koltségek tovabbszamlazasa). — a bevétel a JEK sajat bevételének a részét
képezi.

LSzlir6szombat”  szervezése. A kerlleti lakosok szdmara évente tobb
alkalommal

Részvétel az Onkormanyzat és Intézményei altal megrendezésre kerils
egészségnapokon  (egészségligyi  szlrdvizsgdlatok  megszervezése  €s
lebonyolitasa érszlikiletmérés, csontstrliség mérés, vércukorszint mérés, stb.)

1.5. A JEK ellatasi teriiletei

— Héziorvosi alapellatas: Budapest Viil. keriilet betoltetlen orvosi kdrzete

- Haziorvosi felnétt tigyeleti ellatas: Budapest VIH. kerlilet

— Jarobetegek gyogyitd szakellatdsa: Budapest VHI. kerllet, tlid6gydgyaszat tekintetében
a Budapest IX. kertilet is.

— Jardbetegek gyogyité gondozasa: Budapest VI keriilet, tid6gondozés tekintetében a
Budapest IX. kertlet is.

— Csalad és n6védelmi egészségligyi gondozas: Budapest VIIL. ker{ilet

~ Ifjusag egészséglgyi gondozas: Budapest VI, kerilet

Datum: 2022.
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| ‘2. A JEK SZAKFELADATAI, KORMANYZATI FUNKCIOI, ALAPTEVEKENYSEGE
" Es A FELADATELLATAST SZOLGALO ONKORMANYZATI VAGYON, A
 VAGYON FELETTI RENDELKEZESI JOG ]

2.1.  AJEK szakfeladatai, kormanyzati funkcigi, alaptevékenysége o

Szakagazat szama: B _v Megnevezése:
862200 -+ Szakmai jarobeteg elldtds
Alaptevékenység: B P
Kormanyzati funkcio
072111 Héziorvosi alapellatds
072112 Haziorvosi Ggyeleti ellatas
"‘ 072210 Jarébetegek gyogyito szakellatasa
'.Iv072230 Jarébetegek gyodgyitd gondozasa
-‘»024011 Foglalkozas-egészségligyi alapellatas |
074031 .Céaléd-, és névédelmi egészségligyi gondozés o |
074032 Ifjusag- egészségligyi gondozas I

Intézményi mikodési és szakmai tevékenységét koltségvetési keretén belll latja el, az
mtezmenyvezeto gyakorolja a koitsegvetese felett a kotelezettsegvallalasn es utaivanyozasy
Jogkort ' S : ’

A JEK f8igazgatdja az altala nyujtott szolgdltatdsok tervszer( és minéségi fejlesztésére szakmai
tervet készit. A szakmai tervet Gtéves idGtartamra kell kidolgozni. A JEK vezetése évente majus
31. napjaig értékeli a szakmai terv tartalmi elemeinek teljesitését, és az értékelés alapjan - ha
sziikséges - a soron kovetkezo ot evre a fmgazgato modos:tja alletoleg k;egeszst: a szakmau
tervet. R L o : : -

A szakmai terv tartalmazza:
a) agyogyité-megeldz8 feladatok dsszetételének valtoztatasaval,
b} a feladatok valtozasaval 6sszefliggd belss szervezeti valtozasokkal
¢) ajelentésebb feljitasokkal és fejlesztésekkel, R
d) ahuman eréforrasok fejlesztésével, valamint
e} a mindségbiztositassal és minGségfejlesztéssel

Osszefliggd koncepcidkat és mindezek pénzigyi tervét.

A szakmai tervet - a Szakmai Vezet6 Testllet egyetértése utan — Budapest Févaros VII. kertilet
Jozsefvarosi Onkormaényzat Képvisel§-testiilete fogadja el.

H P
1 &
b

Datum:2022. . Oldakzm /1y
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2.2. A feladatellatast szolgald onkormanyzati vagyon, a vagyon feletti
rendelkezési jog

A koltségvetési szerv hasznélataba adott ingatlanvagyon az énkormadnyzati torzsvagyon
része, korlatozottan forgalomképes, azt nem jogosult elidegeniteni, illetve harmadik
személynek azon a tulajdonosi joggyakorld elSzetes jovahagyasa nélkill barmilyen jellegi
jogot atengedni.

A koltségvetési szerv vagyona feletti rendelkezésrél az Onkormanyzat vagyonrendelete
és az egyéb vonatkozd jogszabdlyok rendelkeznek.

A JEK az Onkormanyzati vagyon hasznositasabol (helyiség bérbeadasa) szdrmazoé bevétele
sajat bevétel, kivéve a Gydgyszertar helyiségei, amelynek hasznositdsa az Onkormanyzat
bevételét képezi.

A Jbzsefvidros Onkormanyzat Képvisel6-testilete &ltal hasznélatba adott vagyontargyak
{ingatlanok):

. a Budapest VIll. kerllet ingatlan-nyilvantartasaban 35037 hrsz. alatt felvett,
természetben Budapest VIIl. kerilet Aurdra utca 22-28. sz. alatti, 3430 m2 alapteriilet(
ingatlan és a rajta taldlhatd rendelSintézet, 793/10.000 TH alatti, 415 m2 alapterllet(
helyiségcsoport kivételével,

. a Budapest Vill. kerllet ingatlan-nyilvantartasdban 36657/0/A/31. hrsz. alatt
felvett, természetben Budapest VIlI. kerllet Gutenberg tér 3. szam alatti,
gyermekorvosi és védéndi teriilet,

e a Budapest VIl kerllet ingatlan-nyilvantartasdban 35063/0/A/2 hrsz. alatt felvett,
természetben 1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca 14. féldszint alatt taldlhato, 135 m2
alapteriiletd ingatian, jdrébetegek gyogyfté szakelldtdsa, jdrobetegek gydgyito
gondozdsa alaptevékenységeket elfsegité raktdrozadsi célbdl,

e a Budapest VIiI. kerllet ingatlan- nyilvantartasdban 38874/4 hrsz. alatt felvett,
természetben a 1087 Budapest, Hungdria kérut 30/A. sz. alatti ingatian 201,58 m2
alapteriileti része védénéi szolgdlat feladatellGtdsi helyeként,

. a Budapest VIII. kerllet ingatlan- nyilvantartasaban 35728/22/A/38 hrsz. alatt
felvett 373m2 alapteriletd, 1083 Budapest Szigony u. 2/A. sz. alatti, gyermekorvosi
rendeld, védéndi szolgalat.

£
Détum: 2022. Oldalszém: 10/111
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3. AJEK VEZETESE, SZERVEZETI TAGOZODASA.

- 31  AJEK vezetése

A JEK vezetéset a fligazgatd, a vezetd helyettesek, valamint a szakmai vezet( testilet alkotja.

A JEK vezetésének feladatat képezi a JEK szakmai kdvetelményeknek megfelels, folyamatos,
eredményes, gazdasagos és hatékony miikddtetés. E feladatanak a JEK vezetése szakmai
6nallosdga alapjdn a hatalyos jogszabélyoknak, az Alapitd Okiratnak, az SZMSZ és egyéb
szabdlyzatoknak, illetdleg a JEK-t fenntartd Budapest FOvaros Vil kerilet Jozsefvarosi
Onkorményzat rendeleteinek, hatérozatainak figyelembevételével tesz eleget.

A fGigazgat6t feladatai ellatasaban a vezets helyettesek és a szakmai vezetd testilet segitik.

A JEK szervezeti felépitésének abrazolasat az 1-2-3-4-5. szamu mellékletek tartalmazzdk. -

3.2. AFd6igazgat6
A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZEMELYEK ES SZERVEZETI EGYSEGEK: -

orvosigazgaté
‘gazdasagi igazgato
’épolési igazgato
stratégiai igazgatod v
szakmai vezet{ testlilet (}avaslattetell Joggaf) o -
' humanpolltlkal osztaly S
munka- és tlizvédelem
kozegészségiigyi s ;arvanyugyl ellenor
belsé ellenér ’ '
jogasz
titkarsag
_ ’bizottségok
© . m.  mindségiranyitas

:' 3.3. - Vezet6-helyettesek

A JEK fSigazgatdjanak helyettesei: az orvosngazgato, a gazdasagl |gazgato az apofas: |gazgato,
valammta strateglal |gazgato L S

it
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3.3.1. Orvosigazgato

ORVOSIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK:

Alapellétas terlletén: Szakellatas terlletén
Ifjusag-egészséglgyi ellatas larobeteg szakellatas
Haziorvosi ellatas Gondozdk

Foglalkozds-egészséglgy
Héziorvosi tgyeleti ellatas

3.3.2. Gazdasagi igazgatd

A GAZDASAGI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZ( SZERVEZETI EGYSEGEK:
Pénzligyi és Szamviteli Osztaly
Karbantartasi Csoport
Uzemeltetési Csoport
Anyaggazdalkodasi Csoport
Gépkocsivezetdk

3.3.3. Apoldési igazgatd

Az APOLASIH IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZET| EGYSEGEK:

Alapellstas terlletén szakdolgozok: Szakelldtas terlletén szakdolgozék
Ifjisag-egészségligyi elldtds Jarébeteg szakellatds
Haziorvosi ellatas Gondozo
Foglalkozds-egészséglgy Betegiranyitas

Védénéi Szolgalat

3.3.4. Stratégiai igazgatd

A STRATEGIA! KOZVETLEN IRANY[TASA ALA TARTOZO SZERVEZET! EGYSEGEK:
Informatikai csoport

3.4. A JEK szakmai vezet6 testiilete

A JEK tanacsadd, véleményez6 és javaslattételi szerve. Hatdskérét jogszabdlyban
meghatdrozottak szerint, valamint sajat {igyrendjének megfelelden gyakorofja.

Datum: 2022. Oldlszam: 12/111
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4 AEEK IRANYITASI, VEZETESE RENDSZERE

4 1. AJEK irdnyitasa A

A JEK irdnyit6 szerve: - Budapest Févaros Vill, kertlet Jozsefvarosi Onkorményzat
T Képvisel§-testilete. R e

42 A JEK vezetési rendszere B
. 4.2.1. FSigazgaté

A fbigazgatd egyszemélyi felel6s vezetSként vezeti a JEK-t, a JEK vezetésére irdnyuld
egészségligyi szolgalati jogviszonyanak étesitése a munkaltatd egyedi dontése vagy meghivasos
eljdras alapjan torténhet. A JEK vezetésére irdnyuld, egészségligyi szolgalati jogviszonyat a
Budapest Févaros VIIL. kerllet Jozsefvarosi Onkormanyzat KépviselS-testulete létesiti és szunteti
meg. Felette az egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja. B
A fGigazgato felelGs:
a. a feladatai elldtdséhoz a JEK vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon
 _  rendeltetésszerd hasznalataért, ’
b ~ az Alapité Okiratdban a tevekenységi kdrébe tartozé kormanyzati funkcid
| “jogszabalyban meghatdrozott kévetelményeknek megfelel ellatasaért,

¢ alEK gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysdg, a gazdasagossag, eredményesség,
,_ . szabdlyossag kovetelményeinek érvényesitéséért,
- d. . atervezési, beszamoldsi, valamint adatszolgaltatasi kotelezettség teijesrteseert

 annak teljességéért és hitelességéért,
a gazdalkodasi lehet8ségek és a kotelezettségek Osszhangjaért,
‘a JEK szamviteli rendjéért,
a belsé ellen6rzés megszervezéséért és mikddéseért
~a belss kontrollrendszer keretében — a szervezet minden szintjén érvényesils —
o megfelel6 kontrolikdrnyezet, kockazati rendszer, kontrolltevékenységek,
- informdciés és kommunikdciés rendszer, €s nyomon kovetesn rendszer
- _{monitoring) kialakitasaert, mukodteteseert és fejleszteseert -

 4.2.2. Képviseleti joga:

A féigazgatd képviseli a JEK-t az alapité-fenntartd Budapest Févaros V. keriilet Jézsefvérosi
Onkormanyzat Képvisel§-testilete és szervei, tovabba egyéb szervek, hatosagok és szemeiyek
el6tt. Kepvnselet: Joganak gyakorlasava! |rasban mas szemelyt is megblzhat o : :
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4.2 3. Kételezettségvallaldsi, utalvanyozasi joga

A fGigazgatd a JEK nevében szerzédést kothet és kotelezettségeket véllalhat, a gazdasagi
igazgatd, vagy az altala felhatalmazott személy ellenjegyzése mellett, tovabba utalvdnyozhat.

4.2 4. Feladatai és hataskore:

a.

kételes a JEK Alapité Okiratdban meghatdrozott alaptevékenység folyamatos
biztositdsahoz sziikséges szakmai, személyi és targyi feltételekrdl gondoskodni, a
mindenkori koltségvetési elSiranyzaton belil,

koteles a JEK orvos-szakmai, oktatdsi és gazdasédgi-m(iszaki tevékenységének
iranyitasarol, ezek 6sszehangolasardl és ellendrzésérdl gondoskodni,

elkésziti és jovahagyasra elSterjeszti a JEK koltségvetési, fejlesztési, beruhazasi
terveit, szakmai tervét a Budapest Févaros VIll. kerlleti Onkorményzat Képvisels-
testllete elé,

kiteles a JEK alapfeladatanak és miikodéséhez szitkséges finanszirozasi és egyéb
szerz6dések megkdtésérdl gondoskodni,

biztositia a fenntartdéval és annak szerveivel kapcsolatos folyamatos
kapcsolattartds feltételeit,

gondoskodik az egészségligyi szolgdlatokkal, Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezelével, Kormanyhivatallal, Nemzeti Népegészségligyi Kdzponttal,
tarsintézményekkel, érdekképviseleti szervekkel torténd egylttmdkodés
szervezeti, személyi, targyi feltételeirdl,

koteles a jogszabdlyok és az Onkorményzat helyi rendeleteinek, szabélyzatainak,
valamint a  Képvisel§-testllet egyedi hatdrozatainak  végrehajtasardl
gondoskodni, elkésziti az ehhez sziikséges bels§ szabdlyzatokat és azok
modositésait,

humanpolitikai célok és szikségletek meghatarozésa,

koordinalja és ellenérzi a humanpolitikai tevékenységet,

a JEK egészére kiterjedd utasitasi joga van {jogszabalyi kereteken beliil), melynek
soran barmely szervezeti egységet vagy feladatot sajat hataskorébe vonhat,
feligyeli a munkavédelmi, a rendészeti és tlizvédelmi tevékenységet.

4.2.5. Kizarolagos hataskére:

a.

a vezetS-helyettesek {orvosigazgatd, apoldsi igazgatd, stratégiai igazgatd)
megbizasa, a megbizas visszavonasa, illetve felettlik az egyéb munkaltatoi jogok
gyakorlasa,

a JEK tobbi dolgozdja felett gyakorolja a munkaltatéi jogkdrdket,

a szakmai osztalyok vezetSjének megbizdsa, illetleg megbizas visszavonasa,

Datum: 2022.
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o, évezeté—helyettesek munkakori lefrasanak meghatarozasa,

" ’._ve'. a JEK szabalyzatainak jovédhagydasa és kiadésa,

£ jelen szabdlyzatban kizérélagos hatdskorként meghatdrozott egyéb feladatok
o ellatésa,

g - a JEK tevékenysége elleni panasz kivizsgdlasa és a szlikséges mtezkedesek
" meghozatala, ’
~h.

mindaz, amit a Jogszabaiy a fmgazgato knzaro[agos hataskorebe utal

4 3 ~ Orvosigazgato

A JEK orvos-szakmai tevékenységét, a gyogyit-megeldz6 ellatds szervezeti egységeinek
mukddését az orvosigazgatd iranyitja, a fongazgato altalanos helyettese Felette a munkaltato& és
kmevezes: Jogokat a fGigazgato gyakorolja. ' R ’ ’ ' '

4 3 1. Feladatai és hataskore:

A feladatkorébe tartozik — a fGigazgatd kdzvetlen irdnyitdsa mellett — a JEK-ben nyujtott orvosi
tevékenység felligyelete, e tevékenységek Osszehangolasa. Ennek keretében feladata

kiléndsen:
Ca

L

az egészségligyi dokumentacro vezetesenek szaba%yszerusegenek bnztosrtasa es
felugyelete ’ '

az Ugyeleti tevékenység biztositdsa és fellgyelete,
a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

‘a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kézrem(ikédés,

a betegjogi képviseldvel val6 kapcsolattartas,

- az egészséglgyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

a hazirend karbantartasa, rendelkezései végrehajtasanak ellen6rzése,

: »a‘ JEK higiénés rendjének felligyelete,
a JEK-ben nyujtott egészségligyi szolgaltatasok folyamatos mindségellenérzése,
~a JEK-ben orvosi, pszichologusi munkaké_rben foglalkoztatott  dolgozo

vtovébbképzésének fellgyelete,

"“az orvosszakmai teriilet fellgyelete, miikodésének koordinalasa,
: ,Javas[atteteh joga van a beraranytalansagok klkuszobolese erdekeben teendo» -
lntezkedesekre : v . , .

432 Egyéb feladatai:

”“3'. kézvetlendl irdnyitja, illetve ellenérzi a 3.3.1. pontban feEsoroIt szervezeti
,' egységek orvos szakmai tevékenységét, :
:{b. koordindlia ~a  gyogyité-megel6z6  ellatds szervezeti -egységeinek
| egylttmkodését, e

Datum: 2022. -

- Oldalszam: 15/111




@
2

JOZSEFVAROS!

SZENT KOZNMA

CGESISEGRGYE KOZPONT

Jdzsefvarosi Szent Kozma

SZERVEZETI ES MUKODES!H Egészségigyi Kozpont
SZABALYZAT Azonositd: SZ-SZMSZ

Viltozat: 04.

@ ™ oo o

feligyeli a JEK gydgyszer-gazdalkodasi tevékenységét,

feltgyeli és ellenérzi az orvosi munka szakmai és etikai szinvonalat,

kézremikadik a JEK finanszirozasi szerzédésének elGkészitésében,

figyelemmel kiséri az orvosi tevékenységre vonatkoz6 iranyelveket,

részt vesz a JEK-ben folyd ,kontrolling” tevékenységben (kézrem(ikodik a JEK
ellatdsi és miikodési mutatdinak feldolgozadsaban, értékelésében, a szakmai
hatékonysag elemzésében),

megadja az orvos-szakmai irdnyelveket a beruhdzasi-feldjitasi  tervek
elkészitéséhez, az éves koltségvetéshez,

gondoskodik az orvos-egészségligyi tevékenységre vonatkozd jogszabalyok,
el6irasok végrehajtasardl,

jovahagyja a szakorvosi ellatas mikodési rendjeét,

a feladatkorébe utalt kérdésekben kiadméanyozasi joga van,

elkésziti, ill. elkészitteti a szakrendelések miikodését, a szakrendelés és az
alapellatas, egytttmdkodését meghatarozd belsé szabalyozasokat,

az orvosszakmai kérdésekben utasitdsadasi, beszamoltatasi és ellenérzési joga
van a JEK alap- és szakelldtdsaban, a gyogyito-megel6z6 munka minden
terdletén,

orvosszakmai (igyekben kapcsolatot tart a Budapest Jézsefvarosi Onkormanyzat
illetékességi terlletén mikodé haziorvosi és hazi gyermekorvosi vallalkozdsokkal,
a szakellatds fejlesztésére vonatkozé palydzatok figyelése,

a JEK stratégiai tervének elkészitése éves gyakorisaggal, a stratégiai terv
felGlvizsgalata és aktualizdlasa az aktudlis mikoédesi kdrnyezetvaltozasoknak
megfelelden,

gazdasagi terllettel és az osztalyokkal valé folyamatos kapcsolattartas,
visszajelzés azok mikodésérdl.

4.3.3. Felel6s

a.

az altala kiadott intézkedések, utasitdsok helyességéért, azok hataridére torténd
végrehajtasaért,

az ellenérzd munka elvégzésért, az észlelt hidnyossagok jelentéséért, a mulaszté
felel&sségre vondsaért,

intézkedései szakszer(iségeiért,

a fGigazgatd altal hataskorébe utalt és a munkakori leirasban megfogalmazott
feladatok végrehajtdsaért.

4.4. Gazdasagi igazgato

Datum: 2022.
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A JEK gazdasagi szervezetének egyszemélyi vezetdje, mint gazdasagi vezet$, aki vezeti és
ellen6rzi a gazdasagi szervezetet és felelés a gazdaséagi-miszaki feladatok ellatdsaért. Biztositja
a koltségvetés tervezését, az elSirdnyzatok modositdsanak, atcsoportositdasdnak és
felhasznaldsanak {a tovébbiakban egylUtt: gazdalkodas) végrehajtdsat, a finanszirozasi,
adatszolgdltatasi, beszamoldsi és a pénzigyi, szamviteli rend betartasat, az intézmény

miikodtetesét, a hasznélataban 1év6 vagyon hasznalatéval, védelmével &sszefliggé feladatok

teljesitését.
Kotelezettségvallaldsok esetén pénzigyi ellenjegyzé.

A gazdasdgi igazgatd tekintetében az egészségligyi szolgdlati jogviszony létesitésére és
megsziintetésére, a vezetdi megbizds visszavondsara, valamint dijazdsdnak megéllapitdsira — a
féigazgatd javaslatéra — a fenntartdi hatdskért gyakorld Budapest Févaros Vill. kerilet
Jézsefvarosi Onkormanyzat jogosult. Az eléz6ekben nem emlitett egyéb munkaltatoi jogokat a
gazdasagi igazgato felett a fGigazgatd gyakorolja.

A gazdasdgi igazgatd atmeneti vagy tartds akadalyoztatdsa esetén a koltségvetési szerv
vezetSje haladéktalanul koteles gondoskodni helyettesitésérdl, a gazdasagi igazgatdi allashely
meguresedése esetén annak betdltésérdl. Az allashely betdltéséig tarté atmeneti id6szakra a
fSigazgato irasban az Avr. 55. § (3) bekezdése szerinti végzettségl alkalmazottat jeldl ki a
gazdasagi vezet6i feladatok elldtdsara a gazdasagi igazgaté kinevezésére jogosult személy
egyetértésevel.

A gazdaségi igazgato a feladatait a féigazgato kdzvetlen vezetése és ellenrzése mellett latja el.

A gazdasagi igazgato feladatkérébe tartozik — a f6igazgato kozvetlen irdnyitdsa mellett — a JEK

mkodésével Osszefliggld gazdasagi, pénzigyi és JEK Uzemeltetési (gondnokségi) feladatok,

valamint a mindezekkel &sszefliggésben felmerild adminisztrativ feladatok iranyitasa.

441 Feladatai és hataskore:

a. - kozvetlenll iranyitja a Pénzlgyi es Szamviteli, Mdszaki csoportot, az
', ~ Uzemeltetési csoportot, az Anyaggazdalkodasi csoportot és a Széllitast.
b. - vezeti a JEK gazdaségi-miszaki elldtd szervezeti egységeinek tevékenységét, a JEK
" gardélkodasat, | .
c. . ,gbndoskodik a JEK gazddlkoddsi—pénziigyi tevékenységét szabdlyozo

- jogszabalyok, bels6 szabalyzatok = betartdsérol és ezek végrehajtdsanak
" ellen8rzésérsl,

d.  elkésziti a beszamolot és a koltségvetést a mindenkori jogszabalyoknak
megfelelen,

e. dsszehangolja a JEK koltségvetési, beruhdzasi, fejlesztesi terveinek elékészitését,

f. elékésziti a JEK kdnywviteli, elszamoldsi, vagyon-nyilvantartési és bizonylati

rendjét szabalyozo szabalyzatokat és gondoskodik azok betartasardl,

Datum:2022. . . ¢ - e Oldalszam: 17/111
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g.

figyelemmel kiséri a gazddlkodds eredményeinek alakuldsat, feldolgozza és
értékeli a JEK ellatottsagi és mikodési mutatoit, elemzi a mkodés
hatékonysagat, melyrd| tajékoztatja a féigazgatot,

gondoskodik a JEK haszndlatdban 4ll6  vagyontdrgyak védelmeéheg,
rendeltetésszer(i és gazdasdgos felhasznéldsahoz, igénybevételéhez sziikséges
intézkedések megtételérdl,

kapcsolatot tart az Onkormdnyzattal, az érdekképviseleti és egyéb
szervezetekkel,

megbizésa szerint részt vesz a JEK meghatarozott testlleteinek,
munkabizottsagainak tevékenységében,

ellenjegyez — a Kotelezettségvallalasi szabalyzatban leirt mddon - a jévahagyott
koltségvetés teljes korére vonatkozdan,

utasitasi joga van a felligyelete ald tartozd osztélyok és csoportok dolgozodi felg,
feladatai korébe tartozo Ugyekben belsé utasitasokat adhat ki,

javaslatot tesz a fellgyelete ald tartozd osztdlyok és csoportok mikodési
rendjére,

javaslattételi joga van a béraranytalansagok kikiiszobolése érdekében teendd
intézkedésekre,

felelés a JEK gazdasagi-miszaki terlletet érint$ szabalyzatainak elkészitésérdl és
aktualizalasarol.

4.4.2. Felels

a.

az éltala kiadott intézkedések, utasitadsok helyességéért, azok hataridére torténd
végrehajtasaért,

az ellendrzé munka elvégzésért, az észlelt hianyossdgok jelentéséért, a mulasztd
felelGsségre vonasaért,

intézkedései szakszer(iségeiért,

a f6igazgatd altal hatdskoérébe utalt és a munkakéri leirasban megfogalmazott
feladatok végrehajtasaért.

4.5. Apolasi igazgatd

Az &polédsi igazgaté feladatkérébe tartozik a fdigazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett az
egészségligyi szakdolgozék megfelel§ létszami biztositésa, tevékenységik felligyelete és
dsszehangoldsa. Felette a munkaltatéi és kinevezési jogokat a fSigazgatd gyakorolja.

o

Déatum: 2022.
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'4,5.1. Feladatai és hataskore

a a JEK szervezeti rendjében meghatarozott szakdolgozdi létszam biztositasa, a
‘ S Szi}kségszerﬁ helyettesitések megszervezése,

b, ,az egészségligyi dokumentacio szabalyszer( vezetésének, a dokumentac:o
 szakmai tartalménak feliigyelete, '

- ¢ abetegjogok érvényesllésének folyamatos figyelemmel kisérése,
: d. abetegek dltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kézremiikodés,
~e.  alEK higiénés rendjének folyamatos ellenérzése, |
. ‘a hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellenérzése, - -

g a szakdolgozok tovabbképzésének biztositésa és felligyelete, |

h.  kilsé- és belsé kapcsolattartas,

L irdnyitja, szervezi és ellendrzi a JEK egeszsegugyz szakdoigozo;t és az wanyitasa

- ald tartozd betegiranyité dolgozdk munkajat, = =
- J ellendrzi a napi munkavégzést,

~k. gondoskodik a jobb, min&ségi betegelldtds személyi és targy: feitetelemek
" biztositasardl, ' ' '
I kozrem(ikodik a JEK szabalyzatainak elkészitésében,
m.  afellgyelete ald tartozd dolgozék munkabeosztasédnak ellenbrzése,
n.  javaslatot tesz a mikddést javito, korszerlsit6 és koltségmegtakaritast
 eredményez6 kulturaltabb elldtast biztositd eszkézok beszerzésére, L
» “az eléirt jelentések, beszamoldk elkészitése
. p. a szak- és kisegité dolgozék munka- véd&ruha ellatasanak, viselésének
. _»ellenorzese ellendriztetése: Javasiattetel a megfelel6 munka- védSruhdzat
_ ‘beszerzésére,
’q. figyelemme! kiséri a dolgozék szakmai munkdjénak, szolgalati idejének,
© munkafegyelmének mérlegelésével anyagi besorolasukat,

r ~ javaslattételi joga van a beraranytalansagok klkuszobolese erdekeben teendo
- intézkedésekre. S S
: 45 2. Felel6s
. az altala kiadott intézkedések, utasitdsok helyességéért, azok hatdridre torténd
© végrehajtasaért,

b - az ellen8rz6 munka elvégzéseért, az észlelt huanyossagok jelenteseert a mulaszto
 felel6sségre vonasaért, . o L
o intézkedései szakszerliségeiért,
- d.  a fGigazgatd éltal hatdskdrébe utatt és a munkakorl ielrasban megfoga!mazott_
S : }feladatok vegrehajtasaert o . o

Datum:2022. . - o Oldalszam: 19/1
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4.6. Stratégiaiigazgatd

A stratégiai igazgatd a fdigazgatd féorvos, valamint a gazdasagi igazgatdé munkajanak
tdmogatasa érdekében kézrem(kodik az intézmény stratégidjanak kialakitdsdban, céljai
megvaldsitasaban. Javaslatot tesz a fGigazgatd f&orvos, orvos-igazgatd, gazdasagi igazgato,
apoldsi igazgatd illetve az osztalyvezetdk irdnydba a mikddés lehetséges optimalizalasara, a
lakossag hozzaférési hatékonysaganak javitasara.

A stratégiai igazgato feladata a jogszabdlyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfelelden az
intézmény stratégidjanak kidolgozdsa, a megvaldsitas soran felmerdld koordinalasi feladatok
elldtdsa, az egyes folyamatokban a folyamatos szakértdi szintli részvétel biztositésa.

A vezetdi feladatok ellatasara a f8igazgatd fGorvos bizza meg.

4.6.1. Feladatai és hataskore

a.

folyamatosan elemzi, értékeli a finanszirozas helyzetét, javaslatot tesz a
f6igazgatd fGorvosnak a szlikséges korrekciok, intézkedések megtételére,
figyelemmel kiséri és ellen6rzi a szakrendelések teljesitményét, az el6irt
finanszirozasi normativék és a mikodési mutatok betartasat,

részt vesz a JEK révid-, kodzép-, és hosszutdvil orvos-szakmai stratégidjanak
kidolgozasaban, megvaldsitasaban,

orvos-igazgaté munkajanak operativ segitése,

elésegiti az orvos-szakmai és a gazdasagi terlletek munkdjanak dsszehangolasat,
stratégidhoz sziikséges fejlesztési, irdnyitasai, igazgatasi feladatok elldtdsa, a
megvaldsitas koordindlasa,

figyelemmel kiséri a kapacitdsgazdalkodast és felel6s annak végrehajtasaért,
kezdeményezi annak szlikség szerinti modositasat,

a JEK kontrolling folyamatanak szervezése, megvalositasa,

az egészséglgyi finanszirozasi rendszer helyi vonatkozasainak ismertetése, az
apoldsi és ellatasi standardok és mutatok kidolgozasaban vald részvétel,
vonatkozd jogszabalyok, el8irasok elsGsorban minisztériumi rendeletek és NEAK
elirdsok nyomon kdvetése és a bel6liik fakadoé feladatok végrehajtésa,
rendszeresen tdjékozddés a feladatkorébe tartozd jogszabalyokrol és a kdzjogi
szervezetszabalyozd eszkozokrdl, ezek valtozésainak nyomon kévetése, valamint
azoknak a feladatoknak az elldtdsa, amelyeket a jogszabaly, kdzjogi
szervezetszabalyozd eszkoz, valamint a JEK belsé szabdlyzata vagy a féigazgatd
hataskoérére utal,

folyamatszervezés,

az informacios rendszer kialakitdsaval kapcsolatos projektmenedzsment,
jogszerd és biztonsdgos informatikai rendszer megteremtése és folyamatos
mikodtetése.

T

Datum: 2022.

alszarn: 20/111
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- Finanszirozassal kapcsolatos feladatok

Jardbeteg-ellatas adatainak régzitése, feldolgozasa,
' Finanszirozasi adatbazis kezelése,

Adatok kiildése, fogadasa (NEAK, OKFO, NNK, Kormanyhivatalok stb.),
Kdzremuikddik a JEK mikddési engedélyének elbkészitésében,
Kdzrem(kddik a JEK finanszirozasi szerz6désének eldkészitésében,
Finanszirozasi szerzGdések alapadatainak karbantartasa,
Intézeti strukturara, orvosokra, ellatasi teruletre vonatkozo adatfeidolgozas
Beteg dokumentacié archlvalasa o ' : o

- Statisztikék készitése. |

SR RIS -

Kontrolling feladatok:

Mérépontok kialakitdsa,

Ertékelési rendszer kidolgozasa, szervezése,

Koltséghelyek, koltségviseldk kddjainak karbantartasa,

Ertékelés, tajékoztatds,

Finanszirozasi médszerek figyelemmel kisérése, alkalmazasa,
Jogszabalyok, véltozdsok nyomon kdvetése,

Elemzések, statisztikak készitése, részvétel a koltsegelemzes kesz:teseben
Havi teljesitménylistak feldolgozasa, k;adasa ' ‘
Finanszirozési progndzisok felallitasa,

. J'; - Vezet6i dontés elokeszntese ’

SR 0 a0 oo

—
>

. 4 6 2. Felelos

a.  az dltala kiadott intézkedések, utasitdsok helyességéeért, azok hatariddre torténd
- végrehajtdsaért,
b, azellendrz6 munka elvégzésért, az észlelt hlanyossagok jeienteseert a muiaszto _
- felel6sségre vonasaért, |
c.  intézkedései szakszer(iségeiért,
fd. . a fGigazgatd altal hatdskorébe utalt és E munkakor; ielrasban megfogalmazott
' “jfeiadatok vegrehajtasaert S ’

4.7. A helyettesités rendje

~a. A fGigazgaté altalanos helyettese a JEK orvosigazgatdja. Az orvosigazgatd

o “hosszabb tavolléte (betegség) esetén a figazgatoi helyettesitései feladatokra a

féigazgato aktudlisan irasban ad megbizast. A gazdasdgi igazgaté éltal ellatott
feladatok tekintetében a gazdasagi igazgaté a fGigazgato helyettese.

Dé_tUm: 20221 ] : B a .: : o L C Olvdalszém:-zl/‘llé
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b. Az orvosigazgatd helyettese az orvosigazgatd-helyettes, akit a féigazgatd biz
meg.

C. A gazdasdgi igazgatd helyettese a pénziigyi és szamviteli osztdlyvezetd, akit a
f6igazgato biz meg.

d. Az apoldsi igazgatd helyettese az dpolasi igazgato helyettes, akit a féigazgato biz
meg.

e. A stratégiai igazgatd helyettesitésérdl tartds tavolléte esetén elzetes javaslata
alapjan a fGigazgaté dont.

f. Az egyéb szervezeti egységek vezetSinek helyettesitését / helyettesét a
munkakéri leirds hatarozza meg.

4.8. Munkaltatoi jogkor atruhdzasanak rendje

A JEK-ben a munkaltatdi jogkort — a gazdasagi igazgatd tekintetében az egészséglgyi
szolgalati jogviszony létesitésének, megszintetésének, a vezet§i megbizas
visszavonasanak és a dijazasdnak megallapitdsanak kivételével - a f6igazgatd gyakorolja,
aki ezt a jogkorét az aldbbiak szerint megosztja, atruhazza.

Az atruhdzott munkaltatoi jogkér tovabb nem ruhazhato.

A mindennapi munkavégzéssel kapcsolatos feladatok esetén a sziikséges munkaltatoi
intézkedéseket, annak a szervezeti egységnek a vezetGje jogosult gyakorolni, ahové az
egészségligyi szolgdlati  jogviszonyban 3l személy egészséglgyi  szolgalati
munkaszerzddése szél, akkor is, ha a munkaltatdi jogkorbe tartozd egyéb jogositvanyok
gyakorldsara nem 6 a jogosult.

A f&igazgatd az 6t megilleté munkaltatoi jogkdrét — a kizérdlagos jogkdrébe tartozd
kivételekkel - dtruhazza a kdvetkez vezet6k részére (tovabbiakban: egyéb munkaltatdi
jogkor gyakorldk):

a) gazdasagiigazgato

b) orvosigazgaté

¢} apolasiigazgato

d)} stratégiai igazgatd

e} szervezeti egységek vezetGi

A f8igazgatd kizdrolagos jogkdrébe tartoznak:

- egészséglgyi szolgalati jogviszony |étesitése és megszintetése,

?

'\k

£

Datum: 2022. Oldalsz a‘zm af‘ i%
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- - : v-la‘z egészségligyi  szolgdlati munkaszerz6dés mddositdsa - jogviszony

) " id6tartamara, munkaidé beosztasara vonatkozéan,
= jogszabdlyban meg nem hatarozott illetmény és illetménypétiékok
- ‘megdllapitdsa, modositésa, ST e e
-— ~ jutalmazas,

- - vezetdi megbizas, a megbizas visszavondsa,

- illetmény és illetménypétiékok megaliapltasa, modos;tasa ,

— - Kartérftési eljaras elrendelése, S o
= -_'fosszeferhetetlenseg vizsgalata,

= egeszsegugyr szolgalati jogviszonyban allok munkajanak‘ ertekelese es a

L | “jogszabalyban el6irt mindsitése, ' ‘
» — tanulményi szerz6dések megkétése,
~— lletmény nélkili szabadsagok engedélyezése,

— illetmény elSleg engedélyezése,
- ;munkaid()’,munkarend meghatdrozasa.

: A fougazgato altal 4truhazott egyéb munkaltatoi Jogkorok
' - : eves szabadsagok kiadéasa, ’
- helyettesutesmeghatarozasa.

Az egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasanal figyelemmel kell lenni a jogszabalyokban és a
o UJEK SZMSZ-ben  és egyeb szabalyzataxban ielrt ei}araSt rendre és egyeztetesr ,
B kotelezettsegekre '

'4.9. Magasabb Vezets és Vezetd Beosztasi Munkakdrok

A JEK magasabb vezetd beosztasu egészségligyi szolgalati jogviszonyban ali¢ foglalkoztatottja a
f6igazgato, az orvosigazgatd, a gazdasagi |gazgato az apoiass |gazgato és a strateglal lgazgato a
2020 eVIC torveny 16.8. b} pontja alap;an . o . ce

. Vezetd beosztasuinak min&siil:
" a. orvosigazgatd helyettes
b. dpolasi igazgatd helyettes
| ~szakellatas terlletén a szakrendelés- vezeto foorvos |lletve a gondozovezeto :
féorvos B ' o
humanpolitikai osztélyvezetd,
pénzligyi és szamviteli osztalyvezetd,
f. titkdrsagvezet6

‘Détum: 2022.
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g. karbantartdsi csoportvezetd,

h. anyaggazdalkoddsi csoportvezetd

i. Uzemeltetési csoportvezetd,

j. szakellatas terlletén a csoportvezet( asszisztensek, gondozonék és védsndk.
Datum: 2022.
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5. AJEK

SZERVEZET! EGYSEGEI ES FELADATAI

| 51 _A FGigazgatdsag szervezeti egységei:

5 1.1. Humanpohtlka: osztaly

Feladata:. )

T a.

Elldtja a fdigazgatd altal meghatdrozott emberi eréforrds targykérébe tartozd

feladatokat,

~ Részt vesz az emberi eréforrasok intézeti célokkal 6sszhangban torténd ésszert
- felhasznéldsédban, a munkahelyi értékrendszer kialakitdésaban, a munkakulttra

tovabbfejlesztésében, érvényesiti az egységes humanpolitikai elveket,

Javaslatokat dolgoz ki a szervezeti kultlra, a vezet6tamogatas, a rendezett
~ rendszerek és ésszerll folyamatok, a motivacié, a jovékép, tovabba egyeb a

"szervezet muikoédését érintd témakban,

o.

Javaslatokat dolgoz ki a munkaUlgyi tevékenységek fejlesztésére,

- Belsé tanacsadast nydijt a JEK részére az emberi eréforrds és szervezetfejlesztés

témakorét érinté kérdésekben,

Kidolgozza és aktualizélja a szakteriilethez kapcsolddé bels6 szabalyzatokat és
irdnyelveket, -

 Elkésziti a személyi juttatdsok koltségvetését a Gazdasagi Igazgatosdggal
~ egylttmkodve,

- Kézremiikodik a komplex szocialis, joléti és foglalkozas-egészsegiigyi feladatok
- teljesitéséhez kapcsolddd tgyintézésrdl, ideértve a cafeteria, vagy juttatasi

rendszer bevezetését és nyilvantartasat,

~+ Gondoskodik a szikséges humanerd biztositasarol, elékeésziti a toborzast
__"(pé]yézatok, hirdetés, kikér6k, Munkaiigyi Kozponttal valé kapcsolattartss),

tovébbé szakmai tamogatast nyujt és részt vesz a kivélasztasi folyamatban,

A munkaer§ felvétellel kapcsolatos adminisztrativ teend&k ellatasa a felvételi
~ javaslat alapjan,

 ElGkesziti az egészségligyi szolgdlati munkaszerzGdéseket és azok mddositasait,

| ‘tovdbbd az  egészségligyi  szolgalati  jogviszony  megsziinéséhez  és

megsziintetéséhez szikséges iratokat,

Figyelemmel kiséri a humanpolitikaval kapcsolatos jogszabélyokat és azok
véltozasait, S

Kidolgozza a munkakéri leirdsok altaldnos tartalmi és formai kdvetelményeit,

,Kezeli a személyi anyagokat és eleget tesz az egészségiigyi szolgdlati

jogviszonnyal kapcsolatos nyilvantartasi és adatszolgaltatasi feladatoknak,
Intézi a szolgalati elismeréssel kapcsolatos Gigyeket,

Tpatum:2022.
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p. ElGkésziti a kitUntetésekkel és a JEK mas erkolcsi elismeréseivel kapcsolatos
Ggyeket,

Q. Kiadja a jogszabaly daltal elSirt utazasi kedvezményt,

r. Végzi a munkaligyi és bérlgyi nyilvantartdsi feladatokat (tavolléti jelentés,
szabadsag nyilvdntartds, valtozé bér} és karban tartja az adatbazist,

s. Végzi a nem rendszeres kifizetések szamfejtését,

t. Kiosztja a Mak altal kidllitott éves személyi jovedelemadé elszdmolashoz
igazolasokat, _

U. Tovabbitja a tarsadalombiztositési igények dokumentumait (tdppénz, gyes, gyed,
csed) a kifizetGhely felé

V. Rendszeresen kapcsolatot tart a tdrsadalombiztositasi kifizetéhellyel,

w. Elkésziti a kilonb6zE statisztikakat a  Statisztikai  Hivatal részére (havi,
negyedéves, éves, eseti),

Elkésziti a tanulmanyi szerzédéseket,

y. Részt vesz a személyi juttatdsok alakuldsardl szold beszdmold elkészitésében a
Gazdasagi Igazgatdsaggal egylttmikodve,

z. Részt vesz a feladatkérét érintd  altalanos vagy célvizsgalatokban,
ellenérzésekben,

aa.  Részt vesz a munkahelyi konfliktusok rendezésében,

bb.  Részt vesz az Esélyegyenifségi Terv készitésében,

cc.  lgény esetén adatszolgéltatast végez a bér- és munkatgyi ellenérzésekhez,

dd. Igény esetén kimutatdsokat készit a személyi dllomdany Osszetételét, alakulasat,
fluktuacidjat, bérszinvonalat és béraranyokat, a létszam- és bérgazdalkodas
intézményi szintli tapasztalatait illetGen,

ee. Résztvesz a szervezet fejlesztési feladatokban,

ff.  Gondoskodik a személyi adatok védelmérdl,

gg.  Létszdmgazdalkodast folytat.

Kotelezd statisztikai jelentései:

a.

Elkésziti a kilonbdzé rendszeres és eseti statisztikdkat a Statisztikai Hivatal
részére a foglalkoztatottak 1étszam- és béradataival kapcsolatosan (OSAP 1626,
OSAP 1019, ures allashelyek negyed éves jelentése),

Elkésziti az egészségligyi dolgozdk agazati béremelését erinté adatszolgaltatdst
(tamogatdsi igénybejelentés és elszdmolds) a NEAK részére, a jogszabdlyban
meghatarozott esedékességgel,

Elkésziti a nyugdijat helyettesité pénzelldtas havi igénylését, elszamolasat és a
jogszabdlyban meghatarozott eseti dsszesitd elszamolast a NEAK részére.

1 e

Datum: 2022.

Oldalszam: 26/111
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- 5.1.2. Munka~ Kornvezet- sTuzvedelml fele!és

Feladata;-

‘a.

[ DR

~ -

53~

‘A munka- és tlzvédelmi feladatokkal kapcsolatos adminisztracios feladatok
'eilatasa

Felugyeleti szervekkel — OMMEF, Onkormanyzati Tlizoltésag — kapcsolattartas,

- FelUgyeleti szervek szemléin valé részvétel,

Szervezeti egységek rendszeres munka- és tlizvédelmi ellenérzése,

hidnyossagok megsziintetésének ellendrzése,

- Tlzoltd készllékek, berendezések folyamatos ellenérzése,

Munka- és tizvédelmi el&zetes és ismétl6d6 oktatasok megtartasa

: ,Balesetek sériilések kivizsgalasa, jegyz8konyv készitése,
- Részt vesz a helyiségek berendezések izembe helyezési eljarasain,
- Foglalkozés-egészségligyi munkatdrsaival egytttmUkodik az elozetes, 1!Ietve _,

idGszakos atkalmassagi vizsgalatok elvégzésében,

Koordinalja a munka- és tlizvédelmi megbizottak munkdjat,

Ellendrzi a védéfelszerelések, eszkdzok rendeltetésszerd hasznalatat,
Rendszeresen beszamol a JEK munka- és tdzvédelmi helyzetérdl a fSigazgatonak,

‘A munka- és tlzvédelmi elSirdsok megszeglivel szemben sziikség szerint
- felelGsségre vonast kezdeményezhet,
A rendszeres és eseti munkafeladatok ellatasa soran kapcsolatba kerilé kilsd
“szervezetekkel és a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kdzpont dolgozowa] a

munkavéllalénak kapcsolattartési, egyittmkédési kotelezettsege van.
Dohanyzési tilalom betartasanak ellendrzése, o

‘Munkavégzésre alkalmas allapot ellendrzése. -

Munkavédelmi szakteriilet:

’ ‘Munkavédelmi szaktevékenység jogszabdlyokban meghatdrozott teljes kord

. Eves munka és tlzvédelmi szemlék megszervezése, lebonyolitédsa a feltdrt

N "a‘

. ellatésa a  hatdlyos  torvényben,  jogszabélyokban,  rendeletekben
 megfogalmazottak alapjan, '
b elbzetes, ismétlddé és rendkivili munkavédelmi, oktatasok elvégzése,

"fc._ - munkabalesetek jogszabalyi hataridén beldli kivizsgdldsa, dokumentumok
. szakszerli elkészitése — munkabaleseti jegyz6kényvek, karigény felhivas,

¢ nyilvantartds, meghallgatasi jegyz6kényv, stb. - az azonnali bejelentésre
. kotelezett munkabalesetek keretében szaktevékenység elvégzése,

d - kézrem(ikédés a munkahelyi egyéni védbeszkdz, munkaeszkoz technologta soron
© . kivilli ellenérzésében, S S o

e - “beruhdzésok alkalmaval szaktandcsadas, -~ -

Datum: 2022. o

- Oldalszém: 27/11
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f.

munkaeszkdz, vagy létesitmény Uzembe helyezéséhez szlikséges jegyz8kdnyy
elkészitése,

éves munkavédelmi szemlék megszervezése, lebonyolitdsa, a feltart
hidnyossagok megszintetésének ellendrzése

hatdsagi ellen6rzések {munkavédelem) alkalmabdl szakmai képviselete és az
ellengrzéseken vald kozrem(ikddés. Feltdrt hianyossagok esetén javaslat
kidolgozasa,

munkabaleseti, kartéritési (igyekben szakmai képviselete a témakorben érkezett
levelek megvalaszolasaban,

részt vesz a munkaeszkdz, helyiségek vagy létesitmény Gzembe helyezéséhez
szilkséges eljardsain, jegyz6konyv elkészitése,

foglalkozas — egészségiigyi munkatdrsaival egylttmkodik,

a munkavédelmi elGirdasok megszegbivel szemben szikség szerint felelGsségre
vondst kezdeményez,

dohényzasi tilalom betartdsanak ellendrzése, Munkavédeimi Szabdlyzat 16,6.
pontja alapjan,

alkoholszondas ellen6rzés a Munkavédelmi Szabalyzat 16.5 pont és a 10 szamu
melléklet alapjan.

el6zetesen felhivni a Megrendel§ figyelmét, ha valamely tervezett intézkedés
munka-, vagy tldzvédelmi jogszabalyt, elGirast sért.

a rendszeres és eseti munkafeladatok elldtdsa soran kapcsolatba kertlé kilsé
szervezetekkel a  JEK  dolgozdival  kapcsolattartdsi,  egylttmikodeési
kotelezettsége van.

Feligyeli  szervekkel  (hatdsagokkal)  kapcsolattartas  (Kormanyhivatal
munkavedeimi ellen6rzési fosztaly)

Munkavédelmi Szabdlyzat 4. bekezdés, 4.5. pontja tartalmazza a JEK
munkavédelmi szakember feladatait

Tlhzvédelmi szakterilet:

a.

oo

TGzvédelmi szaktevékenység jogszabalyokban meghatarozott teljes kér(i ellatasa
a hatélyos tbrvényben, jogszabdlyokban, rendeletekben megfogalmazottak
alapjan,

tlzvédelmi oktatdasok megtartasa: el6zetes, ismétlGdd és rendkiviili esetekben
hatdsagi ellenérzéseken (tlizvédelem) részvétel,

Feligyeli szervekkel (hatosagokkal) kapcsolattartds (Katasztréfavédelem
tdzvédelem)

éves tlizvédelmi szemlék megszervezése, lebonyolitasa, a feltart hidnyossagok
megsziintetésének ellendrzése

tlzesetek jogszabalyi hataridén bellli kivizsgalasa, dokumentumok szakszer(
elkészitése,

Tlzvédelmi Szabadlyzat 4. bekezdés, 4.6. pontja tartalmazza a JEK tlizvédelmi
szakember feladatait

dohdnyzasi tilalom betartdsanak ellengrzése, Tlizvédelmi Szabdlyzat 5.19. pont
alapjan

Datum: 2022.
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f Kérnyezetvédelmi szakteriilet:

'vla. ~ Kdrnyezetvédelmi szaktevékenység jogszabalyokban meghatarozott teljes kér(
. elldtdsa a  hatdlyos  torvényben, jogszabdlyokban, rendeletekben
megfogalmazottak alapjan,

b. " kérnyezetvédelmi oktatdsok megtartdsa: elSzetes, ismétl6ds és rendkivili
N esetekben
c. . éves kdrnyezetvédelmi hulladékkal kapcsolatos bevalldsok, adatszolgaltatdsok
. elkészitése, adatlapok kitoltése a Kormanyhivatal felé elkildése.
d. . éves kornyezetvédelmi szemlék megszervezése, lebonyolitasa, a feltart
o hianyossagok megsziintetésének ellen&rzése
e.  Felugyeli szervekkel (hatdsdgokkal) kapcsolattartdss  (Korményhivatal
Neépegészségligyi szerve, kbrnyezetvédelmi szerve)
':f f. Veszélyes és fert6z6, illetve nem veszélyes hulladékok nyilvantartdsa.

A rendszeres és eseti munkafeladatok ellatdsa sordn kapcsolatba kerilé kiilsé
. szervezetekkel a JEK  dolgozdival  kapcsolattartdsi, . egylttmikodeési
~kotelezettsége van. [ T T O S T T PRI

5.1.3. Bels§ ellen6rzés |
Feladatai: -

a. . - a szervezet minden tevékenységének, kilontsen a koltségvetési bevételek és
 kiadasok tervezésének, felhasznélasénak és e!szamoiasanak va}ammt az
» " eszkdzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak v&zsgalata o "
b. szonyossagot ado tevékenysége kérében: '
= elemezni, vizsgélni és értékelni a bels§ kontrollrendszerek kiépitésének,
:_m(ikédésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését,
_ ""valamint mUkdédésének .gazdaségosségét, - hatékonysagat és
- eredményességét; N
R - . elemezni, vizsgalni a rendelkezésre all6 erdforrasokkal valé gazdalkodast, a
' »','vlvagyon meglvasat és gyarapitasat, valamint az elszamoldsok
| megfeleléségét, a beszamoldk valddisagat;
. = . avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megéllapitasokat, kévetkeztetéseket
- ’v'*és javaslatokat megfogalmazni a kockdzati tényezék, hidnyosségok
“megsziintetése, kikiiszobodlése vagy csokkentése, a szabalytalansagok
""megek’izése, illetve feltdrasa érdekében, valamint a koltségvetési szerv
‘.v','_m(ikédése eredményességének ndvelése és a belsé kontrolirendszerek
_ v»"jav;’tésa tovabbfejlesztése érdekében;
- nyilvantartani és nyomon kovetm a belso ellenorzes; jeientesek alapjan
 megtett intézkedéseket ’ . N ' ’

Datum: 2022.
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A tandcsadd tevékenység keretében elldthaté feladatok lehetnek kiiléndsen:

— vezet6k tédmogatasa az egyes megoldasi lehetSségek elemzésével,
értékelésével, vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

— pénzigyi, targyi, informatikai és humadnerSforras-kapacitasokkal vald
ésszer(ibb és hatékonyabb gazdélkodasra irényulé tanacsadas;

— a vezetBség  szakért6i  tdmogatasa a  kockdzatkezelési  és
szabalytalansagkezelési rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer
kialakitasaban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

— tandcsaddas a szervereti struktirdk racionalizdldsa, a valtozdsmenedzsment
tertiletén;

—  konzultacid és tandcsadds a vezetés részére a szervezeti stratégia
elkészitésében;

— javaslatok  megfogalmazdsa a  koltségvetési  szerv  mikddése
eredményességének novelése és a bels§ kontrolirendszerek javitdsa,
tovabbfejlesztése érdekében, a koltségvetési szerv bels§ szabalyzatainak
tartalmat, szerkezetét illetéen.

Kapcsolodo szabélyzat: a belsd ellenérzési kézikdnyv.

5.1.4. Kozegészségligyi és jarvanyligyi el6add

Feladatai:

T M th D o0 T

kozegészségligyi rendelkezések betartasanak ellenérzése,

sterilizalas, fert&tlenités megszervezése és ellenérzése,

kapcsolattartas fertGtlenitészereket beszallitd kilsés cégek szaktanacsaddival,
kérnyezeti, targyi és személyi higiéné ellenérzése,

takaritas eszkoz és személyi feltételeinek ellendrzése,

kézrem(kodés, tandcsadas, minden 4j ,fertStlenitészer” bekeriilésekor,
kozegészségligyi szakvélemény készitése,

szabdlyzatok aktualizalasa, folyamatos nyomon kovetése, ellenérzése.

5.1.5. Jogasz

Feladatai:

d.

d.

A JEK eredményes miikodésének segitése, az ugykdrében tudomdsara jutott
jogsértésekre felhivia a JEK vezet&jének figyelmét.

Meghivas alapjdn részt vesz azokon az értekezleteken, amelyeken a
feladatkorébe tartozo kérdéseket targyalnak.

Koézrem(ikddik a JEK szerz8déseinek elSkészitésében, megkstésében, illetve
jogilag véleményezi a kiilsé szervektsl megkuldott szerzédések tervezeteit.

Részt vesz a JEK belsé szabdlyzatanak kidolgozasaban.

Déatum: 2022.
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Feladatai:

oA
b,

@ e oa

1

Ellatja a JEK jogi képviseletét.

' Részt vesz a betegjogok éryén‘yesftésében._

5.6 Titkdrség

Megvalositja a JEK adminisztrativ tevékenységét,

_ Kulonféle  kilss-belsé  kapcsolattartdst  szolgdlé iratok, levelek, egyéb
- dokumentumok készitése, szerkesztése, sokszorositasa,

~ Figyelemmel kiséri a hatérid6s munkak menetét és szorgalmazza az intézkedések
- megtételét.

Folyamatosan beszamol az igazgatdsagnak az adminisztrativ Ggyek allasarol
Adminisztrativ segitségnyujtas a vezetSknek, munkatarsaknak,
Napi posta kezelése, iranyitasa, ellendrzése

Az esetlegesen beérkez6 panaszugyek kezelesenek klemeiten fngyelemmel

kisérése
frattari tevékenység végzese.
Szamitégépes adatbeviteli feladatok elkészitése.

“A JEK iktatdsi rendjének (jogszabdlyoknak megfelel6) kialakitdsa, tovébba

végrehajtasa.
Jegyz8konyvek, jelentések, statisztikak készitése, kezelése, térolasa,
Kapcsolattartas munkatarsakkal, Ggyfelekkel, partnerekkel kulso szervezetekkel

A tttkarsag feiadatalt a t:tkarsagvezeto koordmafja .

"5._1.7,. Bizottsdgok

A Bizottsagok mikodési rendjét, feladatait a 6.2.2 pont tartalmazza. "

'5.1.8. MinGségirdnyitds

Feladatai:

Ca.

® a0 o

//////

111111

A mindségiranyitas szervezése, a mlnoségbiztosftési mérések koordinalasa,
A mindségiranyitasi rendszer dokumentacidinak karbantartasa.

- Az Intézet célkitlizéseinek és tervfeiadatamak a mindségiranyitasi szervezeti

egységre vonatkozo érvényesitése.

Datum: 2022. -
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f. A mingségiranyitasi tevékenységével kapcsolatos célkit(iz6, tervezési, szervezési,
irdnyitasi, ellenérzési és értékelési feladatok elvégzése,
g. A feladatok megfogalmazasa, rendszerezése és kiadasa,
h. Nyilvantartja a belsd szabalyzatokat és azok modositasait,
i. A minGségiranyitas érdekeltségi rendszerének kialakitasa,
j. A mindségirdnyitdas mikodési hidnyossagainak feltardsa, a munkamoddszer

javitasa, fejlédéképességének biztositasa.,

k. A JEK-re kiterjed hatékony minGségbiztositasi rendszer fenntartasa, a fuggetlen
tanusitas fenntartasa,

l. A szolgaltatasok megkivant minGségének biztositasdhoz a teend6 intézkedések
koordinalasa,

m. A JEK képviselete mindségbiztositasi kérdésekben,

n. A minGség alakuldsanak figyelemmel kisérése a szolgaltatast igénybe vevgknél,
versenytarsaknal és szallitoknal,
Menedzsment munkéjanak segitése a min@ségbiztositasi kérdésekben,

p. A min&ségbiztositdsi tevékenység tgyvitelének szabalyozasa.

5.2. Az Orvosigazgatdsag szervezeti egységei és feladatai:

Az Orvosigazgatosaghoz tartozé szervezeti egységek felsorolasat, kapcsolatrendszerét a
jardbeteg szakellatas és a gondozas teriletén az SZMSZ 3. szamu melléklete tartalmazza.

5.2.1. Orvosigazgatd-helyettes feladatai:

egészséglgyi dokumentdaciok vezetésének fellgyelete,

hazirend rendelkezéseinek felligyelete,

betegjogok érvényesiilésének figyelemmel kisérete,

orvosi beosztasok megtekintése és ellenGrzése,

jelenléti ivek ellenérzése és aldirasa,

orvosi tevékenységgel kapcsolatos iranyelvek figyelemmel kisérése,
szakelldtds fejlesztésére vonatkozé stratégiaalkotasban vals részvétel.
f6igazgato tavollétében megbizas alapjan helyettesitési feladatok ellatdsa

T ®R N0 00 T e
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5 2 2 A szakrendelés vezet8k é és egveb szakmal egységek vezetémek

.

~ 4ltalénos feladatai:

az dltaluk vezetett egységek képviselete és kapcsolattartds mas egységekkel,

~az egység mukdédésének személyi és anyagi feltételeinek sajat hatdskérben
‘megoldhaté biztositasa,
‘munkateriletét érinté személyi kérdésekben véleményezési és javaslattételi jog

illeti meg,
a feladatok pontos megfogalmazésa és ismertetése a beosztott dolgozékkal,

- e feladatok végrehajtdsdnak ellenGrzése, az optimalis munkamegosztas a
" rendszerszervezés biztositasa,

a szervezeti egység munkajaval Gsszefligg6 értékelés és informacié. =

Szakrendelés vezetd fGorvos feladatai:

3. a hatéskoérébe utalt jaré-beteg szakrendelés munkdjanak irdnyitdsa és
L aeilenc’irzése kilénds tekintettel a teljesitménymérés szempontjalra a
o heEyettesntesek beosztdsdra és a szabadségtervek készitésére, -
b a folyamatos betegellatas biztositasa,

v a szakrendelés makodésének szemeélyi, targyi feltételeiben vald kdzremiiksdés,

‘  ezen bell gyogyszer, vegyszer-, fogyGeszkoz, nyomtatvany felhasznalds nyomon
-~ kdvetése, utdnrendelése,

d - a szakrendelésnek a hatdlyos egészségligyi jogszabdlyok az orszdgos intézetek,
 f sZakmai kollégiumok altal kiadott szakmai iranyelvek alkalmazasaval térténd
: - ellenérzése, illetSleg szakmai irdnyelvek, protokoll betartésa és betartatasa,

o Szﬂkség esetén intézkedés kezdeményezése a fGigazgatonal,

e. - az etikai kovetelmények és a munkafegyelem megtartdsa, az el6irt
'  : o dokumentdciés, informdciés feladatok végrehajtésa, a  szakszer(ség
‘tanulmaényozasa, ellenérzése, panaszigyek kivizsgaldsaban valo kdzremkodés,
S szukség esetén intézkedés kezdeményezése a féigazgatonal,

f.v ‘az irdnyitdsa ala tartozd egészsegligyi doigozoknal a munkakorl iesrasok szakmal
o nranyelvemek elkészitésében vald részvétel, C S )
& napi munkavégzés irdnyitasa,

= h. havi munkaid8 beosztés elkészitése,

" i '»,"ba hatdlyos jogszabalyok, utasitdsok, irdnymutatdsok, belsd szabaiyzatok

n igazgatdsi korlevelek betartasa és betartatasa, '

J. a szakrendelés szakmai fejlesztésének figyelemmel kisérése,

k. a szakrendelések kozotti egylittmkodés és munkamegosztas megotdasa,

. ‘részvétel a f6orvosi értekezleteken, ' :
m.  adolgozdi mindsitésben véleményalkotas,
- Oldalszam: 33/11
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n. dsszehangolja a szakrendelés munkdjaval kapcsolatos oktatasi-, tovabbképzési
feladatokat.

Gondozoi tevékenység esetén feladatai:
a. a gondozd munkdjdnak irdnyitdsa és ellendrzése, kilénds tekintettel
teljesitménymérés szempontjaira, a helyettesitések beosztasara és a
szabadsagtervek készitésére,

b. a gondozasra szoruld betegek rendszeres szlrésére,
a szakrendelés és gondozd szakmai fejlesztésének figyelemmel valo kisérése,
d. a szakrendelés és a gondozd kozotti egyuttmikodés és munkamegosztas
megoldasa.
Felelds
a. az irdnyitasa alatt m{kddd szakrendelés jogszabalyokban, belsd szabalyzatokban
meghatdrozottaknak megfeleld mikddéséért.
b. azért, hogy az altala vezetett szervezeti egység az dllampolgarok ellatasat

egészségi allapotuknak megfeleléen a rendelkezésre 3ll6 eszkdzokkel korszer(
modon, lelkiismeretesen biztositsa,

C. a teljesitményaranyos finanszirozas adatainak valddisagaért,
a gyogyitd, megelbz6 elldtds szakszer(iségeéért, a tobbi szakrendeléssel vald
egyittmikodésért és munkamegosztasért, a szakrendelés adminisztracios és
dokumentdacios feladatainak  haladéktalan elvégzéséért, a  statisztikai
adatszolgaltatas pontossagaért,

e. a beosztott dolgozok munkakori leirdsanak tartalmaért.

Utasitast adhat:

A szakrendelésen dolgozd orvosoknak, asszisztenseknek és egyéb szakmai és kisegité
munkavallaloknak.

5.2.3. A szakrendelések egylttmikodése

A szakrendelések kotelesek szorosan egylttm(ikodni, egymasnak minden szlikséges segitséget
megadni.

5.2.4. Kiegészit6 szakvizsgalatok

A szakrendelésen megjelent betegen nemcsak a kért szakorvosi vizsgélatot, hanem — az indokok
gondos mérlegelésével — az azzal Gsszefliggésben 1év8 kiegészité szakvizsgalatokat is el kell
végezni. A kiegészité szakvizsgélat célzottan torténik. Amennyiben a kiegészitd vizsgalatok

Déatum: 2022. Oidal?zéma;.934/111
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elvegzesere a JEK-ben nincs Eehetoseg, a beteget a szukseges v125galatokra az |Iletekesa
szakorvoshozke!liranyttam SR Lo SR

Azokat a szakrendelésen elldtott betegeket, akiknek kérlefolydsaban probléma jelentkezik, a
vezet§ féorvos, illetve a szakrendelés vezetdje esetmegbeszélésre (konzultacié) jeloli ki.
Amennyiben a betegség megallapitasahoz, a célszerli gyogykezelés megitéléséhez bonyolult,
tobbiranyl szakvizsgalat latszik sziikségesnek, ennek megitélése céljabdl az illetékes
szakorvosok bevondsaval, szaktanacskozast (konzahumot) kell Osszehivni. A konzilium
eredmenyet:rasba kell foglalni. ' N L

" : "5.2.6. A szakrendelés orvosa

Y - A beteget, ha szakorvosi kezelésre szorul, gydgykezelésben részesiti, részére
E ‘,"’gszi}kség szerint gydgyszert, gyogyaszati segédeszkdzt rendel, a gydgykezeléssel a
 kévetendd életméddal kapcsolatos felvildgositast megadja. A beteg ellstasa
»"-_:ébrdekében koteles az egészségligyi elbirdsokat, a szakmai szabalyokat és a
‘ protokollt betartani és betartatni,
’-:,'b-, A tovabbi szakorvosi kezelésre vagy ellenérzésre szoruld beteget a vele
G o egyeztetett id6pontra elGjegyzi,
- c. A szakorvosi elldtdsra nem, de orvosi elldtasra szorulé betegnek — a leletek
| ~szakvéleményenek, valamint a gyogyeljarasra vonatkozé javaslatanak kbzlésével
. —akezelborvoshoz iranyitja, | |
d A kivizsgaldsra, gydégykezelésre, dpoldsra szoruld beteg beutaldsa irdnt intézkedik,
B 'i‘lletc'ileg el6jegyzi, és indokolt esetben javaslatot tesz a szanatériumi beutaldsra,
e. A szakrendelésen — siirgés esetet kivéve — olyan orvosi beavatkozas nem _
~alkalmazhaté, amely az orvostudomany mindenkori 4lldsa, illetSleg a vonatkozo
v_ _ jogszabalyok szerint kizarélag fekvGbeteg- gydgyintézetben vegezheto el, e
f . Abeteg érdekében jogosult konziliumot kezdemenyezm SR

5 2.7. Felnﬁtt és Gyermek Héz:orvos ;

Feladata:
| ; Elsodleges, személyes és folyamatos ellatdst nyujt az egészségi édllapot megdrzése, a
“betegségek megelbzése és gyodgyitasa céljabdl. Célcsoport a haziorvosok altal
. elfogadott biztositottak, illetve azok a biztositdssal igen/nem rendelkez6 betegek, akik
-:”a hanorvos mukodeset meghatarozo teruleten eietvntelszeruen elnek/bejelentve
ﬁ: laknak ’ . o L .
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alapvet$ feladata a haziorvosi rendeld munkdjanak megszervezése, az ellatasi
teriiletéhez tartozd, illetve hozzd bejelentkezett lakossdg részére a gyogyito-
megel&z6 alapellatas biztositasa, a haziorvosi rendelében és a betegek lakasan,
szakmai kapcsolatot tart fenn mindazon kdrhazi osztalyokkal és szakkonziliumokkal,
amelyek betegei ellatdsadban részt vesznek.

kérzeti névér szakmai munkajanak irdnyitasa, szervezése, a szakma szabalyai szerint
meghatarozott feladatok ledelegédlasa, elvégzett munka nyomon kdvetése,
ellenérzése, a harmonikus egylittmkddeés biztositdsa a jo betegellatas érdekében.

Ennek keretében koteles:

a betegek orvosi vizsgalatat és gydgykezelését munkarend szerint biztositani,

az Ugyeleti szolgélatban részt venni, amennyiben a jelenleg kiilsé(s) szolgaltato altal
ellatott nappali Gigyelet, ebben a formaban ~ barmikor, barmilyen okbdl — ellatatlan
marad,

gondozasi feladatokat elldtni,

a fert6z& iatrogén és foglalkozasi betegek bejelentésérdl gondoskodni,

a gyogyszerrendelést lebonyolitani,

a keresGképesség orvosi elbiralasat végezni,

sziikség szerint szakorvosi véleményt, konziliumot kérni,

indokolt esetben a beteg szakrendelésre, fekvibeteg gydgyintézetbe torténd
beutalasard! gondoskodni,

a betegek sz(ikség szerinti ment§szallitasat megoldani,

a halott-vizsgalatot elvégezni az érvényes jogszabalyok szerint,

a kbzegészséglgyi-, jarvanylgyi feladatokat ellatni,

egészséges eletmadra nevelémunkat végezni,

a helyettesitési feladatokat ellatni,

a munkarendet megtartani és megtartatni,

a héziorvosi ellatassal kapcsolatos lgyviteli, statisztikai munkat el6irds szertien
elvégezni,

a dokumentdcié megdrzéserdl gondoskodni,

a vonatkozd jogszabalyok, belsé szabalyzatok és utasitdsok elSirasainak
megtartasat biztositani,

egyUttmiikddni a szocidlis gondozé haldzattal,

meghatarozott orvosi vizsgalatokat elvégezni az érvényes jogszabalyok szerint
(gépjarmi, I6fegyver- alkalmasséagi stb.),

a térvényben eléirt egészségiigyi tovabbképzési kdvetelményeknek eleget tenni.

Felelds:

—_—

a fentiekben felsorolt feladatok maradéktalan ellatasaert,

Détum: 2022.
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': '-~. az ellatasi teriletébe tartozd allampolgéarok egészségi éllapotdnak figyelemmel
 kiséréséért, |
- a mikadesi rend, a jogszabalyi és bels6 szabdlyzatok, utasitdsok elSirasainak a
o megtartasaért, illetve megtartataséért,
v — az el@irt Ggyviteli és dokumentaciod biztositasaert, a statisztikai adatszolgaltatas
R pontosséga'ért,
. — a praxisaban alkalmazott kdrzeti apolo6 szakmai munkajéért, munkafegyelmeert.

5.3. A gazdasagi igazgatosag szervezeti egységei és feladatai: -

A Gazdasagi Igazgatdsag, mint szervezeti egység a koltségvetési szerv gazdasagi szervezete,
melynek a vezetSje a Gazdasagi Igazgatd, mint gazdasdgi vezetd. A gazdasdgi igazgatosag a
vonatkozd jogszabdlyok szerint, belsé Ggyrend alapjan végzi tevékenységét. A gazdasagi
igazgatdsaghoz tartozd szervezeti egységek felsorolasat a SZMSZ 5. sz. melleklete tartalmazza.

531 Pénziigyi és szamviteli osztaly feladatai:

A hatédlyos jogszabalyok betartésaval, illetve betartatésdval biztositia a JEK éves
koltségvetésének fenntarthatdsagat; az évkozi gazdasagi folyamatok szamvutell nyflvantartasat a
penzgazdaikodast valamint a koltsegvetesn beszamolo(k) e[kesznteset EE

Koltsegvetes készités
Ca. elemzi és értékeli az el626 évi gazdalkodast,

b, tajékozddik a kéltséghelyek és koltségviselék igenyeird|,

.  elkésziti az intézményi koltségvetési javaslatot, melyhez a személyi Juttatas ,
' kdltségvetesi javaslatdt a Humanpolitika bocsatja rendelkezesere
v d.v kitolti a kbltségvetesi nyomtatvanyokat ‘ ’
Szamvntel
Ca fékonyvi és analitikus konyvelést végez,
b, idGszaki ellenérzé egyeztetéseket végez a koltséghelyek adataival,
c kialakitja a JEK szémlatiikrét,
- d. - nyilvdntartja a teljesitmény-finanszirozast és az egyéb bevételeket, viszonyitja a

- kéltségvetés iitemezésének megfeleld megvaldsuldsshoz,

v javaslatot tesz a szitkséges kiemelt elGiranyzat-médositasokra,
f fjsajét hataskérben gondoskodik a nem kiemelt el6irdnyzatok sziikséges
. médositésard,
-8 onkoltségi adatok alapjan javaslatot tesz a szitkséges téritési dij modositasokra,
~h. elemzéseket, értékeléseket készit a koltségvetés megvalositdsarol.

Datum: 2022, S o Lo - o Cooo - Oldalszam: 37/111
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Pénzgazdalkodas

a. kezeli a hazipénztart,

b. biztositja a készpénz-elldtmany elszamolast,

C. intézi a kifizetéseket, atutaldsokat és bevételezéseket,

d. teljesiti a JEK-re vonatkozd addzasi kotelezettségeit,

e. végzi a szamlak és egyéb bizonylatok ellenérzését, érvényesitését,

f. gondoskodik a hatralékos bevételek beszedésérdi,

g figyelemmel kiséri a JEK pénzgazdalkoddsat,

h. gondoskodik a szamlakibocsatasokrol.

Beszamolé készitése

a. pénzugyi likviditasi tervet készit sziikség esetén,

b. pénzforgalmi jelentést készit (negyedévente),

C. Osszedllitja az id6kozi koltségvetési jelentést,

d. pénziigyi és szamviteli informdciokat allit 6ssze a vezetés kérésére.
Egyéb feladatai:

a. kozrem(ikodik a JEK kontrolling tevékenységében,

b. elkésziti és aktualizalja a munkajahoz kapcsolddo szabalyzatokat,

C. kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal,

d. gondoskodik a feladatkorébe tartozd statisztikdk, egyéb adatszolgdltatasok el-

készitésérdl,
e. szigord szdmadasu (pénzigyi) nyomtatvanyok kezelésérdl gondoskodik.

Kotelezd statisztikai jelentései:

a. Havi/Negyedéves/Eves adatszolgaltatasok a NEAK, KSH, MAK, Onkormanyzat,
OKFO felé

5.3.2. Karbantartdsi csoport feladatai:

Miiszergazdalkodas
a. miszerek mennyiségi, minGségi atvétele, illetve az abban vald kézrem(ikodés,
b. tzembe helyezés és lizemeltetés feltételeinek biztositasa,
C. orvostechnikai, valamint Gzemviteli berendezések, muszerek, technikai eszkdzok
karbantartdsa, javitasa, alkatrészek biztositasa,
d. garancialis igény érvényesitése,
e. jogszabaly altal el6irt id6szakos mUszerbemérések elvégzése és nyilvantartasa,
f. egyéb muszergazdalkodasi feladatok.

Epiiletfenntartas és karbantartds

a. beruhézasok, felujitasok és a rekonstrukcid bonyolitdsa meghatarozott kdrben,

Datum: 2022. Oldalszam:38/111
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‘lzembe helyezési eljarasok,
- miszaki kataszterek vezetése, tervdokumentacié Grzése,

od - a JEK épileteinek, épiiletgépészeti halozatanak es berendezesemek ailapotat
. rdgzité nyilvantartasok naprakész vezetése, - ' '

e szerzodesek nyilvantartasa,

~f.a JEK és telephelyei épileteinek, épitményei, gépe allaganak megovasa, a
- funkciok elldtasahoz sziikséges miszaki dllapot biztositésa, '

' 8 a napi karbantartasi, k:sebb Jawta51 feladatok elvegzese
Egyeb feladatai: _

. kozrem(kodik a JEK kontrolling tevékenységében, .

b. kapcsolatot tart a térsosztalyokkal.

S -'5.»3.3. Uzemeltetési csoport feladatai

Biztosa’tja a telephelyek Uzemeltetését és vagyonvédelmét
“telefonkdzpont kezelése,
a JEK higiénés és tisztasagi elGirasok €és elvarasok blztOSitasa
'ruhatar lizemeltetése,
kézremikddés a textilcsere bonyolitasaban
~ a munkajéhoz kapcsolédé szabalyzatokat eIokesznteseben kozremukodlk
parkol6 zemeltetése, R ‘
ellatja felmerilé tizemeltetési feladatokat,
kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal.

| Vagyonvédelem (rendészet, portaszolgalat)

portaszolgalatok fenntartdsa,

‘riasztorendszerek mikodésének biztositasa, o
blztonsagl rendészeti feladatok ellatésa, kamerarendszer felugyelete -
renddrségi tigyintézés (sziikség szerint), ' SN
kulcskezelés és nyilvantartas,

a JEK-en bellili bels6 rend fenntartasaban kézremkadés,
az intézet épuletének vagyonvédelme és a porta Gizemeltetése,

Sm o o0 o

- az intézeti parkolé mikadtetése,
“az intézetbe érkez6 szemelyek pontos és udvar;as ta;ekoztatasa

—,

Seged munkasok feladatai

Va. - Az intézmény mukodesevel kapcsolatos anyagmozgatas; és udvartakantaSI .
" feladatok végrehajtasa, o S
b.  kertgondozas.

Datum:2022. . Oldalszam: 39/111
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Takaritas feladatai
a. Az intézmény muikodésével kapcsolatos tisztasdgi és takaritdsi elvarasok
biztositas
Telefonkdzpont feladatai

a. A beérkezs telefonok fogadésa, tovabbitdsa az egyes osztalyok felé, valamint a
betegek pontos és udvarias tajékoztatdsa

5.3.4. Anyaggazdalkodasi Csoport feladatai

Biztositja a JEK m{ikbdéséhez sziikséges anyagokat és eszkdzoket, gondoskodik ezek naprakész,
folyamatos nyilvantartasarél.

Anyag-, eszkoz- és raktargazdalkodas

a. a JEK miikodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges anyagsziikséglet felmérése,

b. a folyamatos és zavartalan ellatast biztositd készletszint meghatarozasa,

C. piackutatas,

d. a szlkséges anyagok, eszk0zO0k beszerzésének (temezése, beszerzések
lebonyolitdsa,

e. a szervezeti egységek igényeinek és felhasznaldsanak nyilvéntartasa,

f. kivételezések rendjének szabélyozasa, anyagok kiadasa,

g. a raktdrak tgyviteli, taroldsi és elszamolasi feladatainak meghatarozasa,

h. a készletek mennyiségi és mingségi dtvétele,

i. a higiéniai és egyéb kbvetelményeknek megfelelé raktdri rend biztositdsa, és
id6kozi leltérak felvétele és értékesitése

j- a hasznélaton kiviili eszkdzok, anyagok feltdrasa, hasznositdsa,

k. a feltért haszndlhatatlan és értékesithetetlen eszkozok selejtezésének

el6készitése és a selejtezés bonyolitasa,
I a selejtezéssel kapcsolatos eljards bonyolitdsa sordn az egészséglgyi ellatas
érdekeinek megdvasa.

Textiltisztitas és javitas

a. a JEK textilgazdalkoddsanak bonyolitasa,
b. a JEK dolgozoinak véds- és munkaruhdval torténd ellatésa,
C. a szennyes textilia rendszeres tisztittatadsa,
d. hasznalhatatlan textilia selejtezése.
Egyéb feladatai:
a. kdzremUkodik a JEK kontrolling tevékenységében,
Déatum: 2022. Oldalszgém:éo/lll
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‘munkajahoz kapcsolddé szabalyzatokat el6készitéseben kdzremikodik,
kapcsolatot tart a tarsosztalyokkal,
ellatja a Keretgazdaikodashoz kapcsolédé adminisztrativ feladatokat,
a leltarfelel8s6k bevonasaval elvégzi az intézeti leltarozasi feladatokat
: adatszolgaltatas a koltsegvetes beszamoiok kesz:tesehez R

S eme o

5.3.5. Szdllitds feladatai

anyag- és eszkdzszallitas,

szemeglyszallitas,

vizsgélati anyagszéllitas,

gépkocsidllomany folyamatos Gzemképességének biztositasa,

gépjarmiihasznalattal kapcsolatos teljes koru dokumentacno vezetese
. hlvatalos Eevel és csomag kezbesntes ' o ‘

5 4 - Az dpolasi igazgato lranyltasa ala tartozo szervezeti egysegek és azok
feladatai:

Az apoldsi igazgatohoz tartozd szervezeti egységek felsoroldsat az alapellatas és a ;arobeteg ‘
szake!latas vafammt a gondozas teruleten az SZMSZ 4 sz. me!leklete tartalmazza o

- 54.1. AQOIési igazgatd helyettese B

a min&séglgyi feladatok tovabbi koordinédlasa,

b takaritas ellen&rzése,
c az apolasi igazgatd tavollétében a szabadsagok engedeiyezese, .
d szakdolgozok koordinalasa, o ‘ o B

e recepcid felligyelete.

5. 4 2 A szakrendelés csoportvezet8k, gondozd csoportvezeték é ésa
Ved6n6; Szolgalat vezetSinek alapvetd feladatal' ' o

f. az 4ltaluk vezetett egységek képviselete és kapcsolattartas mas egységekkel,
g v»éz egységek mikddésének személyi és targyi feltételeinek sajat hataskorben
o ‘megofdhato' biztositasa,
h. - munkateriletét érint6 személyi kérdésekben véleményezési és javaslattételi jog
~ illetimeg,

. a feladatok pontos megfogalmazasa és ismertetése a beosztott dolgozdkkal,

Datum:2022. . . Oldalszam: 41/111
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J- e feladatok végrehajtasdnak ellendrzése, az optimdlis munkamegosztas, a
rendszerszervezés biztositésa,
k. a szervezeti egységek munkajaval sszefliiggé értékelés és informécid,
l. a betegjogok és a szervezet érdekeinek egységes érvényesilése, annak
biztositasa.
Felel6s:
a. az észlelt szabdlytalansagok feletteséhez torténd azonnali jelentésért,
b. intézkedéseiért, a munkakdri leirdsaiban foglaltak maradéktalan betartasaért.

Utasitast adhat az 3ltala vezetett osztaly beosztott dolgozdinak és az apolasi igazgatd
iranyitasa ala tartozd egyéb szakmai és kisegité munkavallalénak

5.4.3. Csoportvezetd asszisztensek feladatai:

Q0T

© = 3

g.

a jaro-beteg szakrendelés asszisztensi, névéri, dpoldi munka megszervezése,
iranyitdsa, ellenérzése,

heti illetve havi munkaidé-beosztas elkészitése,

éves szabadséagtery készitése, helyettesitések megszervezése, elrendelése,

a folyamatos betegellatas gordilékenységének biztositasa.

a szakrendelés mikodésének személyi, targyi feltételeiben vald kézremiikddés,
ezen bellil gyogyszer-, vegyszer-, fogydeszkdz, nyomtatvany utdnrendelése,
felhasznalds ellengrzése.

az etikai kbvetelmények és munkafegyelem megtartdsa

az eléirt dokumentécios, informacios feladatok végrehajtasa, ellenérzése,
panaszigyek kivizsgalasaban vald kdzremiikédés, szlikség esetén intézkedés
kezdeményezése a vezetd f6nGvérnél.

az irdnyitdasa ald tartozd egészségigyi dolgozoknal a munkakori leirdsok
irdnyelveinek elkészitése,

a napi munkavégzés irdnyitdsa,

a hatdlyos jogszabdlyok, utasitasok, iranymutatdsok, belsé szabdlyzatok,
igazgatasi korlevelek betartdsa és betartatasa,

a szakrendelés szakmai fejlesztésének figyelemmel kisérése,

a szakrendelések kozotti egyittmikddés és munkaszervezés megoldasa,
részvétel a fondvéri értekezleteken,

Osszehangolja a szakrendelés munkajaval kapcsolatos oktatasi, tovabbképzési
feladatokat,

segiti a tovabbképzd tanfolyamokon részt vevSk gyakorlati képzését, az \j
dolgozdk szakmai és etikai beilleszkedését,

figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesiilését, az orvosi titoktartas betartasat,

Datum: 2022.
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1. keretgazdalkoddsi feladatok ellatasa.
- Felelds:
_::»a. . azirdnyitdsa alatt m(ikdéds szakrendelés jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban
o meghatdrozottak altal torténd miikodéséért,
‘b, -azért, hogy az dllampolgdrok az dltala vezetett szervezeti egységben, a
. rendelkezésre &ll6 eszkdzokkel, korszer( moddon, lelkiismeretes ellatasban
- részesiljenek, o
¢ a szakrendelés adminisziraciés és dokumentacios feladatamak haladektalan

elvégzéséért, a statisztikai adatszolgaltatas pontossagdért,
a beosztott dolgozdk munkakori leirdsanak tartalmaert
B a betegjogok érvényesiiléseért,
f. - atitoktartasi kdtelezettség betartasaért.

Utasitast adhat: a szakrendelésen dolgozé asszisztenseknek és az apola5| ;gazgato
zranyltasa ala tartozo egyéb szakmai és kisegitd munkavailaioknak

5.4_.4. Asszisztensek feladatai:

a rendel6t alkalmassa teszi a beteg fogadasara és ellatasara,
b.  segédkezik a beteg vizsgdlaténal, elSkészit miszeres vizsgalathoz, a
© beavatkozasnal segit az orvosnak, o :

¢ sterilizalia a mszereket ill. el8késziti azokat,
~d. - rendelés befejezése utdn a haszndlt moszerek tisztitdsa a rendelShelyiség
- rendberakasa, miszerek, gyégyszerek, nyomtatvanyok elzarasa,
e. -a fert6z8 beteg, ill. annak gyanuja esetén a kozegeszsegugy; és ;arvanyugya o

- el6irdsoknak megfeleléen végzi feladatat,

f. el6késziti és végzi a tappénzes betegekkel kapcsolatos dokumentaciot,
g. egészségneveld munkat végez a betegek korében,
h. az orvosi es csoportvezets asszisztens utasftasokat, rendelkezéseket betartja,
. ~megkezdi az els@segélynyljtdst az arra raszoruld betegeknél az orvos
 megérkezéséig, ’
‘ . @ betegre vonatkozd anamnézis, beavatkozds és ellatds szamitdgépes
= 'dokumentétésa, a dokumentacid napra kész pontos vezetése,
ko gazdasdgossagi és takarékossagi szempontok figyelembevételével végzi
) munkajat,

I, betartja a veszélyes hulladékok gy(jtésére és taroldsara vonatkozo szabaiyokat
‘m.  tdlmunkara kotelezheto munkardon tul behivhatd, ' '

Datum:2022. - oo Oldalszam: 43/111
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n. szakmai munkdjat a szakrendelés vezet$ féorvos és csoportvezetd asszisztens
iranyitja és ellenérzi,

0. az osztaly kbzegészségligyi és higiénés kovetelményeit betartja,
tisztitdszerek, vegyszerek, gydgyszerek szakszer(i és takarékos felhasznalasa,

q. személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn a
csoportvezetd asszisztenssel.

Felelds:

a. a szakrendelésre vonatkozd jogszabalyokban, belsé szabdlyzatokban el&irt
munkavégzéséért,

b. azért, hogy az allampolgdrok, a betegek az altala végzett munkdval, a
rendelkezésre allé eszkbzokkel, korszeri moddon, lelkiismeretes elldtésban
részesiiljenek,

C. a szakrendelés adminisztracids és dokumentdcids feladatainak haladéktalan
elvégzéséért, a statisztikai adatszolgdliatas pontossagaert,

a munkakori leirdsanak maradéktalan betartdsaért

. a betegjogok érvényesiiléséért,

f. a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Utasitasi jogkorrel nem rendelkezik.

5.4.5. Csoportvezetd m(it6snd feladatai:

a. a m(ité munkajanak megszervezése, a munka betartésa és betartatésa,

b. megszervezése a m{ts tisztantartasa, takaritasa, fertétlenitése, és ellenGrzése,

c. mtétekhez elGkészités (kbtszer, textilia, miszerek sterilizaldsa),

d. sterilizdlé berendezések kezelése, mikddSképességik ellendrzése, javitdsukrol
valé gondoskodas,

e. a mitévezetd f6orvos utasitasainak betartasa,

f. a mit8 anyag- és gyodgyszer igénylése, takarékos felhasznalasuk ellenérzése,

g. a szlikséges adminisztracid vezetése, miszerek, textilidk biztositasa,

h. a betegellatas érdekében szoros kapcsolatot tart a mitd vezetd fGorvosaval,

i. szakmai munkajat az operald orvos/féorvos irdnyitja és ellendrzi,

j. szakmai munkajan tdl ellenérzi a munkaidé betartdsat és végzi az esetlegesen
elrendelt tdlérak felterjesztését,

k. elkésziti a dolgozdk heti, illetve havi munkabeosztasat,

I tulmunkara kotelezhetd, munkaidén tdl berendelhet6,

Datum: 2022. Oldalszath: 44/111
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- 'm.  segiti a tovabbképzé tanfolyamokon részt vevSk gyakorlati kepzeset az Uj
' :doigozok szakmai és etikai beilleszkedését,
- n. - elkésziti a szabadsdgtervet, biztositia a folyamatos = munkavégzést, és
© helyettesitést,
© 0. ellendrzi az osztély kbzegészségligyi és higiénés kdvetelményeinek betartasat,
©p. - rendszeresen részt vesz a csoportvezet§ asszisztensek értekezletén és az ott
- - elhangzottakrél tajékoztatja az osztaly dolgozéit,
- g.  gondoskodik a fertétlenitdszerek (ill. tisztitészerek) atvételérdl, kiosztasarol és
. ellendrzi azok felhasznélasat, o
1. irdnyitja és ellenérzi a beosztott doigozok |Iletve a mutoben szakmal gyakortatot
O oitsk munka;at ’ S : ' '
Feleibs., o
a. az elvégzett munka szakszer(Uségéért,
: b. az adminisztracids és dokumentacids adatszolgéltatas pontossagaert
¢ - a belsd szabalyzatokban meghatérozottaknak betartésaért, :
d. a munkakori leirdsban foglaltak betartasaért,
e. a betegjogok érvényesiiléséért, a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

Utasitast adhat: a m{tSben dolgozé assz:sztenseknek es az apolass agazgato iranyttasa ala
tartozo egyeb szakmai és kisegit6 személyzetnek. ’ '

;5_.4.6._ Csoportvezet6 gyogytornasz feladatai:

~a gyogytornaszok munkajanak irdnyitasa és ellendrzése, kilonds tekintettel a
‘szabadségterv készitésére, tavollét esetén a helyettesitések meg-szervezésére,

kezelési tervet felallitva, orvosi utasitas mellett, 6nalldan végzi munkajat,

- szakmai kezelési eljarast alkalmaz a betegség minden fazisdban (a prevenciétdl a
- gydgykezelésen 4t a rehabilitacidig), a rendelkezésre 41l eszkdzok segitségével,
~‘gondoskodik a gydgytornaszi tevékenységhez sziikséges és rendelkezésre ali6

eszkdz0k Gzemképes allapotban tartdsarol,

- végrehajtja és végrehajtatja a gydgytornaszi feladatok mikodésével kapcsolatos

- torvényes rendelkezéseket, a reuma szakrendelést vezeto foorvos uta5|tasa|nak

megfelelGen,
a szilkséges adminisztraciot napra készen vezeti,

- szakmai munkajat a reuma szakrendelés vezet$ foorvosanak zranyntasa és

ellenérzése mellett végzi,
tulmunkara kotelezhetd, munkaid6én tdl berendelhetd,

segiti a tovabbképzé tanfolyamokon részt vevék gyakoriata kepzeset az yj

dolgozdk szakmai és etikai beilleszkedését,

Datum: 2022. -
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j. ellen6rzi a tornaterem kozegészséglgyi és higiénés kovetelményeinek
betartdsat,

k. gondoskodik a fertStlenitészerek (ill. a tisztitdszerek) atvételérdl és azok
szakszer(j fethasznaldsdaral,

1. személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn az dpolasi
igazgatoval, és egyben rendszeres tajékoztatdst nydjt a gydgytorndszok
munkajardl.

Felelds:

a. a jogszabalyokban, bels§ szabalyzatokban meghatdrozottak altal torténd
miikodéséért,

b. azért, hogy az allampolgarok, a betegek az altala vezetett szervezeti egységben,
a rendelkezésre 4all6 eszkdzokkel, korszerd madon, lelkiismeretes ellatasban
részes(iljenek,

C. az eszkozok mindségéért, mikodéséért, dllapotaért,

d. az adminisztracid és dokumentdcid haladéktalan elvégzéséért, a statisztikai
adatszolgaltatds pontossagaért,

e. a beosztott dolgozdk munkakéri leirasanak tartalmaért,

f. a betegjogok érvényesliléséért,

g. a titoktartasi kotelezettség betartdsaért.

Utasitast adhat: a tornateremben dolgozé gydgytornaszok, és az apolasi igazgato
irdnyitasa ala tartozd egyéb szakmai és kisegité munkavallatéknak.

5.4.7. Gyogytornaszok feladatai:

a. kezelési tervet feldllitva, orvosi utasitds mellett, 6ndlldan végzi munkajat,

b alkalmazza a szakma kezelési eljarasait a betegség minden fazisaban, a
prevencidtdl a gydgykezelésen &t a rehabilitacidig, a rendelkezésre allo eszkdzok
segitségével,

c. a gyogytornaszi tevékenységhez rendelkezésre 3all6 eszkdzoket tisztan,
lizemképes dllapotban tartja,

d. végrehajtja a gyogytornaszi feladatok mukodésével kapcsolatos torvényes
rendelkezéseket, és a reuma szakrendelés vezet§ fGorvosanak, illetve vezets
gyogytornaszanak utasitdsait,

e. a szlikséges adminisztracid naprakész vezetése,

f. segiti a tovabbképz6 tanfolyamokon részt vevék gyakorlati képzését, az uj
dolgozdk szakmai és etikai beilleszkedését,

g. a tornaterem kozegészségligyi és higiénés kdvetelményeit betartja,

h. a fertGtlenitészerek ill. a tisztitdszerek szakszer( haszndlata, és takarékos
felhasznalasa,

Datum: 2022.
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l E ‘személyl és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn a
. csoportvezets gyogytornasszal es rendszeres tajekoztatast nyujt az altala kezeltv
betegek allapotarol ‘ : . : .

FeleI05°
La o a jogszabalyokban belsé szabalyzatokban meghatarozottak &ltal torténd
' munkavegzesert,

~ b. . azért, hogy az dllampolgarok, a betegek az éltala végzett munka soran, a
. rendelkezésre &ll6 eszkozokkel, korszerii modon, lelkiismeretes elldtasban

o részesﬂljenek
. - az adminisztracié és dokumentacio haladéktalan elveégzéseért, a statlsztlkar .
o adatszolgaltatas pontossagaért, '
:‘--d}. a munkakdri leirasban foglaltak maradéktalan betartasaert
e, a betegjogok érvényeslléséért, ’

- f. atitoktartasi kbtelezettség betartasaert.

| :;Utasi_tési jogkorrel nem rendelkezik.

. 5.4.8. Betegirdnyitok feladatai:
- “a, . telefonon, vagy személyesen jelentkez$ betegek id6pontra térténs eléjegyzésea
o megfelel§ szakrendelesre, ’
' b adatainak rogzitése a rendeld szémitogépes informatikai rendszerébe,

- .betegek tajékoztatasa a kilénféle rendelésekrdl, a valaszhatd orvosokrdl és azok
rendelési idejérd|, "

: :"d._ fja recepcion dolgozd munkatarsaknak nincs joga a jelentkez6 beteg felvételét
B mérlegeini illetve visszautasitani,
- e - nincs joga a beteg altal dtnyujtott iratok valédisagat megkerdOJeleznt de gyanu
o eseten a szakrendeléseknek kételes jelezni ' '
: f, az adatvédelmi és titoktartasi kdtelezettség betartasaért,

- g - adategyeztetés a beteg minden megjeienesekor Lo

Utasutaﬂ jogkorrel nem rendelkezik.

- 35.4.9. Korzeti novér feladatai

' a 3 vA korzeti névér kdzvetlen felettese a haziorvos. Munkajat a haziorvos |rany|tasa
. és felugyelete alatt végzi. M(ikddési terllete a haziorvos ellatdsi terulete. _
- egyszer(ibb laboratdriumi vizsgélatok elvégzése,
az EKG technikai el6készitése és az EKG vizsgélat elvégzése
'injekcié beaddsa orvosi utasitasra, az orvos engedélyével, (im., sc.),
: Xéisésegélynyéjtés, az orvos tavollétében szaksegitség addasa,

B e o
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f. sebek, sériilések szakszer(i ellatdsa, kdtdzése,
g. vérnyomasmeérés,
h a gyogyszeres kezelés ellenbrzése,

az irodai anyagok, fogydeszkozok, gydgyszerek, vegyi anyagok, kotszerek stb.
mennyiségének figyelemmel kisérése, sziikség szerinti utdnrendelése,
veszélyes hulladékok kezelése, gy(jtése, taroldsanak ellenérzése,

k. a takaritas, fertétlenités megtorténtének ellendrzése,

] a szokasos, orvost nem igénylé ellatasi, kezelési és dpolasi feladatok, munkak és
vizsgalatok (injekcidzas, kotézés, anyagvétel, laborvizsgédlatok elkészitése stb.)
végrehajtasa, valamint kompetencidjanak megfelel6en a betegek szakszer(
felvilagositasa, tandccsal ellatasa és err6l az orvos tajékoztatdsa,

m.  betegforgalom irdnyitdsa, a betegek elékészitése a vizsgalathoz,

n. az orvosi munka segitése a vizsgalatok soran,

0. az orvos altal elrendelt apolasi, kezelési munkak ellatasa,

p. a rendeléssel kapcsolatban felmerlld adminisztracid végzése, (kartonok
kezelése, receptek kitoltése, tdppénzes dokumentdcié, ambuldns napld,
gondozasi konyv vezetése, szamlak kiallitasa stb.)

g. az orvos ideiglenes tavolléte idején felmerild sirgds esetekben intézkedés,
{mentdk hivasa, kapcsolatfelvétel a helyettes orvossal, betegit koordinalas)

r. A kotelezd munkaidén belll a fekvs v. mozgdasképtelen betegek elldtasa lakdson:
vérnyomasmérés, injekcidzas, bedntés, elvégezhetd vizsgdlatok, &polasi
tennivalok.

Felelds:

a. a hdziorvosi rendelésre vonatkozo jogszabalyokban, belsd szabalyzatokban el6irt
munkavégzéséért,

b. azért, hogy az dallampolgarok, a betegek az altala végzett munkaval, a
rendelkezésre &ll6 eszkozokkel, korszerd médon, lelkiismeretes ellatasban
részesuljenek,

c. a haziorvosi rendelés adminisztraciés és dokumentacids feladatainak
haladéktalan elvégzéséért, a statisztikai adatszolgaltatds pontossagéért,

a munkakéri leirdsanak maradéktalan betartdsaért
. a betegjogok érvényes(iléséért,
f. a titoktartasi kdtelezettség betartasaért.

Utasitasi jogkorrel nem rendelkezik.

o
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= »5.4». 10.  Csoportvezet§ gondozondk feladatai:

a.

: a ~gondozéndk munkajanak iranyitasa és ellendrzése, kilonds tekintettel
. szabadsagterv készitésére, tavollét esetén a helyettesitések megszervezésére,

b. ~gondozésra szoruld betegek dpoldsanak nyomom-kévetése, annak figyelemmel

- kisérése,

'c.b ~a gondozé mikodésének személyi, targyi feltételeinek biztositésaban vald

o v”‘-kézremfikédés, ezen belll gyodgyszer-, vegyszer-, kotszer-, fogydeszkoz,

. ,hyomtatva’ny felhaszndlasanak kovetése, az utanrendelés biztositasara javaslatot
tesz,
~d. - a hatdlyos egészségligyi jogszabdlyok, az orszdgos intézetek, szakmai
~ kollégiumok  &ltal kiadott, a gondozonSt érinté szakmai iranyelvek
~alkalmazasanak ellenérzése, illetéleg betartdsa és betartatasa, szukseg eseten
 intézkedés kezdeményezése az vezetd fénbvérnél, ‘
e az etikai kovetelmények és a munkafegyelem megtartdsa,
f. ‘az elirt dokumentécids, informdcids feladatok végrehajtasa, ellenérzése,

'g.  panaszigyek kivizsgéldsdban valé kdzremiikddés, szlkség esetén intézkedés

e kezdeményezése az vezetd fénévérnél,

h. az iranyitasa ald tartozé gondozdné munkakori leirasai lranyelvemek elkészitése,

i napi munkavégzés iranyitdsa, '

j. heti, ill. havi munkaidé beosztdsdnak elkészitése,

k. a hatdlyos jogszabalyok, utasitasok, iranymutatdsok, belss szabalyzatok ‘
3 - igazgatdsi kdrlevelek betartasa és betartatasa, L ' o
S a gondozo szakmai fejlesztésének figyelemmel kisérése,

‘m.  részvétel a fénGvéri értekezleteken,

n segiti és Osszehangolja a szakrendelés és a gondozo munkajavai kapcsolatos}

o * oktatasi feladatokat. |

fo. éves ;elentest kesznt a szakfelugyelet reszere

Felelés: o
) '*a. ~a jogszabdlyokban, az intézeti belsé szabdlyzatokban meghatdrozottaknak,
. ~ egyéb rendelkezéseknek, utasitdsoknak megfelel6 mikddésért,

b. . felelds azért, hogy az 4ltala vezetett gondozdndk, az allampolgarok, a betegek

o : ellstasdt az orvosi utasitésnak megfelelden, a rendelkezésre &ll6

_ munkaeszkézokkel, korszerti médon, lelkiismeretesen végezzék,

C. a tobbi szakrendeléssel valo egyittmikodéséért és a megfelel6 munka
B . 'szervezésért
d. a gondozé adminisztraciés és dokumentdcids feladatamak haladektaian

 elvégzéséért, '
e. a statisztikai adatszolgaltatas pontossagaért, o
Datum: 2022. - ) Oldalszafm:49/i§1i’:
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f. a beosztott dolgozdk munkakori leirasanak tartalmaért,

g. a betegjogok érvényesuléséért,

h. a titoktartasi kotelezettség betartasaert.

Utasitast adhat: a gondozéban dolgozé gondozondknek, asszisztenseknek és az apolasi
igazgatd irdnyitdsa ald tartoz6 egyéb szakmai és kisegité munkavallaloknak.

5.4.11. Gondozéndk feladatai:

a. a rendel6t alkalmassa teszi a beteg fogadasara és ellatdséra,

b segédkezik a beteg vizsgalatanal, el6készit mszeres vizsgalathoz,

c. csaladlatogatas sordn felméri a gondozottak szocidlis kortlményeit és ellenérzi az
orvosi utasitasok betartdsat (gydgyszerszedés, életmédtandcsok),

d. szocidlis Ugyintézés, életmod tanacsadas betegek részére,

e. kornyezettanulmanyt készit, javaslatot tesz segélyezéshez,

f. kontakt — védelem megszervezése csalddtagok részére,

g. jaroképtelen betegek otthonukban valé latogatdsa, gyogyszer-, segédeszkdz
kiszallitasa,

h. Jismeretlen” jelzéssel visszajové postai idéz8k utdn megprobélia a beteg
érdekében tartdzkoddsi helyét felkutatni,

i. heti 1 alkalommal tandcsaddst tart,

j. munkakorének megfeleléen korhazi latogatdst végez,

k. munkanaplét vezet, szamitdgépen regiszirdlja a csalddlatogatast,

I. terileti munkajarél beszamol orvosanak, és kérésére atadja annak gondozasi
lapjat,

m. fert8zott beteg gyanuja esetén a kdzegészségligyi- és jarvanyligyi elSirdsoknak
megfeleléen végzi feladatait,

n. egészségneveld munkat végez a betegek ill. kdzvetlen kornyezetében,

0. f8orvosi, csoportveret6 gondozdndi utasitdsokat, rendelkezéseket pontosan
betartja,

p. takarékossagi szempontokat maximalisan betartja,

q. a veszélyes hulladékok gy(jtésére, csomagoldsara elGirt utasitasokat, szabalyokat
alkalmazva dolgozik,

r. részt vesz a gondozottak érinté megbeszéléseken,

s. gondozasi munkajardl rendszeres és valds tajékoztatast ad felettesének,

t. rendelés befejezése utdn a hasznadlt miszerek tisztitdsa a rendelShelyiség
rendberakdsa, mdszerek, gydgyszerek, nyomtatvanyok elzarédsa,
tovabbképzd tanfolyamokon részt vesz,
betartja a kdzegészségligyi €s higiénés kdvetelmeényeket,

Datum: 2022. ggld§ISzém: 50/111
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w, o személyi és szakmai kérdések mlatt foiyamatos kapcsotatot tart fenn a .
e csoportvezeto gondozonovel 8 : S '

Felekos

a terlleten végzett 6nallé munka korrekt és etikus végzéséért,

a szakmai iranyelvek betartdsaért a betegjogok figyelembevételével,

a beteg allapotaval kapcsolatos valtozasok azonnali jelzéséért,

‘'sajat hatdskdrbe utalt tiineti kezelések kezdeményezéséért,

intézkedései szakszeriiségéért a hatdskorének betartasa mellett,

az etikai kévetelmények és munkafegyelem megtartasaért,
& jogszabdlyokban, az intézeti bels6 szabdlyzatokban meghatérozottaknak,
-  egyéb rendelkezéseknek, utasitdsoknak megfelelé munkavégzéséért,
| h. az allampolgarok ellatasat az orvosi utasitasnak megfeleléen, a rendelkezésre
‘ '_ I vallo munkaeszkdzdkkel, korszer( médon, Eeikusmeretesen vegezze .
i, a betegjogok érvényesiléséért, o :

- j. atitoktartasi kitelezettség betartdsaért.

mme a0 T

 Utasitdsi jogkdrrel nem rendelkezik.

-_;':»5.4‘:.12_. - Vezet6 védéné feladata:

a . dsszehangolja a Véd6n6i Szolgdlat dolgozéinak szakmai  munkdjat  és
tevékenységét,
'b. @ veddndi ellatas szakmai munka, tudomanyos és etikai szinvonalét szervezi és
o vezeti,
c _ _Védénc’ii dokumentacié szakszer(iségét, pontossdgat, valamint a gondozott

v " nyilvantartés vezeti,
P ‘d, az adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat figyelemmel kiséri, ellenérzi és
' betarttatja, -
e a felugyeleti korébe tartozé dolgozék szabadségtervének elkészitése,
" helyettesitések elrendelése, R
L ellendrzi a védénsk mikodési és szakmai hatékonysagat,
’ g  elGkésziti az iranyitasi kOrébe tartozo beosztottak munkakdri leirdsanak

_ tartalmat,
| - h. ellendrzi a védéndk dokumentdcios és informécios rendszerét, v
| panaszok jelentése, kivizsgalasa, az mtezkedes azonnali megkezdese, o
g jelentesr koteEezettsegek betartasa ’ ‘ '

Datum 2022. - “ . : _OidBIS;Zém‘JSl/lll :
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FelelGs:

a. eszkdz-, mlszer-, gyogyszer-, kotszer-, fert6tlenitészer, vegyszer, tisztitdszer
felhaszndlasdnak  szakmai-gazdasagi  harmonizdlasdért, az altala tett
intézkedésekeért,

b. a JEK mi(ikodésére vonatkozd jogszabdlyokban, utasitasokban foglaltak
betartdsaért,

c. az elmulasztott intézkedésekért,

d felelds a beosztott dolgozdk munkakdri leirasainak folyamatos aktualizalasaert,
az egészségligyi adatok védelmére vonatkozé szabdlyok betartésaért, és
betartatasaért,

f. a felettesei 4&ltal a hataskorébe utalt feladatok elvégzéséért, illetve
ellenérzéséért,

g. felelés az 4&ltala hozott intézkedésekért és a kommunikdcids csatorna

mkodéseért.

Utasitast adhat: az dltala vezetett Védéndi Szolgalat beosztott dolgozdinak és az
apolasi igazgato irdnyitdsa ald tartozo egyéb szakmai, kisegité munkavallaléinak.

5.4.13. Iskola Védéné feladatai:

- o a0

oktatdsi intézményekben az iskola-egészséglgyi feladatok elvégzése,
tandcsadasok tartasa,

a jelz6rendszer tagjaként egyittmikodik az oktatdsi intézmény gyermekvédelmi
felelgsével

dokumentacio vezetése,

segédkezik, illetve onalldan végez sz(ir6- és rutinvizsgalatokat,

védBoltdsok beaddsahoz szitkséges eszkozok biztositasa, elGkészitése,

preventiv szakmai feladatok elvégzése érdekében kapcsolattartds a szakmai
munkajat vezets védénbvel,

betartja és betarttatja az oktatdsi intézményen belll kialakitott kozegészséglgyi
és higiénés kdvetelményeket,

kapcsolatot tart a gyermek haziorvossal, pedagdgussal, sziilékkel,

az oktatdsi intézményekben végzett munkajardl folyamatos tajékoztatdst nyujt
szakmai felettesének,

A nyari sziinidé alatt a vezetd véddnd éltal kijeldlt helyen dolgozik, valamint részt
vesz a kerlleti napkozis tabor egészséglgyi szakfeladatdban.

Felelds:

a.
b.

az elvégzett munka szakszer{iségéért,
az adminisztracios és dokumentéacids adatszolgaltatas pontossagaért,

Datum: 2022.

Oldalszam: 52/111
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‘ a belsd szabalyzatokban meghatarozottak betartasaért,

‘a munkakéri leirasban foglaltak maradéktalan betartasaért,

- a betegjogok érvényesiiléséért, a tltoktartaSI koteiezettseg betartasaert

Utasutasr jogkorrel nem rendelkezik.

B 5.4.14,, ~ Terileti véd6n6 feladatai:

0 - 7 éves gyermekek gondozdsa, valamint oktatasi intézménybe nem jard
~ otthon gondozott tankételes gyermek, illetve varandds anydk gondozdsa,

n8védelem, varandds anyak gondozasa, csalddgondozas,

. tandcsadds, csaladlatogatas, kornyezettanulmany, szocidlis Ugyek intézése,
 jelentések elkészitése,
- szakmai irdnyelveknek és hatdlyos jogszabdlyoknak megfelels preventlvv_

munkavégzés,
tanacsadd, el6készité alkalmassa tétele a gondozott fogadasara,
értekezleteken, tovabbképzd tanfolyamokon, gyakorlati képzéseken torténd

- részvétel,

kozegészséglgyi és higiénés kdvetelmények betartdsa és betartatdsa

ferttlenitdszerek, ill. tisztitdszerek szakszerl hasznalata, ill. felhasznéldsénak
‘ellendrzése,
- gondozottak érdekében (szulész-nGgydgyasz, ill. gyermek héziorvosokkal)

folyamatos kapcsolattartas, egyuttmUikddés az egeszseglgyi szolgaltatokkal,

- személyi és szakmai kérdésekben beszamolasa kotelezettseg, |Iletve SZOros
. kapcsotattartasavezeto védéndvel. B : SR

Feleios'

® o0 T

az elvégzett munka szakszer(iségéért,

az adminisztracios és dokumentacios adatszolgaltatas pontossagaert

a belsé szabalyzatokban meghatédrozottaknak betartdséaért,

a munkakori leirasban foglaltak betartasaért,

a betegjogok érvényesiileséért, a titoktartasi kotelezettség betartasaért.

f_:U.taSI't,ési jogkérrel nem rendelkezik.

| {5_4,15, - Foglalkozés-egészséglgyi szakdpolé feladatai:

a.  kozrem(ikodik az el6zetes, id6szakos, soron kivili munkakori alkalmassag; es zaré
- vizsgélatok, elvégzésében,

b.  részt vesz az orvos dltal végzett foglalkozasi, gondozasi-megel6z6
 tevékenységben, R R

Détum: 2022. -
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részt vesz a foglalkozdsi megbetegedésben szenvedSk kivizsgaldsaban, a
foglalkozassal Osszefiiggd meghetegedések felkutatasaban, a rendel8ben, ill. a
kulénbdzé munkahelyeken torténd szervezett vizsgdlatok folyaman, amelyekhez
a személyi és targyi feltételeket biztositja.

a szikséges adminisztracid vezetése, mliszerek, textiliak biztositasa,
szamitégépes nyilvantartas vezetése,

a JEK munkavélialdinak vonatkozdsdaban az alkalmassdgi érvényességekrdl
nyilvantartas vezetése,

a tevékenységével kapcsolatos szakmai beszdmolasok, elszamolasok elkészitése,
a betegelldtds érdekében szoros kapcsolatot tart a szakrendelést vezetd
fGorvossal, szakmai munkajat a szakrendelés vezet§ f6orvos irdnyitja és ellendrzi,
személyi és szakmai kérdések miatt folyamatos kapcsolatot tart fenn az dpolasi
igazgatoval,

a részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.

Felelfs:

0 a0 o oW

az elvégzett munka szakszerlségéért,

az adminisztracids és dokumentacids adatszolgéltatas pontossagaért,
a bels§ szabalyzatokban meghatérozottaknak betartasaért,

a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan betartdsaert,

a betegjogok érvényesiléséért,

a titoktartasi kdtelezettség betartasaért.

Utasitasi jogkorrel nem rendelkezik.

5.5. Astratégiai igazgatd irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek és azok
feladatai:

5.5.1. Informatikai Csoport

Informatikai feladatok

™ a0 oo

Hardver és szoftver telepitése.

Hibafelderités, hibaelharitas.

Hardver eszkbzok javitasa vagy kiilsé javittatasa.

Szamitogép igények kovetése.

Hardver és szoftver leltar egyeztetése.

Miiszaki tandcsadas.

Internet hozzéférés biztositdsa, a jogszer( Internet haszndlat ellendrzése az
Internet Szabalyai Alapelvei figyelembevételével. (lasd. 16. 9. szami melléklet)

R

Datum: 2022.

Oldalsz8m: 547111
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Belsd halozatok kiépitése, felhasznalok karbantartasa
Altaldnos adatvédelem. - ‘ ‘
Virusvédelem.

‘Szoftver jogtisztasag biztositasa.

Digitalis rontgen informatikai hatterének foiyamatos btztosrcasa
Kamerarendszer lizemeltetése.
IP telefonok Uzemeltetése.

- EESZT rendszerhez val6 hozzaférés megteremtése. .

~ Jarébeteg-ellatas szakmai programjaival kapcsolat feladatok:

TR0 o0 T e

Kiegészitések, felmerul§ igények, modositasok keszutese kesznttetese
Hibafelderités és intézkedés. e '
Programok tovabbi kezelhet8ségének javitasa. -

Programhasznalat oktatasa.

Informatikai dokumentacié ellenérzése, fejlesztése.

- Jarébeteg-ellatds dokumentdcios rendszerének karbantartasa.

Adatbazis-adminisztracio, felhasznaldi kapcsolatok fenntartasa
Véltozasok, javitdsok, szamitogépes I;stak kesz:tese ‘
Hibadokumentalds. L

Adatvédelem biztositasa.

- EESZT rendszer hozzdférésének, mikodésének biztositasa. el

Datum: 2022.

" Oldalszam: 55/111
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6. AJEK SZAKMAI VEZETO TESTULETE, ERTEKEZLETEK ES BIZOTTSAGOK

A szakmai vezetd testllet a gydgyintézet tandcsadd, véleményezd és javaslattételi szerve,
tovabbd meghatdrozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A szakmai vezet§
testiilet az e rendeletben meghatarozott feladatait a szervezeti és m(ikodési szabalyzatban
meghatarozottak szerint, ennek keretei kézott sajét Ugyrendjének megfelelen gyakorolja.

6.1. Szakmai Vezetd test(ilet

Tagjai:
a. orvosigazgato
b. apolési igazgatd
c. a JEK legaldbb 3 szakmai osztélydnak vezetdje, a féigazgato felkérése szerint

A testtilet tagjai maguk kézll elndkét vélasztanak.

Uléseinek rendje
A testllet alakuld (ilését a féigazgato hivja dssze.

Uléseit az elndk hivia 8ssze. Koteles dsszehivni, ha az Glést a testllet legalabb 1/3-a irdsban
kezdeményezi.

Evente Jegaldbb két iilést tart, egyébként pedig sziikség szerint lilésezik.

Akkor hatarozatképes, ha a tagjainak tobb mint a fele jelen van. Hatérozatait a jelenlévd tagok
tobbségi hatdrozataval hozza.

A testillet (léseire ~ tanacskozasi jogkdrrel — meg kell hivni:

a. a f6igazgatdt,
b. a gazdasagi igazgatot,
C. a megyvitatando témaban illetékes vezetdt,
d. a Budapest Févaros VIlI. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat képviselgjét.
A testiilet sajat Ugyrendjét koteles megalkotni. Az Ggyrend elkészitésérdl az elndk koteles
gondoskodni.
Feladatkoére:
a. részt vesz a JEK SZMSZ-nek, hazirendjének, valamint a JEK belsé szabalyzatainak
el6készitésében,
b. véleményezi, illetve rangsorolja a vezetd-helyettesi és szakmai osztalyok vezetdi
munkakdreinek betoltésére beérkezett palyazatokat,
C. a f6igazgatd felé javaslattételi joga van,
Datum: 2022. Oi@glszém: 56/111
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. d. - a fbigazgatd felkérésére meghatarozott szakmai kérdésekben véleményt -
- nyilvanit. Lo
A fmgazgato koteles kikérni a szakmai vezet6-testllet dllasfoglalasat:

a. . a vezetS-helyettesek megbizasa, a megbizas visszavondsa és a felettiik egyéb
- munkéltatdi jogok gyakorldsardl szélé dontés meghozatala elétt,
b. ~a JEK szakmai osztalyai vezetSjének megbizasa, illetCleg megbizés
~ visszavonasardl szol6 dontés meghozatala el6tt,
¢ alEKszervezeti felépitésének modositasarol sz016 dontés meghozatala elétt. -

Kiemelten véleményezési jog illeti

A a JEK szakmai tervének meghatérozasanal, értékelésénél,
‘ b a JEK fejlesztési prioritasainak meghatéarozésanal,
c a vezet6 — helyettesek jogviszonya létesitésekor a kiilén jogszabalyokban
: © meghatérozott feltételek aldli felmentéskor,
d. - minbségbiztositasi politika kialakitdsanal, és a belsé mindségligyi rendszerrdl
: 52016 szabalyzat elfogadaséhoz,
e - mas egészségligyi gyogyintézettel vald szakmai egylttmiikodési és konzul:um—
o kérési rendhez, ’ :
- f. -afGigazgaté altal esetenként meghatarozott egyéb kérdésekben.

6 2 A JEK szakmai ertekezieteu és testulete:

6 2.1. Ertekezletek

F8igazgatoi értekeziet

A JEK mikodési feltételeinek biztositdsa, a folyamatos mikodéshez szikséges déntések
el6készitése, a gazdalkodas eredményeinek és igényeinek rendszeres elemzése és az sgazgatasp
tevekenyseg sziikségleteinek kielégitése erdekeben a fmgazgato ertekez[etet tart ‘

Az ertekezlet résztvevoi:

~a. a fGigazgato,
C b a Budapest F&varos Vill. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat képviseldje,

c. - afbigazgato éltal meghivott szemelyek |Iietoleg szervezetek kepvuseioz valammt
"~ ahaziorvosok képvisel6i. : ' : ‘

Az értekezletet a fbigazgatd hivia Ossze és megallapitja annak nap:rendjet Az ertekezlet,
résztvev@inek is joga van a napirendre javaslatot tenni.
Az Glésrol jegyzOkonyvet kell vezetni.
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Operativ vezetdi értekezlet
Az Operativ Vezetdi Ertekezlet a féigazgatd egyeztetd, koordinald féruma, a vezetdi irdnyitas
végrehajtasi eszkoze.
Tagjai:
- fGigazgato,
- orvosigazgato,
- orvosigazgato helyettes
- apolasiigazgato,
- gazdasagi igazgato,
- stratégiai igazgatd,
- humanpolitikai osztalyvezetd.

Ulésezik: rendszeresen. Osszehivja a f6igazgatd. Az értekezletrdl emlékeztetd készdl.

Célja: Iényegi kérdésekrdl egymas informalasa, dontés-elGkészités, koordinalas, végrehajtas és a
végrehajtas ellendrzése.

Feladata: A hatékony vezetéshez szlikséges és aktudlis intézkedések mddjanak &sszehangolasa,
egyeztetése.

22 22

FSorvosi- féndvéri Ertekezlet

A szakrendelés-vezetd és a gondozd vezet$ fGorvosok és fonévérek értekezlete a fGigazgatd
orvosi, szakmai tandcsadd, vélemeényezd testilete.

Az értekezlet résztvevéi:
a. fdigazgato,
orvosigazgato,
apolasi igazgato,
gazdasagi igazgato,
stratégiai igazgato,
csoportvezetd véddndk,
gondozovezetd f6orvosok, fondvérek,
szakrendelést vezetd f6orvosok, fénéverek,

S® e o0 o

Az értekezlet Gilésein meghivottként vehet részt:
a. a Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testillete Emberi Eréforras Bizottsaganak
képviselGje,
b. a f8igazgato dltal meghivottak.

Datum: 2022. Oldalszam: 58/111
:
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Az értekezlet feladatkdre, hatdskore:
o a. ~ megvitatia  a  mikodésérdl, a  gydgyito-megeléz86  munkardl, a
o . tarsszakrendelésekkel valo egylttm(kodésrél, a terileti tevékenységrél sz6l6
, eseti féorvosi beszamolodkat,
‘ b ~ meghatédrozza a JEK orvos-szakmai kdvetelmény rendszerét, és folyamatosan
© értékeli annak érvényesilését,

c orvos-szakmai szempontbdl véleményezi a JEK koltségvetési, fejlesztési —
v  beruhéazasi terveit,
- d. napirendre t(izi es megtargyalja mtndazokata kerdeseket amelyeketafo:gazgato

 el6terjeszt.
Gazdasagi igazgat6i értekezlet

A Gazdasdgi igazgatoi értekezlet a gazdasagl kgazgato egyezteto koordmaio foruma a vezeto&
irdnyitas vegreha;tasn eszkoze. ‘ ‘ PRSP '
Tagjai:
- gazdasagi igazgato 4
- pénzigyi és szamviteli osztalyvezets.
- anyaggazdalkodési csoportvezetd
- karbantartasi csoportvezeté
. ~ Uzemeltetési csoportvezets.

Ulésezik: rendszeresen
Osszehivja a gazdaségi igazgatd. Az értekezletrdl emlékeztetd készul.

Célja: Iényegi kérdésekr6l egymas informaldsa, dontés-elkészités, koordinalds, végrehajtds és a
végrehajtas ellendrzése.

Feladata: A hatekony vezeteshez szukseges es aktuahs mtezkedesek modjanak osszehangolasa

egyeztetese L - o o . R :

Oszta'lyértekezlet

A JEK-ben foly6 gydgyitd-megel6z6 ellatas, szakorvosi és szakdolgozoi tevékenység, a JEK el6tt
allo elképzelések és a mar teljesitett eredmények kélcsonds értékelése és véleményezése
érdekében a vezetd forvosok sziikség szerint, de legaldbb évenként osztaly-értekezletet hivnak
Ossze. |

Déwm:2022. - Oldalszm 59/l
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Az értekezlet célja kiléndsen:
1. attekintés az el6z6 osztalyériekezlet 6ta torténtekrd!

AL N

e szakmai tevékenyseg értékelése
e gazdasagi eredményesség
e személyi valtozasok

az osztaly el6tt alo teenddk, figyelembe véve a 1, pont alatti informédcidkat
a rendszeres, napi munkavégzéssel kapcsolatos Uj feladatok

az aktualis problémak ismertetése, azok megoldasa

az aktudlis fGorvosi-féndvéri értekezlet anyaganak ismertetése

az intézetvezetés specialis kéréseinek ismertetése

Osszmunkatarsi értekezlet

Az értekezletet a fGigazgato sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal dsszehivja.

Az értekezlet célja kiilondsen:

a.
b.

> @ oo

a JEK éves orvos-szakmai és gazdasagi-mUszaki elldtasi munkajanak értékelése,

a JEK altal elérni kivant célok és az ennek érdekében igénybe veendd eszkdzok
ismertetése,

a bevételek és a koltségfelhasznalds elemzése,

a JEK-ben bedllt strukturdlis valtozdsok ismertetése,

a JEK gazdalkoddsanak, a beruhdzdsi-fejlesztési elképzelések megvaldsuldsanak
bemutatdsa,

az alkalmazottakat érinté dnkorményzati dontések ismertetése,

az SZMSZ és egyéb belsd szabalyzatok fontosabb valtozasainak értékelése,

a létszdmhelyzet valtozasanak indoklasa,

mindazon eredmények, feladatok ismertetése, amelyeket a fdigazgatd
szlikségesnek és indokoltnak tart.

Az értekezletet a f6igazgatd vagy megbizottja vezeti, (léseirdl jegyz&kdnyv készil.

Datum: 2022.

Oldafszam=60/111
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~ 6.2.2. Bizottségok

Miiszergazdalkodasi Bizottsag
A Bizottsdg a f6igazgatd tandcsado, dontés-eldkészitd testiilete. A Bizottsag tevékenysége a

tobb szervezeti egység egylttmikodését igénylS, jellemzBen orvostechnikai eszkdzok
beszerzésével kapcsolatos elkészité feladatok ellatasa; palyazati vagy egyéb koltségvetdsi
forrdsbol megvaldsuld fejlesztési projektek elSkészitése, beszerzési (kozbeszerzesn) fe!adatok_
koordmaiasa A JEK eszkozparkjanak raciondlis elosztdsdnak megvalosntasa ' o

A Bizottsag tagjait a FGigazgat6 f6orvos bizza meg.
A Bizottsdg sziikség szerint, de évente legaldbb négyszer Ulésezik.
A_}Bizovttség mikodéserdl tajekoztatja a Foigazgatd fGorvost és a Szakmai Vezet Testiletet.

A Blzottség feladata:
Ca. a kéltséghelyek igényeinek felmérése,
b. eszkozgazdalkodasu stratégia kialakitasa,
o beszerezhetd eszkdzokre vonatkozd piackutatds,
d.  beszerzési terv készitése,
., e jovéhagyott beszerzési tervek realizalasa,
. miszerek mennyiségi, minGségi atvétele, illetve az abban vald kdzrem(ikddés,

.v _'a JEK rendelkezésre all6 eszkdzkapacitds optimalis e!osztasara vonatkozo v
v javaslatok kidolgozdsa, és megvaldsitasa, "
~h. - alternativ beszerzési forrasok felkutatasa (pl. adomanyok).

Tudomanyos Bizottsag

A Bizottsdg a fOigazgatd tandcsadd testllete, a JEK tudomaényos tevékenységét koordinald
szervezete. A Bizottsag elndke az orvosigazgatd. Tovabbi tagjait és tisztségviselbit a fGigazgatd
blzza meg A blzottsag eEnoke es tagja; a szakmal tevekenyseguket onkent es dljazas nelkul

A Blzottsggfeladatal
‘a. - az elért eredmények kongresszuson és szaklapokban valé publikédlasanak
- elésegitése,
“b.v & tudomaényos tevékenységet tikroz8 szamitogépes adatbazis felhasznalasanak
© kiszélesitése,
c @ bizottsag segiti a kapcsolat feEveteEet a haza; és, kuifoidi tudomanyos
L mihelyekkel, oktatasi intézetekkel,

Ry
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d. koordindlia és megszervezi a szakrendelések, gondozoi intézetek

kapcsolattartdsat a Szakmai és Tudomanyos Szervezetekkel,
javaslatot tesz a JEK PR munkajara,

f. javaslatot tesz az orvosok és pszicholdgusok tudomdnyos konferencidkon és
tovabbképzéseken vald részvételére, valamint a koltségtérités mértékére.

Intézeti kutatds Etikai bizottsag (IKEB)

A 7 tagl Bizottsag elnokét és titkdrat a fdigazgaté nevezi ki az intézmény tudoményos
bizottsagdnak javaslatat figyelembe véve - a bizottsag tobbi tagjainak kinevezését pedig a
bizottsdg elntke javasolja. IKEB a mikodési rendjében foglaltak szerint kéthavonta Ulésezik,
melyrél jegyz&konyv késziil. A bizottsag elndke és tagjai a szakmai tevékenységiket énként és
dijazas nélkil végzik.

a) Az IKEB feladata a mar engedélyezett tudomanyos kutatasok intézeti
megvaldsithatdsaganak vizsgalata, és a kutatdsi engedélyben foglaltak betartdsanak
ellenérzése.

b) Ennek alapjan tevékenységébe tartozik kiilonbsen:

- azintézmény targyi és személyi feltételeinek vizsgélata a kutatasban torténd
részvételre vald alkalmassaggal kapcsolatban,

-~ annak ellenérzése, hogy a kutatdst az engedélyben és a kutatdsi tervben
elSirtaknak megfelelGen folytatjak-e, és a résztvevék személyes adatai kezelésénél
jogszertien jartak-e el, megfeleld személyeket vontak-e be a vizsgalatba
{cselekvBképesség kérdése),

~  tdjékozddik, hogy a vizsgalat folyamdn az engedélyezett kutatds targyi és
személyi feltételeiben nem tortént-e olyan valtozas, amely a kutatdst, vagy a
résztvevék biztonsagat veszélyezteti. Ha ilyet észlel, arrdl a kutatdsvezetSt és az
intézmény f8igazgatodjat tajékoztatja. Ha engedélyezett a résztvevék toborzasa, akkor
vizsgalja azt is, hogy ez etikailag elfogadhato modon tortént-e,

~  kezdeményezheti az engedélyezett kutatds felfliggesztését az intézmény
igazgatojanal, vagy az etikai engedélyt add etikai bizottsagnal, ha erre okot add
korilményt észlel.

Szakdolgoz6i Tanulmanyi Bizottsag

A bizottsdg eindkét és tagjait a fGigazgaté bizza meg:

- elndk

- kéttag

- egy pottag, aki egyben a jegyz8konyv vezetbje is
A Tanulmdnyi Bizottség kéthavonta egy alkalommal, vagy sziikség esetén megdilapodds szerint
Ulésezik, melyrél jegyzEkoényv késziil. A bizottsdg elndke és tagjai a szakmai tevékenységiiket

Datum: 2022. Oic%a}sgém: 62/111

Ao, .
¥ 73
o

i CPQ’



": J6zsefvérosi Szent Kozma

SZERVEZETI ESMUKODESI  Egesuséglgyi Kozpont

{% ~ SZABALYZAT = Azonosits: SZ-SZMSZ
S&ﬁlolﬁgmom A Viltozat: 04.

onként és dijazas nélkal végzik.
Feiadata
. __a. Az éves Tanulmanyi Terv” szerinti képzések elSterjesztése,
- b. Pontszerz6 tovabbképzéseken vald részvétel elbiralasa,
[ Konferencidkon vald részvételi igény felterjesztése, illetve javaslattétel a tamogatottsag
.. jellegére és mértékére.
d. A vezetés dltal meghatdrozott éves koltségkeret felhasznalasanak nyilvantartasa.

Ad Hoc bizottsdgok
A fGigazgatdé a munkavégzés folyamatdban sziikséges barmely dontés eIokeszstesere Ad Hoc

(eseti) bizottsdgokat hozhat létre.
A bizottsagok feladatdt és annak résztvevdit a féigazgatd hatdrozza meg.

6.2.3. AJEK Erdekegyeztetési tevékenysége

Erdekegyeztetési tevékenység soran a JEK, az Orvosi Kamara, a Szakdolgozoz Kamara es
szakmau egyesuletek veiemenyet és Javaslatat flgyelembe veszi. ’

Magyar Orvosi Kamra (MOK)
Az egészségiigyben mitkddé szakmai kamardkrél sz616 2006. évi )(_CVI_!. tc’jrv‘ény szaba'vkyqz.‘?.a. o

Magyar Egészségiligyi Szakdolgoz6i Kamara {MESZK)
Az egeszseglgyben mikodd szakmai kamarakrol sz616 2006. évi XCVIL. térvény szabélyozza.

Dswumi 2002, — R — Oldalszém:63/1%
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7. A JEK IRANYITASANAK IRASOS ESZKOZEI

A JEK miikddésében maradéktalanul biztositani kell a torvényességet és a szakszerlséget. Ennek
érdekében a JEK-el valamennyi munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban all6 munkatérs koteles
betartani a tevékenységére vonatkozé szabdlyzatokat.

A JEK-ben a szakter(let szerint illetékes igazgatd felelds az irdnyitas irdsos eszkdzeinek
kiadasaért és végrehajtasuk ellenbrzéséért. Az intézet jogi képviselGje gondoskodik arrél, hogy
az iranyitas irdsos eszkozei 6sszhangban alljanak a jogszabélyok rendelkezéseivel.

A JEK irdnyitas irdsos eszkozei a kovetkezdk:

Utasitas
A f8igazgatd, utasitdsban szabdlyozhatja az altaldban magasabb szintl jogforrdsok altal
meghatdrozott feladatok végrehajtaséhoz sziikséges anyagi, szervezeti, személyi
feltételek kézvetlen meghatarozasara az aldrendelt szervek mikddésére iranyul.

Ugyviteli utasitasok
A JEK és szervezeti tevékenységei végrehajtasi modszerét, informacio szikségletet és
tovdbbitdst, a végrehajtds ellenbrzésének adminisztrativ bonyolitdsat lgyviteli
utasitasban sziikséges rogziteni. A kiadott utasitdasokat és rendelkezéseket a szervezeti
egységek vezetdi kotelesek a munkatérsaikkal megismertetni. Az utasitast mddositani,
vagy hatdlyon kivl helyezni csak a kiadd illetve jovahagyo vezetd jogosult.

Szabalyzatok
A f6igazgatd koteles irdsban szabdlyozni a JEK és szervezete teljes tevékenységét. A
szabalyozas alapja a keretszabdlyozast képezé jelen Szervezeti - Mikodési Szabdlyzat
(SZMSZ). Amennyiben az SZMSZ egyes fejezeteiben foglalt elGirdsok részletesebb
szabalyozast igényelnek, Ugy azokat kiilon szabdlyzatban kell rogziteni.

Protokollok
Orvosi és Szakdolgozdi Szakmai protokollok a betegségek kezelésére

Eljarasi rendek
Szakmai tevékenységet magaba foglalé eljdrasi rendek

Datum: 2022. ‘Oldafszam: 64/111
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8 A JEK MUNKATARSAINAK ALAPVETO 10GAl, xérELEzETTSEme_ ES

FE LADATAI

A munkatdrsak jogviszonyara, jogaira és kdtelezettségeire az egészségligyl szolgalati
jogviszonyrdl szold 2020. évi C. torvény, valamint az egészséglgyi szolgalati jogviszonyrdl szélo
2020. évi C. torveny vegreha;tasarof szolo 528/2020 (XI. 28.) Korm. rendelet elirdsai az

|ranyadok

S a.

A munkatarsak alapvetd jogai és kitelezettségei:

: _év.JEK valamennyi foglalkoztatottjdt megilletik azok a jogok, amelyeket az
f.‘_egészségi}gyi szolgalati jogviszonyrdl szélo 2020. évi C. torvény, és egyéb

jogszabalyok, valamint a belsé szabalyzatok a munkavallaldk részére biztositanak;

~a munkatarsak jogosultak megismerni a feladatok végzésével és anyagi
- érdekeltségiikkel dsszefliiggd iranyelveket, terveket, a JEK déntéseit;
- munkaértekezleteken és egyéb tanacskozasokon a napirenden lévé kérdésekben

veéleményt nyilvanithatnak, a munkaval kapcsolatosan széban, vagy irdsban

““javaslatot tehetnek;

~ javaslatokkal, véleményekkel kdzremiikédhetnek a JEK terveinek kialakitdséban;

- beosztasuktd| flggetleniil jogosultak a vezeté beosztdsii munkatarsaiknal

_intézkedéseket kezdeményezni az altaluk észlelt olyan cselekményeknél, vagy
. rﬁulasztésoknél, amelyek jogszabalyba, belsd szabalyba Gtkdznek, illetve amelyek

a JEK érdekivel ellentétesek;

@ munkatérsak kotelesek a jogszabalyokat, utasitasokat, a JEK eléirasait betartani,
~ illetve végrehajtani;

minden munkatéarsnak kdtelessége, hogy a rendelkezésre bocsatott eszkdzoket
rendeltetésszer(ien, célszerlien hasznélja, kezelje és védje;

‘a munkatarsak a tevékenységliket kdzvetlenil felettesik irdnyitdsa és ellendrzése
alatt onalldan és felelGsséggel végzik, munkavégzésik soran kotelesek a
f;_munkaidejiiket optimalisan  kihasznalni és -a munkafegyelmet minden
korilmények kozott betartani.

Datum: 2022.

Oldalszam: 65/191 ¢
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8.2. Az osztély- és csoportvezetOk alapvet( jogai és kételezettségei

a vezet6k a jelen SZMSZ-ben, az adott szervezeti egység ligyrendjében, tovdbba
munkakori leirdsukban szabalyozott médon és mértékben dontési jogosultsaggal
rendelkeznek a hatdskorukbe tartozd, valamint a hatdskériikbe utalt
kérdésekben;

az irdnyitdsuk ald tartozd szervezettel Osszefliggé kérdésekben javaslattételi,
észrevételezési jog illeti meg Oket, fuggetlenil azok szakmai, vagy egyéb
jellegétdl;

az irdnyitasuk ald tartozd teriileten folyamatosan értékelik a beosztott
munkatarsak tevékenységét, javaslatot tehetnek elémenetellikre,
jutalmazasukra, illetve felelésségre vondsukra;

az irdnyitdsuk ald tartozd terllet, vagy a JEK egészének mikddését jelentSsen
befolydsold dontéseket — kiildndsen anyagi, pénzigyi kérdésekben — jogosultak
frasban megkérni;

valamennyi vezetd felelds a JEK eredményes gazdélkodasaért, a tervekben foglalt
elképzelések megvaldsitasdért, a koltségek, koltségtervek betartasaért, és
tevékenységi terlilettikon a torvényes miikddés biztositasaért;

minden vezetd koteles az irdnyitasa ala tartozo teruleten a feladatok ellatasdhoz
szilkséges személyi, és a biztonsdgos, valamint eredményes munkavégzéshez
sziikséges targyi feltételeket biztositani, illetve azok biztositasat kezdeményezni;
a vezetd feladata a tevékenységi folyamatok megszervezése;

a beosztott munkatdrsak szamdra a vezetd biztositja a feladatok elvégzéséhez
szitkséges informacidkat;

az osztélyok vezetdi elkészitik az osztalyok mikodési rendjét és a beosztott
munkatéarsak munkakdéri leirdsat.

A vezet§ felelGs

4.

a JEK eredményes és gazdasagos miikodése érdekében részére el6irt feladatok
elvégzéséért, intézkedéseiért, utasitsaiért;

a nyilvantartdsok, adatszolgaltatdsok, jelentések tartalmi helyességéért;

a torvényesség betartasaért és biztositdsaért, valamint mindazokért, amit
jogallasuknak, hataskorilknek, beosztdsuknak megfelelGen tennitk kell, illetve
amit megtenni elmulasztottak;

Datum: 2022.
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83 Vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett munkakorok

" Magasabb vezet6i megbizéssal rendelkez6:
e Féigazgato R
- & Orvosigazgato
e Gazdaségi igazgatd
o Apolasi igazgaté
s Stratégiai igazgatd

o _Egyéb vezetli megbizassal rendelkez6:
e - Huménpolitikai osztélyvezets -
o _e  Orvosigazgaté-helyettes
e Pénziigyi osztdlyvezets

A vezetSk anyagi felelGsségének korét és mértékét az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szl
2020. évi C. térvény, a JEK egyéb bels§ szabdlyzatai, a szervezeti egység lGgyrendje, valamint a
munkakéri leirds hatdrozza meg.

A munkatarsak - munkakoréhez €s a beosztasanak megfelel§ - konkrét feladatait, jogait és
kotelezettsegeit a szervezeti egység Ugyrendje, valamint a munkakori leirds tartalmazza. "
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g9, A MUNKAKAPCSOLATOK ALTALANOS SZABALYAI

A JEK osztalyai egymassal mellérendeltségi viszonyban alinak. Munkakapcsolatukat a konzultativ
javaslattételi, véleményezési jog gyakorldsa és kotelezettsége jellemzi, szabalyozza. Ellenérzési
jogositvannyal a belsd ellenérzés rendelkezik. A JEK és szervezeti vezetSi munkafolyamatba
épitett kapcsolatdban az ala- és folérendeltség érvényesil.

9.1. A mellérendelt szervezeti egységek koordinacidja

A JEK szervezeti egységei koz6tt a féigazgatd koteles koordinacidra. A koordindcids hatdskdr a
koordinald és a végrehajtasért kozvetlendl felels belili szervezeti egységek kozotti ala- és
folérendeltségi viszonyt nem eredményezhet kivéve, ha az igazgatok valamelyike a gyors és
eredményes végrehajtds érdekében a koordinaldt utasitdsi jogkdrrel is felruhazta. A
koordinécid eszkozeiként elsésorban a szakmai konzultdciokat, kdzvetlen megbeszéléseket kell
alkalmazni.

Az intézet dolgozdi kotelesek:

a. A munkavégzéssel kapcsolatosan felmerilt kérdésekben egymast tajékoztatni.
Egymas megkeresésére a legjobb szakismereteik szerint a kivant hataridére
valaszt adni, vagy az akadalyt azonnal a hatdridé lejarta el6tt k6z6ini.

C. A tapasztalt hidnyossagokrdl egymast tajékoztatni.

A szervezeti egységek kozotti Ggyeket kozvetlen munkakapcsolat formajaban kell intézni.

9.2. Az ala- és folérendeltség érvényesiilése, az Ggyintézés rendje

A szakter(letek vezetdi munkdjukért az egyszemélyi vezetés elve szerint felelések, ezért az
Ogyintézés sordn az egyes intézkedéseknek (a kimend leveleknek, hatarozatoknak) az &
alldspontjukat kell tikroznitk. Egy tervezet akkor valik hivatalos irattd, amikor a kiadmanyozasra
jogosult aldirta. Ezt kévet&en az iratokon a kézremiikodék valtoztatast nem alkalmazhatnak.

Ha barmilyen oknal fogva az iraton aldiras utan, de elkuldés elétt moédositas valna szitkségessé,
azt végrehajtani csak az aldirdsra jogosult vezetd jovahagydsaval lehet. Az (gyintézéshez -
kilondsen a tajékoztatok és beszamoldk Osszedllitaésdhoz - elengedhetetleniil szikséges
nyilvantartdsok vezetésér6l, az adatok rendszerezésérdl gondoskodni kell. Kerdlni kel
ugyanakkor a parhuzamos nyilvantartasok vezetését.

3
H o
T
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| 10.AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

Az egészségligyi dokumentacié vezetése és szabalyszerusegenek baztos;tasa valamlnt mmdezek o
feligyelete az orvosigazgato feladatkorebe tartoznk . ' AT

Egeszségligyi dokumentdcio:

A betegvizsgalataval és gyogykezelésével kapcsoiatos adatokat az egészségligyi dokumentécio
tartalmazza.

Egészségigyi dokumentdcid mindaz, amely a gydgykezelés sorén a JEK tudomadsara jutott
egeszséglgyi és személyazonositd adatokat tartalmazo feljegyzés, nyilvantartds, vagy barmilyen
mas maodon rogzitett adat, fliggetleniil annak hordozéjatél vagy formajéatol.

Az egészségligyi dokumentacsot ugy kell vezetm, hogy aza valosagnak megfeletoen tukrozze az»
ellatas folyamatat. : Do . . : v

Az egészségligyi dokumentacié tartalma:

Az egészseglgyi dokumentacidban fel kell tiintetni:
a. a beteg személyazonosité adatait,
b  cselekvbképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskoru, illetve gondnoksag
| L alatt allo beteg esetében a térvényes képvisels | nevet iakc;met eierhetoseget
o C a kérel6zményt, a kortorténetet, C
az elsd vizsgalat eredményét,
“a diagndzist, és a gydgykezelédsi tervet megalapozd vizsgalati eredményeket, a
vizsgélatok elvégzésének idépontjat,

f. az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakuldsanak alapjaul szolgalé
_  betegséget, a kisérébetegségeket és szovédményeket,
g ~ egyéb az ellatast kdzvetienil nem indokold betegség, illetve a kockazatl tenyezok, B
 megnevezését, ’
. h. az elvégzett beavatkozdsok idejét és azok eredményét,

a gybgyszeres és egyéb terapiat, annak eredményét,

a beteg gydgyszer-tulérzékenységére vonatkozd adatokat,

a bejegyzést tévl egészségligyi dolgozd neveét, és a bejegyzés idépontjat,

a betegnek, illetve tajékoztatdsra jogosult mas személynek nydjtott tajékoztatds
rogzitését,

m. . az egészségligyi beavatkozdshoz torténé beleegyezes illetSleg a vrsszautasutas
' _ tényét, valamint ezek ;dopontjat

—
.

—
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n. minden olyan egyeb adatot és tényt, amely a beteg gydgyuldsara befolyassal

lehet.

Az egészséglgyi dokumentacio részeként meg kell Erizni:

a. az egyes vizsgalatokrol készllt leleteket,

b. a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
C. az apolasi dokumentaciot,

d. a képalkotd diagnosztikus eljarasok felvételeit,

e. a beteg testébd! kivett szovetmintak leirdsat.

A fentiekre vonatkozd dokumentacidk masolatit a betegnek — ha azt kéri — &t kell adni. A
meg6rzési id6t az Adatvédelmi Szabdlyzat tartalmazza.

Datum: 2022.
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; '1.,*11-A3€K MUKOQESERENDJE IR

 11.1. Altaldnos rendelkezések
A JEK dltal végzett alap-, és jarObeteg szakorvosi ellatds a JEK székhelyének szakorvosi
rendel8intézetében, valamint a JEK telephelyeinek mingsil rendel6intézetekben. 2
11.2. AFelnétt és Gyermek Alapellétdas mikodési rendje
Az egészségugyi alapelldtdas mdkodését az  egészségligyi, tarsadalombiztositasi,

egészségbiztositasi jogszabdlyok, a vonatkozd helyi onkormanyzan rendeietek tovabba a
kamaran utas;tasok allasfoglalasok szerint kell megszervezni. : ’

' 11.2.1. Felntt és Gyermek Haziorvosi ellatds mikdédési rendje

Elsédleges, személyes és folyamatos ellatast nyudjt az egészségi dllapot megérzése, a betegségek
megel6zése és gydgyitdsa céljabdl. Célcsoport a haziorvosok altal elfogadott biztositottak,
illetve azok a biztositassal igen/nem rendelkez8 betegek, akik a hazuorvos mukodeset -
meghatarozo terlleten életvitelszerlen élnek/bejelentve laknak. ' I ' .

Feln6tt és Gyermek Haziorvosi elltédsra vonatkozo alapvet§ szabalyok

: a) Abetegekhez térténd hivas regisztréldsa és a hivas teljesitése:

= hivas regisztrdlasat a korzeti névérek végzik. Kotelesek a bejelentS adatait
. rogziteni, a lehet§ legteljesebb téjékoztatdst nyerni a beteg allapotardl, a
kezelorvosa nevérdl, a beteg pontos lakcimérél, a megkdzelités maodjardl.
1 : Téjékoztatni kell a bejelent6t a legfontosabb informaciokrdl, igy arrdl, hogy mit kell
~_megtennie a beteg érdekében, hogy allapota ne rosszabbodjon, valamint az orvos

- erkezésenek varhato idépontjarol tjékoztatnil

: m “slirg8s esetben a hivést azonnal teljesiteni kell - amennyiben ennek elhérithatatlan

| ‘ v*;‘jfakada’iya van - stirg8s mentdszéllitassal kell biztositani a betegellatasat,

— : ;é bejelentétdl nyert informacidk alapjan megallapithatd, hogy a beteg ellatdsa nem
" kivan slirg8s beavatkozast, Ugy a regisztralast végz8 asszisztens értesiti a lakdson
o elldtandé beteg héziorvosdt. A haziorvosnak 4tadja feljegyzéseit, amelyet a

© bejelent6vel tértént megbeszéléskor készitett,

-« _ a bejelentéseket ellendrizhet6 maodon, hitelesitett flzetben, vagy szamitégépen

; v-vrogzltenl kell, amely nyilvéntartasba a haziorvos bejegyzi a beteg eEIatasanak v
~ idépontjat, a diagndzist és az alkalmazott terapiat, o '

Datum: 2022. - Oldalszam: 71/111
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déli 12 draig az orvos kételes dtvenni a hivasait,

siirg6s esetben a hivast a rendelési idé végéig barmikor el kell fogadni, (déli 12
oraig, este 20 oraig) még akkor is, ha az értesitést nem a beteg hdziorvosa kapta.
Este 20 dra és reggel 8 dra kdzétt, siirgds esetben az Aurdra utcai Ugyelet latja el a
betegeket. Telefonszédma: 06 (1) 215-16-44, cime: 1084 Bp. VIII. kerlilet Aurdra utca
22-28.

b) A betegek fogadasdnak sorrendie:

betegek fogaddsanak sorrendjében a sirg@sségi esetek ellatdsa soronkivilliséget
élvez,

a betegeket egyenként kell bebocsdtani a rendelGhelyiségbe, egy-egy beteg
vizsgalatdnad! més beteg és illetéktelen személyek nem lehetnek jelen,

ha a haziorvost a rendelési id6 alatt, vagy kozvetlentl utdna heveny
megbetegedésrél, vagy idllt beteg dllapotanak rosszabboddsardl értesitik, de
kozvetlen életveszély nem feltételezhetd, tdjékozodas végett a kdrzeti névért kildi
ki a beteghez. Ha a kdzvetlen életveszély feltételezhetd, a Haziorvosnak az Ggyelet
segitségét kell kérnie!

¢) Az orvosivizsgalatok és gyogykezelés

Az 3ltaldnos, belgydgyaszati jellegli orvosi vizsgélat és gyogykezelés keretében a
haziorvosnak a koérzeti orvosi rendelSben el kell végeznie minden olyan vizsgdlatot,
amely képzettsége, a rendelkezésre allé miszerek, felszerelés és a helyi kérilmények az
orvostudomany mindenkori szinvonalan lehetévé tesznek. Csak azokat a betegeket kell
és szabad tovabb kildeni, akiknél kiegészité vizsgalatokra, illetve intézeti elhelyezésre

van sziikség.

d) A fekvBbetegek vizsgdlata és gydgykezelése lakdson:

FekvGbetegnek tekinthetd az a beteg, aki a rendel§ felkeresésére képtelen. A
beteget lakdsan kell megvizsgalni, ha csak a beteg vizsgalatdval dénthets el
megnyugtatdan, hogy a beteg jaroképes-e.

A haziorvos a meghatérozott id6pont lejartaig (116ra) bejelentett fekvébetegeket a
rendelési id6 eltt, vagy kdzvetlen utdna kdteles meglatogatni.

A délutdn rendeld hazi orvosok a fekvébetegeket a reggeli bejelentés utdn még 12-
16 6raig kotelesek lakasukon megldtogatni. A gydgykezelést igényld fekv8betegek
folyamatos ellendrzését az orvos a szlkségesnek megfeleld gyakorisaggal kételes
végezni.

A héziorvos feladatkorébe tartozik a betegek lakason torténé siirgés orvosi ellatasa
is. Strgésnek kell tekinteni a hivast, ha a beteg, vagy hozzédtartozoja (megbizottja)
sirghs orvosi segitséget kér, de a tajékoztatasbdl a surgbs orvosi ellatas
sziikségességét nem lehet egyértelmien elddnteni. Tébb surgds eset egyidejd

Datum: 2022.
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Jelentkezese esetén az ellatas sorrendjerot a hazsorvos az osszes korulmeny gondos o

" mérlegelésével dont.

é) A sziikséges nyilvantartdsok és munkanapldk:

- Héziorvosi betegforgalmi napld,

. Haziorvosi ambulans naplo,

. Korzeti névér miikddési naploja a tevékenységenek nyilvéntartasara szolgal,
Gondozottak nyilvantartasa, fertéz8 betegek nyilvantartdsa, véd6oltasok

- nyilvantartasa, amelyeket a fennallo rendeEkezesek ertelmeben |Iletve az abban
lefrt médon kell vezetni, : TR _ o

—_—

-Tappénzes naplo,
‘Betegek torzskartonja és kezelési lapjai.

Fenti feladatok szamitogépes nyilvantartassal is végezhetdk.

f) Afertdz6, a iatrogén és a foglalkozasi betegség bejelentése:

- A fert8z8 betegségek megel6zésérdl és lekiizdésérdl a 18/1998. (Vi. 3.} NM
- rendelet tartalmaz kételezd el6irdsokat.

E rendelet a fertéz6 betegek bejelentésére, széllitdsara és nyilvantartdsara
‘vonatkozé szabalyokat ismerteti. Felsorolja azokat a fert6z6 betegségeket, amelyek

bejelentése kételezd, és eléirja a bejelentési kételezettséget az emlitett betegségek

“gyanuja esetén is.

A foglalkozasi betegségek bejelentését a 27/1996.(VIll. 28.) NM rendelet, irja eld.
A haziorvosok az idézett jogszabalyok szerint kotelesek eljaml a fertozo es

- foglalkozési betegsegek eszleiese vagy gyanuja eseten

g) Gyodgyszerrendelés

A gyogyszerrendelésben az orvostudomény mindenkori alldsanak, az egészséglgyi
torvény és a végrehajtasdra kiadott rendelkezésnek, valamint a vonatkozé egyéb
" elGirdasoknak megfelelGen kell eljarni.
A hdziorvos a gyogyszerelldtas helyzetérdl (0j készitményekrdl, atmeneti hidnyokrol)
rendszeresen tajékozodiék.
: ".’A haziorvos siirgés esetben a korzetéhez tartozd barmeEy betegnel felhasznaihatja a
rendelkezésére &ll6 gydgyszereket, kotszereket ' ' o

h)} Keres6képesség orvosi elbirlasa:

A keresSképtelen biztositottak tappénzes éllomanyba helyezését és orvosi

~feltlvizsgalatdt, valamint dontSbizottsdgi eljarasat az egészseéglgyi miniszter
~érvényes rendeletei alap;an kell vegreha;tan: [102/1995 (_VIE.v 25.) Kormany-
rendelet T

Datum:2022. =
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i)

k)

~ Téppénzes allomanyba kerild betegekrél a kartonokon, illetve szdmitégépen
dokumentalni kell a révid anamnézist, statuszt, diagndzist és a tappénzbe vétel
indokoltsagét,

~ A keresbképessé valt beteget gydgyulds napjan munkdba kell allitani.

FekvBbeteg gydgyintézetbe torténd beutaldsa:

A haziorvos altaldban akkor utalhatja a beteget fekv6beteg gyogyintézetbe, ha:

~ a sajat megitélése, vagy szakmai felettese véleménye szerint olyan szakorvosi
vizsgalat, megfigyelés, gydgykezelés, m(itét sziikséges, amely szakorvosi ténykedést
és allandd szakorvosi ellendrzést kivan,

~  afert6z6 beteg éllapota miatt feltétlendl elkiionitést igényel,

~ a fekvBbeteg gydgyintézeti kezelésétsl a gydgyulds idStartamanak [ényeges
megrévidilése, a keresGképtelen id&szak lényeges csokkenése varhatd.

FekvBbeteg gydgyintézetbe kell utalni a beteget, ha:

~ jogszabaly irja el6 (pl.: veszélyeztetd dllapotban lévs eimebeteg).

Elmebeteg korhazi elmeosztalyra torténd beutaldsa el6tt - stirgds szitkség esetét kivéve -
a haziorvosnak konziliumot kell kérni az ideggondozd intézet szakorvosatdl, csakis az
ideggondozd féorvosa donthet a beteg sorsarol.

Stirg6s esetekben a haziorvos zart osztdlyra széllittathatja a beteget az Orszdgos
Mentd&szolgalat elGzetes tajékoztatdsa utdn, az érvényes jogszabalyok szerint.

A betegek ment8szallitdsa:

~ lakdson helyben nem végerhet§ vizsgalatra, gyogykezelésre szoruld fekvébeteg
mentdszéllitdsa irant, akar sajat kezdeményezésbdl, akar illetékes szerv javaslatara
a haziorvos intézkedik. Minden esetben gondosan mérlegeini kell, hogy a
mentdszallitds indokolt-e, és legcélszer(ibben milyen médon oldhaté meg,

~ a mentdgépjarml igénybevételére betegszallitasi utalvanyt kell kidllitani, a
nyomtatvanyon feltlintetett adatokon kivil a Mentd@szolgalattal kozoini kell, hogy a
széllitast azonnal, illetve hany 6ran belil kell megkezdeni.

Kdzegészséglgyi- jdrvanylgyi feladatok

A héziorvos kbzegészségligyi- jarvanyligyi vizsgalatokkal, ellendrzésekkel, tanacsadassal
és intézkedéssel kapcsolatos feladatainak elldtdsara a vonatkozd jogszabalyok az
iranyadok.

m) Egészséges életmddra nevelés

A haziorvosnak az idszerlségre és a helyi viszonyokra figyelemmel gondoskodnia kell a
lakossag egészségiigyi nevelésérél, felvildgositasardl az ANTSZ- szel egylittmikédve.

Datum: 2022. Oldalszam: ?4/%;‘5'["1
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- n) Gondozdsi feladatok

v A haziorvos a masodlagos prevenciét azaltal is érvényesiti, hogy rendszeresen
. foglalkozik a tartdsan, vagy gyakran beteg, a fokozott gondoskodésra szorul6 személyek
. felkutatasaval - lehetéség szerint - betegségiik korai szakaszaban.
Arra kell térekedni, hogy megfelel§ itemezéssel a korzet minden lakdjanal megtorténjék
| : " a héziorvosi vizsgalat és nyilvéntartasba vétel. |
A tovabbi betegek felkutatdsa a fentieken kiviil szervezett szlrGvizsgalattal trténhet.

11.2.2. Kozponti haziorvosi Ugyeleti szolgalat rendje

A felnétt lakossag Ugyeleti elldtasa 24 éraban, kilsé(s) szolgaltatoval kotott szerzédés alapjan
torténik, melynek helyszine: 1084 Bp. Aurdra u. 22-28. Az (gyeleti szolgélat feiugyeletet a 3EK»
fougazgato;a Iatja ei aklk egyuttai fefefnek az ugyeietr szolgalat m{ kodeseert ‘

R 11.2.3.  Iskola-egészségiigyi szolgalat mdkodése

Az iskola-egészségligyi szolgdlat (ifjusdg-egészségligy) az oktatdsi intézmények 14-25. éves
korig nappal; kepzesben reszesulo tanulounak gyogysto megelozo egeszsegugyu aEapelEatasat v

vegz;
Feladatai: _
C a tanuldk rendszeres szlrGvizsgélata,
b kronikus betegségben szenvedfk gondozasa,
c - szlikség esetén a beteg szakorvosi vizsgalatra, szakgondozoba kuEdese korhazu
- SRR elhelyezés sziikség szerinti biztositasa, .
; . d.  tanuldk személyi higiénéjének ellenérzése,

~tanuldk palyaalkalmassagi vizsgdlatanak elbirdlasa testnevelési oran és szakmai
gyakorlati foglalkozasokon valé részvétel szempontjabdl,

- f GdUlés, gydgyudulés elStti orvosi vizsgalatok végzése és szakvélemény adésa,
g - oxyoldgiai feladatok ellatasa és az elsésegélynyujtas feltetelemek ellenorzese az
B ~ elsGsegély nyujtasi ismeretek oktatasa az |skolaban, L PR ’
“h. . aziskolai egészségnevelési feladatok. o

A kozegészségugy €s jarvanylgy terlletén
o a. 2 munkavédelmi szemlén a tantermek, tanmihelyek, telepegészségiigy
: munkaegeszsegugyr ellenbrzése, kozétkeztetés higiénéjének ellenérzése,
| hidnyossag esetén megfelelountezkedes megtétele, B
b. védboltasok, :

Datum:2022. - Oldalszém: 75/111




@ JGzsefvérosi Szent Kozma

Kt SZERVEZETI ES MUKODESI Egészségigyi Kozpont
SZABALYZAT Azonosits: SZ-SZMSZ
SZQ:!:EJK&PZJ\)\A A Viéltozat: 04.
C. jarvanylgyi intézkedések megtétele, jarvany, illetve jarvanyveszély esetén,
Egylittm(kodik az oktatasi intézmény igazgatdjdval és tantestliletével, melynek keretében
a. az iskolaorvosi  gydgyito-megel6z6  kbzegészségligyi,  jarvanyigyi  és

egészségnevelési feladatok elldtdsakor a mikodési feltételek biztositdsaban és a
sziikséges intézkedések végrehajtasaban,

b. a tanuldk munkakorilményeinek megfigyelésében és a tanrenddel kapcsolatos
terhelések figyelemmel kisérésében,

C. a tanulok egészségi allapota szerinti sziikséges teenddk tekintetében.

Az iskolaorvos feladatat a ré irdnyadd munkarend szerint az oktatasi intézmény iskolaorvosi
rendeléjében meghatarozott napokon Iatja el.

11.2.4. A védéndi ellatas mikodése:

a. Az iskolai és terileti védéndk a verzet§ védénd irdnyitasaval a hatalyos
jogszabalyok és szakmai irdnyelvek betartdsdval végzik preventiv gondozasi és
egészségnevelési tevékenységiket. Feladataikat Ondlldan, illetve részben
egyuttm(ikodéssel a gyermek haziorvosi- és iskolaorvosi szolgélattal.

b. Ter(ileti véd6né gondozési feladatait csalddidtogatds és tanacsadads keretein
beldl 1atja el.

c. Vérandos tanacsadast onalléan, heti 1x2 éraban tart.
A 0-7 éves korosztaly szamdra tandcsadast 6nalldan heti 1x2 draban tart.

e. Az Ovoddban rendszeres tisztasdgi vizsgalatot, egészséges életmoddal

kapcsolatos tevékenységet végez.

f. [skola véddn&k 6-25 éves tanuldk iskola-egészségligyi ellatdsa. A feladatokat az
oktatasi intézményekben oOnélldan, illetve az iskolaorvossal egyitt végzi.
EgyUttm(ikddési szerzGdésben leirtak és a hatdlyos jogszabalyok és szakmai
irényelvek alapjan végzik munkajukat.

g. Egészségfejlesztd tevékenysége: egészségnapokon vald részvétel, iskolaveddndsi
tandcsaddsok, és kdzOsségi programok szervezése és lebonyolitdsa.

11.2.5. Foglalkozds-egészségligyi elldtas miikddése

a. feladata a vonatkozo jogszabélyi elGirasok alapjan a JEK alkalmazottainak és a
szerz8déses partnerek munkavillalaloinak foglalkozds-egészséglgyi elldtasanak
biztositasa.

Datum: 2022. Oldalszéré:}ﬁj/"lll
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- b.  felelSs az adminisztracios és dokumentdciés feladatok eivegzeseert a statisztikai

' adatszolgéltatas pontossagaért,

. c. felelés a védboltésok és a munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok
o :’érvényességi idejének betartdsaért,
d.  kézrem(kodik a foglalkozaSt egeszsegugyn szolgaitatasra vonatkozo ajan!atok
- »",krdoigozasaban SRR ' L : o :

»5’1_1.3. A szakorvosi ellétésok és a gondozdk mkodési rendje

A szakorvosi ellatas nyujtja az egészségligyi alapellatas szamara a szakmai konzultacios hétteret
a kialénbodz6 szakmakban. Progressziv betegelldtasban az alapellatds utan kévetkezd 1épcséfok a
betegek jar6-beteg szakelldtésa a szakorvosi rendeleseken AJEK szakmal szervezetr egysegelt es .
azok kapcsolatalt a 6. szamu melléklet tartalmazza. o : ’

A keriileti lakossag jardbeteg szakorvosi elldtasa a szervezeti részben felsorolt szakrendeléseken
torténik. A bdr- és nemi beteg, ideggondozd, tiidégondozd, addiktoldgia és onkoldgiai
gondozasra szoruld betegek gondozasat a szakrendeiessel egysege szervezetben mukodo ,
gondozok latjakel. - o : ’

Szakrendelések és gondozdk irdnyitdsa

A szakrendelések és gondozdk a szak f6orvos irdnyitdsa mellett mdkddnek. A féndvér felelds a
ndvérek muszakbeosztasaért, az anyaglgenylesert (orvos |rany|tasa mellett) és a szakrende!es
llletve gondozo leltdraért. ' ' o . -

A Szakelldtasok Makddési rendje

A jardbeteg elldtas 7%°-t6l 20%%-ig, két miiszakban torténik.

A betegirdnyitas rendjét jol ladthatd helyen kell kifliggeszteni a rendelSintézet bejaratanal,
tovabba a rendelk ajtajan. A betegiranyitds rendjét meg kell kildeni a beutaldsi joggal
felruhazott haziorvosnak és a Budapest Févaros VIII. kertilet Jozsefvarosi Onkormanyzatanak.

A betegek az egyes szakrendeléseket elGjegyzéssel, vagy aneEkuI vehet; |génybe. A
szakrendelesek és gondozdk (éltalaban) beutaldval vehetdk igénybe. ‘ R

Nem kell beutald az alabbi szakrendelések és gondozok |genybevetelehez S o

, a. bdrgyégydszati szakrendetes és gondozas, ‘
b ful-orr-gégészet, o
c négyogyészat,
d.  altaldnos sebészet,
e, szemészet, |
Datum: 2022. = e R S oo e * Oldalszém: 77/111 |
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urologia,

onkoldgiai szakrendelés és gondozas
pszichiatriai gondozo,

i. addiktoldgiai gondozd
keretében nyuljtott szakorvosi elldtashoz.

> m

A szakelltdsra beutalt biztositott ismételt hdziorvosi beutalds nélkil jogosult igénybe venni a
folyamatos jarobeteg ellatast.

El6jegyzés nélkil vehetik igénybe a szakrendelést elsGsegélynyujtas vagy sirgds orvosi
beavatkozas esetén, illetve akinek slirg6sséggel kéri haziorvosa, vagy masik szakrendelés orvosa
a konziliumot.

Az eléjegyzés nélkil jelentkezd vagy beutalt beteget ~ siirgss elldtdsra szoruldk kivételével — az
érkezés sorrendjében kell elldtni a szakrendelésen.

A szakrendelést végzé orvos tavolléte esetén a szakrendelést vezetd f6orvos gondoskodik a
helyettesitésrdl.

A szakorvosi vizsgalatok rendje a szakorvosi rendelében és gondozékban:

A beteg vizsgélatdt az érvényben 1évE szakmai irdnyelvek, elGirasok szerint kell végezni.

A megjelend betegen nemcsak a konziliumot kéré orvos altal megjeldlt vizsgalatokat kell
elvégezni, hanem az elsd vizsgélat soran felmerilt és indokolt kiegeszit$ vizsgalatokat is.

A kérhdzi elldtasra szoruld betegeknél a beteg allapotatdl figgden, el kell végezni a feltétlendl
szlikséges vizsgalatokat a korhazba utalas elétt.

A betegek vizsgalataban csak azok az egészségligyi dolgozdk vehetnek részt, akiknek dllando
szolgdlati helye a szakrendelés vagy akik tovabbképzésen vesznek részt és a szakrendelésre
kaptak beosztast.

A szakrendelésen és gondozdékban biztositani kell az orvosetikai és a titoktartdsi kdtelezettség
maradéktalan érvényesitését.

A szakrendelés orvosa az orvostudomany mindenkori allasa és szakmai szabalyai szerint a
szakorvosi kezelésre szoruld beteget gydgykezelésben részesiti, részére sziikség szerint
gyogyszert, gyogyaszati segédeszkdzt rendel.

A szakrendelés orvosa a gydgykezeléssel és a kovetendd életmdddal kapcsolatos
felvildgositdsokat megadja. A tovabbi szakorvosi kezelésre, ellen8rzésre szoruld beteget
elGjegyzi. A szakorvosi elldtasra nem, de haziorvosi ellatasra szoruld beteget kezelGorvosahoz
irdnyitja, ennek sorén {rasban kdzli a leleteket, szakvéleményét és a gydgyeljdrasi javasiatait.

A korhdazi kivizsgalasra, kezelésre, dpolasra szoruld beteg kérhazi beutaldsarol gond%skog;k,

1 A

25
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sziikség esetén mentd szallitas igénybevételével.

Indokolt esetekben szakorvosi ellenérzés céljabdl jogosult az altala szakorvosi tevékenységek
keretében ellatott betegeket — sziikség esetén tébbszor és folyamatosan is — visszarendelni.
Szakorvosi rendeléseken olyan orvosi beavatkozas nem alkalmazhatd, amely az orvostudomany
mindenkori allasa, illetve a vonatkozd jogszabalyok szerint kizérolag fekvobeteg gyogymtezetbenv
vegezheto Ez alol kivétel az életveszélyes allapot oxyoEog:al eEIatasa R ’

Szakrendelések egylttm{kodése:

A szakrendelések és a Gondozok kotelesek szorosan egyUttmdkddni, egymasnak a kért

segitséget megadni. A szakrendelések egylttmikddési kotelezettsége kiterjed a progressziv

betegelldtdsban a szakrendelés el6tti és utani lépcséfokra is, igy a szakvizsgalatot kérs

héaziorvosi és hazi gyermekorvosi szolgédlat orvosaival, valamint az ifjusagi orvosokkal is szorosan

egyltt kell mdkédni. Szoros egyuttmukodest kell megvalosatam a betegelket felvevo _
gyogyantezet: osztalyokkal is. ’ ' ' R Lo

A szakvizsgélatra felkért szakrendeléssel minden esetben k&z6ini kell a kért vizsgalatoknal a
feltételezett diagnodzist, vagy differencidldiagnosztikai problémat és mlnden olyan khmkai
adatot amely a szakvizsgalat elvégzését, annak eredményességét elsegiti. ' ‘ '

A vizsgadlat modjat a szakrendelés illetve gondozd orvosa vagy vezetd fGorvosa donti el.
Kiegészit§ vizsgalat eseten annak eredmenyet a vzzsgalatot vegzo orvos irasban kozh a
konz;llumot kérével. ‘ : - o .

A sziikséges kiegészit§ vizsgalatok elvégzésére, ha nincs Iehetoseg a JEK ben a beteget tovabb N
kell kulden: az slletekes JEK megfelelo szakrendelesere : : )

11.4. Gazdasagi szervezetének mikodési rendje

A gazdasagi-mUszaki elldtds a JEK mikddésének tervez, gazdalkodd, pénziigyi bonyolitd és
vagyonmegdrzd szerve. ElSkésziti, és szikség szerint bonyolitja a fejtesztesa €s feluptas;_
feEadatokat is. Mukodeset a szervezetl egysegeln keresztul valosntja meg e '

tervezeés

A JEK feladatait éves koltségvetés szerint végzi. A kéltségvetés az igények idSbeli és teljes kord
felmérésével kezd8dik, amelyeket behatdrol a felligyeleti szerv dltal el6zetesen megélliapitott
kbltségvetési elGiranyzat, |

A felmérés a szakmai és gazdasagi szervek messzemend egylttmiikodését igényli. A benydjtott

Détum:2022. S o  ., :  - o o R S » :1 : ’Qida!s;ém: 79/15_
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szakmai igények - fellilvizsgdlat utdn - a targyév gazdalkodasanak alapjat képezik.
gazdalkodas

A gazdalkodas feldleli:
a. a fGigazgato kozvetlen irdnyitasa ald tartozé human eréforrassal torténd
gazddlkodast, amely nem képezi a gazdasagi szervezet részét.
az orvos-egészseégligyi szakmai eszkdzokkel valé gazdalkodast,
az édltalanos JEK anyag- és eszkozellatast,
a miiszaki szolgaltatasokat
a pénzgazdalkodast
az éplletek Gzemeltetésének biztositasat,
vagyonmegorzést {leltar).

™ o oo o

A gazdéalkodas keretein beltl torténik a mlkodéshez szikséges anyagok, eszkdzok és
szolgaltatdsok beszerzése, biztositasa. Az ezzel jard kiadasok tervszer(iségét a tervezést végz6,
gazdalkodasi feladattal megbizott dolgozdk biztositjak.

ElGirdnyzatokkal gazdalkodoként mikodik:

a. a gazdasagi igazgato,
b. a pénzigyi és szamviteli osztélyvezetd,
C. a f6igazgatd kdzvetlen irdnyitésa ala tartozéd humadnpolitikai vezetd, aki nem

képezi a gazdasdgi szervezet részét.

Az elGirdnyzatokkal gazdalkodok felelGsek és folyamatos beszamolasi kdtelezettséggel tartoznak
a rendelkezésiikre bocsatott elGiranyzatok titemes és rendeltetésszer( felhaszndlasaért.

anyag- és eszkdzgazdalkodas

Gondoskodik a jovahagyott, koltségvetésnek megfelel§ a folyamatos és zavartalan ellatast
biztositd készletek beszerzésérél, raktarozasarol, nyilvantartasardl.

A gazdalkodas keretében a feleslegessé vald anyagok, eszkdzok hasznositasardl, értékesitésérdl,
selejtezésérdl a vonatkozd jogszabalyok, illetve az intézeti szabélyzatok szerint kell gondoskodni.

vagyonmeg®rzés

A JEK vagyondnak megbrzését minden dolgozénak és vezet6nek a sajat terlletén kell
biztositani. Ezt a feladatot a munkahelyek leltartelel6sei valdsitjak meg kdzvetieniil rovancsolds,
illetve a rendszeres leltdrozas folyaman. A leltdrozést a JEK szintjén a Szamviteli Politikdban
rogzitett leltdrozdsi szabalyok szerint kell végrehajtani.

Déatum: 2022. Oldalszam: 80/111
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pénziigyi tevékenység
A gazdalkodas soran felmeril6 bevételek és kiaddsok kezelése a Pénzigyi és Szamviteli Osztaly
feladata. A JEK pénzgazdélkodasa részben az OTP Bank Nyrt-nél vezetett szamlakon reszben a

hazipenztaron keresztll a Pénzkezelési Szabalyzat alapjan torténik.

A pénzlgyi nyilvantartasokban egyfelol a koteEezettsegeket masfeIoE a koveteleseket naprakesz
modon kell nyomon kovetm o R o

szamvitel

A tervezés, gazdalkodds, vagyonmegérzés és pénzligyi tevékenység szamokban kifejezett
adatait a szémlarend szerint kell nyilvantartani és elszdmolni. A szémviteli rendet a JEK
gazdalkodasdhoz, pénziigyi egyensulyanak biztositdsahoz szikséges modon kell kialakitani.
mszaki ellatas, fenntartas

Az ingo és ingatlan vagyon karbantartdsaval, felujitasaval kapcsolatos feladatokat a karbantarté
csoport latja el. Gondoskodik a mindenkori szilkségleteknek megfeleld épllet és arvosi miszer
karbantartasi, jaVItaSE stb. feladatok ellatasaro! Tevekenysege a szakma: munka blztonsagat
szolgaua ’ : T e - ' ’ '

gondnoksag

Gondoskodik az épuletek lzemeltetéséhez sziikséges feEadatok ellatasarol az elmrasoknak
megfelelo hlg;enes feiteteiek megteremteseroi S L

szallitas

Megszervezi és végrehajtja a mikodés sordn felmerild személy-, eszkoz-, és anyagszalhtasokat
Feladatal koze tartozsk a kulso belso kezbemtes szervezese bonyohtasa '

Datum: 2022.
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12.4 KOZLES, NYILATKOZAS SZABALYAI

A JEK minden dolgozdja munkajogi felel8sséggel is tartozik olyan kdzléssel kapcsolatban, amely
a JEK m{ikodését oly médon érinti, hogy

a. rontja annak jo hirnevét,
b. megrenditi a lakossag bizalmat
C. sérti a betegek, hozzatartozok és a dolgozdk személyiségi jogait.

Mindez vonatkozik az adatok, okmanyok, mak&dési és Ugyviteli informdcidk illetéktelen
személy részére hozzaférhetévé tételére is.

E kozlési tilalom nem vonatkozik a fellgyeleti, valamint az ellendrzésre jogosult és az eljaré
hatésdgokkal szemben, valamint kézérdekd bejelentésre és a kozvetlen vagy kdzvetett
munkahelyi felettesnek térténé jelentési kotelezettségre.

1 e
Datum: 2022. Oldalszam: 82/111
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| 13.AJEK BELSG SZABALYZATAI

'AJEK m{ikodési rendjének egyéb szabalyait a hazirend és a belsd szabalyzatok tartalmazzak.
A JEK szabalyzatai — térgyuk szerint — kotelez6ek a JEK minden aikalmazottjara a JEK ben kezelt ,_
betegekre valammt azott barmnlyen jogamen tartozkodo szemelyekre : C

‘»:13,1, Hazirend:

A JEK jelen SZMSZ altal kijel6lt keretek kozott hazirendben hatdrozza meg és szabidlyozza

mindazokat a szabdlyokat, melyek ismerete a JEK-ben nyljtott egészséglgyi szolgéltatasok

igénybevevsi szdmara a jogaik rendeltetésszer( gyakorlasa, illetéleg kitelezettségeik teljesitése

szempontjabot nélkildzhetetlen, gy killéndsen: R
Ca. a JEK belsd rendjével 6sszefliggé elbirasokat,

b a kapcsolattartasi jog gyakorlasaval 6sszefliggé szabalyokat,
c a betegjog gyakorlasanak és érvényesitésének szabalyait,

' d. a betegjogi képviselével valé kapcsolattartas rendjét,
- e. abetegek értékeinek megérzésével kapcsolatos elbirdasokat.

A hazirendet a JEK varakozo heiyesegeuben es a rendelohelylsegelben j0| !athato modon ki kell .
fuggesztem Y : S . o e

A jelen Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat el6irdsait a JEK tevékenységének egy-egy rész-, illetve
szakterliletét szabalyoz6 belsd szabalyzatok egészitik ki. A belsd szabalyzatoknak a Szervezeti és
Mdkodési Szabalyzattal teljes mértékben 6sszhangban kell lennitk. A belsé szabélyzatokat az
érintett szakteriiletek vezetsi kdtelesek elkésziteni és aktualizalni. |

A belsd szabalyzatok kiaddséra a f6igazgato, illetve nevében a vezetS-helyettesek jogosultak.

A JEK szabalyzatainak felllvizsgalatardl és sziikségszerd( mod051tasarol |IIetve aktuahzalasarol a
fmgazgato illetéleg vezet8-helyettesei gondoskodnak. ' - o SR

A bels6 szabdlyzatokrél és azok mddositasairdl — a minGségbiztositasi rendszer
kovetelményeinek megfelelen — nyilvantartast kell vezetni, megismerhet&ségét papir alapt és
elektronikus formaban naprakészen biztositani sziikséges.

A 17.7 mellekletben felsoroltakon tulmenoen a féigazgatd tovabbl szabalyzatok kiadasarof
rendelkezhet. ’

Datum:2022. 0 e _oldals;ém;ss/lll‘;
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14, A KOZREMUKODGK INTEZMENYEN BELULI MUKODESE,
KAPCSOLATRENDSZERE

Ha az Intézmény az altala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségligyi szolgdltato
kbzrem(kodését is igénybe veszi, a kozremiikodd Intézményen bellli miikodésére,
kapcsolatrendszere az aldbbi szabdlyozas az iranyado.

14.1. Fogalom-meghatarozas

Az intézmény a mikodési engedélyében szerepld egészségligyi szolgditatasok teljesitéséhez
mas egészséglgyi szolgaltatd kozrem(ikodését veheti igénybe -, erre irdnyuld szerz6dés alapjan
— akkor, ha ezt a tevékenységet a sajat rendelkezésére 4l human eréforrassal és dologi
felszereltséggel ~ megfelel6 szinvonalon — nem tudja ellatni.

KozremUikod6i szerzédés csak az Alapitdé Okirat szerinti jard szakelldtas tevékenységére, illetve
olyan szakmaéra lehet kétni, amelyre a kézrem(kodést igénybevevd szolgaltatd miikodési
engedéllyel rendelkezik.

A kozrem(ikodd igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségligyi szolgaltatds egységes
szinvonalat, folyamatossagat és biztonsagat.

14.1.1. Ko&zremikodo:

Az egészségligyi szolgaltatds nyljtasdban részt vevs személy vagy szervezet, amely
kdzrem(ikodsi szerz6dés alapjan, kozvetlendl, mikodési engedély és feleldsségbiztositasi
szerz8dés birtokdban, a kézremUkddeést igénybe vevd szolgaltatd altal nydjtott szakmdban (a
sajat tulajdonaban vagy hasznalatdban lévd targyi eszkdzokkel) személyesen, vagy az altala
foglalkoztatott egészségligyi dolgozdkkal a kozrem(ikodést igénybe vevd szolgaltatd altal ellatott
betegek részére nyujt egészségligyi szolgéltatast, azaz a tevékenység végzéséhez szikséges
targyi és személyi feltételeket egyarant biztositja. (Az egészségligyi szolgditatds gyakorlasdnak
altalanos feltételeirdl, valamint a miikodési engedélyezési eljarasrdl sz6l6 96/2003. (Vil. 15.)
Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés k) pontja szerint az egészségligyi szolgaltatds nyujtasaban részt
vevd személy vagy szervezet. Az egészségligyben dolgozd esetében kdzrem(ikddd az, aki az
egészségligyi szolgaltatdé mikodGképességének, illetve az egészségligyi szolgditatasok
lzemeltetésének biztositasara irdnyuld tevékenységek végzéséhez szlikséges targyi és személyi
feltételeket egyarant biztositja.)

Déatum: 2022. Oldalszam: 84/111
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14.1.2.  Személyes kdzrem(ikdds:

Az egészségligyi szolgaltatas nyujtdsdban részt vevs olyan szemely vagy szervezet, aki, vagy
amely a kbzrem(kodést igénybe vevd szolgaltatdé nevében, a kdzremUlkodést igénybe vevd
szolgdltaté éltal elldtott betegek részére személyesen nyljt egészségligyi szolgdltatast a
kézremdkodeést igénybe vevd szolgéltatd altal nyljtott szakmaban, akként, hogy a felek kdzott
[étrejott kozrem(ikodsi szerz8dés alapjan a feladat elldtdsahoz szliksége targyi feltételek
kizarolag a kozremikédot igénybe vevd szoigaltato bIZtOSitja a szemelyes kozremukodo pedng
ktzarolag szemelyl felteteleket bthOSIt L S L '

14.1.3. Engedélyezési eljaras

Ha az egészségligyi szolgdltatd az altala nyujtott szolgéltatdsok egy részét mas egészségligyi
szolgaltatéval kotott szerz6des alapjan, annak koézremikodésével nyujtja a betegnek, az
egészséglgyi szolgaltatds nyujtasara jogosité miikédési engedély kiaddsa iranti kérelemben fel
kell tintetni a kozrem(kodé egészségligyi szolgéltatd altal teljesitendé szolgaltatdsokat.
Kozrem(kods egészséglgyi szolgdltatd igénybevétele esetén a koézremikddésrél sz6l6
szerz8dést {elészerz8dést) csatolni kell a kérelemhez.

A személyes kozremUkods igénybevételéhez az orszagos korhaz-fGigazgatd engedélye is
sziikséges. A személyes kdzrem(ikédd igénybevételét az orszagos korhazufOIgazgato eIlatasn
erdekbol engedelyezhett (528/2020 (XE 28)Korm rendelet 23 §(3) bekezdes) o

-14.2. A szerz8déskdtés szabdlyai
Kozrem(ikédoi Szerz6dés csak olyan egészségiigyi szolgaltatdval kdthetd, amely rendelkezik az
egeszseglgyi ellatasnak megfelelé tevékenységi korre kiadott mukodési engedéllyel, e
tevékenységre vonatkozé Gnallé fellel8ség biztositdssal, valamint a tevékenység végzésének
helyére vonatkozé Kormanyhivatal népegészségligyi szervének engedélyével. Ezek az okiratok a
kovetendd szerz6dés elvalaszthatatlan mellékletei.
Kézrem(ikods csak frasban megkotott szerz6dés alapjan alkalmazhaté. Kbzremkoddi szerzédés
megkotésére, a vonatkozd belsé szabalyzatoknak megfelelSen a fdigazgato jogosult. Az
egészséglgyi tevékenységet ellatok kozott jogviszonyuk alapjan hierarchikus viszony nem &ll
fenn. A kozrem(ikodS tevékenységét az adott szakrendelés vezetd f6orvosa, adott terilet
vezetgje ellendrizheti. A teljesitést az orvosigazgatd igazolja. Oradijas foglalkoztatott esetében
a teljesités igazolas alapja a jelenléti iv. Teljesitménydijas foglalkoztatott esetén pedig a dontés-
el6készité és informatikai osztély vezetGje éltal kidllitott teljesitménymutatok.
A szerz6dést olyan modon lehet csak megkotni, hogy a kbzremUkéds tevékenysége ne
veszélyeztesse az Intézmény egészségligyi szolgédltatasanak egységes szinvonaldt.
A Kézrem(ikoddi Szerz&désben rogziteni kell, hogy a szerz6désben rogzitett egészségligyi
szolgdltatdsokat a kozrem(koédd a sajat tulajdondban, vagy hasznalatdban allé eszkdzokkel
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személyesen, vagy az éltala foglalkoztatott egészségligyi dolgozékkal, vagy az intézmény 3ltal
biztositott eszkdzokke! és személyzet bevonasaval latja el.

A kozremikods a szerz6désben vallalt kozrem(ikddsi szolgaltatasokra tovabbi kdzremiikddoi
szerzédést nem kothet, kivéve, ha a kézrem(kodd altal igénybe vett kézremkods személyesen
nyujt szolgéltatast. A koézrem(ikods altal igénybe vett személyeket a kdzrem(ikods koteles
elézetesen bejelenteni és egyeztetni a megbizd intézménnyel, kizardlag az intézmény altal
el6zetesen jovdhagyott és a hatdsdg részére megfelelen bejelentett személyek
foglalkoztathatok.

A kozrem(koddi jogviszonyra iranyuld szerzédést irasban kell megkdtni az illetékes szakmai
igazgatdéval, valamint az osztély/részleg vezetGvel vald egyeztetést kdvetSen. A szerz8dés
hatarozott és hatarozatlan idére is megkdthets. A szerzédést annak megkdtése utan kotelezs az
illetékes szakmai igazgaténak megkildeni.

A kozrem(ikodd koteles az Intézmény és a szakrendelés miikddési rendjéhez alkalmazkodni
{mindségligyi elGirdsai, dokumentdcids kovetelményei stb.), az adott szakma irdnyelveit,
protokolljait, és egyéb helyi szakmai elirdsait betartani a betegek elldtasa sordn. Koteles a
feladatait a legjobb tudésa szerint végezni, és csak olyan beavatkozést, vizsgalatot végezhet e,
amelyhez megfelel§ szakképesitéssel rendelkezik, amelyet a mulkddési nyilvantartasba
bejegyeztek, és amennyiben az sziikséges, az adott tevékenységre érvényes hatosagi
engedéllyel rendelkezik. Egészségligyi tevékenység csak érvényes orvosi alkalmasségi igazolds
birtokdban végezhetd.

A kbzremiikodé az dltala végzett betegellatasért szakmai és anyagi felelGsséggel tartozik.

A kdzremikdds koteles az orvosi titkot, a tudomdsdra jutd gazdasagi titkot megtartani.

A kozrem(ikodd koteles gondoskodni az egészségligyi szolgaltatds végzése sordn az adatok
el6irasoknak megfelel6 dokumentaldsarol, a hatalyos adatvédelmi rendelkezések betartasardl,
illetve munkatérsaikkal torténd betartdsardl.

A szerz8dés megsziinésekor a kozremiikodS az altala kezelt és nyilvantartott adatokat
hianytalanul kételes az Intézmény rendelkezésére bocsajtani.

Az Intézmény barmikor jogosult ellenérizni a kézrem{ikddd altal végzett egészséglgyi
szolgaltatdst.

a

Datum: 2022. Oldalszam: 86/111
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14.3. A kézrem(ikodd intézményen bellili kapcsolatrendszere

A kbzrem(kodé felett csak szakmai felligyelet gyakorolhaté a szerz&désben rogzitett személy
vagy beosztas dtjan. Szakmai utasitdsi joga az Intézmény allomanydban torténd alkalmazottak
tekintetében csak a Kozremikddsi Szerzédéshen rogzitett egészségligyi szolgaltatas végzése
érdekében, a szerz6dés alapjan részére biztositott egészségligyi szakdolgozok felett van.

A kbzrem(ikddé és a kozremiikodSt igénybe vevd Intézmény koteles a hatdlyos jogszabalyok és
Intézményi normdk szerint, tovabbd a jelen mikodési rend és a megkététt kdzremikodésre
iranyul6 szerz6dés alapjan eljarni. | |

Valamennyi Intézményi alkalmazott— szakteriletén és kompetencidjan belil - koteles
egyuttmUkddni az Intézménnyel kdzremiikods egészségligyi szolgéltatdval.
Az Intézmény szakmai igazgatSi — a kozrem(kddésre iranyuld szerz6désben foglalt, a

kdzrem(ikddé partner reszérél eljaré vezetd munkatarssal egyuttmukodve kotelesek feiugyelm
a kozremukodoa szerzodes ervenyesuieset : R :

Datum:2022. - . 0 Oldalszam: 87/11%
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15. VEGYES RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ alapjan a szervezeti egységek, részlegek muikoddésere vonatkozd Ugyrend
elkészitéséért annak vezetdje kiteles gondoskodni.

Az Ggyrendnek — a részleg sajatossagaira is figyelemmel — tartalmaznia kell:

a. egységenként és részlegenként szervezetiiket, feladatukat, munkafolyamataik
leirdsat, a vezetSk jogkorét hataskorét, felel§sségét,

b. az egyes részlegek, illetve részlegvezetSk feladatat, hatdskorét,

c. az egységek, részlegek hazirendjét, Ugymenetének szabalyait.

Jelen SZMSZ jovahagydsat kovetd 90 napon belll az Ggyrendeket, munkakéri leirdsokat felll kell
vizsgalni és mddositani szitkséges.

L F
Ditum: 2022. Oldalszam 8$/»€111
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jeEen szabalyzatot a JEK minden szervezeti egységével meg kell |smertetm es blztosrcam kell ‘
hogy abba a JEK minden dolgozéja barmikor betekinthessen.

Jelen szabalyzatot és modositasait a JEK honlapjéan kézz¢ kell tenni.

- Dr. Koroknai Andras
- fGigazgaté féorvos

Zaradék:

A Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi K6zpont moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Szervezeti és M(kodési Szabalyzatdt a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat KépviselS-testilete

a ... /2022, (.....) szdmU hatarozatdval hagyta jova, 2022. okt6ber 01. napi hatallyal.
Budapest, 2022.
 Piké Andrés
polgérmester

Détum:2022.: " .:, - T | v. o S T T : Qfdalszzém;BS/;Ll?
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A Gazdasagi Igazgat
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16.7. melléklet A JEK szabdlyzatai

Adatvédelimi és Adatkezelési Szabalyzat Egyéb

Alkalmazottak Ertékelésének és Minésitésének Szabalyzata Egyéb

Anyag és Raktargazdalkodasi Szabalyzat Gazdasagi

Bélyegz&k hasznalatdnak szabalyzata Egyéb

Gépkocsik Uzemeltetésének szabdlyzata0 Egyéb

Munkdba jaras koltségtéritésének szabalyzata Egyéb

Cafetéria Szabalyzat Egyéb

Kézérdekli adatok kozzétételének rendje Egyéb

Belsd ellendrzési Kézikonyv Gazdasagi

Betegpanasz kivizsgdlasi Szabalyzat Szakmai

Bizonylati Rend Gazdasagi

Egészségligyi Dokumentacia vezetésének Rendje Szakmai

Ellendrzési Nyomvonal Gazdasagi

Eszkoz6k és forrdsok értékelésének szabdlyzata Gazdasdgi

Eszkozdk és forrdsok leltarozasi és leltdrkészitési szabalyzata Gazdasagi

F&orvosi Kinevezés Szabalyzata egyéb
Gydgyszertdroldsi Szabalyzat Szakmai

Hazirend Szakmai
infekcidkontroll Kézikdnyv Szakmai

Informatikai Biztonsagi Szabalyzat Egyéb

Informatikai Készenlét Rendje Egyéb

Integralt Kockazatkezelési Szabdlyzat Gazdasagi

Intézeti Kutatasetikai Bizottsag Ugyrendje Szakmai

Datum: 2022.
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Iratkezelési Szabélyzat - S fgyéb
Katasztrofaterv : S - ~ Egyéb
Keretgazdalkoddasi Szabalyzat S Gazdaségp L

K&telezettségvallalds és Pénziigyi Ellenjegyzes, Szakmal Telje5|te51gazolas,
Ervényesités, Utalvanyozas Rendje : :

Gaadosigl
Kézbeszerzési szabalyzat o o L - v:“v‘Gazdaségi
Munkavédelmi szabalyzat - | * '  ;Cv';gyéb,v
Onkoltségszamitas szabédlyzata ) Gazdasagn
Pénzkezelési szabalyzat : | ‘v“‘:Gva‘zdasa'gi
Reprezentécids Szabalyzat - ::“; | Lo . »-‘-‘Gazqaségi
Selejtezési szabalyzat o ' ' 5 ’.t“'g‘az‘daségi
Szabalytalanségok kezelésének Eljdrasrendje I o Gazdaségi
Szabalyzat a nemdohanyzdk védelmeérsl Egyéb
Szakmai Tevékenység e“valfen‘é'rzébsének ésxfeh'ﬂjgybeletének R?”di‘? N ‘. ,stzvak_vmai
Szamlarend ‘, o . . B b_ :, j‘vbG:ézda,ségi
Szamviteli politika | ‘," : o ’. vf:Gv‘azd‘asa'gi
Telefonhasznalat szabalyzat | o ) ."ég;daségi
Téritési szabalyzat v, i' o - L '1 $zakmai
Tlzriado Terv - o ) : - | E_g_yéb .
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§ ZEZ:!L&%%?,V‘A Véltozat: 04.
16.8. melléklet Koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos

sajatos elGirasok, feltételek

A kbltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos sajatos eldirdsokat;
1. Azédllamhéaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. tdrvény, valamint
2. annak végrehajtésara kiadott 368/2011 (Xii.31) Korm. rendelet, tovabba
3. a szamvitelrdl sz4616 2000. évi C. térvény valamint
4. az dllamhdztartds szamvitelérdl szold 4/2013. (1.11.)Korm.rendelet
5

az allamhdaztartasban felmerllé egyes gyakoribb gazdasdgi események kotelezé
elszamolési modjardl szol6 38/2013. (IX.19) NGM rendelet,

6. Magyarorszag mindenkor hatalyos kéltségvetési térvénye
7. évente a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott tajékoztatd és
8. a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat mindenkor hatalyos koltségvetési rendelete.

alapozza meg.

A Jbzsefvarosi Szent Kozma Egészséglgyi Kozpont adatszolgéltatasi kotelezettsége az
Onkormanyzat szdméra;
~ Havonta Pénzforgalmi jelentés
~ Negyedévente;
o Mérlegjelentés
o Pénzforgalmi jelentés
o Beruhazasi Statisztika
~ Evente;
o Eves Beszamold készités

A Jbzsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kbzpont bevételei f6bb csoportositdsban:
1. az tgészségbiztositasi Alapbdl szarmazo bevételek
2. aldzsefvéarosi Onkormanyzat altal nydjtott tdmogatasok
3. sajat bevételek
4. tamogatasértékd miikodési bevételek.

Détum: 2022. Oldalszdms-98/111
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169, melléklet  Internet Hasznslat Alapelvei

A Jozsefvdrosi Szent Kozma Egészséglgyi KOzpont haldzatéra kapcsolédd és azon keresztil
Internet kapcsolatot létesit6 felhasznald koteles a szolgaltatast rendeitetesszeruen hasznalnl
Rendeftetesellenes hasznélatnak minGsilnek az alabbi magatartasok: o

‘1. llegdlis felhaszndlds: A szolgiltatas igénybevétele barmilyen anyag tovébbitésara (e-
. mailen, feltditéssel, vagy barmely mas maodon), amely szandékosan vagy széndékon

: kivil ellentétes barmely vonatkozd jogszaballyal illegdlis alkalmazdsnak mingsdl. llyen

- tevékenység példaul kilondsen szoftverek illegalis példanyainak Internetre térténd

. . felhelyezése, illetve ilyen szoftverek terjesztése.

2. Fenyegetések: A szolgaltatds igénybevétele barmilyen anyag atvitelére (e-mailen,
R f feltbltéssel, vagy barmely mds mddon), amely testi sértéssel fenyeget, illetéleg annak
o  elkbvetésére, rongdlasra bujt fel, illetve gydloletet kelt a tarsadalom barmely
~csoportjaval szemben. Ez a magatartdsforma magdban foglalja a masokkal folytatott

: ‘kommunikaciot, melynek szdndéka a tarsadalomellenes tevékenység tervezése.
3 Zaklatds: A szolgdltatds igénybevétele olyan anyag tovabbitdsara (e-mailen, feltdltéssel,

. vagy barmely méas médon), amely mas felhasznalét vagy a tarsadalom mas tagjat

~ zaklatja.

4. Kiskortiaknak okozott sérelem: A szolgéitatds felhaszndlasa kiskortiaknak okozott sérelem

L elidézésére vagy annak megkisériésére, ideértve kiléndsen a gyermek pornografiat

 vagy szexudlis tolakodast, blintet§ feljelentést vonhat maga utén.

‘5. Hamisftds és mas személy szinlelése (megszemélyesitése): A halézati azonositd fejlécek
'9_.és informacidk félrevezet6 vagy megtéveszté szandékkal torténé kiegészitése,
. eltavolitasa vagy megvéltoztatdsa, illetve valamely szemefy szinlelése ham|s fejléccel
" vagy egyéb azonositd informécidval.

6. E-mail/Hir6zdn: Rosszindulatli  szdndék maés felhaszndlé  elektronikus posta
 szolgaltatdsanak vagy hir média alkalmazasinak megakadalyozasara.

7. 'E-mail/Uzenethamisités: A szolgéltatasbol szérmazé, vagy azon keresztiilhaladé barmely

R elektronikus  killdemény Gzenet fejlécének részben vagy egészben torténd

- meghamisitasa.

8. Kéretlen rekldmok, kereskedelmi e-mail/ Onkényes tmeg e-mail (SPAM) killdése: A

" g s"zolgéltatés felhasznéldsa barmilyen kéretlen reklam, kereskedelmi vagy egyéb tdmeges
~ e-mail tovabbitasara.

9. Jogosulatlan hozzaférés: A Szolgéltaté szolgaltatdsénak masok hozzéféréséhez torténd
- hozzaférésre, vagy annak megkisériésére, illetSleg a Szolgaltatd vagy mas személy
szamitégép szoftver vagy hardver, elektronikus kommunikaciés rendszerének vagy
 telekommunikéaciés rendszerének biztonsagi rendelkezésein torténd feltdrésére vagy

Datum:2022. - S ~ Oldalszdm: 99/111
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

annak megkisérlésére torténd alkalmazasa, tekintet nélkll arra, hogy a behatolas adatok
karosulasat vagy veszteséget eredményezte-e.

Kédolt illegalis tartalmu oldalak: Kodolt (emelt dijas SMS, internetes regisztracio, stb.)
ilegalis tartalmu WEB oldalak [atogatdsa (11.pont), kivételt képeznek ez aldl a belépési
kéddal védett orvos-szakmai oldalak, illetve a NEAK WEB lapja.

Szerz8i jog, Szabadalom, Védjegy, Uzleti titok, vagy Szellemi tulajdon jogdnak megsértése:
A szolgéltatds igénybevétele barmilyen anyag &tvitelére (e-mailen, feltdltéssel,
letoltéssel, vagy barmely mas mddon), amely valamely szabadalom, védjegy, Gzleti titok,
szellemi tulajdon, vagy harmadik fél barmilyen mas egyéb személyhez fliz6d6 joganak
megsértését eredményezi, kilonds tekintettel a szerzdi jog éltal védett anyagok
engedély nélklli masoldsara, a magazinokbdl, konyvekbdl vagy egyéb szerzdi jog altal
védett forrasbol szarmazd fényképek digitalizalasara és megosztdsara, valamint a szerzéi
jog éltal védett szoftverek engedély nélkili atadasara.

Személyes adat gy(jtése: A Szolgéltatd szolgaltatas igénybevétele harmadik fél személyes
adatainak gy(jtésére vagy annak megkisériésére a harmadik fél tudomdsa és
beleegyezése nélkil. Barmely felhasznalo, aki a fenti rendelkezést megszegi, a megfelels
hatdsaghoz kerll bejelentésre.

Hélbzati zavar okozdsa: A szolgaltatas igénybevétele barmely olyan tevékenységre, amely
hatdssal lehet mas felhaszndld altal torténd Internet szolgaltatds igénybevételére,
beleértve a tobb szalon torténd letoitést is.

Megtévesztés: Magdban foglalja a szandékos megtévesztést vagy félrevezet§ allitasokat,
irdsos anyagokat, vagy tevékenységet, melynek célja a cimzett éltal az ilyen allitasok,
irdsos anyagok vagy tevékenységek értelmében torténd cselekvés.

Csaldrd tevékenység: A Szolgaltatd szolgdltatds igénybevétele csaldrd ajénlatok tételére
termékek, tételek vagy szolgdltatdsok eladdsaval vagy megvasarldsaval kapcsolatban,
illetéleg barmilyen pénzigyi csalds, mint példaul piramis jaték vagy egyeéb lanc jatékok
elésegitése.

Virusok és ellenséges szoftverek terjesztése: Minden olyan szoftver szandékos
terjesztése, amely mads személyeknek, adatoknak és/vagy a rendszereknek kart,
zaklatdst vagy kellemetlenséget okoz és/vagy erre torekszik.

Halézati és személyi biztonsdg megsértése: A rendszer vagy haldzati biztonsdgot
megszegd felhasznaldkat munkajogi, esetleg blntet8jogi és/vagy polgarjogi felel6sség
terheli.

Héldzati teljesitmény tulzott lekbtése: A szolgdltatas nyujtdsa osztott eréforrasok alapjan
mikodik. A haldzati eréforrasok tulzott hasznalata, vagy helytelen alkalmazasa az egyik
felhaszndl6 altal negativ hatdssal lehet az dsszes tobbi Ggyfélre. A haldzati er6forrasok
helytelen igénybevétele olyan mddon, hogy az kdros hatdssal birjon a halozati
teljesitményre rendeltetésellenes hasznalatnak minésdl.

Datum: 2022. Oldalszérr§ /
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- 16.10.melléklet A munkakéri lefrasok tartalmi sémdja

Az alabbi teljes kdrld séemat mindig az adott munkakdrre szlikséges alkalmazni, tehat ha peldaul ,
nincs kozvetlen beosztottja, akkor ez a pont knhagyando (es 1gy tovabb)

I. - Személyi és Szervezeti rendvelkezések

I/1.  Név: egeszséguigyi szolgdlati jogviszonyban allo neve
- Adéazonosfté: - egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban Glio azonositdsdra alkalmos

- odGazonusito szam

‘Munkahely: . munkevégzés helye (intézmeény)

munkavégzés  helye (szervezeti egys cg 57/\/ ben szerepld

megnevezése)

": Munkakor: betdltote munkakér megnevezése
Munkaid§: tényleges munkalidd heti 36/ 40 dréhoz képest meghatdarozve
VezetSi megbizas: ha rendelkezik ilyennel, az adolt szervezeti egység megnevezése

I/2. Fuggelmi viszonyok
'Munkéltatéi jogkor gyakorldja: kizardlagos munkaltatoi jogok gyakorisjc

Egyéb munkaltatéi jogkor gyakarldja:  imiunkaliatol jogkdr gyakorldjanak b zidsa

- Kozvetlen felettese: o kozvetlen feleties beoszitsa
~ Kozvetlen beosztottak: o ";lccz;fez:!eﬁui franvitotlt munkakorok megnevezése
" Helyettesitd munkakdre: = tartds tavelléte illetve (J\(’G’(J/"OHOILJSJ esetén a

- helyettesiié beosztasu
Helyettesitési munkakore: avonatkozs mu /,Ko/u/;/ as szerin i

I/3.}_ Sziikséges iskolai végzettség:

FA s o bt e e S L sy e e e N iy g
/\ iunkakdr betdliéséher eldint szakirdnyd jelsGjokia végretiség megnever

/4. Elvart személy és szakmai készségek, kompetencidk:

M A b £ 'y s s oo a4y o i E £ T S JJPRTET R
Nunkakdr,  beoszids el uw,’yr és  szakmoi kompeles
felsoroldza,
52 N B . A PN M - A Loyl LA
I/5.Munkakér célia: = A munkakor  létrehozdsdval eléini o kivant  cél,

» megfogalmazise
Il.  Jogok és kbtelességek:
/1. Altaldnos jogok és kotelességek:

Détqm:v 2022. :
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SN TAPYPINY S .
1 U(,g/ VD — KU

,'\"1 .,l_) (i,}}l)( O‘;H

ryrol szclo 2020. évi Cotorvényben— szokimai szabdlyok

1/(){'( (’/(“U 'r'”'\/f

szahdlyzatokban  eldirtan  megilletd  jogok, iiletve terhelt kiételessé
felsoreldsa, alkalmazando jogszabalyi hivatkozasok.
II/2. Oktatés, tovabbképzés, tlizrendészeti, munkavédelmi jogok és ktelességek:
A munkavallald kételes:

i

Az egészséget  nem  veszélvertetd  és  biztonsdégns  munka  végzésére

.. . - A PN S
vonatiord i és munkavédelni scabdlyokat megtaoridsdra votiatkozo, és egyet a

munkavegréshey szlikséges munkdéltatd dlial megszabott elbirdsok, feltéreiek
felsoroldso.

A munkavallalo jogosult:
Jogsrabdlvban eidirt jogok feltiintetése.

lI/3. Munkakapcsolatok, egylittm{kodés:

kovégzés sorén ke

l‘ !V/

1i/4. Vagyonvédelem:

logszabdiyban meg
/5. Egyéb jogok és kotelességek:
Munkaltatdi jogkdre: 57/

IS7-ben megh

st oyakorolhal

Szakmai igazolas: belsd szabdlvozds szerint

e van aldirdsi jogao

Aldirdsi jogok: milyen szerve felé,

Utalvanyozasi jogok: 1o/ sz

Képviseleti: Soorvek

Kommunikacios feladatok, kils6- belsd kapcsolatok:

0

faeohuiciorots

. Munkakori feladatok

Ii/1. Rendszeres, elsGdlegesen:

Datum: 2022.
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* felsoroldsa.
/2. Esetenként:
Rendszerielenil esetenként ismetlsdd, mdsoa lagos f@/OC’OLO /u oroldsa.

v, Altalénos hatéskore

’

- Jogszobdlyban, belsé szabdlyzatokban meghotiérozott hatdskér és megh iza 7<of< melyek
“nem személyhez, hanem uz adott munkakér no; kéiotiek.

V. Altalénos felel6ssége

A beosztds szerinti hatdskérbe tartozo munkak mindségi és elvirtak szerinti elvégzése.

V!. Altalénos rendelkezés

- A H:LH:/(JV(]// o kotelessége o JEK Szervezeti és MUkédési Szabdlyzatdt, és o sajit
- ;vsﬁzervezei‘i egységére vonatkozo szabalyozdst megismerni, o munkdliatd kotelessége
fe,lzen dokumentdciokat, ill. o bennik megjeidlt t6rvényeket, jogsrabdlyokat,

‘ undcf/\’@zs seket o tanuimdnyozas iddszakdra rendelkezésre bocsdtani.

f '—  Amennyiben a munkdltoto a beoszids, illetve a jfelodatkér mddositasat rendeli
| cf igy ez az egészségligyi szolgdlaii Jjogviszonyrol sz0l0 2020. évi C. torvényben
- L/onaa szerint tGrténhet.

A munkokéri lefrgsban nem szabdlyczott kérdésekben a mindenkori, érvényben 1évé

: ."_'j&;gszabd/yok - kaldnds tekintettel az egészségl g,) /s / J)I(JU /')(“ws/u; yrol szold

. 2020. évi C. torvény- az iranyadéak.

A munkakﬁri leiras az atvétel napjég lép hatélyba é_s yisszayonésig éwénye;.

....................................................................

V_kt')zvetlenfefettes‘ . . ."‘»munkéltatév.

Datum: 2022.  ':,‘,'Ol_dalszém:103/11;
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16.11.mellékiet  HAZIREND

Készult a gyogyintézetek mikodési rendjérél, illetve szakmai
vezetd testlletérdl szolo 43/2003. (Vi1.29.) ESzCsM rendelet
alapjan. A jelen hazirend (a tovabbiakban: Héazirend) célja, hogy
a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségigyi Kozpont (a
kovetkezdkben: JEK) mikédési rendjét meghatarozza. .
A JEK nyitvatartdsi rendje:

A hét minden munkanapjan reggel 6:55 drakor nyitjuk a betegek
részére a szakrendeld bejdratinak ajtajat. (Az oldalsé gazdasagi
bejaratot CSAK a JEK dolgozdi vehetik igénybe.)

A Laboratérium, TOdEsziré és Tuddgondoz6 betegfogadédsa 7.00
Oratol, mig az dsszes tobbi szakrendelés 8.00 6ratd) fogadja a
betegeket.

A JEK zarasi ideje: az utolsd beteg fogaddsatdl szamitott 1 ora,

de legkeésébb este 20.00 6ra, mely idSpontig valamennyi beteg

és a személyzet is kdteles az épliletet elhagynil

Menedzsment fogadééréja:

Dr. Koroknai Andras féigazgatd: (VI emeleten) elGzetesen, a
féigazgatdi titkarsadgon keresztil torténd idSpont egyezetés
alapjan!

Dr. Zilahy Dezsé orvos-igazgatd: {VIL. emeleten) elézetes
bejelentkezés alapjan. o

Szam Laszlb gazdasagi igazgatd

Juhdsz Julidnna apoldsi igazgatod

A szakrendelések elhelyezkedése szintenkénti bontdsban a
foldszinten a recepcids pult mellett, valamint a lift mellett
kihelyezett nagyméret( tablén tathato.

Tiiddszir8 Allomds a JEK fSbejératan athaladva az 1. emeletén,
mig a Tuddgondozd az épllet tdloldalan taldlhaté bejarattal
kozelithetd meg. o S
Betegfelvétel folyamata:

Személyes megjelenéskor, a szakrendelésekre a beteg felvétele
a recepcids pultnél (féldszinti, bejdrattol jobbra) térténik a hét
minden munkanapjan 7.00 6ratdl 19 éra 30 percig.

Telefonon keresztiili, szdmitogéppel torténd, idépont szerinti
betegelGjegyzés, az |. emeleten helyezkedik el. id6pont a 06 1
790-4720 telefonszamon kérhetd, illetve egyeztethets az orvos-
beteg talatkozés idSpontja. o

A betegfeivétel alkalmaval a TB kartya, és a személyi adatokat
igazolé okményok bemutatasa kotelez§!

{A telefonon bediktdlt adatokat a megjelenéskor kell ellendriznil}
Kivétel: életmentés, elsGsegély nyljtésa esete, mert a
betegnyilvantartast megeldzi az ellatas!

A recepcid munkatarsainak a betegadatok ellenérzése - minden
alkalommal térténd megjelenéskor - kotelezé!

Nem kell jelentkezni & Recepcional, a kévetkezé rendeléseket
felkeresé betegeknek:

Felndtt ~ és Gyermek Haziorvos, valamint Tudésziré és
Tudégondozd betegeinek.

Csak beutaléval igénybe vehet§ szakrendelések:
Réntgen, Mammografia, Ultrahang, Reumatoldgia, Ortopédia,
Fizikoterdpia, Masszazs, Fényterapids-lézer, Gyodgytorna,

Kézponti  MUtS, Ersebészet, Allergoldgia, Kardioldgia,
Diabetoldgia, Neurologia, Laboratérium, Proktoldgia,
Gasztroenterolégia

Beutald nélkil igénybe vehet§ szakrendelések:

Altaldnos Sebészet, BOrgydgydszat, Szemészet, Négydgyészat,
Ful-orr-gége, Pszichidtria, Uroldgia, Onkoldgia, Foglalkozds-
egészségugy, Felnbtt - és Gyermek Haziorvosi Szolgdlat, és a
Védéndi Szolgalat o

Nem biztositott beteg:

TB kdrtya nélkil orvosi elldtds csak térités ellenében vehetd
igénybe, a kifuggesztett dijszabas szerint.

Kivétel: életveszély, siirgdsségi elsésegély-nyljtasi ellétés.

A NEAK ellendrzi a betegek jogosultsdgat az ellatds

igénybevételéhez. Ha valaki nem rendelkezik jogosuitsiggal
nincs befizetése a NEAK felé, annak az Intézet dolgozéi egy
irasbeli felhivdst adnak &t, hogy miel&bb rendezze tartozdsat. Ez
az ellatas igénybevételét nem befolyasolja.

A beteg sajdt kérésére, az orvos dltal nem indokolt esetben is

_ végezhet§ vizsgdlat, amennyiben a beteg azt megtériti. A
- betegnek a befizetett 6sszegrél szdmlét kell kapnia!

’Radiolégiai vizsgdlat orvosi indikdcid nélkal, akkor sem
végezhet{ el a betegen, ha azt a beteg kérné és megfizetné!

EU-s beteg elldtésa:

1. Abban az esetben, ha az Eurépai Unid teriiletén dllampolgér
beteg elldtdsa orvositag indokolt és a kezelésre Eurdpai
Egészségbiztositdsi Kdrtya alapjan ker(i sor, a beteg elldtasa

~hasonlé finanszirozas ald tartozik, mint a magyarorszagi beteg.

2. Abban az esetben, ha a beteg ellétaséra a hatdron atnyald
egészséglgyi szolgéltatdssal kapcsolatos 24/2011. EX irdnyelv
alapjdn, illetbleg az annak végrehajtésdra kiadott 340/2013.
Korm. rendelet alapjan kerii sor, Ugy hogy a beteg kifejezetten
egészsegiigyi szolgdltatas érdekében érkezett Magyarorszdgra,
amennyiben az ellitds a hivatkozott szabélyok szerint
engedélyezett, Ugy a beteg az irdnyelv és a végrehajtdsi
rendeletek szerinti finanszirozasra jogosult azzal, hogy az elldtést
kévetSen a beteg az intézmény dijszabdsa szerinti egészeégiiayt
szolgdltatasi dijat tartozik megfizetni és ezt kovetSen utdlag
juthat hozzé az el8z8leg emlitett finanszirozdshoz az
dllampolgarsaga szerinti finanszirozétsl, - .

Héziorvosok

Szakrendelé terliletén mikods8 Haziorvosi szolgdlat naponta
reggel 8.00 0ratdl 12.00 drdig, délutén 16.00 éraétdl 20.00 ordig
rendet. B

Szakrendeld egyéb szolgdltatasainak elhelyezkedése

 Féldszinti Gyogyszertar (hétfstsl — péntekig 7.30-td) 20.00 dréig)
‘és BUfé: (hétfétsl - péntekig 8.00 6ratol 16.00 ébréig) all a

betegeink rendelkezésére.

A Vi. emeleten optikai szakizlet (hétfétdl - csutdrtokig 8.00
oratol 18.00 Sraig, pénteken 8.00 6ratol 12.00 ordig) van, ahol .
betegeink szemivegkészitést rendelhetnek. o

Datum: 2022.
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Strgdsség megaltapitasanak orvos-szakmai szempontjai:
Szakrendelésre sajat |aban érkezd betegnél fellépé:

- akut rosszullét

- erds fajdalom

- Ajulds

- magas laz

- heves goressk

- vérzés

- fulladas

- beszédzavar

- lataszavar

- szédilés

- tudatzavar

- és minden olyan jellegl rosszullét, mely a beteget
6ndllé akarat végrehajtdsaban korldtozza, azaz segitséget
igényel.
A fentieken til a sirgds szitkség korébe tartozik minden olyan
dllapot, amit a sirgds szikség korébe tartozd egyes
egészséglgyi szolgaltatokrdl szélé 52/2006. (XU, 28.) EOM
rendelet, valamint az egészségigyi elldtds folyamatos
mikédésének egyes szervezési kérdéseirdl szdlé6 47/2004.
{V.11.) ESzCsM rendelet oda sorot,
{Rosszuliétre panaszkodd beteget ,orvos-beteg” taldlkozas
létrejdtte nélkil a szakrendel$bél elkildeni TILOS!)

Panasztételi lehetfség:
. frasban, a JEK Féigazgatoja felé, 1084, Aurdra u. 22-28.
Vil. emeleti Titkarsdgon

. Széban, az érintett teriilet, személy, munkaltatdjdnal
azonnal.

. Orvos esetében dr. Zilahy Dezs$ orvos-igazgatondl a Vil.
emeleten

. Szakdolgozé esetében Juhasz Julidnna apolasi igazgatonal
a Vil emeletent

. irisban vagy széban, ‘tengyel Ingrid betegiogi

képviselénél, (Elérhetésége, cime, telefonszéma minden
emeleti  szakrendelésen, titkdrsagon
megtaldthato.)

. a betegeknek joga van panasszal élni az egészségligyi
szolgaitatds tartalmaval kapcsolatban az  Nemzeti
Népegészségiigyi Kozponthoz azzal, hogy ezt a bejelentést
a kifogasolt kezeléstél szamitott 6 honapon belid lehet
érdemben elGterjeszteni.

recepcion,

Betegjogi képviseld feladata:

A betegjogi képvisels elldtja a betegek torvényben
meghatdrozott jogainak védelmét és segiti Oket a jogaik
megismerésében és érvényesitésében, Segiti a beteget az
egészségligyi  dokumentdcid  hozzdjutdsdban, az  azzal
kapcsolatos megjegyzések, kérdések feltételében. Segit a
betegnek panasza megfogalmazasdban, kezdeményezheti annak
kivizsgaldsat.

A betegjogi képviseld: Lengyel Ingrid

Elérhetdsége: 06 20 / 489-9609

e-mail: ingrid.lengyel @ijb.emmi.gov.hu

Betegek értékeinek meglrzése:
A JEK teriiletén nincs kialakitve értékmegdrzési lehetdség, gy
ezért az esetlegesen eltlint személyes targyaikért anyagi

felelésséget nem villalhatunk! Csomagok megérzésére sincs
lehet&ség!
A téli honapokban a ruhatar haszndlata ingyenes és kotelezs!

Dohanyzés

Az intézet egész teriletén dohdnyozni TILOS!

Aki a dohdnyzdsra vonatkozd jogszabdlyi tilalmat megsérti, azt az
illetékes hatdsag feleldsségre vonhatja, melyért a JEK semmilyen
felel8sséget nem valtal.

Tisztelt Betegiink!
Az egészségligyrdl szdld 1997. évi CLIV. torvény elbirdsai alapjan
az aldbbiakban tajékoztatiuk Ont jogairdl és kotelezettségeirdl.

1. Egészsépugyi elltdshoz vald jog

Minden betegnek joga van - jogszabalyban meghatérozott
keretek kézott - az egészségi dllapota aital indokolt, megfeleld
folyamatosan hozzéférheté és az egyenld bandsmadd
kavetelményének megfelel§ egészségiigyi elldtashoz.

A betegnek joga van az dllapota dltal szakmailag indokolt szint(
egészségiigyi szolgdltatd és - ha a jogszabaly kivéteit nem tesz - a
valasztott orvos egyetértésével az elldtasdt végzé orvos
megvalasztdsahoz, amennyiben azt az egészségi allapota altal
indokolt elldtas szakmat tartalma, az ellatas siirgSssége vagy az
eltatas igénybevételének alapjdul szolgdld jogviszony nem zarja
ki.

Amennyiben a beteg az adott egészséglgyi szolgaltatondl nem
részesithet az egyészségi allapota altal indokolt legrévidebh
iddn bell a szitkséges ellatasban, tajékoztatni kell 6t arrél, hogy
az adott ellatas mely egészségiigyi szolgaltaténal biztosithatd.

2. Az emberi méitésaghoz valé jog

A betegen - a torvény eltéré rendelkezésének hidnydban -
kizarotag az elidtishoz sziikséges beavatkozasok végezheték el. A
beteg személyes szabadsdga - elldtdsa soran - fizikai, kémiai,
biolégiai vagy pszichikai médszerekkel vagy eljdrasokkal kizérdlag
siirgds szitkség esetén, illetSleg a beteg vagy masok élete, testi
épsége és egészsége védelmében korldtozhatd. A beteg
korlatozdsa nem lehet bintetd jellegl, és csak addig tarthat,
ameddig az elrendelés oka fennall. A beteget csak méitanyolhatd
okbd! és ideig szabad varakoztatni. A beteg elldtdsa soran
szeméremérzetére tekintettel ruhdzata csak a szikséges id6re és
a szakmailag indokolt mértékben tavolithato el.

3. A kapcsolattartds joga

larébeteg-szakrendelésre érkezé silyos allapott betegnek joga
van arra, hogy az éltala megjelolt személy a vizsgalat sorén
mellette tartézkodjon. CselekvSképtelen beteg esetén a fenti
személy megjeldlésére meghatarozott személy is jogosult.
Sdlyos allapotu az a beteg, aki dllapota miatt dnmagét fizikailag
ellatni képtelen, illetve féjdalmai gyogyszerrel sem szlintetheték
meg, illetéleg pszichés krizishelyzetben van.

A kiskors betegnek joga van arra, hogy szilGje, térvényes
képviselgje, illetdleg az &ltala vagy torvényes képviselSje dltal
megjeldlt személy a vizsgdlat soran mellette tartdzkodjon

4. Az intézmény ethagydsénak joga

Fas)

Datum: 2022.

1@@/111
: é.,«(f‘ﬁ

Mo


mailto:ingrid.lengyel@ijb.emmi.gov.hu

Jozsefvérosi Szent Kozma
) Egészségﬁgyi Kozpont

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT |

10ZSEFVAROS]

SZENT KOZNMA

£GESZSEGUGYE KOZPONT

 Azonosftd: SZ-SZMSZ
Véltozat: 04.

‘A betegnek joga van az egészségligy! intézményt igénybe venni

€s sajat akaratbdl elhagyni azt, tekintettel a jérd-beteg ..

szakellatasi voltdra.

5. Atéjékoztatdshoz vald jog
A betegnek joga van arra, hogy részletes tajékoztatést kapjon
- e egészségi  allapotdrdl,
© megitélését s,
‘® ajavasolt vizsgalatokrdl, beavatkozasokrol,
'o, - a javasolt vizsgélatok, beavatkozasok elvégzésének,
‘ : illetve elmaraddsanak lehetséges eldnyeirdl és
" kockazatairdl,
i e a vizsgalatok, beavatkozdsok elvégzésének, illetve
- .elmaradasénak  lehetséges elnyeirdl és
kockazatairdl,
‘e a vizsgalatok, beavatkozdsok elvégzésének tervezett
" idépontjairdl,
e . .dontési jogdré! a javasolt vizsgalatok, beavatkozasok
-~ tekintetében,
. a lehetdség alternativ eljdrasokrol, modszerekrdi,
.. 0 az ellatas folyamatérd! és varhatd klmenetelerdl
‘®  atovabbi ellatasokrol, valamint k
. a javasoit életmodrol.
A 18. év alatti személyek tdjékoztatdsa az egészségiigyrsl szold
torvény rendelkezései szerint toriénik Ggy, hogy belatasi
képességeik ismeretében a tdjékoztatast a beteg is megkapia, de
ar  onrendelkezési jogot a beavatkozéssal kapcsolatos
hozzdjdrulast vagy visszautasitdst csak a térvényes képvisel$
gyakorolhatja.
A betegnek joga van a tdjékoztatds sordn és azt kovetben
tovabbi kérdezésre. A betegnek joga van megismerni az
ellatasban  kozvetlentl  kdzremitkodd  személyek  nevét,
szakképesitését és beosztasdt. A cselekvSképes betegnek joga
van irdsban vagy egyéb hitelt érdemld modon kijeldIni azt a

beleértve ennek orvosi

személyt, akit helyette tdjékoztatni kell. A tdjékoztatds joga a
beteget akkor is megilieti, ha beleegyezése egyebkent nem
feltétele a gyogykezelés megkezdésének.

6. Az énrendelkezéshez valé jog
Az onrendetkezési jog gyakorldsa keretében a beteg szabadon
déntheti el, hogy kivan-e egészségiigyi ellatast igénybe venni,
illetve annak soran mely beavatkozdsok elvégzésébe egyezik
bele, illetve melyeket utasit vissza,
A beteg a beavatkozds elvégzéséhez vald beleegyezését
barmikor visszavonhatja. A beleegyezés alapos ok nélkili
visszavonasa esetén azonban kételezhet6 az ennek
kovetkeztében felmeriilt és indokolt kéltségek megtéritésére.
A beteg beavatkozésokba torténé beleegyezését vélelmezni kell,
ha a beteg egészségi allapota kévetkeztében beleegyezd
nyilatkozat megtételére nem képes, és

' va) az egészséglgyrdl szold toérvényben meghatérozott
személyek nyilatkozaténak beszerzése késedelemmel! jarna,

b} invaziv beavatkozdsok esetén akkor, ha az elGbbi
személyek nyilatkozatdnak beszerzése késedelemmel jarna és a
beavatkozds késedelmes elvégzése a beteg egészségi
&llapotanak stlyos vagy maradandd kdrosodasahoz vezetne.

A beteg beleegyezésére nincs szilkség abban az esetben, ha az
adott beavatkozés vagy intézkedés elmaradésa '

a) masok - ideértve a 24. hetet betdltétt magzatot is -

‘egészségét vagy testi épségét stlyosan veszélyezteti, tovabba

b) ha a beteg kdzvetlen életveszélyben van.

. Amennyiben egy invaziv beavatkozds soran annak olyan

kiterjesztése valik sziikségessé, amely elére nem volt lathatd, az
erre irdnyuld beleegyezés hidnyaban a beavatkozas kiterjesztése
csak akkor végezhetd el, ha

a) azt siirgds szUkség fennaildsa indokolja, vagy

b) ennek elmaraddsa a beteg szamara aranytalanul
sulyos terhet jelentene. :

7. Az ellétés visszautasitassnak joga
A cselekvéképes beteget megilleti az ellatds visszautasitisénak
joga, kivéve, ha annak elmaradasa masok életét vagy testi

- épségét veszélyeztetné. A betegség természetes lefolydsat

lehetévé téve az életfenntartd vagy életmentd beavatkozas

_ visszautasitdsara csak abban az esetben van lehetdség, ha a

beteg olyan silyos betegségben szenved, amely az
orvostudomany mindenkori &lidsa szerint révid idSn belil -

“-’,vmegfelelﬁ egészségiigyi elldtds mellett is - haldlhoz vezet és

gyégyithatatlan. Az életfenntarto, illetve életmentd beavatkozds
visszautasitasa csak az egészséglgyrdl sz0l6 torvényben foglalt
alaki el8irdsok betartdsaval torténhet.

CselekvBképtelen beteg, korlatozottan cselekvéképes kiskord és
a cselekviképességében az egészségiigyi elldtdssal sszefiggd
jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen koridtozott beteg
esetén olyan ellatds, amelynek eimaraddsa esetén egészség
allapotaban vérhatéan sdlyos vagy maradandd kérosodas
kovetkezne be nem utasithato vissza. Minden mas ellatdst az
ilyen beteg is visszautasithat.

Ha  cselekv8képtelen  beteg, tovdbbd  korldtozottan
cselekvéképes  kiskotd  és  a  cselekvéképességében az
egészségugyi  elidtassal  Osszefliggd  jogok  gyakoridsa
tekintetében részlegesen korldtozott beteg esetén a betegség

természetes lefolydsat lehetévé téve az életfenntartd vagy
céletmentd beavatkozds visszautasitdséra keril sor, az
‘egészségligyi szolgdltatd kérelmet terjeszt el a beleegyezés

birdsdg altali pétlasa iwént. A kezel8orvos a birdsdg jogerds
hatdrozatanak meghozataldig kiteles a beteg egészségi dllapota
dltal indokolt elldtdsok megtételére. Kozvetlen életveszély
esetén a szikséges beavatkozdsok elvégzéséhez birésagi
nyifatkozatpétlasra nincs szikség. A kezelSorvos kotelezettsége
teljesitése érdekében - szilkség esetén - igénybe veheti a
renddrhatosag kozremUikodését,

8. Az egészségligyl dokumentdcié megismerésének joga

A beteg jogosult megismerni a rdla késziilt egészséglpyi
dokumentacioban szerepld adatait, illetve joga van ahhoz, hogy
egészséglgyi adatairdl tajékoztatast kérjen.

Az egészségiigyi dokumentacioval az egészségligyi szolgéhtats, az
abban szerepld adatta! a beteg rendelkezik. ‘

A beteg jogosult:

a) a gydgykezeléssel Osszefiggl adatainak kezelésérsi
tajékoztatast kapni,

b) a rd vonatkozd egészségligyi adatokat megismerni,

-¢) ar egészségigyi dokumentacidba betekinteni, valamint
. azokrol kivonatot vagy masolatot keszntenl vagy sajat koltsegere

masolatot kapni,

Détum; 2022..
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d) a Jarébeteg-szakelldtési tevékenység befejezésekor ambuléns
ellatasi lapot kapni,

e) egészséglgyi adatairdl - sajdt koltségére - Hsszefoglald vagy
kivonatos irdsos véleményt kapni.

A beteg jogosult az adott betegségével kapcsolatos egészségligyi
elldtisanak ideje alatt az altala meghatérozott személyt irdsban
felhatalmazni a rd vonatkozé egészségligyt dokumentacidba vald
betekintésre, ilietve arra, hogy azokrél masolatot készittessen.

9. Az orvosi titoktartashoz valé jog

A beteg jogosult arra, hogy az egészséglgyi ellatasdban részt
vevé személyek az elldtdsa sordn tudomasukra jutott
egészséglgyi és személyes adatait (tovabbiakban: orvosi titok)
csak az arra jogosulttal kézoliék, és azokat bizalmasan kezeljék. A
betegnek joga van arrdl nyilatkozni, hogy betegségérdl, annak
varhaté kimenetelérd! kiknek adhaté felvilagositds, illetve kiket
zér ki egészséglgyi adatainak részleges vagy teljes
megismerésébdl. A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgilata és
gyogykezelése soran csak azok a személyek legyenek jelen,
akiknek részvétele az elldtasban sziikséges, ittetve azok, akiknek
jelenlétéhez a beteg hozzdjdrult, kivéve, ha tdrvény masként
nem rendelkezik. A betegnek joga van megnevezni azt a
személyt, akit fekvébeteg-gydgyintézetbe torténd
elhelyezésérél, egészségi dllapotdnak alakulasardl értesithetnek,
illetve joga van barmely személyt ebbdl kizérni. A beteg &ltal
megnevezett személyt a fekvSbeteg-gyégyintézet koteles
értesiteni a beteg elhelyezésérst és annak megvéltoztatasarol,
valamint egészségi allapoténak jelentds mértéki véltozasardl.

10. A beteg kotelezettségei

A beteg az egészségligyi szolgdltatas igénybevételekor koteles
tiszteletben tartani az erre vonatkozd jogszabalyokat és
intézményi rendet. A bateg - amennyiben ezt egészségi dllapota

lehet6vé teszi - koteles az elldtasban kdzremiikddd egészségigyi
dolgozdkkal képességei és ismeretei szerint az aldbbiak szerint
egylUttmikodni.

aj tdjékoztatni Sket mindarrdl, amely szikséges a
kdrisme megéllapitdsdhoz; a megfeleld kezelési  terv
elkészitéséhez és a beavatkozdsok elvégzéséhez, igy kiléndsen
minden kordbbi betegségérdl, gydgykezelésérdl, gydgyszer vagy
gydgyhatdsy keszitmény szedésérdl, egészségkarositd kockdzati
tényezGirdl,

b) tajékoztatni Sket - sajat betegségével Gsszefuggésben
-~ mindarrdl, amely méasok életét vagy testi épségét
veszélyertetheti, igy kildndsen a fertdz8 betegségekrdl és a
foglalkozas végrését kizard megbetegedésekrdl és dllapotokrdl,

c} az egészségligyert felelés miniszter rendetetében
foglalt fertz8 betegségek esetén megnevezni azon
személyeket, akiktsl a fert8z6 betegséget megkaphatta, illetve
akiket megfertdzhetett,

d) tajékoztatni Sket minden, az egészséglgyi elldtast
érintd, ditala kordbban tett jognyilatkozatarel,

e) a gyogykezelésével kapcsolatban télik kapott
rendelkezéseket betartani,

f)  az egészséglgyi intézmény hazirendjét betartani,

g} ajogszabaly altal el6irt téritési dijat megfizetni,

h) jogszabdlyban eldirt személyes adatait hitelt
érdeml8en igazolni.
A beteg és hozzétartozéi jogaik gyakorldsa soran kotelesek
tiszteletben tartani mas betegek jogait. A beteg és hozzatartozdi
jogainak gyakorldsa nem sértheti az egészséglgyi dolgozoknak
torvényben foglalt jogait. A betegjogok gyakorlasdnak modjét a
szakrendeld hazirendje tartaimazza.

Budapest, 2020. majus

i

Datum: 2022.
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 16.12.melléklet A JEK tevékenységét meghatarozo jogszabilyok

1. - Az egészsegligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény

2. Az egészséglgyi alapellatasrol sz6l6 2015. évi CXXIIL. térvény

3. Az allamhaztartasrél sz616 2011, évi CXCV. torvény

4 Az egészséglgyi szolgaltatas gyakorldsanak altalanos feltételeirSl, valamint m(jk(‘jdésiﬁ
. engedélyezési eljarasroél sz616 96/2003 (VIl.15) Korm.rendelet B

5 Az egészségligyi elldtorendszer fejlesztésérdl sz616 2006. évi CXXXIL. térvény

6. Az egeszseglgyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz6l6 2003, évi LXXXIV. térvény,

",_'7_.‘ A gyogyintézetek m(ikodési rendjerol |E!etve Szakmai Vezeto Testuleterol szolo 43/2003 .
{VI1.29) ESzCsM rendelet

8. Az egészségligyi szolgdltatasok nydjtasahoz szlikséges szakmai mmlmumfeitete!ekrol szo!o‘ B
60/2003 (X.20) ESzCsM rendelet Co

9. Kotelezd egészségbiztositasi ellatasrol szolo 1997. évi LXXXIIL. térvény

10. Az egészségligyi szolgaltatdsok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak
- részletes szabalyairdl sz616 43/1999. (lIl. 3.) Korm. rendelet

11. Egyes egészségligyi dolgozdk és egészségligyben dolgozdk illetmény- vagy bérnodvelésének,
~valamint az ahhoz kapcsolodd témogatds igénybevételének részletes szabalyairol sz6l6
- 256/2013 (VI1.5) Korm.rendelet

:12._Az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasdra kiadott 368/2011. (XI.31.) Korm.
- rendelet

13. A koltségvetési szervek belsS kontrolirendszeréréi és belsS ellendrzésérd! szélo 370/2011.
~ {XI.31.) Korm. rendelet

14. Az informdcids onrendelkezesu jogrol és. informacio szabadsagarol szolo 2011 ev: CXII
 tdrvény '

15. Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrol sz6ld 2020. évi C. torvény

: ,167 A gybgyintézetek vezetSjének és vezetShelyetteseinek képesitési kdvetelményeirdl,
“valamint a vezetéi megbizas betdltése érdekében kiirt palyazat resz!etes eljarast szabalyalrol ‘
52616 13/2002. (111. 28.) EGM rendelet

17. A munkavédelemré! szolo 1993. évi XClil. torvény

18.‘/-\ tlz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a Tuzoltosagrol 52016 1996. évi XXX!
 torvény ‘ '

19. A hulladékrol szolé 2012. évi CLXXXV. torvény

Daum:2022. - Oldalszam: 109/11
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20

21.
22.
23.

24,
25.
26.

27.
28.

29,
30.
3L
32.

. A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény
Az addzas rendjérdl szo0l6 2017. évi CL. torvény
A személyi jovedelemaddro! szold 1995. évi CXVIL. torvény

Az egyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenlGség elémozditdsarol szold 2003. évi CXXV.
torvény

A kdzbeszerzésekrdl sz6ld 2015. évi CXLIN. torvény
Az dllamhaztartds szamvitelérdl sz616 4/2013 {1.11.) Korm. rendelet

15/2019. (XI.7.) PM rendelet a kormanyzati funkcidk, és allamhaztartasi szakagazatok
osztalyozasi rendjérdl

Magyarorszag mindenkor hatalyos kéltségvetési térvénye

Budapest Jdzsefvarosi Onkormdnyzat vagyondrdl és a vagyon feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasarol sz616 66/2012. (XI1.13.) dnkormanyzati rendelet

Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat mindenkor hatalyos kéltségvetési rendelete.
Az egészségligyben mikddd szakmai kamardkrol szold 2006. évi XCVH. torvény
A fert6z6 betegségek megelbzésérdl és leklizdésérdl a 18/1998. (V1. 3.) NM rendelet

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. torvény végrehajtasard! széld
528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet

Datum: 2022. Oldalsza
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| 1;6».1_3.melléklet A JEK szervezeti egységeinek tigyrendjei

- | Szervezeti egység Fajlinév
| Addiktolégiai Szakrendelés MR-ADD
| Allergologiai Szakrendelés MR- ALL
| Bér-és nemibeteg gondozé MR- BOR
{ Diabetoldgiai Szakrendelés MR- DIAB
| Foglalkozds-egészségligy MR-FOGLEU
Féigazgatdsag MR-FOIG
Fil-orr-gégészet Szakrendelés | MR-FUL
Gazdasagi Igazgatdsag MR-GAZD
| Haziorvos MR-HO
_ Humanpolitika MR-HUM
| ideggyodgyészati Szakrendelés | MR-IDEG
Informatika MR-INF
| Kardioldgiai Szakrendelés MR-KARD
Laboratérium Szakrendelés MR-LAB
NBgydgyaszati Szakrendelés | MR-NOGY
* | Onkolégiai Szakrendelés MR-ONK
| Orthopédiai Szakrendelés MR-ORTH
| Pszichiatriai Szakrendelés MR-PSZI
| Rheuma Szakrendelés MR-RHE
| Réntgen Szakrendelés MR-RTG
| Sebészeti Szakrendelés MR-SEB
| Szemészeti Szakrendelés MR-SZEM
| Tudégondozo Szakrendelés MR-TBC
- { Uroldgia Szakrendelés MR-UROL

- | védénéi Szolgalat

MR-VED

Détum:_2022‘. » :
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I. Bevezeto

A Téritési Szabdlyzat célja a Nemzeti Egészségligyi Alapkezelé (tovabbiakban NEAK) altal
finanszirozott, illetve nem finanszirozott és allamilag nem tdmogatott ellatds igénybevételekor
a dijfizetés, valamint az egészségligyi és egyéb szolgaltatasok igénybevételének szabalyozasa,
a fizetend téritési dijak meghatdrozasa, kiilonos tekintettel a téritési dij ellenében igénybe
vehetd egyes egészségiigyi szolgéltatasok téritési dijardl szolé 284/1997. (X11.23) Korm.
rendelet 1.§ (6) bekezdésben meghatérozott kotelezettségre, és a Magyarorszag teriiletén
tartozkodd, egészségligyi szolgaltatisra a tarsadalombiztositds keretében nem jogosult
személyek egészségiigyi ellatasdnak, valamint az egészségligyi szolgéltatas biztositdsdra kotott
megallapodas egyes szabalyairdl szdlé 28/2020.(VIL.19.) EMMI rendeletre.

A téritési dijakat a szolgaltatas igénybevétele elétt a betegek tudomdsara kell hozni.

A teljesités utan a beteg részére szamlat kell adni, amely tartalmazza a szolgéltatds €s az érte
fizetendd téritési dij Osszegét. A téritési dijat a szolgaltatasnytjtas helyszinén kell fizetni, és
err6l sz616 szamlat at kell adni a betegnek.

A Szabdlyzat valamennyi ellatisra nézve rogziti a téritési dijfizetési kotelezettséget, annak
mértékét, befizetésének modjat.

2. A Téritési Szabalyzat hatdlya

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed a JEK minden egészségiigyi ellato szervezeti egységére.

A Szabalyzat betartasaért, illetve végrehajtasért az érintett orvosok és szakdolgozdk jogi, ezen
beliil anyagi feleldsséggel tartoznak.

A rendelésvezetd féorvosok, vezetd asszisztensek, vezetd védéndk és tovabbi szakmai vezetok
kotelezettsége, hogy a Szabdlyzatot a maguk teriiletén betartsdk, az operativ alkalmazést a
vonatkozo rendeletek, szabalyok alkalmazaséaval ellendrzik.

3. Téritésmentes egészségiigyi ellatasra jogosultak kore

~  Ervényes biztositassal rendelkezé6 magyar allampolgaroknak, akik TAJ szdmukat
bemutatjak (kivétel 4.2.3./4. pontja)

—  EU tagéllamai (és Norvégia, lzland, Lichtenstein) allampolgarainak, amennyiben
érvényes eurdpai egészségbiztositasi kartyajukat (kartyahelyettesité nyomtatvanyukat)
bemutatjak.

—  allamkozi egyezmény alapjan siirg6sségi ellatasra jogosult dllam polgérai

—  magyar biztositassal rendelkezé menedékes.

o7
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- 4. Térsadalombiztositasi jogviszony ellendrzése

: ‘4.1 Belfoldinek minésiilk trsadalombiztositisi szempontbél

= Magyarorszag teriiletén é16 magyar allampoigarok,
- bevandorolt, |
'-'-_ - letelepedési engedéllyel rendelkezé (letelepedett)

e menekiiltként elismert,

- a szabad mozgéis és tartézkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és
 tartézkodasarél sz6l6 2007. évi L térvény hatdlya ald tartozé személy, aki a szabad
~mozgis ¢és a hdrom hoénapot meghalad6 tartozkodds jogat Magyarorszag teriiletén
: ’gyakorolja Ide tartozik:

‘Eurdpai Gazdasagi Térség allampolgarok (tovabbiakban: EGT) amennyiben
- rendelkeznek EGT tartézkodasi engedéllyel, regisztracios igazolassal,

EGT allampolgarokat kisér6 csalddtagjai (amennyiben rendelkeznek a magyar
- idegenrendészeti hatosdg altal kiadott tartozkodési kértyaval reglsztracxos‘
~igazoldssal),

-a magyar allampolgért kisér6 nem magyar allampolgarsagl csaladtagjai,
‘amennyiben rendelkeznek tartozkodasi kartyaval, |

~a magyar allampolgar vagy — magyar tartézkodasi engedéllyel rendelkezé
"EGT 4llampolgarsagli személy eltartottjai, vagy vele legaldbb egy éve egy

 héztartasban €16 személyek, illetve akirdl stlyos egészségiigyi okbol a
magyar/EGT  éallampolgar  személyesen gondosodik, ha a magyar
- idegenrendészeti hatosig a csaladtagként beutazist és  tartozkodast

. engedélyezte,

| - hontalan

az EGT tagdllamok éllampolgaraival azonos jogallast élvezd, de nem EGT '

tagallam allampolgaral ha rendelkeznek tartozkoda31 engedellyel

42 - Magyar biztositottak kore

4.2.1. Biztositdsi jogviszony igazolisa

A 2019. évi CXXII. térvény (tovabbiakban: Tbj.) meghatdrozza a biztositottak fogalmat és
korét, ezen tulmenden rogziti az egészségligyi szolgaltatasra tovabbi, egyéb ok miatt jogosultak
korét. A kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold torvény rogziti a tarsadalombiztositas
teriiletén beliil jard ellatasok korét.

A magyarorszagi biztositassal rendelkezé beteg a kotelezd egészségiigyi ellatasok keretében
téritésmentes ellatas igénybevételére, érvényes Térsadalombiztositasi Azonositd Jelét (TAJ)
igazolé hatOsagi igazolvany bemutatdsa alapjan Jogosuit (Tente51 kategoéria: 1 magyar,
biztositds alapjan végzett téritésmentes ellatés).

* - Oldalszam: 5_3/36 »
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A TAJ-szamat igazold hatdsagi igazolvany, mint biztositasi dokumentum kizarélag az abban
feltiintetett személy érvényes biztositdsat igazolja (személyi igazolvannyal egyiitt érvényes),
tehdt mas személy meglévé biztositdsdnak igazolasara nem hasznélhaté fel.

A biztositott, tovabba egészségiigyi szolgéltatasra jogosult személy az egészségligyi
szolgaltatas igénybevételéhez a TAJ-szamat igazold okmdanyt minden alkalommal kételes
bemutatni.

Amennyiben a TAJ-szam igazolvanyt a beteg nem hozta magaval, az ellatast kovetden, az
ellatottnak 15 napon beliil be kell mutatnia az eliatds helyén. Ezt a tényt a beteg
dokumentacidjaban régziteni kell.

Ismeretlen TAJ-szammal €s a személy azonositasara szolgalé adatokkal nem rendelkez6 beteg
esetén — az Ujsziilott kivételével — annak adatlapjat kell megkiildeni a finanszirozénak. A
szolgaltatasok kifizetésére a finanszirozo éltal elvégzett ellendrzést kovetden kertilhet sor.
(Amennyiben a finanszirozo az ellendrzést az adatlap megkiildésétdl szamitott 60 napon beliil
nem végzi el, a szolgaltato részére ki kell fizetnie a nyujtott szolgaltatasért jaro dijazast.)

4.2.2. A biztositasi jogviszony ellenérzése

Az Intézménynél az egészségiigyi szolgdltatas igénybevételét megelézden, a TAJ-szamot
igazold okmany bemutatasat, vagy ennek hidnyaban hitelt érdemld igazolasat kovetden a
NEAK nyilvantartdsaban kézvetleniil elektronikus uton (on-line) ellendrizni kell, hogy a beteg
a nyilvantartasban az egészségbiztositas egészségligyi szolgaltatasaira jogosultként szerepel-e.
A 14, életévét be nem toltott személy esetében az ellendrzést minden egészségligyi
szolgaltaténak egyszer, az adott személy elsé alkalommal torténd ellatdsa soran kell
elvégeznie. Az ellendrzést adott ellatasi formaban egy napon nyujtott szolgéltatasok szamtol
fuggetleniil egyszer kell elvégezni.

Ha a beteg allapota az ellatds azonnali megkezdését indokolja, a jogviszony-ellendrzés
kézvetleniil a szolgaltatas igénybevétele utan is elvégezhetd, kiraszeri ellatas esetén havonta
egy alkalommal a kezelés megkezdése elott.

Ha az ellentrzés eredményeként az deriil ki, hogy a beteg nem szerepel a NEAK jogviszony-
nyilvantartdasaban, az ellatas nyujtasat akkor sem lehet megtagadni, viszont e tényrél a beteg
részére még az ellatast megel6zben irdsban tdjékoztatast kell nydjtani a NEAK honlapjan
elérhetd Ertesités nyomtatvannyal. (elérés: www.neak.gov.hu)

Ha a beteg, mint jogosult nem szerepel a NEAK jogviszony-nyilvintartisiban, ebben az
esetben sem lehet a TAJ-szammal rendelkezé betegtdl az ellitas kiltségének megtéritését
kérni, vagy az ellitist megtagadni!
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A jogviszony ellendrzés jelzései:

;Magyarorszagon rendezett jogviszonnyal rendelkez6 személyek esetében:
~ ,,ZOLD TAJ érvényes, jogviszonya rendezett” jelzés,
- A zold jelzés esetében a szolgaltat6 a beteget az altalanos szabalyok szermt ellatja o
Magyarorszagon rendezetlen jogviszonnyal rendelkezok esetében: o
' ,,PIROS TAJ érvényes, jogviszonya rendezetlen” jelzés,
- A piros jelzés esetén a szolgaltatd a beteget az altalanos szabalyok szerint koteles
ellatni. Az ellendrzést végzd szolgaltaté a NEAK (www.neak.gov.hu) honlapjarél
letolthetd értesitést atadja a szolgaltatasra nem jogosult személynek. Ezen értesités
- tartalmazza
. v_z'a) azt a tényt, hogy az egészségbiztositas egészségligyi szolgaltatasat igénybe vevd

- személy a NEAK nyilvantartasaban jogosultként nem szerepel,

’: b) a felhivést arra, hogy a jogosultsag fenndllasanak tisztazésa érdekében keresse
. meg a kormanyhivatal egészségbiztositasi szervét,

e c) a jogosult hidnyanak jogkdvetkezményeirdl szo6lo tdjékoztatast, valamint,

- d) informdaciot, hogy bovebb tajékoztatas a NEAK honlapjan érheti el.

Az ellatas finanszirozaséra az altalanos szabalyok szerint keriil sor.

- ATAJ szammal rendelkez6 kiilfoldi biztositottak esetében:

-, JKEK TAJ kiilféldon biztositott, a TAJ dtmenetileg érvényben” jelzés;

A kék jelzés esetében a szolgdltaté koteles ellendrizni, hogy az érintett személy
‘rendelkezik-e a kovetkez6 jogosultsdg-igazolasok valamelyikével, Eurdpai
Egészségbiztositasi Kartya, kartyahelyettesité nyomtatvany, E 112-es nyomtatvany.
~Amennyiben az emlitett dokumentumok valamelyike rendelkezésre &ll, a
“szolgaltaté az alapjan az egészségiigyi szolgaltatisok Egészségbiztositasi Alapbol
‘torténé  finanszirozasanak részletes szabélyairél szolo 43/1999. (1IL3.)
- - Korményrendelet 21. mellékletét képezé E-adatlapon jelentheti le az ellatast az
E .._Orszégos Egészségbiztositasi Pénztar NEAK) felé, ,,E” téritési kategdriaban.

- Ebben az esetben a NEAK az ellatasok kéltségeit nem finanszirozza, a koltségekrsl
az egészségiigyl szolgaltatd szamlat allit ki. A jelentésre az egészségligyi
o szolgaltatdsok Egészségbiztositisi Alapbol torténd finanszirozasanak részletes
‘_szabalyalrol sz6l6  43/1999. (lIL.3.) Kormanyrendelet szerint 4-es  téritési
_ kategériaban keriil sor.

- Magyar allampolgar esetén a jelzés azt is jelenti, hogy a TAJ atmenetileg o
* érvénytelenitésre kerillt, mert azt jelentették be az egeszsegblztosnohoz hogy B
L ',kulfoldon letesnett blztosna31 Jogv1szonyt A L '

- Megallapodason alapul6 jogosultsag esetén
»SARGA TAJ érvényes, de Kkorlitozott egészségiigyi szolgiltatisokra valé

~ jogosultsag”
A Tbj. 49. § (1) bekezdése szerint kotott megallapodas alapjan egészségligyi |

© - Oldalszam: 7/36
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szolgaltatast igénybevevok szamara. A megéllapodas jogintézménye nem biztosit
teljes kori egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsagot az érintett személyeknek,
mivel a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIIL. térvény
12. § (1) bekezdése, a 20. § (5) bekezdés b) pontja, valamint a 27. §-ban foglaltak
alapjan a siirgdsségi fogaszati ellatas kivételével nem jogosultak: sem fogaszati,
sem kiilfoldi gydgykezelésre, illetve a transzplantacios varolistara sem keriilhetnek
fel.
A megallapodas a megkotését kovetd honap els6 napjatol 1ép életbe, azonban csak a
szerzOdéskstést kovetd 24. honap elsé napjatodl jogosit 3 kivételtdl eltekintve, teljes
korh egészségiigyi szolgaltatas igénybevételére. A megallapodds megkotését kovetd
els6 honaptdl a 24. hoénapig a megallapodas csak a siirgésségi ellatas
igénybevételére jogosit. A megallapodason alapuld siirgdsségi ellatasra vald
jogosultsdg bizonyitdsdra kiilon igazolas szolgal, az un. TAJ Kkartyat csak a
huszonnégy havi egydsszegli jarulék megfizetését kovetden éllitja ki a hataskorrel
és illetékességgel rendelkez6 kormanyhivatal. Lehet6ség van a 24 hoénapos
varakozasi id6 megvéltasira az arra az id6szakra szamitott jarulék egydsszegil
megfizetésével. Amennyiben a megallapodas megkotésekor csak az egy havi dsszeg
befizetésére keriil sor, akkor a megallapodas kedvezményezettje a megallapodas
megkotését kovetden — a siirgdsségi ellatds kivételével — a 24. hénap elsé napjatol
veheti igénybe az egészségbiztositas egészségligyi szolgaltatasait.
Amennyiben a megallapodas megkdtésekor megvaltja a , tlirelmi id6t” (24 + 1 havi
Osszeget fizet be), akkor a megallapodas megkotését kovetd honap elsé napjatodl
jogosultta valik az egészségbiztositas egészségiigyi szolgaltatasai igénybevételére 3
természetbeni ellatas kivételével.

5. egyéb esetekben a
1) ,,BARNA ,,B” k6d” TAJ egyéb okbdl érvénytelen jelzés”,
Ebben az esetben a NEAK az ellatdasok koitségeit nem finanszirozza, tekintettel
arra, hogy a TAJ pl. végleges kiilfoldre telepiilés, elhaldlozas miatt, vagy technikai
okbdl érvénytelenitésre Keriilt, a szolgaltatd a koltségekrdl elére meghatarozott
dijtételei szerint szamlat allit ki.
A lejelentésre az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol torténd
finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz6l6 43/1999. (1IL.3.) Kormanyrendelet
szerint 4-es téritési kategoriaban kerlil sor.
2) »Barna ,,N” kéd” TAJ egyéb okbél érvénytelen jelzés”
2020. jolius 1. napjatol a NAV az egészségligyi szolgaltatasi jarulékfizetésre
katelezett személyek altal teljesitett jarulék befizetést kiilon tartja szamon, és ha az
elmaradas a hat havi 0sszeget meghaladja, gy — jogszabalyi rendelkezés alapjan —
jelzést killd errdl a tényrdl a NEAK-nak. Az érvénytelenités koédja ,,N”, azaz
érvénytelen NAV jaruléktartozas miatt.
Esetitkben a stirg6sségi ellatas igénybevétele soran az ellatas téritési dijat NEM az
intézmény sajat téritési szabdlyzata alapjan kell meghatarozni, hanem a 9/1993.
(IV.2.) NM rendeletben meghatarozott dijtételek alapjan azt a dijat, amelyet
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egyebkent a NEAK alapdljon ﬁzetett volna az ellatasert Terlte51 kasegorla ebben az
“esetben is 4-es. B o

Ha a jogviszony ellenérzéshez szikséges adatkapcsolatnak az egészségiigyi szolgiltatd
felelosségi korén kiviili okbdl eredé lizemzavara miatt nem tudja ellendrizni, mentesiil az
ellen6érzés  elmulasztasdhoz  kiilon  jogszabalyban  meghatdrozott  finanszirozasi
jogkovetelmények aldl, feltéve, hogy az tizemzavart igazolni tudja és a hiba tényét annak
észlelesét kovetben azonnal, de legkésobb a kovetkezé munkanapon jelzi a NEAK felé.

5. Kiulfoldi betegek ellatasa
5.1. EGT tagillamaiban és Svdjcban él6k elldtisa

Az EGT tagéllamaiban (valamennyi Eurépai Uniés tagallam, tovabba Izland, Liechtenstein és
Norvégia), valamint Svéjcban lako és ott egészségbiztositassal rendelkezd személyek ellatasa.
Ezen személyek magyarorszagi tartézkodasuk soran a megfeleld igazolas bemutatasa esetén a
slirgdsségi ellatasokat a magyar biztositottakkal azonos feltetelek ‘mellett vehetik igénybe a
NEAK-el szerzodott szolgaltatonal.

Az ellatasra Jogosultak az alabbi eurdpai formanyomtatvanyok bemutatasaval jelentkezhetnek

ellatasra: Co
‘ Europal Egészségbiztositasi Kartya - B "orvosilag sziikséges ellatas
- Kirtyahelyettesito nyomtatvany o i ' orvosilag sziikséges ellatés
-nyomtatvany . meghatrozott vagy teljes korii ellatas

Az ellatast nyujté szervezeti egységnek a formanyomtatvanyt, illetve kartyat az ellatasra
jelentkez6t6l el kell kérni adatrogzités céljabol.

Azok az EGT allampolgarok, akik nem rendelkeznek a fenti igazoldsok valamelyikével
kotelesek megfizetni az ellatas d1Jat A szolgaltato az llyen ellatast 4 -es. tente51 kategonaban
koteles gelentem EE : o - S '
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A rendelet az alabbi orszagokbol érkezokre terjed ki:

Orszag Orszagkod

Ausztria AT
Belgium BE
Bulgaria BU
Ciprus CY
Cseh Koztarsasag CzZ
Dénia DK
Esztorszag EE
Finnorszag F1

Franciaorszag FR
Gorogorszag GR
Hollandia NL
Horvétorszag HR
frorszag IE

Izland IS

Lengyelorszag PL
Lettorszag LV
Liechtenstein L1

Litvania LT
Luxemburg LU
Malta MT
Egyesiilt Kiralysag UK
Németorszag DE
Norvégia NO
Olaszorszag IT

Portugélia PT
Romaénia RO
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A fenti igazolasokkal az atmeneti tartdzkodas sordn orvosilag sziikségessé valt egészségiigyi
szolgaltatasok vehetdk igénybe. Az orvosi sziikségesség fenndllasarol elsGdlegesen — a
koriilmények mérlegelésével — a kezeldorvos dont. Orvosilag szitkségesnek azonban nem csak
az azonnal nytjtandé szolgaltatdsok minésiithetnek.

Kiilfoldi allampolgarok ideiglenesen vagy alland6 jelleggel, életvitel szertien tartozkodhatnak
Magyarorszdgon. Ez utobbi esetben a kiilfoldi allampolgér lakohelyét Magyarorszagra helyezte
at munkavallalasi célbol, nyugdijasként, tanuldsi célbdl, illetbleg egy magyarorszagi
munkavallalé (biztositott) eltartott hozzatartozdjaként, esetleg menekiilt, menedékes és
befogadott jogcimen.

Térsadalombiztositasi szempontbol a Magyarorszdgon tartézkodasra engedélyezett allando
lakéhellyel rendelkez6 kiilfoldi dllampolgar belfoldinek mindsiil.

Téarsadalombiztositasi szempontbdl a  kiilfoldiek kore nem kizérdlag a  kiilfoldi
allampolgéarsagot jelenti, hanem kiilfoldinek mindsiil mindenki, akit nem kell belfoldinek’
tekinteni, tehat a rnagyar ailampolgar 1s, ha nem rendelkezﬂ( allando magyarorszagl
lakohellyel S S . SRR , ST

5.2. - Ideiglenesen, rovid ideig Magvarorszigon tartézkedo kiilfoldi dllampolgérok

Egészségiigyi allamkozi egyezmények

Viszonossag, illetve kiillonbozé egyezmények alapjan az egyezményben részes allamok
allampolgdrai kiilfoldi tartozkodasuk idejére kolcsondsen kiilonbozé egészségiigyi ellatasi
jogosultsagokat biztositanak.

Az egyezményes orszagokbol érkez6, Magyarorszagon nem biztositott kiilf6ldi allampolgarok
(ktilonboz6 elszamoldsi modok alapjén az egészségbiztositas terhére) az itt tartdzkodasuk alatt
feltétlenil sziikséges mértékben, hevemy megbetegedés illetve siirgds sziikség esetén

! Tarsadalombiztositasi szempontbol belftldi személynek kell tekinteni, aki:

*Magyarorszag teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezé magyar allampolgér, a bevandorolt, letelepedett
Jjogallasy, illetve menekiiltként vagy oltalmazottként elismert személy,

*a szabad mozgis és tartézkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és tartézkodasérdl szolo térvény
hatélya alé tartozé személy, aki a szabad mozgas és a harom hénapot meghaladé tartézkodas jogat Magyarorszag
teriiletén gyakorolja, és a polgarok személyi adatamak és lakcimenek nyllvantartasérél szolo tﬁrvény szermt
bejelentett lakohellyel rendelkemk valamint, ' : v : S -
~hontalan -
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jogosultak egészségiigyi ellatisra. Ez az ellatds magédban foglalja az alap orvosi ellatast, a
jarébeteg-ellatast, a fekvobeteg-gyogyintézeti (korhazi) ellatast is.

5.3. Teriileti elven nyugvé szocialpolitikai, egészségiigyi egyiittmiikddési
egyezmények

Az ellatast az egyezményben részes allamok valamelyikében allampolgirsiggal rendelkez6
személy kapja. Heveny megbetegedés és siirgésség esetén egészségligyi ellatas
igénybevételének feltétele az érvényes utlevél bemutatisa.

A szocidlpolitikai €s egészségligyl ellatdsi egyezmények alapjan elsOsorban, életet
veszélyeztet6 allapotok és betegségek ellatésai, valamint azok maradandé egészségkarositd
hatdsanak megel6zése érdekében — a beteg allapotdnak stabilizélasa céljabol — végzett
beavatkozasok nyujtandok.

5.4. Allamkozi egyezmények

Angola 17/1984.(111.27.) MT rend.
Eszak-Korea — (csak a KNDK allampolgarai) | 14/1975.(V.14.) MT rend.
Irak 47/1978.(X.4.) MT rend.
Jordania 15/1981.(V.23.) MT rend.

Jugoszlavia — (Szerbia, Macedonia €s
Koszové tekintetében alkalmazando)
Kuvait 33/1979.(X.14.) MT rend.
Szovjetunid utoédallamai — (Kazahsztén,

Oroszorszag, Orményorszag, Tadzsikisztan, | 1963. évi 16. tvr.
Ukrajna esetében alkalmazhat6)

1959. évi 20. tvr.

NEAK jelentési kotelezettség: 3-as téritési kategdéridban ,allamkozi szerz6dés alapjan végzett
ellatas™ alatt.

A koszovéi és a macedon allampolgireknak utlevél alapjan kell nyljtani a slirgbsségi
ellatasokat és szintén a ,,3”-as téritési kategdriaban kell jelenteni.
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= 55 - Szocidlis biztonsdgi egvezmények

A montenegrdi, a szerbiai, a bosznia és hercegovinai biztositottak a magyarorszagi =
egészségiigyi szolgaltatasok: R T A S
- atmeneti magyarorszagi tartdzkodds soran
- slirgdsségi esetben
- az illetékes egeszsegblztosnas: mtezmeny altal kladott 1gazolassal vehetik igénybe (Az
1gazolasok szama o : : g
L o - montenegr()i: CG/HU 111
szerbiai: SRB/HU 111
: bosznia és hercegovinai: BH/HU 111)
Gyogyszer, illetve gyogyaszati segédeszk6z a montenegréi, a boszniai €s hercegovinai
biztositottaknak siirg6sségi ellatasahoz kapcsoloan klzarolag a fekvobeteg gyogymtezetl eilatas
keretében nyujthato. S Lo :
E- adatlapon valg jeldlések:

v montenegroi ellatott: CGl Il vagy CG111A vagy CG112
boszniai és hercegovinai: - © . BHIlU vagy BHl 12

Magyarorszagra kikiildott montenegréi munkavillalé és csaladtagjai

A kikiildetés keretében atmenetileg Magyarorszagon dolgozé montenegréi biztositott a
CG/HUI111A jelii nyomtatvannyal igazolja, hogy 6 és vele egyiitt Magyarorszagon tartézkodd
csaladtagjai sziikség esetén jogosultak a magyar egészségbiztositas sziikséges szolgaltatasaira.
Az igénybe veheté ellatasok kore megegyezik az Eurdpai Egészségbiztositdsi Kartyaval
igénybe vehetd szolgaltatdsokkal. A CG/HUI11A jelli nyomtatvanyt az azon feltiintetett
személyek kdzvetleniil az egészségligyi szolgaltatonal hasznalhatjék fel jogosultsig-igazoldsra,
amennyiben a nyomtatvany megfelel6 részét az illetékes magyar 1gazgata51 szerv hlte1e51tette ,
E-adatlapon valo jelolések: CG111 vagy CG111A vagy CG112 L

Szerbiai biztositott esalddtagjai és a tervezett egészségiigyi ellatas

Az SRB/HUN 111 jelti nyomtatvany tartalmazhatja a biztositott csaladtagjait is. Amennyiben

az egészségligyi szolgaltatast a csaladtag veszi igénybe, a jelentésben 6t kell szerepeltetni a

biztositott biztositési szamanak feltiintetésével, N

A szerb biztositott személyek a szocidlis biztonsagi egyezmény hatélyba 1épését kovetden

jogosultak tervezetten is egészségligyi szolgaltatast igénybe venni Magyarorszdgon a szerb

biztosito altal kiallitott SRB/HUN 112 jelil nyomtatvany alapjan Az 1genybe vett tervezett ,
ellatast .,E terltem kategorlaban kell Je}entem R : SR

* Oldalszam: 13/3 5
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5.6. Nem siirgisségi ellitis, illetve mas kiilfoldi illampolgir ellitisa

Nem siirg6sségi ellatasra, illetve az elézéekben fel nem tiintetett orszagokkal egészségiigyi
ellatasra vonatkozo6 egyezményiink nincs.

Ellatasra jelentkezé allampolgarjaik esetében téritési kategdéridban a ,4 egyéb, magyar
biztositissal nem rendelkezé vagy mas hatalyos rendelkezés alapjén az egészségbiztositas
terhére el nem szamolhato ellatast igénybe vevd személyek téritéskoteles ellatdsa™ kategoria
jeldlendd be.

Tekintettel azonban arra, hogy ezen ellatasok ellentételezését a NEAK nem tériti, jelen Téritési
Szabalyzat mellékletében foglalt fizetési tételek alkalmazandok.

5.6.1. A Magyarorszigon munkit vallalé kiilfoldiek

A munkavallalas céljabol Magyarorszdgra érkez6 kulfoldi allampolgar foszabdly szerint a
Magyarorszagon belféldinek mindsiilé munkiltatéval fennallé munkaviszonya kezdetétdl
biztositottnak szamit, utana a munkaltat6 jarulékot fizet. Ennek alapjan jogosultsagot szerez
az egészségbiztositas valamennyi ellatasara.

Ezek eltartott kozeli hozzatartozoi:

2007. aprilis 1-jével az eltartott hozzétartozo, mint ellatasra jogosultsagot keletkeztetd statusz
megsziint, ezért ezt kvetben a Magyarorszagon biztositott kiilfoldiek kozeli hozzétartozoi az
illetékes kormanyhivatallal kotott megallapodds alapjan valhatnak egészségiigyi ellatasra
jogosulttd.

A jogosultsig igazolisa

A magyar egészségiigyi ellatdsra jogosult kiilfoldieknek az egészségbiztositasi pénztari
feladatkorében eljaré fovarosi és megyei kormanyhivatal TAJ-t igazold hatdsagi igazolvanyt
(TAJ kartya) allit ki.

Kivételek a magyar tirsadalombiztositis biztositottjai korébdl

Nem terjed ki a kételezd magyar tarsadalombiztositas:

- kiilfsldi  allam Magyarorszagra akkreditalt diplomaciai és konzuli képviselete
személyzetének kiilfoldi allampolgéarsagu tagjara,

- a kiilfoldi allampolgarsagu héaztartdsi alkalmazottra, aki kizarolag a képviselet tagjanak
alkalmazasaban all,

- a Kképviselet tagjaval kozds héztartasban €16 Kkiilfoldi allampolgarsagli csaladtagra
(hazastars, gyermek), feltéve, hogy az alkalmazottra, illetve a csaladtagra kiterjed a kiildé
allam vagy mas allam tarsadalombiztositdsi rendszere,

- nemzetkozi szerz6dés alapjan mentességet élvezd tisztviseldjére (alkalmazottjara) és vele
kozos haztartasban €16 csaladtagjara, feltéve, hogy kiterjed rajuk a nemzetkozi szervezet
szocidlis biztonsagi rendszere,

- az eurOpai parlamenti képviselore,

az Szja tv. 1/B. §-anak hatdlya ala tartozo természetes személyre.
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~ Tovabba nem terjed ki a magyar tarsadalombiztositds a magyar jogszabalyok szerint be nem
jegyzett kiilfoldi munkaltatd altal Magyarorszag teriiletén foglalkoztatott, harmadik &llam
;éllampolgérségéval rendelkez6 és kiilfoldinek mindsiilé munkavallaléra, ha a munkavégzésre
kikiildetés, kirendelés vagy munkaer6-kdlcsonzés keretében keriil sor, feltéve, hogy e
munkavégzés a két évet nem haladja meg, és az el6z6 belfoldi munkavégzés befejezésétol
szamitva harom év eltelt; valamint a nemzeti felséoktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. térvény 44.
§ (1) bekezdés a) pontja szerint a hallgatéi munkaszerz6dés alapjan létrejott jogviszonyra.

5.6.2. Magyarorszagon tanulo kiilfoldi allampolgirok

Egészségligyi szolgaltatasra jogosult az a kiilfoldi allampolgar, aki nemzetkdzi szerz6dés vagy
a koznevelésért, felsdoktatasért, a kiilpolitikaért felelds miniszter altal adomanyozott 6sztondij
alapjan létesitett tanuléi, hallgatéi jogviszonyban 4all, tovabba az a szomszédos allamokban €16
magyarokrdl sz6lé torvény hatédlya ald tartozd személy, aki a nemzeti felsdoktatasrol sz6lé
torvény hatdlya ala tartozd felsboktatdsi intézményben nappali rendszerii oktatds keretében
dllamilag tamogatott, vagy magyar allami (rész)dszténdijjal tamogatott képzési formaban
hallgatéi jogviszonyban 4ll, vagy kozfeladatot ellaté kdzérdekt vagyonkezeld alapitvany, vagy
altala fenntartott intézmény altal alapitott 6szténdijban részesiil.

A fentiekben emlitett tanuld, képzésben részt vevd személy és hallgaté a tanuldi jogviszony
vagy a hallgatdi jogviszony kezdetét6l a didkigazolvanyra vald jogosultsag megsziinéséig
jogosult egészségligyi szolgaltatasra, ideértve a tanuldi, hallgatéi jogviszony sziinetelésének

) 563 A Magyarorszagon letelepedett kiilfoldi Allampolgar nyugdijasok

Aki Szerbiabol, illetve Montenegrébol nyugdijra jogosult és Magyarorszagon &llando
lak6hellyel rendelkezik, a szerb/montenegréi nyugdijmegallapité hatarozat alapjan teljes koril
egészségligyi ellatasra jogosult Magyarorszagon, amelyet TAJ-szdmmal vehet igénybe.

A Fiiggetlen Allamok Kozossége tagallamaiban — a Balti-allamok, a Belorusz Koztarsasag, a
Moldovai Koztarsasag, Azerbajdzsan és Uzbegisztan kivételével a szovjet utédallamokban
jelenleg is hatdlyos — a szovjet-magyar egyezmény rendelkezései értelmében az attelepiilt
nyugdijas (a Magyarorszagon lakohellyel rendelkezé nyugdija) Magyarorszdgon a Magyar
Allamkincstar 4altal megéllapitott nyugdij alapjan, TAJ szdmmal veheti igénybe az
egészségligyi ellatast.

Azoknak a Magyarorszagra telepiilt nyugdijas kiilfoldi allampolgaroknak, akik nem allnak a
fent emlitett orszagokkal kotott kolcsonios egyezmények hatilya alatt, a magyarorszagi
egészségiigyi ellatisokat akkor vehetik igénybe, ha koltségtéritést fizetnek érte, vagy
természetesen az egészségbiztositasi ellatasokra megallapodast kotésére is kothetnek. o
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5.6.4. Kiilfoldiek megallapodison alapulé egészségiigyi szolgiltatisra jogosultsiga

A Magyarorszag teriiletén huzamosabb ideig tartézkodé kiilfoldi allampolgdroknak, ha
hazajukkal nincs érvényes szocidlis biztonsagi egyezmény vagy mas jogviszony alapjan sem
jogosultak egészségbiztositasi ellatasra, lehetoségilk van az egészségbiztositoval kotott
megallapoddassal gondoskodniuk az egészségiigyi ellatdsukrdl, egy elére meghatarozott sszegil
jarulék fizetésének vaéllaldsa mellett. Ugyanilyen feltételeknek kell megfelelni a
tarsadalombiztositasi szempontbol Kkiilfoldinek mindsiilé magyar allampolgaroknak (ide
tartoznak azok a személyek, akik nem rendelkezhetnek érvényes magyar személyi
igazolvannyal) is.

Az egészségiigyi ellatasra jogosultsagot biztositani lehet a megallapodast kotd kiilfoldi
személlyel egyiitt é16 gyermek szamara is. A kiilfoldiek a tartozkodasi helyiik szerint illetékes
kormanyhivatalnal kezdeményezhetik az ellatasok igénybevételére jogositd megallapodas
megkdtését, ahol a kiilfoldi személy részére egy, az egészségligyi szolgaltatisra jogosultsagot
igazold nyomtatvanyt is kiallitanak.

A megallapodéson alapul$ egészségiigyi szolgaltatasok szlikebb ellatasi kort biztositanak, mint
az egyéb jogviszony alapjan az egészségbiztositas keretében jaro ellatdsok: pl. fogaszati
ellatasok koziil tb tamogatassal csak siirgdsségi ellatasra jogosult. Tovabba nem jogosult az
EGT tagallamon kiviili harmadik allam teriiletén az életét, testi épségét sulyosan veszélyeztetd
ellatas koltségének, illetve az EGT tagallamban a nem a kdzosségi jogszabalynak megfeleld
formaban igénybe vett ellatas koltségének a belfoldi kéltség mértékéig valdo megtéritésére sem.
A megallapodas alapjan egészségiigyi szolgaltatasra jogosult személy nem veheti igénybe a
Magyarorszagon nem hozzaférheté gydgyitd eljarasokat a magyar egészségbiztositasa terhére
egy masik orszagban.

5.6.5. Menekiiltek egészségiigyi ellatisa

A Magyarorszagra érkezé menekiilt, menedékes és oltalmazott statuszt igénylé személyek
egészségligyi ellatasra vonatkozé jogosultsaga a menekiilti, menedékesi €s oltalmazotti
statuszanak elismerésére (egylittesen: elismerési eljards) vonatkozé hatdsagi eljaras
fiiggvényében alakul. Az elismerési eljaras meginditasa irdnti kérelem benyujtisa elétti, az
elismerési eljaras id6tartama alatt és az elismerési eljarast lezdrd menekiiltligyi hatdség
dontését kovetden is mas az érintett személyek egészségiigyi ellatasra vald jogosultsdga. E
szabalyokat a menedékjogrdl szold 2007. évi LXXX. térvény, valamint annak végrehajtdsarol
sz616 301/2007. (X1. 9.) Korm. rendelet, tovabbd az 1997. évi CLIV. térvény, a 1997. LXXX.
torvény, az 1997. évi LXXXIIL torvény és a 43/1999. (111.3.) Korm. rendelet tartalmazza.
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1 Az elismerési eljirds meginditisa irdnti kérelem benyujtisa elotti egészségiigyi
o . ellatasra valé jogosultsag
- Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény rendelkezései alapjan, Magyarorszdg

teriiletén tartézkodd valamennyi személy részére 1genybevetel alap_]aul szolgalo}_

. jogv1szony elozetes igazolésa nélkiil biztositani kell

e ajarvanyiigyi ellatdsok koziil a kételezd védooltast (kivéve a kiilfoldre torténd

 kiutazas miatt szikséges védboltst), a jarvanyigyi érdekbdl végzett

o -:‘szﬁxévizsgélatoi, a kotelezé orvosi vizsgilatot, a jarvanyligyi elkiilonitést, a
- fertdz6 betegek szallitasat;

- e a mentést, amennyiben az adott személyi sériiléssel jaré baleset, tomeges

. baleset, egészségiigyi valsaghelyzet, €letveszély, vagy annak gyanuja, heveny

g fvagy riaszto tiinetekkel jaro esetek, sziilészeti esemény, ha az er6s fajdalom
~vagy egyéb sulyos heveny tiinet csillapitdsa, heveny tudatzavar, veszélyeztetd

éllapot vagy annak gyantja miatt azonnali elltésra szorul; | o

e slirgds sziikség esetén a kiilon jogszabalyban meghatarozott ellatasokat.

‘A fenti ellatasok koziil a mentés és a siirgds sziikség miatti ellatds esetén az

""egészségﬁgyi szolgaltatok kotelesek vizsgalni, hogy ellatasok koltségei behajthatoak-e.
 Amennyiben Koz0sségi szabaly, nemzetkdzi szerzédés alapjan az ellatott személy nem

: jogosult a téritésmentes egészségligyi ellatasra, az egészségﬁgyi szolgéltat() az el]étésért

s s T

,tentem dijat nem ﬁzette meg, az ellatas dijat a kozponti koltségvetés biztositja az
- Egészségbiztositasi Alapon keresztiil, a vonatkozo eljaras lefolytatasat kdvetden. '

Az elismerési eljaras meginditasa irinti kérelem benyujtasat koveté egészségiigyi

. ellatasra valé jogosultsag

A menekiilt, az oltalmazott, a menedékes és a befogadott statusz elismerését
- ‘kérelmezOk betegségitk esetén az egészségligyi szolgéltatasok koziil terltesmentesenv
. Jogosultak '

g .  ahdziorvosi ellatds korébe tartozd vizsgalatokra és gydgykezelesre;

e a slirgds sziikség esetén igénybe vett jarobeteg-szakellatds keretében torténd
o yizsgélatra, gyogykezelésre, tovabba az ellatas soran felbasznalt gydgyszerre és
© - Kkotszerre;

- ,} . ~a siirgds szikség esetén igénybe vett fekvlbeteg-gyogyintézeti ellatasra,

o '_'ivalamint annak sordn az orvos elbirdsa szerinti gyogykezelésre - ideértve a
e mﬁtéti beavatkozasokat, tovabbd az annak soran felhaszndlt gydgyészati
" anyagokat és protetikai eszkozoket -, gyogyaszati ellatasra, a gyogykezeléshez
_ - szitkséges gyogyszerre, kotszerre és étkezésre;
e .a jarébeteg-szakellatast vagy a fekvobeteg-szakellatasi kezelést kovetoen a
o -i:betegsegbol valo6 gyogyulasig, illetve allapota stablhzalodasalg : |
o aszikséges vizsgalatra és gyogykezelésre,
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o o a kozgyogyellatds korébe nem tartozd gydgyszerekre, massal nem
helyettesithetd gyogyszerre és a gyodgyszer beadasihoz szikséges
gyogyéaszati segédeszkozre;

e orvos 4altal rendelt, jogszabalyban meghatirozott egyéb gyogyaszati
segédeszkdzre, valamint annak javitasara;

e siirgdsségi fogaszati ellatasra és fogmegtarté kezelésre, feltéve, hogy a
legalacsonyabb téritési kategoriaba tartozé kezelést veszi igénybe;

e terhesgondozasra és sziilészeti ellatasra, illetve a magzati élet védelmérol szolo
torvényben meghatarozott feltételek szerint a terhesség megszakitasat célzo
beavatkozasra; ’

e Kkiilon jogszabaly szerint a ,koOzgyogyellatasra jogosultak” részére
téritésmentesen, illetve ,,egészségiigyi rendelkezés™ alapjan 90%-o0s vagy 100%-
os tarsadalombiztositasi tamogatassal rendelhetd gyogyszerre és kotszerre;

e bizonyos esetekben, mint példaul sziilészeti ellatas vagy siirgds sziikség esetén
igénybe vett fekvibeteg-szakellatis esetében betegszallitdsra, ha egészségligyi
allapota miatt a szallitds méasként nem oldhaté meg;

o az életkorahoz kotott kitelezd védboltasra.

Fontos kiemelni, hogy szélesebb korben jogosultak ellatidsokra az Gn. kiilonleges
bandsmodot igénylé személyek, mint példaul a kiskort, fogyatékkal €16 személy. Ezen
személyek jogosultak az egészségi allapotukra figyelemmel indokolt egészségligyi
szolgaltatdsok igénybevételére, rehabilitacids, pszicholdgiai valamint klinikai
szakpszichol6giai ellatasra, tovabba pszichoterapias kezelésre is.

Ezen ellatasok dijat illetve a szolgéltatasok koltségét a menekiiltligyi hatdsag tériti meg
az egészségiigyi szolgaltatonak, ha annak megfizetését nemzetk6zi egyezményben
Magyarorszdg nem véllalta. Az egészségiigyi szolgaltatok az elvégzett szolgaltatast a
NEAK-nak jelentik. A jelentések alapjan torténé elszdmolast - az egészségligyi
szolgaltatasok szerinti részletezésben ~ a NEAK havonta elkiildi a menekiiltiigyi
hatésdgnak. A menekiiltiigyi hatdsdg az egészségiigyi szolgaltatasokra vald elszamoldst
- a jogosultsagot illeten - ellenérzi, és az ellatds dijat a NEAK-nek utalvanyozza. A
NEAK a szaml4jan tortént jovairas utn az ellatasok dijat tovabb utalja az egészségiigyi
szolgaltatoknak.

3. A menekiiltként, menedékesként, oltalmazottként elismert személy egészségiigyi
ellatasra valé jogosultsaga
A menekiiltként, illetve oltalmazottként elismert személy — ha nem a&ll
tarsadalombiztositasi jogviszonyban — az elismerésétél szamitott 6 honapig jogosult
egészségiigyi alapellatasra és kiilon jogszabaly szerinti egészségligyi ellatasra. Ha a
menedékes nem 4&ll tarsadalombiztositasi jogviszonyban, egészségiigyi ellatasra a
menedékjogrol szold 2007. évi LXXX. torvény végrehajtdsardl szolé 301/2007. (XI. 9.)
Korm. rendelet 26-28. §-ban foglaltak szerint jogosult.
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o Amennyiben a menekiiltként, menedékesként, oltalmazottként elismert személy
- munkaviszonyt vagy véllalkozdi jogviszonyt létesit, akkor biztositottd valik, ezéltal
- jogosultsagot szerez az egészségbiztositds természetbeni €s pénzbeli ellatisaira. )

A Magyarorszagon lako-, vagy tartézkoddasi hellyel rendelkezé kiskortl, valamint a nemzeti
koznevelésrol sz0lo torvény hatalya ala tartozd nappali rendszerti iskolai oktatis keretében
vagy nappali oktatds munkarendje szerinti koznevelési intézményben, tovabba a nemzeti
felsboktatasrol sz6lo torvény hatdlya ald tartozé felsGoktatdsi intézményben nappali rendszerii
oktatés keretében tanulmanyokat folytaté nagykori menekiiltek a belfoldiség és a kiskoriisag,
valamint a belf6ldiség és a tanulox/hallgatm jOngSZOIly alapjan szereznek jogosultsagot‘
egeszsegugyl szolgéltatasra. - ' ST

-5-.6-6- _Egyéni biztositds biztositotarsasiggal

- A kiilf6ldi biztositotarsasaggal, illetve a magyarorszagi biztositotarsasaggal kotott biztositas
alapjan, a betegellatasi dijat a kiilfoldi allampolgar kézvetleniil az Intézménynek koteles
megfizetni. A szamlat a beteg nevének feltiintetése mellett a beteg altal kért vevdi cimre kell
kidllitani. Az azonnali fizetés szabalyatol elterm (pl blztosuotarsasag altail ‘ﬁzetes) csak‘ :
eiozetes frasos engedely aIapJan lehet ’ : : : W

 '65., Téritési dij fizetésére kotelezettek o

1. NEAK dltal nem finanszirozott, jogszabaly altal meghatdrozott Osszegli téritési dij
- fizetése mellett igénybe vehetd orvosi vizsgélatokat és szolgaltatasokat igénybe vevok.
(7.-8. fejezet)
2. EU Unié tagallamainak (és Norvégia, Izland, Lichtenstein) dllampolgarai, akik EU
“egészségbiztositasi kartyaval v. kértyahelyettesité nyomtatvannyal NEM rendelkeznek.
3. TAJ kértya (jogviszony) ellendrzés alapjan dijfizetésre kotelezettek:
. a  egyéb okbol érvénytelen (BARNA jelzés) esetén: a beteget el kell latni és jelen
. szabdlyzatban régzitett dijrol kell részére szamlat kidllitani.
© b, kilfoldon biztositott, atmenetileg érvénytelen (KEK jelzés) estén, ha nem
. rendelkezik EU Biztositdsi kartyaval vagy kértyahelyettesité E112
nyomtatvannyal.
4. Nem siirgds ellatds esetén az dllamkozi szerz6dés szerinti dllamok allampolgarai.
5. EU-n kivili, dllamkézi egyezmennyel nem rendelkezo mszagok allampolgaral (surgos '
- ellatés esetén is) . '

A szakorvosi ellatasok téritési dijait a 12.1. szamt melléklet tartalmazza.
A Féigazgato rendelkezese alapjan a téritési dijak megfizetese aloll fizetesn mentesseg nem

adhato.
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7. Voglalkozas-egészségiigyi szolgdltatas

A 89/1995. (VIL. 14.) Korm. Rendelet szabalyozza a foglalkozas-egészségligyi szolgélat altal
hasznalatos téritési dijak mértékét, amelyek a munkaltatéval torténd eltérd megallapodas
hidnyaban az alébbiak:

D foglalkozas-egészségiiayi _

f, oszialy esetében 5 000 Fi/fé/év
c foglalkozas-egészségiigyi

... ostalyesetében  ~~ ©6800FUiey
B foglalkozas-egészségiigyi :

.~ osztdlyesetében 8400FUt/ey
LA foglalkozas-egészséglgyi

: osztaly esetében - ‘ 10 000 Fi/fo/év

Az Intézmény az azt igénylé munkaltatokkal szerzédést kot foglalkozds-egészségligyi
szolgaltatas nyujtasara. A dijat a munkaltaté megallapodas szerint fizeti meg az Intézménynek.
A munkaltato altal fizetett éves dij tartalmazza a munkavallalok szamara beutalas alapjan mas
szakrendelések altal végzett vizsgalatok koltségét is.

7.1.1. Kiilsés foglalkozas-egészségiigyi orvos dltal rendelt vizsgilatok
Amennyiben nem az Intézmény foglalkozas-egészségiigyi szakorvostdl érkezik a beutald, a
beteg az ellatas helyszinén készpénzben fizeti ki az elvégzett vizsgalat ellenértékét, és errdl
szamara szamlat kell kiallitani.
A foglalkozas-egészségiigyi ellatisban részesiilé betegek minden esetben 4-es téritési
kategoriaban kell régziteni a szamitégépes rendszerben.

7.1.2. Sajit dolgozék foglalkozis-egészségiigyi orvos dltal rendelt vizsgalatai

Az Intézmény munkavallaléi részére a munkakéri alkalmassag elbiralasahoz — a foglalkozas-
egészségligyi alapszolgaltatasok részeként kezdeményezett — tovéabbi kiegészitd szakorvosi
vizsgalatok (jarobeteg-ellatasok) dija ingyenes (pl.: tiidOszirés, légzésfunkcid, klinikai
audioldgia, szemészeti vizsgalat stb.).

8. Kizdrolag téritési dij ellen¢ben igényvbe vehet6 orvosi ellatdsok

A 284/1997 (X11.23.) Kormanyrendelet 2. sz. melléklete alapjan a kotelezd egészségbiztositas
ellatasai keretében igénybe nem vehetd egyes egészségiigyi szolgaltatasok téritési dijai.
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Ha gépjarmiivezetdi alkalmassdgi vizsgalattal egyidejiileg a l6fegyvert tartani szandékozd,

illetve tartd személyek (II. csoport) l6fegyvertartasra valé orvosi alkalmassagi vizsgalatara is v
sor kerill, akkor csak a gepJarmuvezetox alkalmassag1 v1zsga}atra vonatkozo dljﬁZC‘CCSl o
kotelezettseget kell teljesﬁem o R ’ S o :

9 Betegtajékoztatds és egyéb szabdlyok -

A kezelés elott a beteggel a varhaté téritési dijakat ismertetni kell.

Amennyiben a téritési dijakat a beteg nem fogadja el, a kezelés vonatkozo6 része nem kezdhetd
meg. Egyéb fizetdés vizsgalatok™ esetén a kért vizsgdlatok eredményétdl fiiggd (szakmai
szabalyok szerint) tovabbi kiegészité vizsgalatok téritési dijat az eredmények kiadédsa elétt a
betegnek meg kell tériteni. |

A siirgdsségi ellitas igénybevételének téritésmentességét a beteg vizsgdlatat, és ellatdsat
kovetéen kell megillapitani. Amennyiben a beteg az adott ellatasra nem téritésmentesen
jogosult, a téritési dij utdlag rendezendo.

Térités dij fizetését megtagado, agressziv beteg esetében, az ellatdst a téritési dij beszedése
nélkiil is be kell fejezni. A biztonsagi szolgalatot haladéktalanul értesiteni kell. A térténeteket
jegyzokonyvbe (hely, datum, targy megjelolésével, két tant aldirasdval) kell rogziteni, és 1
példanyban az orvosigazgaté titkarsagéra kell eljuttatni. v

Ha betegnek korabbrol ki nem fizetett ellatasa van, akkor a téritéses ellatds csak a korabbi és a
jelenlegi ellatas tervezett dsszegének elézetes kifizetése utan kezdheté meg.

Az anyatejet adoményoz6 ndk téritésmentesen vehetik igénybe az anyate] adomanyozis
feltételeként, kiilon 3ogszaba1yban meghatarozott Jarvanyugyi erdekbol kotelezoen vegzendo .
szurov;zsgalatokat o v : . e :

Egyenl kezdeményezés alapjan késziilt dokumentumok/masolatok dijai

* Betegdokumentécié masolat 100 Ft + afa/oldal
o Latlelet - 3500Ft
e Rontgenfelvétel masolat* 400 Ft/CD

*kivétel a JEK szakorvosa altal kezdemenyezett tovabbl ellatashoz szukseges rtg felvetel,
kladasa, mely ebben az esetben 1ngyenes o SRR
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10.Pénziigyi teljesités

Téritéskoteles ellatas esetében a szervezeti egységen 1évo készpénzfizetési szamla ellenében
torténik a dij megtéritése.

A Kkészpénzfizetési szamlatomb szigori szamadasu nyomtatvany. Harompéldanyos és
szamozott oldalakat tartalmaz. Elvesztése, eltlinése azonnal jelentend6 a gazdasagi
igazgatonak. A tdmbben a szamozott szamla mindharom példanya kitsltendd, 6nindigos, de
figyelni kell a nyomtatott nagybetiikkel irt, olvashato, pontos kitoltésre.

Szimla pontos kitoltése sziikséges (12.4 melléklet), tartalmaznia kell:

- az egészségiigyi szolgaltatd megnevezését, cimét (szakrendelés bélyegzdje),

- az egészségligyi szolgaltatast igénybevevé nevének sziilet€si datuméanak feltiintetése
mellett a beteg altal kért vevbi cimre kell kiallitani,

- Téritési Szabalyzat szerinti szolgaltatasok téritési dijat és az ellatas naplosorszamat,

- szamla kitoltésének, teljesitésének és fizetésének datumat,

- fizetés modjat,

- orvos alafrasat, pecsétjét,

- ellatott alafrasat, mellyel elismeri a fizetend6 téritési dijat.

Amennyiben a szolgaltatas ellenértékét nem az ellatott fizeti, a szamlat akkor is az ellatott

nevére kell kitdlteni, viszont aldirdja lehet a fizeté személy, feltiintetve eltérd alairas jelzésével.

A szamla:

- els6 példanya az ellatotté/fizetoé,

- masodik a Pénziigyi és Szamviteli osztaly példanya, amit a Pénztarba kell leadni a fizetett
téritési dij Osszegével egyiitt,

- aharmadik, az ellaté részleg példanya a tombben marad.

Az Onkéntes Egészségpénztari tag részére Kkidllitott készpénzfizetési szamla tartalmi
kovetelményei:
e aszamléat az Onkéntes Egészségpénztar nevére kell kiallitani,
e a szamlan fel kell tiintetni az igénybevevO pénztartag (kozeli hozzatartozo) nevét €s
pénztari azonositdjat vagy tagsagi okiratszamat,
o aszamlan fel kell tintetoi: ,,NEAK-el szerzodott egészségiigyi szolgaltato”,
e a kiallitott szamlat, készpénzfizetés ellenében Ilehet 4tadni a szolgdltatas
igénybevevojének,

Oidalszém:% 36{ 5y




Jozsefvarosi Szent Kozma

Egészségiigyi Kozpont

- TERITESI SZABALYZAT =~

JOZSEFVAROSE

SZENT KOZNA R . Azonosité: SZ-TER

EGESZSEGUGYI KOZPONY

% " 10.1. A téritési dij befizetésének formdja, és egyéb feltételek

A fizetendo téritési dijak magyar forintban (HUF) értend6k

A téritési dijat az ellatast végz0 szervezeti egységnél, az ellatds megkezdése elétt, illetve siirgds
sziikség esetén az ellatas utan kell megfizetni.

A szervezeti egység munkatarsa pénztiri nyitva tartds ideje alatt beszedett terltem dlj ata
szamla masodpeldanyaval egyiitt befizeti az mtezmeny ha21penztaraba Lo '

10.2. A pénzkezelés egyéb feltételei

A készpénzfizetési szamla kitoltéséért akar személyesen végzi, akdr utasitasaval asszisztense
utjan — minden esetben az orvos felelds. Ellendrzési kotelezettségét pecsétje elheiyezesekor -
minden alkalommal gyakorolni kételes. o
A Pénztar felé akar az orvos, akar az altala megbizott asszisztens elszamolhat.

A készpénzfizetési szamla tomb igénylése, a betelt nyomtatvanyok leaddsa Pénztdrban torténik.
Penzkezelésre és szamlazasra vonatkozo eldirdsokat a Pénzkezelési Szabdlyzat tartalmazza.

- ‘Oldalszam; 2
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I1.Vonatkozé jogszabdlvok

- Az EuroOpai Parlament és a Tandcs 883/2004/EK rendelete (2004. aprilis 29.) a szocialis
biztonsagi rendszerek koordinalasarol

- 1408/71 EGK rendelet a szocialis biztonsagi rendszereknek a Kozdsségen beliill mozgod
munkavallalokra és csaladtagjaikra torténd alkalmazasara,

- 574/72 EGK rendelet a 1408/71 EGK rendelet végrehajtasarol,

- 2019. évi CXXII torvény a tarsadalombiztositis ellatasaira jogosultakrdl, valamint ezen
ellatasok fedezetérol,

- 1997. évi LXXXIIL. térvény a kotelezo egészségbiztositas ellatasairdl (Ebtv.),

- 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl,

- 2008. évi LXXII. torvény a Magyar Koztarsasag, valamint Montenegro Koztarsasag kozott
a tarsadalombiztositasrdl és a szocidlis biztonsag egyes kérdéseirdl sz6l6 Budapesten 2008.
majus 20-an alairt Egyezmény kihirdetésérol,

- 2009. évi II. torvény a Magyar Koztarsasag ¢és Bosznia €s Hercegovina kozott a
tarsadalombiztositasrdl és a szocialis biztonsagrol sz6lo Egyezmény kihirdetésérol,

- 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol,

- 217/1997. (X1L.1.) Korm. rendelet a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi
LXXXIII. térvény végrehajtasarol,

- 284/1997. (XI1.23.) Korm. rendelet téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes
egészségligyi szolgaltatasok téritési dijardl,

- 43/1999. (II1.3.)) Korm. rendelet az egészségligyi szolgaltatdsok Egészségbiztositasi
Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol,

- 52/2006. (XI1.28) EiiM rendelet a stirgs sziikség korébe tartozo egyes egészségligyi
szolgaltatasokrol.

- 2013. évi CCXXXIV. Torvény a Magyarorszag ¢€s a Szerb Koztarsasag kozott a szocidlis
biztonsagrdl szolo egyezmény kihirdetésérdl

- 2015. évi XVIII. Térvény a Magyarorszag és az Alban Koztarsasag kozott a szocidlis
biztonsagrol szolé Egyezmény kihirdetésérol

- Magyarorszag teriiletén tartozkodd, egészségiigyl szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatisanak, valamint az egészségiigyi
szolgaltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairél szold 28/2020.(VIIL19.)
EMMI rendelet
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Zaro rendelkezések

A Téritési szabalyzat tartalmat érintd jogszabalyi valtozasok esetén a szabélyzatot 90 napon
beliil ki kell egésziteni, szitkség esetén mddositani kell.
Jelen szabalyzat a Fenntarto jovahagyasat kovetden 2022. oktodber 1-jén 1ép hatélyba, ezzel

egyidejiileg hatalyat veszti minden korabbi e targykorben kiadott szabalyzat.

...................................

. fdigazgaté féorvos

Zaradék:
A Jozsefvirosi Szent Kozma Egészségiigyi Kozpont Téritési Szabalyzatat a Budapest

Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a .. 12022, (....... ) szami hatérozataval
hagyta jova, 2022. oktéber 1. napi hatéllyal. -~ =~ S '

Budapest, 2022.............ccoiiiiin

.. Pik6 Andras
©° polgarmester
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2. Mellekletek

12.1. Szakervosi ellitasok téritési dijai

12.1.1. Addiktolégiai vizsgidlatok téritési dijai

Els6 szakorvosi vizsgalat

Kontrollvizsgalat (3 honapon beliil)
12.1.2. Allergolégiai vizsgalatek téritési dijai

Els6 szakorvosi vizsgalat
Allergologiai vizsgalat (teszt)

Légzésfunkcios vizsgalat
12.1.3. Bérgyogyaszati vizsgilatok téritési dijai

Elsé szakorvosi vizsgalat

Kontrollvizsgalat (3 honapon beliil)
Diatermias beavatkozasok elvaltozésonként
Kismiitét

Mikroszkopos vizsgalat kenetenként

Dermatoszkopos vizsgalat elvaltozasonként
12.1.4. Diabetologiai vizsgalatok téritési dijai

Els6 szakorvosi vizsgalat

Kontrollvizsgéalat (3 honapon beliil)

Vérvétel ujjbegybdl + vércukor meghatarozas tesztcsikkal
Diétas tanacsadés cukorbetegeknek (egyéni csoportos)
Doppler daramlasmérés felsé és also végtagon

12 elvezetéses EKG

Terapia betanitasa

Hagyomanyos inzulinkezelés oktatasa, gyakorlasa
Intenziv inzulinkezelés oktatasa, gyakorlasa

Testosszetétel vizsgalat (Inbody) + tanacsadas

15000 Ft
8000 Ft

15000 Ft
15000 Ft
7000 Ft

6000 Ft
4000 Ft
5000 Ft
8000 Ft
5000 Ft
4000 Ft

15000 Ft
8000 Ft
500 Ft
2500 Ft
3000 Ft
2500 Ft
1000 Ft
1000 Ft
1500 Ft
4000 Ft

&
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-  1»2‘.1.5:. Fiil-orr-gégészeti vizsgdlatok téritési ,dijai» _

: “ »';Elsé szakorvosi vizsgalat o o B ‘:f 15000 Ft
o _}Kontrollvizsgélat (3 hénapon beliil) e 8000 Ft
Arciireg UH vizsgdlat . Y : 4000 Ft
' Bioptron kezelés alkalmanként ~ 600Ft
 Infrakezelés alkalmanként o 600t
 Soft-lézerkezelés alkalmanként . 600Ft
' Inhallés alkalmanként o 60Ft
* Fiilmosss alkalmanként, fiilenként . s00F
 12.1.6. Ideggybgydszati vizsgilatok téritési dijai
Elso szakorvosi vizsgalat o e 15000 Ft
Kontrollvizsgélat (3 hénapon beliil) . f:"8000>Ftv ‘
12.1.7. Kardiolégiai vizsgalatok téritési dijai
' Els6 szakorvosi vizsgdlat 15000 Ft
‘:“.Kontrollvizsgziiat (3 hénapon beliil) : : 1  '¢ : -8000 Ft
. Echokardiografia (szwultrahang) . 10000Ft
© EKG vizsgalat L f 2500t
. Ergometria - o 10000Ft
 Holter 24 éras (EKG monitorizalas) - © 10000 Ft
| ABPM (vémyomésmonitorizéls) . 10000Ft

12.1.8. Laboratériumi vizsgilatok téritési dijai

A laboratorluml vizsgalatok aktualis dijait a Synlab Kft. hon}apjan megtalalhato o li

lakossag1 arlista alapjan végezzilk. www.synlab.hu
12.1.9.:N6gy6gyészati vizsgilatok téritési dijai

 Alapvizsgélat: _
‘Bimanualis vizsgalat, Kolposzkopia, Emlévizsgalat 15000 Ft
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Cytolégia 5000 Ft
Ultrahang vizsgélatok
Transvaginalis UH vagy hasi UH 6000 Ft
Kontroll vizsgélat 8000 Ft
Mikrobioldgiai vizsgalatok levétele:
H-bacter 3000 Ft
HPV levétel + labor vizsgalat 3000 Ft + csekken befizetve 5500 Ft

12.1.10. Ortopédiai vizsgilatok téritési dijai

Els6 szakorvosi vizsgalat 15000 Ft
Kontrollvizsgalat (3 hoénapon beliil) 8000 Ft
Paravertebralis injekcié 8000 Ft
Bursa punkcid 4000 Ft
Intraartikuldris szteroid injekcid miitében 12000 Ft
Specialis szteroid injekcid lokélisan (teniszkonydk, metatarsalgia) 4000 Ft
Akupunktaras els6 kezelés 20000 Ft
Akupunktiras masodik kezeléstol 15000 Ft

12.1.11. Reumatolégiai vizsgilatok és kezelések téritési dijai

Els6 szakorvosi vizsgélat 15000 Ft
Kontrollvizsgalat (3 honapon beliil) 8000 Ft
Laser terapia alkalmanként 5000 Ft
Gyodgytorna alkalmanként 8000 Ft
Masszézs

Testmassage, regionalis alkalmanként 8000 Ft
Testmassage, teljes alkalmanként 15000 Ft
Nyirokmassage alkalmanként 15000 Ft
Fizioterapis kezelések

Elektroterapia alkalmanként 5000 Ft
Ultrahang terapia alkalmanként 5000 Ft

70

01?;T§%am: 78736
A 19




@ - ::_ R | 3} Jozsefvarosi Szent Kozma
5F . TERITESI SZABALYZAT S Egészségiigyi Kozpont

JQZSEFVAROSI

SZENT KOZMA I Azonosité: SZ-TER

EGESZSEGUGY? KOZPONT

© 12.1.12.  Rontgen és UH vizsgilatok téritési dijai

Atvilgitasok . 6000Ft
- Kontrasztanyagos vizsgalatok L

-gyomorvizsgalat, nyelési vizsgalat, irrigoszkopia - - R S 10000 Ft

,'Komplex mammografids vizsgalat , e

‘vfﬁzikélis vizsgalat, mammografia, UH vizsgalat o v   316}000 Ft
 Ultrahang vizsgalatok fajtankent o 3000R
Osteodenzitometrids (DEXA) vizsgalat ——_ folyamatban

12.1.13. Sebészeti vizsgilatok téritési dijai

FEIS('S szakorvosi vizsgalat RERE 15000 Ft
Kontrollvizsgdlat (3 hénaponbeldl) . 8000Ft
© Kismitét rendeldben . 30000Ft
Kismiitét Ambuldns Mittben 60000 Ft
Er Doppler S sooR
: Sclerotherapia - o R R s “ 20000 Ft
 Rectoscopia o
V'A»vranyér gytriizés _ o ) . e S ‘:' L 111‘0000 Ft
Kryotherapia 1 : o R N ‘?:30000 Ft
_Colonoscopia . e » .. o _‘ 50,000 Ft
Geswosopin O a0

12.1.14.  Szemészeti vizsgalatok téritési dijai

f} Els6 szakorvosi vizsgélat (Latasvizsgilat, réslampavizsgalat, szemnyoméasméres,

»fvundusvizsgélat) v - - 15000 Ft

~ Kontrollvizsgalat (3 hénapon beliil) . o 8000 Ft
Munka alkalmasségi vizsgélat . 4000Ft
Vezet6i engedélyhez kapcsolédéan o ] o -5000 Ft

Miiszeres szemvizsgalat tipusonként 5000 Ft
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12.1.15. Tidégyégyaszat, Tiidogondozo téritési dijai

Els6 szakorvosi vizsgalat 15000 Ft
Kontrollvizsgalat (3 honapon beliil) 8000 Ft
Atvilagitas 6000 Ft
Mellkas felvétel (AP/PA) 7000 Ft
Légzésfunkcid 7000 Ft
Tiidészirés 4500 Ft
12.1.16. Urolégiai vizsgalatok téritési dijai
Els6 szakorvosi vizsgalat 15000 Ft
Kontroilvizsgalat (3 honapon beliil) 8000 Ft
Mikrobioldgiai vizsgalatok levétele 3000 Ft
Onkoltséges vizsgalatok dijai csekken befizetve 3000-5500 Ft
Prosztata sziirés RDV+PSA (UH vizsgélat nélkiil) 5000 Ft
Oldalszgm: ;9/36
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| i2,2_. 286/1997 (X11.31) Kormdnyrendelet 2. szimi melléklet

1. | Léfegyvert munkakoriikbs] eredden tartani szandékozs, illetve tarto.
szemelyek (1 csoport) léfegyvertartasra valé egészségi alkalmassaganak
wzsgélata

7200 Ft

b mésodfokon R 12000 Ft

2. Léfegyvert tarté};i“gzandékozé, illetve térté személyek (I1. csoport)
Iofegyvenanasra valé alkalmasségi vizsgélata

A. | orvosi alkalmassagi vizsgalat

| @) ha a 40. életévét még nem ltdtte be:

aa) elséfokon e 7200”

ab) | mdsodfokon P - 10800F

b) ha a 40, életévét betdltstte, de a 60, letévét még nem érte el:

ba) elséfokon - - - 4800 Fr

5 [adsodoron ——— — 7200}«*;

¢ ha a 60. életévét betliotte, de a 70. letévét még nem érte el:

ca) elséfokon 2500 Ft

cb) masodfokon ‘ - SRR — 8001:‘

3 haa 70 életevétbem]mtw S

STema okon e - i - 700F1

db)masodfok,on e Ty 2001:';

B. | pszicholdgiai alkaImassagnvnzsgélat

a)e136f0kon e T 72001:[

b) ';msodfokon e 12000}73

3. | Gépjarmii-vezetdi, belvizi hajézasi szolgdlati és belvizi kedvielési céli
vngérmu—vczctol aIkalmassagr vizsgalat

a) ha a 40. - gépjarmii-vezetdi aIkalméssagl vnzsgalat eseten az50.-
| életévét még nem toltdtte be:

G0

aa) elsé fokon

10800 Ft

. b)ha S gemarmu-vezeto; a]kalmassaglwzsg st e w50, - R
életévét beto}tdttc dc a 60. eletevet meg nem érte e}

ba)| lsofokOn : . o 4800 Ft,

" Oldalszam: 31734
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ey

10,

v bb) mffsodfokoh v

vérvétel

! Alkohol szintjének kimutatésa érdekében végzett vér- és vizeletvétel | .

abitdszer szintjének kimutatasa érdekében végzett

7200 Fi.

. c)haaG()é]egévetbegom,ttedea‘?oe]etevetmegnemertee[ e e

3200 Ft

4800t

vizeletvétel

1600

Laﬂc 1etk ész!tesecsmadasa

Reszegszemé{y detomkalasa e e e e

| Tengeri hajézési cgészségi alkalmassdgi vizsgdlat

‘aa)’ az egészségi alkalmassdg elsé vizsgdlata

vzzsgala!a

Kab;t()szer hatasa aiéu {;j]o Szemé]yakuteuétésa et e e

' a) tengeri hajézasi szolgalatot teljesitd személy alkalmassagi vizsgélata

ab) az egeszsegz a[ka[ma Ssag ,dé'szakasvagysomn kwuh [SUNIUTY SRR

7200Ft

19200 Ft

IS600Fr

lkalmassagl vizsgélata S
ba) az egeészségi alkalmassag elsé vzzsgalata

Laz egészségi alka[massa"g idé'szakos vagy soron kiviili
zzsgatata

(o) IIL ésIV. osztafyu tcngern kedvtelési céli tengerl wzgarmu—vezetok
alkaimassagl v1zsgalata

ca) az egészségi alkalmassag elso vzzsgalata

‘ zzsgalata

“egyéb héaziorvosi, orvosszakértéi vizsgalatok és szakvéleményezés, kivéve,
‘ ha a vizsgalatra és szakvéleményezésre tarsadalombiztositasi vagy szocidlis

‘ Hwatasos sportolok sportegészségligyi vizsgalata

invatésos sportolék tovabbi Sportegészségﬁgyi szakﬁzsgéiéfém - .

z egészségi alkalmassa'g idészakos vagy soron kiviili

Igazsagugytl szakértoi tevékenyseg kivételével 3ogszabaly altal elrendelt vagy .

) Juttatasra, kedvezményre valé Jjogosultsag megallapitasa céljabol keriil sor

bvm%“b)l és II osztalya tengerl kedvteles: céiu tengerl v1213annu—vezetok

9700 Ft

S0m
73007

7200 Ft,

9700 Ft.

Az adott ellatasnak a

i kozfinanszirozasban

érvényesithetd dfja

3

o,

gt

Oldalszam:
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Repiilo-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat

@) 1. egészségligyi osztaly

L aa) | elsé, illetve kzbé'vitet( (terheléses EKG, teljeskorﬁ szemészeti
vagy teljes korii fiil-orr-gégészeti vizsgdlatra is kiterjedd)
v:zsgalal

© 28700 Ft

ab) | idészakos ?:mgalat

16 100 Ft

ba} | els, illetve kibévitett (terheléses EKG vizsgéla;ra is kiterjedd)
vizsgdlat

138007

bb) | idészakos vizsgdlat

¢) 3. egészségiigyi osztaly

9 200 Fr

vagy teljes kord fiil-orr-gégészeti vizsgdlatra is kiterjedd)
vizsgdlat

ca) | elsé, illetve kibbvitett (terheléses EKG, teljes kiri szemészeti

28700 F

cb) | idbszakos vizsgdi;; o

egészségligyl hatosag altal a fert6zd betegségek és a jarvanyok megeldzése
érdekében szitkséges jarvanytigyi intézkedésekrdl szol6 miniszteri rendelet
szerint kotelezben elrendelt sziirdvizsgalat keretében, vagy nem a kotelezo
egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését és korai
felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatisokrdl és a szlirbvizsgélatok
igazoldsardl sz616 miniszteri rendelet szerinti korhoz kétott sziirbvizsgalat
keretében, vagy nem jogszabaly altal eldirt, a szakképzésrol sz616 2011. évi
CLXXXVIL t6rvény 4. § (1) bekezdése szerinti szakképzési intézmeényekben
¢és felsboktatdsi intézményben oktatdsban részesiilok szakmai alkalmassagi
v1zsgé§ata1 kcreteben kcrul SOr.

Az a melikas-sziirdvizsgalat (tadbszlirés), melynek igénybevételére nem azi

Clsi0n]

A foglalkoztathatosag szakvelenienyezese

a kézfoglalkéé}&tdsi Jogv:szonyhozszukfegesszakvelemeny é&éfén

1900 Ft/fleset

by a bintetésként kiszabott kizérdeki munka Vegrehajtasahoz
szukseges szakvélemény esetén

1900 Fi/f6/eset

c) i az a) és a b) pontban nem eml;tett csctben

?

116.

Jérve’myﬁgyi érdekb('il nem kﬁteiezt') véd(")oltéssal tértén(") ;mmumzélés,klveve

aa téritésmentes véddoltassal torténd immunizalast és
b)- az a) pont hatélya aléd nem tartoz6 korben is - a pneumococcus baktérium,
a human papilloma virus és az influenza megbetegedés elleni immunizalast

3300 FUfo/eset

REEA

-Jérvanyugy1 keszultseg 1de3én a SARS-E(&V-Z RT PCR mmtavetel dnja -

Jarvanyligyi késziiltség idején a SARS-CoV-2 RT-PCR modszerrel torténd
kimutatésara vonatkoz6 vizsgélat dija

~ 17000 Ft

_ 19 , ] manyugy‘ . kes; uhseg ,dejen - a . SARS‘COV,2 spemﬁkusanmest S

klmutatasara lranyulo szcroiogxal v1zsgalat

20

20.

Jarvanyugyt keszultség idején mintavéte]l a SARSuCoV»JZ specaﬁkus antitest

2000Ft

kimutatdsara iranyuld szerologiai vizsgalathoz
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12.3. Siirgés sziikség kirébe tartozo, életet veszélyeztetd allapotok és betegségek

az 52/2006 (XI1.28) EuM rendelet a siirgds szikség korébe tartozd egyes egészségligyi
szolgaltatasokrdl alapjan

1. Eletet veszélyeztetd, vagy maradandé egészségkarosodas veszélyével jaro (kiilsd vagy
belsd) vérzés

2. Atmeneti keringés- és/vagy légzésledllassal jard allapotok (Pl. embolia, Adams-Stokes-

Morgagni szindréma.. syncope, fulladésok, életet veszélyeztetd ritmuszavarok, klinikai

haldl allapota)

Eletveszélyes endokrin- és anyagesere allapotok, a folyadék- és ion- héztarts

életveszélyes zavarai

4. Kozponti idegrendszeri kompresszio veszélyével jard kdrképek (Pl. agyddéma, fejfajds,
szédulés, tumor, gyulladés, fejlddési rendellenesség, trauma)

5. Eszméletlen allapotok

6. Status epilepticus ¢s tlineti géresrohamok

7. Hirtelen fellépé lataszavar, latasvesztés, ..virds szem™, szemsérilés

8. Szepszis

9 Magas haldlozasu, vagy sulyos szovodmények kialakulasanak veszélyével jard hirteten
tellépd, vagy progrediald, nem-sebészeti betegségek és érkatasziréfak ellatasa

10.  Szulés, korasziilés, lepénylevalas, sulyos terhességi toxémia, eclampsia jszilott ellatdsa,
akut négyOgyaszatl vérzés

11, Sokk megelézd és sokkos allapotok, életveszélyes allergids és anaphylaxias allapotok,
szisztémas s poliszisztémas autoimmun betegségek krizis-allapotai

12, Az immunrendszer fokozott, vagy koéros miikodésén, illetve a csontveldi vérsejtképzés
elégtelenségén alapuld heveny vérsejthiany-allapot

3. Velesziiletett, vagy szerzett véralvadasi zavar alapjan 1étrejovo heveny életveszély

14.  Akut 1égzési elégtelenség, 1égat sziikilet (Pl gégeddéma, asthmds roham. idegentest.
fulladas)

5. Meérgezések

16.  Akut hasi katasztréfak és azok képében jelentkez6, nagy fdjdalommal. goresokkel jard
korképek (Pl bélelzarddas, appendicitis, perforatio, méhenkiviili terhesség, petefészek
ciszta megrepedése, tuboovarialis talyog, kocsénycsavarodott cysta, kizart sérv,
epegdres, vesegdres, vérvizelés)

17. Egés-fagyas (IIL-1V. foka és nagykiterjedésii I-11. foku, ésfvagy az életmindség
szempontjabol kiillonosen veszélyeztetett testtajat vagy a légutakat érintd)

18, Elsédleges sebellatés

19.  Testiregek (koponya, mellkas, has) és parenchymas szervek (sziv. tiido, 1ép. maj. vese)
seriilése

(WS ]

20.  Compartement szindromak

21, Nyilt torések és decollement sértifesek

22, Amputaciok (replantdcios lehetdségekkel vagy azok nélkiil)

23, Sulyos medencegylirti torések

24.  Politraumatizacio, tObbszoros sérilések

25.  Bavarbalesetek, magassagi betegség, keszonbetegség, barotrauma
20. Aram'{ltés, ¢lektrotrauma

Oldaiszat: 34/36
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27.
28.
29.

30.
31

H6- €s hidegartalom, kihiilés, hypothermia, hyperthermia, napszurds, hguta
Sulyos akut sugarartalom ¢és sugarbetegség

Ongyilkossagi  kisérlet és  szandék, mentalis  allapottal Osszefliggé  kozvetlen

veszélyeztetd allapot
Heveny pszichés zavarok, pszichozisok

Infektologiai korképek, melyek Onmagukban vagy szovédményeik révén az életet
-veszélyeztetd allapotot idéznek el6. L o

* Oldalszam: 35736
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12.4. Szamla kitoltési vtmutaté

Eoyszeriisitett szédmla

(Készpénzfizetési szamla)

Ef‘Zi?O 551

skibocsid nove. cime, addszamar

A tcmtck

cagy .\/dl{gd?!cllu.\
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