
Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének
Költségvetési és Pénzügyi Bizottsága

1.4. . d...................sz. napirend
ELŐTERJESZTÉS

a Költségvetési és Pénzügyi Bizottság 2022. szeptember 19.-i ülésére

Tárgy: Javaslat a Budapest Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális Városrehabilitáció 
című projekt keretében megvalósuló, „Problémaorientált Közösségi Rendészet keretében 
képzési feladatok ellátása” tárgyú megbízási szerződés módosításával kapcsolatos döntés 
meghozatalára

Előteijesztő: Sárkány Csilla, vezérigazgató Rév8 Zrt.
Készítette: Drimbe István Rév8 Zrt.
A napirendet nyílt ülésen kell tárgyalni.
A döntés elfogadásához egyszerű többség szükséges.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Dr. Molnár Katalin megbízási szerződése
2. sz. melléklet: Dr. Molnár Katalin megbízási szerződés 5. sz. módosítás tervezete
3. sz. melléklet: Dr. Molnár Katalin 2019. március 9-i ajánlata
4. sz. melléklet: I. ütem teljesítésigazolása tréneri összefoglalóval

Tisztelt Költségvetési és Pénzügyi Bizottság!

I. Tényállás és a döntés tartalmának részletes ismertetése

Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testülete a 250/2017. (XII.19.) sz. határozatának 3. 
a) pontja alapján felkérte a Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Polgármesteri Hivatal 
Közterület-felügyeleti Ügyosztályát és a Rév8 Józsefvárosi Rehabilitációs és Városfejlesztési 
Zártkörűen Működő Részvénytársaságot a VEKOP-6.2.1-15-2016-00013 számú Budapest- 
Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális Városrehabilitációs Program elnevezésű projekt „KP3 
/ Problémaorientált közösségi rendészet" alprojektje projektmegvalósítói feladatainak ellátásra.

Az Önkormányzat 2019. március 22-én megbízási szerződést kötött Dr. Molnár Katalin egyéni 
vállalkozóval (továbbiakban: Megbízott) a Budapest Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális 
Városrehabilitáció projekt, Problémaorientált Közösségi Rendészet alprojekthez kapcsolódó képzési 
feladatok ellátása tárgyban.
A megbízási szerződés 1. alkalommal 2020. január 21-én, 2. alkalommal 2021. március 2-án, 3. 
alkalommal 2021. szeptember 30-án, 4. alkalommal 2022. június 30-án került módosításra, melyekben 
az I-IV. ütemek változtak, valamint a KPB 130/2022. (VI. 20.) számú határozata alapján a teljesítési 
határidő 2022. szeptember 30-ára módosult, a megbízási díj változatlanul összesen bruttó 4.466.000 
forint (áfamentes).



Hatályos szerződés adatai:

A szerződés 4. 
sz. módosítása 

szerinti 
ütemterv

Munkafázis megnevezése
Teljesítési 
határidő

Díjazás 
(bruttó)

I.ütem

a. Szakmai előkészítő Café (5 óra)
b. Vezetői tréning (16 óra)
c .Elménypedagógiai tréning (40 óra, 20 óra x2)
d. Police Café Módszertani tréning (40 óra, 8 
alkalom x 5 óra)

2019.05.02

1 518 000

II. ütem
a. Lakossági Police Café (25 óra, 5 alkalom x 
5óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)

2019.12.31
726 000

III. ütem a. Lakossági Police Café (4x5óra, 20 óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra) 2020.12.31 616 000

IV. ütem /I a. Police Café (7x5óra, 35 óra) 2021.09.28. 770.000

IV. ütem / 2 a. Police Café (2x5óra, 25 óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)

2022.06.30. 396.000

IV. ütem / 3 a. Police Café (3x5óra, 25 óra)
c. Szakmai összegző Café (5 óra)

2022.09.30. 440.000

Dr. Molnár Katalin a 4. számú szerződésmódosításnak megfelelően 2022.06.30-i teljesítéssel 
kiállította 5. részszámláját.

A projekt beszámolójának részeként a szerződés és annak teljesítéseinek teljes felülvizsgálata 
megtörtént. Megállapítottuk, hogy a 2019. március 22-én megkötött szerződés és a 2019. március 9-i 
ajánlat között az I. ütemen belül adateltérés van.

Dr. Molnár Katalin 2019. március 9-én 8 óra „Police Café Módszertani tréningre” adott 
ajánlatot, amelyet teljesített 2019. május 2-án.
Ennek ellentmondóan a megbízási szerződésben 40 óra, 8 alkalom x 5 óra szerepel, amely 
egyértelműen a szerződésben lévő elírás, mivel Dr. Molnár Katalin nem 40 órás, hanem 8 órás 
Police Café Módszertani tréningre adott ajánlatot. Az ajánlatában megadott óraszámot a 
teljesítésigazoló hivatalosan elfogadta, számlája ennek megfelelően lett kiállítva.
Az ajánlat, a valós teljesítés, a teljesítésigazolás és a számla adatai összhangban vannak 
egymással.

Az adminisztrációs hibajavítása érdekében a megbízási szerződést az eredeti ajánlat szerint kívánjuk 
módosítani, a projekt helyes elszámolásának érdekében a szerződésben foglalt ütemtervet a valós 
teljesítésnek megfelelően változtatjuk meg.
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Szerződésmódosítás adatai (módosított rész félkövér dőlt betűvel szedve):

A szerződés 5. 
sz. módosítása 

szerinti 
ütemterv

Munkafázis megnevezése
Teljesítési 
határidő

Díjazás 
(bruttó)

I.ütem

a. Szakmai előkészítő Café (5 óra)
b. Vezetői tréning (16 óra)
c .Élménypedagógiai tréning (40 óra, 20 óra x2)
d. Police Café Módszertani tréning (8 óra)

2019.05.02

1 518 000

II. ütem
a. Lakossági Police Café (25 óra, 5 alkalom x 
5óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)

2019.12.31
726 00C

III. ütem a. Lakossági Police Café (4x5óra, 20 óra) 
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra) 2020.12.31 616 000

IV. ütem/1 a. Police Café (7x5óra, 35 óra) 2021.09.28. 770.000

IV. ütem / 2 a. Police Café (2x5óra, 25 óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra) 2022.06.30. 396.000

IV. ütem / 3 a. Police Café (3x5óra, 25 óra)
c. Szakmai összegző Café (5 óra) 2022.09.30. 440.000

IL A beterjesztés indoka
Az előterjesztés tárgyában a döntés meghozatala a Bizottság hatásköre.

III. A döntés célja, pénzügyi hatása

A döntés célja, az Önkormányzat és Dr. Molnár Katalin közötti szerződés adatait a projekt helyes 
elszámolásának érdekében az eredeti ajánlatának megfelelően helyesbítsük. A helyesbítés a 
szerződéskötéskori adminisztrációs hiba miatt szükséges. A módosításnak pénzügyi hatása nincs.

IV. Jogszabályi környezet

Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének a Képviselő­
testület és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 36/2014. (XI. 06.) önkormányzati 
rendelet (a továbbiakban: SzMSz) 7. melléklet 1.1.1. pontja alapján a Költségvetési és Pénzügyi 
Bizottság döntési hatáskörébe tartozik tárgyi ügy.

Fenti rendelkezések alapján javaslom az alábbi határozat elfogadását.
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Határozati javaslat 
Budapest Józsefvárosi Önkormányzat 

Költségvetési és Pénzügyi Bizottság 
..../2022. (.) Határozata

A Budapest Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális Városrehabilitáció című projekt 
keretében megvalósuló, „Problémaorientált Közösségi Rendészet keretében képzési feladatok 

ellátása” tárgyú megbízási szerződés módosításáról

A Költségvetési és Pénzügyi Bizottság úgy dönt, hogy

1. hozzájárul a 2019. március 22-én Dr. Molnár Katalinnal a „Budapest Józsefváros, Magdolna- 
Orczy Negyed Szociális Városrehabilitáció című projekthez kapcsolódóan Problémaorientált 
Közösségi Rendészet keretében képzési feladatok ellátása” tárgyú megbízási szerződés 5. számú 
módosításához az előterjesztés 2. számú melléklete szerinti tartalommal;

2. a határozat 1. pontja alapján felkéri a polgármestert az előterjesztés 2. számú melléklete 
szerinti 5. számú szerződésmódosítás aláírására.

Felelős: polgármester

Határidő: az 1.) pont esetében: 2022. szeptember 19., a 2.) pont esetében: 2022. szeptember 30.

A döntés végrehajtását végző szervezeti egység: RÉV8 Zrt.

A lakosság széles körét érintő döntések esetén az előterjesztő előkészítőjének javaslata a közzététel 
módjára

nem indokolt hirdetőtáblán honlapon.

Budapest, 2022. szeptember 12.

__ ■ kJ—íal 
SáHcány Csilla
vezérigazgató
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Készítette: Sárkány Csilla Rév8 Zrt.

Leírta: Drimbe István Rév8 Zrt. 3
PÉNZÜGYI FEDEZETET IGÉNYEL/NEM IGÉNYEL, IGAZOLÁS

JÓVÁHAGYTA:

Sátly Balázs

A KÖLTSÉGVETÉSI ÉS PÉNZÜGYI BIZOTTSÁG ELNÖKE
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MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS

Józsefvárosi Polgármesteri Hí va tál
Érkezett: .

MS).
Melléklet: Ügyintéző; ■ Eldziítény;

w Moua I .
amely létrejött egyrészről a
Budapest Főváros Vili, kerület Józsefvárosi Önkormányzat

székhely: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.
képviseli: dr. Sára Botond polgármester 
adószám: 15735715-2-42 
törzsszám: 735715 
bankszámlaszám: Magyar Államkincstárnál vezetett 10023002-00344506-00000017
statisztikai szám: 15735715-8411-321-01,

mint megbízó (a továbbiakban: Megbízó),

másrészről

JÓZSEFVÁROS! POLGÁRMESTER! HIVATAL 
68.

2019 M« 22.
S2im........................

Sign.:...........  —

Dr. Molnár Katalin egyéni vállalkozó
Anyja neve:
Születési hely, idő:
Lakóhely:
Adóazonosító jel:
TÁJ szám:
Adószám: 75436591-1-51
Nyilvántartási szám:
Bankszámlaszám: K@H Bank 10402018-76565250-53481012 
mint megbízott (a továbbiakban: Megbízott),
a továbbiakban együttesen Felek között az alábbi feltételek mellett:

1. Előzmények
A Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat (a továbbiakban Önkormányzat), mint 
Kedvezményezett 2018. február 16-án Támogatási szerződést kötött a Nemzetgazdasági Minisztérium 
Regionális Operatív Fejlesztési Programok Irányító Hatósággal, mint Támogatóval a „Budapest- 
Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális Városrehabilitációs Program” (a továbbiakban; 
MONP vagy Program; azonosító szám: VEKOP-6.2.1-15-2016-00013) végrehajtására vonatkozóan.
Az Önkormányzat Képviselő-testülete a 250/2017, (XIL19.) sz. határozata 3. a) pontja alapján felkérte 
a Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Polgármesteri Hivatal Közterület-felügyelet 
Ügyosztályát és a Rév8 Józsefvárosi Rehabilitációs és Városfejlesztési Zártkörűen Működő 
Részvénytársaságot a Program „KP3 / Problémaorientált közösségi rendészet” projektje 
projektmegvalósítói feladatainak ellátásra.

Felek fentiekre tekintettel az alábbi szerződést kötik.

2. A szerződés tárgya
Megbízó Megbízottat megbízza a MONP Közbiztonság, 
közterület alprogram KP3 „Problémaorientált közösségi 
rendészet” projekthez kapcsolódó - a Megbízott által 
készített - tanulmány megvalósításhoz kapcsolódó 
képzési feladatok ellátásával.

A megbízás az alábbi feladatokat foglalja magában:

Megbízott a kommunikációs és konfliktuskezelő 
képzések 



előkészítési szakaszban kialakított szakmai struktúráját megvalósítja.

A MONP „KP3 - Problémaorientált közösségi rendészet” projekt keretében, több szakaszban, többféle 
időtartamban, több szinten és az egyes célcsoportok feladatainak megfelelően differenciáltan 
önismereti, kommunikációs és konfliktuskezelési, valamint a közösségi rendészettel és a 
problémaorientált rendészeti megközelítés elveivel és gyakorlatával kapcsolatos ismereteket átadó 
csoportos képzés és konzultáció biztosítása a projektben résztvevő járőrök és közterület-felügyelők 
részére. Felek rögzítik, hogy jelen szerződés szerinti szolgáltatás teljesítése esetében az „egy óra” 
kifejezés 45 perces időtartamot jelent.

A képzések:

I. ütem:
a. Szakmai előkészítő Café (5 óra)
b. V ezetői tréning ( 16 óra)
c. Élménypedagógiai tréning (40 óra, 20 óra x2)
d. Police Café Módszertani tréning (40 óra, 8 alkalom x 5 óra)

II. ütem:
a. Lakossági Police Café (40 óra, 8x5)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)

in. ütem:
a. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)
b. Lakossági Police Café (40 óra, 8 alkalom x 5 óra)

IV. ütem:
a. Lakossági Police Café (25 óra, 5 alkalom x 5 óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)
c. Szakmai összegző Café (5 óra)

A Megbízott a szerződés 2. pontjában részletezett feladatait Németh Zoltánnal, Győriné Nagy 
Margittal és Bajusz Ferenccel együttműködve végzi el.

3. A teljesítés időtartama
Felek a jelen szerződést a teljesítésig kötik azzal, hogy Megbízott teljesítésének szigorú (fix) 
határideje:

Kezdete: szerződés aláírásának időpontja

Vége: 2021. június 30.

4. Felek jogai és kötelezettségei
Megbízott a megbízást az ilyen tevékenységet ellátó személyektől általában elvárható gondossággal és 
kellő körültekintéssel, a legjobb tudása szerint, a mindenkor hatályos irányadó jogi és szakmai 
szabályoknak, előírásoknak és iránymutatásoknak megfelelően, a Megbízó érdekeinek elsődlegessége 
alapján köteles ellátni. Megbízott kijelenti, hogy a szükséges szakértelem és végzettség biztosított a 
szerződés teljesítése során.

Megbízott a megbízást jelen szerződésben foglalt feltételeknek megfelelően, Megbízó mindenkori 
utasításainak megfelelően köteles nyújtani.

Megbízott a Megbízó utasításaitól csak akkor térhet el, ha azt a Megbízó érdeke feltétlenül 
megköveteli és annak előzetes értesítésére már nincsen mód; ez utóbbi esetben azonban a Megbízót 
utólag, haladéktalanul értesíteni tartozik.

A szakszerűtlen vagy célszerűtlen utasítások esetén a Megbízott köteles a Megbízót értesíteni erről. 
Amennyiben a Megbízó továbbra is ragaszkodik az utasításhoz, akkor a Megbízottat nem terheli az 
utasításból eredő kárért való felelősség.
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Megbízott kijelenti, hogy nem fizet, illetve számol el a szerződés teljesítésével Összefüggésben olyan 
költségeket, melyek a Megbízott adóköteles jövedelmének csökkentésére alkalmasak.

Megbízó jogosult a teljesítést ellenőrizni.

Megbízó köteles a jelen megbízási szerződés teljesítéséhez szükséges minden rendelkezésre álló 
információt, dokumentációt, vagy egyéb anyagot a Megbízott rendelkezésére bocsátani.

Felek által okozott károk tekintetében a kártérítési felelősség az alábbiak szerint alakul:

•a Felek egymásnak okozott közvetett vagy közvetlen károk tekintetében a Polgári 
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) szerint felelnek.

Ha a szerződés teljesítése során bármikor olyan körülmény áll elő, amely akadályozza, vagy gátolja a 
Megbízott határidőre történő, vagy egyébként szerződésszerű teljesítésben, a Megbízottnak 
haladéktalanul írásban értesítenie kell a Megbízót a késedelem várható időtartamáról és okáról, ill. a 
szerződésszerű teljesítést okozó egyéb okról és annak várható következményeiről. Az értesítés 
elmulasztásából eredő kárért felelősséggel tartozik.

Egyik fél sem követ el szerződésszegést, ha kötelezettségei teljesítését vis maior akadályozza meg, 
amely a szerződés aláírásának időpontja után következett be.

Felek rögzítik, hogy Megbízott felelős az általa nyújtott feladatok minőségi megfelelőségéért, 
szakszerűségéért és teljes körűségéért. Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a teljesítés során a 
lehető legnagyobb mértékű gondossággal jár el. Megbízott kijelenti, hogy tudomása van arról, hogy 
EU-s forrásból támogatott projekt megvalósításában vesz részt: Budapest- Józsefváros, Magdolna- 
Orczy Negyed Szociális Városrehabilitációs Program” (azonosító szám: VEKOP-6.2.1-15-2016- 
00013).

5. Megbízotti díj, fizetési feltételek
A Felek megállapodnak, hogy Megbízottat a jelen szerződés 2.1. a) és b) pontjában meghatározott 
feladat teljesítésért összesen 4.466.000 Ft. azaz négymillió-négyszázhatvanhatezer forint megbízási díj 
illeti meg.

A Megbízó előleget nem fizet. Megbízott 3 db részszámla és 1 db végszámla benyújtására jogosult az 
alábbiak szerint:

Az első részszámla az I. ütem utolsó rendezvényét követően 1.518.000 Ft. azaz egymillió- 
ötszáztizenyolcezer forint díj illeti meg.

A második részszámla a II. ütem utolsó rendezvényét követően 1.056.000 Ft. azaz egyjnillió- 
ötvenhatezer forint díj illeti meg.

A harmadik részszámla a III. ütem utolsó rendezvényét követően 1.056.000 Ft. azaz egymillió- 
ötvenhatezer forint díj illeti meg.

A végszámla a IV. ütem, utolsó rendezvényét követően 836.000 Ft. azaz nyolcszázharminchatezer 
forint díj illeti meg.

A díjat banki átutalás útján kell megfizetni a Megbízott K&H Bank által vezetett 10402018-76565250- 
53481012 számú bankszámlájára, a teljesítésigazolások szerint kiállított számla kézhezvételét követő 
30 napon belül. A díj tartalmazza a feladat ellátásával kapcsolatos valamennyi díjat és költséget, ide 
értve különösen az általa bevont alvállalkozók (szakértők, közreműködők, egyéb teljesítési segédek) 
díját is.

Megbízó nevében az előre meghatározott formátumú teljesítésigazolást, a Rév8 Zrt. MONP 
projektmenedzsere a teljesítést követő 15 napon belül állítja ki. A teljesítésigazolás a számla 
elválaszthatatlan része. Megbízott számláját a teljesítésigazolás kiállítását követően állíthatja ki.
Megbízott a teljesítésigazolás kiállítását megelőzően köteles a szerződés aláírását követően minden 
harmadik hónap 15. napjáig beszámolót készíteni a tanulmány végrehajtásával kapcsolatos 
megvalósítás előrehaladásáról. .
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Felek rögzítik, hogy a jelen szerződés az Budapest-Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális 
Városrehabilitációs Program” (azonosító szám; VEKOP-6.2.1-15-2016-00013) Támogatási szerződés 
támogatási forrásából valósul meg, utófinanszírozással.

Késedelmes fizetés esetén a Megbízó köteles a Ptk. 6:155.§-ában foglalt késedelmi kamat 
megfizetésére.

6, A szerződés megszűnése, megszüntetése
Jelen szerződéstől kizárólag indokolással ellátott, a másik félhez címzett írásbeli nyilatkozattal lehet 
elállni a másik fél súlyos szerződésszegése esetén. Az elállás a szerződést azonnali hatállyal 
megszünteti.

Jelen szerződés bármely okból történő megszűnésekor a Megbízott köteles elszámolni a Megbízóval.

Jelen szerződés megszűnik, amennyiben a Támogatási Szerződés bármely okból megszűnik.

7. Szerződést biztosító mellékkötelezettség

Amennyiben Megbízott neki felróható módon az előzetes egyeztetések alapján meghatározott 3.1. pont 
szerinti teljesítési határidő tekintetében késedelembe esik, úgy a Megbízó kötbérigényt érvényesíthet. 
A késedelmi kötbér mértéke naponta 5.000 Ft, de maximum a teljes nettó megbízási díj 10%-a.

Megbízott hibás teljesítés esetén a hibás teljesítéssel érintett nettó megbízási díj 1%-ának megfelelő 
hibás teljesítési kötbér megfizetésére köteles.

Megbízott a szerződés teljesítésének megbízott érdekkörében felmerült okból történő meghiúsulása 
esetén a teljes nettó megbízási díj 20%-ának megfelelő mértékű meghiúsulási kötbér megfizetésére 
köteles.

Megbízott felel a kötbéren felül felmerült, neki felróható károkért.

A kötbért a Megbízott a Megbízó 8 napos fizetési kötelezettséget tartalmazó írásbeli felszólítása 
alapján átutalással köteles megfizetni. Amennyiben a Megbízott a felszólítás kézhezvételét követő 3 
napon belül érdemi - dokumentumokkal tényszerűen alátámasztott - kimentést nem tesz, akkor a 
kötbérigény elismertnek minősül Megbízott részéről és beszámítható.

8. Kapcsolattartás
A jelen szerződéssel kapcsolatos kommunikáció kizárólag írásos formában (ajánlott levél, fax, vagy e- 
mail) történik és az alábbiakban meghatározott személyek által, illetőleg e személyek részére történő 
kézbesítés esetén tekinthető érvényesnek.

Felek megállapodnak abban, hogy jelen szerződés teljesítése során kapcsolattartásra az alábbi 
személyek jogosultak:

Megbízó részéről:

Név: Patatics Balázs

Telefon:

E-mail: patatics-balazs@rev8.hu

Megbízott részéről:

Név: Dr. Molnár Katalin

Telefon:

E-mail: info@molnarkatalin.com

Felek vállalják, hogy folyamatosan fenntartják fenti személyek elérhetőségét vagy azok 
helyettesítéséről haladéktalanul gondoskodnak. A kapcsolattartók személyében bekövetkezett 
változást szerződő Felek kötelesek 3 munkanapon belül a másik félnek írásban bejelenteni.

9. Vegyes és záró rendelkezések
; 4
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Jelen szerződésre a magyar jog irányadó. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekre a Ptk., 
valamint a támogatási szerződés rendelkezései alkalmazandók.

Amennyiben jelen szerződés bármely rendelkezése érvénytelen vagy érvénytelenné válik, ez nem 
érinti a szerződés többi rendelkezésének érvényességét. Ebben az esetben a Felek az érvénytelen 
rendelkezést olyan érvényes és végrehajtható rendelkezéssel helyettesítik, amelynek gazdasági célja 
leginkább megfelel az érvénytelen rendelkezés céljának.

Felek megállapodnak abban, hogy amennyiben jelen szerződés bármely pontja kógens jogszabályba 
ütközne, vagy a beszerzési eljárás kötelező érvényű dokumentumának tartalmával, vagy a támogatási 
szerződéssel ellentétes lenne, akkor jelen szerződés fentieket sértő rendelkezése helyébe - minden 
további jogcselekmény, így különösen a szerződés módosítása nélkül - a megsértett kötelező érvényű 
jogszabályi rendelkezés vagy beszerzési dokumentumi, illetve támogatási szerződési rendelkezés 
kerül. Fentieket kell megfelelően alkalmazni, ha valamely kógens jogszabály akként rendelkezik, hogy 
valamely rendelkezése a szerződés része és azt szövegszerűen a szerződés nem tartalmazza (az adott 
rendelkezés a szerződés részét képezi).

Jelen szerződés megkötésére írásban kerül sor és kizárólag írásban, mindkét fél általi aláírással 
módosítható.

Felek a jelen szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írták alá.

Jelen szerződés mindkét fél aláírásával lép hatályba, az utolsó aláírás időpontjában.

Jelen szerződés készült 5 oldalon, 3 egymással egyező példányban, melyet szerződő felek elolvastak, 
értelmeztek, és mint akaratukkal mindenben megegyezőt helybenhagyólag írtak alá.

Budapest, 2019.

BudapestÉővár^.y^I. kertiét 
Józsefvárosi ÖnWmanyzat / 
képviseletiben 
Dr. Sára Botb-i^^^ 
polgármestert
Megbízó

Dr. Molnár Katalin
egyéni vállalkozó Dr. Molnár Katalin
Meahfrntf- 2120Dun*wó.ffiyfaÖyIViegDlZOU Adószwositó: “

Adószám; 75436591-1-51

Fedezete: .f. dátum: Budapest, 2019.

/
í•ú

*

Péris G^iááne 

gazdasági

rrr.-r.-Oi,

Jogi szempontból ellenjegyzőm: 
Danada-Rimán Edina 
jegyző 
nevében és megbízásából

dr. Mészár Erika 
aljegyző
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MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS

5. számú módosítása

Amely létrejött egyrészről a
Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat

székhely: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.
képviseli: Pikó András polgármester
adószám: 15735715-2-42
törzsszám: 735715
bankszámlaszám: Magyar Államkincstárnál vezetett 10023002-00344506-00000017
statisztikai számjel: 15735715-8411-321-01,

mint megbízó (a továbbiakban: Megbízó),

másrészről
Dr. Molnár Katalin egyéni vállalkozó
Anyja neve:.
Születési hely, idő:
Lakóhely:
Adóazonosító jel:
TÁJ szám:
Adószám: 75436591-1-51
Bankszámlaszám: K&H Bank 10402018-76565250-53481012
mint megbízott (a továbbiakban: Megbízott),

a továbbiakban együttesen Felek között az alulírott helyen és napon az alábbi feltételek mellett:

1. Előzmények

Felek 2019. március 22. napján megbízási szerződést kötöttek a Budapest-Józsefváros, Magdolna-Orczy 
Negyed Szociális Városrehabilitációs Program (azonosító szám: VEKOP-6.2.M5-2016-000I3, a 
továbbiakban: MONP) Közbiztonsági, közterület alprogram „KP3 Problémaorientált közösségi 
rendészet” projekthez kapcsolódó - a Megbízott által készített - tanulmány megvalósításához kapcsolódó 
képzési feladatok ellátása tárgyában. Felek a szerződést 2020. január 21-én, 2021. március 2-én, 2021. 
szeptember 30-án és 2022. szeptember 30-án módosították.

A Felek megállapították, hogy a 2019. március 22-én megkötött megbízási szerződés és a Megbízott
2019. március 9-i ajánlat között az I. ütemen belül adateltérés van. 
A Felek megállapították, hogy a
Megbízott 2019. március 9-én 8 óra
„Police Café Módszertani tréningre” 
adott ajánlatot, amely teljesítés a 
Megbízó által 2019. május 2-án 
igazolásra került. Ennek 
ellentmondóan a megbízási 
szerződésben 40 óra, 8 alkalom x 5 
óra szerepel, amely egyértelműen a 
szerződésben lévő elírás, mivel a 
Megbízott nem 40 órás, hanem 8 órás 
Police Café Módszertani tréningre 
adott ajánlatot. Az ajánlatában
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MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS

5. számú módosítása

Amely létrejött egyrészről a

Budapest Főváros Vili, kerület Józsefvárosi Önkormányzat

székhely: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.
képviseli: Pikó András polgármester
adószám: 15735715-2-42
törzsszám: 735715
bankszámlaszám: Magyar Államkincstárnál vezetett 10023002-00344506-00000017
statisztikai számjel: 15735715-8411-321-01,

mint megbízó (a továbbiakban: Megbízó),

másrészről
Dr. Molnár Katalin egyéni vállalkozó
Anyja neve: Farkas Ilona
Születési hely, idő: Nagykáta, 1969. április 17.
Lakóhely: 2120 Dunakeszi, Illyés Gyula utca 10. f. 1.
Adóazonosító jel: 8373613218
TÁJ szám: 077696881
Adószám: 75436591-1-51
Bankszámlaszám: K&H Bank 10402018-76565250-53481012
mint megbízott (a továbbiakban: Megbízott),

a továbbiakban együttesen Felek között az alulírott helyen és napon az alábbi feltételek mellett:

1. Előzmények

Felek 2019. március 22. napján megbízási szerződést kötöttek a Budapest-Józsefváros, Magdolna-Orczy 
Negyed Szociális Városrehabilitációs Program (azonosító szám: VEKOP-6.2.1-15-2016-00013, a 
továbbiakban: MONP) Közbiztonsági, közterület alprogram ,,KP3 Problémaorientált közösségi 
rendészet” projekthez kapcsolódó - a Megbízott által készített - tanulmány megvalósításához kapcsolódó 
képzési feladatok ellátása tárgyában. Felek a szerződést 2020. január 21-én, 2021. március 2-én, 2021. 
szeptember 30-án és 2022. szeptember 30-án módosították.

A Felek megállapították, hogy a 2019. március 22-én megkötött megbízási szerződés és a Megbízott 
2019. március 9-i ajánlat között az I. ütemen belül adateltérés van.
A Felek megállapították, hogy a 
Megbízott 2019. március 9-én 8 óra 
„Police Café Módszertani tréningre” 
adott ajánlatot, amely teljesítés a 
Megbízó által 2019. május 2-án 
igazolásra került. Ennek 
ellentmondóan a megbízási 
szerződésben 40 óra, 8 alkalom x 5 
óra szerepel, amely egyértelműen a 
szerződésben lévő elírás, mivel a 
Megbízott nem 40 órás, hanem 8 órás 
Police Café Módszertani tréningre 
adott ajánlatot. Az ajánlatában

- 1

A A



megadott óraszámot a teljesítésigazoló hivatalosan elfogadta, a Megbízott a számláját annak 
megfelelően állította ki.

2. A Szerződés 2. pontja az alábbiak szerint módosul (módosított részek dőlt félkövérrel szedve):

A képzések:

I. ütem:
a. Szakmai előkészítő Café (5 óra)
b. Vezetői tréning (16 óra)
c. Élménypedagógiai tréning (40 óra, 20 óra x2)
d. Police Café Módszertani tréning (8 óra)

II. ütem:
a. Lakossági Police Café (40 óra, 8x5)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)

III. ütem:
a. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)
b. Lakossági Police Café (40 óra, 8 alkalom x 5 óra)

IV. ütem:
a. Lakossági Police Café (25 óra, 5 alkalom x 5 óra)
b. Konfliktuskezelő tréning (8 óra)
c. Szakmai összegző Café (5 óra)

3. Záró rendelkezések

3.L Felek a Vállalkozási Szerződés többi pontját változatlan tartalommal fenntartják.

3.2. Felek a szerződés módosítását, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, elolvasás és értelmezés 
után, helybenhagyólag aláírják.

3.3. Jelen szerződésmódosításban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 
évi V. törvény rendelkezései irányadóak.
3.4. Jelen szerződésmódosítás 3 oldalon 4 egymással egyező példányban készült - amelyből 3 példány 
Megbízót, 1 példány Megbízottat illeti meg -, és Felek együttes aláírásával lép hatályba.



3.5. A módosítás a Budapest Főváros VIII. kerület Józsefváros Költségvetési és Pénzügyi Bizottság által 
meghozott.. ./2022. (......) számú határozatán alapul.

Budapest, 2022. szeptember ...

Megrendelő 
Pikó András 
polgármester 

Budapest Főváros VIII. kerület 
Józsefvárosi Önkormányzat

Szerződő Fél 
dr Molnár Katalin

Fedezete:.............................................

Pénzügyileg ellenjegyzőm: 2022. szeptember ...

Hőrich Szilvia 
gazdasági vezető

Jogi szempontból ellenjegyzem: 2022. szeptember... 
dr. Sajtos Csilla

jegyző 
nevében és megbízásából

dr. Székelyhídi Lívia

Jogi Iroda 
Irodavezető
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Árajánlat 

a Magdolna-Orczy Negyed Program 
KP3 Problémaorientált Közösségi Rendészeti Projekt 

képzési feladatainak ellátásához

Az ajánlatkérő:

Budapest Főváros VHL Kerület Józsefvárosi Önkormányzat
Székhely: 1082 Budapest, Baross u. 63-67.
Adószám: 15735715-2-42
Törzsszám: 735715
Bankszámlaszám: 104003387-00028570-00000000 .
Statisztikai szám: 15735715-8411-321-01
Képviseli: dr, Sára Botond polgármester

Az ajánlattevő:

Neve: Dr. Molnár Katalin, egyéni vállalkozó (nyilvántartási száma: >)
Lakcíme:
Adószáma: 75436591-1-ot
Bankszámlaszáma: K&H Bank 10402018-76565250-53481012

A feladat megnevezése:

Magdolna-Orczy Negyed Program KP3 Problémaorientált Közösségi Rendészeti Projekt 
képzési feladatainak ellátása

A teljesítés időtartama:

2019. március 28.-2021. június 30.



Ajánlattevő által vállalt feladatok részletezése, ütemezése:

Ütem 
!
j

Kifizetési ; Képzés típusa
határidő

Óraszám Javasolt időpontok Megbízási dijak 
(22 000 Ft/óra)

i l. ütem 20l9.05.3l. i Szakmai előkészítő
1 Café

5 óra 2019. március 28. 110 000 Ft

Vezetői tréning 16 óra 2019. április 1-2. 352 000 Ft
Élménypedagógiaí
tréning

40 óra
(20 óra x 2 tréner)

2019. április 16-18. 880 000 Ft

Police Café
Módszertani tréning

8 óra 2019. május 2. 176 000 Ft

Összesen 69 óra 1 518 000 Ft

| 2. ütem 
!

2019. 12. 31. Lakossági Police
Cafék lebonyolítása

40 óra
(8 alkalom x 5 óra)

2019. június 1-
2019. december 31.

880 000 Ft

Konfliktuskezelő 
tréning

8 óra 2019. szeptember 176 000 Ft

összesen 48 óra 1 056 000 Ft

3. ütem 2020. 12.31. Konfliktuskezelő 
tréning

8 óra 2020. május 176 000 Ft

Lakossági Police 
Cafék lebonyolítása

40 óra
(8 alkalom x 5 óra)

2020. január 1.-
2020. december 31.

880 000 Ft

összesen 48 óra 1 056 000 Ft

4. ütem 2021.06.30. Lakossági Police 
Cafék lebonyolítása

25 óra
(5 alkalom x 5 óra)

2021. január 1-
2021. május 31.

550 000 Ft

Konfliktuskezelő 
tréning

8 óra 2021. március 176 000 Ft

Szakmai összegző
Café

5 óra 2021. június 110 000 Ft

Összesen 38 óra - 836 000 Ft
Óradíjak 
mindösszesen

203 óra - 4 466 000 Ft

Dunakeszi, 2019. március 9.

0. Ut
Dr. Molnár Katalin

tréner, Police Café képző és moderátor

ír
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68.

Az utasítás 3/b. számú melléklete
Szám:.

Sign.:..

Teljesítés igazolás

Az utalvány 2. számú melléklete
Józsefvárosi Polgármesteri Hivatal

(az önkormányzat gazdasági társaságai által bonyolított pályáz atokna $ szolglfiatás

‘ J MeUdklet: - I Ügyintéző; Előzmény:

Szerződés/megrendelés azonosító száma/dátuma: 38-23/4/2019.március 22.^ | píW @

Az elvégzett feladat tételes felsorolása a teljesítési hely megjelöléssel hivatkozva a 

szerződésben/megrendelésben foglaltakra: 

„Budapést-Józsefváros, Magdolna-Orczy Negyed Szociális Városrehabilitációs Program” (azonosító 

szám: VEKOP-6.2.1-15-2016-00013) keretében az KP3 Problémaorientált Közösségi Rendészet 

kapcsolódóan „KP3 Problémaorientált közösségi rendészet” projekthez kapcsolódó képzési 

feladatok ellátása L ütem

Teljesítés helye: Józsefváros Közösségeiért Nonprofit Zrt. - H13 Diák- és Vállalkozásfejlesztési 

Központ (1085 Budapest, Horánszky utca 13.)

Simon Panzió (2484 Agárd, Bikavölgyi út 2.) (Élménypedagógiai tréning helyszíne)

A feladatellátásról való meggyőződés módjai: szakmai teljesítés igazolás, tréneri 
összefoglaló Ck '
A tejesítést előkészítő neve, aláírása, dátum: Tóth Gyöngyi,

A fentiek alapján a SEASA0760671 sorszámú, Dr. Molnár Katalin egyéni vállalkozó által kiállított 

számlán számlázott szolgáltatásnak a szerződésben/megrendelésben foglaltak szerinti teljesítését, 

valamint a kiadás teljesítésének és a kifizetés teljesítésének jogosságát, összegszerűségét bruttó 

1 518 000 Ft-ban igazolom.

Mellékletek:
2/1. Megbízási szerződés ' — ,
2/2. Szakmai teljesítés igazolás
2/3. Tréneri összefoglaló

Budapest, 2019. május 03.

Előzetesen igazoló aláírása

Az előzetes igazolás alapján a SEASA0760671 sorszámú, Dr. Molnár Katalin egyéni vállalkozó 

által kiállított számlán számlázott szolgáltatásnak a szerződésben/megrendelésben foglaltak 

szerinti teljesítését, valamint a kiadás teljesítésének és a kifizetés teljesítésének jogosságát, 

összegszerűségét bruttó 1 518 000 Ft-ban igazolom.

Mellékletek:
2/1. Megbízási szerződés
2/2. Szakmai teljesítés igazolás
2/3. Tréneri összefoglaló

Budapest, 201........................................



Székhely: 1082 Budapest, Baross u. 63-67. 
Telefon:459-2218 Fax; 459-2136
E-mait; rev8@rev8.hu

SZAKMAI TELJESÍTÉSIGAZOLÁS

/zsefvárosi Rehabilitációs és Városfejlesztési Zártkörűen Működő Részvénytársaság

Szerződés tárgya: „KP3 Problémaorientált közösségi rendészet” projekthez kapcsolódó 
képzési feladatok ellátása I. ütem

Szerződés iktatószáma Vevőnél/Megbízónál/Megrendelőnél: 38-23/4/2019. március 22.

Vevő/Megbízó/Megrendelő neve: Budapest Főváros VIH. kerület Józsefvárosi Önkormányzat 
Székhelye: 1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Teljesítés helye: Józsefváros Közösségeiért Nonprofit Zrt. - H13 Diák- és Vállalkozásfejlesztési 

Központ (1085 Budapest, Horánszky utca 13.)
Simon Panzió (2484 Agárd, Bikavölgyi út 2.) (Élménypedagógiai tréning 
helyszíne)

Vevő/Megbízó/Megrendelő képviselőjének neve, tisztsége: dr. Sára Botond polgármester

Eladó/Megbízott/Vállalkozó/Szolgáltató neve: Dr. Molnár Katalin egyéni vállalkozó
Székhelye: 2120 Dunakeszi, Illyés Gyula utca 10. f.l.

Szerződésben foglaltak szerinti teljesítés / 
részteljesítés megnevezése

Teljesítés 
időpontja

Szerződéses bruttó összeg 
(Ft)

„KP3 Problémaorientált közösségi rendészet” 
projekthez kapcsolódó képzési feladatok 
ellátása I. ütem

2019. május 02. 1 518 000 Ft.

Mindösszesen: 1 518 000 Ft.

Az Eladó/Megbízott/Vállalkozó/Szolgáltató. szerződésben foglalt feladatainak (részteljesítését a 
fentiek alapján igazolom. Az Eladó/Megbízott/Vállalkozó/Szolgáltató jogosult a Budapest Főváros 
VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat részére a jelen teljesítésigazolásban szereplő összegben 
számlát benyújtani.

Jelen teljesítésigazolás a számla mellékletét képezi.

Kelt: Budapest, 2019. május 02.

dr. Nagy Attila 
vezérigazgató

Rév8 Zrt.
proj ektmenedzsment SZÉCHÉNYI ES

BEFEKTETÉS A JÖVŐBEMagyarország 
kormánya

Európai Unió
Európai Strukturális 
és Beruházási Alapok

mailto:rev8@rev8.hu


Tréneri összefoglaló 

a Magdolna-Orczy negyed Projekt KP3 „Problémaorientált közösségi rendészet alprogram 
részeként megvalósuló

Szakmai előkészítő Café című rendezvényről

Időpont: 2019. március 28. 13.00-17.00

Helyszín: H13 Diák- és Vállalkozásfejlesztési Központ, Budapest, Horánszky utca 13.

A KP3 alprogramban a közösségi rendészek szakmai és kommunikációs felkészítése - mint minden 
problémaorientált közösségi rendészeti projekt esetében - különös felelősséget igényel. Ehhez 
minden esetben szükség van egy olyan alkalomra, amikor a projekt összes résztvevője - vezetői és 
végrehajtói egyaránt - egy helyen és időben együtt van, és alkalmuk nyílik találkozni egymással.

A Szakmai előkészítő Café célja a projekttel, annak akcióterületével, céljaival, időtartamával, 
alprogramjaival - köztük közelebbről a KP3 alprogram részleteivel - kapcsolatos tájékoztatás, a 
résztvevők egymással való megismerkedése.

Ennek az alkalomnak a módszere már az a Café technika volt, amellyel az alprogram során 
folyamatosan és rendszeresen dolgozunk. Az egyes témák és asztalgazdák az alábbiak voltak:

1. A Magdolna-Orczy negyed Projekt és a KP3 alprogrammal kapcsolatos tudnivalók: 
Patatics Balázs projektmenedzser

2. A közösségi rendész szolgálat szervezése, működése: Bajusz Ferenc, a JKF vezetője
3. A KP3 alprogram képzési programjai: Dr. Molnár Katalin képző
4. A KP3 alprogram bűnmegelőzési programelemei; Oláh-Paulon László, a BRFK 

Bűnmegelőzési Osztály vezetője

A résztvevők visszajelzései alapján a tájékoztatás és konzultáció során sok új és fontos tudnivalóhoz 
hozzájutottak. Értékelték, hogy megoszthatták egymással a kerülethez és kifejezetten az 
akcióterülethez kötődő szakmai tapasztalataikat. Kifejtették képzési igényeiket is.

Ezek után elkezdődhetnek az egyes célcsoportokhoz kötődő képzések: 2019. április 1-2. Vezetői 
tréning; 2019. április 16-18. Élménypedagógia tréning; 2019. május 2. Police Café módszertani 
tréning. '

Budapest, 2019. március 30. ©A IqKIúa

Dr. Moln ár Katalin 

Police Café képző és moderátor



Tréneri összefoglaló 

a Magdolna-Orczy negyed Projekt KP3 ^roblémacrieKtált közösségi rendészet alprogram 
részeként megvalósuló

Police Café - módszertani és kommunikációs képzés rendöröknek

címfi képzésről 

, IdÖpont:^2019, május. Ifí-H ‘8.00-16.00

Helyszín; H13 Diák- és Vállalkozásfejlesztési Központ, Budapest, Horánszky utca 13, .

A KP3 .alprogramban a közösségi rendészek részére olyan módszertani felkészítést kellett adni, 
amely során megismerkednek a Police Café közösségi alkotótechnikával.

A fenti című 8 órás, 8 Kredites tanfolyam (KSZF-nyilvántmtási száma: 3/M/2016/5468) a rendőrség 
továbbképzési rendszerében akkreditált módszertani képzés. Az egész napos, kifejezetten saját 
élmény alapú, tapasztalati tanulás során a résztvevők figy tanulták a módszert, hogy közben 
gyakorolták is. Minden olyan fogást megtudtak és lei is próbáltak, ami egy sikeres Police Café', 
rendezéséhez szükséges. Már a gyakorlás során a helyi szakmai sajátosságokra.és személyes 
erőforrásúkra fókuszálva lehetett kidolgozni a KP3 alprogramban rendezendő Police Cafék 
részleteit. A résztvevők megismerték a módszer történetét, a rendezvények célját, és begyakorolták 
az asztalgazdai tevékenységet, az összegző prezentálás technikáit, a problémafeltárás és 
problémaelemzés módszereit, és fejleszthették vitakultúrájukat, megoszthatták egymással a 
kerülethez és kifejezetten az akcióterülethez kötődő szakmai tapasztalataikat. .

A KP 3 alprojel<tben2019-ben 8,2020-ban 8,2021-ben pedig 5. rendezvény lebonyolítását vállaltuk, 
amelyek sikeressége döntő részben múlik a közösségi rendészek felkészültségén.

A képzés visszajelzéssel zárult, amelynek során a résztvevők elmondták, hogy bár még sok 
konzultációra lesz szükségük a konkrét rendezvényekkel kapcsolatban, de magával a módszerrel, 
annak lényegével és technikáival sikerült megismerkedniük. A Cafék előkészítéséhez és 
megszervezéséhez a szakmai koordinátorok és a Rév8 minden segítséget megad, ; » i

Budapest, 2019. »

(Qu.
Dk Molnár Katalin

Police Café képző és moderátor

t 13



Bajusz Ferenc
Boros Attila
Győriné Nagy Margit
Hudák Péter
Kedves Attila
Németh Zoltán 
Oláh'Paulon László 
Papp Zoltán 
Patatics Balázs 
Sólyom Attila
Varga Zsolt

Emlékeztető
MOrczy Projekt KP3 Problémaorientált Közösségi Rendészet 

Vezetői tréning, 2019. április 1-2.

Célok

1.

A vezetői tréning elsődleges célja a Magdoína-Ofczy Projekt KP3 alprogram szakmai 
tartalmának.részletes összeállítása volt. Az alábbi feladatokat végeztük el a két nap alatt:

- a projekt és az alprogram céljainak tisztázása;
- az alprogram szakmai tartalmának áttekintése, pontosítása;
- a résztvevők szakmai elköteleződésének feltérképezése;
- a projekt team együttműködési kereteinek tisztázása;
- a projektelemek és a megvalósításukhoz szükséges humán erőforrások számbavétele;
- a projekt futamideje (2019. március ~ 2021. június) alatti események, rendezvények 

tematikai tervezése; ‘
- a projekt nyilvánosságával kapcsolatos terv előkészítése (a lakosság és a szakmai 

együttműködők tájékoztatásának formái, tartalma, időzítései, felelősei, határidői)
- a. szakmai előkészítő képzések tapasztalatai, a további képzésekkel kapcsolatos'vezetői 

igények egyeztetése; a képzéseken részt vevők kijelölése;
- az első projektesemény egyeztetése (2019. május 18. Kálvária tér, Családi nap, BRFK 

Bűnmegelőzési Osztály buszos kitelepülése)

2. v

Mivel a résztvevők valamennyien az alprogram bővebb projekt teamjét alkotják, cél volt az 
egymás iránti bizalom elmélyítése is, A projektgohdolkodáshoz szükséges vezetői. és 
koordinátori attitűd formálása," az egyébként meglévő együttműködési készség további 
erősítése, az együttműködés és a vezetői motiválás módszereinek fejlesztése zajlott két napon 
keresztül. Ennek módszerei az alábbiak voltak: erőforrások, elvárások és fenntartások térképe; 
csoportmunka; ötletbörze; csoportos együttműködést és bizalmat fejlesztő tréninggyakorlatok; 
összegzés.



lépések, feladatok

í Feladat Határidő Felelősök
1. 2019. április 16-18. Élménypedagógia 

tréning előkészítése és lebonyolítása; 
résztvevőknek tájékoztató elkészítése

2019. április 12. Molnár Katalin

Helyszín előkészítése Patatics Balázs

Résztvevők értesítése, tájékoztatása Hudák Péter, 
Oláh Paulon László, 
Bajusz Ferenc

2. 2019. május 2-1 Police Café 
módszertani képzés regisztrációjának 
előkészítése és lebonyolítása

2019. április 12. Molnár Katalin

Helyszín előkészítése 
Résztvevők értesítése

2019. április 25.
2019. április 25.

Patatics Balázs 
Hudák Péter, 
Oláh-Paulon László, 
Bajusz Ferenc

3. Szakembereknek szóló szakmai 
tájékoztató füzethez tartalmak, 
javaslatok beérkezése 
Tájékoztató szerkesztése
Tájékoztató nyomtatása,
sokszorosítása (50 pld.)
Tájékoztató terjesztése

2019. április 12.

2019. április 23.
2019. április 25.

2019. április 30.

Patatics Balázs, 
Molnár Katalin

Molnár Katalin 
Győriné Nagy Margit

Hudák Péter, Bajusz
Ferenc

4. 2019. május 2-i Police Café 
módszertani képzés végén
sajtótájékoztató előkészítése

2019. április 26. Súlyom Attila, 
Oláh-Paulon László

5. Lakossági tájékoztató füzethez 
tartalmak, javaslatok beérkezése 
Lakossági tájékoztató szerkesztése 
Lakossági tájékoztató nyomtatása, 
sokszorosítása (2000 pld.)
Lakossági tájékoztató terjesztése

2019. május 7.

2019. május 8.

2019. május 15.
2019. május 18. után 
folyamatos

Patatics Balázs, 
Molnár Katalin 
Molnár Katalin 
Sólyom Attila

Projekt végrehajtói
l

6. A projektet indító Családi napon, 
2019. május 18-án a Kálvária téren a 
BRFK bűnmegelőzési busz
kiállásának szakmai előkészítése

2019. május 15. Oláh-Paulon László

,7. Projekt team 2019. júniusi 
konzultációjának előkészítése

2019. május 31-ig Molnár Katalin

2 2-1



kemberekoek Szóló tájékoztató füzet tartalma: tJ '

Morczy Projekt rövid leírása (Patatics Balázs) 
- KP3 alprogram rövid leírása (Patatics Balázs) 
- KP3 Közösségi rendész szolgálat futamideje (2019. május 3. -2021. június 30.) 
- KP3 alprogram akcióterületének térképe (Patatics Balázs)
- A közösségi rendész feladatai (Bajusz Ferenc)
- A közösségi rendész szolgálat időbelisége (nyári, téli) (Bajusz Ferenc)
- A közösségi rendész telefonos elérhetősége (Bajusz Ferenc)
- A közösségi rendészet e-mailcíme (Bajusz Ferenc)
- Hogyan segíthetek a közösségi rendész szolgálatot ellátó kollégáknak? (Boros Attila) 
- Mire jó nekem a közösségi rendész szolgálat? (Boros Attila)

Lakossági tájékoztató füzet tartalma:

- Morczy Projekt rövid leírása (Patatics Balázs)
- KP3 alprogram rövid leírása (Patatics Balázs)
- KP3 Közösségi rendész szolgálat futamideje (2019. május 3.-2021. június 30.)
- KP3 alprogram akcióterületének térképe (Patatics Balázs)
- A közösségi rendész feladatai (Bajusz Ferenc) I
- A közösségi rendész szolgálat időbelisége (nyári, téli) (Bajusz Ferenc) • j
- A közösségi rendész telefonos elérhetősége (Bajusz Ferenc) I
- A közösségi rendészet e-mailcíme (Bajusz Ferenc) • *
- Hogyan járulhat hozza Ön a közösségi rendész munkájának sikeréhez? (Boros Attila) ;

2019. május 2-i Police Café módszertani képzés résztvevőinek névsora:

1. Alexa Gábor :
2. Antal József r. szds. : r ' ;
3. Bajusz Ferenc
4. Bánfi Imre r. ftzlsr
5. Barkóczi Gabriella r. szds.
6. Boros Attila Balázs r.hdgy. ’
7. Botkáné Szajbert Katalin r. alezredes
8. Boti Attila
9. Bura András ' :
10. Darai László i
11. Ember Beáta ■
12. Fabu Ferenc r. ftörm. í
13. Francz Zsolt .
14. Győriné Nagy Margit J
15, Hudák Péter r. szds. í
16. Kárpáti Tibor r. zls. ' , j
17. Keskeny Tamás r. őrgy. ' . |
18. Kiss Tímea ■ ■ 1 !
19. Kocsis Sándor r. tzls. - . -
20. Kovács András r. ftörm.
21. Németh Zoltán !
22. .Oláh-Paulon László r. alezredes ■ •
23. Papp Zoltán r. fhdgy.
24. Petneházi Zoltán r. zls.
25. Rostás Ottó r. zls.
26. Varga Zsolt
27. Varjú Ferenc
28. Vati Péter ’ '
29. Zsohár Attila



. április 16-18. Élménypedagógia tréning résztvevőinek névsora:

l. Antal József r. szds. ?
2. Hudak Péter r. szds./Boros Attila r. hdgy. ?
3. Bánfi Imre r. fizls.
4. Boti Attila
5. Bura András
6. Dombi Sándor r. alerz.
7. Ember Beáta
8. Fabu Ferenc r. ftörm.
9. Farkas Piroska r. szds.
10. Francz Zsolt
11. Gallai Ferencné r. örgy. senior
12. Kárpáti Tibor r. zls.
13. Kocsis Sándor r. tzls.
14. Kovács András r. ftörm.
15. Nyámcz Györgyi r. alezredes
16. Petneházi Zoltán r. zls.
17. Vaíjú Ferenc
18. Zsohár Attila

Dunakeszi, 2019. április 8.

Molnár Katalin 
képző és projektkoordinátor
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Tréneri összefoglaló tj

MOrczy Projekt KP3 Problémaorientált Közösségi Rendészet 
Élménypedagógia tréning, 2019. április 16-18., Agárd

Résztvevők:
Bánfi Imrer. ftzls.
Boti Attila -
Bura András
Dombi Sándor r. alerz.
EmberBeáta
Fabu Ferenc r. ftörm.
Farkas Piroskar. szds.
FranczZsolt
Gallaí Ferencné r. orgy, senior
Kocsis Sándor r. tzls.
Kovács András r. ftörm.
Nyámcz Györgyi r. alezredes
Petneházi Zoltán r. zls.
VarjúFerenc
Zsohár Attila

Célok
Az élménypedagógia tréning elsődleges célja a Magdolna-Orczy Projekt KP3 alprogramban 
részt vevő, a közösségi rendész szolgálatot ellátó szakemberek egymással- való 
megismerkedése és felkészítése az előttük álló feladatokra. Mivel közös szolgálatot fognak 
adni a VIII. kerületi körzeti megbízottak és a körzeti rendészek, ezért az egymás iránti 
bizalom elmélyítése volt a legfontosabb kihívás. Az egyébként meglévő együttműködési 
készségük további erősítése, saját motivációjuk, valamint egymás, kölcsönös motiválásának 
fejlesztése zajlott két és fél napon keresztül. Ennek módszerei az alábbiak voltak: erőforrások, 
elvárások és fenntartások térképe; egyéni, páros és csoportmunka; ötletbörze; csoportos 
együttműködést és bizalmat fejlesztő tréninggyakorlatok out door elemekkel, összegzés.

Szintén fontos célnak tekintettük a szolgálat szakmai tartalmának részletes átbeszélését és 
összeállítását is. A fenti célok elérése érdekében az alábbi feladatokat végeztük el a két és fél 
nap alatt:
- a projekt és az alprogram céljainak tisztázása;
- az alprogram szakmai tartalmának áttekintése, pontosítása;
- a résztvevők szakmai elköteleződésének és motivációjának feltérképezése, erősítése;
- a résztvevők egymás iránti bizalmának elmélyítése;
- a résztvevőknek a szolgálat ellátásához szükséges készségeinek fejlesztése.

A 3. nap délelőttjén egy összegző Café keretében Bajusz Ferencnek, a JKF vezetőjének és 
Oláh-Paulon Lászlónak, a BRFK BMO vezetőjének közreműködésével összefoglaltuk a 
szolgálattal kapcsolatos legfontosabb elvárásokat és tudnivalókat.

Tréneri tapasztalatok
A résztvevők a tréning egész ideje alatt együttműködőén, fegyelmezetten, motiváltán tanultak. 
A projekt iránti elköteleződésük és motivációjuk azonban még fejlesztésre szorul. A nem 
megfelelő motiváció korábbi projekttapasztalataikból, illetve a jelenlegi projekttel és benne a 
saját szerepükkel, a munkafeltételekkel kapcsolatos információhiányból, valamint a számukra 
még mindig nem világosan megfogalmazott velük szembeni elvárásokból fakadnak.
A projekt megkezdéséig hátra lévő időben a projektkoordinátoroknak, valamint a 
szakemberek vezetőinek (VIII. kerületi kapitányság, JKF) ezekkel mindenképpen foglalkozni 
szükséges.
A 2019. május 2-án tartandó Police Café módszertani képzési nap is jó alkalmat kínál erre.

2-t
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