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Bevezetés

Jozsefvaros viszonylag kis kiterjedés(i, sOr(in lakott, ugyanakkor szélsGségesen eltérd
adottsagokkal rendelkez§ kerllet. Latvanyosak az egyes negyedei kozotti infrastrukturalis és
szocialis kulonbségek. A koraton belll fekv® Palotanegyed a varos egyik kiemelt presztizsi
kornyékének szamit, tobb orszagos jelent&ségl kulturdlis, oktatasi és egyhazi intézménnyel,
a kerillet kozéps® része viszont a varos szegény Ovezetei kozé tartozik, elhanyagolt
épliletekkel és tobbnyire szegény lakossaggal. Az elmult évtizedben az 6nkormanyzat altal
szanalt teruleteken 6ridsi lakasépitési hullam indult el a fiatal tehetOs vasarléréteget célozva
meg leginkabb, ami a korabban ott él6 szegényebb lakdk egy részének elkoltozésével jart
egyltt. Ugyanakkor ez a folyamat egyes id&szakokban lehet8séget nyujtott tobb szaz, rossz
korilmények kozott él6 csalad jobb és nagyobb lakdasba koltozésére. A jelenlegi
onkormanyzat, bar fontosnak tartja, hogy a magas jovedelm( lakosok szamara is vonzd
legyen a kerulet, mégis elsGsorban abban hisz, hogy a szolidaritas és a kerulet fejlesztése
Osszeegyeztethetd® célok, és megteremthetd egy olyan élhetd kornyezet, melyben a
kiilonféle statuszi emberek egyarant otthon érzik magukat, és amelyben a hatranyos
helyzet(l rétegek problémaira nem a t6lik valé megszabadulas jelenti a megoldast, hanem
a lehet6ség megteremtése a méltdsagteljes életre.

Az Onkormanyzat altal vallott esélyegyenlGségi politika alapelve, hogy a szegénység, azaz
embertarsaink alapvetd létszikségleteinek hidnya nem elsGsorban a ,szegények
problémaja”, hanem egy olyan valtozatos gyokerekre és okokra visszavezethetd tarsadalmi
kihivds, amelynek megoldasa az egész tarsadalom érdeke és feladata. Ezzel 6sszhangban a
mélyszegénység felszamoldsara, az alapvetd nélkilozést eredményezd élethelyzetek
megsziintetésére nem ,szocidlis érzékenységként”, hanem alapvetd, siirgds kotelességként
kell tekinteni. A specialis élethelyzetekb&l (pl. betegségek, fogyatékossag) adddd
szlikségletek biztositdsa, a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés garantdlasa, a védett csoportok
szamara a diszkriminacidmentes eljarasok, vagy éppen a kisebbségi kozosségek megfelel
reprezentdcidjanak biztositdsa mindannyiunk érdeke. A tdrsadalmi integracié az egész
kdzosséget érinti, és kozligy.

Az esélyegyenlOség szamtalan aspektusa érinti sulyosan Jozsefvarost. A f6varosban itt a
legalacsonyabbak a nyugdijak, itt a legkevesebb a jovedelem, itt a legrosszabb az emberek
egészségi allapota és aranyosan itt a legtobb a komfort nélkiili lakds. Kevés a zoldterllet és a
meglévOk is felljitasra szorulnak. Jozsefvarosban alig tébb mint harmadannyi park és
kozkert jut egy lakosra, mint a budapesti atlag. A kerilet az egyik legsUrlibben lakott része a
févarosnak. Az elmult idGszak alatt tortént ingatlanberuhazasok soran f6leg kislakdsokkal
teli hatalmas lakétombok és nagyméretl irodakomplexumok épiltek strlin egymas mellé,
ezzel novelve tovabb a gépjarmUforgalmat — ami annak ellenére is jelentds, hogy kivald a
kerllet tomegkozlekedési ellatottsdga. A beruhdzdsok annak elelnére is fokoztak a
h&sziget-jelenséget, hogy a kerllet azon kevés kerlletek kozé tartozik, ahol 2014 és 2019
kozott némileg (7,5%-kal) nbtt a zoldterulet.

A gépjarmUforgalomnak és a kevés zoldfeluletnek koszonhetben nagy a levegd- és
zajszennyezés. Ezért is tlnik el6remutatdnak az a f6varosi torekvés, amely az autéforgalom
csOkkentésére iranyul és a kilénb6z6 tomegkozlekedési valamint alternativ (bicikli, roller
stb.) kozlekedési modok hasznalatara 6sztonzi a lakossagot pl. Uj sétalo-, illetve csdkkentett
forgalmu utcdk létrehozasaval. Ezzel vannak Osszhangban a kerllet kozteriletfejlesztési
programijai is.



Egy atlagos jozsefvarosi férfi szliletéskor varhato élettartama 9 évvel marad el egy Il. kerileti
lakos varhatd élettartamatdl, ami mar 6nmagaban is szembe6tl® hatranyt jelent. Ebben
szamos tényezd (példaul a lakasallomany allapota, a légszennyezés) mellett a magyar
egészségligyi ellatérendszer altaldnosan kritikus dallapota jatszik kozponti szerepet. Bar
rengeteg egészségligyi intézmény muikodik a kerlletben, a szlirbvizsgalati rendszer és
altaldban a lakossag egészségligyi ellatottsdaga nem kielégitO, ezeknek a fejlesztése tehat
elkeriilhetetlen. Ezzel parhuzamosan komoly er6feszitéseket sziikséges tenni az egészséges
életmod népszerUsitésére is, a dohanyzas, alkoholfogyasztds visszafogasara, a helyes
taplalkozas, rendszeres mozgas népszerUsitésére és a védOoltdsok beadatdsanak
elfogadtatdsara. BOviteni és anyagilag elérhetOvé kell tenni a sportolasi lehetOségeket a
lakossag szamara.

A helyi lakék életkorilményeinek kérdéshez szorosan hozzatartozik, hogy mennyire érezhetik
magukat biztonsdgban a Jdézsefvarosban. Az elmult két évtizedben folyamatosan javult a
kozbiztonsdg helyzete a keriletben, de sajnos tovdbbra is szamos olyan problémaval kell
szembenézniink, melyek megoldasahoz a szocialis, egészségligyi, 6nkormanyzati és rendészeti
terlletnek szorosan egyitt kell mkoédnie. Az 6nkormanyzat célja, hogy preventiv eszkdzokkel
csOkkenteni tudja a kozdsséget rombold megnyilvanulasokat, és a blinelkbvetést. Ennek
érdekében civil szervezetekkel szorosan egyuttm(ikodve olyan komplex programokat indit,
melyek a killon6z8 addikcidkat, kozik a drogfogyasztas mértékét csdkkentik, a csaladon beliili,
nbk, gyermekek és mas sériilékeny csoportok elleni er8szak dldozatainak nyujtanak segitséget,
illetve az iskolai-bullyinggal szemben |épnek fel. De a blinmegel&zéshez tartoznak urbanisztikai
eszkOzok is, pl. a kozvilagitas fejlesztése.

Mindezzel egyltt a legsulyosabb probléma a lakhatdsi szegénység. Mikdzben az
Onkormanyzat tisztdban van azzal, hogy a tarsadalmi szolidaritas kulcseleme és minden
szocidlis intézkedés alapja a mélté lakhatas biztositdsa lenne a raszoruld kerileti lakosok
szamara, ennek megoldasira nincsenek megfelel® eszkozei. A lakossdg nagy része él
méltatlan lakhatdsi korlilmények kozott. Az dnkormanyzati lakdsok szdma ugyan relative
magas, minOségik viszont tobbnyire nagyon alacsony, sok lakdsban nincs furd®szoba és
korszer(i fltés, ami elfogadhatatlan a 21. szazadban Budapest szivében. Rengeteg a
leromlott allagu, rosszul szigetelt lakds, melyek fonntartdsa aranytalanul koltséges. Az
onkormanyzat a megoldast a min8ségi bérlakasallomany novelésében, illetve az épuletek
energiahatékony feldjitdsaban latja, ehhez azonban nem a&ll elegendd forras a
rendelkezésére. A 2020. januari Klimavédelmi intézkedési terv nyoman a KépviselBtestulet
altal elfogadott, az Energiaklubbal folytatott stratégiai egyuttm(ikodés keretében megnyilt
Jozsefvarosban az elsd kerlleti energiahatékonysagi tanacsadd iroda, a RenoPont, mely
részben altalanos otthonfelljitasi, energiatakarékossagi, flitéskorszerlsitési tanacsokat ad a
kerileti lakosoknak, részben egy kifejezetten az energiaszegénység mérséklését célzd
programot mUkodtet (ennek neve PowerPoor); célunk, hogy ebben a HEP-ciklusban az
energiaszegénységben él6 kertleti haztartasok tobbségét elérje e tanacsadasi szolgaltatast,
melynek része, hogy Onrész nélkili energetikai feldjitasi, koltségmentes
energiahatékonysdgi megolddsokat is megismertetnek az iroda munkatarsaihoz forduld
bérlGkkel, lakdkkal. Ennek érdekében az onkormanyzat moddositjia a telepllési
tdmogatdsokroél sz6l6 rendelkezéseit. Ugyanakkor a komoly allami szerepvallalds hidnya és a
forrashiany korlatozza az 6nkormanyzati intézkedések hatékorét.

Az esélyegyenlOségi program kiemelt feladatai kozé tartozik az iskolai esélyegyenl8ség
megteremtése, és a jozsefvarosi iskoldk versenyképességének novelése, annak ellenére,
hogy az 6nkorményzat ma mar nem intézményfenntartd. Ugy t(inik, az iskolak allamositasa
nem hozott pozitiv valtozast. Jelenleg a 8. kerlileti iskolas gyerekek tanulnak legnagyobb
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aranyban mas keriletek oktatasi intézményeiben, mikdzben tobb kerileti iskoldban is az
orszagos atlagnal alacsonyabbak a didkok kompetenciamérésen mutatott eredményei, és
magas a lemorzsolédasi ardny. Unidés dokumentumok nevesitenek két kerileti altalanos
iskolat is mint amelyekben etnikai alapu szegregacid figyelhetd meg. Ezzel a folyamattal
szemben az Onkormanyzatnak alig vannak eszkozei, és legfeljebb szinvonalas tanodak
mikodtetésével, a korai neveld intézmények (bolcséde és ovoda) szinvonaldnak
novelésével, és a szakmai parbeszéd javitdsaval tud a helyzeten valamelyest javitani. Az
iskolak allamositasanak, vagyis hogy kivontdk azokat a helyi k6zOsség iranyitdsa aldl, egy
masik hatranyos kovetkezménye, hogy gyakorlatilag megsz(int annak a lehetOsége, hogy
bekapcsolddjanak a helyi kdzosségi és kulturalis élet szervezésébe, marpedig az oktatds
mellett ez is fontos feladatuk kéne, hogy legyen.

A jozsefvarosi Onkormanyzat hisz abban, hogy a demokratikus tdrsadalom alapja az
autonom kozosségek és intézmények haldzata, ezért hatarozottan erOsiteni szeretné a
lokalis intézmények 6nallosdgat és altaldban a helyi kdozosségeket abban, hogy minél tébb
dontés, mely kozvetlenll Oket érinti, a kezikbe kertljon. Az 6nkormanyzat egyik f6
misszidjanak tekinti az autondm kozosségek és szervezetek tdamogatasat és megerdsitését,
ami elsGsorban nem is nagy 6sszegl tamogatast jelent, hanem annak a lehet&ségnek a
megteremtését, hogy az alkoté energiak és innovativ Otletek utat talaljanak maguknak, de
mindenekel6tt ezeknek a kezdeményezéseknek az elismerését és a velik vald partneri
viszony kialakitasat.

E gondolat altal vezérelve, egyuttal megoldast keresve arra a jelenségre, hogy rengeteg lires
helyiség és teriilet van a keriiletben, az 6nkormdnyzat kozosségi tereket és tamogatast
biztosit kulturdlis kezdeményezések, kozosségi programok és a helyi — profi és amatdr —
mivészek szamara abban a reményben, hogy a pezsgd kulturalis és k6z0sségi élet az egész
kornyékre pozitiv hatassal lesz.

Jozsefvarosra mindig is a kulturalis és etnikai sokszinlség volt jellemz®, és ez most sincs
masképp. Népességaranyosan itt él a legtobb roma és a legtobb bevandorlo. A
legkulonfélébb keresztény, zsidd, muszlim és mas vallasi gyllekezetek mellett jelent8s vallasi
kdzpontok taldlhatéak a keriletben. Jézsefvdros a budapesti alternativ kultdra bazisa,
ugyanakkor orszagos jelentOségll kulturalis és oktatasi intézmények is kiemelked6en nagy
szamban vannak jelen. Egy ilyen kdzegben, ahol az emberek teljes természetességgel élik
meg a kulturdlis sokszinliséget, ahol a kiilonboz6 értékrend(l és életvitelll emberek napi
szinten gyakoroljdk a békés egymads mellett élés mikéntjét, nem is képviselhet mas nézetet
az 6nkormanyzat, mint a toleranciat és a kirekesztés minden formajanak elutasitasat.
Jozsefvaros oOnkormanyzatanak vezetése elkotelezett az esélyegyenl@ség teljes korl
biztositasa és minden tarsadalmi csoport, igy kiemelten a kulturalis, szexudlis és nemi
kisebbségek tagjainak diszkrimindciomentessége mellett. A diszkriminacidomentességet, a
szegregaciomentességet, az egyenl® banasmaddot és az esélyegyenlOséget az élet minden
tertletén érvényesitend® célnak tekinti, kilonos figyelemmel a foglalkoztatas, a szocialis
biztonsag, az egészségligy, az oktatas, a lakhatas, és a tarsadalmi érdekérvényesitd képesség
tertletére. A tarsadalmi kirekesztés és az elGitéletek elleni fellépés része, hogy az
Onkormanyzat aktivan is segiti a kisebbségeket kdzosségi életiik megszervezésében, hogy
meg tudjanak jelenni a helyi nyilvanossag férumain, képviselni tudjdk magukat a kézéletben,
dontéshozdsban és lathatdak legyenek a kozosségi tereken. Kilonosképpen fontos ez a
roma kisebbség esetében, mely szamardnydhoz képest még mindig alulreprezentalt a
kozéletben és kevés erOforrassal rendelkezik. Bar tagjainak integracidja és
6



esélyegyenl®Gséglik biztositdsa hagyomanyosan kiemelt prioritds a kerllet életében,
tovabbra sem kielégitd a helyzetik, és ennek javitasara kilonos figyelmet kell forditani.

Az Onkormanyzat elkotelezett a nbk és férfiak munkaerpiaci egyenlGsége mellett,
munkaltatoként szigordan betartja az ,egyenl® munkaért egyenld fizetés” elvét, valamint
follép a csalddon beliili er6szak ellen. Tovabba kiemelt programjai kozé sorolta a

«ses

novelését, és Jozsefvaros akadalymentessé tételét.

Végll fontos leszogezni, hogy az esélyegyenl8ség alapfeltétele, miszerint az Gnkormanyzat
mindenki szdmara egyenl§/diszkriminacidmentes hozzaférést biztosit a szolgaltatdsokhoz,
csakis egy atlathaté és szamonkérhetd mdédon mikodd onkormanyzat révén valdsulhat
meg. A tdmogatasi rendszerek kialakitasat alapos tarsadalmi egyeztetésnek kell megelOznie.
Ennek érdekében az Onkormdnyzat |étrehozta a Kdzdsségi Részvételi Irodat, melynek f6
feladata a lakossaggal torténd hatékony kommunikacid és az érintettek bevondsa az
Onkormanyzat dontéseibe, melynek rendszerét folyamatosan fejleszti a lakossagi
visszajelzéseknek megfelelGen.

A jelenlegi 6nkormanyzat szdmdra egy olyan Jozsefvaros és Magyarorszag megteremtése a
cél, ahol egymas tisztelete, az egymas iranti bizalom, a szolidaritdas, a méltanyossag, a
nyitottsag, a fenntarthatdsag, az emberi szabadsagjogok tisztelete, az igazsagossag, az
esélyek egyenlOsége és a méltdsagteljes emberi élethez vald jog érvényesiil, ahol létezik a
demokratikus kbzmegegyezés, és amelyben a kilénb6z6 helyzetli emberek egyitt tudnak
élni — folyamatosan és atlathatd modon egyeztetve érdekeiket. A jelenlegi politika célja
tehdat, hogy visszaadja az Onkormanyzds szo valodi értelmét: részvételt, beleszdlast és
hatalmat a jozsefvarosiaknak.

Jozsefvaros legutdbb 2018-ban fogadott el Helyi Esélyegyenl&ségi Programot a 2019-2023
kozotti idBszakra vonatkozdan. Az itt olvashaté dokumentum részben e korabbi program
tapasztalataira épit, ugyanakkor tdmaszkodik friss kutatdsokra, a régi HEP megalkotdsa 6ta
megtervezett/elinditott programok és stratégiak, illetve az elmult id&szakban kialakult
szélesebb civil és szakmai partneri halo tapasztalataira is.

Ennek megfelelGen a korabbi esélyegyenlOségi programhoz képest szamos koncepciondlis
valtozast tartalmaz. Kilon dokumentumba szerkesztését indokolja, hogy joval komplexebb,
mint amit a kormanyzat altal a helyi esélyegyenl&ségi programok tervezéséhez elBirt sablon
leirhatéva tesz. EsélyegyenlBségi szempontbdl olyan fontos csoportokra is kitér, mint a
menekiltek és bevandorldk vagy éppen a pszichiatriai és szenvedélybetegek, akikkel a most
lecserélend® intézkedési terv egyaltaldn nem foglalkozott. Bizonyos kérdéseket szakmailag
indokoltabb helyen targyal. Ezek kozil a legfontosabb a roma kozosség helyzete. A
jelenlegi hivatalos sablon szerint ez a kérdéskor kizarélag a mélyszegénység
alfejezeteként szerepeltethet, igy olyan fontos kérdések, mint a kulturdlis
reprezentacio és a pozitivan megélhet§ identitas teljességgel hianyoznak.

A régi esélyegyenlBségi program egyaltalan nem tartalmaz a roma kozosség
helyzetéhez kapcsolddé intézkedéseket sem, ahogy a civil szervezetek sem jelennek
meg benne. De a targyalt terlleteken is rendkivil szegényes, minddssze 14
intézkedést tartalmaz, szemben a most javasolt szazat meghaladdval.



De nem csupan szamszaki kérdésrdl van szd. Az elavult program alig vesz tudomast
tarsadalmi Osszefliggésekrdl, az egyes kérdéseket Onmagukban, elszigetelten
targyalja. Az Uj Jozsefvarosi EsélyegyenlOségi Program szandékaink szerint egyszerre
tesz lathatova esélyegyenlBségi szempontbdl kiemelten sérilékeny csoportokat, és
teremt Osszefliggéseket egyes, az esélyegyenlBséggel is Osszefliggésben 4allod
kérdésekkel és stratégidkkal -- az informacids akadalymentesitést6l a kornyezeti
artalmakig.

Jogszabalyi hattér

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk (2) bekezdése szerint Magyarorszag az esélyegyenl8ség
és a tarsadalmi felzarkézds megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.

Az egyenl® banasmaddrdl és az esélyegyenlOség eldmozditasardl szdld 2003. évi CXXV.
torvény 31. § rendelkezik a Helyi esélyegyenlGségi Programok elkészitésének
kotelezettségérdl, altalanos szempontjairdl, az elkészités maddjardl és a feltlvizsgalatrol.

A helyi esélyegyenlBségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlBségi
mentorokrdl szél6 321/2011. (XI. 27.) szdama Korm. rendelet részletesen szabdlyozza az
esélyegyenl®ségi program, valamint a hozza kapcsolddo intézkedési terv sziikséges tartalmi
elemeit, illetve ezek elkészitésének és felllvizsgalatanak szabalyait.

Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa:

® A pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis és
gyermekjoléti ellatdsok helyi szabalyairdl szélé6 10/2015. (I11.01.) szamu
Onkormanyzati rendelet

® Az 6nkormanyzat tulajdonaban allo lakasok bérbeadasardl sz6l6 25/2021. (VII. 22.)
szamu onkormanyzati rendelet

e Szénmonoxid érzékel® berendezés igénylésére vonatkozd feltételekrl sz616
32/2019. (VIII. 22.) szamu 6nkormanyzati rendelet

® Az egészséglgyi alapelldtasi korzetekrOl szolé 42/2018. (XI1.21.) szamu
onkormanyzati rendelet

e A személyes gondoskodast nyujtéd ellatasok téritési dijairdl szélé 56/2017. (XIl. 20.)
szamu 6nkormanyzati rendelet

e Jozsefvarosban mikodd onszervezOd6 kozosségek, tovabba mivészek és sportoldk
palyazati tdmogatasardl sz616 7/2016. (lI1l. 03.) szamu 6nkormanyzati rendelet

e A Budapest Jdzsefvarosi Onkormanyzat altal fenntartott 6voddakban, valamint az
allami intézményfenntartd kézpont altal fenntartott Budapest FOvaros VIII. kerileti
iskolakban alkalmazott étkezési téritési dijakrdl szolé 13/2013. (IIl. 28.) szamu
Onkormanyzati rendelet

e A Szocidlpolitikai Kerekasztal milkodésér6l szélé 50/2012. (IX. 27.) szamdu
Onkormanyzati rendelet



A Stratégiai kornyezet bemutatasa

A Helyi Esélyegyenl®ségi Program szervesen kapcsolddik az 6nkormanyzat szamara kotelez6,
illetve 6nként vallalt tervezési folyamatokhoz, koncepcidkhoz és stratégidkhoz. Ezek a
dokumentumok a kovetkezOk:

- Jozsefvdros Integrdlt Teleplilésfejlesztési Stratégia - a kozéptavra szold fejlesztési
program a kerlilet kornyezeti, tarsadalmi és gazdasdgi céljainak megvaldsitasat
szolgalja valamint meghatdrozza a hosszu tavu fejlesztési elképzelések eléréséhez
szilkséges beavatkozasokat, programokat. A 2015-ben késziilt stratégia
fellilvizsgalata 2020-ban tortént meg.

- Jozsefvdros kézép- és hosszu tavu vagyongazddlkoddsi terve 2022-2029 - a terv
kdzponti eleme a bérhaz- és bérlakasfejlesztési program. A terv egyebek mellett
tartalmazza az 6nkormanyzati bérhazak és énkormanyzati tulajdonu Ures telkekkel
kapcsolatos elképzeléseket, valamint kijel6li a bontandd, feldjitandd vagy
funkcidvaltasra javasolt bérhazak korét.

- Lakdsgazddlkoddsi terv - a terv kiindulépontjat a vagyongazdalkodasi terv jelenti. A
lakdsgazdalkodasi terv kimutatast tartalmaz az el6z8 évi lakasgazdalkodasrdl és a
targyévre hasznositdsra bevonni tervezett lakdsokrdl, a Lakasrendeletben
meghatarozott szempontok szerint.

- Budapest FGvdros VIII. keriilet J6zsefvdrosi Onkormdnyzat Antikorrupcids stratégidja
2020-2024 - az 6nkormanyzat altaldanos célként hatdrozta meg a kozpénzekkel valod
gazdalkodas atlathatobba tételét, a kozigazgatads és az Ulizleti élet tisztasaganak
elGsegitését, az ezekkel kapcsolatos oktatas és képzés kiterjesztését. A tarsadalmi
igazsdg idedjira alapozva arra torekszik az Onkormdnyzat, hogy a korrupcid
nyilvanvald méltanytalansaga helyett az esélyegyenl8ség és a szolidaritds igazsaga
legyen a mUkédés mozgatérugdja.

- Jozsefvdrosi Civil stratégia - a stratégia alapvetd célja, hogy lehetdvé tegye a civil
szervezetek és kozOsségek és az 6nkormanyzat atlathato és nyitott egytittmikodését,
amelyben az 6nkormanyzat a civil szervezeteket és kozosségeket partnernek tekinti
az Onkormanyzds eredeti jelentésének megvaldsitdsaban, vagyis abban, hogy az
allampolgarok kozésen és onrendelkez6 maddon alakithassdak kérnyezetiiket és
jovBjuket, és bele tudnak szdlni az ket érintd dontésekbe. A stratégia elfogadasara
2020 decemberében keriilt sor.

- Budapest Févdros VIII. keriilet J6zsefvdrosi Onkormdnyzat 2019-2024 évekre sz616
Gazdasdgi programja - stratégiai alapdokumentum, amely meghatdrozza az
onkormanyzati gazdalkodds, a m(ikodés és a fejlesztések hosszu tava célkitlizéseit.

- Budapest FGvdros VIIl.  keriilet  Jozsefvdrosi  Onkormdnyzat  Szocidlis
Szolgdltatdstervezési Koncepcio - rogziti azokat az iranyokat, elveket és
intézkedéseket, amelyek biztositjak a helyi szocialis elldtérendszer fenntarthatésagat
és kiszamithatésagat. A koncepcid két évente sziikséges fellilvizsgdlata 2023-ban
valik esedékessé.

- Jozsefvdros Klimastratégidja - 2020. juliusdban készilt el a kerilet klima szempontu
értékelése. A stratégia a kerllet klimavédelemmel kapcsolatos jovOképét,
célrendszerét és a részletesen kidolgozott intézkedéseket mutatja be

A Helyi EsélyegyenlBségi Program kapcsolddik tovabba az aldbbi dokumentumokhoz:
Gyermekvédelmi atfogd jelentés melynek évente majus 31-ig kell elkészilnie, a
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KézmUvelOGdési koncepcid/stratégia melyet 5 évente vizsgal felll az 6nkormanyzat, valamint
a Sport koncepcié. Fentieken tul, jelenleg is készll Jozsefvaros Egészségterve (mely az
egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. tv. 152/B. §-a szerint kotelez8), tovabba indokolt a
kerilet ifjusagi és idBsuigyi koncepcidjat is megalkotni.

A keriiletben jelenleg futé projektek

- Magdolna-Orczy Negyed Program (VEKOP-6.2.1-15). Jdzsefvaros 2017-ben 2
milliard forintot nyert el a Magdolna és az Orczy negyed szocialis varosrehabilitacids
programjara. A program f& célja Jozsefvaros leghatranyosabb helyzet(i, komplex
beavatkozdsokkal mindeddig nem érintett teriiletének felzarkdztatdsa, tovabba a
Magdolna Negyed Program (MNP) eddigi harom Uteme sordn megvaldsult
lakdbevonasos szocidlis varosrehabilitaci® modelljének a szomszédos negyedre
torténd atultetése. A f6 cél egy olyan fizikai és szocidlis kbrnyezet megteremtése,
ahol a rendezett kozteriletek és kdzosségi terek, a mindségi lakasallomany, valamint
a komplex, kilonboz6 célcsoportok igényeit szolgald programok lehetbvé teszik a
helyi lakossag integracidjat és életmin8ségének javuldsat. A projekt lakhatasi (LP),
foglalkoztatasi/gazdasagi (FP) és kozterileti (KP) alprogrambdl all.

- Befogaddé o6vodak program. 2020-t6l két éves ovodafejlesztési program indult
Jézsefvarosban. Ennek keretében egy olyan atfogd intézményfejlesztés zajlik, amely
tamogatja az 6sszes gyermek fejl6dését és kompenzélja a tarsadalmi hatranyokat. A
Befogadé Ovoda Projektet az Eurépai Unié kdzel 100 millié forinttal tdmogatta — a
program részben tovabbi szolgaltatasok elérhetbvé tételét, az intézményi programok
megujitasat, és Osszességében egy inkluzivabb évodai szolgaltatas kialakitasat teszi
lehetévé. A program részletesebb szakmai ismertetését Id. a gyermekek
esélyegyenlGségérdl sz616 fejezetben.

- Egészséges Budapest Program |II-lll. A f6varosi egészségigyi alapellatds és
jarébeteg-szakellatas fejlesztését célz6 programok keretében az 6nkormanyzat
el6szor 461.950.000 Ft, majd 50.000.000 Ft tamogatashoz jutott. A tamogatdsok
segitségével megujult és kib&vilt a Szent Kozma Egészségligyi Kbzpont eszkozparkja,
és megkezdddott egy Uj éplletszarny épitéséhez kapcsolodo teriletrendezési és
terveztetési munka.

- TERKOZ 2018 ,Csarnok negyed f&utcija - DériM Projekt”. A véarosrehabilitacios
program keretében egy funkcidjaban is megujulé koztér keril kialakitasra a Déri
Miksa utcdban. A mintegy 600 millid forint koltségvetésl projekt kiadasaibdl 270
millié forintot palyazati forrdsbdl, az ezen feliili 6sszeget pedig sajat forrasaibdl
biztositja az 6nkormanyzat.

- Corvin-sétany Projekt - Prater utca és TomO utca felljitasa. A feldjitas célja, hogy
olyan utcadk jojjenek létre, ami az ott él6k, dolgozdk és kozleked6k szamara
emberkozpontibb és rendezettebb kornyezetet kindlnak. Az Onkormanyzat
2022-ben 992.233.000 Ft sajat forrdst biztosit a beruhdzds megvaldsitasara.
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- Kaptalanfiiredi gyermek- és utanpoétlas tabor fejlesztése. Az Onkormanyzat
tulajdonaban 1évd tabor komplex felljitasara és fejlesztésére Jézsefvaros 2021-ben
2,1 millidrd forint dallami tdmogatdst kapott. A beruhazas jelenleg a tervezési
szakasznal tart, varhatéan 2024-ben készil el.

Elvek, célmeghatarozas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program gyakorlati megvaldsuldsa részben a Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepcid (Koncepcié), amely alapjan a kerllet szocidlis
szolgaltatasainak fejlesztésekor a kovetkez6 elvek jelennek meg hangsulyosan:

e Az Onkormanyzat felel a jogszabalyokban el6irt szolgaltatisok és ellatasok
biztositdsdért. E kotelezettségének, valamint 3ltaldnos alapelvként a befogadé
tarsadalom eszméjének érvényesitésére akkor képes, ha az emberek kozremilkodése,
Onsegit0 aktivitasa és egymasra figyel6 tenni akarasanak mozgdsitasa ebben
hatékonyan megvaldsul.

e Ahhoz, hogy Jézsefvaros tarsadalma fejlGdhessen, az Ossztarsadalmi Ut a befogadd,
tarsadalmi kirekesztéstdl mentes értékrend kdézmegegyezésen alapuld elterjedése.
Ennek megvaldsulasa az itt él6k életkorilményei javuldsanak alapfeltétele, igy
valamennyilik koz6s érdeke.

e A tarsadalmi kohézi6 megerGsitése a fejl6édés fontos alappillére, a gazdasag
fejl6désének, az épitett kornyezet megujitasanak, valamint a koncentralddo tarsadalmi
problémak megoldasanak sarokkove.

Jozsefvaros az esélyegyenlBségi programjaban rogziti, hogy befogadd alapszemlélet(i helyi
tarsadalom kialakitasan dolgozik, amely biztositja az itt él6 emberek, csaldadok szdmara azt a
jogot és lehetBséget, hogy anyagi, egészségligyi-, szocialis- és személyi biztonsagban éljenek
és ahol

e semmiféle hatrany vagy megkiilonboztetés nem éri Oket,
e clérhetbek a lehetd legmagasabb szinvonall szolgéltatasok, és

e az emberek személykozi kapcsolatai kdlcsonos megbecsilésen, valamint a nehezebb
sorsi polgarok és tarsadalmi csoportok iranti felelBsség és aktiv kolcsénos
gondviselés elvrendszerén alapulnak,

e tamaszkodva a csaladok megtartd erejére és a mikodd kiskozosségekre, valamint

e afejl6dés és a szolidaritas kérnyezeti és tarsadalmi fenntarthatdsagara.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program (HEP) célja
A HEP célja, hogy az élet valamennyi teriiletén szolgilja:

e a hatranyos megkilonboztetés megelGzését, ezaltal elbsegitse az egyes tarsadalmi
csoportok tagjainak esélyegyenlBségét, melynek megteremtése az allam, az
onkormanyzat és intézményei, a civil szervezetek és a maganszemélyek feladata,
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® a lakdhelyi szegregacid, a vallasi, etnikai, kulturalis, vilagnézeti, szexualis és egyéb
kisebbségben él6 tarsadalmi csoportok marginalizacidjanak és negativ
megkulonboztetésének felszamoldsat

e a lakhatasi szegénység felszamolasat, ezen keresztil is biztositva a keriilet minden
polgaranak a tisztességes, emberhez méltd megélhetés ezen alapfeltételét.

e a hatrdnyos helyzetl emberek munkaer8-piaci integracidjat, hatranyainak
felszdmoldsat, foglalkoztatdsi és tisztességes megélhetési esélyeik javitasat,
méltdsagteljes életkoriilményeik biztositasat;

Budapest FGvaros VIII. keriilet Jézsefvaros Onkormdnyzata az Esélyegyenl@ségi Program
elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl® bandasmad és az esélyegyenlOség biztositasanak kovetelményét,

® a befogadd tarsadalom szemléletének altaldnossa valasat, a kdlcsonos segitség és
szolidaritas kulturajanak helyi tarsadalmi értékké fejlGdését, a diszkriminacio- és
szegregaciomentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas
terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket,

® a befogadd tarsadalom szemléletének érvényesiilését a kozszolgaltatdsok teriletén,
vagyis az azokhoz torténd egyenl® hozzaférés elvének alapszabalyként torténd
alkalmazasat.

A Helyi EsélyegyenlGségi Program helyzetelemzésének (HEP HE) célja

Jelen helyzetelemzés célja bemutatni a vonatkozé (321/2011. (XIl. 27.))
kormanyrendeletben nevesitett célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat, valamint
feltarni helyzetiket a kerlletben. Emellett célunk az adott célcsoportokba tartozokra
vonatkozdéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakulasat, feltarni az
ezeken a terlleteken jelentkez problémakat, valamint meghatarozni az e csoportok
esélyegyenl@ségét elbsegitd feladatokat és azokat a terlileteket, amelyek fejlesztésre
szorulnak az esélyegyenlGség megteremtése érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
Utemezését a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program Intézkedési Tervének (HEP IT) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol. Tovadbbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédd
tarsadalmi kommunikaciét. Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylUttmUkodési
rendszernek a felépitését, amely a programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a
megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés és kiigazitas strukturdlis rendszerét,
vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.
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Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jozsefvaros altalanos tarsadalmi helyzetképe

Jozsefvaros Budapest egyik legnépesebb, legslrlibben lakott belsd keriilete, lakossagszama
2020-ban 76.653 fO volt. A belsd pesti keriletek (5., 6., 7., 9.) kozul Jézsefvarosban volt
1990 6ta a legkisebb népességcsokkenés, lakossdgdnak szamaban 2014 és 2019 kozott
minimalis, 1400 fOs novekedés kovetkezett be. A kerlletben volt 2018-ban a masodik
legnagyobb (a 9. kertllet utdn) a bekolt6z8k és (a 7. kerulet utan) a kikoltozdk
lakonépességhez viszonyitott aranya is (mindkét érték majdnem 6 szazalék). A tobbi
kerlilethez képest viszonylag magas a vidékr6l bekoltozOk aranya.

A Jézsefvarosban él6k atlagos iskolai végzettsége, foglalkoztatottsaga jelentésen elmarad a
févarosi atlagtdl, a tobbi kerllethez viszonyitva magas a hatranyos helyzetliek és a
mélyszegénységben él6k aranya.

Jozsefvaros tarsadalmilag meglehet&sen heterogén, a keriletet jelentds térbeli és
tarsadalmi tagoltsag jellemzi. A keriilet harom jél korilhatarolhatd terileti egysége — a
BelsG-, Kozépsh- és KiilsG-Jézsefvaros — 11 negyedre oszthatd'. A Palotanegyed a keriilet
egyik legkedvezBbb helyzetl terulete. Budapest varoskozponti részéhez tartozik, szdmos
orszagos intézmény taldlhatod a teriiletén, lakossaga a tobbi keriiletrészhez képest magasabb
tarsadalmi statuszu. A Népszinhdz negyed sUrln beépitett, lakasallomanya és népességi
mutatdszamai kozel allnak a kerilet atlagdhoz. A Csarnok negyed atmenet a nagykoruti
nagyvarosias, és a kllsO részek alacsonyabb intenzitdsi beépitése kozott, népessége —
szemben a csokkend keruletivel — stagnal. A Magdolna negyed a kerilet legkedvez&tlenebb
helyzet(i része, szocidlis helyzete rossz, lakdsai jorészt elavultak. 2005 6ta komplex szocidlis
varosrehabilitacid szinhelye, szegregaciés mutatdja azonban tovabbra is rendkivil magas. A
Corvin negyed a kerilet egyik legjelentGsebb fejlesztésének szinhelye, nagy hanyadan
[éptékvaltast jelentd beépités zajlik, lakdasszama az ingatlanfejlesztésekkel folyamatosan né.
A Losonci negyedben fekszik a jozsefvarosi lakotelep, ennek megfelelSen itt a legmagasabb
az Osszkomfortos lakdsok ardnya, tdrsadalmi mutatéi kozel allnak a kerileti atlaghoz. Az
Orczy negyed a kerilet kedvezOtlen helyzet(l negyedei kozé tartozik, tarsadalmi mutatoi az
Uj beépitések dacara is rosszak. Kerepesd(il6 kevés lakasnak ad otthont, els6sorban az
intézményi beépités domindl. Terlletén szdmos atalakuld vagy atalakulas el6tt allé ipari
terllet, valamint a Fiumei Uti Nemzeti Sirkert foglal helyet. A Szdzados negyed lakossagat,
féként a jelentBs Gj beépitések révén, a kerileti atlaghoz képest kedvezObb gazdasagi,
szocialis mutatdk jellemzik. A negyedben taldlhaté a Szazados uti mUivésztelep. A Ganz
negyed a MAVAG-kolénidbdl, a volt Ganz-MAVAG gyartelepb®l és a volt Jézsefvarosi
palyaudvar teruletébdl all. Alacsony népességét rossz szocidlis mutatdk jellemzik, a koldnia
lakasai rendkivil korszer(tlenek, mégsem szamit szegregacidval veszélyeztetett teriletnek.
A TisztviselOtelep kertvarosias negyede élesen elvalik Jozsefvaros mas részeitdl, lakossagara
elényosebb jovedelmi helyzet és magasabb iskolai végzettség jellemzd a kerilet kiils®
részeihez és a lakotelepen é16khoz képest.

! Jozsefvaros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja alapjan
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A 2000-es évek elejét6l elindult varosrehabilitaciés projekteknek, de elsésorban a
Corvin-negyed fejlesztésnek koszonhetben, a keriletben jelentOs dzsentrifikacids folyamat
indult el, a kordbban leromlott allagu, felldjitott varosrészek egy részébe magasabb statuszu
rétegek koltoztek az ott lakdk helyére, mikézben a lebontott hazakban él6k a keriletben
kaptak a korabbinal jobb min&ségU lakast.

A kerlletben tobb szegregalt és szegregacidval veszélyeztetett teriilet talalhatd. A 2011-es
népszamlalas adatai alapjan lehatdrolt szegregdtumok az Orczy, a Csarnok, valamint a
Csarnok és a Magdolna negyed hataran terilnek el. Szegregacidval veszélyeztetett teriiletek
a Corvin negyedben is vannak , azonban az ott lehatérolt teriletek id6kozben jelentds
ingatlanfejlesztések helyszinei lettek, igy nyilvantartasuk okafogyottd valt. A legjelentGsebb
szegregalt és veszélyeztetett tombok a Magdolna utca és a KBris utca mentén talalhatdak. A
kerilet altalanos iskoldi koziil szinte mindegyik mutat szegregacios tendencidkat. Kiilondsen
magas a halmozottan hatranyos helyzet(i és specialis nevelési igény( gyerekek aranya a
Németh Ldszlé Altaldnos Iskoldban. Altaldnos iskolai végzettségll csalddok aranyat tekintve
elmondhatd, hogy a kerulet belsd részein, féleg a Magdolna, Losonci és Orczy negyedekben
magasabb az alacsony végzettséggel rendelkezd csaladok aranya, mint a kerilet tobbi
részén.

Jozsefvaros viszonylag kis kiterjedés(i, népslrlisége azonban a harmadik legmagasabb a
févarosban (10.475 f6/km2, 2019), annak ellenére, hogy a kerilletben a slir(in beépitett
lakdovezetek mellett kiterjedt ipari és zoldteriiletek is taldlhaték. A Il. vildghaboru soran a
kerliletben a lakééplletek tobbsége megsérilt, a haborut kbvetd évtizedekben Uj hazak alig
épultek, az id6kozben allamositott bérhazak allapota pedig jelent&sen leromlott. Ebben az
id6szakban a kerllet lakossaganak Osszetétele is jelentGsen megvaltozott, a magasabb
statuszu népesség elkoltdozésével parhuzamosan az alacsony statusziak bekoltozése valt
jellemzBvé. A 2000-es évek elejétbl, fGként a varosrész rehabilitacids programok hatasara
megélénkilt lakdsépitések miatt, a lakossdgszdam csokkenése lelassult, majd lassu
emelkedésnek indult.

z

Ev 1980 1990 2001 2011 2020

Lakénépesség | 110.532 f6 | 92.386 f6 81.787 f6 76.250 f6 76.653 f6

A keriiletben a haldlozasok szdma tovabbra is rendre meghaladja az élvesziletések szamat,
de a népességszam tényleges fogydsat némileg fékezi a vandorlas pozitiv egyenlege — a
keriilet irdnydba torténd vandorlas meghaladja az onnan tortén® elvandorlas mértékét. A
népesség enyhén oreged® tendenciat mutat, a legfiatalabb korosztalyok |étszama alacsony,
azonban a 20 és 30 éves korosztalyok kimagasld Iétszama a kovetkezO években varhatdéan
népesség novekedést eredményezhet. Az ezer lakosra jutd nyugdijban, nyugdijszer(
ellatasban, jaradékban részesiil6k szdma 2018-ban a 6. keriilet utan a legalacsonyabb érték,
a budapesti atlag 75 szazaléka volt. Eletkor szerint nézve a Jozsefvarosban a legalacsonyabb
a 65 éven felliliek aranya. Ugyanakkor itt a legalacsonyabbak a nyugdijak. A havi ellatds
atlagos osszege (kerekitve) 135 ezer Ft, ez a legalacsonyabb érték Budapesten, az atlag 88
szazaléka. Hasonld volt a helyzet 2007-ben és 2014-ben is. A 65 éven fellli korcsoporton
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belll kiemelt célcsoportot jelentenek az egyedil é16 id&sek, akiknek sajatos szlikségleteit a
szolgaltatasok soran figyelembe kell venni.

A 2011-es népszamlalds adatai alapjan, a kertletben él6 csaldadok szama 18.092 volt. A
kerlleti haztartasok szama 38.073 volt, ennek kozel felét tették ki az egyszemélyes
haztartasok, ami kiugréan magas arany. A gyermeket nevel® csalddok szama 10.725,
melyb6l 5.265 olyan csaldd volt, ahol egy sziild nevel gyermeket. Az egyszil6s csalddokban
élé szuldk és gyermekek altalanos helyzete anyagi, szocidlis és pszichikai tekintetben
altaldban nehezebb, mint a tobb keres6t magukban foglalé csalddban éloké.

Jézsefvarosban a munkanélkiiliek szdma, az orszdgos tendenciahoz hasonldan, az elmult
években folyamatosan csokkent. A keriilet foglalkoztatottsagi szintje azonban még ma is
alacsonyabb, munkanélkiliségi ratdja pedig magasabb, mint a fOvérosi atlag. A
kozfoglalkoztatottak szama a keriiletben évrdl évre csokken, jelenleg az 6nkormanyzatnak
senkit sincs lehet8sége foglalkoztatni ebben a formdban. 2019 decemberében
Jozsefvarosban Osszesen 690 allaskeres® szerepelt a nyilvantartasban, ami a budapesti
kozépatlagnak tekinthetd.

Elmondhatd, hogy Jozsefvaros sok szempontbdl a févaros egyik leghatranyosabb helyzet(
kerllete. Az elmult évtizedekben ugyan tobb gazdasagi és szocidlis mutaté javult, a
legmélyebb tarsadalmi problémak azonban tovdbbra is fennallnak. Ezek kozil a
legfontosabb a lakhatdsi szegénység: itt a legmagasabb az egyszobas és a mellékhelyiség
nélkili lakdsok aranya Budapesten. Részben ezzel Osszefiiggésben, a kerileti lakosok —
kiilonosen a férfiak — korai haldlozdsanak esélye sokkal nagyobb, mint mas keriletekben.
Jozsefvaros halanddsagi hanyadosa jelentGsen meghaladja a budapesti atlagot, a VIII.
kerlleti emberek a févarosi atlagnal kozel 8 évvel kordbban halnak meg.

Fontos ugyanakkor, hogy mas dnkormanyzatokhoz képest, Jozsefvarosban magas szdamban
mikoédnek potencidlis er6forrast jelentd egyéb intézmények: f6varosi beiskolazasu
kozépiskoldk, egyhdzi intézmények, egyetemek és kulturdlis intézmények. Ezeken fell
fontos er6forrast jelentenek a keriletben aktiv civil szervezetek, amelyekre az
esélyegyenl&ségi munka is tdmaszkodni tud.

2. A fogyatékossaggal él6k, valamint a pszichiatriai és szenvedélybetegek
esélyegyenlOsége

Ez a fejezet a fogyatékossaggal élb, illetve a pszichidtriai- és szenvedélybeteg személyekkel
kapcsolatos esélyegyenlOségi problémdkat és fejlesztési célkitlizéseket, lehet&ségeket
tekinti at. Az érintett személyek csoportja rendkiviil heterogén, hiszen szamtalan kiilonb6z6
féle fogyatékossag létezik, rdaddsul a pszichidtriai és a szenvedélybetegek élethelyzete és
problémai, valamint azok az okok, amelyek miatt ilyen helyzetbe keriltek, sokszor teljesen
eltérnek mindattdl, ami a fogyatékossaggal él6ket jellemzi. Ugyanakkor esélyegyenlGségi
szempontbdl annyiban mégiscsak hasonlit a helyzetik, hogy e heterogén csoport tagjai
valamilyen egészségi probléma miatt mindennapi életvitelikben, valamint a
szolgdltatasokhoz valé hozzaférésiikben egyarant korlatozottak. A KSH 2016-os
mikrocenzusdnak maddszertani anyaga is ebbe a tdgabb kategéridba foglalja a harom
kilénb6z6 csoportot, illetve a pszichiatriai betegeket mar a mentalisan (pszichésen) sériilt,
mint fogyatékossagtipus fogalma ald sorolja. A szenvedélybetegek addiktoldgiai kezelése
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pedig a pszichidtriai ellatds egyik szakagaként jelenik meg az egészségligyben és az
orvosképzésben.?

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségik biztositasardl szolé 1998. évi XXVI.
torvény értelmezése szerint a fogyatékos emberek a tarsadalom egyenl® méltdsagu,
egyenrangl tagjai, akik a mindenkit megilletd jogokkal és lehet&ségekkel csak jelent8s
nehézségek aran vagy egydltalan nem képesek élni. A fogyatékos emberek hatranyainak
enyhitése, esélyegyenl8ségiik megalapozdsa igy alkotmanyos kotelessége minden allami és
Onkormanyzati szervezetnek, kozhivatalnak.

A fogyatékossaggal, illetve pszichidtriai és szenvedélybetegséggel él6 személyek tehat
kiilonosen kitettek a legkilonfélébb — a mindennapi életvitelben, a kozlekedésben, a
tanuldsban, a munkavallaldasban, min8ségi szolgaltatasok igénybevételében, stb. jelentkez§
— tdrsadalmi  hatranyoknak. Eppen ezért integracidjukra, esélyegyenlBségiik
megteremtésére a szocidlis ellatérendszer intézményeinek kiemelt figyelmet kell
forditaniuk.?

Helyzetkép, problémak

A KSH 2016-os adatai szerint 408.021 fogyatékossaggal él6 személyt tartanak nyilvan
Magyarorszagon, vagyis a teljes népesség mintegy 4 szazaléka érintett. A fogyatékossaggal
él6k szama orszagosan az utdbbi évtizedekben folyamatosan a lakossagszam-csokkenés
mértékénél nagyobb mértékben csdkken. A cs6kkenés valdszinlileg részben azzal figg
0ssze, hogy az egészségi allapothoz kapcsolddd szocidlis ellatdsok rendszere a vizsgalt
id6szakban jelent6s mértékben atalakult, példaul megszlint a rokkantsagi nyugdij. Ezzel
egyltt a kilénbo6z6 fogyatékossagi formakbdl eredd problémak, nehézségek az azokkal él6
személyeket és csalddtagjaikat is beleszamitva majdnem 1 milli6 embert érintenek ma
Magyarorszagon.

A leggyakoribb fogyatékossagtipus a mozgaskorlatozottaké, az & aranyuk az 0Gsszes
fogyatékossaggal él6k kozt 48 %. A tovabbi gyakori tipusok: latassériilt, hallassériilt, értelmi
fogyatékossaggal él6, sulyos belszervi fogyatékossaggal €16, mentélisan sérilt.

A 2011-es népszamldlds eredményei szerint a févarosi népesség 4,2 %-a, 73.079 f6 él
valamilyen fogyatékossaggal. Szamuk az orszdgos adatokhoz hasonléan csokken, és a
fogyatékossagtipusok szerinti eloszlas nagyjabdl megegyezik az orszdgos adatokkal.
Kifejezetten a Jozsefvarosban fogyatékossaggal él6 személyekkel kapcsolatos adatok kozil
csak a kozponti szocidlis elldtdsban részesulOk szdmdara vonatkozd adatok allnak
rendelkezésre.

... szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama a
Jézsefvarosban nemenként

2 https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/mikrocenzus2016/mikrocenzus 2016 8.pdf

3 A jelen fejezet nem tér ki a szenvedélybetegségek megel6zésének komplex problémajara, hanem a
mar beteg személyek esélyegyenlGségi helyzetére koncentral. A megel&zés egyik legfontosabb része
egy atfogd drogstratégia, amellyel kapcsolatos 6nkormanyzati kezdeményezéseket |asd a stratégiai
kornyezet bemutatasanal.

16


https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/mikrocenzus2016/mikrocenzus_2016_8.pdf

Megvaltozott munkaképességii , A .
. e . Megvaltozott munkaképességli
. személyek ellatasaiban , s s . ot 2 "
Ev ; - . . g személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
részesiilok szama - Férfiak (TS , 9
szama - NOk (TS 062)
061)
2015 931 1145 2076
2016 868 1090 1958
2017 818 1041 1859
2018 748 976 1724
2019 668 934 1602
2020 n.a. n.a. -

Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékossaggal él6k szama a Jézsefvarosban
Nappali ellatasban részesiild
Ev fogyatékossaggal €16 személyek

szama
(TS 128)

2015 45

2016 44

2017 45

2018 46

2019 40

2020 n.a.

Ahogy az a tablazatok adataibdl latszik, J6zsefvarosban az orszagos trendnek megfelel6en —
legalabbis az ellatdsokat igénybevevbk korében - a 2015-2019-es id&szakban a
fogyatékossaggal él6 személyek szama csokkent.

A Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum szerint® Magyarorszagon a lakossag 25%-a érintett
valamilyen szintl pszichés problémaban, ezen bellil az 6ngyilkossag és az alkoholizmus
terén vilagviszonylatban is igen rosszul allunk. A mértékadd adatok szerint hozzavetOlegesen
700.000 pszichiadtriai beteget tartanak nyilvan az orszdgban részben ideértve az
addiktoldgiai eseteket is. Az egészségligyi intézményrendszer latdkorébe azonban a
betegeknek csak egy toredéke keriil, a WHO becslését alapul véve joval nagyobb a latencia

* https://www.pef.hu/static/?path=bemutatkozas
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aranya hazankban, mint az EU-ban. Legszembet(in6bb ez természetesen az alkoholbetegek
esetében, itt a KSH becsilt adatai szerint csak minden 25-30. érintett kertl gondozasba.
Példaul 2017-ben a mintegy 380.000 becsilt alkoholproblémakkal kiizd6 személy koziil csak
alig tobb mint 15 ezer fordult szakszer( segitségért valamilyen intézményhez. A becslések
alapjan egyébként az alkoholbetegek szama és ardnya az utébbi évtizedekben trendszer(ien
csokken Magyarorszagon. Hasonldéan nehéz pontosan megbecsilni a depressziéval kiizd6k
|[étszamat, mindenesetre a legtobb forras tobbszazezerre becsiili ezt a szdmot is. A harmadik
legtébb embert érintd probléma az Alzheimer-kér és mas faktorok altal okozott demencia,
amely szintén tobbszazezer embert érint Magyarorszagon, és az életkor kitolédasaval egyre
inkdbb népbetegséggé valik, hiszen a 80 év feletti korosztaly jelentOs része, egyes becslések
szerint akdr a fele érintett lehet. A pszichiatriai gondozdk nyilvantartasai alapjan® a tovabbi
legjelent&sebb kérformak a neurotikus és szomatoform rendellenességek (a kezeltek 22%-a)
és a skizofrénia (20%). A fuggOségekkel — elsésorban az alkoholfliggbséggel — kiuzddk
haromnegyede férfi, mig a tobbi pszichiatriai korképtdl inkabb a n6k szenvednek.

Osszességében a mindennapi tevékenységek elvégzésében valamilyen egészségi probléma
miatt magukat korlatozottnak érz6k szama kozel 1,5 millié. igy az egyiittél® csalddtagokat is
beszamitva tébb milli6 embert érint ma Magyarorszagon a valamilyen fogyatékossaghbal
vagy pszichiatriai betegségb6l és addikcidbdl szarmazé mindennapos egészségi
akadalyoztatottsag.

Hozzaférés a szolgaltatasokhoz, informaciékhoz

A fogyatékossaggal vagy pszichiatriai betegségekkel é16 és akadalyozott emberek szamara az
egyik legfébb esélyegyenlGségi problémat az jelenti, hogy a segitd szolgdltatasok
Magyarorszagon csak szUk korben érhetbk el, egyrészt a igénybevételiikhoz sziikséges jé
min&ségli informaciék hidnya, masrészt azok rendszertelen miikddése miatt. Altalanos
tapasztalat, hogy a fogyatékos emberek és csalddtagjaik szamdra az els® nehézséget a
célzott, egyénre szabott informdciokhoz valéd hozzadférés, a lehetOségek ismerete, az
azokban vald eligazodas, az élethelyzetnek megfelel6 megolddasok megtaldldsa jelenti. A
fogyatékos emberek és csalddjaik szamara jelenleg rengeteg informacio all rendelkezésre,
azonban ezek eltér6 helyen taldlhatéak, nehezen elérhetbek, gyakran hidnyosak,
minOségiikben igen eltérGek. A rendelkezésre 4ll6 informacidk toredezettek, a
szolgaltatasokhoz vezetd Ut nem vildgos, gyakran hidnyos és folyamatosan valtozd.°

Budapesten a fogyatékkal él6 és pszichiatriai beteg emberek szamara rendelkezésre allé
nappali ellatasok kapacitadsa, a non-profit szektor jelent8s szerepvallaldsa ellenére tovabbra
is sz(ikds. igy a bentlakdsos intézményi ellatas aranya tovdbbra is tulzottan magas, amib6l
szamos probléma eredeztethet®, mint példaul a tulzsufoltsag, a csaladdal, baratokkal vald
kapcsolattartas nehézségei stb. A 2016-os mikrocenzus adatai szerint Budapesten az
egészségi okbdl akadalyozottaknak csak 13 %-a vesz igénybe valamilyen nappali szocidlis
ellatastipust, mikdzben orszdgosan a korlatozott népesség 95,5%-a maganhaztartasban él,

> 2008-as adatok, lasd: https://www.ksh.hu/docs/hun/xft or/jel/jel310082.pdf

® E megéllapitdsok az FSZK Nonprofit Kft. altal készitett Montézs Projekt — A Fogyatékos Személyek Szamara
Nyujtott Szakmai Es Kozszolgaltatdsok HozzaférhetSségének Kialakitdsa, Fejlesztése palyazati anyag
Megvaldsithatdsagi Tanulmdanydbdl szarmaznak. Lasd:
https://fszk.hu/wp-content/uploads/2018/03/FSZK_EFOP_192 MT_1sz_modositas_180314.pdf

18


https://fszk.hu/wp-content/uploads/2018/03/FSZK_EFOP_192_MT_1sz_modositas_180314.pdf
https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/gyor/jel/jel310082.pdf

és csak a 4,5%-a intézeti haztartasban. A leggyakrabban igénybe vett tdmogatasi formak az
étkeztetés (f6leg gyerekeknél) és a hazi segitségnyujtas.

A fogyatékossaggal él6k tarsadalmi integracidjanak tovabbi akadalyozd tényez6je, hogy a
befogadd kornyezetnek gyakran nincs elég ismerete réluk, mindennapos nehézségeikr6l,
szlikségleteikr6l. Hidnyzik egy 6sszefogo, az elszdrtan taldlhatd informacidkat integrald és
folyamatosan nyomon kovetd rendszer (kdzponti és terlleti egységgel), amely egy
egyablakos Ugyintézési formdban biztositanda az érintettek szamara az informacids és
tanacsadasi hozzaférést.

Akadalymentesség

A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlBségének egyik legfontosabb fokmérje az
akadalymentesség mértéke, amelynek fogalma az utdbbi években jelent6sen atalakult, Uj
tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz
nemcsak a mozgassériltek — specialis szlikségleteinek figyelembevételét szokds a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenl® esélyli hozzaférés megteremtésén érteni. Ez olyan
eszk6z0k és megoldasok alkalmazasat jelenti, amelyek lehetbvé teszik, hogy egy-egy
szolgdltatast a legkilonb6z8bb fogyatékossagi tipussal él6 emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztato flzetek, stb.) A kulcs az, hogy
ma mar nem pusztan éplletek akadalymentességér6l beszéliink, hanem arrdl, hogy a
fogyatékossaggal ¢él6 emberek szamara a kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis- és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetBsége fizikai, informacidos és kommunikacids
szempontbdl az ép tarsaikkal kdzel azonos legyen.’

Sajnos a legtobb fGvarosi és kertleti kdzszolgaltatd intézmény nem rendelkezik elég forrassal
ahhoz, hogy ne csak az intézmény belsd terét, hanem annak kozvetlen kiils6 kornyezetét is
akadalymentessé tegye, igy jelenleg jelentOs mértékben sérilhet a fogyatékossaggal élo
emberek esélyegyenlOGsége a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés terén is. Az autizmussal él6
embereket még tovdbbi hatrany is érheti, az ellatérendszer ugyanis altaldban nincs
felkészillve az autizmussal él6 személyek specialis sziikségleteire.

Ma mar kotelezOen, jogszabalyban elBirt kovetelmény a munkahelyek akadalymentesitése,
amelynek betartatasa az épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepulésfejlesztési
tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként jelenik meg
az egyenld esélyl hozzaférés szempontrendszere.

A varosi kozlekedés akadalymentessége az egyik legfontosabb esélyegyenlOségi kérdés a
fogyatékkal él6 személyek szamdara. A leggyakoribb akadalyt a gyalogos atkelGhelyen és a

’ A fentiek alapjan az akadalymentesség kiildnb6z0 szintjeit kiildnithetjiik el egy adott épiiletre vagy
szolgdltatdsra vonatkozdan:

a) Komplexen akadalymentes egy éplletben nyudjtott szolgdltatas akkor, ha a fizikai és az info-kommunikaciés
akadalymentesités az egész épliletre kiterjed6en megoldott. A fogyatékossaggal él6k barmelyike egyenld
eséllyel és ugyanolyan minGségben fér hozza minden olyan szolgaltatdshoz, amelyet az intézmény nyuijt, és
amelyet a tobbség hasznalhat.

b) Részben akaddlymentes megjeldlés akkor alkalmazhatd, ha az épililet nem komplexen akadalymentes,
azonban vannak akadalymentes részelemei.

c) Egyaltalan nem akaddlymentesitett.
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tomegkozlekedés megdlldhely szigetein a kiemelt szegélyek okozzdk. Az érintett személyek
Utvonalain, a gyalogos atkelGhelyeken a szegély lesillyesztése, a biztonsagos atkelés
elGsegitésére pedig a kozéps6 gyalogos védbsziget nyujt megfeleld megoldast.

Halmozott hatranyok

A fogyatékossdg, a pszichiatriai és szenvedélybetegség nemcsak az ezekbdl fakado
akadalyozottsdg miatt vet fol kozvetlendl esélyegyenlOGségi problémakat, hanem ezek
mindegyike jellemz&en egyltt jar a hatranyos helyzetet fokozd problémak széles korével,
melyet érdemes figyelembe venni esélyegyenl&ségi programoknal. A fent mar hivatkozott
budapesti adatok kozt talalhatunk olyanokat, amelyek mar jelzik a fogyatékossaggal él6k
betegséglikon tuli, jarulékos esélyegyenlBségi problémait. Mindenekelbtt, kozottiik minden
felmérés szerint tobb az amugy is esélyegyenlBségi hatranyban lévd nd (54%). Tovabbi
problémakat jelez az az adat, amely szerint a fogyatékossaggal él6 személyek korstrukturaja
jellemzBen eltér a teljes lakossagétdl. A fogyatékossaggal élOk kozott kisebb (4,7%) a
gyermekek, és joval nagyobb (56,2%) a 60 évnél id8sebbek aranya. (A nem fogyatékossaggal
él6 emberek esetében ezek az aranyok rendre 12 és 24 %). A budapesti fogyatékkal él6
személyek atlagéletkora ennek megfelel6en igen magas, 59,2 év, igy a fogyatékossaggal él6
személyek és az idBskoruak esélyegyenl&ségi problémai részben atfedik egymast.

Szintén komoly esélyegyenlBségi problémakat vet fol, és jelez egyben az az adat, amely
szerint a fGvarosban fogyatékossaggal él6k 29-29 %-anak az altalanos iskola 8. évfolyama,
illetve az érettségi volt a legmagasabb befejezett iskolai végzettsége. (Ez az arany a nem
fogyatékossaggal él6 budapesti lakosok korében rendre 15, illetve 33 %.) Egyetemi, fGiskolai
végzettséget 19%-uk szerzett, szemben a nem fogyatékossaggal él0k 27 %-aval. Mindez
folveti a fogyatékkal él6 gyermekek, fiatalok megfelel® oktatashoz valé hozzajutdsanak a
problémajat, igy szoros Osszefliggést mutat a gyermekek, fiatalok esélyegyenl8ségével
kapcsolatos kérdésekkel. Szamos fogyatékossaggal él6 gyermek tovabbi specidlis
oktatast-nevelést igényel. Ok a latas- vagy hallassérilt gyermekek, de ide tartoznak az
értelmi fogyatékossaggal, vagy kulonboz6 tartds mentalis problémaval — példaul autizmus
spektrumzavarral vagy ADHD diagndzissal (hiperaktivitas és figyelemzavar) — él6 tanuldk is,
akiknek az esetében sajatos nevelési igényrdl beszélink. A kozoktatasban sokszor nem
fogadjak az ilyen gyermekeket, vagy nem tudnak szdmukra megfelel§ fejleszt&pedagogiai
szolgaltatast nydjtani. llyenkor a sziil6k kénytelenek sajat zsebbdl kifizetni a megfelel
fejlesztést, amennyiben képesek erre anyagilag, vagy a lakohelyuktél tavoli intézménybe
jaratni gyermekiiket. Véglil az érintett gyermekek kozil sokan magantanuldi statuszba
kerlilnek, ami azonban azzal jarhat, hogy a szUl6 végs® soron akar a munkajat is fel kell adja,
hiszen otthon kell maradnia a gyermekkel. Magyarorszagon a sztl6k fogyatékossaggal él6
gyermekiket jellemz&en még felnbtt korukban is sajat otthonukban gondozzak.

Sulyos esélyegyenl®&ségi problémakat jelez a fogyatékossaggal élOk foglalkoztatasi,
munkaer®piaci helyzete. A fogyatékossaggal él6 vagy mds egészségi okbdl korlatozott
népességben orszagosan fele annyian dolgoznak, mint a teljes népességben. Dontd
tobbségiik (78,5 %) gazdasagilag tartésan inaktiv, és a felmérés id6pontjaban (2011)
Budapesten mind6ssze 17,5 %-uk volt foglalkoztatott. A megvaltozott munkaképességliek
esélye az integralt foglalkoztatasi lehet&ségek tekintetében kedvezBtlen, azaz a
fogyatékossaggal, tartds pszichidtriai vagy szenvedélybetegséggel él6 munkavallalok
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foglalkoztatdsat a piaci szféra csak igen korlatozott mértékben vallalja fél. A munkahelyek
jelentOs része fizikai szempontbdl és problémaérzékenysége alapjan is alkalmatlan
fogyatékossaggal él6 munkavallalok fogadasara, igy azok foglalkoztatasi esélyegyenlsége
sériil. Rdadasul még az aktiv fogyatékossaggal él6 dolgozdk dontd tobbsége sem piaci
feltételek és bérek mellett foglalkoztatott, jellemz8en olyan, alacsonyabb tarsadalmi és
anyagi megbecsliltség(l 4gazatokban, mint a feldolgozdipar vagy az egészségiigyi és szocidlis
ellatds — e két szféra a 2011-es adatok szerint az 0sszes fogyatékossaggal él6 foglalkoztatott
tobb mint 1/3-4t teszi ki. A tartdésan egészségkarosodottak és a fogyatékossaggal élOk
els6dleges jovedelmi forrasa az adatfelvétel idBpontjaban a rokkantsagi nyugdij (68%) vagy
a rokkantsagi jaradék (14%) volt. Mivel a fogyatékossaggal éI6 inaktiv embereknek egy
jelentOs része folyamatosan dpoldsra, gondozasra szorul. a csaladjukkal él6k esetében ez
tovabbi csaladtagok elhelyezkedését/keresGvé valasat akadalyozhatja.

A munkaerGpiacon torténd megfeleld elhelyezkedést a kozlekedési eszk6zok korldtozottabb
igénybevételi lehetBsége is neheziti. A munkadba jaré fogyatékossaggal él6 és nem
fogyatékossaggal él6 emberek kozott fOleg abban van eltérés, hogy igénybe vesznek-e
kozlekedési eszkozt vagy sem. A f6varosban él6 aktiv fogyatékossaggal él6 emberek inkabb
otthon dolgoznak és igyekeznek olyan munkahelyet vdlasztani, amelyet gyalog is
megkozelithetnek, mivel a munkahelyek elérése a kozutak és a tomegkozlekedés
akadalymentességi hianyossagai miatt sokszor megoldhatatlan feladat a szamukra.

A fogyatékossaggal él6 személyek atlagosan nagyobb aranyban vannak jelen a
mélyszegénységben élOk kozt, mint a lakossag egészében, ami természetesen szorosan
Osszefligg az oktatasi, munkaer®piaci, kozlekedési esélyegyenlBségi hatranyokkal is. Egy
2014-es kutatds® adatai szerint a mélyszegénységben él6 csalddok 13,6 %-dban volt
fogyatékossaggal él6 csaladtag, mig a 2011-es népszamlalas adatai szerint a teljes
lakossdgban ez az ardny 10 % alatt van (9,9 %). A 2016-os mikrocenzus adataibdl pedig az
latszik, hogy a felmérésben részt vett haztartasok legmagasabb jovedelm( o6todében az
egészségi korlatozottsag oOsszesitett el6forduldasa mintegy 13, a legalsé kvintilisben él6knél
mar 50% felett van. Ezen tilmenden, a 2011-es népszamlalasi adatokbdl egyértelmiien
latszik, hogy egy adott térség gazdasagi fejlettsége, joléti mutatdi korreldlnak a
fogyatékossaggal él6k szamaval. Az egészégi problémakbdl ugyanakkor tobbletkoltségek is
szarmaznak. Az egészségi okbdl akadalyozott személyeknek atlagosan 15-20 ezer forint havi
tobbletkiadassal kell szamolniuk, tovabba a 2016-os felmérés adatai szerint nagyjabdl
minden masodik akaddlyozott személy vasarolt egy vagy tobb magasabb értékl eszkozt,
segédeszkozt vagy valamilyen szolgaltatast az adatfelvételt megel6z6 12 hénap sordn, amire
atlagosan 84 ezer forintot forditottak. A tobbletkoltségek mérséklésére az
egészségkarosodottaknak csak kozel 30 %-a kap valamilyen pénzbeli vagy természetbeni
juttatast, a legtobben rokkantsagi ellatast és kozgydgyellatasi igazolvanyt.

A fogyatékossaggal él6 személyek szamara kulonoés gondot okoz a megfelel6 lakhatas
biztositdsa. Az ENSZ 2007-ben ratifikdlt Fogyatékosligyi Egyezményének megfelelfen az
allami szervek kotelesek lennének megfelel® tdmogatott lakhatast biztositani, ahol a feln&tt
fogyatékos emberek az 6nallé életiikh6z kapnak segitséget, am ennek az allami szervek a

8 http://autonomia.hu/wp-content/uploads/2014/04/TAMOP-513-kutatas_1kor Zarotanulmany.pdf
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gondozast igényl§ fogyatékkal él6 emberek jelentfs része felnbtt kordaban is szllei
otthondban ¢él és gondoskodasukra szorul. A fogyatékossaggal él6 személyek
lakaskorilményei — részben az iménti tény miatt — érezhet&en rosszabbak az atlagosnal. Az
osszkomfortos lakasban él6k aranya koztik a 2011-es orszagos adatok szerint 53,8 %, mig a
teljes lakdsallomanyban ez az arany ugyanekkor 61,4 % volt. A fogyatékossaggal él6k altal
lakott lakasok némileg kevesebb, atlagosan 2,65 szobaval rendelkeznek, és slr(ibben,
atlagosan 2,6 f6/lakds mértékben lakottak, mint a teljes lakdsallomany, ahol ugyanezek az
adatok rendre: 2,71 és 2,49.

A fogyatékossaggal, pszichiatriai betegséggel él6 vagy mas egészségi okbdl akadalyozottak
jelent8s része tapasztalt mar az élet kulonb6z6 terlletein hatranyos megkllonboztetést. A
2016-os mikrocenzus adatai alapjan a fOvarosban él6 érintett személyeknek mintegy
negyede taldlkozott mar a hatranyos megkulénboztetés legkilonb6z6bb fajtaival. Legtobben
a kozlekedés (9,8 %), a foglalkoztatottsag (8,4 %) és az egészségligyi ellatas (8,6 %) soran
(természetesen egy személy tobb teriileten is tapasztalhat hatranyos megkiilonboztetést). A
fogyatékossaggal él6k esetében ez az arany orszdgosan 30%, és ezen belll kiilondsen magas
az az autistak (50 %) korében.

A keriiletben jelenleg elérhet0, esélyegyenlOséget tamogatd, segitd szolgaltatasok

A kerulet kozvetlenll intézményei révén, és kozvetetten, szerz8dott partnerszervezetei
révén részt vesz a fogyatékossaggal illetve pszichiatriai és szenvedélybetegséggel éI6
személyek ellatasaban, rehabilitacidjaban, segitésében.

Szocidlis tamogatasok

Az Onkormdényzat pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskoddst nyujtd
szocialis és gyermekjoéléti ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 10/2015. (111.01.) 6nkormanyzati
rendeletében tobb ponton is kilon nevesiti, és kedvezObb szabalyokat fogalmaz meg a
fogyatékossaggal él6 személyek, vagy csaladjuk, haztartasuk szamara. A legfontosabb ezek
kozul, hogy a jogosultsagot megalapozd jovedelmi hatdrok kiszamitdsandl a Rendelet
fogyasztasi egységeket hatdroz meg, amelyeknél a fogyatékossaggal él6 személyek,
gyermekek nagyobb szorzdval kerllnek beszadmitasra. Hasonld a helyzet a szocidlis lakbérre
valo jogosultsag esetén is (lakdasok bérbeaddsardl szélé 25/2021. (VII. 22.) dnkormanyzati
rendelet). Tovabbi plusz segitséget jelenthet, hogy a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds
esetében a fogyatékossaggal él6 vagy tartdsan beteg gyermeket nevel® csalddoknal az egy
fogyasztasi egységre szamitott jogosultsagi jovedelemhatar magasabb.

Addiktolégia

A Jozsefvarosi Egészségligyi Kozpont keretében 6nallé addiktoldgiai osztaly mikodik. Ennek
Alapfeladata a kémiai szerhaszndlatbdl (alkohol, illegdlis kabitoszerek, gydgyszer) szarmazo
fuggBséggel kizd® betegek és csaladtagjaik ellatasa, de emellett pszichiatriai betegeket
(dontBen szorongdasos és depressziv kérképekben szenveddk, tarsfliggbk és evészavaros
betegek) is elldtnak az osztalyon. Az orvosok munk3jat  alkalmanként

° Ezt a Fvarosi Torvényszék is megallapitotta egy nemrégiben hozott itéletében, lasd:
https://tasz.hu/cikkek/megnyertuk-az-otthongondozo-anyak-es-gyermekeik-peret-az-allam-ellen
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szocidlpedagdgus-gondozdn® munkatars is segiti, aki szocidlis Ugyekben és masfajta
segitO-tdmogatd lehetOségekr6l ad felvilagositast. A betegvezetésben addiktoldgiai
konzultdns is szerepet kap, aki nem csak a pszichoaktiv anyag nélkili életforma
kialakitdsaban, hanem a kilonféle természetes élettevékenységek megélésének, csaladi
konfliktusok rendezésének el8segitésében és a visszaesések megel&zésében is
kozrem(kodik. Az orvos pszichidterek mellett pszicholégusok is végeznek az osztalyon
pszichodiagnosztikai és pszichoterdpidas munkat, illetve pszichoterapidsan orientdlt
betegvezetést. A pszichoterdpids munkan bellil par- és egyéni terapidra egyarant van
lehetdség. A csoportterdpia lehet&sége pszichoszomatikus tiinetektSl szenvedd illetve
alkoholproblémas betegek szamara elérhetd.

Segit® szolgaltatasok

1Sz52GyK Ertelmi Fogyatékosok Napkézi Otthona

A napkozi otthon a kerlletben é16, 16 év feletti értelmileg, illetve halmozottan
(mozgasukban, hallasukban, latdsukban) sériilt személyek, valamint kiilon megallapodas
alapjan a FOvaros kozigazgatasi teruletén él6 sérilt fiatalok nappali elldtasat biztositja.
Szolgaltatasok: szabadid®s programok szervezése, tandcsadas, készségfejlesztés, haztartasi
vagy haztartaspodtld segitségnyljtds, esetkezelés, feliigyelet, gondozas, kozosségi fejlesztés,
mentalhigiénés tandacsadds, pedagodgiai segitségnyujtds; gydgytorna, gydgymasszazs;
sészoba.

A gondozottak tobbsége kozépsulyosan fogyatékos, de van koztik Wilson-szindromas,
Down-koros, epilepszids, skizofrén, mozgaskorlatozott, hallassérilt, l[atassérilt és autisztikus
személyiség is. Az itt ellathatd személyek szama 20 f6. A 2020-as évet 14 f8s létszammal
kezdték és 13 fvel zartak.

A helyiség jelenleg nem akadalymentes, és egy masik szUkos tertleten mUkodik. Nincs
kertkapcsolata, igy a leveg6n tartézkodas nehezen oldhaté meg.

A latogatasi napok szdma igy oszlott meg az év soran:

Lofwfume five| vo [vi|viL v | IX | X. | XL [ Xl [Ossz.

24 {22112 |70 10|18 |223 | 200 | 25| 25| 20 | 19 | 2288
71811 8 | 6 81413 ]60

(Az adatok a COVID19 jarvanyhelyzet miatt nem hasonlithatdak 6ssze a régebbi adatokkal.)

Madtyds Klub

A JSzSzGyK keretein beliil mik6d6 Matyas Klub az 6nkormanyzat szenvedélybetegek nappali
ellatasat biztositd intézménye. Az intézmény krizishelyzetbe kerult és/vagy abbdl kilabald
szenvedélybetegek nappali ellatdsat biztositja, emellett specidlis segitGprogramokat,
szocialis és lelki segitséget, kulturdlis és szabadid®s programokat, illetve igény esetén
kedvezményes étkeztetést nyujt az igénybevevOknek.

Az ellatas célja elBsegiteni a szermentesség, majd a fliggbség nélkili életvitel elérését és
megtartasat, valamint a tarsadalomba és a szlikebb kornyezetbe vald visszailleszkedést, a
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munkavallaldst, és az életminOség megtartdsat és/vagy lehet8ség szerint javitasat az
igénybevevOk korében. Az ellatds oOnkéntességre épitve biztositia a szakmai segitd,
felvilagositd, tandcsadd, tajékoztatd, oOnsegitd, kulturdlis, szabadidds szolgaltatasokat,
programokat.

Az ellatas célcsoportja a személyes krizishelyzetbe keriilt, az addikciotdl szabadulni, és abbdl
felépllni kivand 16 év feletti, fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényl6
szenvedélybetegek, akik ugy érzik, gondjuk van az alkohol, a drogok, a gydgyszerek, a
szerencsejaték, a nikotin, a tdrsas kapcsolatok terén. Az ellatottak tobbsége
alkoholproblémakkal, illetve jatékfliggdséggel kizd.

Szolgaltatasok: szabadid®s programok szervezése, tandcsadas, készségfejlesztés, haztartasi
vagy hdztartaspotld segitségnyljtds, esetkezelés, felligyelet, gondozds, kozosségi fejlesztés,
mentalhigiénés tandcsadds, gyogytorna, gyogymasszazs, pediklr, fodrasz, sészoba, torna
sarok, relax sarok, Bioptron MedAll késziilék.

A klub kicsi alaptertileten m(kédik, a szakmai munka igy nehezen valdsithaté meg.

Latogatasi és étkezési létszam valtozas a 2020-as év folyaman:

Matyas Klub Lo v v e | VY :’" IX. | X. :( Xl :)ss
, , 5 5 5

ellatottak szdma 51 0 50 0 51 |51 (51|51 (5151 0 48 | 605

ebbdl étkezik 9 |8|lo |77 |7 |7 |7 |7 |7 |76 |s8

j felvétel 1 |lo]o |1]1 o [o |o |o |o o]0 |3

megsz(nt a hénap

folyaman

o . . 5 5 4
Iétszam hdnap végén 50 0 49 0 51 |51 |51 |51 (5150 3 48 | 600

9 9 9
Latoeatasi napok szama 11 2 10 3 10 |10 111 |10 |11 |10 3 10 | 126
8 P 01 67 06 |71 |73 |17 |09 |66 56 |11

4 5 6

2 2 1
Etkezési napok szama 23 1 25 0 20 (20 (21 (19 (19 |19 7 17 | 245
P 2 115 67 5 o]0 |3 |9 [5]3 |3

A klub kihasznaltsaga atlagosan 99,7 %-os. Az étkezési napok szama tovabbra is csékken.

Jozsefvdrosi Kabitészertigyi Egyeztetd Forum (JKEF)
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A 2012-ben megalakult Jozsefvarosi Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum (tovabbiakban: JKEF) a
420/2013. (X1.20.) Onkormanyzati hatdrozatnak megfelelGen 2014. janudr 22-én Ujjaalakult
és jelenlegi formdjaban a Nemzeti Drogellenes Stratégidrdl 2013-2020. Tiszta tudat,
jozansdg, kiizdelem a kdbitdszer-blinzés ellen cimi 80/2013. (X.16.) OGY hatarozat
felhatalmazasa alapjan mkodik.

A Jbzsefvarosi KEF az Onkormanyzat mellett m{(ikodd, jogi személyiséggel nem rendelkez6,
tanacsadd és egyeztetd jellegll forum, amely bejegyzett székhellyel nem rendelkezik.
Koordinald tevékenységével 6sszhangot teremt a drogprobléma visszaszoritdsaban alapvetd
fontossagl négy fO szakterilet (a Nemzeti Drogellenes Stratégia altal meghatdrozott
keresletcsokkentési eljarasok, azaz a kozosségi egyuttm(ikodés, megelbzés, kezelés és
ellatads), valamint a kinalatcsokkentés (azaz a kabitdszerterjesztés elleni fellépés) helyi
szervezeteinek és intézményeinek munkaja kozott, annak érdekében, hogy a Jézsefvarosban
lakdk tiszta, rendezett és biztonsagos kornyezetben, egészséges, drogmentes és tevékeny
életet élhessenek.

A JKEF stratégiai céljai és szakmai feladatai:
A kabitdszer probléma megelGzése és artalmainak csokkentése

a) A jozsefvarosi gyermekek és fiatalok korrekt felvilagositasa az oktatasi intézményekben és
a helyi k6z6sségben a kabitdszerek és pszichotrop anyagok tiltott hasznalatanak veszélyeirdl,
valamint drogmentes, egészséges, sportos és tevékeny életmaddra valé nevelésiik;

b) A kabitdszerfiggbk drogmentességet célzé kezelésének, valamint az injekcids
kabitészerfogyasztok rendszeres HIV/AIDS, hepatitis B és C, valamint TBC fert&zésre torténd
szlirésének koordinaldasa. A drogfliggbk és a fert6zott kabitdszerfogyasztok mielBbbi
diagnosztizalasa és kezelésbe vételének elBsegitése. Ennek megvaldsitasahoz — a JEK
Addiktoldgiai Rendelése mellett — sziikséges lesz a kornyezd keruletek kabitoszer
fogyasztokat, HIV és hepatitis fert6zott pacienseket gondozd, kezeld és rehabilitalo
egészségligyi intézményeivel, (nevezetesen a Bp. VII. ker. Péterfy Sandor utcai Kérhaz Alsé
ErdBsori Részlegének Klinikai Toxikoldgiai Osztdlya, a Bp. IX. ker. Egyesitett Szent
Istvan-Szent LaszIé6 Korhaz Molekuralis Bioldgiai Laboratériuma és Hepatoldgiai és AIDS
Ambulancidja és Merényi Kérhdz Addiktoldgiai Osztdlya), és akkreditalt drogrehabilitacids
civil szervezetével (Bp. X. Emberbarat Alapitvany Alkohol- és Drog Rehabilitacidos Intézete)
valé egyluttmUkodés.

c) Az injekcids droghasznaldk altal a helyi kozosségben terjesztett virusfertOzések
monitorozasa és a kerileti lakossag, kilonosen a gyermekek egészségének védelmében a
kozterlleteken — parkokban, jatszotereken vagy 6vodak udvaran — szétdobalt, vérrel terjedd
virusokkal szennyezett, hasznalt injekcids tUk miatti, nyiltszini fert8zésveszély
megsziintetése. Elengedhetetlen a kerlletben zajlé illegalis kabitdszer-kereskedelem
felszamoldsa, a drogszemét 0OsszegyUjtése és az injekciés drogfogyasztok mielSbbi
kezelésbevétele.

d) A kabitdszerrel kapcsolatos blincselekmények szamanak jelent8s csokkentése.

e) A helyi vonatkozé hiteles, megbizhatd statisztikai, epidemioldgiai és kriminoldgiai
kabitészerproblémara adatok feltarasa és helyzetértékelés.

f) A kerulet kabitészerproblémajanak megoldasaban résztvevd szakmai intézmények és civil
szervezetek mikodésének felmérése (személyzet képzettsége, tényleges szakmai
tevékenység, hiteles adatok a munka eredményességérdl).
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g) A kerllet altaldanos és kozépiskolaiban (5-10. évfolyamok) a drogmegel&zés helyzetének
felmérése és értékelése, majd hatékony, kordbban mar jol bevalt és tudomdanyosan is
értékelt iskolai drogmegel&zési programok bevezetése (Ugymint a DADA program, az
Eletvezetési ismeretek és készségek program, stb.), valamint a JKEF szakértSinek iskolai
egészségnapokon torténd aktiv részvétele;

h) Felvilagositd programok szervezése szul6k és nagyszulOk részére;

i) Javaslatok megfogalmazasa az 6nkormanyzat, a kabitdszerligyben felelGs intézmények és a
nemzeti drogkoordindcié szdmara; déntéselbkészitd anyagok 6sszedllitasa, véleményezése,

j) Helyi erbforrdsok mozgdsitasa, a fOvarosi, orszagos, EU-s és mas nemzetkozi
kabitdszer-ellenes palyazatokon vald jézsefvarosi részvétel koordindlasa, véleményezése és
elGsegitése, a drogmegelGzési célu jozsefvarosi palyazatok kiirdsdnak szakmai el6készitése;

k) Részvétel nemzetkozi egyuttmikodésekben, példaul az Eurdpai Varosok a Kabitoszerek
Ellen (European Cities Against Drugs) kooperacidban.

[) Szakmai tovabbképzéseken vald részvétel, illetve keriileti pedagogusok és szakemberek
szdmdra képzések szervezése, ehhez szikséges forrdsok palydzati uUton vagy sajat
er6forrasbdl torténd biztositasa;

m) Kertleti drogellenes rendezvények szervezése és aktiv részvétel ezeken;

n) Kapcsolattartds és kolcsonoOs tajékoztatdas a nemzeti drogkoordinator hivatalaval, a
vonatkozd szabalyozasnak megfelel6en.

Szigony Utitdrs és Moravcsik Alapitvdny

A Szigony Utitdrs a Komplex Pszichoszocidlis Rehabilitaciéért Kozhaszni Nonprofit Kft
2001.10.15. napjatol, a Moravcsik Alapitvany 2012.01.01. napjatdl biztositja a pszichiatriai
betegek nappali ellatasat a keriiletben.

A fenti két szervezet a Szt.65/F.§ (1) bekezdés b) pontjaban és a személyes gondoskodast
nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mkodésik feltételeir6l sz6l6 1/2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet 74-80 §-ban és a 83. §-ban foglalt kbvetelményeknek megfeleld
szocidlis alapszolgaltatasként a pszichiatriai betegek nappali ellatdsat biztositja, melynek
keretében 50 f6 Budapest FOvaros VIII. keriilet Jézsefvarosi Onkormdnyzat kozigazgatdsi
teriletén lakd- vagy tartozkodasi hellyel rendelkez tizennyolcadik életéviiket betoltott,
fekvBbeteg-gyodgyintézeti kezelést nem igényl® pszichiatriai beteg részére biztosit
lehet&séget a napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatok kialakitasara, valamint az
alapvetd higiéniai szlikségletek kielégitésére. A szolgdltatast a Moravcsik Alapitvany a
fenntartasaban mikodd Felépiilés Kézpont és Alkotdhaz a pszichoszocialis rehabilitacioért
elnevezésll intézményben nyujtja. Fér8helyszam: 58 f6, a szocidlis intézmény szolgdltatasai
az igénybevevd személyek részére téritésmentesek.

Féluton Alapitvdany

A Féluton Alapitvany a keruletben a Szt. 65/A. § (1)-(3) bekezdéseiben foglalt, valamint az
1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 39/J. és 39/L. §-aiban foglalt kovetelményeknek megfelelben
kotelez§ ©nkormanyzati feladatellatas keretében szenvedélybetegek kozosségi ellatasat
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végzi, illetve szenvedélybetegek részére alacsonykiiszobU ellatast nydjt szerzGdéses
jogviszony alapjan.

Az alapitvany egyik kerileti intézménye az Orczy Szenvedélybetegek Nappali Klubja, ahol
nappali, alacsonykiliszob( ellatds és elterelés szolgaltatdsokat vehetnek igénybe az
Alapitvanyhoz forduldk. A Klub 2009-ben kezdte meg mikodését a VIII. keriletben, és a 16
év feletti, Budapest kozigazgatasi terlletén el8/tartézkodd szenvedélybetegeket és
hozzatartozdikat fogadja. Az ellatas téritésmentesen, dnkéntes alapon vehetd igénybe.

Az alacsonykiiszob(l szolgdltatassal a cél minél tobb kliens elérése a kiilonb6z6 megkeres6
programokon, az utcai jelenléten, online megjelenésen keresztiil. Az alacsonykiiszob(
ellatds (mely anonim, téritésmentes, onkéntes) két terileten biztositott: egyrészt a Klub
»,Drop In” szolgaltatasa révén, mely egyfajta kozosségi térként funkcional, valamint az utcai
megkeresé munka altal.

Az elterelés egy kezelési forma, amelynek intézményrendszere lehet6vé teszi, hogy a kliens
— csekély mennyiségll kabitészer haszndlat esetén — a blintetés alternativajaként
»megel6z8-felvilagositd” foglalkozason (csoportos foglalkozas 2 hetente) vegyen részt.

A szenvedélybetegek kozosségi ellatdsat 2006 o6ta a Félut Centrum — Szenvedélybetegek
Integralt Intézménye biztositja. A szolgaltatds célcsoportja a 18. életévet betoltott,
életvitelszerlien a VIII. keriletben él6 szenvedélybetegek (els6sorban alkohol-, kabitdszer-
és gyogyszerfiggd személyek), akik mentdlis és szocidlis helyzetik javitdsa érdekében
lakékornyezetiikben igényelnek segitséget. Az ellatds célja a fuggBség felismerése és
elfogaddsa, az egészségligyi és szocialis helyzet romlasanak megallapitasa, a feléplilés és a
tarsadalmi reintegracid elGsegitése. A kozosségi szenvedélybeteg-ellatds igénybevétele
onkéntes és téritésmentes.

VIKOTE - Magyar Viselkedés-, Kognitiv és Sématerdpids Egyesiilet

2020. november 1-t6l a kerilet 6nkormanyzata 6nként vallalt feladatként szerzOdést kotott
a Magyar Viselkedés-, Kognitiv és Sématerdpids Egyesiilettel, melynek értelmében az
Egyesulet szakemberei a Baross u. 119/A sz. alatt lakossagi pszichoterapias ellatast, illetve a
hivatal munkatarsai és az onkormanyzat valasztott tisztségviselGi szamara szuperviziot
nyujtanak a koltségvetésben meghatarozott keret szerint. A pszichoterapias ellatast illetéen
tovabbra is az 6nkormanyzat szandékaban all fenntartani az egytttm{kodést a VIKOTE -
Magyar Viselkedés-, Kognitiv és Sématerapids Egyesilettel, és lehet&ség szerint tovabb
bbviteni a lefedettséget.

Nem Adom Fel Kdavézo

2016 janudrjaban megnyitott a fogyatékossaggal él6k altal mikodtetett Nem Adom Fel
Cafe&Bar a Magdolna utcaban. A Nem Adom Fel Alapitvany altal mikodtetett Nem Adom
Fel Kavézo és Etterem Budapest els® fogyatékossaggal é16 emberek &ltal alapitott kavézéja,
ahol maguk a fogyatékossaggal él6 és megvaltozott munkaképességli emberek készitik és
szolgaljak fel az ételeket és az italokat, illetve kozrem(ikddnek a programok szervezésében
és lebonyolitdsaban.

A kavézd két szervezet kozos egyuttmUkodésével jott létre. Az egyik, a Nem Adjuk Fel
Szocialis Szovetkezet, amely a vendéglatd tevékenységet biztositja, a masik pedig a Nem
Adom Fel Alapitvany, amely a tulajdondban |évd ingatlannal a k6zosségi tér, a kozosségi
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programok szervezésével, illetve a fogyatékossaggal él6 emberek foglalkoztatasaval
kapcsolatos szakmai hattérrel vesz részt a megvaldsitasban.

Célok, kévetkeztetések

A Jozsefvarosban él6 pszichiatriai és szenvedélybetegek vonatkozasaban fontos cél, hogy
minél tobb ellatasra szoruld személyt sikeriljon integralni az 6nkormanyzat vagy szerz6dott
partnerei altal a szocidlis ellatérendszer keretein beliil mlkodtetett intézményekbe,
elGsegitve ezzel gyogyuldsukat és rehabilitacidjukat. Ehhez elsd 1épésként sziikség volna az
érintettek - demografiai, egészségligyi, stb. - adatainak és igényeinek felmérésére, ugyanis
ezek egyel6re nem allnak kerileti szinten rendelkezésre. Tovabbi fontos cél, hogy az
Onkormdényzat szabalyozasi hataskdreinek gyakorldsaval lehet@ségeihez mérten el@segitse
az egészségi okbol akadalyozott személyeket masodlagos esélyegyenlBségi - gy
munkaer®piaci, lakhatasi, kbzlekedési - nehézségeik megoldasaban.

Kovetkeztetések
Beazonositott problémak Fejlesztési lehet&ségek
Komplex akadalymentesités nem megoldott Utemterv alapjan a hidnyossagok
megsziintetése:

- Az Onkormanyzat tulajdonaban
lévd jardak, zoldteriletek,
jatszoterek feldjitasa soran
gondoskodik a hozzaférés
akadalymentességének
biztositasardl.

- Infokommunikacios
akadalymentesités bevezetése a
Polgarmesteri Hivatal épuleteiben
és az dnkormanyzati
intézményeknél.

- A keriilet akaddlymentes
térképének elkészitése

Nincsenek pontos adatok az érintett kertleti - Egészségugyi szUrOvizsgalatra
lakosokrdl, és kevesen jutnak el a segitd torténd eljutds segitése
intézményekig. igy a preventiv és - A keriileti lakossag
szUrOtevékenységek sem tudnak hatékonyan allapotfelmérése, naprakész
mUkodni. adatbazis kiépitése
Fogyatékossaggal él6 emberek személyre szabott Fogyatékossaggal él6 személyek
szlikségleteinek biztositasa. foglalkoztatasat és életminfségét

javitd ellatdsok biztositdsa,
valésuljon meg a fogyatékossaggal
él6 emberek nyilt munkaer®-piacra
vald visszatérését elOsegitod,
életviteli készségek fejlesztése
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Egyre tobb az autizmussal diagnosztizalt személy,
akik specialis célcsoportot alkotnak, specidlis
nevelési igényekhez igazodé nevelés, oktatas.

- Specialis sziikségletl szolgaltatas
monitorozasa

- Autizmus szempontu
akadalymentesités

Probléma a tobbségi tarsadalom tagjainak
informacidhianya a fogyatékossaggal él6k
problémaival kapcsolatban.

- Erzékenyit® programok szervezése
partnerszervezetekkel

- Informacios kampanyok,
események szervezése

Szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés hianya.

A hivatal nagy nyilvanossagot érintd
rendezvényeit (pl. kbzmeghallgatas)
teljesen akadalymentes helyen
rendezi meg, elGzetes igény esetén
jeltolmacsot biztositasa

Kevés a megvaltozott munkaképességlieket
foglalkoztaté munkahely

Megvaltozott munkaképességll vagy
mas mddon akadalyozott személyt
foglalkoztatd helyi vallalkozasoknak
addkedvezmény biztositasa a hely
(pl. iparlizési) addkbol.

Nem elegend® a munkdjuk soran emberekkel
foglalkozo keriileti 5nkormanyzati (vagy fenntartott
szervezeténél dolgozd) szakembereknek a szama,
akik olyan specialis képzéseken és
tovabbképzéseken vesznek részt, amely a védett
tulajdonsagu csoportokba tartozdé emberek specialis
és Osszetett szikségleteivel, problémaival
kapcsolatos ismereteket adnak.

Novekedjen a védett tulajdonsagu
csoportokba tartozé emberek
specidlis és Osszetett
szlikségleteivel, problémadival
kapcsolatos tovabbképzések
biztositasa a keriileti 6nkormanyzati
intézmények szakemberei részére.

Az egészségi okbdl akadalyozott személyek sokszor
komoly lakhatasi gonddal kiizdenek, sziileikkel
egyltt laknak tulzsufolt lakasokban.

Az 6nkormanyzati szocidlis alapu
bérlakdspalyazatokon kiemelten
lehet kezelni egyes esetben a
fogyatékossaggal, vagy pszichiatriai
betegséggel él6ket.

3. A mélyszegénységben élOk esélyegyenlOsége

Az Eurdpai Unié tagallamaiban a szegénység egyik f6 mutatdjaként egységesen a szegénység
vagy tdrsadalmi kirekeszt6dés kockdzatanak kitett népesség aranyat tekintik. A mutatd
egylttesen vizsgalja a jovedelmet, az anyagi nélkiilozést és a munkaer®piaci kirekesztOdést.
A szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt&dés kockazatanak kitettnek azok tekintheték, akik a
harom dimenzid kozll legaldbb egyben érintettek. 2020-ban Magyarorszagon a teljes
lakossag 18,2 %-at tette ki az érintettek aranya.’® A szegénység leginkdbb a
munkaerBpiacon legrosszabb  helyzetll tdrsadalmi csoportokat veszélyezteti, a
munkanélkiliek korében a szegénység vagy kirekeszt6dés kockazata meghaladja a 60%-ot. A
masik meghatarozé tényez6 az alacsony iskolai végzettség, az alapfoku végzettségliek

1% https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/hazteletszinv/2020/index.html#tovbbiadatokinformcik
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korében joval atlag feletti a szegények aranya, a 2020-as adatok szerint kdzel 40%. A roma
népesség kétharmadat érinti a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockazata.

Jozsefvaros Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégidja megallapitja: a kerlilet népességének
atlagos iskolai végzettsége, valamint foglalkoztatottsdga elmarad a f6varosi atlagtol.
Budapest keriletei kozil Jozsefvarosban a legalacsonyabb az egy fOre es® atlagos nettd
belfoldi jévedelem, valamint a szliletéskor varhatd élettartam, és bar csokkent, viszonylag
magas a munkanélkiliek ardnya. A 8. keriletben 1000 f6re 2018-ban 459, 2019
decemberében 446 addzé jutott, ami a 7. legalacsonyabb érték a keriletek kozott. A
személyi jovedelemadd alapot képezd, egy addzéra jutd éves jovedelem 2018-ban 3 millié
Ft, 2019 végén 3,273 millid Ft volt, ami a legalacsonyabb érték Budapesten, a budapesti
atlag durvdan 90 szdzaléka. Az egy addzora jutd csalddi addkedvezmény is itt a
legalacsonyabb — sok a gyermektelen addz6, a gyerekesek kozott pedig sok a szegény, akik
nem tudjak érvényesiteni az adékedvezmény teljes 6sszegét.

Hasonldan kedvez8tlen helyzetet mutat Jozsefvaros lakdsallomdnya is: az atlagos lakasméret
alacsony, az egyszobas, illetve az alacsony komfortfokozatu lakdsok ardnya magas.

Jézsefvarosi sajatossdg az 6nkormadnyzati tulajdonu lakdsok magas aranya, azonban ezek
jelentGs hanyada ures, allaga miatt hasznositdsa nem lehetséges. Fontos kiemelni, hogy
mind ezek a tarsadalmi és infrastrukturdlis sajatossagok a keriiletben egyaltaldn nem
egyenletesen oszlanak el: Jézsefvaros 11 negyede alkalmanként kifejezetten szélsGséges
kiilonbségeket mutat Ugy az ott lakdk tdrsadalmi helyzete, mint a lakasallomany
jellegzetességei tekintetében. A legkedvezOtlenebb helyzetben a Magdolna és az Orczy
negyed, illetve az egyetlen lakdtombbel rendelkez6 Ganz negyed van, mig a kerulet legjobb
helyzet(i negyedeinek a kertvarosias TisztviselStelep és Szazados negyed, illetve — kisebb
mértékben — a belvaroshoz legélénkebben kapcsol6dd Palotanegyed szamitanak.'

Onkormanyzati pénzbeli és természetbeni tdmogatasok

A telepilési 6nkormanyzatok, mint jogszabaly -alkotd, - alkalmazd és intézményfenntartd
szervek kiemelked® szerepet toltenek be a helyi szocialis ellatdrendszerben. Az 1993. évi lll.
torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl (Szt.) és az 1997. évi XXXI. torvény a
gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl (Gyvt.) hatadlyos rendelkezései alapjan az
allam altal biztositott tamogatasi formakon tul a szocidlis tAmogatdsi rendszer kidolgozasa az
Onkormanyzat feladata. A jozsefvarosi 6nkormanyzat célzott tamogatasokkal biztositja a
kerlleti lakossag szocidlis biztonsagat, emellett a fenntartdsdban mikodd intézmények,
valamint megallapodasok Utjan biztositja az dagazati torvények altal eldirt kotelez6
feladatokat.

A Budapest FGvaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal szocialis szolgaltatasokkal
kapcsolatos feladatait a Humanszolgaltatdsi Ugyosztaly szervezeti egységén keresztiil latja
el. A Csalddtamogatasi Iroda (1082 Budapest, Baross u. 66-68.) kezeli a rdszorultak szdmara
nyujtott tdmogatasokat. A Humdnkapcsolati Iroda (1082 Budapest, Baross u. 63-67.)
koordinalja a kapcsolatot az Onkormanyzat &ltal fenntartott intézményekkel, civil
szervezetekkel, egyhdzakkal és egyéb partnerekkel.

" Budapest VIII. keriilet Jézsefvéros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia 16
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A szocialis ellatasok terén 2015. évben jelent®s valtozadsok torténtek. Az Orszaggyllés
elfogadta a Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének megalapozdsarol szold 2014.
évi XCIX. torvényt. Ez a torvény tartalmazta tobbek kozott az Szt. mddositdsat, melynek
értelmében 2015. marcius 1. napjatol |épett életbe a szocidlis tdmogatasok Uj rendszere.

A torvény élesen elvalasztotta az dllam és az dnkormanyzat tdmogatasokkal kapcsolatos
feladatait. A helyi onkormanyzatok felel6ssége novekedett a helyi kozbsség szocialis
biztonsagdnak erOsitésében, a szocialis tdmogatdsok biztositdsaban. Az Szt. csak az allam
altal - a jardsi intézményrendszer utjan — kotelez8en nydujtott elldtasokra vonatkozd
szabalyokat tartalmazza, tovabbd lehetGséget ad az Onkormanyzatoknak, hogy helyi
rendeletben szabdlyozzak az elérhetd tamogatasok formait. A jogszabaly véltoztatas alapjan
a kotelez6 ellatdsok korén kivil tovabbi elldtdsok nyujtasdrdl az oGnkormanyzatok
donthetnek, az 6nkormdnyzatok altal nyujtandd tamogatds neve egységesen telepulési
tdmogatas lett.

A megvaltozott strukturaban Budapest FOvaros Kormanyhivataldnak VIII. Kertleti Hivatala
jar el az aldbbi, a Szt. altal meghatarozott, allam altal kotelezben nyujtott tdmogatasok
tekintetében:
- id6skoruak jaradéka
- aktiv kortak ellatasa (foglalkoztatdst helyettesit® tdmogatds, egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tamogatds)
- alanyi jogu apolasi dij és a fokozott dpolasi sziikségletekre tekintettel megallapitott
apolasi dij
- alanyi és normativ kdzgydgyellatas
- egészségligyi szolgdltatasra vald jogosultsag

A rendszeres szocialis segély, mint ellatasi forma megsz(int, a mddositasokat megel6z6en
nyujtott szocidlis tamogatdsok koréb8l kikerilt a méltanyos kozgydgyellatds, a
lakasfenntartasi tdmogatds és az addssagkezelési szolgdltatds, az évodaztatdsi tdmogatds a
kotelez§ o6vodaztatas bevezetését kovetOen szlint meg. A tdmogatds egyes tipusait és
jogosultsagi feltételeit az 6nkormanyzatoknak 2015. februar 28. napjaig rendeletben kellett
meghataroznia.

Fentiek alapjan Jézsefvaros képviselO-testiilete megalkotta a pénzbeli és természetbeni,
valamint a személyes gondoskoddast nyujté szocidlis és gyermekjoléti ellatasok helyi
szabdlyairdl sz6l6 10/2015.(111.01.) (tovabbiakban: OR.) énkormanyzati rendeletét. 2020
juliusdban a helyi rendelet nagymérték(l atalakitason esett at. Az 6nkormanyzat a helyi
viszonyokat jol ismer§ szakemberek és szakértOk bevonasaval felllvizsgdlta a rendeletet és a
raszorultsagot alapul vevl, kevésbé korlatozd szabdlyozast vezetett be, illetve Uj segély és
tamogatasi formakkal bdvitette a segitségnyujtas formait.

Az Uj tdmogatasi rendszer kialakitasat kovet6en a raszoruldk tovabbra is szamithatnak az
onkormanyzati gondoskodasra. Az alapvet® cél az volt, hogy a célzott tamogatdsok mellett a
tamogatasi rendszer ténylegesen a szocidlisan raszorultak részére biztositson megfelel®
ellatast.

A jelenleg elérhetd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak a kovetkezOk:
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Telepiilési - gyogyszerkiadas viseléséhez

tamogatasok - gazszolgaltatasbol valo kizaras idGtartamara torténd ftési dij
kompenzaciora

- tdboroztatds tamogatasara

- els® osztalyosok tdmogatasara

- szliletés tdmogatasara

- hatralék kezeléséhez

- gyermekétkeztetési tamogatasra

- oltasi tdmogatasra

- dpolasi tdmogatasra

Rendkiviili - létfenntartast veszélyeztetd rendkivili élethelyzet
telepiilési tdmogatasara (temetési koltségek tdmogatasara,
tdmogatasok blncselekmény, vagy elemi kar esetén)

- id&szakosan vagy tartdsan |létfenntartasi gonddal kiizd§
személyek tdmogatadsara (vasarlasi utalvany, készpénz, vagy
lakhatasi kiadasok csokkentésére)

- fltési koltség viseléséhez

- méltanyossagbodl egyéb célok tdmogatdsara

Mindezeken felll, a szénmonoxid érzékel® berendezés igénylésére vonatkozo feltételekrél
sz6l6 32/2019. (VIIL.22.) szdamU 6nkormanyzati rendelet lehetdvé tette a keriletben él6
szocidlisan raszorulé emberek szénmonoxid érzékel® berendezés igénylését, mely
természetbeni tdmogatdsi forma.

Az Onkormanyzat évek 6ta csatlakozik a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Osztondijpalyazathoz
és sajat forrdsaibdl kiegésziti az allami tamogatast, mely nagy segitséget jelent a szocialisan
raszoruld didkoknak a fels6fokd tanulmanyi éveik alatt.

2016. évtll Uj feladatként jelent meg a szlinidei gyermekétkeztetés, melynek keretében a
telepillési 6nkormanyzat a szild vagy torvényes képviseld kérelmére a déli meleg fGétkezést
a hatranyos helyzet( gyermekek részére biztositja, kotelez6 feladatként.

A 2020. év soran fellépd koronavirus-jarvany kezelése Uj kihivast jelentett a szocidlis
tamogatasok terén is tekintettel a hirtelen megemelked® munkanélkiliségre, a
korldtozdsokra és a tavoktatdsra. Az Onkormanyzatnak olyan vélsaghelyzettel kellett
szembenéznie, amire még nem volt példa. Tekintettel arra, hogy a jarvany okozta krizis és
korlatozdsok a keriilet lakossaganak nagy részét érintették, az dnkormanyzat pénzbeli
tdmogatasi formaként Uj, célzott tAmogatdst vezetett be a koronavirus jarvanyban érintettek
szamdra.

Szocialis szolgaltatasok

Jézsefvdrosi Szocidlis Szolgdltato és Gyermekjoléti Kézpont

Jézsefvarosban 1990 ota létezik intézményesitett csalddsegités, ekkor jott létre a
Jozsefvarosi Csaladsegit® Kozpont, mely késBbb — ellatasai bdvilése utan - a Jozsefvarosi
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Csaladsegit6 Szolgdlat nevet viselte. 1998-tél létrejott a gyermekjoléti szolgaltatas.
2016-ban jelent6s torvényi véltozasok kovetkeztek be a szocidlis ellatds és a
gyermekvédelmi ellatas teriletén, melyek érintették a csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgdltatas integrdldsat, és a csalddi- és gyermekjéléti szolgdlatok, valamint csaladi és
gyermekjéléti kdzpontok kialakitasat.’> A Jézsefvérosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti
Kozpont (JSZSZGYK) a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokat integrdlt formaban
biztositja, fenntartva a — részben 0nallé — szervezeti egységek egyuttmlkodését és
feladatmegosztdsat, a szolgdltatdsok egymasra éplilését. A JSZSZGYK egységeit és
szolgdltatasait a melléklet tartalmazza.

Csalad és Gyermekjoléti Szolgdltatds

Az Szt. 64.§ (6) bekezdése értelmében 2016. januar 1. napjatdl a csalddsegités csak
gyermekjoéléti szolgaltatdssal integraltan egy szolgaltatd — csalad és gyermekjoléti szolgalat —
keretében mikodtethetd. A Csalad- és Gyermekjdléti Szolgdlat elldtja az Szt. 64. § (4)
bekezdése szerinti (csaladsegitd szolgaltatds), valamint a Gyvt. 39. §-a és 40. §-a szerinti
(gyermekjoéléti szolgaltatast) alapellatasi feladatokat.

A csaladdsegités célja a szocialis és mentalhigiénés problémak és krizishelyzetek megel&zése
és kezelése, valamint a stabil csaladfenntartasi képesség megbrzése.

A csaladsegités keretében biztositani kell:

- aszocialis, életvezetési és mentdlhigiénés tanacsadast,

- az anyagi nehézséggel kiizdBk szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgdltatasokhoz vald hozzajutdas megszervezését,

- aszocialis segitémunkat, igy a csaladban jelentkez& miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elGsegitését

- akozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kUzddOk, a fogyatékossaggal ¢él6k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdOk, illetve
egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadas nydjtasat

- akriziskezelést, valamint a nehéz helyzetben é16 csaladokat segit6 szolgaltatasokat.

A gyermekjoléti szolgdltatas olyan egyéni ellatasban végzett szocialis munka, melynek
feladata a gyermekek testi és lelki egészségének, csalddban toérténd nevelkedésének
elGsegitése, veszélyeztetettségliik megelGzése, a kialakult veszélyeztetettség megszlintetése,
illetve a csalddjukbdl kiemelt gyermekek visszahelyezése.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgadlat a keriletben él6 egyének, csalddok, fiatalok és
gyermekek részére informaciot szolgaltat, tanacsot ad, segitséget nyujt a szocialis

2 Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasardl szolé 2015. évi CXXXIII. térvény 2016.
janudr 1-i hatallyal jelent®s — a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integralasat, a csalad- és
gyermekjoléti szolgdlatok, valamint csalad és gyermekjoléti kozpontok kialakitasat célzo — valtoztatdst vezetett
be a szocialis ellatas és a gyermekvédelmi ellatds teriiletein a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz616 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt. és a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szl
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) mddositasaval.
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helyzetikb6l ad6doé hatranyok csokkentéséhez, szabadidds programokat szervez és kdzvetit,
valamint kapcsolatot tart a jelzOrendszer valamennyi tagjaval, ©6nkormanyzati
intézményekkel, mas szervekkel, hatdsagokkal, valamint civil szervezetekkel. A segitd
szolgdltatas az igénybe vevd otthondaban, csaladi kdrnyezetében tett latogatasokon keresztiil
és az intézményben folytatott segit® beszélgetés és segitd tevékenységek révén valdsul
meg.

Onként vallalt feladatok keretében nyujtott szolgaltatdsok:
- hatralékkezelési szolgdltatas

- intenziv csalddmegtartd szolgdltatas

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vev® személyek és csaladok szama a
2017-es visszaesés ota folyamatosan novekszik a kerlletben. A kliensszam csdkkenését
akkor a szocidlis elldtérendszer atszervezése eredményezte, a csaladsegitd és a
gyermekjoléti szolgdlat 6sszevonasa miatt sok Ugyfél valt bizalmatlanna. A kézpont mar
hatdsagi feladatokat is ellat, ami a csalddsegitd korabbi klienseinek egy részénél komoly
félelmet generalt.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevOk szama 2015 - 2020. k6zott:

Ev F& Csalad
2015 2.303 1.215
2016 2.631 1.366
2017 2.178 887

2018 2.252 1.006
2019 2.631 1.021
2020 3.527 1.631

Csaldd- és gyermekjoléti Kbzpont

A Csalad- és gyermekjoléti Kozpont alapfeladatain tul - melyek megegyeznek a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladataival - kulonb6z6 csalddvédelmi szolgdltatasok mellett
hatésagi feladatokat is ellat (vagy felelGs hatdsagként lép fel) védelembe vétel, ideiglenes
hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel, csalddba fogadds, és utégondozas ligyekben.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont a hatésagi intézkedésekhez kapcsolddd tevékenységek
ellatdsa keretében esetmenedzselést végez, melynek soran az esetmenedzser az igénybe
vevO és az esetkezelésbe bevont szakemberek, szolgélatok és ellatast nyujtok tevékenységét
végigkiséri, egylUttmUkodésiket koordindlja. A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a
jelzGrendszer jarasi szintl koordindldsa érdekében jelzOrendszeri tanacsaddt, a
kapcsolattartasi Gigyelet, valamint készenléti szolgdlat koordinalasara felelSst jeldl ki.

Jelenleg az esetmenedzseri feladatok a K&ris utca 35. szdm alatti telephelyen, mig a
Mentalhigiénés Csoport a Dankd u. 16. szdm alatt, az évodai és iskolai szocialis segit6
tevékenység a Déri M. u. 3. szam alatt mo(kodik. A gyermekjoléti szolgdltatasok

34



hatékonysaga és szakmaisaga a teammunkaban rejlik, mely akkor tud megfelel6 médon
megvaldsulni, ha az adott szakmai feladatokat ellaté szakemberek egy telephelyen végzik
munkajukat lehet&séget adva ezaltal a folyamatos személyes megbeszéléseknek. A kézpont
K&ris utcai telephelye jelenleg nem teszi lehetdvé, hogy a felsorolt feladatokat ellatéd
kollégdk egy helyen dolgozzanak.

A Csalad- és Gyermekjdléti Kbzpont a gyermek csalddban nevelkedésének el@segitése és
veszélyeztetettségének megelGzése érdekében egyéni és csoportos specidlis
szolgdltatasokat, nyujt. Ezek az aldbbiak:

KotelezGen ellatandé - specidlis szolgéltatasok (Gyvt. 40/A § szerint)
feladatok keretében - utcai (lakotelepi) szocidlis munka
nyujtott szolgaltatasok - kapcsolattartasi tigyelet, ennek keretében kozvetitBi eljaras

- kérhazi szocidlis munka biztositasa

- gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgalat

- jogi tdjékoztatdsnyujtas és pszicholdgiai tanacsadds

- csaladkonzultacio, csalddterapia, csaladi dontéshozé konferencia
- mentalhigiénés szolgaltatasok (Gyvt. 40/A §, Szt. 64. § ¢), d) )

- 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység

- mediacid (Szt. 64. § (4) c)

- csaladban jelentkezd konfliktusok megoldasanak segitése

- népkonyha (az Szt. 62. § (1) bekezdése alapjan)

Onként vallalt feladatok - hatralékkezelési szolgaltatas
keretében nyujtott - intenziv csalddmegtarto szolgaltatas
szolgaltatasok - adomanykozvetitd szolgaltatas

- Koz(6sségi)hely és Mosoda

- FiDo Ifjusagi Kozpont

- drogprevencids tevékenység

- egyéb szolgaltatasok: gyogytornasz, gydgymasszOr, fodrasz,
személyszallitas

Az onként vallalt feladatok kozil fontos kiemelni a hdtralékkezelési szolgdltatdst. A 2002 6ta
mikodd hatralékkezelés a csaladsegitd szolgalat 2016-0s atszervezéséig, és a szolgaltatast
szabdlyozd helyi rendelet mddositasaig, tobbezres Ugyfélkorrel, nagyon hatékonyan
mikodott. A tamogatast féléves sziinetekkel, egymas utan tobbszor is igénybe lehetett
venni, igy sok csalddnak nagyon hatékony segitséget lehetett nyujtani. Az lgyfélkorben
jelentOs visszaesést az a rendeletmddositds eredményezett, mely szerint az Ugyfelek egy
program lezarasat kovetéen hat hdnap helyett mar csak két év mulva adhattak be ujabb
kérelmet. Az Ugyfelek szama ezt kovetben minden évben csokkent, ujabb (drasztikus)
valtozast a 2016-os év hozott, innent6l a korabbi toredékére csdokkent az esetszam. A
szolgaltatds jelenleg is elérhetd, az addssagkezelésbe bevonhatd tartozdsok minimum
id6szaka jelenleg két hdnap, igy a kistartozasok gyorsan felszdmolhatok és jo eséllyel
megallithatd egy-egy Ggyfél addssagcsapdaba kerilése.

A szocidlisan raszoruld févarosi kbzuzemi dijfizetOk tamogatasat végz6 Haldzat Alapitvany
juttatasai szervesen beépliltek a keriilet addssagkezelési szolgaltatdsaba, az altaluk nyudjtott
pénzbeli tdmogatds mértéke és szamossaga is jelentdsnek mondhatd. Az addssagkezelési
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szolgdltatasban a maximalis tdmogatas jelenleg 550 ezer forint, amib&l maximum 300 ezer
forint lehet a Halézat Alapitvany tdmogatasa, és 250 ezer a kerileté. Fontos még, hogy a
Haldézat rugalmasan mUkodik, megfeleld indoklassal olyan, egyébként raszoruld tgyfeleket is
tdmogat, akik valamelyik kritériumnak éppen nem felelnek meg.

A helyi rendeletben szerepel jelenleg egy olyan kitétel, hogy amennyiben valaki védett
fogyasztéként kér addssagkezelési tdmogatdst, akkor masodik alkalommal ezt mar csak ugy
teheti meg, ha minden kozlizemi szolgaltatast kartyas mér6draval vesz igénybe. Ez tobb
csaladnak is problémat okoz — pl. aki arammal flt, annak nem j6 megoldas a kartyas
mérdora.

Atmeneti gondozds

2018. januar 01-jétSl megkezdte miikddését a JSzSzGyK-n beliil a Csalddok Atmeneti
Otthona, melyhez a Gyermekek Atmeneti Otthonabdl athelyezésre keriilt a négy, addig
krizislakasként mkodd telephely, illetve a Készenléti Szolgalat muUkodtetése. Ennek
eredményeképp az intézmény strukturaja is megvaltozott; megalakult az Atmeneti gondozas
- AG szakmai egység.

A Gyermekek Atmeneti Otthona jelenleg egy telephelyen, 12 f6 ellatasat tudja biztositani. A
Csalddok Atmeneti Otthona két telephelyén 40 (34+6), kiils6 helyszineken pedig tovabbi 12
fér6hellyel rendelkezik.

A kerlleti dtmeneti gondozds célja, hogy szervesen illeszkedve a keriilet szocialis és
gyermekvédelmi rendszerébe segitséget nyujtson, és fogadja az életvezetési problémak
vagy mas szocialis és csaladi krizis miatt atmenetileg otthontalanna valt hatranyos helyzet(
jézsefvarosi csaladokat és gyermekeiket, tovabba befogadja a védelmet keresd egyediilalld
szil6ket, varandds és bantalmazott anyakat és gyermekeiket, illetve a sztilészetrél kikerul®
anyakat gyermekiikkel egyitt, valamint a varandds anyakat élettarsukkal vagy férjikkel
egyltt, ha ezt igénylik.

A szakmai egység feladata a gyermekek atmeneti gondozasa a VIII. keriilet egész teriletére
kiterjed6en Gyermekek Atmeneti Otthondban és Csaldadok Atmeneti Otthondban (ellatasi
szerzBdés alapjan, a ll., V., VI. kerlletek szamara egy-egy férGhely biztositasa).

A feladatok integralt, tobbcélld intézményben torténd ellatasa a hatékonyabb mikodést, az
er6forrasok célszerlibb kihasznalasat, a gyorsabb informacidcserét szolgalja.

Az atmeneti gondozas formai — a Gyermekek Atmeneti Otthona és a Csalddok Atmeneti
Otthona — kozott kézvetlen informaciocsere valdsul meg, ami lehetOvé teszi a gyermek és a
csaladok szamara leginkabb megfelels ellatasi forma kivalasztasat.

Prevencids programok szervezése, klubtevékenységek, szabadid®s programok lebonyolitasa
mind a Gyermekek Atmeneti Otthona, mind a Csalddok Atmeneti Otthona profiljanak
megfelel6en torténik. Az egységek munkatarsai gyakran az egylttes megvaldsitasban,
kdzosen szervezett programokkal segitik egymas munkajat.

A helyzetelemzés soran feltart problémak, nehézségek:

- A megfeleld human kapacitas hidanya a JSZSZGYK tobb egységét is érinti. A magas
fluktuacidbol adoddan a csaladsegitdk, esetmenedzserek, esetgazddk személye
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nagyon gyakran valtozik az egyes lgyekben. A kdzpont munkatarsainak, de fOként az
tgyfeleknek gyakran nehézséget okoz a kapcsolattartds, mert egy Uj segitd Uj
tgyfélfogadasi id6t, Uj elérhetOséget jelent, és a bizalmi kapcsolat felépitése is Ujra
kezd6dik. Van olyan kliens, aki azért veszti hitét a rendszerben, mert nem taldl egy
allandé kapcsolédasi pontot, unja, hogy a torténetét Ujra elmesélje. Az Ujonnan
érkezd szakembernek be kell tanulnia, hogy rutinosan tudjon tovabbiranyitani, és
tdjékoztatdst adni a helyi viszonyokrdl. Egy-egy konkrét ligyben, esetkonferencidn,
esetmegbeszélén nehézség, ha nincs olyan ember jelen, aki folyamataban végig
tudta volna kovetni az esetet, és teljesebb kor( ralatassal, tobb tapasztalattal
rendelkezne arrol.

- A Csalddok Atmeneti Otthona a lakhatasi krizisbe keriilt csalddok szamdara nyujt
gyors segitséget, azonban jelenleg az datmeneti otthonok a keriiletben és
orszagszerte telitettek, hosszu vardlistakkal mikodnek, igy ezen csaladok elhelyezése
sok esetben szinte lehetetlen.

- A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat lGigyfélkorében egyre tébben vannak, akik nem
beszélnek magyarul, igy a szakemberek és kozottuk 1év® kommunikacid nagyon
nehézkes és korlatozott.

- 2022-ig bezardlag a Gyermekek Atmeneti Otthonanak Uj, jogszabalyi hattérnek és
szakmai szempontoknak megfelel® telephelyre koltoztetése. Az egység jelenleg a
Szentkirdlyi utca 15. szam alatt, egy a Palotanegyedben |évd régi épités, korfolyosds
tarsashaz els® emeletén muikodik, ami konnyen megkozelithetd, azonban az
alapvet® funkcidk ellatasara nem megfeleld.

Hozzaférés a kozszolgaltatasokhoz

A Kozosségi Részvételi Iroda feladata a helyi lakossag aktivizalasa, a szolidaritas erfsitése,
valamint a civil szervezetek, informalis k6zosségek, dnkormanyzati intézmények és a helyi
lakossag kozotti egyuttm(kodés erBsitése, a kolcsonds tanulds és informacidcsere
tamogatdsa, valamint a széleskorl kozérdek( és kozérthetd tdjékoztatds (ez utdbbi a
Polgdrmesteri Kabinet kommunikdciods stabjaval egyuttmikoédésben).

A szocialis ellatorendszerrel szorosan egyuttm(ikodik a KozOsségi Részvételi Iroda altal
mikodtetett jozsefvarosi zold szam, amely ingyenes csatornat biztosit minden kertleti lakos
szamadra, akinek segitségre vagy tdjékoztatdsra van sziksége. A Kozosségi Részvételi Iroda
altal szervezett helyi Onkéntesek szintén rendszeresen egyuttmUkodnek a szocidlis
elldtérendszer intézményeivel, kilonésen a pandémias vagy egyéb krizishelyzetekben.
Szintén a Részvételi Iroda és a Polgarmesteri Kabinet kommunikacids stabjanak
koordinacidjaval valosulnak meg az 6nkormanyzat adomanygy(jt§ kampanyai, amelynek
soran pénzbeli és természetbeni adomanyokat gy(jtiink a helyi raszorulék tdmogatasara.

A KozOsségi Részvételi Iroda kiemelt feladata a Polgarmesteri Kabinet kommunikacios
stabjaval egyuttm(ikodésben a kozérthetd tadjékoztatasi formak megteremtése és az
onkormanyzat szolgdltatdsairdl sz6l6 informdcidk eljuttatdasa a lakossdg széles koréhez.
Ennek érdekében szamos online és offline fellletet mikodtet, amelyeken kiemelt figyelmet
kapnak a sériilékeny csoportok szamara fontos informacidk. Kiemelt célcsoportként kezeljiik
az onkormanyzati lakdsban él6 bérlbket és az 6 jogtudatossaguk és tajékozottsaguk
novelését.
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A helyi lakosok kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférésének javitasa érdekében 2023 majusatdl
a Polgdrmesteri Hivatal kilon Ggyfélszolgalatot nyit, hogy segitse a hatékony és tgyfélbarat
eligazodast és azok is hozza tudjanak jutni az elektronikus lgyintézéshez, akiknek nincs
megfeleld technikai felszereléslik vagy jartassaguk az online ligyintézéshez.

Lakhatasi szegénységben élOk esélyegyenlOsége

Az Onkormanyzat Gazdasagi Programjanak megfogalmazasa szerint Jozsefvaros egyik
legnagyobb problémaja a lakhatasi szegénység, ami jellemz&en mas szocialis hatranyokkal
egyltt és egymassal Osszefliggésben jelentkezik. A lakhatasi szegénység kapcsan nem csak
rossz minBségl lakasokrdl beszélhetliink, hanem sok mas tarsadalmi problémardl is:
szegregatumok kialakuldsardl, rossz egészséguigyi helyzetr6l, valamint olyan 6vodak és
iskolak létrejottérdl, ahonnan a magasabb tarsadalmi statuszd szil6k masik keriletbe viszik
gyermekeiket. Az 6nkormanyzat alapvet® torekvése a tarsadalmi sokszinliség fenntartasa és
az egyes keruletrészek kozotti szakadék csokkentése: ne legyenek olyan lakéteriiletek, ahol
csak szegények, de olyanok se, ahol kizardlag jomdduak élnek. A kerilet fejlesztését nem a
szegények kiszoritasaval, hanem élethelyzetiik javitdsdval kell elérni. A lakdspolitika az egyik
legfontosabb eszkdz ennek a térekvésnek a megvaldsitasaban.

Mindezt szem el8tt tartva, Jozsefvaros Onkormdnyzata 2022 majusaban elfogadta a keriilet
kozép- és hosszutavu vagyongazdalkodasi tervét, melynek kozponti eleme a bérhdz- és
bérlakasfejlesztési program. A terv egyebek mellett tartalmazza az 6nkormanyzati bérhazak
és onkormadnyzati tulajdonu Ures telkekkel kapcsolatos elképzeléseket, valamint kijeloli a
bontandd, feldjitandé vagy funkcidvaltasra javasolt bérhdzak korét. A vagyongazdalkodasi
terv jelenti a kiinduldépontjat, az 6nkormdnyzat daltal 2022. juniusban elfogadott éves
lakasgazdalkodasi tervnek. A lakasgazdalkodasi terv kimutatast tartalmaz az el6z8 évi
lakdsgazdalkoddsrol és a targyévre hasznositdsra bevonni tervezett lakasokrdl, a
Lakasrendeletben meghatarozott szempontok szerint.

Az elmult években jelent&sen valtoztak a lakasviszonyok a keriletben, csakigy, mint a
févaros egészében. Annak ellenére, hogy a lakossagszam stagnalt, Budapesten 2001 és 2020
kozott 11 szazalékkal nbtt a lakasallomany. Ugyanebben az id&szakban a VIII. kerlletben 6
szazalékkal csokken® népesség mellett, hasonlé mérték(, 12 szazalékos novekedés
kovetkezett be. A legutdbb elérhetd, 2020. januar 1-jére vonatkozd statisztikak szerint a
kerilletben 46.242 lakas volt, ami a teljes Budapesti allomany 5 szdzalékat teszi ki. Ez alapjan
egy jozsefvarosi lakdsra nem egészen 1,7 lakos jut, ami a legalacsonyabb értékek kozé
tartozik a fOvarosban. A tényleges érték ennél valamivel kedvez8tlenebb, mert azt a nem
lakott (lUresen 3ll6 vagy mas célra hasznositott) lakdsok némileg torzitjdk. A 2011-es
népszamlalaskor a kerileti lakdsok 15 szazaléka nem volt lakott, és ez az arany a fOvaros
egészére jellemz® novekvd trendet mutatott. Jézsefvarosban az 6nkormanyzati lakdsok a
teljes lakasallomany kozel tiz szazalékat teszik ki, ami a legmagasabb kerileti érték, a
budapesti atlag tobb mint kétszerese.

A keruleti lakasviszonyok egyik szembeo6tld jegye a lakdsok alacsony alapterilete. Rendkiviil
magas az egyszobas lakasok aranya, tobb mint 36 szazalék, ami a budapesti atlag kétszerese.
Ezzel 6sszefliggésben kirivdan magas az alacsony létszamu, illetve egy fObOI allé haztartasok
szama a keriletben. A zommel kisméret(l lakasokbdl all6 kindlat a keriletbe koltozOket is
szelektdlja haztartasméret szerint. A lakdsallomany min8sége érdemben elmarad a
budapesti atlagtél. 2011-ben a jézsefvarosi lakott lakdsok kozel 9 szazaléka volt alacsony
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komfortfokozatu (félkomfortos vagy annal rosszabb), mig a fGvaros egészében ez csupan alig
3 szazalék. A gyenge minBségll lakdasok szama ugyanakkor a 2001-ben megfigyelt
allapotokhoz képest megfelez6dott. A helyzet azéta is minden bizonnyal tovabb javult az Uj
lakasok épitésének és a folyamatosan zajld lakasfelljitasoknak koszonhetben.

Jozsefvaros kedvez§ fekvése és kozlekedési haldzattal vald kiemelkedd ellatottsaga révén
jelentOs ingatlanpiaci célteruletté valt, amiben nagy szerepet jatszott a 2003-ban induld
Corvin-sétany program és a 4-es metré megépitése. 2001 6ta a keriiletben majdnem 7000
lakds (6949) épllt és 1390 lakas szlint meg. A lakasallomanyhoz viszonyitva a 9. és a 13.
kerilet utdn itt épllt a legtébb Gj lakas, ugyanakkor itt volt a legmagasabb a
lakdsmegsz(inés mértéke is. Méret szempontjabdl kedvezBtlen az Uj épitésli lakdsok
Osszetétele, mivel nagyon magas az egyszobas lakdsok aranya, és a legalacsonyabb az
Ujonnan épitett lakdsok alapteriilete. HosszUtdvon aggasztd, hogy az amugy is kevés zold
terulettel rendelkez6, er8sen beépitett, nagyon forgalmas, rossz leveg6ji keriilet
élhetBsége csokken az Ujonnan épitett, hatalmas lakétombok miatt. A 2013. évi mélypont
o6ta folyamatosan emelkedik a budapesti, és ezen belil a joézsefvarosi lakdsok
négyzetméterenkénti ara, de ha a 8. kertleti lakasarakat a vellik 6sszehasonlithatd harom
kerllet — a 6., 7. és 9. keriilet — atlagdhoz viszonyitjuk, akkor 2013 és 2017 kozott stagnalast,
utana enyhe novekedés tapasztalhatunk.

Vdrosrész rehabilitdcio

A lakasok esetében is megfigyelhet® Jozsefvaros egyes részeinek kilénb6z8sége. A keriilet
legjobb helyzetli negyedei a kertvarosias TisztviselGtelep és Szazados negyed, illetve a
Palotanegyed, mig legrosszabb helyzet(i negyedei a Magdolna és az Orczy negyed.

A legrosszabb helyzet( keriletrészek fejlesztését szolgdlta a 2005 — 2008. kozott lezajlott
Magdolna Negyed Operativ Program (MNOP), amelyik az elsd integralt szocidlis
varosfejlesztési program volt Budapesten. 2008 és 2015 kozott megvaldsult az MNOP
masodik és harmadik Gteme is. A 15 évre tervezett program elsé felében elért eredmények
kozal a legfontosabbak kozott emlithetd, hogy létrejott a negyed kozOsségi kdzpontja, a
Kesztylgyar; a Matyas térb6l kiindulva jelentGsen javult a koztertletek minOsége,
kedvezGen atalakult a kozterilet-haszndlat mddja; megujult 16 db o6nkormanyzati
tulajdonban 1év® bérhaz, 450 lakds vonatkozasaban jelentsen emelkedett a lakhatas
minOsége (pl.: a nem komfortos vagy Osszkomfortos lakdsok ardnya 56%- rél 12%-ra
csOkkent), részleges feltjitdson esett at 7 db vegyes tulajdonban 1év6 tarsashaz;
kialakuléban van a varosrészhez kot6d6, 6ndllé civil ,,mozgalom”, helyi érdekvédelem;
csokkent az elkoltozési hajlanddsag; a lakossag helyben tartdasa mellett n6tt a varosnegyed
vonzereje.

A keriletrészek kozotti kiilonbség csokkentését nem szolgdlta, hogy a 2010-ben indulé
Eurépa Belvdrosa Program keretében nagyobb jézsefvarosi Onkormanyzati forrasokat
forditottak a Palotanegyed, mint a legrosszabb helyzetben 1év6 keriletrészek fejlesztésére.

A Magdolna-Orczy negyed fejlesztésére az 6nkormanyzat tamogatast nyert a VEKOP
6.2.1-15. kddszamu "Leromlott teleplilésrészeken él6 alacsony statuszi lakossag
életkoriilményeinek javitasa, tarsadalmi és fizikai rehabilitacidja Budapesten” cim( eurdpai
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unidés palydzaton™. A 2019 és 2022 kozott megvaldsuld vérosrehabiliticiés program a
tarsadalmi, a foglalkoztatasi és a blnmegel&zési, valamint a lakhatasi problémak
megoldasara fordit kiemelt figyelmet. A program keretében egyebek mellett megvaldsult
két 100%-ban Onkormanyzati tulajdonu lakdingatlan teljes feldjitdsa, 180 dnkormanyzati
lakds homlokzati nyilaszaréjanak cseréje, két o©nkormdnyzati ingatlan homlokzati
h@szigetelése, valamint 8 lakéhaz elhanyagolt udvaranak ,zold” elveknek megfelel
atépitése. A foglalkoztatasi alprogram részeként megkezdte mikodését a képzéseknek és
kozosségi programoknak helyet add Foglalkoztatasi és Kozosségi Iroda (FOKI), egy
megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd védett munkahely és Fejleszt6-Oktatd
Kézpont. Az dnkormanyzat a kozbiztonsagi alprogram részeként hazankban kuriézumnak
szamitd problémaorientdlt kozosségi rendészeti modellt valdsitott meg a kerileti
rendOrkapitanysaggal szorosan egyuttm(ikodve. A program soran korzeti rendészek és
rendOérok "jé gazdaként" fellgyelték a keriilet azon részeit (Magdolna és Orczy negyed),
melyek kozbiztonsagi szempontbdl kiemelten veszélyeztetettnek minOsilnek. Annak
érdekében, hogy az érintett negyedek biztonsagosabbak, rendezettebbek legyenek, a
rendOr-kozteriletfelligyel® parosok rendszeresen jar8roztek parban, és kulonboz6 olyan
eseményeket (police cafék, forumok, blnmegel&zési programok) szerveztek, melyek soran
kozvetlen kapcsolatba tudtak keriilni a helyben lakdkkal, és koz6sen tudtak megoldasokat
keresni a szamukra veszélyt jelent® problémakra. Emellett elindult a szomszédsagi
hazfeligyel® program, melynek keretén beliil rendészeti és hazfeliigyel®i feladatokat lattak
el a programban részt vevd szakemberek olyan hazakban, melyekben komolyabb egyittélési
problémak alakultak ki a lakdk kozott, vagy a varosrehabilitacios folyamat soran nagyobb
mértékben megvaltozott a lakdk dsszetétele.

Onkormdnyzati bérlakdsok

Jozsefvaros lakdsszektoranak tovabbi fontos jellegzetessége és egyuttal az 6nkormanyzati
gazdalkodds szempontjabdl komoly kihivds az Onkormdnyzati bérlakdsok magas szama,
amely egyuttal hatalmas lehet8ség is. A 2022-23. évi lakdsgazdalkodasi terv adatai szerint az
onkormanyzat tulajdonaban 4.104 lakds van. A lakdsok kétharmada egy lakdhelyiséggel
rendelkezik, 22 szazaléka komfort nélkiili vagy sziikséglakas. Altaldban elmondhatd, hogy az
onkormanyzati lakasok rossz miszaki allapotban vannak, amivel szorosan 6sszefligg, hogy a
lakdsok 20 szdzaléka jelenleg lires. A lakott bérlakdsok kozel 40 szazaléka alacsony
komfortfokozatu.

Az o6nkormanyzati lakdsok kétharmada onkormanyzati bérhazban, a tobbi tarsashazban
taldlhaté. Ugyanakkor az Ures lakasok 74 szdzaléka van az 6nkormanyzati hdzakban. Az Ures
lakdsdllomanybdl 2021 elején 102 db van bontandé épiletben. A 2019. évi 6nkormanyzati
vezetésvaltaskor megorokolt Gres lakdsok kozil 213 van mUiszakilag nagyon rossz és tovabbi
522 lakas rossz allapotban. Az lires 6nkormanyzati bérlakasok kozel fele nem komfortos.

Tarsashaz Onkormanyzati épiilet

Ures |Nemires |[Ures |Nem ires Osszesen
0sszkomfortos 17 159 26 257 459
komfortos 111 697 300 1049 2157

3 http://rev8.hu/Portfoli%C3%B3/morczy/
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félkomfortos 34 120 45 114 313
komfort nélkiili 71 306 250 612 1239
sziikséglakas 3 15 27 17 62
nem besorolhaté 0 3 4 1 8
. 236 1300 652 2050 4238
Osszesen:

1536 2702

Forrds: Jozsefvdrosi Gazddlkoddsi K6zpont nyilvdntartdsa

A lakott 6nkormanyzati lakdsok allapota és komfortfokozat szerinti Gsszetétele is nagyon
kedvezGtlen, kiilondsen az 6nkormanyzati hazakban, ahol a nem komfortos lakott lakasok
aranya 36%.

Az 6nkormanyzati lakdsallomdanyt hatalmas hatralék terheli, 2019 végén 2660 jelenlegi vagy
volt bérlGnek volt 6sszesen 1,3 milliard forintnyi tartozasa. Ezeknek a tartozasoknak kozel 60
szazaléka 2012 el6tt halmozddott fel és minden bizonnyal javarészt behajthatatlan, a
tartozék egy része mar nem is él az adott lakdsban. Ezt figyelembe véve a hatralékrendezés
megterhelb és kevés eredménnyel jaré munka. A tartds hatralék nagy pénzlgyi terhet jelent
az oOnkormdnyzatnak, ugyanakkor rendkivili mértékben rontja a tartozd csaldadok
életmin@ségét is. 2019 végén 56 csalad esetében volt joger6s kilakoltatasi végzés kizardlag
lakbérhatralék miatt, és kozel 300 végrehajtasi eljaras volt folyamatban, mintegy 300 millié
Ft Osszértékben. A fenyegetd kilakoltatas réme folyamatos stresszt és ebbdl kovetkez§
egészségromldst eredményez, egyben a fizetési hajlanddsdgot is nagymértékben rontja.

Lakdspolitika

A lakhatas tekintetében a legveszélyeztetettebb csoportok az alacsony jovedelm( csaladok,
a gyermekiket egyedil nevel® szuldk, a palyakezdOk, a nagycsalddosok és a sulyos
betegséggel kiizd® csalddok. Bar ezt a helyzetet a korabbi szocidlis szolgaltatastervezési
koncepcid is megallapitotta, a lakaselosztds tényleges rendszere egyaltaldn nem a
veszélyeztetett csoportok lakhatdsanak javitasat szolgalta. Az Ures lakasok elosztasa
alapvetBen két csatorndan tortént: kozszolgalati dolgozok szamara palyazaton kivil, valamint
olyan palyazatokon, ahol a nagyobb jovedelmUiek tobb pontot kaptak. Ennek a lakdselosztasi
rendszernek kifejezett célja volt a lakossagcsere.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat a lehet&ségek fiiggvényében minél tobbféle tarsadalmi
csoportnak kivan lakasbérlési lehetOséget nyujtani.

Az anyagi, egészségi vagy életkori okokbdl lakasfeldjitasra nem képesek szamdra teljesen
feldjitott lakasokat hirdet meg, a nagyobb anyagi er6vel rendelkez8k szamara pedig a
piacinal alacsonyabb, de a koltségelv(i lakbért jelentBsen meghaladd (kvazi-piaci) lakbérért,
felujitand6 lakdsokat. Ujonnan létrehozott kozbilsd kategdriat jelent az a megoldas,
melynek soran az onkormanyzat rendbe hozza a falon belll 1év6 szerkezeti elemeket, a
befejez6 munkalatok pedig a bérlGkre harulnak. Mindkét utdbbi esetben tovabbra is
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fennmarad az eddigi gyakorlat, amely a lakbér egy részének erejéig lehetOvé teszi a felujitasi
kiadasok felének a bérleti dijbdl torténd lelakasat.

A 2020-ban bevezetett Uj joézsefvarosi lakdspolitika és lakaselosztasi rendszer a
lakasinségben szenveddk helyzetének javitasat célozza, ami alapvetd fordulatot jelent a
lakdspolitikdban. Az o6nkormanyzat jelenlegi gyakorlataban a lakaskorilmények és a
raszorultsag mértéke alapjan, teljesen atlathatd folyamat keretében itéli oda a palyazati
lakdsokat. A lakaselosztas Uj pdlyazati pontrendszerének birdlati szempontjai a jelenlegi
lakdsinség mértékén és az egyltt koltoz6k sziikségletein alapulnak, figyelembe véve azt is,
hogy van-e tartésan beteg, gondozasra szoruld a csaladban, illetve van-e volt allami
gondozott. A korabbi nem atlathaté gyakorlattal szemben a jobb lakasra irdanyuld min&ségi
csere is bekerilt a palydzati folyamatba. A 2021-ben elfogadott Lakdsrendelet
egyszerUsitette és atlathatobba tette a lakaspalyazatok lebonyolitdsat. Jelentdsen
csOkkentek a palyazok birokratikus nehézségei, az eljaras attekinthet6bbé valt és a palyazok
részére kevesebb adminisztrativ feladattal jar. Az ©Onkormanyzat 2020-2021-ben 11
lakdspalyazatot hirdetett meg, melyeken 0Osszesen 74 lakast lehetett megpalydzni. A
kiirdsokra Osszesen 960 pdlyazd nyujtott be jelentkezési lapot. A palydzatok tobbségében a
lakdsok felujitasi kotelezettség mellett keriiltek meghirdetésre. A szocidlis bérlakdsokra
rendkivil nagy az igény a kerliletben, ezért az onkormdnyzat 2023 tavaszdig tovabbi
lakdspalyazatokon 0Osszesen mintegy 78 lakast tervez meghirdetni. A tervek szerint a
jovBben meghirdetésre kerulnek részlegesen felujitott lakasok is, ezekben az esetekben a
bérlének csak bizonyos befejez munkakat kell elvégeznie.

Az onkormanyzat a palyazatokon keresztil lebonyolitott bérbeadds mellett, az
esélyegyenl&ség szempontjabdl fontos, specialis célokra is hasznosit lakdsokat. A kerilet
szempontjabdl kiemelten fontos feladatot ellatd szervezetek szamara bérlBkijelolési jogot
illetve kozszolgalati lakdskat biztosit. Ennek keretében 2022-ben az 6nkormdnyzat palyazat
utjan civil- és egyhazi szervezetek szdmara biztositott bérlOkijelolési jogot 9 lakasra
vonatkozdan. A tervek szerint 2022 8szén egy Ujabb civil-egyhazi palyazat keretében tovabbi
10-15 felujitandd lakas lesz elérhetd a szervezetek szamara. A hajléktalannd valas
megelBzésére, illetve a hajléktalansagbdl vald kivezetd utak megteremtésére a Csaladok
Atmeneti Otthona, valamint a LELEK program szamara kiléptet® lakdsokat biztosit, melyek
lehet6vé teszik az intézményi ellatasbdl vald tovabblépést. Az dnkormanyzat a jelenlegi
allomanyt blvitve, évente tovabbi 2-2 kiléptetd lakast tervez biztositani erre a célra. A
kovetkez6 id6szakban megujul az 6nkormanyzat krizislakas allomanya, a tervek szerint 2023
végéig 12 lakas kijelolésével és a célra alkalmatlan lakdsok kivezetésével, egy minOségében
és felszereltségében is a feladatnak megfelel® allomany jon létre.

Sulyos problémat jelent a lakasdllomany szempontjabdl a jogcim nélkiili lakashaszndlok
magas szama. A Jozsefvarosi Gazddlkodasi Kbzpont Zrt. 2022-es adatai szerint 430 lakasban
élnek jogcim nélkili lakashasznalok. A jogcim nélkilli statusz kialakulhat a lejart bérleti
szerz8dés meghosszabbitasara irdanyuld kérelem beadasanak elmulasztasa miatt, vagy a
bérleti szerzOdésben foglalt kotelezettségek megszegése miatti bérbeaddi felmondast
kovetBen. A jogcim nélkuli lakdashasznalok kozel 60 szdzalékanak vagy egyaltalan nincs, vagy
csak kisebb 6sszegli (150 ezer forint alatti) a hatraléka, 35 szazalékuk rendelkezik
jelentGsebb (150 ezer Ft - 2 millid Ft) hatralékkal. A hatékonyabb hatralékkezelés és a
hatralékok felhalmozdsanak megakaddlyozasa érdekében az (j Lakasrendelet tobb Uj elemet
is tartalmaz. A rendelet Ujraszabdlyozza a bérbeadd szervezet (JGK Zrt.) és a szocidlis
szolgdltatd (JSZSZGYK) szerepét és feladatkorét a hatralékkezelés terén, valamint Uj
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mechanizmusokat alakit ki annak érdekében, hogy a hatralékot felhalmozdk id6ben
segitséget kapjanak. A rendelet altal meghatarozott Uj feladatok elldtdsa miatt az
onkormanyzat 2022-ben megnovelte a JGK Zrt. hatralékkezeléssel foglalkozd részlegének
l[étszamat, a JSZSZGYK-n belll pedig létrejott egy 6ndlld lakhatasi csoport, melyben hat
szocidlis szakember foglalkozik a bérlakasban él6k segitésével, hatralék- és
jogcimrendezésével.

A hajléktalannd véalas megelGzése érdekében a Jézsefvarosi Onkormanyzat a fGvarosban az
els6k kozott foglalta hatarozatba a megfeleld elhelyezés nélkili kilakoltatasok tilalmat, és a
megfeleld elhelyezés kotelezettsége az Uj Lakasrendeletbe is beépilt. A kilakoltatdsok
megelBzésével, és a méltanyos megoldasok, valamint a megfelel§ elhelyezés biztositasanak
kidolgozasaval allandé munkacsoport foglalkozik.

Célok:

- Hosszu tavon az onkormanyzat nonprofit dnkormanyzati lakaskozvetitd tarsasagot
kivan létrehozni. A tarsasag daltal kezelt lakdsportfélié dnkormanyzati lires lakdsokbdl,
valamint a maganpiacrdl bérelt lakasokbdl all majd egy online is kereshetd
adatbazisban. A maganlakasok esetében a tdrsasag atvallalja a tulajdonostdl a
bérbeadas feladatat és kockazatat (allagromlas, felelGtlen bérl&i magatartas miatt),
ezzel a nemzetkozi tapasztalatok alapjan a piaci bérleti dij mintegy 80 szdzalékaért
tud majd a tarsasag lakasokat bérbe adni. A rendszer biztonsagos mikodtetéséhez
az 6nkormanyzat garanciaalapot hoz létre. A nonprofit lakastarsasag létrehozasaban
szoros egylttm(ikddésre van szilkség a FOvarosi Onkormanyzattal és lehetOség
szerint mas kerileti Gnkormanyzatokkal is.

- A specialis igény( csoportok (hajléktalansagban él6k, allami gondozasbdl kikertldk,
tdmogatott lakhatasra szoruldk) lakhatasanak biztositdsa érdekében az
onkormanyzat tovabbi egyluttm(kodési megdllapoddsokat tervez kotni lakhatassal
foglalkozé civil szervezetekkel.

- Az Onkormdnyzat atfogd intézkedéseket tervez a lakdsvesztés megsziintetése
érdekében. Ennek része a hatralékkezelés rendszerének korszerUsitése, az
addssagrendezésre és lakasfenntartasi tdmogatdsra forditott 6sszegek novelése, a
szocidlis lakbérrel kapcsolatos tajékoztatds javitdsa, valamint a hatralékkezeléssel
foglalkozd szocialis munkasok szamanak novelése.

- Az Onkormanyzat megsziinteti az elhelyezés nélkili kilakoltatasok gyakorlatat,
sziikség esetén pedig atmeneti elhelyezésre férGhelyet alakit ki, kiilonosen a
gyermekes csaladok részére.

Energiaszegénység

A leggyakrabban hasznalt definici6 szerint “egy haztartds akkor tekinthetd
energiaszegénynek, ha nem képes megfeleld szintre flteni lakasat, illetve a megfeleld fltés
aranytalan terhet jelent szamara”**. Az energiaszegénység legfGbb befolyasold tényezsi a
haztartasok jovedelme, az energiahordozék ara, valamint a lakdsok tipusa, allapota,
felszereltsége és az épiiletek energiahatékonysagi jellemz6i.”> Ugyan a szegény haztartdsok

% https://energiaklub.hu/temak/energiaszegenyseg
15 https://habitat.hu/sites/lakhatasi-jelentes-2020/energiaszegenyseg/
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és az energiaszegény haztartasok kozott jelentds az atfedés, fontos a kettd kozott
kGlénbséget tenni. Bar a jovedelmi helyzet és a magas energiaarak fontos tényezdk az
energiaszegénység viszonylatdban, ugyanakkor ezek a problémak a nem szegény haztartdsok
kozott is fellép(het)nek. A valddi differencialé ok a harmadik tényez6, az ingatlan energetikai
statusza. Ez annak koszonhet®, hogy az energiaszegénységben élOk ingatlanai altaldban
rosszabbul h@szigeteltek, rosszabbak a nyilaszarok és korszer(tlenebb a fltési rendszerik is,
és nincs megfeleld anyagi hatteriik, hogy ezen véltoztassanak. A jovedelem novelésével a
haztartasok kikeriilhetnek a szegénységhbdl, de — rossz energiahatékonysidg mellett — az
energiaszegénységbOl viszont nem.'® Ezért az energiaszegénységhol valé kitoréshez kiils6
tdmogatasra van sziikség.

Ma Magyarorszagon - definiciotdl fuggben - a haztartasok 10-21 szazaléka, azaz korilbelll
380-800 ezer haztartds energiaszegény'’. Jozsefvdrosi adatok sajnos nem allnak
rendelkezésre, azonban a keriileti épiletallomany kozismerten elhanyagolt allapotabdl
valamint a keriletben é16 alacsony jovedelm( lakossag nagy részaranyabdl kovetkeztetve
van okunk feltételezni, hogy a keriiletben a budapesti atlag felett van az energiaszegény
haztartdsok aranya. A kerlletben nagy szdmban talalhatdk régi, és ma mar energetikai
szempontbdl elavult lakdépiletek, koztik olyanok, ahol a lakdsok extra nagy
belmagassaggal rendelkeznek, melyek kiflitése rendkivil koltséges.

Az energiaszegénység tarsadalmi, gazdasagi és egészségligyi probléma is egyben. A nem
megfelel® hdmérsékletl (nem megfelelGen fltott vagy hltott) haztartasokban vald élet
negativan hat az emberi egészségre és jollétre. Az energiaszegénység hatdsai kozt szokas
emliteni fizikai (f6ként |égzBszervi) és mentalis (szorongds, elszigeteltség érzése)
megbetegedéseket, az éplletek allapotanak drasztikus romlasat — valamint az ezzel egyiitt
jaré fokozodo klimakarositd kibocsatast — és a haztartasok megnovekedett addssagat. Ebb6|
kifolydlag azok az egyének, akik nem tudjak kielégiteni alapvet® energia szikségleteiket,
kiszolgdltatottak, nem tudnak részt venni tarsadalmi lgyeik formalasaban, és a kdz0sség,
illetve az allam vagy 6nkormdnyzat tamogatasara szorulnak. Az energiaszegénység mindezek
mellett kornyezetvédelmi probléma is. Mivel a takarékosabb és kornyezetkimélObb
rendszerekre vald atallds draga, igy éppen a legszegényebb réteg rendelkezik a relative
nagyobb 6koldgiai lAbnyommal, mikézben még sokat is kénytelen fizetni; ami egy 6rdogi
korhoz vezet: gyakran rezsi hatralék halmozddik fel, ami végs6 esetben akar a lakhatas
elvesztéséhez is vezethet. Tehat az energiaszegénységhb0l vald kijutashoz kiilsé (allami és
onkormanyzati) segitségre van sziikség.

Az oOnkormdnyzatnak hosszu tava, széleskor(l, érdemi programokkal kell segitenie a
haztartdsokat abban, hogy a lakdsok f(itése ne jelentsen aranytalanul nagy terhet a
jézsefvarosi haztartdsoknak. ElsGsorban a lakasadllomany energia hatékonysdganak
javitasaban kell segédkezet nyujtania, mivel ez a tamogatasi forma hosszitdvon mind
anyagi, mind klimavédelmi szempontbdl fenntarthatobb. A lakasok energetikai
korszer(isitése egyszeri befektetés, amelynek koszonhetben a lakdknak hosszutavon
csokkennek az energiafelhasznaldsi koltségei. Mig a nagyobb energetikai feldjitasok kivil
esnek az onkormanyzat hataskérén és koltségvetési lehetBségein (de remélhetd, hogy a
kovetkezd unids koltségvetési ciklusban, illetve a Helyreallitasi Alap forrasaibdl lesz ilyen
tamogatas), a kis koltségll energiahatékonysagi intézkedések és az energiafelhasznalasi

16 https://energiaklub.hu/files/study/energiaklub _szegenyseg vagy energiaszegenyseg.pdf p. 16.
17 https://energiaklub.hu/temak/energiaszegenyseg
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szokdsok megvaltoztatdsa prioritast kell, hogy élvezzen, s ebben az 6énkormanyzatnak is
lehet szerepe. Az Energiaklub szamitdsai szerint nyilaszarocsere és hdszigetelés hatdsara az
el6tte energiaszegénynek szamitd magyar haztartasok nagy része ki tudna kerilni az
energiaszegenyseghdl.’®

A Jozsefvarosi Klimavédelmi Intézkedési Terv egyik intezkedesekent az o6nkormanyzat
vallalta, hogy elokesziti egy épuletenergetikai, otthonfelujitasi tanacsadd iroda letrehozasat.
Egy ilyen iroda RenoPont néven 2021 decemberében nyilt meg Jézsefvarosban, a RenoHUb
unids program tamogatasaval. Ez energetikai, jogi, pénzligyi, technikai segitséget nyujt a
lakossag esa gazdasag szerepl®i szamara. Elsd korben energetikai szakemberekkel felmérik
a hazak allapotat, meghatarozzak a teendbket, majd finanszirozasi tervet dolgoznak ki, végul
allami és EU-s palyazat forrasokat felhasznalva cserélik, javitjak a flitési rendszereket.

A RenoPont irodan belil egy munkatdrs a PowerPoor projekt keretében kifejezetten
energiaszegénységben él0 haztartasoknak segit alternativ, 6nerd nélkili finanszirozasi
megoldasokat talalni pl. energiakozossegek letrehozasaval, kdzosségi finanszirozasi formak
meghonositasaval stb.), amelyekkel javithatnak az élethelyzetiikén. A projekt magaban
foglalja a kis lépték(i energiahatekonysag-noveld eszkozdk és a megujuld energiaforrasok
hasznalatat. Tovabbi cél az is, hogy a projekt elemeinek végrehajtasa soran az els6dleges
célcsoport, azaz a lakossag aktiv részesévé legyen a folyamatnak.

Célok:

- 100%-os oOnkormanyzati tulajdonban 1év0 lakdépuletek h@szigetelése és
nyilaszardinak cseréje

- Civil szervezetekkel vald egylttmikodés keretében mikrohitelek folydsitasa
lakdsfeltjitasra a raszoruld rétegeknek (a torlesztérészletet a hatékonyabb
energiafelhasznalas miatt keletkez6 megtakaritas biztositja)

- Pilot projekt inditdsa 6nkormanyzati tulajdonu épiletekben annak vizsgalatara és
monitorozasara, hogy a valdsagban mennyi energiakdltséget tudnak megtakaritani a
haztartasok az épulethéj hatékonyabba tételével

- lakasfenntartdsi tdmogatas

- energiadr tdmogatdsok

Hajléktalan emberek esélyegyenlOsége

A hajléktalan személyek szama, helyzete és életkériilményei nehezen mérhetbk fel a
kertletben. A ,Februar harmadika” adatfelvétel és a kutatdk altal a KENYSZI-b6I lekért
adatok alapjan 2016 és 2021 kozott lassu, de egyértelm{ csdkkenés lathatd orszagosan a
hajléktalan emberek szdmdaban. 2021 novemberében a Jdzsefvarosi o6nkormanyzat
onkéntesek és szakemberek bevonasaval felmérést készitett a keriletben utcan é16
hajléktalan emberek kérében. A szamlalast elGszor a szalldk nyitdsa el6tt 16 6ratdl 18 oraig,
majd az éjjeli 6rdkban a szdllasok miikodése idején 22 dra és éjfél kozott végezték. A
felmérés célja annak megallapitdsa volt, hogy hdny ember tolti azt az adott napot és
éjszakat Jozsefvarosban kozterileten. “A szdmldlds visszaigazolta az utcai segitOk

18 https://energiaklub.hu/files/study/energiaklub_szegenyseg_vagy_ energiaszegenyseg.pdf p. 2
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tapasztalatat, hogy a szdlldsok igénybevételéhez hasonléan jelent6sen csékkent a
kézteriileten ¢€l6 hajléktalan emberek szama is. 2021. november 10-én Jozsefvdros
valamennyi kézteriiletét végigjarva délutdn 52, éjjel 43 kézteriileten tartézkodd emberrel
taldlkoztak a szamldlok. Mivel 12 ember azonos volt mindkét id6sdvban, ez sszesen 83
kiilénbéz6 embert jelent.”*

Az 6nkormanyzat és a szocialis ellatérendszer tagjai kiilonboz6 ellatasokon keresztiil
igyekeznek megteremteni a lehetGséget szamukra a mindennapi sziikségleteik biztositasa
és a tarsadalomba valé visszailleszkedésiik segitésére.

Az onkormdnyzat konkrét feladatait a szocialis biztonsdg megteremtésének vonatkozdsaban
a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény irja eld
(tovabbiakban: Mo6tv). Az Motv. a 13. § (1) bekezdése alapjan szdmos egyéb feladat mellett
az oOnkormdnyzat feladata a terliletén hajléktalannd valt személyek elldtasanak és
rehabilitaciéjanak, valamint a hajléktalanna valas megel6zésének biztositasa. A Szocialis
Torvény értelmében a fOvéaros teriletén a hajléktalan-ellatassal kapcsolatban a kerileti
onkormanyzatok alapellatdsi kotelezettsége az utcai szocialis munka ellatasanak biztositdsa,
valamint a hajléktalanna valdas megel&zése.

Jézsefvaros Onkorményzata dnként vallalt feladatként a Jézsefvarosban hajléktalannd valt
személyek komplex rehabilitacidjat segiti el6 a késBbbiekben részletesen ismertetésre
kertil® LELEK Program keretében, a krizisid®szakban pedig 2017 éta mikodteti az un.
JEletment® Pontot”, tovdbba segiti a kerlletben nagy szdmban taldlhatéd févarosi
hajléktalanellato intézmények munkajat.

A keriletben az aldbbi szolgaltatasok érhet6k el:

e éjjeli menedékhelyek - egy-egy éjszakara nyujtanak szallast, igy minden nap nyitas
el6tt sorba kell allni. Mosasi, furdési lehet8séget biztositanak, valamint egyszer(
vacsorat.

e atmeneti szdllasok - a szallék alacsony téritési dij fejében folyamatos tartdzkodast
tesznek lehetdvé hajléktalan emberek szamdra. Vannak szdllok, amelyek
elGtakarékossagot is elvarnak. Ezekre a szallokra altalaban vardlista van, vagyis nem
lehet azonnal bekerulni.

e hajléktalanok otthona - teljes ellatast, orvosi feliigyeletet biztositd szallaslehetdség,
elsésorban budapesti lakdhellyel rendelkezd, 56 évesnél id6sebb nyugdijasok
szamara. Téritési dij ellenében igénybevehetd.

e nappali melegedd® - ingyenes szolgdltatas, igénybevételéhez 7 hdnapnal nem
régebbi tudBszUrs lelet sziikséges, a szolgaltatasok helyenként eltérbek.

e népkonyha - ingyenes szolgdltatds, igénybevételéhez fél évnél nem régebbi
tlidBsz(ird lelet és néhol sajat evbeszkoz sziikséges.

A hajléktalan emberek szdmara a keriiletben elérhetd szolgdltatdsok részletes adatait a
melléklet tartalmazza.

A Menhely Alapitvany Diszpécser Szolgalata minden, a hajléktalan embereket érintd
szolgdltatasrdl tud felvildgositast adni a nap 24 drajaban elérhetd telefonszaman, a hét
minden napjan (pl. étkezés, szallaslehetOségek, mosasi lehetOségek, férbhelyek stb.), és
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utcai gondozé szolgalatot, vagy krizisautét tud a helyszinre kiildeni, amennyiben ellatatlan,
bajba jutott hajléktalan ember ligyében kér valaki segitséget.

A hajléktalanellatdsban dolgozé szakemberek korében elfogadott az az allaspont, hogy az
elmult évtizedekben jelentGsen megvaltozott a hajléktalanellatas klienskorének 6sszetétele:
a szolgaltatasokat igénybevevOk a korabbiakhoz képest id&sebbek, betegebbek, kevésbé
Onellatok, ezért az ellatérendszer a jelenlegi formajaban mar sokkal kevésbé képes jol
ellatni, a szikségleteiknek megfeleld szolgdltatasokat nyujtani a szamukra.

Utcai szocidlis munka a keriiletben

A Menhely Alapitvany Jozsefvarosi Utcai Gondozd Szolgalata 2000 6ta mUkodik. Munkajuk
soran a hajléktalansag formainak igen széles skaldjaval taldlkoznak: a nem lakas céljara
szolgdld  helyiségekben, elhagyott gyarépiletekben, ipartelepeken lakdkkal; a
lépcsBhazakban, kapualjakban éjszakazdékkal; a belvarosi aluljarokban berendezkedd és
nehezen motivalhatd fedél nélkiil él6 emberekkel. A teruletre érkezd Uj hajléktalanokkal
felveszik a kapcsolatot, a meglévd ugyfeleket folyamatosan latogatjak, és igény szerint
segitik.

A Jézsefvarosi Utcai Gondozd Szolgdlat hattérintézménye a Menhely Alapitvany Prater utcai
Nappali Melegeddje. A munkatarsak els6dleges célja, hogy felhivjdk az utcan éjszakazdk
figyelmét az intézmények szolgdltatasaira. A Nappali MelegedBben tisztalkodhatnak,
étkezhetnek; tovabba informaciot szerezhetnek a szocialis ellatasokrol,
szallaslehetBségekrdl, munkalehet&ségekrol.

Munkajuk mara kozismertté valt, a lakossagon kival a VIII. kerdilet, illetve a févaros hatdsagai
- a rend@rség, az onkormanyzat, valamint a kozterulet-fenntartok - is egyre gyakrabban
kérik a szocialis munkasok segitségét a felmerild problémak kezeléséhez, aluljarok és mas
terlletek felderitéséhez.

A Szolgdlat az utcai szocialis munkat munkanapokon, 6 érdban biztositja.

2020 6ta a Jézsefvarosi Onkormanyzat is hozzajarul a szervezet mlikddéséhez: egyrészt a
szervezetet bizta meg az utcai szocidlis munka alapellatas elvégzésével, masrészt ehhez
allami tamogatdst kiegészitd forrast is biztositott.

Eletmentd Pont

A Jézsefvarosi Onkormanyzat 2017-t81 miikddteti sajat forrasbdl az ,,Eletmentd Pontot”. Az
»alacsonykiszob(” bejutast lehetbvé tev® 20-25 agyas krizisférGhelyre az utcai szocidlis
munkasok, a kozterilet felugyelOk, és a Krizisautd munkatarsai helyezhetnek el a Menhely
Alapitvany Diszpécser Szolgdlatanak koordinaldsaval kozteriileten tartdézkodo, vagy egyéb
okokbdl a kihllés kockazatdnak kitett Ugyfeleket abban az esetben, ha intézményi
kapacitashiany, vagy aktudlis allapotuk miatt a hajléktalanelldté rendszer nem tudja Oket
befogadni. Az Eletmentd Pont a krizisid@szakban, december és marcius kdzott mikddik.

Az igy megvaldsuld ellatas szinvonalasabb és hatékonyabb lett, mint amit korabban a Danké
utcai telken felallitott sator biztositani tudott, mert az ellatd szervezet nem csak a fltott
épuletr6l, agyakrol, mosdasi lehet8ségrél gondoskodik, hanem a bekerul6k egészségligyi
ellatasardl és tovabbhelyezésérdl is. Ez azt is jelenti, hogy az Eletmentd Pontra torténd
elhelyezés nem az adott éjszaka atvészelésérdl szdl csupan, hanem arrdl is, hogy aki vallalja
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az egyuttmUkodést a helyzete javitasa érdekében, az nem fog visszakerilni az utcara. Az
Eletmentd Pontra bekeriil8k koziil minden harmadik hajléktalan embert sikeriilt magasabb
szint(l ellatasba helyezni (tobbnyire a BMSZKI szallasnydjté intézményeiben).

2020 telétdl az Eletment® Pont miikodtetését forrasatadas mellett, szolgaltatdsi szerz&dés
keretében a Budapesti Mddszertani Szocidlis Kozpont és Intézményei (BMSZKI) biztositja. Az
intézmény els® évben a 1087 Kbbdnyai Ut 22., majd a Konyves Kalman Krt. 84. sz. alatt
mUkodott.

Lélek-Program

2011 Bszén indult a hajléktalanna valt emberek és a hajléktalansag veszélyének kitett
csalddok rehabilitaciéjat komplex moédon kezel® LELEK-Program (Lakhatdsi, Eletviteli,
Lelki-segitségnyujtdsi, Egzisztencia-teremtési K6z6sségi Program). A program alapvetd célja
a hajléktalansagbdl kivezetd Ut megteremtése, a lakhatdsi lehetGségek fokozatos
biztositasa, a hajléktalanok munkaer®-piaci integracidja. A programba azok jelentkezhetnek,
akiknek a hajléktalanna valasat kozvetlenil megel6z6 lakcime/lakhatasa legaldabb 5 évig
Jozsefvarosban volt. A részvétel tovabbi feltétele a munkaképesség, csaladok esetében
pedig a gyermeknevelésére valé alkalmassag. A program mUikédését az Onkormanyzat sajat
koltségvetésébdl finanszirozza.

A LELEK-Program 6 helyszinei:

LELEK-Pont - A Lélek Program adminisztrativ és szolgaltatdsszervezd kdzpontja. Célja a
Jézsefvaros teriletén hajléktalanna valt emberek elérése, bevonasa, és a programmal
kapcsolatos informacidk biztositasa.

LELEK-Hdz - A lakhatds biztositasanak els® lépcsGje. A Lélek-haz elsGdleges feladata a
programba keril6k felkészitése az 6ndllo életvitelre. ElBszor itt kapnak szallast a munkaval
rendelkezé jeldltek, ahonnan egy id6 utdan 6nkormanyzati tulajdonu szolgalati lakdsba, majd
bérlakasba kerllhetnek. Maximalis |étszam: 14 f6.

Csalddos Kézdsségi Szdllds - A csaladi kozosségi szalldson lakhatasi krizisbe kerilt gyermekes
csaladok elhelyezése torténik. Az ingatlan 5, akar tobbgyermekes csalad elhelyezését is
lehetdvé teszi.

Szolgdlati lakdsok - A program a LELEK-H4zban és a Csalddos Kozdsségi Széllason
rehabilitacion résztvettek szamara minimum 1 év idGtartamra szolgalati bérlakast biztosit. A
program 20 szolgalati lakassal gazdalkodik, melybdl jelenleg mind a 20 lakott.

Onkormdnyzati bérlakdsok - Az elhelyezés a szolgalati lakdsokbdl vald kikéltdozés utan
onkormanyzati bérlakasokba torténik. A LELEK-Pont 1 évig, a hatarozott idejli bérleti
szerzBdés lejartaig, utdgondozast végez a rehabilitalt személlyel, illetve csaladdal.

A programban 2020-ban 6sszesen 91 f6 (ebb6l 8 csaldd — és 6sszesen 19 kiskoru) vett részt,
tovabbi bovitését (férbhelyek/lakdsallomany blvitése) a kertletben él6 kedvezBtlen
szocialis helyzet(i lakossag magas szama indokolja.

Célok:

- Jozsefvaros Onkormanyzata a hajléktalansag radikalis csokkentésére torekszik.
Tamogatni kivanja a hajléktalan emberek lakhatdsanak megolddsat, és a kozosségbe
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torténd integralasukat, novelni igyekszik a hajléktalan emberek lakdshoz jutasat
biztosité LELEK-program tdmogatdsat, valamint fenntartja és fejleszti a Csaladok
Atmeneti Otthonat és Gyermekek Atmeneti Otthonat.

- Az onkormanyzat a hajléktalanellatod szervezetekkel egytttmikodve, a hajléktalan
emberek lakhatasanak biztositdsa érdekében megkezdi egy ,els6ként lakhatas”
jellegll program kidolgozdsat, a lakas- és szocidlpolitikai eszkdozok megerQsitése
mentén pedig fontos lépéseket kivan tenni a hajléktalannd véldas megelGzése
érdekében.

- A hajléktalan ellatdsban uUgynevezett "fekete lyuk" a pszichiatriai betegséggel is
kiizdOk segitése. Megfeleld intézmények és szolgaltatasok hianyaban ellatasuk nem
megoldott. A probléma orszagos szint(, de a keriletben tartézkodd hajléktalanok
kozil is sokakat érint.

Albérletben él6k

Magyarorszagon jelenleg a lakossag korilbeliil egytizede lakik albérletben. A Habitat for
Humanity 6sszegzése® szerint a magyar albérletpiac két legnagyobb problémajit a
biztonsag és a megfizethetGség hidnya okozza. A jelenlegi intézményi, szabalyozasi és
ellenbrzési feltételek mellett a tulajdonos szamara kockazatos kiadni a lakasat, a bérlének
pedig nem nyujt hosszabb tavon megfizethet® és biztos lakhatast a maganbérleti szektor. A
jelenlegi szabalyozas nem rendelkezik kelld részletességgel a bérl6 és a bérbeadd
kotelezettségeirOl és jogairdl, a vitarendezés draga és lassu birdsagi eljaras keretében zajlik.
Gyakori a szerzOdés nélkuli lakaskiadds, ami ellen@rizhetetlenné teszi a szektort, a bérl6t
pedig még kiszolgaltatottabb helyzetbe hozza. Az elmult években a lakbérek emelkedése
jelentGsen meghaladta a keresetek novekedését, Budapesten kozel 130 szazalékkal n6ttek a
lakbérek. Mindezek ellenére a bérleti szektor folyamatosan novekszik, egyre tébben, fOként
a fiatalok koziil, laknak albérletben.

Az albérletben él6k szempontjabdl problémat jelenthet, hogy a kozszolgaltatasok egy része
a hivatalos lakéhelyhez kotott, a fObérl6k egy része pedig akar évek ota a keriiletben élOket
sem hajlandd bejelenteni. Kiilondsen a gyermekekre iranyuld szolgaltatasok fejlesztéséhez,
és a raszoruldkhoz vald eljuttatisahoz elengedhetetlen a kozeljovBben az érintettek
szamanak felmérése, a kés6bbiekben pedig egy automatizalt adatgyUjtés kialakitasa.

Egészségiigyi ellatas

Orszagos viszonylatban Budapest egészségi allapota kedvez&nek szamit, ugyanakkor az
egyes keriletek kozott jelentBs kilonbségek mutatkoznak. Az utolsé rendelkezésre allo
adatok alapjan a Il., V. és a XII. kerllet lakosai remélhetik a legmagasabb, a XXIIl., a VIII,, a
XX. valamint a X. kertletben él6k pedig a legalacsonyabb élettartamot szuletésikkor (2012).
A legtobb id6 elbtti (65 éves kornal korabbi) haldlozast okozd megbetegedés (rosszindulatu
daganatos betegség, sziv- és érrendszeri megbetegedés, emésztOrendszeri betegségek,
légz6rendszeri betegség) tekintetében a 8-ik kerlleti népesség altalaban veszélyeztetettebb,
mint a budapesti atlag.

0 https://habitat.hu/sites/feketelakas/
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Fentieket tamasztjdk ald egy 2020 majusdban végzett kutatds megadllapitdsai is: ,Bar
Jozsefvarosban taldlhatd a fOvaros legtobb egészségiigyi intézménye, az itt él6 lakosok —
kiilondsen a férfiak — korai haldlozasanak esélye sokkal nagyobb, mint mas keriiletekben.
Jézsefvaros halandésagi hanyadosa huszonot szazalékkal haladja meg a budapesti atlagot, a
VIII. keruleti emberek a f6varosi atlagnal 7,6 évvel kordbban halnak meg. Egy jozsefvarosi
férfinak atlagosan 9,4 évvel kevesebb adatik meg, mint egy Il. keriletben lakdnak.
Jézsefvaros tdrsadalmi-gazdasagi szempontbdl leghdtrdnyosabb keriletrészében, a
Magdolna negyedben a legnagyobb azoknak az ardnya, akik ugy halnak meg, hogy arrél a
haziorvos nem is értesil.”*

A mortalitasi statisztikdk alapjan a betegségek tobbségéért részben olyan krénikus
betegségek felelGsek, melyek kialakuldsat sok esetben az egészségtelen taplalkozas,
dohdnyzas, alkoholfogyasztds, mozgdsszegény életmdd alapozza meg. Az okok kozott
ugyanakkor fontos megjegyezni kdrnyezeti hatdsokat is. Jozsefvarosban az egyik legkisebb
aranyu a zoldfelillet, és a f6varosi atlagot is meghaladja a levegOszennyezettség. A
illetve az egész lakossagra, szoros Osszefliggés mutatkozik az iskoldzottsdg és az
egészségtudatossag, illetve az iskoldzottsdg és a korai haldlozasi kockazat kozott. Tobb
kutatds is rdmutat, hogy a legveszélyeztetettebb, legmagasabb korai haldlozasi kockazatu
lakossag mindaddig ldthatatlan marad az egészségligyi elldték szamara, amig valamilyen
maradandd vagy akar halalt okozd betegség miatt nem keriil vele kapcsolatba. Ebben a
stadiumban viszont mar az elindult folyamat megallitasara is kevés az esély.

A Jozsefvarosban praktizadlé haziorvosok betegforgalma, a hazi- és hazi gyermekorvosokra
jutd lakosok szama, az egy haziorvosra és hazi gyermekorvosra jutd lakossagszam
tekintetében nem térnek el lényegesen a fOvarosi atlagtdl. 2019-ben 49 haziorvos és 8
gyermekorvos volt a keriiletben. Ebben az évben az egy haziorvos altal elldtott esetek szama
6779 volt a keriletben (a budapesti atlag 7970). Egy gyerekorvos atlagos évi forgalma
Budapesten 5657, a 8. kerililetben az atlagnal magasabb, 5849 eset volt.

Az egészségiigyi szakellatasi feladatokat a keriiletben a Budapest Jozsefvarosi Onkorményzat
altal fenntartott — 2015. évben megujitott - Jézsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont
(JEK) Iatja el.

A Jozsefvarosi Szent Kozma Egészséglgyi Kozpont altal ellatott feladatokat a kovetkezd
tablazat O0sszegzi:

KotelezO feladatok - Haziorvosi alapellatds mlkodtetése

- Haziorvosi Ggyelet mlkodtetése

- Jarobeteg gydgyito szakellatas és gondozas mikodtetése
(allergolégia, bOrgydgyaszat, diabetoldgia, ful-, orr-,
gégészet, gasztroenteroldgia, ideggydgyaszat, pszichiatria,
kardioldgia, laboratérium, lézerterapia, nGgydgyaszat,
ultrahang, uroldgia, onkoldgia, ortopédia, reumatoldgia,
rontgen, sebészet, szemészet, tamasz-addiktoldgia, TBC és
pulmonoldgia, tiidBsz(ird)

1 Balazs Andras: Virusjarvany és varosi szegénység. A nagyvarosi szegény csoportok egészséghatranyai a
Magdolna negyed példajan. Szocioldgiai Intézet, 2020. majus
https://szociologia.tk.mta.hu/uploads/files/BalazsAndras_Virusjarvany_es_varosi_ szegenyseg_F.pdf
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- Ifjusag-egészségligyi gondozas mikodtetése

Onként vallalt feladatok | - Foglalkoztatas egészségiigyi alapellatas miikddtetése

- Az Aurdra és Gutenberg utcai gyermek és haziorvosok
k6zm{i szamlainak rendezése a kzmUszolgaltatok felé

- A felnbtt és gyermek haziorvosok részére, kiilon szerz6dés
alapjan komplex szolgaltatas nyujtasa (veszélyes hulladék
elszdllitasa, mosatds, vényrendelés, laboranyagok széllitasa,
mobil és vezetékes telefonkoltségek tovabbszamlazasa)

- JEK kozalkalmazott munkavallaldinak béren kivili juttatasa.
,Szr6szombat” szervezése

Fontos kiemelni a rendel8intézet ,Ingyenes Szirészombat” elnevezés(i akcidjat, melynek
keretében a jozsefvarosiak havonta egy szombaton ingyenesen vehetnek részt kilonb6z6
orvosi vizsgalatokon, szliréseken. Az ,Ingyenes Sz(ir6szombaton” 2018-ban 989-en,
2019-ben 1076-an, 2020-ban pedig 337-en vettek részt.”

A keriletben szamos tovabbi egészségugyi intézmény muikodik, koztik a Semmelweis
Egyetem tobb klinikaja, a Péterfy Sandor Utcai Kérhaz-rendelBintézet és Baleseti Kozpont
részeként Uzemel® baleseti koézpont, a Szent Rdkus Korhaz, valamint a Heim Pal
Gyermekkorhaz.

Az elmult id6szakban megtortént a haziorvosi rendel6k fejujitasa. A 2016-ban bevezetett
jozsefvarosi egészségligyi életpalyamodell keretében a haziorvosok munkakoriilményeinek
javitasa és az infrastruktura fejlesztése érdekében 2018-ban eszkozpalyazatot irt ki az
Onkormanyzat.

Az Onkorményzat 184 millié forint tdmogatast kapott a JEK szakrendel§ eszkdzparkjanak
fejlesztésére az Egészséges Budapest Program keretében, melyhez maga tovabbi 46 millié
forintos 6nrészt biztositott.

Az Egészséges Budapest Program, mely egy atfogd egészségligyi infrastrukturalis fejlesztési
program, szamos kertletben m{kodo intézményt érint: a Szent Rokus Kérhazat, a Heim Pal
Gyermekkdrhazat és a Péterfy Sandor utcai Korhaz és Baleseti Intézetet. A
KépviselG-testiilet dontése értelmében a Jézsefvarosi Onkormdényzat egyiittmiikddési
megallapodast kotott az Allami Egészségiigyi Ellaté Kézponttal: e szerint a két fél kdzdsen,
egymassal szorosan egyuttmlkodve torekszik az Egészséges Budapest Programban
megfogalmazott célkitlizések lehetd legteljesebb megvaldsitasara.

A 2022-ben  zarulé Budapest-Jozsefvaros, @ Magdolna-Orczy Negyed Szocidlis
Varosrehabilitacids program (a projektrOl részletesen a lakhatdsi fejezetben irunk)
keretében elkésziilt "Foglalkoztatds-egészségligyi Stratégiai terv és cselekvési program",
amit az Onkormdanyzat képviselGtestilete elfogadott, igy megkezd6dott annak
megvaldsitasa.

Az egészségugyi ellatasok szervezése kapcsan fontos megjegyezni, hogy az életvitelszer(ien a
kerlletben lakdk kozott igen magas a bejelentés nélkil itt él6k ardnya, az 6 ellatasuk pedig
jelentOs terhet ré az ellatérendszerre. Ezek az emberek betegségiik esetén a kertletben
keresnek egészségligyi ellatast, a teriileti ellatasi kotelezettségek megallapitasakor azonban

22 forras: Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont
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a kozigazgatds szdmara rejtve maradnak, hiszen semmilyen nyilvantartds szerint
nincsenek a keriletben. Egy, a témaval foglalkozd kutatas megallapitasa szerint: “Ezeknek az
embereknek a megjelenése az alapelldtdsban esetleges. Ha valakinek kicsi gyermeke van,
mindenképpen a védbnbt és gyermek hdziorvost igénybe kell vennie, tehdt ez a réteg
gyorsan megjelenik az ellatdsban. A felnGttek inkdbb akkor jelentkeznek be a hdziorvosndl,
ha rendszeres gydgyszer elldtdsra vagy betegdllomdnyra van sziikségiik. A gyakorlat
inkdbb az, hogy lehetbség szerint csak ambuldns elldtdsban keresik meg a keriileti,
illetékes haziorvost, nem jelentkeznek at a vidéki orvostdl.”*

Intézkedések

Pénzbeli és természetbeni Az egymast kovetd A tdmogatdsok

tdmogatasok valsaghelyzetek miatt, a feltételrendszerének
pénzbeli és természetbeni folyamatos felilvizsgdlata,
tdmogatasok formaja, és az szlikség esetén mddositasa
igénybevétel feltételrendszere
folyamatos fellilvizsgalatra
szorul

Szocidlis szolgdltatasok Kommunikacids nehézségek - a | - Tolmacsszolgaltatas
Csalad- és Gyermekjoléti biztositasa (jeltolmacs is)
Szolgdlat klienskorében egyre | - Az 6nkormanyzat kiemelt
tobben vannak, akik magyarul | szolgdltatdsainal braille-irassal
nem beszélnek késziilt tajékoztatok

elhelyezése
A Csaldd- és Gyermekjoléti Az 6nkormdnyzat torekszik a
Szolgdlatban és a hazi szocidlis dolgozdk
segitségnyujtasban dolgozdk illetményének kiegészitésére
kérében nagymértékil a
fluktuacid, allando a
kapacitashiany
Csalddok Atmeneti Otthona és | Egy informécids rendszer
Anyaotthonok telitettsége kialakitasi lehet&ségeinek
(orszagos probléma) vizsgdlata a szabad
fér6helyekrdl (orszagosan)

A Gyermekek Atmeneti Az otthon elhelyezése korszer(i
Otthona jelenlegi éplilete nem | kérilmények kozé
megfelel®

Hozzaférés a A keriiletben nagy szamban Az érintett terlleteken

kozszolgaltatdasokhoz élnek magyarul csak kevésbé igényfelmérés készitése, nyelvi
vagy egyaltalan nem beszél6k, | akadalymentesités, a
akiknek problémat okozhat a szolgaltatasok szélesebb korl

2 Budapest VIII. keriilet lakosai egészségi allapotanak elemzése -
https://docplayer.hu/10471993-Budapest-viii-kerulet-lakosai-egeszsegi-allapotanak-elemzese.html
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kozszolgdltatasokhoz vald
hozzaférés

promacidja

Lakhatdsi szegénység

Lakhatdsi szegénységgel
érintettek magas szama

Nonprofit 6nkormanyzati
lakdskozvetitd tarsasag
létrehozasa

A specialis igény(i csoportok
(hajléktalansagban él6k, allami
gondozasbdl kikeral6k,
tdmogatott lakhatdsra
szoruldk) lakhatdsanak
biztositasa érdekében
egyluttmkodési
megallapodasok kotése
lakhatassal foglalkozé civil
szervezetekkel.

Atfogé intézkedések a
lakasvesztés megsziintetése
érdekében:

- a hatralékkezelés
rendszerének korszer(sitése
- az addssagrendezésre és
lakasfenntartasi tamogatasra
forditott 6sszegek novelése

- a szocidlis lakbérrel
kapcsolatos tajékoztatas
javitasa

- a hatralékkezeléssel
foglalkozo szocialis munkasok
szamanak novelése

Az elhelyezés nélkiili
kilakoltatasok gyakorlatanak
megsziintetése, szlikség
esetén atmeneti elhelyezést
biztosito fér6helyek
kialakitasa, kiléndsen a
gyermekes csalddok részére.

Veszélyhelyzetbe keriil6k
atmeneti lakhatdsa nem
megoldott

Veszélyhelyzet (lakas
lakhatatlannd valasa) esetén
atmeneti lakhatas biztositasa

Energiaszegénység

Energiaszegénységgel
érintettek magas szama

100%-o0s 6nkormanyzati
tulajdonban 1év6 lakdépiiletek
h8szigetelése és nyildszardinak
cseréje

Civil szervezetekkel valo
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egylttm(ikodés keretében, a
rdszoruldk szdmara
lakasfelujitasra fordithato
mikrohitelek folydsitasi
lehet&ségeinek felmérése (a
torlesztbrészletet a
hatékonyabb
energiafelhasznalds miatt
keletkez® megtakaritas
biztositja)

Pilot projekt inditasa
onkormanyzati tulajdonu
éplletekben annak
vizsgdlatara és monitorozasara,
hogy a valdsagban mennyi
energiakoltséget tudnak
megtakaritani a haztartasok az
épllethéj hatékonyabba
tételével

lakasfenntartdsi és energiaar
tdmogatasok, vaamint a
PowerPoor programhoz vlaé
hozzaférés biztositdsa

Hajléktalan emberek

,ElsBként lakhatas” jellegli
program kidolgozasa és
elinditasa

A hajléktalan emberek
lakashoz jutasat biztositd
LELEK-program tamogatasanak
novelése

Fér6hely hiany, hosszu
vardlista a Csalddok Atmeneti
otthonaba

Csaladok Atmeneti Otthona
fejlesztési/kapacitasbBvitési
lehet&ségeinek vizsgélata

Informacidhiany a keriletben
albérletben é16, de be nem
jelentett lakosok szamardl.

A keriletben albérletben é16,
de be nem jelentett lakossag
szamanak felmérése, a
kés6bbiekben pedig egy
automatizalt adatgy(Ujtés
kialakitasa

Pszichiatriai betegséggel kiizd6
hajléktalanok ellatasa nem
megoldott.

Az 6nkormanyzat a probléma
megolddasa érdekében
egylttm(kodik a megfelel6
szakmai kompetenciaval
rendelkez civil szervezetekkel
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Egészségligyi ellatas A keriilet egészségligyi mutatoi | A kerilet egészségligyi

joval kedvezGtlenebbek a koncepcidjanak készitésekor az
févarosi atlagnal. esélyegyenlGségi szempontbdl
fontos teriiletek minél
alaposabb feltarasa, az
azonositott problémakhoz
intézkedések rendelése.

4. A roma kozosség helyzete

Az elmult években a kutatdsok szerint a magyarorszagi roma kdz6sség mutatdi tobbnyire
romlottak.”* Ez részben az allami/6nkormdnyzati szolgdltatasok szinvonaldnak romldsdval
flgg Ossze: ilyen példaul a tandr- és dvodapedagdgus-hidny, vagy az egészségigyi
szolgdltatasok elérhet8ségének romldsa. A lakhatdsi tdmogatasoknak a kozéposztaly felé
vald aramoltatdsa neheziti a legszegényebbek, koztilk a romdak helyzetének javulasat. A
mutatok egyedil a foglalkoztatottsdg terén javultak, ami leginkdbb a széleskor(, — az elmult
években szlkitett - kdzfoglalkoztatasi programoknak koszonhetd. Egyes intézkedések — igy
példaul a tankoteles kor 16 évre vald csokkentése — nyiltan a roma integracié ellen hatnak,
ahogyan az mar az els® hatdselemzésekbdl is lathaté volt. A roma kozosség hatranyai
részben a szocidlis helyzettel, részben a szegregacidés dinamikakkal és a diszkriminacids
gyakorlatokkal vannak Osszefliggésben. Tovabb mélyiti ezek hatdsat a roma reprezentdcio
hidnya a legklilénb6zObb szinteken a dontéshozatal szintjeitél a kozalkalmazotti statuszok
betoltéséig, de a kulturalis intézmények hianya is hozzdjarul ehhez. Ugyanakkor mi sem
mutatja jobban a roma koz6sség sokszinliségét, mint Jozsefvaros, ahol az egyik legnagyobb
szamu varosi roma kozosség él, koztlik nagy multu zenészcsalddok, (akikre a keriletben
kiilon szoborpark emlékeztet), és az egyik legnagyobb szdmu( varosi roma kozOsség,
mindennapi megkiizdési kihivasokkal.

Szocialis helyzet

A magyarorszagi romak tulnyomé tobbsége tartds szegénységben él, és ez aldl — minden
sokszinUisége ellenére - a jozsefvarosi ciganysag sem kivétel. A keriilet roma lakossaganak
szamaval, demografiai és egyéb adataival kapcsolatban megbizhatd becslések sem allnak
rendelkezésre. Ugyanakkor tobb mértékadd becslés szerint Jozsefvdros a legnagyobb
magyarorszagi roma kozosség otthona. Azt sincs okunk feltételezni, hogy a budapesti
atlaghoz képest nagyobb jozsefvarosi szegénység ne érintené a helyi roma kdzosséget is. A
sulyos szocialis problémakra perspektivikus valaszt csak a kormanyzati intézkedések tudnak
adni, ugyanakkor az oOnkormanyzatok a kilonbozd telepllési szintl rehabilitacios
programjaikban és a helyi szocidlis szolgdltatdasokban is érvényesiteni tudjak a romak

** ezek dsszefoglalasat Id: Civil Monitoring Reports on Roma Inclusion, a legnagyobb magyarorszagi
civilszervezetek 6sszefoglaldi, 2018, 2019, 2020. https://cps.ceu.edu/roma-civil-monitor-reports
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esélyegyenlGségének szempontjait. A kiilonb6z6 szolgaltatasok és tdamogatdsok leirdsa a
mélyszegénységgel kapcsolatos intézkedéseknél olvashatdak.

Az 6sszeadddd hatranyok, kiemelten az alacsony iskolazottsag és a diszkriminacid jelensége
a kilonboz6 szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférésben is érvényesiil. Ez alatt nem csak a
jogtudatossag, vagy a hagyomanyos informdcids csatorndk (helyi Ujsag, hirlevelek, kozosségi
média) korlatozottabb fogyasztdasa értendd, hanem az is hogy a szolgdltatasok kevésbé
taldljak meg a marginalizalédott raszoruldkat.

A roma fiatalok esetében a halmozddd hatranyokat tovabb erfsiti, hogy a becslések szerint
ma is tobb tucatnyi fiatal kerul ki az iskolarendszerb8l megfeleld, a késObbi foglalkoztatasra
esélyt add végzettség nélkiil. Bar tobb kerileti 6nkormanyzati és civil intézmény, tanoda és
mentoralds probalja segiteni a raszoruld fiatalokat, mindez csak csillapitani tudja az iskolai
hatranyokat.

Jozsefvaros a Karacsony Sandor kbzalapitvanyon keresztil 2022-ben el&szor hirdeti meg az
egykori képviselGjér6l elnevezett Balogh Lajos 6sztondijat. Az Gsztondij egy évre szdl, és a
zenemUvészet, képz&mlivészet, irodalom- és el6addomiivészet teriiletén hirdet meg 30
Osztondijat roma fiataloknak. A rendszeres tdmogatas mellett szakmai mentorok is segitik
majd az 6sztondijasokat.

Szegregacios helyzetek és veszélyek, fellépés ezek ellen

Az 3ltalanos szocidlis beavatkozasokon tul a lakhatasi és az oktatadsi szegregacid kilon
problémat jelent. Bizonyitott, hogy a szegregacié altalaban egyltt jar a kdzszolgdltatasok
leéplilésével. a szegregalt iskolakba példaul sokkal nehezebb pedagdgust talalni. Jozsefvaros
onkormanyzata a legszegregaltabb és legrosszabb mutatdékkal rendelkez® telepulésrészek
(Magdolna és Orczy negyed) fejlesztésére kilon programot inditott, ezt a lakhatasi fejezet
targyalja. Ugyanakkor ezek jelenleg csak kis részben érintik a kerllet leginkdbb
szegregalddott részét, a Didszeghy utcat és kdzvetlen kérnyékét.

A Budapest Intézet szamitasai alapjan a jelenlegi VEKOP akcidterilet periféridjan (a K&ris
—Didszegi-Koranyi — Kdlvaria utcak) altal hatarolt teriileten a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre (RGYK) jogosultak szama tobb helyen 3-4 szerese, van, ahol 9-szerese a
keruleti atlagnak.

SZLOK?* haztomb SZLOK-hoz
teriilet tartozo RGYK
0294 4 | Kalvaria 2
0296 4 | Kalvaria/Koris 0
0297 9 | Dioszegi 13
0298 1 | Kalvaria 2

> 3 KSH 2011-es népszamlalasanak szamlalokorzetei (SZLOK)
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0299 5 | 1Dio6szegi/4Koranyi 11
0300 4 | Koranyi 1
0318 2 | Kalvaria 4
0319 2 | Kalvéria/koranyi 4
0320 11 | Koris 11
0324 2 | Kdris 3
0325 2 | Dioszegi 10
0327 2 | Dioszegi 6
0330 3 | 2Dio6szegi/1Kalvaria 22
keriileti atlag RGYK/SZLOK 2,44

Az oktatdsi rendszer az onkormanyzati iskoldk allami kézbe vétele utdn kis mozgasteret
biztosit az oktatasi szegregacié elleni fellépésre. Gyakorlatilag az iskolai és dvodai korzetek
meghatdrozasaval tud valamennyit mddositani a szegregacids trendeken. (Az iskolak
esetében a beiskoldzasi korzetek kapcsan az dnkormanyzatnak csak javaslattételi joga van).
A kerilet fenntartoként egyediil az évodak esetében tud a szegregdlédas ellen hatékonyan
fellépni, amit a Befogadd 6vodak projekt keretében valdsit meg (Isd. bévebben Gyermekek
alfejezet).

Ugyanakkor aggodalomra ad okot a szegregalddott iskolak helyzete, és azok eredményei: két
szegregalt iskola is atlag alatt teljesit, és tovabbi kettd a szegregacid veszélyének van kitéve.
A legrosszabb eredménnyel a két, a birdsag altal is szegregdltnak (BelsO-Pesti Tankerdileti
Kozpont 2019) nyilvanitott iskola, a Németh LaszI6 és a Lakatos Menyhért all. (A részletes
adatokat lasd a gyermekek esélyegyenlOsége fejezetben).

A diszkriminacioval szembeni fellépés

A roma kozOsség helyzetét nagymértékben meghatarozza a romakat a mindennapi élet
kilonboz8 szinterein sujtd diszkriminacié az albérletkiadastdl a munkahelyi felvételig. Az
elmult években tobb forras 6sszegzésével késziilt orszdgjelentések kiilon kiemelik az emberi jogi civil
szervezetek tapasztalatait, miszerint az élet minden teriiletén n6tt a romakkal szembeni
gazdasdagi-tarsadalmi kirekesztés®. Mindez egy fokuszcsoportos kutatds tapasztalatai alapjan a

% |d a Fundamental Rights Agency felméréséit
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2016-eu-minorities-survey-roma-selected-findings_e
n.pdf; illetve ORSZAGJELENTESEK AZ EMBERI JOGOK TISZTELETBEN TARTASAROL 2018 Kiadta az Amerikai
Egyesiilt Allamok kiilugyminisztériuma (Bureau of Democracy, Human Rights and Labor) 2019. mércius 13. p.
23.

https://hu.usembassy.gov/wp-content/uploads/sites/232/HRR2018 HU.pdf
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varosi, fOvarosi korzetekben sincs masképp.”’ A keriiletbdl jelenleg hidnyoznak a diszkrimindcié
elleni fellépés intézményes garanciai, akar civil, akdr hivatali szinten.

Kulturdlis autondmia, intézmények

Az elmult két évtizedben orszagszert sorra zartak be az egyébként is sz(ikkér(i roma
kulturalis intézményhdldzat szereplBi. A kerilet el6z86 vezetése 2016-ban kilrittette és egy
roma kulturdlis és oktatasi kdzpont céljabdl az dllamnak atadta a Roma Parlament és a
Phralipe kozos Tavaszmez® utcai székhazat, az épulet azéta is Uresen all. Egy megéllapodas
értelmében a FOvarosi Roma Oktatasi- és Kulturalis Kozpont (FROKK) Szentkiralyi utcai
éplilete is mas funkcidt kap. A roma kozosségnek ma az egész orszagban nincsenek méltéd
kulturalis gyUjteményei, kiallitd és kozOGsségi terei. A Roma Parlament paratlan festészeti
gyljteményének bemutatasara galéria helyiséget biztositott a K&faragd utcaban. A helyzet
ezen tul — a keriilet dontéshozdinak minden igyekezete ellenére — sem javult.

A keriiletben folyamatosan m{ikédik roma nemzetiségi dnkormdanyzat (RNO), melynek a
kerllet kisebbség dnkormanyzati testuleteivel valé egyuttm(kodését a kovetkezl fejezet irja
le. Ugyanakkor szamos roma civilszervezet is aktiv a keriletben, a veluk torténd
onkormanyzati konzultacié ad hoc jellegd.

Célok

- Egy olyan jozsefvarosi kozpolitika kialakitasa, amely érzékenyen reagal a roma koz6sséget
érintd  szocidlis hatranyokra és a kilonb6z8 diszkriminacids jelenségekre, a kozosség
méltdsagaval, elismerésével is Osszefliggésben allé pozitiv identitds megélésének és a
kozosség méltd reprezentacidjanak igényére. Ezek kapcsan sziikségesnek tartja az
intézmények- és szolgaltatasok fejlesztését, a diszkriminacié elleni fellépést, és a megerOsitd
intézkedések alkalmazasat.

- Olyan szolgaltatdsok mUkodtetése, amelyek minden raszoruldhoz elérnek, tervezésiiket
folyamatos adatgy(jtés és k6zOsségi tamogatds és medidlas segiti.

- Olyan intézményrendszer kialakitdsa, amely nyitott a ko6zosségi megerOsitd
intézkedésekre, melynek érdekében roma munkatarsak keriilhetnek olyan poziciékba, ahol
alkalmazasuk el&segiti roma tgyfelek elérését.

- Szolgdltatasok révén a lemorzsolddas veszélyének kitett, illetve frissen lemorzsolddott
fiatalok hatékony tamogatasa

- a Jozsefvaros terlletén mUkodd oktatasi-nevelési intézményekben tapasztalhatd
szegregacio csokkentése, hosszu tdvon felszamolasa.

- A kerllet intézményei diszkriminaciomentes mikodésének biztositasa, ennek kapcsan
folyamatos visszajelz6 mechanizmusok kiépitése.

- Olyan Jozsefvaros kialakitdsa, amely elismeri és tamogatja az itt él6 roma kozosség
kulturalis igényeit, beleértve a sajat intézmények kialakitasat és fenntartdsat.

7 |d az Idetartozunk Egyesiilet felmérését:
https://minorityrights.org/wp-content/uploads/2021/03/MRG_Rep RomaHung HU Mar21 E.pdf
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A roma kozosség
helyzete

Hatranyok a kilonb6z6
szolgaltatasokhoz vald hozzaférésben.

Szocidlis szolgaltatasok kapacitasbOvitése,
pontosabb célzasa és minél tobb rdszoruldhoz
valé elérése érdekében mind az adatgy(jtési
rendszerek 6sszehangoldsa (a raszoruldk valds
szamanak 6sszevetése az intézményi
kapacitasokkal).

E szolgdltatdsok pontosabb célzasa és
Osszehangolasa érdekében egylttmUkodik
roma civil és szakmai szervezetekkel.

A szolgaltatasok nem mindig jutnak el a
leginkabb raszorulékhoz.

A potencialis roma igénybevevdk eléréséhez
célzott toborzas roma munkatdrsak
megtalalasahoz (pl. roma
foglalkoztatas-szervezd alkalmazasa, roma
gyakornoki programok roma szakkollégiumokkal
egyluttm(ikddésben)

Diszkriminaci6 széleskor( tapasztalata a
roma kozosségekben.

A kertleti intézmények munkatdrsainak
antidiszkriminacids képzése + kozszolgdltatasi
szerzOdés megkotése jogvédd szervezettel a
diszkriminacids esetek feltarasara és kezelésére.
Az 6nkormdnyzatnal létrehozandé
Ugyfélszolgdlati irodan a panasziigyek
kiegészitése diszkriminacids esetek kezelésével.

A roma kozosség szocidlis helyzetét
erBteljesen befolyasoljak azok a
hatranyok, amelyek szlletéstél az elsd
szolgaltatdsokon at halmozddhatnak.

A gyermekorvosi szolgaltatasok fejlesztése, a
sz(rd és korrekcios vizsgalatok és szolgaltatasok
fejlesztése soran (pl. Biztos kezdet Gyerekhaz,
tanodak) a roma gyermekek elérésének kiemelt
kezelése.

A lakéhelyi szegregacio egyitt jar a
szolgaltatasok leromldsaval.

Aktiv varosrehabilitaciés programok
attekintése és folyamatos mérése szegregacios
hatas szempontjabdl, a jelenleg futé VEKOP
program egyes elemeinek folytatasa. A
varosrehabilitacids programok lehetdség
szerinti kiterjesztése a kerilet tobbi
szegregatumara (pl. Didszegi utca)

Oktatasi szegregacio.

Olyan bolcs6de, iskola és dvodakorzetek
meghatarozasa, amely kiegyensulyozott etnikai
aranyokat céloz az intézményekben.

Szegregalddd és romld minBségli
oktatasi intézmények

Az oktatasi szegregacid megsziintetése
érdekében folyamatos targyalds a KLIK-kel.

A keriiletben most is nagy szamban aktiv civil és
egyéb segit® szervezetek munkajanak
folyamatos 6sszehangoldsa és az érintett iskolak
tdmogatasa érdekében allandd konzultacios
formak mikodtetése.

Szolgaltatasi hidnyok felmérése, tamogatasanak
megszervezése sajat er6forrasokbdl
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fejleszt6pedagdgusi, pedagdgus-asszisztensi
statuszok, pénz, hospitalasi lehet&ségek,
tanulmanyutak tamogatasa.

A lemorzsolddo, vagy a lemorzsolddas
veszélyének kitett fiatalok szamanak
novekedése.

A becslések szerint ma is tobb tucatnyi
jozsefvarosi fiatal kertl ki az
iskolarendszerb8l megfeleld, a kés6bbi
foglalkoztatasra esélyt ado végzettség
nélkil az iskolarendszerbdl

A lemorzsolddas veszélyének kitett, illetve
frissen lemorzsolddott fiatalok szamara tanodai
és mentorprogram fenntartdsa. A kapacitasok
kiegészitése e csoport nagyobb elérése
érdekében tovabbi programok és
egyluttm(ikddések szervezése.

A helyi hatranyos helyzet(i és roma fiatalok
tovadbbtanulasat 6sztondijjal tdmogatjuk. A
Zsendild tanoda kapacitasanak biztositasa és
emelése, mas kerileti tanodak tdmogatasa.

Roma kulturdlis intézmények hidnya

Jézsefvaros a Févarosi Onkorményzattal
egyUttm(ikodve, a roma szervezetekkel
konzultdlva mélto intézményi hatteret keres a
roma kultdra bemutatdsadhoz.

Ezzel parhuzamosan Jozsefvaros kulturalis és
kapjanak az él6 roma kultira megmutatasanak
és tovabbadasanak lehet8ségei.

Ezzel parhuzamosan Jozsefvaros kulturdlis és
kozOsségi programjaiban, stratégidjaban és
intézményeiben kiemelt szerepet biztosit az é16
roma kultira megmutatasanak és
tovabbadasanak, ezzel kapcsolatban széleskor(
konzultaciét végez.

Alkalomszer(i kapcsolat a roma civil
szervezetekkel

A Jbzsefvarosban aktiv roma civil szervezetekkel
valé folyamatos konzultacié formainak
megteremtése.
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5. IdGsek esélyegyenlOsége

Az id6s kor nem betegség, bar szamos betegség neheziti. A kozbeszédben gyakran méltatlan
az élet utolsd szakaszanak megitélése, ami neheziti az elfogadast, az empatiat. A fogyasztdi
tarsadalom b&velkedik az id8s kor tagadasara iranyuld termékek garmadajaval, mely tovabb
fokozza az ellenallast, az idOGs kor értékeinek hdritasat. Az életkor egy adat, mely nem
minden esetben fedi annak szubjektiv megitélését. A test fizioldgias allapota (bioldgia kor),
a mentdlhigiéné (a pszicholdgia kor) gyakran fliggvénye a szociolégiai kornak, vagyis annak
a ténynek, hogy milyen lehetOségeket ad az adott kbzosség, az adott tarsadalom az egyén, a
tarsadalmi csoport szamara.

Az orvostudomany és a farmakoldgia fejlédésével életkorunk jelent&sen meghosszabbodott,
de az id6sek helye, tarsadalmi biztonsaga gyengllt.

A csaldd szerepének, a csaladi szerepek vdltozasa melyet nem csak a makro-, de a
mikrokornyezetvaltozdsok is kdvettek, mar kevésbé ad otthont ennek a generaciénak.

A statisztikai adatok alatamasztjak, hogy tarsadalmunk erOteljesen eloregedett. Ez a
jellemzd igaz Jozsefvaros tekintetében is, az itt é16 lakossag majdnem egynegyede 60 éven
feltli. A budapesti keruletek kozll ugyanakkor Jézsefvarosban a legalacsonyabb a 65 éven
feltliek ardnya, és itt legalacsonyabbak a nyugdijak. A havi ellatas atlagos 6sszege (kerekitve)
2018-ban 135 ezer Ft volt, ami a legalacsonyabb érték Budapesten (a fOvarosi atlag 88
szazaléka).

A tarsadalombiztositas jelenlegi rendszere gyakran nem biztositja a szocidlis jolétet, mely
tény tovabb neheziti a |ét harmas szerepének (autondmia, kompetencia, kapcsolddas)
kiteljestlését.

Egyéni és tarsadalmi érdek is, hogy az aktiv szakaszt munkaval, értelmes szabadid6
eltoltéssel, fizikai aktivitassal, mas tevékenységekkel kitoltve az idGsek a lehetd legnagyobb
mértékben a tarsadalom aktiv kézrem(ikodéi legyenek.

IdGsek intézményrendszere Jozsefvarosban

Jozsefvaros onkormdnyzata a torvényben meghatarozott modon biztositja az id&sek
ellatdsat a Jdzsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont intézményen
keresztul.

Nappali ellatas keretében 6 idOsklub mUkodik, ahol a 18. életéviket betoltott, egészségi
allapotuk vagy idGs koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, dnmaguk
elldtdsara részben képes személyek vehetnek igénybe az dllapotuknak megfeleld napi
életritmust biztosité szolgdltatasokat.

Az id6sklubok feladatai kozé tartozik:

- szabadid®s programok szervezése

- egészséglgyi felvilagositd elbadasok szervezése
- gydgytorna, gydgymasszazs

- mentalis gondozas
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- életvezetés segitése
- hivatalos lgyek intézésének segitése

Rendszeresen szerveziink rendezvényeket (husvéti Uinnepség, majalis, szlireti mulatsag stb.)
és kirandulasokat.

2022. januarjatél a Katolikus Szeretetszolgdlattal megkotott egylittmUkodési szerz&dés
szerint lelkigondozdi tevékenység is zajlik klubjainkban, melyre szintén nagy igény
mutatkozott.

Idéskoruak Atmeneti Otthona (JSzSzGyK-1AO) — szakellatas - Eziistfenyd Gondozéhaz

Szintén a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjéléti Kbézpont intézmény keretein
belul mUkodik az Ezlistfeny® Gondozdéhaz, ami a 2016. évi CLXVI. torvény hatalybalépését
kdvetSen az Id&skoriak Atmeneti Otthona feladatait Iatja el.

Az Ezustfeny® Gondozdohaz a Budapest VIII. kerilet altal nydjtott szocidlis szolgaltatas 21 f6
részére, mely atmeneti jelleggel biztosit teljes kor(i ellatast a tartds fellgyeletet, gondozast
igényl®, de korhazi ellatasra nem szorulé idOs személyek szamara. Segitséget nyujt a
kerlletben él6 csaladoknak, hogy id8s hozzatartozdjuk elhelyezését biztositani tudjak pl.
nyaralas, betegség, az iddsotthoni felvételre torténd varakozas idejére.

Az intézmény fér8hely kapacitdsa 21 f6. A lakdk elhelyezése 1-2-3 agyas szobakban
biztositott. Az ellatdst a szakmai vezetd iranyitdsaval szakképzett gondozondk,
mentalhigiénés szakember, mozgdsterapeutak és technikai személyzet biztositjak. A
szolgdltatas igénybevételének id6tartama maximum egy év, mely indokolt esetben orvosi
javaslatra Ujabb egy évvel meghosszabbithaté.

A személyi téritési dij 6sszege a jovedelem fliggvényében keriil megallapitdsra. Az atmeneti
elhelyezést nyujtd idGskoriak gondozdhaza ellatds utan fizetend® téritési dij mértéke az
elladtott havi jovedelmének 60%-a.

A szocidlis ellatas ezen telephelye fejlesztések kovetkeztében alkalmassa tehetd nagyobb
lépték(i, szakellatast biztositd idOsellatas befogadasara. Jelenleg a hospice szolgéltatasra
igen nagy igény mutatkozik, illetve tovabbi gerontoldgiai, geriatriai szolgaltatasok
bevezetését is tervezziik.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtas keriletiinkben igen nagy multra tekint vissza. E
szolgdltatas bevezetése, a kisérleti szakasz kezdetei a mi keruletiinkben zajlottak. Az Id6sek
Atmeneti Otthonaban 1997 februarjatdl keriilt elhelyezésre a beteg-felligyeleti rendszer, az
Onkorményzat sajat mikddtetésében, kiils6 vallalkozds igénybevétele nélkiil. Ugyeletét
fbéallasu, folyamatos miszakban dolgozd, szakképzett kollégak latjak el. Ez a rendszer
kiilondsen azokban az esetekben noéveli az apolas biztonsagat, ahol a beteg teljesen
egyedulallé.

A VIIl. kerlletben él6 ellatottaknak az igénybevétel téritésmentes. A rdszorultsdgot a
torvényben meghatarozottak szerint vizsgdljdk. Szakmai kapcsolatot tartanak fenn a
haziorvosokkal, az alapellatdssal és a szakrendel8k tajékoztatasa folyamatos.
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A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas iranti igényeket telefonon lehet jelezni az intézmény
felé, mely telefonszam  Jozsefvaros idBskori  lakossaga  szdmara/érdekében
krizistelefonszamként is milkodik. Az elldtottak szamdanak novekedése munkatarsi
l[étszamemelést jelentene, igy dontést igényel, hogy tovabb noveljlk az ellatotti Iétszamot.

A ,,demensekért szolgaltatas” 2017

Az Ezustfeny® Gondozdhaz és a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas integraltan részt vesz a
Jézsefvaros Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete altal biztositott Specialis gondozast igényl6k
segitése elnevezésll programban, mely a demencia kérképpel rendelkez6 személyek és
hozzatartozoéik életvitelének segitésére fokuszal.

Az oOnkormanyzat dontése alapjan a Jozsefvarosban él6 demens személyek részére
téritésmentes az adathordozd biztositdsa, és ez altal az id6s emberek részére szikség
esetén a szocidlis segitségnyujtas biztositott.

A demens személyek és csalddjaik szamara tovabbi segit® szolgdltatasokat kivanunk
létrehozni a kovetkez két évben.

Id6ésbarat Onkormanyzat

Jozsefvaros 2013-ban elnyerte az id&sbarat onkormanyzat cimet. Sajnos ez a cim
kitresedett, sok éve nem mUkodik az idBsligyi tanacs és a cim elnyerésekor bevezetett
szamos idBsligyi rendelkezés a multé. Tovabbra is mUkodik a Jézsefvarosi Egészséglgyi
Szolgélat altal mlUkodtetett szUr8szombat program, melyet nagy tobbségében a nyugdijas
korosztaly latogat. Ennek keretében negyedévente lehetGség van a prevencié és a
diagnosztika érdekében ingyenesen kiilonboz6 egészségligyi vizsgalatok elvégeztetésére
el6zetes bejelentkezés alapjan.

Az 6nkormanyzat fontosnak tartja, hogy az id8sbarat cim ismét megtoltédjék tartalommal,
ennek érdekében az id&skoru lakossag korében igényfelmérést végez.

A tervek kozott szerepel az infokommunikacidos akaddlymentesités, illetve olyan
szolgdltatasok bevezetése, melyek segitségével az idOsek lekuzdhetik a szamitastechnika
rohamos fejl6dése altal képz&dott akadalyt.

Miutdn az id6sek szamara tobb civil és egyhazi szervezet is nyujt szolgdltatasokat, rovid
tdvon fontos feladatot jelent egy 0Osszefogottabb, koordinaltabb informacidnyujtas
megszervezése, mely alkalmazkodik az id&sek igényeihez.

Intézkedések
Id6sek Hospice, szakellatas A JSZSZGYK Ezist Feny6 Gondozohézban 19 id6s
esélyegyenlOsége | kialakitas ember dtmeneti elldtdsa zajlik. Ez az ellatas

szakellatas, tehat a kerlilet szamara nem
kotelezd. Viszont a szocidlis munka keruleti
hagyomanyai alapjan nem lenne se célszer( se
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szakmailag helyes, ha ezt az ellatast
megszlintetnénk. A telek kivaléan alkalmas
nagyobb szakellatdst nyujtd intézmény
felépitésére majd vegyes alap Gzemeltetésére.

Gerontoldgiai és geriatriai osztallyal, hospice
szolgaltatassal igen keresett és hianypétlo
intézményét tudnank létrehozni. (ppp)

Id&sek nappali ellatasa
és ENO racionalizalasa

A klubok latogatottsdaga nagymértékben
lecsdkkent, mely a virushelyzettel sajnos tovabb
romlott. Uj tagokat kéne bevonzani, a
meglévOket pedig monitorozni, valddi igényeket
felmérni, ez alapjan racionalizélni a férGhelyeket

Uj programok tébb embert vonzanak be

Uj szemlélet a csaladgondozasban — kihelyezett
informacids napok, tigyelet, tandcsaddsok,
el6adasok

ENO helyisége nem felel meg az igényeknek,
nincs kert, az ellatas szinvonala igen valtozo.
Szul8i panaszok érkeznek. Nem akadalymentes.

Szinvonalas ellatds esetén nagyobb igény,
kiszerz8dési lehet&ség mas keriletekkel, ami
bevételt hoz.

Tamogatdszolgalat
[étesitése

;;;;;

(megfeleld gépkocsi vasarlas, egy éves
mikodtetés)

Id6sugyi kerekasztal

Szakmai és lakossag felé nyitott forum
|étrehozasa

Id6suigyi koncepcid
elkészitése

Osszefoglalé anyag konkrétumokkal

IdBskori
megbetegedések
prevencié, kuracio,
rehabilitacid

Egészségligyi koncepcidban kiilonos fékusz

Aktivitas megQOrzése

Kulturalis programok — id8&sek szinhazjegy
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kedvezménye

Helyi kimittud? jellegli vetélkeddk + idBsek
kozossége tamogatas

6. A gyermekek esélyegyenlOsége

Az alacsonyabb tarsadalmi-gazdasagi mutatok kozé sziletd gyerekek esélyei mar elsd
napjuktol rosszabbak a tdrsadalom atlagnal: kisebb testsuly, tébb koraszilott, gyakoribb
fejl6désbeli lemaradas, és fokozatosan halmozdodnak a késGbbi életesélyeket meghatarozd
hatranyok. A megtestesil® egyenlBtlenségek mellett elgondolkodtatd, hogy a legtdobb
mutatdban nem latszik semmiféle javulds az elmult hisz évben.?

A legutdbbi id6kben csokkent Magyarorszagon a gyermekszegénység altalanos mértéke, a
gyerekes csalddok anyagi helyzete javult 2013 és 2017 kdz6tt.?® Bar csokkent a sulyos anyagi
deprivaltsagban él6 gyerekek aranya — 32 szazalékrdl 15 szazalékra —, am ezzel az értékkel
Magyarorszdg tovdbbra is hatul kullog az unidban: a 28 tagorszag kozil csak négyben
rosszabb ez a mutatd. A nélkilozési arany: 15,2% (EU: 6,4%), a harom vagy annal tobb
gyerekeseknél 22%. ez messze a legmagasabb rata az Uniéban (EU:6,7%).%° A tarsadalom
legszegényebb 30 szazaléka neveli a magyar gyerekek tobb mint felét. 2013 és 2017 kozt
nbtt ugyan a foglalkoztatottsdg, a legszegényebb szll6k viszont tobbnyire
kozfoglalkoztatottak. 2017-re ismét emelkedett, 125 ezer volt a legszegényebb gyerekek
szama.

Gyermekes csaladok esetében a munkanélkiiliség és a munka elvesztése sokkal nagyobb
hatdst gyakorol a csaldd pénzigyi helyzetére (kiilonGsen, ha a gyerekek egyszil6s csalddban
nBnek fel). A hozzaférést tobb ellatds esetében is korlatoztak, és a pénzbeli tdmogatdsok
dsszege 2010 6ta vagy csokkent, vagy valtozatlan maradt.

2007 és 2017 kozott a csecsemBhalanddsag 5,9 ezrelékrl 3,6 ezrelékre esett vissza.
Magyarorszdgon valtozatlanul nagyon magas (8,5 szazalékos) a 2500 gramm alatti szliletési
tomegll csecsemOGk aranya az eurdpai atlaghoz képest. A gyermekeknek nyujtandd
egészségligyi, oktatdsi, gyermekjoléti szolgaltatdsokon most spdrolva joval nagyobb
koltséget kell majd fizetni a tarsadalomnak. A szegényebb gyerekek gyakran mar a
sziletéstkkor hatranyba keriilnek: kisebb sullyal sziiletnek, és tobben koraszilottek kozillk,
ami egész életikre kihatd fejlGdésbeli lemaradast okozhat. Az adatok alapjan a szegény
gyerekek fogai rosszabbak, 6k maguk pedig gyakrabban betegek, emiatt kdrhazba is

%8 Hajdu Tamas - Kertesi Gabor: Statisztikai jelentés a gyermekegészség dllapotdrél Magyarorszdgon a 21.
szdzad mdsodik évtizedében.
2 A Gyerekesély Alapitvany 6sszefoglaléja Eurostat adatok alapjan. Szerkesztette Bass Laszl6 és Darvas Agnes.
%0 Szegénységi jelentés 2020 Magyarorszag - Magyar Szegénységellenes Haldzat, Esély Labor Egyesiilet
https://www.eapn.eu/wp-content/uploads/2020/09/EAPN-EAPN-Hungary-Poverty-Watch-2020_HU-4670.pdf
31 Bass Laszlé: Gyermekes csaldadok Magyarorszag valsagdvezeteiben (2014—2017). Civil jelentés a
gyerekesélyekrdl, 2014-2017, GYERE, 2019.
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gyakrabban keriilnek.*

Sok gyermek az alapvet® szocialis szolgaltatasokbdl sem részesul Magyarorszagon. 2016-ban
két civil szervezet, A Varos Mindenkié és az Utcajogasz gyUjtott alairasokat egy peticidhoz,
amely megoldast kovetelt az érvényes lakcimmel nem rendelkezd gyermekek megfelel®
egészségligyi ellatasanak problémajara. A Kézponti Elektronikus Szolgaltatd Rendszer szerint
2015-ben orszagosan mintegy 4500 gyermek nem rendelkezett érvényes lakcimmel, igy
lathatatlanok voltak az elldté rendszer szédmara.*® Ugyanakkor 2016-ban az ombudsman
felhivta a figyelmet arra, hogy mennyire tulterheltek a gyermekvédelmi hatésagok.
2018-ban harom jelentés dllapitotta meg, hogy 2016 éta semmiféle elGrehaladds nem
tortént a személyzet hidnyat és az aranytalan munkaterheket illetGen.**

Bar a gyermekvédelmi torvény 7. §-a tiltja a csalddbdl valdé kiemelést pusztan anyagi
indokok miatt, a gondoskodasba vett gyermekek akdr 30 szazaléka igy kerll a
gyermekvédelmi rendszerbe.®* Az éllami gondoskoddsba keriild gyermekek szama annak
ellenére is folyamatosan n6, hogy a szlletésszam csokken. Néhany szakértd szerint ennek
egyik oka a gyermekvédelmi alapellatas eszkdztelensége. >

Ma Magyarorszagon a legkisebb a tarsadalmi mobilitds az Eurdpai Unidban -- az itt él6
gyermekeknek van a legkisebb esélye arra, hogy a szileik statuszahoz képest érdemben
feljebb keriljenek a tarsadalmi ranglétran. Ezt nem utolsdsorban az oktatasi rendszer durva
szelektivitdsa okozza — ahogy ezt az OECD PISA felmérései is igazoljak.’” Minden tizedik,
tanulmanyait szakképzésben megkezdé fiatal végzettség nélkiil hagyja el az iskolat.®

Komoly gondot okoz a fiatalok kozott a dizajnerdrogok terjedése: haszndlata a 14 éves vagy
annal fiatalabb tanuldk kozott is gyakori. (Err6l b&vebben Id. a szenvedélybetegekrél sz6ld
alfejezetet.)

Jozsefvarosban osszesen 9520 gyerek él, akik a népesség 13 szazalékat teszik ki. A keriilet
minden nyolcadik lakdja 18 év alatti. A gyermeket nevel® csalddok korében a
legjellemzObbek az egy-gyerekes haztartdsok (67%), 25%-ot tesznek ki a két-gyerekes és
8%-ot a 3 vagy tobbgyerekes csalddok. Nincs okunk feltételezni, hogy a kerletre altaldban
jellemz6, a budapesti atlagnal rosszabb szocidlis vagy egészségigyi mutatok, és
kedvezOtlenebb életkoriilmények: lakasok allapota, vagy a zoldfeliiletek hidanya ne
érvényesillnének a gyermekek életében is.

A halmozottan hatranyos helyzet(i 14 év alattiak szama 776-ra tehet, ami a teljes ilyen koru
népesség 9,7%-a. A fogyatékkal é16 fiatalkoriak szdmardl nincs kerileti adat, de a budapesti
8%-0s arany alapjan megbecsiilhetd, hogy az 6 szdamuk a keriletben 760 kordl, de
mindenképpen 7-800 kozott lehet. A JSZSZGYK szakmai beszamoldibdl tudjuk, hogy a
veszélyeztetett kiskortiak szama 2019-ben 544, 2020-ban 503, 2021-ben 509 6 volt.

32 Hajdu Tamas-Kertesi Gabor: Statisztikai jelentés a gyermekegészség allapotardl Magyarorszagon a 21. szazad
masodik évtizedében https://kti.krtk.hu/wp-content/uploads/2021/02/CERSIEWP202108-1.pdf
3 Hintalovon Gyermekjogi jelentés”, 2016.
3 Az AJB-807/2018., AJB-1441/2018. és AJB-488/2018 sz. ligye
35
https://www.ajbh.hu/-/eroforrasokat-a-megelozesre-es-az-alapellatasra-az-ombudsman-a-gyermekek-csaladb
ol-valo-elsodlegesen-anyagi-okbol-torteno-kiemelesek-gyakorlatarol
% Gyermekjogi Civil Koalicié: A gyermekjogok helyzete Magyarorszagon (2014-2019)
https://childhub.org/sites/default/files/library/attachments/alternativ_jelentes.pdf
37 https://www.oecd.org/pisa/
38 5781l Krisztian — Nagy Adam: Oktatasi helyzetkép: iskolai életutak, tervek és lehetSségek In. Nagy Adam
(szerk.): Margén kivil — magyar ifjusagkutatds 2016. Excenter Kutatdkozpont, Budapest. In:
http://www.ifjusagugy.hu/kotetek/Margon_kivul_2016_web.pdf
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A védelembe vett gyermekek szdma az elmult évek sordn folyamatosan emelkedett, 2016
(301f8) és 2019 (425f8) kozott tobb mint 30%-kal.

Védelembe vett kiskoruak (f6)
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B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar

Ugyanakkor a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil® gyermek szamaban
tortént folyamatos ingadozas tovabbi vizsgalatokat igényel: 2017 és 2019 kozott jelent&sen
(a 2017-es 1516 f6r6l a 2019-es 1007 f6re) csokkent, majd 2020-ban 793-rél 2021-re 1028
fore) n6tt.

A raszorultsag masik regisztracios kategéridja a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
szama és aranya. Ezek Osszevetése az egyes Ovodai és iskolafokozatokban, a koztiik
megfigyelhetd valtozasok szinté azt mutatjak, hogy vagy az adatgy(jtés szorul fejlesztésre,
vagy az elérhetd kedvezmények nem teszik érdekeltté a szilOket a nyilatkozat
megtételében. (Azt nem feltételezzilk, hogy a valtozdsok hatterében tomeges ki és
bekoltozés 4allna.) Az adatokbdl jol latszik, hogy a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya az évodakban még 5%, majd az iskolakban 11-17% kdz6tt mozog.
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodasok és altalanos iskolasok aranya a megfelel®
korcsoportokban

Hatranyos és halmozottan hatranyos - L .y
., . Hatranyos és halmozottan hatranyos
- helyzetii 6vodas gyermekek . , . re iz
Ev " , . .. helyzetl tanulék aranya az altalanos
aranya az 6vodas gyermekeken beliil . . . ..
iskolai tanuldkon beliil (%)
(%)
2015 7,53% 17,20%
2016 9,27% 14,84%
2017 7,04% 14,14%
2018 8,94% 13,11%
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2019 5,75% 11,70%

2020 - -

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozépfokon azonban egyik évrOl a masikra gyakorlatilag eltlinnek ezek az aranyok (a
szakgimnaziumokban példaul 2018-ban még 16%, 2019-ben azonban mar csak 0,2%). Azt azonban jol
mutatjak az adatok, hogy a gimnaziumokba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk
szinte alig jutnak el.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintli oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatr3 halmozottan hatranyos
.. a r':’myos hatranyos helyzetii Hatranyos és
Hatr,anyos = helyzeti szakkozépiskola | Hatranyos és halmozottan
es halmozotta | sz3kkszépiskola i tanulék halmozottan hatranyos
halmozotta | n hatranyos i tanulék és hatranyos hatranyos helyzet(i
n hatranyos helyzet(i és hatranyos helyzetli helyzetli tanul6k
; helyzet(i tanuldk helyzet(i szakiskolai és szakgimnaziu aranya a
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és készségfejleszt mi tanulék szakgimnaziu
tanulék gimnaziumi készségfejleszt 0 iskolai szama mi tanuldkon
szima tanulékon 6 |§kola’| tanuldk arfmya belil
.. tanuldk szama a tanuldék
beliil . <
a nappali szamahoz
oktatasban viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2015 26 1,37% n.a. - n.a. -
2016 22 1,14% 322 22,35% 213 4,99%
2017 20 1,04% 149 13,75% 127 3,50%
2018 11 0,55% 125 17,46% 42 16,20%
2019 11 0,53% 9 1,35% 5 0,22%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Szolgaltatasok és ellatasok

A gyermekek esélyegyenlBsége kapcsan az egyik legfontosabb valtozas a Gyerekbarat Jozsefvaros
program, azzal az ambicidval, hogy minden gyermek és fiatal olyan banasmédban részesiiljon a
Jozsefvarosban, ami tiszteletet, igazsdgossagot, és odafigyelést tikroz; minden gyermeknek és
fiatalnak legyen lehet8&sége hallatni a hangjat; minden gyermeknek és fiatalnak legyen hozzaférése a
magas szinvonalu szocidlis ellatashoz; minden gyermek és fiatal biztonsagos és tiszta kornyezetben
nBhessen fel, és minden gyermeknek és fiatalnak legyen lehet&sége a szabadid®, jaték, kozosségi
élet szamdra biztositott magas szinvonall kozterek haszndlatara. Az intézkedések a kozterek
fejlesztésétdl a gyermekek egészségének és biztonsagérzetének javitdsan at a korai gyermekkori
fejlesztésig és a dontéshozatalba valé bevonasig terjednek. A kerilet Gyermekvédelmi Irdnyelv
elfogaddsat tervezi.

Az 6nkormanyzat alapfeladatain tul is tobb esélyegyenlBségi karakter(i, gyermekekre iranyuld
programot tamogat: a felszall6 dgban minden gyermek szamara elérhetdvé tett évodai angol
élménypedagdgiatdl az Ovodasok Uszdsoktatdsanak, a gyerekek szinhazldtogatasanak,
kirandulasainak tamogatasan keresztil a bolcsGdei és dvodai, valamint jatszotéri felljitasokig,
beruhdazdsokig.

A Jozsefvarosban, mint belsd fOvarosi keriletben értelemszerlien kevésbé tapasztalhatéak
az orszagosan megfigyelhetd szolgaltatasi hidnyok. A Jézsefvarosi dnkormanyzat szamos
anyagi és természetbeni tdmogatdast nydjt a raszoruldknak, kiemelten a gyermeket nevel§
csalddoknak. (Ezek leirdsa az Onkormanyzati pénzbeli és természetbeni tdmogatdsok
részben olvashatdk.) Nem késziiltek ugyanakkor sem elégedettségmérések, sem elemzések
arrél, hogy e tdmogatasok milyen ardnyban jutnak el a raszoruldkhoz, és hogy hanyan
vannak olyanok, akik kerileti lakcim hidnyaban (példaul mert albérletben laknak, és a
fébérl® nem jarul hozza a bejelentkezésiikh6z) kimaradnak bizonyos szolgaltatasokbdl.

Tovabbi felmérést és szakmai tervezést igényel, hogy a TARKI egy interjukutatasa szerint® “a

csaladsegit®, a gyermekvédelem és a védOndbi szolgalat messze nem elégséges kapacitassal
és aktivitassal vesz részt a leghatranyosabb helyzet(l gyermekek problémainak kezelésében.”
A véddnbi szolgalatbdl jelenleg egyetlen f6 hianyzik, a gyermekvédelmi és csaladsegitd
kapacitasok sziikséges tovabbfejlesztése érdekében széleskor(i szakmai parbeszédet kell
kezdeményezni az érintettek kozott.

A védonbi szolgalat a Jozsefvarosban a rendelkezésre allo statuszok csaknem teljes
kapacitasan dolgozik, (a 18 statuszbdl 17 van betdltve), mint mas agazatokban is (pl. az
ovodapedagdgusok esetében) az alacsony bérek miatt nehézséget okoz fiatal kollégakat
toborozni. A kapacitasok elegendbnek tlinnek a szakmai munkahoz, de érdemes mindezt
abban a kontextusban vizsgalni, hogy a védbndi szolgaltatds — bar igénybevételének
lehet&sége nem allando lakhelyhez, de igény bejelentéshez kotott — igy a leghatranyosabb
helyzetliek, vagy magyarul nem beszéld, de a Jozsefvarosban él6 sziulbk gyermekeinek
hozzaférése a szolgaltatasokhoz tovabbi intézkedések nélkil nem garantdlt. A szolgalat mind
a gyermekorvosokkal, mind a gyermekjodléti szolgalattal kozosen egy kiilon jelzOrendszert
mikodtet ennek a problémanak a kikliszobolésére, mert volt mar ra példa, hogy magyarul
nem beszéld csalddoknal civil szervezetek segitségét is igénybe kellett vennie

39 Jozsefvaros lakossaganak tarsadalmi helyzete és az dnkormanyzati intézményrendszer diagndzisa — komplex
kutatds keretében 2021 junius
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Ugyanakkor bizonyos ellatdsok 4talakitdsa) a jelzések alapjan csokkentette bizonyos
ellatasok igénybevételét (jellemz6en az igénylBkre haruld nagyobb burokratikus teher miatt
(pl. a szlletési tdmogatas, vagy a gyermek-véddoltasok tdmogatasanak esetében).

Intézményi elldtdsok

Mivel a gyermekvédelmi szolgdltatasok nyujtasat és koordinalasat végzd Jdézsefvaros
Szocialis Szolgdltatd és Gyermekjoléti Kozpont és Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
bemutatdsa mar kordbban megtortént, ezért csak a tobbi gyermekellatd intézményrdl esik
ezuttal szo.

Jozsefvdrosi Egyesitett Bolcs6dék

A gyermekek napkdzbeni elldtasat a Jozsefvarosi Onkormdnyzat fenntartdsdban m(ikédé
Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék (JEB) 7 tagintézménye Utjan biztositja ellatasi
kotelezettségének megfelelen (Gyvt. 94. § (3) bekezdés a pont).

A Jézsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék (tovabbiakban: JEB) hét telephelyen Gsszesen 492
fér6helyen, 198 dolgozdjaval biztositjia a gyermekek nappali felliigyeletét, gondozasat,
nevelését, napkozbeni gyermekjoléti alapellatds keretében napos bolcsGdei
szolgdltatasként.

A fér6helyek és a bolcsGdébe beiratott gyermekek szamanak 6sszevetése azt mutatja, hogy
a bolcsBdei férbhelyek elegenddek jelenleg a Jozsefvarosban.

Mikodo (osszes) BélcsOdébe (6sszes)
bolcsddei beirt gyermekek
Ev fér6helyek szama szama
db F6
201 n.a n.a
c a. .a.
201 n.a n.a
6 a. .a.
201 492 469
7
201 492 449
8
201 492 467
9
202 n.a n.a
0 a. .a.
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Minden bolcsGde sajat f6z6konyhdval rendelkezik, az étlapok 0Osszeadllitaésa a JEB
alkalmazasaban allo szakképzett dietetikus, a bolcs6dei gyermekorvos, az élelmezésvezetd
és a bolcsGdevezetd kozos egyeztetésével torténik.

A Tucsok-lak Bolcs6de tagintézmény biztositja a sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek
korai rehabilitaciés és rehabilitacidés célu nevelését és gondozdsat. 2019. évben 7 f6 SNI- s
gyermek nappali ellatdsat biztositottak.

A BolcsGdék feltoltottsége 2019. évben atlagosan 88,5%-os, volt. Ez éves szinten atlag 431
f6 beiratott gyermeket jelentett a nagyjabdl 1600 bolcsédés koru gyermekbdl, akik a
Budapest Intézet 2021-es felmérése szerint a kerlletben élnek. A teljesilt gondozasi
napokat figyelembe véve a kerileti bolcs6dék 78%-os kihasznaltsaggal mlUkodtek.

A jozsefvarosi bolcsGdéket - a magas szakmai szinvonal elismeréseként - tobb oktatasi
intézmény is valasztotta gyakorlati helyszinil, pl. ELTE-TOK kisgyermekneveld hallgatéi, Apor
Vilmos Katolikus FOiskola hallgatdi. Rendszeresen latogatnak az intézményekbe a SOTE
dietetikus és véd6n6 hallgatdi.

A bolcsbdei ellatas téritési dijanak mértékét a fenntartd KépviselO-testiletének 56/2017.
(XIl. 20.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: OR) szabdlyozza. A téritési dij
megfizetéséhez a sziilBk kedvezményeket vehetnek igénybe.

- A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesul® csaladok mentesilnek
az étkezési dij és a gondozasi dij fizetése aldl. Szamukra a bélcsOdei ellatas téritésmentes.

- A harom vagy tobb gyermeket nevel® csalddok mentesilnek az étkezési dij és a
gondozasi dij fizetése aldl. Szamukra a bolcsBdei ellatas téritésmentes.

- Az étkezési dij fizetése aldl mentesilnek a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevel® csaladok. Szamukra a bolcsGdei étkezés téritésmentes.

- A gondozasi dij fizetése aldl a bolcsGdei ellatasban résztvevd tartdésan beteg vagy
fogyatékos gyermek jogan mentesil a szild.

- Azok a csaladok, amelyekben a szul6 nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd havi jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jévedelemaddval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at,
mentesilnek az étkezési dij fizetése aldl.

Azon csalddok, ahol az egy fOre jutd jovedelem 70.000, - Ft-nal kevesebb volt, a gondozas
téritési dijmentes. E jovedelemhatar felett savosan kerilt meghatarozasra a fizetendd
téritési dijak mértéke.

Az intézményes ellatason kivil a jozsefvdrosi intézmények valtozatos szolgaltatasokat
biztositanak a gyermekeknek. A JEB altal biztositott onként vallalt szolgaltatasok téritési
dij ellenében:

Id8szakos gyermekfeliigyelet
A szuld elfoglaltsaganak idejére, néhany érara kérheti gyermeke feligyeletét a bdlcs6de

nyitvatartasi idejében. 2019. évben idOszakos gyermekfelligyelet szolgaltatast OGsszesen
3580 6raban, 2020. évben 3270 éraban vettek igénybe a csaladok.

Jatszohdz — Csaladi délutdn
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Jatszéhaz, csaladi délutanok keretében lehetOségik van a szlil6knek a bolcsOdei élettel valod
ismerkedésre, a nagyobb gyermekeknek kreativ foglalkozdsokon valé részvételre, illetve
mozgasfejlesztd jatékok kiprobalasra az aprobb gyermekek részére.

Fejleszt eszk6zék, alapvetd gyermekgondozdsi eszkbzék kblcsénzése

Az eszkozok kolcsonzése a Gyerekhazban elérhetd a JEB-el kapcsolatban allo csaladok
részére. A hatranyos helyzet(i, kisgyermeket nevel® csalddok kozvetlenll, vagy a
csaladgondozéjuk, otthoni kisgyermeknevel8juk segitségét kérve fordulnak hozzajuk, hogy a
gyermek gondozdsdhoz szikséges eszkozoket téritésmentesen kolcsondzhessék.
Leggyakrabban babakocsira, kisagyra van szikség. A Gyerekhazba jaré szulGknek
szakkdnyveket is kolcsondznek, az édesanyak iddnként alapvetd gyermekgondozasi
eszkozoket is kérnek. A rdszoruld csalddokat, a Gyerekhazba érkezett tartds élelmiszerrel,
gyermek és feln6tt ruhdval, hasznalati targyakkal segitették.

Prevencics fejleszté programok

A prevencids fejlesztd programok a JEB szakmai szervezeti egységeiben mikodnek. Ezen tul
megrendezésre kerllnek mozgasfejl6dést elGsegitd programok, a kisgyermeknevel6k
szamara modszertani elGadassorozat, betegségmegelOzés, egészséges taplalkozas,
egészséges életmod témakorokben elGaddsok, a FOvarosi Pedagdgiai Szakszolgalat
Beszédjavito Intézetének fejlesztd pedagdgusai rendszeres beszédfejlesztd foglalkozasok.

Pszicholdgiai tandcsadds

A csalddok tamogatasa egyéni és csoportos tandcsadds, a bolcsOdei dolgozdk segitése
személyiségfejlesztd és esetmegbeszél® csoportok formdjaban torténik. A program elGre
meghatarozott idGszakokban a JEB szakmai szervezeti egységeiben mikodik.

Gyogypedagdgiai fejlesztés

A JEB f6allasu gyogypedagdgusa munkdja soran egyuttm(kodik a kisgyermeknevel6kkel,
szUlBkkel és a Pedagogiai Szakszolgalat fejleszté szakembereivel. Heti rendszerességgel van
jelen a gyermekcsoportokban, szliri az Ujonnan felvett gyermekeket, és sziikség szerint
egyéni fejlesztéseket, tovdbba csoportos fejlesztéseket végez. 2020. évben az ellatott
gyermekek |étszama 78 6.

Integrdlt sziil6- csecsem8/kisgyermek konzultdcio

A konzultacié célja a problémak mielGbbi felismerése és segitségnyujtas a csalad egészének,
a nehézségek fokozddasanak megel&zésében. 2020. évben a szolgaltatast 11 csalad vette
igénybe. A csaladok 80 szazalékdban mindkét sziild és a testvér vagy testvérek is részt vettek
a konzultacids alkalmakon.

Otthoni gyermekgondozds

Az otthoni gyermekgondozas alapvetd célja, hogy segitséget nyujtson az arra raszoruld
csalddoknak ikersziilés esetén vagy ha a szilé betegsége miatt nem képes a gyermek
gondozasdra. A szolgaltatads gyakorisagat és idGtartamat a csalad igényei hatdroztak meg.
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Otthoni gyermekgondozas szolgaltatas szakképzett munkatars segitségével, a csaladban é16
hatéves kor alatti gyermekeket érintve a gyermek torvényes képviselGjével kotott irdsos
megallapodds alapjan torténik. 2019. évben Osszesen 1273 o6raban 329 alkalommal,
alkalmanként atlag 4 oraban, 2020. évben 06sszesen 577 o6raban 148 alkalommal,
alkalmanként 4 éra id6tartamban lattak el feladatukat a kisgyermeknevel® munkatarsak. Az
otthoni gyermekgondozas szolgaltatasban dolgozd kisgyermeknevel6k munkaidejik egy
részében vagy egészében a Gyerekhaz feladatainak ellatasat segitették.

Biztos Kezdet Gyerekhaz

A Biztos Kezdet Gyerekhaz az orszagban az els6k kozott, Budapesten elsGként kezdte meg
mikodését Jozsefvarosban. ElsGsorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesil®, hatranyos helyzet(i, vagy halmozottan hatranyos helyzet(i vodaskort még el nem
ért gyermekek egészséges fejl6déséhez biztositja a képesség-kibontakoztatd foglalkozast,
allapotfelmérést, fejlesztést a sziilBknek a gyermekkel egyutt torténd részvételével. A Biztos
Kezdet Gyerekhdaz alapteriilete 2019. decemberben bévilt, Uj, tagas konyhat, dolgozdi
0ltoz6t, vizes blokkot, zarhatd irodat, tarolot valamint nagyobb jatszéteret nyertek a
mikodéshez. Az igénybe vevd csalddok nagy része nehéz anyagi korilmények kozott él,
alacsony jovedelemmel és nem megfeleld lakaskorilményekkel rendelkezik. Az el6z6 évi
palyazati forrasbdl finanszirozott korai fejleszt® program legsikeresebb elemét 2019. évben
is folytattdk. A gyogypedagdgus mozgasterapeuta folyamatosan, 42 alkalommal latta el a
korai fejlesztéssel kapcsolatos feladatait. A Gyerekhazban 2019. évben 53 alkalommal
tartottak a szakemberek szul6i forumokat, beszélgetd koroket és 25 alkalommal vettek részt
a szul6k véddnbi tanacsadason.

Jézsefvaros ma is sokféle szolgaltatdst és intézményes ellatast nydjt a raszoruldknak,
folyamatos kihivas azonban a célcsoport nagyobb mértékii bevonadsa. A gyermekeknek
intézményes ellatdst és szolgaltatdsokat nyudjtdé intézmények nagyobb Ilathatdsaga,
promodcidja a raszoruldk és potencidlis igénybe vevOk korében kiemelt feladat. A
szolgaltatasok tovabbfejlesztése, és a vellk kapcsolatos kozérdekl kommunikacié tervezése
érdekében tovabbi felmérések és adatfeldolgozasok sziikségesek.

Gyermekorvosi szolgdltatdsok, sz(ir6programok

A keriletben a gyermekorvosi ellatottsag jonak mondhatd, a szakorvosi, diagnosztikai egyéb
hozzaférést pedig (nem utolsé sorban a Heim Pal kérhaz kozelsége, és a veliik kialakitott jé
kapcsolat miatt megfelel&nek érzik az altalunk megkérdezett gyermekorvosok.

Mint mas szolgdltatasok esetében, ezen a terileten is a lakcimek bizonytalansaga az egyik
legnagyobb aggodalomra okot add jelenség. az albérletben lako legszegényebbek esetében
a fébérl® gyakran nem jarul hozza, hogy a lakdi bejelentkezzenek, nagyon nehéz kbvetni a
gyermekek Utjat, adott esetben azt, hogy megkaptik-e a sziikséges kezeléseket. EbbdI a
szempontbdl, és a gyermeknek nyujtott tovabbi szolgdltatasok szempontjabdl is fontosnak
tartandk a gyermekorvosok a védéndi szolgdlattal és a gyermekjoléti szolgalattal vald
szorosabb egyluttm(kodést.

Bar tomegesen nem tapasztaljak, hogy korrekcids eszkdzokhoz (pl. szemiiveg, halldkésziilék)
ne jutnanak hozza gyermekek a csaldad szegénysége miatt, egy ilyen eshetOségre vélaszt
adhatna egy jozsefvarosi keret megnyitasa.
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Jozsefvarosi 6vodafejlesztés

,Befogadd Ovoddk” Program

Az 6nkormanyzat fenntartdsdaban m{ikod6 Jézsefvarosi Ovodak biztositja a keriiletben é16
csaladok dvodaskoru gyermekeinek intézményes ellatdsat. Mind a tizenkét tagévoda az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épitett program szerint dolgozik, kiemelve azokat
a sajatos célokat és feladatokat, amelyekre az adott tagintézményben nagyobb hangsulyt
fektetnek.

A kerllet az daltaldnos elvonasok ellenére is koltségvetési prioritasként kezeli az 6vodak
targyi és személyi fejlesztését. a minBségi szakember-gdrda toborzdsa és megtartasa
érdekében példaul bérpdtiékot nydjt kertileti 6vodakban dolgozdknak.

2020-ban egyedildllo lehetBség nyilt Jozsefvaros szamara, hogy az ovodafejlesztési,
esélyegyenlBségi terveit ténylegesen meg is valdsitsa. Az Eurdpai Bizottsag tdmogatasaval a
Rosa Parks Alapitvany és a Partners Hungary Alapitvany partnerségével egy olyan befogadd
intézményrendszer kialakitdsa zajlik, amely tdmogatja az 6sszes gyermek fejl6dését és
kompenzélja a tarsadalmi hatranyokat. Fontos célkit(izés, a romak és a hatranyos helyzet(
gyermekek szegregacidjanak csokkentése az 6nkormanyzati évodakban, és olyan programok
inditdsa, amelyek révén a kertilet 6voddibol ma még eljard gyermekek itt tarthatok.

A Befogadd Ovodak projekt keretében inkluziv intézményfejlesztési stratégia készil és
valosul meg az Onkormanyzat ovoddiban. Ennek részeként az Ovodapedagdgusok
mentoralast kapnak, és az évodai szolgaltatasok olyan innovativ programokkal b&viilnek,
amelyek orszagosan is egyedulalléak (blvészprogram, minden évodaban elérhetd angol
élménypedagdgiai program stb.). A tovabb futd, gyakran téritési dijas programok azonban
nem minden gyermek szdmara hozzaférhetdek.

Iskolai el6menetel, lemorzsolédas

A jozsefvdrosi gyerekek korében magas az iskolai lemorzsolédas. a kompetencia-méréseken
- bar nagy szérdssal -, de gyakran az orszdgos dtlag alatt szerepelnek. a kerileti
oktatasi-nevelési intézményekbdl vald elvandorlas és ezzel egyiitt a szegregdcid spontan
kialakulasanak kockazata szintén magas.

Az orszagos kompetenciamérés szerint a szovegértési teszten a 2010-t6l hasznalt skila szerinti alapszintet el
nem érd tanuldk ardnya 2013-ban

Intézmény 6. osztaly 8. osztaly

Lakatos Menyhért Jozsefvarosi Altalanos Mdivel8dési Kozpont | 68,8 100,0
Altalanos Iskola

Németh Laszl6 Altalanos Iskola 50,0 72,3

Deék Diak Altaldnos Iskola 7,9 45,9
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Losonci Téri Altalanos Iskola 41,9 36,2

Molnar Ferenc Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola 9,5 32,2
Vajda Péter Enek-zenei Altalanos és Sportiskola 38,5 28,6
orszagos atlag 25,3 35,9

forras: Orszagos Kompetencia-mérés FIT-jelentés 2013 évre

Jézsefvaros Onkormanyzata 2020 6ta dolgozik az ,igazsdgos iskola” kdzpolitikai
programcsomagon, mely tényekre, adatokra, alapozva avatkozik be a 3-6 éves — dvodai —
korosztaly esetében fenntartéként kozvetlenil, mig a 6-18 éves korosztdly esetében
els6sorban a Tankerulet (Klebelsberg Kozpont, BelsG-Pesti Tankerilet) partnereként
kdzvetve, de a tanoddk tdmogatdsdval és egyéb mdédokon kozvetlenil is. Mindezt azzal a
céllal, hogy javuljon a jézsefvarosi gyerekek iskolai teljesitménye, javuljanak tovabbtanulasi
mutatdik, keriiljenek tobben az érettségit add kdzépiskolai képzésbe, csdkkenjen aszocidlis
hatranybdl fakadd lemaradasuk, lemorzsolddasuk, és altaldban az oktatasi (6vodai, iskola,
kozépiskola) szegregdcid. Az “igazsagos iskola” program célja tehat az, hogy hozzajaruljunk a
kilénb6z6 hatterl gyerekek minBségi oktatashoz valé hozzaféréséhez, sikeres
integracidjahoz, inkluzidjahoz.

SegitO szolgaltatasok

Oszténdijak

Jozsefvarosban jelenleg 22 fels&oktatasban tanulé raszoruld fiatal kap havi korabban 10000
ft-os, jelenleg 12000 Ft-os, a jovOben 15000 Ft-os Bursa Hungarica 6sztondijat, tobbségiik
egy éven at. (De Ujra is tudnak palyazni)

Kardcsony Sdndor Kézalapitvany a Jozsefvarosért: Balogh Paci 6szténdij

Jozsefvaros képviselO-testilete 1992-ben alapitotta a Kardacsony Sandor Kozalapitvany a
Jozsefvarosért nevl szervezetet azzal a céllal, hogy a keriiletben él6 id&seket, csalddokat,
illetve a gyermekek, fiatalok nevelését-oktatdsat tdmogassa. Az Alapitvany mikodése 2020.
évben &talakult. A KSK-nak az Onkormdnyzat kifejezetten a hatranyos helyzet(i gyermekek és
fiatalok — palydzat-alapd — tdmogatdsat szabta feladatdul. A Kozalapitvany kiemelt
programja ez évtdl kezdve a Balogh Paci Osztdéndij, egy olyan atfogd és hosszutavu
osszmUvészeti Osztondij-palydzat, amibe feltorekv® fiatal mUlvészeket varnak tobb
kategdridban. Az 6sztondijat egy évre lehet elnyerni, két korcsoportban pdlyaznak a fiatalok
— koz- és felsGoktatasban tanuldk, illetve palyakezddk -- jelentkezhetnek harom mUivészeti
agban: zenemdivészet, képzOmiivészet és vizualis mivészetek, valamint irodalom és
eléadomiivészetek kategdridban. Az elbirdlasnal szakmai és szocidlis szempontokat is
figyelembe vesznek. Az Osztondijasok rendszeres havi juttatdsban részesllnek, Az els6
évben a zenem(ivészeti dgban Gsszesen 20, a masik két agban 6sszesen 5-5 helyet hirdettek
meg. A fiatalokat mentorok segitik tehetségtik kibontakoztatdsaban.
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Tanoddk és mentorprogramok

A jozsefvarosi iskolasok részére ma is tobb tanoda szolgaltatdsa elérhetd. A kerilet sajat
intézményt tart fenn Zsendild tanoda néven, mellette a kerlletben tobb civil szervezet altal
fenntartott tanoda makaodik.

Zsendiil6 tanoda

A JKN altal mikodtetett tanoda 30 gyerek szamara nyujt szolgaltatast. kozuluk 20-25 f6
naponta latogatja a tanodat. A tanoda mentorprogramjaban éves szinten 100 f6 folotti az
id6szakosan beiratkozok szama — Ok elsGsorban felvételi-, osztalyozd-, érettségi- és
poétvizsgakra kapnak felkészitést. E gyerekek legtobbje szegény csaladbdl érkezik, elsGsorban
nekik segithetnek a tanoddak. A szolgdltatas f6 célcsoportjat a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesuld, hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetd, altalanos iskolai
és kozépfoku tanulmanyaikat folytatdé gyermekek képezik. A ,Zsendilé Tanoda”-ban,
altalanos- és kozépiskolds tanuldk fejleszthetik magukat a jobb tanulmanyi eredmény
elérése érdekében, valamint képességeik, tehetségiik kibontakoztatdsdban. Ezentul
2020-ban A Kesztylgyar nyolc hetes napkozis tdbort szervezett a jarvany miatt lemaradd
alsé tagozatosok felzarkdztatasara, és iskola elGkészitd foglalkozasokat dvodasoknak.

Szolgaltatasok:
e Tantdrgyi segitségnyujtas és felzarkdztatas
® A szabadid6 hasznos eltoltését szolgdld programok
e Kirandulasok, taborozas, szinhazlatogatas
e Csalddi, kozosségi és sport rendezvények

Tovabbi egylittmiikédések

Az 6nkormanyzat egyuttm(kodik tovabba a Jozsefvarosi Szabadid®s Egyesulettel, melynek
keretén belil mikodik a Varosi Tanoda, amely a Zsendil® tanoddhoz hasonldéan a
tanodasztenderd szerint mikod6, dllamilag tdmogatott tanoda. Itt szintén 30 gyermek veszi
igénybe a szolgaltatast.

Az Onkormanyzat a keriileti gyermekek esélyeinek névelése érdekében egyiittm(ikddik mas
szervezetekkel is, igy példaul a Rosa Parks Alapitvany Lathatatlan Tanoddjaval, a Romano
Kher F&varosi Roma Mivel6dési Hazzal az dltala mlkodtetett tanodai jellegll szolgéltatas
tekintetében. Az e tanodak altal elért gyermekek szama azonban messze elmarad a valds
szlikségletektdl.

Kézterek, biztonsdgos és tiszta kbrnyezet

A Jozsefvaros ma az egyik legkisebb zoldfelllettel rendelkez6 kerilet. A levegh
szennyezettsége magas, a gyermekek Aaltal haszndlhaté terek, jatszéterek egy részét is
komfortosabba szlikséges tenni.

Célok
- Olyan jozsefvarosi intézmény- és szolgaltatasi hald kialakitdsa, amelynek révén minden
gyermek és fiatal hozzafér a magas szinvonall szocidlis és gyermek-egészségigyi
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szolgaltatasokhoz, az esélykiilonbségek csokkentése érdekében az egészségligyi, szocidlis,
oktatasi szolgaltatasok 6sszehangoltan m{kodnek.

- Az intézmények a nyitvatartdsatol és

nyari Ugyeleti rendszert6l a sokféle csalddi

koriilményhez igazodé rugalmas szolgaltatasokig alinak rendelkezésre.
- A kerllet 6vodai magas szinvonalon, minden gyermek szamara elérhetd szolgaltatast

nyujtanak.

- A kozoktatdsban halmozddd oktatasi hatranyokat 6sszehangolt és valtozatos programokkal

csokkenti.

- Olyan Jézsefvaros kialakitasa, ahol minden gyermeknek és fiatalnak van lehetOsége a
szabadid®, jaték, kozosségi élet szamara biztositott magas szinvonalu kdzterek hasznalatéra,
és minden gyermeknek és fiatalnak van lehet8sége hallatni a hangjat; sziukségleteit és
szempontjait a helyi szakpolitikak, programok, koltségvetések és dontések kialakitasakor

figyelembe veszik.

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

Célcsoport v . .
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetOségek meghatarozasa
rovid cimmel

Nincsenek teljes kor( adatok a
kerlletben é16 gyermekekrdl

A keriiletben él6 gyermekekkel kapcsolatos
adatok felmérése, annak ellendrzése, hogy
minden jézsefvarosi gyermek részesiil-e a helyi
szolgaltatasokbol.

A lakcimekkel kapcsolatos problémak kezelése,
pl. alternativ regisztracios platformok révén.

Egy kutatas szerint “a
csaladsegitd, a gyermekvédelem
és a védOn0i szolgalat messze
nem elégséges kapacitassal és
aktivitassal vesz részt a
leghatranyosabb helyzet(i
gyermekek problémainak
kezelésében.”

E kapacitasok sziikséges tovabbfejlesztése
érdekében széleskor( szakmai parbeszédet kell
kezdeményezni az érintettek kozott.

A szegénység befolyasolhatja a
megfeleld korrekcids eszkozokhoz
valé hozzaférést

Jelz6rendszer kialakitasa a korrekcids eszkdzoket
(pl. szemiiveg, hallékésziilék) megfizetni nem
tudo csaladokrél.

Kulonb6z6 tamogatasok (pl. szuletési tAmogatas,
védBoltasokhoz valé hozzéjarulas)
hozzaférhetOségi vizsgalata, adminisztracids
igények csokkentése, vagy teljesitésiik segitése.
Széleskor( tajékoztatas a méltanyossagi segély
lehetBségérdl.

77




Egyre nehezebb a toborzds a
szocidlis szektorban az alacsony
jovedelmek miatt

Véd6nabi és egyéb szocialis szolgaltatdk szamara
adhato megtartd tamogatasok attekintése

A leghatranyosabb helyzetlek,
vagy magyarul nem beszél6, de a
Jozsefvarosban él6 sztil6k
gyermekei tovabbi intézkedések
nélkil nem garantalt, hogy
hozzajutnak a szolgaltatasokhoz.

lelz8rendszer megerdsitése civil/szakmai
szervezetekkel, a véd6n6bi szolgaltatasok és
ellatasok promdcidja (pl. idegen nyelven is)

A felnBttkori egészség-kilatasokat
és jOl-létet alapvet&en hatarozzak
meg a kornyezeti tényezdk.
Jézsefvarosban az egyik
legalacsonyabb az egy f6re esd
zoldfellletek aranya, és igen
rosszak a légszennyezettségi
adatok.

A zoldfeltletek ardnyanak jelent8s novelése.

A varosi kornyezet és Jozsefvaros
adottsadgai megnehezitik az
egészségesebb gyermekkor
feltételeinek kialakitasat. A
jozsefvarosi gyerekek egészségét
a szegénységhll szarmazo
kornyezeti kockazatok is
karosithatjak.

- A varosfejlesztési beavatkozdsoknal a
gyermekek egészséges kornyezete kiemelt
szempont kell legyen. A lakossag bevonasa a
z0ld funkciok tervezésébe, ill. a gyerekek
perspektivajanak alkalmazasa a
varosfejlesztésben.

- A jatszotereken, vagy a kornyezetiikben
illemhelyek és pelenkdzé helyiségek kialakitasa.

Gyermekek

A gyermekek elemi érdeke, hogy
biztonsagban ndjenek fel,
beleértve a bantalmazas, online
zaklatas, a kozuti és kozlekedési
biztonsag, a kozbiztonsaggal
kapcsolatos kérdéseket.

A helyi dgazati stratégidkban és intézkedésekben
a gyermekek biztonsaganak kiemelt kezelése;
egylttm(ikodés a keriletben aktiv tanodéakkal és
oktatdsi mentorprogramokkal

Ma Jézsefvarosban szorvanyosak
a gyermekeket érintd témakra
szakosodott konzultaciok.

A Részvételi Stratégiaval 6sszehangolva
gyermekbarat kerekasztal, ifjusagi
érdekképviselet |étrehozasa.

Vannak gyermekek, akik
kimaradnak egyes szocialis és
gyermekvédelmi
szolgaltatasokbdl.

Annak felmérése és biztositdsa, hogy a
gyermekekkel kapcsolatos szolgaltatdsok és
tdmogatasok minden raszoruléhoz eljutnak. Az
egészséguligyi, szocialis, oktatasi szolgaltatasok
Osszehangoldsa, szakma- és szektorkozi
formalizalt és érdemi egylttmUkodés
kialakitasa.
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Az intézmények nyitvatartasatél és nyari ligyeleti
rendszerétdl a sokféle csaladi koriilményhez
igazodd rugalmas szolgaltatasok tervezése.

Felmérések szerint a csaladsegitd

és a gyermekvédelem messze
nem elégséges kapacitassal és
aktivitdssal vesz részt a
leghatranyosabb helyzet(
gyermekek problémainak
kezelésében.

Atfogé kutatas a kérdésben,
elégedettségmérések és igényfelmérések, ezek
alapjan torténd kapacitasfejlesztés.

Jézsefvdros ma is sokféle
szolgaltatdst és intézményes
ellatast nyujt a raszoruldknak,
folyamatos kihivas azonban a
célcsoport nagyobb mértéki
bevonasa.

A gyermekeknek intézményes ellatast és
szolgaltatasokat nyujto intézmények nagyobb
lathatdsaga, promdcidja a raszoruldk és
potencialis igénybe vevOk korében, a gyerekek
altal latogatott helyek kiemelt kezelése ebb6l a
szempontbdl.

Jézsefvdrosi intézmények
hatranykompenzalé funkcidja
tovabbi fejlesztést igényel

A Befogadé Ovodak Program fejlesztéseinek
fenntartasanak folytatasa.

Felkészilt és minBségi bolcsbdei és dvodai
pedagodgusok biztositasa a kerileti
intézményekben, ehhez kiegészitd tdmogatasok,
(bérpadtlék, nyelvi pétlék, stb.) biztositasa.

Ovodai programok attekintése, és ingyenes
biztositasa az érdekl6d6 hatranyos helyzet(i
gyermekeknek.

MinBségi sportolasi lehetBségek biztositasa a
raszorulé gyerekek részére

Tobb gyenge teljesitmény(
kerdleti iskola, magas
lemorzsolddasi arany.

iskolaskoruaknak nyujtott szolgdltatasok
szélesebb korben elérhet6vé tétele, a
Jézsefvdrosban aktiv civilszervezetekkel
egylUttm(kodésben a helyi iskoldsok szamara
nyujtott hatrdnykompenzald szolgaltatasok
0sszehangolasa.

Oszténdijprogramok és egyéb tamogatasok
szélesebb korben elérhetdvé tétele (pl. Bursa
Hungarica)
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7. A nOk esélyegyenlOsége

Szamos nemzetkozi és magyarorszagi kutatds mutatja a n6k rosszabb gazdasagi helyzetét:
azt, hogy jellemz8en kevesebbet keresnek, és alacsonyabb poziciékban dolgoznak, mint a
férfiak, és azt is, hogy a hdztartdson bellli gondoskodasi terhek (haztartdsvitel,
gyereknevelés, id8s és beteg hozzatartozokrédl valé gondoskodas) is jorészt a nOkre
harulnak.

A n6k munkaerGpiaci helyzete kapcsan a gyerekvallalds kiemelt kockazat. A gyermekiiket
egyediil nevel6 n6k szegénységi kockazata kiiléndsen magas.”® A gyermekes anyakat célzé
pénzbeli ellatasok alacsonyak, az intézményi ellatasok, féként a bolcs6dék gyakran nehezen
elérhetOek és sokszor téritési dijat kell értlk fizetni.*

Miutan a nbk esélyegyenlOtlenségének egyik fontos faktora éppen az aranytalan csaladi
munkamegosztasi modellekbdl fakad, (hogy a gyermekekrél, beteg, id6s csaladtagokrdl vald
gondoskodds a csalddok tobbségében elsGrendlien a ndk feladata), minden olyan
szolgdltatasfejlesztés, amely az intézményes gyerek-, idOs- és tartésbeteg-gondozas
volumenének és szinvonaldnak ndvelését érinti, kozvetve hatdssal van a nOk
esélyegyenl®ségére is.

A nOk tarsadalmi aranyukhoz képest sokkal kevésbé vesznek részt a kozéletben és a
dontéshozasban, mint a férfiak. Az Eurépai Unidn bellil Magyarorszagon a legalacsonyabb a
nbi képvisel6k aranya a Parlamentben (10% korili), és ez az elmult évtizedekben valtozatlan
maradt.*> Az, hogy a n6k kimaradnak a politikai doéntéshozasbdl, vagy éppen a vallalatok,
cégek iranyitasabdl az egész tarsadalomra nézve hatranyos lehet, hiszen olyan néz6pontok
hidnyoznak a tervezési, dontési folyamatokbdl, melyek kifejezetten a nbket érintik. Az
azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet.

Kiemelten fontos cél a nOk aldozattd valasanak elkeriilése. Az Eurdpai Unié Alapjogi
Ugynoksége (FRA) 2014-es reprezentativ kutatdsa szerint a 15 éves koruk 6ta a fizikai
és/vagy szexualis erOszak valamely formajanak aldozatdva valé magyar nbk aranya a
vdlaszadd 18-74 év kozotti korosztalyban 28%. Ez a 2011-es népszamldlds adataibdl
kiindulva tébb mint 1 millié 124 ezer magyar nét jelent. Minden huszadik 15 év alatti lany,
és kozel minden tizedik 15 év feletti lany és n6 szenvedett mar el szexualis er&szakot.” Egy
friss, 2020 végén készult kutatas** azt is kimutatta, hogy mindez csupdn a jéghegy csicsa: a
magyar tarsadalomban széles korben elterjedt attitlid a nOk lenézése, példaul a rendszeres
verbdlis zaklatas formajaban. A kutatasban részt vett tobb ezer né tobb mint fele élt at
legalabb néhany havonta utcai zaklatast.

0 Czibere, Ibolya (2012): N6k mélyszegénységben. Személyes életvilagok és cselekvési perspektivak a
mélyszegénységben él6 n6k mindennapjaiban. L'Harmattan, Debreceni Egyetem, Budapest

“1 Szikra, Dorottya (2018): Ideoldgia vagy pragmatizmus? Csaladpolitika az orbani illiberalis demokraciaban. In
Bozdki A. - Flzér K. (szerk.) Lépték és irdnia. Szocioldgiai kalandozdsok. Budapest: L'Harmattan: 219-240.

“2 https://www.europarl.europa.eu/EPRS/graphs/2021-EWD_HU.pdf
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https://nokjoga.hu/wp-content/uploads/Ko%CC%88zpolitikai-javaslatok_2021_No%CC%8Bk-elleni-ero%CC%8
Bszak.pdf
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https://corvinusonline.blog.hu/2021/11/05/ szia cica_van_gazdad haromezer magyar no_az utcai_zaklatas

rol?fbclid=IwAR3Ejcb0gl0996yep2YGgDO00KZGY6QKeUuovIpmp8WIHGBVaaczyCWZ7LY
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Jogi kérnyezet

A NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegitd Nemzeti Stratégia — Irdnyok és Célok
2010-2021. cimd 1004/2010.(1.21.) szamlU Kormany hatarozata a kovetkez6 célokat
fogalmazza meg:

e a nlOk és férfiak egyenld mérték(l gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a
fizetési és foglalkoztatdsi aranytalansagok felszamolasa, a n8k és a szegénység, ndk
és az egészség szempontjainak figyelembevétele,

e aszakmai, a magdn- és a csaladi élet fokozottabb 6sszehangoldasanak tdmogatasa,

e a férfi-n6i részvétel aranytalansagai csokkentésének tamogatdsa a politikai és
gazdasagi dontéshozatalban, valamint a tudomany teriletén,

e az erBszak elleni hatékony fellépéshez, a megelbzéshez szikséges intézkedések
megtétele,

e anemekhez k6t6do sztereotipidk visszaszoritdsanak tdmogatdsa,

e a nlOk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlGség politikdjanak stratégiai elve
célkitlizéseinek megvaldsitasahoz elengedhetetlen véltozasok szakmai megalapozasa
(képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott
adatgydjtés).

A jogszabalyok kozil a megkllonboztetés altalanos tilalmat az Alaptorvény XV. cikkének (1)
bekezdése rogziti, valamint a XV. cikk (3) és (5) bekezdése kimondja, hogy a n8k és férfiak
egyenjoguak, valamint Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a nbket, az
id&seket és a fogyatékkal élbket.

A nOk gazdasagi és munkaerd-piaci esélyegyenlOsége

Egy 2018-as reprezentativ felmérés azt mutatta, hogy a legnagyobb problémat a piaci
munka és a haztartasi, gondoskoddsi munkak 6sszeegyeztetése jelenti a n6k szdmara.”
Magyarorszagon 2016-ban a férfiak foglalkoztatasi ratdja 73 szazalék volt, a n6ké 60
szazalék, és atlagosan 14 szazalékkal keresnek kevesebbet a ndk, mint a férfiak. A
munkanélkiiliek ardnya azonos a két nem kérében.*® Tébb mint kétszer akkora a félallasban
foglalkoztatott ndk aranya (6,8 szazalék), mint a feldlldsaban foglalkoztatott férfiaké (3,1
szazalék). A félallds, bar segiti a haztartdsi, gondoskoddsi munkdk és a bérmunka
Osszeegyeztetését, anyagilag joval kiszolgaltatottabba teszi a nOket.

A tapasztalatok szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a 45 év
felettiek, a palyakezd6k és a kisgyermekesek, és emiatt az 6. foglalkoztatasuk kiilonos
figyelmet és tdmogatast igényel.

15-64 év kozotti allandé népesség (f0) Nyilvantartott allaskeres6k szama (f0)

NS Férfi Osszesen NG ( Férfi) Osszesen

5 Gregor, Aniké — Kovats, Eszter (2018): NStigyek. Tarsadalmi problémak és megoldasi stratégidk. A kutatasi
eredmények 6sszefoglaldja. Budapest: Friedrich Ebert Stiftung, Budapest.
“ Eurostat (2017): NGOk és férfiak élete Eurépéban.
https://www.ksh.hu/interaktiv/eurostat/womenmen/index.html
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Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2013 25777 26276 52 053 1860 | 7,2% | 1775 | 6,8% | 3635 | 7,0%
2014 26124 27116 53 240 1544 | 5,9% | 1353 | 5,0% | 2897 | 5,4%
2015 25975 27233 53 208 1375 | 5,3% | 1188 | 4,4% | 2563 | 4,8%
2016 25633 27102 52735 950 | 3,7% | 790 | 2,9% | 1740 | 3,3%
2017 n.a n.a 52 478 562 = 477 = 1039 | 2,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az adatok alapjan n6k kérében a munkanélkiliség magasabb, mint a férfiak korében. A n6k
és férfiak kozotti kilonbség a munkaer®-piaci szegregacid jelenségében is nyomon
kovethetd: jol elkuloniilnek azok az allasok, amelyek ndi és azok, amelyek a férfi munkaer6t
részesitik elényben.

Jozsefvaros az altalanos strukturalis egyenl6tlenségeket sajat eszkozeivel maximum
csillapitani tudja, ugyanakkor sajat intézményeinek eljarasai, és célzott intézkedései sokat
tehetnek a n6k esélyegyenlBsége iranyaba.

Budapest Jézsefvarosi Onkormdanyzat munkaltatdként érvényt szerez az egyenl® munkaért
egyenl® bér kovetelményének. Szamos cég és onkormanyzat mellett a Jozsefvarosi
Onkormanyzat is csatlakozott az Amnesty International Magyarorszag 2020-ban inditott
,Egy Lépéssel Kozelebb” ciml kampanyahoz és villalta, hogy nyilvanossagra hozza a
bérszakadékkal kapcsolatos adatait. A felmérés alapjan a Polgarmesteri Hivatalnal aktiv
allomanyban lévd 6sszesen 254 fOb6I 95 férfi (37,4%) és 159 n (62,6%) volt, vagyis a nOk a
tarsadalmi aranyuknal joval nagyobb mértékben vesznek részt a hivatal munkdjaban. A 39
hivatali vezetObOl 13 férfi, tehat a férfiak aranya a vezetOk kozott 33,33%, ami kicsit
alacsonyabb, mint a teljes hivatali allomanyban képviselt ardanyuk. A hivatalban a ndk
atlagos és median bére is valamivel magasabb a férfiakéndl, minden mds juttatdsban
azonban minden hivatali dolgozé egyenlGen részesil.

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitO szolgaltatasok

Magyarorszagon a nOk munkavallalasat jelentGsen befolyasolja a csaldadban nevelkedd
gyermekek szama. A gyermekgondozas id8szaka utdan a ndk 40 szazaléka nem tud
visszamenni el6z6 munkahelyére, ha egyéltalan volt munkahelye a gyermekvallalas el6tt.*’
Kilonosen sérilékeny a gyermekiket egyedil nevel® anyak helyzete, akik a 25-49 éves
korosztalyba tartozd magyar lakossag 6,6 szazalékat teszik ki. A 2011-es népszamlaldsa
adatai szerint Magyarorszagon Osszesen 536 614 egyszil®s csalad van, 464 761-ben (87%)
az anya a csaladfé. Az egyeduldllé anyak helyzete killondsen nehéz, a munkaer8-piacon
tobbsz6ros hatrannyal indulnak, fGleg akkor, ha van 15 év alatti gyermekik. Még nehezebb
helyzetben vannak a lednyanyak, akik kozul jelent&s szamu az allami gondozasbdl kikerald
fiatal. A Jézsefvarosban 2011-ben a gyermeket neveld csaladok szama 10725 volt, melybdl
5265 olyan csalad volt, ahol egy szul6 nevel gyermeket.

7 Vajda, Réza (2014): MunkaerGpiac, foglalkoztatas, véllalkozondk, A n6k teljes érték(i munkavallaldsanak
akadalyairdl és esélyeirdl. In Juhasz, Borbala (Ed.), NStlen évek ara, A nOk helyzetének kbzpolitikai elemzése
1989-2013 (pp. 99-151). Budapest: Magyar NGi Erdekérvényesitd Szdvetség.
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Intézményi kdrnyezet

A rugalmas, egyedi munkapiaci feltételek (pl.: részmunkaid®ds foglalkoztatds, otthoni vagy
tavmunka, rugalmas munkaid®), mellett a nOk esélyegyenlBsége szempontjabdl is kiemelt
kérdés a bolcsOdei- és egyéb gyermekfelliigyeleti szolgdltatasok elérhetBsége.
Jozsefvarosban a gyermekek napkozbeni elldtdsa megoldottnak tekinthetd a mikod6 hét
bolcsOdével és 12 tagdvodaval. (Tovabbi szolgaltatdsok leirdsa a gyermekekkel kapcsolatos
alfejezetben talalhatd.)

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds elsGsorban a véddndi haldzat szakmai
munkajaban jelenik meg. Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben é16 varandds anyara
és jovend® gyermekére fokozott figyelmet forditanak. A leendd szul6k szamara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa mar varandds korban megkezd&dik
beszélgetések, csalddlatogatds formajaban. A véddndk segitséget nyujtanak a csaladi-
szocialis juttatadsok megismertetésében is.

A nOk szerepe a helyi kozéletben

Jozsefvaros kozéletében a nOk mindig is fontos szerepet jatszottak, de képviseletilk sosem
felelt meg a nOk tarsadalmi ardnyanak és sulyanak. A Képvisel&-testilet tobbségét mindig is
férfiak alkottak, mig a hattér- és szervezd munkat tilnyomorészt ndk végezték. Jelenleg a 17
fOs testiletben 3 f6 ndi képviseld dolgozik (23,5%). Az Gsszesen 22 jozsefvarosi kilsé
bizottsagi tag kozul 15 férfi (68,18%) és 7 n6 (31,81%). Vagyis itt valamivel jobb a n8k és
férfiak ardnya, mint a képvisel6-testiiletben, de az 6nkormdnyzat Gsszetétel még igy is
messze nem tiikrozi hiven Jézsefvaros lakossagat. Ezzel parhuzamosan a képvisel&-testiilet
munkajat tdmogatd, azt szervezd Polgarmesteri Hivatalban dolgozék kétharmada nd, és a
Hivatal jegyz6je és aljegyzGje is n6. Vagyis megéllapithatd, hogy mig a dontéshozasban
jelentOsen tulreprezentaltak a férfiak a végrehajtasban inkabb n6k vesznek részt.

A nOk képviselete a koztereken is csak részben valdsul meg: a személynevet visel® budapesti
utcak és kozterek alig tobb mint tizedét nevezték el nOkr6l és ezek csupan fele lett
elnevezve valaha élt n6krdl (a tobbi keresztnév vagy irodalmi alak). A Jdézsefvarosi
Onkormanyzat 2020-ban teremtett hagyomdnyt azzal a céllal, hogy minden évben a
nemzetkozi nGnaphoz kapcsoléddan Ujabb kdztereket nevez el ndi kivaldsagokrdl. Ez eddig
négy esetben valdsult meg. Ezen kivil, 2021-ben n6napi Gtletpalyazatot is hirdetett az
Onkormanyzat a JKN Zrt.-vel egyittm(kddésben melynek célja, hogy megerQsitse és
tamogassa a keruletben mikodd nbi kozosségeket, vagyis azokat a civil szervezeteket és
maganszemélyeket, akik elkotelezettek a nemek kozotti egyenl&ség elBsegitésében.

A nOket éro erdszak, csaladon beliili és partnerkapcsolati er6szak

A Magyarorszagra vonatkozod reprezentativ adatok alapjan millids nagysagrend( a nok elleni
er@szak aldozatainak szdma. Jelenleg tobb mint 220 ezer n6 él olyan parkapcsolatban, ahol
a partnere fizikailag és/vagy szexualisan bantalmazza. Magyarorszagon atlagosan kéthetente
meghal egy nd csalddon beluli er6szak kovetkeztében. A magyar allamnak nemzetkozi
kotelezettsége van a hatékony és szakszer( fellépésre, ez kerdiileti, helyi szinten is feladatot,
kotelezettséget jelent.
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Az elmult évtizedekben torténtek pozitiv valtozdsok a jogszabdlyok, az intézményrendszer és
a szolgdltatasok terén is. A kutatasok, elemzések, a civil szervezetek tapasztalatai és a
nemzetkozi szervezetek ajanldsai alapjan ugyanakkor szdmos probléma és hidnyossag is
tapasztalhatd. Sok esetben a meglévd jogszabalyokat, intézkedéseket sem alkalmazzdk a
gyakorlatban. Az aldozatok, érintettek ugyanakkor gyakran nem is tudnak a rendelkezésikre
allé jogi és egyéb lehet&ségekrdl, vagy arrdl, hogy hovd fordulhatnak segitségért. Az
érintettek tapasztalata szerint gyakran el6fordul az Ggyekben eljaré szakemberek részérdl a
jelenségre vonatkozd tudashidny, az aldozathibaztatas, az er8szak bagatellizdldsa. Sem a
segit® szakemberek, sem a jogalkalmazd szervek, hatdsagok képzése soran nem jelenik meg
szisztematikusan, kotelezd jelleggel és megfelel6 tartalommal a téma. Bar kialakultak a
kilénb6z6 szakmdk, intézmények kozotti egyuttm(kodés keretei, a szereplBk
egyluttm(kodése fejlesztésre szorul. Az dldozatok rendelkezésére all6 specialis szolgaltatasok
vagy nehezen elérhetbek, vagy nem léteznek. Probléma, hogy a témara vonatkozdan nincs
naprakész kutatds. Vagy hianyzik a célzott adminisztrativ adatok gy(jtése a kiilonb6z6
hatésagok, intézmények részér6l, vagy az adatok nem nyilvanosak; ez neheziti az intézményi
fellépés hatékonysaganak elemzését, értékelését, és a sziikséges |épések meghatdrozasat is.

Helyzetelemzés a keriiletre vonatkozéan

A jogi szabalyozasnak megfelelBen kerileti szinten is mlikodnek relevans intézmények és
szolgdltatasok. A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI.
torvény 17. § (2) a) ponton alapuld jelzések fogadasaért felels gyermekjoléti szolgaltatast
nyujto szolgaltatd a Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kbézpont JSZSZGYK,
mig a hatdsagi eljarast Budapest FOvaros Kormanyhivatala VIII. Kerileti Hivatala,
blncselekmények esetén a  Budapesti RendOr-FOkapitanysag  VIII.  Kerileti
RendOrkapitanysaga végzi. A hozzatartozdk kozotti erGszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol
sz6l6 torvény alapjan a csaladvédelmi koordinacidért felelGs szerv feladatait a Polgarmesteri
Hivatal Csaladtamogatasi Irodaja latja el. A kerlletben milkddik tovabba a Jozsefvarosi
Aldozatsegit® Szakmai Egyiittm{ikodési Rendszer (JASZER). (Id. melléklet)

A helyi intézményrendszer szakmai egylttm(ikodése mas szereplOkkel - civil és egyéb
szervezetekkel - j6 alapot adnak és lehetOséget teremtenek a kdzos munkara, fellépésre. A
partnerségben, a feladatok megosztasaban a Kesztyligyar, a FIDo K6zosségi Haz a Zsenduld
tanoda és a Biztos Kezdet Gyerekhaz fontos szerepl&k.

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatdsok

Az otthontalannd valt szil6 kérelmére csalddok atmeneti otthondban egylittesen
helyezhet6 el a gyermek és sziildje. A Jézsefvarosi Onkormdnyzat 4 db krizislakdst
miikodtet, mely 2018. janudr 1-jét6l a Csalddok Atmeneti Otthonanak kiils6 telephelyeként
mikodik. 2018. januar 1. napjaval a 1086 Budapest, Koszoru utca 14-16. szam alatt 34
fér6helyes Csalddok Atmeneti Otthona intézmény keriilt kialakitdsra a JSzSzGyK
telephelyeként.

Lakhatds biztositdsa csalddon beliili er6szak dldozatainak

A 2021-ben elfogadott Uj jozsefvarosi lakasrendelet kiilonds figyelmet szentel a csalddon
bellli er8szak aldozatainak és biztositja annak jogi kereteit, hogy az er8szak el6l menekiild
nBk biztonsagos lakhatashoz jussanak. A 25/2021. (VII. 22.) szamu 6nkormanyzati rendelet
az onkormanyzat tulajdondban 4allé lakdsok bérbeadasardl a “lakdshasznalati megallapodas
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rendkivili élethelyzet miatt” jogcimet. Az Uj rendelet négy esetet sorol ide, kdztiik nevesiti a
csaladon belili vagy kapcsolati er8szak miatt lakhatasi valsagba keriltek elhelyezését. Az
ilyen élethelyzetekben a rendelet lehet8séget ad az dnkormanyzatnak, hogy soron kivdli
eljarasban legfeljebb 6 hdonap hatarozott idejli bérleti szerzOGdést kdsson azzal, aki a vele
szemben elkovetett csalddon belili vagy kapcsolati er8szak miatt vesztette el korabbi
lakhatasat, és jelenleg krizisk6zpontban, titkos menedékhazban vagy félutas haz
szolgdltatasban lakik.

A kerileti intézmények, hatdsagok tapasztalatai alapjan tobb fejlesztendd terilet is
beazonosithatd. Tobb szakma részérél is megfogalmazddik az igény a képzések irdnt. Szintén
gondot jelent, hogy sok esetben a szakembereknek sincs megfeleld eszko6zik a hatékony
segitésre, a bantalmazottak meger&sitésére. Altalanos probléma, hogy a jelenlegi rendszer
els@sorban a krizishelyzeteket kezeli, mig az aldozatok hosszi tdvra sz6lé6 tamogatéasa
hianyzik. Fejlesztésre szorul a szakmakozi kommunikacid, a kulonbozd szereplOk
munkajanak Osszehangolasa. el6fordul, hogy elmaradnak a jelzések a krizishelyzetekrél.
Hidnyoznak a rendszeres, az Osszes érintett szakma képviselGinek részvételével zajld
forumok, melyek a tapasztalatcserét és szakmai kapcsolatok épitését szolgalnak. Sziikség
volna a védbnOk és civil szervezetek kozotti kapcsolatok er8sitésére, illetve a helyi
egészségligyi szolgaltatdok aktivabb szerepvallalasara ezen a terileten.

Helyi szint(i fellépés a nOk elleni erbszak és a csalddon beliili erOszak ellen az Isztambuli
Egyezmény fényében

Az Eurdpa Tandcs Egyezménye a nOk elleni er8szak és a csaladon beliili/parkapcsolati
er6szak megelOzésérdl és felszamolasardl — un. Isztambuli Egyezmény — volt az elsd
kotelez eurdpai jogi norma, ami e téren sziletett. Az egyezmény elGirasai kozott szamos
olyan cikkely is van, amely helyi szinten is gyakorlatba Ultethetd. A Jozsefvarosi
Onkormanyzat is csatlakozott a PATENT és a NANE Egyesiilet kisérleti projektjéhez, amely az
Egyezmény helyi érvényesitését célozza meg. A két egyesiilet ingyenes szakértOi tamogatast
és szolgaltatdsokat, informaciés anyagokat, akkreditdlt képzéseket, intézménykozi
esetmegbeszél® mentoring és konzultacids, szupervizids programot biztosit. A projektben az
onkormanyzatok vallaljak, hogy helyi szint( stratégiat dolgoznak ki az egylttmUkodésre,
képzési és mentoring tervet készitenek, tovabba rovid és hosszud tavu helyi akciotervet
dolgoznak ki és hajtanak végre.

Célok

m Jozsefvaros intézményeiben olyan munkakornyezet kialakitasa, amely reflektal a n6k
a munkaer®-piaci esélyegyenlBtlenségére, mind a foglalkoztatasi formdak, mind a
munkaid&beosztas kapcsan.

m A keriletben olyan gyermekfelligyeleti szolgdltatasi kapacitasok kialakitasa, amelyek
kénnyitik a munka és a csaladi élet 6sszegyeztethet&ségét, és eljutnak a potencidlis
tgyfelekhez.

m Olyan szolgaltatdsi kornyezet kialakitdsa, amelyben specialis figyelem harul az
egyszlilBs csalddokra, a gyesrdl, gyedrdl visszatérd anyukakra.

B A nOk kozéleti szerepének erQsitése a legkulonb6z6bb szinteken a
dontéselBkészitéstOl és dontéshozataltdl a reprezentacid kérdéséig.
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m A nbk elleni erGszak kapcsan hatékony és szakszerU fellépés a helyi 6nkormanyzati
szinten, a nemzetkozileg is elismert alapelvek alkalmazdsdval.®® A specidlis célok
kozé tartozik:

egy kerileti szint(i, atfogd fellépést biztositd szakpolitikai keret Iétrehozasa, s

ennek 6sszehangolasa a relevans helyi szakpolitikai dokumentumokkal;

a helyi tudatossag novelése a ndk elleni er6szak, csalddon bellli erdszak

témadjaban; az aldozatok, érintettek és az Gket tdmogatd, segitd személyek

szamara; a gyakorlati szakemberek, jogalkalmazdk szakmai kompetenciainak

d.

Intézkedések

fejlesztése;

a témaban érintett hatdsagok, intézmények, szolgaltatok, civil szervezetek

intézmény-, és  szakmakozi

altaldnossagban, mind az egyes kapcsolddd esetek, Ggyek kapcsan;

a témara vonatkozd adminisztrativ statisztikai

fejlesztése.

egylttm(kodésének  erBsitése  mind
adatgyUjtési rendszer

N6k
esélyegyenlOsége

A nOk esélyegyenlBtlenségének egyik
fontos faktora az aranytalan csaladi
munkamegosztasi modellekbdl fakad, a
csalad és a munkahely
Osszeegyeztethet&sége a nBket a sok
csaladban jellemz6 egyenl&tlen

munkamegosztas miatt fokozott kihivas.

A részmunkaid® és tavmunka lehet8ségek,
valamint az 6nkormanyzati intézmények
munkaid®-beosztasanak feliilvizsgalata,
0sszhangba hozdsa a gyermekeket ellaté
intézmények nyitvatartasaval. A gyesrél,
gyedré| visszatérd anyak fokozott védelme a
kertleti intézményekben. (konzultaciok)

A bélcsBdei és a gyermekfelligyelet szolgaltatas
széleskor( megismertetése, a sziikséges
kapacitas felmérése és biztositasa a kertleti
sziikségletek alapjan. A mas intézményekben
rendelkezésre allé gyermekfellgyeleti
szolgaltatasok kapacitasfejlesztése és
elérhetévé tétele a hatranyos helyzet(
csaladoknak.

minden olyan szolgaltatdsfejlesztés,
amely az intézményes gyerek-, idOs- és
tartosbeteg-gondozds volumenének és
szinvonaldnak novelését érinti,
koézvetve a nBi esélyegyenlBséggel is
kapcsolatban all.

A nBk esélyegyenlBségének szempontjanak
érvényesitése a szocialis és gyermekjoléti
szolgaltatasok fejlesztésekor. (konzultacidk és
kozos tervezés). Szocidlis Szolgaltatasszervezési
koncepcidéban e szempont érvényesitése.

% Ezek: (1) a nBk és férfiak tirsadalmi egyenlBsége szempontjanak figyelembe vétele az intézkedések
tervezése és végrehajtasa soran; a fennallé egyenlGtlenségekre reagalé fellépés; (2) zéré tolerancia az erGszak
minden formajaval szemben; (3) holisztikus szemlélet; (4) kell® hangsuly a prevencion, az dldozatok védelmén,
és az elkovetOk felelGsségre vondsan; (5) az aldozatok jogainak, védelmének, biztonsaganak és sziikségleteinek
kézéppontba helyezése minden intézkedés kapcsan; (6) az Osszes érintett szerepld egylttm(ikddésének

biztositasa.
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bérszakadék ndk és férfiak kozott

Vizsgalat az 6nkormdnyzat intézményeiben és
gazdasagi tarsasagaiban a bérszakadék
allapotardl.

nBk esélyegyenl8ségének szempontjai
az 6nkormanyzat mlkoédésében,
hidnyoznak a rendszeres, az 6sszes
érintett szakma képviselGinek
részvételével zajld férumok

Folyamatos szakmai konzultdcié szakmai és civil
szervezetekkel

n6k alacsonyabb reprezentacidja

Koztéri reprezentacid ersitése: adatbazis és
Ujabb koztér elnevezések

NOk esélyegyenlBségét tamogatd palyazatok
folytatasa

+

a nagyobb tarsadalmi presztizsl munkakhoz
szlikséges képzettség és motivacio nOk altali
megszerzésére iranyuld programok tamogatasa

ndket érd erBszak

A csaladon belili er6szak megel6zésér6l és
felszdmolasardl szol6 Eurdpa tanacsi
egyezmény (Isztambuli Egyezmény) helyi szint(
alkalmazasat célzé helyi akcidterv kidolgozasa,
elfogadasa és végrehajtasa a témaban érintett
kerileti hatdsdgok, intézmények, szolgdltatok,
civil szervezetek, tovabba a témaban
szakértelemmel rendelkez® mas civil
szervezetek bevondsaval, a JASZER
koordinaldsaval és a és a Jozsefvaros
Kbzbiztonsagaért Koézalapitvany bevonasaval. .

A nOk koztér-hasznalatanak
biztonsagossa tétele, kozvilagitds és kamera
rendszer attekintése ebbdl a szempontbdl.

Lanyok szdmara 6nvédelmi képzések és
beszélget® klubok tamogatdsa kerdleti
iskolakban és a Keszty(igyarban kiils6 partnerek
bevondasaval

Szocidlis munkasok, rendOrség, egészségligy
képzése a csaladon belili erGszak felismerésére,
az aldozatoknak nyujtott hatékony
segitségnyujtas érdekében. Uj képzések
inditasa, és a korabbi képzéseken részt vett
szakemberek gyakorlatkdzpontu utanképzése.
Havi rendszeresség(i esetmegbeszél® férumok
mikodtetése.A rendBrség esetében ndi
meghallgatdk biztositasa és képzése. A
meghallgatd szobdk lgyfél barattd tétele.
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A csaladon beliili er6szak aldozatai szamara
rendelkezésre all6, elhelyezést biztositd
intézményrendszer kapacitasainak b8vitése,
Specialis, komplex szolgaltatasok bevezetése,
biztositasa az er8szak aldozatai szamara. NOi
tamogatdcsoportok miikodtetésének
tdmogatasa.

Koztudatformalas, informdcios események,
kampdanyok szervezése.

Informacid biztositasa az erBszak jelenségérdl,
a rendelkezésre allé lehet8ségekrdl, és azokrdl
az intézményekrél, szervezetekr6l, ahovd az
aldozatok segitségért fordulhatnak.

Infopont és segélyhivo a prostitucié altal
érintett keriletrészekben

8. A szexualis és nemi kisebbségek esélyegyenl6sége®

Magyarorszagon a szocialista évek alatti tlrt, s6t részben Uldozott stdtusza utdn a meleg
kozosség szamara a rendszervaltas hozta el (mint sok egyéb téren is) a szabadsag Uj
korszakat, ami persze nem jelentette rogton tdrsadalmi elfogadottsagukat is, de rohamos
fejlédésnek indult az LMBTQ kultira és civil tdrsadalom. A VIII. kerlletben nyiltak meg az
elsd szérakozéhelyek, mint a legendas Angyal Bar és Club ‘93 Pizzéria. A Trefort Kert egyik
tombjében tartotta az ELTE Meleg Kor az 6sszejoveteleit, és jelenleg olyan fontos melegjogi
szervezetek kotddnek ide, mint a Budapest Pride/Szivarvany Misszié Alapitvany, Labrisz
Egyesiilet és a Kozkincs Konyvtar. Mar csak emiatt is nehezen magyarazhatd, hogy a korabbi
onkormanyzati vezetés altal elfogadott esélyegyenl&ségi programban eddig miért nem esett
szb az LMBTQ kisebbségrél, mely minden kimutatds szerint Magyarorszagon az eurdpai
atlagnal is jobban szenved a tarsadalmi kirekesztettségtOl és elGitéletektdl. A jelenlegi
Onkormanyzat mar radikdlisan mas szemlélettel kdzelit a szexudlis massag kérdéséhez. Nem
csupan elfogadta, hogy a meleg kisebbség integrans része a helyi tarsadalomnak, akiknek
sajatos problémadival hivatali kotelessége foglalkozni, hanem kifejezetten szolidaritast is
vallal velik (épp ugy mint a tobbi hatranyos helyzet( kisebbséggel) és aktivan el® kivanja
segiteni integracidjukat.

# Szexualis és nemi kisebbségek alatt azon személyeket értjiik, akik a tobbségtdl eltérd szexualis

iranyultsaggal, nemi identitassal, nemi onkifejezéssel vagy nemi jellegekkel rendelkeznek. A szexualis és nemi
kisebbségek nem alkotnak homogén csoportot, tapasztalataik és nehézségeik is nagyon sokfélék lehetnek. E
sokszintiséget érzékeltetendé a csoport megnevezésére gyakran az azt alkotd alcsoportok megnevezésébol
képzett bettiszoval LMBT(QI) szoktak hivatkozni. (Budapest Févaros HEP 2017-2022)
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A f6varosi LMBTQ népesség szamardl® hivatalos adatok nem 4allnak rendelkezésre.
2010-ben a Magyar Szexualterapias és Parterapias Egyesiilet szakértOinek felligyelete
mellett folyt internetes kutatdsban (vdlaszaddk szama: 151.335 f6) 4,8% vallotta magat
melegnek, leszbikusnak vagy biszexudlisnak.” Ez az ardny a f6varosban magasabb volt,
6,3%, ami vilagszerte megfigyelhetd jelenség. A nagyvarosok multikulturalis, szabadabb
kozege vonzéd az LMBTQ emberek szdmadra, akik egy ilyen kornyezetben batrabban
folvallalhatjak identitasukat, partnert, segitd és szolidaris kdzosséget taldlhatnak maguknak
és persze olyan szdrakozd helyeket, melyek kifejezetten az 6 kozonségiiket célozzak meg. A
budapesti LMBTQ emberek szdma akar tébb mint szazezer fOig is terjedhet, akik kozdl
foltételezhetben tobb ezren élnek Jdzsefvarosban kulonds tekintettel arra, hogy
valdszinlleg itt az atlagnal is tobben élnek.

Az Eurdpai Tarsadalmi Elemzések (ESS) 2014-es adatai szerint szemben a kb. 80%-o0s eurdpai
atlaggal a magyaroknak csupan fele értett egyet azzal az allitassal, hogy “hagyni kell, hogy a
meleg férfiak és a leszbikus nOk szabadon éljék az életiiket melegként és leszbikusként, ugy,
ahogy akarjak”. Ez jelzi, hogy a magyar tarsadalom egyel6re még inkabb elutasitd a szexudlis
és nemi kisebbségekkel kapcsolatban. A negativ attitildok nem ritkan diszkriminacios
helyzeteket sziilnek, mely az LMBTQ embereket visszarettenti attél, hogy nyiltan félvallaljak
identitasukat. Az Eurdpai Unié Alapjogi Ugynokség 2019-ben Magyarorszagon végzett
kutatdsa szerint kozel a felik tapasztalt hatranyos helyzetl megkiilonboztetést, 35%-uk
zaklatast. 72%-uk nem fogja meg a parja kezét, és csupan 32%-uk vallalja nyiltan szexudlis
orientaciéjat. A budapesti helyzet e tekintetben jobb, a f&varosban él6k batrabbak,
nyiltabbak, viszont ennek kovetkeztében gyakrabban is éri Oket szexualis iranyultsaguk
miatti tdmadas. Az utébbi id6szak kormanyzati kommunikacidja és a homoszexualitast a
pedofiliaval 6sszemosd jogszabalyalkotas kifejezetten hatranyosan hat az LMBTQ emberek
életére, jogegyenlOségére és biztonsagara, ami miatt megndtt a gyllolet-blncselekmények
és a homofdb tamadasok szama is. Jellemz6 ugyanakkor, hogy még mindig nagyon kevesen
fordulnak jogsegélyért a zaklatd, diszkriminativ fellépésekkel szemben. Csupan 30% van
tisztdban azzal, hogy a hatalyos jogszabalyok kotelezik a munkaltatoét arra, hogy follépjen az
LMBTQ munkavallalokat munkatarsaik részérdl érd beszdlasok, megalaztatasok ellen.

Még kevésbé kozismert probléma, hogy az elGitéletekbdl illetve részben a
tajékozatlansaghol fakaddan az egészségligyi dolgozdk részér6l rendszeresen éri
diszkrimindcid és méltatlan banasmdd az elldtasra szoruld melegeket. Az Alapjogi
Ugynokség kutatdsa megallapitotta, hogy a homo- és biszexualitdsra betegségként tekinté
elavult nézetek még ma is jelen vannak a szektor dolgozdi kérében, illetve nagyon hidnyosak
az ismereteik az LMBTQ embereket érintd specidlis egészségligyi problémakkal
kapcsolatban.

A tavaly elfogadott gyermekvédelmi tdérvény>* 6ta gyakorlatilag ellehetetleniilt az ifjusagi
folvilagosito és érzékenyitd tevékenység, mikozben az MTA Szocioldgiai Kutatdintézete és a
Hattér Tarsasag 2010-es kutatdsa szerint az LMBTQ fiatalok 50%-a mar 14 éves kora el6tt,
tovabbi 35%-a 14 és 18 éves kora kozott tudatosul szexualis iranyultsdgaval, amibdl aztan
szamos konfliktusa és sérelme keletkezhet. Az Eurdpai Unié Alapjogi Ugyndkség el6bb mar
idézett kutatasa azt taldlta, hogy az LMBTQ emberek 60%-a személyesen, 93%-a pedig tarsai
révén negativ megjegyzésekkel vagy bandsmadddal talalkozott iskoldjaban. Az MTA-Hattér

30 A févarosi adatokat taglald elemzés alapvetéen a Budapest Févaros HEP 2017-2022 dokumentumra
tamaszkodik.
*1 9 [14] BGvebb informdcid: http://www.parterapia.hu/szexteszt.html
>2 Hivatalosan: 2021. évi LXXIX. térvény a pedofil blinelkdvetSkkel szembeni szigortbb fellépésrdl, valamint a
gyermekek védelme érdekében egyes torvények mddositasarol
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kutatas résztvevOi ugyanakkor arrél szamoltak be, hogy a tanarok minddssze az ilyen esetek
18%-ban szdltak ra a zaklatd didkokra, 59%-uk semmit sem tett, 17% pedig kifejezetten a
zaklato didk partjat fogta.

Az LMBTQ fiataloknak els6sorban tamogatasra, meger@sitésre, a folmeruld kérdések
tényszer(l megvalaszoldsara van szikségik, kiilonosen, ha kapcsolatuk a csaladjukkal nem
problémamentes. A nemzetkozi szakirodalom szerint a csaladi elutasitdas komoly szerepet
jatszik abban, hogy az LMBTQ fiatalok jelentGsen felllreprezentaltak a hajléktalanok kozott
és a gyermekvédelmi rendszerben.

Bdr a jogszabalyok nem konnyitik meg, hogy az azonos nemU parok gyermeket vallaljanak (a
kozos oOrokbefogadds és a mesterséges megtermékenyités szabdlyozdsa kifejezetten
diszkriminativ), az elmult években jelentdsen ndtt a gyermeket nevel® azonos nemi parok
(szivarvanycsaladok) szdma. A 2011-es népszamldldsi adatok szerint az azonos nem(
bejegyzett élettarsak 12%-a, az azonos nemU élettarsak 24%-a nevel gyermeket
Magyarorszagon. A fent idézett MTA-Hattér kutatas szerint ugyanakkor az LMBT valaszaddk
54%-a szeretne gyermeket vallalni, igy a jovBben a szivarvanycsaladok szamanak jelent8s
novekedése véarhatd. Erre egyelbre még nincsen felkésziilve az allami és onkormanyzati
intézményrendszer.

Jelenlegi gyakorlatok

A Jozsefvarosi Onkormanyzat 2019 Sta koévetkezetesen kidll az LMBTQ emberek egyenlGsége
mellett. 2020-ban és 2021-ben is kirakta az dnkormanyzat a Polgarmesteri Hivatalra a
szivarvanyos zaszlot, hogy ezzel fejezze ki szolidaritasat az LMBTQ emberekkel a Pride
honap, illetve a homoféb torvénykezés kapcsan. Ezen kivil 2020 soran az dnkormanyzat
folkérte a GyUlolet-blincselekmények Elleni Munkacsoportot, hogy tartson képzést kertleti
LMBTQ szervezetek és renddrok szamara, hogy igy késziiljenek kdzosen a Pride hdnapra. Az
egylttmUkodés apropdjat részben az adta, hogy a keriletben taldlhatd Aurdra Kozosségi
Haz, ahol Magyarorszag egyik legjelentBsebb LMBTQ szervezete, a Pride felvonulast
szervez® Szivarvany Misszié Alapitvany székel, szdmos alkalommal valt a szélsOséges
homoféb tamadasok célpontjava.

Célok

A kisebbségi tarsadalmi csoportok befogaddsanak egyik kulcseleme, hogy lathatova, mas
széval a lakossdg természetes részévé valjanak. A Jézsefvarosi Onkormanyzat részben
konkrét intézkedésekkel, részben a mindennapi gyakorlat révén kivdan az LMBTQ
kozosségnek az eddiginél tobb lehet&séget biztositani a helyi nyilvdnossagban vald
megjelenésre. ElGsegiti a vdllaltan LMBTQ személyek szereplését a kozéletben, a helyi
nyilvdnossag fdrumain az LMBTQ emberekkel kapcsolatos témak megjelenését, emlékhelyek
kialakitdsat a koztereken, melyek az LMBTQ mozgalom multjdnak allitanak emléket, de
kozterek elnevezését is lehetségesnek tartja a jovBben.

Az onkormdnyzat természetesen tovabbra is hatdrozottan és a nyilvanossag minél szélesebb
korét bevonva follép a gylldletbeszéd minden formaja ellen és intézményként szolidaritast
vallal a szexualis és nemi kisebbségekkel nem csupan konkrét diszkriminativ vagy abuziv
esetek kapcsan, hanem intézményi gyakorlatanak folyamatos és szerves részeként ugy a
hivatalos dokumentumaiban, mint napi intézményes gyakorlatdban. A tarsadalom
viselkedési kulturajanak kialakitasaban oériasi felel8sség harul a hatalmi helyzetben |évBkre a
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tekintetben, hogy milyen értékeket képviselnek és milyen normativ viselkedési formakat
kozvetitenek a tarsadalom felé, ezért elvaras minden hivatali dolgozo (illetve egytttmkodd
partner) és kiilonosen azok részér6l, akik dontéshozdi pozicidban vannak, hogy fokozott
érzékenységgel kommunikaljanak, és er8sitsék a kisebbségek befogadasanak tigyét.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat alapvetése, hogy diszkrimindcidmentes munkahely, amit az
intézmény etikai kddexében is rogzit. Ennek jegyében az Onkormanyzat igyekszik olyan
befogadd hangulatu vizualis kérnyezetet kialakitani, melyben az LMBTQ emberek otthon
érezhetik magukat, odafigyel és igyekszik megoldast taldlni a transznem{ emberek specialis
higiénias (vagy mds a munkajukhoz kapcsolddd) igényeinek kielégitésére, hatdrozottan
follép mindenféle elGitéletes, diszkriminativ, abuziv megnyilvanuldssal szemben.

Ugyan jelenleg az iskoldk mikodtetésébe nincs beleszdlasa az 6nkormanyzatoknak, és a
jelenlegi torvényi szabdlyozds amugy is rendkivil megneheziti az ilyen irdnyd oktatoi
tevékenységet, de az Uj jogi kereteken belll meg kell taldlni annak lehet&ségét, hogy
folytatni lehessen az ifjusag korében a folvilagositd és érzékenyitd® programokat. Ez a
korosztaly kilondsen sérilékeny, masrészt viszont még nyitott és formdlhatd egy
elGitéletmentes attitld befogaddsanak irdnydba. Ezért az 6nkormdnyzat mindenfajta olyan
helyszint és programot tdmogatni szeretne, ahol a fiatal (kamasz és fiatal felndtt) korosztaly
az LMBTQ emberek életét és problémait megismerheti, ugyanakkor azok a fiatalok, akik
sajatos nemi identitdsuk vagy szexudlis orientaciojuk miatt tandcsra, tamogatdasra szorulnak,
segitséget kaphatnak. Ezen beliil fontos feladatnak tekinti a testképzavar kezelését, melyek
egyre sulyosabban érintik a mai fiatalokat. Hangsulyozni kell ugyanakkor, hogy az ilyesfajta
segit® tevékenység csakis akkor lehet hatékony, ha ez az érintett fiatalok kbzvetlen emberi
(csaladi, barati, iskolai) kornyezetével egyluttm(kodésben torténik. Ennek elBsegitése
érdekében a segitd szervezeteknek mindent meg kell tennitik.

A szivarvany csalddok novekvd szamara az oktatdsi és nevelési intézményrendszer még nincs
folkésziilve. Erre szintén sziikséges lenne képzési és folvilagositd programokat szervezni.
Az egészséglgyi ellatdsban tapasztalhatd diszkriminacidval szembeni follépésre az
onkormanyzatnak ugyan csak korlatozottan van lehet&sége, de tamogatja civil folvilagositd
programok megvaldsitdsat mind az egészségligyben dolgozdék, mind az érintett ellatottak
részére. Ez mar csak azért is Iényeges, mert a mintegy 2 és félezer HIV fert&zott kozel 60%-a
févarosban él.
Nem csak az egészségligy terén, de minden egyéb terileten is az LMBTQ emberek
(hasonldéan a tarsadalom tobbi részéhez) rendkivil alultdjékozottak jogaikat illetben. Az
onkormanyzat a jogtudatossag altaldnos er@sitése részeként kilon figyelmet szentel arra,
hogy az LMBTQ emberek jogtudatossaga er6sodjon. Ebben a mar m(kodd intézményeiben
és programjaiban rejl6 lehetOségeket tervezi még inkdbb kiaknazni.
Az a tény, hogy a fOvarosi LMBTQ emberek nyiltabban vallaljak identitdsukat, raaddsul a
Jozsefvarosban bizonyos kornyékeken jelent&sebb szamban is élnek, konfliktusok vezethet,
aminek megelGzésében és kezelésében az Onkormdnyzatnak mindenképp szerepet kell
vallalnia. A civil stratégia keretén beliil az Onkormanyzat mar megfogalmazta a
lakékornyezeti érdekképviseletek és egyuttmiikodések elBsegitésének programjat és tavaly
hirdette meg el6sz6r a szomszédinnep palyazatot, mely a lakészomszédsagban él6k
egylttélést hivatott elGsegiteni. A jovOben fOképpen olyan kérnyezetben, ahol ez relevans,
e programok keretén bellil érdemes kiilon figyelmet szentelni az LMBTQ lakdkozosségekkel
vald egyittélés ligyének.
Az idBskori elmaganyosodas és az ezzel jard szamtalan szocialis probléma nem kifejezetten
csak a melegeket érinti, de Oket kulondsen, hasonlé okokra visszavezethet&en
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hajléktalansag problémadja is sajnos koriikben gyakoribb. Ezért fontos, hogy kilon figyelmet

kapjanak az ilyen iranyd 6nkormanyzati programokban.

Intézkedések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetOségek meghatarozasa
rovid cimmel

ismeretterjesztés a LMBTQ kulturardl
elGitéletek helyett

civil ismeretterjeszt programok
tamogatdsa: egészséglgyi, rendbrségi,
oktatasi teriileten (szakemberek szamara)

LMBTQ emberek alultajékozottsaga jogi
terlleten

kiadvanyok készitésének tamogatasa
melegjogi ligyekben

fiatalkori traumak kezelése

pszicholdgai tandcsadas tdmogatdsa
fiatalok szdmara

gylloletbeszéd és atrocitasok
megakadalyozasa

hatarozott kiallas a gylloletbeszéddel
szemben

id&skori elmaganyosodas

specidlis intézkedések az LMBTQ emberek

id&skori gondozasahoz és elhelyezéséhez

9. Nemzetiségek

Az egységes nemzeti kulturara épitd és azt érvényesitd orszagokban a nemzetiségi kérdés
szorosan Osszekapcsolddik az esélyegyenlBség kérdésével. Ezzel éppen mi magyarok nagyon
is tisztaban vagyunk, hiszen tobb millid6 magyar él Magyarorszagon kivil, és kiizd rengeteg
hatrannyal annak kovetkeztében, hogy kisebbséghez tartozik. Nem csupan az eltérd nyelv
jelent hatranyt, de az identitas megélése is sokkal nehezebb egy kisebbségi szamara, akinek
kozosségi és kulturdlis életét, de érvényesiilési lehetBségeit is alapvetben befolyasolja, hogy
része-e az allamalkotd nemzetnek. Még ha direkt diszkriminacid nem is éri az allami
intézményrendszerben meglévd financidlis és mindségi egyenlOtlenségek jellemz&en
kedvez6tlenil érintik a nemzetiségi intézményeket.

Magyarorszagon (a roma kisebbséget leszamitva, melyet kilon fejezet targyal) nem
hangsulyos probléma a nemzetiségek helyzete. Egyfel8l kiterjedt és dllamilag tdmogatott
kisebbségi intézményrendszer all rendelkezésiikre, amit az er8s anyaorszagi kapcsolatok is
segitenek, masfel6l alacsony a szamaranyuk a teljes lakossaghoz képest. A legnagyobb
etnikum a német kisebbség, de a népszamlalasi adatok szerint 6k sem érik el a 200 ezer f6t,
és ebbll is mindossze nagyjabdl negyvenezren német anyanyelviiek. A valamely
nemzetiséghez tartozé6 nem magyar anyanyelvliek szdma az orszagban nem éri el a 100 ezer

92



fét (+ kb. 50 ezerre tehetd a valamely cigany nyelvet anyanyelvként beszél§ népesség).
Budapest kb. 1,7 millids lakossagabdl — a roma kisebbséggel egyiitt — 60 ezer nemzetiségi és
18 ezer nem magyar anyanyelv( lakos. Kerlileti szintén par, szdaz maximum 1000 f6 korali
azok létszama, akik - egy-egy adott nemzetiséghez tartozénak valljak magukat. A 2011-es
népszamlalasi adatok szerint a német (kozel 1000 fO) és a roman (622 f6) szamitott a
legnagyobb a nemzeti kisebbségnek a kerililetben. Ennél jéval kevesebben regisztraljak
magukat a kisebbségi Onkormanyzati valasztason folyamataban. Err6l a kisebbségi
Onkormanyzati torvény szerint minden o©nkormadnyzati valasztason nyilatkozniuk kell.
(Minden bizonnyal ennél valamennyivel tobben kétddnek egy kisebbséghez.)

A nemzetiségi Onkormanyzatokat alapvetOen a kozponti koltségvetés finanszirozza. A
kerlileti nemzetiségi dnkormanyzatok a Bethlen Gabor Alapkezel6t6l egységesen 1 millié 40
ezer forint tdmogatast kapnak kivéve a ruszinokat, akik 520 ezer forintot kapnak és a roma
onkormanyzatot, melynek 4allami tamogatdsat az Emberi ErOforrds Tamogataskezel$
finanszirozza. Kiilon feladatalapu tdmogatast is kapnak az 6nkormanyzatok, amit az el6z8 évi
tevékenységiik kiértékelése utan nyerhetnek el, ez alapjan 100 ezer forinttol akar 1,5
millidig is terjedhet a tdmogatds Osszege. Ezt egésziti ki a telepulési 6nkormanyzat m{ikodési
tdamogatasa, mely a roma kisebbséget szintén kilon kezeli, és dnkormanyzattdl fuggben 200
és 500 ezer forint kozotti juttatast jelent a 8. kertilet esetében. Tovabba kb. 400 000 forint
O0sszeghez juthatnak hozzd a nemzetiségek a részikre kiirt palyazaton, melynek célja a hazai
kisebbségek hagyomanyainak megbrzése, esélyegyenlOségik elOsegitése, a nemzeti
identitds er@sitését szolgald kulturdlis programok tamogatasa. (A szétoszthatd keret
koltségvetés-fliggd, de az onkormanyzat igyekszik a lehet&ségeihez mért legmagasabb
Osszeget meghatarozni a palydzatban kioszthaté keretre. ) A paélyazok jellemzben
rendezvényszervezésre, konyvkiadasra és egyéb kiadvanyokra kérnek tamogatast, és a
tapasztalat az, hogy nem annyira a kisebbségek nagysagatél, mintsem inkdbb a kisebbségi
vezet6k aktivitasatol fligg a programok mennyisége és szinvonala, ami aztan a dontéseket
befolydsolja.

A Jozsefvarosi Onkormanyzat egyéb mdédokon is hozzajarul a kisebbségi dnkormanyzatok
megfelel§ mikodtetéséhez. Nemzetiségi referens segiti munkajukat és egy irodaépilet all
rendelkezéslikre az ©Onkormanyzat épulletéhez kozel, a Vajdahunyad utcdban. Ez az
ugynevezett nemzetiségi iroda, mely irodaként és kisebb rendezvények helyszineként is
szolgdl. Miutan az iroda méretei és mUszaki allapotat sok kritika érte, ezért a tavalyi évben
dontés sziletett egy Ujabb, kozelben 1év6 tagas irodahelyiség biztositasarol.

A keruletben nincsenek helyi nemzetiség oktatasi intézmények, azok mind f6varosi szinten
mikoédnek és a nemzetiségi programok javarésze is févarosi szinten valdsul meg a kerilet
Onkormanyzatainak aktiv részvételével.

Az alabbi lista tartalmazza a jozsefvdrosi nemzetiségi Onkormdnyzatokat (a roma
onkormanyzat kivételével) és mellettiik zardjelben a 2019. évi valasztasra nyilvantartasba
vettek szamat :

- Jozsefvarosi Ruszin Onkormanyzat (44 f6)
- Jozsefvarosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat (64 f6)
- Jozsefvarosi Bolgar Onkormanyzat (24 f6)
- Jozsefvarosi Szerb Onkormanyzat (45 f6)
- Jozsefvarosi Lengyel Onkormdnyzat (23 f0)
- Jézsefvarosi Roman Onkormanyzat (86 f6)
- Jézsefvarosi Szlovak Onkormdnyzat (23 f6)
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- Jozsefvarosi Gorog Onkormanyzat (72 f6)
- Jozsefvarosi Ormény Onkormanyzat (113)
- Jozsefvarosi Ukran Onkormanyzat (39 f6)

2020. évben tobb nemzetiség Osszefogasaval indult el integracids, edukacids, rekreacids
projekt, elsGsorban hatranyos helyzetl gyermekek és fiatalok szamara. Ugyanebben az
évben az Interetnikus-Interkulturdlis Mozgalom, a Jézsefvarosi Gordg Onkormanyzat, az
Esély Budapest FOvarosi Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany, egyhdazak, orszagos illetve fOvarosi
nemzetiségi Onkormanyzatok egyuttmikoédésben valosult meg az
interetnikus-interkulturdlis tdbor projekt, mely az 0Osszes nemzetiségb6l Gsszesen 300
gyermek nyari (idiltetését tette lehetévé. 2021-ben a Jézsefvarosi Onkormanyzat taborahoz
kapcsolédott az interetnikus projekt és ismét létrejohetett a nemzetiségek kozos tabora. A
projekt programjai egész nydron és Bsszel heti rendszerességgel zajlottak tobb szaz gyermek
rendszeres részvételével teljesen téritésmentesen, amig a jarvanyhelyzet ezt megengedte. A
munkat onkéntes kozépiskolas fiatalok is segitették és segitik folyamatosan.

Tobb nemzetiségi onkormanyzat is aktivan részt vett a koronavirus okozta nehézségek
konnyitésében ételosztassal, ételszallitassal és a karanténban IévOk ellatasaval.

Az onkormanyzat vezetése atérzi — programokon, tdborokban szerzett sajat tapasztalatra
épitve — a nemzetiségi létben élOk problémait, gondjait, az esélyegyenlStlenség jelenlétét.
Az egyenl® képviselet érdekében tervezi Nemzetiségi Kerekasztal feldllitasat, hogy a
problémak széles kérben és transzparens modon targyalhatok legyenek.

Intézkedések

Nemzetiségek A keriiletben mlkod® nemzetiségi | A nemzetiségi 6nkormanyzatok szamara
onkormdnyzatok jelenleg nem megfelel® méretl iroda kialakitasa.
rendelkeznek megfeleld irodaval

Az 6nkormdnyzat kulturalis
rendezvényein a keriletben é16
nemzetiségek kulturalis
sokszinlségének megjelenitése

Az 6nkormdnyzat interetnikus
taboranak, és a kulturalis tevékenységek
palyazati tamogatasanak fenntartasa.

10. Bevandorldk és menekiiltek esélyegyenlOsége

Magyarorszagon unids 6sszehasonlitasban viszonylag kevés bevandorld él részben amiatt is,
mert az Uj dllampolgarsagi torvény megkonnyitette a szomszédos orszagok magyar
nemzetiségl lakosaira vonatkozd allampolgarsagi szabalyokat, és korabban a bevandorldk
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jelentOs része onnét érkezett. Ugyanakkor dinamikusan nétt a Magyarorszagon él6
németek, szlovakok, osztrakok és oroszok szama, az dzsiaiaké pedig tiz év alatt tébb mint a
dupldjara, 15 ezerrdl 33 ezerre emelkedett, ebbll 16 ezer kinai. Az észak-afrikai arab
allamokbdl és a szubszaharai orszagokbdl érkez6k szama tobb mint haromszorosara nétt
egy évtized alatt, megkozelitve az Otezer f6t, ami Osszességében még mindig nem
szamottev® nagysdgrend a teljes népességhez viszonyitva. Miutan a kulféldiek jelentOs
része a fOvarosba koncentralddik, Budapesten sokkal inkdbb érzékelhetd a jelenlétiik, ahol a
letelepedbkon tul tovabbi kozel 100 ezer kulféldi él tartdsan. A mintegy 160 orszaghol
érkezett kalfoldiek f6ként a bels®, slrln lakott varosrészekbe koltoznek. Ezen belil is az
egyik legkedveltebb kerilet Jozsefvdros, ahol lakossdgaranyosan a legtobb menekilt és
bevandorld él. Mig Budapesten az un. kulfoldi kotédésl népesség aranya 7% koruli, addig
Jézsefvarosban ez az ardny 10%. A VIII. keriilet esetében a kinai és vietndmi kdzosség alkotja
a kulfoldiek legnagyobb csoportjat (csaknem harmadat), és jellemz6en inkdbb az
alacsonyabb statuszuak érkeznek ide (mig az eurdpai és észak-amerikai orszagokbdl
idetelepuiltek f6leg az elit kornyékekre koltoznek). A kulfoldi hatter( lakossag korében
magasabb a fiatal/aktiv (15-44 éves) korosztaly aranya, és valamennyivel a férfiak vannak
tobben kozottiik, szemben a teljes lakossaggal, ahol a nBk alkotjak a tobbséget.

A Magyarorszagon él6, lakcimkartyaval rendelkezd kulféldiek formalisan ugyan jogosultak a
helyi szocidlis szolgaltatdsok igénybevételére, de az elldté-rendszerekben alacsonyabb
aranyban jelennek meg. Lakhatasukat jellemz8en maganbérlet Utjan, esetleg sajat tulajdon
vasarlasaval oldjak meg. Az aktiv koru kulfoldiek munkaerd-piaci aktivitdsa a fOvarosi
népesség atlagat jelent6sen meghaladja. Jelent®s részik sajat tulajdond kisvallalkozast
mikodtet féleg a kiskereskedelem és vendéglatas tertletén. Ezen kisvallalkozasok dontd
része a VIII. keriletben, illetve a belsd varosmagban m(ikodik, és féként azsiai orszagokbal,
leginkabb Kinabdl és Vietnambal érkez6 kilfoldiek izemeltetik.

Fontos leszogezni, hogy bar a menekiiltek és a bevandorlék illetve mas kilfoldiek
integracids nehézségei hasonléak lehetnek, de jogi statuszuk és szocialis helyzetiik
jelentOsen eltér. A hivatalosan elismert menekiltek és oltalmazottak szamara a nemzetkozi
megallapoddsok értelmében az orszdgnak kotelessége védelmet és ellatast biztositani. Ezek
az emberek specidlis élethelyzetiik miatt nagyobb és kilonleges odafigyelést is igényelnek.
A kerllet — jelenleg éppen az Ukrajnat ért orosz tdmadas miatt menekil® ukrajnai
allampolgdrok humanitarius segitésében is tébb programot inditott, , ama még nem lathato,
hogy koziillik hanyan maradnak tartdsan a keriiletben. A menekiiltek a tobbi csoportnal sok
tekintetben joval nagyobb hatrannyal kell szembenéznilik (statuszbizonytalansag, sajat tOke
hidny, stb.).

Problémak

Kevés olyan f6vdarosi szolgdltatds van, amely célzottan, komplex szemlélettel a
(munkavallalas, lakhatas, nyelvi nehézségek, egészségi allapot, helyi kulturdlis ismeretek
terén jelentkezd problémak egyidejl kezelésével) segitené a bevandorlék és menekiltek
tarsadalmi integracidjat, illetve reagalni tudna specialis élethelyzetikb6l fakadd
szlikségleteikre (pl. traumatizalt menekiltek, csalddegyesités alatti lakhatdsi kérdések stb.)

95



Megfigyelhetd, hogy a letelepedd bevandorldok kisebb etnikai koldnidakat hoznak létre
egy-egy kornyéken, ami kezdetben egyfajta szocidlis véddhalot jelenthet szamukra és
segitheti kulturdjuk megdOrzését, ugyanakkor ez a folyamat hosszabb tdvon hatranyt és
feszlltségforrast is jelenthet, hiszen elszigetelheti Gket a tobbségi tarsadalomtdl késleltetve
vagy megakadalyozva ezzel integracidjukat. Kevés az olyan szolgdltatds, amely ezekre a
tertletekre célzottan vinné el a kulturdlis izolaciét oldd, tarsadalmi integraciot segitd
szolgdltatasokat.

Az elGitéletek fokozottan sujtjak a bevandorldkat kiilonésen Magyarorszagon, ahol a média
egy része a legdlis, illegalis bevandorlds és a terrorizmus jelenségeinek 0sszemosasaval
folerdsiti az elGitéleteket. A lakossag jelent8s része nincs tisztdban a bevandorlok kulturalis
hatterével, és daltaldban azokkal a nehézségekkel (lelki és szocidlis terhekkel, informacid
hidannyal) melyekkel ezek az emberek kuszkodnek, az el6itéletek pedig gatoljak a kozeledést
és ismeretcserét, végsOsoron pedig az integraciot.

Miutdn nincsenek a keriletben él6 kulféldiekre vonatkozd statisztikai és egyéb kutatasi
adatok, ez nem csak az esélyegyenlBségi problémak kezelését hatraltatja, de a kertleti
szolgaltatasok kapacitastervezését is bizonytalanna teszi.>®

Hozzaférés a szolgaltatasokhoz

A keruletben €16 kilfoldiek és 6nkormanyzati illetve civil és egyhazi szolgaltatok kapcsolatat
tobb tényez0 is hatraltatja. A legalapvetdbb probléma a magyar nyelvtudas hianya egyfeldl,
masfeldl az ellatd szakemberek korében tapasztalhatd elégtelen angol nyelvtudas, valamint
a tolmacsok hianya. A kertletben él6 kilfoldiek sok szolgdltatashoz éppen a magyar
nyelvtudas hidnya miatt nem férnek hozza. E csoportok sikeres tarsadalmi integracidja
szempontjabdl egyarant fontos, hogy az érintettek minél hamarabb megtanuljanak
magyarul, és ezzel parhuzamoson megismerjék, és igénybe tudjak venni a jozsefvarosi
szolgdltatasokat. A nyelvtanulas jarulékos haszna, hogy idével maguk is tolmdcsként tudjak
segiteni a helyi hivatalokat.

A magyar nyelv megfelel® szintll elsajatitasa tobb évig is eltarthat, addig is a kommunikacio
f6 nyelve az angol lehet. Jozsefvaros ezért 2021-ben elinditotta a jozsefvaros.hu angol
nyelvll oldalat, ahol az 6nkormanyzat friss hirei angolul is olvashatéak. A Covid-jarvany
id6szaka alatt minden fontosabb jarvanyilggyel kapcsolatos informacié 6 nyelven volt
elérhetd online és nyomtatott formaban is. Szikség lenne ugyanakkor arra is, hogy az
intézményekben, szervezetekben dolgozd alkalmazottak angol nyelvtuddsa javuljon, nem
csak a bevandorldkkal torténd kommunikacié miatt, hanem mert amugy is egyre tobb
kilfoldi érkezik Budapestre, és egyre gyakrabban kényszeriilnek majd rd, hogy kilfoldiek
Ugyében intézkedjenek. A nyelvi képzéseknél gondot kell forditani az adott szakteriilet
specialis szaknyelvének/szokincsének oktatdsdra, és ennek érdekében kiegészitd oktatasi
anyagok készitése ajanlott. A szaknyelvi szdkincs elsajatitasahoz viszonylag rovid idd is
elegend® és még kezdetleges nyelvtudas mellett is hatékonyan hasznalhaté az adott
szakterileten.

A masik problémakér, ami a bevandorldk és szolgaltatdk kapcsolatat jellemzi az informacid
és bizalom kolcsénds hidnya. Altaldban elmondhatd, hogy az érintettekkel kapcsolatba

>3 forras: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/terstat/2019/05/ts590502.pdf
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keriilé szakemberek egy részének ismeretei hidnyosak,
interkulturdlis/kommunikacios/konfliktuskezelési készségeik fejlesztésre szorulnak.

A menekiltek/bevandorldk integracidja szempontjabdl kilondsen lényeges, hogy az
intézményekbe/kozszolgaltatasokba vetett bizalom mértéke miként novelhetd. Ehhez
komoly er&feszitésre volna sziikség a hivatalok és szervezetek részér6l, amihez persze
tobbleter6forrast és f6képpen megfeleld szakembereket kell biztositani. Ugyanakkor ériasi
jelent8sége lehet olyan - nem kulonosebben koltséges - szimbolikus gesztusoknak a
hivatalok részérdl, melyek a befogadas Uzenetét hordozzdk és bizalmat keltenek a
bevandorlé  kozosségekben. A menekiiltek/bevandorlék  tarsadalmi integraciojat
nagymértékben befolydsoljak a befogadd tarsadalom attitlidjei, a kozos helyi események,
rendezvények, taldlkozdsi pontok, amire eléremutatd példa, hogy a kerlleti 6nkormanyzat
elsé alkalommal 2021 nyaran megemlékezett a Menekiltek Vildgnapjardl, amelynek
keretében a kertleti infopontokon menekiilt és magyar nOk alkotasait allitottak ki, valamint
civil és kozosségi programokat rendeztek. 2021 Gszén a Polgarmesteri Hivatal adott otthont
az egyedulallé “Jovd vasznai” cimd kidllitasnak, mely menekdilt alkoték mivein keresztiil
mutatta be a menekiiltek mindennapjait és tapasztalatait. Az Onkormanyzat altal
kezdeményezett kisosszegli palyazati programok keretén belll is tdmogatja a kerlletben él6
bevandorldk integracidjat segitd programok megvaldsitasat. Az 6nkormanyzat a menekiltek
és bevandorldk esélyegyenl®Gsége tekintetében kozvetitOként és a kiilonb6z8 csoportok
kozotti kommunikacid facilitatoraként is szerepet vallal. Kilondsen fontos ez annak
fényében, hogy egy 2018-as felmérés szerint — mely tobb eurdpai orszag és lzrael
lakossaganak attitldvizsgalatan alapult — Magyarorszagon a leginkabb elutasitéak az
emberek a kilfoldiekkel szemben.>® De érdemes megemliteni azt is, hogy 2021-ben A
Jozsefvarosi Kozosségekért Dij kozonségszavazatainak nyertese az indiai bevandorlé Zahid
Mehmood volt.

Jozsefvarosban — csakigy, mint Magyarorszag mas telepllésein — alacsony foku a helyi
bevandorlé kozosségek/lakosok bevondsa a hivatali érdekegyeztetés folyamataiba, és
tovabbra sem szoros a szakmai civil szervezetekkel valé egylittm(kodés ezen a téren.
Orszagos szinten sajnos még kevésbé pozitiv a kép az intézményes ellatds terén, mely
erBteljesen leépult az elmult évtized alatt. A menekiiltekkel és oltalmazottakkal — a 2007. évi
LXXX torvény a menedékjogrdl és az annak végrehajtasardl szélé 301/2007 (XI.9.)
Kormanyrendelet alapjan - a Bevandorlasi és Menekiltligyi Hivatal kotott integracids
szerzBdést 2014. januar 1-jétdl kezdve. A megkotott érvényes szerzGdések alapjan
kotelezték Oket a Csalddsegitd Szolgalatokkal vald egylttmUkodésre. A Parlament 2016.
majus 10-én a menedékjogi torvényt modositotta, igy ennek a kotelezd egyuttmikodésnek
megszlnt a jogszabalyi hattere. A torvénymoddositas 2016. 06. 01-jén lépett életbe. A
kotelezd egylttm(ikodés 2018. majus 31-én ért véget. Jelenleg a JSZSZGYK-nak elenyész§
kapcsolata van menekiltekkel, holott ez a Szocidlis torvény alapjan enélkul is
kotelezettséglik lenne.

Az oktatas/nevelés teriilete

** forrés: http://library.fes.de/pdf-files/bueros/budapest/14181-20180815.pdf

97



A fbvarosi ujszilottek kozil ma évente 3000 kilfoldi szuld gyermeke. Jozsefvarosban a
gyermekek szamottev® hanyada részben vagy egészben bevandorld csaladbdl szarmazik. A
Jozsefvarosi Egyesitett BolcsOdék (JEB) tagintézményeibe jelenleg beiratott gyermekek 8%-a
nem magyar anyanyelvl, tovabbi 8%-ot képviselnek a vegyes hazassagu csaladok. Mongol,
kinai, vietnami, nigériai, szerb, ukran, brit, roman, argentin, spanyol, venezuelai, mexikéi és
arab szarmazdsu gyermekek is keriltek bolcsdei csoportokba. A Jozsefvarosi Egyesitett
BolcsOdéknél (JEB-nél) dolgozé kisgyermeknevel6k kozel egyharmada felsGfoku
végzettségl, ennél azonban kevesebb aranyban beszélnek valamilyen idegen nyelvet. A
kollégdk jobb nyelvtuddsa gordiilékenyebbé tenné a csalddokkal folytatott munkat és
nagyban segitené a bizalmi kapcsolatok kialakulasat.

A JEB 2016. év o6ta projekt partnerként vesz részt a TEMPUS Kozalapitvany altal kiirt
Erasmus+ koznevelési és stratégiai nemzetkdzi partnerségi palydzatokon, melyek a
b6lcsOdés koru korosztaly multikulturalis neveléséhez és a fels6foku szakemberképzéshez
adnak tdmogatast. .

A 2020 oktéberi statisztikdk alapjan a jézsefvarosi 6nkormadnyzati évodaba jaré 1091
gyermekbdl 91 volt kilféldi, jelenleg nem all adat rendelkezésre arrél, hogy kozulik hany
nem magyar anyanyelv(i. 2022 elején a jézsefvarosi onkormanyzat dedikalt forrast kiilonitett
el a keruletben kordbban mar zajlott — “multikulturalis iskolael6készité” — ovodai
programjara, amely els&sorban a nem magyar anyanyelvi( gyerekek iskolakezdését segiti.

A keriiletben magas az 3altalanos iskolas-koru kiilfoldi gyerekek szama. (Pl. a Molnar Ferenc
Alt. Isk. 2021 oktdberi statisztikai alapjan a bevandorld hatter( gyermekek ardnya 15%. (477
gyerekb8l 72). Bar tobb iskoldban kialakultak helyi jo gyakorlatok e gyermekek
integracidjara, ezek sokszor csak ad-hoc megoldasok atfogd szakmai koncepcid nélkil. Ezt a
szakmai egylttmUkodések  alacsony  intenzitdsa/hidnya is  magyardazza. A
menekilt/bevandorld hatter( gyermekek ritkan részesiilnek a keriiletben mikodd tanodak
szolgaltatasaibal.

Célok

—az dnkormanyzati szolgaltatasok olyan atalakitdsa, hogy azok igénybevételét ne korlatozza
az alacsony szint( magyar nyelvtudas.

— az 6nkormanyzati szolgaltatasokat nyujtok angol nyelvtudasanak novelése

—a menekilt/bevandorlé gyermekek oktatasi-nevelési integracidjanak elmélyitése

— menekiltek/bevandorlok minél teljesebb integracidja érdekében egyuttmkodések
kialakitasa az érintettek és az Oket segitd szakmai civil szervezetekkel

> A tanulmanyt Id.: http://www.galileoprogetti.hu/doc/MECEC+%20Final%20Publication_HU
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Intézkedések

Menekiiltek,
bevandorldk

Nincsenek a keruletben él6
kulfoldiekre vonatkozo statisztikai
és egyéb kutatasi adatok

A Jozsefvarosban é16 kulfoldiekre, integracios,
oktatdsi, stb. szlikségleteikre vonatkozd
folyamatos adatgy(jtés megteremtése
(meglévd adatok masodelemzésével, célzott
hatdsagi adatkéréssel, els6dleges
adatfelvétellel), ennek érdekében folyamatos
kapcsolat kialakitasa a Jézsefvarosban él6
kilfoldi kozosségekkel

Adatok és igények felmérése alapjan kilon helyi
integracios stratégia/intézkedések kidolgozasa,
beleértve fontos a helyi
esélykiegyenlit8/esélyteremtd szolgdltatasok
megszervezését

Nyelvtudas hianya

Feln6tt nyelvtanfolyamok/integracios kurzusok
tdmogatasa (angol nyelvtanulasi 6sztonzési
rendszer 6nkormanyzati alkalmazottaknak)

Magyar nyelvtudds hianya, ami
befolyasolja a szolgdltatdsokhoz
vald hozzaférést

- szocialis és gyermekjoéléti szolgaltatasok
nyelvi akadalymentesitése: az ezekkel
kapcsolatos informacidk forditasa és széles
kor( promécidja, a szolgaltatasok soran
onkéntes és fizetett tolmacsok, interkulturalis
kozvetitbk szervezése a

- 2022-ben megnyild tgyfélszolgalati irodan
keresztul idegen nyelv(i tdmogatd
szolgaltatasok kialakitdsa a nem magyar
anyanyelv(i tGgyfeleknek

- a jozsefvaros.hu oldal angol valtozatanak
fejlesztése

Bevandorlo gyerekek évodai/iskolai
tamogatdsa/mentoraldsa, a kerileti tanodak és
tanoda jelleg(i szolgaltatasok
kapacitasbOvitése, a nyelvi
felkészitést/megsegitést igényl® gyerekekrél
folyamatos adatgy(ijtés megteremtése,
szolgaltatasok tervezése

- idegennyelvi (els6sorban angol)
kommunikacids képzések biztositasa
bolcs&dékben, dvodakban és a szocidlis
terileten dolgozé munkatdrsaknak

- a tolmacsolas elérhetbvé tétele a szocialis
terlileten dolgozék és ligyfeleik szamara
onkéntes és professzionalis tolmacsok
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segitségével/civil szervezetekkel kotott
szolgéltatasi szerzOdések altal

- ktilonféle idegennyelv( tajékoztato
szordanyagok készitése az intézményi
szolgaltatasok igénybevételérdl

A terlileten aktiv/tapasztalatot szerzett civil
szervezetek facilitdlasaval szakmai
egyuttm(ikodések kialakitasa a
menekilt/bevandorlé gyermekek integracidja
Menekiilt/bevandorl6 gyermekek kapcsan (tapasztalatok, jo gyakorlatok
nevelési/oktatasi integracidja: dsszegylijtése és megosztasa).

gyakran ad hoc integracios
programok, szakmai

> T Tobb lépcss iskolai/évodai integraciot
egylttmUkodés alacsony

tdmogatd modell kidolgozasa (az osztalyba
sorolastdl a tandran belili nyelvi fejlesztésen
at a tovabbi szlikséges fejlesztésekig,
interkulturalis kozvetitd igénybevételéig)

K6z6s események rendezvények tdmogatasa, a
Helyi kbz6sségi integracio menekultek/bevandorldk reprezentacidjanak
nehézségei és részvételének biztositasa a keruleti
kozosségi programokon

Folyamatos egylttmikodések kialakitasa a
helyi menekilt/bevéandorld
szervezOdések/érintettek bevonasa
érdekében: 6nkéntességgel, részvételi
dontéshozatal, konzultacidk biztositasa,
lakohelyi facilitalas lokalis fesziiltségek
kezelésére

Helyi kozosségi integracid
kihivasai

A kertiletben dolgozo, érintettekkel
kapcsolatba kerul6 szakemberek képzése:
interkulturalis, interetnikus/kommunikacids
tréningek (rendészet, oktatas, ligyfélszolgalat,
csalad és-gyermekvédelmi rendszerben

helyi integracios kihivasok dolgozdék szamara)

A migracioval, migransokkal foglalkozé civil
szervezetekkel valo aktiv egyittmikodés
kialakitasa.
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11. Helyi szervezetek és kozosségek bevonasa

Egyhdazak

Altaldnos helyzetkép

Az egyhazak hitéleti és kozOsségszervezd munkajuk mellett hagyomanyosan mindig is
végeztek szocidlis ellaté karitativ tevékenységet, s6t egészen a modern allamisag
kialakuldsdig meghatdrozd szerepet toltottek be a szocidlis gondoskodds teriiletén. A
szekularizalt modern allami intézmények és a civil szervezetek e funkcidjukat jelent8s
részben atvették, visszaszoritottak, illetve a szocialista orszagok Iényegében egy az egyben
fol is szamoltak. Magyarorszagon 1990 el6tt az egyhazak (a torténelmi egyhazak) szocidlis
tevékenysége hivatalosan az id6sotthonok mUkodtetésére és a sérlt gyermekek ellatasara
szoritkozott.

Ez a helyzet alapveten véltozott meg a rendszervaltds utan. Ennek nem csupan az
allampolgari jogok kiteljesedése volt az oka, vagyis hogy lehet&ség nyilt civil és egyhazi
szolgdltatok mikodtetésére, hanem miutan az egyhazak visszakaptdk az allamositas el6tti
ingatlanvagyonuk jelent&s részét, rd is kényszeriltek arra, hogy a korabbinal joval
kiterjedtebb oktatasi, egészségligyi és szocidlis feladatokat lassanak el. Ez nem csak Uj
intézmények megsziletését jelentette (pl. hajléktalan ellatds, alkohol és drog betegek
ellatasa terén), hanem olyan strukturak kialakitasat is, mint pl. id&sek klubja, hazi gondozd
szolgalat, népkonyha, csalddsegités.

A rendszervaltas utan bekdvetkezd robbandsszer( intézményi fejl6édés ugyanakkor magaval
vonta azt is, hogy az dallam mind fokozottabban szallt be az egyhazi intézményrendszer
finanszirozasaba, hiszen az intézmények mikodtetéséhez sziikséges gazdasagi hattér nem
allt — és azdéta sem all - az egyhazak rendelkezésére. Ez a helyzet végil egy elkiilonilt (és
nagyon komplex) egyhazi finanszirozasi rendszer kiépliléséhez vezetett, vagyis mind a
normativ finanszirozds, az egyedi (koltségvetési, minisztériumi, egyéb palyazati)
tamogatdsok valamint az 1%-os folajanldsok terén is elkilonitett rendszer jott létre az
egyhdzi intézmények allami tdmogatdsdra. A folyamat ugyan madr a rendszervaltassal
megkezd6dott, de az igazi fordulat 2011 utdn kovetkezett be (a 2011. évi CCVI. a
Lelkiismereti és vallasszabadsagrol szolé torvény altal), mikor a kormany alapvet&en
formalta at az egyhazi torvényt privilegizalt helyzetet teremtve az egyhazi intézmények
szamdra nem csak a civil szektorral szemben, de az 6nkormanyzati intézményekkel szemben
is (gondolunk itt az oktatds és egészségligy teriiletén bekdvetkezett vdltozdsokra). Ezzel
parhuzamosan korladtoztak az egyhdazként elismert vallasi felekezetek korét elsGsorban a
torténelmi egyhdzak javara, bar a rendszer e tekintetben nem konzekvens. A torvény
négyféle jogdllast kilonboztet meg (valldsi egyesiilet, nyilvantartdsba vett egyhdz,
bejegyzett egyhaz és bevett egyhaz), melyek kilénb6z6 jogosultsagokkal jarnak nem utolsé
sorban az allami finanszirozas vonatkozasaban.

A finanszirozas egyik legfontosabb eleme az dllamtél atvallalt feladatokra kaphaté normativ
tamogatdas, amelyek mellett kiegészitd normativat is kapnak az egyhazak. Ennek mértékét
mindig az adott évi koltségvetési torvény szabalyozta, és kezdetben az alapnormativa kb. 70
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%-a volt, ami kb. 90%-ra nOtt 2011 utan az ugynevezett bevett egyhdzak esetében. A
kiegészitd normativ tdmogatason tul az egyhazak szocialis feladataik ellatasara kapnak még
ugynevezett célzott tdmogatasokat is. Ezek egyik ismérve, hogy nincs meghatdrozva, illetve
csak nagy Adltalanossagban, hogy mire kapjak ezeket a tdmogatdsokat, tovabba a:z
Allamkincstar nem vizsgélja ezeknek a tamogatasoknak a felhasznaldsat. (Mds széval az
egyhazak anyagi Ugyeinek vizsgalatat kivontdk az Allamkincstar hataskéréb6l, de ezen
tulmenden is még szamos olyan szabdlya van a szocidlis torvénynek, amely a bevett
egyhdzakra nem vonatkozik.) Ezen kivil az egyhazak tdmogatashoz juthatnak még egyedi
dontések vagy palyazati elbirdlas alapjan elnyerhetd forrasokbdl is. JelentGsebb oktatdsi és
egészségligyi intézmény fonntartdsa és fejlesztése csupdn a normativ, de még a célzott
egyhazi tamogatdsbdl sem oldhaté meg, ehhez kiilon tovabbi dllami forrasra van szikség.
Vagyis a jelenlegi rendszerben az egyhdazak szocialis és oktatasi tevékenysége alapvetfen az
allami/kormanyzati szervek eseti dontéseit6l figg.

Az o©Onkormdnyzatoknak Iényegében nincs semmilyen rdhatdsuk sem az egyhazi
intézményrendszer finanszirozasara, sem mulkodési mddjara, de még abban a kérdésben
sincsenek dontési helyzetben, hogy kozfeladatokat ellatd intézményeket vegyenek-e at az
egyhazaktol vagy adjanak at nekik, hiszen sem az iskolarendszer, sem az egészségligyi
rendszer mulkodtetését nem Ok végzik. Ez aldl csupan a szocidlis ellatdas és a
bolcs6dei-6vodai ellatas, valamint az egészséguigyi szakellatas a kivétel. Sajnos még adatok
sem allnak rendelkezésre (illetve nem elérhet6k) arrél, hogy az egyhazi intézmények milyen
nagysagrendben latnak el kozfeladatokat (sem orszagos, sem 6nkormanyzati szinten).

Egyhdzi szocidlis ellatds a Jozsefvdrosban

Jozsefvarosban kilonosen intenziv és sokszinl vallasi élet folyik. Rengeteg felekezet, vallasi
iranyzat talalhatd itt a torténelmi keresztény és zsidé felekezetektél kezdve a legkiilonfélébb
Uj, vagy legaldbb is Magyarorszdgon kordbban (érdemben) nem gyakorolt vallasi
irdnyzatokig. Ennek egy része a bevandorldk relative magas szamanak is kdszonhetd, mint
példaul az iszlam esetében. Egy kisebb imahely mar meg is kezdte mUkodését a kerliletben
(a Dobozi utcaban), és tobb iszlam elbirast betartd (halal) hisbolt és étterem is lizemel.

A legjelent6sebb felekezet a romai katolikus egyhdz, melyhez orszagosan és Budapesten is a
vallasos lakossag tulnyomé része kotddik, bar igy is csupan a kerileti lakosok b6 negyede
vallotta magdt katolikusnak. A 2011-es népszamlalasi adatok szerint reformatusnak szamit
nem egészen 10%, a tobbi felekezet hiveinek szama pedig legfoljebb par szaz f6.
Minddsszesen a lakosok nagyjabdl 40%-a deklardlta magdat valldsosnak (igaz, kozel
ugyanennyien nem nyilatkoztak).

A Palotanegyed Horanszky utcai részét a haboru eldtt csak kis Vatikdanként emlegették,
annyira sok és jelent6s katolikus intézmény épullt egymds mellé, melyek aztan a
rendszervaltas kovetbOen javarészt ismét egyhazi kézbe keriltek. Ezek kozll is kiemelt
fontossagl a magyar jezsuitak kozpontja és az ugyancsak a kornyéken székel® Pazmany
Péter Egyetem, melynek hamarosan a teljes kampusza is a kozelben, a Nemzeti Mizeum
mogott fog folépilni a volt Magyar Radid teriletén. De ugyancsak a Palotanegyedben
taldlhaté a Karoly Gaspar Egyetem, a magyar evangélikus egyhaz iranyitasi és tudomanyos
kézpontja, és nem utolsé sorban Kozép-Eurdpa egyetlen egyetemi szint( rabbiképzd és
zsidd tudomanyos oktatdsi intézménye, az ORZSE. Mindezek csupan par perc sétanyi
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tavolsagra helyezkednek el egymastdl. Esélyegyenl&ség szempontjabdl azonban az imént
folsorolt kivald, de elsGsorban felsGfoku oktatasi intézményeknél nagyobb jelentOségik van
azoknak az egyhazi fonntartdsd intézményeknek, melyek ténylegesen szocidlis ellatd
szerepet toltenek be, ezek viszont mar nem a Palotanegyedben, hanem f6ként a ,nagy
vizvéalasztd”, vagyis a korat tuloldalan talalhatok. Legjelent&sebb kozilik az Ivanyi Gabor
vezette Magyar Evangéliumi Testvérkozosség, mely kifejezetten a szocidlisan hatranyos
helyzetll emberek segitését tartja fO0 misszidjanak. Az altala mlkodtetett Oltalom Karitativ
Egyesllet és Wesley Janos Lelkészképz& FOiskola a hajléktalan-ellatastol kezdve, az
id6sgondozason at egészen a fOiskolai szintll szocidlismunkas-képzésig bezardlag foglalkozik
a terilettel, és orszagosan is, de fOvarosi szinten mindenképp meghatarozé szereplOnek
szamit. A vidéken is szamos intézményt mUkodtetd egyhaz osszesen 25-30 ezer ember
ellatasat végzi. Ugyanakkor mivel a felekezet a mai napig nem kapta meg a jogosultsagok
teljes koréhez szlikséges un. “bevett” egyhazi statuszt, sét 2020-ig még vallasi egyesuletként
sem ismerték el, ami az 1%-os tdmogatas feltétele, illetve a mai napig szamtalan hatrany éri
a finanszirozadsban, ezért folyamatos anyagi valsadghelyzetben kénytelen ellatni feladatait. (A
szervezet anyagi kdra szamitdsaik szerint évi 2 milliard forint.)

A masik orszagosan is ismertté valt és ugyancsak jelentOs karitativ tevékenységet végz6
kozosség, a Jozsefvarosi Evangélikus Gyiilekezet, melyet Bolba Marta lelkésznd vezet a
Mandak Hazban, ahol hatrdnyos helyzetlek, hajléktalanok ellatdsa folyik és
tanodafoglalkozds is Gzemel. A lelkésznd gyermekprogramokat, és bérlGi érdekvédelmi
csoportot is szervez a Magdolna és Orczy Negyed Szocialis Varosrehabilitdciés Program
Lakohaz és Csalad Mentoralds projekt részeként. Emellett nagyon sokat tesz mindenféle
kisebbség: etnikai, vallasi, szexudlis kisebbségek befogadasanak el6émozditasaért egészen
odaig, hogy a Budapest Pride népszerUsitését is folvallalta.

A jezsuita egyhaz kollégiumi helyek biztositasaval (ill. lakhatasi tamogatdssal) nyujt
tdmogatast roma (és mas hatranyos helyzetll) fiataloknak ezzel segitve a didkok
el6remenetelét kozépiskolai és felsGoktatasi szinten. Ugyancsak a Palotanegyedben
mUkodik az Isteni Megvaltorol Nevezett NOvérek Kongregacidja, mely kozosség hivatisa a
tanitas-nevelés és betegapolas.

A Santo’Egidio (Szent Egyed) Kozosség a Szentszék altal elismert laikus kozosség.
Alapeszméje szerint tagjai a mindennapi munka és csaladi élet mellett segitenek raszoruld,
beteg, szenvedd embereknek. Kiemelked6ek a menekiiltek tdmogatasaban, de ugyancsak
szerepet vallalnak a romak és hatranyos helyzetllek tamogatasaban, elsGsorban a
hajléktalanellatas terén.

A Szt. Jozsef plébdnia is komoly karitativ tevékenységet végez (Toni Atya vezetésével). A
Szeretet Misszionariusai (Teréz Anya NOvérei) népkonyhat Gizemeltetnek a Tom6 u. 19. szam
alatt.

A tobbi VIII. kerileti katolikus kozdsség egyéni akciokon kivil a Katolikus Karitaszon belll fejt
ki szocidlis munkat. Ennek a szervezetnek az egyik alkdzpontja a Betdnia Magyar Karitdsz a
keriletben a Blathy Otté u. 10. szam alatt taldlhato.

Az Udvhadsereg mikddteti a Dobozi utca 29. szam alatt az Uj Reménység Haza elnevezésii
rendkiviil szinvonalas férfi atmeneti szall6t és népkonyhat. Ezen kivil az Udvhadsereg
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Jozsefvarosi Gyllekezete is bekapcsolédott a ,Lathatatlan” nev( programba, amely a
csaladon belili er6szakot elszenved&knek kivan segitséget nyujtani.

A szamos zsid6 vallasi intézmény kozal, mely a kertiletben mikodik, az Olajag otthonok
részeként a Matyas tér 6. szam alatt mUkodd idOGsotthon szamit jelentGsebb szocialis
intézménynek. Fonntartdja az Egységes Magyarorszagi lzraelita Hitk6zség (EMIH).

Az egyhazi szervezetekrdl altaldnosan kijelenthetd, hogy adomanygy(ijt6 és eloszté szerepet
mindegyik vallal.

A roma lakossag szocidlis segitésében specialisan fontos szerepet toltenek be az egyhazak,
mivel az atlagnal erGsebb vallasi kotbdés jellemzi 6ket, és ez kilondsen igaz a tradicionalis
kozosségekre. A romak tobbsége katolikus, a Szt. Jozsef FOplébania a f6 helyszin, ahova
sokan  rendszeresen  jarnak. Kisebbik  hanyaduk reformatus, a zOmében
Kelet-Magyarorszagrdl szarmazd lovari ciganyok pedig tobbnyire gorogkatolikusok,
ugyanakkor viszonylag sokan tagjai az Uj evangélikus egyhdzaknak, mint amilyen a Jehova
Tanui és a Hit Gyllekezete. Az egyhazak jellemz&en nem csak a szocidlis ellatasban segitik a
raszorult romakat, de tdmogatjak a roma kulturalis hagyomanyok meg0rzését is.

Az 6nkormanyzat, bar mint arrdél mar esett szd, meglehet&sen korlatozottan tud csak az
egyhazakkal intézményi egyuttmUkodést kialakitani, ugyanakkor fontosnak tartja a veliik
vald partneri viszony kialakitasat. Rendszeresen legaldabb alpolgdrmesteri szinten képviselteti
magat az egyhazi lUnnepeken és egyéb fontosabb eseményeken. A 2020 februdrjaban
megalakult Egyhazigyi Tanacsban folyamatosan egyeztet az dsszes felekezetekkel az Gket
érint® 6nkormanyzati intézkedésekrdl. Az egyhazak szervezeteit tdmogatja a civil és egyhazi
tdmogatasi palyazatokon, pl. a lakhatasi tamogatasi pdlyazaton, ahol az 6nkormanyzat civil
és egyhaz szervezetek kozremUkodésével tamogatja szocidlis bérlakasok kialakitasat és
fonntartasat.

Célok

Az 6nkormanyzat minden olyan szervezettel egyiitt kivan mlkodni és partneri viszonyt kivan
kialakitani, mely kozfeladatokat lat el, segiti a hatranyos helyzetl csoportok helyzetének
javulasat és altaldban kézosségszervezl és tarsadalom integrald szerepet tolt be fliggetlendl
attdl, hogy azt vallasi vagy szekularis meggy&z6déssel teszi, illetve hogy milyen felekezethez
tartozik vagy éppenséggel milyen tarsadalomfilozofiai indittatdas hajtja. Amennyiben
tevékenységével hatékonyan hozzajarul a tarsadalmi integracidohoz, ugy az énkormanyzat
partnerként tekint ra. Fontos, hogy olyan bizalmi légkor alakuljon ki a keriiletben, melyben a
hitbéli és meggy6z8désbeli kilonbségek természetes részei a kozéletnek, és nem valnak
akadalyava a kooperacidonak.

A jelenlegi 6nkormanyzat nem kivan kilénbséget tenni vallasos és nem valldsos emberek
kozott. Meggy6z8dése, hogy az egyhazak a tdrsadalmi kohézidnak fontos részei: fontos
szocialis szerepet toltenek be, sok ember szdmara jelentenek lelki tamaszt kiilondsen az
elesettek korében. A vallasi tanitasok kovetése a torténelem kezdete 6ta meghatarozd
szerepet tolt be az emberek életében: értékrendjlik, személyiségiik, lelki egészségiik
formalasaban és meglOrzésében. A vallasi kozosségek igen er8s kozosségek. Egymast és
gyakran a kozosségen kivilieket is tdmogatjdk, oltalmazzak, segitik, altalaban olyan stabil
intézményrendszerei a tdrsadalomnak, mely biztonsagot jelent sokak szamara. Az
Onkormanyzat ennek tudatdban vallja, hogy mindenkit, aki életét a vallasi hit szerint
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szeretné élni, tisztel és rendelkezésre allo eszkozeivel segit, barmilyen felekezetnek is a tagja
vagy valldsi irdnyzatnak a kovet6je.

Az Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy sikeriiljén az egyhazakkal k6zos értékeket elfogadni
és azokért egylttesen follépni, legelsGsorban is a hatranyos helyzetliek érdekében, a
gylloletbeszéddel szemben, a szexualis er8szak aldozataiért, és egy alapvet&en a nyitott,
bizalomra épuld, elfogadd és befogadd tarsadalomért. Arra torekszik, hogy a helyi
nyilvdnossag szamadra illetve kolcsondsen egymds szamara is atlathatd és szamonkérhetd
modon mlkodjenek a programok és az azokat lehetévé tevd tamogatasi rendszerek, éppen
a szakmai hatékonysag érdekében. Az 6nkormanyzati és egyhdazi intézmények viszonyat
altalaban a kdlcsonos nyitottsag és bizalom kell hogy jellemezze.

Intézkedések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Nincsenek adatok az egyhazi fenntartasu
kozellatast nyujtd intézményekrdl (orszagos
szinten is nehéz adatokhoz jutni), hogy mekkora
a szerepik a kozellatas terén

Adatgy(jtés a kerlletben mikédd egyhazi
intézmények kozszolgalati jellegli (oktatasi,
egészséglgyi, szocialis) tevékenységérdl

Az egyhazi intézmények megnodvekedett
szocialis feladatainak elvégzéséhez kevés
tapasztalt szakember 3all rendelkezésre

Szakmai segitségnyujtas az egyhazak szocidlis
tevékenységének végzéséhez (informacidval,
szupervizidval stb.).

Az allami/6nkormanyzati és egyhazi
intézményrendszer egyuttm(ikodésének
fejlesztése, 6sszehangolasa.

Szakmai egyuttmikodés, egyeztetés hidnya

Szakmai mihelyek kialakitasa, talalkozok
szervezése a szocialis ellatas terlletén a kerilet
civil, onkormanyzati és egyhdzi munkatarsai
bevonasaval. Egyeztetés a hatranyos helyzet(
csoportokkal  kapcsolatos  elBitéletmentes
kommunikacié médjarél

Hatarozott egylttes follépés sziikséges a
bantalmazas megel&zése érdekében

K6z6s egyhdzi, civil és dnkormanyzati follépés
és program szervezése a szexualis bantalmazas
aldozatai, a bantalmazd kapcsolatban él6k
megsegitésére és a bantalmazas megel&zésére

Fontos szocialis feladatok ellatatlanok

Szamos olyan terilete van a szocidlis
munkanak, amely nem szerepel a szocialis
torvényben és igy jelenleg nem is igényelhetd
rd allami tamogatas. mikézben a terlleten
dolgozék  fontos  elldtandd  feladatként
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szembesilnek vele: pl. hajléktalan hospice haz,
prostiticid aldozatainak védett haz, stb.
Ezeknek a feladatoknak az ellatasra palyazatok
kiirasa.

Civilek
Helyzetkép

A civil szervezetek, egyhazak, vallasi kozosségek és a legklilonboz8bb informalis kbzosségek
kulcsszerepet toltenek be nem csupan a tarsadalmi kohézié megteremtésében, de a politikai
képviseleti rendszer hatékony és demokratikus mUkodtetésében is. Ezek révén képesek a
tarsadalom legkilonb6z8bb helyzetl és szemléletli csoportjai kialakitani, megfogalmazni és
kozvetiteni céljaikat és tud kialakulni egy autondm kozosségekre épllé demokratikus
tarsadalom, mely képes kontrolldlni a hatalmi koézpontok (legyenek azok politikai vagy
gazdasagi erOk) torekvéseit.

A 2019-ben megvalasztott keriileti vezetés elkotelezett a civil szervezetekkel torténd
partneri viszony megteremtésében és a lakossag kozosségi aktivitdsanak megerGsitésében.
Programjaban olyan m(kodési modell meghonositasat tlizte ki célul, amely visszaadja az
onkormanyzas sz6 valddi értelmét: részvételt és beleszdlast a dontésekbe, ami alapfeltétele
annak, hogy a kerulet lakosai magukénak érezzék a helyi politikat, és felel&s allampolgarként
vegyenek részt a koziigyekben. Ez teremti meg a demokratikus kdzmegegyezésen alapuld
hatékony kormanyzas lehetOségét, melyben a véleménykulonbségeket képesek az emberek
atlathato és konstruktiv médon egyeztetni.

Jozsefvaros mélyen gyokerezd polgari hagyomanyokkal rendelkezik, és jelenleg is
kiemelked® a helyi civil szféra aktivitdsa. A f6varosi lakossag nem egészen 5%-at kitev®
kerlletben a nagyjabdl 1000 bejegyzett civil szervezet 6sszevetve a mintegy 6sszesen 13000
szervezetbOl allé f6varosi civil szektorral viszonylag magas szamnak tekinthetd. Ez részben
Osszefligg Jozsefvaros kdzponti elhelyezkedésével, a relative olcsé ingatlanarakkal és bérleti
koltségekkel és a rendkivil sokszind, intenziv és magas szinvonall szellemi élettel. Tobb
orszagos jelentOségll egyetem (ELTE, SOTE, NKE, SZFE, PPKE, Andrassy Gyula Egyetem),
kiemelkedd® gimnazium (Fazekas, Vorésmarty, Trefort), kulturdlis intézmény (Nemzeti
Muzeum, Szabd Ervin Konyvtar) és fontos egyhazi kézpont mikodik a keriletben. Szinte
valamennyi jelent8sebb vallasi irdnyzat jelen van. Itt taldlhaté a magyar jezsuitdk és a
magyar evangélikus egyhdz kozpontja, és Kozép-Eurdpa egyetlen egyetemi szintl
rabbiképzOje (ORZSE) tovabba a szocialis elldtasban rendkivil aktiv szerepet jatszd
metodista egyhdz (Magyar Evangéliumi Testvérkozosség) oktatdsi és szocidlis kozpontja
(Wesley Janos FGiskola, Oltalom Karitativ Egyesillet). Szamos magas presztizsU,
nemzetkozileg is elismert civil szervezet Jozsefvdrosban épitette ki bazisat: a
menekiltekkel-bevandorldkkal foglalkozé Menedék Egyesilet, és olyan meghatdrozd
LMBTQ szervezetek, mint a Budapest Pride és a Labrisz Egyesiilet. A jelentOs szamban itt él6
roma illetve szocidlisan hatranyos helyzet(l lakossaggal is Osszefliggésben jé néhany
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orszagos jelentOségll roma és szegénységgel foglalkozo civil szervezet mikodik a keriletben,
mint az ldetartozunk roma polgarjogi szervezet, Roma Sajtékozpont vagy a hajléktalan
ellatasban kiemelkedd jelent8ségli Menhely Alapitvany. Tovabba csak folsoroldsszerlien de
emlitstk itt meg a Varos Mindenkié mozgalom, az Utcajogdsz Egyesiilet, a Habitat for
Humanity, a Heti Betevd, a Partners Hungary Alapitvany és a drogbeteg ellatasban fontos
eredményeket folmutaté Kék Pont Alapitvany nevét. A kerillethez kot6dnek olyan
kiemelkedd emberi jogi és a demokratikus nyilvanossagért kizdd szervezetek, mint a
Magyar Helsinki Bizottsag, az Atlatszd.hu, és a NANE, de keriileti illet&ségli az Uj urbanista
mozgalom egyik zaszlovivlje, a Jardkeld Egyesilet, a fogyatékosok gondozadsaban orszagos
hirnévre szert tevd Nem Adom Fel Alapitvany, és az egyik legrégebbi és legfontosabb
kornyezetvédd szervezet, a Levegd Munkacsoport.

Nem elhanyagolhatd jelent8ségli az is, hogy az utdbbi évtized eredményeképpen az
underground és progressziv kultura is egyre inkabb itt taldlja meg az otthonat. Az egyre
bévild minbségi klubok mellett olyan kozosségi kbzpontok épultek ki, mint az Aurora, a
Golya vagy a Grund, melyek részben vagy egészben civil szervezetként mikodnek, és a
kulturdlis programszervezésen tul fontos kozosségszervezd szerepet is betoltenek, illetve
inkubator hazként otthont nyujtanak szervezeteknek és civil kezdeményezéseknek.
Kijelenthetjik tehat, hogy Jozsefvaros az orszag egyik civil kdzpontja, ugyanakkor fontos
latni azt is, hogy ezeknek a szervezeteknek illetve tobbségiiknek a tevékenysége nem
elsGsorban a helyi lakosok Ugyeire iranyul, és nem a helyi lakosok a kezdeményez6i és
mUkodtetdi, még ha van is nyilvan hatasuk kozvetlen kérnyezetiikre. Amennyiben ugyanis a
helyi lakossag civil aktivitasat nézzik, akkor mar nem annyira rézsas a kép.

A valasztasokon vald részvétel nem az egyetlen, mégis fontos fokmér6je annak, hogy az
orszag és a teleplilés polgdrai mennyire érzik ugy, hogy érdemes élni dallampolgari
jogaikkal és részt venni az Oket képvisel6 emberek megvalasztasaban majd
szamonkérésében. Jézsefvarosban azzal a lehangolé adattal kell szembenézni, hogy
fOvarosi Gsszehasonlitasban rendkiviil alacsony a valasztasi részvétel. A 2014-es
onkormanyzati valasztasokon a szavazdsra jogosultak 32%-a jelent meg a vdlasztdson
(szemben a budapesti 43%-kal), mig a 2019-es dnkormanyzati valasztason ez az arany 40%
volt (szemben a budapesti 51%-kal).

A TARKI altal az &nkormanyzat megbizasabdl végzett széleskdrll kutatds®® eredményei
atfogd képet adnak a jozsefvarosi lakossag kozéleti/kozosségi részvételérdl, amely alapjan
elmondhatd, hogy a szlk lakokornyezetében a kerileti lakosok tobbsége szokott segiteni
valamilyen forméban a szomszédainak vagy ismerQseinek (61%). Onkénteskedni a keriileti
lakosok 14%-a szokott, mig csupan 6% (!) tagja valamilyen civil szervezetnek.

Az egyes kozosségi tevékenységek gyakorisaga kilonb6z6 tarsadalmi kategdridk mentén
valtozik: az 'Uj lakok’ kissé nagyobb aranyban végeznek 6nkéntes munkat (17%), mint azok,
akik mar tdébb, mint 5 éve a keriiletben élnek (14%). Ezen felll a diplomdasok nagyobb
aranyban (11%) tagjai valamilyen civil szervezetnek, mint a kevésbé kvalifikaltak.
Erdekesség tovabba, hogy mig a fiatalok (64%) és kdzépkortak (69%) kdrében viszonylag
gyakori a sz(k lakdkornyezetben vald aktivitds (szomszédoknak, ismer&soknek vald
segitség), addig az id8sek tobbsége nem ennyire aktiv a kozosségben: a 60 évnél
id6sebbeknek a fele (49%) szokott a szomszédoknak, ismer&soknek segiteni.

% Jozsefvaros lakossaganak tarsadalmi helyzete és az dSnkorményzati intézményrendszer diagnozisa. 2021.
aprilis TARKI Tarsadalomkutatési Intézet Zrt.
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Onkormdnyzat és civil szervezetek egyiittmUikédése

Az esélyegyenlBség szerves eleme, hogy a helyi kozélethez minden lakd egyforman
hozzéaférjen és lehetBsége legyen alakitani azokat a dontéseket, amelyek kézvetlenil vagy
kdzvetetten érintik. A polgdrok részvétele a kozéletben azonban nem tud, de
semmiképpen sem tud hatékonyan megvaldsulni civil szervezetek kozremikodése nélkiil,
melyek az egyéni akaratokat tdrsadalmi akaratta formaljak, artikulaljak és kozvetitik a
dontéshozék felé.

Ugyanakkor a civil kurazsinak nem csak az érdekérvényesités terén van Oridsi szerepe,
hanem 6ridsi innovacios potenciallal rendelkezik, rengeteg plusz energiat és er6forrast tud
mozgdsitani részben a civil szervezeti keret rugalmasabb m(ikodése folytan, részben azért,
mert résztvevOi motivaltak, sajat ligyuknek tekintik a tevékenységet, amit végeznek.

A kilonbo6z6 civil és egyhazi szervezetek olyan szolgéltatasokat képesek ellatni, melyek az
onkormanyzat altal fenntartott intézményekben nem mikddnek, és teljes kor( ellatasukra
nincs lehet8ség.

2020 decemberében a jozsefvarosi képviselO-testiilet nevében eljaré polgdrmester
hogy kordbban az ©6nkormanyzat ilyen koncepcidéval nem rendelkezett, de teljesen Uj
szemlélet is hozott a civilek és Onkormanyzat egylUttm(kodési rendszerébe. A stratégia
alapvetd célkitlizése az volt, hogy a civil szervezetek és kozosségek és az dnkormanyzat
kozotti egyuttmUkodés atlathatd és nyitott legyen, az 6nkormanyzat partnernek tekintse a
civil szervezeteket és kozosségeket, és az allampolgarok bele tudjanak szélni az Oket érint6
dontésekbe. Ennek jegyében a kovetkezO programok és intézkedések valdsultak meg
(részben vagy mar egészben):

e Uj civil palyazati rendszer elfogaddsa
Civil szervezetek kedvezményes helyiségbérleti szerz6déseinek feliilvizsgalata
Helyiségtamogatas beinditdsa palyazat atjan
Bérbeszamitas rendszerének felllvizsgalata a kedvezményes helyiségbérletek esetén
Rovidtavu terembérlet atlathatova tétele
Civil centrum-hdldzat kialakitasanak el6készitése
Civil hirlevél elinditasa
Civil szervezetek tanacskozasi jogdnak rendezése
Szakmai/civil egyeztetd forumok rendezése
Kapcsolattartds fejlesztése a civil szervezetekkel
A civil szervezetekkel kotott szerz6déses egytittmikodések felulvizsgalata
A lakosok, cégek és a civil szervezetek kozti kapcsolat erOsitését szolgald koncepcid
kidolgozasa
e Jozsefvarosi Kozosségekért kitlintetés alapitasa

Az esélyegyenlBség szempontjabdl egyik legfontosabb intézkedésnek tekinthetd, hogy az
Onkormanyzat kiemelten kezeli a hatranyos helyzet(i emberekkel/kdz6sségekkel foglalkozd
programok tamogatasat. Minden évben palyazati alapot kulonit el a koltségvetésbdl,
amelybO6l a kerllet érdekében tevékenységet végz8 szervezetek, egyhazak,
sportegyesiiletek, nemzetiségi dnkormanyzatok, illetve mivészeti tevékenységet folytatd
maganszemélyek munkdja tdmogathatdé. Annak érdekében, hogy a civil és egyhazi
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szervezetek aktiv szerepet vallaljanak az esélyegyenlGség megteremtésében, a palyazat
elbirdldsa soran a hatranyos helyzetl embereket tdmogatdé programok tébbletpontot
kapnak.

Tamogatja tovabbd az oOnkormanyzat a helyi lakosokat megcélzd civil szervezetek
helyiséghez juttatasat. Az altalanos kedvezmény mellett lehet&séget biztosit arra, hogy az
els® néhany évben civil szervezetek gyakorlatilag a teljes bérleti dij elengedésben
részesliljenek. A pdlyazatok elbiralasa sordn figyelembe veszi, hogy az adott civil szervezet
hany helyi lakos szdmara nyujt szolgaltatdst. Plusz pontot jelent, ha a pdlyazé civil
szervezet szdndéka, hogy a helyiséget mas szervezettel is megossza, vagyis ezdltal egyfajta
civil inkubdcios szerepet valdsitson meg.

Az 6nkormdnyzat Uj dijat alapitott, amelyre civil és kbz6sségi munkat végzd szervezeteket,
maganembereket és informalis kozosségeket lehet jelolni, akik a tarsadalmi
igazsagossagért, az egyenlBségért, a befogadasért, Jozsefvaros lakdinak biztonsagaért és a
kornyezeti fenntarthatésagért végzett munkajukban értek el kiemelkedd eredményt.

Az Uj stratégia egyik legmeghatdrozébb eleme olyan civil innovacidk tamogatasa, melyek

viszonylag kevés anyagi hozzajarulast igényelnek, mégis képesek a kozosségi aktivitas

folélénkitésére és a lakossag szemléletformaldsara, mint azt az aldbbi példak mutatjak:

- Otletcsarnok palyazat a Rakdczi téri csarnok kézdsségi térré valtoztatasardl

- Jézsefvarosi Szomszédunnep palyazat a helyi kozosségek meger8sitésére

- ,Nem kérink virdgot” — alternativ nénap

- Bérl6kijelolési jog civil és egyhazi szervezeteknek (alternativ szocidlis bérlakas
program)

Az Uj tamogatdi stratégia vezérelve, hogy kisebb tdmogatassal, inkdbb a kreativitasra és a
lakossdaggal vald egyuttmikodésre épitd civil szervezetek részesiilnek elényben mintsem
azok, amelyek az allami is dnkormanyzati vagy egyéb nagy tdmogatdi alapok forrasaira
hagyatkoznak és ennek megfelelben is alakitjak tevékenységulket.

Kommunikdcio

Az 6nkormanyzat mindenki szamara atlathatd és elszamoltathaté mdédon kivan mUkodni,
aminek lényegi része a folyamatos kommunikacié és egyeztetés a lakossaggal, és kiilonosen
a civil szervezetekkel, részben kodzvetlen kapcsolattartds uUtjan, részben a nyilvdnossag
kilénb6z6 férumain.

A civil szervezetek és kozosségek harom kiilonb6z6 formdaban vehetnek részt a Jozsefvarosi
Onkorményzat munkéjaban.

a) Civil hirlevél
b) Civil szervezetek tanacskozasi joga

(Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény kotelezOvé
teszi, hogy a képviselBtestulet szervezeti és mUiikodési szabalyzatidban (SZMSZ)
meghatarozza, mely oOnszervez6d® kozosségek képviselBit illeti meg az adott
tevékenységi terlletet illetBen tanacskozasi jog a képvisel6-testilet és bizottsaga
Ulésein. Ennek érdekében a civil szervezetek az SZMSZ-ben is lefektetett tanacskozasi
jogot kapnak a képviselGtestilet, valamint a bizottsagok tlésein.)

c) Szakmai/civil egyeztetd forumok
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A Jozsefvarosi Onkormanyzat Szocidlpolitikai Kerekasztalt, Egyhdziigyi Tandcsot,
Kdbitészeriigyi Egyezteto valamint HEP Forumot mikodtet, melyek segitségével a helyben
mikodd civil és egyhazi szervezetek a sajat teruletikon 1évd dontések elGkészitésében és
véleményezésében is szerepet kapnak. Ezen kiviil évente egyszer Civil Férum néven
tanacskozast tart a civil szervezetekkel és helyi informdlis csoportok képviselGivel.
Amennyiben egy civil szervezetnek hivatalos megallapoddsa van az 6nkormanyzattal, akkor
elsGsorban a Humankapcsolati Iroddval tartja a kapcsolatot, amely indokolt esetben bevonja
a K6zOsségi Részvételi Irodat is.

Az dnkormanyzat hivatalos honlapjan a civil szervezeteknek sz6l6 informacidk egységesen
vannak kezelve, igy konnyen elérhet8ek a palyazatokkal és egyéb civil témakkal kapcsolatos
informacidk. Ezen kivil az 6nkormdnyzat aktiv kommunikaciét folytat a lakossaggal az
onkormanyzat Facebook fellletein, mindenekel6tt a Joban Nyolcban Facebook-csoportban,
a havonta megrendezésre keriil6 k6z6sségi fogaddorakon, valamint az an. Jézsefvdros appon
keresztil, amely ingyenes és anonim bejelentési lehet&séget biztosit elsGsorban kozterileti
problémakkal kapcsolatban.

Kézésségi Részvételi Iroda

A Jbzsefvarosi Onkormanyzat az orszagban elsGként hozta létre a K6zésségi Részvételi
Iroddt, melynek feladata a helyi lakossag aktivizalasa, a szolidaritas erQsitése, valamint a
civil szervezetek, informalis kdzosségek, dnkormanyzati intézmények és a helyi lakossag
kozotti egyuttmlkodés erOsitése. Az Iroda felel&s azért, hogy a valasztott képvisel6k felé
kozvetitse a civil szervezetek igényeit, és elOsegitse a civil szervezetekkel kozos
rendezvények, programok lebonyolitasat. Az oOnkormanyzat kozosségi eseményei és
rendezvényei szervezésekor torekszik arra, hogy mindig bevonja a terlletileg vagy
tematikusan érintett civil szervezeteket a szervezésbe és megvaldsitasba. Masfeldl az Iroda
feladata a széleskor( kozérdekU és kozérthetd tdjékoztatdas olyan mddon, hogy a helyi
kozszolgaltatdsok és a helyi kozélet mindenki szamdra egyenld mddon hozzaférhetd
lehessen tarsadalmi vagy vagyoni helyzett6l és nemi, szexudlis vagy etnikai identitastdl
figgetlenll. Ennek érdekében a Polgdrmesteri Kabinet kommunikdcids stdbjaval
egyuttmUkoédésben szamos online és offline fellletet mikodtet, amelyeken nagy hangsulyt
kapnak a sérulékeny csoportok szamara fontos informacidk, és megkiilonboztetett
figyelemmel torédik az 6nkormdnyzati lakdsban él6 bérldk tdjékoztatdsaval, akik szamara
kiilonosen fontosak a jogtudatossdghoz és érdekérvényesitéshez sziikséges ismeretek.

A tajékoztatas egyik legfontosabb csatornaja — egylittm(kodve a szocidlis ellatérendszerrel —
a jozsefvdrosi z6ld szam, amely egy ingyenes segélyvonal és tandcsadd szolgalat minden
kerileti lakos szamara, akinek informdciora vagy akdr konkrét segitségre van sziksége. A
KozOsségi Részvételi Iroda 4dltal szervezett helyi ©6nkéntesek szintén rendszeresen
egyuttmUkodnek a szocialis ellatérendszer intézményeivel kulondsen krizishelyzetekben.
Szintén az Iroda koordinacidjaval valdsulnak meg az onkormanyzat adomanygyijtd
kampanyai, amelyek soran pénzbeli és természetbeni adomanyokat gy(jt a helyi raszoruldk
részére.

Célkitlizés
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Ugyan Magyarorszagon jelentds méretll a civil szektor, a kozel 60 ezer szervezet a GDP
mintegy 5%-t termeli ki és nagyjabdl 150 ezer f6t foglalkoztat, a szektor fejlettsége viszont
nagyon egyoldalu és jelentGs mértékben fiigg az allami és egyéb palyazati forrasoktdl,
mikozben tarsadalmi beagyazottsaga alacsony foku. Leginkabb szolgaltaté szervezetként, an.
NGO-ként mUkodik. Kulcskérdés a magyar demokracia szempontjabdl, hogy minél tobb
alulrél épitkezd, sajat tagsagra és lakossdgi bazisra tamaszkodd, azokat képviseld, a
nyilvdnossag és szolidaritds erejével follépd szervezet jojjon létre. Ez nem csak a
demokratikus kontroll miatt |ényeges, hanem mert a marginalizalt csoportok kezében az
egyik legerGsebb eszkoz arra, hogy sajat érdekikben hatékonyan follépjenek, és
kiszolgaltatottsagukon enyhitsenek.

A civil szféra tarsadalmi bedgyazottsagat erOsitend® az onkormanyzat civil tdmogatasi
gyakorlatan is valtoztatni kell oly mddon, hogy a civil szervezetek tevékenységliket
elsBsorban ne a palyazati forrasok szempontrendszeréhez igazitsak, hanem a
kdrnyezetiikben félmerild tarsadalmi igényekhez. Ennek fényében az Onkormanyzat azokat
a szervezeteket, civil kezdeményezéseket kivanja el&nyben részesiteni, melyek kreativ
Otletekkel tudnak a kbzosségi élet katalizatorava valni, és erfs tarsadalmi bazist épitenek.

A Civil Stratégiaban megfogalmazott és mar megvaldsitas alatt allé tervekkel 6sszhangban
és a lehetOségek fliggvényében Jozsefvaros folytatja tovabb azt a fajta kozosségalapd,
kozosségfejleszt® onkormanyzati politikat, mely a kreativ tevékenységet végz6, kozdsségi
kapcsolatokat épitd és ebben 6romet és tarsadalmi megbecsiilést lel6 ember eszméjén
alapul.

Intézkedések

problémak beazonositasa fejlesztési lehetOségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Az egy fOre jutd zoldfelllet aranya 5-10 év alatt | Az Ures telkek egy részén kozterilet

a sereghajtok kozil legaldbb a kdzépmezBnybe | létrehozasa: kiskertek, teraszok, pihen6helyek,
kerliljon Budapest keriiletei kdzott. Minden sportsarkok létesitése.

korosztaly szdmdra kikapcsolddasi
lehet&ségekre van sziikség minél szélesebb
korben parkositassal és a sportolasi
lehet6ségek bBvitésével.

K6z6sségi aktivitas és alulrdl jovd Kiemelt tAmogatds a kulturara épit6
kezdeményezések ersitése. kozosségfejlesztésnek.
Kozosségi képviselet fejlesztése. A bérl6i képviselet rendszerének kidolgozasa és

szlikség esetén szocidlis munkas kézrem(ikodés
biztositasa a hazon belili egytttélési problémak
megsziintetése érdekében.

Civil szervezetek tdmogatasa A civil stratégia megvalésitdsahoz az
Onkormanyzat kdzosségi kozpontjai kidolgoznak
egy promacids és pénziigyi tervet arra
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vonatkozdan, hogy hogyan fogjak elérhetbvé
tenni a termeiket és koz6sségi tereiket civil
szervezeteknek és kozosségi szervez8déseknek.
A civil helyiségpalyazat fejlesztése.

Civil szervezetek tamogatdsa Kozéptavon az 6nkormanyzat célja, hogy
kidolgozzon egy civil centrum-halézatot, amely
egész Jézsefvaros teriiletén lehetbvé teszi, hogy
a bejelentkezd szervezetek heti néhany éraban
méltanyossagi alapon haszndlhassanak a
kozellkben talalhatd 6nkormanyzati
helyiségeket.

IdBskori aktivitas, kozosségi élet erBsitése Program kidolgozasa az idGskori civil aktivitas
novelésére.
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A Helyi EsélyegyenlOségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP Intézkedési Terv részletei

Id. kiilon dokumentumban

A beavatkozasok megvaldsitoi

Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felel6s Forum (HEP Férum)

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitdsdra, tovabbad értékelésére,
ellenBrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsdara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsara Helyi Esélyegyenl@ségi Programért Felel@s Férumot
hozott Iétre és mlkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A HEP Férum évente legalabb egyszer llésezik.
A HEP Férumhoz meghivas és jelentkezés alapjan is lehet csatlakozni.
A HEP Férum tagsaganak Osszetétele:

a telepiilés polgarmestere,

- atelepilés alpolgdrmesterei
a telepulés jegyzbje,
helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezet6i,

- Jozsefvérosi Egyesitett Bolcs@dék vezetBje/képviselbje,

- Joézsefvérosi Szocialis Szolgdltato és Gyermekjoléti Kozpont
vezetBje/képviselbje,

- Jozsefvarosi Ovodak vezetdje/képviselBje,

- Jozsefvérosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont vezetBje/képviselbje,

- kerlleti vezetd véd6n6

- VIII. kerlleti Rend6rkapitanysag képviseldje,

- Jozsefvarosi Gazdalkodasi Kozpont Zrt. képviselbje,

- Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. képviselbje,

- Moravcsik Alapitvany képvisel6je,

- Szigony-utitars a Komplex Pszichoszocidlis Rehabilitacidért Kozhasznu
Nonprofit Kft. képviselBje,

- Féluton Alapitvany képviselGje,

- Egyhazlgyi Tandcs képvisel§je,

- Szocidlpolitikai Kerekasztal tovabbi tagjai,
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- helyi jelzGrendszeri felelGs,

- HEP férum vezetOje altal felkért tovabbi civil szervezetek képviselGi,
flggetlen szakértdk,

- telepulésen mUkodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett civil szervezetek
képviselbi,

- egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a teleplilésen aktiv szerepet vallaléd személyek) (nyilt felhivas
alapjan lehet csatlakozni),

- JASZER képviselGje,

- Karacsony Sandor Kozalapitvany képviselGje,

- Kozbiztonsagért Kozalapitvany képviselbje.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése; a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése; dokumentdldsa; és mindezekrdl a telepulés képvisel&-testiletének
rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok kétévenkénti
feltlvizsgalata, a HEP és az IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el8készitése képvisel6-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel dsszefliggh problémak megvitatasa
-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikalasa

A HEP Férumon belll tematikus munkacsoportokat alakitunk ki, amelyek az egyes
célcsoportok igényeit és a megvaldsitott intézkedéseket monitorozzak.

A HEP megvaldsitasa - kotelezettségek és felelOsség

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezet®i szamara feladatul adja és
ellen6rzi, a telepllésen mikodd nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményik mikodését érintd és az
esélyegyenlGség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlOségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Gnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.
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Onkormaényzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl|Gségi Program Intézkedési
Tervében szerepl® vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i
akcioterveket és évente cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi EsélyegyenlOGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérOl a
Humankapcsolati Iroda felel.

o Feladata és felelssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat
biztositasa.

o FelelGsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Forum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és
tamogatdasdaval végzi.

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlBségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdi megismerik es kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az ©6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet®i
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtdsahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben megtenni a
szilkséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni.

o Egyuttm(kodik a Kozosségi Részvételi Irodaval a helyi civil szervezetek és
kozosségek bevonasaban.

A HEP Férum vezetOjének feladata és felelOssége:

o a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 6sszehangolasa, instrualdsa),

o aHEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

o azesélyegyenlBség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozosen,

0 a HEP Férum 0Osszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselOi és a telepiilési intézmények vezetOi
felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl® banasmadra és esélyegyenlOségre vonatkozo jogi
elGirdsokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, es megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos ismereteiket bOvitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsséglik tovabba, hogy
o ismerjék a HEP |IT-ben foglaltakat es kozrem(kodjenek annak

megvaldsitasdban;
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o az esélyegyenlGség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
irdnyitéinak;
o az oOnkormanyzati intézmények vezetOiként intézményi akcidtervben

gondoskodjanak az Esélyegyenl8ségi Programban foglaltaknak az
intézményutkben torténd maradéktalan érvényestilésérél.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allg,
szamukra szolgaltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve
kotelezOként kovesse azt; és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a
jovGben bele kell foglalni a szerz8désbe. Szlikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elirt
feladatmegosztds, egylUttmUkodési kotelezettség alapjan a teleptlési dnkormanyzattal
kapcsolatban 4ll6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak.

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetf -
felllvizsgalat sordn kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi terilet felel8sétdl, amelyben bemutatja
a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képvisel6testiiletének a szukséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén a HEP IT
végrehajtasaért felels személy intézkedik a felelGs(6k) meghatarozasardl, és — sziikség
esetén — felelBsségre vonasarol.

Az egyenl® banasmodd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megdllapitasaiban Iényeges valtozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd mddon
jarulnak hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

Az esélyegyenlBségi programot két korben véleményezteti az Gnkormanyzat. Elsé korben a
tervezet elérhet® lesz az dnkormanyzat honlapjan, illetve célzottan el fogjuk juttatni olyan
civil szervezetekhez, amelyek a kerlletben esélyegyenl8ségi kérdésekkel foglalkoznak. A
tervezetet irasban és széban is lehet véleményezni. irasban egy el6re megadott email cimre
lehet kildeni a véleményeket, szdban pedig egy nyilt szakmai forumon lehet visszajelzést
adni a szovegr6l. A beérkezett hozzaszdlasok és vélemények alapjan az 6nkormanyzat
tovabb szerkeszti a szoveget, majd a végsd valtozatot a HEP Férum is megtargyalja és az
Onkormanyzat ezeket a megjegyzéseket is beépiti a szovegbe. A nyilvanos tarsadalmi
egyeztetés Osszefoglaldja felkerlil az Onkormanyzat honlapjara a “Konzultacidk”
menipontba.

Az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz a Budapest Jozsefvarosi Onkormanyzat
honlapjan, www.jozsefvaros.hu a ,Stratégidk” menipont alatt, valamint kozzétesszik az
onkormanyzat Facebook-oldaldan is (www.facebook.com/jozsefvaros.hu). Papir alapu
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formatumban a dokumentum a 1082 Budapest, Baross utca 63-67. szdm alatt taldlhaté
Budapest FOvaros VIII. kerilet Jézsefvarosi Polgarmesteri Hivatal Humankapcsolati Irodajan
elérhet6.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb kétévente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepllés
dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmUkodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviselGit.

A HEP Férum 3dltal végzett kétéves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
Onkormanyzat honlapja all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkormanyzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyekszink
kozvetiteni a lakossdg felé a tamogatd szakmai és tdrsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

Elfogadas mdodja és datuma

|. A Budapest FOvaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi
Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a
megvitatast kdvetben a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

ll. Ezt kovetben a Budapest FOvaros VIII. kerilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
KépviselOtestilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv)
megvitatta és a XXX/2021. (Kelt) szdmu hatdrozataval elfogadta.

Piké Andras

polgdrmester
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