Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan
palyazatot hirdet

Jegyz0i Referatira

nemzetiségi ligyintézo
munkakorre

A Kkozszolgalati jogviszony idotartama:

hatarozatlan idejli kozszolgélati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

1082 Budapest, Baross utca 63-67.

Az ellatando feladatok:

- anemzetiségi nkormanyzatokat érintd feladatok ellatasanak koordinalasa

- a nemzetiségi Onkormanyzatok torvényes munkajanak biztositdsa a nemzetiségi
onkormanyzatok el6terjesztéseinek eldzetes jogi kontrolljanak; pénziigyi feladatainak;
valamint a testiileti iiléseik jegyzOkonyvezési feladatainak ellatasaval kapcsolatos feladatok
koordinalasaval;

- a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormdnyzatnak a nemzetiségi
onkormanyzatokkal megkotott fenntartasi €s hasznalati szerzodések, valamint egylittmiikddési
megallapodasok elokészitése, feliilvizsgalata, modositasanak elokészitése;

- kapcsolattartas a nemzetiségi onkormanyzatok képviseldivel,

- a nemzetiségi képviselok vagyonnyilatkozataval és koztartozasmentes nyilatkozatdval
kapcsolatos feladatok ellatasa;

- nemzetiségi képviselok mandatumanak megsziinésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

— A 29/2012. (111. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 24. pont ,,Koordinacios feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzszolgalati tisztviselokrol szolo 2011.
évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkoz6 helyi rendelet, és a Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései
az iranyadok.

Palvyazati feltételek:

* magyar allampolgérsag
= cselekvoképesség
* Dbiintetlen eléélet

= fels6foka végzettség



= felhasznaloi szintli szamitastechnikai ismeretek

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

*  jogi végzettség
* hasonl¢ teriileten végzett kozigazgatasi gyakorlat

= kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga

Elvart kompetenciak:

= j6 problémamegoldo és kommunikacios készség,
» {igyfél-orientaltsag,

= konfliktustiirés,

= csapatmunka,

=  Onallésag

=  monotonitastirés

A palvazat részeként benvujtando iratok, igazolasok:

* harom honapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

= fényképpel ellatott onéletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezd adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével

= aképesitést igazold dokumentumok méasolata,

= nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elbirdlasdban résztvevok a palydzd személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben hozzajarul,

= a palyazo arra vonatkozo nyilatkozata, hogy nem all cselekvoképességet kizaro ok vagy korlatozo
gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy munkakdri
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85. §), nem all hivatalvesztés fegyelmi
hatélya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.

A benyujtas hatdrideje: 2023. januar 15,

A betdltendd munkakdrrel kapcsolatos bovebb felvilagositast Kovacsné Mez6fi Krisztina Személyiigyi
Iroda vezet6je ad a szemelyugy@jozsefvaros.hu email-cimen vagy a (1) 459-2156 o0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Postai uton a palyazatnak Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala cimére torténé megkiildésével (1082
Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepl6
azonositod szamot: 17-4/28/2022., valamint a munkakdr megnevezését: nemzetiségi ligyintézo.

vagy

=  Elektronikus uton: Személyiigyi Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail cimen
keresztiil.



A palvazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol az elokészité bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd a
polgarmester egyetértésével dont. Az eredményteleniil palyazokat irasban értesitjiik. A munkaltatoi
jogkor gyakorloja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. januar 31.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet miitkodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltdnyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaido kikotésével jon [étre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja 60.000 Ft. 2023. marcius 1.
napjatol 65.000 Ft.

A cafetéria juttatds éves 0sszege bruttd 320.833 Ft.



