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Határozati javaslat: A Költségvetési és Pénzügyi Bizottság javasolja a képviselő­
testületnek az előteijesztés megtárgyalását.

Tisztelt Képviselő-testület!

I. A tényállás és döntés tartalmának részletes ismertetése

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.) 64. § (1) bekezdése alapján a polgármester tisztségét főállásban vagy társadalmi 
megbízatásban látja el. A 64. § (2) bekezdés szerint főállású a polgármester, ha főállású 
polgármesterként választották meg. Az Mötv. 71. § (2) bekezdése alapján a megyei jogú város
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polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat polgármestere megbízatásának időtartamára 
havonta illetményre jogosult, amelynek összege 1.300.000 Ft.

Az Mötv. 71. § (6) bekezdése alapján a főállású polgármester havonta az illetményének, 
tiszteletdíjának 15%-ában meghatározott összegű költségtérítésre jogosult.

A Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő- testületé (továbbiakban: Képviselő­
testület) a 16/2022. (I. 20.) számú határozatában a polgármester illetményét és költségtérítését 
a fentiekben megjelölt jogszabályi rendelkezéseknek megfelelően állapította meg.

Az alpolgármesterek díjazása, költségtérítése:

Az Mötv. 75. § (1) bekezdése értelmében az alpolgármesteri tisztség főállásban is ellátható. A 
főállású alpolgármester foglalkoztatási jogviszonya a helyi önkormányzat képviselő­
testületének a tisztség főállásban történő betöltéséről szóló döntését követően, az 
alpolgármester megválasztásával jön létre. Az Mötv. 80. § (1) bekezdése alapján a főállású 
alpolgármester illetményének összegét a polgármester illetménye 70-90%-a közötti 
összegben a képviselő-testület állapítja meg.

Az alpolgármesterek illetményét a képviselő-testület a 139/2019. (XI. 07), a 140/2019. (XI. 
07) és a 141/2019. (XI. 07) számú határozatában a polgármester illetményének 80 %-ában, 
797.800 forintban állapította meg.

A Képviselő-testület a 16/2022. (I. 20.) számú határozatának 1.1. pontjában a polgármester 
illetményét 1.300.000 forintban, költségtérítésének összegét az illetmény 15 %-ában 
állapította meg; ugyanezen határozat II-IV. pontjában az alpolgármesterek havi illetményét 
egységesen, a polgármester illetményének 80 %-ában, 1.040.000 Ft összegben, 
költségtérítését illetményük 15 %-ban határozta meg. A Képviselő-testület ugyanezen 
határozatában megállapította, hogy Dr. Erőss Gábor főállású alpolgármester felsőfokú idegen 
nyelvi pótlékra (Francia, C- komplex típusú) és középfokú idegen nyelvi pótlékra (Német, B- 
komplex típusú) jogosult illetményén felül, Rádai Dániel főállású alpolgármester felsőfokú 
idegen nyelvi pótlékra (Angol, C- komplex típusú) és középfokú idegen nyelvi pótlékra 
(Francia, B- komplex típusú) jogosult illetményén felül.

A közszolgálati tisztségviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 141. 
§-a határozza meg a kormánytisztviselőt alanyi jogon megillető idegen nyelv- tudási pótlék 
illetményalaphoz igazodó mértékére vonatkozó előírásokat; az e szakasz (l)-(9) bekezdésében 
foglaltakat a Kttv. 225/L. § (1) bekezdése értelmében a polgármesterre, 225/K. § (1) 
bekezdése alapján pedig az alpolgármesterre is megfelelően alkalmazni kell. A Magyarország 
2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi XXV. törvény (továbbiakban: 
Költségvetési törvény) 2023. január 1-jén hatályba lépett 65. § (7) bekezdése azonban előírja, 
hogy a polgármesteri foglalkoztatási jogviszony esetében a 65. § (1) bekezdés szerinti 
illetményalapot kell alkalmazni, amely 2023. évben 38 650 forint. A Költségvetési törvény 
tehát Magyarország 2022. évi központi költségvetéséről szóló 2021. évi XC. törvény 62. §- 
ában foglalt szabályozási tartalmat egészítette ki, a polgármesteri, alpolgármesteri 
foglalkoztatási jogviszonyt érintően az önkormányzatok részéről egységesen, a Költségvetési 
törvény 65. § (1) bekezdése szerinti 38 650 forint illetményalapot rendeli alkalmazni a 
polgármestereket, alpolgármestereket megillető idegennyelv-tudási pótlék mértékének 
megállapításánál.

Fent leírtakra tekintettel a Képviselő-testület az alpolgármesterek idegennyelv- tudási 
pótlékának megállapításánál csak a mindenkori költségvetésről szóló törvény szerinti



illetményalapot veheti figyelembe. 2023. január 1. napjától nem számolhat tehát a 
Költségvetési törvény 65. § (6) bekezdése szerinti önkormányzati rendeletben rögzített 
magasabb összegben meghatározott illetményalappal erről Budapest Főváros 
Kormányhivatala általános tájékoztatás küldött az Önkormányzatok részére.
A fentiek alapján javaslom a Képviselő-testület 16/2022. (I. 20.) számú határozatát 
módosítani Szili- Darók Ildikó alpolgármester illetményének, Dr. Erőss Gábor és Rádai 
Dániel alpolgármesterek idegennyelv-tudási pótlékának és illetményének mértékére 
vonatkozóan a határozati javaslatban foglaltak szerint. Javasolom, hogy az alpolgármesterek 
illetménye egységesen a polgármester illetményének 85%-ban (1.105.000 Ft) kerüljön 
megállapításra. Tekintettel arra, hogy az Mötv. 80. § (3) bekezdése a főállású alpolgármestert 
megillető havi költségtérítés összegét a havi illetményének 15%-ában meghatározza, így 
annak mértéke a mindenkori illetmény összegéhez igazodik, és annak konkrét összege a 
személyügyi dokumentumokban kerül feltüntetésre, a Képviselő-testület 16/2022. (I. 20.) 
számú határozata az alpolgármestereket megillető költségtérítés mértékének megállapítása 
tekintetében nem szorul módosításra.

Illetmény alakulása:
Szili- Darók Ildikó eddigi illetményének összege: 1.040.000 Ft
Javasolt új illetmény összege: 1.105.000 Ft

Dr. Erőss Gábor eddigi illetményének összege: 1.040.000 Ft + 96.000 Ft nyelvpótlék, 
mindösszesenl.136.000 Ft
Javasolt új illetmény összege: 1.105.000 Ft + 61.840 Ft nyelvpótlék, mindösszesen 1.166.840 
Ft

Rádai Dániel eddigi illetményének összege: 1.040.000 Ft + 96.000 Ft nyelvpótlék , 
mindösszesen 1.136.000 Ft
Javasolt új illetmény összege 1.105.000 Ft + 61.840 Ft nyelvpótlék, mindösszesen 1.166.840 
Ft. . ■

Költségtérítés összegének számítása:

Eddigi költségtérítés összege: 1.040.000 Ft 15%-a: 156.000 Ft
Számított új költségtérítés összege: 1.105.000 Ft 15%-a: 165.750 Ft

IL A beterjesztés indoka

Az Mötv. 80.§ (1) bekezdése alapján a főállású alpolgármesterek díjazásának módosítása a 
képviselő-testület át nem ruházható hatáskörébe tartozik, ezért szükséges, hogy a Képviselő­
testület hozzon határozatot.

III. A döntés célja, pénzügyi hatása

A döntés célja, hogy Szili-Darók Ildikó alpolgármester díjazása (illetménye), Dr. Erőss Gábor 
és Rádai Dániel alpolgármesterek díjazása (illetményük és idegennyelv-tudási pótlékuk 
mértéke) felülvizsgálatra és módosításra kerüljön. A határozati javaslatban meghatározott 
megemelésre kerülő illetmények és az ennek alapján számított költségtérítések, valamint az 
idegennyelv-tudási pótlékok a 2023. évben 1.249.480 Ft illetmény és az azt terhelő 162.432 
Ft járulék, valamint 321.750 Ft költségtérítés és az azt terhelő 41.828 Ft járulék összege 
többlet finanszírozást igényel, amely mindösszesen 1.775.490 Ft összegben az Általános 
tartalék terhére biztosítható.



IV. Jogszabályi környezet
A képviselő-testület döntése a következő jogszabályhelyeken alapul:
AKttv. 141. § (1)-(8)bekezdései szerint:
„141. § (1) Ha a kormánytisztviselő olyan munkakört tölt be, amelyben idegen nyelv 
használata szükséges, idegennyelv-tudási pótlékra jogosult.
141. § (2) Az idegennyelv-tudást az államilag elismert nyelvvizsga eredményét igazoló 
bizonyítvánnyal vagy azzal egyenértékű okirattal kell igazolni.
141. § (3) A képzés nyelve szempontjából államilag elismert nyelvvizsga nélkül is komplex 
felsőfokú (Cl) nyelvvizsgának minősül a kormánytisztviselő külföldön szerzett felsőfokú 
végzettsége és közigazgatási tárgyú szakképzettsége, vagy az azt kiegészítő szakosító 
továbbképzési, illetve vezetőképzési végzettsége, ha a képzés időtartama az egy évet eléri vagy 
meghaladja.
141. § (4) Az idegennyelv-tudási pótlékra jogosító nyelveket és munkaköröket a munkáltatói 
jogkör gyakorlója állapítja meg.
141. § (5) A pótlék mértéke nyelvvizsgánként
a) komplex felsőfokú (Cl) nyelvvizsga esetében az illetményalap 50%-a, a szóbeli vagy 
írásbeli nyelvvizsga esetében 25-25%-a;
b) komplex középfokú (B2) nyelvvizsga esetében az illetményalap 30%-a, a szóbeli vagy 
írásbeli nyelvvizsga esetében 15-15%-a.
141. § (6) A (4) és (5) bekezdéstől eltérően az angol, francia, német, arab, kínai és orosz 
nyelvek tekintetében a pótlék alanyi jogon jár, amelynek mértéke nyelvvizsgánként
a) komplex felsőfokú (Cl) nyelvvizsga esetében az illetményalap 100%-a,
b) komplex középfokú (B2) nyelvvizsga esetében az illetményalap 60%-a, 
c) komplex alapfokú (Bl) nyelvvizsga esetében az illetményalap 15%-a.

141. § (7) Ha a kormánytisztviselő a (6) bekezdésben meghatározott idegen nyelvekből szóbeli 
vagy írásbeli nyelvvizsgával rendelkezik, az (5) bekezdésben foglalt komplex nyelvvizsgára 
meghatározott mérték szerint jogosult a nyelvpótlékra.
141. § (8) Ha a kormánytisztviselő ugyanazon idegen nyelvből azonos típusú, de különböző 
fokozatú nyelvvizsgával rendelkezik, a magasabb mértékű pótlékra jogosult. Ha ugyanazon 
idegen nyelvből különböző típusú és különböző fokozatú nyelvvizsgával rendelkezik, alap- és 
középfok esetén az illetményalap 20%-ának, közép- és felsőfok esetén az illetményalap 40%- 
ának megfelelő mértékű pótlékra jogosult.
A Kttv. 225/A. § (1) bekezdése szerint:
„225/A. § (1) A főállású polgármester foglalkoztatási jogviszonya a képviselő-testület és a 
polgármester között - a (2) bekezdés b) pontja kivételével - választással létrejövő, sajátos 
közszolgálati jogviszony. A polgármester tekintetében a képviselő-testület gyakorolja a 
munkáltatói jogokat. ”
A Kttv. 225/K. § (1) és (7) bekezdései szerint:
„225/K. § (1) Ha e törvény eltérően nem rendelkezik, a polgármesteren az alpolgármestert, a 
vármegyei közgyűlés elnökét, alelnökét, a főpolgármestert, a főpolgármester-helyettest is 
érteni kell.
„ 225/K. § (7) A polgármester illetménye, tiszteletdíja és egyéb juttatása közérdekű adat. ”
A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése szerint:
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„225/L. § (1) A polgármesteri foglalkoztatási jogviszonyra megfelelően alkalmazni kell a (...) 
a 141. § (l)-(9) bekezdését. "
Az Mötv. 64. §-a szerint:
64. § (1) A polgármester tisztségét főállásban vagy társadalmi megbízatásban látja el.
(2) Főállású a polgármester, ha főállású polgármesterként választották meg. A polgármesteri 
tisztség betöltésének módját a képviselő-testület a megbízatás időtartamán belül egy esetben a 
polgármester egyetértésével, a szervezeti és működési szabályzat egyidejű módosításával 
megváltoztathatja.

Az Mötv. 71. § (2) bekezdése szerint:
(2) A megyei jogú város polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat polgármestere 
megbízatásának időtartamára havonta illetményre jogosult, amelynek összege 1 300 000 
forint.

Az Mötv. 71. § (6) bekezdése szerint:
(6) A főállású polgármester, a társadalmi megbízatású polgármester, a vármegyei 
önkormányzat közgyűlésének elnöke havonta az illetményének, tiszteletdíjának 15%-ában 
meghatározott összegű költségtérítésre jogosult.

Az Mötv. 75. § (1) bekezdése szerint:
„75. § (1) Az alpolgármesteri tisztség főállásban is ellátható. A főállású alpolgármester 
foglalkoztatási jogviszonya a helyi önkormányzat képviselő-testületének a tisztség főállásban 
történő betöltéséről szóló döntését követően, az alpolgármester megválasztásával  jön létre. ”
Az Mötv. 79. § (2) bekezdése szerint:
„ 79. § (2) A polgármester, a vármegyei közgyűlés elnöke, a főpolgármester jogállására 
vonatkozó szabályokat az alpolgármesterre, a vármegyei közgyűlés alelnökére és a 

főpolgármester-helyettesre is megfelelően alkalmazni kell.”
Az Mötv. 80. § (1) és (3) bekezdései alapján:
„80. § (1) A főpolgármester-helyettes, a főállású alpolgármester, a vármegyei közgyűlés 
alelnöke illetményének összegét a főpolgármester, a polgármester, a vármegyei közgyűlés 
elnöke illetménye 70 - 90%-a közötti összegben a képviselő-testület állapítja meg.
80. § (V főpolgármester-helyettes, a főállású alpolgármester, a társadalmi megbízatású 
alpolgármester, a vármegyei közgyűlés alelnöke havonta az illetményének, tiszteletdíjának 
15%-ában meghatározott összegű költségtérítésre jogosult.”
A Költségvetési törvény 65. § (1) és (7) bekezdései szerint:
„65. § (1) A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXC1X. törvény 132. §-a szerinti 
illetményalap 2023. évben 38 650forint.

Ő5. í (V Az (1) bekezdés szerinti illetményalapot kell alkalmazni a polgármesteri 
foglalkoztatási jogviszony esetében is. ”
A Képviselő-testület és Szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 36/2014. (XI. 
06.) önkormányzati rendelet (továbbiakban: SZMSZ) 7. melléklet 12. pont 1.2.5. alpontja 
alapján a Költségvetési és Pénzügyi Bizottság véleményezi az Önkormányzat 
költségvetéséből nyújtott pénzügyi és természetbeni juttatási koncepciókat, terveket, 
támogatási irányelveket; továbbá az a 7. melléklet 1.4. pont 1.4.1. alpontja alapján évközben 
figyelemmel kíséri a gazdálkodás menetét, szükség szerint javaslatot tesz a költségvetés 
módosítására, illetve költségvetési gazdálkodásra vonatkozó intézkedéseket kezdeményez.



Az Mötv. 46. § (1) bekezdése, valamint az SZMSZ 13.§ (2) bekezdése alapján az 
előterjesztést nyilvános ülésen kell tárgyalni. A határozat elfogadásához az Mötv. 50. §-a, az 
SZMSZ 30. § (2) bekezdése és az SZMSZ 6. sz. melléklet 6. pontja alapján (költségvetést 
érintő döntés) minősített többség szükséges.
Fentiek alapján kérem az alábbi határozati javaslat elfogadását!

HATÁROZATI JAVASLAT

Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselő-testületének 

....72023. (....) számú határozata 

az alpolgármesterek díjazásának módosításáról

Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselö-testülete úgy dönt, hogy

1. a polgármester és az alpolgármesterek díjazásának, költségtérítésének megállapításáról 
szóló 16/2022. (I. 20.) számú határozat II/2. pontját úgy módosítja, hogy Szili- Darók Ildikó 
főállású alpolgármester havi illetményét 2023. január 1. napjától Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 80. § (1) 
bekezdése alapján a polgármester illetményének 85 %-ában, 1.105.000 Ft összegben 
határozza meg;

2. a polgármester és az alpolgármesterek díjazásának, költségtérítésének megállapításáról 
szóló 16/2022. (I. 20.) számú határozat III/2. pontját úgy módosítja, hogy Dr. Erőss Gábor 
főállású alpolgármester havi illetményét 2023. január 1. napjától Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 80. § (1) 
bekezdése alapján a polgármester illetményének 85 %-ában, 1.105.000 Ft összegben 
határozza meg;

3. a polgármester és az alpolgármesterek díjazásának, költségtérítésének megállapításáról 
szóló 16/2022. (I. 20.) számú határozat III/4. pontját úgy módosítja, hogy Dr. Erőss Gábor 
alpolgármester felsőfokú idegennyelv-tudási pótlékának (francia, C-komplex típusú), 
mértékét 2023. január 1. napjától a mindenkori költségvetésről szóló törvényben 
meghatározott illetményalap 100%-a/hó, a középfokú idegennyelv-tudási pótlékának (német, 
B- komplex típusú) mértékét 2023. január 1. napjától a mindenkori költségvetésről szóló 
törvényben meghatározott illetményalap 60%-a/hó összegben állapítja meg;

4. a polgármester és az alpolgármesterek díjazásának, költségtérítésének megállapításáról 
szóló 16/2022. (I. 20.) számú határozat IV/2. pontját úgy módosítja, hogy Rádai Dániel 
főállású alpolgármester havi illetményét 2023. január 1. napjától az Mötv. 80. § (1 ) bekezdése 
alapján a polgármester illetményének 85 %-ában, 1.105.000 Ft összegben határozza meg;

5. a polgármester és az alpolgármesterek díjazásának, költségtérítésének megállapításáról 
szóló 16/2022. (I. 20.) számú határozat IV/4. pontját úgy módosítja, hogy Rádai Dániel 
alpolgármester felsőfokú idegennyelv-tudási pótlékának (angol, C-komplex típusú), mértékét 
2023. január 1. napjától a mindenkori költségvetésről szóló törvényben meghatározott 
illetményalap 100%-a/hó, a középfokú idegennyelv-tudási pótlékának (francia, B - komplex 
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típusú) mértékét 2023. január 1. napjától a mindenkori költségvetésről szóló törvényben 
meghatározott illetményalap 60%-a/hó összegben állapítja meg;

6. Budapest Józsefvárosi Önkormányzat Képviselö-testülete felkéri a polgármestert, hogy a 
határozat 1-5 pontja szerinti döntések végrehajtásához szükséges 1.249.480.- Ft illetmény és 
162.432,- Ft járulék valamint 321.750- Ft költségtérítés és 41.828 Ft járulék, mindösszesen 
1.775.490 Ft összegű többlet pénzügyi fedezetet a 2023. évben az Önkormányzat 2023. évi 
költségvetésről szóló 40/2022.(XH.15.) számú önkormányzati rendelet 9. melléklet Általános 
tartalék terhére biztosítsa, továbbá a következő évek költségvetéseinek tervezésénél az 
alpolgármesterek illetményét, költségtérítését, idegennyelv-tudási pótlékát az elfogadott 
határozatok szerint vegye figyelembe. Felkéri a polgármestert a fedezet biztosításához 
szükséges átcsoportosítások végrehajtására és a 2023. évi költségvetés soron következő 
módosításában történő átvezetésére, valamint a kapcsolódó munkáltatói intézkedések 
megtételére.

Felelős: polgármester
Határidő: 1-5. pontok tekintetében: 2023. február 23., a 6. pont esetében: a személyügyi 
dokumentumok aláírására 2023. február 28., a pénzügyi fedezet biztosítására: az 
Önkormányzat 2023. évi költségvetésről szóló 40/2022.(XII.15.) számú önkormányzati 
rendelet soron következő módosítása

A döntés végrehajtását végző szervezeti egység: Személyügyi Iroda, Költségvetési és 
Pénzügyi Ügyosztály

Budapest, 2023. február 92-

Pikó András 
polgármester

i ellenőrzés

dh Sajtps Csilla 
jegyzői I
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Tisztelt Főjegyző Úri
Tisztelt Jegyző Asszony! Tiszteit Jegyző Úri

Budapest Főváros Kormányhivatalának a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CLXXXIX. törvényben (a továbbiakban: Mötv.) biztosított törvényességi felügyeleti jogkörében eljárva, az 
Mötv. 133. § (3) bekezdése alapján a Magyarország 2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi 
XXV. törvény (a továbbiakban: Költségvetési törvény) 65. § (7) bekezdésében foglaltak tartalmával 
összefüggésben, a Miniszterelnökség - törvényességi felügyeleti eljárásra is irányadó - szakmai 
álláspontjáról az alábbiakban tájékoztatom.

A Költségvetési törvény 65. § (1 ) bekezdése rögzíti a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. 
törvény (a továbbiakban: Kttv.) 132. §-a szerinti illetményalapot, amelyet a 2023 évben 38 650 forintban 
határoz meg.

E törvény 65. § (6) bekezdése a 2023-as év tekintetében is lehetőségei ad arra, hogy a helyi 
önkormányzat képviselő-testülete rendeletben - az önkormányzat saját forrásai terhére - a helyi 
önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatalánál, közterület-felügyeleténél, illetve a közös 
önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában - a Kttv-ben foglaltaktól eltérően 
- a Költségvetési törvényben meghatározott 38 650 forintnál magasabb összegben állapítsa meg az 
illetményalapot.

Felhívom szíves figyelmét ugyanakkor a Költségvetési törvény 65. §-ának - 2023. január 1-jén hatályba 
lépő - (7) bekezdésére is, amely a Magyarország 2022. évi központi költségvetésérőlszóló2021. éyi 
XC. törvény 62. §-ában foglalt szabályozási tartalmat egészítette ~kE~Kï^delkezés célja a jogalkotó 
rzángéKg~szérínr~ahhák egyértelműsítése volt, hogy a polgármesteri?alpolgármesteri foglalkoztatási 
j^vTszőnyriíri'r^ önkormányzatok részéről egységesen, a KöltségvetésílorvéTi^^ (1) 
bekezdése szerinti 38 650 forint illetményalap kerüljön alkalmazásra._____ ———_—,
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A Kktv. 141. §-a határozza meg a kormánytisztviselőt alanyi jogon megillető idegennyelv-tudási pótlék 
illetményalaphoz igazodó mértékére vonatkozó előírásokat; az e szakasz (1)-(9) bekezdésében 
foglaltakat a Kttv. 225/L § (1) bekezdése értelmében a polgármesterre, 225/K. § (1) bekezdése alapján 
pedig az alpolgármesterre is megfelelően alkalmazni keli.

Mindebből következően a képviselő-testület a polgármester, alpolgármester idegennyelv-tudási 
pótlékának megállapításánál csak a mindenkori költségvetésről szóló törvény szerinti 
Otmenyä^ figyelembe, 2023. [anűárTjefoTnern számolhat tehát a Költségvetési lorveny
65.§ (6) bekezdése szerint önkormányzati rendeletben rögzített magasabb összegben meghatározott 
Illetményalappal, jogalkotói feîhatalmâzâëà T' polgaïrriëster, alpolgármester iHetménÿalapjànak 
meghatározására nem terjeST^~ZT7^ ~ : - —-------- ----------

Az esetlegesen felmerülő kérdések vonatkozásában a Kormányhivatal munkatársai készséggel 
nyújtanak további szakmai segítséget.

Budapest, - dátum a digitális aláírás szerint

TÍQTtAlpffAl' Digitálisan aláírta: dr. Sára Botond
‘ dr. Sára Botond Attila Attila

Dátum: 2023.01.10 15:43:20+01W

dr. Sára Botond

A dokumentum elektronikusan hitelesített. 
Dátum: 2023.01.11 09:13:32 
Budapest Főváros Kormányhivatala 
Kíadmányozta: TFIK TFIK
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