Budapest Févéros VIIIL. kerulet Jozsefvarosi Onkormanyzat 2
Képviselo-testiilete szamara

- Eldterjeszt6: Piké Andras polgarmester, Szili-Dardk Ildiké alpolgarmester

1A képviselo-testiileti iilés iddpontja: 2023. 4prilis27. | .. sz. napirend

1 Targy: Javaslat a Jézsefvarosi Egyesitett Boles6dék intézményvezetdi palyazatanak Kiirdsara

:-. A napirendet nyilvanos iilésen kell targyalni, a hatérozat elfogadésahoz egyszerii tobbség szitkséges.

| ELOKESZITO SZERVEZETI EGYSEG: HUMANSZOLGALTATASI UGYOSZTALY HUMANKAPCSOLATI IRODA

| PENZUGYI FEDEZETET NEM IGENYEL/IGAZOLAS (PD A L (/h/L/
- | JoGrKONTROLL: ,/ "og_
| BETERJESZTESRE ALKALMAS:

| KESZITETTE: KARAKASNE KEPIRO AGNES \ . "'Q !

1 Koltségvetési és Pénziigyi Bizottsag véleményezi

Szocialis, Egészségiigyi, Lakasiigyi és Oktatasi Bizottsag véleményezi X

Tulajdonosi, Vagyongazdalkodasi és Kozteriilet-hasznositisi Bizottsag véleményezi -
Varosiizemeltetési, Kozosségfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag véleményezi -

Hatarozati javaslat:
A Szocidlis, Egészségiigyi, Lakasligyi ¢s Oktatasi Bizottsag javasolja a Képviseld-testilletnek az

eloterjesztés megtargyalasat.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

L Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

- Budapest Févéaros VIII. keriilet Jozsefvérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 59/2018. (VIL 16.) szdmu
- hatérozataban dontott arr6l, hogy vezet6i megbizast ad Koscsoné Kolkopf Judit részére a Jozsefvarosi
- Egyesitett Bolcs6dék (tovabbiakban: JEB) intézményben hatérozott idére: 2018. oktober 01. — 2023.
- szeptember 30. (5 év) kozotti idészakra. Ennek értelmében a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék
_ intézményvezet$jének, Koscsoné Kolkopf Juditnak 2023. szeptember 30-ig szl a vezetdi megbizasa. A
- kézalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXITIL térvény (tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése
~“szerint, a magasabb vezetd és a vezetd beosztas ellatasara szolo6 megbizésra palyazatot kell kifmi, a
 palyazatot a megbizasi jogkor gyakorldja irja ki. Ennek értelmében a fenntartonak palyazat kifrasaval

- intézkednie kell a JEB intézményvezetdi (magasabb vezetoi) feladatainak 2023. szeptember 30. napjét

| »'_koveto ellatasarol.

A fentiekre tekintettel javasoljuk Budapest Févaros VL. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisels-
testiiletének, hogy irjon ki palyazatot a JEB intézményvezetdi beosztasinak 2023. oktdber 1. napjatsl

. -2028. szeptember 30. napjaig (5 év) hatarozott id6re sz6ldan torténd ellatasara. A palyazati feltételeket, a
~  palyézati felhivasra vonatkozé fobb eldirasokat a Kijt. 20. § (4) bekezdése, a 20/A. § (3)-(5) bekezdései,
- 20/B. § (2)-(3) bekezdései, a 23. § (1) és (3) bekezdései, a 41. § (2) bekezdése, valamint a
- kbzalkalmazottak jogallésars] sz616 1992. évi XXXIIL torvénynek @ sepeiglis puplamint a gyermekjoléti
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,és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasardl szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
- (tovébbiakban: 257/2000. (XI11.26.) Korm. rendelet) 1/A. § (3)-(4), (7)-(13) bekezdései, a 3. § (1)

. bekezdése és a 3/A.§-a hatdrozzék meg. A pélyazati felhivasban a Kjt. 20/A. § (5) bekezdés a) pontjaval

. ©sszhangban javasoljuk szerepeltetni azt a fenntart6i elvarast, hogy a palyézatban jelenjen meg a keriilet
jellegéhez igazodé szakmai vezetdi koncepcié és szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési
. elképzelések, programok. A palyézati felhivas az elSterjesztés 1. szama mellékletét képezi.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése, valamint a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9)-(11) bekezdései
- alapjan szakértelemmel rendelkezd bizottsag létrehozasat javasolom a palyazok meghallgatésara és a
palyazatok szakértdi véleményezési feladatainak elvégzésére.

= A Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat altal a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék
. intézményben a 2023. oktdber O1. napjatél 2028. szeptember 30. napja kozotti idészakra szolo
- intézményvezetdi feladatok ellatasara kiirt palyazatra benyqjtott palyazatok véleményezési feladatanak

- és a palyazok meghallgatésanak elvégzése céljabol a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerinti szakértelemmel
rendelkezé bizottsadgot hoz létre, melynek tagjai:

- Budapest Fovaros VII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiletének Szociilis,

?,Egeszsegugyl Lakasiigyi és Oktatasi Bizottsaga,

- jegyz0, vagy az altala kijelolt személy

- szakmai érdekképviseleti szovetség, illetbleg egyesiilet képviseldje, vagy a szakma szerint illetékes

- -szakmai kollégium tagja,

- Szili-Darok 11dik6 — Szocialis, Egészségiigyi, Lakasiigyi és Oktatasi ligyekért felelSs alpolgarmester,

- Humaénszolgaltatasi Ugyosztaly Huméankapcsolati Iroda vezetdje vagy az altala kijelolt személy.

II. A beterjesztés indoka
A JEB intézményvezetdi palyazatanak kifrdsahoz sziikséges, hogy a dontéshozé meghozza dontését.

III. A dontés célja, pénziigyi hatdsa

- A dontés célja a Jozsefvarosi Egyes:tett Bolcsddék intézményvezetdi allaspalyézaténak knrasa A

palyaza‘u kiirés megjelentetése pénziigyi fedezetet nem igényel.

IV. Jogszabalyi kérnyezet
. A Képviselé-testiilet hataskSre a Kjt. 20/B. § (1) bekezdésében foglaltakon alapul, miszerint a
- magasabb vezetd és a vezetd beosztas ellatdsdra sz6l6 megbizasra a 20/A. § (1) bekezdés és a (3)-(8)
‘bekezdések alkalmazésaval palyazatot kell kiimi, a palyazatot a megbizési jogkor gyakorldja irja ki. A
‘Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (a tovébbiakban: Méty.) 41.
- § (7) bekezdése (a helyi nkormanyzat képvisel6-testiilete- amennyiben tdrvény kivételt nem tesz — kinevezi az
~intézmény vezet$jét) és a 42. § 2. pontja (A képviselG-testiilet hatask6réb6dl nem ruhazhaté at:
‘szervezetének kialakitdsa és milkodésének meghatérozasa, a torvény altal hataskdrébe utalt valasztas,
kinevezés, vezeti megbizas;) értelmében a megbizasi jogkdr gyakorldja az intézmény vezetdje
tekintetében a képviselo-testiilet.

‘b‘A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3.§ (1) bekezdés a) pontja alapjan magasabb vezetének mindsiil
~a szocidlis intézmény, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi mtezmeny mtezmenyvezeto;e, valamint az
1ntezmenyvezet0 helyettese.

A Kj{. 20/A. § (4) bekezdése eldirja, hogy a palyazati felhivast a kormanyzati személyiigyi igazgatasi
~ feladatokat ellaté szerv (a tovébbiakban: személyligyi kozpont) internetes oldalan, a fenntartd
onkorményzat székhelyén a helyben szokasos moédon kell kdzzétenni, tovabba végrehajtasi jogszabaly
hivatalos lapban vagy egyéb modon vald kozzétételt is eldirhat. A pélyazat benydjtasinak hataridejét a
személyligyi kozpont internetes oldalan torténd kozzétételtdl kell szamitani, a palyazat benyujtasanak a
‘hatarideje pedig a palyazati felhivasnak a személyiigyi kozpont honlapjan valé elsddleges kdzzétételtdl
- _szémitott harminc napnal rovidebb nem lehet. A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a palyazot a palyazati

- hatérid6 lejartat kdvetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorloja altal létrehozott
 legalabb héromtagy, a betdltendé munkakor feladatait érintden szakértelemmel rendelkezd bizottsag
- hallgatja meg. A bizottsagnak nem lehet tagja — a helyi 6nkormanyzati képviselo-testiilet tagja kivételével

— a kinevezési, megbizési jogkdr gyakorldja; amennyiben a kinevezési, megbizasi jogkort testiilet
" gyakorolja, a palyazati hatarido lejartat kovet6 els illésén dont a vezetdi megbizasrél. A Kijt. 23. § (3)



" bekezdése szerint a magasabb vezet6i, valamint a vezetdi megbizés jogszabalyban megjelolt, legfeljebb

© 5 évig terjedd hatarozott iddre szol.
. AKjt. 21/A. § (1)-(2) bekezdései alapjan a kinevezésben a kdzalkalmazotti jogviszony létesitésekor - a

- (4)~(5) bekezdésben foglalt kivétellel - harom hénap probaidé megallapitasa kotelezo. A kinevezésben a
- kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor harom hénapot meghaladé probaid6 kothet ki, melynek tartama
- legfeljebb négy honapig terjedhet.

- AKjt. 21/A. § (4) bekezdése értelmében nem kell probaidét megallapitani - kivéve, ha a kézalkalmazotti
- jogviszony a 22. § (16) bekezdése szerint sziint meg, és az Ujabb kozalkalmazotti j Jogwszony letesnesekor .
. agyakornoki idd kikotése kotelezd - o
- a) 4thelyezés,

.. b) meghatérozott munka elvégzésére vagy feladat ellatasara sz6l6 hatarozott idejii kinevezés, illetve

- ¢)azonos felek kozotti Bjabb kinevezés

- esetén.

- AKjt. 23. § (1) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi, illetve vezetdi feladat ellatasa magasabb vezetd,

illetve vezetd beosztasra torténd megbizassal (a tovabbiakban: megbizott vezetd) térténik. A magasabb
- vezetdi, illetve vezetdi megbizas feltétele, hogy a kozalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakore mellett
- Iatja el a magasabb vezetdi, illetve vezetdi beosztasbdl eredé feladatait. A megbizast és annak
- elfogadasat irasba kell foglalni. Magasabb vezets - a 90. §-ban foglalt kivétellel - csak fels6fokn iskolai
. végzettséggel rendelkezd kozalkalmazott lehet. A Kjt. 23. § (2) értelmében a munkalitatd vezetdje és
~ helyettese, valamint a munkaltatdé mitkddése szempontjabdl meghatérozé jelentdségii feladatot ellatd
- vezetd magasabb vezetOnek mindsiil. A magasabb vezet6i, valamint vezetdi megbizasok korét, tovabba a
: megblzas feltételeit a végrehajtasi rendelet hatédrozza meg.

- A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdés a) pontja szerint a palyazati eljaras
lefolytatasaval sszefiiggd feladatokat intézményvezetd esetén a fenntarté Snkormanyzat jegyzoje latja el
(palyazat elokészitdje). A 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (4) bekezdése a palyazati felhivas
tartalmat hatdrozza meg. A pélyézati felhivasnak - a Térvény 20/A. §-anak (3) bekezdésében foglaltakon
tulmenden - tartalmaznia kell
- a) a beosztashoz kapesolodo esetleges juttatasokat,

b) a jogviszony idétartamat, hatdrozott idejlii jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjat és
megsziinésének iddpontjat,

¢) a palyazat benyujtidsanak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi kovctelmenyeireb N
vonatkozo szabalyokat. . :

- A (7) bekezdés értelmében a palyazathoz csatolni kell

-a) a palyazo szakmai életrajzét,

- b) a pélyazo nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,
¢) a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek

‘szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alkalmazasi k6rébe
tartozé munkakor, vezetdi, magasabb vezetdi megbizas esetén a paiyazo nyilatkozatat, amely szerint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8)
‘bekezdésében meghatérozott kizaré ok vele szemben nem 4ll fenn.

A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) bekezdése szerint a palyazatokat a palyazat elokészitsje
altal esetenként Ssszehivott bizottsdg véleményezi, a (10) bekezdése szerint a bizotisag tagjai kozott
lennie kell a palyazat elokészitojének vagy képviseldjének, a szakmai érdek-képviseleti szovetség,
illetbleg egyesiilet képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

‘A 257/2000. (XIL 26.) Korm. rendelet 1/A. § (11) bekezdése szerint a bizottsag a kiirt feltételeknek
megfelelé palyazokat személyesen hallgatja meg, a bizottsignak a meghallgatasrol jegyzOkonyvet kell
-vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak a palydzok alkalmassagéra vonatkozod
~véleményét, a (12) bekezdése szerint a pélyazati feltételeknek megfeleld palyazatokat a bizottsagi
- véleménnyel egyiitt a palyazatok elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni, a (13)
- bekezdése szerint a palyazati eljardst a palyazat benyujtasi hataridejét kvetd hatvan napon beliil le kell
~folytatni, eredményér6l valamennyi palyazot irasban értesiteni kell.

A 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetd beosztasra torténd
- megbizés feltétele legalabb 6t év felséfokl végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a
- gyermekvédelem, a szocialis ellatds, az egészségiigyi ellatas, illetve a kozneveles vagy szakkepzes
teruleten bctoltott munkakorben szerzctt szakmal gyakoriat T N A T v



A Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének a Képviselé-testiilet

o és Szervei Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarsl sz6l6 36/2014. (X1. 06.) Onk. rendelet (tovabbiakban:

. SZMSZ) 7. melléklet 2. pont 2.2.2. alpontja alapjén a Szocialis, Egészségiigyi, Lakastigyi és Oktatasi
- Bizottsag véleményezi a Képviselo-testiilet munkaltatéi (személyi) dontéseivel Osszefliggd
- elbterjesztéseket elozetesen a szocidlis és egészségligyi intézmények vezetdi tekintetében.

Az SZMSZ 2. pont 2.4.4. alpontja alapjan a Szocialis, Egészségiigyi, Lakastigyi és Oktatasi Bizottsag
. ellatja az eldkészitd bizottsagi feladatokat az Onkorményzat 4ltal iranyitott egészségiigyi, szocialis és
- gyermekvédelmi feladatokat ellato koltségvetési szervek vezetésére kiirt palyazatok esetében.

. A Mbtv. 46. § (1) bekezdése és az SZMSZ 13.§ (2) bekezdése alapjan az eldterjesztést nyilvanos iilésen
kell targyalni. A hatdrozat elfogadésihoz az SZMSZ 30. § (1) bekezdése alap_;an egyszeru tobbseg
- szilkséges.
A fenti rendelkezések alapjan javasoljuk az alabbi hatarozat elfogadasat.

- Mellékletek:
-+ JEB intézményvezetd allaspalyazat

HATAROZATI JAVASLAT

Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
) : .‘0/2‘023. ( oouo) Szamu hatal’ozata

a Jozsefvirosi Egyesitett Bolcsodék intézményvezetdi palyazatanak Kiirdsarol
Budapest F6varos VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy

. 1.) palyazatot ir ki a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék intézményvezetdi beosztas ellatasara szolo
. megbizasra 2023. okt6ber 01. napjatdl 2028. szeptember 30. napjéig (5 év) tartd hatarozott idére
© . szllban;

- 2.) felkéri a jegyzot, hogy gondoskodjon a hatdrozat 1.) pontja szerinti palyazati felhivas 2023.
' méjus 17. napjatdl torténd kozzétételérsl a KOZSZOLGALLAS elektronikus rendszerében
elérhetd elektronikus kozzétételi adatlapon, valamini a helyben szokasos modon

- (www jozsefvaros.hu honlapon, Hivatal hirdetétablajan);

- 3.) a Budapest Févaros VIII. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat altal a Jozsefvarosi Egyesitett
- Bolesodék intézményben a 2023. oktdber 01. napjatél 2028. szeptember 30. napja kozotti
. id6szakra szolo intézményvezetdi feladatok ellatasara kiirt palyazatra benydjtott palyazatok
' .’velemenyezem feladatanak és a palyazok meghallgatasanak elvégzése céljabdl a Kjt. 20/A. § (6)

- bekezdése szerinti szakértelemmel rendelkez6 bizottsagot hoz létre, melynek tagjai:
‘-~ Budapest Févaros VIIL. keriilet Jézsefvarosi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének Szocialis,
- Egeészségiigyi, Lakasiigyi és Oktatasi Bizottsaga,

- -jegyzd, vagy az altala kijeldlt személy,

- - szakmai érdekképviseleti szovetség, illetoleg egyesiilet képviselSje, vagy a szakma szerint
- illetékes szakmai kollégium tagja,

- Szili-Darék Iidiké — Szocidlis, Egészségiigyi, Lakéasiigyi és Oktatdsi tigyekért felelds
- alpolgérmester,

- - Huménszolgaltatasi Ugyosztaly Humankapcsolati Iroda vezetSje vagy az altala kijeldlt személy.

. . 4. ) felkéri a jegyz6t, hogy a hatarozat 3.) pontja szerinti bizottsagot hivja Gssze a péalyazati hataridd
' '. lejartat kovetden a palyazatok véleményezési feladatéanak és a palyazok meghaligatasanak a
- palyazati hatarid6 lejartat kbveté 21 napon belul torténd - elvégzeése celjabol. LT

B Fe]e]és polgérmester

~ Hataridé: 1.) és 3.) pontok eseteben 2023 apnhs 27 2 2 ) pont eseteben 2023 ma;us 17 a 4) pont L

eseteben 2023 Juhus 31


ozsefvaros.hu

o A dontés végrehajtasat végzé szervezeti egység: Humanszoigakatam Ugyosztaly Humankapcsolau

" Iroda Jegyz6i Kabinet Személyligyi Iroda.

* Budapest, 2023, 4prilis . /{9 | Q/

 ‘Pik6 Andras

polgirmester

- 8zili-Darék 11diké

. alpolghrmester S



" KOZSZOLGALLAS sorszém: 10621

Intézményi iktatoszam: 09/140/2023 .

L ALLASPALYAZAT
B . BUDAPEST FGVAROS VIII. KERULET JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT
- » : Budapest Févaros VIIL keriilet |6zsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
SR ‘palyézatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
]ozsefvar031 Egyesitett Bolcsode mtezmenyvezeto

Munkakor/feladatkon beto]tese1 e.

. Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2023, 10. 01 -
2028. 09. 30-ig sz0l, a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék szakszer(i és torvényes irdnyitdsa a
vonatkozo jogszabalyok alapjan. A vezet§ tevékenységi kore az intézmény alapité okirata szerinti

- feladatok biztositasa, az ellendrzési és munkaltatoi tevékenységek ellatdsa, az SZMSZ-ben

‘-.’meghatérozott egyéb feladatok ellatdsa, a feladatellatashoz sz{jkséges személyi-targyi

" feltételekrdl valé gondoskodas, valamint kapcsolattartas a fenntartoval és a kerulet tobbl B
~intézményével. . -

Betoltendd allas szakmacsoportja: szocidlis és gyamiigy
Betﬁltend(’i allas munkakorének szakteriilete {(munkakorcsalad): Egyéb

- Betoltend§ allas jogviszonya: Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatdrozott ldO 5 évre szolo R

- vezetdi meghizds, 40 ora, teljes munkaidé (heti 40 6ra), Teljes munkaidd
'j Munkavégzés helye: Budapest

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: Budapest Févaros VIIL. keriilet J6zsefvarosi Onkorményzat
. Polgarmesteri Hivatala, 1082 Budapest, Baross u. 63-67.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités

feltételei; prébaidd; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatds, szervezet
~ ‘honlap cime sth.): A pélyazatot a ]ézsefvarosi Polgdrmesteri Hivatal Huménszolgaltatasi
 Ugyosztalydnak cimezve zart boritékban postai Gton térténd megkiildésével (1082 Budapest
- Baross u. 63-67.) vagy személyesen vagy elektronikus tton Pokornyi Viktéria részére a
. pokornyiv@jozsefvaroshu e-mail cimen Keresztliil lehet benytjtani. Kérjlik a boritékon
- feltiintetni: ,Vezetdi palyazat JEB”. Az illetmény megallapltasara esa;uttatasokraa}(jt valammt
a 257/2000 (XH 26) Korm. rendelet az nanyado =

 Feltételek, Elényok
B Palydzati feltételek:
logallésbol fakado jogszabalyi kovetelmények
EEEE .Buntetien el6élet
- _ Cselekvéképesség
o ~ Magyar sllampolgarsag

- . Vagyonnyilatkozattételi eijérés‘v lefolytatasa


mailto:pokornyiv@jozsefvaros.hu

- KOZSZOLGALLAS sorszam: 10621

L ;, - Erkolcsi bizonyitvany

“3Elvért szakmai tapasztalat id6tartama (év): 5

B Elvart vezet6i tapasztalat id6tartama (év): 5

. Egyéb palyazati feltétel meghatdrozasa:

- a257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjan legalabb ot

“ev fels6foki vegzettseget vagy felséfoki szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a

. _'szoaahs ellatas, az egészségiigyi ellatas,

- a 25/2017.(X.18.) EMMI rendelet szerinti vezetSképzésben részvétel

- igazolasa, vagy a mentesseg igazolasa, vagy nyilatkozat a vezet6képzésen valod részvétel
' vallalasaro]

- magasabb vezet6i megbizdst az kaphat, aki a munkaltatéval

kozalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a megbizédssal egyidejiileg kozalkalmazotti
' munkakorbe kinevezhetd,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, szakmai helyzetelemzésre

f»épﬂl(’i fejlesztési elképzeléssel és szakmai dnéletrajzzal,

- 3 hénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany, amellyel a palyazé igazolja,

s ,' hogy biintetlen eldéletf, tovabba, hogy nem all a kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992,
o évi XXXIII torveny 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biinteteljaras és vele szembe

‘. szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok,

- nyilatkozat arrél, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

i'szolo 1997. évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdésében és 15. §-a4nak (8) bekezdésében

o meghatarozott Kizaré ok vele szemben nem all fenn,

- hozzajarulé nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati eljarasban részt vevdk a

e eljes palyazati anyagba betekinthetnek,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének

vallalasarél.

o _?élyézat elbirdldsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: [gen

- A palyazat elbiralasa soran eldnyt jelent a vezet§i tapasztalat?: Jgen

A palyazat részeként benyujtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

fényképpel ellatott szakmai dnéletrajz
~ 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany

hozzéjaruld nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol

- = AKijt. 20/A8 (5) bekezdés b) pontja alapjén a palyazé a palyazathoz csatolja arrél sz616
- nyilatkozatat, hogy a pélyazati anyagdban foglalt személyes adatamak a palyazatl
. eljdrassal sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul ' :

' Intézményi iktatészém: 09/140/2023 .



 KOZSZOLGALLAS sorszam: 10621

R Vezetéi program
‘- . szakmai gyakorlat hitelt érdeml§ igazolasa

C e végzettséget, szakképesitést igazol6 okiratok méasolata

~ Apalyazat benytjtasinak hatarideje: 2023.06.30. 00:00

: A palyizat elbirilasanak médja: A palyazatokat egy szakmai bizottsag véleményezi. A' _
,"klnevezesrol Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat Kepwseio-testulete dont‘ o
a Kijt. ésa 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet alapjan. . :

' A palyazat elbiraldsanak hatarideje: 2023.09.29. 00:00

Intézményi iktatészam: 09/140/2023

A palyazati kifras tovabbi kozzétételének helye: Budapest Févaros VIII. keriilet ]ozsefvarom SR

- ‘Onkorményzat Polgarmesteri Hivataldnak hlrdetotab!a)a, lntemetes honiap]a L
'?.v"Publxkalés tervezett !dopont]a' 2023.05.17. o

A pdlydzati kifrds kozzétevije a Beliigyminisztérium (BM) A pdlydzati kiirds a kozigazgatdsi szerv
: dltal az BM részére megkiildott adatokat tartalmazza, lgy annak tartalmaert a hataIyos ]ogszababz
_alapjan a palyazatot kiire szerv feIeI - . _ L

)| Kdzszolgallas



