Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl szo16 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyézatot hirdet

Humanszolgaltatasi Ugyosztaly
Humankapcsolati Iroda

intézményfeliigyeleti iigyintézo
munkakorre

Ugyszam: 17/41-24/2023.

A kozszolgalati jogviszony idotartama:

Hatarozatlan idejt kdzszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Az ellatandé feladatok:

- szocidlis, gyermekjoléti intézmények alapitdsaval, atszervezésével, gazdalkodasi
jogkorével, feladatanak és tevékenységi korének modositasaval, fenntartdéi joganak
atadasaval, megsziintetésével, névhasznalataval kapcsolatos fenntartoi tevékenység,

- az intézmények alapitd okirataval, szakmai programjaval, szakmai dokumentumaival,
szervezeti ¢és milkodési szabalyzataval, hazirendjével kapcsolatos Onkormanyzati,
hivatali feladatok,

- szocialis, gyermekjoléti, egészségligyi intézmények szakmai torvényességi feliigyelete,
vizsgalatok végzése, ellendrzésiikkel (szakmai, torvényességi, hatdsagi) kapcsolatos
fenntartoi feladatok,

- a szakteriiletet érint0 statisztikak, adatszolgaltatasok, kimutatasok Osszeallitasa,

- az Onkormanyzat egészségiligyi alapellatdsa korében kozremiikodik a hazi
gyermekorvosi ellatdsnak megszervezésében,

- az dnkormanyzat egészségligyi alapellatasa korében kozremiikodik a felndtt és gyermek
fogorvosi ellatas kialakitasaban,

- az dnkormanyzat egészségligyi alapellatasa korében kozremiikodik a felndtt és gyermek
igyeleti ellatds megszervezésében,

- ifjusagi tigyekkel kapcsolatos hivatali teenddk,

- alakossagi bejelentéseket, panaszokat megvizsgalja,

- az 4gazatra vonatkozd jogszabalyi eldirdsok figyelemmel kisérése, valamint a
modositasok helyi szintli normakra valo atvezetésére vonatkozo javaslat készitése,

- az Onkormanyzati fenntartasti személyes gondoskodast nyujtod szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi feladatokat ellatod intézmények téritési dijanak feliilvizsgalata,

- az agazatra vonatkoz6 palyazati kiirdsok figyelemmel kisérése, a lehetdségekrdl az
érintett intézmények értesitése, palyazati igénylik esetén a bizottsagi, illetve a képviseld-
testiileti eldterjesztés el6készitése, a palydzatok szakmai végrehajtasanak, valamint a
pénzeszkodzzel torténd elszadmolasanak nyomon kovetése,

- az Onkormanyzat fenntartdsdban miikodo jarobeteg szakellatassal és gondozd intézeti
ellatassal kapcsolatos fenntartoi feladatok ellatdsa érdekében bizottsagi, illetve testiileti



eloterjesztéseket készit €s gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol,

- a szervezeti egységet érintd kozbeszerzésben ¢és versenyeztetési eljarasban
kozremukodik és adatot szolgaltat,

- Kozalkalmazotti Tanacsok valasztasa, miikodéséhez kapcsolddo fenntartdi feladatok,

- lakossagi Dbejelentések, jelzések, egyedi kérelmek megvalaszolasa, panaszok
kivizsgalasa,

- kapcsolattartds az orszagos ¢és fOvarosi agazati intézményekkel, a keriileti civil
szervezetekkel, illetve tarshatosagokkal,

- az agazati Kkitlintetésekkel kapcsolatos elokészité feladatok ellatdsa rendezvény
megszervezésének kivételével,

- iskolakat érintd tdmogatasi szerzodésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, tdmogatasi

szerzddések vonatkozasaban a timogatasok analitikus nyilvantartdsdban,

- ellatja az iroddhoz tartozo (iskoldkat érintd) tdmogatasi szerzodésekben rogzitett
tamogatasok elszdmolasanak befogadasat, értékelését és jovahagyasra torténd
elokészitését,

- ellatja a szocidlis és gyermekjoléti intézményvezetdi palyazati felhivasok elokészitését.

- ellatja az iskolak felvételi korzetének jogszabdly szerinti véleményezésével kapcsolatos
teenddket.

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

- A 29/2012. (Ill. 7.) Korm. rendelet 1. szamt melléklet 9. pont ,,Szocialis és
gyermekvédelmi feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozszolgalati tisztviselokrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, ¢s a Kozszolgalati
Szabalyzat rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgérsag

- cselekvoképesség

- biintetlen eléélet

- felsGoktatasban szerzett kozszolgalati, gazdasagtudomanyi, tarsadalomtudomanyi, jogi,
bolcsészettudomanyi, orvos ¢és  egészségtudomdnyi, hittudomanyi, pedagdgus
szakképzettség; vagy felsdoktatasban  szerzett szakképzettség ¢€s  szocidlis
szakmacsoportba tartozo szakképesités, vagy gyamiigyi, vagy gyermekvédelmi, vagy
szocialis terlileten szerzett gyakorlat. fels6foku jogi, kozszolgalati, gazdasdgtudomanyi,
pedagogus, bolcsészettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, hittudomanyi, szocidlis
felsdoktatasban szerzett szakképzettség

- felhasznaldi szintli szamitastechnikai ismeretek

A palvazat elbiralasanal elonyt jelent:

- kozigazgatasi gyakorlat
- kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga
- Onkormanyzati szakteriileten szerzett 1-3 év tapasztalat/gyakorlat

Elvart kompetenciak:
- jo6 problémamegoldd és kommunikacids készség,
- ugyfél-orientéltsag,




- konfliktustiirés,
- csapatmunka,
- Onallosag

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy annak megigénylését
igazolo elismervény,

- fényképpel ellatott 6néletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezd
adatkorrel és a 87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak
figyelembevételével,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoldé okmanyok masolata,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozo nyilatkozat,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elbirdlasaban résztvevok a palyazo személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a
palyazati eljarassal 0sszefliggésben hozzajarul,

- apalyazo6 arra vonatkoz6 nyilatkozatat, hogy nem all cselekviképességet kizard ok
vagy korlatoz6 gondnokség alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan,
hogy munkakori 6sszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85 §), nem
all hivatalvesztés fegyelmi hatalya alatt, amely miatt kdzigazgatasi szervnél nem
alkalmazhato.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal bet6lthetd.

A benyujtas hatarideje: 2023. majus 15.

A betdltendd munkakorrel kapcsolatos bovebb felvilagositast Pokornyi Viktoria irodavezetd ad
a 459-2588-es telefonszamon.
A palyazatok benyujtasanak modja:

= Postai Uton a palyazatnak Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala cimére torténd
megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonositdé szamot: 17/41-24/2023., valamint a munkakor
megnevezeését: intézmeényfeliigyeleti ligyintézo.

vagy

= Elektronikus uton: Személyiigyi Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail
cimen keresztiil.

vagy
»  Személyesen: Személyligyi Iroda, 1082 Budapest, Baross utca 63-67. I11. em. 320.

A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja. rendje:

A palyazatokrol az elokészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyz06 a
polgarmester egyetértésével dont. A péalyazat eredményérél a palyazok legkésébb az
elbiralastol szamitott 15 napon beliil irasban tajékoztatast kapnak.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023. majus 19.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet mitkodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint
arra, hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a
teljesitmény tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaido kikotésével jon 1étre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselOk illetményalapja: 65 000 Ft.

A cafetéria juttatas éves 6sszege bruttd 320.833 Ft.



