Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a "Kozszolgalati tisztvisel6krdl sz616" 2011. évi CXCIX. térvény 45. § (1) bekezdése alapjan

palyazatot hirdet

Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
Hatoésagi Ugyosztaly Igazgatasi Iroda

Hatésagi iigyintézo
munkakor betoltésére.

Ugyszam: 17/46-22/2024

A kozszolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
Budapest, 1082 Budapest, Baross utca 63-67.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eldirasairol szolé 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjin a
munkakor betoltdje altal ellatando feladatkorok:

A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 14. pont ,,Hatosagi feladatkor”

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl és ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl
sz016 helyi rendelet szabalyainak megsértdivel szembeni eljarasok lefolytatésa;

a feladatkoréhez tartozo iigyfeldolgozo tevékenység;

a kiszabott biintetések €s a befolyt 6sszegek alakulasanak elemzése-értékelése;

a feladataval kapcsolatos statisztika vezetése, kimutatasok készitése;

a kovetelés tipusonkénti és évenkénti naprakész nyilvantartas vezetése;

a kovetelések pénziigyi teljesitésének figyelése, az adott kovetelés behajtasra torténd
atadasaval kapcsolatos feladatok nyomon kovetése, a behajtasra atadasbol befolyt 6sszegekre
vonatkozd kiilon nyilvantartas vezetése;

a kovetelések év végi leltarozasaban vald részvétel;

a kovetelések mindsitésére és az értékvesztés elszamolasara vonatkozo javaslat el6-készitése,
a behajthatatlannak mindsitett kovetelések bizonylatokkal valé dokumentalasa.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozszolgalati tisztviselok jogallasarol
sz010" 2011. évi CXCIX. toérvény, valamint a(z) vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati Szabalyzat
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvoképesség,

Bintetlen el6élet,

FelsOoktatdsban  szerzett  kozszolgalati, gazdasagtudoményi,  természettudomanyi,
bolcsészettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, hittudomanyi, jogi, miiszaki szakképzettség; vagy
felsdoktatasban szerzett szakképzettség és informatikai, ligyviteli, kozgazdasagi, kozszolgalati,
jogi szakképesités, vagy kormanyablak ligyintézdi vizsga,

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

Felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazasok),



A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
= kozigazgatasi alapvizsga
= kozigazgatasi szakvizsga
= 1-3 ¢v kozigazgatasban szerzett szakmai tapasztalat

Elvart kompetenciak:
= Jo6 problémamegoldd képesség
= Jo kommunikacios képesség
= Precizitas

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

e 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany, vagy annak megigénylését igazolo
elismervény

o fényképpel ellatott dnéletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezé adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével

e iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmanyok masolata, kdzigazgatasi szakmai
gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

e vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozo nyilatkozat

e nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elbiralasaban résztvevok a palydzé személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben hozzajarul

e a palyaz6 arra vonatkozo nyilatkozatat, hogy nem all cselekvoképességet kizaré ok vagy
korlatozé gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy munkakdri
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv.84-85 §), nem all hivatalvesztés fegyelmi
hatélya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakdr a palyazatok elbiralasat kdvetéen azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. junius 24.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot dr. Korodi Eva Hatosagi tigyosztalyvezetd nytit
a 459-2170 -es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
= Elektronikus Gton a Személyligyi Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail cime
keresztiil. Kérjiik a targymezdben feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositoszamot:
17/46-22/2024, valamint a munkakdr megnevezését: hatosagi ligyintézo.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokrol az elOkészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzo a
polgarmester egyetértésével dont. A palyazat eredményérél a palyazok legkésObb az elbiralastol
szamitott 15 napon beliil irasban tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. junius 30.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet miikodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra, hogy
a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a teljesitmény tisztelete, a
szolidaritas €s a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaido kikotésével jon 1étre.
A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja 76.000 Ft.
A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttd 500.000 Ft.



