Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan
palyazatot hirdet

Jegyzoi Kabinet Szervezési Iroda

nemzetiségi ligyintézo
munkakorre

Usgyszam: 17/46-17/2024.

A kozszolgilati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kozszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helve:

1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Az ellatando feladatok:

- A nemzetiségi onkormanyzatok munk4janak segitése, testiileti {iléseinek jegyzokonyvezési
feladatai, és az ehhez kapcsolodd adminisztrativ feladatok ellatasa;

- nemzetiségi dnkormanyzatok képviseldinek vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével és
koztartozasmentes ad6zo6i adatbazisban torténd nyilvantartasaval kapcsolatos tevékenység;

- a nemzetiségi onkormanyzatok testiileti liléseirdl késziilt jegyzOkonyvek tovabbitasa az
illetékes Kormanyhivatal részére;

- a nemzetiségi Oonkormanyzatokat érintd szamldkkal, teljesités igazolasokkal kapcsolatos
adminisztrativ feladatok ellatasa,

- a Budapest Févédros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzatnak a nemzetiségi
onkormanyzatokkal megkotott fenntartdsi és hasznalati szerzOdések, valamint
egylttmiikodési megallapodasok nemzetiségi Onkormanyzatokkal torténtd egyeztetése,
elokészitése, feliilvizsgalata, modositasanak elokészitése;

- kapcsolattartas a nemzetiségi dnkormanyzatok képviseldivel.

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

A 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet 1. szama melléklet 24. pont ,, Koordinacios feladatkor”.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogéallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011.
évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései
az iranyadok.

Palyazati feltételek:

* magyar allampolgarsag

= cselekvoképesség

» biintetlen el6élet

= felsGoktatasban szerzett kozszolgalati, jogi, miszaki, gazdasagtudomanyi, pedagogus,
hittudomanyi, andragogus, miivelddésszervezo szakképzettség

= felhasznaloi szintii szamitastechnikai ismeretek



A palvazat elbiralasanal elonyt jelent:

jogi végzettség
hasonl6 teriileten végzett kdzigazgatasi gyakorlat
kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga

Elvart kompetenciak:

jO problémamegoldé és kommunikacios készség,
tigyfél-orientaltsag,

konfliktustiirés,

csapatmunka,

Onallosag

monotonitastlirés

A palyazat részeként benvajtando iratok, igazolasok:

harom honapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany;

fényképpel ellatott onéletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezé adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével

a képesitést igazolé dokumentumok masolata,

nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elbirdlasdban résztvevok a palyazd személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben hozzajarul,

a palyazo arra vonatkoz6 nyilatkozata, hogy nem all cselekvéképességet kizard ok vagy korlatozo
gondnoksdg alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy munkakori
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85. §), nem all hivatalvesztés fegyelmi
hatélya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakdr a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.

A benyujtas hatarideje: 2024. szeptember 20.

A betdltendé munkakorrel kapcsolatos bévebb felvilagositast Czira Eva Mandula a Jegyz6i Kabinet
Szervezési Iroda vezetdje ad a 06 (1) 459-2160-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Elektronikus Gton a Személyligyi lroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail cimen keresztiil.
Kérjik a targymezdében feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 17/46-
17/2024., valamint a munkakor megnevezését: nemzetiségi iigyintéza.

A palyvazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol az elOkészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzé a
polgarmester egyetértésével dont. Az eredményteleniil palyazokat irdsban értesitjik. A munkaltatoi
jogkor gyakorloja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. szeptember 25.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet mitkodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaidoé kikotésével jon 1étre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviseldk illetményalapja 76 000 Ft.
A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttdo 500 000 Ft.



